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MEDIDA 
LEGISLATIVA 

COMISIÓN QUE 
INFORMA TÍTULO 

P DEL S 1902 
 
 

(Por la señora Arce Ferrer) 

GOBIERNO 
 
 

(Sin enmiendas) 

Para designar al Balneario de Cerro Gordo de 
Vega Alta con el nombre de Javier Calderón 
Nieves (QEPD). 

P DE LA C 617 
 

 
 

(Por el representante 
Méndez Núñez 

y suscrito por la 
representante  

González Colón) 
 

GOBIERNO 
 
 
 

SEGUNDO INFORME 
(Con enmiendas en el 

Título) 
 

Para enmendar los Artículo 6 y 7 de la Ley 
Núm. 1 de 1ro. de enero de 2000, según 
enmendada, a los fines de ampliar la 
composición de la junta rectora de ese cuerpo 
corporativo e incorporar a la Junta de 
Directores de ese organismo a los Alcaldes de 
los Municipios de Fajardo y Ceiba; establecer la 
Oficina de la Autoridad de Transporte 
Marítimo en el Municipio de Fajardo y para 
otros fines. 
 

16ta Asamblea 
Legislativa 

5ta  Sesión 
Ordinaria 
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P DE LA C 1687 
 
 
 
 
 
 

(Por el representante 
Jiménez Negrón) 

SEGURIDAD PÚBLICA 
Y ASUNTOS DE LA 

JUDICATURA 
 
 
 
 

(Sin enmiendas) 
 

Para añadir el Artículo 36-A a la Ley Núm. 53 
de 10 de junio de 1996 según enmendada, 
conocida como “Ley de la Policía de Puerto 
Rico”, a los fines de disponer que la Policía de 
Puerto Rico podrá vender los vehículos de 
motor, naves aéreas y naves marítimas 
asignadas a la policía cuando determine dar de 
baja de servicio las mismas; por ser inservibles 
y que el dinero que se genere por la venta se 
asignará para el mantenimiento de la propia 
flota motorizada de la Policía; disponer que 
todos los aludidos vehículos que se adquieran 
con fondos de la Policía de Puerto Rico se 
inscriban a nombre dicha Agencia; ordenar a la 
Administración de Servicios Generales 
traspasar a la Policía de Puerto Rico aquellos 
vehículos que actualmente estén registrados a 
nombre de la Administración; y para otros 
fines relacionados. 
 

P DE LA C 2822 
 
 
 
 
 
 

(Por el representante  
Torres Calderón 

y suscrito por el 
representante Peña Ramírez) 

 

SEGURIDAD PÚBLICA 
Y ASUNTOS DE LA 
JUDICATURA; Y DE 

ASUNTOS 
MUNICIPALES 

 
 

(Con enmiendas en el 
Decrétase) 

 

Para enmendar el último párrafo de la Sección 
6 de la Ley Núm. 19 de 12 de mayo de 1977, 
según enmendada, conocida como "Ley de la 
Policía Municipal de Puerto Rico", a los fines de 
requerir a todos los miembros de las policías 
municipales cumplir con un requisito mínimo 
de doce (12) horas anuales de educación 
continua, con el propósito de mejorar el 
desempeño de estos agentes del orden público; 
y para otros fines relacionados. 
 

RC DEL S 394 
 

 
 
(Por el señor Muñiz Cortés) 

DESARROLLO DEL 
OESTE 

 
 

(Sin enmiendas) 
 

Para ordenar al Departamento de 
Transportación y Obras Publicas a que realice 
un estudio de viabilidad para la construcción 
de un carril para paradas de emergencias de 
vehículos, especialmente camiones, cuando 
estos tengan problemas con el sistema de 
frenos, en la Carretera PR 110, en dirección de 
norte a sur desde el KM. 13 HM. 0 hasta el KM. 
12 HM.7; y para otros fines. 
 

RC DEL S 735 
 
 

(Por los señores  
y las señoras 

Miembros de la Delegación  
del PNP) 

HACIENDA 
 
 

(Sin enmiendas) 
 

Para enmendar la Sección 2 de la Resolución 
Conjunta Núm. 154 del 23 de noviembre de 
2010 a los fines de realizar una enmienda 
técnica para aclarar su alcance y contenido.  
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R DEL S 638 
 
 
 
 

 
(Por el señor  

Seilhamer Rodríguez) 

URBANISMO E 
INFRAESTRUCTURA; 
DE GOBIERNO; Y DE 

HACIENDA 
 
 

INFORME FINAL 
 

Para ordenar a las Comisiones de Urbanismo e 
Infraestructura; de Gobierno; y de Hacienda 
del Senado de Puerto Rico, a realizar un 
estudio abarcador sobre la administracion de 
los proyectos de obra pública por parte de 
agencias gubernamentales y corporaciones 
públicas ante el desembolso extraordinario de 
fondos por reclamaciones de contratistas, a fin 
de identificar aquellas acciones administrativas 
y legislativas que sean necesarias y 
convenientes para garantizar el uso adecuado 
de los fondos públicos.  
 

R DEL S 1536 
 

 
 
 
 
 
 

(Por la señora  
Burgos Andújar) 

DESARROLLO 
ECONÓMICO Y 

PLANIFICACIÓN; Y DE 
TRABAJO, ASUNTOS 

DEL VETERANO Y 
RECURSOS HUMANOS 

 
 

PRIMER 
INFORME PARCIAL 

 

Para ordenar a las Comisiones de Desarrollo 
Económico y Planificación; y de Trabajo, 
Asuntos del Veterano y Recursos Humanos del 
Senado de Puerto Rico, a realizar un estudio de 
la situación del empleo en Puerto Rico, su 
composición, las causas del alto desempleo y 
de la baja tasa de participación, así como de las 
consecuencias sociales y económicas que 
acarrea esta situación; analizar las perspectivas 
del empleo y el desempleo en Puerto Rico a la 
luz de los proyectos gubernamentales y las 
perspectivas económicas; y analizar si la 
legislación laboral vigente contribuye al logro 
de más y mejores empleos. 
 

 













































































































TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO 
(15 DE ABRIL DE 2010) 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
 

16ta.   Asamblea                                                                                       2da.   Sesión                              
Legislativa                                                                                Ordinaria 

 
SENADO DE PUERTO RICO 

 

R. del S. 638 
 

3 de septiembre de 2009 
 

Presentada por el señor Seilhamer Rodríguez 
 

Referida a la Comisión de Asuntos Internos 
 

RESOLUCIÓN 
 

Para ordenar a las Comisiones de Urbanismo e Infraestructura; de Gobierno; y de Hacienda del 
Senado de Puerto Rico, a realizar un estudio abarcador sobre la administracion de los 
proyectos de obra pública por parte de agencias gubernamentales y corporaciones 
públicas ante el desembolso extraordinario de fondos por reclamaciones de contratistas, a 
fin de identificar aquellas acciones administrativas y legislativas que sean necesarias y 
convenientes para garantizar el uso adecuado de los fondos públicos.  

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

El Gobierno de Puerto Rico, a través de las distintas entidades gubernamentales suscribe 

a diario contratos para la ejecución de proyectos de obra pública.  En la ejecución de estos 

proyectos se busca obtener la solución más apropiada a la necesidad pública en términos de 

ejecución, costo y calidad.  Por tanto, hay actividades y trámites que deben realizarse con 

exactitud durante el inicio y el proceso de ejecución de la obra. 

Los proyectos de construcción constan de tres etapas fundamentales: 1) planificación, 

2) diseño y 3) construcción.  Es sabido que la planificación adecuada representa la piedra angular 

de un proyecto de construcción.  En la etapa de diseño se ultiman todos los detalles necesarios 

para la construcción del proyecto en forma de planos y especificaciones de construcción.  De otra 

parte, la construcción del proyecto debe ser supervisada y fiscalizada intensamente para asegurar 

que se realiza de acuerdo a los parámetros previamente establecidos en términos de costo, tiempo 

y calidad y de acuerdo a la legislación y reglamentación vigente.  El proceso puede ser muy 

complejo, por lo que el rol de la entidad gubernamental durante todas las etapas es fundamental 
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para proteger el interés y los fondos públicos. 

No obstante, existe un grave problema en la administración de los proyectos de obra 

pública.  Gran parte de las agencias gubernamentales y corporaciones públicas desembolsan 

sumas exorbitantes de dinero debido a reclamaciones atribuibles al incumplimiento con sus 

deberes y compromisos y que son ajenos a la responsabilidad del contratista en la ejecución de la 

obra.  Intereses devengados debido al pago tardío, gastos indirectos y ajustes de costos son sólo 

algunos de los reclamos que le cuestan cantidades millonarias al erario.  Esta realidad contrasta 

grandemente con el estado de emergencia económica y fiscal  por el que atraviesa el Gobierno de 

Puerto Rico y los esfuerzos que se realizan para eliminar el millonario déficit estructural. 

Toda entidad gubernamental tiene la responsabilidad ineludible de establecer un sistema 

de supervisión y control durante todos los procesos dirigidos a la construcción de un proyecto, de 

manera que se prevengan y eviten situaciones que conllevan el desembolso innecesario de 

fondos públicos.  Además, es esencial brindar seguimiento al progreso de la obra en términos del 

tiempo previsto para su ejecución.  Para esto, es fundamental garantizar que la agencia cumpla 

con sus responsabilidades dentro del plan de trabajo de la obra. 

La contratación para la ejecución de obras públicas por lo regular involucra grandes 

sumas de fondos públicos, por lo que sin duda alguna es esencial la aplicación rigurosa de todas 

las normas pertinentes a la contratación y desembolso de los fondos, así como el cumplimiento 

con aquellas prácticas de administración necesarias y convenientes para proteger los intereses y 

dinero del pueblo. El Senado de Puerto Rico considera meritorio realizar un estudio abarcador 

sobre la administración de los proyectos de obra pública por parte de las agencias 

gubernamentales y corporaciones públicas, a fin de identificar aquellas acciones administrativas 

y legislativas que sean necesarias y convenientes para garantizar el uso adecuado de los fondos 

públicos. 

 

RESUÉLVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO: 

Sección 1. – Se ordena a las Comisiones de Urbanismo e Infraestructura; de 1 

Gobierno; y de Hacienda del Senado de Puerto Rico, a realizar un estudio abarcador 2 

sobre la administracion de los proyectos de obra pública por parte de agencias 3 

gubernamentales y corporaciones públicas ante el desembolso extraordinario de fondos 4 
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por reclamaciones de contratistas, a fin de identificar aquellas acciones administrativas y 1 

legislativas que sean necesarias y convenientes para garantizar el uso adecuado de los 2 

fondos públicos. 3 

Sección 2. - Las Comisiones deberán rendir un informe que contenga sus hallazgos, 4 

conclusiones y recomendaciones, y las acciones legislativas y administrativas que deban 5 

adoptarse con relación al asunto objeto de este estudio, no más tarde de noventa (90) días, 6 

después de aprobarse esta Resolución. 7 

Sección 3. - Esta Resolución comenzará a regir inmediatamente después de su 8 

aprobación.  9 



























TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO 
(4 DE OCTUBRE DE 2010) 

GOBIERNO DE PUERTO RICO 
 

16 ta    Asamblea         4 ta   Sesión 
 Legislativa                                                                                                         Ordinaria 
 

SENADO DE PUERTO RICO 

R. del S. 1536 
7 de septiembre de 2010 

Presentada por la señora Burgos Andújar 

Referida a la Comisión de Asuntos Internos 
 

RESOLUCION 
 
Para ordenar a las Comisiones de Desarrollo Económico y Planificación; y de Trabajo, Asuntos 

del Veterano y Recursos Humanos del Senado de Puerto Rico, a realizar un estudio de la 
situación del empleo en Puerto Rico, su composición, las causas del alto desempleo y de 
la baja tasa de participación, así como de las consecuencias sociales y económicas que 
acarrea esta situación; analizar las perspectivas del empleo y el desempleo en Puerto Rico 
a la luz de los proyectos gubernamentales y las perspectivas económicas; y analizar si la 
legislación laboral vigente contribuye al logro de más y mejores empleos. 

 

EXPOSICION DE MOTIVOS 
Durante décadas Puerto Rico se ha caracterizado por tener altas tasas de desempleo y una 

muy baja tasa de participación laboral. Se calcula que en Puerto Rico actualmente trabaja 

alrededor del 30% de la población mientras que en otras economías, como la de Singapur, trabaja 

sobre el 50% de su población. Esto lo que sugiere es que las estrategias de desarrollo no han sido 

exitosas en crear los empleos necesarios. 

En la actualidad, y debido a la recesión que nos ha caracterizado por los pasados cuatro 

años, la tasa de desempleo se aproxima al 17% y la de participación laboral se ha reducido a 

41.3%, la más baja en décadas. La pérdida de empleos, predominantemente del sector privado, 

ronda los 160,000 en los pasados tres años. Esta situación genera serios problemas sociales, 

intensifica la desigualdad y el que muchos puertorriqueños y puertorriqueñas tengan que 

abandonar la Isla. Fomenta la economía subterránea y la consecuente ilegalidad de muchas 

actividades. Pero, además, la desocupación representa una pérdida inmensa de recursos para 

nuestra economía. 
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Es evidente que Puerto Rico tiene que desarrollar los mecanismos para emplear sus 

recursos humanos productivamente, reconociendo que no podemos hablar de desarrollo 

económico si no lo logramos. El estudio solicitado a las Comisiones de Desarrollo Económico y 

Planificación debe ir encaminado a la identificación de estrategias y medidas específicas que 

propendan el empleo pleno de nuestra población y deberá por tanto evaluar si con las 

proyecciones económicas y los programas puestos en vigor para los próximos años se logrará. 

 

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO: 

Sección 1. - Se ordena a las Comisiones de Desarrollo Económico y Planificación; y de 1 

Trabajo, Asuntos del Veterano y Recursos Humanos del Senado de Puerto Rico, a realizar un 2 

estudio de la situación de empleo en Puerto Rico, de sus causas e implicaciones, tanto sociales 3 

como económicas. 4 

Sección 2. - Dicho estudio deberá incorporar una evaluación de las políticas económicas 5 

puestas en vigor por ésta y las pasadas administraciones y su relación con la situación del 6 

empleo; y si la legislación laboral vigente contribuye a la situación laboral. 7 

Sección 3. - Las Comisiones podrán rendir los informes parciales conjuntos que estimen 8 

necesarios y un informe final, con sus hallazgos, conclusiones y recomendaciones, incluyendo 9 

propuestas legislativas sobre la encomienda asignada en un término no mayor de noventa (90) 10 

días a partir de la fecha de aprobación de esta Resolución.  11 

Sección 4.- Esta Resolución entrará en vigor inmediatamente después de su aprobación.12 
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