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MEDIDA 
LEGISLATIVA 

COMISIÓN QUE 
INFORMA TÍTULO 

 
R. del S. 82 

 
 
 
 
 

Por la señora Peña Ramírez 
 

 
Educación,  

Formación y Desarrollo del 
Individuo 

 
 
 

Segundo Informe Final 

 
Para ordenar a la Comisión de Educación, 
Formación y Desarrollo del Individuo del 
Senado de Puerto Rico, realizar un estudio 
detallado sobre el rol que los Trabajadores 
(as) Sociales están desempeñando en las 
escuelas del Departamento de Educación; 
si tienen la debida asistencia por parte de 
las diferentes agencias del gobierno para 
ofrecer los servicios necesarios; y si se 
están logrando el propósito preventivo de 
potenciales conflictos en el rendimiento, 
comportamiento, desarrollo y crecimiento 
de los niños y jóvenes estudiantes, tanto 
en las escuelas como en el núcleo familiar.  
 

 
R. del S. 886 

 
 
 
 

Por el señor Fas Alzamora 
 
 

 
Reglas, Calendario y 

Asuntos Internos 
 
 
 

Con enmiendas en la  
Exposición de Motivos; en el 

Resuélvese y en el Título 
 
 

 
Para ordenar a la Comisión de 
Agricultura, Seguridad Alimentaria y 
Sustentabilidad de la Montaña y de la 
Región Sur del Senado del Estado Libre 
Asociado de Puerto Rico, a realizar una 
investigación concerniente a los beneficios 
en favor de la industria de la piña para 
implementar medidas que permitan 
mitigar la pérdida del excedente de 
producción de dicho producto agrícola. 
 

17ma. Asamblea 
       Legislativa 
 
 

                                7ma.  Sesión 
                                   Ordinaria    
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MEDIDA 
LEGISLATIVA 

COMISIÓN QUE 
INFORMA TÍTULO 

 
R. del S. 992 

 
 
 
 
 

Por los señores Ruiz Nieves, 
Pérez Rosa, Martínez Santiago 

 

 
Reglas, Calendario y 

Asuntos Internos 
 
 
 
 

Con enmiendas en la  
Exposición de Motivos; en el 

Resuélvese y en el Título 
 
 

 
Para ordenar a la Comisión de 
Agricultura, Seguridad Alimentaria, 
Sustentabilidad de la Montaña y de la 
Región Sur del Senado del Estado Libre 
Asociado de Puerto Rico, a realizar una 
investigación en torno a las 
condiciones que se encuentra 
encuentran las Escuela Vocacional 
Agrícola Escuelas Vocacionales 
Agrícolas Soller, en Camuy, 
Bucarabones en Toa Alta y la José B. 
Barceló Oliver en Adjuntas; incluyendo 
un el plan para atender la falta de 
personal y de maquinaria agrícola y de 
tecnología, el desarrollo eficiente del 
currículo, la planta física y la 
asignación de fondos, así como 
establecer alternativas donde los 
municipios pueda puedan administrar 
las escuelas. 
 

 
P. de la C.  2184 

 
 
 
 
 

Por el representante Méndez 
Núñez  

 
 

 
Infraestructura,  

Desarrollo Urbano y 
Transportación 

 
 
 

Con enmiendas en la  
Exposición de Motivos; en el 

Decrétase y en el Título 
 

 
Para designar como Avenida 
Hermanos Ávila Esperanza, la 
Carretera Estatal PR-251 del Municipio 
de Culebra y para otros fines 
relacionados. 
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MEDIDA 
LEGISLATIVA 

COMISIÓN QUE 
INFORMA TÍTULO 

 
P. de la C. 2391 

 
 
 
 
 

Por el representante Rivera 
Ortega 

 
Cooperativismo, 

 Pequeñas y Medianas 
Empresas y Microempresas 

 
 
 

Sin enmiendas 
 

 
Para enmendar los Artículos 2, 3, 4, 5, 6; 
añadir un nuevo Artículo 7; y reenumerar 
el actual Artículo 7, como el Artículo 8, de 
la Ley 215-2002, según enmendada, 
conocida como la “Ley de Promoción de 
Internados Cooperativistas de Puerto 
Rico”, a los fines de autorizar a las 
empresas de base cooperativa a auspiciar, 
semestralmente, plazas que sean 
destinadas a los estudiantes subgraduados 
y graduados del Instituto de 
Cooperativismo de la Universidad de 
Puerto Rico; disponer que la Comisión de 
Desarrollo Cooperativo de Puerto Rico 
rendirá informes anuales a las Comisiones 
de Cooperativismo de la Asamblea 
Legislativa sobre el funcionamiento de los 
internados aquí instituidos; hacer 
correcciones técnicas a la Ley; y para otros 
fines relacionados.   
 

 
P. de la C. 2446 

 
 
 
 

Por el representante Rivera Ruiz 
de Porras 

 
 

 
Infraestructura, 

 Desarrollo Urbano y 
Transportación 

 
 

Sin enmiendas 
 

 
Para enmendar el Artículo 23.01 de la Ley 
22-2000, según enmendada, conocida 
como “Ley de Vehículos y Transito de 
Puerto Rico”, a los fines de que el pago de 
derechos anuales realizados por los 
dueños de vehículos de motor, pueda ser 
efectuado en los lugares que designe el 
Secretario del Departamento de 
Transportación y Obras Públicas, 
independientemente de la cantidad de 
derechos a pagar anualmente; y para otros 
fines. 
 

 

























































ORIGINAL 
TRAMITES Y RE~hADO P R 

-EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

17ma Asamblea 
Legislativa 

7ma Sesi6n 

SENADO DE PUERTO RICO 

.9~ de enero de 2016 

INFORME POSITIVO SOBRE EL P. de Ia C. 2391 

AL SENADO DE PUERTO RICO: 

Ordinaria 

Vuestra Comisi6n de Cooperativismo, Pequeiias y Medianas Empresas y Microempresas 

del Senado del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, previo estudio y consideraci6n, tiene a 

bien someter a este Honroso Cuerpo Legislativo, el Informe Positivo sobre el Proyecto de la 

Camara 2391 recomendando la aprobaci6n de la medida de referencia sin enmiendas. 

ALCANCE DE LA MEDIDA 

El Proyecto de Ia Camara 2391 , en adelante el P. de Ia C. 2391 , tiene como objetivo 

enrnendar los articulos 2, 3 y 6, aiiadir un nuevo Articulo 7, y reenumerar el actual Articulo 7, 

como 8, en la Ley 215-2002, seg(Jn enrnendada, conocida como "Ley de Promoci6n de 

lntemados Cooperativistas de Puerto Rico", a los fines de autorizar a las empresas de base 

cooperativa a auspiciar, semestralmente, plazas que sean destinadas a estudiantes matriculados 

en el Curso Seminario de Estudio y Trabajo en Cooperativismo con Practica Supervisada del 

Instituto de Cooperativismo de la Universidad de Puerto Rico, para que estos puedan hacer sus 

correspondientes pnicticas; disponer que el Comisionado de Cooperativas someta infonnes 

anuales a la Asamblea Legislativa sobre el funcionarniento de la practica aqui instituida; hacer 

correcciones tecnicas a la Ley; y para otros fines relacionados. 



MEMORIALES EXPLICA TIVOS 

La Comisi6n de Cooperativismo, Pequefias y Medianas Empresas y Micro Empresas del 

Senado del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, al momento de la redacci6n del informe tuvo 

la oportunidad de analizar los memoriales explicativos de: Institute de Cooperativismo de la 

Universidad de Puerto Rico; Ia Comisi6n de Desarrollo Cooperative de Puerto Rico; la Liga de 

Cooperativas de Puerto Rico; el Departamento de Desarrollo Econ6mico y Comercio; e; 

Departamento del Trabajo y Recursos Humanos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico; y la 

Asociaci6n de Ejecutivos de Cooperativas de Puerto Rico. A continuaci6n un resumen de los 

memoriales explicativos recibidos. 

lnstituto de Cooperativismo de Ia Universidad de Puerto Rico 

Ellnstituto de Cooperativismo de la Universidad de Puerto Rico, en adelante el Institute, 

mostr6 su apoyo a esta medida con las enmiendas que fueron acogidas por Ia Camara de 

Representantes del Estado Libre Asociado. Ellnstituto indic6 en su memorial explicative que el 

programa ha sufrido varios cambios desde los afios 2007 y 2008 donde se hizo una re

conceptualizaci6n de sus programas, colocando el programa de Bachiller en Cooperativismo en 

una moratoria. 

El grado de Bachiller fue sustituido por la Secuencia Curricular en Cooperativismo una 

oferta academica para estudiantes sub-graduados y graduados este ofrecimiento, seglin el 

lnstituto esta siendo revisado para atemperar los requisites de las concentraciones menores, 

segundos bachilleratos y certificados profesionales. 

El 26 de julio de 2015, el Consejo de Educaci6n Superior aprob6 una Maestria en Gesti6n 

y Desarrollo de Cooperativas y Organizaciones Solidarias. Como parte de los cursos de esta 

maestria, los estudiantes podran, de fonna electiva, incorporar el curso de Experiencia Practica 

en Organizaciones Solidarias. Es por estos cambios que se han integrado en el curriculo, que el 

Institute recomend6 que el lenguaje de Ia Ley 215-2002, seglin enmendada, sea atemperado a los 

nuevos ofrecimientos en donde se beneficiarian tanto los estudiantes sub-graduados como los 

graduados. 



Por otra parte, el Institute recomend6 que cualquier plaza o espacio para realizar la 

practica de sus estudiantes sean creadas no solamente en cooperativas que surjan al amparo de Ia 

Ley 255-2002, seglin erunendada, sino tambien en las cooperativas organizadas bajo la Ley 239-

2004, seglin enmendada. Al todas estas recomendaciones estar incluidas en el texto aprobado por 

la Camara de Representantes del Estado Libre Asociado, el Institute recomend6 la aprobaci6n 

del P. de laC. 2391. 

ComisiOn de Desarrollo Cooperativo de Puerto Rico: 

La Comisi6n de Desarrollo Cooperative de Puerto Rico, en adelante la CDCOOP, luego 

de mencionar en su memorial los prop6sitos del P. de laC. 2391 , presentan un analisis de las 

eruniendas propuestas en los Articulos 2, 3, 6, 7 y 8, de Ia Ley 215-2002, seglin erunendada. 

En el Articulo 7, el cual dispone sobre Ia radicaci6n de informes y el termino en que 

tienen que ser rendidos, seiial6 que dicho articulo es uno de nueva creaci6n, en donde establece 

una obligaci6n de Ia CDCOOP a rendir ''un primer informe a partir de la aprobaci6n de esta Ley, 

dentro de un temtino no mayor de noventa (90) dias. Posterior a Ia presentaci6n del primer 

informe, rendira el mismo al 31 de diciembre de cada aiio". La CDCOOP solicit6 una 

modificaci6n en cuanto al primer informe, recomendando que se "entregue a los noventa (90) 

dias luego de la aprobaci6n de los reglamentos". Esta enmienda fue acogida por Ia Comisi6n de 

Cooperativas y Organizaciones Sin Fines de Lucro de Ia Camara de Representantes. 

Por todo lo antes expuesto y luego de analizar el texto aprobado por I~ Camara de 

Representantes, Ia CDCOOP expres6 el aval a la medida sin enmiendas al entender que estas 

eruniendas beneficiaran a las empresas de base cooperativista, las agencias cooperativistas, las 

agencias gubernamentales y las instituciones educativas adscritas a Ia Universidad de Puerto 

Rico. 

Liga de Cooperativas de Puerto Rico: 



La Liga de Cooperativas de Puerto Rico, en adelante la LIGA, puntualiz6 en su memorial 

explicative Ia importancia que tiene Ia educaci6n para el desarrollo social y econ6mico de los 

pueblos. Tambien senal6 que la educaci6n es el Quinto Principio Cooperative por lo que supone 

que las cooperativas destinen recursos para la educaci6n y capacitaci6n de sus miembros. 

Por el prestigio que goza el Instituto, por su trayectoria como la (mica instituci6n 

educativa dedicada a Ia formaci6n cooperativista universitaria, Ia LIGA entendi6 razonable que 

se le de la facultad al Cornisionado para promover plazas de trabajo supervisado para los 

estudiantes del Instituto. Sin embargo, hizo hincapie en que Ia participaci6n de las empresas 

cooperativas es una totalmente voluntaria, ya que es medular para no menoscabar el respeto al 

principio de Ia Autonomia e lndependencia Cooperativa. De esta fo rma la LIGA expres6 su 

endoso a esta pieza legislativa. 

Departam ento de Desarrollo Econom ico v Com ercio: 

El Departamento de Desarrollo Econ6mico y Comercio, en adelante el DDEC, en su 

memorial explicative seiiala que mediante Ia Ley 171-2014, se adscribi6 al DDEC, el Programa 

de Desarrollo Laboral y el Programa de Desarrollo de Ia Juventud como parte del esfuerzo de 

transformaci6n y reestructuraci6n gubernamental. 

Asirnismo, el DDEC detall6 los distintos programas que administra y promueve 

relacionados con adiestramientos y empleos. Como ejemplo indic6 que mediante el Programa de 

Desarrollo de la Juventud, administran el Programa Juvempleo, cuya finalidad es proveer Ia 

prirnera experiencia laboral a j6venes entre las edades de 18 a 29 anos en su area de especialidad 

de estudios y contribuir al desarrollo profesional y a la inserci6n de estos j6venes en el mundo 

!aboral. 

A traves de este programa, se incentiva al patrono con el pago de quinientas veinte (520) 

horas de trabajo o seis (6) meses, lo que ocurra primero. Posterior a este periodo, Ia empresa 

tiene la opci6n de retener al joven. El DDEC ademas expres6, que Ia experiencia de las empresas 



con bases cooperativistas que han participado de este programa, es que rnayonnente retienen a 

los j6venes participantes en Ia empresa. 

Por otra parte, a traves del Prograrna de Desarrollo Laboral, el DDEC administra y 

supervisa las disposiciones de Ia Ley WINWIOA. Los fondos WIA proveen mecanismos para 

que se lleven a cabo actividades programciticas de adiestramiento y empleo dirigidas a j6venes, 

adultos y trabajadores desplazados. Como agencia designada para desarrollar programas bajo Ia 

Ley WIA, tiene la obligaci6n de cumplir con Ia politica publica del Departamento del Trabajo 

Federal (por sus siglas en ingles, DOL), y Ia Adrninistraci6n de Adiestrarniento y Empleo (por 

sus siglas en ingles, ETA). 

El DDEC entiende que Ia intenci6n del P. de Ia C. 2391 , es a fin con la funci6n de esta 

agencia, ya que los mismos ofrecen adiestrarniento y capacitaci6n a personas que pueden 

colocarse en diversos talleres de empleo en Puerto Rico. El DDEC estableci6 que las 

cooperativas son "elementos importantes en Ia promoci6n del desarrollo econ6mico, social y 

cultural de Puerto Rico". Aunque apoyaron Ia aprobaci6n de la medida, recomendaron que se 

consulte a las entidades con peritaje en cooperativismo ya que el contenido de la medida 

contiene elementos que inciden directamente con este sector. 

Departamento del Trabajo y Recursos Humanos: 

El Departamento del Trabajo y Recursos Humanos, en adelante el DTRH, present6 ante 

esta Cornisi6n su memorial explicative en donde mencion6 que conforme a su Ley Organica 

tiene un deber ministerial de patrocinar y alentar los intereses y el bienestar de los trabajadores 

de Puerto Rico. A su vez, el Departamento tiene el deber de perseguir el mejoramiento de las 

condiciones de vida y de trabajo de los ciudadanos; asi como tarnbien desarrollar y promover los 

programas de formaci6n y capacitaci6n de los recursos humanos necesarios en el sector !aboral. 

Fundamentado en esto el DTRH analiz6 el P. de Ia C. 23 91, en su amUisis sefia16 que la 

politica publica del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico con respecto al sector 

cooperativista, esta contenida en el Articulo 2 de Ia Ley 247-2008, segtin enmendada, conocida 

como Ia "Ley Organica de la Comisi6n de Desarrollo Cooperative de Puerto Rico". En esta Ley 



se establece la reafmnaci6n del reconocimiento del cooperativismo como modelo empresarial 

fundamental para el desarrollo social y econ6mico sustentable y balanceado, teniendo como 

centro al ser humano y a las comunidades. 

El DTRH, mencion6 que entre los objetivos de Ia Ley 215-2002, segtln enmendada, esta 

"el introducir la filosofia cooperativista en las dependencias gubernamentales y el promover que 

las agencias gubernamentales y municipios auspicien intemados cooperativistas para los 

estudiantes matriculados en el Seminario de Estudio y Trabajo del Instituto de Cooperativismo 

de Ia Universidad de Puerto Rico". 1 Ademas indic6 que dentro de las enmiendas propuestas se 

hace referencia en e1 Articulo 2 a Ia Ley Publica Num. 105-220 del 7 de agosto de 1998, segtln 

enmendada, conocida como Ia "Ley Federal de Inversion para el Desarrollo de la Fuerza 

Trabajadora" (Workforce Investment Act of 1998, por sus siglas en ingles WIA). Sabre este 

particular notific6 que es importante aclarar (2) dos aspectos de dicha Ley. 

E1 prirnero, es que mediante 1a Ley 171-2014, se enmend6 Ia Ley Num. 15 de 14 de abril 

de l 931, segtln enmendada, conocida como Ia "Ley Organica del Departamento del Trabajo y 

Recursos Humanos", con el prop6sito de transferir Ia antes Hamada Adrninistraci6n de 

Desarrollo Laboral, convirtiendola en el Programa de Desarrollo Laboral, adscrito al DDEC. El 

actual programa es el que administra los fondos y disposiciones \VIA. El segundo aspecto 

mencionado por el DTRH, es que 1a WIA fue reemplazada por el "Workforce Innovation and 

Opportunity Act", por sus siglas en ingles WTOA. 

Por esta raz6n, el DTRH recomend6 que se le solicite al DDEC, cucll es su postura 

oficial con respecto al programa y Ia Ley que administra como agencia custodia y encargada de 

estos fondos. Asimismo, el DTRH reafirm6 que cree en el cooperativismo y sus i.niciativas y que 

endosa cualquier medida que fortalezca este sector. 

1 Memorial Explicativo del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos sobre el P. de Ia C. 2391, dellS de abril de 
201s, pag. 3. 



Asociacion de E jecutivos de Cooperativas de Puerto Rico: 

La Asociaci6n de Ejecutivos de Cooperativas de Puerto Rico, en adelante la ASEC, 

expres6 su apoyo a Ia aprobaci6n del P. de la C. 2391, luego de revisar las recomendaciones del 

Institute de Cooperativismo de Ia Universidad de Puerto Rico , especificamente en cuanto al 

cambio sugerido en Ia Exposici6n de Motives, el cual buscaba que se le afiadiera el siguiente 

texto. 

use (aculta a que La Comision de Desarrollo Cooperativo propicie, 

mediante reglamento. los mecanismos necesarios para coordinar La ltabilitacion 

de plazas a ser ocupadas sem estralmente por los estudialltes sub-graduados y 

graduados del Instituto de Cooperativism o de La Universidad de Puerto Rico". 

La ASEC indic6 que dicha recomendaci6n flexibiliza la legislaci6n para promover 

intemados entre estudiantes sub-graduados y graduados. Luego de revisado el texto aprobado en 

la Camara de Representantes del Estado Libre Asociado el cual contiene el texto propuesto por el 

Institute, Ia ASEC no tiene inconvenientes en endosar la propuesta pieza legislativa. 

ANALISIS DE LA MEDIDA 

Atendidos y evaluados los memoriales explicativos, Ia Comisi6n de Cooperativismo, 

Pequefias y Medianas Empresas y Micro Empresas de este Augusto Cuerpo, se encuentra en 

posicion de recomendar Ia aprobaci6n del P. de Ia C. 2391 sin enmiendas fundamentado en el 

analisis que se presenta a continuaci6n. 

El P. de Ia C. 2391 tiene un prop6sito rneritorio y loable, ya que busca fortalecer Ia 

participaci6n de nuestros j6venes en el movimiento cooperativista, fomentando el continuo 



crecimiento del cooperativismo en Puerto Rico, adelantando Ia integraci6n de Ia juventud en 

talleres Jaborales enfocados en cooperativas y a su vez fortaJeciendo el curricula de enseiianza 

del Instituto de Cooperativismo de Ia Universidad de Puerto Rico. 

Las enmiendas sometidas por el Instituto entidad que tiene la pericia y sobre todo que 

trabajara directamente con la capacitaci6n y ubicaci6n de estos estudiantes en los diferentes 

talleres de empleo en conjunto con Ia voluntad del Gobierno del Estado Libre Asociado y las 

agencias concerillentes para fomentar el crecimiento de talleres de empleo en el sector 

cooperative hacen de esta medida una de justicia social a tono con Ia politica publica que ha 

fomentado Ia administraci6n del Gobernador Alejandro Garcia Padilla. 

La Cornisi6n de Cooperativismo, Pequefi.as y Medianas Empresas y Micro Empresas de 

este Augusto Cuerpo, concurre y entiende pertinente las enmiendas introducidas por la Comisi6n 

de Cooperativas y Organizaciones Sin Fines de Lucro de Ia Camara de Representantes del Estado 

Libre Asociado especificamente el establecimiento de un tennino el cual no podra ser mayor de 

ciento veinte (120) dias para que Ia Comisi6n de Desarrollo Cooperative redacte los reglamentos 

concenlientes a las disposiciones que establece este proyecto de Ley en su Articulo 6. 

Esta enmienda es meritoria ya que a pesar de que Ia aprobaci6n de Ia Ley 215-2002, 

segU.n erunendada, data del afio 2002. La entidad Hamada a preparar los reglamentos 

concernientes a lo dispuesto en esta Ley, no han redactado los mismos ocasionando que Ia ley 

practicamente no pueda ponerse en vigencia. Con el termino incluido en el texto de aprobaci6n 

fmal en la Camara de Representantes, la Asarnblea Legislativa tiene un mecanismo para 

fiscalizar y lograr identificar de forma sencilla si la Comisi6n de DesarroUo Cooperative cumpli6 

o no con lo establecido en el Articulo 6, de Ia Ley 215-2002. 

Entendemos que las enmiendas introducidas en el cuerpo bermano contienen todos las 

preocupaciones de los diversos sectores y que dicho texto contiene las salvaguardas necesarias 

para que sea aprobado por este cuerpo. 



IMP ACTO FISCAL MUNICIPAL 

En cumplimiento con la Ley Num. 81-1991 , segtin enmendada, conocida como Ia 

"Ley de Municipios Aut6nomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico de 1991" y Ia 

Secci6n 32.5 del Reglamento del Senado, esta Comisi6n determina que el P. de Ia C. 2391 no 

contempla disposiciones que conlleven un impacto econ6rnico a nivel de los gobiernos 

municipales. 

CONCLUSION 

POR TODO LO ANTES EXPUESTO, Ia Cornisi6n de Cooperativismo, Pequefi.as y 

Medianas Empresas y Microempresas luego del estudio y consideraci6n correspondiente, tiene a 

bien someter a este Alto Cuerpo Legislative su informe RECOMENDANDO LA 

CION del Proyecto de Ia Camara 2391 , sin enmiendas. 

VALLE 

Cornisi6n de Cooperativismo, Pequeiias y 
Medianas Empresas y Microempresas 



(ENTIRILLADO ELECTRONICO) 
(TEXTO DE APROBACION FINAL POR LA CAMARA) 

(10 DE NOVIEMBRE DE 2015) 

EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

17ma. Asamblea 
Legislativa 

CAMARA DE REPRESENT ANTES 

P. de laC. 2391 
26 DE MARZO DE 2015 

Presentado por el representante Ri11era Ortega 
y suscrito por el representante Torres Ramirez 

Referido ala Comisi6n de Cooperativas y 
de Organizaciones sin Fines de Lucro 

LEY 

5ta. Sesi6n 
Ordinaria 

Para enmendar los Articulos 2, 3, 4, 5, 6; afiadir un nuevo Articulo 7; y reenumerar el 
actual Articulo 7, como el Articulo 8, de la Ley 215-2002, segtm enmendada, 
conocida como la "Ley de Promoci6n de Internados Cooperativistas de Puerto 
Rico", a los fines de autorizar a las empresas de base cooperativa a auspiciar, 
semestralmente, plazas que sean destinadas a los estudiantes subgraduados y 
graduados del Instituto de Cooperativismo de la Universidad de Puerto Rico; 
disponer que la Comisi6n de Desarrollo Cooperativo de Puerto Rico rendira 
informes anuales a las Comisiones de Cooperativismo de la Asamblea 
Legislativa sobre el funcionamiento de los internados aqui instituidos; hacer 
correcciones tecnicas a la Ley; y para otros fines relacionados. 

EXPOSICION DE MOTIVOS 

Mediante la Ley 215-2002, segUn. enmendada, conocida como la "Ley de 
Promoci6n de Internados Cooperativistas de Puerto Rico", se faculta a que la Comisi6n 
de Desarrollo Cooperativo propicie, mediante reglamento, los mecanismos necesarios 
para coordinar la habilitaci6n de plazas a ser ocupadas semestralmente por los 
participantes del Curso de Seminario de Estudio y Trabajo en Cooperativismo con 



2 

Practica Supervisada del Insti tute de Cooperativisrno de la Universidad de Puerto Rico, 
ya sean en agendas gubernamentales relacionadas con el cooperativismo, en cualquier 
otra dependencia gubernamental, en los municipios o los consorcios intermwucipales. 

Esta Ley se promulga amparada bajo el precepto de que el cooperativismo, como 
instituci6n de pueblo, debe subsistir; y que la Asamblea Legislativa, comprometida con 
su filosofia, debe asegurar su permanencia en Puerto Rico. Es responsabilidad del 
Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico continuar desarrollando al maximo 
el movimiento cooperativista para brindarle a sus socios y a la ciudadania en general, 
mayores y mejores servicios. 

Sin embargo, en la Ley no se incluyen a las empresas de base cooperativa, las 
cuales pueden ser creadas al amparo de Ia Ley 255-2002, segU11 enmendada, conocida 
como la "Ley de Sociedades Cooperativas de Ahorro y Credito de 2002", o por la Ley 
239-2004, seglin enmendada, conocida como Ia "Ley General de Sociedades 
Cooperativas de Puerto Rico de 2004". Estimamos que estas instituciones privadas, al 
igual que otras entidades dirigidas al sector cooperativista, pueden beneficiarse 
ampliamente, puesto que recibirian la experiencia y el insumo de unos estudiantes con 
conocimientos plenos en la filosofia cooperativista. 

El Institute de Cooperativismo de la Universidad de Puerto Rico, adscrito a la 
Facultad de Ciencias Sociales, es un centro permanente de educaci6n cooperativa que 
desde su creaci6n en el aiio 1953, mediante la Resoluci6n Conjunta Num. 95, se ha 
mantenido como una entidad dinamica. Como tal, posterior a Ia aprobaci6n de la Ley 
215-2002, segun enmendada, ha estado reconceptualizando y redisefiando sus 
ofrecimientos academicos para atemperarlos a los nuevos cambios. Es por ello, que al 
dia de hoy el Curso de Seminario de Estudio y Trabajo en Cooperativismo con Practica 
Supervisada, que ofrecfa el Institute, fue puesto en moratoria desde el afio academico 
2007-2008. A este curso estaba dirigido la creaci6n de plazas en las distintas entidades 
mencionadas en la Ley 215-2002, segtin enmendada. 

No obstante, en el afio academico 2011-2012 fue creada la Secuencia Curricular 
en Cooperativismo (SCC), disponible para los estudiantes subgraduados y graduados 
que deseen matricularse. Ademas, el Consejo de Educaci6n Superior aprob6 la creaci6n 
de una Maestria en Gesti6n y Desarrollo de Cooperativas y Organizaciones Solidarias, 
la que estara disponible en los pr6ximos ai1os academicos. Ya sea a traves de la SCC, del 
ofrecimiento academico de una Concentraci6n Menor en Cooperativismo o a traves de 
la Maestria antes mencionada, los estudiantes tendran la oportunidad de una manera 
electiva, no obligatoria, de participar en experiencias de estudio y trabajo en las 
instituciones mencionadas en la Ley 215-2002, seglin enmendada. 
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Sostenemos que mediante la aprobaci6n de esta Ley, no s6lo se benefician las 
empresas de base cooperativa, sino los estudiantes que muy bien podrian hacer sus 
internados, inclusive, cercanos a sus hogares. 
DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO: 

Secci6n 1.-Se erunienda el Articulo 2 de la Ley 215-2002, segim erunendada, 

conocida como la "Ley de Promoci6n de Internados Cooperativistas de Puerto Rico", 

para que lea como sigue: 

"Articulo 2.-La Comisi6n de Desarrollo Cooperative servira de enlace 

entre el Institute de Cooperativismo de la Universidad de Puerto Rico, todas las 

instrumentalidades gubernamentales que sean parte de la Rama Ejecutiva, los 

gobiernos municipales, los Consorcios Intermunicipales, creados en virtud de la 

Ley Publica Num. 113-128 del 22 de julio de 2014, conocida como la "Ley de 

Oportunidades y de Innovaci6n de la Fuerza Laboral" (Workforce Innovation 

and Opportunity Act, (WIOA, por sus siglas en ingles), y cualesquiera otras 

empresas de base cooperativa, incluyendo las organizadas mediante la Ley 255-

2002, segun erunendada, conocida como la "Ley de Sociedades Cooperativas de 

Ahorro y Credito de 2002", o por la Ley 239-2004, segu.n erunendada, conocida 

como la "Ley General de Sociedades Cooperativas de Puerto Rico de 2004", que 

deseen auspiciar los internados establecidos mediante esta Ley." 

Secci6n 2.-Se enrnienda el Articulo 3 de la Ley 215-2002, segun erunendada, 

conocida como la "Ley de Promoci6n de Internados Cooperativistas de Puerto Rico", 

18 para que lea como sigue: 
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"Articulo 3.-La Comisi6n de Desarrollo Cooperative establecera y 

propiciara, mediante reglamento, los mecanismos necesarios para coordinar Ia 

habilitaci6n de plazas a ser ocupadas semestralmente por los(as) participantes 

del Programa, ya sean en instrumentalidades gubernamentales relacionadas con 

el cooperativismo, en cualquier otra instrumentalidad gubemamental, 

programas de los gobiernos municipales, en los Consorcios lntermunicipales, 

creados en virtud de la "Ley de Oportunidades y de lnnovaci6n de la Fuerza 

Laboral", o en empresas de base cooperativa, incluyendo las organizadas 

mediante la Ley 255-2002, segun enmendada, o por la Ley 239-2004, segtm 

enmendada, que deseen auspiciar los intemados establecidos mediante esta 

Ley." 

Secci6n 3.-Se enmienda el Articulo 4 de la Ley 215-2002, segun enmendada, 

conocida como la "Ley de Promoci6n de Internados Cooperativ istas de Puerto Rico", 

para que lea como sigue: 

"Articulo 4.-Se beneficiaran de esta Ley aquellos(as) estudiantes 

subgraduados y graduados del lnstituto de Cooperativismo de la Universidad de 

Puerto Rico, que cumplan con los criterios academicos establecidos por esta 

lnsti tuci6n." 

19 

20 

Secci6n 4.-Se enmienda el Articulo 5 de la Ley 215-2002, seg(ln enmendada, 

conocida como la "Ley de Promoci6n de Internados Cooperativistas de Puerto Rico", 

21 para que lea como sigue: 
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"Articulo 5.-El(la) estudiante que sea seleccionado(a) para laborar en 

cualquier instrumentalidad gubernamental, programa de los gobiernos 

municipales, en los Consorcios Intermwucipales, creados en virtud de la "Ley de 

Oportunidades y de lnnovaci6n de la Fuerza Laboral", o en empresas de base 

cooperativa, incluyendo las organizadas mediante la Ley 255-2002, seglin 

enmendada, o por la Ley 239-2004, seg(m enmendada, recibira no menos d e el 

salario minimo federal, el cual sera sufragado por la instrumentalidad, el 

municipio, los Consorcios Intermunicipales o la empresa de base cooperativa, a1 

cual este asignado(a) el(la) estudiante. Dichos fondos deberan ser identificados y 

presu pues tad os." 

Secci6n 5.-Se enmienda el Articulo 6 de la Ley 215-2002, seglin enmendada, 

conocida como la "Ley de Promoci6n de Internados Cooperativistas de Puerto Rico", 

para que lea como sigue: 

"Articulo 6.-La Comisi6n de Desarrollo Cooperative redactara y aprobara 

todos aquellos reglamentos necesarios para cumplir con las disposiciones de esta 

Ley, dentro de un termino no mayor de ciento veinte (120) dfas contados a partir 

de su aprobaci6n, y de conformidad con las disposiciones de la Ley Num. 170 del 

12 de agosto de 1988, segun enmendada, conocida como la "Ley de 

Procedimiento Administrative Uniforme". 

20 

21 

Secci6n 6.-Se anade un nuevo Articulo 7 en la Ley 215-2002, seglin enmendada, 

conocida como la "Ley de Promoci6n de lnternados Cooperativistas de Puerto Rico", 

22 que leeni como sigue: 



6 

1 "Articulo 7.-Para asegurar la efectiva consecuci6n de lo dispuesto en esta 

2 Ley, la Comisi6n de Desarrollo Cooperative de Puerto Rico remitira informes 

3 anuales a las Comisiones de Cooperativismo de la Asamblea Legislativa de 

4 Puerto Rico, sobre las operaciones y el funcionamiento de los internados aqui 

5 instituidos. A partir de la aprobaci6n del reglamento que dispone esta Ley, se 

6 rendira un primer informe dentro de un termino no mayor de noventa (90) dias. 

7 Posterior a la presentaci6n del primer informe, rendira el mismo al 31 de 

8 diciembre de cada aflo." 

9 Secci6n 7.-Se reenumera el actual Articulo 7 de la Ley 215-2002, segt:m 

10 enmendada, conocida como la "Ley de Promoci6n de Intemados Cooperativistas de 

11 Puerto Rico", como el Articulo 8. 

12 Secci6n 8.-Esta Ley entrara en vigor inmediatamente despues de su aprobaci6n. 

~. 
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