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MEDIDA 

LEGISLATIVA 
COMISIÓN QUE 

INFORMA TÍTULO 

 
Sra. Vivian I. López 

Llamas 

 
Turismo, Cultura, 

Recreación y Deportes y 
Globalización 

 

 
Miembro de la Junta de Directores del 
Conservatorio de Música, para un nuevo 
término. 

 
R. del S. 1335 

 
 
 
 

Por el señor Martínez 
 Santiago 

 
 

 
Reglas, Calendario y 

Asuntos Internos 
 
 
 

Con enmiendas en la  
Exposición de Motivos; en el 

Resuélvese y en el Título 
 
 

 
Para ordenar a la Comisión de lo Jurídico, 
Seguridad y Veteranos del Senado del 
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, 
realizar una investigación exhaustiva y 
detallada investigación sobre las medidas 
de seguridad con las que actualmente 
cuenta el Gobierno de Puerto Rico para la 
protección de las y los fiscales, y todos los 
componentes del Ministerio Público 
puertorriqueño; para establecer procesos 
específicos de investigación; y para otros 
fines relacionados.   
 

17ma. Asamblea 
       Legislativa 
 
 

                                7ma.  Sesión 
                                   Ordinaria    
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CALENDARIO DE ÓRDENES ESPECIALES DEL DÍA 

 

MEDIDA 
LEGISLATIVA 

COMISIÓN QUE 
INFORMA TÍTULO 

 
R. del S. 1346 

 
 
 
 

Por los señores Nadal Power, 
Rivera Filomeno y González 

López 
 

 
Reglas, Calendario y 

Asuntos Internos 
 
 
 

Con enmiendas en la  
Exposición de Motivos; en el 

Resuélvese y en el Título 
 
 

 
Se ordena a la Comisión las Comisiones de 
Relaciones Laborales, Asuntos del 
Consumidor y Creación de Empleos,; y a la 
Comisión de Asuntos de la Mujer del Senado 
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, 
investigar si existe en Puerto Rico 
discriminación de precios en los artículos y 
servicios a base del género a quien están 
dirigidos; los efectos que esta 
discriminación pueda tener en las personas 
afectadas; posibles alternativas para 
detener este tipo de discriminación; y para 
otros fines relacionados. 
 

 
P. de la C. 2262 

 
 
 
 
 

Por el representante Hernández 
López 

 
 

 
Banca, Seguros y 

Telecomunicaciones; y de 
Asuntos de la Mujer 

 
 
 

Informe Conjunto 
Con enmiendas en la  

Exposición de Motivos; en el 
Decrétase y en el Título 

 
 
 
 
 
 

 
Para añadir un nuevo  Artículo 3.10 (A) al 
Capítulo III de la Ley Núm. 54 de 15 de agosto 
de 1989, según enmendada, conocida como 
“Ley para la Prevención e Intervención con la 
Violencia Doméstica”, añadir un nuevo  
Artículo 16 (A) a la Ley 284-1999, según 
enmendada, mejor conocida como “Ley Contra 
el Acecho en Puerto Rico”, para establecer que 
toda compañía de servicio telefónico, de línea 
o celular, proveerá un nuevo número 
telefónico inalámbrico, provea un nuevo 
número telefónico, y de ser también necesario 
transfiera la responsabilidad y control sobre 
uno o más número(s) telefónico(s) sin costo 
adicional, a todo cliente al que un Tribunal de 
Primera Instancia le haya expedido a su favor 
una Orden de Protección al amparo de la Ley 
Núm. 54 de 15 de agosto de 1989, según 
enmendada, mejor conocida como “Ley de 
Prevención e Intervención con la Violencia 
Doméstica”, o de la Ley 284-1999, según 
enmendada, mejor conocida como “Ley Contra 
el Acecho en Puerto Rico”, mediante la 
presentación de una copia de la Orden de 
Cambio de Número Telefónico, expedida por 
el Tribunal de Primera Instancia, a la oficina 
de servicios de la compañía telefónica; y para 
otros fines. 
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MEDIDA 
LEGISLATIVA 

COMISIÓN QUE 
INFORMA TÍTULO 

 
P. de la C. 2571 

 
 
 

Por el representante Báez  
Rivera 

 
 
 

 
Jurídico, Seguridad y 

Veteranos 
 
 

Sin enmiendas 

 
Para crear la “Ley del Buen Samaritano en 
Protección de la Niñez y los Animales 
Abandonados en Vehículos de Motor”, 
cualquier persona que cumpla con los 
requisitos del Artículo 3 de ésta Ley, será 
eximido de responsabilidad penal y civil por 
los daños causados por los actos razonables 
que realice, para ingresar al vehículo de 
motor donde se encuentre encerrado, sin la 
supervisión de un adulto, un menor o un 
animal, con el propósito de salvarle la vida o 
preservar su integridad física. 
 

 
R. C. de la C. 562 

 
 
 
 
 

Por el representante  
Hernández Montañez  

 
 

 
Gobierno, Eficiencia 

Gubernamental e 
Innovación Económica 

 
 
 

Con enmiendas en la  
Exposición de Motivos; en el 

Resuélvese y en el Título 
 

 
Para ordenar al Departamento de 
Transportación y Obras Públicas del Estado 
Libre Asociado de Puerto Rico, transferir 
por el precio nominal de un dólar ($1.00), 
que en un término no mayor de noventa 
(90) días luego de aprobada esta Resolución 
Conjunta, traspase la titularidad, por el 
valor nominal de un (1) dólar, al Municipio 
de Dorado, la titularidad del el terreno y la 
estructura de los edificios donde ubica la 
antigua Escuela José de Diego, localizada en 
la Carretera PR-693, km. 1, hm. 6 del Barrio 
Los Puertos de dicho Municipio pueblo; y 
para otros fines relacionados entre otras 
cosas. 
 

 
R. C. de la C. 828 

 
 
 
 

Por la representante Pacheco 
Irigoyen  

 
 

 
Hacienda y Finanzas 

Públicas 
 
 
 

Con enmiendas en el 
 Resuélvese y en el Título 

 
 

 
Para reasignar a la Administración para el 
Desarrollo de Empresas Agropecuarias, la 
cantidad de treinta mil (30,000) dólares, 
originalmente asignados mediante el 
Inciso (a) del Apartado 3 de la del balance 
disponible en el inciso a, Apartado 3, 
Sección 1, de la Resolución Conjunta 110-
2014; para que sean utilizados según se 
desglosa en la Sección 1 de esta Resolución 
Conjunta; y para autorizar el pareo de los 
fondos reasignados. 
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TRHI1ITE:3 'I' RECORDS SENADO P R 

EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
~ 

17 rna. Asamblea 
Legislativa ORIGINAL 

SENADO DE PUERTO RICO 

1.5 demarzo de2016 

7 rna. Sesi6n 
Ordinaria 

Informe Positive sobre la Resoluci6n del Senado 1346 

AL SENADO DE PUERTO RICO: 

La Comisi6n de Reglas, Calendario y Asuntos Internos del Senado del Estado Libre 

Asociado de Puerto Rico, recomienda Ia aprobaci6n con las enmiendas contenidas en el 

entirillado electr6nico que se acompaiia, de Ia R. del S. 1346, de Ia autoria de los senadores 

Nadal Power, Rivera Filomeno y Ia senadora Gonzalez L6pez. 

ALCANCE DE LA MEDIDA 

La R. del S. 1346 presentada a Ia consideraci6n del Senado ordena a las Comisiones de 

Relaciones Laborales, Asuntos del Consumidor y Creaci6n de Empleos; y de Asuntos de Ia 

Mujer del Senado del Estado Libre Asociado de Puerto Rico de Puerto Rico, investigar si existe 

en Puerto Rico discriminaci6n de precios en los articulos y servicios a base del genero a quien 

estan dirigidos; los efectos que esta discriminaci6n pueda tener en las personas afectadas y 

posibles altemativas para detener este tipo de discriminaci6n. 

La Exposici6n de Motivos de Ia Resoluci6n expresa Ia raz6n de sus autores para solicitar 

Ia investigaci6n y es suficiente para sostener Ia propuesta. Entendemos que dicha investigaci6n 

redundaria en redacci6n de legislaci6n o en Ia promulgaci6n de propuestas correctivas dirigidas 

desde Ia Rama Legislativa con Ia finalidad de procurar soluciones al problema planteado. 

Consideramos que esta solicitud puede ser atendida eficiente y adecuadamente por las 

Comisiones de Relaciones Laborales, Asuntos del Consumidor y Creaci6n de Empleos, y de 

Asuntos de Ia Mujer del Senado del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, perrnitiendole a 

dichas Comisiones desempeiiar sus funciones legislativas de investigaci6n y cualquier otra 
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responsabilidad inherente a su funci6n y jurisdicci6n, segun Ia Regia 13.1- Funciones y 

Facultades de las Comisiones Permanentes, del Reglamento del Senado del Estado Libre 

Asociado de Puerto Rico. 

CONCLUSION 

Por lo antes expuesto, Ia Comisi6n de Reglas, Calendario y Asuntos Intemos del Senado 

del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, tiene el honor de recomendar al Senado de Puerto 

Rico, se apruebe Ia Resoluci6n del Senado 1346, con las enrniendas contenidas en el entirillado 

electr6nico que se acompafia. 

esidente 
Comisi6n de Reglas, Calendario 
y Asuntos Internos 



1 7ma Asamblea 
Legislativa 

(Entirillado Electr6nico) 
EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

SENADO DE PUERTO RICO 

R. del S. 1346 
10 de febrero de 2016 

7ma Sesi6n 
Ordinaria 

Presentada por los senores Nadal Power, Rivera Filomeno y Gonzalez Lopez 

Referida a Ia Comisi6n de Reg/as, Calendario y Asuntos Infernos 

RESOLUCION 

Se ordena a la Comisi6n las Comisiones de Relaciones Laborales, Asuntos del Consumidor y 
Creaci6n de Empleos,; y a Ia Comisi6n de Asuntos de Ia Mujer del Senado del Estado Libre 
Asociado de Puerto Rico, investigar si existe en Puerto Rico discriminaci6n de precios en los 
articulos y servicios a base del genero a quien estan dirigidos; los efectos que esta 
discriminaci6n pueda tener en las personas afectadas; posibles alternativas para detener este 
tipo de discriminaci6n; y para otros fines relacionados. 

EXPOSICION DE MOTIVOS 
La discrirninaci6n de precio a base de genero ocurre cuando companfas o comerciantes 

ofrecen productos o servicios a un precio diferente por el mero hecho de que Ia persona es un 

hombre o una mujer. Desde hace muchos afios, otras jurisdicciones dentro y fuera de Estados 

Unidos, asi como organizaciones e instituciones privadas, han realizado estudios para conocer si 

hay discriminaci6n de precio a base del genero a quien se le vende el articulo o servicio. El 

consenso de estos estudios es que, generalmente, los articulos y servicios dirigidos a nifias y 

mujeres tienden a ser mas costosos que sus contrapartes dirigidas a nifios y hombres. Esta 

diferencia que tienen que pagar las mujeres se le ha llamado impuesto por genero (gender tax), 

impuesto a Ia mujer (woman tax), impuesto rosado (pink tax), entre otros. 

Uno de los primeros estudios sobre este asunto lo realiz6 el estado de California en el 1996. 

El mismo revelo que las mujeres pagaban aproximadamente $1 ,351 anuales mas por los mismos 

productos y servicios que recibian los hombres. Este acontecimiento movi6 al estado de 
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California a ser el pri mer, y unico, estado en la union americana en prohibir el discrimen de 

precio a base de genero. Sin embargo, hay otras jurisdicciones en Estados Unidos que tambien 

prohiben este tipo de discriminacion, incluyendo la ciudad de Nueva York y el condado Miami­

Dade en Florida. 

Otros estudios han confirmado los hallazgos del estado de California. En el 20 l 0, un estudio 

de Consumer Reports reporto que las mujeres generalmente pagan mas que los hombres en 

articulos como cremas de afeitar, desodorantes, analgesicos, revitalizadores de ojos, jabones y 

navajas de afeitar. En este estudio salio a relucir que las mujeres pueden pagar hasta 50% mas 

que los hombres por productos similares, aunque no se descarto Ia posibilidad de que algunos 

productos de mujeres costaran mas que los de hombres en elaborarse. 

En diciembre del aiio pasado, el Departamento de Asuntos del Consumidor de la ciudad de 

Nueva York realizo un estudio en donde se compararon los precios de las versiones masculinas y 

femeninas de alrededor de 800 productos. El estudio reflejo que, en promedio, los productos 

mercadeados para mujeres y niiias en Nueva York costaban 7% mas que su equivalente para 

hombres y nifios. A modo de ejemplo, el periodico The Washington Post en su version digital, 

reseiio el estudio de Ia ciudad de Nueva York y utilizo como muestra el precio de un scooter rojo 

para nifios y un scooter rosado para niiias en una tienda en particular. Ademas del color, los 

productos tenian muy pocas diferencias entre si, sin embargo, el scooter de niiios tenia un precio 

de $24.99 mientras que el de nifias era de $49.99. 

El estudio de Nueva York encontro que la categoria de productos en donde se presentaba una 

mayor discrepancia de precios fue en la de cuidado del cabello, en donde los precios de los 

productos femeninos eran 48% mas alto, en promedio, que el de un producto equivalente de 

hombres. En segundo Iugar estuvo la categoria de las navajas de afeitar en donde el precio era 

11% mas alto para los productos de mujeres que el de los hombres. En total, en el 42% de los 

productos evaluados, Ia version femenina era mas costosa que Ia version masculina, mientras que 

solo el 18% del tiempo el producto masculine era mas costoso que su version femeni na. 

La Universidad de Florida Central (University of Central Florida) ha realizado estudios con 

resultados similares. En particular, destaco que el precio de los desodorantes de mujeres tiende a 

ser 30% mas alto que su equivalente de hombres. En el estudio se reafirma que Ia (mica 

diferencia discernible era el olor, ya que, en Ia mayoria de los productos evaluados, arnbas 
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versiones femenina y masculina tenian los mismos ingredientes activos. Muchos otros estuclios 

se han realizado en donde comparan otros articulos y servicios, desde el lavado en seco, planes 

medicos, prestamos hipotecarios, recortes de pelo y Ia venta de autom6viles, los cuales han 

concluido que existe una diferencia de precio por el producto o servicio de acuerdo al genero de 

Ia persona. 

Este fen6meno no s&le solo ocurre en Estados Unidos. El peri6dico ingles The Times hizo un 

estudio de articulos dirigidos a un genero en particular, y encontr6 que aquellos aguellos 

articulos mercadeados para mujeres eran 37% mas oostes costoso, en promedio, que aquellos 

aguellos mercadeados para hombres. Como si fuera poco, segun data federal, las mujeres en 

Estados Unidos ganan alrededor de 79 centavos por cada d6lar que se le paga a un hombre. En 

otras palabras, las mujeres, en general, ganan menos que los hombres por trabajos similares y 

tienen que pagar mas por productos similares. 

Aunque en ciertas instancias las diferencias de precios pueden ser legitimas, es inconcebible 

que en paises como Estados Unidos se este cobrando mas por productos y servicios de mujeres, 

iguales en sus propiedades o contenidos en comparaci6n con sus equivalentes para hombres. Esta 

es una practica que se tiene que eliminar, creando mecanismos que velen por Ia justicia y 

equidad de los generos. En Puerto Rico, no tenemos un panorama claro que indique si hay 

discriminaci6n de precios en productos y servicios a base del genero para el que estan dirigidos 

los mismos. Por ende, esta Asamblea Legislativa considera esencial realizar una investigaci6n 

exhaustiva para descubrir si existe este tipo de discriminaci6n. De haber algun tipo de discrimen 

en los precios, mediante esta resoluci6n Resoluci6n se ordena a elaborar altemativas de 

legislaci6n para atender esta situaci6n lo antes posible. 

RESuELV ASE POR EL SEN ADO DE PUERTO RICO: 

Secci6n 1.- Se ordena a la Comisi6n las Comisiones de Relaciones Laborales, Asuntos 

2 del Consumidor y Creaci6n de Empleos,; y a Ia Comisi6n de Asuntos de Ia Mujer del Senado 

3 del Estado Libre Asociado de Puerto Rico de Puerto Rico~ investigar exhaustivamente si 

4 existe en Puerto Rico discriminaci6n de precios en los articulos y servicios a base del genero 

5 a quien estan dirigidos; los efectos que esta discriminaci6n pueda tener en las personas 
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1 afectadas; posibles altemativas para detener este tipo de discriminaci6n; y recornendar la 

2 legislaci6n necesaria para detener este tipo de pnkticas. 

3 Secci6n 2.- La Comisi6n de Relaciones Laborales, Asuntos del Consumidor y 

4 Creaei6n de Empleos, y Ia Comisi6n de Asuntos de Ia Mujer del Senado de Puerto Rico Las 

5 Comisiones realizan1n el referido estudio y rendinin un informe con sus recomendaciones, 

6 conclusiones, hallazgos y propuestas de legislaci6n para consideraci6n del Senado del Estado 

7 Libre Asociado de Puerto Rico en un plazo no mayor de noventa (90) dias luego de aprobada 

8 esta Resoluci6n. 

Secci6n 3.- Esta Resoluci6n comenzara a regir inmediatamente despues de su 

aprobaci6n. 
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