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17ma Asamblea
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CALENDARIO DE ORDENES ESPECIALES DEL DIA
MARTES, 10 DE JUNIO DE 2014

MEDIDA
LEGISLATIVA

COMISION QUE
INFORMA

TITULO

Arq. Alberto Lastra
Power

Vivienda y Comunidades
Sostenibles

Secretario del Departamento de la Vivienda.

Sr. Gabriel J. Lépez
Arrieta

Vivienda y Comunidades
Sostenibles

Administrador de la Administracion de
Vivienda de Puerto Rico.

Hon. Mariluz Cruz
Morales

De lo Juridico, Seguridad y
Veteranos

Jueza Superior del Tribunal de Primera
Instancia, en ascenso.

Lcda. Lynnette Rivera
Rodriguez

De lo Juridico, Seguridad y
Veteranos

Segundo Informe

Jueza Superior del Tribunal de Primera
Instancia, reingreso.

Lcda. Maria del Pilar
Vazquez Muiiiz

De lo Juridico, Seguridad y
Veteranos

Jueza Municipal del Tribunal de Primera
Instancia.

SENADO DE PUERTO RICO

Comision de Reglas, Calendario y Asuntos Internos



MEDIDA
LEGISLATIVA

COMISION QUE
INFORMA

TITULO

Hon. Ana D. Suarez
Alejandro

De lo Juridico, Seguridad y
Veteranos

Jueza Municipal del Tribunal de Primera
Instancia, en renominacion.

Lcdo. Ildefonso Torres
Rodriguez

De lo Juridico, Seguridad y
Veteranos

Fiscal Auxiliar IV, en ascenso.

P. del S. 304

Por el sefior Rivera Filomeno

Relaciones Laborales,
Asuntos del Consumidor y
Creaciéon de Empleos

Segundo Informe
Con enmiendas en la
Exposicién de Motivos; en el
Decrétase y en el Titulo

Para ordenar al Departamento de Asuntos
del Consumidor (DACO) a realizar una
campafa de orientacion en alianza con la
Junta Reglamentadora de
Telecomunicaciones, dirigida a
compradores de equipos de comunicacion
para ser utilizados porel-use—de nifios y
adolescentes en torno al uso responsable de
estos equipos tecnolégicos, con énfasis en
las medidas basicas para mantener Ila
comunicacion segura y el uso apropiado de
los medios cibernéticos, elacceso seguro a la
red de Internet, la divulgacién de datos
personales, la aceptacion de llamadas de
extranos, asi como cualquier otro factor de
seguridad identificado en torno al uso
apropiado de esta tecnologia de
comunicaciones por nifios y adolescentes; y
para otros fines.

P.del S. 412

Por la sefiora Gonzdlez Lopez

Turismo, Cultura,
Recreaciéon y Deportes y
Globalizacién

Con enmiendas en la
Exposicién de Motivos; en el
Decrétase y en el Titulo

Para erdenar-ala—CeomisiénDenominadera

Inoti e C 3] p . -
denemine-yrotule denominar el tramo de la
carretera PR-368 gue-va desde el km. 5.3 en
Sabana Grande hasta el km. 7.7 en Yauco
con el nombre de “Fidel Vélez Vélez”:sin
sujecién a las disposiciones de la Ley Num.
99 de 22 de junio de 1961, segun
enmendada.
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MEDIDA COMISION QUE .
LEGISLATIVA INFORMA TITULO
P. del S. 960 Gobierno, Eficiencia Para enmendar la Seccion 5.3 del Articulo 5

Por el seiior Torres Torres

Gubernamental e

Innovacion Econémica

Con enmiendas en la

Exposicién de Motivos; en el

Decrétase y en el Titulo

Informe Concurrente

Relaciones Laborales,
Asuntos del Consumidor y
Creaciéon de Empleos

y el inciso 12 de la Seccién 8.2 del Articulo 8
de la Ley 184-2004, segin enmendada,
conocida como “Ley para la Administracion
de los Recursos Humanos en el Servicio
Publico del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico”, a los fines de establecer un
procedimiento retributivo de reinstalacion
uniforme aplicable a los empleados de
confianza que retornan a sus puestos de
carrera dentro del Gobierno Central; por
excepcion extender el alcance de esta
normativa a los empleados adscritos a
nuestras corporaciones publicas; y para
otros fines relacionados.

P.del S. 1124

Por la Delegacién PPD

Derechos Civiles,

Participacién Ciudadana y

Economia Social

Con enmiendas en la

Exposicién de Motivos y en el

Decrétase

Para enmendar el inciso (1) del Articulo 10A
de la Ley Num. 5 de 30 de diciembre de
1986, segin enmendada, conocida como la
“Ley Organica de la Administracién para el
Sustento de Menores”, a los fines de anadir
un subinciso para disponer que todo
patrono debera enviar al Registro Estatal de
Nuevos  Empleados la  informacién
relacionada con la fecha en la que, por
primera vez, la persona empleada o
reempleada rinde servicios que le serdn
remunerados por el patrono.
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MEDIDA COMISION QUE .
LEGISLATIVA INFORMA TITULO
R.C. del S. 346 Turismo, Cultura, Para ordenar a la Comisién Denominadora

Por el sefior Fas Alzamora

Recreacion y Deportes y
Globalizacién

Con enmiendas en la
Exposicién de Motivos; en el
Resuélvese y en el Titulo

de Estructuras y Vias Publicas denominar
como Avenida René Marqués Garcia, el
tramo de la Carretera Estatal Num. 2 que va
desde el Km. 76.8 en Arecibo, conocido
como la Avenida Miramar 501, hasta el Km.
81.5 que colinda con el Municipio de Hatillo;
y eximir tal designaciéon de las disposiciones
de la Ley Num. 99 -de 22 de junio de 1961,
segiin enmendada, conocida como “Ley de la
Comision Denominadora de Estructuras y
Vias Publicas de Puerto Rico”.

R. C.del S. 390

Por el sefior Rodriguez Otero

Hacienda y Finanzas
Publicas

Con enmiendas en el
Resuélvese y en el Titulo

Para reasignar al municipio de Orocovis, la
cantidad de dos mil ($2,000) ddlares,
provenientes de los fondos originalmente
asignados a la Oficina para el
Financiamiento  Socioeconémico y la
Autogestion en la Seccion 1, Acapite IV
(Distrito Senatorial de Guayama), Apartado
n, inciso 1 de la R.C.123-2013, a los fines de
instalar las letras del nombre de Marcelino
Rodriguez Diaz al Parque de Bombas de
Orocovis; y para autorizar el pareo de los
fondos.
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MEDIDA COMISION QUE .
LEGISLATIVA INFORMA TITULO
R. del S. 828 Reglas, Calendario y Para ordenar a la Comision de lo Juridico,

Por el sefior Tirado Rivera

Asuntos Internos

Con enmiendas en la
Exposicién de Motivos; en el
Resuélvese y en el Titulo

Seguridad y Veteranos del Senado de Puerto
Rico, investigar realizar una investigacién
sobre el cumplimiento de la Policia de
Puerto Rico baje de la Ley Num. 4 de 23 de
junio de 1971, segin enmendada, conocida
como la “Ley de Sustancias Controladas”, en
con relaciéon especifica a la importacidn,
distribucién, compra venta y posesiéon de
productos que contienen cannabinoide
sintético, cannabinoide o}
Metilendioxipirovalerona (MDPV) vy los
procesos que la Policia de Puerto Rico lleva
a cabo para poner en vigor medidas
efectivas dirigidas a tales efectos.

P.delaC. 423

Por el representante Herndndez
Alvarado

Asuntos Energéticos y
Recursos de Agua

Con enmiendas en la
Exposicién de Motivos; en el
Decrétase y en el Titulo

Para afadirunnueve enmendar el apartado
A (2) en-el del inciso (i) del Articulo 3 de la
Ley Num. 121 de 27 de junio de 1977, segin
enmendada, conocida como "Ley de la
Autoridad de Puerto Rico para el
Financiamiento de Facilidades Industriales,
Turisticas, Educativas, Médicas y de Control
Ambiental", yreenumerarlos-subsiguientes;
con el propésito de ineluir-en aclarar que la
definicion de "facilidades industriales" para
la_producciéon de energia incluye las
instalaciones destinadas para el desarrollo y
aprovechamiento de energia renovable
alterna y energia renovable sostenible,
seguin dichos términos se definen en la Ley
82-2010, conocida como la “Ley de Politica
Publica de Diversificacion Energética por
Medio de la Energia Renovable Sostenible y

Alterna en Puerto Rico’;ylatey-83-2010;
y 1o ] o T . 1
E 7 Sl 1 1 P | R n.
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MEDIDA
LEGISLATIVA

COMISION QUE
INFORMA

TITULO

P.dela C. 1349

Por el representante Vargas
Ferrer

Turismo, Cultura,
Recreacion y Deportes y
Globalizaciéon

Con enmiendas en la
Exposicién de Motivos; en el
Decrétase y en el Titulo

Para enmendar la Seccién 1, la Secciéon 3y la
Seccion 4 de la Ley Num. 108 de 12 de julio
de 1985, segin enmendada, conocida como
“Ley de Descuentos para Envejecientes”, a
los fines de reservar un minimo del de diez
por ciento (10%) del total de boletos
destinados a la venta, por funcién, eliminar
la obligaciéon de conceder libre de costo el
derecho de admisién a toda persona de
setenta y cinco (75) afios o mas; aumentar
la edad a sesenta y cinco (65) anos o mas
para obtener el descuento del cincuenta por
ciento (50%); y para otros fines.

R.C.dela C. 501

Por el representante De Jests
Rodriguez

Hacienda y Finanzas
Publicas

Con enmiendas en el
Resuélvese y en el Titulo

Para reasignar al Municipio Auténomo de
Mayagiliez, Distrito Representativo Num. 19
la cantidad de cincuenta y cinco mil
novecientos cuarenta y nueve dolares y
cincuenta y un centavos ($55,949.51)
remanentes de las Resoluciones Conjuntas:
R.C. Num. 9-2009 en el Inciso 1 del Apartado
A del Acapite del Distrito Representativo
Nium. 19 por dos mil ddlares ($2,000.00);
R.C. Num. 44-2008 en el Inciso 1 del
Apartado A del Acapite del Distrito
Representativo Num. 19 por trescientos
cincuenta y ocho doélares ($358.00); R.C.
Num. 1146-2002 en el Inciso c de la Seccion
1 por mil ciento tres dolares ($1,103.00);
R.C. Num. 164-2006 en el Inciso 18 del
Apartado A del Acapite del Distrito
Representativo Num. 19 por tres mil
seiscientos dolares ($3,600.00); R.C. Num.
195-2005 en el Inciso 1 del Apartado A del
Acapite del Distrito Representativo Num. 19
por dos délares ($2.00); R.C. Nim. 289-97
1997 en el Inciso b del Apartado 5 del
Acapite del Distrito Representativo Num. 18
por diez mil ddlares ($10,000.00); R.C. Num.
354-97 1997 en los Incisos ¢, d, f, g, k, 1 y n
del Apartado 5 del Acapite del Distrito
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MEDIDA
LEGISLATIVA

COMISION QUE

INFORMA

TITULO

Representativo Num. 18 por mil setecientos
cincuenta doélares ($1,750.00); R.C. Num.
1411-2004 en el Inciso 77 del Apartado A
del Acapite del Distrito Representativo
Num. 19 por trescientos noventa y cinco
dolares ($395.00); R.C. Num. 505-1998 en
los Incisos a, c, e, f,j,1, m, n, 0,q, t, y, z del
Apartado 5 del Acapite del Distrito
Representativo Num. 18 por dos mil
quinientos cincuenta délares ($2,550.00);
R.C. Num. 522-99 1999 en los Incisos 2, 4, 5,
9, 11, 12, 13, 15, 17, 18, 20, 21 y 22 de la
Seccion 1 por dos mil seiscientos doélares
($2,600.00); R.C. Num. 606-2000 en los
Incisos 2, 3, 4, 8, 10, 14, 16, 17,18, 19, 22y
24 del Apartado D del Acapite del Distrito
Representativo Num. 18 por dos mil
quinientos dolares ($2,500.00); R.C. Num.
1771-2004 en el Inciso f de la Seccion 1 por
mil quinientos ddlares ($1,500.00); R.C.
Num. 845-2003 en el Inciso h de la Seccion 1
por ciento treinta y siete délares ($137.00);
R.C. Num. 867-2003 en el Inciso 4 del
Apartado C del Acapite del Distrito
Representativo Num. 18, en los Incisos 5,
10, 15, 16, 31 y 62 del Apartado A del
Acapite del Distrito Representativo Num. 19
por quince mil cuatro délares y veinticuatro
centavos ($15,004.24); R.C. Num. 875-2002
en los Incisos 2, 3, 4, 13, 15, 16, 18, 19y 20
del Apartado D del Acapite del Distrito
Representativo Num. 18 por doce mil
cuatrocientos cincuenta doélares y
veintisiete centavos ($12,450.27), en los
Incisos 15, 23, 32, 40, 50 y 52 del Apartado
A del Acapite del Distrito Representativo
Num. 19, para ser distribuidos segin se
detalla en la Seccién 1 de esta Resolucion
Conjunta; facultar para la contratacion de
tales obras; autorizar el pareo de los fondos
reasignados; y para otros fines.
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
3ra Sesion
Ordinaria

17ma Asamblea
Legislativa

SENADO DE PUERTO RICO
COMISION DE VIVIENDA Y COMUNIDADES SOSTENIBLES

Nombramiento del
Arq. Alberto Lastra Power como
Secretario del Departamento de la Vivienda

tn
o
=
&
-~
]
S Informe Positivo
= Jf de junio de 2014
=
AL SENADO DE PUERTO RICO
EI 22 de mayo de 2014, el Gobernador del Estado Libre Asociado Puerto Rico,

Honorable Alejandro Garcia Padilla, sometié para el consejo y consentimiento del
Senado de Puerto Rico, la designacion del Arquitecto Alberto Lastra Power como

Secretario del Departamento de la Vivienda. El Senado, a tenor con las disposiciones
de la Regla 47 de la Resolucion del Senado Nimero 21, segiin enmendada, delegé en

la Oficina de Evaluaciones Técnicas de Nombramiento (“OTEN”) la investigacién del

designado. Dicha oficina rindié su informe el pasado 27 de mayo de 2014.
La Comision de Vivienda y Comunidades Sostenibles celebré Audiencia

Publica el 3 de junio de 2014 para considerar la nominacién del Arquitecto Alberto
Lastra Power. En la misma, ¢l Presidente de la Comisién, Jorge Sudarez Céceres y los

senadores Bhatia Gautier, Seilhamer Rodriguez, Rodriguez Gonzilez, Ruiz Nieves,
Dalmau Santiago y Nadal Power y los que alli se dieron cita tuvieron la oportunidad

de conocer al nominado y escuchar su ponencia.
En 4nimos de establecer los elementos de juicio necesarios para que este Alto

Cuerpo pueda emitir su Consejo y Consentimiento, segin lo dispone el Articulo IV,
Seccion 5 de la Constitucién del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, se resume la
informacién recopilada por la Comision de Vivienda y Comunidades Sostenibles,

pertinentes al nominado.
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Comisidn de Vivienda y Comunidades Sostenibles
Informe sobre el Nombramiento de Arquitecto Alberto Lastra Power

HISTORIAL DEL NOMINADO

El Arqg. Alberto Lastra Power reside en el municipio de San Juan. En el 1993,
le fue conferido un grado de Bachillerato en Arquitectura de la Universidad de
Cornell, en el estado de Nueva York. Durante los aiios 1993 al 1994 el Arq. Lastra
Power se desempeiié como jefe de ventas, materiales y construccion en la empresa
Andes Caribbean y luego entre los afios 1995 al 1998 se desempefié como Gerente de
Proyectos en la empresa Frama Construction. En el afio 1999 decide retomar en su
carrera como arquitecto la faceta del disefio, trabajando para su propia empresa. Aifios
mas tarde, en el 2003 se convirtid en socio de la firma Rivera & Lastra Architects,
PSC. Fue socio de dicha firma hasta el afio 2010 y luego en el afio 2011 se reabre su
firma Lastra Power Architectures, PSC.

Entre los proyectos en los cuales el Arq. Lastra Power ha trabajado se
destacan el edificio Plaza AEELA (Asociacién de Empleados del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico) de Hato Rey, asi como sus facilidades en Humacao y
Mayagiiez; la American Acadeny School, en Gurabo y las oficinas centrales de MIDA
en Guaynabo por solo mencionar algunos. Como parte del desempeiio de su
profesion, el Arq. Lastra Power ha escrito articulos y ensayos que han sido publicados
en los principales diarios del pais, asi como en revistas especializadas en temas de
arquitectura, disefio y construccién. El nominado pertenece a varias organizaciones
profesionales entre ellas la United States Green Building Council, el American
Institute of Architects (414), asi como al Colegio de Arquitectos y Arquitectos
Paisajistas de Puerto Rico, del cual ha sido Presidente (2012-2013) y Director del
Comité de Practica Profesional (2008 — 2011). A su vez, por espacio de tres afios
(2010-2013) pertenecié al Comité del Codigo de Construccién de Puerto Rico
(Codigo 2011), trabajando en el desarrollo del mismo. En el afio 2007 y mientras
pertenecia a el American Institute of Architects State Government Network impulsé la
aprobacion del Green Building Act con la cual se fomentaria el disefio de edificios
gubernamentales maés eficientes buscando una reduccion de emisiones de carbono
para el afio 2030.

En Puerto Rico fue parte de los esfuerzos para impulsar la aprobacion de la
Ley Niam. 143-2008, mejor conocida como la “Ley del Buen Samaritano™, la cual

exime de responsabilidad civil por acciones u omisiones negligentes a arquitectos,
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Comisién de Vivienda y Comunidades Sostenibles
Informe sobre el Nombramiento de Arquitecto Alberto Lastra Power

ingenieros y agrimensores que ofrezcan servicios gratuitos cuando el Gobernador
haya declarado un estado de emergencia en el pais. Su participacién en el Plan
Maestro de la Antigua Central Aguirre le merecié en el afio 2011 el Premio a la
Excelencia en Asuntos Gubemamentales otorgado por el American Institute of
Architects (A14).

En la actualidad el Arquitecto Alberto Lastra Power se desempefia como
Director Ejecutivo de la Oficina de Gerencia de Permisos, posicion a la que fue

nombrado en diciembre de 2012 por el Gobernador, Hon. Alejandro Garcia Padilla.

INFORME DE LA OFICINA DE EVALUACIONES TECNICAS DE
NOMBRAMIENTO DEL SENADO DE PUERTO RICO (OTEN)

El 27 de mayo de 2014, la OTEN sometié para la consideracién de la
Comision, su informe sobre la investigacion realizada al designado. Dicha evaluacion
estuvo concentrada en varios aspectos, incluyendo el historial y la evaluacién
psicologica del nominado, un analisis financiero y la investigacidon de campo
correspondiente. OTEN concluyé que el nominado posee los recursos psicologicos
necesarios para poder ocupar el cargo para el cual ha sido nominado.

Concluyd ademas que el nominado ha manejado y cumplido sus obligaciones
fiscales y financieras de manera responsable y que mantiene un historial de crédito
satisfactorio y acorde con sus ingresos.

En el informe se indic6 ademds que de la investigacion de campo no surgié
informaciéon adversa al nominado y que todas las referencias y entrevistas fueron
favorables. Se dialogé con los arquitectos Raul Rivera Ortiz y Bennett Diaz, el Ledo.
Roberto Prats Palerm, el Sr. Michael Godreau y el Dr. Francisco Capd, quienes

manifestaron su endoso al Arquitecto Lastra Power.

COMPARECENCIA DEL ARQUITECTO ALBERTO LASTRA POWER
ANTE LA COMISION DE VIVIENDA Y COMUNIDADES SOSTENIBLES

Se celebro Vista Piiblica sobre este nombramiento el martes 3 de junio de
2014, en el Saldon de Audiencias Leopoldo Figueroa del Capitolio. En la misma el
nominado ademds de abundar en los detalles de su preparacion profesional expresd

que como Director Ejecutivo de la Oficina de Gerencia de Permisos ha tomado
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Comision de Vivienda y Comunidades Sostenibles
Informe sobre el Nombramiento de Arguitecto Alberto Lastra Power

decisiones afirmativas para agilizar el proceso de otorgacion de Permisos en Puerto
Rico con excelentes resultados, ya que desde enero del 2013 se han atendido un
promedio constante del 99% de los casos radicados. Como parte de los esfuerzos de
la Ley de Empleos Ahora y se han emitido sobre 40 permisos de uso, 40
certificaciones de prevencién de incendio y 40 certificaciones de salud ambiental.
Estos negocios, una vez certificados por la Compafiia de Comercio y Exportacién
como Negocios Elegibles obtuvieron la emisién de sus permisos el mismo dia.

El nominado nos indicé que aunque no todos los permisos pueden ser
expedidos el mismo dia debido al analisis y evaluacién requeridos por su nivel de
impacto y estudio ambiental, si se ha logrado agilizar el tiempo de evaluacién los
mismos a través de nuevas tecnologias de informacién, como lo es el nuevo Sistema
Integrado de Permisos, €l “Super SIP”. Dicho sistema, disponible a través de
ogpe.pr.gov integra las bases de datos de Ia Junta de Planificacién, FEMA, Sitios
Historicos, Tipos de Suelos, y las direcciones fisicas y postales de los predios a través
del Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales, CRIM agilizando de esta
manera los procesos de solicitud para los ciudadanos.

En cuanto al reto de dirigir el Departamento de la Vivienda, el nominado
expreso sentirse muy honrado y confia en poder trabajar con el mismo desempefio que
lo ha hecho en la Oficina de Gerencia de Permisos. Entiende el Arq. Lastra Power
que para poder cumplir con la misién, proposito y funciones del Departamento de la
Vivienda se debe promover de la calidad de vida de todos nuestros ciudadanos, asi
como promover el bienestar social y la seguridad, de manera que se pueda mejorar la
situacién actual social y econdmica de nuestro pueblo. Indicd que los cambios
demograficos que esta sufriendo la isla provocan que se el enfoque que se le ha dado
a la vivienda en el pais se transforme.

“Durante la década del 2010, Puerto Rico sufric una reduccién de poblacion

de sobre 82,000 personas. Se proyecta que debemos perder cerca de unas

100,000 personas en los proximos 5 afios. Simultaneamente existe una

poblacién migratoria de sobre 76,000 personas, que vienen y se van del Pais

buscando oportunidades de trabajo. De este numero, sobre el 71% o 54,000

personas fterminan mayormente en los Estados Unidos anualmente. El

problema principal sobre la estadistica es que la mayoria de las personas que
se estdn mudando del Pais tienen una edad promedio bajo los 40 afios, con

una mediana de 33 afios, y la mayoria de las personas que se quedan en el
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Comisién de Vivienda y Comunidades Sostenibles
informe sobre el Nombramiento de Arquitecto Alberto Lastra Power

Pais tienen una edad promedio de 45 a 65 arios. El promedio de las familias
que estdan abandonando el Pais tienen una mayor educacion que las familias
que se estan quedando y buscando su retiro. Por lo tanto, tenemos que estar
preparados para poder satisfacer la necesidad de viviendas a estas familias
que proyectan no ftener los ingresos adecuados para comprar y mantener
viviendas privadas sin ayuda de programas federales o locales”.

Ademas, nos menciona el Arq. Lastra Power que la situacién econdmica del
pais y los requisitos mas rigurosos en la banca privada a la hora de otorgar hipotecas
obligan a que el Departamento de la Vivienda, junto a la Autoridad del
Financiamiento de la Vivienda y la Administracion de Vivienda Publica coordinen
sus esfuerzos para poder ofrecer productos que sean accesibles al mayor mimero de
familias posibles.

Por otro lado nos advierte el nominado, que es importante trabajar de
inmediato con el problema de casa y edificios abandonados en urbanizaciones y
cascos urbanos, ya que durante los pasados tres afios el porciento de unidades de
vivienda vacante ha aumentado en un 9.4% lo que es igual a unas 23,000 unidades
adicionales. De las 270,236 unidades vacantes en el afic 2011, sobre 53,784 estana la
venta o disponibles para alquiler. Del total de viviendas para alquiler en septiembre
del 2012, por lo menos 6,476 fueron construidas y estaban listas para ser ocupadas, y
de estas solo un 12%, o 998 unidades tienen precios bajo los $100,000. Sobre el 67%
del inventario de las unidades disponibles tienen precios de $150,000 a $250,000.
Esta realidad en el mercado de vivienda en la isla trae consigo el reto de crear
programas que incentiven los alquileres, de manera que aquellas familias que en este
momento no estin econdmicamente preparadas para comprar una residencia, puedan
alquilarla evitando que las mismas queden abandonadas.

El Arqg. Lastra Power finalizé su ponencia con un compromiso de trabajar en
equipo con todas aquellas agencias que de alguna manera manejan temas relacionados
a la vivienda en la isla, de modo que se puedan ofrecer hogares dignos a las familias
puertorriqueiias.

Terminada su exposicion, los senadores alli presentes comenzaron la etapa de
preguntas y respuestas. Lastra Power discutié a preguntas de los senadores cudl es su
opinién en temas como las necesidades de vivienda, la identificacién de fondos para
facilitar la adquisicion de viviendas, el mercado de alquiler de viviendas, la

revitalizacion de los cascos urbanos, el abandono que existe actualmente en ciertas
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Comtsién de Vivienda y Comunidades Sostenibles
Informe sobre el Nombramiento de Arquitecto Alberto Lastra Power

partes del pais, los problemas de planificaciéon e infraestructura asi como los
problemas que enfrentan los desarrolladores. Apuntd la necesidad de identificar
recursos para mejorar la infraestructura y otorgar subsidios como los que otorga la
Ley 173 (subsidio de renta). Hablé de los problemas particulares que presentan las
égidas, de los fondos federales disponibles para atender distintas probleméticas y de
los programas de “assisted living” para personas de edad avanzada. Explico ademas
que en las ultimas semanas tanto €l como el designado Administrador de Vivienda se
han reunido con varios lideres comunitarios de distintos residenciales piiblicos para
conocer sus necesidades. A preguntas sobre su postura en cuanto a la Ley 181-2012,
Lastra Power explicd que cada gobernador debe tener la oportunidad de establecer su
plan de gobiemo y la politica piiblica. Dialog6 con los senadores sobre la necesidad
de vivienda en Puerto Rico y sus planes para crear proyectos de vivienda y facilitar el
desarrollo econdmico en el pais. A juicio de los miembros de la Comision el Arq.
Lastra Power contesto de forma satisfactoria cada una de las interrogantes presentadas
por los senadores y demostré su conocimiento y dominio sobre los retos que enfrenta
Puerto Rico en cuanto a las necesidades de vivienda. Sus respuestas reflejaron un
compromiso genuino para atender los desafios que enfrentard como Secretario de la

Vivienda.

PONENCIAS RECIBIDAS EN LA COMISION

La Comision de Vivienda y Comunidades Sostenibles recibié los comentarios
escritos del Colegio de Arquitectos y Arquitectos Paisajistas de Puerto Rico (en
adelante “el Colegio™) en los cuales endosan el nombramiento del Arq. Lastra Power.
En dichos comentarios el Colegio, por voz de su presidenta, la Arq. Pilarin Ferrer

Viscasillas nos expreso que:

“El Arq. Lastra, como Director de la Comision de Asuntos Legislativos y de la
Comision de Ejercicio Profesional de nuestro Colegio, lidero la participacion
del Colegio en el proceso de implantacion de la Ley para la Reforma del
Sistema Integrado de Permisos. Desde los primeros borradores de la medida
legislativa que le precedio, hasta las fases de reglamentacion e implantacion
del sistema, el Arq. Lastra Power articulo la voz de nuestra institucion, tanto

para defender sus aciertos como para senialar las omisiones o errores del
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sistema y proponer soluciones. Fue igualmente instrumental y lidero el
trabajo de nuestros colegiados y de los representantes de entidades afines de
la industria de la construccion que hicieron posible, a través del Comité para
la Adopcidn de los Codigos de Construccion, la implantacion de la Jamilia de
codigos de edificacion del Cédigo Internacional de Construccion, vigente

ahora en Puerto Rico™.

También se nos indicd que como Presidente de del Colegio, el Arq. Lastra
Power representé destacadamente todos sus miembros en el Concilio de Ia
Construccién, la Coalicién del Sector Privado y la Camara de Comercio de Puerto
Rico, entre multiples organizaciones que inciden sobre la industria de la construccién
local. Ademas, el Arq. Lastra Power se dedicé a crear nuevas oportunidades a través
de concursos de disefio de vivienda de interés social, a facilitar cursos de revalida a
los arquitectos recién graduados, asi como a atender legislaciones propuestas que
pudieran afectar a la profesién que desempefia. Por estas razones el Colegio entiende
que habra de realizar una gran labor como Secretario del Departamento de Vivienda.,
ya que su compromiso con el pais y su extraordinaria capacidad de trabajo, lo
convierten en el profesional indicado para asumir el rol que hoy se le encomienda.

La Comisién recibié ademas una carta suscrita por el Director Ejecutivo en
representacion de la Asociacion de Constructores de Hogares el Ledo. José A.
Feliciano donde hicieron constar su endoso a la designacién del Arquitecto Lastra.
Resaltaron en su misiva que el “designado conoce la amplia necesidad de vivienda
que existe en nuestro Pais y que posee amplia experiencia en el sector gubernamental
y privado para manejar y administrar de forma competente el Departamento de la
Vivienda.

El Sr. Noel Farinacci, lider comunitario, a su vez entregé a la Comisién una
carta en la cual expreso su interés en que se confirme al Arq. Lastra Power debido a la
necesidad de contar con personas que tengan interés genuino de trabajar y dar lo

mejor de si por nuestros ciudadanos.

CONCLUSION
Por todo lo cual, la Comision de Vivienda y Comunidades Sostenibles del
Senado del Estado Libre Asociado de Puerto Rico luego del estudio y analisis de toda

la informacién recopilada, tiene a bien someter ante la consideracién de este Augusto
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Cuerpo, su Informe Positivo mediante el cual se recomienda favorablemente la
designacion en propiedad con todos los derechos, deberes y privilegios al Argq.
Alberto Lastra Power, para ejercer el cargo como Secretario del Departamento de la
Vivienda, segiin ha sido designado y nominado por el Gobernador del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, Hon. Alejandro Garcia Padilla.

Respetppsamente Sometido.

Jarge 1. Sugirez Caceres

Presiden

Comision de Vivignda y Comunidades Sostenibles
Scnapo del Estado' Libre Asociado de Puerto Rico
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Nombramiento de la
Jueza Municipal Mariluz Cruz Morales,
en ascenso al cargo de
Jueza Superior del Tribunal de Primera Instancia

INFORME POSITIVO
2 de junio de 2014

AL SENADO DE PUERTO RICO:

El 25 de marzo de 2014, el Gobernador del Estado Libre Asociado Puerto Rico, Honorable
Alejandro Garcia Padilla, sometié para el consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico, la
nominacion en ascenso al cargo de Jueza Superior del Tribunal de Primera Instancia de la Hon.
Mariluz Cruz Morales. El Senado, a tenor con las disposiciones de la Regla 47 de la Resolucion del
Senado Numero 21, segun enmendada, delegd en la Oficina de Evaluaciones Técnicas de

Nombramiento (“OTEN") la investigacion de la designada. Dicha oficina rindié su informe el pasado
24 de mayo de 2014.

La Comisién de lo Juridico, Seguridad y Veteranos de! Senado celebrd Audiencia Piblica el 29
de mayo del 2014 para considerar la nominacién de la Lcda. Cruz Morales.

En la misma, el
Presidente de la Comisién, Senador Miguel Angel Pereira Castillo, el Senador Ramén Luis Nieves, el

Senador Lawrence Seilhamer y los que alli se dieron cita tuvieron la oportunidad de conocer a la
nominada y escuchar su ponencia.

En 4nimos de establecer los elementos de juicio necesarios para que este Alto Cuerpo pueda
emitir su Consejo y Consentimiento, segiin lo dispone el Articulo IV, Seccién 5 de la Constitucion del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, se resume la informacion recopilada por la Comision de lo

Juridico, Seguridad y Y@teranos, pertinentes a la nominada.
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HISTORIAL DE LA NOMINADA

La Leda. Cruz Morales cuenta con un Bachillerato en Artes concentracion en Periodismo y
Radio de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras. En 1994 se gradué de la Escuela de
Derecho de la misma institucion universitaria, recibiendo el grado de Juris Doctor.

La Ley Ntm. 201-2003, segiin enmendada, conocida como la “Ley de la judicatura de 2003”
dispone que los Jueces Superiores deberan tener siete (7) afios de experiencia profesional posterior a su
admision al ejercicio de la abogacia en Puerto Rico. Tras ser nombrados, gjerceran su cargo por un
término de doce (12) afios. La Leda. Cruz Morales cumple satisfactoriamente con los requisitos ya que
desde 1995 hasta 1998 laboré como Oficial Juridico en el Tribunal de Apelaciones y desde 1998 hasta
el presente se ha desempefiado como Jueza Municipal. Adicionalmente, desde 2013 también trabaja

como Jueza Coordinadora de Salas Municipales de la Regién de Humacao.

De otra parte, la Comision de Evaluacién Judicial, adscrita a la Oficina del juez Presidente del
Tribunal Supremo, calificé a la nominada bajo el rengién de “Muy Bien Calificada” en su desempefio
como Jueza Municipal. Dicha calificacién implica que el nivel de capacidad y gjecucién es muy

satisfactorio y frecuentemente excede las expectativas de desempefio esperado.

INFORME DE LA OFICINA DE EVALUACIONES TECNICAS DE NOMBRAMIENTO DEL
SENADO DE PUERTO RICO

El 24 de mayo de 2014, 1a OTEN del Senado de Puerto Rico someti6 para la consideracion de la
Comisién de lo Juridico, Seguridad y Veteranos del Senado de Puerto Rico, su informe sobre la
investigacién realizada a la designada. Dicha evaluacion estuvo concentrada en varios aspectos,

incluyendo el historial y la evaluacién psicologica de la nominada, un analisis financiero y la

investigacion de campo correspondiente.

HISTORIAL Y EVALUACION PSICOLOGICA:

El 1ro de abril de 2014 la nominada fue objeto de una evaluacion psicologica ocupacional por

parte de la psicéloga contratada por la OTEN del Senado de Puerto Rico. El resultado de dicha
evaluacion reﬂcha Leda. Cruz Morales tiene un estilo de comunicacion abierto y asertivo
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ademas de mostrar sociabilidad y autocontrol, entre otros factores. Adicionalmente, se determind que
la actual Jueza Municipal tiene dominio adecuado de las destrezas gerenciales evaluadas tales como
manejo de tiempo, biisqueda de informacion, delegacion de autoridad, comunicacion organizacional y
relaciones interpersonales, entre otras caracteristicas, por lo que se concluyd que posee los recursos

psicolégicos necesarios para poder ocupar el cargo de Jueza Superior del Tribunal de Primera

Instancia.

ANALISIS FINANCIERO:

La OTEN, a través de la firma de Contadores Publicos Autorizados contratada por el Senado
realizé un detallado analisis de los documentos sometidos por la nominada. Se concluyé que la Leda.
Cruz Morales cumple de manera satisfactoria con las responsabilidades fiscales y financieras

requeridas por la Ley y los Reglamentos aplicables.

INVESTIGACION DE CAMPO:

La investigacion de campo realizada en torno al nombramiento en ascenso de la Jueza
Municipal Cruz Morales incluyé referencias del &mbito profesional y personal, a su entorno familiar e
incluyé una bisqueda en el sistema de informacién de Justicia Criminal. Ademis de la nominada,
fueron entrevistados: la Hon. Laura Lépez Roche, Jueza Superior del Tribunal de San Juan, la Hon.
Rosa del Carmen Benitez Alvarez, Jueza Administradora de la Region Judicial de Fajardo, la Hon.
Jeanine Meaux Pereda, Jueza Municipal de la Sala de Investigaciones de Humacao, el Hon. Rafael
Rodriguez Olmo, Juez Superior y Administrador de la Regién Judicial de Humacao, el Hon. German J.
Brau Ramirez, Juez del Tribunal de Apelaciones, el Ledo. Andrés Salas Soler, ex Juez de Apelaciones,
quien superviso a la nominada cuando ésta se desempefié como Oficial Juridico, y los Sres. Edgardo
Rosa e Israel Benitez, ambos vecinos de la nominada. Cada una de las personas entrevistadas presto su
endoso y recomendé favorablemente a la nominada.

Durante su entrevista con el personal de la OTEN, la Leda. Cruz Morales expresé: “aun cuando
no existe en nuestra Isla formalmente una carrera judicial, los ultimos 19 afios de mi carrera
profesional han sido dedicados a hacer lo mas parecido a una carrera judicial, primero como Oficial

Juridico, después como Jaez Municipal. Mi trabajo me apasiona, es muy raro que me ausente y no

[
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acostumbro a tener tardanzas. Mis decisiones se ofrecen de manera rapida, coherente y clara. Me siento
que tengo un compromiso con aquellas personas que confian sus problemas, por mas sencillos que
sean, en mis manos y les aseguro que realizo esta labor con respeto y honra”. A preguntas sobre sus

casos més importantes, la respuesta de la nominada causé una impresion sumamente favorable entre

los miembros de esta Honorable Comision:

“No puedo categorizar los casos que han pasado a mi atencién como mas o
menos importantes. Para cada una de las personas que llegan hasta el Tribunal su
reclamo es importante y de esa manera intento siempre tratarlo, reconociendo la
importancia que tiene para la persona involucrada... Los casos mas importantes que he
tenido ante mi no hablan de millones de dolares ni de vastas propiedades, hablan de la
naturaleza humana y de cémo puede brillar ain en la adversidad. Para mi son los mas
importantes, porque hablan de como aun nuestra Isla tiene remedio”.

La OTEN también corroboré en los diferentes sistemas informativos de Justicia Criminal y de
la Oficina de Administracién de los Tribunales, y de los mismos no surgi6 informacion adversa a la
nominada. Adicionalmente, la nominada indico bajo juramento que no le consta haber sido acusada de
algun delito grave o menos grave en cualquier estado, pais o en la esfera estatal o federal. Ademas,
indicd que tampoco tiene conocimiento de que exista alguna investigacion administrativa, civil o

criminal en la que esté involucrada por parte de cualquier autoridad estatal o federal.

COMPARECENCIA DE LA LA JUEZA MUNICIPAL MARILUZ CRUZ MORALES ANTE LA COMISION DE

LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS

Como parte de los procedimientos llevados a cabo por esta Comisién, se efectué una Audiencia
Piiblica el 29 de mayo de 2014 donde la Lcda. Cruz Morales se presenté ante los senadores asistentes,
el equipo de la comision y los ciudadanos que alli se dieron cita.

Durante el proceso de audiencia publica, la Leda. Cruz Morales opind que todo abogado que
aspire a dedicar su carrera a la administracion de la justicia deberia iniciarse como Juez Municipal pues
“es en las Salas Municipales donde se da voz a aquellos que no la tenian y donde nosotros como jueces
aprendemos todos los dias que cada caso y cada controversia es inica y merece ser tratada con respeto,

honra, neutralidad, dignidad y justicia procesal.”



COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS DEL SENADO
INFORME SOBRE EL. NOMBRAMIENTO DE LA LCDA. MARILUZ CRUZ MORALES
EN ASCENSO AL CARGO DE JUEZA SUPERIOR DEL TRIBUNAL DE PRIMERA INSTANCIA

PAGINAS

Concluida su exposicion, los senadores alli presentes comenzaron la etapa de preguntas y
respuestas, comenzando por el Presidente de la Comisién de lo Juridico, Seguridad y Veteranos,
Miguel Pereira Castillo, quien indagé sobre las caracteristicas de un buen juez. La nominada contesto
que debe saber escuchar y aplicar los sentidos para apreciar la totalidad de las circunstancias. La actual

Jueza Municipal también entiende que es sumamente importante “hacer justicia procesal ya que es el

punto de partida de la confianza en el sistema.”

CONCLUSION

De la evaluacién antes esbozada, se desprende que la Lcda. Cruz Morales es una persona
capacitada, integra, organizada y con el compromiso necesario para ocupar el cargo de Jueza Superior
del Tribunal de Primera Instancia. Tras examinar las calificaciones y los documentos recopilados en su

expediente, esta Comision concluye que la nominada cumple a cabalidad con los requisitos necesarios

para el cargo que procura ocupar.

POR TODO LO CUAL, la COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS DEL
SENADO DE PUERTO RICO, luego del estudio y analisis de toda la informacion recopilada, tiene a bien
someter a este Alto Cuerpo su Informe mediante el cual recomienda favorablemente la confirmacién

de la Leda. Cruz Morales para ocupar el cargo de Jueza Superior del Tribunal de Primera Instancia,

seglin nominada por el Gobernador de Puerto Rico.

g

HON. MIGUEL IRA CASTILLO
PRESIDENTE

RESPETUOSAMENTE SOMETIDO.

COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y
VETERANOS



ORIGINAL

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 200

17™ Asamblea 3" Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
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Nombramiento de la
Lcda. Lynnette Rivera Rodriguez,
Nominada para un reingreso al cargo de
Jueza Superior del Tribunal de Primera Instancia

SEGUNDOQ INFORME POSITIVO
o) de junio de 2014

AL SENADO DE PUERTO RICO:

El 31 de enero de 2014, el Gobernador del Estado Libre Asociado Puerto Rico, Honorable
Alejandro Garcia Padilla, someti6 para el consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico,
la nominacion para un reingreso al cargo de Jueza Superior del Tribunal de Primera Instancia
para la Lcda. Lynnette Rivera Rodriguez . El Senado, a tenor con las disposiciones de la Regla
47 de la Resolucion del Senado Numero 21, segin enmendada, delegd en la Oficina de
Evaluaciones Técnicas de Nombramiento la investigacion del designado. Dicha oficina rindié su
informe el pasado 29 de abril de 2014.

La Comisién de lo Juridico, Seguridad y Veteranos del Senado celebré Audiencia Publica
el 8 de mayo del 2014, en el Salén Maria Martinez para considerar la designacién de la Leda.
Lynnette Rivera Rodriguez. En la misma, el Senador Miguel Angel Pereira Castillo, el Senador
Antonio J. Fas Alzamora, la Senadora Maria de Lourdes Santiago Negron y los que alli se dieron

cita tuvieron la oportunidad de conocer a la nominada y escuchar su ponencia.



COMISION DI 1.0 JURIDICO, SEGURIDAD ¥ VETERANOS DEL SENADO

INFORMIE SOBRE L NOMBRAMIENTO DIE 1A LCDA. LYNNETTE RIVER A RODRIGUEZ

PARS UN REINGRESO AL CARGO DE JUEZA SUPERIOR DEE TRIBUNAL D12 PRIMER A INSTANCIA
PAGINA 2

En animos de establecer los elementos de juicio necesarios para que este Alto Cuerpo
pueda emitir su sabio Consejo y Consentimiento, seguin lo dispone el Articulo 1V, Seccion 5 de
la Constitucion del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, se resume la informacion recopilada
por la Comisién de lo Juridico, Seguridad y Veteranos, pertinentes a la nominacion de la Leda.
Lynnette Rivera Rodriguez para un reingreso en como Jueza Superior del Tribunal de Primera

Instancia.

HISTORIAL DE LA NOMINADA

La Lcda. Lynnette Rivera Rodriguez nacio en Caguas, Puerto Rico, es casada y madre de
de dos hijos. El matrimonio Martinez Rivera reside en Guaynabo, Puerto Rico.

La Lcda. Rivera Rodriguez completo en el afio 1993 un Bachillerato en Artes con una
concentracion en Sociologia, summa cum laude, de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de
Rio Piedras. Posteriormente, en el afio 1996, se gradud con un grado de Juris Doctor, cum
lade, conferido por la Facultad de Derecho de la misma institucién, siendo admitida al ejercicio
de la abogacia y notaria en Puerto Rico en el afio 1997.

Entre los afios 1996 al 1997, 1a nominada trabajé como Oficial Juridico en el Tribunal de
Apelaciones, bajo la supervision los entonces jueces: Hon. Hiram A. Sanchez Martinez, Hon.
José E. Broco Oliveras, Hon. Héctor Urgell Cuebas y Hon. Rafael L. Martinez Torres.

Posteriormente, entre los afios 1997 al 1999, la nominada fungié como Oficial Juridico en
el Tribunal Supremo, bajo la supervision del Juez Asociado, Hon. Jaime B. Fuster Berlingeri.
Entre los afios 1999 al 2002, la nominada trabajé como Asesora Legal en la Oficina de Asuntos
Legales de la Administracion de los Tribunales, donde proveyd asesoria y representd legalmente
a la Directora Administrativa; investigdé y atendié consultas, proceso querellas administrativas,
comparecio ante la Junta de Personal de la Rama Judicial, evalud y redacto contratos y opiniones
legales, entre otros asuntos.

Para el afio 2002, hasta enero del afio 2003, la licenciada Rivera Rodriguez fungié como
Asesora Legal del entonces Secretario de Correccion, Ledo. Victor M. Rivera Gonzilez y fue

Directora de la Oficina de Asuntos Legales del Departamento de Correccion y Rehabilitacion.
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Posteriormente, entre los afios 2003 al 2004, la nominada se desempeiié como Directora de la
Oficina de Asuntos Legales de la Policia de Puerto Rico.

La nominada fue Jueza Municipal entre los afios 2004 hasta el 2012, nombrada por la
entonces Gobernadora, Hon. Sila M. Calderén, con el consejo y consentimiento del Senado de la
Decimocuarta Asamblea Legislativa del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. Desde dicha
posicion laboré en el Tribunal de Familia de Bayamén, Tribunal Municipal de Guaynabo,
Catafio, Naranjito y Sala de Investigaciones de Bayamon, en la Region Judicial de Bayamoén.

Desde el afio 2012 hasta el presente, la Lcda. Rivera Rodriguez labora como Asesora
Lepal I, en la Oficina de Legislacion y Reglamentos de la Oficina de Administracion de los

Tribunales.

INFORME DE LA OFICINA DE EVALUACIONES TECNICAS DE NOMBRAMIENTO
DEL SENADO DE PUERTO RICO

El 29 de abril de 2014, la Oficina de Evaluaciones Técnicas de Nombramientos del
Senado de Puerto Rico sometié para la consideracion de la Comisién de lo Juridico, Seguridad y
Veteranos del Senado de Puerto Rico, su informe sobre la investigacién realizada a la designada.
Dicha evaluacion estuvo concentrada en varios aspectos, incluyendo el historial y la evaluacién

psicologica de la nominada, su analisis financiero y la investigacion de campo correspondiente.

HISTORIAL Y EVALUACION PSICOLOGICA:

El 8 de febrero de 2014 la nominada fue objeto de una rigurosa evaluacion psicolégica
ocupacional por parte de la psicéloga contratada por la Oficina de Evaluaciones Técnicas de
Nombramientos del Senado de Puerto Rico. El resultado de dicha evaluacion concluye que ésta

posee la capacidad psicoldgica necesaria para ejercer el cargo al que fue nominada.

ANALISIS FINANCIERO:

La Oficina de Evaluaciones Técnicas, a través de la firma de Contadores Publicos
Autorizados contratada por el Senado realizé un exhaustivo y minucioso anélisis de los

documentos sometidos por la nominada, sin que se encontrarap inconsistencias en los mismos.

!
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Se concluyd que la misma cumple de manera satisfactoria con sus obligaciones personales y que
su historial de crédito compara con los ingresos reportados en sus planillas de contribucion sobre
ingresos.

En conclusion, la evaluacion sometida por la firma de Contadores Publicos Autorizados
reflejé que la nominada ha manejado y cumplido sus obligaciones fiscales y financieras de
manera responsable y que mantiene un buen historial de crédito excelente y acorde con su

condicion financiera.
INVESTIGACION DE CAMPO:

La investigacion de campo realizada en torno al nombramiento de la Leda. Lynnette
Rivera Rodriguez, cubrié diversas édreas, tales como su drea profesional, referencias personales,
entorno familiar y sistema de informacion de Justicia Criminal, arrojando un resultado negativo
de antecedentes. Ademas de la nominada fueron entrevistados: la Hon. Wanda Rocha Santiago,
Jueza Superior, al Hon. Sigfrido Steidel Figueroa, Juez de Apelaciones, a la Hon. Raquel Irlanda
Blassini, Jueza Superior, al Hon. Hiram Sanchez Martinez, Ex Juez de Apelaciones, al Ledo.
Victor M. Rivera Gonzalez, Ex Superintendente de la Policia, asi como varios vecinos de su
comunidad. Cada una de las personas entrevistadas presté su endoso y recomendd
favorablemente a la nominada.

Se corroboré en los diferentes sistemas informativos de Justicia Criminal y de la Oficina
de Administracién de los Tribunales, y de los mismos no surgi¢ informacién adversa a la

nominada.

También se hace constar que la nominada indicé bajo juramento que no ha sido acusada
de algiin delito grave o menos grave en cualquier estado, pais o en la esfera estatal o federal.
Ademas, indicoé que tampoco tiene conocimiento de que exista alguna investigacion
administrativa, civil o criminal en la que esté involucrada por parte de cualquier autoridad estatal

o federal.
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COMPARECENCIA DE LA LA LCDA. LYNNETTE RIVERA RODRIGUEZ

ANTE LA COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS

Como parte de los procedimientos llevados a cabo por esta Comision, se efectud una vista
publica el 8 de mayo de 2014 en el Salén Maria Martinez donde la Leda. Lynnette Rivera
Rodriguez se presenté ante los senadores y senadoras presentes, el equipo de la Comisién y los
ciudadanos que alli se dieron cita. El Senador Pereira Castillo, Presidente de la Comision de lo
Juridico, Seguridad y Veteranos; comenzod por preguntarle a la nominada sobre su experiencia
como jueza. La nominada relaté sobre su experiencia en la judicatura, ademas expresé que a
traves de los afios habia adquirido mucha madurez profesional y que al igual que siempre, sigue
comprometida con el servicio publico.

El Senador Pereira Castillo procedié a hacer alusion al curriculum vitae de excelencia que
posee la nominada quien expresé que ha tenido mucho buenos mentores y que cada experiencia
de vida ha sido muy enriquecedora y debe sentirse honrada por eso. Mas adelante en la vista, el
Senador Pereira Castillo expresé que entiende que los jueces deben ser lentos al coraje y tener
sed de aprender; a lo cual la nominada asintié, expreso que era un pensamiento muy interesante,
acertado y ademads se comprometié en hacerlo parte de su comportamiento.

La Lecda. Lynnette Rivera Rodriguez tuvo una participacion muy activa en la conversacion
y expreso varios puntos que demostraron que es una persona muy consciente de los retos que

tenemos como Pais y comprometida por poner de su parte para mejorar el mismo.
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CONCLUSION

De la evaluacidn antes esbozada, se desprende que la Lcda. Lynnette Rivera Rodriguez es
una persona capacitada, integra, comprometida y con una visién de justicia adecuada para
reingresar a ocupar el cargo de Jueza Superior de! Tribunal de Primera Instancia. Luego del
examen de las calificaciones de los documentos recopilados en su expediente, esta Comision

concluye que la nominada cumple los requisitos para el cargo que ostenta ocupar.

POR TODO LO CUAL, la COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS DEL
SENADO DE PUERTO RICO, luego del estudio y analisis de toda la informacién recopilada, tiene a
bien someter a este Alto Cuerpo su Informe mediante el cual recomienda favorablemente la
confirmacién de la Leda. Lynnette Rivera Rodriguez para reingresar a ocupar el cargo de Jueza
Superior del Tribunal de Primera Instancia, segun ha sido designado por el Gobernador de Puerto

Rico.

RESPETUOSAMENTE SOMETIDO.

v

HON. MIGUEL PEREIRA CASTILLO
PRESIDENTE

COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y
VETERANOS
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SENADO DE PUERTO RICO

COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS

Nombramiento de la
Lcda. Maria del Pilar Vazquez Muiiiz,
al cargo de
Jueza Municipal del Tribunal de Primera Instancia fm :

INFORME POSITIVO
2} de junio de 2014

AL SENADO DE PUERTO RICO:

El 26 de marzo de 2014, el Gobernador del Estado Libre Asociado Puerto Rico, Honorable
Alejandro Garcia Padilla, sometio para el consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico, la
nominacién al cargo de Jueza Municipal del Tribunal de Primera Instancia de la Lcda. Maria del
Pilar Vazquez Muiiiz. El Senado, a tenor con las disposiciones de la Regla 47 de la Resolucién del
Senado Numero 21, segin enmendada, delegdé en la Oficina de Evaluaciones Técnicas de
Nombramiento (“OTEN") la investigacién de la designada. Dicha oficina rindié su informe el
pasado 26 de mayo de 2014,

La Comisién de o Juridico, Seguridad y Veteranos del Senado celebré Audiencia Publica el
29 de mayo del 2014 para considerar la nominacion de la Leda. Vazquez Muiiiz. En la misma, el
Presidente de la Comision, Senador Miguel Angel Pereira Castillo, el Senador Ramén Luis Nieves,
el Senador Lawrence Seilhamer y los que alli se dieron cita tuvieron la oportunidad de conocer a la
nominada y escuchar su ponencia.

En animos de establecer los elementos de juicio necesarios para que este Alto Cuerpo pueda

emitir su Consejo y Conseptimiento, segiin lo dispone el Articulo IV, Seccion 5 de la Constitucion
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del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, se resume la informacion recopilada por la Comision de

lo Juridico, Seguridad y Veteranos, pertinentes a la nominada.

HISTORIAL DE LA NOMINADA
La Leda. Vazquez Muiliz cuenta con un Bachillerato en Artes con una concentracion en

Humanidades de la Pontificia Universidad Catdlica de Puerto Rico. En el afio 2000 obtuvo el grado
de Juris Doctor con honores, de la Facultad de Derecho Eugenio Maria de Hostos. En 2004 obtuvo
un segundo grado de Juris Doctor en la Escuela de Derecho de la Pontificia Universidad Catdlica
de Puerto Rico, también con honores.

La Ley Nam. 201-2003, segiin enmendada, conocida como la “Ley de la judicatura de 2003”
dispone que los Jueces Municipales deberan tener tres (3) afios de experiencia profesional posterior
a su admisién al ejercicio de la abogacia en Puerto Rico. Tras ser nombrados, ejerceran su cargo por
un término de doce (12) afios. La Leda. Véazquez Muiiiz cumple satisfactoriamente con los
requisitos ya que inici6 su carrera profesional en 2005 en el Bufete SotoVergés-Vazquez Muiiiz,
luego en Westernbank Puerto Rico a partir de 2007 y a partir de 2010 en el Banco Popular de Puerto
Rico. En todas las anteriores se desempeifié como Abogada y Notario Piblico atendiendo casos de

naturaleza civil, principalmente casos de cobro de dinero y ejecuciones de hipotecas.

INFORME DE LA OFICINA DE EVALUACIONES TECNICAS DE NOMBRAMIENTO
DEL SENADO DE PUERTO RICO

El 26 de mayo de 2014, la OTEN sometié para la consideracién de la Comision de lo
Juridico, Seguridad y Veteranos del Senado de Puerto Rico, su informe sobre la investigacion
realizada a la designada. Dicha evaluacion estuvo concentrada en varios aspectos, incluyendo el

historial y la evaluacion psicolégica de la nominada, un analisis financiero y la investigacion de

campo correspondiente.

HISTORIAL Y EVALUACION PSICOLOGICA:

El 3 de abril de 2014 1a nominada fue objeto de una evaluacion psicolégica ocupacional por
parte de la psicologa contratada por la OTEN. El resultado de dicha evaluacion reflejo que la Leda.

Vazquez Muiiiz tiene un estilp~de comunicacion abierto y asertivo ademas de mostrar cordialidad y

|
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buen autocontrol, entre otros factores. Por tanto se concluyd que posee los recursos psicologicos

necesarios para poder ocupar el cargo de Jueza Municipal del Tribunal de Primera Instancia.

ANALISIS FINANCIERO:

La Oficina de Evaluaciones Técnicas, a través de la firma de Contadores Publicos
Autorizados contratada por el Senado realizé un detallado analisis de los documentos sometidos por
J]a nominada. Se concluyé que la Leda. Véazquez Muifiiz cumple de manera satisfactoria con las

responsabilidades fiscales y financieras requeridas por la Ley y los Reglamentos aplicables.

INVESTIGACION DE CAMPO:

La investigacion de campo realizada en torno al nombramiento de la Leda. Vazquez Muiiiz
incluy6 referencias del ambito profesional y personal, a su entorno familiar e incluyé una busqueda
en el sistema de informacion de Justicia Criminal. Ademas de la nominada, fueron entrevistados: la
Lcda. Rosa Vicéns Diaz, supervisora inmediata de la nominada en el Banco Popular, la Sra.
Xijomara Quifiones Morales, amiga de la nominada hace diez afios, la Sra. Lourdes Morales
Rodriguez, amiga de la nominada hace mas de veinticinco afios, el Sr. Hiram Cruz, Presidente de la
Asociacién de Residentes del Paraiso de Mayagiiez, la Dra. Marisol Rivera Misla, vecina inmediata
de la nominada y la Profesora Mei-Ling Velazquez Sepulveda. Cada una de las personas
entrevistadas presté su endoso y recomendé favorablemente a la nominada.

Durante su entrevista con el personal de la OTEN, la Leda. Vazquez Muiiiz expresé que el
Juez Municipal juega un papel fundamental en el acceso a la justicia ya que es la figura con la que
el ciudadano comun tiene un primer contacto con el sistema de justicia. Entre sus prioridades resalto
“garantizar el acceso al sistema de personas de escasos recursos econdmicos y escolaridad, personas
con capacidades disminuidas y personas de todas las razas, géneros, edades y orientacion sexual,
entre otros”.

Por su parte la Leda. Vicéns Diaz describid a la nominada como “muy organizada, sigue
instrucciones y trabaja de forma independiente, pero ademas trabaja bien en equipo”. La Sra.
Quifiones Morales manifesté que la nominada “siempre me habia mencionado que aspiraba a un

cargo como Jueza Municipal porque le interesaba servir a las personas y aplicar sus conocimientos

f
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para resolver controversias”. Resaltando la determinacién de la Leda. Vazquez Muiiiz, la Sra.
Morales Rodriguez expreso “ella se fajo estudiando; estudi6 leyes dos veces — tuvo que hacerlo y no
titubeé™. El Sr. Cruz la describié como “servicial, amable y dispuesta”, la Dra. Rivera Misla
expresé que la nominada y su esposo, también abogado, “llevan una vida sana; sin vicios” y la
Profesora Vazquez Sepiilveda afiadié que la nominada es ‘trabajadora, tranquila, talentosa y
estudiosa”.

La OETN también corrobord en los diferentes sistemas informativos de Justicia Criminal y
de la Oficina de Administracién de los Tribunales, y de los mismos no surgié informacién adversa a
la nominada. Adicionalmente, la nominada indicé bajo juramento que no le consta haber sido
acusada de algin delito grave o menos grave en cualquier estado, pais o en la esfera estatal o
federal. Ademas, indicé que tampoco tiene conocimiento de que exista alguna investigacion

administrativa, civil o criminal en la que esté involucrada por parte de cualquier autoridad estatal o

federal.

COMPARECENCIA DE LA LA LCDA. MARiA DEL PILAR VAZQUEZ MUNRIZ ANTE LA COMISION DE

LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS

Como parte de los procedimientos llevados a cabo por esta Comision, se efectué una
Audiencia Publica el 29 de mayo de 2014 donde la Lcda. Vazquez Muiiiz se presentd ante los
senadores asistentes, el equipo de la comisién y los ciudadanos que alli se dieron cita.

Durante la audiencia, la Lcda. Vazquez Mufiiz expreso: “creo firmemente que la preparacion
para juzgar, para impartir justicia y para auxiliar en esa importante mision, solo se obtiene con anos
de experiencia, con el contacto del hombre con todas las debilidades humanas y con el ejercicio
diario, no simplemente de la profesion sino, con el cumplimiento de una vocaci6n, de un apostolado
que lleva a la interpretacion exacta del espiritu de la ley aplicada sin pasién, sin egoismo propio y
aun sin sentimentalismos.”

Concluida su exposicion, los senadores alli presentes comenzaron la etapa de preguntas y
respuestas, comenzando por el Presidente de la Comision de lo Juridico, Seguridad y Veteranos,

Miguel Pereira Castillo, quien pregunté a la nominada como la practica privada la ha preparado

l
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para ejercer el cargo de Jueza Municipal. La Leda. Vazquez Muiiiz contesté que, como litigante,
tuvo la oportunidad de apreciar la importancia de la figura del Juez Municipal. Por su parte, €l
Senador Ramén Luis Nieves preguntd sobre su experiencia en la divisién legal de un banco cuyo
cierre fue ordenado por el Federal Deposit Insurance Corporation (“FDIC”). La nominada contesto

que fue un mormento complicado “la transicién fue fuerte, pero ordenada™.

CONCLUSION

De la evaluacidn antes esbozada, se desprende que la Leda. Vazquez Muiiiz es una persona
capacitada, integra, organizada y con el compromiso necesario para ocupar el cargo de Jueza
Municipal del Tribunal de Primera Instancia. Tras examinar las calificaciones y los documentos

recopilados en su expediente, esta Comision concluye que la nominada cumple a cabalidad con los

requisitos necesarios para el cargo que procura ocupar.

POR TODO LO CUAL, la COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS DEL
SENADO DE PUERTO RICO, luego del estudio y analisis de toda la informacién recopilada, tiene a
bien someter a este Alto Cuerpo su Informe mediante el cual recomienda favorablemente la
confirmacién de la Leda. Vazquez Muiiiz para ocupar el cargo de Jueza Municipal del Tribunal de

Primera Instancia, segin nominada por el Gobernador de Puerto Rico.

lif g

HON. MIGUEL PEREIRA C STILLO
PRESIDENTE

RESPETUOSAMENTE SOMETIDO.

COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y
VETERANOS
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SENADO DE PUERTO RICO

COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS

Renominacion de la
Hon. Ana Dinorah Suarez Alejandro,
como
Jueza Municipal del Tribunal de Primera Instancia

INFORME POSITIVO
) de junio de 2014

AL SENADO DE PUERTO RICO:

El 5 de diciembre de 2013, el Gobernador del Estado Libre Asociado Puerto Rico, Honorable
Alejandro Garcia Padilla, someti6 para el consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico, la
renominacién al cargo de Jueza Municipal del Tribunal de Primera Instancia de la Hon. Ana D.
Suarez Alejandro. El Senado, a tenor con las disposiciones de la Regla 47 de la Resolucion del
Senado Numero 21, segin enmendada, delegé en la Oficina de Evaluaciones Tecnicas de

Nombramiento (“OTEN”) la investigacion de la designada. Dicha oficina rindi6 su informe el

pasado 27 de mayo de 2014.
La Comision de lo Juridico, Seguridad y Veteranos del Senado celebré Audiencia Publica el

29 de mayo del 2014 para considerar la renominacién de la Lcda. Sudrez Alejandro. En la misma,
el Presidente de la Comisién, Senador Miguel Angel Pereira Castillo, el Senador Ramén Luis

Nieves, el Senador Lawrence Seilhamer y los que alli se dieron cita tuvieron la oportunidad de

conocer a la nominada y escuchar su ponencia.

En 4nimos de establecer los elementos de juicio necesarios para que este Alto Cuerpo pueda

emitir su Consejo y Conz:?ﬁ"uiento, segun lo dispone el Articulo IV, Seccion 5 de la Constitucion

[l
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del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, se resume la informacion recopilada por la Comision de

lo Juridico, Seguridad y Veteranos, pertinentes a la nominada.

HISTORIAL DE LA NOMINADA

La Lcda. Sudrez Alejandro cuenta con un Bachillerato en Farmacia de la Universidad de Puerto
Rico. Mientras fue estudiante de derecho, entre 1992 y 1995 fungié como redactora de la Revista
Juridica de la Escuela de Derecho de la U.P.R. En el afio 1995 recibié el grado Juris Doctor con
honores magna cum laude de esta institucion.

La Ley Niim. 201-2003, segiin enmendada, conocida como la “Ley de la judicatura de 2003”
dispone que los Jueces Superiores deberan tener tres (3) afios de experiencia profesional posterior a
su admision al ejercicio de la abogacia en Puerto Rico. Tras ser nombrados, ejerceran su cargo por
un término de doce (12) afios. La Lcda. Sudrez Alejandro cumple satisfactoriamente con los
requisitos ya que desde su admision al ejercicio de la abogacia en 1996 hasta 1999, la Leda. Suarez
Alejandro laboré como Oficial Juridico del Hon. Angel F. Rossy Garcia en el Tribunal de
Apelaciones. Desde 1999 hasta 2005 trabajo como Asesora Juridica de la Junta Examinadora de
Aspirantes al Ejercicio de la Abogacia y la Notaria, destacandose como Directora Ejecutiva Interina
entre 2004 y 2005. Desde 2006 hasta el presente la Jueza Sudrez Alejandro se ha desempeifiado
como Jueza Municipal del Tribunal de Primera Instancia, actualmente asignada al Centro Judicial
de Carolina.

De otra parte, la Comisién de Evaluacion Judicial, adscrita a la Oficina del juez Presidente
del Tribunal Supremo, calificé a la nominada bajo el renglén de “Bien Calificada” en su desempefio
como Jueza Municipal. Dicha calificacién implica que el nivel de capacidad y ejecucion es

satisfactorio y ocasionalmente excede las expectativas de desempefio esperado.

INFORME DE LA OFICINA DE EVALUACIONES TECNICAS DE NOMBRAMIENTO
DEL SENADO DE PUERTO RICO

El 27 de mayo de 2014, la OTEN del Senado de Puerto Rico someti6 para la consideracion de la
Comisioén de lo Juridico, Seguridad y Veteranos del Senado de Puerto Rico, su informe sobre la

investigacion realizada a la designadg, Dicha evaluacién estuvo concentrada en varios aspectos,
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incluyendo el historial y la evaluacion psicologica de la nominada, un analisis financiero y la

investigacion de campo correspondiente.

HISTORIAL Y EVALUACION PSICOLOGICA:

El 6 de diciembre de 2013 la nominada fue objeto de una evaluacion psicolégica ocupacional
por parte de la psicologa contratada por la OTEN del Senado de Puerto Rico. El resultado de dicha
evaluacion reflej6 que la Leda. Suédrez Alejandro es una persona abierta y comunicativa que se
expresa con tacto y claridad ademas de reflejar un autocontrol adecuado. La OTEN concluyd que

posee los recursos psicolégicos necesarios para continuar ocupando el cargo de Jueza Municipal del

Tribunal de Primera Instancia.

ANALISIS FINANCIERO:

La OTEN, a través de la firma de Contadores Publicos Autorizados contratada por el Senado
realizo un detallado analisis de los documentos sometidos por la nominada. Se concluyd que la

Lcda. Suarez Alejandro cumple de manera satisfactoria con las responsabilidades fiscales y

financieras requeridas por la Ley y los Reglamentos aplicables.

INVESTIGACION DE CAMPO:

La investigacién de campo realizada en torno a la renominacién de la Jueza Municipal
Sudrez Alejandro incluyo referencias del dambito profesional y personal, a su entorno familiar e
incluyé una busqueda en el sistema de informacion de Justicia Criminal. Ademas de la nominada,
fueron entrevistados: la Hon. Alma Méndez Rios, Fiscal de Distrito Interina, Fiscalia de Carolina, el
Hon. Sigfrido Steidel Figueroa, Juez del Tribunal de Apelaciones, el Hon. Roberto Rodriguez
Casillas, Juez del Tribunal de Apelaciones, el Ledo. José Manuel Hernandez Pérez, ex Juez del
Tribunal de Primera Instancia, el Dr. Victor Castro Gémez, Catedratico de Humanidades de la
Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras y vecino de la nominada, el Sr. Manuel Solis
Gonzalez, vecino de la nominada y la Leda. Lugui Rivera, Presidenta de la Asociacién de Notarios

de Puerto Rico. Cada una de las personas entrevistadas presté su endoso y recomendé

favorablemente a la nominada.
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Durante su entrevista con el personal de la OTEN, la Leda. Suarez Alejandro expresd su
preocupacion por los casos de cobro de dinero radicados bajo la Regla 60 pues un litigante puede
ganar un caso y obtener una sentencia a su favor, pero muchas veces se queda sin la acreencia por
que no sabe como hacerla valer y necesita recurrir a un abogado, lo que derrota la litigacion por
derecho propio. Al respecto manifesté ademds: “entiendo que no se trata tan solo de reconocer un
derecho, sino de que ese derecho pueda ser ejercido efectivamente. Es un reto.”

La OTEN también corroboré en los diferentes sistemas informativos de Justicia Criminal y
de la Oficina de Administracién de los Tribunales, y de los mismos no surgi6 informacion adversa a
la nominada. Adicionalmente, la nominada indicé bajo juramento que no le consta haber sido
acusada de algin delito grave o menos grave en cualquier estado, pais o en la esfera estatal o
federal. Ademas, indicé que tampoco tiene conocimiento de que exista alguna investigacion

administrativa, civil o criminal en la que esté involucrada por parte de cualquier autoridad estatal o

federal.

COMPARECENCIA DE LA LA JUEZA MUNICIPAL ANA DINORAH SUAREZ ALEJANDRO ANTE LA

COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS

Como parte de los procedimientos llevados a cabo por esta Comisién, se efectué una
Audiencia Publica el 29 de mayo de 2014 donde la Leda. Suarez Alejandro se presento ante los
senadores asistentes, el equipo de la comisién y los ciudadanos que alli se dieron cita.

Durante el proceso de audiencia, la Leda. Sudrez Alejandro manifesté sentirse agradecida por
la confianza depositada en ella por el Gobernador Alejandro Garcia Padilla al nominarla y afiadio:
“la experiencia ganada en el entorno de una sala de investigaciones en la que, como jueces
municipales, intervenimos y tocamos las vidas de nuestro pueblo, constituye una vivencia que sélo
esa oportunidad de estar alli puede proveer, amén de la bendicion que representa tener el poder de
ayudar y hacer la diferencia en la vida de todo aquél que llega ante nos a confiarnos la situacion o el
problema mas grande del mundo, el suyo.”

Concluida su exposicién, los senadores alli presentes comenzaron la etapa de preguntas y

respuestas, comenzando por el Presidente de la Comision de lo Juridico, Seguridad y Veteranos,
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Miguel Pereira Castillo, quien indagd sobre las lecciones aprendidas durante sus afios en la
judicatura. La nominada contesté: “tenemos que aprender de todas las personas”. El Senador Pereira
Castillo también indagé sobre su transicién de farmacéutica a profesional del derecho a lo que la
Leda. Suédrez Alejandro contesté: “En Farmacia se formula un remedio para una condicién fisica.

En Derecho se formula un remedio para una controversia de vida”.

CONCLUSION

De la evaluacion antes esbozada, se desprende que la Lcda. Sudrez Alejandro es una persona
capacitada, integra, organizada y con el compromiso necesario para ocupar el cargo de Jueza
Superior del Tribunal de Primera Instancia. Tras examinar las calificaciones y los documentos

recopilados en su expediente, esta Comision concluye que la nominada cumple a cabalidad con los

requisitos necesarios para el cargo que procura ocupar.

POR TODO LO CUAL, la COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS DEL
SENADO DE PUERTO RICO, luego del estudio y anélisis de toda la informacion recopilada, tiene a
bien someter a este Alto Cuerpo su Informe mediante el cual recomienda favorablemente la
confirmacién de la Hon. Ana Dinorah Sudrez Alejandro para continuar ocupando el cargo de Jueza

Municipal del Tribunal de Primera Instancia, segin nominada por el Gobernador de Puerto Rico.

M b

HON. MIGUEL PEREIRA C STILLO
PRESIDENTE

RESPETUOSAMENTE SOMETIDO.

COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y
VETERANOS
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AL SENADO DE PUERTO RICO:

El 11 de febrero de 2014, el Gobernador del Estado Libre Asociado de Puerto Rico,
Honorable Alejandro Garcia Padilla, sometid para el consejo y consentimiento del Senado de
Puerto Rico, una nominacién en ascenso para el cargo de Fiscal Auxilia IV al Ledo. Ildefonso
Torres Rodriguez. El Senado, a tenor con las disposiciones de la Regla 47 de la Resolucion del
Sepado Numero 21, segliin enmendada, delegd en la Oficina de Evaluaciones Técnicas de
Nombramiento la investigacidon del designado. Dicha oficina rindié su informe el 6 de mayo de
2014.

La Comision de lo Juridico, Seguridad y Veteranos del Senado celebrd Audiencia Publica
el 8 de mayo del 2014, en el Saléon Maria Martinez para considerar la designacién del Ledo.
Ildefonso Torres Rodriguez. En la misma, el Senador Miguel Ange] Pereira Castillo, el Senador

Antonio J. Fas Alzamora, la Senadora Maria de Lourdes Santiago Negron y los que alli se dieron
cita tuvieron la oportunidad de conocer al nominado y escuchar su ponencia.

En animos de establecer los elementos de juicio necesarios para que este Alto Cuerpo

pueda emitir su sabio Consejo y Consentimiento, segun lo dispone el Articulo IV, Seccion 5 de

i
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la Constitucion del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, se resume la informacién recopilada
por la Comisién de lo Juridico, Seguridad y Veteranos, pertinentes a la nominacién del Ledo.

Ildefonso Torres Rodriguez para un ascenso al cargo de Fiscal Auxiliar IV.

HISTORIAL DEL NOMINADO

El Lcdo. Ildefonso Torres Rodriguez, esta casado, es padre de una nifia y reside en el
Municipio de Yauco.

El nominado obtuvo en el afio 2000 un Bachillerato en Ciencias, cum laude, con una
concentracion en Industrias Pecuarias de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Mayagiiez, y
posteriormente, le fue conferido un grado de Juris Doctor, magna cum laude, de la Escuela de
Derecho de la Pontificia Universidad Catdlica de Puerto Rico, en 2004. En el afio 2006, el Fiscal
Torres Rodriguez se gradué de una Maestria en Administracién Piblica con honores magna cum
laude, conferida por la misma institucién.

Desde 2003 hasta 2007, el licenciado Torres Rodriguez laboré como abogado litigante en
el Bufete Pedro Ortiz Alvarez, luego de lo cual fue nombrado Fiscal Auxiliar I por el entonces
Gobernador, Hon. Anibal Acevedo Vil4, con el consejo y consentimiento del Senado de la
Decimoquinta Asamblea Legislativa del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, cargo que ocupa
al presente.

Desde el afio 2007, el nominado es profesor a tiempo parcial en el Colegio de Estudios
Graduados de la Pontificia Universidad Catolica de Puerto Rico, en Ponce.

Entre los reconocimientos, premios y distinciones durante su carrera profesional, el
nominado recibié el reconocimiento Luis A. “Cheny” Roman Rivera, otorgado por el
Departamento de Justicia como Fiscal del Afio 2012-2013, “por labor destacada, ejecutorias
excepcionales y compromiso genuino con el servicio publico.” Asimismo, durante sus afios de
estudios, el Fiscal Torres fue reconocido en 2004 por su liderato, cooperacion y trabajo a favor

de la Revista de Derecho Puertorriquefio (Premio Dr. Charles Mascareiias, PUCPR), entre otros.

jf
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HISTORIAL Y EVALUACION PsIcoLOGICA:

El 20 de febrero de 2014 el nominado fue objeto de una rigurosa evaluacién psicolégica
ocupacional por parte de la psicdloga contratada por la Oficina de Evaluaciones Técnicas de
Nombramientos (OETN) del Senado de Puerto Rico. El resultado de dicha evaluacién concluye

que éste posee la capacidad psicolégica necesaria para ejercer el cargo al que fue nominado.

ANALISIS FINANCIERO:

La Oficina de Evaluaciones Técnicas, a través de la firma de Contadores Publicos
Autorizados contratada por el Senado realizé un exhaustivo y minucioso analisis de los
documentos sometidos por el nominado, sin que se encontraran inconsistencias en los mismos.
Se concluyé que el mismo cumple de manera satisfactoria con sus obligaciones personales y que
su historial de crédito compara con los ingresos reportados en sus planillas de contribucién sobre
ingresos.

En conclusién, la evaluacién sometida por la firma de Contadores Piiblicos Autorizados
reflejo que el nominado ha manejado y cumplido sus obligaciones fiscales y financieras de
manera responsable y que mantiene un buen historial de crédito excelente y acorde con su

condicién financiera,

INVESTIGACION DE CAMPO:

La investigacion de campo realizada en torno al nombramiento del Ledo. Ildefonso
Torres Rodriguez, cubrié diversas areas, tales como su area profesional, referencias personales,
entorno familiar y sistema de informacién de Justicia Criminal, arrojando un resultado negativo
de antecedentes. Ademds del nominado fueron entrevistados: la Hon. Luz D. Fraticelli
Alvarado, Juez Municipal del Centro Judicial de Ponce, el Hon. Luis J. Hernandez Ortiz, Alcalde
de Villalba, el Sr. Oscar Rodriguez Torres, empresario, el Dr. Hernan Vera Rodriguez, Decano

de la Pontificia Universidad Catélica de Puerto Rico, el Hon. Nelson Torres Yordan, abogado y
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Representante de Distrito 23 en la Camara de Representantes, el licenciado y catedratico Pedro
Ortiz Alvarez, asi como a varios vecinos y allegados. Cada una de las personas entrevistadas

presté su endoso y recomendo favorablemente al nominado.

También se hace constar que el nominado indicé bajo juramento que no ha sido acusado
de algin delito grave o menos grave en cualquier estado, pais o en la esfera estatal o federal.
Ademés, indico que tampoco tiene conocimiento de que exista alguna investigacion
administrativa, civil o criminal en la que esté involucrado por parte de cualquier autoridad estatal

o federal.

COMPARECENCIA DEL LCDO. ILDEFONSO TORRES RODRIGUEZ ANTE LA COMISION DE LO

JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS

Como parte de los procedimientos llevados a cabo por esta Comision, se efectud una vista
publica el 8 de mayo de 2014 en el Salon Maria Martinez donde el Ledo. Ildefonso Torres
Rodriguez se presento ante los senadores y senadoras presentes, el equipo de la Comision y los
ciudadanos que alli se dieron cita. El Senador Pereira Castillo, Presidente de la Comision de lo
Juridico, Seguridad y Veteranos; comenzd compartiendo con el nominado un recuerdo de cuando
¢l trabajaba en la Fiscalia Federal y se dejaban llevar por un lema que leia “Los Estados Unidos
triunfan en corte cuando se le hace justicia a sus ciudadanos.” El nominado expres6 que este
lema estd muy bien atinado. Expreso ademis que como fiscal, se lleva un estilo de vida
comprometido las 24 horas del dia y los 7 dias de la semana a la justicia y al esclarecimiento de
crimenes. Afiadié ademds que la satisfaccion del deber cumplido es lo que Ie hace ser un servidor

publico de primera y que tiene muy presente que hay que reinventarse dia a dia para lograr esto.

El Ledo. Ildefonso Torres Rodriguez tuvo una participacion muy activa en la conversacion
y expres6 varios puntos que demostraron que es una persona muy consciente de los retos que

tenemos como Pais y comprometida por poner de su parte para mejorar el mismo.

i’
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CONCLUSION

De la evaluacién antes esbozada, se desprende que el Ledo. Ildefonso Torres Rodriguez
€s una persona capacitada, integra, comprometida y con una visién de justicia adecuada para un
ascenso al cargo de Fiscal Auxiliar IV. Luego del examen de las calificaciones de los
documentos recopilados en su expediente, esta Comision concluye que el nominado cumple con

los requisitos para el cargo que ostenta ocupar.

POR TODO LO CUAL, la COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y VETERANOS DEL
SENADO DE PUERTO RICO, luego del estudio y analisis de toda la informacién recopilada, tiene a
bien someter a este Alto Cuerpo su Informe mediante el cual recomienda favorablemente la
designacion del Ledo. Ildefonso Torres Rodriguez para ocupar el cargo de Fiscal Auxiliar IV,

segun ha sido designado por el Gobernador de Puerto Rico.

)

HON. MIGUEL PEREI ASTILLO
PRESIDENTE

RESPETUOSAMENTE SOMETIDO.

COMISION DE LO JURIDICO, SEGURIDAD Y
VETERANOS
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AL SENADO DE PUERTO RICO

Vuestra Comision de Gobierno, Eficiencia Gubernamental e Innovacion
Econémica tiene a bien recomendar a este Alto Cuerpo la aprobaciéon del

P. del 8. 960, con las enmiendas contenidas en el entirillado electronico que se

acompana y se hace formar parte de este informe.
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Introduccion
Resumen Ejecutivo del Proyecto

Propésito
del
P. del S. 960

El P. del S. 960, presentado por el sefior Torres Torres, tiene el propésito
de enmendar la Seccién 5.3 del Articulo 5 y el inciso 12 de la Seccion 8.2
del Articulo 8 de la Ley 184-2004, segliin enmendada, conocida como
“Ley para la Administracion de los Recursos Humanos en el Servicio
Publico del Estado Libre Asociado”, a los fines de establecer un
procedimiento retributivo de reinstalacion uniforme aplicable a los
empleados de confianza que retornan a sus puestos de carrera dentro del
Gobierno Central; por excepcion extender el alcance de esta normativa a
los empleados adscritos a nuestras corporaciones publicas; y para otros
fines relacionados.

Justificacion
del Proyecto

Con la aprobacion de la Ley 184-2004 se cred un Sistema de
Administracion de los Recursos Humanos cuyo objetivo principal es
aplicar, evaluar y proteger el principio de merito en el servicio publico.
Este sistema estd comprendido por las agencias, empleados u
organismos que no estén expresamente excluidos de la aplicacion de
dicha ley. Una de las agencias ¢ instrumentalidades publicas que estan
expresamente excluidas de la aplicacién de las disposiciones de esta Ley
son las corporaciones publicas.

Mediante el P. del S. 960 se proponen enmiendas a la Ley 184-2004
para, a manera de excepcion, hacer extensivas a las corporaciones
publicas ciertas disposiciones de dicha Ley. L.as enmiendas propuestas
son a los fines de  establecer un procedimiento retributivo de
reinstalacion uniforme aplicable a los empleados de confianza que
retornan a sus puestos de carrera dentro del Gobierno Central y extender
el alcance de esta normativa a los empleados adscritos a las
corporaciones publicas.

Esta medida pretende garantizar la utilizacion de los recursos
economicos del gobierno de manera eficiente y acorde a la situacion
economica actual. Entendemos que la medida cumple su propdsito al
establecer unos estandares de elegibilidad mas rigurosos a la hora de
reconocer incrementos salariales a los empleados de confianza. Estos
estandares estan basados en criterios relacionados al término durante el
cual el empleado se desempefid en el servicio de confianza y su
ejecutoria en dicho empleo.

Informe del P. del 5. 960
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Informe

Alcance del Informe

Metodologia

La Comisién de Gobierno, Eficiencia Gubernamental e Innovacién
Econémica del Senado se asegurd de solicitar a las agencias y
entidades concernientes su participacion en el proceso de evaluacién
de la medida. Se solicité informacion a la Oficina de Gerencia y
Presupuesto, Junta de Relaciones del Trabajo, Oficina de
Capacitacion y Asesoramiento en Asuntos Laborales y de
Administracion de Recursos Humanos, Federacion de Empleados
Gerenciales, Unién Internacional de Empleados Profesionales y de
Oficina, Unién de Trabajadores de la Industria Eléctrica y Riego
Union de Empleados del Transporie de las Lanchas de Catafio,
Programa de Solidaridad de la UTIER y la Central Puertorriquena de
Trabajadores. La informacion se obtuvo mediante:

» Ponencias escritas
» Vista publica

———

Ponencias
escritas

La Oficina de Gerencia y Presupuesto, Junta de Relaciones del
Trabajo, Oficina de Capacitacion y Asesoramiento en Asuntos
Laborales y de Administracion de Recursos Humanos, Federacion de
Empleados Gerenciales, Union Internacional de Empleados
Profesionales y de Oficina, Unidn de Trabajadores de la Industria
Eléctrica y Riego, Union de Empleados del Transporte de las Lanchas
de Catafo, Programa de Sclidaridad de la UTIER y la Central
Puertorriquefia de Trabajadores sometieron ponencias escritas
expresando su posicién respecto al P. dei S. 960.

A continuacion resumimos los aspectos mas importantes contenidos
en las ponencias escritas sometidas ante esta Comision.

Ponente Resumen de Ponencia
Oficina de Plante6 que la administracibn de turmo
Gerenciay actualmente trabaja una serie de medidas que
Presupuesto tienen el propcsito de generar economias e
(OGP) incentivar el crecimiento econdémico. A tales

efectos, la OGP propone se tomen en
consideracidon todas las medidas de Ia
administracidon que tienen el propdsito de generar
economias y producir ingresos. Asi se podra
determinar de manera efectiva el curso de accién

Informe del P. del S, 960
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que resulte mas beneficioso para el pais. Ademas
sugieren que se ausculte la opinidon de
OCALARH ya que esta agencia esta facultada
para desarrollar, evaluar y aprobar planes de
clasificacion de puestos de retribucion; elaborar
normas de reclutamiento y bases de evaluacion,
entre otras. No expresaron oposicion a la medida.

Junta de
Relaciones del
Trabajo

La Junta de Relaciones del Trabajo sugiere que
se considere aplicar todas las disposiciones de la
Ley 184-2004 a las corporaciones publicas. Por
tanto, recomiendan que se debe enmendar el
Articulo 1, Seccién 5.3 que firata sobre las
agencias de gobierno, e instrumentalidades
gubernamentales a las que no le seran de
aplicacion las disposiciones de la Ley 184-2004.

Proponen cambiar el término establecido en la
enmienda propuesta por el P. del S. 960, al
inciso 12 de la Seccion 8.2 del Articulo 8 de la
Ley 184-2004. La enmienda propuesta establece
que, un empleado de confianza que retorna a su
puesto de carrera tendra derechc a un
incremento de sueldo de hasta un diez por ciento
(10%) del sueldo que devengaba en el puesto de
confianza siempre y cuando haya estado en el
servicio de confianza por un periodo no menor de
dos (2) afios. La Junta de Relaciones del Trabajo
sugiere se aumente este término a uno de tres (3)
anos.

Indican que avalan la medida sujeto a que se
adopten los cambios que sugieren.

Oficina de
Capacitacion y
Asesoramiento
en Asuntos
Laborales y de
Administracion
de Recursos
Humanos
(OCALARH)

La OCALARH reconoce que para mantener
uniformidad y equidad en la gestion publica, es
necesario se centralice en una misma entidad
gubernamental la funcién de determinar los
mecanismos  aplicables al  procedimiento
retributivo de reinstalacion uniforme.

Recomiendan que se enmiende el Articulo 1 del
proyecto a los fines de exigir que en el caso de
las corporaciones publicas o publico privadas,
estas deberan adoptar reglamentos de recursos
humanos y planes de clasificacién o valoracién
de puestos y de retribucion, aprobados por la

Comision de Gobierno, Eficiencia Gubernamental e Innovacion Econémica 5




Informe del P. del 5. 960

OCALARH; incorporar el Principio de Merito a la
administracion de sus recursos humanos,
conforme [o dispone esta Ley;, y que sometan
copia de los mismos a la OCALARH. Ademas la
Oficina queda facultada para realizar auditorias
de cumplimientos con las areas especiales al
Principic de Meérito. Con respecto a aquellos
aspectos, normas y procedimienfos retributivos
en la reinstalacion del empleado de confianza al
servicio de carrera, las corporaciones publicas se
regiran por las disposiciones de la Seccidon 8.2 de
esta Ley.

Proponen cambios al texto de las enmiendas
propuestas a la Seccion 8.2 del Articulo 2.
Indican que se debe afiadir un lenguaje a este
articulo mediante el cual se exija se evidencie la
gjecutoria excelente de acuerdo al instrumento de
evaluacién en el servicio de confianza establezca
la autoridad nominadora o corporacion publica. Al
ejercer su discrecidon la autoridad nominadora o
la corporacion publica lo hara en forma juiciosa
considerando que el presupuesto de la misma no
se vea afectado por tales transacciones.
Sugiriendo a su vez que el sueldo del empleado
no debe ser igual 0 mayor al sueldo que tenia en
el puesto que ocupaba en el servicio de
confianza.

Recomiendan la aprobacion de la medida
propuesta sujeto a la aceptacibn de las
recomendaciones antes esbozadas.

Federacion de
Empleados
Gerenciales—
Corporacion
del Fondo del
Seguro del
Estado

Endosa totalmente el proyecto porque le parece
una medida adecuada para controlar la
remuneracion del personal cuando se reinstala
en puestos de carrera. A manera de sugerencia
traen un detalle que pudiese ser incorporado en
el proyecto. Mencionan que manteniendo el
escenario de corporacion publica, cuando se
trata de reinstalaciones de empleados de su
puesto de carrera a uno de confianza en la
misma corporacion, se entiende que la
reinstalacion es automatica al puesto que
anteriormente  ocupaban dentro de |Ia
corporacion. Sin embargo, en los casos donde un

Comision de Gobierno, Eficiencia Gubernamental e Innovacion Econdomica 6




Informe del P. del 5. 960

empleado con un puesto regular en el
Departamento “X" viene a un puesto de confianza
en la corporacion publica, se le esta concediendo
la reinstalacion en Ja corporacion publica.
Entiéndase que se esta usando el nombramiento
de confianza para entrar personal (obviando el
proceso normal de reclutamiento) a las
corporaciones publicas, aumentando los costos
de nomina.

Unién
Internacional
de Empleados
Profesionales y
de Oficina
(OPEIU)

La OPEIU no tiene mayores objeciones a la
medida, pero la considera insuficiente para atajar
el problema de salarios excesivos en las
agencias y corporaciones publicas. Entienden
que la medida tendria mejor resultado si el mismo
tope del 10% que actualmente la Ley impone al
aumento de sueldo del empleado de reinstalacion
se aplica también a cualquier aumento de sueldo
que se le conceda a un empleado de carrera
nombrado a un puesto de confianza mientras
esté ejerciendo dicha funcion. Ademas entienden
que no hay necesidad de conceder un nuevo
aumento de sueldo a un empleado que sea
reinstalado en su puesto de carrera si éste ya
habia recibido un aumento producto de su
nombramiento a un puesto de confianza. Por lo
tanto, sugieren medidas mas restrictivas que las
propuestas por la medida bajo nuestra
consideracion.

Unién de
Trabajadores
de la Industria
Eléctricay
Riego (UTIER)

La UTIER entiende que el proyecto adolece de
premisas incorrectas las cuales ponen en
entredicho su legalidad. Considera que el déficit
operacional no ha sido por las corporaciones
plblicas como se explica en la exposicion de
motivos. La UTIER esta en conira de la
otorgacién de transacciones de recursos
humanos que se hagan de manera ilegal.

Union de
Empleados del
Transporte de
las Lanchas de
Cataiio (UETC)

La UETC no agrupa trabajadores que seran
afectados directamente por esta legislaciéon ya
que no representan empleados de confianza o
gerenciales. Por tanto, entienden que
corresponde a otros ofrecer una reaccion mas
detallada sobre los pormenores de este proyecto.

Comision de Gobierno, Eficiencia Gubernamental e Innovacidn Economica ;7
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Programa de
Solidaridad de
la UTIER
(PROSOL)

El PROSOL-UTIER no endosa el proyecto.
Considera que hay premisas incorrectas como la
de mencionar que en las corporaciones publicas
existe la practica de autorizar aumentos de
salario, bonificaciones y concesiones de manera
irresponsable y desmedida. Recomienda reducir
los empleados de confianza en |las corporaciones
publicas. Proponen eliminar el reconocimiento
retributivo al empleado que se reintegra a labores
de carrera y eliminar el incremenio de sueldo
basado en el salario del puesto de confianza. Por
lo tanto, sugieren medidas mas restrictivas que
las propuestas por la medida bajo nuestra
consideracion.

Central
Puertorriquena
de
Trabajadores
(CPT)

La CPT no endosa el proyecto. Entienden que no
se justifica ningun incremento salarial, porcentual
como dispone la Ley actual y como se pretende
en este proyecto, basta con reconocer los
aumentos y beneficios que se le hayan otorgado
al puesto que ocupa de carrera, mientras estuvo
en un puesto de confianza. Por lo tanto, sugieren
medidas mas restrictivas que las propuestas por
la medida bajo nuestra consideracion.

Comisidn de Gobierno, Eficiencia Gubernamental e Innovacion Econdmica 8




Analisis de la Medida

Trasfondo

En el afio 1975, la Asamblea Legislativa de Puerto Rico aprobd la
Ley NOm. 5§ de 14 de octubre (Ley Nam. 5), conocida como “Ley de
Personal del Servicio Pdblico”. Mediante esta Ley se logré una
politica pablica que consolidara el Principio de Mérito y lo extendiera
a otros sectores del empleo publico que hasta ese momento no se
regian por dicho principio. En virtud de la Ley Nim. 5 se cred un
sistema de administracion de personal especialmente disefiado para
asegurar la aplicacién del Principio de Mérito y se establecieron
aquellas areas consideradas como esenciales para su proteccion.

Con el propésito de atemperar el sistema creado por la Ley Num. 5
a la realidad actual, fue que se aprobd la Ley 184-2004, conocida
como “Ley para la Administracion de los Recursos Humanos en el
Servicio Publico del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”. Segin
reza su exposicién de motivos, la reforma de la Administracion de los
Recursos Humanos del Servicio Publico que encarna dicha Ley
procura balancear los derechos constitucionales y estatutarios de
nuestros servidores publicos y la eficiente prestacion de los
Servicios.

Con la aprobaciéon de la Ley 184-2004 se cred un Sistema de
Administracion de los Recursos Humanos cuyo objetivo principal es
aplicar, evaluar y proteger el Principio de Mérito en el servicio
publico. Este sistema esta comprendido por las agencias, empleados
u organismos que no estén expresamente excluidos de la aplicacion
de dicha Ley. La Ley 184-2004 en su Seccion 5.3 establece cuales
son las agencias o instrumentalidades de gobiernc a las que no le
seran aplicables sus disposiciones. En su Seccion 8.2 establece
unas normas generales de retribucion aplicables a las agencias
gubernamentales regidas por dicha Ley.

Entre las entidades que la Ley 184-2004 excluye de su aplicacion se
encuentran |as corporaciones o instrumentalidades publicas o
publico-privadas que funcionan como empresas o negocios privados.
Esto se debe a que histdricamente, a las corporaciones publicas se
le ha reconocido una amplia autonomia fiscal y administrativa para
llevar a cabo sus funciones.

Segun establece la Ley 184-2004, las corporaciones publicas o
publico-privadas, deberan adoptar reglamentos de personal que
incorporen el Principio de Mérito a 1a administracién de sus recursos
humanos conforme lo dispone la propia Ley. Por lo tanto, éstas
tienen la facultad de aprobar la reglamentacion necesaria para la
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administracién de sus recursos humanos, incluyendo lo relativo a
retribucion.

La presente medida propone varias enmiendas a la Ley 184-2004 a
los fines de establecer un procedimiento retributivo de reinstalacion
uniforme aplicable a los empleados de confianza que retornan a sus
puestos de carrera dentro del Gobierno Central y extender el alcance
de esta normativa a los empleados adscritos a las corporaciones
publicas.

Enmiendas
propuestas
ala

Ley 184-2004

Las enmiendas propuestas a la Ley 184-2004 son las siguientes:

En primer lugar, se propone mantener la disposicion de la Seccion
9.3 que establece que, como norma general, las disposiciones de la
Ley 184-2004 no seran de aplicacion a las corporaciones publicas,
por lo cual éstas deberan adoptar sus propios regiamentos de
personal. Sin embargo, se propone una enmienda a esta seccion a
los fines de que a manera de excepcion, con respecto a aquellos
aspectos, normas y procedimientos retributivos en la reinstalacion
del empleado de confianza al servicio de carrera le sean de
aplicacion a las corporaciones publicas las disposiciones de la
Seccion 8.2 de la Ley 184-2004. En la Seccién 8.2 se establecen las
normas generales de retribucion.

En segundo lugar, se propone una enmienda a la Seccion 8.2. de la
referida ley. Actualmente en esta seccion se establece que Ilos
empleados de confianza con derecho a reinstalacion a puestos de
carrera, tendran derecho a todos los beneficios en términos de
clasificacion y sueldo que se hayan extendido al puesto de carrera
que ocupaba durante el términoc que sirvid en el servicio de
confianza. También tendran derecho a los aumentos de sueldo
otorgados por via legislativa y a un incremento de sueldo de hasta un
diez por ciento (10%) del sueldo que devengaba en el puesto de
confianza. En aquellos casos que el empleado a reinstalar estuvo en
el servicio de confianza por un periodo no menor de tres (3) afios, la
Autoridad Nominadora podra autorizar cualquier aumento que surja
de la diferencia entre el salaric devengado en el servicio de carrera y
el que estaba devengando al momento de la reinstalacion.

La enmienda propuesta a esta seccion es a los efectos de establecer
que a ningun empleado de confianza con derecho a reinstalacion a
puestos de carrera se le podra reconocer un incremento de sueldo
mayor del diez por ciento {10%) del sueldo que devengaba en el
puesto de confianza. Se podrd reconocer algun incremento de
sueldo, hasta un diez por ciento (10%), solo a aquellos empleados
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que hayan estado en el servicio de confianza por un periodo no
menor de dos (2) afos y se evidencie su ejecutoria excelente.

Situacion que
atiende el
P. del S. 960

Segun la exposicion de motivos de la medida bajo nuestra
consideracion, existe una tendencia por parte de las corporaciones
publicas de autorizar aumentos de salarios, asi como bonificaciones
y concesiones de manera irresponsable y desmedida. Segun se
expone, este manejo desmesurado de los recursos publicos ha
propiciado un déficit operacional que ha promovido, en parte, que las
casas acreditadoras degraden el crédito del gobierno de! Estado
Libre Asociado de Puerto Rico y de las corporaciones publicas. Esto
ha provocado el encarecimiento de! financiamiento de las obras
publicas, el aumento de los intereses a los préstamos, el
aceleramiento del vencimiento de algunos préstamos, entre otros.
Esta situacion ha obligado al gobierno a identificar un flujo de
efectivo de inmediato.

La presente medida pretende promover un procedimiento retributivo
de reinstalacion uniforme aplicable a los empleados de confianza
que retornan a sus puestos de carrera dentro del Gobierno Central y
extiende el alcance de esta normativa a los empleados adscritos a
las corporaciones publicas.

Razones que
justifican la
aprobacioén
del

P. del S. 960

La presente medida tiene el propésito de garantizar la utilizacion de
los recursos econdmicos del gobierno de manera eficiente y acorde
a la situacion econémica actual. Para lograr esto, la medida bajo
nuestra consideracion propone las enmiendas a la Ley 184-2004
anteriormente discutidas.

Segun el texto vigente de la Ley 184-2004, el solo hecho de que un
empleado de carrera ocupe un puesto de confianza, le da derecho a
este a que se le reconozca un incremento de sueldo de hasta un diez
por ciento (10%) del sueldo que devengaba en el puesto de
confianza, una vez este decida regresar a ocupar su plaza de
carrera. En caso de aquellos que estén en el servicio de confianza
por un periodo no menor de tres (3) afos, la autoridad nominadora
puede autorizar sin limite alguno, cualquier aumento que surja de la
diferencia entre el salario devengado en el servicio de carrera y el
que estaria devengando al momento de la reinstalacion.

Como podemos ver, el estado de derecho actual da una libertad
innecesaria e injustificada a la autoridad nominadora para autorizar
cualquier aumento de sueldo que a bien tenga otorgar a un
empleado al ser reinstalado al servicio de carrera. El Unico y
exclusivo criterio que la Ley exige cumplir para ser merecedor de
este aumento es haber ocupado un puesto de confianza por un
periodo de tiempo determinado. Esto permite que la toma de
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decisiones respecto a aumentos salariales, en estos casos en
especifico, sea un proceso arbitrario sin que sea necesario tomar en
cuenta factores como la preparacion o ejecutoria del empleado que
regresa a su plaza de carrera. Todo esto en contravencién al
Principio de Merito, principio cardinal de nuestro sistema de
administracion publica.

Entendemos que las enmiendas propuestas a la Ley 184-2004
subsanan este problema. Mediante estas no se elimina la posibilidad
de recibir un incremento de sueldo a un empleado que sirve en el
servicio de confianza ser reinstalado a su puesto de carrera. Sin
embargo, se establece que bajo ninguna circunstancia ese
incremento de sueldo podra ser por una suma mayor al diez por
ciento (10%) del sueldo que devengaba en el puesto de confianza.
En segundo lugar, se establece la exigencia de que para poder ser
elegible a recibir tal reconocimiento de incremento de sueldo, el
empleado debe haber servido por un periodo no menor de tres (3)
ahos y se evidencia la ejecutoria excelente de dicho empleado de
acuerdo al instrumento de evaluacion que para estos fines haya
creado la Autoridad Nominadora o Corporacion Publica. Con esto se
establecen unos estandares mas rigurosos de elegibilidad para tener
derecho al incremento de sueldo. Ahora el empleado tendrd que
trabajar por un término minimo de tiempo para poder ser elegible y
debera cumplir con los estandares establecidos por la Autoridad
Nominadora para evaluar su desempefo en el servicio de confianza.

Sin duda, estas son medidas adecuadas para controlar la
remuneracion de personal cuando se reinstala a puestos de carrera y
de esta forma atajar el problema de salarios excesivos en las
agencias y corporaciones publicas. Al establecer un procedimiento
retributivo de reinstalacion uniforme aplicable a los empleados de
confianza que retornan a puestos de carrera dentro del Gobierno
Central se establecen unas guias de prudencia respecto a la
utilizacion de los recursos economicos del Gobierno. Con esto se
salvaguardara la integridad y el uso eficiente de los fondos publicos.

Por las razones anteriormente expuestas, esta Comision recomienda
la aprobacion de la presente medida.

Informe del P. del 5. 960

Comisidn de Gobierno, Eficiencia Gubernamental e Innovacidn Econdmica I2



Proceso de Enmiendas

Trasfondo La Comision acepté algunas de las sugerencias de enmienda
presentadas. Ninguna de estas enmiendas afecta los objetivos de la
medida. Las mismas se incluyeron en el entirillado electrénico que se
acompana.

Por lo tanto, con el proposito de fortalecer el propésito del proyecto v en
animos de preservar su intencién legislativa, sugerimos que se hagan las
siguientes enmiendas al mismo:

OCALARH La OCALARAH propuso enmiendas al texto propuesto del inciso 12 de la
Seccidn 8.2 del Articulo 8 de la Ley 184-2004. Se acogid su
recomendacion de aumentar el término de tiempo propuesto en el
P. del S. 960 de dos (2) afios a uno de tres (3) afios. Por otra parte, se
acogié su recomendacion de requerir a la Autoridad Nominadora o
Corporacidon Piablica que prepare un instrumento que sirva de mecanismo

< para evaluar la ejecutoria del empleado en el servicio de confianza a los
fines de determinar si su ejecutoria justifica un incremento de sueldo. En
adicién se exige que el reconocimiento de aumento de sueldo para los
empleados que regresan a sus puestos de carrera no debe afectar el
presupuesto de la Corporacion Publica y que el sueldo a reconocer no
debe ser igual o mayor al que tenia en el puesto de confianza.
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Impacto Fiscal

Impacto Fiscal En cumplimiento con la Ley 81-1991 y con la Seccion 32.5 del

Municipal Reglamento del Senado, esta Comision evalud el impacto del
P. del S. 960 sobre el fisco municipal y determind que es
inexistente dada la naturaleza de la medida.
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Conclusion/Recomendaciones

POR TODO LO ANTES EXPUESTO, esta Comisién de Gobierno, Eficiencia
Gubernamental e Innovacién Econémica, luego de su estudio y consideracion, tiene a
bien someter a este Alto Cuerpo, su informe recomendando la aprobacion del
P. del S. 860, con las enmiendas contenidas en el entirillado elecirénico que se

acompana y se hace formar parte de este informe.

ente sometido,

Presiderte
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Presentado por el seiior Torres Torres

Referido a las Comisiones de Gobierno, Eficiencia Gubernamental e Innovacion Econdmica; y de
Relaciones Laborales, Asuntos del Consumidor y Creacion de Empleos

LEY

Para enmendar la Seccidn 5.3 del Articulo 5 y el inciso 12 de la Seccién 8.2 del Articulo 8 de la
Ley 184-2004, segiin enmendada, conocida como “Ley para la Administracion de los
Recursos Humanos en el Servicio Publico del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”, a los
fines de establecer un procedimiento retributivo de reinstalacion uniforme aplicable a los
empleados de confianza que retornan a sus puestos de carrera dentro del Gobierno Central;
por excepcidén extender el alcance de esta normativa a los empleados adscritos a nuestras
corporaciones publicas; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Puerto Rico cuenta actualmente con cincuenta y un (51) corporaciones publicas que,
segiin el Centro para una Nueva Economia, generan $9,235 millones de “ingresos propios” para
financiar sus operaciones. En la practica, sin embargo, muchas de estas corporaciones reciben
subsidios, directos o indirectos, del Fondo General, del Banco Gubernamental de Fomento o de
otras corporaciones publicas.

Histéricamente, a nuestras corporaciones publicas se les ha reconocido una amplia
autonomia fiscal y administrativa para llevar a cabo sus funciones. Precisamente, estas agencias
se encuentran excluidas del alcance de la Ley 184-2004, segiin enmendada, conocida como “Ley
para la Administracion de los Recursos Humanos en el Servicio Pablico del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico”, lo que significa que tienen total facultad para aprobar la
reglamentacion necesaria para la administracién de sus recursos humanos, incluyendo el drea de
retribucion.

No obstante, ha quedado manifestada la tendencia por parte de las corporaciones publicas
de autorizar aumentos de salarios, asi como bonificaciones y concesiones de manera
irresponsable y desmedida. Este manejo desmesurado de los recursos publicos ha propiciado un
déficit operacional que ha promovido, en parte, que las casas acreditadoras degraden el crédito
del gobierno del Estado Libre Asociado y de las corporaciones publicas a nivel especulativo.



Entre las consecuencias esta el encarecimiento del financiamiento de las obras publicas, aumento
de los intereses a los préstamos, aceleramiento del vencimiento de algunos préstamos y, peor
aun, se compromete el capital de todos los puertorriquefios. Esta situacién nos obliga a
identificar un flujo de efectivo de inmediato.

La administracion del gobernador Alejandro Garcia Padilla estd tomando las medidas de
austeridad y de responsabilidad fiscal necesarias, en las que se han acelerado las acciones para
maximizar la capacidad de recaudos y allegar liquidez al Banco Gubernamental de Fomento, al
tiempo que se trabaja agresivamente en su plan de desarrollo econémico para estimular la
inversion y la creacidén de empleos. Del mismo modo, las corporaciones publicas tienen que
asumir la responsabilidad por los resultados de sus operaciones.

Por esta razdn, la presente medida promueve un procedimiento retributivo uniforme de
reinstalacion aplicable a los empleados de confianza que retornan a sus puestos de carrera dentro
del Gobierno Central y extiende el alcance de esta normativa a los empleados adscritos a
nuestras corporaciones publicas, a los fines de garantizar la utilizacién de los recursos
econdmicos de manera eficiente, y canalizar los mismos acorde con la precaria situacion
econdmica que enfrentamos.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

] Articulo . — Se enmienda la Seccién 5.3 de la Ley 184-2004, segin enmendada,

(RS}

conocida como “Ley para la Administracion de los Recursos Humanos en el Servicio Publico
3 del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”, para que lea como sigue:
4 “Seccion 5.3. Las disposiciones de esta Ley no serin aplicables a las siguientes

5 agencias de gobierno, ¢ instrumentalidades gubernamentales:

6 1. Rama Legislativa
7 2. Rama Judicial
8 En el caso de aplicar la Ley Num. 45 a los empleados de la Rama Judicial, quedarin

9 excluidas las categorias de alguaciles auxiliares y secretarias de sala.
10 3. Corporaciones o instrumentalidades publicas o publico privadas que funcionan
11 como empresas o negocios privados.
12 4. Universidad de Puerto Rico

13 5. Oficina de la (el) Gobernadora(or) Propia



8]

13

14

15

16

17

18

19

6. Comision Estatal de Elecciones de Puerto Rico
7. Oficina de Etica Gubernamental de Puerto Rico
En el caso de las corporaciones publicas o publico privadas, estos deberan adoptar
reglamentos de personal que incorporen el principio de mérito a la administracion de sus
recursos humanos, conforme lo dispone esta Ley. Por excepcion, con respecto a aguellos
aspectos, normas y procedimientos retributivos en la reinstalacion del empleado de confianza
al servicio de carrera, las corporaciones publicas se regiran por las disposiciones de la
Seccion 8.2 de esta Ley.”
Articulo 2. — Se enmienda el inciso 12 de la Seccion 8.2 del Articulo 8 de la Ley 184-
2004, segin enmendada, conocida como “Ley para la Administracion de los Recursos

Humanos en el Servicio Pablico del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”, para que lea

como sigue:
“Seccion 8.2 Normas Generales de Retribucion

Las siguientes guias son aplicables a todas las agencias gubernamentales bajo esta ley:

12. Los empleados de confianza con derecho a reinstalacién a puestos de carrera
conforme la Seccion 9.2 de esta Ley, al ser reinstalados tendrdn derecho a todos los
beneficios en términos de clasificacion y sueldo que se hayan extendido al puesto de carrera

que ocupaba durante el término que sirvid en el servicio de confianza. También tendrin

tendra derecho a los aumentos de sueldo otorgados via legislativa y a un incremento de
sueldo de hasta un diez (10) por ciento del sueldo que devengaba en el puesto del servicio de
confianza. Para otorgar este reconocimiento sera necesario que el empleado a reinstalar haya

estado en el servicio de confianza por un periodo no menor de tres (3) dos-(2 afios y se



[

10

I

evidencie la ejecutoria excelente del empleado_de acuerdo al instrumento de evaluacidn en el

servicio de confianza que a bien tenga establecer la Autoridad Nominadora o Corporacion

Publica. Al ejercer su discrecion la Autoridad Nominadora o Corporacion Publica lo hari en

forma_juiciosa considerando que el presupuesto de la misma no se vea afectado por tales
transacciones. El sueldo del empleado no debe ser igual o mavor al sueldo que tenia en el

puesto que ocupaba en el servicio de confianza. [Por otra parte, si el empleado a reinstalar

estuvo en el servicio de confianza por un periodo no menor de tres (3) aiios, la
Autoridad Nominadora podra autorizar cualquier aumento que surja de la diferencia
entre el salario devengado en el servicio de carrera y el que estaria devengando al
momento de la reinstalacion.|

”

Articulo 3. — Esta Ley comenzara a regir inmediatamente luego de su aprobacion.
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INFORME CONCURRENTE SOBRE EL P. DEL S. 960

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comision de Relaciones Laborales, Asuntos del Consumidor y Creacién de

Empleos, previo estudio y consideracion al efecto, tiene a bien someterle a este Cuerpo

el presente Informe de Concurrencia.

ALCANCE DE LA MEDIDA
El P. del S. 960 tiene como propésito enmendar la Seccion 5.3 del Articulo 5y el
inciso 12 de la Seccion 8.2 del Articulo 8 de la Ley 184-2004, segin enmendada,
conocida como “Ley para la Administracion de los Recursos Humanos en el Servicio
Puiblico”, a los fines de establecer un procedimiento retributivo de reinstalacién
uniforme aplicable a los empleados de confianza que retornan a sus puestos de carrera
dentro del Gobierno Central; por excepcién extender el alcance de esta normativa a los
empleados adscritos a nuestras corporaciones piblicas; y para otros fines relacionados.
La Comisién de Relaciones Laborales, Asuntos del Consumidor y Creacién de

Empleos del Senado de Puerto Rico, previo estudio, analisis y consideracion del

1



Proyecto del Senado Niim. 960, a quien le fue asignada la medida en segunda instancia,
suscribe por este medio el Informe Concurrente al Informe radicado por la Comisién de
Gobierno, Eficiencia Gubernamental e Innovacién Econémica a quien le ha sido
asignada esta medida en primera instancia.

Respetuosamente sometido.

LUIS DANIEL RIVERA F
Presidente IJ
Comision de\Relaciones Laborales, Asuntos del Consumidor y Creacién de Empleos

MENO
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COMISION DE TURISMO, CULTURA, RECREACION Y DEPORTES Y GLOBALIZA-
3 de junio de 2014

Informe sobre la Resolucion Conjunta del Senado Num. 346'

AL SENADO DE PUERTO RICO: T

La Comisién de Turismo, Cultura, Recreacién y Deportes y Globalizacion del Senado
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, previo estudio y consideracion de la Resolucién
Conjunta del Senado Nim. 346, recomienda a este Alto Cuerpo Legislativo la aprobacion de
esta medida con las enmiendas contenidas en el entirillado electrénico que acompaiia este
informe.

ALCANCE DE LA MEDIDA

La Resolucién Conjunta del Senado Nim. 346, ordena a la Comision Denominadora de
Estructuras y Vias Publicas denominar como Avenida René Marqués Garcia, el tramo de la
Carretera Estatal Nim. 2 que va desde el Km. 76.8 en Arecibo, conocido como la Avenida
Miramar 501, hasta el Km. 81.5 que colinda con el Municipio de Hatillo; y eximir tal
designacion de las disposiciones de la Ley Num. 99-1961, segin enmendada, conocida como

“Ley de la Comisién Denominadora de Estructuras y Vias Piblicas de Puerto Rico”.

%" ANALISIS DE LA MEDIDA
René Marques Garcia, naci6 en Arecibo, Puerto Rico el 4 de octubre de 1919, de una

familia de agricultores. Fue aceptado en el Colegio de Agricultura y Artes Mecanicas de
Mayagiiez, donde obtuvo su grado de Bachiller en Agronomia en el afio 1942. Luego se traslada
a la Capital Espaiola, donde cursé estudios de Literatura en la Universidad de Madrid y remitia
articulos al periodico £/ Mundo. Terminado sus estudios, regresa a Puerto Rico en el afio 1947,
donde recibe el Premio de Periodismo, otorgado por el Instituto de Literatura Puertorriquefia,

en reconocimiento por su labor y dedicacion al periodismo y su critica a la obra de Maria



Comisidon de Turismo,Cultura, Recreacidn y Deportes y Globalizacian
Informe Sobre la Resolucion Conjunca del Senado Nuom 346
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Soledad de Francisco Arrivi. Luego de establecerse en Puerto Rico, comienza a dirigir la
Sociedad Pro-Arte y a colaborar con la publicacién Asomante. Autor de obras teatrales de gran
fuerza simbolica, entre las que destacan El Sol y los MacDonald (1950), y La Casa Sin Reloj
(1961). Durante su trayectoria, se caracterizd por sus cuentos y obras teatrales, al igual que, por
sus articulos periodisticos, novelas, ensayos y guiones. En la década de 1950, trabajo en la
Divisién de Educacion de la Comunidad del Departamento de Instruccidén Publica, en la cual
llego a dirigir la seccién editorial, que produjo los famosos libros para el pueblo. En los
cincuenta escribi6 La Carreta, una de las obras mas trascendentales en la literatura
puertorriquefia. La misma relata la historia de Puerto Rico durante los afios cincuenta. Mds
adelante, en su trayectoria artistica, publica tres obras teatrales juntas en la coleccién llamada

“Teatro”: La Muerte no entrara en Palacio, Un Nifio Azul para una Sombra y Los Soles Truncos.

Fue uno de los escritores puertorriquefios de mayor renombre en el siglo veinte. Sus
dramas se identificaban por los temas politicos, histéricos y sociales. Una de sus novelas mis
destacadas lo fue “La Vispera del Hombre”, obteniendo ] premio del Ateneo Puertorriquefio y de
la Fundaciéon Faulkner en Estados Unidos. Activista de la cultura puertorriquefia y fundador
del Teatro Experimental del Ateneo Puertorriqueiio. René Marqués fallece en San Juan, Puerto
Rico, el 22 de marzo del afio 1979, dejando como legado en sus obras la historia de nuestro

pueblo.

MEMORIALES EXPLICATIVOS

7 La Comision de Turismo, Cultura, Recreacion y Deportes y Globalizacion del Senado

de Puerto Rico, solicité comentarios al Instituto de Cultura Puertorriquefia, al Municipio de
Hatillo, el Municipio de Arecibo, la Oficina Estatal de Conservacion Histérica y al

Departamento de Transportacion y Obras Publicas.

El Instituto de Cultura Puertorriqueiia, en su memorial reconoce la facultad de la
Asamblea Legislativa del Estado Libre Asociado de Puerto Rico para ordenar nombrar
carreteras con nombres de personas que han marcado nuestra historia de forma positiva.
Sugieren se consulte a los Municipios correspondientes y al Departamento de Transportacion y
Obras Pablicas.
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El Municipio de Hatillo, en respuesta a la solicitud de memorial referente a la medida,

indico que no tiene objecion a la aprobacion de la Resolucion Conjunta del Senado Num. 346.

El Municipio de Arecibo, sefiala que la Administracion Municipal invierte cerca de
sesenta mil dolares (60,000) anuales de fondos municipales en labores de mantenimiento,
pintura y desyerbo de este tramo, por ser esta la principal ruta de acceso a hospitales, comercios
y servicios en su ciudad. Dicho municipio ha reconocido el legado de René Marqués,
designando el Museo Municipal como Museo de Arte e Historia René Marqués, convirtiendo el
mismo como el lugar cultural por excelencia de Arecibo. Este ilustre puertorriquefio se ha
destacado como uno de los escritores de mayor renombre del siglo XX, en géneros como la
poesia, el ensayo y la novela, entre otros. La Administracion Municipal entiende que la
Resolucion Conjunta del Senado Num. 346 le hace justicia a este insigne arecibefo, y respaldan

favorablemente esta iniciativa.

La Oficina Estatal de Conservacion Histérica, no tiene comentarios sobre el sugerido
cambio de nombre al mencionado tramo de carretera. Consideran que la designacion de

nombres para vias de transportacion estd fuera de su drea de competencia.

El Departamento de Transportacion y Obras Publicas (DTOP), favorece que las
“carreteras se identifiquen mediante el sistema numérico estdndar que se usa en la mayor parte
del mundo. Sin embargo, reconocen que en la cultura puertorriquefia es muy comun que los
ciudadanos deseen nombrar vias publicas con nombres de personas ilustres, en reconocimiento
a sus aportaciones a la sociedad. Usualmente, una vez se designa una via publica con un
nombre, se le requiere al DTOP rotular. Esto es viable, siempre y cuando se sigan las normas y
guias establecida en el “Manual on Uniform Traflic Control Devices (MUTCD)”, que Puerto
Rico adopt6 del gobierno federal como codigo de rotulacion, asi como las guias suplementarias
establecida por el DTOP. Las guias del DTOP no promueven rotular con nombres, ya que
generalmente no cuentan con el espacio y las distancias necesarias para que dichos rotulos no
interfieran con la rotulacién oficial. Cuando DTOP decide rotular en estos caso, la primera
alternativa para presentarle a los conductores es el nombre en una placa conmemorativa a
localizarse en un area segura, instalar un rotulo con el nombre seria la segunda y ultima

alternativa que consideraria.
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IMPACTO FISCAL MUNICIPAL

En cumplimiento con lo establecido en los Articulos 3 y 5 de la Ley Num. 321 del afio
1999, conocida como “Ley de Impacto Fiscal Municipal”, se determind que la aprobacion de

esta medida, no conlleva un impaclo fiscal sobre las finanzas de los gobiernos municipales.
CONCLUSION

Luego de haberse evaluado la Resolucion Conjunta del Senado Ntm. 346 y haberse
analizado toda la informacion disponible en torno a la misma, la Comision concluye y
reconoce la importancia de la aprobacion de esta medida dando honor al ilustre escritor de

renombre en el siglo XX, identificindose en temas politicos, historicos y sociales de nuestra Isla.

A tenor con lo antes expuesto, la Comision de Turismo, Cultura, Recreacién y Deportes
y Globalizacion del Senado de Puerto Rico, recomienda favorablemente la aprobacion de la
Resolucién Conjunta del Senado Num. 346, con las enmiendas contenidas en el entirillado

electrénico que se acompaiia.

Respetuosamente sometido,

J

Antonio J. Fas Alzamora T

Presidente
Comision de Turismo, Cultura,
Recreacion y Deportes y Globalizacion
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3 de marzo de 2014
Presentada por el sefior Fas Alzamora

Referida a la Comision de Turismo, Cultura, Recreacion y Deportes v Globalizacion

RESOLUCION CONJUNTA

Para ordenar a la Comision Denominadora de Estructuras y Vias Puablicas denominar como
Avenida Ren¢ Marqués Garcia. el tramo de la Carrelera Estatal Num. 2 que va desde el Kn.
76.8 en Arecibo, conocido como la Avenida Miramar 501, hasta el Km. 81.5 que colinda
con el Municipio de Hatillo: y eximir tal designacion de las disposiciones de la Ley Num. 99
—de 22 de_junio de 1961. segun enmendada. conocida como “Ley de la Comisién
Denominadora de Estructuras y Vias Piblicas de Puerto Rico™.

%, EXPOSICION DE MOTIVOS
René Marqués Garcia naci6 en Arecibo. Puerto Rico en 1919. Obtuvo su grado de

Bachillerato en Agronomia, de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Mayagiiez. conocido

como el Colegio de Agricultura y Artes Mecanicas. Marqués se traslada a la Capital Espafiola a
cursar estudios de Literatura en la Universidad de Madrid, donde remitia articulos para el
periédico £l Mundo, bajo el Titulo “Croénicas de Lspafia®. Ln el aiio 1947 regresa a Puerto Rico.
donde continud con sus colaboraciones periodisticas. lin ese mismo afio recibe el Premio de
Periodismo, otorgado por eHnstitute ¢l Instituto de Literatura Puertorriqueiia, por su labor y

dedicacion al periodismo y su critica a la obra Maria Soledad de Francisco Arrivi,

Esle ilusire escritor puertorriqueiio fue becado por la FFundacion Rockeleller para realizar
estudios de dramaturgia en la Universidad de Columbia y en el Taller Dramatico de Piscator en

New York. Este—ilustre—arecibefe—dirigié Diripid la seccion Editorial de la Division de



+J

Educacion a la Comunidad del Departamento de Instruccion Pablica, desde donde produjo los

conocidos “Libros para el pueblo™.

René Marqués Garcia fue uno de los escritores puerlorriquefios de mayor renombre en el
siglo XX cultivando diferentes géncros como la poesia, el teatro, la novela, el cuento, el ensayo.
el articulo periodistico y el guion cinematografico. En sus dramas se idenlilicoé por sus temas
politicos. histdricos y sociales. Algunas de sus obras mas sobresalientes son: La Carretu (1953).
Juan Bobo y la Dama de Occidenie (1956), Un nifio azid para esa sombra (1958) y Los Seles
Soles Truncos (1959).

Como novelista se destaca La FVispera del Hombre, la cual obtuvo premio del Atenco
Puertorriquefio y de la Fundacion Faulkner en Estados Unidos. El dramaturgo fue un activista de
la cultura puertorriquefia. fundador del Teatro Experimental del Atenco Puertorriquefio. fuc
miembro de la Academia de la Lengua LEspaiiola y fundador de una empresa Editorial, junto a
Eliécer Curet, el Club del Libro de Puerto Rico. René Marqués Garcia, luego de su larga
trayectoria fallece en San Juan Puerto Rico de en el afio 1979, En la actualidad sus obras marcan
la historia de nuestro pueblo.

ksta Asamblea Legislativa reconoce el legado de René Marqués a la Literatura
Puertorriqueiia y atendiendo el reclamo de varios ciudadanos, designa como la Avenida René
Marqués el tramo de la Carretera Estatal Nam. 2 que va desde el Kim. 76.8 conocido como la
Avenida Miramar 501 de su natal Arecibo. hasta el Km. 81.5 que colinda con el Municipio de

Hatillo.

RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

1 Seccion 1.- Se ordena a la Comision Denominadora de lLstructuras y Vias Publicas

J

denominar como Avenida René Marques Garcia, el tramo de la Carretera Estatal Nim. 2 que
3 vadesde el Km. 76.8 en Arccibo, conocido como la Avenida Miramar 501, hasta el Km. 81.5
4 que colinda con el Municipio de Hatillo. y se exime tal designacion de las disposiciones de la

5 Ley Nom. 99-de 22 de junio de 1961, segin enmendada, conocida como “Ley de la

6 Comisién Denominadora de Estructuras y Vias Pablicas de Puerto Rico.”
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Seccion 2.- LaCemisién La_Comisién Denominadora de Estructuras y Vias Publicas del
Gobierno del Lstado Libre Asociado de Puerlo Rico tomara las medidas necesarias para dar
cumplimiento con las disposiciones de csta Ley ;-sin-sujecién-ato-dispuesto-enza-Ley-Nim-

Seccion 3.- Copia de esta Resolucion Conjunta sera cntregada a los medios para su
difusion.

Seccion 4.- Esta Resolucion Conjunta entrara en vigor inmediatamente después de su

aprobacion.
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=
AL SENADO DE PUERTO RICO: =
o

La Comision de Hacienda y Finanzas Publicas del Senado de Puerto Rico, luego dz~un
ponderado andlisis y evaluacién, tiene el honor de recomendar la aprobacién con
enmiendas de la Resolucién Conjunta del Senado Nim. 390, segin el Entirillado

Electronico que acompafia a este Informe Positivo.

ALCANCE DE LA MEDIDA

E P\E I

La Resolucién Conjunta del Senado Nim. 390 (en adelante, “R. C. del S. 390”),

incorporando las enmiendas, tiene como propésito reasignar al municipio de Orocovis, la
cantidad de dos mil (2,000) dolares, provenientes de los fondos originalmente asignados a
la Oficina para el Financiamiento Socioecondémico y la Autogestion en la Seccion 1,
Acapite IV (Distrito Senatorial de Guayama), Apartado n, inciso 1 de la R.C.123-2013, a
los fines de instalar las letras del nombre de Marcelino Rodriguez Diaz al Parque de

Bombas de Orocovis; y para autorizar el pareo de los fondos.
ANALISIS DE LA MEDIDA

La Resolucion Conjunta 123-2013 en la Seccién 1, Acapite IV (Distrito Senatorial de
Guayama), Apartado n, inciso 1 asigné fondos a la Oficina para el Financiamiento
Socioecondmico y la Autogestion la cantidad de sesenta y ocho mil ($68,000) délares
para realizar obras y mejoras permanentes en viviendas, facilidades deportivas,

educativas, culturales sin fines de lucro y municipales en el Distrito Senatorial de

Guayama.

No obstante, con posterioridad a la asignacién de los fondos y la transferencia de los
mismos, han surgido necesidades apremiantes que requieren la reprogramacién del

remanente de estos fondos.

COMISION DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS R P
R e et
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De conformidad a comunicacién de la Oficina para el Financiamiento Socioeconémico y
la Autogestion con fecha de 12 de mayo de 2014, se certifico que existe un balance
ascendente a $68,000 de los fondos originalmente consignados mediante la Resolucién
Conjunta 123-2013.

Mediante la R. C. del S. 390, se propone reasignar la cantidad de $2,000 del balance
disponible procedente de las referida Resolucion Conjunta a los fines de instalar las letras

del nombre de Marcelino Rodriguez Diaz al Parque de Bombas de Orocovis.

IMPACTO FISCAL MUNICIPAL

En cumplimiento con la Ley Num. 81 de 30 de agosto de 1991, segin enmendada,
conocida como la “Ley de Municipios Autonomos del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico de 1991, se determina que la R. C. del S. 390 no impacta las finanzas de los

municipios de ninguna manera.

CONCLUSION

Por los fundamentos antes expuestos, la Comisién de Hacienda y Finanzas Publicas del
Senado de Puerto Rico tiene el honor de recomendar la aprobacion de la R. C. del S. 390,
con las enmiendas contenidas en el Entirillado Electrénico que acompafia a este Informe

Positivo.

Respetuosamente sometido,

W————
José R. N Power

Presidente
Comision de Hacienda y Finanzas Publicas
Senado del Estado Libre Asociado de Puerto Rico

COMISION DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS o S
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R. C. del S. 390

22 de abril de 2014
Presentada por el sefior Rodriguez Otero

Referida a la Comision de Hacienda y Finanzas Publicas

RESOLUCION CONJUNTA

Para reasignar al municipio de Orocovis, la cantidad de dos mil ($2,000) délares, provenientes de
los fondos originalmente asignados a la Oficina para el Financiamiento Socioeconémico y la
Autogestion en la Seccién 1, Acdpite IV (Distrito Senatorial de Guayama), Apartado n,
inciso 1 de la R.C.123-2013, a los fines de instalar las letras del nombre de Marcelino
Rodriguez Diaz al Parque de Bombas de Orocovis; y para autorizar el pareo de los fondos.

RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
1 Seccién 1.- Se reasigna al municipio de Orocovis, la cantidad de dos mil ($2,000) dodlares,
2 provenientes de los fondos originalmente asignados a la Oficina para el Financiamiento

3 Socioeconémico y la Autogestion en la Seccién 1, Acépite IV (Distrito Senatorial de

4 Guayama). Apartado n, inciso 1 de la R.C.123-2013, a los fines de instalar las letras del
5 nombre de Marcelino Rodriguez Diaz al Parque de Bombas de Orocovis; y para autorizar el
6 pareo de los fondos.

7 Seccidn 2.- Los fondos reasignados mediante esta Resolucién Conjunta podran parearse
8 con aportaciones estatales, municipales, particulares o federales.

9 Seccion 3.- Esta Resolucién Conjunta comenzara a regir inmediatamente después de su

10 aprobacion.



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
PUERTO RICO
%, Oficina de Ia Coordinadora General

" para el Financiamiento Socicecondmico
y la Autogestion

12 de mayo de 2014

CERTIFICACION

Los fondos de la Resolucion Conjunta 123-2013, Seccidn 1 apartado n, inciso 1, por la
cantidad de $68,000 sc encuentran disponibles para la accién correspondiente.

Sr. Anﬁando Lépez Méndez
Director de Administracién y Finanzas

1208 Avenida F.D. Roosevelt, San juan, PR 00920
Tel: 787.977.7060 Fax: 787.977.7058
www.ofsa.pr.gov
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30 de mayo de 2014

Informe sobre la R. del S. 828

AL SENADO DE PUERTO RICO: m

La Comisién de Reglas, Calendaric y Asuntos Internos, previa consideracién,
recomienda la aprobacion de 1a Resolucion del Senado 828, con las enmiendas contenidas en el
entirillado electrénico que se acompaiia.

LaR. del S. 828 propone ordenar a la Comisién de lo Juridico, Seguridad y Veteranos del
Senado de Puerto Rico, realizar una investigacion sobre el cumplimiento de la Policia de Puerto
Rico de la Ley Num. 4 de 23 de junio de 1971, segiin enmendada, conocida como la “Ley de
Sustancias Controladas”, con relacién especifica a la importacidn, distribucién, compra venta y
posesion de productos que contienen cannabinoide sintético, cannabinoide o
Metilendioxipirovalerona (MDPV) y los procesos que la Policia de Puerto Rico lleva a cabo para
poner en vigor medidas efectivas dirigidas a tales efectos.

Esta Comisidn entiende que la solicitud es razonable dado que presenta una situacion que
puede ser atendida por la Comisién de lo Juridico, Seguridad y Veteranos del Senado de Puerto
Rico. Ademas, como comision senatorial, entendemos que la Resolucion del Senado 828 cuenta
con todo lo requerido constitucional, estatutaria y jurisprudencialmente, para dar paso a la accién
solicitada, segin lo dispuesto en las Reglas 13 “Funciones y Procedimientos de las
Comisiones” y “Declaracion de 1a Politica del Cuerpo” del Reglamento del Senado de Puerto
Rico.

Por lo antes expuesto, la Comision de Reglas, Calendario y Asuntos Internos del Senado
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico recomienda la aprobacion de la Resolucién del Senado
828, con las enmiendas contenidas en el entirillado electrénico que se acompaiia.

Respetuosamente etid

José Torres
residente
Comision de Reglas, Calendario
y Asuntos Internos
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R. del S. 828

12 de mayo de 2014
Presentado por la senador Tiradoe Rivera

Referido a

RESOLUCION

Para ordenar a la Comisién de lo Juridico, Seguridad y Veteranos del Senado de Puerto Rico,
irvestigar realizar una investigacién sobre el cumplimiento de la Policia de Puerto Rico
baje de la Ley Num. 4 de 23 de junio de 1971, segun enmendada, conocida como la
“Ley de Sustancias Controladas”, ems con relacion especifica a la importacin,
distribucion, compra venta y posesion de productos que contienen cannabinoide sintético,
cannabinoide o Metilendioxipirovalerona (MDPV) y los procesos que la Policia de
Puerto Rico lleva a cabo para poner en vigor medidas efectivas dirigidas a tales efectos.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley Num, 4 de 23 de junio de 1971, conocida como la “Ley de Sustancias
Controladas”, fue enmendada con la aprobacién de la Ley 154-2012, a los fines de afiadir en sus
definiciones los términos cannabinoides y cannabinoides sintéticos. De igual manera, éstos
quimicos fueron clasificados en la “Ley de Sustancias Controladas™ bajo la Clasificacién . A
tales efectos, desde el afio 2012, quedd terminantemente prohibida la venta de productos o
quimicos que contengan metilendioxipirovalerona (MDPV), marihuana sintética o cannabiniode
sintético o cualquiera de sus derivados en Puerto Rico.

No obstante, recientemente han surgido noticias que han expuesto a la luz publica la
continua venta de productos que contienen tales quimicos prohibidos por la ley Ley

anteriormente sefialada. Un titular periédico del sureste de la Isla, realizé una investigacion sobre



la proliferacién de estos productos en distintos establecimientos y determiné que los mismos se
venden a un precio de entre siete (7) délares y diez (10) délares promedio. Como parte de esa
misma investigacién periodistica se llevé a cabo una entrevista a un médico-asesor de la
Administracién de Servicios de Salud y Contra la Adiccion (AMSSCA), de apellido Gonzélez
Carrasquillo, quien alegdé haber escuchado sobre la venta ilegal “en los garajes y en varios
establecimientos mas” en Puerto Rico. Algunos de estos productos, segin el periédico citado,
son llamados comercialmente como “Happy Hour”, “Crush”, “Potpourry”, y “Chillax”.
Tomando como base estos testimonios podemos presumir que la venta de estos productos,
aunque es prohibida, no solo estd ocurriendo de manera ilegal sino que dichos productos son
expuestos en las estanterias como cualquier otro producto regular para venderse de manera
legal.!

Es por esto, que considerando que la Policia de Puerto Rico es la entidad gubernamental
responsable de cumplir y velar por el cumplimiento de las leyes, reglamentos y ordenanzas,
debemos investigar las razones de esta situacién. Hay que reconocer que en los ultimos afios
nuestra Policia ha realizado un sinnimero de arrestos y allanamientos por la Ley de Sustancias
Controladas en distintos lugares de la Isla. Pero desconocemos las razones por las cuales no se
estan llevando a cabo de igual manera la implementacion de estas medidas contra aquellos
productos que contienen cannabinoides sintéticos. Estos productos como ya se ha explicado,
deben ser considerados como cualquier otra droga ilegal dentro de nuestra jurisdiccion.

El problema mas preocupante es que el uso de estos productos tiene un alto potencial
para el abuso y ningin beneficio médico debido a los quimicos utilizados para la confeccién de
los mismos. Sin embargo, aquellas personas que han solicitado ayuda para rescindir de su uso no
pueden beneficiarse de los servicios de la propia AMSSCA ya que al momento de ser evaluados,
los exdmenes dan negativos a la prueba de drogas. Esto es alarmante si se toma en consideracion
el hallazgo del Departamento de Salud Federal sobre una tendencia de alto consumo entre

jovenes de secundaria. Los riesgos de alta dependencia a este producto y la inhabilidad de ser

! Estos alegatos son constatables con la informacién provista por el Departamento de Salud federal y el Instituto
Nacional de la Salud, mediante su pigina de Internet www.drugabuse.gov. En la misma se confirma que en efecto,
estos productos “se han podido comprar facilmente a través del Internet, en gasolineras o en los denominados “head
shops” o tiendas de drogas ilicitas”. Asimismo, sus datos mas recientes informan que estos productos “son muy
populares entre los jovenes ocupando el segundo lugar después de [a marihuana entre las drogas ilicitas mas
consumidas por los estudiantes del udltimo afio de Ja secundaria”. Para més informacién ver:
http://www.drugabuse.gov/es/publicaciones/drugfacts/el-spice-marihuana-sintetica



ayudados por la agencia de gobierno encargada de la salud biopsicosocial de Puerto Rico nos
obliga a atender de manera urgente tal situacion.

Por tales razones, es necesario conocer €l por qué continia, impunemente, la venta de
este producto en establecimientos alrededor de la Isla. Pero més importante ain, es saber qué
esta haciendo la Policia de Puerto Rico para contrarrestar la proliferacién de estos productos
comerciales que va llevan casi dos afios prohibidos por el Gobiemno de Puerto Rico.
RESUELVASE RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

| Seccién 1.- Se ordena a 1a Comision de lo Juridico, Seguridad y Veteranos del Senado
2 de Puerto Rico, investigar realizar una investigacién sobre el cumplimiento de la Policia de
3 Puerto Rico beje de la Ley Num. 4 de 23 de junio de 1971, segin enmendada, conocida como
4 la “Ley de Sustancias Controladas”, ea con relacion espeeifiee especifica a la alegada
5 importacion, distribucion, compra venta y posesion de productos que contienen cannabinoide
6 sintético, cannabinoide o metilendioxipirovalerona (MDPV) y los procesos que la Policia de
7 Puerto Rico lleva a cabo para poner en vigor medidas efectivas dirigidas a tales efectos.

8 Seccion 2.- La Comision rendird un informe que ineluyar incluya sus hallazgos,
9 conclusiones y recomendaciones en un término de tiempo no mayor de noventa (90) dias a

10 partir de la aprobacién de esta Resolucion.

11 Seccion 3.- Esta Resolucién entrard en vigor inmediatamente después de su

12 aprobacion.
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