
 

 

 

COMUNICADO DE PRENSA 

Secretaria en la AEE recibió más de $45,000 en horas 

extras en el 2012 

Listado presentado por la agencia en vistas públicas evidencia casos similares. 

(SAN JUAN – sábado, 21 de junio de 2014) – Una secretaria que labora en la Autoridad 

de Energía Eléctrica recibió $45,000 en horas extras en el año 2012, según reveló el 

director de Finanzas de la Autoridad de Energía Eléctrica (AEE) Luis Figueroa Báez, 

quien compareció hoy sábado ante la Comisión de Relaciones Laborales, Asuntos del 

Consumidor y Creación de Empleos que preside el senador Luis Rivera Filomeno. 

La Comisión trata la Resolución del Senado 662, de la autoría del portavoz Aníbal José 

Torres, que investiga el uso de horas extras en las corporaciones gubernamentales. 

Durante una primera presentación de la AEE ante la Comisión, el gasto total de horas 

extras en la AEE fue de aproximadamente de $52 millones durante el año pasado.   

La posición a la que se refirió Figueroa Báez es denominada „Auxiliar Confidencial de 

Sistema de Oficina‟ y concretamente recibió $45,294.39 en el año natural 2012. “En 

realidad mayor parte del gasto son posiciones de celadores, personal técnico de campo 

para atender averías, mantenimiento al sistema, las averías no avisan y cuando 

ocurren hay que salir a atenderlas. Un celador que culmina su turno de trabajo a las 4 

de la tarde ya esa hora ocurre la avería por lo que el celador tiene que salir a atenderla” 

dijo Figueroa Báez en la vista pública. Según Figueroa Baez el 80% del gasto total 

utilizado en horas extras es en operaciones técnicas de la corporación.  

Actualmente la AEE tiene un total de 7,965 puestos ocupados, sin embargo una 

cantidad sustancial busca el retiro tras la aprobación de la Ley de Sostenibilidad Fiscal, 

"hay una serie de empleados que se están acogiendo al retiro. Son empleados de 25 a 

30 años (de servicio) en la Corporación, serían unos 1,000 empleados” aseguró el 

Director de Finanzas de la AEE. 

 

  

 



La AEE buscará reducir el número de horas extras tras la aprobación de una reducción 

en esa partida. "El presupuesto incluye una reducción de 13 millones adicionales a la 

partida de tiempo extra, claro está, eso está sujeto a que no haya muchos empleados 

que se acojan al retiro. Se establecen diferentes turnos para cubrir los horarios, pero 

siempre hay la necesidad de incurrir en tiempo extra por la característica de algo 

imprevisto” indicó el funcionario. 

Por su parte el presidente de la Comisión y senador por Carolina, Rivera Filomeno dijo 

“la intención de esta Resolución es buscar qué provoca este gasto, para proponer 

piezas legislativas que reduzcan el uso de horas extras en las corporaciones”. Además 

Rivera Filomeno envío un mensaje al Director Ejecutivo de la AEE Juan Alicea, quien 

deben renegociar tres de los cuatro convenios colectivos en la Autoridad, ”vamos a 

estar bien pendiente de la negociación de los convenios sobre esas cláusulas 

inaceptables, tiene una oportunidad maravillosa para enviar un mensaje al País y 

vamos a estar bien pendiente a eso".  

Figueroa Báez presentó a la Comisión un listado de los pagos de tiempo 

compensatorio incurridos en la AEE durante los años 2013 y lo que va del año 2014 

(enero a mayo). 
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