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Hasta el 2019 la existencia de los Sistemas de Retiro 

(De no solucionarse el déficit actuarial) 

El Capitolio - De no tomarse medidas para solucionar el déficit actuarial de la Administración 

de Sistemas de Retiro (ASR), ésta podría subsistir hasta el 2019, porque sólo cuenta con recursos 

para cubrir sus obligaciones hasta ese año, indicó el administrador de la ASR, Héctor Mayol 

Kauffmann. 

Además, señaló que la crisis actual del Sistema se debe a la liberalización desmedida de 

beneficios durante la pasada administración.  

“Las leyes que más nos afectaron fueron las que otorgaron una pensión por mérito, que redujo la 

edad de retiro a 55 años con 30 años de servicio, concediéndoles un 75% de la retribución 

promedio y un 65% de la retribución promedio sin requisito de edad. La concesión de una 

pensión al cónyuge supérstite (sobreviviente) sin que el participante aportara para dicha pensión 

y la acreditación de servicios no cotizados que provee para que el participante pague cuando se 

va a retirar y adelanta la fecha de retiro”, indicó Mayol Kauffmann, durante una vista pública de 

la Comisión del Trabajo, Asuntos del Veterano y Recursos Humanos que preside la senadora 

Lucy Arce Ferrer. 

La Senadora Arce explicó que otros factores que han contribuido a la situación actuarial de la 

ASR son las múltiples ventanas de retiro que se han ofrecido a un costo de $293 mil millones, el 

otorgamiento de préstamos personales que impactó severamente la liquidez del Sistema por $736 

mil millones y la emisión de bonos de obligación de pensiones que le ha costado $300 millones 

anualmente a la Agencia. 
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“En el 2007 se tomó la decisión de hacer un programa de emisiones de bonos de $7,000 millones 

con miras a invertir en el producto de dichos bonos con un rendimiento mayor al costo de la 

deuda, pero nuestra administración decidió suspender el programa debido a que el mencionado 

propósito no se logró y le está costando $300 millones anualmente al Sistema”, puntualizó el  

Administrador de la ASR. 

Sin embargo, Mayol Kauffmann informó que el Gobernador creó mediante la Orden Ejecutiva 

2010-10 la Comisión para la Reforma de los Sistemas de Retiro, para analizar y proveer 

recomendaciones sobre la situación de la ASR. 

“La Comisión está compuesta por expertos en la materia de planes de pensiones y tendrá una 

diversa participación e incluirá representación de grupos sindicales, los pensionados, la 

legislatura, los municipios, empleados gubernamentales, entre otros. La Comisión le presentará 

al Gobernador recomendaciones concretas para atender esta situación en un periodo no mayor de 

6 meses”, expresó Kauffmann ante la Comisión senatorial. 
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