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Buscan ampliar poderes de la Oficina de Recursos Humanos

El Capitolio — El director de la Oficina de Recursos Humanos del Estado Samuel G. Davila Cid,
estuvo hoy de acuerdo en que se le otorguen méas poderes a ese organismo, una vez cambie de
nombre a Oficina de Capacitacién y Asesoramiento en Asuntos Laborales y de Administracion
de Recursos Humanos (ACALARH), a través de una legislacion que se ha presentado.

Davila Cid, representado por la subdirectora Debra Lugo Yy el licenciado Valentin Cruz, asesor
legal, someti6 sus comentarios en una ponencia escrita ante la Comision del Trabajo, Asuntos del
Veterano y Recursos Humanos, que preside la senadora Lucy Arce, en la que se considerd el
Proyecto del Senado 1991, que enmienda la Ley 184 de 2004.

De acuerdo con la medida, ACALARH serd el organismo gubernamental primario para ofrecer
adiestramiento en todas las agencias del gobierno y adquiere la facultad de evaluar y aprobar
cualquier reglamentacion o plan de clasificacion o valoracion de puestos, previo a que todo
Administrador Individual adopte los mismos.

En su ponencia el Director de ORHELA favorecid la pieza legislativa y expresd que con la
evolucion y transformacion en el sector publico de los asuntos en materia de administracion y
gerencia de recursos humanos y relaciones laborales, la agencia ha afianzado mas su papel
normativo, capacitador fiscalizador y de asesoramiento.

En tanto, Lugo expres6 a preguntas de la senadora Arce Ferrer que todas las agencias
gubernamentales estan obligadas de informar todas las necesidades de capacitacion de personal.
En su calendario, la agencia tiene, dijo, 241 temas de adiestramiento.
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La Comision, por su parte, le pidid a Lugo que los adiestramientos que se ofrezcan sobre
propuestas federales sean en el idioma inglés y que las personas que participen del mismo deben
saber hablar y escribir en inglés. Ella informé que la Oficina ofrece cursos de inglés
conversacional béasico, intermedio y avanzado.

Lugo comentd que la Ley 184 de 2004 provee para que las necesidades de adiestramiento, tanto
generales y comunes, como las particulares y especificas de todas las agencias se canalizaran a
través de la Oficina y “solo se podra contratar de forma directa estos servicios a otras entidades
mediante la previa otorgacion de una dispensa de parte de la Oficina. Todas las agencias estan
obligadas a canalizar los adiestramientos a través de la Oficina. La Unica forma de que se pueda
evadir esos requisitos es que nosotros otorguemos una dispensa a esos efectos”, dijo la
Subdirectora.
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