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Senado atiende reclamos de empleados de la AEP

El Capitolio - El presidente del Senado Thomas Rivera Schatz sostuvo hoy ante miembros de la
Autoridad de Edificios Publicos (AEP) que agencias del Ejecutivo y corporaciones publicas
deben cumplir con el pago de rentas de sus edificios.

“No hay ninguna razon para que no se pague la renta, porque si la solicitan en el presupuesto, se
incluye en los memoriales y en la comparecencia y se pagara como tienen que pagarse, pues no
habia un problema”, manifesto el Presidente del Senado.

“Es el propio Gobierno debiéndole a una Corporacion del Gobierno. En ese sentido, lo que
queremos hacer es poner un poquito mas de rigor para controlar ese dinero que sea Unica y
exclusivamente para propositos del pago de la renta”, sentenci6 Rivera Schatz en audiencia
publica de la Comision de Gobierno, que preside el senador Carmelo Rios Santiago, en la que se
atendieron reclamos de despidos de mas 900 miembros de la AEP.

Durante la audiencia publica el contador publico autorizado que representd a los unionados de la
AEP, Daniel Garavito Medina, explicd que para el afio fiscal 2009-2010 entre los mayores
deudores se destacan el Departamento de Educaciéon (DE) con una deuda de aproximadamente
$141 millones, la Administracion de Correccion les adeuda $26 millones. Sin embargo, la AEP
retird una demanda contra el Centro Cardiovascular de Puerto Rico y el Caribe, cuya deuda era
de $147 millones. “Entonces ¢ el problema son los empleados? No, el problema es la gerencia de
AEP”, agreg0 el CPA.
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El Presidente del Senado sostuvo que la AEP “debe llevar a los tribunales a los deudores. Que se
radiquen los pleitos, expliquen por qué y cual fue la razon para desistir un pleito donde estan
reclamando el costo de $147 millones. ;Cual fue la razon para desistir de ese cobro de dinero?.
Eso puede ponerse de manera bien sencilla en un tribunal porque hay un contrato, y si se
reconoce que ese es el documento y no hay problemas de autenticidad del documento y de que
esas son las cantidades pues es una cuestion que el tribunal puede decidir de manera expedita
sumariamente”.

A preguntas del Presidente de la Comision, Garavito Medina explicé que no existe razon alguna
para el despido de los empleados porque “la Autoridad tiene un desempeno operacional exitoso.
Es decir, que cuando comparamos los ingresos operacionales con los gastos operacionales que en
que estan incluidos los gastos de nomina, la AEP estd econdmicamente estable...En promedio, la
AEP, en los ultimos cinco afios auditados ha tenido un ingreso neto operacional de $97 millones.
En conclusion la parte operacional (salarios, beneficios marginales, gastos administrativos),
tiene un desempefio econémico saludable”.

“El problema...es la parte no operacional (intereses en bonos y pagarés, amortizaciones
relacionadas con las emisiones de bonos y otros gastos”, sentencido Garavito Medina mientras
explico que la némina no es el problema de la Autoridad porque durante el afio 2008-2009 cada
empleado produjo a la AEP $211 mil. En términos de gastos, por empleados, la Autoridad per
cépita gasta menos de lo que gastaba hace unos afios”.

Rivera Schatz, anuncié que se conformara una Comision que serd integrada por la Unién y la
AEP para atender los problemas que enfrenta la Autoridad.

“El Director Ejecutivo vendra y va a tener que presentarnos su informacion y contrastarla con
esta. De hecho, queremos que nos explique varios temas que para nosotros son insostenibles
(como lo son) la deuda que se sigue acumulando, la deuda que no se cobra y la manera en que se
despachan los asuntos de manera liviana. Se siguen tomando planes de contingencia sin sentarse
a hacer una comunicacion correcta, eso es lo primero. El asunto de los convenios es un asunto
que se va a trabajar y tiene unas particularidades muy distintas pero yo le puedo asegurar a usted
(a Federico Torres Montalvo) que nosotros aqui vamos a mirar esto con mucha seriedad y que le
vamos a dar la razén al que la tenga. Nosotros le pedimos que vinieran y vinieron. El Director
Ejecutivo se excusd pero va a tener que venir y va a tener que darnos informacion. EI Comité
gue vamos a crear para resolver este asunto va a trabajar con seriedad y si tenemos que hablar
con el Gobernador lo vamos a hacer y si tenemos que hablar con quien sea lo vamos a hacer
porque aqui hay muchas cosas envueltas”.
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