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Con reorganizacion de Servicios Generales

Gobierno puede ahorrarse sobre $124 millones
(Plan ASG y AEP no vislumbra despidos)

El Capitolio - El secretario de Estado Kenneth McClintock Hernadndez asegurd hoy que no habra
despidos con los planes de reorganizacion de la Administracidn de Servicios Generales (ASG) y
de la Administracion de Edificios Publicos (AEP). Por otro lado, con la reorganizacion de la
ASG el Gobierno se puede ahorrar sobre $124 millones en gastos.

McClintock Hernandez hizo sus declaraciones durante una vista publica de la Comision de
Gobierno, que preside el senador Carmelo Rios Santiago, en la que se consider6 el Plan de
Reorganizacion de la ASG, que reestructura el proceso de compras y adquisicion de bienes y
servicios no profesionales del Gobierno de Puerto Rico, crea la Junta de Subastas de la ASG y la
Junta Revisora de Subastas de la Administracion. La AEP esta cubierta por el proximo Plan de
Reorganizacién Num. 12,

El Secretario de Estado destacd que “los planes de reorganizacion que estamos viendo ni afiaden
ni quitan derechos laborales. Ese es el punto béasico. Si usted es un empleado de carrera en la
ASG, su empleo no esta ni en mayor ni en menor peligro. Si usted roba, esta en peligro. Y, esta
en peligro bajo la ley actual o bajo el Plan en el futuro. Si usted falta a su trabajo con regularidad,
aunque sea de carrera, su empleo esta en igual peligro bajo la ley actual, que bajo el Plan”, dijo el
Presidente del Consejo de Reorganizacion y Modernizacion de la Rama Ejecutiva.

En cuanto a los empleados de la AEP, indico que el Plan “no va a alterar las leyes, los
reglamentos ni las disposiciones laborales que cobijan esos empleados”, y si no son funcionarios
de carrera “el convenio colectivo le cobija en sentido de preferencia al momento de reclutar
empleados de carrera”.

En tanto, Carlos E. Vazquez Pesquera, administrador de la ASG, aseguré hoy que la
Administracion dejara de utilizar la imprenta con que contaba, porque tenia una perdida anual de
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$1.4 millones, y se utilizara los servicios de una empresa privada. Ademas, gran parte de los
trabajos a color lo estan haciendo con cierto equipo con que ellos cuentan. Los cinco
funcionarios que se desempefian en estas tareas seran reubicados en otras funciones.

Ademas, sostuvo que se estima en unos $124 millones los ahorros que representaran para la ASG
el Plan de Reorganizacion.

Por su parte, McClintock Hernandez recordd que al pasar los afios, la Administracion se ha
vuelto cada vez més inefectiva debido a la continua aprobacién de leyes que han eximido a las
distintas agencias de la obligacién de someterse a los procesos establecidos por la ASG y a no
incorporar los avances tecnoldgicos en los procesos de compras de bienes y servicios no
profesionales, entre otros factores.

Asimismo, indicé que las pocas oportunidades para negociar por volumen y el retraso en los
pagos a los suplidores han provocado que los precios de los bienes y servicios no profesionales
adquiridos a través de la ASG resulten muy elevados en comparacién con el mercado abierto.

Tomando en consideracion esta situacion, segun dijo, el Plan de Reorganizacion tiene dos
objetivos, que son, identificar oportunidades de negociacién con proveedores a partir de altos
volimenes de compras, permitiendo asi reducir costos conforme a economias de gran escala y
garantizando el minimo rendimiento de los fondos puablicos y, segundo, establecer los
mecanismos necesarios para garantizarle a los suplidores que habran de recibir sus pagos casi
instantaneamente.

Ademas, expresd que para alcanzar los objetivos del Plan, la ASG tramitard a través de un
sistema centralizado y automatizado las compras de bienes y servicios no profesionales de la
Rama Ejecutiva. Las agencias accederan a catalogos por medio de las redes cibernéticas, recibir
unas cotizaciones y realizar sus compras a través de medios electronicos. Agregd que, de esta
manera, se logra reducir el lapso de tiempo que le toma a una agencia completar todas las etapas
del proceso de compra actual. La utilizacion del sistema de compras que habra de implantar la
ASG puede ser voluntaria para las corporaciones y los municipios. Enfatizé que no se aceptaran
licitaciones que contengan precios en exceso del precio de venta al detal sugerido por el
manufacturero.
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