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FONDO DE INVERSION Y DESARROLLO COOPERATIVO

27 de junio de 2011

Honorable Thomas Rivera Schatz m
Presidente del Senado
Po Box 9023431
San Juan, PR 00902-3431 _

Estimado sefior Presidente: e

bl
3

El Fondo de Inversién y Desarrollo Cooperativo se complace en remitir el presente In%rmé :
Anual para su afio operacional 2010, de conformidad con el articulo 13 de la Ley 198 del 18 de
agosto de 2002 y de acuerdo a la seccion 2.5 del Convenio de Coinversion entre el Banco
Gubernamental de Fomento y FIDECOOP.

El Informe que se acompafia es uno integrado de la Junta de Directores y la Administracién e
incluye el detalle de las inversiones efectuadas por el Fondo de Inversion y Desarrollo
Cooperativo durante el afio 2010. El mismo incluye el Informe de Auditoria realizado por un
Contador Publico Autorizado y los Estados Financieros correspondientes al afio operacional

2010y 2009.

El afio 2010 fue uno de grandes retos y oportunidades, en FIDECOOP nos dimos a la tarea de
encausar el desarrollo de nuestras cooperativas, proveyendo herramientas dirigidas a la
PROMOCION, FINANCIAMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA, mediante la coparticipacion del
Movimiento Cooperativo, el sector Publico y en colaboracién como entidad adscrita con la
Comisién de Desarrollo Cooperativo, segiin lo dispone la Ley 247, del 10 de agosto de 2008.

Cordialmente

Lewis Torres Colondres
irector Ejecutivo

Anejo: Informe Anual
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Himno del Cooperativismo

Nuestra imagen de cooperacion
es mutuo esfuerzo forjador
del bien com(n logro en accioén, y, acervo salvador.

Promover bienestar con justicia,
y, en la union superar la situacion,
como hermanos vencer la codicia,

y, en el triunfo gozar la leccion.

Gran deseo de servir,
de aprender y educar;
compartir, facultad ejemplar.

Voluntarios Cooperativistas,
surjan hoy con sentido creador,
tracen surcos de ideales realistas,
sean crisol de un futuro esplendor.

-Coro-
(Repitase)

Vital misién dinamica,
progreso por la sociedad
doctrina basica,
fundada en ley de Cristiandad.

Gestion socio-econdmica,
de alcance universal
reforma logica,
tarea de ayuda fraternal.

FIDECOOP

FONDO DE INVERSION Y DESARROLLO COOPERATIVO
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1. Todo delegado acreditado para esta Asamblea, debera colocarse en lugar visible e identificarse adecuadamente
utilizando el micréfono dispuesto cada vez que intervenga en las deliberaciones mediante el uso de la palabra.

2. Todo delegado acreditado tendra oportunidad legitima de expresion sobre los asuntos bajo consideracion y la
presidencia lo protegera en ese derecho. El delegado que desee expresarse asi lo solicitara a la presidencia y
comenzara a hablar cuando sea autorizado.

3. Eldelegado debera identificarse por su nombre y la entidad que representa.

4. El delegado debera limitarse al asunto bajo consideracion en ese momento. No se referira por su nombre a otro
miembro de la asamblea y mantendra la mayor consideracion y deferencia hacia la mesa presidencial y a los demas

delegados al hacer uso de la palabra.

5. El delegado canalizara toda pregunta, planteamiento o mocién a través de la Presidencia.

6. En todos los asuntos a considerarse, se permitira un maximo de dos (2) turnos a favor y dos (2) turnos en contra.
Los turnos no excederan de tres (3) minutos.

7. Ninglin delegado consumira un segundo turno para hablar mientras otro delegado, que no haya tenido la
oportunidad, desee expresarse.

8. Una vez iniciado el proceso de una votacion de cualquier mocion, no se podra interrumpir para escuchar a ningan
delegado que no haya indicado su deseo de expresarse a tiempo.

9. La mocion solicitando la previa requiere dos terceras partes de los votantes para su aprobacion.

10. La Presidencia hara cumplir las reglas y tomara todas las medidas necesarias para que las mismas sean efectivas.

FIDECOOP

FONDO DE INVERSION Y DESARROLLO COOPERATIVG
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REFERIDO A:
COMISIONES PERMANENTES

Hacienda

Gobiemo

Seguridad PUblica y Judicatura
Salud

Educacién y Asuntos de la Familia
Desarrolio Eonémico y Planificacion
Urbanismo e Infraesiructura
Juridico Penal

Juridico Civil

Agricultura

Recursos Naturales y Ambientales
Comercio y Cooperativismo
Turismo y Cultura

Trabajo, Asuntos del Veterano y Recursos Humanos
Bienestar Social

Asuntos Municipales

Recreacion y Deportes

Banca, Asuntos del Consumidor y Corporaciones Publicas
Desarrollo de la Regién del Oeste
Asuntos de la Mujer

Asuntos internos

Reglas y Calendario

Asuntos Federales

De la Montana

Etica

COMISIONES ESPECIALES

[ Puerto de las Américas

Oooooooooogoooogoobooaooon

[ Derecho de Autodeterminacion del Pueblo de Puerto Rico

[l sobre Reforma Gubemamental

COMISIONES CONJUNTAS

informes Especiales del Contralor

Donativos Legislativos de Puerto Rico

Internado Cérdova-Fernds

Intermado Pilar Barbosa

Internado Ramos Comas

Cédigo Penal

Revision y Reforma del Cédigo Civil

Alianzas PUblico Privadas

Auditoria Fiscal y Manejo Fondos Publicos

Revision Continua Cédigo Penal y Reforma de las Leves
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Invocacioén

Padre Amado, en esta tarde te damos gracias primeramente por permitirnos
estar aqui, en este dia y en este lugar, y habernos traido sanos a este centro
de reunion. Te pedimos que tu espiritu envie a todos nosotros y nosotras
el don de la sabiduria y el entendimiento para obtener éxito y adelanto en
todos los asuntos que en este lugar se presenten.

Abre nuestra mente y nuestro corazon, para que tu presencia permita que
cada uno de nuestros pensamientos y acciones, estén fundamentados en
el amor y la paz, atendiendo de corazén todas las inquietudes y peticiones
que a bien surjan durante estos trabajos.

Sefior, ayudanos a ser fieles a los compromisos que hemos asumido,
solidarios en la busqueda de atender los asuntos y necesidades que se
nos presenten, dando lo mejor de nosotros, guiados por el camino que nos
ensefiaste. Danos un corazén abierto para continuar sirviendo a nuestras
comunidades, provee las herramientas y transforma nuestros trabajos en
un ambiente de cooperacion y confianza.

Permitenos Amantisimo, trabajar unidos porque solo asi podremos lograr el °
objetivo comun que estamos buscando, el cual es contribuir al bienestar
de nuestras comunidades, a través de una mejor calidad de vida y un mejor
Pais.

Bendice Sefior a los aqui presentes y a los que no pudieron llegar, a
nuestras familias y seres queridos. Te pedimos que una vez concluyan los
“Danos un corazén abierto trabajos del dia, nos conduzcas a nuestros destinos, sanos y salvos y en el

para continuar sireiendo a amor de Cristo.

nuestras comunidades, provee

las herramientas y transforma Esto te lo pedimos en el nombre de Nuestro Sefior Jesucristo, quien con

nuestros trabajos en un ambiente nosotros vive y reina para siempre.
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Convocatoria FIDECOOP

7 de abril de 2011

Convocatoria Asamblea Ordinaria

1 Convocatoria
Por la presente se convoca para la Octava Asamblea Anual Ordinaria del Fondo de
Inversién y Desarrollo Cooperativo (FIDECOOP) a celebrarse:

Fecha: 17 de junio de 2011
Hora: 3:00 pm
Lugar: Centro de Convenciones de Puerto Rico, San Juan

292 Convocatoria

En el caso de no lograrse el quérum requerido en la Primera Convocatoria, se convoca
para las cuatro de la tarde en el mismo lugar y fecha en cuyo caso el quérum sera el 15%
de los miembros en cumplimiento.

3~ Convocatoria

De no lograrse el quérum requerido en la Segunda Convocatoria, se convoca para las
cinco de la tarde en el mismo lugar y fecha en cuyo caso el quérum lo constituiran los
miembros en cumplimiento presentes.

Estas convocatorias se hacen de conformidad con lo establecido en los Estatutos
Corporativos de FIDECOOP.

Sr.1uis R. Lépez Roman
Presidente de Junta




Orden Del Dia

FIDECOOP

Sesion Inaugural

1. Apertura

2. Invocacion

3. Himnos Nacionales y del Cooperativismo

4. Minuto de Silencio

5. Presentacion Junta de Directores y Administracion
6. Presentacion Invitados Especiales

7. Saludos

8. Reconocimientos 7

Sesion Administrativa

1. Lectura de la Convocatoria
2. Determinacién de J:’Ouérum g
3. Constitucion de la Asamblea
A. Aprobacion del Orden del Dia
B. Presentacion de las Reglas para la Asarﬁblea
4. Consideracion de Acta /
A. Acta Asamblea Anual Ordinaria, 4 ‘Vck:'l'e\jxunio de 2010
5. Informes
A. Junta de Directores y Gerencia
B. Auditor Independiente / Estados Financieros
6. Eleccion del Representante de las Cooperativas de Ahorro y Crédito

7. Asuntos Nuevos

8. Clausura

Actividad de Confraternizacion

L)




Acta Asamblea Ordinaria

4 de junio de 2010

Miembros presentes:

Sr. Luis R. Lépez Roman, Presidente

Sr. Miguel A. Torres Santiago, Segundo Vicepresidente
Sra. Mildred Santiago Ortiz

Sra. Wanda |. Pagan Duran

Sr. José A. Torres Prieto

Ing. Ricardo A. Rivera Cardona

Otros Comparecientes:

Sr. Lewis J. Torres Colondres, Director Ejecutivo

Sr. Rafael J. Lopez Martinez, Ayudante Ejecutivo

Sr. Pedro E. Garcia, Analista Financiero

Srta. Jennifer Diaz Olivo, Contadora

Srta. Maria E. Rivera Espin, Promocion y Desarrollo Coop.
CPA, Benjamin Rosario Cristébal, Auditor

Sr. Carlos Carrién, Parlamentarista

Excusados

Lcdo. Roberto Lépez Irizarry, Secretario
Sra. Iraida Figueroa-Ayto, Vicepresidenta
Sra. Maria L. Otero Fernandez, Asistente Administrativo

L Apertura de los Trabajos

Sector Cooperativas de Ahorro y Crédito (ARCOOP)
Banco Cooperativo de Puerto Rico (BANCOOP)
Liga de Cooperativas de Puerto Rico (La Liga)
Compaiiia de Fomento Industrial (PRIDCO)

Comision de Desarrollo Cooperativo de PR (CDCOOP)
Sector Cooperativas de Seguros (COSVI)

Fondo de Inversion y Desarrollo Cooperativo (FIDECOOP)
Fondo de Inversién y Desarrollo Cooperativo (FIDECOOP)
Fondo de Inversién y Desarrollo Cooperativo (FIDECOOP)
Fondo de Inversion y Desarrollo Cooperativo (FIDECOOP)
Fondo de Inversion y Desarrollo Cooperativo (FIDECOOP)

Compafiia de Comercio y Exportacion (COMEX)
Banco Gubernamental de Fomento (BGF)
Fondo de Inversion y Desarrollo Cooperativo (FIDECOOP)

La Srta. Maria E. Rivera Espin, como maestra de ceremonias y en nombre de la Junta
de Directores del Fondo de Inversion y Desarrollo Cooperativo (FIDECOOP), ofrece la
bienvenida a los presentes. Solicita estén de pie para proceder con los Himnos Nacionales
y el Himno del Cooperativismo a cargo de la Srta. Beatriz Diana. Acto seguido, se procede
con la invocacién a cargo del Rvdo. David Rodriguez. Permanecen de pie para el minuto de
silencio en respeto a los hermanos Cooperativistas fallecidos. La sefiorita Rivera solicita a
los suplentes cuyos delegados no se han registrado a realizar el cambio correspondiente.

Il. Presentaciéon Junta de Directores de FIDECOOP y Administracion

Se procede con la presentacion de la mesa presidencial por el Sr. Luis R. Lopez Roman,
Presidente de la Junta de Directores. Se excusa al Lcdo. Roberto Lépez Irizarry, Secretario
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de la Junta de Directores de FIDECOOP y Representante de la Compariia de Comercio y
Exportacion de Puerto Rico y a la Sra. Iraida Figueroa-Ayto, Vicepresidenta en la Junta de
Directores de FIDECOOP y Representante del Banco Gubernamental de Fomento para
Puerto Rico. Se presenta a los miembros Directivos presentes en la actividad, al Director
Ejecutivo de FIDECOOP y al Parlamentarista. El Presidente solicita al Sr. Lewis J. Torres
Colondres, Director Ejecutivo que presente al grupo gerencial de FIDECOOP. La hoja de
asistencia se hace parte de esta acta. El sefior Torres Colondres ofrece una bienvenida a
los presentes y procede a presentar al grupo gerencial. El sefior Torres Colondres procede
a excusar a la Sra. Maria Otero Fernandez, Asistente Administrativo.

La Srta. Maria E. Rivera Espin, procede con la presentacion de los invitados especiales e

invitados en general. El Sr. José Torres Prieto en representacion del Honorable Comisionado

de Desarrollo Cooperativo el Agré. Melvin Carrion Rivera se dirige a la audiencia para ofrecer
un mensaje especial. Luego el Sr. Eliud Torres Colén, Presidente de la Junta de Directores
de la Liga de Cooperativas de Puerto Rico y en Representacién del Movimiento Coopera’uvo
ofrece unas breves palabras. s

El Presidente de Junta, procede con la otorgacién del reconocimiento especial al Sr. Carlos
Fernandez Cintron, Lider cooperativista y ex director de Junta de FIDECOOP. El sefior. g
Fernandez procede a expresarse en relacién al reconocimiento otorgado.’

Ill. Inicio de los Trabajos

El Sr. Luis R. Lépez Roman, Presidente, procede a la’ se,sién administrativa: " Se procede
con la lectura de la Primera Convocatoria fechada el 7 de mayo de 2010 a cargo de la Sra.

Wanda |. Pagan Duran, Secretaria en Funciones de la Junta de Directores. Asi mismo -

se lee la segunda y tercera convocatoria, segun establecido en los Estatutos Corporativos
de FIDECOOP. La Secretaria en Funciones certifica el quérum reglamentario informando
que de cincuenta y tres (53) certificaciones recibidas, a las 3 de la tarde habia presentes
diecisiete (17) delegados representando el treinta y dos (32%) por ciento. El quorum queda
debidamente establecido.

El Presidente declara constituida la Asamblea y se procede con la aprobacién del Orden
del Dia. Se recomienda la aprobacion de las Reglas de Procedimiento y Debate durante la
asamblea.

Mocion - 4JUN - 01 La Sra. Lixa Lajara Pagan, Delegada de la
Cooperativa de Ahorro y Crédito La Puertorriquefia
presenta mocioén para la aprobacion de las Reglas
de Procedimiento y Debate. Secundada por el Sr.
Francisco Hernandez, Delegado de la Cooperativa
de Ahorro y Crédito Vegabajefia.

No hubo objecion.




V. Acta Anterior

Mocién — 4JUN - 02 Se procede a la consideracion del acta correspondiente
a la pasada Asamblea de FIDECOOP realizada el 19
de junio de 2009. No habiendo recomendaciones, ni
objecion, el acta se aprueba por unanimidad para su archivo.

V. Informe a la Asamblea Anual

El Presidente cede la presidencia a la Sra. Mildred Santiago Ortiz, para presentar el Informe
de la Junta de Directores. Se procede con la lectura del mismo a partir de la pagina diez (10).
El informe se hace parte de esta acta. El Presidente solicita al Sr. Lewis J. Torres Colondres,
Director Ejecutivo que pase al podio a presentar el Informe de Operaciones a partir de la
pagina diecisiete (17). Se procede con la lectura del mismo. El informe se hace parte de esta
acta.

Se presentan e informan los siguientes temas en la Asamblea: Desarrollo Empresarial
Cooperativo, Crecimiento de Activos, Aportaciones, Inversiones y Financiamientos. Se
presentan los Estados Financieros Auditados.

El Sr. Luis R. Lopez Roman, procede con la conclusion y palabras finales del Informe.

La Sra. Mildred Santiago Ortiz procede pagina por pagina en los informes y abre sesion de
preguntas y respuestas sobre los informes presentados. Se responden preguntas en relacion
al informe.

La Sra. Lixa Lajara, Presidenta de la Cooperativa de Ahorro y Crédito La Puertorriquefia, solicita
informacion sobre el préstamo otorgado a Consumidores del Noroeste, ya que entiende esta
cooperativa se fue a la quiebra. El Presidente afirma sobre el planteamiento e indica que
FIDECOOP esta monitoreando la situacion y haciendo los ajustes correspondientes de
acuerdo a como se esta administrando bajo la Corte de Quiebra el préstamo y la liquidacion
de los activos de la empresa.

La Sra. Lixa Lajara recomienda que en otra ocasion se incluya la informacion en el informe.
El Presidente explica que en la parte de los estados financieros es que corresponde ofrecer
esta informacion ya que tiene que ver con las reservas de la entidad, pero que asuntos que
estan en el tribunal no necesariamente se hace divulgacion de ellos por el proceso legal que
se esta dando, una vez culminado este proceso entonces puede ofrecérsele a los delegados
una informaciéon mas completa.

El Sr. Jaime Madera, delegado de CaribeCoop en Guayanilla, pregunta en qué ha quedado el
proyecto que se iba a desarrollar sobre los puntos de venta en las cooperativas. El Presidente
expresa que el proyecto de DATA COOP fue reenfocado para atender el aspecto de las
comunicaciones inicialmente. Este proyecto esta siendo desarrollado por etapas y no se
ha perdido de vista lo que son los puntos de venta que fue presentado como una de las
posibilidades.




FIDECOOP

Mocién ~ 4JUN - 03 El Sr. Francisco Hernandez, Delegado de la Cooperativa de
Ahorro y Crédito Vegabajefia presenta mocion para recibir los
Informes de la Junta de Directores y la Gerencia.
Secundada por el Sr. José Luis Nuiez, Delegado de la
Cooperativa de Ahorro y Crédito del Valenciano.
Se aprueba por unanimidad, no hubo objecion.
(Resolucion 2010-11)

La Sra. Mildred Santiago Ortiz devuelve la Presidencia al Sr. Luis R. Lopez Roman. ElPresidente
solicita al CPA Benjamin Rosario Cristébal, Auditor Externo, que presente brevemente los
resultados de los Estados Financieros Auditados. Se procede a discutir el informe de los
Estados Financieros Auditados en conjunto con la carta del Auditor Externo por el propio CPA
Benjamin Rosario Cristébal. El informe y la carta se hacen parte de esta acta.

El Sr. Carlos Rivera Matos, delegado de la Cooperativa Cafeteria La Rotonda, pregunta sobre
si se conocia que la Cooperativa de Seguros de Vida (COSVI) estaba en el proceso de alquilar
las instalaciones del edificio. El Presidente informa que se exploraron distintas alternativas,
pero en términos de COSVI, en ese momento en particular no habia una oferta ni se habia
estructurado. Lo de COSVI fue luego de la contratacién.

El sefior Rivera pregunta ademas, sobre los ajustes a las reservas. El CPA Benjamin Rosario,
auditor, explica que cuando se hace este tipo de andlisis hay que mirar al futuro y evaluar las
probabilidades de pérdida de cada uno de los préstamos y qué activos hay con probabilidades
de ser recuperados. Al hacer este analisis entendemos que la cantidad reservada es una
razonable. ' :

El sefior Rivera pregunta sobre la ubicacion de los terrenos que se adqumeron El Presidente
responde que en Trujillo Alto y Rio Piedras.

El Sr. Juan De Jesus, Presidente de la Cooperativa Empresas Diaz, pregunta sobre la nota que
menciona la distribucion total o parcial de las ganancias finales de FIDECOOP. El Presidente
expresa que aun no se ha tomado nota sobre este particular.

En relacion al proyecto de DATA COOP el sefior de Jesus recomienda que los gastos de
DATA COOP se segreguen para afos futuros. El CPA Benjamin Rosario Cristébal, auditor,
explica que los estados financieros son consolidados y que se supone que no se presenten
separados, que la peticidon que se presenta puede trabajarse mediante una nota con el detalle.
Anade, para beneficio del delegado, que la inversion original de DATA COOP fue de medio
millén y que el activo y el efectivo de DATA COOP al 31 de diciembre de 2009 sobrepasan
los $300,000.

El sefior De Jests pregunta sobre los incentivos que pudieran trabajarse para las cooperativas
nuevas a través de la reserva de estimulo. El Director Ejecutivo de FIDECOOP explica que
la reserva de estimulo no ha tenido movimiento porque fue algo que surgié el pasado afio.
Anade que al presente hay cooperativas que han sometido y estan en proceso de tomarse una
determinacion, pero aun no se han hecho desembolsos.

El Sr. Efrain Domenech, delegado de la Cooperativa Dr. Manuel Zeno Gandia, pregunta si
el proyecto de DATA COOP tiene futuro. El Presidente expresa que si tiene futuro y que




éste también depende de que las cooperativas auspicien y promuevan estos servicios entre si. El sefior
Domenech pregunta sobre cuantas cooperativas estan participando y apoyando este proyecto.

El Sr. Rafael J. Lopez, Director Interino de DATA COOP, informa que en la actualidad hay cerca de 25
cooperativas en proceso. Afade que hay cooperativas que han logrado economias de mas del 35%.

Mocion — 4JUN - 04 La Sra. Gloria |. Santiago, Delegada de la Cooperativa de Ahorro
y Creédito San José de Aibonito y Cayey, presenta mocion para
aprobar los Estados Financieros segun fueron discutidos.
Secundada por el Sr. Francisco Hernandez, Delegado de la
Cooperativa de Ahorro y Crédito Vegabajefia.

Se aprueba por unanimidad, no hubo objecion.
(Resolucién 2010-12)

El Sr. Efrain Domenech, delegado de la Cooperativa Dr. Manuel Zeno Gandia, pregunta como van los niimeros
de FIDECOOP al presente en estos cinco meses que han transcurrido del afio 2010. El Presidente informa
que al presente estan positivos aun con las condiciones econdmicas actuales del mercado.

Vi. Asuntos Pendientes
No hubo asuntos pendientes.
VII. Asuntos Nuevos

Vistas Regionales de la Corporacién para la Supervisién y Sequros de Cooperativas (COSSEC)

La Sra. Mildred Santiago Ortiz, Directora de la Liga de Cooperativas, informa a la Asamblea sobre las tres
Vistas Regionales que estara ofreciendo COSSEC para las Cooperativas. Estas vistas se realizaran: el 15
de junio de 2010 Consejos Metro y Metro Norte a las 4 de la tarde en la Cooperativa de Seguros Multiples,
Oficina Central en San Juan. El 16 de junio de 2010 va a ser a las 4 de la tarde en la Cooperativa de Ahorro y
Crédito Manuel Zeno Gandia en Arecibo para las Cooperativas del Consejo Norte. El 21 de junio de 2010 a
las 4 de la tarde en la Cooperativa CaribeCoop de Guayanilla para el Consejo Sur Central y parte del Oeste.

VIll. Clausura

Se proceden a cerrar los trabajos. El Sr. Luis R. Lopez Roman, Presidente, ofrece las més expresivas gracias
por la asistencia a la actividad.

(FDO)
Sr. Luis R. Lopez Roman
Presidente, Junta de Directores

(FDO)
Sra. Wanda . Pagan Duran
Secretaria en Funcion, Junta de Directores




Informe de la Junta de Directores

y la Gerencia

VIISION

“Promover el desarrollo
socioeconomico de Puerto
Rico mediante la
coparticipacion del

y del sector ptblico,
formando

empresas cooperativas
orientadas hacia proyectos o

actividades generadoras de

desarroflo social
en Puerto Rico, para

los cuales no se obtiene con
facilidad una

capitalizacién adecuada.”

Introduccion

iSaludos Cooperativistas! Nos sentimos honrados de reunirnos esta tarde
para compartir con ustedes el desempeiio del Fondo de Inversion y Desarrollo
Cooperativo (FIDECOOP) durante el pasado aiio 2010. Nuestra Junta de
Directores y la Gerencia reafirma su responsabilidad, compromiso y deber
social para con todos ustedes, comparieros y comparieras representantes del
Movimiento Cooperativo.

Los informes que estaremos presentando en el dia de hoy representan el
trabajo en equipo de una Junta de Directores que se crece mediante la toma
de decisiones con el propdsito de garantizar que la Mision de FIDECOOP se
lleve a cabo cabalmente, dando espacio a los talentos, capacidades y potencial
de cada uno de sus componentes en armonia y cooperacion.

Cumpliendo con nuestro propésito, durante el afio 2010 los trabajos de la
Junta de Directores y Administracion de FIDECOOP estuvieron centrados
en escuchar e identificar las necesidades de nuestras cooperativas y mano a
mano, juntos, desarrollar estructuras viables y auto-sostenibles, promoviendo
asi la creacion de nuevos proyectos cooperativos, que generen empleos ‘
y que brinden productos y servicios para el bienestar general de nuestras
comunidades.

En FIDECOOP nos damos a la tarea de encausar el desarrollo de nuestras
cooperativas, proveyendo herramientas dirigidas a la PROMOCION,
FINANCIAMIENTO Y ASISTENCI -4, mediante la coparticipacion
del Movimiento Cooperativo, el Sector Publico y en colaboracién como entidad
adscrita con la Comision de Desarrollo Cooperativo, segtin lo dispone la Ley
247, del 10 de agosto de 2008.

No obstante los retos experimentados durante el pasado afio debido a las
condiciones adversas de nuestra economia, reiteramos nuestro compromiso de
continuar trabajando arduamente, mejorando nuestros servicios, canalizando
adecuadamente los recursos de la institucion, para asi poder lograr aportar a
la meta que todos queremos en el Movimiento Cooperativo, la cual es, que una
buena parte de la actividad econdmica del Pais sea producto del esfuerzo y
trabajo de nuestras cooperativas en Puerto Rico.




Organizacién /
Junta De Directores

LEY 198

El Fondo de Inversién y Desarrollo Cooperativo (FIDECOOP) es una organizacion sin fines de
lucro creada por la Ley Nim. 198 del 18 de agosto de 2002, segtn enmendada. FIDECOOP fue
creado para promover el desarrollo socioeconémico de Puerto Rico mediante la coparticipacion
del Movimiento Cooperativo y del sector publico. Nuestra Institucion la componen todas aquellas
entidades cooperativas que aporten a la misma, incluyendo el Banco Gubernamental de Fomento
para Puerto Rico. Su Junta de Directores se compone de: cuatro (4) representantes del Sector
Gubernamental, cuatro (4) representantes del Sector Cooperativo y un (1) representante del Interés

Publico.

Composicién

Los representantes del Sector Gubernamental son:
El Comisionado de Desarrollo Cooperativo (CDCOOP)

El Presidente del Banco Gubernamental de Fomento
(BGF)

El Director Ejecutivo de la Compaiiia de Fomento Industrial
(PRIDCO)

El Director Ejecutivo de la Compafiia de Comercio y
Exportacion (COMEX)

Los representantes del Sector Cooperativo son:
Un Representante de la Liga de Cooperativas (La Liga)
Un Representante de las Cooperativas de Seguros

Un Representante del Banco Cooperativo de Puerto Rico
(BANCOOP)

Un Representante de las Cooperativas de Ahorro y
Crédito

Representante del Interés Publico

Luego de celebrada la Asamblea Anual Ordinaria 2010,
la Junta de Directores quedd constituida de la siguiente
forma:

* El Sr. Luis R. Lopez Roman, Presidente Ejecutivo de
la Cooperativa de Ahorro y Crédito Abraham Rosa,
como Presidente y Representante del Sector de las
Cooperativas de Ahorro y Crédito.

La Sra. Mildred Santiago Ortiz, Directora Ejecutiva de la
Liga de Cooperativas, como Vicepresidenta.

» La Sra. lraida Figueroa - Ayto, Representante del
Presidente Ejecutivo del Banco Gubernamental de
Fomento (BGF), como Segunda Vicepresidenta.

» El Lcdo. Roberto Lopez lrizarry, Representante del
Director Ejecutivo de la Compania de Comercio y
Exportacion (COMEX), como Secretario.

* El Agro. Melvin Carrion Rivera, Comisionado de la
Comisién de Desarrollo Cooperativo (CDCOOP).

» La Sra. Wanda I. Pagan Duran, Representante del
Director Ejecutivo de la Compaiiia de Fomento Industrial
(PRIDCO).

» EI Sr. Miguel A. Torres Santiago, Presidente de la Junta
de Directores del Banco Cooperativo de Puerto Rico
(BANCOOP).

* El Ing. Ricardo A. Rivera Cardona, Presidente Ejecutivo
de la Cooperativa de Seguros de Vida (COSVI), como
Representante del Sector de Seguros.

* La Sra. Miriam Leticia Del Valle Meléndez, como
Representante del Interés Publico. La sefiora Del Valle
ocupd el cargo vacante a partir de octubre del 2010.

Para el afio 2010, la Junta de Directores efectué once (11)
reuniones ordinarias en su compromiso con el desarrollo
de FIDECOOP.

FIDECOOP



Comités de Trabajo

Los Comités de Trabajo son los entes organizados y
dirigidos por la Junta de Directores de FIDECOOP.
Estos comités se constituyen estratégicamente con la
participacion del sector cooperativo como del sector
publico. Su propésito fundamental es el descargue de
trabajo de la Junta, con el fin de maximizar la eficiencia
en las labores que realiza la entidad. Durante el afio
2010, se constituyeron cinco (5) comités de trabajo para
el descargo de sus responsabilidades, uno (1) de estos
de nueva creacion y con caracter permanente: Comité
de Desarrollo Organizacional y Proyectos Cooperativos.
Sobre los propdsitos del desarrollo de este comité
estaremos informando mas adelante.

Comité de Inversiones

El Comité de Inversiones estuvo constituido por los
siguientes Directores de Junta: la Sra. Iraida Figueroa — Ayto
(BGF), como Presidenta, el Ing. Ricardo A. Rivera Cardona
(COS8VI), el Lecdo. Roberto Lopez Irizarry (COMEX) vy la
Sra. Miriam Leticia Del Valle Meléndez, Representante
del Interés Publico. Ademas, el Comité conté con la
colaboracion de la Gerencia de FIDECOOP.

Este Comité tiene la responsabilidad de implantar
la Politica de Inversiones aprobada por la Junta de
Directores. Ademas, es responsable de la supervisionde las
inversiones, el establecimiento de las practicas de manejo
de efectivo y la evaluacion de riesgo. Durante el 2010, el
comité revisé y enmend¢ la Politica de Colocaciones de
Depositos para las Cooperativas de Ahorro y Crédito.

Al 31 dediciembre de 2010, el total de activos invertidos fue
de $23,679,459, de los cuales $10,410,000 o un 44%
se encuentran depositados en certificados de depdsitos
en las Cooperativas de Ahorro y Crédito de Puerto Rico.

TOTAL DE ACTIVOS
INVERTIDOS

$.6 /3%
$ 23,679,459

Rendimiento promedio: 3.16%
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El rendimiento promedio ponderado de la Cartera de “Ias inversiones de T C OO

Inversiones fue de 3.16%, superando el 3.05% obtenido en el Movimiento Cooperativo
para el afio 2009. En el renglén de los certificados de representaron un
depésito en las Cooperativas de Ahorro y Crédito se obtuvo , del total

un rendimiento promedio ponderado de 2.37% con una de los activos invertidos.”

vida promedio de catorce (14) meses. Este rendimiento
superé por 158 puntos base el LIBOR (“London Interbank
Offering Rate”) de un (1) afio.

Al finalizar el afio 2010, las inversiones de FIDECOOP en
el Movimiento Cooperativo representaron un 70% del total
de los activos invertidos, inyectando mas de $16 millones
de forma directa en las Cooperativas de Ahorro y Crédito
y otras entidades cooperativas como la Cooperativa de
Seguros de Vida (COSVI), Banco Cooperativo de Puerto
Rico (BANCOOP) y Cooperativas de Tipos Diversos,
entre otras.

El compromiso de nuestra Junta de Directores es mantener
una parte razonable de nuestros recursos invertidos en el
Movimiento Cooperativo, con el fin aunar esfuerzos que
contribuyan al desarrollo y fortalecimiento del mismo.

$1,002,354
4%

TOTAL DE ACTIVOS INVERTIDOS
POR SECTOR

& MOVIMIENTO COOPERATIVO

E GOBIERNO / AGENCIAS

$ 23,679,459




Comité de Financiamiento

El Comité de Financiamiento estuvo constituido
por los siguientes Directores de Junta: el Sr.
Miguel A. Torres Santiago (BANCOOP), como
Presidente, la Sra. Iraida Figueroa — Ayto (BGF),
el Sr. José Torres Prieto (CDCOOP) y la Sra.
Mildred Santiago Ortiz (LIGA). Ademas, el
Comité conto con la colaboracion de la Gerencia
de FIDECOOP.

La funcién primaria del Comité es implementar la
Politica de Financiamiento, aprobada por la Junta
de Directores. Sulabor esta dirigida a salvaguardar
la integridad financiera de FIDECOOP, mediante
la evaluacién constante de la actividad prestataria,
pero sin perder de perspectiva que fue creado para

SOLICITUDES DE
FACILIDADES DE CREDITO

25

19 20

2010

CASOS EN ANALISIS
= SOLICITUDES APROBADAS

2009

2 SOLICITUDES RETIRADAS
# SOLICITUDES DENEGADAS

dar apoyo a cooperativas que no pueden obtener
con facilidad recursos financieros adecuados.

El Comité de Financiamiento se reunio en doce
(12) ocasiones, donde se atendié todo lo relativo
a peticiones de capital para promover, ampliar y
establecer empresas cooperativas orientadas a
actividades generadoras de empleo, actividad
econdmica y desarrollo social de nuestro pais.

Trimestralmente el comité evalué la Clasificacion
dela Carterade Préstamosy Lineas de Crédito,con
el fin de proveer seguimiento y tomar decisiones
en relacion a los niveles de delincuencia,
minimizando el riesgo en la institucion.

Facilidades de Crédito

FIDECOOP en cuanto al acceso para
financiamiento de capital operacional, materializé
con ayudas concretas, tangibles y efectivas a
cooperativas de nueva creacion y existentes, que
no habian logrado obtener recursos financieros
adecuados. Contrario a la politica de bancos
e instituciones financieras que han restringido
severamente el crédito comercial, incluyendo
crédito a sus buenos clientes, FIDECOOP en el
afio 2010 recibid diecinueve (19) solicitudes de
facilidades de crédito aprobando el 76% de las
analizadas y otorgando financiamiento directo por
la suma de $3.5 millones, de los cuales la cantidad
de $1.2 millones fueron a empresas cooperativas
de nueva creacion, representando un 54%
de lo otorgado y $2.3 millones a cooperativas
existentes (46%) que necesitaban capital para
la continuidad de sus operaciones. Entre las
empresas cooperativas que se beneficiaron se
encuentran cooperativas de naturaleza industrial,
agricola, transporte, comercial y de otros tipos
diversos.

Al 31 de diciembre de 2010, la Cartera de
Préstamos y Lineas de Crédito ascendié a $5.3
millones, sin considerar la provision de préstamos
incobrables. El rendimiento promedio en dicha




cartera fue 6.94%, lo cual representa 369 puntos
base sobre la tasa primaria (3.25%), aun bajo
las condiciones adversas que esta atravesando
nuestra economia.

Apoyo a Cooperativas de Nueva Creacion

La ayuda a cooperativas reviste gran importancia
para FIDECOOP y por ello contamos con una
Reserva de Estimulo, herramienta dirigida para el
desarrollo de cooperativas de nueva creacion que
requieran la aportacion de ayudas especiales, en
sus etapas de formacion o para que éstas puedan
comenzar sus operaciones. La aportacion que
se haga de esta reserva sera reembolsable a
FIDECOOP una vez la cooperativa pueda hacerlo
sin que ponga en riesgo sus operaciones. El Fondo
de Inversién y Desarrollo Cooperativo dispone
del diez (10%) por ciento de las utilidades de sus
operaciones para este proposito. Este afio 2010,
marco el inicio de una nueva etapa para IDECOOP
al otorgar las primeras aportaciones de capital a
través de la Reserva de Estimulo por la cantidad de
$16,310.41, invertidos primordialmente en compra
de materia prima, equipo, seguros y adquisicion de
permisos.

FIDECOOP, ademas de extender financiamiento a
cooperativas de nueva creacion para el capital inicial
de sus operaciones, les brinda seminarios, talleres
y adiestramientos de formacion continua para su
capacitacién técnica empresarial. FIDECOOP ha
integrado ambos servicios en reconocimiento del
perfil de riesgo de las empresas, como entes que

$594,715
11%

$115686,136]
3290

consteall
55%

no estan inmunes a los
retos del mercado. Este
perfil de riesgo de las
empresas cooperativas
de nueva creacién
no es una excepcion
sino una caracteristica
inherente a las mismas,
que ha estado presente
en los financiamientos
concedidos y es visible
y patente en los que
actualmente se estan
considerando. Esta
situacion no ha sido
un disuasivo ni un detente en la prestacion de
nuestros servicios. Estas consideraciones de
concesion de financiamiento han ido a la par con el
cumplimiento de una sana administracién financiera
de los recursos de FIDECOOP. Notese que
FIDECOOP esta sujeto a la supervision primaria
del Comisionado de Instituciones Financieras
(OCIF) y de la Corporacion Publica para el Seguro
y Supervision de Cooperativas (COSSEC).

El Comité de Financiamiento, en el descargo
de su fiducia y reconociendo la importancia de
proteger los intereses de sus socios, ha tomado
las decisiones de manera prudente y medidas de
ejecucion concretas, ejecutando el plan de trabajo
necesario para mejorar el desempefio en el area
de financiamiento. Como vemos, FIDECOOP ha
materializado de forma afirmativa los principios y
propositos de su ley habilitadora.

FACILIDADES DE CREDITO POR

SECTOR ECONOMICO
$5,304,251

2 CONSUMO

# PRODUCCION / INDUSTRIAL
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Comité de Leyes y Reglamentos

El Comité de Leyes y Reglamentos estuvo
constituido por los siguientes Directores de
Junta: el Sr. José Torres Prieto (CDCOOP),
como Presidente, la Sra. Wanda I. Pagan Duran
(PRIDCO), el Lcdo. Roberto Lépez lIrizarry
(COMEX) y el Sr. Miguel A. Torres Santiago
(BANCOOP). Ademas, el Comité conté con la
asistencia de la Gerencia de FIDECOOP.

Como parte de sus funciones, este Comité
interviene en la revision, analisis y accién en torno
a las politicas, reglamentos y procedimientos.
Durante el afio 2009, la Junta de Directores
determiné necesaria la revision de todas
las Politicas y Reglamentos de la institucion
incluyendo los Articulos de Incorporacion vy
Estatutos Corporativos. En el descargo de este
mandato, durante el afio 2010, el Comité de Leyes
y Reglamentos delined su plan de trabajo e inicié

el proceso de evaluacion correspondiente con la
colaboracién de la Gerencia de FIDECOOP.

Una vez culminado este proceso, se comenzo la
revision del Reglamento de la Junta de Directores,
los Estatutos Corporativos y Articulos de

Comité de Auditoria

El Comité de Auditoria estuvo constituido por los
siguientes Directores de Junta: la Sra. Wanda 1.
Pagan Duran (PRIDCO), como Presidenta, el Sr.
Miguel A. Torres Santiago (BANCOOP), la Sra.
Iraida Figueroa — Ayto (BGF) y la Sra. Miriam
Leticia Del Valle Meléndez, Representante del
Interés Publico. Ademas, el Comité contd con la
asistencia de la Gerencia de FIDECOOP.

La funcién primordial de este Comité, es atender
todo lo relacionado con auditorias internas y
externas, evaluar los informes de los reguladores,
hacer recomendaciones sobre practicas de
prudencia y sana administracion y apoyar a la
Gerencia en la consecucion de las politicas y
procedimientos.

Durante el 2010, en conjunto con la Gerencia,
el Comité atendio la Carta a la Gerencia

LS

Incorporacién.
Al momento de
la  preparaciéon
de este informe,
el Comité se
encuentra en

la discusion de
las  enmiendas
sugeridas a estos documentos.

Por otro lado, el Comité de Leyes y Reglamentos
y la Junta de Directores, evalud y aprob6 para este
afo 2010, la Politica Institucional de Cumplimiento
de BSA (Bank Secrecy Act), Prevencion de
Lavado de Dinero y Conoce a tu Cliente.

El Comité de Leyes y Reglamentos tiene el
compromiso y responsabilidad de continuar con
la evaluacion de todas las politicas, reglamentos
y procedimientos de FIDECOOP con el fin de
atemperar la realidad actual de la institucion e
incorporar las nuevas disposiciones de la Ley
247, aprobada el 10 de agosto de 2008, también
conocida como la Ley Organica de la Comision
de Desarrollo Cooperativo.

presentada por el auditor externo. Ademas, el
Comité atendio la carta del auditor con relacién
a la auditoria externa de la Politica Institucional
de Cumplimiento de “Bank Secrecy Act” (BSA),
Prevencién de Lavado de Dinero y Conoce a tu
Cliente, cuyo resultado fue que FIDECOOP se
encuentra Sustancialmente en Cumplimiento.
FIDECOOP efectuo6 conforme a dicha politica los
debidos adiestramientos a todo el personal de la
institucion.

Tanto el Comité de Auditoria como la Gerencia
evaltian consistentemente la implantacion de las
recomendaciones presentadas en las auditorias
externas y por los reguladores, Oficina del
Comisionado de Instituciones Financieras (OCIF)
y la Corporacion para la Supervisiéon y Seguro de
Cooperativas de Puerto Rico (COSSEC).




Comité de Desarrollo Organizacional
y Proyectos Cooperativos

Se dispuso desde el principio

que todos los miembros de la
podian participar de las
reuniones y la mayoria de
éstos se integraron a las

sesiones de trabajo.

Este Comité de Trabajo fue designado porla Junta de Directores de FIDECOOP
para, junto a la administracion, propiciar un analisis del funcionamiento de la
organizacion e identificar planes de accion dirigidos a fortalecerla.

El Comité de Desarrollo Organizacional y Proyectos Cooperativos estuvo
constituido por los siguientes Directores de Junta: la Sra. Mildred Santiago
Ortiz (LIGA), como Presidenta, el Sr. José Torres Prieto (CDCOOP), el Ing.
Ricardo A. Rivera Cardona (COSVI), el Sr. Luis R. Lépez Roman, Presidente
de Junta y el Sr. Lewis Torres Colondres, Director Ejecutivo.

Se dispuso desde el principio que todos los miembros de la Junta de Directores
podian participar de las reuniones y la mayoria de éstos se integraron a las
sesiones de trabajo. La agenda inicial incluyé los siguientes temas:

* Analisis de fines y propositos de FIDECOOP, Ley 198

* Disposiciones de la Ley 247 que inciden en el funcionamiento de
FIDECOOP

* Anadlisis de las Politicas Operacionales de FIDECOOP
* Revisidn de las Politicas de Inversiones en las Cooperativas

* lIdentificacion de areas de trabajo en comun con otras Agencias
(Departamento del Trabajo, PRIDCO, COMEX, otras)

* Revision de ofertas educativas (Liga de Cooperativas, Instituto de
Cooperativismo, otros) e identificacion de trabajo conjunto

* Analisis de la funcion del capital recibido del Banco Gubernamental
de Fomento para definir parametros de riesgo de la entidad

*  Redefinicion del Plan Estratégico de la Institucion

»  Establecimiento de la Unidad de Gestion y Apoyo Técnico (Ley 247)

Todas las areas arriba mencionadas fueron trabajadas o se encuentran en
proceso. Se aprob6 identificar recursos con el propodsito de establecer la
Unidad de Gestion y Apoyo Técnico (Ley 247) y se vislumbran cambios para
viabilizar nuestros objetivos del fortalecimiento institucional. Ademas, se acordo
darle caracter permanente a este grupo de trabajo de la Junta de Directores.

LaJuntade Directores que se constituya para el préximo afio tendra ante siel reto
de dar continuidad a este trabajo, que sin duda alguna sera trascendental para
alcanzar las aspiraciones del Movimiento Cooperativo al propiciar y respaldar
el desarrollo cooperativo futuro en beneficio del pueblo puertorriquefio.




“Enmarcamos nuestra

bajo un concepto que

les permitiera a las
cooperativas moverse de
una manera logica desde el
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componente educativo.”

Informe de Operaciones

Introduccion

Nos place dirigirnos a ustedes para informar sobre la gestion
administrativa de FIDECOOP y su vision de futuro. No hay duda que el
pasado afio fue uno de grandes oportunidades para nuestra institucion,
hablando en términos positivos. Mas grupos, personas y entidades
se interesaron en conocer las bondades del Modelo Cooperativo,
motivando y brindando a FIDECOOP la oportunidad de enfocar sus
servicios tomando en consideracion esta realidad.

Es de relevancia el apoyo de nuestra institucion a estos grupos que buscan crear
actividad econdmica en sus comunidades mediante el cooperativismo. Nuestra
responsabilidad es orientarlos y guiarlos durante el proceso del desarrollo de
sus empresas y proyectos cooperativos. Por tal razén, desde principios de afio,
trabajamos con este reto y nos dimos a la tarea de llevar nuestro mensaje institucional
en una forma clara y facil de entender. Enmarcamos nuestra oferta de servicios
bajo un concepto que les permitiera a las cooperativas moverse de una manera
logica desde el entendimiento del Modelo Cooperativo y su componente educativo,
luego, el acceso a capital como acompafiante de sus ideas, suefios y proyectos y
finalmente la capacitacion técnica gerencial como base y fundamento necesario para
el sostenimiento continuo de la cooperativa en formacién o cooperativa existente en
desarrollo o expansion.

Cuando nos detenemos a evaluar el desempefio de nuestra institucion a través de
todo el afio, vemos los rostros de nuestra gente cooperativista en cada orientacion
brindada, en cada financiamiento otorgado y en los seminarios y talleres ofrecidos.
En nuestra institucion hay satisfaccién por el trabajo realizado, pero aspiramos y
estamos comprometidos a mejorar y hacer posible lo que nos parezca imposible, sin
desviarnos de nuestra Mision y razon de ser.

Agradecemos el apoyo de nuestras cooperativas socias quienes cumplieron
cabalmente sus responsabilidades con FIDECOOP, realizando las aportaciones
requeridas por ley. Igualmente agradecemos al sector gubernamental al reiterar su
compromiso de parear las aportaciones realizadas por las entidades cooperativistas,
segun lo dispone la Ley 198, del 18 de agosto de 2002, segin enmendada.

Resaltamos como un elemento de solidez la estructura de capital de FIDECOOP,
la cual continua fortaleciéndose afio tras afio. Es meritorio sefalar que esto es lo
que permite a esta institucion apoyar proyectos e iniciativas cooperativistas para
beneficio del Pais. Puerto Rico y el propio Movimiento Cooperativo por medio de sus
propuestas de desarrollo socioecondmico son los que se benefician directamente del
capital del Fondo de Inversién y Desarrollo Cooperativo.

Continuamos nuestro apoyo a la subsidiaria, DATACOOP, creada como una
herramienta de integracién, transicion y desarrollo tecnologico para las Cooperativas
de Puerto Rico. DATACOOP esté ofreciendo a nuestras Cooperativas una solucién
de Resguardo Remoto flexible, centralizado y homogéneo.




Vision de Futuro

Esperamos que el aiio 2011 nosregale igualmente retos y oportunidades. No dejaremos
que sean limitaciones en el camino, sino todo lo contrario, razones de superacion para
llevar a cabo nuestras metas y objetivos al proximo nivel. La Excelencia en Servicio y
el apoyo al Cooperativismo Juvenil sera nuestro compromiso. Daremos lo mejor de
nuestros talentos para beneficio de nuestras cooperativas, sus socios, socias y las
comunidades alcanzadas por el Modelo Cooperativo en todo Puerto Rico.

Promocion y Desarrollo Cooperativo

El afio 2010 fue un afo de oportunidades para todo el Movimiento Cooperativo incluso
para FIDECOOP. La situacion econémica delicada que atraveso y que aun atraviesa
el pais, nos proveyé herramientas para identificar areas de oportunidad que atendiendo
con énfasis definiria alin mas nuestros servicios, apoyando y desarrollando a nuestras
cooperativas y minimizando el impacto ocasionado por esta realidad.

Por esta razon, durante el 2010, identificamos tres (3) vertientes con el potencial de
fortalecer la estructura gerencial y el recurso humano de nuestras cooperativas, de
sus proyectos y a su vez del Movnm:ento Cooperatlvo Estas son: ;

3 Y A Con este enfoque presente,
FIDECOOP atendi6 estas areas de manera consistente y con paso firme, evaluando
proyectos de desarrollo que impactaran el fortalecimiento de nuestras cooperativas y
del Movimiento Cooperativo.

Promocién

W

Una de las areas de mayor importancia para FIDECOOP es la PR
desarrollo socioeconémico de Puerto Rico mediante el Modelo Cooperattvo El grupo
de Promocién y Desarrollo Cooperativo participa activamente en la identificacion y
promocién de nuevas actividades productivas con potencial competitivo que puedan
desarrollarse bajo la estructura cooperativa. Participamos, colaboramos y auspiciamos
de forma integrada actividades del Movimiento Cooperativo y llevamos a cabo
orientaciones y actividades sobre el modelo en Escuelas, Universidades, Instituciones
Sin Fines de Lucro, entre otras, con miras a fortalecer y crear conciencia en jovenes
universitarios sobre el Modelo Cooperativo.

Durante el afio 2010 recibimos y orientamos cuarenta (40) grupos interesados
en formarse como cooperativas y cooperativas existentes interesadas
en participar de los servicios que ofrece FIDECOOP. En estas
orientaciones presentamos el Modelo Cooperativo como alternativa
real de desarrollo socioeconomico, explicamos los servicios que
ofrece el Fondo de Inversion y Desarrollo Cooperativo (FIDECOOP)
y como las cooperativas pueden acceder a ellos. Ademas, explicamos
el rol de cada uno de los componentes encargados de la promocién y
desarrollo del cooperativismo en Puerto Rico, como lo son: La Comisién
de Desarrollo Cooperativo (CDCOOP), la Liga de Cooperativas de PR
y el Instituto de Cooperativismo de la Universidad de PR.




ORIENTACIONES POR SECTOR ECONOMICO (40)

SERVICIOS

PRODUCCION / INDUSTRIAL
VIVIENDA COOPERATIVA
AGRICOLA

CONSUMO

FINANCIERO

TRANSPORTE % 1

0 5 10 15 20

25

Por otra parte FIDECOOP
llevé a cabo orientaciones y
presentaciones en instituciones
Educativas, Instituciones Sin
fines de Lucro, Gobierno y
organismos  promotores  del
desarrollo cooperativo en Puerto
Rico, entre estas: participamos
en la Feria Empresarial Anual de
la Universidad del Turabo, en la
actividad de la Confederacién
de Cooperativas del Caribe vy
Centro América (CCC-CA) con
motivo de su Pasantia Anual.
Consistentemente participamos
en la orientacion mensual a grupos

nuevos que coordina la Liga de Cooperativas. Ademas, realizamos charlas sobre nuestros
servicios en varias Regiones de la Comisiéon de Desarrollo Cooperativo (CDCOOP) de la
cual somos una entidad adscrita bajo la Ley 247.

/, Como culminacion del afio 2010, un afio de grandes
- oportunidades, FIDECOOP organizé y realizé por
primera vez la conferencia titulada: Historias de Exito:
Todos Unidos Creando Nuevas Oportunidades, con
el propédsito de que las experiencias de autogestion
del Modelo Cooperativo fueran expuestas tanto al
Movimiento Cooperativo, entidades educativas vy
publico general. El objetivo primordial de esta actividad
se baso6 en demostrar que el Modelo Cooperativo es un
modelo eficiente, probado, siempre y cuando haya el
compromiso real y la perseverancia de los integrantes
socios duefios de la cooperativa a formarse.

En esta actividad participaron cinco (5) cooperativas representativas de la Ley 239:
Cooperativa de Farmacias Puertorriquefias (COOPHARMA), Marcoop Molding, Cooperativa

de Equipo Médico de Puerto RICO (CEM PR), Cooperativa de Servicios Integrados a la Nifiez

. (COSIANI) y la Cooperativa Prensa Unida - PR Daily
Sun (COPU). Asistieron ochenta y tres (83) invitados
en representacion de Cooperativas de Ahorro y
Crédito, Cooperativas de Tipos Diversos, Organismos
Centrales del Movimiento Cooperativo, representantes
del Gobierno, Universidades y Publico en General.

| Nuestro agradecimiento a todas las cooperativas
| participantes
de llevar el mensaje cooperativo a través de sus
) experiencias. También nuestro agradecimiento a las
entidades cooperativas, entidades gubernamentales e

apoyarnos en esta iniciativa

instituciones educativas que contribuyeron con su apoyo, participacion y tiempo para hacer

de esta actividad una de verdadera integracion.




Financiamiento

5 8

Respecto al area de FINANT 0, el area de Promocion y Desarrollo
Cooperativo se da a la tarea de !dentlflcar las necesidades de nuestras cooperativas
y ofrecerles mediante una presentacion de nuestros productos y servicios las
alternativas de obtencién de capital para atender las necesidades financieras de estas.
Entre las alternativas se encuentran: Facilidades de Crédito (Préstamos a Término,
Lineas de Crédito, Financiamiento de Bienes Raices, Arrendamientos y
Préstamos Sindicalizados, entre otros...). Ademas, contamos con el
Fondo de Capital de Riesgo, que es una herramienta dirigida a
empresas que se encuentran en etapa de desarrollo, crecimiento
0 expansion y cuya operaciéon no esté generando el efectivo
necesario para lograr los objetivos trazados por la cooperativa.
Complementamos nuestra oferta con la Reserva de Estimulo,
dirigida a grupos cooperativos de nueva creacion y de escasos
recursos que requieran la aportacion de ayudas especiales para
que estas puedan comenzar sus operaciones. (Favor referirse al
informe del Comité de Financiamiento para estadisticas).




Asistencia Técnica

Es nuestro compromiso proveer 4 v % a las cooperativas de
nueva creacion y cooperativas existentes en aspectos gerenmales y administrativos.

Iniciando con un pequefio recuento historico, a partir del afio 2009, FIDECOOP
comenzo a realizar talleres de capacitacion que impactaron a las cooperativas en
areas como mercadeo, administracién, contabilidad, servicio al cliente, auditorias
y regulaciones. Durante el 2009 FIDECOOP coordiné y realizé cinco (5) talleres
de capacitacion, de los cuales cuatro (4) fueron libre de costo, todos realizados en
nuestras instalaciones impactando cerca de ciento veinticinco (125) cooperativistas.
A diciembre del afio 2010, FIDECOOP habia coordinado y realizado trece (13)
talleres de capacitacion extendidos a todas las cooperativas, todos libre de costo,
realizados en nuestras instalaciones e impactando cerca de ciento noventa y cinco
(195) cooperativistas.

Para este afio 2010, a la par con el ofrecimiento de estos cursos, FIDECOOP
comenzo una nueva iniciativa; el Programa de Capacitacién Empresarial Cooperativa,
pretendiendo con este programa el desarrollo 6ptimo de las capacidades, habilidades
técnicas y administrativas de nuestros cooperativistas para que estos asuman un rol
protagonico en proyectos del Movimiento Cooperativo, para beneficio de Puerto Rico.
Este programa servira de herramienta para la participacion activa de la cooperativa
en su proceso de formacion y desarrollo y complementara los esfuerzos integrados
que llevan a cabo los organismos promotores del desarrollo cooperativo en Puerto
Rico, como lo son: la Comision de Desarrollo Cooperativo, la Liga de Cooperativas -
de PR, el Instituto de Cooperativismo de la Universidad de Puerto Rico y el propio
FIDECOOP.

Lo innovador de los cursos bajo el Programa de Capacitacion Empresarial Cooperativa
es la dinamica en que se desarrollan. El concepto va dirigido a que en todo momento,
la cooperativa pueda visualizar en su ambiente de trabajo la aplicabilidad de los
conocimientos y destrezas empresariales impartidas. Para cooperativas de nueva
creacion o cooperativas existentes, el beneficio sera una incursion en la operacion
de una manera informada, a tono con las realidades de los tiempos y con el riesgo
calculado y minimizado. A las cooperativas establecidas, les servira para mejorar la
operacion y retarlas a la busqueda constante de un préximo nivel.

El programa de capacitaciéon incluye un CERTIFICADO EN LA PREPARACION
DEL PLAN DE NEGOCIO DE LA EMPRESA COOPERATIVA, cuyo objetivo, es
que el participante tenga la oportunidad de exponerse a los multiples detalles
que conlleva y requiere el desarrollo de la cooperativa de una forma 6ptima,
minimizando los obstaculos y riesgos inherentes al proceso y que son parte de
la curva de aprendizaje. Dicha certificacion, provee una guia o mapa que ayudara
en la toma de decisiones del dia a dia, en la evaluacion constante de proyectos
en progreso o nuevos proyectos, preparacion de proyecciones financieras,
herramientas y cuestionarios que les guiaran en el camino al desarrollo de su
cooperativa.

| D




fIDECOOP
A % BESARROLL 0 ¢
N OPERATIVO

| El CERTIFICADO EN LA PREPARACION DEL PLAN DE
NEGOCIO DE LA EMPRESA COOPERATIVA esta dividido
en seis (6) secciones, en una secuencia logica desde la
conceptualizacion del proyecto cooperativo hasta la preparacion
" de un Plan de Negocio con todas sus partes.

H

La Oferta de Cursos que comprende la Certificacion, son los siguientes:

SECCION 1: INICIO Y CQNCEPTUALIZACION DEL PLAN DE
NEGOCIO: DESCRIPCION DE LA COOPERATIVA'Y SU PRODUCTO O
SERVICIO

SECCION 2: CONSIDERACIONES FUNDAMENTALES DEL PLAN DE
NEGOCIO: ANALISIS DE MERCADOS, RIESGOS DE LA ESTRATEGIA Y
COMO MITIGARLOS

SECCION 3: PLAN DE MERCADEO COMO ELEMENTO INTEGRAL DEL
PLAN DE NEGOCIO

SECCION 4: PLAN DE OPERACIONES, PLAN DE DESARROLLO Y
EQUIPO DE TRABAJO DE LA EMPRESA COOPERATIVA

SECCION 5: PROYECCIONES FINANCIERAS: ANALISIS DE
CAPACIDAD ECONOMICA FUTURA DE LA EMPRESA COOPERATIVA

SECCION 6: TALLER PRACTICO: PREPARACION DEL PLAN DE
NEGOCIO PARA LA EMPRESA COOPERATIVA, INCLUYENDO EL
RESUMEN EJECUTIVO

-, Cabe sefialar que al momento de la
PROGRAMA CAPACITACION preparacion de este informe ya habiamos

EMPRESARIAL COOPERATIVA superado la cifra del afio 2010 de
195 cooperativistas  impactados con el

Programa de Capacitacion Empresarial de
FIDECOOP. Queremos agradecer a todo
el Movimiento Cooperativo y a cada uno de
ustedes, por su apoyo hacia esta iniciativa
educativa. Continuaremos evaluando e
identificando areas de capacitacion y
asistencia técnica dirigidas al desarrollo
empresarial cooperativista, porque para
FIDECOOP el Desarrollo del Potencial

225 - 125

15 -

2009 2010 Empresarial Cooperativo de Nuestra Gente
& SEMINARIOS REALIZADOS = PARTICIPACION = es elemento clave para el desarrollo 6ptimo
-~ de nuestras cooperativas.




Estados Financieros Consolidados
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A continuacién, presentamos un resumen de las partidas mas relevantes
relacionadas a los Estados Financieros Consolidados para nuestro octavo
afio de operaciones. Estos fueron auditados por el CPA William Torres
Cruz y recogen los resultados operacionales para los afios terminados el
31 de diciembre 2010 y 2009. El Estado de Situacion Financiera refleja
activos ascendentes a $31,422,547, resultando en un incremento de
cinco (5%) en comparacion al afio 2009. El efectivo y equivalentes cerro
en $4,011,476 y el capital de FIDECOOP continua reflejando un sdlido

% crecimiento de 4% en comparaciéon con
el afio 2009. Mantuvimos un rendimiento
promedio de 3.16% en nuestros activos
disponibles para inversion. Aumentamos
nuestras inversiones en certificados de
depositos en las Cooperativas de Ahorro
y Crédito por la cantidad de $2,400,000
en comparacion con el afio 2009.
Nuestra Cartera de Préstamos y Lineas
de Crédito ascendié a $5,348,726 sin
considerar la provision de préstamos
incobrables. El rendimiento promedio en
dicha cartera fue 6.94%.

El total de aportaciones al cierre de afio fue de $28,941,030, siendo

$14,470,515 aportados por las
cooperativas y $14,470,515 por el
sector gubernamental. Esto representa
un aumento de $1,428,600 comparado
con el afio 2009. La cuenta de
coinversion, que se encuentra en el
Banco Gubernamental de Fomento para
Puerto Rico, reflejaun valoren el mercado
de $10,765,797. Cabe destacar que una
porcion razonable del rendimiento de los
fondos que se encuentran depositados
en la cuenta de coinversion se utilizan
para sufragar el presupuesto operacional

de FIDECOORP.




Estado Consolidado de
Ingresos y Gastos

El Estado Consolidado de Ingresos y Gastos refleja que para el afio 2010
tuvimos ingresos por la cantidad de $847014, no obstante, debemos
enfatizar que ello incluye el ajuste de la provision para

“Ser la alternativa 7°¢¢//
para el logro del bienestar

general a través de la

&%

préstamos incobrables por la cantidad de $203,000.
En el renglon de gastos, los mismos totalizaron
$1,038,069 excediendo los ingresos por la cantidad
de $191,055 para el afio. Cabe sefalar que los
gastos generales y administrativos se mantuvieron
dentro de los parametros de razonabilidad para
una Institucion de esta naturaleza y conforme al
presupuesto operacional aprobado por la Junta de
Directores.

Perspectiva

FIDECOOP continua fortaleciendo su estructura de capital, permitiéndole
respaldar proyectos e iniciativas cooperativas, haciendo accesibles nuestros
productos y servicios a cooperativas de nueva creacion y a cooperativas
existentes. Reiteramos nuestro compromiso con las cooperativas de Puerto
Rico y reafirmamos, hoy mas que nunca, que el Modelo Cooperativo es una
verdadera opcion para el desarrollo socioeconémico del Pais.

FIDECOOP




L —

! )ll.i r?;:té\gcjgg ::otperativista es parte integral del de?sarroilo socioggo_nérnico_éel _Pal's
| que enfrenty ,aC' c;res que sin duda alggna ayqdara a superar la dificil S'ltl'.laCIOI') fiscal
'd emostrado cq Sla y sus consecuencias a nivel social. Los cgoperatlwstas hgmos

N el pasar del tiempo estar preparados y capacitados para continuar

| aportan oni ! nem .’
|2 ; qo de Manera protagonica con firmeza y dinamismo en la recuperacion
| €condmica de| pais,

H

EZSF;ziSs?n%Z definimos el afio 20'1 0, como un afio de grandes oportunidades.
cooperativas oe ser una herrgr’menta atil )_/Iﬂe).(it_)le'a, dando acceso a capital a aquellas
| cooperativas wy ?ueva creacion que recién iniciaban sus operaciones y apoyamos
! financieros Do ,S enteg en la consecucion dfa sus proyectos, proveyendo recursos
a continuidad de sus operaciones.

IOCION, FINANCIA NTO
% como elementos esenciales para el desarrollo 6ptimo
le ducacic’;:,a)s, s;ope'rati\./’as, <,:on. el ﬁr? no soélo de ofrecer recursos de financiamiento,
i Pacitacién técnica, sino que de una manera integral y de apoyo mutuo

| Colaborar . . .
en el rescate econdmico y el fortalecimiento de nuestras comunidades y
| Nuestro pas,

L E

| STENCIA Tir
| de nuest

ﬁgéséfgfa’:gtezd, :axiste el deseo, ngestra institucion apenzfls comienza, nos quedan por

5 hacer Ia diferefc?yecms para el bienestar de nuestro Palg. En FlDECOOR queremos
| conforman ot a, contamos con todos ustqdes, los miles de cooperatlvn's?tas que -
% € modelo, un modelo que se define por su nombre, cooperacion.

| Agrad . ) - ’
i dgF,D?ggOS a todos los miembros de la Junta de Directores y personal profesional
OP por sy cooperacidn y compromiso para con esta organizacion.

Durant
| CréditoeaelStf asamblea se elegira un representante de las cooperativas de ahorro y
2 la e é} unta de Directores de FIDECOOP. Le deseamos el mayor de los éxitos
va Junta de Directores para este afo.

| o

f% Reer:i?ec?en;ilse:;:go agradecimiento a todas las cooperativas socias,' prganismos

ha sido deferminantes gubernamentales. E! apoyo de ustedes, cooperativistas todos,

rumbos con entere € para qv:Je e‘_s’ta su Institucion puec_ia superar retos y trgzar nuevos

todos nuestras s zay dedncacnor?. IPor su compromiso con nuestra entidad vaya a
S Ssinceras bendiciones.

r. LGis 5 . .
Pres, den’? Lé)pez Roman Sr. Lewis J. Torres Colondres
e de la Junta de Directores Director Ejecutivo
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Zrva William Torres Cruz, CPA, CFE

Certified Public Accountant & Consultant « Certifiad Fraud Examiner
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INFORME DE 1.OS AUDITORES INDEPENDIENTES

Junta de Directores
Fondo de Inversién y Desarrollo Cooperativo (FIDECOOP)
San Juan, Puerto Rico

Hemos auditado ¢l estado consolidado de situacién del Fondo de Inversion y Desarrollo Cooperativo
(FIDECOOP), al 31 de diciembre de 2010 y los correspondientes estados consolidados de actividades y cambios
en los activos netos y de flujo de efectivo para el afio terminado en dicha fecha. Estos estados financieros son
responsabilidad de la gerencia de FIDECOOP. Nuestra responsabilidad es emitir un dictamen sobre estos
estados financieros a base de nuestra auditorfa. Los estados financieros para el afio 2009 fueron auditados por
otra firma de auditores, quienes expresaron una opinién sin salvedades en su informe fechado el 27 de abril de
2010.

Nuestra auditoria se efectué de acuerdo con las normas de auditorfa generalmente aceptadas en los Estados
Unidos de América y Puerto Rico. Dichas normas requicren que la auditoria se planifique y ejecute con el
propdsito de obtener una certeza razonable de que los estados financieros estdn libres de errores significativos.
Una auditoria incluye examinar, mediante pruebas selectivas, evidencia que sustente las cifras y las
divulgaciones presentadas en los estados financieros. Una auditoria también incluye la evaluacion de los
principios de contabilidad utilizados y los estimados significativos hechos por la gerencia, asi como la
presentacion general de los estados financieros. Consideramos que nuestra auditoria provee una base razonable
para nuestra opinion.

En nuestra opinién, los estados financieros consolidados antes descritos reflejan razonablemente, en todos sus
aspectos significativos, la situacién financiera del Fondo de Inversién y Desarrollo Cooperativo (FIDECOOP) al
31 de diciembre de 2010, y el cambio en sus activos netos y de flujo de efectivo para el afio terminado en dicha
fecha, de conformidad con los principios de contabilidad generalmente aceptados en los Estados Unidos de
América y Puerto Rico.

Las Buikding
Exprese Trujidlo o
uan, PR OOUIR- 176
A3
siibeom




Junta de Dircclores

Fondo de Inversion y Desarrotlo Cooperativo (FIDECOOP)
Informe de los auditores independientes

Pagina: 2

La informacién suplementaria que sc incluye en los Anejos A, B, C y D, es presentada con la finalidad de
analisis adicional y no es parte integral de los estados financieros basicos. Esta informacion ha estado sujeta a
los mismos procedimientos de intervencién de cuentas utilizados en el examen de los estados financieros basicos
y, en nuestra opinion, estd razonablemente presentada Gnicamente al considerdrsele en conjunto con los estados

financietos bésicos.

27 de abril de 2011

La Estampilla Nim. 2610595 del
Colegio de Contadores Publicos
Autorizados de Puerto Rico ha
sido adherida al original de

récord de este informe.




FONDO DE INVERSION Y DESARROLLO COOPERATIVO (FIDECOOP)

ESTADOS CONSOLIDADOS DE SITUACION

31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 2009

Activos 2010 009
Efectivo y equivalente de efectivo (notas 2, 3 y 14) $ 4,011,476 792,057
Certificados de ahorro (notas 2,4y 14) 12,023,258 14,943,497
Inversiones (notas 2 y 5) 4,963,725 3,000,000
Préstamos comerciales - neto de una reserva para préstamos incobrables
de $1,200,000 en el 2010 y $997,000 en el 2009 (notas 2,6y 15) 4,148,726 4,878,344
Cuentas, intereses y dividendos por cobrar (notas 7 y 12) 575,858 1,000,663
Inversion en entidades cooperativas (notas 2 y 8) 2,681,000 2,681,000
Propiedad y equipo, al costo-neto (notas 2 y 9) 913,925 380,423
Otros activos (notas 2 y 10) 2,104,579 2.109.487
$31.422,547 29,785.471
Deudas y Activos Netos
Cuentas por pagar 425,798 25,212
Gastos acumulados por pagar 33.594 24.391
Total de deudas 459,392 49.603
Activos netos (notas 1,2, 11, 12 y 16):
Sin restricciones:
Aportaciones 28,941,030 27,512,430
Asignados 267,113 271,371
Sin asignar 1,749,989 1,935,910
Temporalmente restrictos 5,023 10,157
Total de activos netos 30.963.155 29,735,868
Total de deudas y participacién de los socios $31,422,547 29.785471

Véase las notas a los estados financieros.

‘William Torres Cruz, CPA, CFE
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FONDO DE INVERSION Y DESARROLLO COOPERATIVO (FIDECOOP)
ESTADOS CONSOLIDADOS DE FLUJO DE EFECTIVO

PARA LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 2009

Pad
<
Py
>

2009

|

Flujo de efectivo en las actividades operacionales:
Cambio en los activos netos $ (191,055 74,688

Ajustes para reconciliar la economia neta con el efectivo provisto por las

actividades operacionales:

Depreciacién y amortizacion 76,340 47,462
Provisién para préstamos incobrables 203,000 96,700
Aumento en cuentas, intereses y dividendos por cobrar 424,805 67,302
Disminuci6n (aumento) en otros activos 4,908 (20,913)
Aumento (disminuci6n ) en cuentas y gastos acumulados por pagar 409,789 (58,004)
Total de ajustes 1,118,842 132,547
Efectivo neto provisto por las actividades operacionales 927,787 207,235

Flujo de efectivo en las actividades de inversidn:

Préstamos cobrados (concedidos), netos 526,618 (2,188,715)
Disminucién (aumento) en certificados de ahorro 2,920,239 (8,197,464)
Adquisicién de inversiones (1,963,725) -
Vencimientos de inversiones - 3,302,339
Adiciones a propiedad y equipo-neto (609,842) (39,278)
Efectivo neto provisto (usado) por las actividades de inversion 873,290 (7,123,118)

Flujo de efectivo en las actividades financieras:

Aportaciones de capital 1,428,600 1,740,821
Cargos contra las reservas (10,258) -
Efectivo neto provisto por las actividades de financiamiento 1,418,342 1,740,821
Aumento (disminucién) neta en el efectivo 3,219,419 (5,175,062)
Efectivo y efectivo equivalente al comenzar el afio 792,057 5,967,119
Efectivo y efectivo equivalente al terminar el afio $ 4,011,476 792,057

Véase las notas a los estados financieros.

6 William Torres Cruz, CPA, CFE




1.

FONDO DE INVERSION Y DESARROLLO COOPERATIVO (FIDECOOP)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CONSOLIDADOS

31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 2009

ORGANIZACION

El Fondo de Inversion y Desarrollo Cooperativo (FIDECOOP) es una organizacion sin fines de lucro creado
por la Ley Num. 198, del 18 de agosto de 2002, segiin enmendada (Ley Ntim. 198). FIDECOOP fue creado
para promover el desarrollo socio-econdmico de Puerto Rico mediante la co-participaciéon del Movimiento
Cooperativo y del sector publico en la formacion de empresas cooperativas orientadas hacia proyectos o
actividades generadoras de empleo, actividad econémica y desarrollo social en Puerto Rico. FIDECOOP estd
compuesto por todas aquellas entidades cooperativas que aporten al mismo y por el Banco Gubermamental de
Fomento para Puerto Rico. La Junta de Directores estd compuesta por:

(a) Cuatro (4) representantes gubernamentales:

El Presidente del Banco Gubernamental de Fomento

El Administrador del Fondo Cooperativo, sustituido en este caso por el
Comisionado de Desarrollo Cooperativo.

El Director Ejecutivo de la Compafiia de Fomento Industrial

El Administrador de la Compafiia de Fomento Comercial

R .
" 0.0

A o,
000 0'0

(b) Cuatro (4) miembros del Movimientio Cooperativo:

% Un representante de la Liga de Cooperativas

*,

< Un representante de una de las Cooperativas de Seguro
s Un representante del Banco Cooperativo de Puerto Rico

% Un representante de las Cooperativas de Ahorro y Crédito

(¢) Un (1) representante del Interés Publico

FIDECOOP, sus subsidiarias y/o afiliadas, asi como los ingresos de todas sus actividades y operaciones, todos
sus activos, sus capitales, sus reservas y sobrantes y los de sus subsidiarias o afiliadas, y los ingresos y
dividendos o intereses pagados al amparo de dichas acciones y valores, estardn exentos de toda clase de
tributacién sobre ingresos, propiedad, arbitrio, patente o cualquiera otra contribucién impuesta o que mads
adelante se impusiere por el Estado Libre Asociado de Puerto Rico o cualquier subdivision politica de éste.
Todas las acciones y valores emitidos por las cooperativas y por cualesquiera de sus subsidiarias o afiliadas
estaran exentos, tanto en su valor total como en los dividendos o intereses pagados al amparo de los mismos,
de toda clase de tributacion sobre ingresos, propiedad, arbitrio, patente o cualquier otra contribucion impuesta
o que mas adelante se impusiere por el Estado Libre Asociado de Puerto Rico o cualquier subdivision politica
de éste.

7 William Torres Cruz, CPA, CFE




FONDO DE INVERSION Y DESARROLLO COOPERATIVO (FIDECOOP)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CONSOLIDADOS

31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 2009

1. ORGANIZACION __ (continuacion)

Ademsas, FIDECOOP y sus subsidiarias y/o afiliadas estardn exentos del pago de derechos, arbitrios o
aranceles estatales o municipales, incluyendo el pago de cargos por licencias, patentes, permisos y registros,
del pago de cargos, derechos, sellos o comprobantes de rentas internas relativos al otorgamiento de toda clase
de documentos publicos y privados, del pago de cargos, derechos, sellos o comprobantes de rentas internas
relativos a Ia inscripcién de los mismos en el Registro de la Propiedad o cualquier otro registro piblico u
oficina gubernamental y del pago de cargos, derechos, sellos o comprobantes de rentas internas relativos a la
expedicion de certificados por dichos registros o por cualquier otra oficina gubernamental.

2. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS DE CONTABILIDAD

Los estados financieros de FIDECOOP han sido preparados segtn el pronunciamiento niim. FASB ASC 958
“Estados Financieros de Organizaciones Sin Fines de Lucro” (anteriormente SFAS No. 117), el cual requiere
que todas las organizaciones sin fines de lucro presenten un estado de situacion, un estado de actividades y
cambio en activos netos, y un estado de flujo de efectivo. El pronunciamiento también requiere la clasificacion
de los activos netos y sus ingresos, gastos, ganancias y pérdidas a base de la existencia o ausencia de
restricciones por parte de los donantes. Por consiguiente, los activos netos de FIDECOOP y los cambios en
éstos, son clasificados y presentados sin restricciones y temporalmente restrictos.

Los activos temporalmente restrictos representan las aportaciones realizadas por ¢l Banco Gubernamental de
Fomento para un uso especifico o para un periodo futuro. Cuando el tiempo de restriccion estipulado vence o
cuando el propésito de la restriccion se cumple, los activos temporalmente restrictos se reclasifican como
activos sin restriccion y se presentan en el estado de actividades y cambios en los activos neto como activos
netos liberados de sus restricciones.

Las principales politicas y practicas de contabilidad utilizadas en la preparacién de los estados financieros
consolidados se indican a continuaci6n:

(a) Principios de Consolidacion

Los estados financieros consolidados incluyen las cuentas de FIDECOOP y su subsidiaria,
DataCoop, Inc., una entidad con fines de lucro. DataCoop es una corporacién en proceso de
desarrollo y su objetivo y propésito primario de negocios es proveer servicios y productos de
tecnologia informatica y comunicaciones, primordialmente al Movimiento Cooperativo. Entre
estos servicios estdn, ATM/Puntos de Venta, Servicios Profesionales de IT (Informacion
Tecnoldgica), “Backup and Recovery” (Resguardo de Informacién y Recobro), “Hosting™ de
Aplicaciones, Continuidad de Negocios y Otros. Como parte de este proceso DataCoop ha
establecido un centro de tecnologia, (“Network Operating Center”) en Guaynabo, Puerto Rico.

8 William Torres Cruz, CPA, CFE




FONDO DE INVERSION Y DESARROLLO COOPERATIVO (FIDECOOP)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CONSOLIDADOS

31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 2009

2. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS
DE CONTABILIDAD _ (continuacién)

(b) Efectivo y Equivalente de Efectivo

El efectivo para propdsitos del estado de flujo de efectivo incluye los certificados de ahorro
redimibles en un periodo no mayor de 90 dias.

(¢) Inversiones

Efectivo el iro de enero de 2010 FIDECOOP comenzé a presentar la inversion en bonos al
valor en el mercado segin lo requiere el Pronunciamiento Num. FASB ASC 958-320,
(anteriormente SFAS Num. 117). Las ganancias y pérdidas realizadas y no realizadas se
presentan en el estado de actividades.

(d) Préstamos Comerciales y Reservas para Préstamos Incobrables

Los préstamos comerciales se presentan por el saldo insoluto, neto de la reserva para
préstamos incobrables. La provision para préstamos incobrables se deduce del ingreso neto de
intereses. Los préstamos incobrables se cargan contra la reserva (se llevan a pérdidas) cuando
la gerencia determina improbable su cobro. La reserva es la cifra que la gerencia estima
adecuada para absorber las posibles pérdidas de préstamos que resulten incobrables. La
misma se determina mediante una evaluacién de los préstamos tomando en consideracion los
riesgos de la cartera, situaciones adversas de casos particulares, pérdida en el valor de alguna
colateral y las condiciones econémicas.

(e) Inversion en Entidades Cooperativistas

Las inversiones en entidades cooperativistas se reflgjan al costo original més el incremento por
los dividendos devengados. Los dividendos se contabilizan a la fecha de notificacion.

9 William Torres Cruz, CPA, CFE




FONDO DE INVERSION Y DESARROLLO COOPERATIVO (FIDECOOP)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CONSOLIDADOS

31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 2009

2. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS
DE CONTABILIDAD  (continuacion)

(£) Propiedady Equipo

La propiedad y el equipo se valoran al costo. La depreciacion se determina mediante la
distribucion de su costo en partes iguales por el periodo de vida atil de cada activo.

FIDECOOP evalia periédicamente sus activos de propiedad cuando ocurren eventos o

circunstancias que tiendan a indicar que el valor en los libros del activo tal vez no sea
recuperable.

(g) Intereses sobres Préstamos
FIDECOOP reconoce el ingreso por concepto de intereses sobre préstamos a base del método

de acumulacién. No se reconoce ingreso de intereses en préstamos delincuentes por mas de
90 dias.

h

St

Propiedades Reposeidas

Las propiedades adquiridas por embargo o en otro tipo de liquidacién se establecen al balance
por cobrar de los préstamos o al justo valor en el mercado de la propiedad recibida al
momento de la adquisicion, el que sea menor. Las pérdidas incurridas por la adquisicion,
ganancia o pérdidas subsiguientes por la disposicion de dichos activos o gastos relacionados,
se registran como parte de las operaciones corrientes.

() Medicion del Justo Valor

Durante al afio 2006, la Junta de Contabilidad Financiera (FASB, por sus siglas en inglés)
emitié ¢l Pronunciamiento Ntm. FASB ASC 820 (anteriormente SFAS Num. 157);
“Medicién del Justo Valor”. Este Pronunciamiento define y establece las guias para la
medicién, y amplia las divulgaciones, sobre €l justo valor que aplica a todos los instrumentos
que se han valorado y presentado en una base de justo valor.

El justo valor es el precio que se recibiria por vender un activo o que se pagaria por transferir
una obligacion en una transaccion de mercado a una fecha de medicién. La informacién de
mercado o la informacién observable son las fuentes preferidas de valor, seguidas por
supuestos basados en transacciones hipotéticas ante la ausencia de dicha informacion.

10 William Torres Cruz, CPA, CFE




FONDO DE INVERSION Y DESARROLLO COOPERATIVO (FIDECOOP)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CONSOLIDADOS

31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 2009

2. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS
DE CONTABILIDAD _ (continuacion)

®

o

También durante €l mes de febrero de 2008, la Junta de Contabilidad Financiera emitié el
pronunciamiento Nim. FASB ASC 825 (anteriormente SFAS Nam. 159); “La Opcion de
Valorar a Valor de Mercado Activos y Pasivos Financieros”. El pronunciamiento le permite a
las compafiias, que asi lo elijan, tener la opcién de reportar algunos activos y pasivos
financieros a su valor en el mercado. Ademas establece los requerimientos de presentacion y
divulgacion disefiados para facilitar la comparacién entre compafiias que elijan diferentes
métodos de medicion para los mismos tipos de activos. El nuevo Pronunciamiento fue
efectivo el 1ro de enero de 2008. Al 31 de diciembre de 2010 y 2009 FIDECOQP adopto la
opcidn de registrar sélo la inversién en bonos al valor de mercado. (Nota 5)

Uso de estimados

La preparacion de los estados financieros de acuerdo con los principios de contabilidad
generalmente aceptados requieren que la gerencia haga estimados y aseveraciones que afectan
las cantidades de activos y pasivos informados y la divulgacién de activos y pasivos
contingentes a la fecha de los estados financieros y las cantidades de ingresos y gastos
informados durante el periodo. Los resultados actuales pueden diferir de estos estimados.

Eventos subsiguientes

FIDECOQOP evalué los eventos subsiguientes hasta el 27 de abril de 2011, fecha en la cual los
estados financieros estaban listos para ser emitidos. La Gerencia de FIDECOOP entiende que
no ha ocurrido ningin evento material después del 31 de diciembre de 2010 que requiera ser
registrado o divulgado en los estados financieros.

‘ Reclasificaciones

Los estados financieros del afio 2009 fueron reclasificados en su agrupacion de cuentas para
hacerlos comparativos con los estados financieros del afio 2010.

11 William Torres Cruz, CPA, CFE




FONDO DE INVERSION Y DESARROLLO COOPERATIVO (FIDECOOP)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CONSOLIDADOS

31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 2009

3. EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO

El balance de efectivo y equivalente de efectivo se desglosa como sigue al 31 de diciembre de 2010 y 2009:

2010 2009
Efectivo en caja y bancos $ 1,998,181 738,620
Cuentas de ahorro 2,013,295 53,437
$ 4,011,476 792,057

4. CERTIFICADOS DE AHORRO

Los certificados de ahorro tienen un vencimiento mayor de tres meses. El balance se desglosa como sigue al
31 de diciembre de 2010 y 2009:

2010 2009
Cooperativas de ahorro y crédito $ 10,410,000 8,010,000
1,000,000 3,000,000

Bancos comerciales

Banco Cooperativo de Puerto Rico 613,258 596,345
Banco Gubernamental de Fomento - 3,337,152
$ 12,023,258 14,943,497

12 William Torres Cruz, CPA, CFE




FONDO DE INVERSION Y DESARROLLO COOPERATIVO (FIDECOOP)

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CONSOLIDADOS

31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 2009

5. INVERSIONES

El costo amortizado y la ganancia y/o (pérdida) no realizada en las inversiones al 31 de diciembre de 2010 y

2009, son como sigue:

Tipo de Inversion

Puerto Rico Govt Tax Senior Notes
Goverment Development Bank Notes
Federal Home Loan Bank Notes

Tipo de Inversion

Goverment Development Bank Notes

31 de diciembre de 2010
Ganancia
Costo (Pérdida) Valor en
Amortizade No Reslizada ¢l Mercado
$ 2,000,000 3,940 2,003,940
2,000,000 1,640 2,001,640
992.254 (34.109) 058.145
$4.992,254 -(28,529) 4,963,725
31 de diciembre de 2009
Ganancia
Costo (Pérdida) Valor en
Amertizado No Realizada el Mercado
$.3,000,000 1,150 3001150

6. PRESTAMOS COMERCIALES Y RESERVA PARA PRESTAMOS INCOBRABLES

La cartera de préstamos por cobrar se compone de préstamos y lineas de crédito rotativas comerciales. Los
términos de repago de los préstamos fluctiian desde tres (3) hasta veinte y cinco (25) afios. Las tasas de
intereses de los préstamos fluctian entre el 7% y el 9.75% al 31 de diciembre de 2010. Los términos de
repago de las lineas de crédito fluctan entre doce (12) y sesenta (60) meses y las tasas de intereses entre el

1% y el 2% sobre la tasa de interés preferencial.
y

Los préstamos por cobrar estin sustancialmente garantizados por biemes muebles e inmuebles y por

cualquier otra colateral requerida.

o

William Torres Cruz, CPA, CFE




FONDO DE INVERSION Y DESARROLLO COOPERATIVO (FIDECOOP)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CONSOLIDADOS

31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 2009

6. PRESTAMOS Y RESERVA PARA PRESTAMOS INCOBRABLES

El movimiento de la reserva para préstamos incobrables en préstamos para los afios 2010 y 2009, es como

sigue:
2010 2009
Saldo al comenzar ¢l afio $ 997,000 900,000
Provision del periodo 203,000 96,700
Recobros de préstamos - 300
Saldo al final del periodo $ 1,200,000 997,000

7. CUENTAS, INTERESES Y DIVIDENDOS POR COBRAR

Las cuentas, intereses y dividendos por cobrar se componen de lo siguiente al 31 de diciembre de 2010 y 2009:

2010 2009
Aportaciones por cobrar del Banco
Gubernamental de Fomento (nota 12) $ 193,023 710,924
Dividendos por cobrar (nota 8) 171,708 115,458
Intereses por cobrar (nota 8) 210,827 166,479
Otros 300 7,802
Total $§ 575,858 1,000,663

14 " Wiltiam Torres Cruz, CPA, CFE




FONDO DE INVERSION Y DESARROLLO COOPERATIVO (FIDECOOP)
NOTAS A 1.OS ESTADOS FINANCIEROS CONSOLIDADOS

31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 2009

8. INVERSION EN ENTIDADES COOPERATIVISTAS

La inversion en entidades cooperativistas al 31 de diciembre de 2010 y 2009 se compone de lo siguiente:

2010 2009
Cooperativa de Seguros de Vida (COSVI):
Acciones preferidas $ 1,500,000 1,500,000
Nota de sobrante 1,000,000 1,000,000
Otras cooperativas 181,000 181,000
Total $ 2,681,000 2,681,000

La inversion en acciones preferidas de COSVI, tienen un valor par de cinco (35) dolares. La tasa de dividendo
anual, la cual se ajusta el 1 de enero de cada afio, es de cincuenta (50) puntos base sobre la tasa de interés
primario, acumulativos por tres afios, preferidas sobre los certificados de Fondos Comunes con respecto al
valor par y los dividendos acumulados. Las acciones seran redimibles, a opcion de COSVI, o a peticién del
tenedor a partir del quinto aniversario desde la fecha de emision de las acciones, 7 de junio de 2005, sujetoa la
aprobacion de la Junta de Directores de COSVL

La inversién en la nota de sobrante en COSVI devenga interés a un cuatro punto setenta y cinco por ciento
(4.75%) anual. COSVI repagari el principal o cualquier pago parcial y sus intereses, previa autorizacion del
Comisionado de Seguros de Puerto Rico, de los fondos sobrantes en la medida en que tal repago no reduzca o
menoscabe su sobrante para los tenedores de pélizas de COSVI por debajo de la suma que se requiera por Ley
o para continuar operaciones. COSVI podra a su discrecién; pagar el principal y los intereses de aquellos
fondos disponibles y en caso de liquidacién de aquellos activos remanentes luego del pago de las obligaciones
de contratos de pélizas pero antes de la distribucion de los activos a los accionistas o socios. COSVI repagard
las notas de sobrantes a todos los inversionistas por igual. Si el repago es parcial, se pagaré a todos por el por
ciento de participacion en el total del préstamo o el total recaudado. COSVI tiene la opcion de redimir, en
parte o en su totalidad, en cualquier momento a partir del quinto aniversario de su emision las notas de
sobrantes, sujeto a la aprobacion de la Junta de Directores y la Oficina del Comisionado de Seguros de Puerto
Rico.

15 William Torres Cruz, CPA, CFE




FONDO DE INVERSION Y DESARROLLO COOPERATIVO (FIDECOOP)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CONSOLIDADOS

31 DE DICIEMBRE DE 2010 'Y 2009

9. PROPIEDAD Y EQUIPO

La propiedad y equipo se compone de lo siguiente al 31 de diciembre de 2010 y 2009:

2010 2009
Mobiliario y equipo $ 756,301 212,134
Mejoras a la propiedad arrendada 245,261 245,261
Programacién 65,713 5,662
1,067,275 463,057
Menos depreciacién acumulada (153,350) (82,634)
Propiedad y equipo - neto $ 913,925 380,423

10. OTROS ACTIVOS

El saldo de los otros activos se compone de lo siguiente al 31 de diciembre de 2010 y 2009:

2010 2009
Terrenos disponibles para la venta y desarrollo $ 2,085,088 2,085,088
Depositos 10,416 10,416
Obras de arte 5,810 6,210
Otros 3,265 7,773
$ 2,104,579 2,109,487

Los terrenos disponibles para la venta y desarrollo se componen de dos (2) parcelas de terreno localizadas en
los Municipios de San Juan y Trujillo Ato.

16 William Torres Cruz, CPA, CFE




FONDO DE INVERSION Y DESARROLLO COOPERATIVO (FIDECOOP)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CONSOLIDADOS

31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 2009

11. APORTACIONES DE LAS ENTIDADES COOPERATIVAS

El Articulo 6 de la Ley Nim. 198 establece lo siguiente en relacién a las aportaciones de las entidades

cooperativas:

(a) A partir del afio 2005 toda sociedad cooperativa aportara una suma equivalente al uno

por ciento (1%) de sus economias netas excepto las cooperativas de seguro que sera
del dos por ciento (2%) de sus economias. Esta suma se computara a base del estado
financiero auditado mas reciente de las cooperativas y serd pagadero al Fondo en o
antes del 31 de julio de cada afio. No se requerirdan aportaciones subsiguientes a las
cooperativas una vez las sumas aportadas por el Movimiento Cooperativo alcancen la
suma de veinticinco millones de dolares ($25,000). Ninguna cooperativa en su
caracter individual vendra obligada a realizar aportaciones que excedan el diez por
ciento (10%) de la aportacion total combinada del Movimiento y del Estado al Fondo,
que es de cincuenta millones de délares ($50,000,000).

(b) Las sumas invertidas por las cooperativas al Fondo se considerardn a todos los fines

como un activo de inversidn permisible y estardn evidenciadas por certificados de
participacidn emitidos por el Fondo al recibo de las inversiones requeridas. Todo
ingreso neto atribuible a las inversiones de las cooperativas que obtenga el Fondo,
luego de cubrir sus gastos operacionales, y luego de deducir las reservas para posibles
pérdidas, otras reservas que de tiempo en tiempo adopte la Junta del Fondo mediante
votacion mayoritaria de dos terceras (2/3) partes de sus miembros, y luego de retener
una suma equivalente al dos por ciento (2%) de su ingreso neto como reserva de
capitalizacién adicional, podré el sobrante parcial o total ser donado al Fondo
Permanente de Becas para estudiantes universitarios en ¢l area del cooperativismo o
podra ser devuelto a las cooperativas participantes y al Banco Gubernamental de
Fomento en proporcion a las aportaciones hechas por cada una, seglin determine la
Junta. Al 31 de diciembre de 2010 y 2009 la inversion de las entidades cooperativas
en FIDECOOP ascendian a $14,470,515 y $13,756,215, respectivamente.

17 William Torres Cruz, CPA, CFE




FONDO DE INVERSION Y DESARROLLO COOPERATIVO (FIDECOOP)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CONSOLIDADOS

31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 2009

12. APORTACIONES DEL BANCO GUBERNAMENTAL DE FOMENTO

El Articulo 7 de la Ley Num. 198 faculta y autoriza al Banco Gubernamental de Fomento (el Banco) a
invertir hasta la suma total de veinticinco millones de ddlares ($25,000,000), pareando las inversiones que
efecttien las entidades cooperativas a FIDECOOP. A tales efectos el 21 de junio de 2004 FIDECOOP y el
Banco Gubernamental de Fomento suscribieron un acuerdo de coinversion donde se definen los términos y
condiciones bajo los cuales es mandatoria la inversion de parte del Gobierno de Puerto Rico. El convenio
tiene una vigencia de diez (10) afios y vence el 30 de junio de 2014. Durante la vigencia del mismo, las
sumas del compromiso de inversién del Banco que no se hayan invertido en el Fondo se mantendran
segregadas e invertidas de acuerdo a la politica de inversion que adopte a tales fines la Junta de Directores
del Fondo con el voto afirmativo de los representantes gubernamentales. Una porcién razonable del
rendimiento de dichos fondos se entregara al Fondo para sufragar su presupuesto operacional debidamente
aprobado por la Junta de Directores. El balance no comprometido del rendimiento se utilizaré para reponer
los fondos disponibles para inversién hasta la suma del compromiso maximo de veinticinco millones de
délares ($25,000,000). Cualquier excedente disponible podra utilizarse para capitalizar el Fondo o para
donaciones educativas o aportaciones para otros usos, segiin lo autorice en asamblea ordinaria la mayoria de
los miembros del Fondo. Al 31 de diciembre de 2010 y 2009 la inversion del Banco en FIDECOOP
ascendia a $14,470,515 y $13,756,215, respectivamente.

13. COMPROMISOS PARA EXTENDER CREDITQ

Los compromisos para extender crédito son obligaciones contractuales para prestar fondos a una tasa
predeterminada de interés por un periodo de tiempo especifico. Debido a que algunos de estos compromisos
expiran sin que se haya efectuado la totalidad de los desembolsos, €l balance total de los compromisos no
representa necesariamente el total de los desembolsos futuros requeridos. La gerencia determina, mediante
una serie de requisitos, la cantidad de colateral a obtenerse como condicién al crédito otorgado.

Al 31 de diciembre de 2010 FIDECOOP tiene compromisos para extender crédito por un total aproximado
de $553,000.

18 William Torres Cruz, CPA, CFE




FONDO DE INVERSION Y DESARROLLO COOPERATIVO (FIDECOOP)
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS CONSOLIDADOS

31 DE DICIEMBRE DE 2010 Y 2009

14. CONCENTRACIONES DE RIESGO

Al 31 de diciembre de 2010, FIDECOOP tenia depositado $10,410,000 en treinta y siete (37) Cooperativas
de Ahorro y Crédito cuyos fondos estin asegurados hasta $250,000 por institucion por la Corporacion para
la Supervision y Seguro de Cooperativas de Puerto Rico (COSSEC).

FIDECOOP mantiene $1,002,353 en cuentas y certificados de depdsito en bancos comerciales al 31 de
diciembre de 2010. Estos depésitos estan garantizados bajo las normas de la Corporacion Federal de
Seguros sobre Depositos (FDIC, por sus siglas en inglés) hasta un maximo de $250,000 por institucidén
bancaria.

FIDECOOP también tenia depositado $3,366,769 en el Banco Cooperativo de Puerto Rico, los cuales no
estdn asegurados. Los fondos depositados en ¢l Banco Gubernamental de Fomento ascienden a $1,255,213
al 31 de diciembre de 2010. Dichos fondos tienen la garantia del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

15. COMPROMISOS

FIDECOOP lleva a cabo sus operaciones en unas instalaciones alquiladas bajo un contrato de
arrendamiento operacional por el término de cinco (5) afios, el cual puede ser renovado por cinco afios
adicionales. Los pagos requeridos por el contrato de arrendamiento son como sigue:

Aifio que termina el
31 de diciembre de

2011 $127,700
2012 130,500
2013 133.400

$391.600

16. SUPERVISION Y FISCALIZACION

Los dineros, fondos y créditos aportados por el Banco Gubernamental de Fomento a empresas cooperativas
elegibles estardn sujetos a la fiscalizacion y a las auditorias que realice la Oficina del Contralor del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico conforme al Art. I1I, sec. 22 que precede al Titulo I a la Ley Num. 9 de 25 de
julio de 1952, seglin enmendada. FIDECOOP esta sujeto a la supervisién y fiscalizacion del Comisionado
de Instituciones Financieras y la Corporacién Publica para el Seguro y Supervision de Cooperativas
(COSSECQ), quienes velaran por el cumplimiento con las disposiciones de la Ley Num. 198 y por las demas
leyes aplicables.

19 - William Torres Cruz, CPA, CFE
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