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REFERIDO A:
COMISIONES PERMANENTES

Hacienda

Gobiemo

Seguridad Publica y Judicatura
Salud

Educacién y Asuntos de la Familia
Desarrollo Eondmico y Planificacion
Urbanismo e Infraestructura
Juridico Penal

Juridico Civil

Agricultura

Recursos Naturales y Ambientales
Comercio y Cooperativismo
Turismo y Cultura

Trabajo, Asuntos del Veterano y Recursos Humanos
Bienestar Social

Asuntos Municipales

Recreacion y Deportes

Banca, Asuntos del Consumidor y Corporaciones PUblicas
Desarrolio de la Regidn dei Oeste
Asunios de la Mujer

Asuntos Intermos

Reglas y Calendario

Asuntos Federales

De la Montaha
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Efica

COMISIONES ESPECIALES

[} Puerto de las Américas
1 perecho de Autodeterminacion del Pueblo de Puerfo Rico

] sobre Reforma Gubemamental

COMISIONES CONJUNTAS

Informes Especiales del Contralor

Donativos Legislativos de Puerto Rico

Internado Cérdova-Fernds

Internado Pilar Barbosa

Internado Ramos Comas

Coédigo Penal

Revisidn y Reforma del Codigo Civil

Alianzos Publico Privadas

Auditoria Fiscal y Manejo Fondos Piblicos

Revision Continua Cadiao Penal v Reforma de las Leves
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OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO
GORIERNO DE PUERTO RICO

HoJaA DE TRAMITE

FECHA: 2 de octubre de 2012
A: Hon. Thomas Rivera Schatz
Presidente
Senado de Puerto Rico
DE: Iris M. %arcia Sanchez
Directora de Recursos Humanos
A LA MANO
RECIBIDO POR: FIRMA:
FECHA: HORA:

LUIS G. FORTUNO
GOBERNADOR

JUAN CARLOS PAVIA
DIRECTOR

Entrega de carta sobre la Ley 236-2010 y disco compacto (CD) que contiene los Planes
Estratégicos y Planes de Ejecucién Anual entregados por las Agencias al 30 de septiembre de

2012.

OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228 —T. 787.725.9420 F. 787.721.8329
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LUIS G. FORTURNIO
GOBERNADOR
JUAN CARLOS PAVIA

CTOR

QFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO
GOBIERNO DE PUERTO RICO

24 de septiembre de 2012

Hon. Thomas Rivera Schatz
Presidente del Senado de Puerto Rico

Hon. Jenniffer A. Gonzalez Colon
Presidenta de la Camara de Representantes
De Puerto Rico

PUBLICACION DE LOS PLANES ESTRATEGICOS, PLANES DE EJECUCION ANUALES E
INFORMES DE RESULTADOS DE LAS AGENCIAS DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO,
ACORDE CON LEY NUM. 236 DE 30 DE DICIEMBRE DE 2010, SEGUN ENMENDADA,
CONOCIDA COMO LA “LEY DE RENDICION DE CUENTAS Y EJECUCION DE
PROGRAMAS GUBERNAMENTALES”

La Ley Num 236-2010, segin enmendada, conocida como la Ley de Rendicién de Cuentas y
Ejecucion de Programas Gubernamentales, dispone los mecanismos para el establecimiento
de la planificacién estratégica y la medicién del desempefio de los programas de las agencias
del Gobierno de Puerto Rico.

Es politica publica del Gobierno de Puerto Rico que cada agencia gubernamental implante un
programa dirigido a optimizar su funcionamiento y servicio. Esta politica publica se lograra
creando planes estratégicos en los cuales se establezcan objetivos cuantificables. Asi
promoveremos un gobierno que cumpla sus metas, que esté enfocado en la calidad del servicio
y la satisfaccion de la ciudadania. De esta manera se cumple con el propésito de mejorar la
eficiencia y la percepcion publica de su gobierno, implantar un sistema de rendicién de cuentas
y transparencia gubernamental, en el cual los componentes gubernamentales estén dirigidos al
logro de objetivos, para asi determinar la eficiencia y eficacia de los servicios mediante la
publicacién de los resultados y de la calidad de los mismos.

A fin de implantar la politica publica establecida en la Ley 236-2010, se prepard la Carta
Circular Nim. 97-12, donde se definen las guias para la preparaciéon y presentacion de los
Planes y las fechas limites establecidas, segun la Ley, para el envio de los documentos.

OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO
PO Box 9023228, San Juan, PR 00902-3228 - T. 787.725.9420 F.787.721.8329
WwWw.0ap.pr.gov
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La Ley 236-2010, dispuso la fecha del 1 de mayo de cada 4 afios como fecha limite para el
envio de los Planes Estratégicos, el 1 de mayo de cada afio para los Planes de Ejecucion
Anual para el préximo afio fiscal y el 1 de noviembre de cada afio para el envio de los Informes
de Resultados del afio fiscal ya finalizado.

El Articulo 7 de la ley, establece que todos los Planes Estratégicos, Planes de Ejecucion Anual
y los Informes de Resultados de cada agencia del Gobierno de Puerto Rico deberan estar
disponibles en la pagina electrénica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto para que todo
ciudadano pueda analizar y revisar dichos planes.

De igual manera, la Oficina de Gerencia y Presupuesto deberd someter copia de todos los
Planes Estrategicos, Planes de Ejecucion Anual y los Informes de Resultados radicados por las
agencias a las Secretarias de ambos Cuerpos Legislativos.

Los Planes recibidos ya estan publicados en la pagina electronica de la Oficina de Gerencia y
Presupuesto. Pueden accederlos a traves de la siguiente direccion www.ogp.pr.qov en el area
de Informes y Presentaciones, el enlace “Ley 236 Planes Estratégicos”.

Para promover la conservaciéon de papel, les incluimos con esta comunicacién un disco
compacto (cd) con la copia de todos los documentos.

Cualquier pregunta puede comunicarse con la Sra. Iris M. Garcia, Directora de Recursos
Humanos a la extensién 2282.

“Jtran Carlos Pavia



