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é Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Oficina del Contralor

Yesmin M. Valdivieso
Contralora

12 de marzo de 2013 é
A LA MANO “
PRIVILEGIADA Y CONFIDENCIAL

Hon. Eduardo Bhatia Gautier

Presidente

Senado de Puerto Rico

San Juan, Puerto Rico

Estimado sefior Presidente:

Le incluimos copia del Informe de Auditoria CP-13-13 de la Junta de Sindicos de la Universidad
de Puerto Rico aprobado por esta Oficina el 4 de marzo de 2013. Publicaremos dicho Informe en
nuestra pagina en Internet: http://www.ocpr.gov.pr para conocimiento de los medios de
comunicacion y de otras partes interesadas.

Estamos a sus ordenes para ofrecerle cualquier informacion adicional que estime necesaria.

Mejorar la fiscalizacion y la administracion de la propiedad y de los fondos publicos es un
compromiso de todos.

Cordialmente,
Yesmin M. Valdiviesoé

Anejo

PO BOX 366069 SAN JUAN PUERTO RICO 00936-6069
105 AVENIDA PONCE DE LEON, HATO REY, PUERTO RICO 00917-1136
TEL. (787) 754-3030 FAX (787) 751-6768
E-MAIL: ocpr@ocpr.gov.pr INTERNET: hitp://www.ocpr.gov.pr






INFORME DE AUDITORIA CP-13-13
4 de marzo de 2013
Junta de Sindicos de la Universidad de Puerto Rico
(Unidad 3065 - Auditoria 13760)

Periodo auditado: 1 de julio de 2009 al 31 de diciembre de 2012
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
OFICINA DEL CONTRALOR
San Juan, Puerto Rico

4 de marzo de 2013

Al Gobernador, y a los presidentes del Senado

y de la Camara de Representantes
Realizamos una auditoria de las operaciones fiscales de la Junta de Sindicos de la Universidad de
Puerto Rico (Junta de Sindicos) para determinar si las mismas se efectuaron de acuerdo con la ley y la
reglamentacion aplicables. Hicimos la misma a base de la facultad que se nos confiere en el Articulo I1I,

Seccion 22 de la Constitucién del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y, en la Ley Nim. 9 del 24 de Julio

de 1952, segin enmendada.

ALCANCE Y La auditoria cubri6 del 1 de julio de 2009 al 31 de diciembre de 2012. El
METODOLOGIA examen lo efectuamos de acuerdo con las normas de auditoria del
Contralor de Puerto Rico en lo que concierne a los aspectos financieros y
del desempefio o ejecucion. En algunos aspectos examinamos
transacciones de fechas posteriores. Realizamos las pruebas que
consideramos necesarias, a base de muestras y de acuerdo con las
circunstancias, tales como: entrevistas a funcionarios y empleados;
inspecciones fisicas; examen y anélisis de informes y de documentos
generados por la unidad auditada y por fuentes externas; y pruebas y
analisis de informaci6n financiera, de procedimientos de control interno y

otros procesos.

CONTENIDO DEL Este Informe contiene el resultado del examen que realizamos de las
INFORME operaciones administrativas y fiscales de la Junta de Sindicos. El mismo

esta disponible en nuestra pagina en Internet: hitp://www.ocpr.gov.pr.
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INFORMACION SOBRE
LA UNIDAD AUDITADA

La Junta de Sindicos se cred por disposicion de la Ley 16-1993, que
enmend6 el Articulo 3 de la Ley Niim. 1 del 20 de enero de 1966, Ley de la
Universidad de Puerto Rico, seghn enmendada. La Junta de Sindicos se
cred con el proposito de formar un cuerpo rector dedicado a gobernar y
administrar el Sistema Universitario de Puerto Rico y sustituye asi al
anterior Consejo de Educacién Superior. Mediante la Ley 65-2010, se
enmend6 el Articulo 3 de la Ley Num. I a los fines de ampliar la
composicién de los miembros de la Junta de Sindicos.

La Junta de Sindicos estd compuesta por 17 miembros, que incluye a
10 profesionales destacados en distintos sectores y 4 egresados de la
Universidad de Puerto Rico, nombrados por el Gobernador con el consejo
y consentimiento del Senado de Puerto Rico por el término de 6 afios; y
2 profesores y 1 estudiante elegidos por representantes del personal
docente y del estudiantado en la Junta Universitaria, respectivamente, por
el término de un afio.

La Junta de Sindicos formula las directrices que rigen la orientacién y el
desarrollo de la Universidad. Ademas, examina y aprueba las normas
generales de funcionamiento propuestas por los organismos legislativos y
administrativos de la Universidad, de conformidad con la Ley 16-1993 y
supervisa la actividad general de la Institucién, y aprueba el plan de
desarrollo integral de la Universidad y lo revisa anualmente. También
autoriza la creaci6n, la modificacion y la reorganizacion de recintos,
centros y otras unidades institucionales universitarias; de colegios,
escuelas, facultades, departamentos y dependencias de la Universidad,
pero no puede abolir las unidades institucionales auténomas que por ley se
crean.

La Junta de Sindicos aprueba o enmienda el Reglamento General de la
Universidad, €l Reglamento General de los Estudiantes, el Reglamento del
Sistema de Retiro, los reglamentos de estudiantes de cada recinto y
cualquier otro reglamento de aplicacion general, sujeto a las disposiciones
de la Ley Num. 170 del 12 de agosto de 1988, Ley de Procedimientos
Administrativos Uniformes, segun enmendada. Ademds, nombra, en

consulta con los senados académicos u organismos equivalentes de las
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respectivas unidades, al Presidente de la Universidad, a los rectores de los
recintos universitarios de la Universidad, y de cualquier otra unidad
autbnoma que se cree dentro del sistema universitario y que por su
condicion la Junta de Sindicos determine debe ser dirigida por un Rector.

Tales funcionarios ocuparan sus cargos a voluntad de la Junta.

Los anejos 1y 2 contienen una relacion de los miembros principales de la
Junta de Sindicos y de los funcionarios principales de la misma que

actuaron durante el periodo auditado.

La Junta de Sindicos cuenta con una pagina en Internet, a la cual se puede
acceder mediante la siguiente direccién: http://www.upr.edu. Esta pagina

provee informacion acerca de los servicios que presta dicha entidad.

COMUNICACION CON
LA GERENCIA

Mediante cartas de nuestros auditores del 30 de noviembre de 2012 y
24 de enero de 2013, notificamos al Lcdo. Luis Berrios Amadeo,
Presidente de la Junta de Sindicos, varios hallazgos determinados durante
nuestra auditoria relacionados con las actas y las certificaciones de las
reuniones celebradas por la Junta de Sindicos, los informes de comités de
trabajo y los vehiculos de motor. En las referidas cartas se incluyeron

anejos con detalles sobre las situaciones comentadas.

El 11 de diciembre de 2012 y el 1 de febrero de 2013, el Presidente de la
Junta de Sindicos solicité una prérroga de 10 y 15 dias laborables para
contestar dichas cartas. El 12 de diciembre de 2012 y el 4 de febrero
de 2013 concedimos la prérroga hasta el 21 de diciembre de 2012 y el
12 de febrero de 2013. El Presidente de la Junta de Sindicos contesté por
carta en las fechas concedidas. Luego de evaluar los comentarios y la
evidencia remitida, determinamos que la Junta de Sindicos tomé las

acciones correctivas pertinentes.

OPINION Y HALLAZGOS

Las pruebas efectuadas y la evidencia en nuestro poder demuestran que las
operaciones administrativas y fiscales de la Junta de Sindicos se realizaron
sustancialmente de acuerdo con la ley y la reglamentacion aplicables, y no

se comentan hallazgos en este Informe.
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AGRADECIMIENTO A los funcionarios y a los empleados de la Junta de Sindicos, les

agradecemos la cooperacion que nos prestaron durante nuestra auditoria.

Por: - ) {,é?/_gtw
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ANEJO 1

JUNTA DE SINDICOS DE LA UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
MIEMBROS PRINCIPALES DE LA JUNTA DE SINDICOS

DURANTE EL PERIODO AUDITADO

NOMBRE CARGO O PUESTO PERIODO
DESDE  HASTA

Lcdo. Luis Berrios Amadeo Presidente 17sep.11 31 dic. 12
Hon. Ygri Rivera de Martinez Presidenta 1jul. 09 17 sep. 11
Prof. Aida Avalo de Sanchez Secretaria 28 ago. 10 31 dic. 12

Ledo. Salvador Antonetti Zequeria Secretario 1jul. 09 28 ago. 10
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ANEJO 2
JUNTA DE SINDICOS DE LA UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
FUNCIONARIOS PRINCIPALES DE LA ENTIDAD
DURANTE EL PERIODO AUDITADO
NOMBRE CARGO O PUESTO PERIODO
DESDE  HASTA

Ledo. Luis M. Villaronga Secretario Ejecutivo 1jul. 09 31 dic. 12
CPA Evelyn Jiménez Garcia Directora de Auditoria Interna 1jul. 09 31 dic. 12

Lcda. Melissa Reyes Pérez Asesora Legal 1 jul. 09 31 dic. 12



MISION

Fiscalizar las transacciones de la propiedad y de los fondos piiblicos, con
independencia y objetividad, para determinar si se han realizado de acuerdo
con la ley, y atender otros asuntos encomendados.

Promover el uso efectivo, econémico, eficiente y ético de los recursos del
Gobiemno en beneficio de nuestro Pueblo.

PRINCIPIOS PARA
LOGRAR UNA
ADMINISTRACION
PUBLICA DE
EXCELENCIA

La Oficina del Contralor, a través de los afios, ha identificado principios
que ayudan a mejorar la administracién publica. Dichos principios se
incluyen en la Carta Circular OC-08-32 del 27 de junio de 2008,
disponible en nuestra pagina en Internet.

A
QUERELLAS

Las querellas sobre el mal uso de la propiedad y de los fondos puiblicos
pueden presentarse, de manera confidencial, personalmente o por teléfono
al (787) 754-3030, extensién 2124, o al 1-877-771-3133 (sin cargo).
También se pueden presentar mediante el correo electronico
Querellas@ocpr.gov.pr o mediante la pagina en Internet de la Oficina.

INFORMACION SOBRE
LOS INFORMES DE
AUDITORIA

En los informes de auditoria se incluyen los hallazgos significativos
determinados en las auditorias. En nuestra pagina en Internet se incluye
informaci6n sobre el contenido de dichos hallazgos.

La manera mas rapida y sencilla de obtener copias libres de costo de los
informes es mediante la pagina en Internet de la Oficina.

También se pueden emitir copias de los mismos, previo el pago de sellos de
rentas internas, requeridos por ley. Las personas interesadas pueden
comunicarse con el Administrador de Documentos al (787)294-0625 o
(787) 200-7253, extension 536.

INFORMACION DE
CONTACTO

Direccion fisica: Internet:

105 Avenida Ponce de Leén http://www.ocpr.gov.pr
Hato Rey, Puerto Rico .
Teléfono: (787) 754-3030 Correo electronico:
Fax: (787) 751-6768 ocpr@ocpr.gov.pr
Direccion postal:

PO Box 366069

San Juan, Puerto Rico 00936-6069



