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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

OFICINA DEL CONTRALOR
San Juan, Puerto Rico

13 de octubre de 2009

Al Gobernador, al Presidente del Senado
y a la Presidenta de la Camara de Representantes

Realizamos una auditoria de las operaciones fiscales del Municipio de Carolina para
determinar si se hicieron de acuerdo con la ley y la reglamentacion aplicables. Efectuamos la
misma a base de la facultad que se nos confiere en la Seccién 22 del Articulo III de la
Constitucion del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y en la Ley Num. 9 del 24 de julio
de 1952, segin enmendada.

INFORMACION SOBRE LA UNIDAD AUDITADA

EI Municipio es una entidad del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico con
personalidad juridica. Sus operaciones se rigen por la Ley Nim. 81 del 30 de agosto de 1991,
Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico de 1991, segun
enmendada, y por el Reglamento Revisado sobre Normas Basicas para los Municipios de
Puerto Rico. Este fue aprobado el 30 de junio de 1995 por el Comisionado de Asuntos
Municipales y comenz6 a regir el 31 de julio de 1995'. Las operaciones objeto de este Informe

estuvieron cubiertas por la Ley Num. 81 y por dicho Reglamento.

El Municipio tiene plenas facultades ejecutivas y legislativas en cuanto a su jurisdiccion.
Es una entidad juridica con caracter permanente. Ademas, tiene existencia y personalidad legal

independiente a la del Gobierno Estatal.

Ugl 18 de julio de 2008 fue aprobado por la Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales (OCAM) el
Reglamento para la Administracién Municipal que comenzé a regir el 16 de agosto de 2008. Este sustituye al
Reglamento Revisado sobre Normas Basicas para los Municipios de Puerto Rico.



4 Informe de Auditoria M-10-14
13 de octubre de 2009
Unidad 4016 — Auditoria 13109

El sistema gubernamental del Municipio estd compuesto por dos poderes: el Ejecutivo y
el Legislativo. El Alcalde, como funcionario ejecutivo, ejerce las funciones administrativas. Es
electo cada cuatro afios en las elecciones generales de Puerto Rico. El ANEJO 4 contiene una
relacién de los funcionarios principales del nivel ejecutivo que actuaron durante el periodo
auditado. La Legislatura Municipal ejerce las funciones legislativas y estd compuesta
por 16 miembros, quienes también son electos en dichas elecciones. EIl ANEJO § contiene una
relacién de los funcionarios principales de la Legislatura Municipal que actuaron durante el

periodo auditado.

El Municipio provee servicios a sus habitantes, tales como: ornato, desarrollo de obras
plblicas y viviendas, programas de recreacion y deportes, y seguridad. Para ofrecer dichos
servicios cuenta con dependencias, entre otras: Obras Publicas Municipal, Ornato y Salubridad,
Recreacion y Deportes, Servicios al Ciudadano, Policia Municipal, Oficina de Programas

Federales y Oficina para el Manejo de Emergencias y Administracion de Desastres.

El presupuesto del Municipio para los afios fiscales del 2005-06 al 2007-08 ascendi6 a
$90,025,840, $93,888,732 y $95,329,770, respectivamente. El Municipio tenia preparados sus
estados financieros, auditados por contadores publicos autorizados, correspondientes a dichos
afios fiscales. Las operaciones de dichos afios fiscales reflejaron superavits de $49,527,570,
$50,061,177 y $54,862,717, respectivamente. [Véase el ANEJO 2, Parte IV, Gobierno

Municipal, Seccion de Finanzas]

Al 30 de junio de 2008 estaban pendientes de resolucién por los tribunales
169 demandas civiles presentadas contra el Municipio por $133,233,062. De este importe,
$80,985,235 eran por dafios y perjuicios, $2,067,827 eran por cobro de dinero, $180,000 por
acciones de personal y $50,000,000 por accidn civil. Ademas, estaban pendientes de resolverse
56 casos radicados ante la Comision Apelativa del Sistema de Administracion de Recursos
Humanos del Servicio Publico, (antes Junta de Apelaciones del Sistema de Administracion del

Personal), por acciones disciplinarias y despidos alegadamente injustificados.
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En los ANEJOS 2 y 3 se especifican los indicadores socioecondémicos y otros

indicadores municipales tales como: cantidad de habitantes, caracteristicas de la poblacion,

estadisticas de empleo y desempleo, asi como detalles acerca del gobierno municipal.

El Municipio de Carolina cuenta con una pagina de Internet, a la cual se puede acceder

mediante la siguiente direccion: http://www.gmacpr.com. Esta pagina provee informacion

acerca de la entidad y de los servicios que presta.

RESPONSABILIDAD DE LA GERENCIA

La gerencia de todo organismo gubernamental debe considerar los siguientes Diez:

Principios para Lograr una Administracion Publica de Excelencia. Estos se rigen por

principios de calidad y por los valores institucionales:

10.

Adoptar normas y procedimientos escritos que contengan controles internos de
administraciéon y de contabilidad eficaces, y observar que se cumpla con los
mismos.

Mantener una oficina de auditoria interna competente.

Cumplir con los requisitos impuestos por las agencias reguladoras.

Adoptar un plan estratégico para las operaciones.

Mantener el control presupuestario.

Mantenerse al dia con los avances tecnoldgicos.

Mantener sistemas adecuados de archivo y de control de documentos.

Cumplir con el Plan de Accion Correctiva de la Oficina del Contralor de
Puerto Rico, y atender las recomendaciones de los auditores externos.

Mantener un sistema adecuado de administracion de personal que incluya la
evaluacién del desempefio, y un programa de educacién continua para todo el
personal.

Cumplir con la Ley de Etica Gubernamental, lo cual incluye divulgar sus
disposiciones a todo el personal.
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El 27 de junio de 2008, mediante la Carta Circular OC-08-32, divulgamos la revision
de los mencionados diez principios establecidos en nuestra Carta Circular OC-98-09 del
14 de abril de 1998. Ambas cartas circulares se pueden acceder a través de nuestra pagina de

Internet: http://www.ocpr.gov.pr.

ALCANCE Y METODOLOGIA
La auditoria cubri6 del 1 de julio de 2004 al 30 de junio de 2008. En algunos aspectos

examinamos operaciones de fechas anteriores y posteriores. El examen lo efectuamos de
acuerdo con las normas de auditoria del Contralor de Puerto Rico en lo que concierne a los
aspectos financieros y del desempefio o ejecucion. Realizamos las pruebas que consideramos

necesarias, a base de muestras y de acuerdo con las circunstancias.

Para efectuar la auditoria utilizamos la siguiente metodologia:

e Entrevistas a funcionarios, a empleados y a particulares

e Inspecciones fisicas

e Examen y analisis de informes y de documentos generados por la unidad auditada
® Andlisis de informacion suministrada por fuentes externas

® Pruebas y andlisis de informacién financiera, de procedimientos de control interno y
de otros procesos

e Confirmaciones de cuentas y de otra informacién pertinente
OPINION
Las pruebas efectuadas revelaron que las operaciones fiscales del Municipio objeto de
este Informe se realizaron sustancialmente de acuerdo con la ley y la reglamentacion
aplicables, excepto por las situaciones que se comentan en los hallazgos del 1 al 6, clasificados

como secundarios.

En la segunda parte de este Informe titulada RELACION DETALLADA DE
HALLAZGOS, bajo la seccion HALLAZGOS EN EL MUNICIPIO DE CAROLINA,

comentamos dichos hallazgos.
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En este Informe de Auditoria M-10-14 se comentan 14 situaciones que constituyen
hallazgos los cuales se clasifican como hallazgos secundarios. En el informe de auditoria
anterior M-07-14 del 10 de octubre de 2006, se comentaron 31 situaciones, de las cuales
14 (45 por ciento) se clasificaron como hallazgos principales y 17 (55 por ciento) como
secundarios. Las situaciones que constituyen hallazgos incluidas en el M-10-14 comparadas con
las incluidas en el M-07-14 disminuyeron por 17, lo cual equivale a un 55 por ciento de
disminucion. La distribucién por hallazgos es como sigue: la cantidad de situaciones que
constituyen hallazgos principales disminuyeron por 14, lo que representa un 100 por ciento de
disminucién y los secundarios disminuyeron por 3, lo que representa un 18 por ciento de.

reduccion. En el ANEJO 1 se presenta una grafica con esta informacion.

INFORME DE AUDITORIA ANTERIOR
En el Informe de Auditoria M-07-14 fueron objeto de recomendaciones 2 situaciones
similares a las comentadas en los hallazgos 2-a. y 4-a.4), lo que representa un 14 por ciento de
las 14 situaciones que se comentan en este Informe. Estas recomendaciones no fueron

atendidas.

El no atender, sin justa causa, las recomendaciones de los informes de auditoria de la
Oficina del Contralor puede constituir una violacién al Articulo 3.2(b) de la Ley Nim. 12 del
24 de julio de 1985, Ley de Ktica Gubernamental del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico, segin enmendada. A estos efectos, el 30 de enero de 1987 el Director Ejecutivo
de la Oficina de Etica Gubernamental de Puerto Rico emitié la Carta Circular Niim. 86-4,
mediante la cual exhortd a los alcaldes y funcionarios de la Rama Ejecutiva del Gobierno a

cumplir con las mismas.

RECOMENDACIONES
AL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
1. Ver que el Municipio cumpla con el Plan de Accién Correctiva establecido por esta

Oficina y con las disposiciones del Boletin Administrativo 1998-16 aprobado el 13 de

junio de 1998 por el Gobernador. [Hallazgos del 1 al 6]
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AL ALCALDE
2. Asegurarse de que las entidades y los ciudadanos particulares a quienes se les concedan
donativos de fondos sean entidades sin fines de lucro, indigentes o de escasos recursos
econdmicos, y ver que esta situacion no se repita. [Hallazgo 1-a.]
3. Obtener previamente la autorizacion de dos terceras partes de la Legislatura Municipal
para la concesion de donativos a entidades sin fines de lucro. [Hallazgo 1-b.]
4. Ver que se sometan a esta Oficina, dentro del término establecido, copias de los contratos,
de las escrituras y de las enmiendas que se otorguen a éstos, segun se requiere por la
Ley Num. 18 del 30 de octubre de 1975, segun enmendada, y por el Reglamento
Nim. 33, Registro de Contratos, Escrituras y Documentos Relacionados y Envio de
Copias a la Oficina del Contralor de Puerto Rico, promulgado el 5 de octubre de 2004°
por el Contralor de Puerto Rico en virtud de dicha Ley. [Hallazgo 2-a.]
5.  Ejercer una supervision eficaz sobre las funciones del Director de Finanzas para aSegurarse

de que:

a. No procese pagos por adelantado, excepto en los casos dispuestos en el Reglamento
Revisado sobre Normas Basicas para los Municipios de Puerto Rico.

[Hallazgo 3-a.]

b. Se asegure de que los informes que sometan las personas que prestan servicios
profesionales y consultivos contengan informacién con detalles de la labor realizada
que permita determinar la razonabilidad de los pagos efectuados y de los servicios

prestados. [Hallazgo 3-b.]

c. Corrija las deficiencias relacionadas con la falta de controles en las recaudaciones que

se comentan en el Hallazgo 4-a. y b.

2 Enmendado el 30 de junio de 2008.
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Asegurarse de que las personas que ejercen funciones de pagador cuenten con los

correspondientes nombramientos o autorizaciones escritas. [Hallazgo 3-c.]

Tomar las medidas necesarias para que el Municipio participe de la obtencion de

cotizaciones para los trabajos de hojalateria y pintura de los vehiculos. [Hallazgo 5-a.]

Asegurarse de que los proveedores de servicios a la flota vehicular del Municipio
corroboren que las compaiiias que subcontraten obtengan el permiso de uso que otorga la

Oficina Municipal de Permisos Urbanisticos. [Hallazgo 5-b.]

Aprobar un Reglamento para la concesién de donativos a personas indigentes en casos de

emergencia. [Hallazgo 6]

AL PRESIDENTE DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL

10.

Informar a la Legislatura Municipal sobre las situaciones que se comentan en los
hallazgos 1 y 6, de modo que se adopten las medidas correctivas que procedan, y se

establezca un plan de seguimiento para ver que esas situaciones se atiendan prontamente.

CARTAS A LA GERENCIA

Los hallazgos de este Informe se sometieron para comentarios al Alcalde,

Hon. José C. Aponte Dalmau, por carta del 25 de agosto de 2009.

COMENTARIOS DE LA GERENCIA

El Alcalde sometid sus comentarios sobre nuestros hallazgos en carta del 16 de

septiembre de 2009. Algunas de las observaciones sometidas por éste se incluyen en la segunda
parté de este Informe titulada RELACION DETALLADA DE HALLAZGOS, bajo la
seccion HALLAZGOS EN EL MUNICIPIO DE CAROLINA.
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RELACION DETALLADA DE HALLAZGOS
CLASIFICACION Y CONTENIDO DE UN HALLAZGO

En nuestros informes de auditoria se incluyen los hallazgos significativos determinados
por las pruebas realizadas. Estos se clasifican como principales o secundarios. Los principales
incluyen desviaciones de disposiciones sobre las operaciones de la unidad auditada que tienen
un efecto material, tanto en el aspecto cuantitativo como en el cualitativo. Los secundarios son

los que consisten en faltas o errores que no han tenido consecuencias graves.

Los hallazgos del informe se presentan segun los atributos establecidos conforme a las
normas de redaccion de informes de nuestra Oficina. El propdsito es facilitar al lector una mejor

comprension de la informacion ofrecida. Cada uno de ellos consta de las siguientes partes:

Situacion - Los hechos encontrados en la auditoria indicativos de que no se cumpli6 con

Uno 0 mas criterios.

Criterio - El marco de referencia para evaluar la situacién. Es principalmente una ley,
reglamento, carta circular, memorando, procedimiento, norma de control interno, norma
de sana administracion, principio de contabilidad generalmente aceptado, opinioén de un

experto o juicio del auditor.
Efecto - Lo que significa, real o potencialmente, no cumplir con el criterio.
Causa - La razon fundamental por la cual ocurri6 la situacion.

Al final de cada hallazgo se hace referencia a las recomendaciones que se incluyen en el
informe para que se tomen las medidas necesarias sobre los errores, irregularidades o actos

ilegales sefialados.

En la seccién sobre los COMENTARIOS DE LA GERENCIA se indica si el
funcionario principal y los ex funcionarios de la unidad auditada efectuaron comentarios sobre
los hallazgos incluidos en el borrador del informe que les envia nuestra Oficina. Dichos

comentarios se consideran al revisar el borrador del informe y se incluyen al final del hallazgo
correspondiente en la seccion de HALLAZGOS EN EL MUNICIPIO DE CAROLINA, de
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forma objetiva y conforme a las normas de nuestra Oficina. Cuando la gerencia no provee
evidencia competente, suficiente y relevante para refutar un hallazgo, éste prevalece y se afiade
al final del mismo la siguiente aseveracion: Consideramos las alegaciones de la gerencia, pero

determinamos que el hallazgo prevalece.

HALLAZGOS EN EL MUNICIPIO DE CAROLINA

Los hallazgos del 1 al 6 se clasifican como secundarios.

Hallazgo 1 — Aprobacién de un donativo a una entidad con fines de lucro y aportacion a
una Corporacién Especial sin la aprobacion de la Legislatura Municipal

a. En octubre de 2006 la Legislatura Municipal aprob6 una resoluciéon en la cual otorgaba un
donativo de $800,000 a pagarse en cinco afios, a una entidad con fines de lucro duefia de un
equipo de baloncesto superior. Dicha entidad radicé al Departamento de Estado una
enmienda al certificado de incorporacion para cambiar a una corporacién sin fines de lucro
en enero de 2007. En marzo de 2007 y marzo de 2008 se realizaron dos pagos por $225,000,

cada uno correspondiente a la aportacion anual para gastos de operaciones.

b. En agosto de 2006 el Municipio formalizd6 un contrato de servicios profesionales y
consultivos con una compaiiia por $15,000 para realizar el proceso de reclutamiento del
Director Ejecutivo de una corporacion especial. Los pagos realizados por dicho concepto
formarian parte de una aportacion que el Municipio le realizaria a dicha corporacion, segin
establecido en la Clausula Segunda del contrato formalizado entre las partes, los cuales se
descontarian de la aportacion aprobada. El 19 de octubre y el 16 de noviembre de 2006 se
pago la totalidad del contrato. El 14 de diciembre de 2006, esto es 56 y 28 dias después de

realizar los pagos, la Legislatura Municipal aprobo la aportacion a la corporacion especial.

En la Ley Nam. 81 se dispone lo siguiente:

e FEl Alcalde sera responsable de supervisar, administrar y autorizar todos los desembolsos
de fondos que reciba el municipio de conformidad con lo dispuesto en esta Ley.

[Articulo 3.009(s)]
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e FEl Director de Finanzas tendrd la responsabilidad de supervisar las tareas de

preintervencion y procesamiento de los desembolsos. [Articulo 6.005(c)]

e El municipio podra ceder o donar fondos o bienes de su propiedad a cualquier entidad
no partidista que opere sin fines de lucro y que se dedique a gestiones o actividades de
interés publico que promuevan el bienestar general de la comunidad. Solamente podra
hacerse la cesion de bienes o la donacion de fondos, previa comprobacién de que la
entidad es una sin fines de lucro, esta organizada de acuerdo con las Leyes del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico y cuando no se interrumpan, ni afecten adversamente las
funciones, actividades y operaciones municipales. Toda cesién de bienes o donativo de
fondos debera ser aprobado por la Legislatura, mediante resolucién al efecto aprobada
por no menos de dos terceras (2/3) partes del total de miembros de la misma, excepto
cuando los bienes y los fondos municipales sean para la realizacion de programas
auspiciados por cualquier Ley Federal o del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. En
dicha resolucion se haran constar los motivos o fundamentos de orden o interés publico
que justifican su concesion u otorgacion, la cuantia de la donacion o descripcion de los
bienes a cederse y las condiciones a que estard sujeta la donacién o cesién.

[Articulo 9.014]

En la Ordenanza Nim. 16 del 4 de septiembre de 1997, en la cual se reglamenta la cesion
de fondos o bienes municipales a entidades sin fines de lucro, se establecen los requisitos
para otorgar los mismos. Ademas, se establece que las entidades sin fines de lucro tendran
que presentar evidencia de incorporacion en el Departamento de Estado antes de efectuarles
los donativos. También deberan rendir informes detallados de la utilizacion de los mismos

no mas tarde de 15 dias después de finalizada la actividad.

La situacién comentada en el Apartado a. ocasion6 que la Legislatura Municipal autorizara
un donativo por $800,000 a una entidad con fines de lucro, contrario a lo establecido en la
Ley y el Reglamento. La situacion comentada en el Apartado b. impidi6 a la Legislatura

Municipal examinar previamente la razonabilidad y la propiedad del donativo concedido.
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El Alcalde, la Legislatura Municipal y el Director de Finanzas no cumplieron con las

disposiciones citadas en las situaciones comentadas en los apartados a. y b.

El Alcalde, en la carta que nos envio, indico lo siguiente:

La situacion sefialada fue corregida en enero de 2007. La entidad enmendd su
certificado de incorporaciéon a una sin fines de lucro, incluso antes de la
realizacién del primer pago del donativo aprobado. El Municipio apoya la
participacion y permanencia de los equipos deportivos que representan a nuestra
ciudad en los eventos deportivos, asi como en las ligas juveniles, aficionadas y
profesionales del deporte. Las actividades deportivas unen a las familias en un
ambiente de recreacion y entretenimiento. Es por ello, que se aprobé un donativo
al equipo de baloncesto superior, en el cual participaron varios jugadores
talentosos de nuestra ciudad, representindonos con gran orgullo, respeto y
dignidad en este gran deporte. [Apartado a.]

En abril de 2006, la Legislatura Municipal aprob6 la Resolucion Num. 69
autorizando al Alcalde a realizar las gestiones necesarias para que el Municipio
formara parte de la Corporacion Especial, pertenecer al grupo de incorporadores
y representar al Municipio en su Junta de Directores. Es por ello, que se
autorizaron los pagos por los servicios prestados para el reclutamiento de un
Director Ejecutivo para la Corporacion Especial. En diciembre de 2006, la
Legislatura Municipal aprobd una aportacién municipal a dicha Corporacién por
varios afios fiscales, al amparo del Art. 17 de la Ley Num. 81. La decisién de
descontar los costos incurridos por el proceso de reclutamiento de la aportacion
municipal, fue una determinacion administrativa basada en la Resolucion 69 y en
beneficio de los recursos econdmicos del Municipio. [Sic] [Apartado b.]

Consideramos las alegaciones del Alcalde respecto al Hallazgo, pero determinamos que el

mismo prevalece.
Véanse las recomendaciones 1, 2,3 y 10.

Hallazgo 2 — Contratos enviados con tardanzas a la Oficina del Contralor de Puerto Rico

a. El Municipio envi6 tardiamente a la Oficina del Contralor de Puerto Rico 10 contratos por
$715,786 para la prestacion de servicios profesionales y consultivos otorgados de abril

de 2006 a diciembre de 2007. Las tardanzas fluctuaron de 48 a 123 dias después de la fecha
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limite para someterlos. Una situaciéon similar se comenté en el informe de auditoria

anterior M-07-14.

En la Ley Num. 18 y en el Reglamento Num. 33 se dispone que los municipios deberan
remitir copias de los contratos otorgados a esta Oficina, incluso las enmiendas a éstos,
dentro de los 15 dias siguientes a las fechas de sus otorgamientos. Se dispone, ademds, en
dicha Ley que ninguna prestacion o contraprestacion de servicios objeto de un contrato
podra exigirse hasta tanto el mismo se haya presentado para registro en la Oficina del

Contralor de Puerto Rico.

En la Ley Num. 81 se establece lo siguiente:

® No se autorizard desembolso alguno relacionado con contratos sin la constancia de

haberse enviado el contrato a la Oficina del Contralor. [Articulo 8.004]

® [os municipios énviaran copias de los contratos que otorguen, incluidas las enmiendas a
los mismos, y de las escrituras de ‘adquisicién de bienes a la Oficina del Contralor de
Puerto Rico conforme a la Ley Num. 18 del 30 de octubre de 1975 y su Reglamento.
[Articulo 8.016]

En la Seccion 2 del Capitulo XI del Reglamento Revisado sobre Normas Basicas se
establece que es responsabilidad del Secretario Municipal enviar a la Oficina del Contralor

de Puerto Rico copias de los contratos que se formalicen en el Municipio.

En Opinion del 29 de octubre de 2004 en el caso Lugo v. Municipio de Guayama, 2004

T.S.P.R. 166, el Tribunal Supremo recalcd sobre la importancia y el requisito de que los

contratos municipales se registren y se remitan a la Oficina del Contralor de Puerto Rico.

En la Carta Circular Nim. OC-06-15 del 20 de diciembre de 2005 emitida por el
Contralor de Puerto Rico se informé a los alcaldes, secretarios de Gobierno, directores de
dependencias y de corporaciones publicas sobre las guias y los formularios necesarios para
el registro y tramite de contratos, escrituras y documentos relacionados, asi como para

requerir copias de éstos mediante disquete u otros medios electronicos.
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Esta omision impidi6 que esta Oficina incluyera prontamente dichos contratos en el registro
computadorizado que se mantiene de los contratos y de las escrituras otorgados por las

entidades gubernamentales para los propositos dispuestos por ley.
El Alcalde y el Secretario Municipal no cumplieron con las disposiciones citadas.

El Alcalde, en la carta que nos envio, indico lo siguiente:

Se repasaran las disposiciones de leyes y reglamentos citados con el personal
gerencial de las Dependencias Municipales. Ademas, se orientara al personal a
cargo de la preparacion y tramitacion de contratos en cada departamento
municipal, sobre la responsabilidad de someter los contratos y las enmiendas a
éstos, dentro del término establecido para ello. De esta forma, evitaremos que
situaciones similares vuelvan a ocurrir.

Véanse las recomendaciones 1y 4.

Hallazgo 3 — Pago por adelantado a un contratista, falta de informaciéon en los
comprobantes de desembolso y empleadas municipales que realizaban funciones de
pagadoras sin tener nombramiento ni una autorizacion escrita para esto

a. En agosto de 2006 el Alcalde otorgd un contrato de servicios profesionales a un contratista
por $15,000 para realizar el proceso de reclutamiento para la posicién de Director Ejecutivo
de la Iniciativa Tecnologica del Noreste (INTENE). En octubre de 2006 el Municipio le
hizo un pago por adelantado de $5,000 al contratista segin estipulado en el contrato.

[Véase Hallazgo 1-b.)]

En la Ley Nam. 81 se dispone lo siguiente:

e El Alcalde sera responsable de supervisar, administrar y autorizar todos los desembolsos
de fondos que reciba el municipio de conformidad con lo dispuesto en esta Ley.

[Articulo 3.009(s)]

e El Director de Finanzas tendrd la responsabilidad de supervisar las tareas de

preintervencion y procesamiento de los desembolsos. [Articulo 6.005(c)]
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En las secciones 9(1) y 15 del Capitulo IV del Reglamento Revisado sobre Normas
Bisicas se establece que el Director de Finanzas no emitird pago alguno hasta que el
servicio que origina el desembolso haya sido prestado o los materiales suministrados. Se
establecen, ademds, los requisitos y las condiciones para que se puedan efectuar pagos por

adelantado. E1 pago mencionado no cumplia con dichos requisitos ni condiciones.

Los pagos por adelantado como el comentado pueden resultar perjudiciales al Municipio en

caso de que no se suministren los servicios o se suministren sin cumplir con lo acordado.

El Alcalde y el Director de Finanzas no cumplieron con las disposiciones citadas ni-

protegieron los intereses del Municipio.

b. En octubre y noviembre de 2006 y en junio de 2007 se autorizaron para pago tres
comprobantes de desembolso en los cuales se incluyeron cinco facturas por $21,000 de un
bufete de abogados y de una compaifiia por servicios prestados las cuales no contenian
informacién detallada de su labor, para determinar la razonabilidad de los servicios

prestados y la correccion de los pagos efectuados.

En el Articulo 3(J) de la Ley Nim. 237 del 31 de agosto de 2004, se establece que la
factura deberd ser especifica, desglosada y deberd estar acompafiada de un informe que

detalle los servicios prestados y las horas invertidas en la prestacidn de los servicios.

En la Ley Num. 81 se dispone lo siguiente:

e El Alcalde supervisara, administrard y autorizara todos los desembolsos de fondos que

reciba el municipio. [Articulo 3.009(s)]

e FEl Director de Finanzas serd responsable de supervisar las tareas de preintervencién y
procesamiento de los desembolsos, y mantendra y custodiara todos los libros, los
registros y los documentos relacionados con la actividad de contabilidad y financiera del

Municipio. [Articulo 6.005(c) y (d)]
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e FEl Alcalde, los funcionarios y los empleados en quienes éste delegue, y cualquier
representante autorizado del mismo o del municipio, serdn responsables de la legalidad,
exactitud, propiedad, necesidad y correccion de todos los gastos que se autoricen para el
pago de cualquier concepto. [Articulo 8.005] En la Seccion 6 del Capitulo VI del
Reglamento Revisado sobre Normas Basicas se incluye una disposicion similar con

respecto a la responsabilidad del Director de Finanzas sobre los desembolsos.-

e [os procedimientos para incurrir en gastos y pagarlos tendran los controles adecuados
que impidan o dificulten la comision de irregularidades, y que de éstas cometerse, se

puedan fijar responsabilidades. [Articulo 8.010(d)]

En la Seccion 9(2) del Capitulo IV del Reglamento Revisado sobre Normas Basicas se
establece que se efectuard el pago de las obligaciones s6lo cuando los gastos estén
debidamente comprobados y justificados por los documentos que presente la parte

interesada.

Es norma de sana administracion y de control interno que los comprobantes de desembolso
contengan todos los documentos y la informacion necesarios para que se pueda verificar en

todo momento la correccion de los desembolsos efectuados y poder fijar responsabilidades.

La situacion comentada puede propiciar la comisién de irregularidades en dichos
desembolsos. Ademaés, nos impidid verificar, en todos sus detalles, la correccion y la

propiedad de los pagos.

El Alcalde y el Director de Finanzas no cumplieron con las disposiciones citadas ni

protegieron los intereses del Municipio.

Dos empleadas municipales ejercian las funciones de pagadoras sin tener nombramiento ni

una autorizacion escrita para esto.

En la Seccion 1 del Capitulo IV del Reglamento Revisado sobre Normas Basicas se
establece que el Director de Finanzas sera el funcionario encargado de efectuar los pagos del

municipio. No obstante, por cuestiones de control, se delegara el tramite de los pagos en una
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unidad de pagaduria o en un funcionario o empleado municipal adscrito a la Oficina de
Finanzas. Dicha unidad de pagaduria o el encargado de los pagos, segun sea el caso,

responderd al Director de Finanzas.

Es norma de sana administracion y de control interno que las personas que ejerzan funciones
de pagador tengan el nombramiento correspondiente, y que consten por escrito las funciones

y los deberes asignados al respecto.

Esta situacion no permite al Municipio mantener un control adecuado de los desembolsos.

Ademas, puede ocasionar irregularidades.
El Alcalde no protegié adecuadamente los intereses del Municipio.

El Alcalde, en la carta que nos envid, indicé lo siguiente:

Los servicios prestados fueron realizados de conformidad y de acuerdo con las
responsabilidades establecidas en el contrato sobre el proceso de reclutamiento
para la posicion de un Director Ejecutivo. No obstante, se repasardn las
disposiciones sobre las leyes y reglamentos aplicables con el personal gerencial
de los Departamentos de Asuntos Legales y Finanzas, para que tomen las
medidas correctivas necesarias y evitar que situaciones similares vuelvan a
ocurrir. [Apartado a.]

Los servicios profesionales sefialados fueron prestados de conformidad con las
responsabilidades y deberes establecidos en cada uno de los contratos otorgados
a dichas entidades, respectivamente. En cuanto a la compafiia de servicios, los
comprobantes de pagos indicaban que los servicios de reclutamiento fueron
prestados de conformidad con la propuesta presentada, y que formaba parte
integral del contrato otorgado. En dicha propuesta, se detallan los servicios a ser
ofrecidos por la compaiiia de servicio durante el proceso de reclutamiento.
[Apartado b.]

El Municipio cuenta con una unidad de pagaduria que realiza entre otras cosas,
las funciones de pagador. El alto volumen de desembolsos que genera el
Municipio en el desarrollo de proyectos, obras permanentes, compras y
contratos, requiri6 de la creacidon de dicha unidad desde hace varios afios. Entre
las responsabilidades y deberes de esta unidad, se encuentran las relacionadas
con establecer las medidas de controles necesarias en las emisiones de los
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desembolsos, entrega de cheques, y mantener expedientes de pagos completos,
entre otras. [Apartado c.]

Consideramos las alegaciones del Alcalde respecto a los apartados b. y c. del Hallazgo,

pero determinamos que los mismos prevalecen.
Véanse las recomendaciones 1, 5-a.y b., y 6.

Hallazgo 4 — Falta de controles sobre las recaudaciones

a. El examen de los duplicados de 1,480 recibos de recaudacion (Modelo CR-02)
por $171,093, emitidos de diciembre de 2004 a febrero de 2008, y de 1,566 recibos de
recaudacion (Modelo CR-01) por $46,969,519, emitidos de febrero de 2005 a abril de 2008,

reveld las siguientes deficiencias:

1) De febrero a marzo de 2005 un empleado del Municipio efectué recaudaciones por

$10,232,962 sin tener nombramiento de recaudador.

2) De noviembre de 2006 a enero de 2008 dos recaudadores auxiliares entregaron al
Recaudador Oficial del Municipio cobranzas por $25,658 con tardanzas que fluctuaron

de 1 a 7 dias.

3) En abril de 2008 el Recaudador Oficial realizd cuatro depositos de los recaudos

realizados por $932,867 con tardanzas que fluctuaron de 3 a 5 dias.
4) En junio de 2006 el Recaudador Oficial no firmé cinco recibos expedidos por $648,506.

Una situacion similar a la mencionada en el Apartado a.4) se coment6 en el informe de

auditoria anterior M-07-14.

b. No se preparaba una lista de los valores recibidos por correo por el empleado que abre la

correspondencia.
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En la Ley Nam. 81 se establece lo siguiente:

® El Director de Finanzas tendra, entre otras, la funcién de supervisar las tareas de
recaudacion del municipio, de preparacion y radicacion de informes financieros y tomara
las medidas adecuadas para proteger y salvaguardar los fondos, los valores y la

propiedad municipales. [Articulo 6.005(c) y (f)]

® [l sistema de contabilidad que se establezca en los municipios estara disefiado en tal
forma que refleje o provea, en términos generales, informacion completa y adecuada
sobre el resultado de las operaciones y el control efectivo y la contabilidad de todos los
fondos. Se dispone, ademas, que los procedimientos para recibir y depositar fondos
publicos municipales tendran los controles adecuados que impidan o dificulten la
comision de irregularidades, y que de éstas cometerse, se puedan fijar responsabilidades.

[Articulo 8.010(c) y (d)]

En las secciones de la 3 a la 5 del Capitulo III del Reglamento Revisado sobre Normas
Basicas se establecen los procedimientos y los controles que deben observarse para el
recaudo, la custodia y el depdsito de los fondos pablicos. En la Parte 111, Seccién F del
Manual de Recaudaciones del Sistema de Contabilidad Mecanizado se establecen

disposiciones similares.

Las situaciones comentadas en los apartados a. y b. propician la comisién de
irregularidades con las recaudaciones del Municipio y evitan que, de éstas ocurrir, se

descubran a tiempo para fijar responsabilidades.
El Director de Finanzas no supervis6 adecuadamente las operaciones mencionadas.

El Alcalde, en la carta que nos envi, indico lo siguiente:

Las recaudaciones sefialadas fueron verificadas y revisadas por el Recaudador
Oficial del Municipio, quien deposité dichas cantidades en las cuentas bancarias
municipales. No obstante, el Director de Finanzas repasara los controles internos
establecidos sobre las recaudaciones, y las normas, leyes y reglamentos
aplicables con los empleados y funcionarios municipales que realizan las
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funciones de recaudaciones con el propdsito de evitar que situaciones como las
sefialadas vuelvan a ocurrir. [Apartado a.]

Los procedimientos internos sobre las recaudaciones son establecidos por el
Director de Finanzas de acuerdo con las facultades, deberes y responsabilidades
establecidas en las leyes y reglamentos aplicables. No obstante, el Director de
Finanzas, repasara las medidas de control recomendadas con el personal a cargo
sobre las recaudaciones. [Apartado b.]

Véanse las recomendaciones 1y 5-c.

Hallazgo 5 — Falta de controles en trabajos relacionados con la flota vehicular

a. En junio de 2007 el Municipio formalizdé un contrato con una compafiia para el servicio, la
operacién, el mantenimiento y la reparacion de la flota vehicular municipal por $2,303,742.
El contrato tenia una vigencia del 1 de julio de 2007 al 30 de junio de 2008. El Municipio
reembolsaba a la compafiia contratada los costos relacionados con los trabajos de hojalateria
y pintura, segun se indicaba en el contrato. Nuestro examen de este contrato reveld que para
los trabajos de hojalateria y pintura, el personal de la compafiia contratada era quien
solicitaba las cotizaciones. E1 Municipio no interviene en dicho proceso. Durante el periodo
mencionado el Municipio desembolsé $47,840 por trabajos de hojalateria y pintura a la
compafiia mencionada. Entre los documentos entregados por la compafiia al Municipio para
reembolso por concepto de dichos servicios, no se incluyen las facturas de los proveedores

que realizaron dichos servicios.

En la Ley Nam. 81 se establece lo siguiente:

e Fl Alcalde supervisard, administrard y autorizara todos los desembolsos de fondos que

reciba el municipio, de conformidad con lo dispuesto en esta Ley. [Articulo 3.009(s)]

e Todos los desembolsos que efectiie el municipio se haran directamente a las personas o
entidades que hayan prestado los servicios o suplido los suministros o materiales,
excepto en los casos que haya mediado un contrato de cesion de crédito y se haya
cumplido con los requisitos reglamentarios del Comisionado de Asuntos Municipales.

[Articulo 8.004(d)]
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® El Alcalde, los funcionarios y empleados en quienes éste delegue y cualquier
representante autorizado del mismo o del municipio, serdn responsables de la legalidad,
exactitud, propiedad, necesidad y correccion de todos los gastos que se autoricen para
pago de cualquier concepto. [Articulo 8.005] En la Seccién 6 del Capitulo IV del
Reglamento Revisado sobre Normas Basicas se incluye una disposicién similar

respecto a la responsabilidad del Director de Finanzas sobre los desembolsos.

® Los procedimientos para incurrir en gastos y pagarlos, y para recibir y depositar fondos
publicos municipales, tendrdn los controles adecuados y suficientes para impedir o
dificultar que se cometan irregularidades y que permitan, que de éstas cometerse, se
puedan descubrir y fijar responsabilidades, y que garanticen, ademas, la claridad y

pureza en los procedimientos fiscales. [Articulo 8.010(d)]

En la Seccién 9(4) del Capitulo IV del Reglamento Revisado sobre Normas Bdsicas se
establece que todos los desembolsos que efectiie el municipio se haran directamente a las

personas o entidades que hayan prestado los servicios o suplido los suministros o materiales.

La situacion comentada puede propiciar la comision de irregularidades con los fondos del

Municipio.

b. Durante los afios fiscales 2006-07 y 2007-08 la compafifa contratada por el Municipio que
se menciona en el Apartado a. subcontraté a dos proveedores para realizar trabajos de
hojalateria y pintura que no habian obtenido el permiso de uso del taller por la Oficina
Municipal de Permisos Urbanisticos (OMPU). Al 30 de junio de 2008 el Municipio habia

pagado a la compafiia contratada $73,040 por estos trabajos.

En el Articulo 1.2.01.2, Seccion de Requerimientos de Permisos del Reglamento de
Ordenacién del Municipio de Carolina del 28 de febrero de 2007 se establece que se
requiere la expedicién, por el organismo autorizado, de un permiso de uso para ocupar o

usar cualquier propiedad, estructura o terrenos.
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Esta situacién puede tener consecuencias adversas para el Municipio al contratar con un

proveedor el cual no tiene permiso de uso para operar el taller.
El Alcalde no cumpli6 con las disposiciones citadas ni protegié los intereses del Municipio.

El Alcalde, en la carta que nos envi6, indic6 lo siguiente:

El Municipio participé en el proceso de cotizaciones, evaluando y aprobando la
cotizacién mas beneficiosa para el Municipio através de una orden de servicio.
Por tanto, el Municipio no reembolsa el costo de estos servicios al contratista, sin
inspeccionar los servicios realizados y revisar el gasto aprobado mediante las
ordenes de servicios previamente aprobadas. [Sic] [Apartado a.]

La situacion sefialada fue corregida inmediatamente. Tan pronto el Municipio
tuvo conocimiento de esta situacion, se suspendieron todas las subcontrataciones
de servicios de hojalateria y pintura a los talleres sefialados. Ademads, se
impartieron instrucciones y se modificaron los procedimientos establecidos para
que antes de autorizar la realizacion de los servicios de hojalateria y pintura, los
talleres deberan presentar los permisos requeridos para la operacién de dichos
negocios. [Apartado b.]

Consideramos las alegaciones del Alcalde respecto al Apartado a. del Hallazgo, pero

determinamos que el mismo prevalece.

Véanse las recomendaciones 1,7y 8.

Hallazgo 6 — Ausencia de reglamentacion para regir la concesion de donativos a personas
indigentes en casos de emergencia

a. Al 30 de junio de 2008 el Municipio no contaba con un reglamento para establecer criterios

de elegibilidad y procedimientos para garantizar la distribucién equitativa de los donativos a
personas indigentes en casos de emergencia que se otorgaban a través del Departamento de
Ayuda al Ciudadano. Del 1 de julio dé 2004 al 30 de junio de 2008 el Municipio
desembolsd $256,457 por dicho concepto. Dicho Departamento utilizaba un borrador del
reglamento para el otorgamiento de donativos pero el mismo no estaba aprobado por el

Alcalde ni por la Legislatura Municipal.
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En la Ley Niim. 81 se establece lo siguiente:

e El Alcalde debera promulgar y publicar las reglas y los reglamentos municipales.

[Articulo 3.009(¢c)]

e Ja Legislatura Municipal tendra la facultad de aprobar aquellas ordenanzas, resoluciones
y reglamentos sobre los asuntos y materias de la competencia o jurisdiccion municipal
que, de acuerdo con esta Ley o con cualquier otra ley, deban someterse a su

consideracion y aprobacion. [Articulo 5.005(m)]

e [Las obligaciones y los desembolsos de fondos publicos municipales s6lo podran hacerse
para obligar o pagar servicios, suministros de materiales y equipo, reclamaciones o
cualquier otro concepto autorizado por ley, ordenanza o resolucién aprobada al efecto y

por los reglamentos adoptados en virtud de las mismas. [Articulo 8.004]

® Los procedimientos para incurrir en gastos y pagarlos tendran controles adecuados y
suficientes que impidan o dificulten la comision de irregularidades, y que de éstas

cometerse, se puedan fijar responsabilidades. [Articulo 8.010(d)]

e FEl Alcalde creard, mediante reglamento, un programa para hacer donativos en
situaciones de emergencia a personas indigentes hasta la cantidad de $300 sin que medie

una ordenanza municipal. [Articulo 9.015(b)]

La ausencia de la reglamentacion mencionada puede propiciar la comisién de
irregularidades con los fondos del Municipio. Ademas, impide mantener un control

adecuado de dichos desembolsos.
El Alcalde no cumpli6 con las disposiciones citadas.

El Alcalde, en la carta que nos envio, indico lo siguiente:

La situacion sefialada fue corregida. En noviembre de 2008, el Alcalde y la
Legislatura Municipal aprobaron mediante una Resolucién a esos fines, el
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reglamento para otorgar donativos a personas indigentes en casos de
emergencias.

Véanse las recomendaciones 1,9 y 10.
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MUNICIPIO DE CAROLINA

GRAFICA COMPARATIVA DE LAS SITUACIONES INCLUIDAS
EN LOS HALLAZGOS DE ESTA AUDITORIA, INFORME DE
AUDITORIA M-10-14, CON LAS DE LA AUDITORIA ANTERIOR,
INFORME DE AUDITORIA M-07-14

SITUACIONES

0

Total Principales Secundarias

B Informe de Auditoria M-07-14 del 10 de octubre de 2006 que cubre el periodo del 1 de
julio de 2001 al 30 de junio de 2004

& Informe de Auditoria M-10-14 del 13 de octubre de 2009 que cubre el periodo del 1 de
julio de 2004 al 30 de junio de 2008

Dos (14 por ciento) de las 14 situaciones comentadas
en el Informe de Auditoria M-10-14 son similares a las
comentadas en el Informe de Auditoria M-07-14
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ANEJO 2
MUNICIPIO DE CAROLINA
INDICADORES SOCIOECONOMICOS*
E{rtens.ifin territorial del Municipio: 46.57 Millas * Posicion en extensién #31/78

C h

Poblacion abitantes 177,806 186,076 3,808,610
Densidad poblacional Habitantes/m? 3,818 3,996 1,114
Poblacién menor de 18 afios Por ciento 306 26.3 287
Poblacion entre 18 y 65 afios Por ciento 61.3 62.4 60.1

113

Poblacion mayor de Por ciento

Ingreso per cdpita Délares $ 5524 8% 105111 §

~|Poblacién debajo del nivel de pobreza (Individuos 18 afios o més) Por ciento 41.8 33.7
Poblacién 25 afios o mas graduada de escuela superior o mas Poar ciento 65.6 717
Poblacién urbana Por ciento 96.8 998

Poblacion rural Por ciento ) 3.2 9.2

ithen

Grupo trabajador En miles 79000 77.000 25

Empleo total En miles 72,400 70,000 -3.3
pleo En miles 6,700 7.000 45
Tasa de des 0 ci 84| ) 91| 8.3

Finanzas:

Ingreso total, segtin los presupuestos aprobados: Délares $ 90,025,840 | $ 93888732 | § 95,329,770
Patentes municipales Délares $ 25,650,000 | $ 27378100 $ 27,651,520
Contribucién sobre la propiedad Dolares $ 48,263,344 | § 46,619394 | $ 48,905,081
Otros ingresos Dolares 3 16,112,496 | $ 19,891,238 | $ 18,773,169

Gastos corrientes, segin los presupuestos aprobados Dolares $ 56,502,268 [ $ 56,740,266 [ $ 59,290,254
Noémina Délares $ 33523572 1% 37148466 | § 36,039,516

Segun los estados financieros auditados:

Exceso ( deficiencia) de ingresos sobre gastos del afio fiscal Dolares $ (15,707,008} $ 5336071 3 4,801,540
Superavit o (déficit) al cierre del afio fiscal Dolares $ 49,527,570 | § 50,061,177 1 8§ 54,862,717

Importe fondos federales recibidos Délares 3 22,485,305 1 § 22,646,756 | $ 26,818,367

Ingreso Impuesto sobre Venta y Uso (IVU) Doélares N/A $ 24,051,643 [ § 19,202,408

Deuda pubiica municipal, seqtn el B.G.F.** Délares $ 234530646 1 § 254,107,666 | $ 272,799,666

Segun certificado por el Municipio:

Empleo total del Municipio Personas 1,921 1,990 2,079
De confianza Personas 43 42 45
Regulares Personas 1,313 1323 1,355
Transitorios Personas 483 492 520
Irregufares Personas 82 133 159

*Véanse en nuestra pagina de Internet las definiciones de términos de los indicadores de Municipios.

** B.G.F.= Banco Gubernamentai de Fornento para Puerto Rico
N/A= no aplica
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MUNICIPIO DE CAROLINA
OTROS INDICADORES SOCIOECONOMICOS

Extensidn territorial del Municipio:
Direccidén en Internet de OCPR: http:/h

nformacion Gi
Presupuesto operacional

46.57 Millas *

phett
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Posicion en extensién #31/78

Dolares 3 839,681 865410

Ndmero de las comisi legis: Numero 10 10 10
Namero de miembros en la legislatura Nimero 16 16 16
|Importe de dietas:

Presidente Délares 1201 % 12018 120

Legisladores municipales Délares 9518 9518 95
Semana y dia que se celebran las sesiones ordinarias Semanaldia 2do. lunes 2do. lunes 2do. lunes
Sueido mensual aprobado al Alcalde

Reciclaje y servicio recogido desperdicios sélidos:

Ddlares

$ 8,200

Numero de residencias, comercios, industrias y otros a los que se les
brindan servicios de recogido de desperdicios sélidos:

Resid

P i6n por cumplis

mejorar la administracién pablica y de un programa de Prevencion -
Anticorrupcién en el afio fiscal 2006-07™*

to con los criterios de la OCPR para

Puntos

Numero 48,212 48,212 48,212

Comercios, industrias y otros Numero 188 188 188
\Programa de reciclaje* Si/No Si Si Si
Seguridad:

Numero de policias municipales Nimero 389 373 3483
Servicio educativo:

Teléfono de la biblioteca icipal Numero 787-276-7065 787-276-1065 787-276-1065

Informatica:

Nimero de Terminales y Computadoras Nimero 606

* P de reciclaje de d

i

*El itado de Jas eval

con lo
ylos

alos

auditorias que se de sus fi

o

p de ellos son ind dis
p fes por la Oficina del Contralor de Puerto Rico (OCPR).

p on fa Ley Niim. 70 del 18 de septiembre de 1992, segun enmendada.

delos h

que se puedan determinar en las
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ANEJO 4

MUNICIPIO DE CAROLINA

FUNCIONARIOS PRINCIPALES DEL NIVEL EJECUTIVO QUE ACTUARON
DURANTE EL PERIODO AUDITADO’

NOMBRE CARGO O PUESTO PERIODO
DESDE HASTA
Hon. José C. Aponte Dalmau  Alcalde 23 may. 07 30 jun. 08

2

Sr. José E. Aponte de la Torre 1 jul. 04 5 may. 07

Q.ED.
Sr. Victor Sudrez Meléndez Vicealcalde® 1 abr. 06 18 ago. 07
CPA Daniel Redén Santiago ~ Director de Auditoria Interna 1 jul. 04 30 jun. 08
Sr. Edwin Lebron Gonzélez Director de Finanzas 1 jul. 04 30 jun. 08
Sr. Manuel 1. Mangual Director de Servicios 1jul. 04 30 jun. 08
Rodriguez Generales
Lic. Vilma L. Alvarez Villalba Directora de Recursos 18 ene. 05 30 jun. 08
Humanos
Lic. Leonor Rodriguez ” 1jul. 04 15 ene. 05
Rodriguez

3 No se incluyen interinatos menores de 30 dias.

‘Bl puesto fue creado el 24 de marzo de 2006 mediante la Ordenanza Nam. 64 y fue eliminado el 7 de septiembre de 2007
mediante la Ordenanza Nim. 27.



Informe de Auditoria M-10-14 31
13 de octubre de 2009
Unidad 4016 — Auditoria 13109

Continuacion ANEJO 4
NOMBRE CARGO O PUESTO PERIODO
DESDE HASTA
Lic. Carmen Longoria Arzuaga Directora de Asuntos Legales 1 abr. 08 30 jun. 08
Lic. José M. Diaz Garcia Director de Asuntos Legales, 17 sep. 07 31 mar. 08
Interino
Lic. José M. Diaz Garcia Director de Asuntos Legales 1 abr. 05 16 sep. 07
Lic. Luis E. Mojica Iglesias ”? 1 jul. 04 15 mar. 05
Sr. Victor Rodriguez Mangual ~ Director de Obras Ptiblicas’ 16 mar. 05 30 jun. 08
Sra. Emily Rivera Isaac Directora de Obras Publicas 1jul. 04 14 ene. 05
Sr. Carlos E. Haddock Roméan  Comisionado de la Policia 1 mar. 05 30 jun. 08
Municipal
Sr. Edwin Nevarez Santana ? 1 jul. 04 28 feb. 05

SEl puesto estuvo vacante del 15 de enero al 15 de marzo de 2005.
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ANEJO 5

MUNICIPIO DE CAROLINA

FUNCIONARIOS PRINCIPALES DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL QUE
ACTUARON DURANTE EL PERIODO AUDITADO®

NOMBRE CARGO O PUESTO PERIODO
DESDE HASTA
Hon. Reinaldo L. Castellanos  Presidente de la Legislatura 1jul.04  30jun. 08
Fernandez Municipal
Sr. Antonio Vazquez Collazo  Secretario de la Legislatura 1jul. 04  30jun. 08
Municipal

8 No se incluyen interinatos menores de 30 dias.



