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LEY

Para enmendar la Seccion 4.4 del Articulo 4 de la Ley Nam. 45 de 25 de febrero de 1998,
segin enmendada, conocida como “Ley de Relaciones del Trabajo para el Servicio
Puablico de Puerto Rico”, a fin de afiadir un tercer parrafo para disponer que se les
permita el descuento directo, estrictamente voluntario, de cuotas a asociaciones bona
tide a empleados no afiliados al representante exclusivo y a los empleados no
incluidos en la Unidad Apropiada; afadir un tercer péarrafo que disponga que el
empleado no afiliado al representante exclusivo y el empleado no incluido en la
Unidad Apropiada, notificara a la oficina que emite los pagos de salario la asociaciéon
bona fide a la que se le transmitird las cuotas producto del descuento directo de su
salario, y requerirle a la asociacién bona fide entregar al empleado un estado de
cuenta anual de las cuotas pagadas, y para otros fines.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley Num. 45 de 25 de febrero de 1998, segtin enmendada, conocida como “Ley
de Relaciones del Trabajo para el Servicio Ptblico de Puerto Rico” confiri6 un sinntimero
de derechos a los empleados del servicio publico del pais, entre ellos la representacion de
una Unidad Apropiada, o la membresia a una Asociacion Bona Fide en los casos de no
pertenecer o estar excluido de la Unidad Apropiada.

A dichas asociaciones bona fide los servidores ptblicos pagan de su salario cuotas
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y cargos por servicio, los cuales se destinan para el uso y administracién de la asociacién,
con el fin de brindar el mejor servicio a sus miembros participantes. En el presente, el pago
de cuotas y/o cargos se hace personalmente por el empleado a la asociaciéon bona fide o
mediante descuento directo de su salario. De aprobarse esta legislacion, se le brindaria el
derecho al empleado para que a solicitud suya la oficina de némina, u oficina que emita el
pago de salario, descuente directamente la cuota y/o cargo a pagarse, notificando a su vez
la asociaciéon bonafide de su seleccion.

Este proyecto pretende aclarar el derecho que tiene el servidor puablico de escoger
entre emitir un pago personal a la asociaciéon bonafide, como es en el presente, o solicitar
que los pagos por cuotas y cargos por servicio sean descontados directamente de su
salario y transmitido a la asociaciéon bona fide o al representante exclusivo. Esto le
brindaria mayor liquidez a la asociacion bona fide u organizacién sindical representante
de los servidores publicos. A su vez, elimina el proceso de pago personal compulsorio por
parte del servidor publico, y crea el derecho de escoger entre pago personal o descuento
directo.

A tono con lo anterior, esta Asamblea Legislativa entiende que es necesario

brindarle a los servidores publicos el derecho de escoger como emitir el pago de cuotas y
cargos a las asociaciones bona fide u organizacion sindical que los representa.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Articulo 1.-Se enmienda la Seccién 4.4 del Articulo 4 de la Ley Ntum. 45 de 25 de
febrero de 1998, segtin enmendada, conocida como “Ley de Relaciones del Trabajo para el
Servicio Publico de Puerto Rico”, para que lea:

“Seccion 4.4.-Representacion exclusiva.

Una vez certificada una unidad apropiada para fines de negociacion
colectiva por parte de la Comisién, no podrd haber més de una organizacién
sindical que represente a los empleados incluidos en la unidad apropiada. De
existir un convenio colectivo vigente, el mismo podré ser prorrogado por acuerdo
entre las partes, siempre que se acuerde un plazo definido y limitado para la

prorroga. Esta extension en ningtin momento podrd interrumpir los términos de
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cualquier peticion de certificacion o desertificacion y las peticiones de clasificaciéon
promulgados en este capitulo.

Sera permitido el descuento directo de la oficina de néminas, o aquella
oficina que emita los pagos de salario, de cuotas de asociaciones bona fide para
empleados no afiliados al representante exclusivo y a los empleados no incluidos
en la Unidad Apropiada, el cual sera estrictamente voluntario. En estos casos, se
autoriza el descuento automatico de cuotas y cargos por servicios a través del
representante exclusivo u asociaciones bona fide.

El empleado no afiliado al representante exclusivo y empleado no
incluido en la Unidad Apropiada notificard a la oficina de némina, o aquella
oficina que emite los pagos de salario, la asociacién bona fide a la que se le
transmitira las cuotas y/o cargos, producto del descuento directo de su salario.
La asociacién bona fide deberd tener un listado de aquellos empleados que
emiten su pago de cuotas y cargos por descuento directo, y deberd anualmente
someterle a dicho empleado un estado de cuenta de pagos de cuotas y/o cargos
recibidos.”

Articulo 2.-Esta Ley comenzara a regir inmediatamente después de su aprobacion.



	CAMARA DE REPRESENTANTES

