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LEY 
 
Para que todo plan de salud que realice negocios en Puerto Rico incluya en su cubierta 

los gastos por maternidad, parto y sus complicaciones, “nursery” y “nursery 
intensive” neonatal, de toda mujer asegurada con capacidad reproductiva 
independientemente de su estado civil. 

 
EXPOSICION DE MOTIVOS 

 
Son diversas las situaciones que se producen entre mujeres aseguradas por un 

plan de salud y la compañía aseguradora que lo ofrece. 
 

Esta pieza legislativa persigue uniformar las cubiertas y los procedimientos de 
forma que se evite la confusión y, en muchos casos las injusticias que se cometen contra 
mujeres en estado de embarazo. 
 

Entre otras, se dan situaciones de jóvenes que han sido incluidas por sus padres 
o tutores dentro de un plan de salud con cubierta familiar, que no incluye embarazo, 
quedan embarazadas, y desprovistas de cuidado de salud asegurado. Estas jóvenes no 
tienen otra opción que recurrir al Estado en busca de ayuda para sufragar los altos 
costos de su parto. 
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Además, existen situaciones de jóvenes que quedan embarazadas fuera de 
matrimonio y al contraer nupcias entran a formar parte de otra unidad familiar distinta 
a las que las protegía con cubierta médica, quedando desprovista de los servicios de 
salud necesarios. Entendemos que el plan médico que las cubría al momento de quedar 
embarazadas, debe continuar su cobertura a aquellas mujeres que han quedado 
embarazadas debe continuar cubriendo a una mujer aunque haya contraído nupcias y 
pertenezca a otra unidad familiar, ya que el embarazo se produjo mientras tenia 
cubierta, siempre y cuando la cubierta este vigente al momento del parto. 
 

La incidencia de embarazos entre adolescentes es significativa. De no atenderse 
este asunto, estas jóvenes podrían quedar desprovistas de un cuidado pre-natal y post-
natal adecuado, en detrimento de la salud física y emocional de la madre, así como la 
del infante que nace. 
 
DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO: 
 

Artículo 1.-Toda compañía aseguradora que realice negocios en Puerto Rico y 1 

que ofrezca seguro de salud a sus clientes deberá cubrir los gastos del proceso de 2 

maternidad, parto y sus complicaciones, “nursery” y “nursery” intensivo neonatal de 3 

toda mujer asegurada aunque esta última contraiga matrimonio y pase a formar parte 4 

de otra unidad familiar si al momento de ocurrir el embarazo, así como al momento de 5 

necesitarse los servicios médicos, la cubierta médica esta vigente. 6 

Artículo 2.-Se autoriza al Comisionado de Seguro adoptar los reglamentos 7 

necesarios para la implementación de esta Ley. 8 

Artículo 3.-Cualquier violación a las disposiciones de esta Ley conllevará una 9 

multa no menor de quinientos (500) dólares ni mayor de cinco mil (5,000) dólares. 10 

Artículo 4.-Esta Ley comenzará a regir inmediatamente después de su 11 

aprobación. 12 
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