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LEY 

 
Para adicionar un nuevo inciso (h) a la Sección 5 del Artículo VI de la Ley Núm. 72 de 7 

de septiembre de 1993, según enmendada, conocida como “Ley de la 
Administración de Seguros de Salud de Puerto Rico”, a los fines de incluir a los 
Oficiales Correccionales del sistema carcelario de Puerto Rico, como beneficiarios 
del Plan de Salud del Gobierno de Puerto Rico. 

 
EXPOSICION DE MOTIVOS 

 
Los Oficiales de Custodia son el eje central de nuestras instituciones penales. 

Estos velan a diarios por la seguridad de nuestro país cumpliendo su función de 
custodiar a los miembros de la población correccional; impartiendo el orden y la 
disciplina en las cárceles del país protegiendo así vida y propiedad. 
 

Los, oficiales correccionales reciben un sin número de adiestramientos para 
atender situaciones de emergencia que puedan surgir dentro y fuera de las instituciones 
penales, no obstante, están propensos a sufrir daño físico y/o psicológico por lo que es 
necesario garantizar su salud. Reconocemos que hay que brindarles, a todos los oficiales 
de custodia, las herramientas necesarias para que puedan seguir ofreciendo un servicio 
de excelencia a toda la población correccional, y que continúen colaborando de manera 
efectiva en el proceso de rehabilitación y seguridad publica.  
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La conservación del orden y la tranquilidad en las instituciones penales es el 

resultado de la dedicación y el compromiso de estos oficiales. Ante esta extraordinaria 
labor, entendemos que es importante que los oficiales de custodia y sus familias puedan 
acogerse a un plan de salud que garantice y salvaguarde la salud de estos funcionarios, 
sin que conlleve una carga económica adicional para éstos.  
 

La política pública de salud en Puerto Rico establece que el gobierno tiene la 
encomienda de facilitar el acceso a los servicios de salud. Como parte de la Reforma de 
Salud en Puerto Rico, la Asamblea Legislativa aprobó la Ley Núm. 72 de 7 de 
septiembre de 1993, según enmendada, conocida como “Ley de la Administración de 
Seguros de Salud de Puerto Rico”.  
 

Mediante esta legislación se transformó radicalmente los servicios de salud que 
habían imperado hasta ese momento, ofreciéndole a grupos menos privilegiados, el 
acceso y el derecho a la salud. Ahora bien, a través de los años se ha enmendado dicha 
legislación  para incluir a servidores públicos, lo cuales por la naturaleza de su empleo; 
y el rol crítico que ocupan dentro de nuestra sociedad, de  así desearlo pueden acogerse 
al plan de salud del gobierno.  
 
 Tal y como mencionáramos, los oficiales correccionales son los designados a  
prestar servicios directos y custodiar la población penal. Mediante su labor garantizan la 
seguridad de los confinados, del personal civil, y del país en general.  En agradecimiento 
y reconocimiento hacia estos Oficiales, por su servicio de excelencia, entendemos que se 
les debe incluir como beneficiarios del plan de salud del gobierno. Dicho beneficio de 
salud seria extensivo a cónyuges, dependientes incapacitados e hijos menores de de 
veintiún (21) años de edad o aquellos mayores hasta veinticinco (25) años de edad, que 
se encuentren cursando sus estudios post secundario. Si el oficial falleciere, se extienden 
los beneficios al cónyuge mientras no contraiga matrimonio, a los dependientes hasta 
mayoría de edad y sin límite de edad si fueran incapacitados. 
 
 Actualmente, como parte del los beneficios marginales que tiene un oficial de 
custodia, el patrono hace una aportación mensual a aseguradoras privadas para 
sufragar gastos de plan médico, cantidad que en ocasiones no alcanza para cubrir los 
altos costos de las cubiertas de salud. Es por ello que entendemos que esta aportación se 
puede hacer al plan de salud del gobierno, y que estos, así como sus familiares puedan 
recibir los beneficios de salud sin tener que incurrir en gastos adicionales. La aportación 
patronal que actualmente reciben los planes de salud privado, del oficial así solicitarlo, 
sería acreditado al plan de salud de gobierno de Puerto Rico. 
 

A los fines de que los oficiales correccionales puedan acogerse a este beneficio, el 
Secretarios del Departamento de Corrección y Rehabilitación, o la persona que este 
designe; creará reglamento para establecer el procedimiento para solicitud del mismo. 
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DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO: 
 

Artículo 1.-Se añade un nuevo inciso (h) a la Sección 5 del Artículo VI la Ley 1 

Núm. 72 de 7 de septiembre de 1993, según enmendada, para que lea como sigue: 2 

 “Artículo VI. 3 

 Sección 5.-Beneficiarios.- 4 

Todos los residentes de Puerto Rico podrán ser beneficiarios del Plan de 5 

Salud que se establecen por la implantación de esta Ley, siempre y cuando 6 

cumplan con los siguientes requisitos, según corresponda: 7 

(a) ..................................................................... 8 

 .......................................................................... 9 

(h)  Los oficiales correccionales del Departamento de Corrección de 10 

Puerto Rico, sus cónyuges e hijos.  Este beneficio se mantendrá 11 

vigente cuando el oficial correccional del Departamento de 12 

Corrección falleciere por cualquier circunstancia, mientras el 13 

cónyuge supérstite permanezca en estado de viudez y los hijos sean 14 

menores de veintiún (21) años de edad o aquellos mayores hasta 15 

veinticinco (25) años de edad, que se encuentren cursando sus 16 

estudios postsecundarios.  En el caso de los hijos incapacitados se 17 

mantendrá este beneficio durante todo el tiempo en que dure la 18 

incapacidad.  El Secretario del Departamento de Corrección incluirá 19 

en su presupuesto de gastos los fondos para mantener vigente el 20 
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plan de salud para estos beneficiarios, mediante una aportación 1 

equivalente a la aportación patronal que recibía el oficial 2 

correccional para un plan privado de salud.”  3 

 Artículo 2.-Esta ley entrará en vigor inmediatamente después de su aprobación. 4 


