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LEY 
 

Para añadir un nuevo inciso (k) al Artículo 6.001 de la Ley 81-1991, según enmendada, 
conocida como “Ley de Municipios Autónomos” a fin de incluir una Oficina 
Municipal de Iniciativa de Fe y Base Comunitaria entre las unidades 
administrativas como parte de su estructura organizacional de la Rama Ejecutiva 
de cada municipio; y para otros fines. 

 
EXPOSICION DE MOTIVOS 

 
Como parte de las estructuras que toda Rama Ejecutiva de cada gobierno 

municipal debe tener, la Ley 81-1991, según enmendada, conocida como “Ley de 
Municipios Autónomos” expone una lista no taxativa de estructuras básicas.  
Específicamente, el Artículo 6.001 menciona que la organización administrativa de la 
Rama Ejecutiva de cada municipio tendrá los siguientes componentes: la Oficina del 
Alcalde, la Secretaría Municipal, la Oficina de Finanzas Municipales, el  Departamento 
de Transportación y Obras Pública, la Oficina de Administración de Recursos 
Humanos, la Auditoría Interna, la Oficina Municipal para el Manejo de Emergencias y 
Administración de Desastres, la Oficina Municipal de Programas Federales y la Oficina 
Municipal para el Desarrollo Turístico. 

 
Aunque la propia Ley de Municipios Autónomos señala que tal organización se 

considerará como mínima y que los muncipios tienen discresión para estabelcer 
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unidades adicionales, resulta meritorio destacar la necesidad de incluir como parte de 
esa lista una Oficina Municipal de Iniciativa de Fe y Base Comunitaria que colabore con 
distintas organizaciones a los fines de delimitar estrategias que permitan una mayor 
contribución al mejoramiento de la calidad de vida de cada municipio.  En ese sentido, 
las Oficinas Municipales de Iniciativa de Fe y Base Comunitaria tendrían el deber de 
propiciar oportunidades de apoderamiento por parte de otras organizaciones 
comunitarias.  Así, tendrán a su cargo el ofrecimiento de orientación y ayuda dirigida a 
que otros proyectos comunitarios puedan preparar propuestas y desarrollar iniciativas 
con el objetivo de combatir males sociales, tales como: la deserción escolar, la adicción, 
la deambulación, la violencia familia, entre otros muchos problemas que afectan la 
calidad de vida en cada municipio.  De esta manera, esta oficina municipal tendría el 
deber de no tan solo alentar el desarrollo de programas de servicio social a través de la 
educación pública, la divulgación y orientación sobre los recursos y ayudas disponibles 
tanto a nivel de Puerto Rico, como a nivel de los Estados Unidos, sino además 
proporcionar capacitación y asistencia técnica al tercer sector.  

 
 A nivel de gobierno central, el Gobernador de Puerto Rico, el Hon. Luis G. 

Fortuño, ha reconocido la importancia del tercer sector en el mejoramiento de la calidad 
de vida de los puertorriqueños y mediante la Orden Ejecutiva Número OE-2009-012 
creó la Oficina del Gobernador para las Iniciativas Comunitarias y de Base de Fe en la 
Fortaleza.  Esto conforme a la previa aprobación en el año 2003 de la Ley 131-2003 
dirigida a autorizar al Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, sus agencias 
e instrumentalidades a contratar con las organizaciones comunitarias y de base religiosa 
y otras organizaciones seculares con o sin fines de lucro y asignar fondos para proveer 
asistencia social y económica a personas que cualifiquen para las mismas bajo las 
mismas condiciones que cualificarían de solicitarlas directamente al gobierno y para 
otros fines.  Indudablemente, es necesario que, cónsono con ambas acciones anteriores, 
esta iniciativa se establezca a nivel de los Municipios.  Es importante tener una 
estructura cuya misión sea aunar esfuerzos conjuntos entre el gobierno y entidades de 
base comunitaria con la misión conjunta de resolver los principales problemas sociales 
que afectan de manera adversa a los municipios en la Isla.  

 
Esta Asamblea Legislativa reconoce la importancia y el rol protagónico que  las 

organiaciones sin fines de lucro, de las organizaciones de base comunitaria, de las 
organizaciones religiosas y seculares han tenido en la tarea de responder a las 
necesiades básicsas y de día a día de nuestra población.  Es responsabilidad vital del 
Gobierno de Puerto Rico el fomentar el trabajo conjunto y coordinado con estas 
organizaciones representativas del tercer sector a los fines de fortalecer nuestras 
comunidades no tan solo en el aspecto económico, sino además en el desarrollo 
espiritual y humano mediante la creación de conciencia social y fomentando el 
desarrollo de valores. Por tales razones, resulta meritorio que se añada un inciso (k) al 
Artículo 6.001 de la Ley de Municipios Autónomos a fin de incluir una Oficina 
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Municipal de Iniciativa de Fe y Base Comunitaria entre las unidades administrativas 
como parte de su estructura organizacional de la Rama Ejecutiva de cada municipio. 

 
DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO: 

Artículo 1.-Se añade un nuevo inciso (k) al artículo 6.001 de la Ley 81-1991, según 1 

enmendada, conocida como “Ley de Municipios Autónomos” para que lea como sigue: 2 

“Artículo 6.001-Rama Ejecutiva Municipal 3 

La organización administrativa de la Rama Ejecutiva de cada municipio 4 

responderá a una estructura que le permita atender todas y cada una de las 5 

funciones y actividades de su competencia, según las necesidades de sus 6 

habitantes, la importancia de los servicios públicos a prestarse y la capacidad 7 

fiscal del municipio de que se trate. 8 

Todo municipio tendrá las siguientes unidades administrativas como 9 

parte de su estructura organizacional, a excepción de los incisos (i) y (k), las 10 

cuales serán opcionales.  En cuanto al inciso (h), dicha oficina podrá ser una 11 

unidad administrativa independiente o formar parte de una de las siguientes 12 

unidades, o cualquiera otra que el municipio establezca: 13 

 (a)   Oficina del Alcalde. 14 

 (b)   Secretaría Municipal. 15 

 (c)   Oficina de Finanzas Municipales. 16 

 (d)   Departamento de Transportación y Obras Públicas. 17 

 (e)   Oficina de Administración de Recursos Humanos. 18 

 (f)   Auditoría Interna. 19 
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 (g) Oficina Municipal para el Manejo de Emergencias y 1 

Administración de Desastres. 2 

 (h)   Oficina Municipal de Programas Federales. 3 

 (i)   Oficina Municipal para el Desarrollo Turístico. Los 4 

municipios que opten por establecer la Oficina de Turismo 5 

tendrán el beneficio de recibir de la Compañía de Turismo 6 

servicios directos de asesoría en planificación, promoción, 7 

desarrollo de turismo interno y externo, investigación y 8 

estudios de mercadeo, entre otros. 9 

(j)     …   10 

 11 

(k) Oficina Municipal de Iniciativa de Fe y Base Comunitaria  12 

La estructura administrativa básica antes descrita se 13 

considerará mínima. Cada municipio podrá adaptarla de 14 

acuerdo a sus circunstancias particulares y, con excepción de 15 

las señaladas en los incisos (f) y (g) de esta Sección podrá 16 

refundir o consolidar unidades administrativas o establecer 17 

otras no señaladas específicamente en este subtítulo, que 18 

aseguren una división racional de las funciones y asuntos 19 

municipales, de acuerdo con su naturaleza y una 20 

distribución balanceada de la carga de trabajo y 21 
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responsabilidades. No obstante, siempre deberá mantener 1 

las unidades administrativas básicas antes dispuestas.  2 

La organización administrativa de cada municipio, así 3 

como las demás funciones especificadas que se asignen a las 4 

distintas unidades administrativas y su coordinación serán 5 

reguladas mediante sus respectivos reglamentos orgánicos y 6 

funcionales aprobados por la legislatura municipal, excepto 7 

que dicha aprobación no será requerida para la Oficina 8 

Municipal para el Manejo de Emergencias y Administración 9 

de Desastres. 10 

En cuanto a esta última, el Director de la Oficina 11 

Municipal para el Manejo de Emergencias y Administración 12 

de Desastres organizará y administrará dicha unidad de 13 

acuerdo con las directrices del Director Estatal de 14 

conformidad con lo dispuesto en  la Ley 211-1999, conocida 15 

como “Ley de la Agencia Estatal para el Manejo de 16 

Emergencias y Administración de Desastres de Puerto Rico”. 17 

Sin embargo, se confiere al alcalde la facultad de hacer 18 

aquellos cambios de personal que estime necesarios o 19 

convenientes dentro de la Oficina Municipal para el Manejo 20 

de Emergencias y Administración de Desastres.” 21 

 Artículo 2.-Esta Ley entrará en vigor inmediatamente después de su aprobación. 22 


