
GOBIERNO DE PUERTO RICO 

 

17 
ma

 Asamblea 1 
ra

 Sesión 

 Legislativa  Ordinaria 

 

SENADO DE PUERTO RICO 

P. del S. 157 
2 de enero de 2013 

Presentado por el señor Rivera Schatz 

Referido a la Comisión de lo Jurídico, Seguridad y Veteranos 

 

LEY 
 

Para establecer el Comité Asesor en el Reclutamiento de Aspirantes a la Policía de Puerto Rico; 

adicionar un nuevo inciso (a) y reenumerar los incisos (a) y (b), como los incisos (b) y (c), 

respectivamente, del Artículo 9 de la Ley Núm. 53 de 10 de junio de 1996, según 

enmendada, conocida como “Ley de la Policía de Puerto Rico de 1996”; y para otros fines 

relacionados.     

EXPOSICION DE MOTIVOS 

La Policía de Puerto Rico es la herramienta primordial del estado para prevenir el crimen y 

proteger el orden social.  Es de vital importancia fomentar la confianza del pueblo en la policía, 

afianzando los lazos de cooperación entre ambos y reciprocando la participación ciudadana con 

efectividad y eficiencia profesional. Para lograr esta finalidad es imprescindible que en el 

proceso para seleccionar a las personas que han de convertirse en los agentes que componen 

nuestra honorable fuerza policial; efectivamente se escojan los aspirantes con la mayor aptitud y 

calidad posible. El compromiso de regir el destino de Puerto Rico exige el establecimiento de un 

mecanismo de escrutinio que garantice que los aspirantes a convertirse en agentes de la Policía 

de Puerto Rico posean las cualificaciones y méritos necesarios para cumplir con sus obligaciones 

de manera cabal y diligente. 

Actualmente la Policía de Puerto Rico cuenta con más de 18,000 agentes; en su inmensa 

mayoría son hombres y mujeres que se entregan de forma abnegada, sacrificando su calidad de 

vida para proteger nuestro pueblo y hacer cumplir la ley. Sin embargo, nos apena de 

sobremanera que su loable faena se opaque ante las actuaciones indebidas de algunos pocos 

agentes. La conducta antes mencionada; aunque en comparación con la labor realizada por la 
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totalidad de los agentes del orden público resulte en los actos de un porcentaje ínfimo de estos, 

dichos eventos gozan de una percepción magnificada la cual alimenta paulatinamente la apatía 

del pueblo hacia la Policía.  

Es imperioso construir una fuerza policial con las herramientas y recursos necesarios para 

prevenir y combatir el crimen.  Hay que transmitir al pueblo una imagen positiva de la policía 

sustentada en profesionalismo, sensibilidad y eficiencia; adecuada para nutrir los lazos de 

confianza entre la sociedad y la institución. La herramienta fundamental para lograr tal propósito 

es y seguirá siendo cada uno de nuestros agentes del orden público. Necesitamos asegurar que las 

personas admitidas a la Policía de Puerto Rico cuenten con la entereza de carácter y fibra moral 

suficiente para resistir y denunciar actos de corrupción. Que exhiban estabilidad psicológica para 

tolerar el estrés y la carga emocional que conlleva ser agente del orden público; además aptitud y 

capacidad profesional para realizar su trabajo eficiente e inteligentemente.  Finalmente, mostrar 

el compromiso de servicio y la buena fe para hacer valer la Constitución y las leyes de Puerto 

Rico con la sensibilidad necesaria para respetar los derechos del ciudadano, y la disposición 

altruista y solidaria para servir y defender al pueblo, arriesgando su vida constantemente. 

En aras de proveerle a la Policía de Puerto Rico las herramientas y los recursos necesarios 

para combatir y prevenir crimen; pretendemos mediante esta Ley establecer un mecanismo para 

cernir entre todas las personas que aspiran a convertirse en agentes del orden público aquellas 

con las cualidades y aptitudes esenciales para formar parte de la fuerza policial.   

Esta Asamblea Legislativa tiene el firme propósito de promover el compromiso de servicio y 

la capacidad profesional de los miembros que componen la Policía de Puerto Rico. Es nuestro 

interés que aquellas personas que pretenden ser parte de la fuerza policial, sean sometidas a un 

proceso que ausculte sus capacidades y aptitudes, para poder maximizar la calidad de los 

aspirantes seleccionados para ingresar a la Policía de Puerto Rico.  De esta forma, estimulamos 

el mejoramiento continuo de nuestra fuerza policial y agradecemos la meritoria e importante 

labor que durante toda nuestra historia ha realizado y continuarán realizando los miembros de la 

Policía de Puerto Rico. 

 

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA  DE PUERTO RICO: 

 Artículo 1.- Se crea el Comité Asesor en el Reclutamiento de Aspirantes a la Policía 1 

de Puerto Rico, en adelante, JEAP.  2 
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Artículo 2.-  La JEAP tendrá los siguientes deberes y responsabilidades:  1 

(a) Evaluar las cualificaciones, preparación, disciplina, aptitud y capacidad de 2 

todas aquellas personas que aspiren a ser parte de la Fuerza de la Policía de 3 

Puerto Rico.  A esos fines, los miembros del Comité podrán revisar los 4 

expedientes de los aspirantes y entrevistar personas con conocimiento 5 

acerca de los méritos de estos últimos para formar parte de la Policía de 6 

Puerto Rico.  De ser necesario, el Comité podrá citar y entrevistar al 7 

aspirante.     8 

(b) Rendir un Informe al Superintendente de la Policía con sus hallazgos y  9 

recomendaciones, en cuanto al aspirante a ser parte de la Fuerza de la 10 

Policía de Puerto Rico.  Tanto el Informe como la información recopilada 11 

por el Comité serán confidenciales, por lo que se prohíbe el acceso a los 12 

mismos, incluso al aspirante a ser parte de la Fuerza.       13 

Artículo 3.- La JEAP estará compuesto por el Rector del Colegio Universitario de 14 

Justicia Criminal de Puerto Rico, tres (3) ex miembros de la Policía de Puerto Rico que hayan 15 

alcanzado los rangos de Comandante, Teniente Coronel o Coronel y un representante del 16 

Superintendente de la Policía de Puerto Rico. Estos funcionarios serán seleccionados por el 17 

Superintendente de la Policía de Puerto Rico. Además, pertenecerá a dicho Comité una (1) 18 

persona en representación del interés público, quien será designada por el Gobernador de Puerto 19 

Rico.  Estas personas rendirán servicios ad honorem. El Presidente(a) y el Secretario(a) del 20 

Comité serán elegidos por la mayoría de los miembros de dicho cuerpo. El Presidente(a), el 21 

Secretario(a) y los demás miembros de la JEAP permanecerán en su cargo por dos (2) años o 22 

hasta que su sucesor(a) sea nombrado.    23 
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Artículo 4.- El Superintendente de la Policía asignará el personal necesario para que 1 

asista a los miembros de la JEAP en el descargo de sus funciones, tales personas tendrán igual 2 

obligación de mantener y proteger la confidencialidad de la información obtenida por el Comité.   3 

Artículo 5.- El Superintendente de la Policía destinará los recursos disponibles que al 4 

momento de la aprobación de esta Ley se utilizan, para el cabal cumplimiento de la misma.  Se 5 

autoriza a la Policía de Puerto Rico a adoptar los Reglamentos que sean necesarios para cumplir 6 

con las disposiciones de la presente Ley. Asimismo, se autoriza a la JEAP a promulgar los 7 

Reglamentos necesarios para su funcionamiento. Disponiéndose, que los aludidos Reglamentos 8 

deberán estar debidamente promulgados no más tarde de sesenta (60) días luego de aprobada 9 

esta Ley.    10 

Artículo 6.- Se añade un nuevo inciso (a) al Artículo 9 de la Ley 53-1996, según 11 

enmendada, conocida como “Ley de la Policía de Puerto Rico de 1996”, para que lea como 12 

sigue: 13 

“Art. 9. -Miembros de la Fuerza; ingreso y reingreso- 14 

(a) Previo al ingreso de cualquier persona a la Fuerza, será necesario que el 15 

Comité Asesor en el Reclutamiento de Aspirantes a la Policía de Puerto Rico 16 

rinda un Informe al Superintendente, en el que se recojan los hallazgos y 17 

recomendaciones en cuanto a la investigación y análisis hechos al  aspirante. 18 

…”      19 

 Artículo 7.- Se renumeran los incisos (a) y (b), como los incisos (b) y (c), 20 

respectivamente, del Artículo 9 de la Ley Núm. 53 de 10 de junio de 1996, según enmendada, 21 

conocida como “Ley de la Policía de Puerto Rico de 1996. 22 

 Artículo 8.- Esta Ley entrará en vigor inmediatamente después de su aprobación. 23 


