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Para crear un Fondo Especial que se conocera com€e1 Fondo Permanente de Seguridad al
Trabajador de Edad Avanzada” para el pagade trimestres trabajados pero no pagados al
Seguro Social por gerentes, quienes por gkjn as razones no pudieron completar el pago
de los Gltimos trece trimestres necesarios-para ser participes de este seguro, establecer sus
funciones y para crear mecanismos par‘(ﬁutrir el fondo.
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EXPOS@CION DE MOTIVOS

En Puerto Rico existe L@(g?an cantidad de personas trabajadoras bona fide que estan
proximos a acogerse a la j 'Mcuﬁn y por razones de distinta naturaleza no pudieron terminar de
pagar el minimo requeria’ e cuarenta trimestres para ser participe del seguro social creado en
virtud del Capitty;f?\gcritulo 42, Seccion 1 del United States Code del 14 de agosto de 1935,
aun cuando est@-p\(rsonas aportaron cierta cantidad a este sistema.

Se '?f‘datos del Censo de afio 2000, en Puerto Rico existen cerca de 475,137 mil
pers(og@\& 62 afios 0 mas de una poblacion aproximada de 3,808,610 individuos, para una tasa
p@emual de 11.6% de poblacion de 62 afios 0 mas.

" De estas 475,137 personas, cerca de 36,000 estan trabajando y acumulando a su cantidad
de trimestres para ser elegibles y adquiriendo el derecho a una pension del Seguro Social.

Segun datos del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos. Tomando estas
cantidades como punto de partida, es recomendable calcular a base de imputaciones,

proyecciones estadisticas y regresiones bivariadas el minimo de personas que estarian proximos



a completar los 40 trimestres que por distintas razones no han podido hacerlo, que es de cerca de
1.48% (7,025) de la poblacion de 62 afios 0 mas.

Es importante afadir que existe una porcion de la poblacién femenina constituido por
67,232 personas que estan en la edad minima de 62 afios para ser para acogerse al beneficio de
Seguro Social. Gran parte de este grupo por distintas razones nunca o en ocasiones esporadicas
contaron con un empleo estable o renumerado para poder cotizar para este seguro. La pob@' n
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femenina al dia de hoy es la mas necesitada en términos econémicos, segun infg on del
Departamento de la Familia. Ademas, esta poblacion es mayor si se le compara c@ boblacién
masculina en el Pais. ) §3

El mejoramiento de la calidad de vida de todos los puertorriqueryeé’ un compromiso y
una responsabilidad de todos. Con el pasar de los afios, el incremento en la expectativa de vida
provocara que la poblacién de edad avanzada en la Isla alcance pgr}i\é]tos cada vez mas altos en
proporcién a la poblacion de menor edad. Asimismo, algup%gstudios proyectan que para el afio
2020 este sector podria constituir el 18% de la pobla@p}ofal de Puerto Rico creando a su vez
una clase cada dia mas necesitada de recursos. 0

Bien es sabido que las necesidades egge@sficas de este sector incrementan con el correr
del tiempo, lo que plantea una demanda mq(gr\qe recursos.

En materia de salud, las prinoipgéﬁ' causas de muerte en personas de edad avanzada se
derivan de condiciones del cora n%?pertensién, tumores malignos, neumonia y diabetes. A
éstas se le suman condicionesaasé
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o el céancer de préstata‘.@chos de los medicamentos que se requieren para tratar estas
7N

iadas al género como lo son la osteoporosis, el cancer del seno

condiciones y que %OQ(e\fan tratamiento continuo tienen altos costos mientras que el ingreso de
este sector usual@'@t@ es uno limitado.

Segun € ‘estudio de Ingresos y Gastos del Departamento del Trabajo, el porcentaje de
persona@j\ad avanzada que viven en un nivel de pobreza en la Isla es de 63%, de los cuales
el Y@QSide en zonas rurales y el 56% residen en areas urbanas. En consideracion a lo antes
e zgto, esta medida pretende facilitar la acumulacion de trimestres y la adquisicion de
derechos adicionales a las personas a punto de recibir el Seguro Social. Esto a los fines de
garantizar la disponibilidad de recursos econdmicos para las personas envejecientes y mejorar su

calidad de vida.



Es incuestionable la responsabilidad del Estado en torno a los asuntos del bienestar social

para todos los sectores poblacionales. La Asamblea Legislativa tiene la obligacion de crear

Fondo Especial que se dirija a completar el costo de los trimestres necesarios para acogerse al

pago de Seguro Social para las personas de edad avanzada.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO: <3.)
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Articulo 1.-Se crea y establece el “Fondo de Seguridad Permanente al T tﬂa‘&or de

4

Edad Avanzada”, en adelante “el Fondo” adscrito y administrado por,QI{‘S}cretario del
&

Departamento del Trabajo y Recursos Humanos de Puerto Rico par &onas que no han

alcanzado el minimo necesario de cuarenta (40) trimestres para gr participe del Seguro

Social y que les reste al menos trece (13) trimestres para aQqunr\ir/el derecho a una pensién

por parte de este seguro. .Q ) ’

Articulo 2.-La Oficina de Gerencia yf{@p:ésto en coordinacion con el Secretario
de Hacienda, separaran recurrentemente, @)cada afio fiscal, cinco millones (5,000,000) de
dolares para nutrir el Fondo, creadﬁ)\ a(a}fﬁaro del Articulo 1 de esta Ley.

Articulo 3.-Operaciér5@§;do

Los beneficiaricz?ﬁondo, previa cualificacion por la Junta creada en Articulo seis
(6), serén acreedo\Qf@ pago parcial o total de la suma requerida para completar el pago

A

correspondiem'g/aT‘nUmero minimo de trimestres de hasta trece (13) trimestres no acumulados
)
=

pero trak@'ados. En defecto de ello podran acogerse al mecanismo de préstamo que mas
<

%dg@}e se crea.
\%

1675 Articulo 4.-Se establece un plan de prioridad para acogerse al Fondo a tenor con los
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siguientes criterios:
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Q) Personas con impedimentos fisicos que no tengan un alimentante y que
vivan bajo el nivel de pobreza segin definido por la Junta de
Planificacion.

2 Personas bajo el nivel de pobreza segun definido por la Junta de
Planificacion que no tengan el auxilio de un alimentante. (\Q‘Q

v
3 Personas que no tienen un alimentante que complementeg@ngresos,

producto de programas sociales. - \\JV

4 Personas que aun viviendo por encima del nlvsgdé pobreza no tengan
un empleo. 3\/

5) Personas con ingreso promedio por\/uma de niveles de pobreza que
trabajan. QL..
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Articulo 5.-ElI fondo estara dlsponlb@s en calidad de préstamo para quienes

cualifiquen. Este fondo estara admmmtra{/b’o? el Secretario del Departamento del Trabajo y

/
Recursos Humanos. Q~ )

Acrticulo 6.-Se estap!‘eQ una Junta integrada por el Secretario o Secretaria del

Departamento del Trabe&)/(;ecursos Humanos, el Director Ejecutivo de la Oficina de la
P

Gobernadora pa[a(éﬁmos de la Vejez y el Secretario o Secretaria del Departamento de la
Familia o su@@é’gados cumpliran con las condiciones de afianzamiento y garantias que se le
emgemé}ﬁmer organismo prestatario publico.
&\, Acrticulo 7.-El Fondo estara supervisado y reglamentado por la Junta y los donativos y
prestamos que se concedan no excederan de tres mil (3,000) ddlares.

Acrticulo 8.-El repago del préstamo se basard en una tasa mensual no mayor de cinco

(5) por ciento del total prestado para completar la cotizacién al Seguro Social. El repago
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mensual comenzara una vez el beneficiario reciba el primer pago de Seguro Social. No
obstante cualquier deuda al “Fondo” podréa ser liquidada en plazos mas acelerados o hasta en
un solo pago por el deudor o por cualquier tercero a beneficio del deudor.

Acrticulo 9.-El Secretario del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos queda
facultado conforme reglamento aprobado por la Junta para eximir parcial o totalm&r@%el
repago a un beneficiario, en caso de que el beneficiario padezca de enfermedgn@rmvinal 0

N
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gue se encuentre en una situacion precaria econémica y siempre que asi pu&_demostrarlo.

Articulo 10.-La Junta aprobara todos Los reglame%&s)twnecesarios para
implementacién de los propoésitos de este Fondo. <§\/

Articulo 11.-La Junta, presentara un informe gaQa/seis (6) meses a la Asamblea
Legislativa, informando el uso, estado y manejo dt—;}_l\@hdo/Especial establecido en el Articulo

3y Articulo 7 de esta Ley. . %\

Acrticulo 12.-Esta Ley comenzaré{geﬁ sesenta (60) dias después de aprobacion.
/
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