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LEY

Para enmendar el inciso (d) del Articulo 2; los parrafos 1, 2, 3, 5, 7 y 8 del Articulo 6 y el primer
parrafo del Articulo 7; los incisos (a) y (e) y derogar los incisos (i), (j) y (k) del Articulo 8
de la Ley NUm. 47 de 6 de agosto de 1991, segiin enmendada, conocida como “Ley de la
Corporacion de Empresas de Adiestramiento y Trabajo”, a los fines de establecer la Junta
de Directores; disponer deberes adicionales de ésta; y disponer que el Director Ejecutivo
serd nombrado por la Junta de Directores, con la recomendacion del Gobernador, por un
término de cuatro (4) afos.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Corporacion de Empresas de Adiestramiento y Trabajo fue creada al amparo de la Ley
NUm. 47 de 6 de agosto de 1991, segin enmendada, de conformidad con la politica publica
establecida en la Seccion 19 del Articulo VI de la Constitucion del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico que dispone que las instituciones penales se reglamentaran para que sirvan a sus
propdsitos en forma efectiva y propender, dentro de los recursos disponibles, al tratamiento
adecuado de los delincuentes para hacer posible su rehabilitacion moral y social. Para cumplir
este mandato, se cre6 esta Corporacion, con la flexibilidad de poder vender aquellos productos,
articulos y servicios que fabrican y producen los ciudadanos confinados.

La Corporacion se establecio de forma independiente, ya que en el esquema tradicional
bajo el Departamento de Correccion y Rehabilitacion y la Administracion de Correccion, no
podria funcionar como negocio corporativo sin fines de lucro. En la actualidad, los programas
del Departamento y de la Administracion de Correccion en educacion, adiestramiento y empleo,

impactan alrededor del ocho por ciento de la poblacion correccional. Las estadisticas muestran



que el sesenta y dos por ciento de las personas que salen a la libre comunidad reinciden y entran
al sistema nuevamente.

Estudios recientes, tanto en Estados Unidos como en Europa y Sur América, indican que
la mejor arma para combatir la criminalidad de forma efectiva es adiestrar y rehabilitar el mayor
numero de confinados. Estados como California, Louisiana y paises como Chile, Dinamarca y
Holanda, han experimentado una reduccion en sus indices de criminalidad, manteniendo
programas agresivos de adiestramiento y empleo a la poblacién correccional.

El Articulo 5 de la referida Ley establece que la Corporacion proveerd, hasta donde los
recursos lo permitan, a los participantes de sus programas las mas amplias oportunidades de
adquirir conocimientos y destrezas que le permitan desempefiar las funciones de un empleo
remunerado o dedicarse a un oficio u ocupacion o labor artesanal o a una empresa comercial,
industria, agricola o de servicio; orientando estos ofrecimientos para que respondan
adecuadamente a las demandas del mercado y a las necesidades del sistema correccional o de
justicia juvenil y ofrecerles adiestramiento que provean mejoramiento continuo.

Consciente de esta responsabilidad, la Asamblea Legislativa considera necesario
enmendar la Ley NUm. 47 de 6 de agosto de 1991, segin enmendada, para sustituir la actual
Junta Consultiva por una Junta de Directores y ampliar sus facultades. A este fin, la Junta de
Directores aprobara las inversiones de los recursos de la Corporacién, y podra imponer el cobro
de intereses sobre saldos pendientes de mas de noventa (90) dias después de entregados los
productos, como mecanismo que garantice las finanzas de la Corporacion. Asi mismo, la Junta
sera responsable por la adquisicion, arrendamiento, cesién, venta o disposicion en cualquier
forma de los bienes de la Corporacion cuando ello sea necesario para cumplir los fines de la ley
para asegurar la transparencia en el uso de los fondos publicos y la pulcritud e integridad de toda
gestion de la Corporacion. Ademas, se da mayor estabilidad al cargo de Director Ejecutivo, a la
vez que se logra una mayor identificacion de éste con los planes de la Corporacion que la Junta

se proponga cumplir.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
1 Articulo 1.- Se enmienda el inciso (d) del Articulo 2 de la Ley NUm. 47 de 6 de agosto de

2 1991, segln enmendada, para que se lea como sigue:
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“Articulo 2.- Definiciones.-
Para los propdsitos de esta Ley, los siguientes términos y frases tendran el significado que

a continuacion se expresa:

(d) “Junta de Directores’ o ‘Junta’ significa la Junta de Directores de la Corporacién.”

Articulo 2.- Se enmiendan los parrafos 1,3, 5, 7 y 8 del Articulo 6 de la Ley NUm. 47 de 6
de agosto de 1991, segun enmendada, para que se lean como sigue:

“Articulo 6.- Junta de Directores, Creacion, Deberes.-

Se crea la Junta de Directores de la Corporacion de Empresas de Adiestramiento y
Trabajo, con el proposito de constituir un grupo de trabajo integrado por los titulares de las
agencias gubernamentales mayormente responsables de ofrecer servicios directos a la
clientela de la Corporacion y por ciudadanos en representacion del interés publico. La Junta
de Directores en el cumplimiento de los objetivos de esta Ley y agilizar el esfuerzo
coordinado de las agencias mayormente concernidas con la rehabilitacion y la resocializacion
de la clientela.

La Junta podra evaluar aquellos asuntos relacionados con la operacién y funcionamiento
de la Corporacion que entienda necesarios y formular las recomendaciones que entienda
procedentes para asegurar el cumplimiento de este capitulo y de otras leyes que sean
aplicables.

La Junta estard integrada por el Secretario del Departamento de Correccion y
Rehabilitacion, quien la presidira, el Administrador de la Administracion de Instituciones
Juveniles, el Secretario del Departamento de Justicia, el Administrador de la Administracion

de Servicios de Salud Mental y contra la Adiccidn, el Secretario del Departamento de
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Educacién, el Administrador de la Administracion del Derecho al Trabajo, el Director
Ejecutivo de la Compaiiia de Fomento Industrial, el Administrador de la Administracion para
el Adiestramiento de Futuros Empleados y Trabajadores, el Presidente del Consejo de
Desarrollo Ocupacional y Recursos Humanos o sus representantes autorizados quienes deben
tener la capacidad, conocimientos y poder decisional para representar de forma efectiva al
funcionario ejecutivo que sustituyen. Los designados deberan responder directamente al Jefe
de la Agencia, quien a su vez, sera responsable de las determinaciones que se tomen en la
Junta. Ademas, formaran parte de la Junta dos (2) ciudadanos nombrados por el Gobernador.

Los nombramientos iniciales de los miembros de la Junta de Directores que sean
ciudadanos del interés publico seran uno por el término de dos (2) afios y tres (3) afios
respectivamente. Los nombramientos sucesivos seran por el término de cuatro (4) afios.

La Junta de Directores aprobara el reglamento para su funcionamiento interno. El
reglamento podré autorizar el reembolso de gastos y el pago de dietas que no exceda de
setenta y cinco (75) ddlares por cada dia de reunion de la Junta a que asistan o en que realicen
gestiones oficiales. El pago de dietas procedera Unicamente a aquellos miembros de la Junta
que no sean funcionarios o empleados publicos.

Ademas de los deberes y responsabilidades que le asigne esta Ley, la Junta de Directores
ejercera las siguientes funciones:

Recibir y atender todos asuntos relacionados con la operacion y funcionamiento de la
Corporacién que entienda necesario y formular aquellas recomendaciones que entienda

procedentes de conformidad con los propdsitos de esta Ley.
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Colaborar con el Director Ejecutivo en el cobro de dinero y cuentas pendientes de pago
del sector publico y privado, las cuales se han transferido por esta ley a la Corporacion, o que
surjan como consecuencia del funcionamiento de la Corporacion, segun creada por esta Ley.
A este fin, podra imponer el cobro de intereses sobre saldos pendientes de mas de noventa
(90) dias después de entregados los productos, articulos o rendidos los servicios.

Contratar auditores externos, quienes asesoraran a la Junta de Directores en el fiel
cumplimiento de las leyes, reglamentos y procedimientos fiscales y someteran un informe de
auditoria a la Junta, no més tarde del 30 de marzo de cada afio.

Aprobar las inversiones de los recursos de la Corporacion, conforme con la politica
publica dispuesta en esta Ley y sujeto a que todo lucro o ganancia sea invertido para ampliar,
costear todo curso, adiestramiento y aplicacion de técnicas modernas en sus programas de
rehabilitacion.”

Con sujecion a las leyes y reglamentos aplicables, adquirir, por cualquier forma legal,
arrendar, ceder, vender o en cualquier forma disponer de los bienes cuando sea necesario para
realizar los fines de esta Ley.

Adquirir mediante donacién, arrendamiento o por compra cualquier material, suministro,
equipo, piezas, servicios, propiedad mueble o inmueble mejorada o sin mejorar, que estime
necesarios para su funcionamiento, sujeto a los dispuesto por reglamento que a estos fines
adopte, sin sujecion a la Ley NUm. 164 de 23 de julio de 1974, segiin enmendada, conocida
como la Ley de la Administracion de Servicios Generales. EI Reglamento debera contener
normas adecuadas para proteger el aprovechamiento de los fondos en la forma mas

compatible con el interés publico y, entre otras medidas a ese proposito, se incluira el
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requisito de subasta publica en la compra o adquisicion, de otro modo, de materiales,
suministros, maquinarias, equipo, piezas o servicios que excedan de diez mil (10,000) dolares
y en contratos de construccion o mejoras publicas y de servicios no profesionales que
excedan de treinta mil (30,000) ddlares.

Crear corporaciones subsidiarias cuando ello sea necesario para el cumplimiento cabal de
la mision que esta Ley le encomienda.

Articulo 3.- Se enmienda el primer parrafo del Articulo 7 de la Ley NUm. 47 de 6 de
agosto de 1991, segin enmendada, para que se lea como sigue:

“Articulo 7.- Nombramiento del Director Ejecutivo.-

El Director Ejecutivo es la persona responsable de la administracion general de la
Corporacion y serd nombrado por la Junta de Directores, con la recomendacion del
Gobernador, por un término de cuatro (4) afos. La Junta le fijara la retribucion tomando en
consideracion el salario que devenguen otros funcionarios de similar jerarquia y naturaleza y
le establecera otras condiciones de trabajo. El Director Ejecutivo ejercera el cargo a voluntad
de la Junta de Directores. Deberd poseer amplia experiencia y conocimientos como
administrador o gerente de empresas, ya sea en el sector gubernamental o en el sector
privado.”

Articulo 4.- Se enmienda el inciso (e) y se derogan los incisos (i), (j) y (k) del Articulo 8
de la Ley NUm. 47 de 6 de agosto de 1991, segiin enmendada, para que se lean como sigue:

“Articulo 8.- Funciones y Facultades del Director Ejecutivo.-
En adicién a las funciones y facultades que se le confieren en otras disposiciones de
esta Ley y de aquellas inherentes al cargo, el Director tendra las siguientes, sin que las

mismas se entiendan como una limitacion:
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Aprobar, enmendar y derogar los reglamentos para el funcionamiento de la Corporacion con
sujecion a las disposiciones y procedimientos de la Ley Num. 170 de 12 de agosto de 1988,
segun enmendada, conocida como Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico. Los reglamentos que se adopten incluiran las normas
necesarias para complementar las disposiciones de esta Ley. Estableceran, sin que se entienda
como una limitacion, lo relativo a la organizacion y funcionamiento de los programas y
actividades de la Corporacion, los criterios de elegibilidad, permanencia y terminacién de los
participantes en las actividades y programas de la Corporacion, las condiciones, incentivos y
otros beneficios que recibiran los participantes, ademas estableceran la forma en que se
dispondréd de los recursos, productos, articulos y servicios que generen sus actividades y

programas, de conformidad con las normas que la Junta establezca para ello.

Articulo 5.- Se dispone que donde quiera que la Ley NUm. 47 de 6 de agosto de 1991,
segun enmendada, se refiera a la Junta Consultiva dicho término se sustituira por Junta de
Directores.

Articulo 6.- Esta Ley comenzara a regir inmediatamente después de su aprobacion.
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