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16"  Asamblea 1™ Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO

P. del S. 488

6 de marzo de 2009
Presentado por el sefior Martinez Maldonado

Referido a la Comision de Seguridad Publica y Asuntos de la Judicatura

LEY

Para derogar varias disposiciones de la Ley Num. 108 de 29 de junio de 1965, segun enmendada,
conocida como “Ley de Detectives Privados en Puerto Rico”; para crear la “Ley de
Agencias y Guardias de Seguridad Privada de Puerto Rico”, establecer penalidades; y
para otros fines.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Mediante la Ley Num. 108 de 29 de junio de 1965, segun enmendada, conocida como la
“Ley de Detectives Privados de Puerto Rico”, se regula todo lo concerniente a los detectives
privados en Puerto Rico. La referida Ley Num. 108, supra, no responde a la realidad actual del
mercado de detectives privados en Puerto Rico. Los servicios que prestan las agencias de
detectives privados en Puerto Rico son vitales en la lucha contra la criminalidad. Estos realizan
una importante labor que de ordinario el gobierno no contaria con los recursos para ofrecer la
misma.

Durante los ultimos afios la incidencia criminal ha ido en aumento y es nuestra
responsabilidad buscar alternativas para la solucién del problema. Estamos convencidos que
mediante la aprobacion de una nueva ley para regular a las agencias de seguridad privada en
Puerto Rico damos un paso adelante en la identificacion de recursos adicionales que nos faciliten
tan importante labor como lo es la lucha anti-crimen.

Los detectives privados pueden obtener y aportar informacion y pruebas sobre conductas
0 hechos privados relacionados con el ambito laboral, mercantil, financiero, vida familiar o

social. Ademas pueden cooperar en la aportacion de informacion valiosa para el procesamiento



criminal de aquellos que violenten las disposiciones legales de naturaleza penal. De igual forma
éstos participan en la prestacion de servicios de vigilancia preventiva en ferias, hoteles,
exposiciones, instalaciones del gobierno estatal y municipal y lugares donde hay una gran
concentracion de publico.

Como puede apreciarse los detectives privados prestan una gran cantidad de servicios de
vigilancia y seguridad en beneficio de la ciudadania puertorriquefia. Durante afios los miembros
de la industria de la seguridad privada han venido clamando por la aprobacion de una nueva ley
que responda a las necesidades de éstos y que los proteja de la competencia desleal de aquellos
que sin estar preparados y sin contar con las debidas certificaciones ofrecen estos servicios.

La Ley Nam. 108, supra, no ha sido revisada para adaptarla a las necesidades de la
industria de la seguridad privada en Puerto Rico. Esta Ley es de los afios sesenta cuando nuestra
economia apenas comenzaba a moverse hacia la modernizacion. Los adelantos tecnoldgicos, la
economia cambiante, la sofisticacion de la criminalidad, y las enmiendas a la Ley de la Policia de
Puerto Rico nos obligan a proponer una nueva ley que regule a las agencias de seguridad privada
en Puerto Rico. De esta forma nos aseguramos que solo aquellos que cuentan con la debida
preparacion y con el personal idoneo puedan prestar este tipo de servicio en Puerto Rico.

En muchas ocasiones se da la situacion de personas no autorizadas que estan prestando
servicios como detectives privados. Estas personas operan sin estar debidamente registrados en
el Departamento de Estado, no cumplen con la obligacién de pagar beneficios de Seguro Social,
Fondo del Seguro del Estado y Contribucion Sobre Ingresos e incumplen con las disposiciones
de las distintas leyes laborales aplicables.

Entendemos que es el momento de aprobar una nueva ley que regule a las agencias que
prestan servicios de seguridad privada y que ésta responda a las necesidades de nuestra sociedad.
La aprobacion de esta Ley permitira aprovechar al maximo los recursos de la seguridad privada y
fomentara la debida intervencion del estado para evitar que elementos inescrupulosos presten

estos servicios sin cumplir con las leyes aplicables.
DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
1 Acrticulo 1.-Titulo.-

2 Esta Ley se conocera como “Ley de Agencias y Guardias de Seguridad Privada de

3 Puerto Rico”.
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Articulo 2.-Definiciones.-

(a)

(b)

()

(d)

Agencia de Seguridad Privada - significa una corporacion o compafiia
debidamente registrada para operar como tal, dentro del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico o en la jurisdiccion de los Estados Unidos,
dedicada a la prestacion de servicios de seguridad privada a través del
empleo de guardias de seguridad, uso de medios de vigilancia
electronica y canes para la custodia y proteccién de valores, personas,
bienes muebles o inmuebles.

Escuela - significa cualquier institucion o entidad debidamente
acreditada que se dedique a la ensefianza, entrenamiento y preparacion
de personas dedicadas a la prestacion de servicios de custodia y
proteccion de vidas y bienes.

Empleo de seguridad privada - significa el trabajo de ofrecer servicio
de seguridad y proteccion privada, incluyendo, pero no limitandose a;
servicios de escolta para la proteccién personal, proteccion de némina,
custodia de dinero y/o valores, proteccién de bienes muebles e
inmuebles (residencial o industrial) o la prestacion de servicios de
seguridad en instituciones financieras, corporaciones, negocios,
restaurantes, residencias, edificios o condominios, asi como cualquier
otro lugar donde pueda ofrecerse este servicio.

Guardia de Seguridad Privado - significa una persona natural que

posea una licencia para actuar como guardia de seguridad y que sea
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(9)
(h)

1)

(k)

empleada por una agencia de seguridad dedicada a prestar servicios de
vigilancia y custodia de vidas y bienes muebles.

Industria de la Seguridad Privada - significa la gama de servicios de
vigilancia, custodia y proteccion de vidas y propiedad, los cuales se
prestan con el propdsito de prevenir y evitar la comision de actividades
delictivas.

Policia de Puerto Rico - significa el organismo civil de orden publico
creado en virtud de la Ley NUm. 53 de 10 de junio de 1996, segln
enmendada, conocida como “Ley de la Policia de Puerto Rico de
1996”.

Persona - significa cualquier persona natural o juridica.
Superintendente - significa el Superintendente de la Policia de Puerto
Rico.

Negociado de la Seguridad Privada - significa el Negociado de la
Seguridad Privada de la Policia de Puerto Rico.

Director del Negociado - significa el Administrador y encargado del
Negociado de la Seguridad Privada.

Licencia- significa el documento oficial expedido por la Oficina del
Superintendente Auxiliar de la Seguridad Privada que acredita y
autoriza, al que le sea otorgada y a tenor con lo dispuesto en esta Ley,

para desempefiarse como agencia o agente de seguridad privada.
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Q) Principal Funcionario Ejecutivo - significa aquel funcionario de mas
alta jerarquia gerencial, administrativa y operacional, de la agencia de
seguridad y/o corporacion, segun éste sea designado.

Articulo 3.-Requerimiento de Licencia.-A partir de la vigencia de esta Ley serd ilegal
dedicarse a la prestacion de servicios de seguridad privada, u operar una "Agencia de
Seguridad" sin la previa obtencién de una licencia a tal efecto, expedida por el
Superintendente de acuerdo con los términos de esta Ley.

Acrticulo 4.- Licencia para operar una Agencia de Seguridad Privada.-

El Superintendente otorgara, a través del Negociado de Agencias de Seguridad Privada,
previo cumplimiento de los requisitos y el pago de los derechos requeridos por esta Ley, una
licencia para la operacion de Agencias de Seguridad Privada, en los siguientes casos:

(@) Cuando asi lo solicitase un detective privado con licencia otorgada por el
Superintendente de acuerdo con las partes (a) y (b) de la definicion de “Detective
Privado” de la Ley Numero 108 de 29 de junio de 1965, segin enmendada.

(b) Cuando la solicite una corporacion organizada en los Estados Unidos y autorizada a
hacer negocios en Puerto Rico o cuando la corporacién estuviere organizada en el
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, segun su Certificado de Incorporacion, a los
fines de operar una agencia de seguridad privada, siempre que su Principal
Funcionario Ejecutivo fuere un Detective Privado con licencia otorgadale por el
Superintendente de la Policia, de acuerdo con las partes (a) y (b) de la definicion de
Detective Privado de la Ley NUumero 108 de 29 de junio de 1965, segin enmendada.
Es Principal Funcionario Ejecutivo sera responsable ante el Superintendente de la

Policia de Puerto Rico por el cumplimiento cabal de esta Ley.



[

(o]

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

()

La corporacion o entidad juridica incorporada en los Estados Unidos y debidamente
autorizada en ley a hacer negocios en la jurisdiccion del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico, asi como las incorporadas bajo la Ley de Corporaciones de Puerto Rico,
que se habran de dedicar a la industria de la seguridad privada solicitaran al
Negociado de Agencias de Seguridad Privada la expedicion de una licencia para
operar una agencia de seguridad, mediante una solicitud que le sera provista por el
Negociado.

Acrticulo 5.- Requisitos adicionales para la obtencion de una Licencia de Agencia de

Seguridad Privada:

a)

b)

d)

f)

Si es una corporacion incorporada en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico, copia
certificada del Certificado de Incorporacion expedido por el Departamento de Estado
Si es una corporacion incorporada en cualquier jurisdiccién de los Estados Unidos de
América, copia certificada de la autorizacion del Departamento de Estado para hacer
negocios en Puerto Rico.

Comprobante de Rentas Internas por la cantidad de setecientos cincuenta (750)
dolares a favor del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

Copia del titulo o contrato de arrendamiento del local donde habrd de operar la
Agencia de Seguridad.

Permiso de uso del local expedido por la Administracion de Reglamentos y Permisos
o0 el Municipio Auténomo, segun corresponda.

Un certificado negativo de antecedentes penales emitido por la Policia de Puerto Rico
a nombre del Principal Funcionario Ejecutivo, el cual no podra ser mas antiguo de

treinta (30) dias previos a la fecha de presentacién de la solicitud de la licencia.
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g) Una certificacion de cero deuda del Departamento de Hacienda o en casos de tener

deudas una certificacion del plan de pago acordado con el Departamento de

Hacienda.

La solicitud que a esos efectos se radique por la agencia debera estar firmada y jurada

por el Principal Funcionario Ejecutivo de la Agencia, el cual serd nombrado por designacion

mediante Resolucion debidamente juramentada por la Junta de Directores de la Corporacion,

o el organismo directivo correspondiente, e incluird su nimero de licencia vigente en dicho

documento.

El Principal Funcionario Ejecutivo que radique la solicitud de licencia para la agencia

de seguridad, reunira los siguientes requisitos:

(@)

(b)

(©)

(d)
(€)

()
(9)

Ser mayor de edad.

Ser ciudadano o residente de los Estados Unidos de América y estar
legalmente autorizado para trabajar en el Estado Libre Asociado de Puerto
Rico.

No haber sido convicto de delito grave o delito menos grave que implique
depravacion moral.

Ser persona de excelente reputacion moral.

Poseera una Licencia de Detective Privado otorgada por el Superintendente de
la Policia de Puerto Rico.

Debera suministrar sus huellas digitales al Superintendente.

No podra ocupar cargo o empleo publico de indole alguna remunerado en el
Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, sus agencias e

instrumentalidades y corporaciones publicas.
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(h)  No haber sido expulsado de la Policia de Puerto Rico ni de ningun Cuerpo de
la Policia Estatal Municipal de Puerto Rico, o como guardia penal, por actos
que  hubiesen podido constituir delito grave o delito menos grave que
implique depravacion moral.

M Haber rendido planillas de contribucion sobre ingresos personal al
Departamento de Hacienda del Estado Libre Asociado de Puerto Rico durante
los ultimos cinco (5) afios, anteriores a la fecha de la solicitud de la licencia o
en su defecto que acredite mediante declaracion jurada si estaba exento de
rendir las mismas.

() Ademas deberd suministrar una Certificacion de Asume que acredite que no
tiene deuda o que tiene aprobado un plan de pago por concepto de pension
alimentaria.

Articulo 6.-Garantias.-

Para la obtencion de una licencia para la operacién de una agencia serd requisito
previo presentar una pdliza de seguro de responsabilidad publica y prestar una fianza a favor
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. La fianza minima sera por la cantidad de cien mil
(100,000) dolares y sera retenida por el Estado Libre Asociado durante el término de tiempo
en que la compafiia de seguridad esté operando. La pdliza de seguro sera por limites minimos
de doscientos cincuenta mil (250,000) délares por persona y quinientos mil (500,000) délares
cuando sean varias las causas de accion. La fianza y la péliza responderan por los dafios y
perjuicios que por accion u omisién se causaren a otro, interviniendo culpa o negligencia. La
fianza podra ser mediante depdsito en metalico o por una compafiia 0 corporacion de

garantias y fianzas autorizada para hacer negocios en Puerto Rico. La misma podra ser
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devuelta a la compafiia que la depositd una vez cierre operaciones la misma y demuestre no
tener responsabilidades pendientes con el estado o ente juridico alguno. La devolucion de la
fianza sélo podra ser efectuada seis (6) meses después del cierre de las operaciones y de
haberse entregado la solicitud de devolucién de la misma por los representantes de la
compafiia a la agencia custodia de la fianza, dandole tiempo suficiente y razonable al estado
de corroborar la no existencia de deudas o responsabilidades con el fisco y/o con terceras
personas o entes juridicos. No obstante, bajo ninguna circunstancia se devolvera fianza hasta
tanto la compafiia de seguridad hubiere prestado una nueva en sustitucion de la anterior.

El Comisionado de Seguros aprobara dicha pdliza o fianza en cuanto a su formay a la
suficiencia de la garantia.

Nada de lo dispuesto en este Articulo relevard a ninguna persona de cualquier
responsabilidad civil impuesta por Ley.

La prestacion de la fianza mencionada a favor del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico, no se entendera en el sentido de que éste asume, o acepta con ello, responsabilidad civil
alguna que de otro modo no tendria. EIl Estado Libre Asociado de Puerto Rico sera, por tanto,
un fideicomisario respecto a dicha fianza.

Articulo 7.-Prestacion de fianza a favor del Secretario del Trabajo y Recursos
Humanos.-

Para la obtencion de una licencia para la operacion de una agencia de seguridad
privada sera requisito prestar una fianza de pago a favor del Secretario del Trabajo y Recursos
Humanos.

Dicha fianza debera ser prestada en efectivo, cheque certificado o con la garantia de

una compafiia o corporacion de garantias y fianzas, autorizada a hacer negocios en Puerto
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Rico y la misma garantizara solidariamente con la agencia, hasta el limite de responsabilidad
de la fianza, el pago a los empleados de la agencia de los salarios devengados o de cualquier
otro derecho o beneficio a que tuvieren derecho por ley en virtud de la relacion obrero-
patronal. El monto de esta fianza de pago sera no menor de cincuenta mil (50,000) délares
para el primer afio de operaciones de la agencia y no menor del diez (10) por ciento de su
némina anual para los afios siguientes en que continte operando. Disponiéndose, que en el
caso de una agencia con uno (1) a cuatro (4) empleados, esta fianza de pago serd no menor
del diez (10) por ciento de su ndmina anual desde el primer afio.

Los salarios que devenguen los obreros y empleados de la agencia, asi como cualquier
otro derecho o beneficio a que fueren acreedores por ley, gozaran de preferencia absoluta, en
cuanto al pago, sobre las demas deudas de la agencia, a excepcion de los créditos hipotecarios
sobre bienes inmuebles 0 muebles, o derechos reales, inscritos en el Registro de la Propiedad
y a excepcion de las contribuciones que la agencia pueda adeudar al Estado Libre Asociado o
a sus municipios.

Toda persona que haya trabajado para una agencia, respecto a la cual se hubiere
prestado la fianza exigida por este Articulo y a quien no se haya pagado total o en parte, sus
salarios o cualquier derecho o beneficio a que fuere acreedor por ley, tendra derecho a instar
accion judicial contra la agencia y contra la fianza de la agencia, en cobro de la cantidad que
por tal concepto pueda adeudarse.

Toda accion judicial que se inste bajo este Articulo podra tramitarse de acuerdo con lo
dispuesto por la Ley NUm. 2 de 17 de octubre de 1961, segun enmendada, y podran
acumularse en una sola querella todas las reclamaciones por concepto de salarios o cualquier

otro derecho o beneficio que se adeudare. Toda causa de accion bajo este Articulo se instard
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a nombre de la persona o personas interesadas, pero el Secretario del Trabajo y Recursos
Humanos podrd demandar también a iniciativa propia, 0 a instancias de uno o0 mas
trabajadores con interés en el asunto y en representacién y para beneficio de uno o mas de los
mMismos gue se encuentren en circunstancias similares, el pago de cualquier otro derecho o
beneficio. La accion deberd instarse en la Sala del Tribunal de Primera Instancia
correspondiente al sitio en que se realice el trabajo. Todo empleado tendra derecho a cobrar
en la accidn civil que se establezca, en adicion a las cantidades no pagadas, otra suma igual
por concepto de compensacion adicional, ademas de las costas, gastos y honorarios de
abogado, y la fianza respondera por el pago de la sentencia que se dicte hasta el monto de la
fianza.

Ninguna agencia comenzara labores utilizando empleados sin antes haber prestado la
fianza de pago (payment bond) exigida por este Articulo. EI Secretario del Trabajo y
Recursos Humanos o el Superintendente de la Policia podrdn mediante una orden de
Injunction emitida por el tribunal competente, paralizar las labores de cualquier agencia por
el incumplimiento a lo dispuesto en este Articulo. De ocurrir lo anterior, el Superintendente
revocara la Licencia de Agencia de Seguridad correspondiente a dicha Agencia.

Todas las compafiias 0 agencias de seguridad a las cuales esta Ley regula deberan
cumplir con las leyes laborales del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y los reglamentos y
decretos mandatarios del Departamento del Trabajo que les sean aplicables. Los empleados
que laboren en la industria de la seguridad privada cuya Agencia de Seguridad no le
reconozca estos derechos, podran presentar sus quejas al Departamento del Trabajo quien
tramitara sus reclamaciones inmediatamente.

Articulo 8.-Direccion sera notificada.-
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Toda agencia de seguridad notificara su direccion exacta al Superintendente, asi como
cualquier cambio en la misma, tan pronto ocurra, y mantendra la licencia expedida en sitio
visible en sus oficinas. Toda agencia informara por escrito al Superintendente, no mas tarde
de quince (15) dias después que se le expida su licencia, los nombres de cada uno de los
empleados que trabajan para esa fecha para la agencia. Sera deber de toda agencia notificar
las suspensiones y el ingreso de los guardias de seguridad privados cada seis (6) meses, a
partir de la fecha en que sometid su lista original.

Acrticulo 9.-Guardia de Seguridad, requerimiento de licencia.-

Toda persona que labore como guardia de seguridad para una agencia de seguridad
privada debera obtener, una licencia para cuya expedicion se requerird el cumplimiento de los
siguientes requisitos:

€)] Cumplimentar una solicitud por escrito debidamente juramentada al
Superintendente de la Policia.

(b) Ser mayor de edad.

(©) Ser ciudadano o residente de los Estados Unidos de América y estar
legalmente autorizado para trabajar en el Estado Libre Asociado de
Puerto Rico.

(d) No haber sido convicto de delito grave o delito menos grave que
implique depravacion moral.

(e) Ser persona de excelente reputacion moral.

()] Debera suministrar sus huellas digitales al Superintendente.
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(h)

(i)

()
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No podra ocupar cargo o empleo publico de indole alguna remunerado
en el Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, sus agencias
e instrumentalidades y corporaciones publicas.

No haber sido expulsado de la Policia de Puerto Rico ni de ningln
Cuerpo de la Policia Estatal Municipal de Puerto Rico, o como
guardia penal, por actos que hubiesen podido constituir delito grave o
delito menos grave que implique depravacion moral.

Pago de un comprobante de rentas internas a favor del Estado Libre
Asociado por la cantidad de veinticinco (25) dolares.

Haber aprobado un curso de adiestramiento tedrico y practico en las
disciplinas basicas del empleo de guardia de seguridad de por lo menos
cuarenta (40) horas, ofrecido por una escuela debidamente acreditada
para tales efectos por el Departamento de Educacion, o provisto por
una Agencia de Seguridad debidamente acreditada por el Negociado de
Seguridad Privada de la Policia de Puerto Rico para ofrecer dicho
adiestramiento. Disponiéndose que este requisito no sera de aplicacién
a aquellos guardias de seguridad que a la fecha de la aprobacion de esta
ley posean una licencia de guardia de seguridad expedida bajo los
términos de la Ley NOm. 108 de 29 de junio de 1965, segun

enmendada, y que la misma estuviere vigente.

Articulo 10.-Expiracion de licencias, renovacion.-

Las licencias de las agencias de seguridad tendran que ser renovadas anualmente; y la

de los guardias de seguridad expiraran cada tres (3) afios; desde la fecha en que
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fueron expedidas, ambas podran renovarse dentro del término de treinta (30)
dias anterior a su vencimiento, previo el pago de los mismos derechos y el
cumplimiento de todos los requerimientos de esta Ley.

Articulo 11.-Requerimiento de certificados y permisos para cada oficina
representativa de la agencia de seguridad.-

Para efectos de esta Ley, se requerira la obtencion de los certificados y permisos de
uso para cada uno de los centros o dependencias operacionales que posea la
agencia de seguridad privada, los cuales tendran que estar expuestos en un
lugar visible al publico en todo momento.

Articulo 12.-Portacién y posesién de armas de fuego

Ninguna de las disposiciones de esta Ley se entendera que de por si autoriza a los
agentes de seguridad privados de las agencias a poseer y portar armas de
fuego, para lo cual deberan obtener la licencia que para dichos propoésitos
expide el Superintendente.

Articulo 13.-Creacion del Negociado de Seguridad Privada de la Policia de Puerto
Rico.-

Se crea el Negociado de la Seguridad Privada, adscrito a la Policia de Puerto Rico,
con la capacidad y flexibilidad administrativa necesaria para la
implementacidn y consecucién de esta Ley.

Articulo 14.--Negociado de la Seguridad Privada.-

El Negociado estara dirigido por un oficial de la Policia de Puerto Rico, el cual se

desempefiard como director, el cual serd nombrado por el Superintendente de
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la Policia, y el Superintendente establecerd mediante reglamento, sus

facultades y responsabilidades y el rango que tal oficial debe poseer.

Articulo 15.-Facultades.-

El Negociado de la Seguridad Privada tendra la facultad para implementar los

propdsitos de esta Ley, incluyendo, pero no limitandose a lo siguientes:

(a)

(b)

(€

Adoptar, alterar y usar un sello oficial del Negociado de la Seguridad

Privada, del cual se tomara conocimiento judicial.

Establecer la organizacién interna del Negociado de la Seguridad

Privada, nombrar un Subdirector quien sustituira al Director, en caso

de ausencia temporera, renuncia, destitucion por el Superintendente, o

por delegacion de poder del Director y designard los funcionarios

auxiliares necesarios.

Asignar responsabilidades y conferir facultades al personal del

Negociado a base de criterios que le permitan el uso mas eficaz de los

recursos humanos tomando en consideracidn, entre otros, los siguientes

factores:

@ las necesidades del servicio;

2 la asignacion y distribucion racional de funciones;

3) la delegacion de facultades a tenor con las responsabilidades y
tareas;

4 la seleccion del personal mas idéneo y su ubicacién en aquellas

funciones que permitan la mas efectiva prestacion de servicios;
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(5) realizara todos los actos convenientes y necesarios para lograr

eficazmente los objetivos de esta Ley.

Articulo 16.- Funciones y facultades del Superintendente.-

(@)

(b)

(©)

(d)

Investigara la identidad, conducta y reputacion de cualquier persona
que pretenda ser, o se anunciare o hiciere pasar como agencia de
seguridad privada o agente de seguridad y, si entendiera que se ha
infringido esta Ley, radicard la correspondiente accion legal. Las
investigaciones que asi se realicen serdn confidenciales, salvo que surja
evidencia de que se ha infringido la ley, en cuyo caso perdera la
proteccion de confidencialidad.

Tendréa facultad para expedir, renovar o denegar licencias a agencias 0
agentes de seguridad, asi como para revocar licencias que ya hubieren
sido expedidas mediante el debido proceso de Ley.

Mantendra un registro al dia del expediente de toda agencia que opere
en Puerto Rico, y dicho registro estara disponible para examen por
personas interesadas.

Desempefiard cualesquiera otras funciones necesarias para la

implementacion de esta Ley.

(e) Adoptara, con la colaboracion del Departamento de Justicia, unas normas

de intervencion para asegurar que todo guardia de seguridad privado
que intervenga con un ciudadano tenga unos conocimientos sobre sus
deberes, responsabilidades y derechos de la persona intervenida. Estas

normas modelos o protocolo de intervencion debera incluir
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disposiciones sobre la forma y manera en que los guardias de seguridad
privada pueden intervenir y manejar situaciones de crisis en los predios
del lugar custodiado, estableciendo sus responsabilidades y deberes
tanto con los ciudadanos como con las entidades del orden publico que
deban ser notificadas de la situacién. Mediante reglamento se adoptara
un protocolo de intervencion modelo que incluira las normas, criterios
y guias que deben servir para orientacion y capacitacion a los guardias

de seguridad privados.

Articulo 17.- Reglamento.-

El Superintendente, establecera un reglamento para hacer cumplir las disposiciones de

esta Ley. El reglamento que aprobare el Superintendente sera adoptado luego de celebrar las

correspondientes audiencias publicas por dicho funcionario en las que seran oidas todas las

personas interesadas en los mismos. Dicho reglamento empezara a regir una vez el mismo sea

notificado a la Asamblea Legislativa.

Acrticulo 18.-Causas para revocar o rehusar renovar licencias.-

Constituira motivo para revocar o rehusar expedir o renovar una licencia cualesquiera

de las causas siguientes:

(a)
(b)
(©)

Fraude o engafio en la obtencidn de una licencia.

Violacion de cualesquiera de las disposiciones de esta Ley.

Que el tenedor de una licencia de Guardia de Seguridad, o que el
Principal Funcionario Ejecutivo de una Agencia de Seguridad privada
fuere convicto de delito grave o menos grave que implique

depravacion moral.
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(d) Si la fianza prestada fuere declarada nula o insuficiente por el
Comisionado de Seguros, a menos que sea restablecida dentro de los
treinta (30) dias siguientes a la notificacion de tal hecho por el Director
del Negociado al interesado.

(e) Si la compafiia no mantiene al dia el pago de las correspondientes
polizas de responsabilidad publica.

()] Si el Superintendente obtiene evidencia de multiples violaciones
intencionales cometidas por una agencia de seguridad privada que
demuestre que ha incurrido reiteradamente en conducta que viole las
leyes de proteccion a los trabajadores que administra el Departamento
del Trabajo y Recursos Humanos del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico. Se le impone ademas al Secretario del Trabajo y Recursos
Humanos el deber de notificar por escrito al Director del Negociado de
cualquier violacién a tales leyes cometidas por una agencia de
seguridad.

Acrticulo 19.-Principios éticos y capacitacion.-

Las agencias de seguridad adoptaran e implantardn en su practica de negocios unos
principios éticos. Dichos principios éticos estableceran disposiciones para el manejo
adecuado de cargos o rangos dentro de las agencias de seguridad privada, de manera tal que
dichos nombramientos aparejen y sean consecuentes a la preparacion, experiencia, capacidad
y conocimiento del empleado nombrado en el cargo.

Acrticulo 20.-Conservacién de archivos de personal.-
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Toda agencia de seguridad privada mantendra un archivo de todos sus empleados
activos y en el caso de los empleados inactivos mantendra los récord por el término de cinco
afios después de haber cesado el empleado.

Articulo 21.-Tarjeta de Identificacion.-

Toda agencia de seguridad privada requerira a todos sus agentes de seguridad, que en
el desempefio de sus funciones, utilicen como parte de su uniforme una tarjeta de
identificacién con su nombre, foto y nimero de licencia.

Acrticulo 22.-Uso de uniformes, insignias o placas prohibidas.-

Las agencias y agentes de seguridad privada en el desempefio de su trabajo, no podran
utilizar uniformes, insignias o placas que en cuanto a su color y combinacién de prendas
exteriores sean iguales, o que induzcan a creer que los mismos pertenecen o son miembros
de la Policia de Puerto Rico.

Acrticulo 23.-Uso de Medios de Vigilancia Electrénica.-

Las agencias de seguridad podran utilizar medios de vigilancia electronica siempre y
cuando su uso no represente una invasion a la privacidad y derechos constitucionales de los
ciudadanos.

Acrticulo 24. Uso de canes.-

Las agencias de seguridad podran utilizar canes adiestrados en el desempefio y
prestacion de los servicios de seguridad privada. siempre y cuando, tanto los canes como los
agentes, hayan cumplido con el debido entrenamiento profesional requerido para utilizacion
de estos canes.

Acrticulo 25.-Procedimiento para la cancelacién de licencias.-
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Cuando el Superintendente determine que procede la cancelacion de una licencia de
una Agencia y/o guardia de seguridad, asi se lo notificara por escrito a la persona o agencia
cuya licencia se cancela, aduciendo las razones para ello. Dicha persona o agencia tendra
derecho a una vista y revision a la determinacion del Superintendente, de conformidad a la
dispuesto en la Ley Num. 170 de 12 de agosto de 1988, segiin enmendada, conocida como
“Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.”

Articulo 26.-Penalidades-.

(a) Toda persona que operare una agencia de seguridad sin estar autorizado para ello

mediante licencia expedida conforme al Articulo 4 de esta Ley, incurrir en delito
grave, y convicta que fuere, sera castigada con pena de multa de cinco mil (5,000)
dolares, carcel por un término no menor de seis meses ni mayor de dos afios, o
ambas penas, a discrecion del tribunal.

(b) Toda persona que se dedicare a la ocupacién de guardia de seguridad, sin estar

autorizado para ello mediante licencia expedida conforme al Articulo 8 de esta
Ley, cometera delito menos grave, y convicta que fuere, sera sentenciada a pagar
una multa no menor de doscientos (200) dolares ni mayor de quinientos (500)
dolares, carcel por un término no menor de dos (2) meses ni mayor de seis (6)
meses, 0 ambas penas, a discrecion del tribunal.

(c) Toda persona que falsamente se hiciere pasar por guardia de seguridad, o

empleado de una agencia; o que divulgare informaciéon en contravencion a lo
dispuesto en el Articulo 18 de esta Ley; incurrira en delito menos grave, y convicta

que fuere, sera sentenciada a pagar una multa no menor de doscientos (200)
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ddlares ni mayor de quinientos (500) dolares; y carcel por un término no menor de
dos (2) meses ni mayor de seis (6) meses, 0 ambas penas, a discrecién del tribunal.

(d) Toda persona que empleare los servicios de una agencia de seguridad, a sabiendas
de que tal agencia no posee una licencia expedida de acuerdo con los Articulos 3 y
4 de esta Ley, incurrira en delito grave, y convicta que fuere, sera sentenciada a
pagar una multa no menor de dos mil (2000) ddlares ni mayor de cinco mil (5000)
dolares; y carcel por un término no menor de seis (6) meses ni mayor de un (1)
afio, 0 ambas penas, a discrecion del tribunal.

(e) Toda persona que empleare los servicios de una agencia de seguridad, a sabiendas
de que tal agencia ha incurrido reiteradamente en incumplimiento del pago de los
salarios de sus empleados, serd responsable solidariamente del pago de los
mismos.

Articulo 27.-Derogacion.-

Se deroga de la Ley Num. 108 de 29 de junio de 1965, segun enmendada, conocida
como “Ley de Detectives Privados en Puerto Rico”, todas las clausulas y disposiciones que
sean incompatibles con los términos de esta Ley.

Articulo 28.- Clausula de Salvedad.-

Toda persona que al momento de la aprobacion de esta Ley preste servicios como
agencia o como guardia de seguridad, vendra obligada a obtener una licencia de conformidad
a los términos de esta Ley, exceptuando lo dispuesto en el Articulo 9 (c) de esta Ley.

Acrticulo 29.-Clausula de Separabilidad.-
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Si algun parrafo, articulo o parte de esta Ley fuese declarado inconstitucional por un
tribunal con jurisdiccion y competencia, tal dictamen de inconstitucionalidad no afectara el
resto de las disposiciones de esta ley, las cuales quedaran en todo vigor y efecto.

Articulo 30.-Vigencia.-

Esta Ley comenzara a regir inmediatamente después de su aprobacion.



