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LEY 
 

Para añadir el inciso (59) a la Sección 1022 (b) de la Ley Núm. 120 de 31 de octubre de 1994, 

según enmendada, mejor conocida como ―Código de Rentas Internas de Puerto Rico de 

1994‖, a los fines de aclarar que los beneficios conferidos a las personas afectadas por la Ley 

Núm. 7 de 9 de marzo de 2009, según enmendada, mejor conocida como ―Ley Especial 

Declarando Estado de Emergencia Fiscal y Estableciendo Plan Integral de Estabilización 

Fiscal para Salvar el Crédito de Puerto Rico‖, están excluidos del ingreso bruto sujeto a 

tributación, y para otros fines relacionados. 

 

EXPOSICION DE MOTIVOS 

La Ley Núm. 7 de 9 de marzo de 2009, según enmendada, mejor conocida como ―Ley 

Especial Declarando Estado de Emergencia Fiscal y Estableciendo Plan Integral de 

Estabilización Fiscal para Salvar el Crédito de Puerto Rico‖, les confiere a las personas que 

renuncien voluntariamente o que sean cesanteadas, una serie de beneficios que, aunque 

insuficientes para compensar por la pérdida del sustento familiar, en algo ayudan a paliar la 

difícil situación que enfrentan cerca de 25,000 puertorriqueños. 

Aunque le referida Ley Núm. 7, en su Artículo 39, hace alusión a que ―[l]as opciones antes 

descritas [bajo el Programa de Alternativas para Empleados Públicos] no consisten de pagos o 

beneficios a recibirse directamente por el empleado‖, el Secretario de Hacienda ha hecho pública 

su intención de interpretar la Ley estrechamente en perjuicio de miles de contribuyentes que 

tendrán que tributar sobre la cantidad del beneficio al que se hayan acogido.   

La carga que sufrirán estos contribuyentes será significativa. En primer lugar, al aceptar estas 

ayudas, no era conocida la interpretación que le daría el Secretario de Hacienda a los efectos de 
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que estos beneficios son ingresos tributables. En segundo lugar, al sumar estos beneficios a sus 

salarios producto del tiempo que hayan trabajado en el servicio público durante el 2009 y a pesar 

de no ser los destinatarios de estos ingresos según reza la propia Ley Núm. 7, los contribuyentes 

afectados podrían ver su responsabilidad contributiva aumentar significativamente si la 

acumulación implica que suben de un reglón contributivo menor a uno mayor. Finalmente, 

resulta obvio que se les hará sumamente difícil a los desplazados pagar sus contribuciones por no 

ostentar un empleo – tarea que será aún más difícil si su responsabilidad contributiva aumenta 

por un beneficio que no percibieron como un ingreso. 

Es por esto que esta Asamblea Legislativa entiende prudente y necesario aclarar que los 

beneficios conferidos por la Ley Núm. 7 estarán excluidos del cómputo del ingreso bruto sujeto a 

tributación. Por otro lado, esta Ley amplía esta exclusión a fines de que las liquidaciones y otros 

pagos que reciban los desplazados tampoco sean sujetos a tributación a fin de aliviar la situación 

de estos puertorriqueños. 

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO: 

Artículo 1.- Se añade el inciso (59) a la Sección 1022 (b) de la Ley Núm. 120 de 31 de 1 

octubre de 1994, según enmendada, mejor conocida como ―Código de Rentas Internas de 2 

Puerto Rico de 1994‖, para que lea como sigue: 3 

―Sección 1022.- Ingreso bruto 4 

(a)  … 5 

(b)  Exclusiones del ingreso bruto.— Las siguientes partidas no estarán incluidas en el 6 

ingreso bruto y estarán exentas de tributación bajo esta parte: 7 

  (1)… 8 

 (59) Las siguientes partidas según lo dispuesto en los artículos citados a 9 

continuación de la Ley Núm. 7 de 9 de marzo de 2009, según enmendada, mejor 10 

conocida como “Ley Especial Declarando Estado de Emergencia Fiscal y 11 
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Estableciendo Plan Integral de Estabilización Fiscal para Salvar el Crédito de Puerto 1 

Rico”.- 2 

(A) Los incentivos conferidos a todo empleado que se acoja al Programa de 3 

Renuncias Voluntarias Incentivadas según lo dispuesto en el Artículo 36.03. 4 

(B) Los beneficios conferidos a todo empleado cesanteado según lo dispuesto 5 

en el Artículo 37.05. 6 

(C) Las alternativas u opciones que escoja todo empleado que se acoja al 7 

Programa de Renuncias Voluntarias Incentivadas y todo empleado cesanteado 8 

según lo dispuesto en el Artículo 39.‖ 9 

Artículo 2.- El Secretario de Hacienda deberá tomar todas las medidas necesarias para que 10 

los contribuyentes que puedan beneficiarse por las disposiciones de esta Ley puedan hacerlo a 11 

partir de la radicación de la planilla de contribución sobre ingresos correspondiente al año 12 

contributivo 2009 o, en su defecto, para que tan pronto sea factible, pero no más tarde de 90 13 

días luego de que esta Ley entre en vigor, se le reintegre a los contribuyentes que así lo 14 

soliciten, la cantidad de la contribución que hayan pagado en exceso por no haber excluido, al 15 

momento de radicar la planilla, las partidas que en seta Ley se excluyen del ingreso bruto 16 

sujeto a tributación. 17 

Artículo 3.- Esta Ley entrará en vigor inmediatamente después de su aprobación. 18 


