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LEY 
 

Para enmendar los Artículos 5 y 7 del Plan de Reorganización Núm. 1 del Consejo de Educación, 

según aprobado el 26 de julio de 2010, conocido como “Consejo de Educación de Puerto 

Rico” a los fines de permitir que los Consejeros puedan tener algún vínculo profesional o 

económico, incluyendo en calidad de estudiante, con Instituciones de Educación siempre y 

cuando se inhiban de todos los procesos relacionados con dicha Institución;  aclarar que el 

Director Ejecutivo será nombrado por el Gobernador, y para otros fines relacionados. 

 

EXPOSICION DE MOTIVOS 

Mediante el Plan de Reorganización Núm. 2 de 26 de julio de 2010 se consolidó el Consejo 

de Educación Superior de Puerto Rico y el Consejo General de Educación de Puerto Rico, y se 

estableció el Consejo de Educación de Puerto Rico, con el objetivo de fomentar el desarrollo y la 

evolución de la educación en Puerto Rico. 

El Gobierno es responsable de asegurar que las Instituciones de Educación que operan bajo 

su jurisdicción cumplan con estándares óptimos relativos al aprovechamiento académico de 

nuestros estudiantes.  Es por ello que, el Consejo de Educación debe contar con personas 

comprometidas con la educación y que a su vez cuenten con la preparación académica necesaria.  

No obstante, muchos de los educadores que podrían aportar sus conocimientos y experiencia 

profesional desde el Consejo se ven imposibilitados de ello por tener vínculos con algunas de 

nuestras Instituciones.  Para subsanar dicha situación, esta medida permite que, de existir algún 

vínculo profesional o económico, incluyendo en calidad de estudiante, con alguna Institución de 

Educación, el o los Consejeros deberán inhibirse de todos los procesos que se lleven en el 

Consejo de Educación relacionados con dicha Institución. 
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DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO: 

Artículo 1.- Se enmienda el Artículo 5 del Plan de Reorganización Núm. 1 del 1 

Consejo de Educación, según aprobado el 26 de julio de 2010, conocido como “Consejo de 2 

Educación de Puerto Rico”, para que lea como sigue: 3 

 “Artículo 5.- Nombramiento del Presidente y los Consejeros.  4 

 El Consejo estará integrado por nueve (9) Consejeros, uno de los cuales será su 5 

Presidente.  Los mismos serán nombrados por el Gobernador de Puerto Rico, con el consejo y 6 

consentimiento del Senado.  Dichos  Consejeros deberán representar los distintos campos y 7 

niveles de educación y el interés público.   En lo razonablemente posible, los Consejeros, 8 

serán profesionales de disciplinas académicas diversas.  9 

 El Presidente tendrá la encomienda de coordinar los trabajos y el funcionamiento del 10 

Consejo, de acuerdo a las facultades que se deleguen en este Plan.  11 

 Los Consejeros deberán ser mayores de edad, ciudadanos americanos, residentes de 12 

Puerto Rico y tener reconocida capacidad profesional, conocimientos en el área de educación 13 

y representar el interés público.  Los Consejeros serán inicialmente nombrados en sus cargos 14 

de la siguiente forma: tres (3) por un término de seis (6) años, uno de los cuales será el 15 

Presidente, tres (3) por un término de cuatro (4) años y tres (3) por un término de dos (2) 16 

años. Este término comenzará a decursar cuando el Consejo de Educación comience sus 17 

funciones.  Todos los nombramientos subsiguientes de los Consejeros serán por el término de 18 

cinco (5) años.  19 

 No podrá ser Consejero ninguna persona que esté ocupando un cargo público electivo, 20 

o un cargo en una Institución de Educación, o en alguna entidad, asociación, federación o 21 

gremio relacionado con la educación en Puerto Rico.  [Tampoco podrá tener vínculo 22 
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profesional o económico alguno, incluyendo en calidad de estudiante, con Instituciones 1 

de Educación autorizadas a operar en Puerto Rico].  De existir algún vínculo profesional 2 

o económico, incluyendo en calidad de estudiante, con alguna Institución de Educación, el o 3 

los Consejeros deberán inhibirse de todos los procesos que se lleven en el Consejo de 4 

Educación relacionados con dicha Institución. 5 

 Los Consejeros estarán cubiertos por la Ley Núm. 12 de 24 de julio de 1985, según 6 

enmendada, conocida como “Ley de Ética Gubernamental del Estado Libre Asociado de 7 

Puerto Rico”. 8 

 Los Consejeros recibirán dietas de setenta y cinco dólares ($75.00) diarios, mientras 9 

que el Presidente recibirá cien dólares ($100.00) diarios, por el tiempo que dediquen a sus 10 

funciones en reuniones o actividades oficiales del Consejo debidamente convocadas, o por 11 

encomiendas oficiales en alguna otra actividad fuera del Consejo de Educación.” 12 

Artículo 2.- Se enmienda el Artículo 7 del Plan de Reorganización Núm. 1 del 13 

Consejo de Educación, según aprobado el 26 de julio de 2010, conocido como “Consejo de 14 

Educación de Puerto Rico”, para que lea como sigue: 15 

 “Artículo 7.- Nombramiento del Director Ejecutivo del Consejo de Educación. 16 

 El Director Ejecutivo será nombrado por el Gobernador por un término de seis (6) 17 

años).   18 

Posteriormente, el [El] Director Ejecutivo será nombrado por la mayoría de los Consejeros, y 19 

la aprobación del Gobernador.  Este será una persona de reconocida capacidad profesional y 20 

conocimientos y experiencia en el campo de la administración pública y la gestión 21 

gubernamental.   22 
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 En el desempeño de sus funciones, el Director Ejecutivo será directamente 1 

responsable ante el Consejo y ejercerá el cargo a voluntad de éste.  Por una mayoría de los 2 

votos de los miembros del Consejo, podrá declarar vacante el puesto de Director Ejecutivo y 3 

proceder con el nombramiento de la persona que le sustituirá, de acuerdo a las disposiciones 4 

de este Plan.  En caso de ausencia, incapacidad temporal, muerte, renuncia o separación del 5 

cargo, el Consejo nombrará un Director Ejecutivo Interino que ejercerá las funciones y 6 

deberes hasta que se reintegre el Director Ejecutivo o hasta que su sustituto sea nombrado y 7 

tome posesión del cargo.   8 

El Consejo determinará el salario que habrá de devengar el Director Ejecutivo. El 9 

salario que determine el Consejo nunca podrá ser menor de sesenta mil (60,000) ni mayor de 10 

noventa mil (90,000) dólares al año.” 11 

Artículo 3.-Esta Ley entrará en vigor inmediatamente después de su aprobación. 12 


