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Para establecer como política pública del Gobierno de Puerto Rico el adecuado adiestramiento 

sobre la salud oral y su cuidado preventivo de las personas que cuidan a los pacientes de la 

tercera edad y discapacitados en instituciones supervisadas por el Departamento de la 

Familia.  

EXPOSICION DE MOTIVOS 

Según la Organización Mundial de la Salud, define “Salud” como el estado de completo 

bienestar físico, mental y social y no solamente la ausencia de afecciones o enfermedades.  

Basado en este principio, es razonable procurar el estado de “salud” para aquellos que de una 

manera u otra no pueden manifestar su malestar o solicitar los servicios curativos o preventivos.  

El derecho a la salud oral como parte de la salud integral, debe ser uno que cobije no solo a 

aquellos con capacidad discrecional de solicitarla, sino que sea brindado a los desventajados, 

tales como un gran segmento de ciudadanos de la tercera edad y aquellos discapacitados que no 

pueden solicitarlo de “modus propio”. 

Puerto Rico consta con una disminución poblacional de aproximadamente 82,000 personas, 

desde el censo del 2000 y el censo del 2010 (3,725,789 personas).  Reflejan los números del 

2010 un incremento en el segmento de personas sobre 45 años de edad comprendiendo un 39% 

de la población total, mientras que el grupo de jóvenes menores de 18 comprenden solo un 24% 

mostrando una disminución cuando comparamos con el censo previo del 2000.  Es patente, 

según las estadísticas del censo federal que nuestra población se encuentra 

desproporcionadamente envejeciendo y que habrá de requerir personas adiestradas para su cuido 

y manutención de la población.  
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En Puerto Rico para el 2010, el 90.8% de la población entre 18 y 64 años poseen algún tipo 

de cobertura médica.  El 90% de los asalariados y el 83% de las auto-empleados, poseían 

cobertura médica de salud para el mismo periodo.  Esto, según estadísticas oficiales del Instituto 

de Estadísticas de Puerto Rico.  Aun cuando los servicios de salud estén disponibles, la 

prevención sigue siendo la mejor alternativa de salud.  

En los últimos años se ha visto incrementado el establecimiento de hogares para el cuido de 

viejos y discapacitados.  En el pasado nuestros viejos y discapacitados eran usualmente cuidados 

por familiares.  En la sociedad actual donde ambos componentes de la familia tienen que salir del 

hogar a trabajar, dificulta el cuidado de aquellos que no se pueden valer por si mismo.  Es aquí 

donde estos establecimientos de cuidado temporero o extendido, cumplen una importante labor 

social al proveer el cuido que la familia no le puede brindar.  Dichos establecimientos están 

supervisados y sus licencias aprobadas por el Departamento de la Familia ADFAM.  Deben 

cumplir con una serie de requisitos y tener personal adiestrado en las funciones de cuidado a las 

personas recluidas.  

Esta probado que la población de viejos y discapacitados requieren de una higiene y cuidado 

de salud oral apropiado a sus necesidades particulares.  El no proveerle la higiene oral adecuada 

por desconocimiento de esta metodología preventiva, puede conllevar a que estos individuos 

estén más propenso a infecciones y afecciones de la cavidad oral.  Dichas condiciones le podrían 

dificultar la ingesta de alimentos, lo cual puede causarle desnutrición y/o deshidratación lo que a 

su vez le disminuye su capacidad inmunológica y les expone a riesgos mayores de salud general.  

Por las razones antes expuestas, se hace necesario que esta Asamblea Legislativa establezca 

como política pública del Gobierno de Puerto Rico, medidas para salvaguardar la salud oral del 

pueblo de Puerto Rico, particularmente la de la población de la tercera edad y los discapacitados.  

A esos fines, se establece mediante Ley la obligación de todo proveedor y/o administrador de 

cuidado en hogares o instituciones sustitutos para viejos y discapacitados, se le requiera 

preparación y adiestramiento en el área de higiene, prevención y cuidado oral. 

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO: 

Artículo 1.- Política Pública. 1 
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Se declara Política Pública del Estado Libre Asociado de Puerto Rico garantizar la salud 1 

oral del pueblo de Puerto Rico, particularmente la población de la tercera edad y 2 

discapacitados recluidos en instituciones de cuido. 3 

Artículo 2.- Adiestramiento en Salud Oral 4 

Todo proveedor de servicio de cuidado a viejos y discapacitados, en instituciones 5 

licenciadas por el Gobierno de Puerto Rico deberá tomar por lo menos 6 (seis) horas de 6 

adiestramiento en el área de salud oral, prevención de condiciones orales y/o temas 7 

relacionados, como parte de las horas mínimas de adiestramiento requeridas, según el 8 

“REGLAMENTO PARA EL LlCENCIAMIENTO Y SUPERVISION DE 9 

ESTABLECIMIENTOS PARA EL CUIDADO DE PERSONAS DE EDAD AVANZADA” 10 

Num. Reglamento 734.9, radicado el 7 de mayo de 2007 y aprobado: Hon. Fernando J. 11 

Bonilla, entonces Secretario de Estado. 12 

Artículo 3.-  Proveedores de adiestramiento 13 

A fines de cumplir con el Art.2, el proveedor de servicios podrá tomar los cursos 14 

solicitados en: instituciones educativas licenciadas, sociedades profesionales registradas en el 15 

área de la salud oral, Escuela de Medicina Dental de Puerto Rico o tomar cualquier otro curso 16 

en prevención y salud oral aprobado por la Junta Dental Reguladora de Puerto Rico, en 17 

adición de aquellos establecimientos de adiestramiento contemplados en el “Reglamento para 18 

la evaluación y registro de entidades certificadoras del curso de capacitación para el 19 

desarrollo de competencias en el cuidado de personas de edad avanzada” según reglamento 20 

número 7924 del Departamento de Estado, aprobado por el Secretario de Estado Hon. 21 

Kenneth D. McClintock el 27 de septiembre de 2010.  Dichos establecimientos deberán 22 

incluir en su curriculum cursos en salud, higiene y prevención de condiciones orales. 23 
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Artículo 4.- Responsabilidad del Director de la Institución.  1 

Será responsabilidad del Director de la institución el preservar evidencia de los 2 

adiestramientos y/o copia de los certificados obtenidos en los respectivos archivos de los 3 

empleados de la institución.  El no cumplir con lo antes podría significar multas desde cien 4 

(100) dólares hasta mil (1,000) dólares.   5 

Artículo 5.-  Responsabilidad del Departamento de la Familia: 6 

Sera responsabilidad del Departamento de la Familia de Puerto Rico el requerir evidencia 7 

las 6 horas/adiestramiento a cada cuidador directo y director o administrador de Instituciones 8 

y hogares de cuido, en el referido tema como requisito para el otorgamiento o renovación de 9 

la licencia.  El no cumplimiento con lo expuesto en esta ley autorizará al Departamento de la 10 

Familia a tomar todas las medidas disciplinarias que en ley le fuesen facultadas. 11 

Artículo 6.- Esta Ley comenzará a regir noventa (90) días después de su aprobación. 12 


