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LEY

Para crear la Junta Examinadora de Terapistas Respiratorio de Puerto Rico; definir sus funciones,
deberes y facultades, fijar penalidades y derogar la Ley NUm. 24 de 4 de Junio de 1987,
segun enmendada, conocida como ‘'Ley para Reglamentar la Practica del Cuidado
Respiratorio en Puerto Rico'; que reglamenta la profesion de los Técnicos de Cuidado
Respiratorio.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La profesion de terapistas respiratorios juega un rol fundamental en la salud de los pacientes.
La labor que ejercen en bienestar a la salud es de evaluacién, intervencién terapéutica y
preventiva en personas de todas las edades, con enfermedades respiratorias agudas y crénicas. Se
encargan de asistir a Médicos de urgencia, intensivistas, anestesistas, neumdlogos,
rehabilitadores, pediatras, y especialistas implicados con los trastornos respiratorios. Brindan a
los pacientes, seguimiento, rehabilitacion y administracion de medicamentos terapéuticos, en
ambientes hospitalarios, en su propia empresa de servicios, o en el hogar del paciente afectado.

Ante las manos de estos profesionales de la salud, se encuentra la vida de los pacientes, ya
que el sistema respiratorio, es uno de los de mayor prioridad en salvar la vida de un paciente.

Ante esto, es justificable y evidente que se requiere de la intervencién de un Profesional en
Terapia Respiratoria que dirija sus acciones en base a sus conocimientos adquiridos, integrando
la eficiencia, universalidad, solidaridad, e integridad, de manera tal que favorezca la calidad y
funcién respiratoria e intervenga favorablemente con el paciente, para evitar o disminuir

cualquier complicacion.



Actualmente la ley que reglamenta a dicha profesion es la Ley Numero 24 del 4 de Junio de
1987, segun enmendada; se cred con el proposito de reglamentar la profesion de Cuidado
Respiratorio. Esta ley ha servido bien al pais y a la profesion, sin embargo, el desarrollo de la
practica privada de la profesion, los nuevos equipos y tecnologia computadorizada como
ventilacion mecéanica para soporte de vida, nuevos medicamentos, técnicas de rehabilitacion
pulmonar, nuevas terapias y procedimientos diagnésticos como estudios del suefio o
Polisomnografia, inherentes al cuidado respiratorio en la actualidad no fueron contemplados por
no existir al momento de la aprobacién de la Ley NUm. 24, supra. Por lo que se requiere
atemperar la Ley a la nueva tecnologia y adelantos que son utilizados en la préactica de la
profesion de Cuidado Respiratorio. En adicion, dicha ley, tampoco provee para que se haga
distincion del grado académico conferido en la profesion. Clasifica a todos los grados como
“Técnico de Cuidado Respiratorio.” Mas sin embargo, actualmente, los grados educativos de
terapista respiratorio, se dividen en grados técnicos, asociados, y bachillerato. Aunque es
meritorio mencionar que recientemente se realizo un estudio por la Asociacion Americana de
Cuidado Respiratorio (AARC), la Junta Examinadora Nacional para Cuidado Respiratorio
(NBRC) y el Comité de Acreditacion en Cuidado Respiratorio (CoOARC) (1997-1999) en Estados
Unidos; en el que concluyd, que el requisito minimo para ejercer como terapista respiratorio es
un grado asociado, para garantizar un cuidado de excelencia a los pacientes.

Por estas razones, se hace indispensable una legislacion efectiva para el funcionamiento
coordinado de esta profesién. Donde se haga distincion del titulo académico conferido, para el
beneficio de los pacientes y proveedores de salud; y asi designar de forma justa al profesional
tomando en consideracion su grado de educacion. Requerir el grado asociado como nivel
educativo minimo para ejercer la profesion de cuidado respiratorio en Puerto Rico, lo cual nos
asegura un profesional que trabaja con la vida de otros seres humanos, que sea competitivo en
este &mbito laboral, y ofrezca un servicio de excelencia a la sociedad puertorriquefia. En adicion
se debe atemperar la practica de la profesion a las practicas modernas y adelantos tecnoldgicos
de salud en el &rea 0 campo de cuidado respiratorio.

En mérito de todo lo antes esbozado, esta Asamblea Legislativa deroga la Ley Nam. 24 de 4
de junio de 1987, segin enmendada, en los mejores intereses de la ciudadania, pacientes, los
profesionales de cuidado respiratorio para promover aspirar una mejor calidad de vida. Teniendo

claro que la aprobacion de esta medida no solo hace justicia a una clase profesional, sino que



garantiza a la poblacion una salud Optima, la cual es un derecho fundamental para todo ser

humano.
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Articulo 1.- Titulo
Esta ley se conocera como “Ley para Reglamentar la Practica del Cuidado Respiratorio en

Puerto Rico”.

Articulo 2.- Definiciones
A los fines de esta ley, los siguientes términos tendran el significado que a continuacion se
expresa:

(@) Cuidado respiratorio. Es la disciplina de las ciencias médicas que utiliza técnicas
especializadas de manejo, control, evaluacién, vigilancia, tratamiento y cuidado de pacientes
con deficiencias 0 anormalidades del sistema cardiopulmonar y la utilizacion de equipo
especial disefiado para dicho propdsito. Es la disciplina que bajo la direccién médica
competente practica el cuidado respiratorio que incluye, pero no se limita a los usos
terapéuticos y/o de:

(1) oxigeno-terapia;

(2) ventilacién mecanica pulmonar invasiva 0 no-invasiva,;
(3) cuidado de la via aérea artificial y natural,

(4) higiene bronquial;

(5) resucitacion cardiopulmonar béasica y avanzada;

(6) rehabilitacion cardiopulmonar;

(7) terapia de aerosol;

(8) administracion de medicamentos via inhalacion
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(9) estudios de funcion pulmonar, polisomnografia, gases arteriales y gases exhalados;

(10) transporte aéreo, medicina hiperbarica, ensefianza y plan de cuidado entre otros.
Esta disciplina requiere la administracion de drogas por prescripcion médica a través del
sistema respiratorio, asistencia ventilatoria, ventilacion mecénica controlada, drenaje postural,
terapia fisica del pulmon vy ejercicios respiratorios, rehabilitacion cardiopulmonar,
resucitacion cardiopulmonar (bésica y avanzada), mantenimiento de las vias respiratorias
artificiales y naturales, introduccién sin cortar tejidos y mantenimiento de vias respiratorias
artificiales y naturales, técnicas especificas de examen para asistir en el diagnostico,
vigilancia (monitoring) e investigacion, incluyendo oximetria de pulso, medir los volimenes
de ventilacion, presion y flujo, estudios de polisomnografia, extraer sangre venosa o arterial,
coleccion de especimenes del tracto respiratorio, analisis de muestras de gases en la sangre,
tanto arterial como venosa y mezclada, exdmenes de funcion pulmonar y cualquier otra
vigilancia fisiologica relacionada con la fisiologia cardiopulmonar.
Las provisiones mencionadas anteriormente no implican la administracion de agentes
anestésicos con el propdsito de producir anestesia general, pero si implican el uso de
anestesia local.
La administracién de cuidado respiratorio no esta limitada al hospital solamente sino que
también incluye: administrar estas técnicas donde pueda ser necesario de acuerdo a la
prescripcion medica como durante el transporte de pacientes, laboratorios de
polisomnografia, laboratorios de gases arteriales en pacientes que reciben cuidado en el
hogar, o en oficinas en la practica privada y bajo cualquier circunstancia donde en una

emergencia o situacion se requiera o necesite el cuidado respiratorio.
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(b) Terapista Respiratorio - Significa profesional autorizado mediante licencia otorgada por la
Junta Examinadora y de Licenciamiento de Terapistas Respiratorios de Puerto Rico, para
practicar las técnicas de cuidado respiratorio segun se define en el inciso anterior. Todo
terapista respiratorio deberd trabajar por orden o prescripcion de un médico que esté
debidamente licenciado y autorizado para practicar medicina en Puerto Rico.
El terapista respiratorio licenciado aceptard ordenes médicas escritas o verbales para el
tratamiento y cuidado respiratorio de pacientes y tendra la obligacion y responsabilidad de
colocar su licencia vigente en un lugar visible en su centro de trabajo clinico y copia en todo
lugar donde ofrezca sus servicios profesionales. Ningun Terapista Respiratorio se anunciara
como" Doctor" a, menos que haya obtenido un grado doctoral de una institucién académica
debidamente acreditada o reconocida en Puerto Rico por el Consejo de Educacion Superior
de Puerto Rico o el Departamento de Educacion.
(c) Junta - Significa la Junta Examinadora y de Licenciamiento de Terapistas Respiratorios
de Puerto Rico, en adelante la Junta, estard adscrita a la Oficina de Reglamentacion y
Certificacion de los Profesionales de la Salud del Departamento de Salud. La Junta sera
representativa de cada una de las siguientes especialidades:

1. Terapista respiratorio especialista en Funcién Pulmonar,

2. Terapista respiratorio especialista en cuidado critico: Adulto, neonatal o pediétrico,

3. Terapista respiratorio especialista en Educacion,

4. Terapista respiratorio especializado en Rehabilitacion Cardiopulmonar y Cuidado

en el Hogar,

5. Terapista especializado en Polisomnografia,

6. Terapista especializado en Administracion y Supervision,
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7. Terapistas especializados en transporte aéreo y terrestre.
(d) Puncion arterial - Es una actividad que se realiza tanto a nivel hospitalario como en un
laboratorio privado, con facilidades fisicas que cumplan con los requisitos de las autoridades
gubernamentales para operar bajo las leyes del pais cumpliendo con la reglamentacion de
Medicare y de confidencialidad. En caso de que el paciente se encuentre impedido para
visitar el Laboratorio, el terapista respiratorio se trasladara al hogar para tomar las muestras.
La puncion arterial sera realizada por un terapista respiratorio debidamente licenciado para
practicar la profesion en Puerto Rico por orden médica.
El andlisis de los gases arteriales se realizara por dicho profesional de cuidado respiratorio o
por el tecn6logo médico en un laboratorio, bajo direccion de un neumdlogo, anestesiélogo o
patélogo debidamente licenciado a ejercer la profesiéon médica en Puerto Rico, a tenor con la
Ley Num. 22 del 22 de abril de 1931, segin enmendada y la Ley Num. 139 de 1 de agosto de
2008 (REGHOSP el Reglamento #117 de 1 de diciembre de 2004 (capitulo XXIV).
(e) Funciones compartidas — Significa las tareas especificas de cuidado respiratorio que
ademas puede desempefiar otro profesional de la salud con el debido entrenamiento. Las
siguientes funciones seran compartidas con el personal de enfermeria:

1. Administracion de oxigeno de bajo flujo a través de canula nasal, mascarilla simple

0 catéter nasofaringeo,

2. Succion de la via respiratoria; nasotraqueal, orotraqueal, tubo endotraqueal o

traqueostomia.
(F) Secretario- Secretario de Salud de Puerto Rico

(9) Departamento- Departamento de Salud del Estado Libre Asociado de Puerto Rico



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

(h) Aspirante o solicitante- Cualquier persona que solicite admision al examen para licencia 'y
que se ha graduado de Terapista Respiratorio y/o sus modalidades de una institucién
educativa acreditada por el Consejo de Educacion Superior o el Departamento de Educacion
(i) Examen de Revélida- Uno de los requisitos para obtener la licencia de Terapista
Respiratorio y/o sus modalidades mide el nivel de competencia cognoscitiva, aptitud y
destrezas para ejercer dicha profesion en Puerto Rico

(j) Licencia- Autorizacion expedida por la Junta o su representante autorizado para autorizar
el ejercicio de Terapista Respiratorio y/o sus modalidades.

(k) NBRC- Junta Examinadora Nacional para Cuidado Respiratorio

(I) NALS- Neonatal Advanced Life Support

(m) PALS- Pediatric Advanced Life Support

(n) COARC- Committee on Accreditation for Respiratory Care

(0) ACLS-Advanced Cardiac Life Support

(p) JRCRTE- Joint Review Committee Respiratory Education

(99 AMA- American Medical Association

() AARC- American Association for Respiratory Care

(s) CRT- Certified Respiratory Therapist

() RRT- Registered Respiratory Therapist

(u) NPS- Neonatal Pediatric Specialist

(v) CPFT- Certified Pulmonary Function Technologist

(w) RPFT- Registered Pulmonary Function Technologist

(x) SDS- Sleep Disorders Specialist

(y) RPSGT- Registered Polysomnographic Technologist
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(2) JHACO- Joint Commission for Accreditation of Health Care Organization

Articulo 3.- Licencias - Requisitos

Toda persona que aspire a ejercer la profesion de cuidado respiratorio en Puerto Rico debera
someter evidencia oficial y escrita de que cumple con todos y cada uno de los siguientes requisitos de
acuerdo a su perfil académico para la licencia de terapista respiratorio:

Licencias de Terapista Respiratorio-

1a) Haberse graduado de un programa local o de Estados Unidos de Bachillerato en Terapia
Respiratoria, Bachillerato en Ciencias con concentracion en Cuidado Respiratorio acreditados
por el Consejo de Educacion Superior de Puerto Rico (CES); y/o el “Committee on Accreditation
for Respiratory Care” (CoARC) antes “Joint Review Committee for Respiratory Care
Education”(JRCRTE) o por la Asociacion Americana de Medicina (AMA) o universidad
extranjera, o por las Fuerzas Armadas de los Estados Unidos, que la Junta Examinadora reconozca

cumple con los niveles académicos y practicos similares o de un nivel mas alto a los establecidos

enesta Ley.
1b) Haber aprobado con nota de “C” o més todos y cada uno de los siguientes cursos en
ciencias puras: anatomia humana, fisiologia, microbiologia quimica, fisica o ciencia fisica con

sus respectivos laboratorios segun aplicare y matematica o su equivalente segun aplicare.

1¢) Evidenciara haber aprobado con “C” o més los cursos de concentracion de cuidado respiratorio
incluyendo farmacologia, anatomia y fisiopatologia cardiopulmonar.

1d) Los cursos de concentracion incluirdn un componente de laboratorio y de practica clinica
ademas del componente tedrico. La practica clinica se llevara a cabo en hospitales y laboratorios
acreditados por el Joint Commission on the Accreditation of Healthcare Organizations

(JCAHO) vy el Departamento de Salud de Puerto Rico. La préactica clinica constard de un
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minimo de cuatrocientas cincuenta (450) horas ademas de las horas tedricas y horas de laboratorio.
Las horas de préactica clinica serdn supervisadas por un terapista licenciado en instituciones
hospitalarias debidamente acreditadas por JCAHO vy el Departamento de Salud o
2a) Haberse graduado con un Bachillerato en otra disciplina que ademas cumpla con los
siguientes requisitos:
1)Haberse graduado de un programa avanzado para terapistas respiratorios (no técnico)
acreditado por el Consejo de Educacion Superior de Puerto Rico (CES); y/o el “Committee on
Accreditation for Respiratory Care” (CoARC) antes Joint Review Committee for Respiratory
Care Education (JRCRTE) o por la Asociacion Americana de Medicina (AMA) o universidad
extranjera, o por las Fuerzas Armadas de los Estados Unidos, que la Junta reconozca que cumple
con los niveles académicos y practicos o de un nivel mas alto a los establecidos en esta Ley.
2) Haber aprobado con nota de “C” o més todos y cada uno de los siguientes cursos en
ciencias puras: anatomia humana, fisiologia, microbiologia, quimica, fisica o ciencia fisica con
sus respectivos laboratorios segun aplicare y matematica o su equivalente segln aplicare.
3) Evidenciara haber aprobado con “C” o mas los cursos de concentracion incluyendo
farmacologia, anatomia y fisiopatologia cardiopulmonar o
2b) Grado Asociado- Haberse graduado de un programa de grado asociado en terapia
respiratorio acreditado por el CES y-0 COARC y que cumpla con las siguientes
disposiciones:
1) Haber aprobado con nota de “C” o mas todos y cada uno de los siguientes cursos en
ciencias puras: anatomia humana, fisiologia, microbiologia quimica, fisica o ciencia
fisica con sus respectivos laboratorios segun aplicare y matematica o su equivalente

segun aplicare.
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10

2) Evidenciara haber aprobado con “C” o mas los cursos de concentracion incluyendo
farmacologia, anatomia y fisiopatologia cardiopulmonar o

3) Haberse graduado de un programa de cuidado respiratorio avanzado (no técnico)
aprobado por el “Committee on Accreditation for Respiratory Care” (CoARC) antes Joint
Review Committee for Respiratory Care Education (JRCRTE) o por la Asociacion
Americana de Medicina (AMA) que cumpla con las disposiciones de este articulo y
posea un minimo de 62 créditos de un colegio o universidad acreditada o su

equivalente, o

3c) Haberse graduado de un programa de grado asociado en otra disciplina acreditado por el

CES y una agencia acreditadora nacional y que cumpla con las siguientes disposiciones:

1) Haber aprobado con nota de “C” o mas todos y cada uno de los siguientes cursos en
ciencias puras: anatomia humana, fisiologia, microbiologia quimica, fisica o ciencia
fisica con sus respectivos laboratorios segin aplicare y matematica o su equivalente
segun aplicare.

2) Evidenciara haber aprobado con “C” o mas los cursos de concentracion incluyendo
farmacologia, anatomia y fisiopatologia cardiopulmonar y

3) Haberse graduado de un programa de cuidado respiratorio avanzado (no técnico)
aprobado por el “Committee on Accreditation for Respiratory Care” (CoARC).

4) Haberse graduado en un programa que posea un minimo de 62 créditos de un
colegio o universidad acreditada por el CES o una agencia acreditadora nacional y con
los siguientes requisitos:

a) Haber aprobado con nota de “C” o mas todos y cada uno de los siguientes cursos en

ciencias puras: anatomia humana, fisiologia, microbiologia quimica, fisica o ciencia
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fisica con sus respectivos laboratorios segun aplicare y matematica o su equivalente
segun aplicare.
b) Evidenciara haber aprobado con “C” o mas los cursos de concentracion incluyendo
farmacologia, anatomia y fisiopatologia cardiopulmonar
14.1 Licencia de Terapista Respiratorio con especialidades
Toda persona la cual solicita licencia de especialidad debe cumplir con los siguientes
requisitos:

14.2 Terapista Respiratorio con especialidad en Funcion Pulmonar:
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a) Tener licencia permanente de Cuidado Respiratorio con un afio (1) de experiencia
en la especialidad,

b) Haber aprobado un curso post-graduado de funcién pulmonar de una institucion
educativa acreditada o haber aprobado un curso post-graduado aprobado por la
Junta Examinadora de Cuidado Respiratorio o

c) Ser Certificado o Registrado como tecn6logo de Funcion Pulmonar (CPFT o

RPFT) por la Junta Nacional Americana de Cuidado Respiratorio (NBRC).

14.3 Terapista Respiratorio con especialidad en cuidado critico neonatal/pediétrico:

a) Tener licencia permanente de Cuidado Respiratorio con un afio (1) de experiencia
en el area de especialidad,;
b) Haber aprobado los cursos de NALS (Neonatal Advanced Life Support) y PALS
(Pediatric Advanced Life Support);

c) Haber aprobado un curso post-graduado de cuidado critico neonatal/pediatrico de
una Institucion educativa acreditada o por la Junta Examinadora de Cuidado

Respiratorio o,
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d) Ser Certificado como especialista en el Cuidado Critico Neonatal/Pediatrico (CRT-
NPS o0 RRT-NPS) por la Junta Nacional Americana de Cuidado Respiratorio (NBRC);
14.4  Terapista Respiratorio con especialidad en Desordenes del Suefio o Polisomnografia:
a) Tener licencia permanente de Cuidado Respiratorio con un (1) afio de experiencia
en la especialidad, y haber aprobado un curso post-graduado de Desérdenes del Suefio
aprobado por una institucion educativa acreditada o por la Junta Examinadora de
Cuidado Respiratorio o,
b) Ser certificado como especialista en polisomnografia por la Junta Nacional
Americana de Cuidado Respiratorio (NBRC) o por otras Juntas Examinadoras
reconocidas en Estados Unidos en Polisomnografia.
14.5 Terapistas Respiratorio con especialidad en Cuidado Critico de Adultos:
a) Tener licencia permanente de Cuidado Respiratorio con un (1) afio de experiencia en la
especialidad;
b) Haber aprobado un curso post-graduado de Cuidado Critico Respiratorio aprobado por
una institucion educativa acreditada o por la Junta Examinadora de Cuidado Respiratorio;
c) Haber aprobado el curso de Medidas Avanzadas de Resucitacion Cardiopulmonar
(ACLS)0;
d) Ser un terapista respiratorio certificado en cuidado critico por la Junta Nacional
Americana de Cuidado Respiratorio (NBRC).
14.6  Terapista Respiratorio especialista en educacion de Cuidado Respiratorio:
a) Tener licencia permanente de Cuidado Respiratorio segun las especificaciones con

tres (3) afios de experiencia clinica en cuidado respiratorio.
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b) Haber aprobado un curso o certificacion de educacion de una institucion educativa
acreditada o un curso o certificacion en educacion aprobada por la Junta Examinadora
de Cuidado Respiratorio o,

c) Poseer un grado académico universitario en educacion a nivel de bachillerato o
maestria con tres (3) afios de experiencia clinica en el cuidado respiratorio y licencia
permanente de Cuidado Respiratorio.

Terapista Respiratorio con especialidad en transporte aéreo y terrestre:

a) Ser terapista respiratorio con licencia permanente con un afio (1) de experiencia
clinica en la especialidad;

b) Haber aprobado los cursos de Medidas Avanzadas de Resucitacion Cardiopulmonar
(ACLS), Medidas Avanzadas de Resucitacion Cardiopulmonar Pediatrica (PALS);

c) Haber aprobado un curso de transporte aéreo y terrestre aprobado por la Junta
Examinadora de Cuidado Respiratorio.

3. Tener cumplidos dieciocho (18) afios de edad,;

4. Ser residente de Puerto Rico al momento de radicar la solicitud;

5. Radicar ante la Junta una solicitud debidamente jurada en el impreso que a esos efectos
dicha Junta provea;

6. Cumplimentar dos (2) certificaciones de personas de reconocida solvencia moral que le
recomienden como persona que goza de buena reputacion en la comunidad y de que es
residente bonafide de Puerto Rico;

7. Aprobar el examen ofrecido por la Junta;

8. Pagar los derechos que més adelante se disponen;
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1 9.  Ser persona de buena reputacion, y lo acreditara con un certificado negativo de
2 antecedentes penales expedido por la Policia de Puerto Rico y cualquier otra credencial
3 que la Junta establezca por reglamento;

4 Articulo 4.- Requisitos para acreditar las instituciones educativas que ofrecen cursos o

5 Programas de cuidados respiratorios:

6
7 Ser una institucion educativa postsecundaria a nivel universitario. Dicho colegio o
8 universidad tiene que estar acreditada por una agencia regional o nacional reconocida por
9 el Departamento de Educacién de Estados Unidos (US Department of Education) y estar
10 autorizada para otorgar como minimo Grados Asociados y/bachilleratos por el Consejo
11 de Educacion Superior de Puerto Rico.
12
13 Acrticulo 5.- Director Del Programa De Cuidados Respiratorios

14 La institucion debe asegurarse de tener un Director del Programa de Cuidado Respiratorio

15 que cumpla con los siguientes requisitos:

16 a. Trabajar a tiempo completo en la Institucién

17 b. Ser un Terapista Registrado (RRT) por la Junta Nacional de Cuidado Respiratorio
18 de Estados Unidos (NBRC)

19 c. Poseer licencia permanente con registro activo de la Junta Examinadora de
20 Cuidado Respiratorio de Puerto Rico.

21 d. Poseer un bachillerato en Cuidado Respiratorio o en cualquier otra disciplina

22 relacionada con la salud o con la educacion y cuatro (4) afios de experiencia
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clinica en el Cuidado Respiratorio. Preferiblemente con dos (2) afios de
experiencia en la educacion de terapistas respiratorios a nivel universitario de un
programa reconocido por COARC, JRCRTE o la Asociacion Médica Americana o
Ademas de los incisos a, b y ¢ puede poseer un bachillerato en cualquier otra
disciplina con cuatro (4) afios de experiencia clinica documentada en el Cuidado
Respiratorio. De los cuatro (4) afios por lo menos dos (2) afios deben ser con
experiencia en la educacion de terapistas respiratorios a nivel universitario de un
programa reconocido en Estados Unidos por CoOARC, o JRCRTE o la Asociacion
Médica Americana de Medicina (AMA);

El director del programa tiene que ser responsable por todos los aspectos del
programa, incluyendo la administracion, planificacion, desarrollo, revision
continua, andlisis y efectividad del programa. La Institucién debe mostrar

evidencia de carga académica y administrativa.

Articulo 6.- Director Coordinador De Educacion Clinica

La institucion debe asegurarse de tener un Director o Coordinador de Educacion Clinica del

Programa de Cuidado Respiratorio que cumpla con los siguientes requisitos:

a.

b.

Trabajar a tiempo completo en la Institucion;

Ser un terapista Registrado (RRT) por la Junta Nacional de Cuidado Respiratorio
de Estados Unidos (NBRC);

Poseer licencia permanente con registro activo de la Junta Examinadora de
Cuidado Respiratorio de Puerto Rico;

Poseer minimo un bachillerato en Cuidado Respiratorio o en cualquier otra

disciplina relacionada con la salud o con la educacion y cuatro (4) afios de
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experiencia clinica en el Cuidado Respiratorio. Preferiblemente con dos (2) afios
de experiencia en la educacion de terapistas respiratorios a nivel universitario de
un programa reconocido por CoARC, JRCRTE o la Asociacion Meédica
Americana; o

e. Ademaés de los incisos a, b y ¢ de este articulo debe poseer un bachillerato en
cualquier otra disciplina con cuatro (4) afios de experiencia clinica documentada
en el Cuidado Respiratorio. De los cuatro (4) afios por lo menos dos (2) afios
deben ser con experiencia en la educacion de terapistas respiratorios a nivel
universitario de un programa reconocido en Estados Unidos por CoARC, o
JRCRTE o la Asociacion Médica Americana de Medicina (AMA);

f. Preferiblemente dos (2) afios de experiencia en la educacion de terapistas
respiratorios a nivel universitario de un programa reconocido en Estados Unidos
por CoOARC, 0 JRCRTE o la Asociacion Médica Americana de Medicina (AMA);

g. Ser responsable de la organizacion, administracion, revision continua,
planificacion, desarrollo y efectividad general de las experiencias clinicas de todos
los estudiantes matriculados en el programa. La Institucion debe demostrar
evidencia de carga académica y administrativa-clinica.

Articulo 7.- Director Médico

La Institucion debe asegurarse de tener un director médico del programa para proveer
interacciones directas con los estudiantes, en la educacion clinica y no-clinica. El Director
Médico puede demostrar su participacion en tiempo parcial mediante su participacion en el
desarrollo del curriculo, conferencias clinicas en hospitales donde tiene privilegios clinicos,

Comité Asesor, reuniones administrativas, clases y o conferencias relacionadas con la
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fisiopatologia, farmacologia y/o el cuidado cardiorespiratorio basico/critico y en la
planificacidn de todo el programa de cuidado respiratorio. Tiene que ademas:
a. Ser un médico debidamente licenciado para practicar la medicina en Puerto Rico;
b. Poseer privilegios clinicos en por lo menos una de las facilidades clinicas donde
los estudiantes del programa practican;
c. Debe evidenciar cualificaciones por experiencia o entrenamiento en el manejo de
enfermedades respiratorias y la practica clinica de cuidado respiratorio en general;
d. El director médico puede ser preferiblemente un neumdlogo o anestesiélogo o
cualquier otro médico con licencia que demuestre experiencia con el cuidado
respiratorio de pacientes.

Articulo 8.- Facultad/Instructores Clinicos

Ademas al director del programa, director o coordinador de educacion clinica y director
médico, la institucion debe reclutar facultad o instructores adicionales si es necesario para
poder cumplir con la instruccion didactica, de laboratorio y clinica segin la cantidad de
estudiantes matriculados en el programa, que cumplan con los siguientes requisitos:
a. En la clinica la razon de instructores a estudiantes no puede exceder de 6
estudiantes por cada profesor;
b. Los instructores deben poseer licencia permanente con registro activo de la
Junta Examinadora de Cuidado Respiratorio de Puerto Rico;
c. Poseer un minimo de un grado asociado o bachillerato en cuidado

respiratorio con 3 afios de experiencia clinica documentada; o
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d. Poseer un minimo de un grado asociado o bachillerato en cualquier otra
disciplina con cinco (5) afios de experiencia clinica documentada en el
cuidado respiratorio.

Articulo 9.- Objetivos Del Programa De Cuidado Respiratorio (Grado Asociado O

Bachillerato)

El programa de Cuidado Respiratorio debe tener bien definido los objetivos, competencias y
expectativas de los estudiantes que ingresen al programa: “Preparar graduados con
competencias demostradas en los dominios de aprendizaje cognitivos, psicomotor y afectivo
del Cuidado Respiratorio Clinico, segun practicado por los Terapistas Respiratorios

Registrados (RRT) .

Articulo 10.- Afiliaciones Clinicas y Laboratorio

El programa debe mantener afiliaciones clinicas en instituciones de salud que cumplan con
los siguientes requisitos:
1. Instituciones hospitalarias, clinicas, o Instituciones de Cuidado en el Hogar deben
estar acreditadas/certificadas segln sea el caso por el Departamento de Salud de
Puerto Rico, Medicare y la Comision Conjunta (Joint Commission) de Estados
Unidos (antes JCAHO-Joint Commission for Accreditation of Health Care
Organizations).

2. La Institucion deben contar con un laboratorio cardiopulmonar que:
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incluya equipos y material médico/clinico que cumpla con los objetivos del
programa;

Equipo de Resucitacion Cardiopulmonar y Manejo de Vias Aéreas Artificiales
(Ej. EKG, desfibrilador automéatico externo, tubos endotraqueales,
laringoscopios, maniquies de resucitacion, etc.);

Materiales de aplicacion terapéutica y farmacoterapéutica (Ej. CPAP, equipo o
material para aplicacion de farmacos por via inhalatoria, circuitos de
ventiladores, IPPB, mascarillas, etc.);

Poseer o demostrar disponibilidad de equipo sofisticado de Ventilacion
Mecénica de adultos, nifios y recién nacidos mediante renta de los mismos o
mediante contratacion con facilidades clinicas acreditadas con suficiente
disponibilidad de los mismos que cumplan los objetivos del programa;

Poseer o demostrar disponibilidad de equipo sofisticado para el monitoreo
cardiorrespiratorio, funcion pulmonar vy analisis de pH y Gases Arteriales,
control de calidad y proficiencias, mediante renta o contratacion con
facilidades clinicas acreditadas con suficiente disponibilidad de los mismos y
que cumplan con los objetivos del programa;

El laboratorio debe “crear” un ambiente donde se simulen las actividades
clinicas en el

laboratorio utilizando tecnologia para estos efectos.

21 Articulo 11.- Curriculo

22 El curriculo debera:;
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Ser revisado periédicamente y cada vez que la Junta Nacional de Cuidado
Respiratorio o la Junta Examinadora de Cuidados Respiratorios de Puerto Rico
actualice sus exdmenes segun la préactica clinica de la profesion.

Ser revisado en contenido consistente con las competencias y deberes practicados
en la clinica por terapistas respiratorios registrados (RRT).

Ademas de todos los cursos béasicos en las ciencias requeridos por ley, se requiere
que el contenido de cuidado respiratorio incluya: el Cuidado respiratorio de
adultos, nifios, recién nacidos y prematuro basico y avanzado, manejo y cuidado
de enfermedades cardiorrespiratorias (disease management) promocion de la
salud, educacion, principios fundamentales para evaluar la literatura cientifica,
ética médica, provision de servicios de salud a pacientes con enfermedades
transmisibles y condiciones especiales, emergencias médicas Yy resucitacion
cardiopulmonar basica y avanzada en adultos, nifios y recién nacidos, el cuidado
cardiorespiratorio de pacientes en salas de emergencia, transporte de pacientes
aereo, terrestre e intrahospitalario, cuidado cardiorespiratorio en salas de
intensivos de adultos, pediatrica/neonatal, programas de mejoramiento continuo de
la calidad, control de calidad y programas de proficiencia para el analisis de pH y
gases arteriales de sangre arterial, venosa y mezclada, manejo de vias de aire
basica y avanzada, farmacoterapia y la aplicacion de tratamientos basicos
especializados en el cuidado cardiorespiratorio en general de pacientes con

condiciones y enfermedades cardiopulmonares.

23 Articulo 12.- Junta Examinadora — Creacion
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Se crea la Junta Examinadora y de Licenciamiento de Terapistas Respiratorios de Puerto Rico
que se compondré de siete (7) miembros con licencia permanente de entre las especialidades
mencionadas y nombrados por el Gobernador con el consejo y consentimiento del Senado por

un término no mayor de cuatro (4) afios.

Articulo 13.- Miembros - Requisitos

Las personas nombradas para integrar la Junta deberdn ser: mayores de veintiun (21) afios,
ciudadanos de los Estados Unidos de América y haber residido en Puerto Rico por un periodo
no menor de tres (3) afios antes de ser nombrados, tener la preparacion académica necesaria y
haber sido admitidos a la practica de su profesidn y gozar de buena conducta.

Entre los siete (7) miembros debera haber una representacion de cada una de las
especialidades, debe haber por lo menos dos (2) de grado de Bachillerato, dos (2) de grado
asociado y-o un médico neumologo o anestesiologo.

Ningin miembro de la Junta podra ser accionista o pertenecer a la Junta de Sindicos o

Directores de una Universidad, Colegio o Escuela de Terapia Respiratoria.

Articulo 14.- Términos

El término de nombramiento de los miembros de la Junta y la duracidn de sus cargos sera de
dos (2) por un afio (1), dos (2) por dos (2) afios y tres (3) por tres (3) afios o hasta que sus
sucesores hayan tomado posesién de su cargo.

Las vacantes se cubriran con nombramientos extendidos por el periodo que falte para que
expire el término del miembro de la Junta, que por conducta inmoral, negligencia, conducta
impropia al cargo que ocupa, por conviccion de delito grave o delito menos grave o por que
se le haya cancelado o suspendido su licencia u otra causa justificada, previa notificacion y

celebracion de vista.
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Ser persona de buena reputacion, y lo acreditard con un certificado negativo de antecedentes
penales expedido por la Policia de Puerto Rico y cualquier otra credencial que la Junta
establezca por reglamento.
Tener la preparacion académica necesaria y haber sido admitido a la practica de su profesion.
Ningun miembro de Junta podra ser nombrado por més de dos (2) términos consecutivos.
Articulo 15.- Destitucion
El Gobernador podra destituir a cualquier miembro de la Junta por conducta inmoral,
violaciones a esta ley, ineficiencia o negligencia manifiesta en el desempefio de sus deberes,
por conviccién de delito grave o delito menos grave que implique depravacion moral, o por
cualquier otra causa justificada, previa notificacion y celebracion de vista.
Articulo 16.- Facultades, funciones y deberes de la Junta Examinadora
La Junta ejercera las siguientes facultades, funciones y deberes:
1) Contratard a través del Departamento de Salud, a personal profesional y consultivo
segun lo estime necesario;
2) Autorizara el ejercicio de la profesion de Terapia Respiratoria en el Estado Libre
Asociado de Puerto Rico y sus especialidades y establecera 1os mecanismos necesarios
para la certificacion de Licencias cada tres (3) afios a los profesionales, de acuerdo a
las leyes locales vigentes;
3) Adoptara un reglamento de conformidad con lo dispuesto en la Ley Nim. 170 de 12 de
agosto de 1988, segin enmendada, conocida como "Ley de Procedimiento y
Administrativo Uniforme™ que contendrd las disposiciones necesarias para el

cumplimiento de sus deberes y las reglas de procedimiento que juzgue convenientes
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para la tramitacion de sus asuntos, dentro del término de seis (6) meses de haber sido
aprobada esta ley;
Podrd mediante Reglamento certificar y reglamentar aquellas nuevas é&reas o
modalidades que surjan o que no estén reglamentadas dentro de la Terapia Respiratoria
a la firma de esta Ley;
Preparard y administrard los examenes requeridos en esta Ley para la concesion de
licencias; los examenes se ofreceran al menos dos (2) veces al afio. Se convocaran a los
mismos mediante publicacion en un periédico de circulacién general, por lo menos
cuarenta y cinco (45) dias de antelacion al mismo;

Evaluara todas las solicitudes de licencias, certificaciones de especialidad y

recertificaciones sometidas ante la Junta;
Mantendrd un registro actualizado de todas las Licencias y certificaciones de
especialidad que expida, en el cual se consignard el nombre completo y los datos
personales del profesional al que se le expida la licencia, la fecha de expedicion, el
namero y término de vigencia de la licencia, al igual que una anotacién al margen que
corresponde de las licencias rectificadas, revocadas, duplicadas o canceladas;
Establecera por reglamento los requisitos y procedimientos para la recertificacion de
Terapia Respiratoria requerido en la Ley Num. 11 de 23 de junio de 1976, segln
enmendada;
Evaluard y aprobara los cursos y programas de educacion continua para los Terapistas
Respiratorios y sus especialidades;
Evaluard la prueba acreditativa de educacion continua que sometan los Terapistas

Respiratorios para su recertificacion (renovacion de licencia);
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10) Reconocera escuelas y programas para Terapia Respiratoria debidamente acreditados
por las entidades autorizadas en Ley;

11) Visitara instituciones de servicios de salud, oficinas, laboratorios de polisomnografia o
cualquier otro lugar donde se ofrezcan servicios de terapia y/o cuidado respiratorio o
funcion pulmonar: para revisar los expedientes y evaluar el nivel de cumplimiento de la
ley por dichas instituciones;

12) Publicara una Guia en espafiol. La misma incluira las &reas generales que cubren los
examenes, el numero de preguntas en cada examen, tiempo para tomar cada examen,
nivel de dificultad de las preguntas (memoria, aplicacion y analisis), tipos de preguntas
y un desglose de las areas particulares de los exdmenes con su nivel de dificultad. La
Junta utilizara, la Guia Nacional para exdmenes de la Junta Nacional de Cuidado
Respiratorio (NBRC) como base. En esta guia se incluird un corto examen como
ejemplo. Debe incluirse ademas, referencias de libros o literatura que puede utilizar el
aspirante para estudiar;

13) Expedira, denegara, suspenderd, duplicard, rectificard o revocara licencias y
certificaciones de especialidad por razones que se consignan en esta Ley;

14) Los miembros de la Junta, incluso los empleados o funcionarios publicos, no recibiran
compensacion alguna por el desempefio de sus funciones, pero tendran derecho al pago
de dietas por cada dia o fraccion de dia que dediquen a sus gestiones oficiales como
miembros de la misma;

15) La Junta deberd cumplir con lo establecido en la Ley Num. 170 de 12 de agosto de

1988, segun enmendada, conocida como "Ley de Procedimiento y Administrativo
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Uniforme"; al ejercer las facultades que se le conceden mediante esta ley para
reglamentar, investigar y adjudicar los asuntos bajo su jurisdiccion;

16) Expedira citaciones requiriendo la comparecencia de testigos y la presentacion de datos
e informes que la Junta estime necesarios. Si una citacion expedida por la Junta no
fuese debidamente cumplida, la Junta podrd comparecer ante cualquier Sala de
Tribunal Superior de Puerto Rico y pedir que el Tribunal ordene el cumplimiento de la
citacion.

El Tribunal Superior tendra la autoridad para dictar érdenes haciendo obligatoria la
comparecencia de testigos y presentacion de cualquier documento que la Junta haya
previamente requerido. El Tribunal Superior tendré facultad para castigar por desacato
la desobediencia de esas érdenes;

17) Emitird sus decisiones o fallos por mayoria de sus miembros, entiéndase cuatro(4)
miembros sobre cualquier asunto de su competencia sometido a su consideracion;

18) Atendera y resolvera las querellas que se presenten por violaciones a las disposiciones
de esta Ley Yy a los reglamentos adoptados en virtud de la misma;

19) Celebrara vistas administrativas, resolverd controversias en asuntos bajo su
jurisdiccion, emitird drdenes a tenor con sus resoluciones y acuerdos, expedira
citaciones requiriendo la comparecencia de testigos o de partes interesadas, requerira la
presentacion de prueba documental, tomaré declaraciones bajo juramento y recibira la
prueba que le sea sometida en todo asunto bajo su jurisdiccion;

20) Tomara juramento, oira testimonios y recibira prueba en relacion con los asuntos de su

competencia;
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21) Llevara un libro de actas de todos sus procedimientos y anotara en libros adecuados sus
resoluciones y actuaciones;

22) Podra asesorarse con la Oficina del Secretario de Justicia de Puerto Rico sobre
cualquier asunto de naturaleza legal, y en casos judiciales deberd ser representada por
dicho funcionario o sus delegados en las cortes y organismos donde fuere requerida su
comparecencia o representacion y por aquellos procedimientos civiles que fueren
necesarios para hacer cumplir las disposiciones de la Junta;

23) Solicitaré del Secretario de Justicia representacién legal en caso de acciones de la Junta
que asi lo requieran o promueva aquellos procedimientos civiles y criminales que
fueren necesarios para hacer cumplir las disposiciones de esta Ley;

24) Podra delegar al Secretario de Salud del Estado Libre Asociado de Puerto Rico las
funciones de la Junta de sus miembros, en aquellos casos donde se vea afectado el
servicio publico o por razén de que resulte imposible o improcedente una toma de

decision por parte de la Junta, a causa de conflictos de intereses, falta de constitucién de la

Junta u otras causas extraordinarias similares;

25) La Junta podra nombrar comités para asesoramiento a agencias acreditadoras en los
estdndares de la profesion sobre normas, procedimientos, enmiendas a leyes y
reglamentos, preparacion de pruebas, y otras areas necesarias de las gestiones propias
de su responsabilidad legal;

26) Podra publicar avisos en los medios de comunicacion, como orientacion al publico
sobre: convocatorias a examenes y vistas publicas para aprobacion de reglamentos
entre otros;

27)Podra mediante Reglamento certificar y reglamentar aquellas nuevas areas o

modalidades que surjan o que no estén reglamentadas a la firma de esta Ley.
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28) Podra orientar o asesorar a entidades gubernamentales como el Consejo de Educacion

Superior de asi solicitarlo.

Articulo 17.- Reuniones.

La Junta celebrara reuniones por lo menos una (1) vez por mes para la consideracion y
resolucion de sus asuntos, pero podré reunirse cuantas veces fuere necesario para la pronta
tramitacion de sus gestiones y deberes. En su primera reunién los miembros elegirén de entre
si un Presidente, el cual ocupara el cargo por el término y bajo las condiciones que fijen los

reglamentos de la Junta.

Articulo 18.- Quérum, Reglamento Interno, Oficiales y Reuniones de la Junta.

Cuatro (4) miembros de la Junta constituiran quérum y la vacante o ausencia de dos (2) de
sus miembros no afectara la facultad de los cinco (5) miembros restantes para ejercer todos
los poderes y funciones delegadas a la Junta.

Los acuerdos de la Junta se tomaran por el voto de una mayoria simple de los miembros
presentes en la misma.

La Junta elegira cada dos (2) afios, entre sus miembros, un presidente y un presidente alterno,
los cuales ejerceran como tales durante ese tiempo y podran ser reelectos. El Presidente
Alterno ejercerd las funciones de Presidente en caso de ausencia temporal de este.

La Junta adoptard un reglamento de funcionamiento interno y se reunird en la sede de la
Oficina de Reglamentacion y Certificacion de Profesionales de la Salud adscrita al
Departamento de Salud en sesion ordinaria por o menos una (1) o dos (2) veces al mes, para

atender todos los asuntos oficiales.
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Ademas, podréa celebrar todas aquellas reuniones extraordinarias que sean necesarias, previa
convocatoria al efecto cursada a todos los miembros, con no menos de veinticuatro (24) horas
de anticipacion a la reunion.

Articulo 19.- Libro de Actas

La Junta llevard un libro de actas de su acuerdo y un registro completo de las personas a
quienes se les hubiere expedido licencia, con su direccion postal y los registros de
calificaciones y demés constancias oficiales pertinentes. Al cierre de operaciones de cada afio
fiscal, la Junta rendird al Gobernador de Puerto Rico un informe de las actividades del afio

fiscal terminado.

Articulo 20.- El sello de la Junta
La Junta adoptard un sello oficial, que estampara en las licencias que expedira, y en aquellos

documentos oficiales de la Junta.

Articulo 21.- Asesoria Profesional

La Junta podra solicitar y constituir comités para asesoramiento sobre normas,
procedimientos, enmiendas a las leyes y reglamentos, preparacién de pruebas y otras areas
necesarias de las gestiones propias de su responsabilidad legal. Los comités seran nombrados

por la Junta Examinadora

Articulo 22.- Dietas

Los miembros de la Junta, incluso los que sean funcionarios o empleados publicos, tendran
derecho a dieta por dias o fraccion de dia por cada reunion o examen alguno que asistan,
equivalentes a la dieta minima establecida para los miembros de la Asamblea Legislativa,
salvo el Presidente de la Junta, quien recibira una dieta equivalente al ciento treinta y tres por

ciento de la dieta que reciban los demas miembros de la Junta.
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Ademas tendran derecho a gastos de viaje por millaje recorrido, segun se disponga por el

reglamento de la Junta.

Articulo 23.- Curriculo:

El curriculo debe:

4.

6.

Ser revisado periodicamente y cada vez que la Junta Nacional de Cuidado
Respiratorio o la Junta Examinadora de Cuidados Respiratorios de Puerto Rico
actualice sus exdmenes segun la préctica clinica de la profesion.

Ser revisado en contenido consistente con las competencias y deberes practicados
en la clinica por terapistas respiratorios registrados (RRT).

Ademas de todos los cursos béasicos en las ciencias requeridos por ley, se requiere
que el contenido de cuidado respiratorio incluya: el Cuidado respiratorio de
adultos, nifios, recién nacidos y prematuro bésico y avanzado, manejo y cuidado
de enfermedades cardiorrespiratorias (disease management) promocion de la
salud, educacion, principios fundamentales para evaluar la literatura cientifica,
ética médica, provision de servicios de salud a pacientes con enfermedades
transmisibles y condiciones especiales, emergencias médicas y resucitacion
cardiopulmonar basica y avanzada en adultos, nifios y recién nacidos, el cuidado
cardiorespiratorio de pacientes en salas de emergencia, transporte de pacientes
aereo, terrestre e intrahospitalario, cuidado cardiorespiratorio en salas de
intensivos de adultos, pediatrica/neonatal, programas de mejoramiento continuo de
la calidad, control de calidad y programas de proficiencia para el analisis de pH y
gases arteriales de sangre arterial, venosa y mezclada, manejo de vias de aire

béasica y avanzada, farmacoterapia y la aplicacion de tratamientos basicos
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especializados en el cuidado cardiorespiratorio en general de pacientes con

condiciones y enfermedades cardiopulmonares.

Articulo 24.- Concesién y exhibicién de la licencia
La Junta expedird licencia de Terapista Respiratorio a la persona que cumpla los requisitos
establecidos en esta Ley. La licencia deberd ser exhibida al publico en el lugar de trabajo del

Terapista Respiratorio excepto en Hospitales.

Articulo 25.- Exdmenes; obligacion de ofrecerlos.

La Junta establecera por reglamento los requisitos para ser aceptado a tomar el examen de
revalida que comprenda las ciencias relacionadas a los procedimientos evaluativos,
terapéuticos, clinico-tecnoldgicos y otras materias que comprenden la profesion de Cuidado
Respiratorio segun establecido en esta ley. El candidato debera acompafiar una transcripcion
de créditos que acredite que dicho candidato aprobd una educacion universitaria que cumpla
con los requisitos enumerados en esta ley, que lo capacita para desempefiarse como Terapista
Respiratorio, segun lo establezca la Junta y con un indice académico no menor de dos punto
cincuenta (2.50) o su equivalente.

2. El examen se ofrecera por lo menos dos (2) veces al afio que debera incluir preguntas
tedricas y de aplicacion de las disciplinas y las ciencias de cuidado respiratorio y
cardiopulmonar que determine la Junta y que sean necesarias para comprobar la capacidad del
aspirante.

La Junta podra utilizar los examenes de la Junta Nacional de Terapia Respiratoria (National
Board of Respiratory Therapy). Todo aspirante que no apruebe el examen de revalida en la
primera ocasion tendra oportunidades ilimitadas para comparecer a dicho examen, previo el

pago de los derechos correspondientes. No obstante lo anterior, si el aspirante no aprueba el
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examen de la Junta en su tercera comparecencia, tendra que completar un curso de

actualizacion que haya sido aprobado por la Junta antes de cada oportunidad adicional.

Articulo 26.- Licencias Provisionales
La Junta expedira una licencia provisional para practicar, bajo direccion médica y la
supervision de un Terapista Respiratorio Licenciado, a toda persona que solicite y sea
admitida por primera vez a tomar el examen. La licencia provisional quedara cancelada luego
de transcurrir doce (12) meses de ser expedida. Para tener derecho a ello, el solicitante
evidenciara haber solicitado el examen méas proximo a ofrecerse al solicitar dicha licencia
provisional.
La Junta podra dispensar al candidato de tomar el examen cuando medien circunstancias que
lo ameriten.
Articulo 27.- Denegacion
La Junta podra denegar la expedicion de una licencia luego de notificacién a la parte
interesada y darle oportunidad de ser oida, cuando dicha parte:
No reuna los requisitos establecidas por esta ley para obtener dicha licencia.
1) Haya ejercido ilegalmente la profesion de cuidado respiratorio en Puerto Rico.
2) Haya sido convicta de delito grave o de delito menos grave que implique depravacion
moral. o de un delito cometido fuera de Puerto Rico que de cometerse en Puerto Rico
seria considerado un delito grave relacionado con la préctica de terapista de cuidado
respiratorio.
3) Haya obtenido o tratado de obtener una licencia de cuidado respiratorio mediante

fraude o engafio.
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4) Haya incurrido en incompetencia manifiesta en el ejercicio de la profesion en
perjuicio de tercero.

5) Haya sido declarada incapacitada mentalmente por un tribunal competente, o se
estableciere dicha incapacidad ante la Junta mediante peritaje médico. Disponiéndose,
que la licencia podra otorgarse por la Junta tan pronto la persona sea declarada
nuevamente capacitada, si retine los demas requisitos establecidos en esta ley.

6) Sea drogadicto(a) o alcohdlico(a); disponiéndose, que la licencia podra otorgarse
tan pronto esta persona pruebe estar capacitada y que ademas, reune los demas requisitos
establecidos en esta ley.

7) Conducta contraria al orden publico comprobada por evidencia de acuerdo a las
leyes vigentes de Puerto Rico.

8) Cometa fraude o engafio en la practica de la profesion

9) Atente contra la integridad fisica o corporal del paciente mientras le brinda

atencion durante sus funciones o durante una situacion de emergencia.

Articulo 28.- Suspension o revocacion

La Junta podra denegar la renovacion, revocar o suspender temporal 0 permanentemente
una licencia expedida de acuerdo a las disposiciones de esta ley luego de notificar a la
parte interesada y darle oportunidad de ser oida, cuando:

1) Haya sido convicta de delito grave o delito menos grave que implique depravacion
moral o de un delito cometido fuera de Puerto Rico que de cometerse en Puerto Rico
seria considerado un delito grave relacionado con la practica de técnico de cuidado

respiratorio.
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2) Haya obtenido o tratado de obtener una licencia para ejercer la profesion de cuidado
respiratorio mediante fraude o engafio.
3) Haya ejercido ilegalmente la profesion de cuidado respiratorio en Puerto Rico.
Haya incurrido, o permita que una persona con licencia provisional que trabaja bajo su
responsabilidad y supervision incurra en negligencia crasa en el desempefio de sus
deberes profesionales, en perjuicio de tercero.
5) Haya sido declarada incapacitada mentalmente por un tribunal competente o se
estableciera su incapacidad ante la Junta mediante peritaje médico; disponiéndose,
que la misma puede restituirse tan pronto la persona sea declarada nuevamente
capacitada, si reune los demas requisitos dispuestos por esta ley.
6) Sea drogadicta o alcohdlica; disponiéndose que la misma podra otorgarse o
restituirse tan pronto esté capacitada, si retine los requisitos dispuestos en esta ley.
7) Conducta contraria al orden publico comprobado por evidencia de acuerdo a las
leyes vigentes de Puerto Rico.
8) Cometa fraude o engafio en la practica de la profesion
9) Atente contra la integridad fisica o corporal del paciente mientras le brinda
atencion durante sus funciones o durante una situacion de emergencia.
Articulo 29.- Renovacion de licencias
Toda licencia expedida por la Junta vencera luego de los tres (3) afios de su expedicion,
debiendo ser sometida la solicitud de renovacion con no menos de treinta (30) dias antes de la
fecha de expiracion de la licencia al secretario de la Junta, quien enviara la solicitud de
renovacion al Terapista Respiratorio Licenciado. Este debera cumplir con todos los requisitos

de la renovacion. La licencia asi renovada tendra una vigencia de tres (3) afios.
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La Junta renovara la licencia sin necesidad de examen adicional cuando el Terapista
Respiratorio Licenciado cumpla con los siguientes requisitos:

(1) radicar ante la Junta una solicitud debidamente juramentada en el documento impreso que
a esos efectos la Junta provea;

(2) pagar los derechos que se disponen en el reglamento de la Junta; y

(3) presentar evidencia de haber tomado cursos de educacidn continua, segun se establece en
el reglamento de la Junta.

Si el Terapista Respiratorio Licenciado no cumple con los requisitos antes mencionados sobre
educacion continua para la renovacion de la licencia, deberd cumplir nuevamente con lo
dispuesto en los incisos del Articulo 13 de esta Ley. Luego de cumplir con estos requisitos,
la Junta podra emitirle la renovacion de su licencia.

Todo Terapista Respiratorio Licenciado que no cumpla con el pago de los derechos de la
renovacion perdera su licencia. Para obtener nuevamente su licencia, deberd cumplir con los
incisos del Articulo 13 de esta Ley, y cualquier otro requisito que la Junta estime necesario,
segun lo establezca en su reglamento.

Todo Terapista Respiratorio Licenciado que no renueve su licencia por un periodo mayor de
cinco (5) afios, tendra que cumplir con los incisos del Articulo 13 de esta Ley y cualquier
otro requisito que la Junta estime necesario, segun lo establezca en su reglamento.

Articulo 30.- Reciprocidad

La Junta podra establecer relaciones de reciprocidad sobre concesion de licencia o
certificaciones sin examen, con aquellas entidades de los Estados Unidos de América, Canada
y otros paises que otorguen licencia mediante examen, pero que exijan requisitos equivalentes

a los establecidos en esta Ley, para la obtencion de una licencia de Terapista Respiratorio.
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Articulo 31.- Convalidacion

La Junta eximira del requisito de tomar el examen de revélida a todo aspirante a Terapista
Respiratorio, que luego de cumplir con todos los requisitos establecidos en el Articulo 13,
presente evidencia fehaciente de haber aprobado el examen que se ofrece en cualquiera de los
estados y territorios de los Estados Unidos de Ameérica, que concedan licencia mediante
examen para ejercer la profesion y sus modalidades o que haya obtenido la credencial de
certificado (CRT) o registrado (RRT) por la Junta Examinadora Nacional de Estados Unidos
(NBRC).

Articulo 32.- Derechos a Pagarse

La Junta podrd4 cobrar los derechos por servicios de examen de revalida, licencia;
recertificacion y registro; certificacion de especialidad; reciprocidad; re-examen; duplicado de
licencia y convalidacién de acuerdo a las cantidades estipuladas en su Reglamento.

La Junta deberé cobrar los siguientes derechos:

Por cada examen $50.00
Por la licencia permanente $50.00
Por la renovacion de la licencia $40.00
Por licencia provisional $90.00
Por duplicado de cualquier licencia

$25.00

Articulo 33.- Audiencias ante la Junta

La Junta podréd iniciar procedimientos bajo las disposiciones de esta ley mediante la
presentacion de una queja o querella jurada por iniciativa propia de la Junta o por cualquier

persona natural o juridica o entidad legalmente constituida.
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A la persona afectada por una querella se le notificara por escrito la naturaleza del cargo o de
los cargos formulados en su contra y la fecha y sitio en que se ha de celebrar la vista ante la
Junta. Dicha notificacion se hard con no menos de treinta (30) dias de anticipacion a la fecha
en que se ha de celebrarse la vista y podra diligenciarse personalmente o remitiéendole copia
de la notificacion por correo certificado con acuse de recibo a su Gltima direccion conocida.

La persona afectada tendra derecho a comparecer por si o representada por abogado, si asi lo

desea, y a presentar prueba oral o documental a su favor en la vista. Para entender en el

proceso en las vistas administrativas e investigaciones, la Junta podré solicitar asesoramiento
de abogado.
Si después de haber sido debidamente notificado, el querellado no comparece a la vista, la

Junta podra proceder a evaluar la prueba presentada en su contra y dictar la orden que dicha
prueba justifique. Si dentro de los treinta (30) dias siguientes a la notificacion de una orden de
la Junta, el querellado demuestra que su incomparecencia fue por causa justa y razonable, la
Junta podra reabrir el caso y permitirle presentar prueba a su favor.

La decision de la Junta denegando, suspendiendo o revocando una licencia podra ser
reconsiderada de conformidad con lo establecido en la Ley Num. 170 de 12 de agosto de
1988, segiin enmendada, conocida como la Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme
(LPAU).

Ningn miembro de la Junta participard en forma alguna en las investigaciones, formulacion
de cargos o vistas de los cargos formulados si estuviese relacionado por lazos de
consanguinidad dentro del cuarto grado o segundo de afinidad con los testigos de los hechos
o con el querellante.

Articulo 34.- Licencia - Requeridas
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Ninguna persona podra practicar, ni ofrecerse a practicar como Terapista Respiratorio a
menos que posea una licencia a tenor con lo dispuesto en este capitulo.

Cualquier persona que practique como Terapista Respiratorio sin poseer licencia emitida por
la Junta, se considerara violador de este capitulo, y estard sujeto a las sanciones
administrativas que disponga la Junta en su reglamento.

Cualquier persona natural o juridica, agencias o corporaciones gubernamentales, asi como sus
agentes o directores que violen cualquier disposicion de este capitulo o del reglamento que
apruebe la Junta, ya sea actuando independientemente, en combinacidn o en conspiracion con
otros, serd sancionada segun se dispone en este capitulo, sin menoscabo de lo dispuesto por
cualquier otra ley o reglamento aplicable.

Articulo 35.- Penalidades por Practica llegal

Toda persona que:

a) Practigue como Terapista Respiratorio sin poseer la licencia correspondiente o cuya
licencia ha sido revocada, suspendida o no recertificada y continte practicando la profesion; o
b) Se dedique a ejercer funciones diagnosticas o de tratamiento como Terapista Respiratorio
sin poseer la licencia requerida por esta Ley, para poder realizar procedimientos comunes a su
especialidad; o

c) Toda persona que se anuncie como Terapista Respiratorio Licenciado en cualquier medio
publicitario, o que se dedique al ejercicio de la practica de Terapia Respiratoria sin tener la
licencia correspondiente; o

d) Que se haga pasar como Terapista Respiratorio;
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Sera culpable de delito menos grave y de resultar convicto, sera castigado con multa no
menor de trescientos (300) ddlares ni mayor de quinientos (500) doélares o pena de reclusion
que no excedera los seis (6) meses, 0 ambas penas a discrecién del Tribunal.

Todo aquel que atente contra el prestigio de la profesion y/o salud del pueblo, se le revocara
la licencia permanentemente. Esto incluye pero no se limita al fraude, dafio malicioso a
equipo médico, falsificacion de documentos tales como certificados de educacion continua,
licencias y registro.

Toda persona natural o juridica, institucion hospitalaria, corporacion de cuidado extendido,
servicios al hogar o de venta de equipo médico con o sin fines de lucro, que emplee a otra
persona que no posea licencia de Terapista Respiratorio u otro profesional de la salud con el
proposito de que esta ejerza de forma ilegal la practica de la Terapia Respiratoria, y/o para
que se dedique a ejercer alguna labor inherente a esta profesién o que su licencia esté vencida
incurrird en delito menos grave por cada dia en que incurra en tal practica. De resultar
convicta seré castigada con una multa establecidas por el Departamento de Salud De Puerto
Rico. Disponiéndose, ademas, que si se tratara de una empresa de servicios de salud, el
tribunal ordenard ademéas la revocacién de licencias o0 permisos operacionales a sus
propietarios o a la empresa misma.

Articulo 36.- Sanciones Disciplinarias

La Junta podra, previa notificacion y vista administrativa, segun los términos de la Ley Num.
170 de 12 de agosto de 1988, segun enmendada, y las leyes de proteccion de identidad

imponer sanciones disciplinarias a todo Terapista Respiratorio que:
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a) Divulgue, y/o sustraiga, material que no le pertenezca o datos que identifiqguen a un
paciente, sin la previa autorizacion de éste, cuando los mismos se obtengan en curso de la
relacion profesional, excepto cuando sea requerido o autorizado en virtud de ley.

b) Lleve a cabo practicas 0 métodos de laboratorio para los cuales no esté profesionalmente
autorizado o capacitado.

c) Solicite o reciba, directa o indirectamente, honorarios, compensacion, reembolso o
comisiones por servicios profesionales no rendidos.

Articulo 37.- Requeridas:

Ninguna persona podra practicar ni ofrecerse a practicar como profesional de cuidado
respiratorio a menos que posea una licencia de acuerdo a lo dispuesto en esta ley
disponiéndose que las siguientes tareas seran compartidas entre los profesionales de cuidado
respiratorio y enfermeria:

(a) succion via nasofaringea, via orofaringeal y tubo endotraqueal.

(b) Comienzo de un paciente en oxigeno de bajo flujo por canula nasal, mascarilla simple o
catéter nasal.

Articulo 38.- Disposiciones Transitorias

a) Los miembros incumbentes de la Junta Examinadora de Terapia Respiratoria, nombrados
de conformidad en la Ley NUm. 4 de 24 de junio de 1987, segiin enmendada, continuaran en
sus cargos hasta tanto el Gobernador de Puerto Rico nombre a los miembros de la nueva
Junta y éstos sean confirmados por el Senado y tomen posesion de sus cargos. Asimismo,
toda licencia de Técnicos de Cuidado Respiratorio de Puerto Rico expedida de conformidad a
dicha Ley se mantendra en vigor mientras sea recertificada y mientras no sea suspendida o

revocada, de conformidad a esta Ley o bajo la ley anterior.



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

40

b) Todo Reglamento en virtud de la Ley NUm. 4 de 24 de junio de 1987, segin enmendada,
continuara con toda su fuerza y vigor hasta que sea enmendado o derogado, siempre que no
esté en conflicto con la presente Ley. Aquel procedimiento, solicitud de examen de revalida
o licencia, accion o reclamacién pendiente ante la Junta o ante cualquier Tribunal a la fecha
de aprobacion de esta Ley, y que se haya iniciado conforme a la disposicion de la Ley Nam. 4
de 24 de junio de 1987, segun enmendada, se continuard tramitando hasta que recaiga una
determinacion final de acuerdo a la Ley y Reglamento en vigor a la fecha en que tal
procedimiento, solicitud, accion o reclamacion se haya presentado o indicado.

c) Las disposiciones del Articulo 13 de esta Ley no seran de aplicacion a aquellos estudiantes
que hayan completado o iniciado sus estudios con anterioridad a la vigencia de esta Ley y que
de otra manera, hubieren cualificado para solicitar el examen de revalida de Técnicos de
Cuidado Respiratorio, bajo las disposiciones de la Ley NUm. 4 de 24 de junio de 1987, segun
enmendada.

Articulo 39.- Certificacion sin examen

La Junta podrd otorgar certificaciones sin examen para ejercer una especialidad o
subespecialidad en Puerto Rico. Dichas certificaciones podrdn otorgarse a aquellos
Terapistas Respiratorios, que a la fecha de esta Ley, cumplan con los requisitos de
preparacion y experiencia requeridos por la Junta, segun facultades otorgadas por disposicion
de esta Ley. El periodo de certificacion sin examen sera por seis meses una vez comience a
regir la aprobacion.

Articulo 40.-Derogacion

Se deroga la Ley NUm. 4 de 24 de junio de 1987, segin enmendada.

Articulo 41.- Vigencia
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Esta Ley entrard en vigor inmediatamente después de su aprobacién a los Unicos efectos del
nombramiento y constitucion de la Junta Examinadora de Terapia Respiratoria, pero sus
restantes disposiciones comenzaran a regir a los veinticuatro meses (24) meses de su
aprobacion.

Las disposiciones del Articulo 13 de esta Ley no serdn de aplicacion a aquellos estudiantes
que hayan completado o iniciado sus estudios con anterioridad a la vigencia de esta Ley y que
de otra manera, hubieren cualificado para solicitar el examen de revélida de Terapia
Respiratoria, bajo las disposiciones de la Ley NUm. 4 de 24 de junio de 1987, segun

enmendada.



