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RESOLUCION CONJUNTA 
 

Para ordenar a los jefes de agencias del Gobierno de Puerto Rico a reducir en un 10% el monto 
de los contratos por concepto de servicios profesionales que excedan los cien mil 
(100,000) dólares.  

 
EXPOSICION DE MOTIVOS 

 
El pasado martes 3 de marzo, el Gobernador de Puerto Rico, Hon. Luis Fortuño  Burset, 

ofreció un mensaje mediático al País en el que expuso la difícil situación fiscal que atraviesa el 

Gobierno del Estado Libre Asociado.  En su mensaje, el Gobernador hizo particular énfasis en 

una serie de medidas que pretende implantar a partir del inicio del próximo año fiscal (2009-10), 

con el fin de rescatar las finanzas públicas de los puertorriqueños.  Las medidas descritas, por él 

mismo, como la “medicina amarga” que todos los puertorriqueños deberán tomar, contemplan 

entre otras cosas, la privatización parcial de ciertas agencias gubernamentales y el despido de 

más de 30,000 empleados gubernamentales ubicados en puestos irregulares, transitorios y 

permanentes.  Además, imponen nuevas tasas contributivas a las viviendas y a las cooperativas 

de ahorro y crédito, afectando directamente a la clase media trabajadora del País.  

El despido de empleados públicos de sus puestos de trabajo, así como la imposición de 

nuevos impuestos a la clase media representa un castigo al trabajador y un agravante más a la 

maltrecha economía de Puerto Rico.  El Gobierno de Puerto Rico, debe enfilar sus cañones hacia 

sus verdaderos problemas y no hacia los hombres y mujeres que honradamente se ganan el 
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sustento diario, ofreciendo lo mejor de su energía física e intelecto para el bienestar general del 

País.  Es contraproducente para una economía deprimida, el eliminar empleos gubernamentales 

que no pueden ser absorbidos por la empresa privada y que provocaría despidos masivos en ella, 

e imponer nuevos impuestos a la clase trabajadora. 

Estimados realizados demuestran que el reducir en un diez por ciento (10%) el monto de 

los contratos por concepto de servicios profesionales en la totalidad de las agencias públicas, 

redundaría en una economía de 50 millones de dólares al fisco.  Esta significativa suma, abonaría 

a la estabilización de las finanzas públicas y reduciría el riesgo que representa el despido  de 

miles de jefes de familia.  

Mediante esta Resolución Conjunta, la Asamblea Legislativa de Puerto Rico ordena a los 

jefes de agencias del Gobierno de Puerto Rico a reducir en un 10% el monto de los contratos por 

concepto de servicios profesionales que excedan los cien mil (100,000) dólares. 

 
RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO: 

 
Sección 1.- Se ordena a los jefes de agencias del Gobierno de Puerto Rico a reducir en 

un 10% el monto de los contratos por concepto de servicios profesionales que excedan los 

cien mil (100,000) dólares.  Se excluirán de esta disposición los contratos referentes a la 

provisión de servicios de salud. 

Sección 2.- Para efectos de esta Resolución Conjunta se define como Jefe de Agencia 

o Director aquella persona nombrada por el Gobernador de Puerto Rico, para dirigir un 

Departamento o Agencia, del Gobierno de Puerto Rico.  

Sección 3.- El Secretario de la Gobernación será el encargado de supervisar la 

implantación de esta Resolución Conjunta. 


