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Adjunto:

¢ Conforme a la Ley 10 del 8 de enero de 1999, la Comisién de Alimentacién y Nutricién

de Puerto Rico, somete a su consideracion el Informe Anual 2019-2020.
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GOBIERNO DE PUERTO RICO SRV aR

Comision de Alimentacidén y Nutriciéon de Puerto Rico

15 de marzo de 2021

Hon. José L. Dalmau Santiago
Presidente

Senado de Puerto Rico

San Juan, Puerto Rico

Estimado sefior Presidente:

La Comision de Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico (CANPR), creada en virtud de la Ley
Organica Nimero 10 del 8 de enero del 1999, es un cuerpo asesor para el desarrollo, la
implantacién y posterior evaluacién de la politica publica en las areas de alimentosy
nutricién. La Comisién tiene como parte de su misidn establecer un sistema que permita
identificar las condiciones y analizar la situacidn alimentaria y nutricional de Puerto Rico, y
conforme a este analisis recomendarle a usted estrategias para el desarrollo, implantacién y
evaluacién de una politica publica coordinada y efectiva, articulada de forma interagencial y
multisectorial.

En su Articulo 3 la Ley 10 dispone,

-“Presentar un informe anual al Gobernador y a la Asamblea Legislativa sobre sus
actividades, no mds tarde del tultimo dia del mes de enero de cada afo, asi como
cualesquiera otros informes especiales que estime convenientes o que le sean requeridos
por éste o por la Asamblea Legislativa de Puerto Rico”-

A tales fines, la Comisién de Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico somete a su
consideracién el Informe Anual 2019-2020.
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Informe Anual 2019-2020
Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico (CANPR)

l. Base Legal

El 8 de enero de 1999 se aprobé la Ley 10-1999 conocida como la “Ley Organica de fa Comision de
Alimentacion y Nutricion del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”. La Ley 10-1999 crea la Comision
adscrita al Departamento de Salud; establece su organizacion y funcionamiento; define sus poderes,
funciones y deberes; ordena el establecimiento de un sistema de vigilancia nutricional; y asigna fondos. La
Ley 10-1999 entr en vigor el 1ro de julio de 1999. (Anejo A - Ley 10 del 8 de enero de 1999)

Propésito de la Comisién

El Articulo 3 de la Ley 10-1999 dispone que la Comision tiene la responsabilidad de funcionar como —
“organismo asesor de politica publica sobre alimentacion y nutricion que, al mismo tiempo, realice trabajos
de coordinacion con las distintas agencias publicas y entidades privadas que trabajan o prestan servicios
en el campo alimentario y nutricional para conseguir el mejoramiento del estado nutricional, la salud y
consecuentemente, la calidad de vida de la poblacion puertorriqueia. *-

Mision

La Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico tiene como mision establecer un sistema que
permita identificar las condiciones y analizar sistematicamente la situacion alimentaria y nutricional de
Puerto Rico, y conforme a este analisis recomendar al Primer Ejecutivo el desarrollo, implantacién y
evaluacion de una politica publica coordinada y efectiva, articulada de forma interagencial y
multisectorialmente.

Metas Generales
Se persigue la organizacién de un cuerpo asesor y coordinador de politica publica alimentaria y nutricional
conducente a las siguientes metas generales:
= Promover investigacion en las areas de alimentos y nutricion, con énfasis en la disponibilidad,
calidad, consumo y aprovechamiento de alimentos y su impacto en el estado nutricional de la
poblacién.
= Promover el mejoramiento del estado nutricional, la salud y por ende, la calidad de vida de la
poblacion.
= Promover el desarrollo de un abasto adecuado de alimentos, de calidad y que puedan ser
adquiridos por todos los segmentos de la poblacion.
= Estimular el desarrollo de estrategias educativas dirigidas a fomentar habitos alimentarios y estilos
de vida saludables.
= Estimular el desarroflo econémico y el progreso de Puerto Rico.

Objetivos

La Comisién es el Cuerpo Asesor del Primer Ejecutivo que viabiliza, de forma sistematica y armonica, la
formulacién y adopcion de los criterios (investigacion/base de datos) que guiaran la politica publica en las
areas de alimentos y nutricion; la coordinacion de esfuerzos interagenciales y multisectoriales; la
integracion del uso efectivo de los recursos disponibles para la ejecucion e implantacion de la misma; y el
establecimiento de un sistema de vigilancia nutricional para definir la situacion alimentaria y nutricional
encontrada y el impacto de las acciones realizadas a la luz de la politica piblica adoptada.

La Ley 10-1999 dispone las Facultades, Deberes y Obligaciones de la Comision. Estas se clasifican en
cinco (5) categorias: Cuerpo asesor, Coordinador de esfuerzos, Integrador de recursos, Estudios,
investigaciones y analisis, y Sistema de Vigilancia Nutricional.



1. Cuerpo Asesor

a.

b.

Designar Comités Asesores Especiales para llevar a cabo las funciones encomendadas a la
Comision.

A la luz de los resultados de la investigacion sobre el estado alimentario y nutricional de la
poblacion en Puerto Rico, establecer prioridades y de acuerdo con éstas, recomendar al
Gobernador y a la Asamblea Legislativa de Puerto Rico las decisiones administrativas y medidas
que deben tomarse para atender las necesidades y problemas detectados.

Proponer e impulsar aquella legislacion que estime pertinente para el logro de la politica publica
que se adopte.

Revisar y mantener actualizada la Piramide Alimentaria para Puerto Rico.

Asesorar los programas gubernamentales de alimentos y nutricion en todo lo relacionado y en
cuanto a los recursos disponibles en Puerto Rico para la ejecucion de los distintos aspectos de la
politica publica sobre alimentos y nutricion.

Asesorar las agencias plblicas correspondientes en el establecimiento de proyectos, programas,
servicios y medidas apropiadas relacionadas con educacion a la comunidad sobre alimentos y
nutricion.

2. Coordinador de esfuerzos

a.

A los propositos de la implantacion coordinada de la politica publica sobre alimentos y nutricion,
toda agencia publica que preste, administre o lleve a cabo cualesquiera programas, servicios,
beneficios y actividades relacionadas con la alimentacion y nutricioén, debera remitir a la Comision,
y ésta tendra facultad para requerir que le suministren un informe completo de los servicios,
beneficios y actividades que realizan, con indicacion de clientela, fondos destinados, alimentos
que se proveen, frecuencia del servicio, procedimiento para seleccion de beneficiarios o
participantes y cualesquiera otra informacion que se estime necesaria.

Planificar y coordinar con las distintas agencias gubernamentales sobre el desarrollo de la politica
plblica concernientes a alimentacion y nutricion, para atender las necesidades de la poblacion de
Puerto Rico.

Coordinar con las agencias plblicas correspondientes, el desarrollo e implantaciéon de un plan
agresivo de educacion a la comunidad sobre alimentos y nutricion.

Solicitar de las agencias plblicas pertinentes informacion del progreso y resultados de los
esfuerzos llevados a cabo para la implantacion de la politica piblica sobre alimentos y nutricion.
Fomentar, organizar y celebrar congresos, conferencias, seminarios y talleres sobre alimentos y
nutricion en coordinacion con otras agencias publicas e instituciones privadas y con cualquier otra
organizacion que lleve a cabo actividades afines con los propositos de la Ley 10-1999.

3. Integrador de recursos

a.

b.

Con la aprobacion del Gobemador, solicitar los servicios, facilidades y personal de cualquier
agencia puablica y éstas podran prestarle y ofrecerle los mismos.

Previa aprobacion del Gobemador, solicitar a cualquier agencia piblica que lleve a cabo algin
estudio, investigacion o analisis relacionado con la agencia, que considere necesario 0
conveniente para lograr los propositos de la Ley.

Requerir informacion a las agencias sobre los recursos de personal profesional para atender el
area de alimentacion y nutricion, y fomentar el desarrollo de iniciativas por otras agencias piblicas
y privadas, para actividades de educacion y adiestramiento de dicho personal.

Propiciar el intercambio de informacion con agencias federales, estatales y locales y con
organizaciones publicas y privadas de Puerto Rico o del exterior, dedicadas al desarrolio de
programas para el mejoramiento del estado nutricional de la poblacion.

Aceptar donaciones a nombre 0 en bienes o dinero de cualquier agencia publica o entidad privada,
estatal o federal, para llevar a cabo estudios, investigaciones y cualquier otra actividad o propésito
afin con la Ley.



4, Estudios, Investigaciones y Analisis

a. Establecer los procedimientos para realizar estudios nutricionales periddicos para determinar el
estado de nutricion de la poblacion.

b. Mediante convenios al efecto, coordinar la ejecucion de estudios, investigaciones y anélisis
relacionados con la situacion alimentaria y nutricional de Puerto Rico.

c. Estimular a las agencias publicas, instituciones y organizaciones privadas para que inicien
investigaciones relacionadas con la situacion alimentaria y nutricional del pais.

d. Solicitar y obtener de cualquier agencia publica y entidad privada cualquier informacién, dato,
estadistica, informe, documento o cualquier otro material que sea necesario para conducir los
estudios e investigaciones.

e. Celebrar las vistas, publicas o privadas, e inspecciones oculares necesarias para los fines
dispuestos en la Ley.

f.  Inspeccionar récords, inventarios de documentos e instalaciones fisicas de las agencias publicas o
entidades privadas que reciben fondos pblicos para programas de alimentos y nutricion.

g. Divulgar los resultados y hacer disponibles, para conocimiento general, los informes y documentos
de los estudios e investigaciones.

5. Sistema de Vigilancia Alimentario y Nutricional (SISVAN)

a. Disefar los procedimientos para establecer un sistema de vigilancia alimentario y nutricional.

b. Recopilar, analizar y distribuir, de forma sistematica y permanente, la informacién necesaria para
mantener un conocimiento actualizado de la disponibilidad, consumo y aprovechamiento de
alimentos y el estado nutricional de la poblacién; identificar sus causas, cambios y tendencias,
predecir posibles variaciones y decidir oportunamente las acciones preventivas, curativas de
emergencia o rehabilitacion para modificar la situacién encontrada y valorar el impacto que
produzcan las acciones realizadas.

c. Establecer los objetivos generales que orientaran la politica alimentaria y nutricional de Puerto
Rico.

Composicion de la CANPR

El Articulo 4, inciso (a) de la Ley 10-1999, establece la composicion de la Comision integrada por los
Secretarios de los Departamentos de Salud, Educacion, Agricultura, Familia, y Asuntos del Consumidor.
También son miembros de la Comision, el Presidente de la Universidad de Puerto Rico, el Presidente del
Colegio de Nutricionistas y Dietistas de Puerto Rico y cuatro (4) ciudadanos particulares de reputada
probidad moral y reconocida capacidad y conocimiento en alimentos y nutricién, uno (1) de los cuales
debera provenir del area de distribucion, importacion y mercadeo de alimentos y ofro con conocimiento en
el campo de la tecnologia de alimentos. Los Miembros Ciudadanos estan nombrados por el Gobernador de
Puerto Rico, con el consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico. En reunién plenaria efectuada en
agosto 2010, la Comision aprob6 integrar como Miembro Colaborador al Secretario de Recreacion y
Deportes, reconociendo que la actividad fisica es parte de la promocion de estilos de vida saludables para
todos los sectores de la poblacion. (Anejo B — Organigrama de la CANPR)

La Ley 10-1999 faculta a los Miembros de la Comisién a designar un funcionario piblico del méas alto nivel
jerarquico de la agencia que dirigen, para que les represente permanente e indelegablemente en la
Comision. Estas personas estan relacionadas con las areas de trabajo y responsabilidad de la Comisién y
con autoridad delegada para asumir obligaciones y tomar decisiones en nombre del Secretario(a) o
Presidente que representa.

El Articulo 4, inciso (b) establece los términos de nombramiento de los ciudadanos particulares quienes
seran nombrados por un término de cinco (5) afios, cada uno, y ocuparan sus cargos hasta la fecha de
expiracion de sus respectivos nombramientos o hasta que sus sucesores sean nombrados y tomen
posesion del cargo. Los nombramientos iniciales se haran por los siguientes términos: Uno (1) por un
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término de tres (3) afios, uno (1) por cuatro (4) afios y dos (2) por el término de cinco afios. Conforme al
inciso (c), toda vacante que ocurra antes de expirar el término de nombramiento de un miembro sera
cubierta no méas tarde de los sesenta (60) dias siguientes a la fecha de su efectividad, en la misma forma
en que fue nombrado el miembro de la ocasione y por el termino no cumplido del mismo. El inciso (e)
dispone que el Gobemador nombra al Presidente de entre los Miembros de la Comisién, y una vez
constituida sus Miembros seleccionan de entre ellos un Vicepresidente.

Durante el periodo comprendido en este informe, la Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico
estuvo integrada por los siguientes funcionarios:

Miembros Comisionados y Representantes Designados

Agencias

Departamento de Salud

- Hon. Rafael Rodriguez Mercado, Secretario hasta el 13 de marzo de 2020

- Representante Designado - Lcda. Jeanette Canino, Directora Programa WIC

- Hon. Lorenzo Gonzélez Feliciano, desde el 26 de marzo de 2020

- Representante Designado - Lcda. Jeannette Canino, Directora Programa WIC
Departamento de Educacién

- Hon. Eligio Hernandez Pérez, Secretario

- Representante Designado - Leda. Asuncion Ortiz Rodriguez, Autoridad Escolar de Alimentos
Departamento de la Familia

- Hon. Glorimar Andujar Matos, Secretaria hasta 19 de enero de 2020
Representante Designado — Lcda. Gladys E. Acevedo Robles, Ayudante Especial
Hon. Eddie A. Garcia Fuentes, Secretario Interino desde 21 de enero de 2020
Representante Designado. Lcda. Gladys E. Acevedo Robles, Ayudante Especial
- Hon. Orlando Lopez Belmonte, Secretario desde 2 de junio de 2020
Departamento de Asuntos del Consumidor

- Hon. Carmen |. Salgado Rodriguez, Secretaria

- Representante Designado — Sra. Carmen |. Garcia Torres desde 10 de octubre de 2019
Departamento de Agricultura

- Hon. Carlos A. Flores Ortega, Secretario

- Representante Designado — Agro. Pedro Rodriguez Dominguez, Subsecretario
Departamento de Recreacion y Deportes (Miembro Colaborador)

- Hon. Adriana Sanchez Parés, Secretaria

- Representante Designado - Sr. Maximo Diaz Guzman, Subsecretario

Presidentes de instituciones/organizaciones profesionales

Universidad de Puerto Rico

- Dr. Jorge Haddock Acevedo, Presidente

- Representante Designado - Dra. Alicia Z. Diaz Boulon, Directora Internado de Nutricion y
Dietética, Recinto Rio Piedras

Colegio de Nutricionistas y Dietistas de Puerto Rico

- Leda. Edna |. Dolz, Presidenta

Miembros Ciudadanos

Dra. Nivia A. Femandez, Presidenta CANPR - Miembro Ciudadano en Alimentos y Nutricion.
Renominada y nombrada como Miembro y Presidenta de la Comision de Alimentacion y Nutricion de
Puerto Rico por el Gobernador de Puerto Rico, con el consejo y consentimiento del Senado de
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Puerto Rico, desde el 14 de noviembre de 2018 hasta el 1ro de julio de 2023. (Anejo C - Carta de
nombramiento como Miembro Ciudadano y Presidenta de la Dra. Nivia A. Femandez)

La doctora Fernandez Hernandez posee un Bachillerato en Ciencias en Economia Doméstica con
Concentracion en Nutricion y Dietética, de la Universidad de Puerto Rico, 1971; Intemado en
Dietética y Maestria en Ciencias Médicas con Concentracion en Nutricion y Administracion de
Sistemas de Servicios de Alimentos, Emory University, School of Medicine, Atlanta, Georgia, 1977 y
1979; Certificacion Graduada en Gerontologia, Escuela Graduada de Salud Plblica, Recinto de
Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, 1993; Doctorado en Educacion con Especialidad
en Curriculo y Ensefianza en Ciencias de la Salud, otorgado por los Recintos de Rio Piedras y
Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, 2000. Tiene Licencia de Nutricionistas y
Dietistas (LND) de Puerto Rico; Dietista Nutricionista Registrada (RDN) por la Academia de Nutricion
y Dietética; y Certificada en Ciencias de la Familia y del Consumidor (CFCS).

Desde el 1979 es Catedratica del Programa de Nutricion y Dietética y desde el 2000, Catedratica del
Departamento de Estudios Graduados de la Facultad de Educacién, ambos del Recinto de Rio
Piedras de la Universidad de Puerto Rico (UPR). Durante el 2016-2017 se desempefid como
Vicepresidenta Interina de la UPR (agosto 2016 a febrero 2017) y Presidenta Interina de la UPR
(febrero ~ mayo 2017). A lo largo de su trayectoria académica en la Universidad de Puerto Rico ha
ocupado puestos de alto liderato a nivel de programas, facultad, recinto y en la Administracion
Central - Decana Auxiliar de Estudiantes de Educacion, Decana Auxiliar de Asuntos Académicos del
Recinto de Rio Piedras, Decana Asociada de Asuntos Académicos de Educacion, Decana Interina
de la Facultad de Educacion, Directora del Programa de Nutricion y Dietética (Programa Didactico en
Dietética) de la Facultad de Ciencias Naturales, Ayudante y, posteriormente, Vicepresidenta
Asociada en la Administracion Central. Actualmente se desempefia como Decana Asociada de
Estudios Académicos en el Decanato de Estudios Graduados e Investigacion del Recinto de Rio
Piedras.

Ha servido como Miembro de la Junta Examinadora de Nutricionistas y Dietistas de Puerto Rico,
Presidenta del Colegio de Nutricionistas y Dietistas y del Capitulo de Puerto Rico de la Academia de
Nutricién y Dietética, entre otras organizaciones profesionales. Entre los reconocimientos dentro de
su campo profesional, ha sido designada evaluadora de programas académicos en instituciones de
educacion superior para agencias acreditadoras como la Academy of Nutrition and Dietetics, la
Middle States Commission on Higher Education (MSCHE), la National Council for Accreditation of
Teacher Education (NCATE), y Chair del Council for the Accreditation of Educator Preparation
(CAEP).

Dr. Fernando Pérez Mufioz - Miembro Ciudadano en Tecnologia de Alimentos

Nombrado por el Gobemador de Puerto Rico, con el consejo y consentimiento del Senado de Puerto
Rico, desde el 14 de noviembre de 2018 hasta el 1ro de julio de 2022. (Anejo C - Carta de
nombramiento del Dr. Fernando Pérez Mufioz)

El Dr. Fernando Pérez Mufioz posee un bachillerato en ingenieria eléctrica (1989) del Recinto
Universitario de Mayagtiez de la Universidad de Puerto Rico, maestria en ingenieria de manufactura
(1993) de la Universidad de Boston, y doctorado en ingenieria agricola (ingenieria de alimentos,
1996) de la Universidad del Estado de lowa. Cuenta sobre 25 afios de experiencia trabajando en
industria regulada, industria no-regulada y educacion superior.

Su actividad en la industria incluye esfuerzos en areas de ingenieria, manufactura y calidad en varios
niveles de responsabilidad de las empresas. Ha realizado proyectos en mejoramiento de procesos
utilizando herramientas de calidad, transferencia de tecnologia en empresas multinacionales,
reduccion de costos y calidad. Ademas, ha dirigido equipos de trabajo multinacionales y

7



r

organizaciones con cientos de empleados directos e indirectos. En el area de educacion, ha
desarrollado y ofrecido cursos a nivel universitario en temas de inocuidad alimentaria, empaque,
procesamiento de alimentos, tecnologia de alimentos y sistemas de calidad, entre otros.
Actualmente es Catedratico del Recinto Universitario de Mayagliez y Coordinador del Programa de
Ciencia y Tecnologia de Alimentos.

Dra. Luz Alba Ruiz Sanchez - Miembro Ciudadano en Alimentos y Nutricion

Nombrada en receso por la Gobernadora de Puerto Rico desde el 26 de noviembre de 2019 hasta el
9 de marzo de 2020. Posteriormente, recibié nombramiento desde el 10 de marzo de 2020 hasta el
1ro de julio de 2024. (Anejo C - Carta de nombramiento de la Dra. Luz Alba Ruiz)

La doctora Ruiz posee un Bachillerato en Ciencias en Economia Doméstica con Concentracion en
Nutricion y Dietética de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras, 1991; Maestria en
Ciencias de la Salud con Concentracion en Nutricion, Escuela Graduada de Salud Publica,
Universidad de Puerto Rico, Recinto de Ciencias Médicas, 1995; Internado en Dietética y Nutricion
de la Escuela de Profesionales de la Salud, Universidad de Puerto Rico, Recinto de Ciencias
Médicas, 2016 Doctorado en Educacion Concentracion en Orientacion y Consejeria de la Facultad
de Educacion, Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras. Licencia de Nutricionistas y
Dietistas (LND) de Puerto Rico Num. 1096; Dietista Registrada (RD) por la Academia de Nutricion y
Dietética (antes conocida como Asociacion Dietética Americana) Num. RD 800897; Educadora en
Diabetes desde el 2001.

Trabajé como Dietista Clinica en el San Jorge Children’s Hospital en Santurce, 1997-2006. Desde el
2001 al presente ofrece servicios de consultoria nutricional en la Fundacion Pediatrica de Diabetes.
Del 2000 al 2006 fungié como preceptora Ad Honorem para los Programas de Intemado en Dietética
del Departamento de Salud y de la Universidad de Puerto Rico, Recinto Ciencias Médicas. Se
desempefid como Educadora en Diabetes para el Menonita Diabetes Center y Medtronic y como
Consultora en Nutricién en el Centro de Desarrollo Infantii MSC-UPR. Desde el 2007 hasta el
presente se desempefia como Catedratica del Programa de Internado de Dietética de la Escuela de
Profesiones de la Salud del Recinto de Ciencias Médicas.

Sra. Sasha |. Latimer Hernandez - Miembro Ciudadano en Mercadeo y Distribucion

Nombrada en receso por la Gobernadora de Puerto Rico desde el 26 de noviembre de 2019 hasta el
9 de marzo de 2020. Posteriormente, recibié nombramiento desde el 10 de marzo de 2020 hasta el
1ro de julio de 2024. (Anejo C - Carta de nombramiento de la Sra. Sasha I. Latimer Hernandez)

Sasha |. Latimer Hernandez es una experimentada profesional con 20 afios de experiencia en el
campo de las comunicaciones y el mercadeo. La sefiora Latimer posee un bachillerato en
administracion de empresas (2007) con una concentracion en gerencia del Recinto de Carolina de la
Universidad de Puerto Rico y una maestria en administracion de empresas (2013) de la Universidad
de Phoenix, recinto de Puerto Rico. Ha trazado su trayectoria laboral principalmente en la industria
de consumo, colaborando la mayor parte del tiempo en las industrias de alimento y salud; siendo
responsable de desarrollar e implementar multiples campafias de comunicacion, programas de
mercadeo y proyectos de responsabilidad social. Ademas, ha liderado varias iniciativas que
promueven la salud y el bienestar de la poblacion infantil; logrando establecer importantes alianzas
plblico-privadas, desarrollar proyectos que facilitan fa creacion de la politica publica del pais y leyes
que salvaguardan el bienestar de los nifios.

Actualmente es Gerente de Comunicaciones Corporativas y Relaciones Publicas en Nestlé Puerto
Rico. En adicion, por los pasados diez afios ha liderado el programa global de educacion nutricional
Nestlé por Nifios Saludables, con el fin de reducir la malnutricion en la poblacion infantil de Pais.



Miembros Comités Asesores de la CANPR

El Articulo 5, inciso (n) de la Ley 10-1999 faculta a la Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico
a - designar los comités especiales que estime necesarios para llevar a cabo las funciones encomendadas.

Para viabilizar el cumplimiento de su funcién medular, la Comisién designa Comités Asesores con
reconocidos expertos de la academia, cientificos y profesionales del campo de los alimentos, la nutricion y
la actividad fisica, quienes participan y aportan su peritaje y experiencia Ad-Honorem. Estos expertos
tienen a su cargo la busqueda y andlisis de datos validos y confiables en sus diferentes areas de
especialidad. La gestion de estos expertos le permite a la Comision dirigir esfuerzos concertados en
proyectos colaborativos de investigacion sobre el estado de situacion alimentaria, nutricional y de actividad
fisica en Puerto Rico. El trabajo de los Comités Asesores es uno continuo ya que todos los informes
generados deben irse actualizando conforme surgen nuevos datos y estadisticas.

La Comision cuenta con varios Comités Asesores creados para trabajar proyectos de politica publica. El
desarrollo de estos proyectos se detalla en la seccion de Informe de Logros.

Comité Asesor Multisectorial Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en PR

Comision de Alimentacién y Nutricion de Puerto Rico

* Dra. Nivia A. Femandez Hernandez, Miembro Ciudadano y Presidenta CANPR

» |cda. Amy Samalot, Directora Ejecutiva CANPR

= Miembros Comisionados

Organizacién Panamericana de la Salud

=  Dr. Rubén Grajeda, Asesor Principal en Nutricion y Determinantes Sociales, Washington, D.C.

=  Dr. Raul Castellanos Bran, Coordinador, Oficina en Puerto Rico

»  Sra. Samira Sanchez Alemén, Analista de Planificacion, Oficina en Puerto Rico

Lideres de Lineas Estratégicas

= |cda. Jeanette Canino, Directora Programa WIC, Departamento de Salud

» Dra. Cindy Calderon, Consultora Pediatrica, Programa Madres, Nifios y Adolescentes, Departamento
de Salud

= Lcda. Asuncidn Ortiz Rodriguez, Nutricionista, Autoridad Escolar de Alimentos, Departamento de
Educacion

= Sra. Nilka R. Vargas Negron, Directora, Programa de Salud Escolar/ Educacion Fisica, Departamento
de Educacion

= Sra. Migdalia Lugo Martinez, Secretaria Auxiliar Promocion de la Salud, Departamento de Salud

= Sr. Carlos J. Fernandez Barreto, Coordinador de Programas de Planificacion, Autoridad de Carreteras
y Transportacion, Departamento de Transportacion y Obras Publicas

= Sra. Lissette Ortiz Collazo, Directora Auxiliar, Instituto Puertorriquefio para el Desarrollo del Deporte y
la Recreacion, Departamento Recreacion y Deportes

= Lcda. Gladys E. Acevedo, Ayudante Especial, Departamento de la Familia

= Agro. Pedro Rodriguez Dominguez, Subsecretario, Departamento de Agricultura

Comité Timén

Campaiia en redes sociales y medios de comunicacion digital

Muévete al Son de MiPlato

= Dra. Nivia A. Femandez Hernandez, Presidenta CANPR

Lcda. Amy Samalot, Directora Ejecutiva CANPR

Dr. Raul Castellanos, Coordinador, Oficina Organizacién Mundial de la Salud (OPS-PR)

Sra. Samira Sanchez, Planificadora, Oficina Organizacion Mundial de la Salud (OPS-PR)

Sra. Yolanda Huertas, Ayudante Especial, Representante Departamento de Salud

Leda. Alicia Diaz, Representante Designada Presidente UPR, Directora Internado Dietética RCM
Dra. Luz A. Ruiz, Miembro Ciudadano Sector Nutricion, CANPR



Sasha Latimer, Miembro Ciudadano Sector Mercadeo y Distribucion, CANPR

Lcda. Edna 1. Dolz, Presidenta, Colegio de Nutricionistas y Dietistas de PR

Lcda. Luz Griselle Rodriguez Otero, Presidenta, Academia de Nutricion y Dietética, Capitulo de PR
Dra. Farah Ramirez, Investigadora Proyecto PILARES/WOPPA, Universidad de Puerto Rico

Dra. Nancy Correa, Programa Didactico Nutricion, Universidad de PR, Recinto Rio Piedras

Leda. Lailiz Ortiz, Nutricionista, Educacion a la comunidad

Ledo. Manuel Reyes, Vicepresidente Ejecutivo, Camara de Mercadeo, Industria y Distribucion de
Alimentos (MIDA)

= |cda. Irma Castro Dieppa, Asesora Legal, Asociacion de Restaurantes de Puerto Rico (ASORE)

Comité Asesor de Politica Alimentaria en Epoca de Emergencia

Dra. Nivia A. Ferandez Hernandez, Miembro Ciudadano y Presidenta, CANPR

Leda. Amy Samalot, Directora Ejecutiva, CANPR

Sra. Lourdes Cabrera, Program Specialist, Federal Emergency Management Agency (FEMA)

Agro. Pedro Rodriguez, Subsecretario, Departamento de Agricultura

Lcda. Milane Medina, Directora, Division de Nutricion, Programa WIC, Departamento de Salud

Sr. Roger Iglesias, Director Interino, Autoridad Escolar de Alimentos, Departamento de Educacion
Lcda. Asuncion Ortiz, Nutricionista, Autoridad Escolar de Alimentos, Departamento de Educacion
Sra. Aura Rosa Vazquez, Ayudante Especial, Departamento de la Familia

Sra. Sandra Alicea Figueroa, Educadora, Departamento de Asuntos al Consumidor

Dra. Ivys Figueroa Sanchez, Especialista en Salud, Servicio de Extension Agricola, UPR

Dra. Carmen M. Pérez, Programa Nutricion y Dietética, Recinto de Rio Piedras, UPR

Lcda. Damaris Vazquez, Colegio de Nutricionistas y Dietistas de PR

Dr. Ra(l Castellanos, Coordinador, Organizacion Panamericana de la Salud, Oficina de Puerto Rico
Ledo. Manuel Reyes Alfonso, Vicepresidente Ejecutivo, Camara de Mercadeo, Industria y Distribucion
de Alimentos (MIDA)

Desarrollo de Politica Publica en Alimentos, Nutricion y Actividad Fisica y funciones encomendadas
por la Ley 10-1999 (Anejo D - Plan Estratégico CANPR 2019-2023)

Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico

En su funcién asesora, la Comisién de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico fue encomendada con la
puesta en marcha del Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico, en armonia a los
lineamientos de la Organizacion Panamericana de la Salud. La meta general del Plan de Accion es detener
el aumento acelerado en las tasas de prevalencia de obesidad de la poblacién de Puerto Rico, mediante la
implantacién de acciones multisectoriales.

En cumplimiento con las disposiciones de la Ley 10-1999, el Plan de Accién se diseftd como un sistema de
vigilancia que permite implantar y evaluar la efectividad de los esfuerzos interagenciales y multisectoriales
dirigidos a atender el problema de la obesidad en la isla. Su puesta en marcha estimula la creacion de
ambientes, programas y servicios dirigidos a promover patrones alimentarios saludables y estilos de vida
activos, estableciendo las métricas de datos base € indicadores enmarcados en 5 lineas estratégicas:

1) la atencién primaria de salud, la promocién de la lactancia materna y la alimentacion saludable,

2) el mejoramiento del entorno en establecimientos escolares con respecto a la nutricion y la actividad
fisica,

3) el establecimiento de politicas fiscales y reglamentacion para la publicidad de alimentos y bebidas de
bajo valor nutricional,

4) otras medidas multisectoriales que incluyen: la disposicion de espacios urbanos y la creacion de
espacios publicos para la actividad fisica; la puesta en marcha de programas de ciclo vias
recreativas; medidas que permitan mejorar la disponibilidad y el acceso a los alimentos nutritivos; y
fomentar iniciativas de agricultura familiar,
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5) 'y por Ultimo la vigilancia, la investigacion y la evaluaciéon que permite medir la efectividad de las
estrategias propuestas.

El sobrepeso y la obesidad se identifican como uno de los retos mas importantes de salud publica en el
mundo, dada su magnitud e incremento y el efecto negativo que ejerce sobre la salud de la poblacién que
la padece, ello ante el aumento significativo del riesgo de padecer enfermedades crénicas no trasmisibles.
Los datos obtenidos a través del Puerfo Rico Behavioral Risk Factor Surveillance System (PRBRFSS, por
sus siglas en inglés) demuestran que el sobrepeso y la obesidad aumentd de 65.9% en el 2014 a 69.8% en
el 2018 para la poblacion de 18 afios 0 mas en nuestra poblacion. De acuerdo a los datos disponibles en el
Departamento de Salud se estima que la prevalencia en nifios y adolescentes fluctua entre 25% y 43%.

En respuesta al crecimiento de esta epidemia, la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) y la
Organizacién Panamericana de la Salud (OPS) asumieron la posicion de liderazgo y desarrollaron el Plan
de Accidn para la Prevencion de la Obesidad en la Nifiez iy la Adolescencia, que sirve de modelo a varios
paises de las Américas en la adopcion lineas estratégicas en comin y adaptadas a cada regién en
particular. Siguiendo los lineamientos establecidos por la OPS, en mayo 2015 la CANPR presenté el plan
ante un nutrido grupo de académicos y profesionales de la nutricién y la salud, como parte del Ciclo de
Conferencias del Programa de Nutricion y Dietética del Recinto de Rio Piedras de la Universidad de Puerto
Rico. La discusion generada sobre los fundamentos y estrategias contenidas en este plan sirvié para la
identificacion de soluciones multisectoriales enfocadas en atender el problema de la obesidad en la isla.

La primera etapa de esta gestion consistio en desarrollar un Inventario de Programas e intervenciones para
identificar los recursos con que cuenta el pais para atender el problema del sobrepeso y obesidad.
Posteriormente, la Comision constituyé el Comité Asesor Multisectorial para trabajar el Plan de Accion,
conformado por representantes de varias Agencias y sectores entre los que podemos mencionar:
Departamento de Salud, Departamento de Educacion, Departamento de la Familia, Departamento de
Recreacion y Deportes, Departamento de Transportacion y Obras Publicas, Universidad de Puerto Rico y
varias organizaciones profesionales.

Mediante esfuerzos paralelos se realizaron varias mesas redondas de discusion multisectorial que sirvieron
de foro para compartir experiencias y recibir las recomendaciones para el desarrollo del Plan de Accion. El
trabajo realizado por el Comité Asesor Interagencial y Multisectorial fue presentado el 26 de febrero de
2016 en un “Conversatorio Multisectorial sobre el Plan de Accién para la Prevencion de la Obesidad en
Puerto Rico” realizado en el Senado Académico del Recinto de Rio Piedras de la UPR donde participaron
los representantes de las agencias y los sectores responsables de las lineas estratégicas del Plan de
Accion. El nuevo Plan de Accion fue presentado y aprobado por el pleno de la CANPR en su reunién
extraordinaria del 31 de marzo de 2016 y el lanzamiento mediante conferencia de prensa se efectu6 el 19
de mayo de 2016. (Anejo E — Conferencia de prensa y lanzamiento del Plan de Accion para la Prevencion
de la Obesidad en Puerto Rico)

Primer Ciclo 2016-2018

Durante la implantacion del primer ciclo del Plan de Accion 2016-2019 la Comisién de Alimentacion y
Nutricion de Puerto Rico apoy6 a las agencias y componentes del Comité Asesor Multisectorial en el
seguimiento al proceso de recopilacién y certificacion de datos para documentar el desarrollo de las cinco
Lineas Estratégicas. Esta fase confronté el reto del periodo eleccionario y el cambio de administracion del
Gobiemo de Puerto Rico a partir de noviembre de 2016. También, para el mes de septiembre de 2017,
Puerto Rico sufri6 los estragos de dos huracanes, lo que incidié en el periodo de respuesta y recuperacion,
para el cual las agencias que componen la Comision juegan un rol de primer orden. El compromiso de los
componentes programéticos del Plan de Accion super6 estos desafios. Mediante el trabajo conjunto y el
andlisis de los datos existentes en los programas de las agencias se logré desarrollar el Primer Informe de
Progreso del Plan de Accion 2016-2018 el cual fue presentado el 14 de junio de 2019.
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(Anejo F — Presentacion del Informe de Progreso del Plan de Accidn para la Prevencion de la Obesidad en
Puerto Rico 2016-2018) El informe completo esta disponible en la Oficina de la Comision segin sea
requerido.

Segundo Ciclo 2019-2021

El Segundo Ciclo del Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad 2019-2021 esta sustentado en la
evaluacion de los logros alcanzados durante el primer ciclo 2016-2018, con énfasis en el analisis de los
factores que incidieron en aquellos objetivos que se mantuvieron en el nivel de progreso. Para el siguiente
periodo de implantacion se valido y actualizd el Modelo Légico. Como insumos se contd con el
asesoramiento de expertos de la OPS, de los lideres de las Lineas Estratégicas y de los miembros del
Comité Asesor Multisectorial (Anejo G — Miembros del Comité Asesor Multisectorial), tomando en cuenta el
impacto en los datos y tendencias de prevalencia. Del analisis de los datos con los diferentes sectores, se
actualiz6 el Inventario de Programas e Intervenciones, y se redefinieron las metas, objetivos e indicadores
para el segundo ciclo. Las estrategias de accién fueron evaluadas en cuanto a su efectividad.

En la Reunion Ordinaria Num. 5 efectuada el 23 de mayo de 2019 se presenté ante el pleno de la CANPR
el nuevo Plan de Accién para la Prevencion de la Obesidad 2019-2021. La presentacion oficial ante las
agencias de gobierno y profesionales del campo de la salud y la nutricion se realiz6 el 2 de agosto de 2019
como parte del programa educativo de la 44ta Convencion Anual del Colegio de Nutricionistas y Dietistas
de Puerto Rico (Anejo G - Presentacion del Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en Puerto
Rico 2019-2021).

Como resultado de la informacion analizada para el Informe de Progreso del Plan de Accion, se determin
que el nuevo enfoque del “Llamado a la Accion” requiere de estrategias de mayor eficacia dirigidas a
aumentar la concienciacion y la participacion coordinada de un comité multisectorial, multidisciplinario y las
alianzas en la comunidad sobre el problema de la obesidad y los beneficios de estilos de vida saludables y
activos. Para poder comunicar el alarmante problema del sobrepeso y la obesidad en Puerto Rico, el Plan
de Accidn 2019-2021 contemplé incorporar el uso de las redes sociales y otros medios de comunicacion
digital entre los grupos identificados como los mas vulnerables.

Ante las emergencias causadas por los terremotos a principios del afio 2020 y por la pandemia del COVID-
19 y los efectos de la cuarentena en nuestra poblacion, anticipamos cambios en los patrones alimentarios y
de actividad fisica que afectaran adversamente las condiciones de salud asociadas con el problema del
sobrepeso y la obesidad. Considerando los medios de comunicacion que estan siendo utilizados durante
esta emergencia, una campaia de concienciacién utilizando las redes y los medios de comunicacion digital
representa un recurso viable para apoyar la meta del Plan de Accion 2019-2021: Detener el aumento
acelerado en las tasas de prevalencia de obesidad en Puerto Rico.

Campaiia Muévete al Son de MiPlato en redes sociales y medios de comunicacion digital

Para el afio 2020, la Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico con el apoyo de la Organizacion
Panamericana de la Salud desarroliaron la campafia Muévete al Son de MiPlato para la concienciacion
sobre el problema de la obesidad en redes sociales y medios de comunicacion digital.

Siendo la Universidad de Puerto Rico Miembro de la Comision, en noviembre 2019 se dio inicio a este
esfuerzo a través de una solicitud dirigida al Dr. Jorge Santiago, Director de la Escuela de Comunicacion
del Recinto de Rio Piedras. Se realizd un proyecto colaborativo que permitié contar con la colaboracién y
asesoramiento de estudiantes de la escuela para la creacion de una propuesta de campaiia. El 3 de
diciembre la Comision se reunié con la Prof. Idia Martinez, para discutir detalles de contenido y el 28 de
febrero de 2020 se presento el proyecto al grupo de estudiantes matriculados en el curso REPU 4165.
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Durante el semestre académico de enero a mayo 2020, los estudiantes desarrollaron la propuesta de
campafia en redes sociales y medios de comunicacién digital cuyo objetivo es informar, educar y
concientizar a la poblacion residente en Puerto Rico sobre la obesidad y los beneficios de una alimentacion
saludable y de estilos de vida activos.

Metodologia de la campaia

Meta - Detener el aumento acelerado en las tasas de prevalencia de obesidad en Puerto Rico
Objetivos -
= Educar al 20% de las personas, residentes en Puerto Rico, sobre los riesgos de la enfermedad y los
métodos que pueden utilizar para controlarla, durante la campafia.
= Educar al 20% de los residentes puertorriquefios sobre los beneficios de estilos de vida saludables y
activos durante la campaiia.
= Impactar con mensajes de prevencion y control de la obesidad a al menos 500,000 residentes de la
isla, a través de las redes sociales, durante los dos meses de la campafia.
Publicos -
= Madres, padres o cuidadores de jovenes, de 13 a 17 afios, residentes en Puerto Rico.
= Jovenes, de 13 a 17 afios, residentes en Puerto Rico.
Estrategias -
= Utilizar nutricionistas y dietistas, médicos expertos en el tema de alimentacion y estilos de vida
saludable como fuentes confiables de informacién.
= Utilizar atletas y artistas reconocidos como portavoces de la campana.
= Difundir el mensaje de prevencion y control de la obesidad a través del internet.
Tacticas -
= Desarrollar las redes sociales oficiales de fa CANPR.
= Optimizar la pagina web www.alimentacionynutricionpr.org
= Redactar un comunicado de prensa.
= Organizar un media four en medios locales.
» Realizar colaboracion con el sector de distribucion y mercadeo de alimentos.
= Generar contenido con los artistas y atletas para publicar en las redes sociales de la CANPR.
» Difundir capsulas informativas a través de redes sociales.
= Difundir tips educativos y motivacionales a través de las redes sociales.
= Difundir tips educativos y motivacionales como anuncios en plataformas de streaming.
= Crear alianzas estratégicas con agencias gubernamentales para notoriedad.
»  Crear personaje oficial de la CANPR.
Mensajes -
= Laobesidad es una de las condiciones de salud mas predominantes en la isla.
= Para combatir fa obesidad es necesario adoptar un estilo de vida saludable que incluye una buena
alimentacion y actividad fisica.
= Existen varias maneras de alcanzar un estilo de vida saludable.
= Llema: Muévete al Son de MiPlato
= Hashtag: #Muevetealiméntatesaludable
Indicadores de evaluacion
= Medicidn de exposicion al mensaje
= |mpacto en los medios
= Equivalencia publicitaria
= Interaccion en redes sociales
= Medicién de concienciacion o conocimiento
= Alianzas
Presupuesto estimado - $10,300
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Para el desarrollo de la Camparia la Comision constituyé un Comité Timén compuesto por representantes
de los Departamentos de Salud, Educacion, Familia, Universidad de Puerto Rico; organizaciones
profesionales del Colegio de Nutricionistas y Dietistas de Puerto Rico y la Academia de Nutricion y
Dietética, Capitulo de Puerto Rico y otros profesionales expertos en el area de alimentos y actividad fisica.

Miembros Comité Timén

Dra. Nivia A. Femandez Hernandez, Presidenta CANPR

Lcda. Amy Samalot, Directora Ejecutiva CANPR

Dr. Raul Castellanos, Coordinador, Oficina Organizacién Mundial de la Salud (OPS-PR)

Sra. Samira Sanchez, Planificadora, Oficina Organizacién Mundial de la Salud (OPS-PR)

Sra. Yolanda Huertas, Ayudante Especial, Representante Departamento de Salud

Lcda. Alicia Diaz, Representante Designada Presidente UPR, Directora Internado Dietética RCM
Dra. Luz A. Ruiz, Miembro Ciudadano Sector Nutricién, CANPR

Sasha Latimer, Miembro Ciudadano Sector Mercadeo y Distribucion, CANPR

Lcda. Edna I. Dolz, Presidenta, Colegio de Nutricionistas y Dietistas de PR

Leda. Luz Griselle Rodriguez Otero, Presidenta, Academia de Nutricion y Dietética, Capitulo de PR
Dra. Farah Ramirez, Investigadora Proyecto PILARES/WOPPA, Universidad de Puerto Rico
Dra. Nancy Correa, Programa Didactico Nutricion, Universidad de PR, Recinto Rio Piedras

Leda. Lailiz Ortiz, Nutricionista, Educacion a la comunidad

Lcdo. Manuel Reyes, Vicepresidente Ejecutivo, Camara de Mercadeo, Industria y Distribucion de
Alimentos (MIDA)

Lcda. Ima Castro Dieppa, Asesora Legal, Asociacion de Restaurantes de Puerto Rico (ASORE)

La Comision llevd a cabo varias gestiones para encaminar el plan de trabajo del proyecto durante el
periodo del 1ro de julio de 2019 al 30 de junio de 2020.

Reunion Ordinaria de Miembros CANPR para la aprobacion del Plan de Accion Prevencion Obesidad
2019-2021 - 2do ciclo — 26 de septiembre de 2019

Reunién Ejecutiva con Dr. Rubén Grajeda, Asesor OPS para la presentacion del Plan de Accion 2019-
2021 - 7 de octubre de 2019

Reunién Ejecutiva con Dra. Isabela Danell, Directora Adjunta OPS para la presentacion del Plan de
Accion 2019-2021 — 22 de octubre de 2019

Reunidn Ejecutiva para el desarrollo de la propuesta del Plan de Trabajo Conjunto CANPR/OPS 2020-
2021 - 5 de noviembre de 2019

Presentacion a la OPS de la propuesta del Plan de Trabajo Conjunto CANPR/OPS 2020-2021 - 9 de
diciembre de 2019

Reunion Ejecutiva CANPR con la Asociacion de Restaurantes de PR (ASORE) para la presentacion
del Plan Accién 2019-2021 y esfuerzos colaborativos con el sector de alimentos — 7 de noviembre de
2019

Solicitud al Dr. José Santiago Pintor, Director Escuela de Comunicacion de la Universidad de Puerto
Rico, Recinto de Rio Piedras para el Proyecto colaborativo CANPR/UPR: Creacién de Camparia
Concienciacion — 5 de noviembre de 2019

Reunién con Prof. Idia Martinez, Profesora Escuela Comunicacion UPRRP para la presentacion del
Plan de Accion y el proyecto colaborativo CANPR/UPR - 3 de diciembre de 2019

Presentacion del Proyecto colaborativo CANPR/UPR: Creacion de Camparia Concienciacion a
estudiantes de la Escuela de Comunicacion UPRRP - 28 de febrero de 2020

Desarrollo de la propuesta por estudiantes del Curso REPU 4165 — enero a mayo 2020

Reunion Ejecutiva CANPR para evaluacion de la Fase de Investigacion — 23 de marzo de 2020
Reunion Ejecutiva CANPR para discusion de elementos de la campafia - 27 de marzo de 2020
Reunién Ejecutiva CANPR para discusion de elementos de la campafia — 26 de mayo de 2020
Reunién Ejecutiva CANPR con OPS para discusion de elementos de la campafia y estimacion de
presupuesto — 27de mayo de 2020
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Presentacion de propuesta final de campafia por los estudiantes de comunicaciones ante la Comision -

29 de mayo de 2020

= Reunion Ejecutiva CANPR con Miembro Representante del sector de Mercadeo y Distribucion - 11 de
junio de 2020

= Reuni6n Ejecutiva CANPR con el Internado de Dietética del Recinto de Ciencias Médicas de la

Universidad de Puerto Rico para elaborar plan de trabajo conjunto con los internos para el desarrollo

de la Campaiia - 25 de junio de 2020

Reuniones del Comité Ejecutivo de Campaiia — mayo a junio 2020

El lanzamiento de la Campafia esta programado para el 12 de noviembre de 2020 con la celebracion
del "Dia de la Concienciacion para la Prevencion de la Obesidad" establecido por la Organizacion
Mundial de la Salud y en cumplimiento con la Ley 83-2003 que declara el “Mes de la Orientacion,
Prevencion, Control y Reduccién de la Obesidad en Puerto Rico”. Los materiales se divulgaran en
medios digitales y redes sociales entre casi una veintena de aliados multisectoriales de la CANPR. Las
cuatro areas generales que abordara el material educativo de la campafia son: obesidad, alimentacién
saludable, hidratacién y actividad fisica. Los materiales se podran acceder a través de
www.muevetealsondemiplato.com ademas de la exhortacion de seguir las redes con el "hashtag"
#MuéveteAlSondeMiPlato.

Plan de Alimentacién Saludable para Emergencias en Puerto Rico, MiPlato para Emergencias en
Puerto Rico y MiPlato Saludable para el Adulto Mayor en Puerto Rico

El pasé de los huracanes Irma y Maria por Puerto Rico en septiembre 2017, enfatizé la importancia de la
gestion asesora de la Comision de Alimentacion y Nutricidn de Puerto Rico para desarrollar una politica
publica alimentaria para épocas de emergencias que funcione como estrategia educativa a la comunidad.

Para diciembre 2019, la isla sufrié una secuencia de mas de 2.000 sismos, el mayor de ellos con magnitud
6.4 ocurrido el 6 de enero de 2020. La regién mas impactada fue la zona sur generando escenas de caos y
devastacion. De acuerdo con datos del gobierno, mas de 8.000 personas tuvieron que acudir a refugios, en
tanto otro nimero no determinado se vio obligado a dormir en carpas en las calles, los patios o espacios
abiertos por temor a las réplicas. A causa del terremoto colapsé el sistema energético de Puerto Rico,
provocando graves dafos a las principales plantas generadoras de electricidad y las estimaciones del
Servicio Geoldgico de Estados Unidos (USGS) estimaron pérdidas econdémicas potenciales mayores a 100
millones de ddlares.

Durante el 2020, también surge una enfermedad infecciosa a consecuencia de un agente patégeno. El
brote del coronavirus Covid-19 fue declarado por la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) como una
emergencia de salud publica internacional (pandemia). La pandemia en Puerto Rico se conocié a partir del
reporte de los primeros casos el 13 de marzo. La gobernadora, expresando preocupacién tomo medidas
mas enérgicas y solicitd el cierre de todas las empresas no esenciales a partir del 15 de marzo.

Durante el periodo de este informe el gobiemo de Puerto Rico emitid varias Ordenes Ejecutivas como
medida cautelar para mitigar la propagacion del coronavirus. Durante una cuarentena es importante realizar
preparativos en el hogar para enfrentar el confinamiento y la restriccion de servicios esenciales. La
preparacion de un plan de alimentacion saludable familiar debe considerar la disponibilidad de los
suministros, asi como el estado de salud, necesidades nutricionales y dietas especiales de cada miembro
de la familia o grupo a cargo.

Ante la eventualidad de cualquier desastre natural se puede anticipar el corte de energia eléctrica y de
agua potable lo que impide que la poblacion pueda cocinar sus alimentos de manera habitual. Mas aun,
dependiendo del tipo y magnitud del evento, se afecta la accesibilidad a las carreteras y las
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comunicaciones, asi como el acceso a comercios y bancos, el recogido de basura, la eliminaciéon de
escombros, entre otros servicios esenciales. La escasez de alimento y agua luego de un desastre puede
ocurrir por la destruccion o falta de acceso a los almacenes y centros de distribucion de alimentos. La
prolongacién de estas condiciones perjudica el estado de salud de las personas de todas las edades.

Desde el 2018, la Comisién desarrollé la politica del Plan de Alimentacion Saludable para Emergencias en
Puerto Rico (PASERPR) mediante la colaboracion de un Comité Asesor y subcomités de trabajo
compuesto por recursos expertos en las areas de alimentos, nutricion y manejo de emergencias. Este
equipo de trabajo estuvo compuesto por los siguientes funcionarios:

Comité Asesor de Politica Alimentaria en Epoca de Emergencia

Dra. Nivia A. Fernandez Heméandez, Miembro Ciudadano y Presidenta, CANPR

Leda. Amy Samalot, Directora Ejecutiva, CANPR

Sra. Lourdes Cabrera, Program Specialist, Federal Emergency Management Agency (FEMA)

Agro. Pedro Rodriguez, Subsecretario, Departamento de Agricultura

Lcda. Milane Medina, Directora, Divisidn de Nutricién, Programa WIC, Departamento de Salud

Sr. Roger lglesias, Director Interino, Autoridad Escolar de Alimentos, Departamento de Educacion
Lcda. Asuncion Ortiz, Nutricionista, Autoridad Escolar de Alimentos, Departamento de Educacion
Sra. Aura Rosa Vazquez, Ayudante Especial, Departamento de la Familia

Sra. Sandra Alicea Figueroa, Educadora, Departamento de Asuntos al Consumidor

Dra. Ivys Figueroa Sanchez, Especialista en Salud, Servicio de Extension Agricola, UPR

Dra. Carmen M. Pérez, Programa Nutricion y Dietética, Recinto de Rio Piedras, UPR

Lcda. Damaris Vazquez, Presidenta, Colegio de Nutricionistas y Dietistas de PR

Dr. Rall Castellanos, Coordinador, Organizacién Panamericana de la Salud, Oficina de Puerto Rico
Lcdo. Manuel Reyes Alfonso, Vicepresidente Ejecutivo, Camara de Mercadeo, Industria y Distribucion
de Alimentos (MIDA)

Subcomité: Patron Alimentario y Anélisis Nutricional

= Dra. Nivia A. Femandez Hernandez, Miembro Ciudadano y Presidenta, CANPR

Lcda. Amy Samalot, Directora Ejecutiva, CANPR

Dra. Luz A. Ruiz Sanchez, Miembro Ciudadano, CANPR

Sra. Lourdes Cabrera, Program Specialist, Federal Emergency Management Agency (FEMA)

Lcda. Aracelis Lopez, Especialista de Programa, Oficina Area del Caribe, Food and Nutrition Service

(FNS), Departamento de Agricultura Federal

Sra. Aura Rosa Vazquez, Ayudante Especial, Departamento de la Familia

Sr. Roger lglesias, Director Interino, Autoridad Escolar de Alimentos, Departamento de Educacion

Leda. Asuncion Ortiz, Nutricionista, Autoridad Escolar de Alimentos, Departamento de Educacion

Lcda. Milane Medina, Directora, Division de Nutricion, Programa WIC, Departamento de Salud

Dra. Nancy Correa, Especialista en Nutricion, Servicio Extension Agricola, Recinto Universitario de

Mayagiiez, UPR

Dra. Ivys Figueroa Sanchez, Especialista en Salud, Servicio de Extension Agricola, UPR

= Profa. Lizette B. Ocasio Rivera, Coordinadora, Proyecto Inocuidad en los Alimentos, Servicio de
Extension Agricola, UPR

= Sra. Gloriselle Negrén, Especialista, Servicio de Extension Agricola, UPR

= Lcda. Damaris Vazquez, Presidenta, Colegio de Nutricionistas y Dietistas de PR

Subcomité: Educacion

Dra. Nivia A. Fernandez Hernandez, Miembro Ciudadano y Presidenta, CANPR

Lcda. Amy Samalot, Directora Ejecutiva, CANPR

Sra. Aura Rosa Vazquez, Ayudante Especial, Departamento de la Familia

Lcda. Asuncion Ortiz, Nutricionista, Autoridad Escolar de Alimentos, Departamento de Educacion

Lcda. Milane Medina, Directora, Division de Nutricion, Programa WIC, Departamento de Salud

Dra. Carmen M. Pérez, Programa Nutricion y Dietética, Recinto de Rio Piedras, UPR
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= Dra. Ivys Figueroa Sanchez, Especialista en Salud, Servicio de Extensién Agricola, UPR

Profa. Lizette B. Ocasio Rivera, Coordinadora, Proyecto Inocuidad en los Alimentos, Servicio de

Extension Agricola, UPR

Dra. Gladys Malavé, Presidenta, Junta Coordinadora Ciencias de la Familia y el Consumidor

Lcda. Damaris Vazquez, Presidenta, Colegio de Nutricionistas y Dietistas de PR

Leda. Vivianette Luna, Representante del Consejo Renal de Puerto Rico

Leda. limary Lamboy, Nutricionista, Colegio de Nutricionistas y Dietistas de PR

Lcda. Dennise Lopez, Nutricionista, Colegio de Nutricionistas y Dietistas de PR

Leda. Yolanda Meléndez, Nutricionista, Colegio de Nutricionistas y Dietistas de PR

Subcomité: Productos Elaborados en Puerto Rico para Emergencias

* Dra. Nivia A. Femandez Hernandez, Miembro Ciudadano y Presidenta, CANPR

= Lcda. Amy Samalot, Directora Ejecutiva, CANPR

= Agro. Pedro Rodriguez, Subsecretario, Departamento de Agricultura

= Dr. Fernando Pérez Mufioz, Catedratico Asociado y Coordinador del Programa de Ciencias y
Tecnologia de Alimentos del Recinto Universitario de Mayagiiez, UPR

Subcomité: Reglamentacion

= Dra. Nivia A. Femandez Hernandez, Miembro Ciudadano y Presidenta, CANPR

= Lcda. Amy Samalot, Directora Ejecutiva, CANPR

»  Lcdo. Samuel Wiscovitch, Ayudante Especial, Departamento Asuntos del Consumidor

El Plan de Alimentacién Saludable para Emergencias en Puerto Rico tiene el propésito de apoyar a las
familias en Puerto Rico con un plan de alimentacion saludable a nivel individual o familiar, con mayor
atencion en los grupos vulnerables como infantes, nifios y adultos mayores, y exhortando a realizar con
antelacion los preparativos de abastos de alimentos y agua para momentos de emergencia. Las
recomendaciones alimentarias se presentan en el instrumento educativo de MiPlato para Emergencias en
Puerto Rico, que cumple con las recomendaciones de la politica alimentaria vigente incluidas en la Guia de
Sana Alimentacidn y Actividad Fisica para Puerto Rico. Esta ilustracion sencilla facilita la planificacion de
comidas nutritivas de manera practica. El modelo consiste de un plato dividido en 4 secciones y un circulo
adyacente que representan los cinco Grupos de Alimentos: Cereales y farinaceos, Hortalizas (vegetales) y
legumbres, Frutas, Alimentos proteicos y Lacteos. Para cada grupo se muestran altemativas que cumplen
con los siguientes requerimientos: no necesiten refrigeracion; poca o ninguna coccion; poca o ninguna agua
para su preparacion; disponibles en empaques individuales o pequefios; variados, nutritivos y que le guste
a la familia

El PASEPR incluye informacion importante para la comunidad enfocada en los siguientes temas:

»  Menus sugeridos para desayunos, almuerzos y cenas para 10 dias.

= Lista de compra con el tamafio del servicio, el tamafio de la unidad de compra y la cantidad a
comprar para grupos de 4, 6, 8 y 10 miembros. Las cantidades a comprar que aparecen en la lista
cubren un periodo de 5 dias; para una reserva de 10 dias, debe multiplicar por 2.

= Etiqueta de informacion nutricional para elegir los alimentos méas saludables dentro de las opciones
disponibles en el mercado.

= Seguridad en la preparacion, coccion y manejo de los alimentos, asi como recomendaciones para la
desinfeccion y aimacenaje de agua.

= Preparacion de la reserva de alimentos y suministros.

= Lista de suministros basicos para una emergencia.

* Recomendaciones para los grupos vulnerables identificados por el gobiemo, FEMA y las
organizaciones de salud - infantes, nifios y adulto mayor.

Se identificaron a los infantes, los nifios y al adulto mayor entre los grupos de mayor vulnerabilidad. En el
adulto mayor, la presencia de enfermedades cronicas y necesidades nutricionales especificas, asi como las
discapacidades fisicas, la angustia psicologica, situaciones de abuso y negligencia, fueron factores que
contribuyen al desarrollo de una mayor fragilidad para ese grupo. Como resultado, la Comision desarrolld
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MiPlato Saludable para el Adulto Mayor en Puerto Rico, un modelo sencillo que presenta recomendaciones
sobre como alimentarse saludablemente y mantener un nivel adecuado de actividad fisica. Un componente
importante para el éxito del PASEPR como esfuerzo de politica publica fue el endoso y la colaboracion del
Federal Emergency Management Agency (FEMA) y del sector privado representado por la aseguradora
MMM Holdings, Abbott Laboratories y la Camara de Mercadeo, Industria y Distribucion de Alimentos
(MIDA).

La presentacion del Plan de Alimentacion Saludable para Emergencias en Puerto Rico se efectu¢ el
27 de junio de 2018 bajo el lema: Cuida lo tuyo, Preparate. Se realiz6 una conferencia de prensa ante
las autoridades del gobierno, expertos en el campo de la nutricion, la actividad fisica, la salud,
organizaciones profesionales y representantes de la industria de alimentos. (Anejo H — Conferencia
de prensa y lanzamiento del Plan de Alimentacién Saludable para Emergencias en Puerto Rico, MiPlato
para Emergencias en Puerto Rico y MiPlato Saludable para el Adulto Mayor en Puerto Rico)

Durante el periodo del 1ro de julio de 2019 al 30 de junio de 2020 la Comisién llevé a cabo las siguientes
gestiones.
= Como resultado de la epidemia del Covid-19, la presidenta de la CANPR, Dra. Nivia A. Fernandez,
solicito a la Directora Ejecutiva desarrollar el Plan de Alimentacién Saludable durante Cuarentena.
Se anticipd que como resultado de la cuarentena los problemas de salud y las enfermedades
relacionadas con el sobrepeso y la obesidad se pudieran exacerbar, por lo que este plan es de vital
importancia como politica alimentaria para la poblacién.
= Como parte de la funcion asesora de la Comision durante la pandemia por el Covid-19, el Decanato
de Estudios Graduados e Investigacion (DEGI) del Recinto de Rio Piedras de la Universidad de
Puerto Rico, solicitd a este cuerpo el desarrollar y ofrecer un webinar sobre el tema Comiendo
Saludable durante la Cuarentena. La conferencia se presentd 7 de abril a unos 80 funcionarios
académicos y administrativos a través de la plataforma digital de la Universidad. EI 17 de abril se
envid comunicacion electronica a todos los Miembros Comisionados, a los Representantes
Designados y los Miembros de los Comités Asesores con el enlace en la pagina del DEGI para
acceder a la presentacion a través de http://graduados.uprrp.edu/nutricion-cuarentena
= La Comision trabajo esfuerzos de divulgacion y distribucion de la politica publica alimentaria para
emergencias mediante las siguientes actividades y a través de la pagina electrénica de la Comision,
www.alimentacionynutricionpr.org

S

Nombre Descripcion

Miembros CANPR Divulgé del PASERPR a través de correo 97 correos electronicos
Representantes Designados electrénico por Tormenta Tropical Dorian

Miembros Comité Multisectorial

Entrevista de TV Participacion de la Dra. Nivia A. Fernandez,

Goya de PR Presidenta de la CANPR

Nombre | Descripcion .. Cantidad
Departamento de Salud Distribucion material educativo del PASERPR | Varios talleres en el area

Oficina de Comunicaciones

a poblacion afectada por terremotos

sur de Puerto Rico

Prof. Lacybeth Figueroa
UAGM - Recinto Gurabo
Pro iCi@ ietéti

| Fel

Feria de Salud a la Comunidad con
estudiantes del programa

100 hojuelas MiPlato para
Emergencias en PR

Nombre Descripcion Cantidad

l.cda. Marissa Colon Pérez Reproduccion y divulgacion del PASERPR Entrega afiches MiPlato
Nutricionista — Dietista en charlas educativas sobre temas de para Emergencias en PR
VA Caribbean Healthcare alimentacion en emergencias a la clientelade | y MiPlato Saludable para
System veteranos Adulto Mayor
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Guia de Sana Alimentacién y Actividad Fisica para Puerto Rico y MiPlato para un Puerto Rico
Saludable

La Ley 10-1999 que crea la CANPR tiene entre sus funciones el revisar y mantener actualizada la Guia
Alimentaria para Puerto Rico, segln establece el Articulo 5, inciso (I). Desde el 1995 el Departamento de
Agricultura de los Estados Unidos (USDA, por sus siglas en inglés) y el Departamento de Salud y Servicios
Humanos publican las Guias Dietarias para los Americanos con el propésito de promover la salud,
disminuir los riesgos de enfermedades y proveer recomendaciones nutricionales a la poblacién en general
para lograr habitos alimentarios y estilos de vida saludables. En el descargue de sus funciones como
cuerpo asesor, la Comision ha creado herramientas de politica publica en alimentos y nutricién para Puerto
Rico a través la Piramide Alimentaria para Puerto Rico, 2006 y la Piramide Alimentaria para Nifios y Nifias
en Puerto Rico, 2009. Ante las diferencias entre los patrones de consumo de la poblacion en los Estados
Unidos continentales y la que reside en Puerto Rico, se realizan adaptaciones a las recomendaciones
nacionales, para actualizar y armonizar los conceptos y las recomendaciones a tenor con la mas reciente
evidencia cientifica.

La politica alimentaria vigente incluye la Guia de Sana Alimentacién y Actividad Fisica para Puerto Rico y
MiPlato para un Puerto Rico Saludable, las cuales fueron presentadas en conferencia de prensa efectuada
en agosto 2017. (Anejo | — Guia de Sana Alimentacion y Actividad Fisica para Puerto Rico y MiPlato para
un Puerto Rico Saludable). Ambos documentos toman en consideracion el estado alimentario y nutricional
de la poblacién como factor primordial para combatir la epidemia del sobrepeso y la obesidad, asociados
con los factores de riesgo de las principales causas de muertes en la Isla, asi como el énfasis a los abastos
de alimentos disponibles en Puerto Rico. Su proposito es facilitar al consumidor el traducir las guias
dietarias nacionales, el conocimiento sobre la nutricion y los componentes de los alimentos en un conjunto
de recomendaciones féciles de ser adoptadas por la poblacién general, con mensajes educativos sobre los
beneficios para la salud que se obtienen con cambios sencillos en la alimentacion y la actividad fisica.
Tanto la Guia como MiPlato son desarrolladas mediante un esfuerzo colaborativo y multisectorial con la
aportacion de la academia, investigadores, profesionales, representantes de la industria de alimentos y del
sector privado.

La Comision realiza esfuerzos de divulgacion y distribucion del material educativo a través de los
programas existentes en las agencias gubernamentales y entidades privadas que asi lo soliciten. Como
esfuerzo paralelo, la Comision publica la politica alimentaria en su pagina electronica,
www.alimentacionynutricionpr.org Este portal cibemético es una herramienta que apoya la labor de los
profesionales que trabajan en areas relacionadas con la nutricién, la salud y la actividad fisica y sirve como
fuente de referencia a la ciudadania con informacion valiosa para transformar su estilo de vida y su salud.

En el 2021, se publicara la décima edicion de las Guias Dietarias para los americanos y como gestion
paralela, la Comision convocara un Panel de Expertos. El equipo de trabajo estara constituido por los
Miembros Comisionados, ademas de académicos, educadores y representantes de los sectores publicos y
privados, y tendran a su cargo la labor de actualizar y armonizar los conceptos y recomendaciones a incluir
en la revision de la Guia de Sana Alimentacion y Actividad Fisica para Puerto Rico y MiPlato para un
Puerto Rico Saludable. La revision de la politica pablica alimentaria del pais incluira las siguientes fases:

= Fase |: Constituir y convocar al Panel de Expertos.

= Fase II: Revisién de literatura y evidencia cientifica

= Fase lll: Desarrollo de disefio grafico

= Fase IV: Grupos Focales

= Fase VI: Andlisis de hallazgos e integracion de recomendaciones

= Fase VII: Presentacion al pleno de la CANPR
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= Fase VIII: Lanzamiento y divulgacion a través de los programas de las agencias que componen la
CANPR - Departamentos de Salud, Educacion, Agricultura, Familia y Asuntos del Consumidor, y la
agencia colaboradora, el Departamento de Recreacion y Deportes y el sector privado.

Informe de Logros 2019-2020

META ESTRATEGICA 1: Establecer un Sistema de Vigilancia Alimentario, Nutricional y de Actividad Fisica
para Puerto Rico (SISVANAF-PR). El desarrollo e implantacion sostenida del sistema requiere comenzar la
segunda fase con la asignacion de fondos fiscales suficientes y recurrentes para la Comision de
Alimentacion y Nutricién de Puerto Rico. (Ley 10-1999, Articulos 5 y 6)
a. Desarrollo de la segunda fase del SISVANAF-PR con la Compafia Outcome Project mediante el
auspicio de la Organizacion Panamericana de la Salud, oficina de Puerto Rico (OPS-PR).
b. Creacion de una plataforma interactiva con indicadores de nutricion y actividad fisica para la
poblacién pediatrica en Puerto Rico.
c. Presentacion del primer Informe del SISVANAF-PR ante los Miembros de la Comisién y sus
comités asesores.
Nota: Para dar continuidad al desarrollo sostenido del SISVANAF-PR, es medular que la CANPR pueda
contar con los recursos fiscales y humanos propios, recurrentes y suficientes. Los recursos fiscales son
necesarios para garantizar ef descargue y cumplimiento de las funciones establecidas en la Ley 10-1999 y la
Ley 52-2006.

META ESTRATEGICA 2: Revisar y mantener actualizada la Guia de Sana Alimentacion y Actividad Fisica
para Puerto Rico tomando en consideracion los hallazgos de SISVANAF-PR y las recomendaciones
emitidas por el Departamento de Agricultura de los Estados Unidos (USDA). (Ley 10-1999, Articulo 5)

a. Coordinacidon de reuniones multisectoriales para dar inicio a la revision de la Guia de Sana
Alimentacion y Actividad Fisica para Puerto Rico.

b. Ejecucion del plan de divulgacion de la politica pablica alimentaria para emergencias que consiste
del Plan de Alimentacion Saludable para Emergencias en Puerto Rico, MiPlato para Emergencias
en Puerto Rico y MiPlato Saludable para el Adulto Mayor en Puerto Rico, a través de
intervenciones en medios masivos de comunicacion y la distribucion de material educativo en .
agencias de gobierno y organizaciones de servicio a la comunidad.

META ESTRATEGICA 3: Establecer y fortalecer enlaces con las agencias gubernamentales y
organizaciones publicas y privadas para el desarrollo e implantacion de politica publica concemiente a la
alimentacion y nutricion de la poblacion en Puerto Rico. (Ley 10-1999, Articulo 5)

a. Recopilacion del Inventario de Programas e Intervenciones del Sector Privado que recoge las
iniciativas de apoyo y prevencion de la obesidad que trabajan con la comunidad.

b. Evaluacion del Plan de Divulgacion del Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en
Puerto Rico, con la asesoria de la Organizacién Panamericana de la Salud.

c. Desarrollo y presentacion del Informe de Progreso 2016-2018 del Plan de Accion para la
Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico con el andlisis de los hallazgos obtenidos para
monitoreo del cumplimiento de las metas establecidas.

d. Desarrollo y presentacion del Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico
para el ciclo 2019-2021 con métricas actualizadas para los objetivos e indicadores.

e. Coordinacion de esfuerzos interagenciales e intersectoriales dirigidos a fa prevencion de la
obesidad y de enfermedades crénicas en la poblacion.

f.  Desarrollo de proyecto colaborativo con la Escuela de Comunicacion del Recinto de Rio Piedras
de la Universidad de Puerto Rico con el desarrollo de la propuesta inicial de la campafia de
concienciacion para la prevencion de la obesidad en redes sociales y medios de comunicacion
digital.
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g. Actualizacion del Comité Asesor Multisectorial para fortalecer las redes de divulgacion con la
participacién de un mayor numero de organizaciones y sectores aliados de la industria de
alimentos.

h. Publicacién y actualizacion del portal electronico de la CANPR para la divulgacion de la politica
publica alimentaria de Puerto Rico, que incluye: Guia de Sana Alimentacién y Actividad Fisica
para Puerto Rico, MiPlato para un Puerto Rico Saludable, Plan de Accién para la Prevencion de la
Obesidad en Puerto Rico, Plan de Alimentacion Saludable para Emergencias en Puerto Rico,
MiPlato para Emergencias y MiPlato Saludable para el Adulto Mayor.

i.  Ejecucién de Acuerdos de Colaboracion con organizaciones publicas y privadas en Puerto Rico o
del exterior, para propiciar programas, proyectos e intercambio de informacién enfocados el
mejoramiento del estado nutricional de la poblacién.

= Acuerdo con el Programa de Internado en Nutricion del Departamento de Salud.

= Acuerdo con el Programa de Internado en Nutricién del Recinto de Ciencias Médicas de la
Universidad de Puerto Rico.

= Acuerdo con el Recinto de Gurabo de la Universidad Ana G. Méndez para estudiantes de
Bachillerato y Maestria en la disciplina de Nutricion.

j. Coordinacion y participacion de la Comision en el desarrollo e implantacion de estrategias

educativas multisectoriales con agencias de gobiemo y organizaciones profesionales.
= Comité de Alimentacion en Desastre (CAD) para la revision del Plan Multisectorial de
Alimentacion en Desastres del Gobierno de Puerto Rico - Federal Emergency Management
Agency (FEMA)
»  Acreditacion del DS en Salud Publica - Plan Decenal 2016-2026 (State Health Improvement
Plan -SHIP-) Departamento de Salud
= Comité de Alimentacion Infantil y de Nifios de 1 y 2 afios — Division Madres, Nifios y

Adolescentes del Departamento de Salud y la Organizacion Panamericana de la Salud

Alianza para Control de Enfermedades Cronicas en Puerto Rico (ACEC-PR)

Red de Actividad Fisica de Puerto Rico (RAFA-PUR)

Junta Coordinadora de Ciencias de la Familia y del Consumidor (JCCFC)

Comité de Revision de Muertes Fetales e Infantiles, Departamento de Salud (FIMR -Fetal

and Infant Mortality Review)

»  Camara de Comercio de Puerto Rico, Comité de Salud

= Academia de Nutricion y Dietética, Capitulo de Puerto Rico (AND)

UPR - Yale University -ECHORN Project
Programa Nestlé Nifios Saludables
= Dia Nacional de Comer en Casa y en Familia Goya
k. Organizacion y participacion de congresos, conferencias, seminarios y talleres sobre alimentos y
nutricion en coordinacion con ofras agencias plblicas e instituciones privadas u otras
organizaciones que realicen actividades afines.

* Presentacion y lanzamiento de la nueva politica publica de la Canasta Basica de Alimentos
para Puerto Rico 2019, ante las autoridades del gobierno, expertos en el campo de la
nutricién, la salud, organizaciones profesionales y representantes de la industria de
alimentos.

= 440 Convencion Anual del Colegio de Nutricionistas y Dietistas de Puerto Rico: Nutricion,
Salud y Bienestar

= Dia Intemacional de Comer en Casa y en Familia — Compafiia Goya

. Distribucion de la politica piblica a través de entidades pulblicas y pnvadas mediante la
participacion en conferencias, talleres profesionales, ferias de salud y actividades educativas a la
comunidad.

META ESTRATEGICA 4: Desarroliar investigaciones y posiciones sobre asuntos criticos y de interés en la
Isla ante la opinion pablica relacionados con el estado alimentario y nutricional de Puerto Rico. (Ley 10-
1999, Articulo 5)
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a. Desarrollo del nuevo Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico con la
definicion de las metas y lineas base para las Lineas Estratégicas del préximo periodo 2019-2021.

b. Actualizacion del Inventario de Programas e Intervenciones del Sector Gobierno, el cual incluye
los programas y servicios grupos de base comunitaria, asociaciones profesionales, organizaciones
sin fines de lucro, la industria de alimentos y compafias de seguros médicos, que ofrecen
programas y servicios dirigidos a atender el problema de la obesidad; gestion paralela de apoyo al
desarrollado por la CANPR.

META ESTRATEGICA 5: Recomendar al Gobemador y a la Asamblea Legislativa de Puerto Rico aquella
legislacion pertinente para el logro de la politica publica. (Ley 10-1999, Articulo 5)

a. Coordinacion y realizacion de reuniones ejecutivas y multisectoriales para la ejecucion y monitoreo
del Plan de Accion para la Prevencidon de la Obesidad en Puerto Rico. Esta gestion fue
encomendada a la Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico, con la Asesoria de la
Organizacion Panamericana de la Salud, Oficina en Puerto Rico.

b. Desarrollo y presentacion del Memorial Explicativo de la Comision al Proyecto de la Camara 2552
titulado -Para crear la Ley de la Telenutricibn en Puerto Rico.

a. Divulgacion del Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico como politica
publica dirigida a detener el aumento del sobrepeso y la obesidad, enfatizando las estrategias de
accion multisectoriales enfocadas en atender este problema de salud.

c. Publicacion sostenida de la politica publica alimentaria para Puerto Rico, que incluye:

= Plan de Accidn para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico
= Guia de Sana Alimentacion y Actividad Fisica para Puerto Rico

= MiPlato para un Puerto Rico Saludable

= Plan de Alimentacion Saludable para Emergencias en Puerto Rico
= MiPlato para Emergencias en Puerto Rico

= MiPlato Saludable para el Adulto Mayor en Puerto Rico

V. Acuerdos de Colaboracion de la CANPR

La Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico desarrolla acuerdos colaborativos con
organizaciones publicas y privadas en Puerto Rico o del exterior, para propiciar programas, proyectos e
intercambio de informacién enfocados el mejoramiento del estado nutricional de la poblacion. Los centros
de ensefianza con los cuales la Comision sostiene acuerdos son: el Programa de Internado en Nutricion del
Departamento de Salud; el Programa de Internado en Nutricion del Recinto de Ciencias Médicas de la
Universidad de Puerto Rico; y la Universidad Ana G. Méndez, Recinto de Gurabo, para el Programa
Combinado en Nutricion y Programa de Maestria en Ciencias de la Nutricion. (Anejo J — Acuerdos de
Colaboracion con la Universidad Ana G. Méndez y el Recinto de Ciencias Médicas, Universidad de PR)

Para guiar la experiencia educativa se desarrolla un Plan de Trabajo de una semana para cada
estudiante/intemo que incluye los proyectos e investigaciones a realizar. Los trabajos que preparan los
estudiantes apoyan los trabajos de politica publica alimentaria que realiza la CANPR. Durante el periodo del
1ro de julio de 2019 al 30 de junio de 2020 se recibieron en la oficina de la Comision 10 internos del
Recinto de Ciencias Médicas, UPR. (Anejo J - Plan de Trabajo del Centro de Préactica de la CANPR)

Participacion de la Comision en Alianzas y Redes para la Promocion de la Sana Alimentacion y
Actividad Fisica en Puerto Rico

Canasta Basica Alimentaria de Puerto Rico

En cumplimiento con su funcién asesora segun establecida en el Articulo 5, inciso k, de la Ley 10-1999, la
Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico forma parte del Comité Especial para revision de la
Canasta Basica Alimentaria de Puerto Rico. La convocatoria oficial para dar inicio a esta iniciativa fue
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realizada el 29 de mayo de 2019 por el Colegio de Ciencias Agricolas del Recinto de Mayagiiez de la
Universidad de Puerto Rico.

El proyecto tiene como meta lograr que la Canasta Basica Alimentaria de Puerto Rico sea saludable,
econdmica y accesible a la realidad del puertorriquefio. Ademas de identificar y evaluar los alimentos mas
consumidos en Puerto Rico para conocer su impacto nutricional en la poblacion. Los objetivos para su
desarrollo son los siguientes:

= Definir lo que es la Canasta Basica Alimentaria de Puerto Rico.

= |dentificar la importancia de la Canasta Basica.

= Presentar la importancia de re-evaluar la Canasta Basica Alimentaria de Puerto Rico.

» Realizar una evaluacién de la Canasta Basica Alimentaria de Puerto Rico del 2018 al 2019.

= Plantear el efecto de los fenémenos naturales en la seleccién de alimentos de la Canasta Basica
Alimentaria de Puerto Rico.
Comparar los “alimentos banderas” de la Canasta Bésica Alimentaria de 2009 con la actual.
= Exponer los gustos y preferencias de los puertorriquefios, acorde a la nueva década.
= Analizar si el consumo de la alimentacion del puertorriquefio sigue las recomendaciones de la Guia

de Sana Alimentacion y Actividad Fisica para Puerto Rico 2016.

La canasta béasica se define como una agrupacion de productos basicos que conforman la alimentacion en
Puerto Rico con el objetivo de satisfacer todas las necesidades nutricionales de los consumidores. Esta
contiene una seleccion amplia de alimentos para poder obtener los datos del consumo real de la poblacion,
teniendo en cuenta las limitaciones economicas, la cantidad de integrantes en el hogar, los precios de los
alimentos y los requerimientos nutricionales. El proposito principal de esta herramienta es poder estimar los
alimentos que se pueden comprar cumpliendo los estandares nutricionales de cada individuo. La nueva
politica publica fue presentada en conferencia de prensa el 10 de diciembre de 2019 (Anejo K — Canasta
Basica Alimentaria de Puerto Rico 2019). La Comision participé de las reuniones que se detallan a
continuacion:

= 27 de septiembre de 2019 — Reunién de trabajo del Comité

= 7 de octubre de 2019 - Reunién de trabajo del Comité

= 22 de octubre de 2019 - Reunién de trabajo def Comité

= 7 de noviembre de 2019 - Reunién de trabajo del Comité

» 10 de diciembre de 2019 - Lanzamiento nueva Canasta Basica Alimentaria de Puerto Rico 2019

= 30 de enero de 2020 — reunion del Comité para el desarrollo del informe final

Plan Decenal Sector Salud 2016-2026

La Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico es miembro del Comité Conjunto del
Departamento de Salud convocado para desarrollar el Plan Decenal de Salud. Este plan forma parte del
proceso que lieva a cabo la Agencia para la Acreditacion en Salud Publica por el National Public Health
Accreditation Board (PHAB, por sus siglas en inglés). El trabajo realizado incluye el apoyo del liderazgo, la
planificacion estratégica, la participacion comunitaria, el mejoramiento de calidad, el desarrollo de la fuerza
laboral, asi como la documentacion de los procesos programaticos y administrativos. Como resultado de la
participacion de la Comision es este esfuerzo se completd la seccion de Areas Prioritarias: Promocion,
Prevencion y Proteccion de la Salud, que forma parte del Plan Decenal Sector Salud 2016-2026.

Alianza para el Control de Enfermedades Crénicas en Puerto Rico (ACEC-PR)

La Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico forma parte de la Alianza para el Control de
Enfermedades Crénicas en Puerto Rico con los esfuerzos desarrollados por el Equipo de Trabajo de
cambios politicos y ambientales. Siendo un cuerpo asesor y coordinador de politica publica en alimentos y
nutricion, la Comisién de Alimentacién y Nutricion de Puerto Rico se une a los esfuerzos de la ACEC-PR
aunando esfuerzos dirigidos a apoyar la implementacion y divulgacion del plan de accién para la
prevencion y control de enfermedades crénicas en Puerto Rico con énfasis en acciones dirigidas a la
promocion de la salud.
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= 22 de agosto de 2019 — Reunién del comité en pleno

= 21 de noviembre de 2019 - Participacion en la 5ta Conferencia de Atencién Integral de
Enfermedades Cronicas

= 21 de febrero de 2020 - Reunion sobre Nuevas Oportunidades y presentacion del Informe de
Enfermedades Crénicas en Puerto Rico

Comité de Revision de Muertes Fetales e Infantiles, Departamento de Salud (FIMR -Fetal and Infant
Mortality Review)

El FIMR es una iniciativa Nacional desarrollada por el Negociado de Salud Materno Infantil y el Colegio
Americano de Obstetricia y Ginecologia adoptada por la Division Madres, Nifios y Adolescentes del
Departamento de Salud de Puerto Rico. El Programa de Revisiones de Muertes Fetales e Infantiles de
Puerto Rico (cuyo acrénimo en inglés es FIMR PR, Fetal Infant Mortality Review Puerto Rico) es una
estrategia cuyo proposito principal es identificar de manera holistica aquellos factores que contribuyen a las
muertes fetales e infantiles con el fin de recomendar estrategias dirigidas a disminuirlas. La Comision
participd de una reunion efectuada el 15 de agosto de 2019.

Red de Actividad Fisica de Puerto Rico (RAFA-PUR)

La CANPR forma parte de la iniciativa del Dia Mundial de Actividad Fisica, esfuerzo multisectorial
convocado por la Red de Actividad Fisica para Puerto Rico (RAFA-PUR) que se celebra cada 6 de abril. La
Comision participa activamente de las actividades que desarrolla el comité organizador, entre estas:
reuniones periddicas; exhibicion de carteles y conferencias sobre nutricion, actividad fisica y clinicas de
salud; apoyo en la coordinacién del evento, conferencia de prensa y celebracion del dia nacional. Para este
afio las reuniones se efectuaron el 27 de febrero y 12 de marzo de 2020.

Colegio de Nutricionistas y Dietistas de Puerto Rico

La CANPR realizé la presentacion del Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico
2019-2021 durante la 44ta Convencién Anual del Colegio donde se dieron cita Nutricionistas/ Dietistas del
pais y otros profesionales del campo de la salud locales e internacionales.

Posicion de la CANPR a proyectos legislativos

La Comisién de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico, recibe consultas de los cuerpos legislativos para
proyectos de politica publica en el area de alimentos, nutricion y actividad fisica. Esta gestion asesora esta
apoyada por profesionales que trabajan de forma Ad-Honorem y que son designados a comités especiales
para este propésito. El emitir una opinién oficial a las consultas recibidas requiere presentar el proyecto de
ley ante la consideracion de los Miembros Comisionados en reunion plenaria de la Comision y referir el
documento a los diferentes Comités Asesores que se estime necesario. Es importante destacar que
desarrollar una posicion oficial de esta Comision requiere realizar un trabajo interagencial e intersectorial
entre sus constituyentes, coordinado de forma colaborativa entre sus miembros y asesores.

Durante el afio 2019-2020 la Comision desarrolld y presenté su posicion al Proyecto de la Camara 2552
titulado -Para crear la “Ley de la Telenutricion en Puerto Rico”, con el propésito de ofrecer un nuevo
mecanismo de consultas nutricionales utilizando la tele salud en tiempo real, ya sea telefonica o video
conferencia para evaluar, educar e intervenir la terapia médico nutricional y para otros fines relacionados;
disponer que las compafiias de seguros de salud y la Administracion de Seguros de Salud tengan la
obligacion de pagar por los servicios prestados a sus asegurados por via electronica, digital o telefoénica
como una consulta presencial, atemperar la tecnologia existente con las necesidades de los pacientes,
actualizar la misma para cumplir los requerimientos estatales, federales, establecer las reglas y
reglamentos para reqular la practica de telenutricion por el profesional de nutricion y dietética licenciado en
Puerto Rico”. (Anejo K - Memorial Explicativo al P. de la C. 2552)
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Presupuesto de la Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico

La Ley 10 en su Articulo 15, establece que los gastos para el funcionamiento de la Comision seran
consignados en el presupuesto de gastos de funcionamiento del Departamento de Salud para el afio fiscal
1999-2000. Para afios subsiguientes, dispone que los recursos necesarios para el funcionamiento de la
Comision se consignen en el presupuesto general de gastos y desembolsos del Gobierno de Puerto Rico.
La Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP), durante los afios fiscales 2011 y 2012, determin6 por primera
vez una partida presupuestaria de $100.000.00 anuales para uso exclusivo de la Comision. En los afios
fiscales subsiguientes el presupuesto asignado ha ido reflejando reducciones sustanciales siendo
actualmente de unos $60,000 anuales.

En el afio fiscal 2019-2020, el presupuesto asignado por la OGP a la Comision fue de $60,000. Para
que la Comision pueda cumplir exitosamente con las funciones medulares y deberes establecidos
por la Ley 10-1999, se requiere la asignacion de recursos fiscales y humanos propios, recurrentes y
suficientes. Los recursos fiscales son necesarios para garantizar el descargue y cumplimiento de las
funciones de asesorar, dirigir, coordinar, dar apoyo logistico y de seguimiento a las politicas publicas y
programas que se desarrollen. En particular, la ley ordena a la Comisién el desarrollo y operacion sostenida
del Sistema de Vigilancia Alimentario, Nutricional y de Actividad Fisica de Puerto Rico, gestién que se ha
trabajado de manera parcial e intermitente. A su vez, viabilizan el poder cubrir los gastos operacionales y
administrativos para su funcionalidad evitando quedar inoperante y en incumplimiento de ley.

(Anejo M - Peticion Presupuestaria CANPR 2019-2020)

Informes Anuales de la CANPR al Gobernador y la Legislatura

Segln establece la Ley 10-1999 en el Articulo 5, inciso (p), el informe anual de la CANPR sera presentado
al Gobernador y a la Asamblea Legislativa no mas tarde del Ultimo dia del mes de enero del afio
subsiguiente. En el desempefio de sus funciones la Directora Ejecutiva, en consulta con la Presidenta de la
Comision, trabaja el informe y lo presenta a los Miembros Comisionados para su consideracion.

(Anejo N — Tramite del Informe Anual de la CANPR 2018-2019)

Reuniones de la Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico
Del 1ro de julio de 2019 al 30 de junio de 2020 la Comision efectud las reuniones ordinarias, extraordinarias
y ejecutivas que se detallan a continuacion:

(Anejo O - Actas de reuniones ordinarias, extraordinarias y ejecutivas Afio Fiscal 2019-2020)

Reuniones ordinarias y extraordinarias de los Miembros Comisionados

» Ordinaria # 1 - 26 de septiembre de 2019 - Reunion Plenaria Miembros Comisionados

»  Ordinaria # 2 - 15 de noviembre de 2019 - Reunién Plenaria Miembros Comisionados

= Extraordinaria # 1 — 2 de agosto de 2019 — Presentacion del Plan de Accion para la Prevencion de
Obesidad para PR: 2019-2021: Retos y compromisos de politica publica en la 44ta Convencion
Anual del Colegio de Nutricionistas y Dietistas de Puerto Rico celebrada en el Centro de
Convenciones de San Juan.

= FEjecutiva #1 - 22 de octubre de 2019 - Presentacion de la Comision de Alimentacion y Nutricion de
Puerto Rico: Esfuerzos de colaboracion en el desarrollo iniciativas conjuntas con Organizacion
Panamericana de la Salud (OPS) - Visita de la Dra. Isabela Danell, Directora Adjunta

Durante el afio fiscal 2019-2020, la Comisién de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico efectud reuniones
ejecutivas adicionales dirigidas a la coordinacion y desarrollo de los proyectos de politica publica
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alimentaria para Puerto Rico. El desglose de estas reuniones se incluye en la seccion |ll - Desarrollo de
Politica Piblica en Alimentos, Nutricién y Actividad Fisica y funciones encomendadas por la Ley 10-

1999.

Informe de Asistencia

Para el afio fiscal 2019-2020 los Miembros de la Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico
fueron convocados a tres (3) reuniones ordinarias los dias: 26 de septiembre, 15 de noviembre y 26 de
marzo de 2020, esta ultima fue cancelada por motivo de la pandemia COVID-19. En adicion, se les
convoco a una reunion Extraordinaria el 2 de agosto de 2019 y una reunién Ejecutiva el 22 de octubre de

2019.

Tabla de Productividad Miembros Comisionados y Representantes Designados, Afio 2019-2020

NOMBRE

FECHA DE
REUNION

PRESENTE

ExcusAaDo

REPORTE DE
ASISTENCIA

T | Presente- 3

Ausente - 0
| Excusado -0

:i:;:f'8-'242019 .
| 92620191
- IM152018 X
"""" | 3-26-2020 | CANCELADA
Dra. Luz A. Ruiz Sanchez 8-2-2019 X
Miembro Ciudadano 9-26-2019 X
11-15-2019 X
3-26-2020 | CANCELADA

 Pérez Mufioz |

1822019 |

Présehte -3
Ausente — 0
Excusado - 0

Sra. Carmen |. Garcia en representacion del

iudadano | 9262019 |
~ | 11-15-2019 |
3-26-2020
Lcda. Jeannette Canino en representacion 8-2-2019 Presente — 0
del Secretario de Salud, 9-26-2019 Ausente — 1
Dr. Rafael Rodriguez Mercado 11-15-2019 Excusado - 2
3-26-2020 | CANCELADA

Acevedo Robies
acion de la Secretaria de

g,
‘Hon. Glorimar Andujar

Secretaria de Asuntos del Consumidor,
Sra. Carmen Salgado

| 152019
| 3262020 | C

1 822019 |

1 9-26-2019 |

1 11-15-2019 1
3-26-2020 - |
8-2-2019 VACANTE Presente — 1
9-26-2019 VACANTE Ausente -0
11-15-2019 X Excusado - 0
3-26-2020 | CANCELADA
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Tabla de Productividad Miembros Comisionados y Representantes Designados, Afio 2019-2020

NOMBRE FECHA DE PRESENTE | AUSENTE | EXCUSADO | REPORTE DE
REUNION ASISTENCIA
Agro. Pedro Rodriguez en representacion 8-2-2019 X Presente - 1
del Secretario de Agricultura, 9-26-2019 X Ausente — 1
Hon. Carlos A. Flores Ortega 11-15-2019 X Excusado - 1
3-26-2020 | CANCELADA

Presente

Lcdé.“Edna . Dolz Sotomayor, Presidenta, 8-242019 k Presente - 1
Colegio de Nutricionistas y Dietistas de PR 9-26-2019 Ausente— 0

11-15-2019 Excusado - 2
3-26-2020 | CANCELADA

Xll. Funcionamiento Interno de la Comisién

Reglamento Intemo

Segln dispuesto en el Articulo 4, seccion (h) de la Ley 10-1999, en consulta con la Oficina de Asesores
Legales del Departamento de Salud, la Comision desarrollé un Reglamento Interno. Este fue aprobado en
reunién plenaria de la Comision del 31 de febrero de 2000 derrogando el Reglamento que dirigid los
asuntos internos de la Comision bajo la Orden Ejecutiva. El Reglamento Intemo de la Comision fue
registrado en el Departamento de Estado con el numero 116, gestién realizada por la Oficina de Asuntos
Legales del Departamento de Salud. (Anejo P - Reglamento Interno de la CANPR vy tramite del registro)

Director Ejecutivo y Asistente Administrativo

La Ley 10-1999 en su Articulo 8, hace mandatorio el nombrar a un Director Ejecutivo que dirija los asuntos
administrativos y gerenciales de la Comision. La ley establece que este funcionario debera ser una
persona de reconocida capacidad y experiencia en las ciencias de la nutricion, con conocimientos en las
areas de administracion y gerencias y que cumpla con los requisitos de la Ley Num. 82 del 31 de mayo de
1972, segiin enmendada, que reglamenta la profesion de nutricion y dietética en Puerto Rico. El Director
Ejecutivo de la CANPR es nombrado por el Secretario de Salud, previa consulta a los Miembros de la
Comision. Para el afio fiscal 2019-2020, el Departamento de Salud contrat a la Lcda. Amy Samalot
Giovannetti, como Directora Ejecutiva de la CANPR, siendo el funcionario responsable de dirigir los
trabajos administrativos de este cuerpo asesor. A los fines de cumplir con los propdsitos que establece la
Ley 10-1999 en su Articulo 9, la licenciada Samalot tuvo a su cargo las siguientes funciones:
= Determinar la organizacion interna de la Oficina de la Comision, previa consulta con el Secretario
del Departamento de Salud, y establecer los sistemas que sean menester para su adecuado
funcionamiento y operacion, asi como llevar a cabo las acciones gerenciales y administrativas
necesarias para ejecutar las decisiones y acuerdos de la Comision de Alimentacion y Nutricion.
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»  Preparar, administrar y someter el presupuesto de la referida Comisién, conforme lo dispuesto en la
Ley Nam. 147 de 18 de junio de 1980, conocida como "Ley Organica de la Oficina de Presupuesto
y Gerencia"; y se establecera un sistema de contabilidad de acuerdo a las disposiciones
establecidas a esos efectos en la Ley Num. 230 de 23 de julio de 1974, segun enmendada,
conocida como "Ley de Contabilidad del Gobierno de PR".

= Nombrar el personal que fuere necesario para llevar a cabo los propésitos de esta Ley y establecer,
previa aprobacion de la Comision de Alimentacion y Nutricién, fas reglas para regir la
administracion de dicho personal. La Comisidn constituira un administrador individual, segun dicho
término se define en la Ley Nim. 5 de 14 de octubre de 1975, segin enmendada, conocida como
"Ley de Personal de Servicio Piblico de Puerto Rico". El personal de la Comision podra acogerse a
los beneficios de la Ley Num. 447 de 15 de mayo de 1951, segin enmendada, que establece el
Sistema de Retiro para los Empleados del Gobieno de Puerto Rico y sus instrumentalidades.

= Contratar los servicios técnicos y profesionales necesarios para el cumplimiento de los propésitos
de esta Ley, previa aprobacion de la Comision de Alimentacion y Nutricion, y con sujecion a las
normas y reglamentos del Departamento de Hacienda.

= Mantener informada a la Comisién de Alimentacion y Nutricion sobre la ejecucion e implantacion de
los acuerdos y decisiones de la misma, y sobre el desarrollo de todas las encomiendas que ésta le
asigne.

= Compilar las resoluciones, acuerdos y determinaciones de la Comision, asi como custodiar y
mantener adecuadamente todos los expedientes y documentos de ésta.

= (Certificar la asistencia de los miembros de la Comision de Alimentacion y Nutricion a las reuniones
y autorizar el pago de las dietas que correspondan de acuerdo a esta Ley.

= Preparar las minutas de las reuniones de la Comisién de Alimentacion y Nutricion, certificarias,
compilarlas, y certificar y circular entre los miembros, segin sea necesario, los acuerdos,
resoluciones y determinaciones de dicha Comision, y expedir certificaciones y constancias de los
mismos.

»  Adquirir los materiales, suministros, equipo y propiedad que sean necesarios para el
funcionamiento de la Comisidn y para llevar a cabo los propésitos de esta Ley, con sujecion a las
disposiciones de la Ley Nam. 164 de 23 de julio de 1974, segiin enmendada, conocida como "Ley
de la Administracion de Servicios Generales".

La CANPR realiza trabajos de alto nivel ejecutivo en coordinacion con agencias publicas y entidades
privadas que prestan servicios en el area de alimentos y nutricion. Para lograr desarrollar efectivamente las
funciones encomendadas por ley es indispensable contar con los servicios de un profesional capacitado y
responsable que brinde apoyo administrativo al Director Ejecutivo. Por tal razén el Departamento de Salud
extendié un contrato de servicios profesionales a la Sra. Angélica Mercado Hernandez como Asistente
Administrativa de la CANPR para el periodo que comprende este informe. (Anejo Q - Cartas de justificacion
para renovacion de contratos de la Directora Ejecutiva y Secretaria de la CANPR
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Anejo A -
Anejo B -
Anejo C -

Anejo D -
Angjo E -
Anejo F -
Anejo G -
Anejo H -

Anejo | -
Anejo J -

Anejo K -
Anejo L -
Anejo M -
Anejo N -

Anejo O -
Angjo P -
Anejo Q -

Ley 10 del 8 de enero de 1999
Organigrama de la Comisién de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico

Cartas de nombramiento de los Miembros Ciudadanos de la Comisién de Alimentacion y
Nutricién de Puerto Rico

Plan Estratégico CANPR 2019-2023

Politica Publica: Plan de Accidn para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico
Informe de Progreso: Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad 2016-2018
Politica Pablica: Plan de Accibn para la Prevencion de la Obesidad 2019-2021

Politica Publica: Plan de Alimentacién Saludable para Emergencias en Puerto Rico, MiPlato para
Emergencias en Puerto Rico y MiPlato Saludable para el Adulto Mayor en Puerto Rico

Politica Publica: Guia de Sana Alimentacion y Actividad Fisica para Puerto Rico 2016 y Mi Plato
para un Puerto Rico Saludable

Acuerdos de Colaboracién de la CANPR: Universidad Ana G. Méndez y Recinto de Ciencias
Médicas, Universidad de Puerto Rico

Canasta Basica Alimentaria de Puerto Rico 2019
Memorial Explicativo al P. de la C. 2552
Peticion Presupuestaria CANPR 2019-2020

Informe Anual de la CANPR 2018-2019 — Tramite a Oficina del Gobernador, Camara de
Representantes y Senado de Puerto Rico

Actas de reuniones ordinarias, extraordinarias y ejecutivas Ao Fiscal 2019-2020
Reglamento Intemo de la CANPR y tramite del registro
Cartas de justificacion renovacion de contratos - Directora Ejecutiva y Secretaria
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Para crear la Comision de Alimentacién y Nutricion de Puerto Rico adscrita al Departamento
de Salud; establecer su organizacién y funcionamiento; definir sus poderes, funciones y
deberes; ordenar el establecimiento de un sistema de vigilancia nutricional; y asignar fondos.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Cuando se hace el anilisis de la situacion de los paises desde un punto de vista integral, se
reconoce que el sdlo crecimiento econdmico no es suficiente para resolver los problemas de la
‘poblaci6én a un ritmo aceptable para todos ¥ con la equidad esperada. La consideracién de la
situacién alimentaria y nutricional, debe ocupar un lugar prominente en ese anilisis, ya que ésta
es sblo el reflejo de la satisfaccion o insatisfaccion de una de las necesidades bésicas de los seres
humanos. A su vez, es importante considerar los aspectos de infraestructura; ya que el alcanzar
la satisfaccién de las’ necesidades basxcas depende en gran medida de los avances logrados en la
mfraestructura en si.

Desde mediados del Siglo XX la situacién-alimentaria y de salud de Puerto Rico era muy
similar a las condiciones que.prevalecen hoy en la mayoria de los paises en vias de desarrollo.
Sin embargo, los esfuerzos que se hicieron para crear y promover una infraestructura apropiada,
€l proceso de industrializacién y el crecimiento de servicios para satisfacer las necesidades .
basicas, fueron modificando paulatina y favorablemente la situacion existente.

Para el afio 1937 Puerto Rico producia alrededor de 65% de los alimentos que consumia.
Ya para el afio 1987 producia solamente el 35% de los alimentos e importaba el 65% restante.
Sin embargo, en ambos periodos se importaba la totalidad del consumo. interno de ciertos
alimentos basicos como por ejemplo los cereales. Esta situacion ha sido el resultado, entre otras
cosas, de la alta densidad poblacional, la limitacion de tierras d1spombles para la siembra y el
uso de una cantidad significativa de estas tierras para cultivos no alimentarios o de baja densidad
nutricional como lo son el tabaco y la cafia de azicar.

En las etapas iniciales del proceso de crecimiento econémico las familias presentaban
manifestaciones de problemas nutricionales, ain las que disponian de recursos econdmicos
suficientes. Este hecho reafirma lo que es bien conocido en el campo alimentario y nutricional,
que un aumento en el ingreso y a la vez en el poder adquisitivo, no significa necesariamente una
mejor condicién nutricional de la poblacién. Cuando simultineamente se logran satisfacer las
demds necesidades bésicas, es que se consigue una mejor situacion alimentaria y nutricional y
por ende, una mejor calidad de vida.



A través de los afios se han visto unos cambios en los habitos alimentarios y los patrones de
consumo, los cuales se reflejan en la compra y utilizacién de una mayor variedad, cantidad y
calidad de alimentos. Estos, conjuntamente con mejores condiciones de infraestructura, salud,
educacidon, suministro de agua y vivienda, han modificado favorablemente las condiciones
generales de la poblacidon. Sin embargo, el mantenimiento de la armonia en la utilizacién de
bienes y servicios no ha sido la esperada. Cada vez se observan con mds frecuencia
manifestaciones de problemas nutricionales causados por el consumo excesivo de alimentos y
por cambios en los estilos de vida conducentes a mayor inactividad fisica, aumento en el
consumo de grasas e ingestion desmedida de bebidas alcohdlicas, entre otras.

Por estas razones es que nOS ENcOntramos en una situacién contradictoria de transicién
nutricional en la cual, por un lado, persisten todavia manifestaciones de retardos moderados de
crecimiento y desarrollo en nifios menores de cinco (5) afios, como también se manifiestan
condiciones de sobrepeso y obesidad en otros. A pesar del relativo progreso logrado en algunas

areas, las diarreas y las enfermedades respiratorias, son las primeras causas-de morbilidad o~
enfermedad, al igual que ocurre en los paises en vias de desarrollo. Es por esto que se dice que-

continuamos enfermandonos como paises. subdesarrollados pero muriendo por causas sumlares
a las que ocurren en palses desarrollados.

Aunque parezca paradopco se observa que los problemas ex1stentes no responden al factor

economico en particular, sino a la falta de integracion coordinada de los recursos disponibles y -

a la necesidad de educar al consumidor para el disfrute de una mejor salud.

En respuesta a esta urgencia, es necesario establecer un sistema arménico y coordinado, que
propicie el anilisis de la situacién alimentaria y nutricional en la Isla, la identificacién de
problemas, y la bisqueda de alternativas viables para la solucién de los mismos.

Con el propésito de laborar hacia esos fines, en 1973 se cred la Comisién de Alimentacion
y Nutricién mediante la Orden Ejecutiva Nim. 1971 adscrita al Departamento de Asuntos del
Consumidor. No obstante, las acciones de esa Comisién se han visto limitadas al tener que
desenvolverse en un sistema en que existe un gran mimero de agencias gubernamentales con
responsabilidades definidas en el campo alimentario nutricional, pero que no siempre trabajan
en forma coordinada para alcanzar los fines que se persiguen.

Esta realidad hace necesario modificar la situacién legal de la Comisién. Considerando, por .

tanto, que las funciones de la Comisién son de tipo asesor y coordinador, es conveniente definir
por ley sus funciones y facultades, y dotarla de la autoridad necesaria para facilitar su acceso,
tanto a los niveles de decision como de ejecucién. Al presente, se cuenta con la informacién
pertinente sobre alimentos y nutricién a nivel de. las agencias, existe la infraestructura de

planificacién a los distintos niveles, y con algunos recursos financieros, aunque limitados y
compartimentarizados. :



A través de la Comision de Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico, creada como cuerpo
asesor y coordinador, se facilitard la formulacién y adopcién de los criterios que guiaran la
politica publica sobre alimentos y nutricion, y se podré integrar el uso efectivo de los recursos
disponibles en la Isla para la ejecucién e implantacién de la misma. Dicha politica estara dirigida
a mejorar el estado nutricional, la salud y por ende, la calidad de vida de nuestro pueblo, y a
la vez estimulara el desarrollo econdmico y el progreso de Puerto Rico.

Por .lo anteriormente sefialado,. es sumamente importante que presentemos esta pieza
legislativa que ha recibido el endoso de todos los grupos o entidades relacionados al cuidado
nutricional de nuestro pueblo.

Decrétase por la Asamblea Legislativa de Puerto Rico:
Articulo 1.- Titulo de la Ley.

Esta Ley se conocerd como la "Ley Orgénica de la Comisién de Ahmentamon y Nutncxon'
. del Estado Libre Asociado de Puerto R1co "

Articulo 2.- Definiciones.

“Alos ﬁnes de esta Ley, las 51gu1entes palabras vocablos y frases tendrén el significado que’
a continuacién se indican: '

_ (2) "Alimentos", significard toda sustancia para el consumo humano que al ingerirse,
digerirse, absorberse y utilizarse, contribuyen a la formacién del cuerpo, le provee energia para
realizar sus actividades y le permite un funcionamiento normal. ‘

(b) "Agencia", significard cualquier departamento, junta, comisién, oficina, division,
negociado, corporaciéon piiblica o sub51d1ar1a de ésta, municipio o instrumentalidad del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico.

(c) "Cadena Alimentaria", significara los procesos que intervienen en el campo alimentario,
que incluyen desde las etapas de produccion, importacién, distribucién, mercadeo y
disponibilidad, preparacién y consumo de alimentos, al igual que el componente nutricional que
incluye los procesos que ocurren desde la adquisicién de los alimentos por los seres humanos

hasta su ingestién, digestion y utilizacién.
(d) "Comision", significard 1a Comisién de Alimentacién y Nutricién de Puerte Rico.

(e) "Entidad Privada", significara cualquier persona natural o juridica, asociacion, sociedad,
federacidn, instituto, cooperativa y cualquier otra similar que opere con o sin énimo de lucro.



(f) "Director Ejecutivo", significari el prmc1pal oficial administrativo de la Comision,
nombrado de conformidad a esta Ley. '

g) "Sistema de Vigilancia Nutricional”, significard el proceso permanente y regular de
recolectar, analizar y distribuir la informacién necesaria para mantener un conocimiento
.actualizado de la disponibilidad, consumo y aprovechamiento de alimentos y el estado nutricional
de la poblacion; identificar sus causas, cambios y tendencias, predecir posibles variaciones y
decidir oportunamente las acciones preventivas, curativas de emergencia o rehabilitacion para
modificar la situacion encontrada y valorar el impacto que produzcan las acciones realizadas.

Articulo 3.- Propésitos de la Ley.

Esta Ley tiene el propésito de establecer un organismo asesor de politica piblica sobre
alimentacién y nutricién que, al mismo tiempo, realice trabajos de coordinacién con las distintas
agencias publicas y entidades privadas que trabajan o prestan servicios en el campo alimentario

¥ nutricional para conseguir el mejoramiento del estado nutricional, la salud y consecuentemente,
'1a calidad de vida de la poblacién puertornquena

* Articulo 4.- Creacién de la Comisién de Alimentacién y Nutricién,

Se crea la Comisién de Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico, 14 cual estard adscrita al
" Departamento de Salud. La Comision de Alimentacién y Nutricién serd el cuerpo asesor y
coordinador de la politica publica sobre alimentos y nutricién del Estado Libre Asociado de
Puerto RlCO

(a) Miembros de la Comision.

La Comisién de Alimentacién y Nutricion estard integrada por los Secretarios de los
Departamentos de Salud, de Educacién, de Agricultura, de la Familia y de Asuntos del
Consumidor. También serin miembros de dicha Comisidn, el Presidente de la Universidad de
Puerto Rico, el Presidente del Colegio de Nutricionistas y Dietistas de Puerto Rico y cuatro (4),
ciudadanos particulares de reputada probidad moral y reconocida capacidad y conocimiento en
alimentos y nutricién, uno (1) de los cuales debera provemr del drea de distribucién, importacidén
y mercadeo de alimentos y otro con conocimiento en el campo de la tecnologia de alimentos.
Estos serdn nombrados por el Gobernador de Puerto Rico con el consejo y consentimiento del
Senado. Los representantes del sector gubernamental podran designar a un funcionario piiblico
del mds alto nivel jerdrquico de la agencia piiblica, para que les represente permanentemente
en la Comisién de Alimentacién y Nutricién. Este deberd ser una persona relacionada con las
ireas de trabajo y responsabilidad de la Comisién y con autoridad delegada para asumir
obligaciones y tomar decisiones en nombre y representacion de la agencia publica de que se
trate.



(b) Términos de Nombramiento.

. El Presidente del Colegio de Nutricionistas y Dietistas serd miembro de la Comisién por el
término de incumbencia en la Presidencia de dicho Colegio.

Los ciudadanos particulares serdn nombrados por un término de cinco (5) afios cada uno y
ocupardn sus cargos hasta la fecha de expiracidn de sus respectivos nombramientos o hasta que
sus sucesores sean nombrados y tomen posesién del cargo. Los nombramientos iniciales de los
miembros de la Comisién de Alimentacién y Nutricién se hardn por los siguientes términos: uno
(1) por un término de tres (3) afios, uno (1) por cuatro (4) anios y dos (2) por el término de cinco
(5) arios.

(c) Vacantes.

Toda vacante que ocurra en la Comisién de Alimentacién y Nutricidn, antes de expirar el
término de nombramiento de un miembro, serd cubierta no mas tarde de los sesenta (60) dias
siguientes a la fecha de'su efectividad, en la misma forma en que fue nombrado el mlembro que
la ocasxone y por el ternuno no cumplldo del mismo. :

(d) Separacién del Cargo.'

El Gobernador podra separar del cargo a cualquier miembro de Ia Comisién de Alimentacién
y Nutricién por negligencia en el cumplimiento de sus deberes, conviccién de delito grave o
mMenos grave, que lmphque depravacién moral e incapacidad mental decretada por un tribunal.
También se podra separar a cualquier miembro por ausencia m]ustlﬁcada a tres (3) réuniones
* consecutivas de la Comisién de Alimentacién y Nutricién, debidamente comprobadas y
certificada al Gobernador de Puerto Rico por el Presidente de la misma.

(e) Oficiales c_lé la Comisién.

El Gobernador nombrari al Presidente de la Comisi6én de Alimentacién y Nutricion de entre
los miembros de la Comisién con preparacién académica en la ciencia de los alimentos y la
nutricién y que, ademds tenga conocimientos y experiencia sobre la situacién alimentaria y
nutricional de la poblacién de Puerto Rico. Una vez constituida la Comisién de Alimentacién
y Nutricién, sus miembros seleccionardn de entre ellos un Vicepresidente, quien ejercerd las
funciones y responsabilidades del Presidente en caso de ausencia temporal del mismo. De igual
forma la Comisién nombrard de entre sus miembros cualquier otro cargo que entiendan

pertinente.

(f) Dietas y Reembolso de Gastos.



Los miembros de la Comisién de Alimentacién y Nutricién que sean ciudadanos particulares
no recibirdn remuneracién o compensacién alguna por el desempeifio de sus funciones. No
obstante, los miembros de la Comision recibirdn dietas equivalentes a la dieta minima establecida
para los miembros de la Asamblea Legislativa, salvo el Presidente de la Comisi6n, quien recibird
una dieta equivalente al ciento treinta y tres (133) por ciento de la dieta que reciban los demas
miembros de la Comisién. El pago.por concepto de dietas y millaje a que tiene derecho cada
miembro de 1a Comisidn serd hasta un maximo de doce (12) reuniones por afio.

- Enaquellos casos que se les asigne alguna encomienda especial tendran derecho al reembolso
0 pago de los gastos de viajes oficiales que necesariamente incurran en el desempefio de sus
deberes oficiales. Todo pago o desembolso. por este concepto se efectuard de acuerdo a los
reglamentos del Departamento de Hacienda que rigen el pago de gastos de viajes oficiales para
los funcionarios y empleados de la Rama Ejecutiva del Gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico.

Cualquier miembro de la Comisién de Alimentacién y Nutricién que reciba una pensién de
‘cualquier sistema de retiro subvencionado por el Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico, podra percibir, la dieta dispuesta en este Articulo sin que se afecte su derecho a la pensién
- 0 anualidad por retiro.

() Quérum.

Siete (7) miembros constituirdn quérum. Los acuerdos de la Comisién de Alimentacién y
" Nutricién se adoptardn por una mayoria absoluta de los miembros que la integren, de los cuales
por lo menos la mitad deberan ser del sector gubernamental. No obstante lo anterior, las vistas
piiblicas e inspecciones oculares que se celebren'y realicen podrn efectuarse con por lo menos
cuatro (4) miembros. ' S

(h) Reglas de Funcionamiento Interno.

La Comisién de-Alimentacion y Nutricion adoptard un reglamento para su funcionamiento
interno y se reunird en sesién ordinaria por lo menos una (1) vez al mes. Asimismo, podrd
celebrar todas las reuniones extraordinarias que sean necesarias para el desempefio de sus
funciones y responsabilidades, previa convocatoria de su Presidente, o mediante solicitud escrita
por no menos de siete (7) de sus miembros, de los cuales por lo menos tres (3) deberdn ser del
sector gubernamental y cursada con no menos de veinticuatro (24) horas de antelacién a la
celebracion de la reunién.

Articulo 5.- Facultades y Deberes de la Comisi6n.

La Comisién de Alimentacién y Nutricién tendrd, sin que se entienda como una limitacién,
las siguientes funciones y deberes:



(a) Establecer los objetivos generales que orientaran la politica alimentaria y nutricional de
Puerto Rico.

(b) Asesorar los programas gubernamentales de alimentos y nutricién en todo lo relacionado
¥y en cuanto a los recursos disponibles en Puerto Rico para la ejecucién de los distintos aspectos
de la politica publica sobre alimentos y nutricion.

(c) Establecer prioridades y de acuerdo a éstas, recomendar al Gobernador y a la Asamblea
Legislativa de Puerto Rico las decisiones administrativas y medidas que deban tomarse para
atender las necesidades y problemas alimentarios y nutricionales de la poblacién.

(d) Asesorar a, y coordinar con las agencias publicas correspondientes, el desarrollo e

implantacién de un plan agresivo de educacién a la comunidad sobre alimentos y nutricién y

asesorarlas en el establecimiento de los proyectos programas, servicios y medidas apropladas
a llevarse a cabo .

(e) Estimular a las agencias piblicas, instituciones y organizaciones privadas para que
inicien investigaciones relacionadas con la situacion alimentaria y nutricional del pais.

" (®) Requerir informacion a las agencias sobre los recursos de personal profesional para -
atender el 4rea de la alimentacion y nutricién, y fomentar el desarrolio de iniciativas por otras
agencias piblicas y privadas, para actividades de educacion y adiestramiento de dicho personal.

(g) Fomentar, organizar y celebrar congresos, conferencias, seminarios y talleres sobre
alimentos y nutricién en coordinacién con otras agencias publicas e instituciones privadas y con
cualquier otra erganizacion que lleve a cabo actividades afines con los propdsitos de esta Ley.

(h) Propiciar el intercambio de informacion con agencias federales, estatales y locales y con
organizaciones publicas y privadas de Puerto Rico o del exterior, dedicadas al desarrollo de
programas para el mejoramiento del estado nutricional de la poblacion. .

(1) Aceptar donaciones a nombre o en bienes o dinero de cualquier agencia piblica o entidad
privada para-llevar a cabo estudios e investigaciones y cumplir con los propésitos de esta Ley,
y recibir fondos de cualesquiera fuentes y programas del Gobierno del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico y del Gobierno de los Estados Unidos de América para realizar estudios,
investigaciones y cualquier otra actividad o propésito afin con esta Ley.

(§) Solicitar de las agencias publicas pertinentes informacién del progreso y resultados de los
esfuerzos llevados a cabo para la implantacién de la politica ptiblica sobre alimentos y nutricién.



(k) Planificar y coordinar con las distintas agencias gubernamentales sobre el desarrollo de
la politica piiblica concernientes a alimentacién y nutricién, para atender las necesidades de la
poblacién de Puerto Rico.

(I) Revisar y mantener actualizada la Guia Pirdmide-Alimentaria de Alimentos de Puerto
Rico.

- (m) Proponer e impulsar aquella legxslacwn que estime pertinente para el logro de la poht1ca
publica que se adopte.

(n) Designar los comités especiales que estime necesarios para llevar a cabo las funciones
encomendadas a la Comision.

(o) Adoptar las reglas y reglamentos que fueren necesarios para el logro de los propésitos
que persigue esta Ley. Dichos reglamentos, excepto los de funcionamiento interno de la
~ Comisién, se adoptardn y promulgaran de conformidad a la Ley Nim. 170 de 12 de agosto de
~ 1988, segin enmendada, conocida como "Ley de Procedumento Adrrumstrauvo Uniforme del

Estado Libre Asoc1ado de Puerto Rico". :

. (p) Presentar un informe anual al Gobernador y a la Asamblea Legislativa sobre sus

actividades, no mas tarde del dltimo dia del mes de enero de cada afio, asi c;bmo cualesquiera
otros informes especiales que estime convenientes o0 que le sean requeridos por éste o por la -
Asamblea Legislativa de Puerto Rico.

Articulo 6.- Sistema de Vigiiancia Nutricional. -

La Comisiéon de Alimentacién y Nutricién tendrd la responsabilidad de disefiar los
procedimientos para establecer un sistema de vigilancia nutricional mediante el cual:

~ (a) Se identifique de forma continua las condiciones nutricionales que presenta la poblacién
de Puerto Rico y los cambios que van ocurriendo, luego de las intervenciones que se apliquen
para mejorarlas; y

(b) Asesorar en la identificacién de la disponibilidad de alimentos cuyo contenido nutricional
serd de gran beneficio para mejorar el estado de nutricién de la poblacién.

La Comisién de Alimentacién y Nutricién serd responsable, ademds, de establecer los
procedimientos para realizar estudios nutricionales periddicos para determinar el estado de
nutricién de la poblacion.

Articulo 7.- Estudios e Investigaciones.



La Comision de Alimentacion y Nutricién podrd, mediante convenio al efecto, coordinar la
ejecucion de los estudios € investigaciones relacionados con la situacién alimentaria y nutricional
de Puerto Rico que estime necesarios y convenientes, para lograr los propésitos de esta Ley. La
Comisién podrd realizar esos estudios por si o mediante convenio o acuerdo con-cualquier otra
agencia publica o entidad privada. Estos estudios e investigaciones serdn de caracter publico y
la Comisién divulgara sus resultados para conocimiento general. Los informes de dichos estudios
€ investigaciones; asi como todos los documentos que sirvan de fundamento o en cualquier forma
relacionados con'los mismos, estardn a la disposicién de cualquier persona natural o juridica.
Sélo se excluiran aquellas declaraciones, informacién y documentos que estén protegidos por las
leyes de patentes o por cualquier otra disposicion legal del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico o del Gobierno de los Estados Unidos de América, localmente aplicable.

La Comisién de Alimentacién'y Nutricién podri cobrar por los costos de reproduccién de
investigaciones, estudios y anilisis y por. cualquier documento relac1onado segiin disponga
mediante reglamento. :

La Comisién podri distribuir gratuitamente copia de los resultados de sus investigaciones,
estudios e informes a-organismos gubernamentales, instituciones de educacién superior, escuelas -
y entidades publicas y privadas de educacion, salud.o familia y recreativas, cuando a su juicio,
sea conveniente o necesario, para cumplir los propésitos de esta Ley.

La Comisién de Alimentacién y Nutricién establecera por reglamento las guias, condiciones
y excepciones, que han de regir la distribucién y cobro de las pubhcacmnes sobre las
1nvest1gac10nes estudlos y anilisis que coordine. :

Articulo 8.- Director Ejécutivo.

Los asuntos administrativos de la Comisién seran dirigidos por un Director Ejecutivo,
nombrado por el Secretario del Departamento de Salud, previa consulta a los miembros de la
Comisién de Alimentacién y Nutricién. El Director Ejecutivo deberd ser una persona de
reconocida capacidad y experiencia en las ciencias de la nutricidén, con conocimientos en las
areas de administracién y gerencia y debera cumplir con los requisitos de la Ley Num. 82 de
31 de mayo de 1972, segiin enmendada, que reglamenta la practica en Puerto Rico, de la
profesién de nutricién y dietética. Este desempefara el cargo a voluntad del Secretario del
Departamento de Salud. : '

- El Director Ejecutivo devengari el salario o remuneracién que le fije el Secretario del
Departamento de Salud, en consulta con la Comisién, de acuerdo a las normas que rigen en el
Estado Libre Asociado de Puerto Rico para cargos de igual o similar naturaleza. Este podra
acogerse a los beneficios de la Ley Ntim. 447 de 15 de mayo de 1951, segiin enmendada, que
establece el Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno de Puerto Rico y sus
Instrumentalidades.



Articulo 9.- Funciones y Deberes del Director Ejecutivo.

A los fines de cumplir con los propdsitos de esta Ley, el Director Ejecutivo tendrd, entre
aquéllas otras que le encomiende la Comisidn, las siguientes facultades y deberes:

.(a) Preparar las minutas de las reuniones de la Comisién de Alimentacién y Nutricidn,
certificarlas, compilarlas, y certificar y circular entre los miembros, segiin sea necesario, los
.acuerdos, resoluciones y determmacxones de dicha Comisién, y expedir certificaciones y
constancias de los mismos.

(b) Compilar las resoluciones, acuerdos y determinaciones de la Comisidén, asi como
custodiar y mantener adecuadamente todos los expedientes y documentos de ésta.

(c).Mantener informada a la Comisién ‘de Alimentacién y Nutricién sobre la ejecucién e
implantacién de los acuerdos y decisiones de la misma, y sobre el desarrollo de todas las
encomiendas que ésta le asigne.

(d) Certificar la asistencia de los miembros de la Comision de Aliinentacién y Nutricién a
las reuniones y autorizar el pago de las dietas que correspondan de acuerdo a esta Ley.

(e) Determinar la organizacién interma de la Oficina de la Comisidn, previa consulta con el
Secretario del Departamento de Salud, y establecer los sistemas que sean menester para su
adecuado funcionamiento y operacién, asi como llevar a cabo las acciones gerenciales y
administrativas necesarias para ejecutar las decisiones y acuerdos de la Comisién "de
Alimentacién y Nutricidn. :

(f) Nombrar el personal que fuere necesario para llevar a cabo los propésitos de esta Ley y
establecer, previa aprobacién de la Comisién de Alimentacién y Nutricién, las reglas para regir
la administracién de dicho personal. La Comisién constituird un administrador individual, segin
dicho término se define en la Ley Nim. 5 de 14 de octubre de 1975, segin enmendada,
conocida como "Ley de Personal de Servicio Piiblico de Puerto Rico". El personal de la
Comisién podra acogerse a los beneficios de la Ley Niim. 447 de 15 de mayo de 1951, segin
enmendada, que establece el Sistema de Retiro para los- Empleados del Goblerno de Puerto Rico
y sus Instrumentalidades.

(g) Contratar los servicios técnicos y profesionales necesarios para el cumplimiento de los
propositos de esta Ley, previa aprobacién de la Comisién de Alimentacién y Nutricién, y con
sujecion a las normas y reglamentos del Departamento de Hacienda.
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(h) Adquirir los materiales, suministros, equipo y propiedad que sean necesarios para el
funcionamiento de la Comision y para llevar a cabo los propdsitos de esta Ley, con sujecién a
las disposiciones de la Ley Nim. 164 de 23 de julio de 1974, segin enmendada, conocida.como
“Ley de la Administracién de Servicios Generales".

(1) Preparar, administrar y someter el presupuesto de la referida Comisién, conforme lo
dispuesto en la Ley Nim. 147 de 18 de junio de 1980, conocida como "Ley Orgdnica de la
Oficina de Presupuesto y Gerencia"; y se establecerd un sistema de contabilidad de acuerdo a
las disposiciones establecidas a esos efectos en la Ley Nim. 230 de 23 de julio de 1974, segtn
enmendada, conocida como "Ley de Contabilidad del Gobierno de Puerto Rico".

* Articulo 10.- Colaboracién de Agencias Publicas.

A los fines de esta Ley, el Presidente de la Comisién, con la aprobacién del Gobernador,
podra solicitar los servicios, facilidades y personal de cualquier agencia piblica y éstas podran
prestarle y ofrecerle los mismos. Cualquier funcionario o empleado de una agencia publica que
sea transferido temporalmente a la Comisién en virtud de lo dispuesto en'este Articulo, retendra
todos los derechos, beneficios, clasificacién y puesto.que ocupe en la agencia piblica de
procedencia. - o o | : . )

Asimismo, la' Comisién, previa aprobacién .del Gobernador, -podrd solicitar a cualquier
agencia piblica que lleve a cabo algin estudio, investigacién o anilisis relacionado con la |
agencia, que considere necesario o conveniente para lograr los propdsitos de esta Ley.

Articulo 11.- Obligaciones de las Agenbias Pablicas Respectb de la Oficina.

A los propdsitos de la implantacién coordinada de la politica publica sobre alimentos y
nutricién, toda agencia piblica que preste, administre o lleve a cabo cualesquiera programas,
servicios, beneficios y actividades relacionadas con la alimentacién y nutricién, deberd remitir
a la Comisi6n, y ésta tendra facultad para requerir que le suministren un informe completo de
los servicios, beneficios y actividades que realizan, con indicacién de clientela, fondos
destinados, alimentos que se proveen, frecuencia del servicio, procedimientos para seleccion de
beneficiarios o participantes y cualesquiera otra informacién que la Comisién de Alimentacién
y Nutricién determine necesaria. Las agencias piblicas deberdn cumplir con lo antes dispuesto
dentro de los noventa (90) dias siguientes a la fecha de vigencia de esta Ley. Subsignientemente,
deberdn remitir ese informe no mads tarde del 31 de diciembre de cada afio.

Articulo 12.- Facultades de Asesoramiento e Investigacidn.

En el ejerciéio de las funciones de asesoramiento, investigacién y estudio que se le delegan
en el Articulo 6 de esta Ley, la Comisién de Alimentacién y Nutricién podra:
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(a) Solicitar y obtener de cualquier agencia piblica y entidad privada cualquier informacién,
dato, estadistica, informe, documento o cualquier otro material que sea necesario para conducir
“sus estudios e investigaciones.

(b) Celebrar las vistas e inspecciones oculares necesarias para los fines dispuestos en esta
Ley. Las vistas ante la Comisién serdn piblicas, pero podran ser privadas cuando por razén del
interés publico asi se justifique.

(c) Inspeccionar récords, inventarios de documentos e instalaciones fisicas de las agencias
publicas o entidades privadas que reciben ‘fondos piblicos para programas de alimentos y
nutricién.

Articulo 13.- Transferencia.

Se transﬁere y adscnbe al Departamento de Salud la Comisién de Alimentacién y Nutricién

. de Puerto RICO constituida ‘de conformldad a la Orden Ejecutiva Niim. 1971 del afio 1973, la
cual en el ‘presente €sti ubicada en el Departamento de Asuntos al Consumxdor El Gobemador
de Puerto Rico qieda facultado’ para adoptar las medidas.transitorias y tomar las decisiones que-
sean necesarias a los fines de que se realice la transferencia ordenada por esta Ley, sin que se
_afecte cualquier estudio; investigacion o trabajo en proceso al momento de dicha transferencia.

Articulo 14.- Disposiciones Transitorias.

Los miembros incumbentes de la Comisién de Alimentacién y Nutricién de -Puerto Rico,
creada por la Orden Ejecutiva del Gobernador de Puerto Rico, Nim. 1971 del afio 1973,
continuardn en sus cargos hasta que se nombren sus sucesores o el Gobernador les expida un
nuevo nombramiento, a su discrecién.

Ninguna disposicion de esta Ley se entenderd como que modifica, altera o invalida cualquier
acuerdo, convenio, reclamacién o contrato otorgado por el Departamento de Asuntos del
Consumidor, que se relacione con la Comisién de Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico,
creada por la Orden Ejecutiva, antes citada y que esté vigente al entrar en vigor esta Ley.

Todos los reglamentos que gobiernen los asuntos internos de dicha Comisi6én continuaran en
vigor hasta tanto sean enmendados o derogados de acuerdo a esta Ley.

Articulo 15.- Presupuesto para su Funcionamiento.

Los gastos para el funcionamiento de la Comisidn serdn consignados en el presupuesto de
gastos de funcionamiento del Departamento de Salud para el afio fiscal 1999-2000. En afios
subsiguientes, se consignardn los recursos necesarios para el funcionamiento de esta Comision
en el presupuesto general de gastos y desembolsos del Gobierno de Puerto Rico.



Articulo 16.- Vigencia.

Esta Ley entrard en vigor el 1" de julio de 1999,

.............................

Presidente de la Cdmara
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...................................

Presidente del Senado

DEPARTAMENTO DE ESTADO

CERTIFICO: que.es copia fiel y exacta del
original aprobada y firmada por el

 Gobernador del Estado Libre Asociado de

Puerto Rico, . _ _
el dia E_d OO - g Q.

2% Secretaria Auxtiar de Estado
de Puerto Rico
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GOBERNADOR DE PUERTO RICO

Ricardo Rossellé Nevares:

14 de noviembre de 2018 _ I aE

Dra. Nivia A. Fernandez Hernandez
El Vedado

416, Calle 12 de octubre

San Juan, PR 00918

Estimada doctora Fernandez Hernindez:

Habiendo confirmado el Senado su designacion, y en virtud de la autoridad que me
confiere la Constitucion del Gobierno de Puerto Rico, me place extenderle
nombramiento como Miembro y Presidenta de la Comisiéon de Alimentacién y
Nutricién de Puerto Rico, en calidad de miembro con conocimiento en alimentos y
nutricién, para un nuevo término que vence el 1 de julio de 2023.

Tengo la seguridad de que usted contribuird al éxito de las funciones de esta
importante entidad.

Cordialmente,

Ricar ssell Nevafes
Gobernador

La Fortalcza, San Juan, PR 00901 « PO Box 9020082, San Juan, PRO0902-0082 = gobernador@fortaleza,pr.gov » 787.721.7000



)

GOBERNADOR DE PUERTO RICO

Ricardo Rosselld Nevares

14 de noviembre de 2018 : SRR

Dr. Fernando Pérez Mufioz
P.O. Box 8059
Mayagiiez, PR 00681

Estimado doctor Pérez Munoz:

Habiendo confirmado el Senado su designacion, y en virtud de la autoridad que me
confiere la Constitucién del Gobierno de Puerto Rico, me place extenderle
nombramiento como Miembro de 1a Comision de Alimentacion y Nutricién de Puerto
Rico, en calidad de miembro con conocimiento en el campo de la tecnologia de
alimentos, para un término que vence el 1 de julio de 2022.

Tengo la seguridad de que usted contribuird al éxito de las funciones de esta
importante entidad.

Cordialmente,

Ricardo Rosse vares
Gobernador

La Fortaleza, San Juan, PR 00901 » PO Box 9020082, San Juan, PR00902-0082 » gobernador@forlaleza.pr.gov » 787.721.7000



Governor of Puerto Rico
Wanpa VAzQUEez GARCED

10 de marzo de 2020

Dra. Luz A. Ruiz Sanchez

P.O. Box 362552
San Juan, PR 00936-2552

Estimada doctora Ruiz Sédnchez:

Habiendo cenfirmado el Senado de Puerto Rico su designacién, y en virtud de la
autoridad que me confiere la Constitucién del Gobierno de Puerto Rico, me place
extenderle nombramiento como Miembro de la Comision de Alimentacién y Nutricion
de Puerto Rico, en calidad de miembro con conocimiento en el area de nutricidén, para
un término que vence el 1 de julio de 2024.

Tengo la seguridad de que usted contribuira al éxito de las funciones de esta
importante entidad.

Cordialmente,

d =

Gobernadora

63 Fortaleza, San Juan, PR 00901 | PO Box 9020082, San Juan, PR 00902-0082
gohernadora@fortaleza.pr.gov 1 787.721.7000



Gobernadora de Puerto Rico
WaNDA VAzoQUEZ GARCED

26 de noviembre de 2019

Dra. Luz A. Ruiz Sanchez

P.O. Box 362552
San Juan, PR 00936-2552

Bstimada doctora Ruiz Sanchez:

En virtud de la autoridad que me confiere la Constitucién y las leyes del Gobierno de
Puerto Rico, me place extenderle nombramiento en receso como Miembro de la
Comisién de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico, en calidad de miembro con
conocimiento en el area de nutricion.

Le informo que estaré presentando su designacion ante la consideraciéon del Senado
de Puerto Rico, para que sea referida a la Comisién con jurisdiccidén, y para el consejo

y consentimiento del Alto Cuerpo.

El término de este nombramiento se extiende hasta que sea confirmada, o hasta la
conclusién de la siguiente Sesién Ordinaria.

Agradezco su disponibilidad para ocupar dicho cargo y asumir las responsabilidades
que ello conlleva para servirle al pueblo de Puerto Rico.

Cordialmepnte,

63 Fortaleza, San Juan, PR 00901 | PO Box 9020082, San Juan, PR 00902-0082
gobernadora@fortateza.pr.gov | 787.721.7000



Governor of Puerto Rico
WanNDA Vizouez GARCED

10 de marzo de 2020 _ SR IT

Sra. Sasha I. Latimer Hernandez
Cond. Arcos de Suchville

81 Calle 3, Apto. 313

Guaynabo, PR 00966

Estimada senora Latimer Herndndez:

Habiendo confirmado el Senado de Puerto Rico su designacién, y en virtud de la
autoridad que me confiere la Constitucién del Gobierno de Puerto Rico, me place
extenderle nombramiento como Miembro de la Comisién de Alimentacién y Nutricién
de Puerto Rico, en calidad de miembro con conoeimiento en el drea de distribucién,
importacién y mercadeo de alimentos, para un término que vence el 1 de julio de 2024.

Tengo la seguridad de que usted contribuird al éxito de las funciones de esta
importante entidad.

Cordialmente,

anda Vazduez
Gobernadora

63 Fortaleza, San Juan, PR 00901 1 PO Box 9020082, San Juan, PR 00902-0082
gobernadora@fortaleza.prgov | 787.721.7000



Gobernadora de Puerto Rico
WaNDA VAzQuEz GARCED

26 de noviembre de 2019

Sra. Sasha 1. Latimer Hernandez
Cond. Arcos de Suchville

81 Calle 3, Apto. 313

Guaynabo, PR 00966

Estimada sefiora Latimer Hernindez:

En virtud de la autoridad que me confiere la Constitucion y las leyes del Gobierno de
Puerto Rico, me place extenderle nombramiento en receso como Miembro de la
Comisién de Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico, en calidad de miembro con
conocimiento en el area de distribucién, importacién y mercadeo de alimentos.

Le informo que estaré presentando su designacion ante la consideracién del Senado
de Puerto Rico, para que sea referida a la Comision con jurisdiccibén, y para el consejo
y consentimiento del Alto Cuerpo.

El término de este nombramiento se extiende hasta que sea confirmada, o hasta la
conclusién de la siguiente Sesién Ordinaria.

Agradezco su disponibilidad para ocupar dicho cargo y asumir las responsabilidades
que ello conlleva para servirle al pueblo de Puerto Rico.

Gobernadora

63 Fortaleza, San Juan, PR 00901 | PO Box 9020082, San Juan, PR 00902-0082
gobernadora@fortaleza.pr.gov | 787.721.7000
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GOBIERNO DE PUERTO RICO
DEPARTAMENTO DE SALUD
CoMISION DE ALIMENTACION Y NUTRICION DE PUERTO RicO

PLAN ESTRATEGICO 2019-2023

. FRECUENCIA
. R FUNCIONARIO METODO DE
META ESTRATEGICA OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE
RESPONSABLE EVALUACION EVALUACION
Establecer un Sistema de 1.1 Identlflcgr y allegar los recursos Directora Ejecutiva Propuestas para Informes
necesarios para desarrollar [a allegar fondos/recursos | bianuales

Vigilancia Alimentario,
Nutricional y de Actividad
Fisica para Puerto Rico
(SISVANAF-PR) mediante la
utilizacién de medios
electrénicos.

infraestructura operacional del
SISVANAF-PR.

1.2 Disefiar los componentes del
SISVANAF-PR y su operacién
mediante la utilizacion de plataformas
de datos y herramientas electrénicas.

1.3 Establecer y registrar en el
Departamento de Estado de Puerto
Rico el Protocolo de Normas y
Procedimientos para SISVANAF-PR.

1.4 Implantar el Protocolo para recopilar
de forma sistematica y permanente
los datos sobre los indicadores del
estado de situacion alimentaria y
nutricional de PR.

1.5 Analizar los datos para identificar
cambios y tendencias en el estado
alimentario y nutricional en Puerto
Rico.

1.6 A la luz de los hallazgos del
SISVANAF-PR, redefinir los objetivos
generales, parametros e indicadores
de cumplimiento de la politica
alimentaria y nutricional de Puerto
Rico.

1.7 Divulgar los resultados e informes
generados.

Presidenta

Comités Asesores

SISVANAF-PR en
modalidad electrénica
(i.e. Dashboard)

Protocolo de Normas y
Procedimientos para el
establecimiento de un
Sistema de Vigilancia
Alimentario y
Nutricional (SISVAN)
para Puerto Rico.

Base de datos e
informes generados.

Aprobado en Reunién Ordinaria de la CANPR: 26 de septiembre de 2019




META ESTRATEGICA

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

FUNCIONARIO
RESPONSABLE

METODO DE
EVALUACION

FRECUENCIA
DE
EVALUACION

Revisar y mantener 2.1
actualizada la Guia de Sana
Alimentacion y Actividad Fisica
para Puerto Rico ftomando en
consideracion los hallazgos de
SISVANAF-PR y las
recomendaciones emitidas por
el Departamento de
Agricultura de los Estados
Unidos (USDA, por sus siglas
en inglés).

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

Constituir el Comité Asesor Especial,
interdisiplinario y multisectorial, para
la revisién y actualizacion de la Guia
de Sana Alimentacion y Actividad
Fisica para Puerto Rico.

Andlizar [os hallazgos del
SISVANAF-PR y las
recomendaciones emitidas cada
cinco anos por el USDA para los
Americanos.

Revisar, validar y producir la Guia de
Sana Alimentacion y Actividad Fisica
para Puerto Rico para apoyar el logro
de los objetivos generales que
orientan la politica alimentaria y
nutricional de Puerto Rico.

Crear y divulgar los instrumentos
educativos producidos para implantar
la politica alimentaria y nutricional
para Puerto Rico.

Integrar a los sectores, publico y
privado para la puesta en accion de
estrategias dirigidas al cumplimiento
de la politica publica alimentaria y
nutricional.

Examinar periédicamente los
hallazgos del SISVANAF-PR para
medir el nivel de cumplimiento con
las recomendaciones establecidas en
la Guia de Sana Alimentacion y
Actividad Fisica para Puerto Rico.

Directora Ejecutiva
Presidenta

Comité Asesor
Especial

Informe de hallazgos y
recomendaciones

Guia de Sana
Alimentacion y
Actividad Fisica para
Puerto Rico,
actualizada

Informe de validacién

Informe de estrategias
de accién

Cada 5 afios

CANPR: Plan Estratégico 2019-2023




{ { | { { I { [ [ i I | I | [ i
i FRECUENCIA .
META ESTRATEGICA OBJETIVOS ESTRATEGICOS FUNCIONARIO METODO DE DE
RESPONSABLE EVALUACION EVALUACION
Establecer y fortalecer enlaces | 3.1 Mantener actualizado el inventario de | Directora Ejecutiva Inventario Anual
con las agencias agencias gubernamentales y
gubernamentales y organizaciones publicas y privadas de | Miembros de la CAN- | Plan de trabajo
organizaciones publicas y Puerto Rico dedicadas al desarrollo PR
privadas de Puerto Rico para de programas para el mejoramiento Asistencia y actas de
el desarrollo e implantacion de del estado nutricional de la poblacion. | Comités Asesores reuniones; informes de
politica publica concerniente a | 3.2 Coordinar esfuerzos, reuniones u CAN-PR proyectos
la alimentacioén y nutricion de otros foros para viabilizar la
la poblacién en Puerto Rico. articulacién interagencial y Comité Interagencial y | Campafa interagencial
multisectorial en el proceso de Multisectorial, y multisectorial
planificacion, coordinacion e existente
implantacién de politica publica Informe de Trabajo
alimentaria y nutricional (Guia de Otros comités realizado por la CAN-
Sana Alimentacién y Actividad Fisica PR y Comités
para Puerto Rico, Plan de Accién para Asesores.
la Prevencion de la Obesidad, Plan de
Alimentacién Saludable para
Emergencias en Puerto Rico, Plan
Multisectorial de Alimentacién en
Desastre, entre otras).
3.3 Planificar, coordinar y medir el
implacto de una campania educativa
en alimentos y nutricién, interagencial
y multisectorial, dirigido a la poblacién
de Puerto Rico.
Desarrollar investigaciones y 4.1Establecer convenios y alianzas de Directora Ejecutiva Informe de Trabajo Anual
posiciones sobre asuntos colaboracién con instituciones de realizado por {a CAN-
criticos y de interés en la Isla y educacién superior e institutos de Presidenta PRy Comité Asesor.
ante la opinién publica investigaciones, en y fuera de Puerto
relacionados con el estado Rico, para el desarrollo de estudios Comité Asesor
alimentario y nutricional en sobre el estado alimentario y Especial
Puerto Rico. nutricional en Puerto Rico.
4.2 Coordinar estudios con agencias
CANPR: Plan Estratégico 2019-2023 3




FRECUENCIA

, . FUNCIONARIO METODO DE
META ESTRATEGICA OBJETIVOS ESTRATEGICOS < DE
RESPONSABLE EVALUACION EVALUACION

gubernamentales y organizaciones
publicas y privadas de Puerto Rico
sobre asuntos relacionados con la
implantacién y monitoreo de la politica
en alimentos y nutricién de la
poblacién en Puerto Rico.

Recomendar al Gobernadory | 5.1 Someter propuestas de politica Comités Asesores Propuestas de politica | Anual

a la Asamblea Legislativa de publica para promover el aumento en | CAN-PR publica

Puerto Rico aquella legislaciéon la ingesta de frutas y hortalizas de la

pertinente para el poblacién en Puerto Rico. Presidenta Ponencias

cumplimiento de la politica 5.2Someter propuestas de politica

publica alimentaria y publica para combatir la obesidad y Directora Ejecutiva Datos del

nutricional de Puerto Rico. sobrepeso en nifios y adultos. SISVANAF-PR

5.3Someter propuestas de politica
publica para aumentar la actividad
fisica en niftos y adultos.
5.4Participar de vistas publicas o
privadas a los fines dispuestos en la
Ley 10.
CANPR: Plan Estratégico 2019-2023 4
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19 de mayo de 2016
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Contacto para los medios:
Neyssa Garcia Toucet — 787-543-6708
Mari Gloria Sierra — 787-460-0845

Dan a conocer politica publica del Plan de Accion para la
Prevencion de la Obesidad

San Juan...19 de mayo de 2016... La Comision de Alimentacion y Nutricién de Puerto Rico
(CANPR) y la Organizaciéon Panamericana de la Salud (OPS), Oficina en Puerto Rico,
presentaron ante las autoridades del gobierno, expertos en el campo de la nutricién, la actividad
fisica, la salud, organizaciones profesionales y representantes de la industria de alimentos, el
Plan de Accién para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico. El mismo es resultado del
esfuerzo colaborativo de un Comité Asesor Multisectorial, del apoyo y asesoramiento de la OPS
en Washington, la Oficina Primera Dama, la Oficina de la Asesora en Salud del Gobernador y
del Programa de Nutricion y Dietética del Recinto de Rio Piedras de la Universidad de Puerto
Rico.

“En respuesta al crecimiento de la epidemia de la obesidad, la OMS la OPS asumieron la
posicion de liderazgo y desarrollaron el Plan de Accién para la Prevencion de la Obesidad en la
Nifiez y la Adolescencia, que sirve de referencia a varios paises de las Américas en la adopcién
de lineas estratégicas en comun y adaptadas a cada region en particular. El objetivo general del
plan de accién es detener el aumento acelerado de la obesidad en la nifiez y la adolescencia, de
manera de que no se registre aumento alguno en las tasas de prevalencia actuales en cada pais,”
explico la Dra. Nivia A. Ferndndez, presidenta de la Comisién de Alimentacién y Nutricién de
Puerto Rico.

Por su parte, la secretaria de Salud Ana Rius Armendariz expreso que “la obesidad es vista como
una condicién cronica que afecta a millones de personas alrededor del mundo. Hoy, gracias al
esfuerzo de un comité multisectorial, podemos presentar ante Puerto Rico el Plan de Accion para
la Prevencion de la Obesidad. Este modelo, trabajado y liderado por la Comisién de
Alimentaciéon y Nutricion de Puerto Rico adscrita al Departamento de Salud, busca la
priorizacion de lineas estratégicas que redunden en el beneficio de una educacién sélida sobre
nutriciéon. Ademds, todos sus objetivos van encaminados a cumplir con una de las metas
prioritarias, detener el aumento acelerado de la obesidad en Puerto Rico”.

La obesidad es considerada a nivel mundial una epidemia. Para el 2014, el problema de la
obesidad resulté mas significativo en la Region de las Américas al registrarse una prevalencia de
sobrepeso y obesidad que alcanzo el 62% de la poblacion. Mientras que, al analizar unicamente
la prevalencia de obesidad, se observé que el 26% de la poblacién adulta de més de 20 afios de
edad eran obesos. Ante este contexto, la Organizacion Mundial de la Salud y la Organizacion
Panamericana de la Salud (OMS/OPS) declararon la obesidad una epidemia en la region de las
Américas y desarrollaron el Plan de Accién para la Prevencién de la Obesidad en la Nifiez y la



Adolescencia. Este plan sirve de modelo a los paises en la adopcion lineas estratégicas en
comun para ser adaptadas a cada region en particular.

El Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico tiene como meta
detener el aumento acelerado de la obesidad sin incremento en las tasas de prevalencia actuales
en la poblacion. Ademds, se organiza alrededor de cinco lineas estratégicas que guiaran los
esfuerzos multisectoriales durante los proximos cinco afios. Fstas lineas estratégicas son:

1. Atencion primaria de salud y promocion de la lactancia materna y la alimentacion
saludable.

2. Mejoramiento del entorno con respecto a la nutricion y la actividad fisica en los
establecimientos escolares.

3. Politicas fiscales y reglamentaciéon de la publicidad, promocion y etiquetado de
alimentos.

4. Otras medidas multisectoriales que incluyen la disposicion de espacios urbanos
publicos para la actividad fisica, la puesta en marcha de programas de ciclovias
recreativas, sistemas rapidos de transporte publico, e iniciativas iniciativa de
agricultura familiar.

Ln

Vigilancia, investigacion y evaluacion.

"No es suficiente todo lo que hemos hecho y lo que hemos comenzado a alcanzar como pais al
dia de hoy. Tenemos que asumir este compromiso de manera responsable, continuar tomando
acciones contundentes y pasos afirmativos, asumir un rol activo entre las comunidades y repetir
la ecuacion cuantas veces sea necesario”, expreso la primera dama, Wilma Pastrana Jiménez.

Puntualizé que "conocer de primera mano los riesgos que suponen la seriedad de este asunto de
la epidemia de la obesidad, nos lleva a asumir un rol activo, ante la necesidad de mejores
patrones de conducta para nuestros hijos e hijas, asi como a la poblacion general. Es decir, este
plan no puede quedar inconcluso, no es un trabajo que debe quedar en el olvido".

Cabe destacar que en Puerto Rico, datos de 2014 obtenidos a través del Puerto Rico Behavioral
Risk Factor Surveillance System (PRBRFSS, por sus siglas en inglés), documentan que ¢l 65.9%
de la poblacién estd siendo afectada por el sobrepeso y la obesidad, lo que incide
significativamente en la alta prevalencia de enfermedades cronicas tales como, las
cardiovasculares, el cancer, la diabetes y los accidentes cerebrovasculares. Los estudios
cientificos consultados documentan que los adolescentes obesos seran adultos obesos y lo que es
mas preocupante, que los efectos acumulativos en la salud ocasionan que los nacidos del afio
2000 en adelante no sobrevivan a sus padres. Entre las intervenciones identificadas para
disminuir los factores de riesgo prevenibles se encuentran el cuidado de la salud para la
deteccion temprana, los buenos habitos alimentarios y un estilo de vida activo y saludable.

it
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Dr. Rubén Grajeda Toledo, Asesor en Nutricion y Determinantes Sociales, Organizacion Panamericana de la Salud (OPS), Oficina en Washington, D.C en su

presentacion sobre los Avances Regionales sobre la Implementacion del Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en la Nifiez y la Adolescencia.
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Comisidn de Alimentacion y Nutriciéon de Puerto Rico

4 de junio de 2019

Hon. Rafael Rodriguez Mercado
Secretario de Salud

PLAN DE ACCION PARA LA PREVENCION DE LA OBESIDAD EN PUERTO RICO- INFORME DE
PROGRESO 2016-2018

La Comisién de Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico, cuerpo asesor de politica alimentaria, le
extiende una invitacién para que nos acompaiie en la presentacion del Informe de Progreso 2016-
2018 del Plan de Accién para la Prevencién de la Obesidad en Puerto Rico. Siendo el Departamento
de Salud, la agencia sede a la cual se estd adscrita, le solicitamos nos brinde un saludo de
bienvenida.

El Plan de Accién se presentd en conferencia de prensa en mayo 2016 y es el resultado del esfuerzo
colaborativo de un Comité Asesor Multisectorial, con el apoyo de la Organizacién Panamericana de
la Salud, oficinas en Washington, DC y Puerto Rico. El trabajo conjunto y el anélisis de los datos
existentes en los programas de las agencias e instituciones, nos han permitido definir las lineas
estratégicas, parametros base e indicadores de medicién del Plan de Accién. El mismo articula los
lineamientos y las dreas de accion claves dirigidas detener el aumento acelerado de la obesidad y
sus efectos negativos en la salud de la poblacién en Puerto Rico.

La actividad se llevard a cabo el viernes, 14 de junio de 2019, de 8:30 a.m. a 3:30PM, en el
Sheraton Old San Juan Hotel. Para tan importante evento contaremos con la presencia de los
Miembros que componen la Comision, las autoridades del gobierno, expertos en el campo de la
salud, académicos y profesionales de la industria de alimentos.

De necesitar informacién adicional y para confirmar su asistencia puede contactarnos en las
extensiones 4620/4621 o al correo electrénico asamalot@salud.pr.gov.

Sera un honor contar con su presencia.

Atentamente,

F
m f

fr A r___' T Ty __.-':
Nivia A. Ferndndez, Ed.D.,, LND, RND, CFCS
Presidenta

8, Dra. Concepcién Quifiones de Longo, Subsecretaria
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\;(J e, L%ET];R!’ELUN Lr e b Sobed R A 7:30 a.m. - 4:30 p.m.
' Sheraton Old San Juan Hotel

7:30 - 8:30 a.m.

8:30-8:50 a.m.

8:50-9:20 a.m.

9:20 - 9:45

9:45-10:00a.m.

10:00-10:20a.m.

10:20-12:00a.m.

PLAN DE ACCION PARA LA PREVENCION DE LA OBESIDAD EN PUERTO RiCO
INFORME DE PROGRESO 2016-2018

Agenda

Registro y desayuno

Bienvenida
Lcda. Amy Samalot, Directora Ejecutiva, Comision de Alimentacion y Nufricion de Puerto Rico (CANPR)

Saludos Protocolares

Dr. Rubén Grajeda Toledo, Asesor en Nutricion y Determinantes Sociales, Organizacion Panamericana de la Salud
(OPS), Oficina en Washington, D.C

Dr. Ralll G. Castellanos Bran, Coordinador, Organizacién Panamericana de la Salud, Oficina en Puerto Rico

Dra. Nivia A. Femandez, Presidenta Comision Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico

Perfil de la Obesidad y Enfermedades Cronicas en Puerto Rico
Sra. Miriam Ramos, Epidemitloga Senior
Secretaria Auxiliar para la Promocion de la Salud, Departamento de Salud

Avances Regionales sobre la Implementacion del Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en la
Nifiez y la Adolescencia
Dr. Rubén Grajeda Toledo, Asesor OPS, Washington, D.C

Receso

Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico 2016-2018
Dr. Radl G. Castellanos Bran, OPS-PR
Dra. Nivia A. Femandez, Presidenta CANPR

Informe de Hallazgos

Linea Estratégica #1 - Atencion primaria de salud, alimentacién saludable y promocién de la lactancia
Lcda. Jeanette Canino, Directora, Programa WIC
Dra. Cindy Calderon, Consultora, Division Madres, Nifios y Adolescentes

Linea Estratégica #2 - Mejoramiento del entorno escolar con respecto a la nutricién y la actividad fisica
Leda. Asuncion Ortiz, Nutricionista, Autoridad Escolar de Alimentos

Linea Estratégica #3 - Politicas fiscales v reglamentacion
Dra. Luz A. Ruiz, Miembro Ciudadano CANPR

Linea Estratégica #4 - Medidas Multisectoriales
Sr. Carlos Fernandez, Coordinador de Programas, Autoridad de Carreteras y Transportacion
Agro. Helga Méndez, Administradora Programa de Mercadeo, Departamento de Agricultura
Leda. Gladys Acevedo, Ayudante Especial, Departamento de la Familia
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12:00m —1:00pm.

1:00 -1:30 p.m.

1:30 -2:00 p.m.

2:00-2:30 p.m.

2:30-2:45 p.m.

2:45 3:15 p.m.

3:15-3:45 p.m.

345 p.m.

Almuerzo

Linea Estratégica #5 — Vigilancia, investigacion y evaluacién
Sistema de toma de medidas antropométricas a estudiantes del Departamento de Educacion
Sra. Nilka R. Vargas, Directora, Programa de Salud Escolar

Desarrollo del Sistema de Vigilancia Alimentario y Nutricional para Puerto Rico: Herramienta para
la toma de decisiones de politica publica
Dr. José Bartolomei Diaz

Estrategias Multisectoriales de Accion
Fit to be Cancer Free - Sra. Alicia de la Sota, Sociedad Americana contra el Cancer
Proyecto PILARES y WOPPA - Dra. Farah A. Ramirez, Investigadora, Universidad de Puerto Rico

Pausa activa
Annette Y. Jiménez - Instructora Programa Muévete Conmigo, Departamento Recreacion y Deportes

Estrategias Multisectoriales de Accién
Programa de Alimentos, Recreacion y Deportes, Triple Play - Sra. Stephanie Ortiz, Boys and Girls Club
Programa Huertos Caseros — Sra. Lizette Ocasio, Coordinadora, Servicio Extension Agricola

Actividad demostrativa

Cémo desarrollar un huerto casero
Agro. Luis Reinaldo Santiago, Servicio de Extension Agricola, UPR

Clausura



GOBIERNO DE PUERTO RICO

Comision de Alimentacion y Nutricidon de Puerto Rico
Departamento de Salud

Anejo G:
Politica Publica: Plan de Accién para la
Prevencion de la Obesidad 2019-2021

“‘“\:{} COMISION DE _
ALIMENTACION.
3 YNUTRICION

DE PUERTO RICO



Colegio de Nutricionistas y

| Dietistas de PR
| Retos y compromisos

| de politica publica

2 de agosto de 2019

Presentacion en Convencion del

" PLAN DE AGCION
PRRA LA PREVENGION
DE LA

OBESIDRD

€N PUERIORICO

julio 2018 a junio 2021

-,

SR comsion o % % Organizacid DR iracid
3 o <\ Organizacion  #7@XY Organizacion
ALIMENTACION 1S ) icana  (¢% '

i on (2 fnerne 87 ol o

oooooooooo s——-1, 411




GOBIERNO DE PUERTO RICO

Comisién de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico
Departamento de Salud

Anejo H:

Politica Publica: Plan de Alimentacion Saludable
para Emergencias en Puerto Rico, MiPlato para
Emergencias en Puerto Rico y MiPlato Saludable
para el Adulto Mayor en Puerto Rico

Ldt /

"“‘f?;g COMISION DE _
W ALIMENTACION
B YNUTRICION
DE PUERTO RICO




DEPARTAMENTO DE SALUD PRESENTA PLAN DE ALIMENTACION
SALUDABLE PARA EMERGENCIAS Y MIPLATO SALUDABLE PARA
EL ADULTO MAYOR EN PUERTO RICO

San Juan (27 de junio de 2018) — Con el propdsito de apoyar a las familias a que
realicen con antelacién los preparativos de abastos de alimentos y agua para
momentos de emergencia, la Comision de Alimentacién y Nutricion de Puerto
Rico, adscrita al Departamento de Salud, presentd hoy el Plan de Alimentacién
Saludable para Emergencias en Puerto Rico con el lema: Cuida lo tuyo, Prepdrate.

El secretario de Salud, Dr. Rafael Rodriguez Mercado enfatizé como importante y
necesario el Plan de Alimentacion para que familias cuenten con una guia util y
con recomendaciones saludables de alimentacidon en casos de emergencias.
Subraydo que la misma, lograda mediante un esfuerzo interagencial vy
multisectorial, es parte de la politica publica del Gobernador Ricardo Rosselld de
mantener una alimentacion saludable.

“Es de conocimiento que la emergencia que enfrentamos durante los huracanes
Irma y Maria dejo a muchas familias desprovistas de sus acostumbrados abastos
de alimentacion. La limitacion de no tener agua o energia eléctrica, nos ensefio a
buscar formas no tradicionales de preparar y consumir comidas. La preparacién de
este Plan es realizada por todo un equipo de trabajo, instituciones y entidades
expertas en nutricion y alimentacién en Puerto Rico, y brinda informacion
necesaria para utilizar en cada uno de los hogares ante una emergencia. Este Plan
de Alimentacidén Saludable para Emergencias en Puerto Rico es una herramienta
que ofrece alternativas reales para que las personas lleven una alimentacion
saludable durante una emergencia”, describio el Secretario de Salud.

Rodriguez Mercado, explico que la Comisidn, cuerpo asesor de politicas en
alimentos, nutriciéon y actividad fisica, enfocd su gestidon y constituyd el Comité
Asesor de Politica Alimentaria en Epoca de Emergencia con recursos de probada
experiencia en las dreas de alimentos, nutricion y el manejo de emergencias. “La
experiencia del huracan Maria evidencié que todos debemos estar preparados
ante una emergencia y la importancia de contar con un plan de emergencias
uniforme en el nlcleo familiar que permita manejar la crisis en las semanas
subsiguientes a un evento catastrofico”, mencioné.

'ﬂ:?;\‘ COMISION DE
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Asimismo, la presidenta de la Comision de Alimentacién y Nutricidn de Puerto Rico,
Dra. Nivia Fernandez afiadio “la preparacion de un plan de alimentacién requiere
conocer de antemano el estado de salud y las necesidades nutricionales de cada
miembro de la familia o grupo a cargo. El Plan de Alimentacién Saludable para
Emergencias en Puerto Rico, provee informacién Gtil para la planificacién de ments
en casos de emergencia, la preparacion de la lista de compra, el célculo de las
porciones diarias y el almacenamiento de los alimentos, el agua y los articulos de
primera necesidad”.

Por otro lado, como parte de la iniciativa y tras la pasada emergencia que se
experimentd en la isla, se identificé al adulto mayor entre los grupos de mayor
vulnerabilidad. “La presencia de enfermedades crénicas y necesidades nutricionales
especificas, asi como las discapacidades fisicas, la angustia psicoldgica, situaciones de
abuso y negligencia, son factores que contribuyen al desarrollo de una mayor
fragilidad para este sector poblacional. Es por esto que como proyecto paralelo, la
Comision desarrollo MiPlato Saludable para el Adulto Mayor en Puerto Rico”, indicd
la Dra. Nivia Fernandez.

En el esfuerzo educativo, Cuida lo tuyo, PReparate, se desarrollaron materiales de
promocidn, entre estos: hojas sueltas, afiches y material para los puntos de ventas,
que serviran de apoyo al sector de mercadeo y distribucién de alimentos en la
divulgacion del mensaje educativo. Parte inherente de este proyecto fue la adopcidn
de la politica publica, el endoso y la colaboracién del Federal Emergency
Management Agency (FEMA) y del sector privado representado por la aseguradora
MMM Holdings, LLC., Abbott Laboratories y la Cdmara de Mercadeo, Industria y
Distribucién de Alimentos (MIDA).

Para mas informacién sobre la nueva politica publica del Plan de Alimentacidn
Saludable para Emergencias en Puerto Rico y MiPlato Saludable para el Adulto Mayor
en Puerto Rico, puede acceder a las pdginas: www.alimentacionynutricionpr.org y
http://www.salud.gov.pr/comisiones/canpr.
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PLAN DE ALIMENTACION SALUDABLE PARA EMERGENCIAS é
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Wit 8 LACTEOS
* Frutas enlatadas : e
(en su propio jugo o light syrup)
* Frutas secas
(pasas, cranberries)
* Jugos 100%

* Puré de fruta en pouch

Leche
* ESL (Extended Shelf Life)
* UHT

* evaporada
* en polvo

* Cereal caliente
(avena, farina)
* Cereal listo para comer
* Panes
* Galletas
* Papas majadas

* Pollo o pescado enlatado
- * Atun en agua
* Hortalizas (vegetales) A a ! ORNE -'Saichlchas. ! i
y legumbres (habichuelas) T daal “BEEF * Fiambre baja en sodio (Jamonilla®)
bajas en sodio : . y * Habichuelas enlatadas

* Almendras, nueces, mani

(1., Enjuague con
c _i;w%% agz!la potable los

Consuma con
? madgmﬁiéﬂ alimentos

vegetales y alimentos & altos en SODIO,
proteicos {aara reducsir ‘p};& AZUCAR Y GRASA
el sodio A COMISION DE Abbott SATURADA

R ALIMENTACION.
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PATRONES DE CONSUMO PARA UNA ALIMENTACION SALUDABLE, NIVELES DE
CALORIAS Y RECOMENDACIONES DE PORCIONES POR GRUPO DE ALIMENTO

Cada nivel de calorias indica la cantidad diaira a consumir para los diferentes grupos de alimentos. Los subgrupos de las hortalizas y
legumbres, las hortalizas farinaceas y los alimentos proteicos, indican las cantidades que deben consumirse durante una semana.

NIVEL DE CALORIAS 1,000 1,400 1,600 |,800 2,000 2,600 3,000 3,200
Verde oscuro (tazas/semana) | Y I | | V2 | Va | Y 2 2 2 2% 2 2%
T T
Rojo y anaranjado(tazas semana) 2 /3 3 3 4 5% 5 6 6 7 7 7% 7%
Legumbres (habichuelas / granos)
(m_ m; | A 1 Ya | | Y2 | Y2 2 5 2% 2% 3 3
Otros vegetales (tazas/semana)

f ]
Grano entero (onns-'dm” | e 2 2% 3 3 3 3% 4 4% 5 5
Grano refinado (onzas/dit)| | ; 2 2% 2 3 3 I 4 4 5 5 5
= {
Hortalizas fariniceas(tazas/semana) 2 3 3% = 5 5 6 6 7 7 8 8

Pescados y Mariscos (onzas/semana) 3 4 6 8 8 8 9 10 10 10 10 10

N

Aves, carnes y huevos (onzas/semana) | 10 14 19 23 23 26 28 31 31 33 33 33

Semillas y productos de soya 2 ) 3 4 4 5 5 5 5 6 6 6
(onzas/semana)

. 3cdeas.  4cdtas. 4 cdtas.

tas. 8 cdtas.

|

La Comisién de Alimentacién y Nutricion de Puerto Rico (CANPR) no se solidariza con la exclusividad de marcas comerciales. La reproduccion y divulgacion de este material estd permitida inicamente para fines educativos
y con la debida autorizacion. No se permite la edicion parcial o total de fa informacién, ni la manipulacion de las imagenes aqui presentadas. De aparecer logos o marcas comerciales, deberdn colocarse en una ubicacién y
tamafio que no interfiera con el disefio original o con el propésito educativo de este documento. Para mas informacion puede acceder a: www.salud.gov.pricomisiones/canpr o www.alimentacionynutricionpr.org.
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MiPlato Saludable para el Adulto MaYor en Puerto Rico

Seleccione alimentos
lacteos sin grasa o
bajos en grasa.

LACTEOS

Procure que la mitad
del plato sean
frutas y hortalizas.

Consuma cereales de
grano entero y variedad
de viandas.

.

Lge
Use hierbas y especias para
realzar el sabor de las comidas
y reducir la ingesta de sal a
no mas de 2/3 cucharadita al dia.
No exceder el consumo diario de
azticar de 6 cucharaditas las mujeres
y 9 cucharaditas los hombres.

Aceites saludables
‘ Use aceite de oliva

para ensaladas y aceite
1} de canola para cocinar.
4 Limite la mantequilla.

Evite las grasas trans.

~—, Manténgase

! “u/f hidratado

=S Agua, café, leche,

' té, jugo 100%,
sopa o caldo claro
bajo en sodio.

Seleccione variedad
de carnes magras,
aves, pescados, legumbres
(habichuelas) y nueces.

Seleccione hortalizas de
colores brillantes (anaranjados,
rojos, verdes y violetas) y una
variedad de legumbres. Si usa
enlatados, prefiera los bajos en sodio.

Manténgase activo

30 minutos de actividad fisica
de intensidad moderada diariamente
C O o 150 minutos (2 1/2 horas) cada semana

¢ FUERZA- caminar rapido, bailar, nadar, bicicleta * RESISTENCIA- levantar pesas, usar bandas elasticas o

* BALANCE- tai chi, caminar en linea recta « FLEXIBILIDAD- estiramiento del torso, espalda y pantorrillas _:7 ALIMENTACION
i YNUTRICION

DE PUERTO RICO
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PATRONES DE CONSUMO PARA UNA ALIMENTACION SALUDABLE, NIVELES DE
CALORIAS Y RECOMENDACIONES DE PORCIONES POR GRUPO DE ALIMENTO

Cada nivel de calorias indica la cantidad diaira a consumir para los diferentes grupos de alimentos. Los subgrupos de las hortalizas y
legumbres, las hortalizas farinaceas y los alimentos proteicos, indican las cantidades que deben consumirse durante una semana.

NIVEL DE CALORIAS 1,000 1,600 2,200 2,600
‘Verde oscuro (tazas/semana) Ya | [ | Y% I A | A 2 2 2% 24 2% 2%
‘Rojo y anaranjado(tazas m}i 2% 3 3 4 5% 5% 6 6 7 7 7 % 7%
=0 _ / .
o e '“( ps 3""“.; A 2 % | 7 2 2 2 2% 2% 3 3
Otros vegetales (tazas/semama) | 2 2% 3% 4 4 5 5 5 5 7 7
Grano entero (onzas/dia) '. 1 V2 2 2% 3 3 3 3 4 4% 5 5 5
Grano refinado (onzas/dia) I 2 2% 2 3 3 3% 4 44 5 5 5
Hortalizas farindceas(tazas/semana) 2 3% 3% 4 5 5 6 6 7 7 8 8
Pescados y Mariscos (onzas/semana) 3 4 6 8 8 8 9 10 10 10 10 10
Aves, carnes y huevos (onzas/semana) 10 14 19 23 23 26 28 31 31 33 33 33
Semillas y productos de soya
© 0 2 2 3 4 4 5 5 5 5 6 6 6

5 cdtas.

5 cdtas.

T

3 cdtas. 4 cdtas. 4 cdtas.

La Comision de Alimentacién y Nutricion de Puerto Rico (CANPR) no se solidariza con la exclusividad de marcas comerciales. La reproduccién y divulgacion de este material estd permitida unicamente para fines educativos
y con la debida autorizacidn. No se permite fa edicion parcial o total de la informacién, ni la manipulacion de las imégenes aqui presentadas. De aparecer logos o marcas comerciales, deberdn colocarse en una ubicacion y
tamafio que no interfiera con el disefio original o con el propésito educativo de este documento, Para mas informacion puede acceder a: www.salud.gov.pr/comisiones/canpr o www.alimentacionynutricionpr.org.
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MiPlato para un

Puerto Rico Saludable

Consume cereales de grano entero
Procu‘qmitad g y una \:ariedad de viandas.
plato sean frutas y hortalizas.

Toma agua con las
comidas y durante
todo el dia.

Toma leche, consume queso
y otros productos lacteos sin
grasa o bajos en grasa.

Hortalizas y

Legumbres

Alimentos Proteicos

¢ Come alimentos proteicos como
aves y carnes magras, pescados y
mariscos, legumbres y semillas.

Selecciona hortalizas
de todos los colores.

e
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Acumula 30 minutos de actividad fisica para adultos y 60 minutos para nifios todos los dias. B :‘EEJ}RJIELON




PATRONES DE CONSUMO PARA UNA ALIMENTACION SALUDABLE, NIVELES DE

CALORIAS Y RECOMENDACIONES DE PORCIONES POI

GRUPO DE ALIMENTO

Cada nivel de calorias indica la cantidad diaira a consumir para los diferentes grupos de alimentos. Los subgrupos de las hortalizas vy

legumobres, las hortalizas farinaceas y los alimentos proteicos. indican las cantidades que deben consumirse durante una semana.

NIVEL DE CALORIAS 1,200 400 2,000

Verde oscuro (tazas/semana) a I 1 | Va | Y4 (A 2
Rojo y anaranjado(tazas semana) 2% 3 3 4 5% 5 A 6
mbres (habic /
Lags h;'f e w‘”’) va va va | | Y% | 2
Ortros vegetales (tazas/semana) | ' 2% 2 3% 4 - 5

Grano entero (onzas/dia) 1'% 2 2% 3 3 3 3%

Grano refinado (onzas/dia) 1 ' 2 2'% 2 3 3 3%
Hortalizas fariniceas(tazas/semana) 2 3 3 4 5 5 6
Pescados y Mariscos (onzas/semana) 3 4 6 8 8 8 9
Aves, carnes y huevos (onzas/semana) 10 14 19 23 23 26 28
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La Comisién de Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico (CANPR) no se solidariza con la exclusividad de marcas comerciales. La reproduccién y divulgacién de este material est permitida dinicamente para fines educativos
y con la debida autorizacién, No se permite la edicién parcial o total de la informacién, ni la manipulacién de las imégenes aqui presentadas. De aparecer logos o marcas comerciales, deberdn colocarse en una ubicacién y

tamafio que no interfiera con el disefio original o con el propésito educativo de este documento. Para mds informacién puede acceder a: www.salud.gov.pt/comisiones/canpr o www.alimentacionynutricionpr.org.
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GOBIERNO DE PUERTO RICO
DEPARTAMENTO DE SALUD =
SAN JUAN, PUERTO RICO '

ACUERDO COLABORATIVO PARA EL USO DE LAS FACILIDADES DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD PARA FINES EDUCATIVOS DE INTERNOS EN
DIETETICA EN EL PROGRAMA DE PREVENCION Y CONTROL DE DIABETES Y &
LA COMISION DE ALIMENTACION Y NUTRICION DE PUERTO RICO 2

COMPARECEN

DE LA PRIMERA PARTE: EL DEPARTAMENTO DE SALUD, representado por el
Secretario de Salud, RAFAEL RODRIGUEZ MERCADO, MD, FAANS, FACS, mayor de
edad, casado, médico de profesién y vecino de Guaynabo, Puerto Rico, o representado por la
Subsecretaria de Salud, CONCEPCION QUINONES DE LONGO, MD, mayor de edad, casada
y vecina de Guaynabo, Puerto Rico, quien comparece en representacion del Secretario de Salud y
estd autorizada a firmar contratos en virtud de la delegacién hecha por el Secretario en
comunicaciones fechadas el 3 y el 18 de enero de 2017, de conformidad con la Ley Nim. 81 de
14 de marzo de 1912, segiin enmendada, en adelante denominada la PRIMERA PARTE.

DE LA SEGUNDA PARTE: EL RECINTO DE CIENCIAS MEDICAS DE LA
UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO, representado en este Acto por su Rector interino DR.
SEGUNDO RODRIGUEZ QUILICHINI, cirujano de profesién, mayor de edad, casado v
vecino de San Juan, Puerto Rico, debidamente autorizado a comparecer en este Acto en adelante
denominado la SEGUNDA PARTE.

AMBAS PARTES: afirman tener la capacidad legal necesaria para otorgar al presente Acuerdo,
v en tal unidad libremente:

EXPONEN

PRIMERO: Que las PARTES han acordado la utilizacion de las Facilidades del Programa de
Prevencién y Control de la Diabetes y de la Comisién de Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico
para proveerle las experiencias de aprendizaje vy prictica a los estudiantes matriculados en el
signiente programa: Internado en Dietética de la Escuela de Profesiones de la Salud del Recinto
de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico.

SEGUNDO: Que las instalaciones antes indicadas cuentan con excelentes recursos profesionales
¥y el equipo mds moderno disponible en la comunidad, lo cual les capacita para ser centro de
enseflanza.

TERCERO: Que la SEGUNDA PARTE es una institucién de ensefianza autorizada y acreditada
por las entidades gubernamentales correspondientes, tienen el compromiso de brindar a sus
estudiantes la mayor calidad educativa por lo cual debe poner a la disposicién de sus educandos
todos los elementos didacticos que sea menester para su 6ptimo aprovechamiento académico y
capacitacién profesional.

CUARTO: Que AMBAS PARTES han convenido los términos y las condiciones de este Acuerdo
Colaborativo para establecer Programas Conjuntos de Fines Educativos por el cual cada PARTE
ofrece, reciprocamente, la oportunidad de utilizar las instalaciones y recursos docentes de que
dispone al momento del presente convenio, para cumplir cabalmente con los propdsitos para los
cuales han sido creados segiin las siguientes:

CLAUSULAS Y CONDICIONES
PRIMERA: Que la PRIMERA PARTE proveerd un Programa de Aprendizaje v Préctica para el
siguiente programa: Internado en Dietética durante la vigencia de este contrato. Por acuerdo

mutuo de AMBAS PARTES y por escrito se acordara el periodo que cubriré el Programa de de
Aprendizaje y Prictica. A su vez, el ntimero de estudiantes de cada programa académico que
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participa en el Programa de Aprendizaje y Practica se determinara antes del inicio del Programa
de Aprendizaje y Préctica por acuerdo mutuo de AMBAS PARTES por escrito.

SEGUNDA: Que la SEGUNDA PARTE se¢ compromete a enviar copia del seguro de
responsabilidad ptiblica para cubrir los dafios y perjuicios que puedan causar sus estudiantes
mientras reciben su adiestramiento en la PRIMERA PARTE al responsabilizarse a través de un
programa de auto-seguro.

A) La SEGUNDA PARTE se compromete a asumir la responsabilidad de los dafios y perjuicios
que puedan ocasionar su facultad y estudiantes durante la prestacién de los servicios objetos de
contratacién. Dicha responsabilidad estard sujeta a lo dispuesto en la Ley Niim. 98 de 24 de agosto
de 1994, lo cual extendié a la Universidad de Puerto Rico los mismos limites de responsabilidad
civil por mala préctica médico-hospitalaria que esté sujeto el Estado Libre Asociado de Puerto Ricao.
Dichos limites son setenta y cinco mil d6lares ($75,000.00) por los dafios sufridos por una persona
o su propiedad y hasta ciento cincuenta mil délares ($150,000.00) cuando los dafios y perjuicios se
causaron a més de una persona o cuando sean varias las causas de accién a que tenga derecho a un
solo perjudicado.

B) La SEGUNDA PARTE mantendrd en vigor una Péliza de Responsabilidad Publica
(“Commercial General Liability”) con limites combinados de $500,000.00. Esta péliza
“Commercial General Liability” tendrd un endoso nombrando a2 la PRMERA PARTE como
Asegurado Adicional y con un Relevo de Responsabilidad o “Hold Harmless Agreement” a favor
de la PRIMERA PARTE,

La p6liza contendra una disposicién a los efectos de que, las misma no podrd ser cancslada o
modificadas a menos que medie previa notificacién por escrito a la PRIMERA PARTE con treinta
(30) dias de anticipacién a la Oficina de Seguros y Riesgos, Apartado 70184, San Juan, Puerto Rico,
00936-8184.

TERCERA: Que la SEGUNDA PARTE se compromete a orienfar a la facultad y a los
estudiantes que cumplan el observar los reglamentos, normas y procedimientos de la PRIMERA
PARTE.

CUARTA: La SEGUNDA PARTE, asi como sus empleados, profesores, oficiales, agentes o
representantes, estudiantes salvaguardarén la confidencialidad de informacién contenida en los
documentos oficiales de la PRIMERA PARTE de la cual tenga acceso durante el ejercicio de sus
funciones bajo este acuerdo. Igualmente, la SEGUNDA PARTE, sus empleados profesores,
oficiales agentes o representantes, estudiantes acuerdan cumplir con las gufas establecidas por la
PRIMERA PARTE relacionadas a los derechos de pacientes, asf como también las normas y
procedimientos para cumplir con la confidencialidad y seguridad de la informacién. La
SEGUNDA PARTE cumplira con la Ley de Portabilidad y Responsabilidad sobre Seguros de
Salud ("HIPAA" por sus siglas en inglés) y los reglamentos promulgados. Todos los estudiantes
y profesores firmarén y cumplirén con el acuerdo de confidencialidad y seguridad de informacién
que provea la PRIMERA PARTE. Est4 prohibido el uso o divulgacién de informacién de salud
de los pacientes salvo lo dispuesto por ley o reglamento. La SEGUNDA PARTE mantendra
salvaguardas apropiadas para prevenir el uso o divulgacién no permitida y esté obligada a notificar
ala PRIMERA PARTE de cualquier mal uso de dicha informacion protegida y llevara a cabo los
pasos razonables necesarios para mitigar los dafios. La SEGUNDA PARTE impondrd esos
mismos requisitos a cualquier tercero, ya sea contratista o subcontratista, que legalmente tenga
acceso a esta informacién. La violacién a estas disposiciones sobre confidencialidad dard lugar a
la terminacion de este contrato.
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QUINTA: Que la SEGUNDA PARTE se compromete a llevar a cabo este adiestramiento sin
obstruir los servicios y las actividades que se llevan a cabo en la PRIMERA PARTE.

SEXTA: AMBAS PARTES reconocen que los participantes son estudiantes en adiestramiento y
la PRIMERA PARTE se compromete a no utilizar los estudiantes para sustituir a sus empleados
en la prestacion de servicios. i

SEPTIMA: Que la PRIMERA PARTE designaré los empleados necesarios para supervisar a los
estudiantes mientras éstos realizan su adiestramiento quien lo hard en capacidad Ad-Honorem.

OCTAVA: A la firma de este Acuerdo la SEGUNDA PARTE le proveerd a Ja PRIMERA
PARTE una certificacion a los efectos de que el personal que prestard servicios bajo este Acuerdo
est4 debidamente vacunado contra la Hepatitis B. Dicha certificacion formara parte del expediente
de este Acuerdo.

NOVENA: AMBAS PARTES entienden que este convenio, por ser uno de prictica, no conlleva
rernuneracion alguna.

DECIMA: Que la PRIMERA PARTE mantendré informes completos de la ejecucién de cada
estudiante y proveerd una evaluacién de éstos a la SEGUNDA PARTE en los formatos
presentados por la SEGUNDA PARTE.

DECIMA PRIMERA: AMBAS PARTES se comprometen a no establecer discrimen alguno por
motivo de indole politica, religiosa, de raza, condicién social, edad, sexo, nacionalidad, condicién
o impedimento fisico o mental o por orientacién sexual o identidad de género.

DECIMA SEGUNDA: Este convenio entrard en vigor a la firma de AMBAS PARTES y estard
vigente por un término de cinco (5) afios consecutivos. El presente ACUERDO podrd ser resuelto
por cualquier de las PARTES previa notificacién y por correo certificade con no menos de treinta
(30) dias de antelacién a la fecha en que se pretende resolver el mismo.

DECIMA TERCERA: Este contrato estara sujeto en todo momento a las Leyes y Reglamentos
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y serd interpretado de acuerdo a los mismos. Si
cualquiera de las cldusulas, parrafos, oraciones, palabras o partes de este contrato es declarado
nulo o inconstitucional por un Tribunal de Justicia, el resto de las clausulas, parrafos, oraciones,
palabras o partes de este contrato continuarén en efecto para asegurar la intencién de las partes
contratantes, pudiendo ser interpretados de acuerdo a las provisiones aplicables del Codigo Civil
de Puerto Rico v las leyes que gobiernan la contratacion del Gobiemno de Puerto Rico.

DECIMA CUARTA: La SEGUNDA PARTE serd responsable por cualesquiera dafios y
perjuicios causados por el desempeiio negligente o abandono de las obligaciones asumnidas bajo
este Acuerdo v releva asf de cualquier obligacion y responsabilidad a la PRIMERA PARTE.

DECIMA QUINTA: AMBAS PARTES libre y voluntariamente acuerdan que bajo los términos
de este Acuerdo no se estan estableciendo relaciones de patrono y empleado y la SEGUNDA
PARTE actuard y prestard servicios en todo momento corno contratista independiente y conviene
que ninguno de los miembros de ésta, asi como los que trabajen para
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ésta, reclamara a la PRIMERA PARTE por concepto de vacaciones, licencias por enfermedad,
retiro, bono de navidad, poliza de responsabilidad profesional, ni seguro social federal. La
SEGUNDA PARTE serd responsable de asegurar con el Fondo del Seguro del Estado a sus
empleados y a todo el personal que preste servicio bajo este contrato.

DECIMA SEXTA: Este contrato estard sujeto en todo momento a las Leyes y Reglamentos del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico y serd interpretado de acuerdo a los mismos. Si cualquiera
de las cldusulas, parrafos, oraciones, palabras o partes de este contrato es declarado nulo o
inconstitucional por un Tribunal de Justicia, el resto de las cldusulas, parrafos, oraciones, palabras
o partes de este contrato continuaran en efecto para asegurar la intencién de las partes contratantes,
pudiendo ser interpretados de acuerdo a las provisiones aplicables del Codigo Civil de Puerto Rico
y las leyes que gobiernan la contratacidn del Estado Libre Asociade de Puerto Rico.

DECIMA SEPTIMA: De conformidad con la Ley 127, antes citada, "Ninguna prestacién objeto
de este contrato podra exigirse hasta tanto el mismo se haya presentado para registro en la Oficina
del Contralor a tenor con lo dispuesto en la Ley Ntm. 18 del 30 de octubre de 197, segin
enmendada".

DECIMA OCTAVA: La SEGUNDA PARTE se compromete con las disposiciones de la Ley
Nim. 40 de 3 de aposto de 1993, segiin enmendada, conocida como "Ley para Reglamento la
Practica de Fumar en Determinados Lugares Publicos y Privados"; y con el Reglamento del
Secretario de Salud y la Policia de Puerto Rico Nim. 7304, segtin enmendado, las cuales prohiben
la préctica de fumar en sus instalaciones, incluyendo 4dreas internas y externas tanto abiertas corno

cerradas, entre otros.

DECIMA NOVENA: CONFORME A NUESTRO ESTADO DE DERECHO VIGENTE Y
LAS NORMAS QUE RIGEN LA CONTRATACION DE SERVICIOS, LOS
COMPARECIENTES EN ESTE CONTRATO TOMAN CONOCIMIENTO DE QUE NO
SE PRESTARA SERVICIO ALGUNO BAJO ESTE CONTRATO HASTA TANTO SEA
FIRMADO POR AMBAS PARTES. DE LA MISMA FORMA, NO SE CONTINUARA
DANDO SERVICIOS BAJO ESTE CONTRATO A PARTIR DE SU FECHA DE
VENCIMIENTO, EXCEPTO QUE A LA FECHA DE VENCIMIENTO EXISTA YA UNA
ENMIENDA FIRMADA POR AMBAS PARTES.
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ACEPTACION Y FIRMA

Los contratantes de la PRIMERA PARTE y la SEGUNDA PARTE estin de acuerdo en que el
presente ACUERDO esté redactado de conformidad con lo convenido y que el mismo contiene

los acuerdos tomados.

Y PARA QUE ASI CONSTE, para todos los fines legales pertinentes, ratifican y firman el

mismo, estampando, ademés sus iniciales al margen izquierdo de todas y cada una de las paginas

del presente ACUERDO.

Firmado e inicialado en San Juan, Puerto Rico, hoy 5 & V9 108 0P ge2018.

PRIMERA PARTE SEGUNDA PARTE

Lo 4 5 I

RAFAEL RODIIGUEZ MERCADO, MJ?WAANS FACS SEGYADO R RKGUEZ QUILICHINI, MD, FACS
Secretario de Salnd Rectot Interin
660-437470 . Recinto de Clencias Médicas

Tniversidad de Puerto Rico

660-43-3762

e .

BARA SEGKRRA

cana
Escuela de Profesiones de 14
Recinto de Ciencias Médica
Universidad de Puerto Rico

Este Acuerdo fue presentado para registro en la Oficina del Contralor el 5 de % shiend
de 2018. ;

CERTIFICACION

YO Abogado(a) de la Oficina de Asesores Legales del
Departamento de Salud certifico que he revisado el contrato en todos sus pormenores y, he
encontrado el mismo satisfactorio desde el punto de vista legal. Recomiendo su firma.

Firma: _ Fecha:

OFICINA DEL ASESORJLEGAL
OFICINA DELAASESOR LEGAL Aprobado por:m’ / .
(L@ Fecha: = O [qz/f}ﬁ.»(- ){)/Z

Aprobado por:

Feche: T340 20/ D08 &
JERTWICO QUE ES COPIA FIEL Y EXARTY
BE COMTRA AJO M1 CUSTOD'A.

{_\ \ ) W }‘CL"{

TRMA
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Sistema Universitario

HinR e Mendes Nim. Contrate: (oo 28555
SISTEMA UNIVERSITARIO ANA G. MENDEZ

ACUERDO DE COLABORAGION
PARA PRACTICA SUPERVISADA

COMPARECERN

—DE LA PRIMERA PARTE: El SISTEMA UNIVERSITARIO ANA G. MENDEZ, INC., a través

de su institucion, la Universidad del Turabo una corporacién sin fines de lucro, creada al

amparo de las Leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, representada en este acto
por el Dr. Eligio D. Méndez en calidad de Rector, mayor de edad, casado y vecino de San
Juan Puerto Rico, en adelante denominada la UNIVERSIDAD.

-~DE LA SEGUNDA PARTE: EL DEPARTAMENTO DE SALUD, y su Comisién de
Alimentacién y Nutricidn, representado por el Secretario de Salud, RAFAEL RODRIGUEZ
MERCADO, MD, FAANS, FACS, mayor de edad, casado, médico de profesién y vecino de
GUAYNABQ, Puerto Rico, o representado por la Subsecretaria de Salud, DRA.
CONCEPCION QUINONES DE LONGO, MD., mayor de edad, casada y vecina de
GUAYNABO, Puertao Rico, quien comparece en representacion del Secretario de Salud y esta

autorizada a firmar contratos en virtud de la delegacién hecha por el Secretario en

comunicaciones fechadas 3 y 18 de enero de 2017, de conformidad con la Ley Num, 81 de

/!
/ ?QLL\_M de marzo de 1812, segln enmendada, en adelante denominada el DEPARTAMENTO.

EXPONEN

----PRIMERO: La UNIVERSIDAD es una institucion de ensefianza autorizada y acreditada por
las entidades gubernamentales correspondientes que tiene el compromiso de brindar a sus
estudiantes la mayor calidad educativa, por lo cual debe poner a la disposicion de sus
educandos todos los elementos didacticos que sea menester para su 6ptimo aprovechamiento
académico y capacitacion profesional.

--—-SEGUNDO: La Comisién de Alimentacién y Nutricion del Departamento de Salud
interesa colaborar con la UNIVERSIDAD apoyando las iniciativas académicas de los

Programas de Nutricién conforme a los objetivos establecidos por la Universidad del Turabo

y sus Centros Universitarios.

-~TERCERQ: LAS PARTES han convenido los términos y condiciones de un acuerdo para
establecer programas conjuntos de fines educativos, por el cual cada compareciente ofrece al
otro la oportunidad de utilizar las instalaciones y recursos docentes de que dispone al momento
del presente ACUERDO, para cumplir cabalmente con los propésitos para los cuales han sido
creados.

-—-CUARTO: La Comision de Alimentacion y Nutricidn, en adelante, EIl CENTRO DE
PRACT[CA, cuenta con instalaciones y excelentes recursos profesionales, lo cual les capacita

para ser centro de ensefianza para la practica supervisada de estudiantes que cursen curriculos
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profesionales durante el afio académico 2018-2019 como requisito de los grados de Bachillerato
y Maestria en la disciplina de Nutricién.

—-QUINTO: Las partes comparecientes libre y voluntariamente aseguran tener la autoridad
necesaria en Ley para otorgar este Acuerdo y obligar a las partes que representan y, de esa

forma, manifiestan que han acordado el otorgamiento de este Acuerdo sujeto a las siguientes:
CLAUSULAS Y CONDICIONES

~PRIMERO: EI CENTRO DE PRACTICA pondra a la disposicién de la UNIVERSIDAD sus
facilidades y los recursos que identifique para la realizacion del aprendizaje practico de los
estudiantes que cursan sus estudios bajo los Programas de Bachillerato y Maestria en Nutricidn
en la UNIVERSIDAD.

~-SEGUNDQ: Las partes convienen que la experiencia en el CENTRO DE PRACTICA de los
estudiantes de la UNIVERSIDAD, estara dirigida a que se logren los objetivos de la concentracion
¢ especialidad establecidos en los Manuales de Practica, los cuales se incorporaran como Anejo |/

en este acuerdo.

- TERCERO: VIGENCIA: Este acuerdo entrara en vigor por un pericde de (2) afios comenzando
el 1 de septiembre de 2018 hasta el 1 de septiembre de 2020 y podra ser renovado durante
periodos adicionales, previa enmienda escrita a esos efectos, y firmada por AMBAS PARTES.

—~CUARTO: EI CENTRO DE PRACTICA se reserva el derecho de solicitar a la UNIVERSIDAD [a
separacion del estudiante que, a juicio del Director del Centro de Practica, requiera remocion

inmediata por violacian a las normas que rigen en el Centro de Practica.

[ﬂk —QUINTO: El CENTRO DE PRACTICA designara un Funcionario de Enlace de Practica a cargo

(¥

@k

de verificar el cumplimiento de los objetivos y propositos establecidos en el presente Convenio.

{V,Na obstante, la UNIVERSIDAD tendra la responsabilidad de realizar la correspondients

evaluacion académica de los estudiantes en practica.

—-SEXTO: LA UNIVERSIDAD serd responsable de somster al Director, Coordinador o
representante del CENTRO DE PRACTICA en quien este delegue, un plan de frabajo detallado.
Este plan de trabajo debera contener:

a) Fecha de inicio y final de cada experiencia.

b)  El numero de estudiantes que serén asignados en cada practica por término
academico sera coordinado entre LAS PARTES. Se debera incluir una lista
con los nombres de cada estudiante y toda informacion requerida por el
CENTRO DE PRACTICA.

c)  Calendario de semanas y dias durante los cuales los estudiantes estaran en
horarios de practica.

d) Nombre de los profesores a carge de la supervisién de los estudiantes en cada
término académico.

e) Areas que utilizaran.

f)  Modelo que incluya objetivos de adiestramiento.

g) Reglamento, normas y procedimientos aplicables,

h)  Normas para la seleccion de los estudiantes participantes.

--SEPTIMO: Los estudiantes y profesores de la UNIVERSIDAD vendran obligados a utilizar
vestimenta adecuada y tarjeta de identificacion institucional en todo momento mientras se
encuentren en el CENTRO DE PRACTICA.



--OCTAVO: La UNIVERSIDAD tomara las medidas que sean necesarias para asegurar que cada
uno de sus profesores y los estudiantes que realicen experiencias en las dreas y facilidades del
CENTRO DE PRACTICA, tengan un comportamiento y conducta ejemplar y tomaran medidas
para que éstas conozcan e implementen las normas, procedimientos técnicos y precauciones de

seguridad mientras realizan su experiencia en el centro de practica,

~-NOVENO: La Primera Parte mantendra en vigor durante el término del acuerdo las siguientes
polizas de seguro:

1. Responszabilidad Profesional con limites no menorss de $300,000.00.
2. Responsabilidad Publica General con limites no menores de $500,000.00.

3. Responsabilidad Publica de Automovil con limites no menores de $300,000.00 que
incluya las siguientes formas: Hired Autos, Non-Owned Autos.

Todas las pdlizas mencionadas anteriormente llevaran los siguientes endosos:
1. Departamento de salud como asegurade adiciona
2. Hold Harmless Agreement a favor del Departamento de Salud.

3. Aviso de Notificacion de Cancelacién con 30 dfas por correo certificado al
Departamento de Salud.

--DECIMO: La UNIVERSIDAD y el DEPARTAMENTO se comprometen a no establecer
discrimen alguno por motivo de raza, color, religion, sexo, edad, condicidn fisica, econdmica o
social, identidad sexual, origen nacional, ideas paliticas, impedimento fisico o mental y veterano.
La UNIVERSIDAD se compromete a seguir las normas establecida por el DEPARTAMENTO
sobre la prohibicién del Hostigamiento Sexual y se compromete a tomar accién afirmativa para
hacer cumplir los mandatos legales o de politica institucional sobre este particular que tenga el
DEPARTAMENTO. De igual forma los estudiantes y profesores de la UNIVERSIDAD ofrecerén
trato igual a pacientes, familiares v visitantes del CENTRO DE PRACTICA, sin discriminacién
por razones de fndole sexual, religion, raza, sexo, edad, condicion fisica, econémica, social
nacionalidad, condicién, impedimento fisico o mental y capacidad de page.

/ ‘;&LL-{DECIMD PRIMERO: Los estudiantes y profesores de la UNIVERSIDAD deberén en todo
momento cumplir con las normas, reglas y procedimientos vigentes en la entidad anfitriona para lo
cual seran responsables de obtener del CENTRO DE PRACTICA, mediante el Coordinador y/o el

Oficial de Enlace asignado al Programa, la orientacién e informacién correspondiente.

Entendiéndose por AMBAS PARTES, que el desconocimiento de cualquier norma, regla y/o
procedimiento no eximira al estudiante o el profesor que incumpla su responsabilidad, por lo cual
la UNIVERSIDAD se compromete a aceptar la determinacion que el CENTRO DE PRACTICA
tome al respecto, la cual se pondrd en efecto por l[a UNIVERSIDAD seguln las normas y

reglamentos aplicables en el caso.

-DECIMO SEGUNDO: Los estudiantes de la UNIVERSIDAD seréan advertidos sobre la
importancia de mantener |la mas estricta confidencialidad, por lo que no podran divulgar a
terceras personas asuntos que lleguen a su conocimiente como parte de los trabajos realizados
durante la practica supervisada y después que haya finalizado la misma. Ademés, no podran
retirar, reproducir o retener ningtin documento a los cuales tengan acceso durante el perfodo de
practica supervisada. Cualquier violacion a esta cldusula del Convenio serd motivo para
suspender sumariamente de su practica al estudiante de la UNIVERSIDAD.



-DECIMO TERCERO: Cualquier servicio o trabajo efectuado por los estudiantes de Ia
UNIVERSIDAD durante este Convenio, se considerara confidencial v propiedad exclusiva del
CENTRO DE PRACTICA.

~-DECIMO CUARTO; Convienen las PARTES gue la UNIVERSIDAD no podra alterar los
pracedimientos establecidos o tomar decisiones que afecten sustancialmente la Politica

Administrativa establecida por el DEPARTAMENTO, sin previo consentimiento por escrito.

--DECIMO CUARTO: Las notificaciones que se requieran efectuar en relacién con este convenio

se hara por correo certificado a las siguientes direcciones:

UNIVERSIDAD: Universidad del Turabo
Escuela de Ciencias de la Salud
P.O. Box 3030
Gurabo, PR 00777
Aft. Leda. Kelli Killingsworth

CENTRO DE PRACTICA: Comision de Alimentacién y Nutricién de PR
PO Box 70184
San Juan, PR 00936-8184
Att. Leda. Amy Samalot
--DECIMO QUINTO: DISPOSICIONES ESPEGIALES:

-—A. Queda aceptado por la UNIVERSIDAD que el DEPARTAMENTO no sera
responsable de los gastos de transportacion y alimentacién en que incurran sus profesores

y estudiantes participantes en el Programa.

——B. Los estudiantes de la UNIVERSIDAD no se consideraran empleados del
DEPARTAMENTO ni adquiriran por virtud de este convenio derecho alguno como tales,
ni recibiran remuneracién econdmica, albergue o uniformes, de parte del
DEPARTAMENTO por sus actividades durante el transcurso del Programa ni tampoca
generaran expectativas de empleo en el CENTRO DE PRACTICA.

-—-C.  Los estudiantes y profesores de la UNIVERSIDAD ss comprometen a no divulgar

la informacién o datos que se les confie durante sus practicas, ya sea por pacientes o por
funcionarios del CENTRO DE PRACTICA, deshiéndose regir siempre por los mas

depurados cénones de ética que regulan su futura profesién.

-—-D. El servicio rendido por los estudiantes se entenderd siempre como uno de
aprendizaje practico no pudiendo sustituir o afectar, en ningin momento, el trabajo o
servicio prestado por el personal adscrito a las facilidades fisicas del CENTRO DE
PRACTICA.

--—E. LA UNIVERSIDAD entiende y acepia su obligacion de mantener la debida
supervision de los estudiantes y que comparte con ellos la responsabilidad de su conducta
y actividades dentro de los predios de las instalaciones del CENTRO DE PRACTICA.

~-—F. LA UNIVERSIDAD acepta el derecho del DEPARTAMENTO de excluir del
Programa a cualquiera de sus estudiantes o profesores, que participe en actos delictivos o
que incumpla el orden institucional dentro de los predios de las instalaciones del CENTRO'
DE PRACTICA.



----- G. En el caso de accidente o enfermedad subita sufrida por un estudiante o profesar,
el DEPARTAMENTO sdlo sera responsable de ofrecerle la atencidn médica de emergencia
gue el caso requiera en tanto la condicion médica del afectado permita la transferencia de
la responsabilidad del caso al Oficial de Enlace de la UNIVERSIDAD. Entendiéndose, que
el DEPARTAMENTO vy sus empleados, funcionarios y agentes, quedaran relevados de

toda responsabilidad legal consecuente a tal accidente o enfermedad.

--DECIMO SEXTO: RESPONSABILIDAD POR DANOS Y PERJUICIOS. La UNIVERSIDAD
sera responsable por cualesquiera darios y perjuicios causados por sus empleados, confratistas
y estudiantes, por el desempefio negligente o el abandono de las obligaciones asumidas bajo
este acuerdo, asi como, por los actos intencionales de éstos, y releva asi de cualquier obligacion
y responsabilidad al DEPARTAMENTO.

- DECIMO SEPTIMO: Este acuerde podra ser resuelto antes de su vencimiento, por
cualquiera de AMBAS PARTES, mediante notificacién escrita a la OTRA PARTE, con freinta
(30) dias de antelacién a la fecha de resolucidn deseada, sin que por ello incurran las PARTES

entre si en obligacion alguna.

-- DECIMO OCTAVO: Este acuerdo estard sujeto en todo momento a las Leyes y
Reglamentos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y sera interpretado de acuerdo a los
mismos. Si cualguiera de las clausulas, parrafos, oraciones, palabras o partes de este acuerdo
es declarado nulo o inconstitucional por un Tribunal de Justicia, el resto de las clausulas,
parrafos, craciones, palabras o partes de este acuerdo continuaran en efecto para asegurar la
intencién de las partes contratante, pudiendo ser interpretados de acuerdo a las provisiones
aplicable del Cédige Civil de Puerto Rico y las leyes que gobiernan la contratacion.

LECTURA Y ACEPTACION

——las partes comparecientes leen y formalizan este acuerdo por encontrarlo redactado
conforme a lo convenido, por lo cual ratifican y firman en la Gltima pagina del mismo y escriben
sus iniciales al margen de las ofras paginas.

-—Tal es el acuerdo que firman hoy __ de de 2018, en San Juan, Puerto Rico.

UNIVERSIDAD CENTRO DE PRACTICA

Dr. Eligio D. Méndez
Rector

Universidad del Turabo
5§ 66-020-1206 SS 660-43-7470
REV/Sulin2013:CNRD
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PLAN DE TRABAJO 2019-2020

SSS. CcoMISIGN DE Centro de Practica - CANPR
i W ALIMENTACION Programa Internado en Nutricion y Dietética
-

YNUTRICION

B - DE PUERTO RICO

UPR - RCM pareja #
Internas:
Fecha de Rotacion:

COMISION de ALIMENTACION y NUTRICION de PUERTO RICO (CANPR) PROPOSITO - OBJETIVOS |
e Bienvenida o Conocer la creacion,
e Ley10 organizacion y funcionamiento
Ley Organica #10 - 8 enero 1999 de la Comision de
- Organigrama | Alimentacion y Nutricion de
Funciones y deberes ! Puerto Rico.
e Politica Publica Alimentaria para Puerto Rico e Conocer la Politica Publica
- Preparate — Plan de Alimentacién Saludable para Emergencias en P.R. Alimentaria para Puertp Rico |
MiPlato Saludable para el Adulto Mayor en P.R. y los proyectos encaminados |
Guia de Sana Alimentacion y Actividad Fisica para P.R. asuEstabiscHTiEno.
- MiPlato para un Puerto Rico Saludable
| - Plan de Accion para la Prevencién de la Obesidad en P.R. |
- SISVANAF- PR
e Acargo de: Lcda. Amy Samalot, Directora Ejecutiva CANPR
o Dinamica administrativa de |a CANPR
Lcda. Amy Samalot - Directora Ejecutiva
o Discusion del Plan de Trabajc para Internos en la CANPR
- Todos los trabajos seran entregados en pareja a excepcion del insumo sobre la Vista Publica
Los borradores solicitados a los Internos, seran cotejados

L

Orientacion

o Wifi
s Firma del Acuerdo de Confidencialidad
e Horario de los Internos durante la rotacion en la CANPR (8:00 am - 4:00 pm)

e Contactos:
Lcda. Amy Samalot — 787-7652929 ext. 4621 amy.samalot@salud.pr.qov
Sra. Angélica Mercado — 787-765-2929 ext. 4620 angelica.mercado@salud.pr.gov

-

1

NOTA: Cada pareja entregara a la preceptora todos los trabajos realizados durante la rotacion con sus borradores en una carpeta de 1” y copia
de los mismos en un CD o pendrive (No se aceptaran trabajos grabados en formato PDF). La fecha de entrega para todos los proyectos sera el
ultimo dia presencial de su rotacion en la CANPR.



Proyecto 1

CAMPANA EDUCATIVA

TAREAS - DESCRIPCION

o Desarrollar el Plan Educativo para una Campafia Educativa (CE), con toda la informacion y elementos necesarios.
= TEMA ASIGNADO:

e NOTA: durante el primer dia de rotacidn se cotejara el borrador realizado por los Internos de la CE

Guia general para la organizacion de la presentacion, no se limita a.. .
e PLAN ESTRATEGICO

1.

La presentacion de la CE sera siguiendo el formato para la "PRESENTACION DE TRABAJOS" que ofrecen las
guias de la APA y debe poseer toda la estructura que conlleva la elaboracion de una presentacidn escrita.
Principalmente se hara referencia a lo que dicta la Politica Publica para P.R.
INTRODUCCION
META (1) Y OBJETIVOS (3)
¢ utilizar el concepto “SMART" vy los criterios que caracterizan el desarrollo de objetivos
RECURSO DISPONIBLE
o internos del Programa Internado en Nutricion y Dietética
AUDIENCIA
CREACION del lema, frase memorable o “SLOGAN" (se usa en un contexto de propaganda como expresion
repetitiva de una idea o propdsito, con el objetivo de persuadir a la audiencia sobre el tema) representativo de la
CE
ELEMENTOS DE PROMOCION (seleccionar 2 y desarrollarlos) — estrategias a elaborarse para el éxito de la CE
e radio, tv, “flyers”, afiches, anuncio en prensa, paginas web, revistas, redes sociales, “billboards”, entre
otros.
ELEMENTOS DE EDUCACION
o Articulo para pagina WEB
e tamafio de papel 8.5" x 11"/ margenes de 1"/ letra Calibri- tamafio 12/ espacio de 1.15
¢ el desarrollo del mismo debe tener una extension entre 800-1200 palabras (excluyendo las
referencias)
e debe contener graficos que aporten al tema en desarrollo
e debe contener 1 banner digital como visual de impacto (forma rectangular-banner) adicional al
articulo
o Criterios para la redaccién de MATERIAL EDUCATIVO
e debe haber consistencia con los términos y conceptos descritos-planteados desde un inicio,
de ésta forma habra uniformidad y direccion sobre la informacion desarrollada.
e un nivel de redaccién de facil entendimiento. Utilizar un modo claro y simple en lo que se
desea comunicar. Las oraciones deben ser cortas, facilitando la comprension del mensaje.

PROPOSITO -
OBJETIVOS

sobre el tema

seleccionado con

el proposito de
modificar
conductas
alimentarias y/o
ampliar los
conocimientos
especificos.
Desarrollar
informacion
educativa con a
grado de
profesionalidad
veracidad, dirigi
a la poblacién ¢
el propésito de

mejorar practicas

alimentarias y
estilos de vida.

Orientar al publico

Ito

Y
do

on

NOTA: Cada pareja entregara a la preceptora todos los trabajos realizados durante la rotacion con sus borradores en una carpeta de 1” y copia
de los mismos en un CD o pendrive (No se aceptaran trabajos grabados en formato PDF). La fecha de entrega para todos los proyectos sera el
ultimo dia presencial de su rotacion en la CANPR.
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Proyecto 2

Se recomienda el uso de “bullets” o vifietas alineados. La terminologia empleada debe
mantener la coherencia de la redaccién con el fin de evitar confusiones.

e escribir en tiempo presente, con voz activa y en primera persona.

o definir los acrénimos desde el inicio del articulo y ser consistentes en su uso.

e considerar el nivel de literacia del grupo poblacional a impactar; hacer referencia al “SMOG
Index Readability”

o ser claro y especifico cuando se utilicen citas. Las mismas ayudan a contextualizar,
fortalecer, justificar y/o validar datos.

e cuando el articulo lleve alguna tabla, grafica u otro elemento para completar su escrito debe
acompafarlo con una descripcion. Las imagenes como fotos deben tener una declaracion
escrita sobre los derechos de autor y reproduccion.

Hojuela Educativa / Opusculo
e doblez sencillo

o Infografia
e https://www.blog.andaluciaesdigital.es/aprende-a-hacer-una-infografia-para-impresionarlos-a-
todos/

e https://www webempresa. com/blog/que-es-una-infografia html
Presentacion en “Power Point”

o Minimo de 15 y maximo de 20 “slides”

« hitps://www?2.le.ac.uk/offices/Id/resources/presentations/planning-presentation

e« hitps:/lwww?2.le.ac.uk/offices/Id/resources/presentations/delivering-presentation
! 9. EVALUACION de la CE utilizando el programa “GENIE” disponible en la AND
10. CONCLUSION
11. REFERENCIAS

i. las referencias utilizadas deben seguir las guias del formato APA (American of Psychological Association)

http://apastyle.org/
ii. serclaroy especifico cuando se utilicen citas.
ii. LISTADE RECURSOS
1. Agencias e Instituciones contactadas y datos identificados para explorar informacion actualizada

VISTA PUBLICA
o  Asistir a Vista Publica en el Capitolio de Puerto Rico
o Sujeto al calendario del Senado de P.R.
o Seinformara al comienzo de la rotaciéon
o Completar documento de la CANPR disefiado para este proyecto (enviado por correo electronico)

o Este trabajo sera entregado de forma individual

Presenciar el
desarrollo de una
Vista Publica con el
proposito de
evaluar propuestas |
de enmiendas y/o
recomendaciones.
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NOTA: Cada pareja entregara a la preceptora todos los trabajos realizados durante la rotacion con sus borradores en una carpeta de 1” y copia
de los mismos en un CD o pendrive (No se aceptaran trabajos grabados en formato PDF). La fecha de entrega para todos los proyectos sera el
ultimo dia presencial de su rotacion en la CANPR.



| PONENCIA LEGISLATIVA

Proyecto 3

[ TAREAS - DESCRIPCION

e Desarrollar una ponencia legislativa del tema sigrjado, para presentar en una Vista Publica
e TEMA ASIGNADO: ELIMINACION COLEGIACION COMPULSORIA PARA VARIAS PROFESIONES.

e NOTA: durante el primer dia de rotacion se cotejara el borrador realizado por los Internos de la Ponencia

Guia general:

e Utilizar como referencia la visita presencial al Capitolio de la Vista Publica (si aplica)

o El desarrollo de la ponencia tendra una extension entre 15600-2300 palabras (excluyendo las referencias). Un nivel de
redaccién claro, simple y de facil entendimiento donde la terminologia empleada mantendra la coherencia evitando
confusién en el mensaje. Las oraciones y parrafos deben ser cortas, facilitando la comprension del mensaje. Se
recomienda el uso de "bullefs” o vifietas.

e Tamafio del papel 8.5" x 11" / letra Calibri - tamafio 12 / margen de 1" / espaciode 1.15

o Hacer referencia al Evidence Analysis Process Manual en el desarrollo de la ponencia

» Componentes de una ponencia:

o Titulo
o Nombre de los deponentes
o Introduccion
= enfatizar en la importancia del tema
= trasfondo o estado de situacion (problematica)
= datos estadisticos - se deben presentar los datos desde un marco global al local
= serclaro y especifico al momento de utilizar las referencias
e tendran el proposito de fortalecer y justificar su ponencia
e es la parte investigativa donde se deben explorar alternativas o estrategias actuales sobre lo que
se esta haciendo y que proyeccion debe tener PR
= se deben considerar las gestiones que han realizado y realizan las agencias

= hacer referencia a lo que dicta la Politica Publica para PR y sus posibles modificaciones

| o Conclusion

‘ o Recomendaciones
= deben incluir 5 recomendaciones o estrategias vanguardistas para la accion que ayuden a mitigar la
situacion; No deben ser repetitivas a lo ya existente.

o Referencias

= |as referencias utilizadas deben seguir las guias del formato APA (American of Psychological Association)

http://apastyle.org/
= serclaro y especifico cuando se utilicen citas.
= LISTA DE RECURSQOS - Agencias e Instituciones contactadas y datos identificados para explorar informacion

actualizada

PROPOSITO -
OBJETIVOS

Conforme a los
objetivos de la
CANPR, tener la
oportunidad de
desarrollar una
ponencia formal
sobre proyecto -
tema de

importancia para la
poblacion o apoyo

en la Politica
Publica, ante el

Cuerpo Legislativo.

NOTA: Cada pareja entregara a la preceptora todos los trabajos realizados durante la rotacién con sus borradores en una carpeta de 1” y copia
de los mismos en un CD o pendrive (No se aceptaran trabajos grabados en formato PDF). La fecha de entrega para todos los proyectos sera el
ultimo dia presencial de su rotacion en la CANPR.
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SALUD R ALIMENTACION
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GOBIERNO DE PUERTO RICO DE PUERTO RICO

24 de junio de 2020

Hon. Juan O. Morales Rodriguez
Presidente

Comisidn de Salud

Camara de Representantes
Gobierno de Puerto Rico

Estimado Representante Morales:

En atencidn a la solicitud recibida en la Comision de Alimentacién y Nutricion de Puerto Rico (CANPR),

sometemos los comentarios y recomendaciones al Proyecto de la Camara 2552 titulado -Para crear la “Ley
de la Telenutricion en Puerto Rico”, con el proposito de ofrecer un nuevo mecanismo de consultas
nutricionales utilizando la tele salud en tiempo real, ya sea telefonica o video conferencia para
evaluar, educar e intervenir la terapia médico nutricional y para otros fines relacionados; disponer
que las compariias de seguros de salud y la Administracion de Seguros de Salud tengan la obligacion
de pagar por los servicios prestados a sus asegurados por via electronica, digital o telefonica como
una consulta presencial; atemperar la tecnologia existente con las necesidades de los pacientes,
actualizar la misma parva cumpliv los requerimientos estatales, federales, establecer las reglas y
reglamentos para regular la prdctica de telenutricion por el profesional de nutricion y dietética
licenciado en Puerto Rico..

Es la posicion de la Comisidn de Alimentacién y Nutricidn de Puerto Rico (CANPR) reconocer la intencién
del P de la C 2552 y endosar dicha medida como estrategia fundamental para proveer un mejor acceso a
servicios nutricionales para la poblacion en Puerto Rico, a saber: “Aun cuando Puerto Rico se rige bajo las
directrices federales, cualquier disposicion de CMS (Centers for Medicare & Medicaid Services, por sus
siglas en inglés) queda sujeta a la ley estatal aplicable. Es por esto que el profesional de nutricion y
dietética licenciado exige la igualdad y seguridad de servicios nutricionales para nuestro pueblo a través
de la telenutricicn”.

Maés atn, en Puerto Rico, cuando consideramos las crecientes necesidades de salud que han surgido durante
los huracanes, terremotos y la reciente pandemia por COVID-19, donde ha quedado evidenciado el impacto
del limitado acceso a los servicios directos, entonces es imperioso incorporar los adelantos tecnoldgicos
para hacer accesible la orientacion y consejeria nutricional oportuna a las personas desde Iugares distantes.

Ante situaciones de inseguridad alimentaria, como ocurre durante épocas prolongadas de emergencia, la
poblacidn suele desatender sus necesidades alimentarias y de salud. En este contexto, la consideracion
favorable del P. de la C. 2552 es vinculante y consono con la urgente necesidad de establecer politicas
publicas de mayor efectividad articuladas con intervenciones de salud publica que ayuden a combatir la
epidemia del sobrepeso y la obesidad que se registra en la isla. Datos del Behavioral Risk Factor
Surveillance System (BRFSS) del Centro para el Control de Enfermedades (CDC, por sus siglas en inglés)
demuestran que el sobrepeso y la obesidad aumentd de 65.9% en el 2014 a 69.8% en el 2018 para la
poblacion de 18 afios 0 mas en Puerto Rico. La investigacion cientifica es robusta al documentar que la
obesidad es uno de los principales factores de riesgo para desarrollar multiples enfermedades cronicas no
transmisibles. En Puerto Rico, las principales causas de muerte se asocian con la obesidad, entre éstas,
cancer, enfermedad del corazén, diabetes, enfermedad de Alzheimer y enfermedad cerebrovascular. Estas
condiciones crénico degenerativas requieren intervencion nutricional como parte de su tratamiento médico.



Otro dato altamente preocupante es el acelerado envejecimiento registrado en la poblacion en Puerto Rico,
lo que justifica la urgencia de prevenir y manejar el problema de la obesidad, las enfermedades cronicas y
otras causas multifactoriales que afectan la calidad de vida en la poblacion. Las tendencias actuales reflejan
que de no detenerse la epidemia de la obesidad se proyectan aumentos en las estadisticas y los problemas
crénicos de salud relacionados. Los nifios ya se estan viendo afectados por las condiciones de salud antes
mencionadas que usualmente eran asociadas con personas de la tercera edad, lo que implica que serdn una
poblacion envejecida con un nivel de salud bien comprometido.

Segun la Academy of Nutrition and Dietetics, la organizacion mas grande a nivel mundial que representa los
profesionales en alimentos y nutricién desde su fundacién en el 1917, la “Telesalud esta transtormando el
cuidado de la salud”  hups:./www.eatrightpro.org/-/imedia/eatrightpro-files/practice/code-of-ethics/cthicsinpractice-
november2019.pdf?la=en&hash=C380331990A4E89CBCIAG7C64043 1 AA4CC2D4584. Entre las herramientas
recomendadas para la telenutricién, con modalidades sincronicas o asincronicas, incluyen videoconferencia,
video chat, correo electrdnico, asi como el uso de dispositivos portdtiles y aplicaciones para almacenar o
transmitir de forma segura la informacién clinica (datos, imagen, sonido y video) para fines de la
evaluacion médico-nutricional. A su vez, el Cédigo de Etica de la Profesién de Nutricién y Dietética,
establecido por la Academia de Nutricién y Dietética y actualizado en junio de 2018 por su unidad de
acreditacion, la Commission on Dietetic Registration, enfatiza la importancia de salvaguardar la
confidencialidad del paciente/cliente de acuerdo con la normativa y leyes vigentes hips/www.catrightpro.ore/-
‘media/eatrightpro-files/carcer/code-of-ethics/codeofethicshandout. pd?la=en&hash= 1 DEFSBAL 3548732 AC47TE382TDIEG326DASAED496 Otro
recurso disponible, el Center for Connected Health Policy de la National Telehealth Policy Resource
Center, cuenta en su portal con todas las politicas y reglamentaciones existentes relacionadas con la
prestacion de servicios para el cuidado de la salud de forma virtual, incluidas aquellas que protegen la
privacidad del paciente (por ejemplo, encriptacion) hitps:/www.cchpea.org/.

A continuacion, algunas recomendaciones adicionales en apoyo al P. de la C. 2552.

1. Enmendar el Articulo 10 para que lea: “Articulo 10.- Reglamentacion Relacionada a la Prdctica de
la Telenutricion. Se faculta a la Junta Examinadora de Nutricionistas y Dietistas de Puerto Rico,
segiin el Articulo 4, de la Ley Num. 82 del 31 de mayo de 1972, segiin enmendada a implantar las
reglas y reglamentos necesarios para dar cumplimiento a las disposiciones de esta Ley o que sean
necesarios por la Prdctica de la Telenutricion en Puerto Rico. Esto incluye, reglas para requerir
al profesional de Nutricion y Dietética licenciado, que opte por proveer servicios de
Telenutricion, contar con protocolos apropiados para proteger la seguridad e integridad de la
informacion del paciente durante la prestacion de servicios de forma virtual......”

2. Incorporar, al Cédigo de Etica del Profesional de Nutricién Dietética que ejerce su practica en
Puerto Rico, el énfasis sobre la importancia de salvaguardar la confidencialidad del paciente/cliente
que recibe servicios por Telenutricion de acuerdo con las leyes, reglas y reglamentos vigentes.

3. Serecomienda a las instituciones de educacidn superior que preparan los profesionales en Nutricidn
y Dietética en Puerto Rico, a incluir en sus curriculos y précticas supervisadas, los contenidos y
experiencias para el manejo ético y apropiado de la Telenutricion.

Nos reafirmamos que la practica de la Telenutricion en Puerto Rico, como servicio profesional
complementario a la visita presencial, es una herramienta efectiva para el Nutricionista y Dietista
Licenciado responder a los retos que enfrenta nuestra poblacion.

Estamos a su disposicion para proveerle cualquier otra informacion o documentacion que estime necesaria.
Puede comunicarse con la Lcda. Amy Samalot, Directora Ejecutiva de la Comision, llamando al (787) 765-
2929 extensiones 4620 y 4621 o al correo electrénico asamalot@salud.gov.pr.

Corgialmente,

A - o7 o

),{.,ft_% A PN “/%\‘

Nivia A. Fernandez, Ed.D., RDN! LND, CFCS
Presidenta
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Departamento de Salud
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Afio Fiscal 2019-2020

Origen de Recursos: Asignaciones Especiales

T K R b

NGMINA'Y COSTOS RELACIONADOS.

Sueldos - Puestos Regulares

Cifra de Cuenta

141-0710000-1052-004-2019

1111

Sueldo Regular - Jueces

1112

Liquidacidn Vacaciones Separacién Servicios

1113

Pago Retroactivo Sueldo Regular

1114

Sueldos - Puestos de Confianza

1115

Liquidacidn Vacaciones Separacidn Servicios - Jueces

1120

Sueldos - Puestos Transitorios

1130

Salarios - Personal Irregular

1142

Dietas - Legisladores y Miembros de Junta

4,500.00

Ley 10-1999, Articulo 4, inciso (f) - Dietas y rembolsos de gastos.
Los Miembros de la Comisién que sean ciudadanos particulares
recibiran dietas equivalentes a la dieta minima establecida para
los miembros de la Asamblea Legislativa y pago por concepto de
dieta y millaje hasta un maximo de 12 reuniones.

1145

Honorarios a Jurados

1160

Sueldos - Puestos Regulares o Transitorios Jornada Parcial

1170

Sueldos - Compensacion Extraordinaria - Puestos Regulares

1175

Horas Extras - Task Force

1176

Diferencial - Task Force

1180

Sueldos - Compensacién Extraordinaria - Puestos Transitorios

1180

Salarios- Compensacién Extraordinaria - Puestos Irregulares

1191

Pago Horas Extras Empleado de Confianza

1195

Pago Incen. Econ. Renuncias Volun

1390

Honorarios y Otras Compensaciones - No Clasificadas

1410

Comp Adic Emp Reg - Bono Nav

1412

Comp Adic Emp Trans - Bono Nav

1414

Comp Adic Emp Irreg - Bono Nav

1415

Bono Navidad - Puestos Confianza

1420

Compens Adic A Emp - Subvencion

1422

Gastos de Dieta por Tiempo Extra Trabajado

1430

Compes A Empl - Lic Enf Acumula

1431

Liquidacién Exceso Licencia Enfermedad

1432

Liquidacién Exceso Vacaciones




Gobierno de Puerto Rico
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Presupuesto Por Partidas
Peticién Presupuestaria
Afio Fiscal 2019-2020

Programa COMISION ALIMENTACION Y NUTRICION DE PUERTO RICO

Origen de Recursos: Asignaciones Especiales

A

Cifra de Cuenta

Liquidacion Exceso Licencia Enfermedad - Jueces

141-0710000-1052-004-2019

Lig. Licencia Vacaciones-Ley 70

Lig. Licencia Enfermedad-Ley 70

Lig. Tiempo Compensatorio-Ley 70

Comp Adic Emp Ret Gob - Aguinal

Bono de Verano - Pensionados

Compensacién Adicional Empleados - Intereses Pago Retroactivo

Pago Matricula Empleados - Instituciones Educativas

Pago por Cuido Diurno

Compensacion Adicional a Empleados - No Clasificadas

Seguro de Empleados - Compensacién a Obreros (FSE)

4,918.47

Pago reglamentario al Fondo del Seguro del Estado

Seg de Emp Compensacioén IRR

Planes Médicos Programa Retiro Temprano

Planes Médicos-Ley 70

Seguro de Hospital Atencién Médica a Empleados

Pagos por Incapacidad o Muerte

Pago Anual Medicamentos Pensionados

Pensiones A Empleados

Anualidad Empleados-Ley 70

Pago Aport Patronales Ley 70

Pens A Herederos o Fam De Empl

Adelanto de Pensiones

Aportaciones a Municipios y a Empresas del Gobierno con Tesoro Independiente - Gastos de Funcionamiento

Compensaciones a Cbreros y Empleados - por Accidentes y Enfermedad (SSC)

Contribucion al Seguro Social Federal

11,231.73

Pago reglamentario al Seguro Social

Contribucion Seg. Social IRR

Contribucidn al Medicare

Contribucidén al Seguro Social Choferil

Donativos y Aportaciones a los Fondos de Pensiones del Gobierno Estatal - Aportaciones del Afio Corriente

Retiro 2000

Donativos y Aportaciones al Fondo de Anualidades y Pensiones para Maestros

Retiro de la Judicatura de Puerto Rico

Pago de Contribucidn por Desempleo

| Pago de Deudas Contraidas en Afios Anterjores - Contribucién por Desempleo

] r r

— — — — r—




Programa

Gobierno de Puerto Rico
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Oficina de Presupuesto

Presupuesto Por Partidas
Peticién Presupuestaria

Afio Fiscal 2019-2020

COMISION ALIMENTACION Y NUTRICION DE PUERTO RICO

Ongen de RecurSOS' Asngnacuones Especnales

Anticipo De Fondos A Opes

Cifra de Cuenta

141-0710000-1052-004-2019

Transferencia Operacional - Out

Transferencia a un mismo Fondo

Transferencias de Saldos Libres

Correccidon Gastos Afios Anterio

Total

20,650.20

2180

AGOS:POR'SERVICIOS PUBLICOS

Pago de Lineas Telefdnicas Dedicadas a Equipos de Computadoras

2503

Pago de Servicios de Celulares y Beepers

2505

Pago de Servicios de Teléfono - Afio Corriente

2507

Pago de Servicios de Teléfono Larga Distancia - Intraisla

2508

Pago de Servicios Larga Distancia - Fuera de Puerto Rico

2510

Pago a la Autoridad de Energia Eléctrica - Afo Corriente

2520

Pago Servicio Agua Potable y Alcantarillados - Afio Corriente

2530

Gas

2531

Desc. por Pronto Pago-Voucher

2590

Servicios Publicos - No Clasificados

2593

Combustible y Lubricantes- A.S.G.

2595

Pago de Servicios de Salud que ofrece la Administracion de Servicios Médicos

2596

Pago Serv. y Compras por CEAT

2681

Pago Arrendamiento - A la Autoridad Edificios Publicos - Afio Corriente

6120

Aportaciones a Municipios y a Empresas del Gobierno con Tesoro Independiente - Gastos de Funcionamiento

9050

Anticipo de Fondos A Opes

9760

Transferencia Operacional - Out

9761

Transferencia a un mismo Fondo

9801

Transferencias de Saldos Libres

9810

Correcciones de Afios Anteriores

Total

0035

SERVICIOS. COMPRADOS

1293

Servicios Privatizados - Pago Operaaon de Instltuuones

1294

Servicios Privatizados - Pago por Servicios Prestados

1450

Arrend. Sistemas Informacién
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Presupuesto Por Partidas
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Afio Fiscal 2019-2020

Origen de Recursos: Asignaciones Especiales

2030 Impresos y Encuadernacién

Cifra de Cuenta

12,000.00

141-0710000-1052-004-2019

Para cumplir los propdsitos de la Ley 10-1999, la Comisién
realizard publicaciones periddicas de investigaciones, estudios e
informes a organismos gubernamentales, instituciones de
educacién y entidades publicas y privadas.

2033| Impresién de Sellos

2040| Impresién de Leyes

2112| Franqueo

2140] Cable

21811 Conservacién y Reparacion de Equipo de Computadora

21921 Servicios de Comunicacion - No Clasificados

6,500.00

Se requiere la actualizacién continua del portal electrénico de |a
Comisidn para realizar publicaciones periddicas de informes de
progreso, boletines de impacto de politica publica, encuestas e
informacién educativa a la comunidad general.

2362| Transportacién Suministrada por la Oficina de Transporte

2531} Desc. Por Pronto Pago-Voucher

2610| Arrendamiento de Terrenos y Suelos

2620| Arrendamiento de Casas para Vivienda

2632| Arrendamiento - otras Edificaciones y Construcciones o parte de los mismos - Por Contrato

2640| Arrendamiento de Maquinas de Contabilidad

2650| Arrendamiento de Otros Equipos de Oficina

2,400.00

Contrato de alquiler compafiia RICOH. Para el funcionamiento
regular de la oficina es necesario el alquiler de fotocopiadora,
printer y scanner.

2670| Arrendamiento - Otros Equipos

2690| Arrendamiento - No Clasificado

2712| Conservacion y Reparacién Edificio por Contrato

2720]| Conservacion y Reparacion de Carreteras y Puentes - Por Contrato

2732| Conservacion y Reparacidn Otras Construcciones - Por Contrato

2750] Conservacion y Reparacion de Equipo Construccion - Por Contrato

2760| Conservacion y Reparacién Equipo de Oficina - Por Contrato

2772 Consev Equipo Automotr Contra
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Gobierno de Puerto Rico
Departamento de Salud
Oficina de Presupuesto

Presupuesto Por Partidas
Peticion Presupuestaria

Ao Fiscal 2019-2020

COMISION ALIMENTACION Y NUTRICION DE PUERTO RICO

Cifra de Cuenta

141-0710000-1052-004-2019

Como parte de la garantia de las unidades de aire , se requiere
servicio de mantenimiento preventivo y limpieza anual para

2780| Conservacidn y Reparacidn Otros Equipos - Por Contrato 4,000.00 {todas las unidades de aire.

2792| Conservacién y Reparacién de Edificios y Otras Construcciones - No Clasificadas - Por Contrato -

2820| Seguro de Automdviles -

2830} Seguro Contra Incendios -

2840| Seguros Contra Huracdn y Terremotos -

2880| Primas de Fianza de Fidelidad -

2890| Seguros - No Clasificados -

2930| Conservacion de Terrenos y Mejoras Secundarias -
Desarrollo de talleres de guias, protocolos para ofrecer en las
agencias, programas y organizaciones durante la implantacion,
evaluacién y seguimiento del Plan de Accién para la Prevencion
de la Obesidad en Puerto Rico . Se efectuara un Simposio sobre
el Estado Alimentario, Nutricional y de Actividad Fisica en

2960] Adiestramiento a Funcionarios y Empleados Publicos 18,000.00 |Puerto Rico.

2975 Adiestramiento Sistema de Informacién -

2980/ Servicios Comprados - No Clasificados -

6120| Aportaciones a Municipios y a Empresas del Gobierno con Tesoro Independiente - Gastos de Funcionamiento -

9050( Anticipo de Fondos a Opes -

9760| Transferencias Operacional - Out -

9761 Transferencias a un mismo Fondo -

9801} Transferencias de Saldos Libres -

9810( Correcciones de Aios Anteriores -

Total 42,900.00
004 ' |DONATIVOS, SUBSIDIOS'Y OTRAS DISTRIBUCIONES

6110| Aportaciones a Dependencias Federales -

6120| Aportaciones a Municipios y a Empresas del Gobierno con Tesoro Independiente - Gastos de Funcionamiento -

6130| Aportaciones a Municipios y Empresas del Gobierno con Tesoro Independiente - Desembolsos Capitalizables -

6140| Aportaciones a Municipios y Empresas del Gobierno con Tesoro Independiente Aumentar Capital de funcionamiento -

6150{ Aportaciones a Municipios - Participacion en Contribuciones -

6185{ Equipo Asistencia Tecnolégica -

6310( Sentencias e indemnizaciones -




Gobierno de Puerto Rico
Departamento de Salud
Oficina de Presupuesto

Presupuesto Por Partidas
Peticién Presupuestaria

Afio Fiscal 2019-2020

Programa COMISION ALIMENTACION Y NUTRICION DE PUERTO RICO

Cifra de Cuenta 141-0710000-1052-004-2019

Origen de Recursos: Asig

naciones Especiales
ror o v

u s L e & ;
6470| Contribuciones -
6480] Pago en Sustitucion de Contribuciones -
6620| Donativos y Aportaciones a Fondos de Pensiones del Gobierno Estatal - para Cubrir Déficits Actuariales -
6710| Compensacion por Desempleo
6730} Compensacion por Desempleo a Personas que Reciben Adiestramiento -
6740]| Pago de Reclamaciones por Concepto de Seguro de Vida sobre Préstamos -
6890| Otros Subsidios - No Clasificados -
9050| Anticipo de fondos a Opes -
9760] Transferencia Operacional - OQut
9761| Transferencia a un mismo Fondo
9801| Transferencias de Saldos Libres -
9810} Correcciones de Afios Anteriores

Total -
005 [GASTOS DE.TRANSPORTACION.Y SUBSISTENCIAS. : S '
2220| Servicios de Transportacion -
2310/ Pasajes de Viaje en Puerto Rico -
2320| Gastos de Subsistencia en Puerto Rico -
2330] Pasajes de Viaje fuera de Puerto Rico -
2340} Subsistencia a Personas Viajan Fuera de Puerto Rico o que estan Destacados en el Exterior -

Ley 10-1999, Articulo 4, inciso (f) - Dietas y rembolsos de gastos.
Los Miembros de la Comisién que sean ciudadanos particulares
recibiran dietas equivalentes a la dieta minima establecida para
los miembros de la Asamblea Legislativa y pago por concepto de
2350/ Bonificaciones por Milla Recorrida 1,400.00 [dieta y millaje hasta un maximo de 12 reuniones.

2370] Transportacidn y Subsistencia a Particulares -
2372| Transportacion y Dietas Jurado -
2380/ Gastos de Viaje en Puerto Rico - No Clasificados -
2390| Gastos de Viaje Fuera de Puerto Rico - No Clasificados -
2410| Gastos de Transportacion y Entrega -
2460| Alojamiento en Puerto Rico -
2470} Alojamiento Fuera de Puerto Rico -
2490 Transportacion No Clasificados -
2531} Desc. por Pronto Pago-Voucher -
L~ r—
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os: Asignaciones Esp

It e T s e

eciales

Arrendamiento - Equipo Automotriz

Cifra de Cuenta

141-0710000-1052-004-2019

Aportaciones a Municipios y a Empresas del Gobierno con Tesoro Independiente - Gastos de Funcionamiento

Anticipo a Oficiales Pagadores Especiales

Anticipo a Oficiales Pagadores Especiales de Viaje

Transferencias Operacionales a Otros Fondos

Transferencia a un mismo Fondo

Transferencias de Saldos Libres

Correcciones de Afios Anteriores

1,400.00

{|SERVICIOS PROFESIONALES -

Total

Servicios Legales

Servicios Médicos

Gastos Médicos por Referidos

Servicios de Ingenieria y Arquitectura

Servicios de Contabilidad

Servicios Profesionales y Consultoria - OCALARH

Servicios Profesionales y Consultivos - Sistemas de Informacion

Servicios Profesionales y Consultoria - No Clasificados




Gobierno de Puerto Rico
Departamento de Salud
Oficina de Presupuesto

Presupuesto Por Partidas
Peticion Presupuestaria

Afio Fiscal 2019-2020

Programa COMISION ALIMENTACION Y NUTRICION DE PUERTO RICO

Origen de Recursos: Asignaciones Especiales

1291] Servicios Profesionales y Consultivos con Retenciones

Cifra de Cuenta

146,820.00

141-0710000-1052-004-2019

La Ley 10-1999, hace mandatorio nombrar al Director Ejecutivo
para dirigir los asuntos administrativos y gerenciales de la
Comision, el cual debe tener reconocida capacidad y experiencia
en las ciencias de la nutricién, conocimientos en las areas de
administracién y gerencias.

El Director Ejecutivo es el profesional indispensable y
capacitado para ejercer funciones de alto nivel de complejidad
directamente con las oficinas de los Secretarios Miembros de la
Comisién. La Ley 10-1999 en su Articulo 9, inciso (f) y (g)
establece que el Director Ejecutivo podrd nombrar el personal o
contratar los servicios técticos fuere necesario para habilitar la
ley. Contratos:  Director Ejecutivo = $ 43,740.00; Asistente
Administrativo = $ 28,080.00; Consultor SISVANAF-PR (sistema
de vigilancia) = $40,000.00; Coordinador Epidemidlogo = $
35,000.00

6120| Aportaciones a Municipios y a Empresas del Gobierno con Tesoro Independiente - Gastos de Funcionamiento

9050| Anticipo a Oficiales Pagadores Especiales

9760| Transferencias Operacionales a Otros Fondos

9761| Transferencia a un mismo Fondo

9801| Transferencias de Saldos Libres

9810| Correcciones de Afios Anteriores

146,820.00

Total ‘

OTROS:GASTOS .7/, i v e

1340] Compensacion a Pacientes de Hospitales, Confinados y Asilados en Instituciones Estatales

2160| Servicios de Radiograma

2210| Gastos de Restaurante y Hotel

2230| Espectaculos Artisticos Especiales

2290} Gastos de Representacidn - No Clasificados

2531] Desc. por Pronto Pago-Voucher

2675( Pago Arrendamiento Equipo con Opcion a Compra

1 i 1 } ! 1 I | 1 i
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Reemb-Pago Adquisicion Estruct

Cifra de Cuenta

141-0710000-1052-004-2019

Cuotas y Subscripciones

Cuota Col Abogado Serv Publico

Cuidado de Animales

Servicio de Hospital

Otros Gastos - No Clasificados

Servicios Miscelédneos - No Clasificados

1,000.00

Contrato con compafiia RICOH - Pago copias a color

Servicios Bancarios

Intereses - Arrendamiento con Opcién a Compra

Alquiler Equipo Computadora

Compra de Equipo No Capitalizable

Aportaciones a Municipios y a Empresas del Gobierno con Tesoro Independiente - Gastos de Funcionamiento

Reintegro de Contribuciones - Aiio Corriente

Reintegro de Otras Rentas - Afio Corriente

Reintegro de Contribuciones - Afios Anteriores

Reintegro de Otras Rentas - Afios Anteriores

Anticipo a Oficiales Pagadores Especiales

Otros Reintegros

Reint. Dep. Esp. IVU Agencia

Pago de OPE a Asoc. Emple. ELA

Pagos Efectuados por Fondos con Contabilidad Independiente {FIA)

Pago Prest/Ant a Unid Comps

Compra de Equipo, Materiales y Suministros para la Reventa

Préstamos Incobrables

Pago a Municipios de Contribuciones y Otros Fondos Cobrados

Pérdida en Liqui de Activos

Traspasos a Empresas del Gobierno con Tesoro Independiente

Transferencias Operacionales a Otros Fondos

Transferencia a un mismo Fondo

Transferencia de Capital

Transferencia a Saldos Libres

Correcciones de Afos Anteriores

1,000.00

- |MATERIALES Y SUMINISTRO!
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Afio Fiscal 2019-2020

Programa COMISION ALIMENTACION Y NUTRICION DE PUERTO RICO

Cifra de Cuenta 141-0710000-1052-004-2019

Origen de Recursos: Asignaciones Especiales

f WrxEserE =y ; PRGNSR
Compra de materiales, suministros y efectos de oficina para el
funcionamiento regular y ejecucién del trabajo administrativo y
4012| Materiales y Efectos Oficina 3,000.00 |clerical.

4101| Materiales y Efectos Sanitarios y de Casa -
4112 Drogas y Medicinas -
4122 | Efectos Quirurgicos y dentales -
4132{ Efectos de Laboratorios -
4141 Efectos Fotograficos -
4142| Efectos de Rayos X -
4152| Ropa y Materiales para Ropa -
4162| Alimentos -
4163| Gastos por servicios de Alimentos -
4172| Alimentos para Animales -
4180| Efectos Agricolas -
4190( Semillas -
4200/ Insecticidas -
4212| Materiales de Instruccion -
4214| Materiales y Efectos de Seguridad -
4221 | Compra de Articulos y Materiales Recreativos -
4232| Combustibles, Excepto Combustibles Para Motor -
4242 | Combustible y Lubricacién para Motores -
4250 Material Fabril -
4262| Material Para Edificios y Construcciones -
4270 Materiales de Extincion -
4300{ Herramientas Menudas -
4402| Piezas para Equipo Automotriz -
4410| Piezas para otros Equipos -
4990| Mat Suministr y Piezas-N / Cla -
4992 | Materiales, Suministros y Piezas - No Clasificados -
6120| Aportaciones a Municipios y a Empresas del Gobierno con Tesoro Independiente - Gastos de Funcionamiento -
9050| Anticipo de Fondos a Opes -
9760| Transferencias Operacionales a Otros fondos -
9761| Transferencia a un mismo Fondo -
9801] Transferencias de Saldos Libres -

- - —— — - . r r— r r r r— r— H

e




Programa

Origen de

T il

COMISION ALIMENTACION Y NUTRICION DE PUERTO RICO

Gobierno de Puerto Rico
Departamento de Salud
Oficina de Presupuesto

Presupuesto Por Partidas
Peticién Presupuestaria
Afio Fiscal 2019-2020

Recursos: Asignaciones Especiales

Cifra de Cuenta

141-0710000-1052-004-2019

9810( Correcciones de Afios Anteriores -
Total 3,000.00
COMPRA.DEEEQUIPO

5050| Equipo de Oficina -

5060| Equipo de Casa -

5070] Equipo de Cocina R

5080| Equipo Educativo y Recreativo R
La Ley 10-1999 faculta al Director Ejecutivo a determinar la
organizacién y establecer los sistemas internos de 1a Comisién
para habilitar el SISVANAF (sistema de vigilancia). Se requiere
adquirir equipo de computadoras (4 desktops y 1 laptop) y
sistemas de programacién. Se requiere equipo actualizados y
con mayor capacidad segun la evaluacién realizada por la

5090| Compra de Equipo de Computadoras - Hardware y Software 10,000.00 |Oficina de informatica y Avances Tecnoldgicos (OIAT).

5091

Alquiler de Equipo de Computadoras - Hardware y Software

5092

Pago de Licencias de Programas de Computadoras

5100

Equipo Médico, Dental y de Laboratorio

5121

Compra de Vehiculos de Motor

5124

Compra Equipo Nautico y de Aeronalitica

5140

Equipo Agricola y de Jardineria

5150

Ganado

5162

Libros, Tomos de Leyes, Peliculas y Discos

5180

Equipo de Lavado y de Limpieza

5200

Equipo Aire Acondicionado, Agua, Luz y Fuerza

5210

Equipo y Efectos de Seguridad Publica

5220

Equipo de Garajes, Fabricas y Talleres

5230

Equipo de Almacén y de Manejo de Materiales

5240

Equipo de Imprenta, Encuadernizacién y de Reproduccion

5250

Equipo de Comunicacién y de Radiodifusion

5260

Equipo de Loteria

5490

Equipo - No Clasificado

6120

Aportaciones a Municipios y a Empresas del Gobierno con Tesoro Independiente - Gastos de Funcionamiento
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Presupuesto Por Partidas
Peticion Presupuestaria

Afio Fiscal 2019-2020

Programa COMISION ALIMENTACION Y NUTRICION DE PUERTO RICO

Cifra de Cuenta 141-0710000-1052-004-2019

0| Anticipo de Fondos a Opes -
9760| Transferencias operacionales a otros Fondos -
9761| Transferencias a un mismo Fondo -
9801| Transferencias de Saldos Libres -

9810( Correcciones de Afios Anteriores -
Total 10,000.00

-012 | ANUNCIOS Y PAUTAS:EN:-MEDIOS . o il ;
1270] Servicios de Publicidad -
2010 Anuncios y Avisos Publicos -

Publicacién de videoclips de Televisién y/o anuncios de Prensa
para la divulgacion de mensajes educativos y recomendaciones
de politica publica alimentaria (Gufa de Sana Alimentacién y
Actividad Fisica para PR; Plan de Accién para la Prevencion de la
2020| Anuncios Teatros Radio y Television 50,000.80 |Obesidad en PR)
2531| Desc. por Pronto Pago-Voucher -
2940( Informacion Publica e Instruccién en Teatro, Radio y Television -
9050{ Anticipo de Fondos a Opes -
9801 Transferencias de Saldos Libres -
9810| Correcciones de Afios Anteriores -
Total 50,000.80
INCENTIVOS Y. SUBSIDIOS DIRIGIDOS'AL BIENESTAR DE:LA CIUDADANIA - ' i B i
2594 | Pago de Primas de Salud ASES -
2985] Raciones Servidas Comedores -
6151| Aportaciones a Municipios -
6179| Aportaciones a Becas al Personal y/o Subsidios por Adiestramiento -
6180| Becas y Vales Para Estudios -
6182 | Pago por Empleo de Verano -
6210} Aportaciones para Ayuda -
6220 Ayuda para Combatir la Pobreza Extrema -
62251 Incentivo Energia Verde -
63601 Adjud / Pag No Clas Obr /Empl Les -
6720 Compensacién por Seguro Agricola -
6810| Subsidios para el Café -

6860 _Sub.i,idios para Proyectos de Ganado — — — I — — — — l‘_ — — — — — 1_1




Gobierno de Puerto Rico
Departamento de Salud
Oficina de Presupuesto

Presupuesto Por Partidas
Peticion Presupuestaria

Afio Fiscal 2019-2020

Programa COMISION ALIMENTACION Y NUTRICION DE PUERTO RICO

Cifra de Cuenta 141-0710000-1052-004-2019

Origen de Recursos: Asignaciones Especiales

6890| Otros Subsidios - No Clasificados -
9050| Anticipo de Fondos a Opes -
9760| Transferencias de Fondos Operacionales a Otros Fondos o Reservas Requeridas -
9801 Transferencias de Saldos Libres -
9810( Correcciones de Afios Anteriores -
Total -
014 |APORTACIONES: A‘ENTIDADES:NO GUBERNAMENTALES: T e R i : :
6170| Donativos y Aportaciones a Entidades Privadas -
6190| Donativos y Aportaciones a Individuos Excepto Para Ayuda -
6320| Recompenzas y Compensacién por la Captura de Criminales e Investigaciones Criminales -
6325]| Confidencias e Inspec IVU-LOTO -
6332| Premios -
6335| Pago de Premios IVU LOTO -
6350| Compensacion por Informacion y el Arresto de Criminales de Cuello Blanco -
6370| Compensacién por Muerte a Herederos de Obreros y Empleados -

6390| Otras Compensaciones - No Clasificadas -

9050| Anticipo de Fondos a Opes -

9760] Transferencias Operacionales a Otros Fondos -

9801| Tranferencias de Saldos Libres -

9810| Correcciones de Afios Anteriores -

Total ’ -

082, - |ASIGNACION PAREO DE.FONDOS FEDERALES

0082 |Pareo de Fondos Federales k ‘ -

Total -

GRANCTOTAL o 0 iivnoin b T e e el : 275,771.00
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Comisién de Alimentacién y Nutricion de Puerto Rico
Departamento de Salud

Anejo N:
Informe Anual de la CANPR 2018-2019 -
Tramite a Oficina del Gobernador, CAmara de
Representantes y Senado de Puerto Rico
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HOJA DE TRAMITE

A: Hon. Wanda Vazquez Garced
Gobernadora

Gobierno de Puerto Rico

San Juan, Puerto Rico

De: Amy Samalot Giovannetti, LND

Directora Ejecutiva
Comisién de Alimentacion y
Nutricién de Puerto Rico

Departamento de Salud

Teléfono: 787-765-2929
Ext. 4620, 4621, 4622

Fecha: 20 de febrero de 2020

Asunto: Entrega del Informe Anual
Afio Fiscal 2018-2019

Adjunto:

% Conforme ala Ley 10 del 8 de enero de 1999, la Comisién de Alimentacién y Nutricién
de Puerto Rico, somete a su consideracién el Informe Anual 2018-2019.

RECIBIDO: « \) / ~ FECHA:
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20 de febrero de 2020

Hon. Wanda Vazquez Garced
Gobernadora

Gobierno de Puerto Rico
San Juan, Puerto Rico

Estimada sefiora Gobernadora:

La Comision de Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico (CANPR), creada en virtud de la Ley
Organica Numero 10 del 8 de enero del 1999, es un cuerpo asesor para el desarrollo, la
implantacién y posterior evaluacién de la politica publica en las areas de alimentosy
nutricién. La Comisién tiene como parte de su misién establecer un sistema que permita
identificar las condiciones y analizar la situacién alimentaria y nutricional de Puerto Rico, y
conforme a este analisis recomendarle a usted estrategias para el desarrollo, implantacién y
evaluacién de una politica publica coordinada y efectiva, articulada de forma interagencial y
multisectorial.

En su Articulo 3 1a Ley 10 dispone,
-“Presentar un informe anual al Gobernador y a la Asamblea Legislativa sobre sus
actividades, no mds tarde del iiltimo dia del mes de enero de cada afio, asi como
cualesquiera otros informes especiales que estime convenientes o que le sean requeridos

por éste o por la Asamblea Legislativa de Puerto Rico”-

A tales fines, la Comision de Alimentacién y Nutriciéon de Puerto Rico somete a su
consideracion el Informe Anual 2018-2019.

Cordialmente,

"“

SN, | COMISION DE
PO Box 70184 San Juan, PR 00936-8184 « Tel. (787) 765-2929 Ext. 4620, 4621 W ALIMENTACION,

YNUTRICION

DE PUERTO RICO



i HOJA DE TRAMITE

6.

A: Hon. Thomas Rivera Schatz De: Amy Samalot Giovannetti, LND
Presidente Directora Ejecutiva

Senado de Puerto Rico Comision de Alimentacién y
San Juan, Puerto Rico Nutricién de Puerto Rico

Departamento de Salud

Teléfono: 787-765-2929
Ext. 4620, 4621, 4622

Fecha: 20 de febrero de 2020

Asunto: Entrega del Informe Anual
Afio Fiscal 2018-2019

Adjunto:

% Conforme ala Ley 10 del 8 de enero de 1999, la Comisién de Alimentacioén y Nutricién
de Puerto Rico, somete a su consideracion el Informe Anual 2018-20109.

FECHA: 30 /Qbém;tﬁ
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%, GOBIERNO DE PUERTO RICO
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/ Comisién de Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico

20 de febrero de 2020

Hon. Thomas Rivera Schatz
Presidente

Senado de Puerto Rico

San Juan, Puerto Rico

Estimado sefior Presidente:

La Comision de Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico (CANPR), creada en virtud de la Ley
Organica Numero 10 del 8 de enero del 1999, es un cuerpo asesor para el desarrollo, la
implantacién y posterior evaluacién de la politica pudblica en las &dreas de alimentosy
nutricién. La Comision tiene como parte de su misidn establecer un sistema que permita
identificar las condiciones y analizar la situacién alimentaria y nutricional de Puerto Rico, y
conforme a este andlisis recomendarle a usted estrategias para el desarrollo, implantacién y
evaluaciéon de una politica publica coordinada y efectiva, articulada de forma interagencial y
multisectorial.

En su Articulo 3 la Ley 10 dispone,
-“Presentar un informe anual al Gobernador y a la Asamblea Legislativa sobre sus
actividades, no mds tarde del ultimo dia del mes de enero de cada afio, asi como
cualesquiera otros informes especiales que estime convenientes o que le sean requeridos

por éste o por la Asamblea Legislativa de Puerto Rico”-

A tales fines, la Comisiéon de Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico somete a su
consideracion el Informe Anual 2018-2019.

Cordialmente,

4R .
R N COMISION DE _

W ALIMENTACION.

PO Box 70184 San Juan, PR 00936-8184 + Tel. (787) 765-2929 Ext. 4620, 4621

YNUTRICION
DE PUERTO RICO
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HOJA DE TRAMITE

A: Hon. Carlos Méndez Nufiez
Presidente

Camara de Representantes
De Puerto Rico

San Juan, Puerto Rico

De: Amy Samalot Giovannetti, LND
Directora Ejecutiva
Comisién de Alimentacion y
Nutricién de Puerto Rico
Departamento de Salud

Teléfono: 787-765-2929
Ext. 4620, 4621, 4622

Fecha: 20 de febrero de 2020

Asunto: Entrega del Informe Anual
Afio Fiscal 2018-2019

Adjunto:

% Conforme ala Ley 10 del 8 de enero de 1999, la Comisién de Alimentacién y Nutricién
de Puerto Rico, somete a su consideracién el Informe Anual 2018-2019.
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¢ Comisioén de Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico

20 de febrero de 2020

Hon. Carlos Méndez Nufiez

Presidente

Camara de Representantes de Puerto Rico
San Juan, Puerto Rico

Estimado sefior Presidente:

La Comision de Alimentacion y Nutricién de Puerto Rico (CANPR), creada en virtud de la Ley
Organica Numero 10 del 8 de enero del 1999, es un cuerpo asesor para el desarrollo, la
implantacién y posterior evaluacién de la politica piblica en las dreas de alimentos y
nutriciéon. La Comisién tiene como parte de su misién establecer un sistema que permita
identificar las condiciones y analizar la situacién alimentaria y nutricional de Puerto Rico, y
conforme a este analisis recomendarle a usted estrategias para el desarrollo, implantacién y
evaluacion de una politica publica coordinada y efectiva, articulada de forma interagencial y
multisectorial.

En su Articulo 3 la Ley 10 dispone,
-“Presentar un informe anual al Gobernador y a la Asamblea Legislativa sobre sus
actividades, no mds tarde del ultimo dia del mes de enero de cada afio, asi como
cualesquiera otros informes especiales que estime convenientes o que le sean requeridos

por éste o por la Asamblea Legislativa de Puerto Rico”-

A tales fines, la Comisién de Alimentacién y Nutricion de Puerto Rico somete a su
consideracion el Informe Anual 2018-2019.

Cordialmente,

DirectoralEjecutiva

:{;::\:\ COMISIGN DE _
PO Box 70184 San Juan, PR 00936-8184 » Tel. (787) 765-2929 Ext. 4620, 4621 . W ALIMENTACION

YNUTRICION
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‘Aneio 0:
Actas de reuniones ordinarias, extraordinarias y
ejecutivas Ano Fiscal 2019-2020
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Fecha
Hora
Lugar

Presentes

Excusados

Ausente

Quoérum

Saludos

Asuntos
Tratados

PO Box 70184 San Juan, PR 00936-8184 « Tel. (787) 765-2929 + www.salud.gov.pr
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DE PUERTO RICO

Aprobada: 16 de julio de 2020

REUNION ORDINARIA NUM. 1
ANO FISCAL 2019-2020

Jueves, 26 de septiembre de 2019
1:30 PM - 4:30 PM
Salon de Conferencias, Oficina de la Comisién de Alimentacion y Nutricion (CANPR)

Dra. Nivia A. Fernandez, Presidenta, CANPR

Dra. Luz A. Ruiz Sanchez, Miembro Ciudadano CANPR

Dr. Fernando Pérez Mufioz, Miembro Ciudadano CANPR

Leda. Asuncién Ortiz, Representante Secretario de Educacién

Dra. Alicia Diaz, Representante Presidente Universidad de Puerto Rico
Lcda. Amy Samalot, Directora Ejecutiva, CANPR

Sra. Carmen Salgado, Secretaria del Departamento Asuntos al Consumidor

Agro. Pedro Rodriguez, Subsecretario y Representante Secretario de Agricultura
Sra. Gladys Acevedo, Representante Secretaria de la Familia

Lcda. Jeannette Canino, Representante Secretario de Salud

Leda. Edna . Dolz, Presidenta Colegio de Nutricionistas y Dietistas de Puerto Rico

Sr. Maximo Diaz Guzman, Subsecretario y Representante Secretaria de Recreacion y Deportes —
Miembro Colaborador

Quedd constituido el quérum con cinco miembros presentes y los debidamente excusados.

La Dra. Nivia Femnandez, Presidenta, dio la bienvenida a todos los Miembros Comisionados
presentes en esta primera reunion ordinaria convocada para el afio fiscal 2019-2020.

1.

Actualizacién del Plan Estratégico de la Comisién para el periodo 2019-2023

La doctora Fernandez presenté un breve resumen de los trabajos que ta Comisién ha venido
realizando por los pasados afos. Se procedié a discutir cada meta estratégica con sus
respectivos objetivos a la vez de recibir las recomendaciones de los Miembros Comisionados.

a. Meta estratégica #1: Establecer un sistema de Vigilancia Alimentario, Nutricional y de
Actividad Fisica para Puerto Rico (SISVANAF-PR) mediante la utilizacion de medios
electrénicos.

- La doctora Fernandez mencion la falta de fondos disponibles en el presupuesto de
la Comision para dar continuidad al desarrollo del proyecto de SISVANAF-PR.

- La Organizacién Panamericana de la Salud, Oficina de Puerto Rico (OPS-PR), ha
autorizado la cantidad de $20,000 para iniciar el desarrollo de la segunda fase del
SISVANAF-PR que incluira la creacion de un Dashboard/MainMap, donde se
analizaran variables de nutricion y actividad fisica de adolescentes en Puerto Rico,
utilizando la base de datos del Youth Risk Behavior Surveillance System (YRBSS).
En diciembre 2019 se espera presentar el primer informe.

13 s jl" ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
i, P UERTO RICO
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- El Dr. Fernando Pérez sugiri6 utilizar los recursos de la Universidad de Puerto Rico
para frabajar una propuesta con fondos externos que permita disefiar un proyecto de
vigilancia y epidemiologia con estudiantes graduados del Recinto de Mayagliez.

- Se recomendd dirigir una carta al Presidente de la Universidad incluyendo los datos
de la investigacion que realiza la Dra. Farah Ramirez.

Meta estratégica #2: Revisar y mantener actualizada la Guia de Sana Alimentacion y

Actividad Fisica para Puerto Rico tomando en consideracion los hallazgos de SISVANAF-

PRy las recomendaciones emitidas por el Departamento de Agricultura de los Estados

Unidos (USDA, por sus siglas en inglés).

- Se sugiri6 incluir a los estudiantes (internos/graduados) del centro de practica en los
trabajos de revisién de la guia alimentaria.

- La Lcda. Alicia Diaz recomend6 traer un recurso de terapia fisica al momento de
establecer los comités asesores.

- Ladoctora Fernandez establecié poner en accion el objetivo 2.1: Constituir el Comité
Asesor Especial para la revision y actualizacion de la Guia de Sana Alimentacién y
Actividad Fisica para PR.

- El doctor Pérez recomendé operacionalizar la Guia para que sea un instrumento mas
practico al momento de la bisqueda de informacién. Crear elementos habiles como
hojas informativas (fact sheet).

Meta estratégica #3: Establecer y fortalecer enlaces con las agencias gubernamentales y

organizaciones publicas y privadas de Puerto Rico para el desarrollo e implantacién de

politica plblica concerniente a la alimentacion y nutricién de la poblacion en Puerto Rico.

- Se propuso la creacion de comité asesores fijos en diferentes areas de investigacion
como: nutricién, mercadeo y distribucion, educacion, actividad fisica, etc. A su vez, se
recomend6 el que estos grupos asesores puedan rendir informes de progreso anuales
a la Comisién. Se puede considerar integrar personal de comunicaciones para el
comité de divulgacion y promocion.

- Mantener actualizado el directorio multisectorial (inventario de agencias) para la
creacion de comités de expertos.

Meta estratégica #4. Desarrollar investigaciones y posiciones sobre asuntos criticos y de

interés en la Isla y ante la opinion publica relacionados con el estado alimentario y

nutricional en Puerto Rico

- Trabajar temas sensitivos con posiciones ante proyectos de ley que desarrollen
Camara y Senado en temas de alimentos y nutricion.

- Disefiar e implementar la experiencia formativa del estudiante (internado), creando
propuestas a maestros de ciencias y salud escolar para capacitar en proyectos de
investigacion.

- Trabajar un foro educativo para la evaluacién de los curriculos de Salud Escolar y
como se incorpora a la unidad de nutricién.

- El doctor Pérez recomendd enviar comunicacion y solicitar reunién con el Secretario
de Educacién con el propésito de evaluar los curriculos de los maestros para
organizar unos talleres y presentar la Guia de Sana Alimentacion y Actividad Fisica y
las herramientas educativas de la Comision.

Meta estratégica #5. Recomendar al Gobierno y a la Asamblea Legislativa de Puerto Rico

2



aquella legislacion pertinente para el cumplimiento de la politica pablica alimentaria y

nutricional de Puerto Rico

- Aln esta pendiente trabajar el protocolo de la Ley 172-2016, Ley de medicion del
indice de Masa Corporal de menores para la prevencion y tratamiento de la obesidad
infantil en Puerto Rico.
El protocolo se va a desarrollar desde la Oficina de Asesores Legales del
Departamento de Salud, con la colaboracion de la CANPR, la Oficina de Promocion
de la Salud y la Oficina de Vacunacion de la Agencia.

2. Consideracién de Actas —
Reunion Ordinaria Nam. 3 del 13 de diciembre de 2018
Reunion Ordinaria Nim. 4 del 28 de febrero de 2019
Reunion Extraordinaria Nim. 3 del 14 de junio de 2019

La doctora Fernandez presentd las actas de las reuniones ordinarias num. 3, 4 y la
extraordinaria nam. 3 para la consideracién de los Miembros Comisionados. La Lcda. Amy
Samalot, Directora Ejecutiva de la Comision, habian enviado los documentos a través de
correo electrénico para que los Miembros Comisionados pudieran revisar previamente su
contenido. La Dra. Luz A. Ruiz, Miembro Ciudadano, presenté la mocién para la aprobacion
de las tres actas y esta fue secundada por unanimidad.

3. Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico (julio 2019 — junio 2021)

La licenciada Samalot presenté la actualizacion del Informe del Plan de Accién para la
Prevencién de la Obesidad en Puerto Rico del nuevo ciclo que abarca de julio 2019 a junio
2021. El documento de politica piblica fue considerado para aprobacion por los Miembros
Comisionados y se presentaron varias recomendaciones:

a. Colocar el documento del Plan de Accion 2019-2021 en la péagina electronica de la
Comisién, alimmentacionynutricionpr.org, con un enlace que permita descargar el
documento para ser impreso.

b. Linea Estratégica #1 — Objetivo 1.3: Promover habitos alimentarios adecuados en nifios de
edad preescolar del Programa Head Start del municipio de San Juan - La doctora
Fernandez presentd su preocupacion sobre los datos de Head Starf, ya que su
planteamiento fue esperar hasta el mes de agosto, luego del periodo de vacaciones, con el
proposito de integrar otros funcionarios en el desarrollo del objetivo. Se establecié como
fecha limite el 15 de octubre de 2019 para que Head Start presente su recomendacién al
plan.

c. Lalicenciada Samalot mencioné la situacion dificil de obtener datos estadisticos por parte
del Departamento de Recreacion y Deportes, razén por la cual se eliminaron los objetivos
de esta Agencia en el nuevo ciclo del plan.

d. La doctora Femandez recomienda revisar la seccion de Estrategias para la Accion y
establecer las 5 mas importantes y viables que se realizan para cada objetivo. No se debe
tener una lista grande y que la mitad de estas no se realicen en la isla. Se solicit6 a la Dra.
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Luz A. Ruiz su colaboracion para la revision de estas estrategias.

e. Linea Estratégica #2 — Comedores Escolares: La licenciada Diaz trajo la inquietud de
incluir los datos de las escuelas privadas. La Dra. Fernandez respondi6 que la Comision
no tiene la inherencia sobre las escuelas privadas y para eso se tendria que crear una
base de datos que represente un gasto para ellas. Ademas, la licenciada Ortiz menciond
que los datos de participacién en los comedores escolares ofrecidos por la Autoridad
Escolar de Alimentos contemplan 192 escuelas privadas que se benefician del programa.
La doctora Fernéndez sugiri6 la idea de crear un proyecto de colaboracion que sea
desarrollado a través de los internos de nutricion.

f. La licenciada Ortiz trajo la preocupacién que estan confrontando las escuelas a nivel
intermedio y superior con los estudiantes que solicitan la compra y entrega de alimentos a
través de la aplicacion de Uber Eafs.

g. Linea Estratégica #3: se recomendo enviar las Estrategias para la Accion a la Sra. Sandra
Alicea, Representante Designada de DACO, para su verificacion y atemperar con la
realidad de las leyes aprobadas.

h. Linea Estratégica #4 — Para fines de este documento se eliminara de la tabla 4.1.1. la
columna de numero de participantes. A su vez, faltan los datos del Proyecto PILARES de
la UPR-DE; la Asociacién de Restaurantes de PR (ASORE) y el Comité Nifios Saludables
de Nestlé. Se establecié como fecha limite para la entrega para los datos el 15 de octubre
de 2019.

i. Lalicenciada Samalot explico que los datos obtenidos para el objetivo 4.3 fueron ofrecidos
por el Instituto Puertorriquefio para el Desarrolio del Deporte y la Recreacién (IPDDER),
del Departamento de Recreacion y Deportes.

j. Linea Estratégica #5: La Sra. Nilka Vargas del Programa de Salud Escolar del DE verifico
el texto de introduccion en la linea.

k. El contenido de las Referencias ha sido actualizado y se citan en el orden en que
aparecen en el documento.

. En el Marco legal se incluyeron las 2 nuevas leyes que fueron aprobadas.

- Ley Num. 52 de 24 de mayo de 2016 - Para declarar, como politica pablica del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, la obesidad como una condicioén de salud; y
para otros fines. ,

- Ley Nim. 172 del 11 de agosto de 2016 — Ley de medicioén del Indice de Masa
Corporal de menores para la prevencion y tratamiento de la obesidad infantil en
Puerto Rico.

m. Se presento el disefio gréfico del nuevo documento que incluye las laminas que aparecian
en el libro de lanzamiento (mayo 2016); el color aprobado fue el anaranjado. Se eliminé de
la portada del documento la fecha del ciclo para incluirla en la primera pégina de adentro.
En la contraportada de incluiran los logos de cada agencia participante.

n. El Plan de Accion para la Prevencién de la Obesidad en Puerto Rico 2019-2021 fue

aprobado por los Miembros Comisionados con los cambios presentados en la reunion.

Clausura La doctora Fernandez agradeci6 a todos por su participacion y dio por terminada la reunién a las
4:30 PM.
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REUNION ORDINARIA NUM. 2

ANO FISCAL 2019-2020

Fecha Viernes, 15 de noviembre de 2019

Hora 1:30 PM - 4:30 PM

Lugar Salon de Conferencias, Oficina de la Comision de Alimentacion y Nutricion (CANPR)

Presentes Dra. Nivia A. Fernandez, Presidenta, CANPR
Dra. Luz A. Ruiz Sanchez, Miembro Ciudadano CANPR
Agro. Pedro Rodriguez, Subsecretario y Representante Secretario de Agricultura
Sra. Carmen |. Garcia, Representante Secretaria del DACO
Lcda. Asuncion Ortiz, Representante Secretario de Educacion
Dra. Alicia Diaz, Representante Presidente Universidad de Puerto Rico
Lcda. Amy Samalot, Directora Ejecutiva, CANPR

Excusados Dr. Fernando Pérez Mufioz, Miembro Ciudadano CANPR
Lcda. Jeannette Canino, Representante Secretario de Salud
Leda. Edna I. Dolz, Presidenta Colegio de Nutricionistas y Dietistas de Puerto Rico

Invitado Dra. Ada M. Laureano, Coordinadora Comité Canasta Basica

Ausente Sra. Gladys Acevedo, Representante Secretaria de la Familia
Sr. Méximo Diaz Guzman, Subsecretario y Representante Secretaria de Recreacion y Deportes —
Miembro Colaborador

Quérum Quedd constituido el quérum con seis miembros presentes y los debidamente excusados.

Saludos La Dra. Nivia Fernandez, Presidenta, dio la bienvenida a todos los Miembros Comisionados
presentes y brindo unas palabras de recibimiento a la Sra. Carmen |. Garcia, quien fungira como
Representante Designada de la Secretaria del Departamento de Asuntos al Consumidor ante la
Comision. A su vez, destaco la presencia de la Dra. Ada Laureano, Coordinadora del Comité
Canasta Bésica por aceptar la invitacion para presentar el Informe de Progreso del Comité para la
Revision de la Canasta Basica Alimentaria para Puerto Rico. Este proyecto colaborativo fue
convocado por el Colegio de Ciencias Agricolas del Recinto de Mayagtiez de la Universidad de
Puerto Rico y la Comision forma parte del grupo de profesionales que tuvieron a su haber la
actualizacion de esta politica publica alimentaria para Puerto Rico.

Asuntos 1. Consideracién de Actas

Tratados
La doctora Fernandez presenté las Actas de la Reunién Ordinaria Nim. 5 del 23 de mayo de
2019 y la Reunién Extraordinaria Nam. 2 del 11 de abril de 2019 para la consideracién de los
Miembros Comisionados. La Lcda. Amy Samalot, Directora Ejecutiva de la Comisién, habia
enviado los documentos a través del correo electrénico para que los Miembros Comisionados
pudieran revisar previamente su contenido. La Dra. Luz A. Ruiz, Miembro Ciudadano, presenté la
mocién para la aprobacién de las actas y esta fue secundada por la Lcda. Asuncion Ortiz,
Representante Secretario de Educacion.
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2. Presentacion del Informe de Progreso del Comité para la Revision de la Canasta Basica
Alimentaria para Puerto Rico — Dra. Ada Laureano, Coordinadora

El proyecto de la Canasta Bésica Alimentaria de Puerto Rico se originé en el afio 2009, cuando
un grupo de profesionales en el campo de alimentos y nutricion fue convocado por el Colegio de
Ciencias Agricolas del Recinto de Mayaguez de la Universidad de Puerto Rico, con el propdsito
de desarrollar unas guias para garantizar una seguridad alimentaria al pais. La Canasta Basica
Alimentaria de Puerto Rico (CBAPR) fue definida como el conjunto de productos béasicos que
conforman la alimentacién usual de la poblacion en Puerto Rico para cubrir sus necesidades
nutricionales. A nivel mundial, la canasta basica se basa en la agricultura del pais, tomando en
consideracion las amenazas a la seguridad alimentaria, ligadas a los cambios demograficos de
crecimiento y movilidad poblacional; la pérdida de terrenos agricolas para desarrollo residencial,
industrial e infraestructura; el aumento en la demanda de consumidores como India y China; los
altos precios del petroleo crudo; el reemplazo de las cosechas agricolas por cosechas
bioenergéticas; los cambios climaticos que provocan més inundaciones y sequias haciendo muy
vulnerable la cadena alimentaria.

La justificacion para revisar la CBAPR descansa en fa recomendacién del Comité que trabajé la
version de 2009 de revisar la politica cada 5 afios hasta un maximo de 10 afios. En mayo de
2019, el Colegio de Ciencias Agricolas constituyé un Comité Interagencial compuesto por
expertos en economia y nutricion, en conjunto con uno de los artistas graficos del Servicio de
Extension Agricola. Su visién fue la de mantener una Canasta Basica Alimentaria Saludable,
Econémica y Segura. Su misién, actualizar la lista de alimentos incluida en la canasta basica
alimentaria trabajada en el 2010 considerando el valor nutritivo, la seguridad de abastos, la
inocuidad de alimentos y la disminucion en el costo de los alimentos; y revisar el disefio grafico
de la CBAPR.

La doctora Laureano presento el plan de trabajo realizado tomando en consideracion el anélisis
de la seguridad alimentaria y la revision de literatura a nivel mundial. EI mismo incluyd los
siguientes aspectos:

= Definicion de Canasta Bésica Alimentaria

= Andlisis nutricional (trasfondo, indicadores socioecondmicos y estadisticas)

= Creacion de la propuesta para un nuevo disefio grafico

» Reconceptualizacion de la propuesta de disefio (andlisis nutricional)

» Validacion de la propuesta (encuesta electronica)

= Disefo final de la CBAPR (plan de uso y plan de revisién)

» Divulgacion de la CBAPR (crear una herramienta para la divulgacion en los programas

escolares)

Para la revisién de la Canasta se encontraron varios asuntos importantes:

= Los alimentos bandera no necesariamente eran alimentos nutritivos. En el proceso de
seleccion se tomd en consideracion las primeras selecciones de cada categoria siendo los
més consumidos por la poblacion en Puerto Rico. Al seleccionar los alimentos bandera no
se consider6 una poblacién enferma, entiéndase personas con enfermedades crénicas:
diabetes, hipertension, renal, etc. El concepto es muy similar al utilizado en la rueda de
productos protectores para Puerto Rico.

» Dentro de la evaluacién socioeconémica se noté una baja en la compra de bebidas
carbonatadas y si un alza en la venta del alcohol. Los miembros dieron crédito a los
esfuerzos publicitarios en torno a la Ley 256-2015 que permite el intercambio de agua por
refresco en los combos sin costo adicional, la cual entré en vigor el 31 de enero de 2016.



» Dentro de la lista de cames, se observd un aumento en la venta de conejo, pero el costo es
méas elevado comparado con otras carnes. El Comité realizd un analisis de mena que
incluyo la carne de conejo. El Agro. Pedro Rodriguez comenté que el Departamento de
Agricultura esta fomentando la produccién de carne de conejo, y menciono que su costo
esta directamente relacionado con los costos de los alimentos para estos animales.

= En el proceso de la validacion electrénica se contestaron 132 cuestionarios que fueron
enviados a través de la matricula del Colegio de Nutricionista y Dietistas de P.R; la
Academia de Nutricion y Dietética, Capitulo de Puerto Rico; y el Colegio de Agrénomos de
PR. La doctora Fernandez comentd sobre la baja participacion de los profesionales de
nutricion en este estudio, y destaco que la profesién (cual sea) tiene entre sus deberes y
funciones, el contribuir en este tipo de investigacion.

»  Se presentd el nuevo concepto de disefio grafico para la nugva version de la CBAPR la cual
tuvo el aval de los miembros presentes. El nuevo modelo presenta una canasta y dentro de
esta, varios alimentos que representan los diversos grupos. Debajo de la canasta aparece
el mapa de Puerto Rico que representa la agricultura. La doctora Fernandez recomendé
incluir en el grafico el componente de las camnes rojas.

= Para esta revisién de la canasta se trabajo una lista de productos con sus costos actuales
dentro de los supermercados para una semana y para un mes. La doctora Laureano
mencion6 que de este anélisis se determind que los fondos otorgados a cada participante
del Programa de Asistencia Nutricional (PAN) son suficientes para la compra de sus
alimentos nutritivos, considerando el no incluir alimentos procesados o ultra procesados, ni
bebidas azucaradas. ‘

» La doctora Fernandez exhortd al Comité a revisar con el Departamento de Asuntos al
Consumidor la lista de articulos de primera necesidad que se emite en épocas de
emergencia para la congelacion de precios, con el propdsito de alinearla con la Canasta
Bésica Alimentaria y la Guia de Sana Alimentacion y Actividad Fisica para Puerto Rico.

= Se recomendd incluir unos enunciados 0 mensajes educativos para los diferentes grupos de
alimentos incluidos en la canasta. La doctora Fernandez recomendé cambiar la palabra
“‘Apadrinado” por “alineado con la politica pablica del Departamento de Agricultura”.

= Proximos pasos: viernes, 22 de noviembre se dara reunion con el artista grafico para la
evaluacion del disefio grafico y el 10 de diciembre sera la presentacion oficial y conferencia
de prensa. -

3. Proyecto Conjunto CANPR — OPS

La licenciada Samalot inform6 sobre la conferencia telefonica que sostuvo la Comision con el
Dr. Rubén Grajeda y el Dr. Leendert Nederveen, Asesores de la Organizacion Panamericana de
la Salud (OPS). El propésito fue discutir detalles relacionados con el plan de trabajo conjunto
donde se propusieron varios proyectos para desarrollar en el periodo 2020-2022. Quedamos en
espera de conocer la determinacion de la OPS sobre la aprobacién de auspicio y la asignacion
de fondos para el desarrollo de la propuesta presentada. Se menciond que fa OPS esta en
espera de la aprobacion de fondos para finales de diciembre, ya que su presupuesto es
otorgado bianual.

La licenciada Samalot también comunicé sobre la visita de la Dra. Isabela Danel, Directora
Adjunta de la OPS, que tuvo lugar el 22 octubre 2019. La Comisién presentd un informe de
progreso sobre los proyectos de politica piblica vigentes: Guia de Sana Alimentacion y Actividad
Fisica para Puerto Rico; el Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad y su informe de
resultados para el periodo 2016 - 2018. La doctora Danel mostro satisfaccion por la labor
realizada por la CANPR. A su vez, plante6 la posibilidad de que la OPS identifique fondos
adicionales para desarrollar estrategias en el entorno escolar que permitan dar continuidad a la
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Clausura

toma de medidas antropométricas a los estudiantes y que se pase a una segunda intervencion
educativa que se pueda integrar en los curriculos.

La licenciada Samalot sefialé que gracias al auspicio de la OPS se pudo concretar un contrato
con la Compaiiia Outcome Project para dar inicio al desarrollo de la segunda fase del Sistema de
Vigilancia Alimentario, Nutricional y de Actividad Fisica para Puerto Rico (SISVANAF-PR). Esta
fase incluira la creacion de una plataforma digital con variables de nutricion y actividad fisica para
la poblacion pediatrica en la isla. Luego de terminada esta fase se realizara un foro con los
Miembros Comisionados y profesionales de sectores relacionados a la salud, para dar un
adiestramiento sobre como acceder al DashBoard del SISVANAF-PR.

4. Proyecto; Campana para la prevencion de la obesidad en medios masivos

La doctora Fernandez informé que se esta trabajando un proyecto colaborativo con la Escuela de
Comunicaciones del Recinto de Rio Piedras de la Universidad de Puerto Rico, para el desarrollo
de una campafia de relaciones publicas. Este esfuerzo se trabajard con los estudiantes de la
Profa. Idia Martinez y tendra el objetivo de crear un modelo de campaia educativa para
concienciar a la poblacion sobre el problema de la obesidad y educar sobre los beneficios de
llevar estilos de vida saludables y activos. La campaiia que se desarrolle sera implementada en
noviembre 2020 cuando la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) declara el 12 de noviembre
como el Dia Mundial contra la Obesidad.

A su vez, se menciond que la Comisién sostuvo una reunion con la Asociacion de Restaurantes
de Puerto Rico (ASORE) donde se discutieron esfuerzos de colaboracién para esta campaiia.
Se reconoce que durante la situacién que atravesé Puerto Rico durante el impacto de los
huracanes Irma y Maria hubo muchos restaurantes quienes asistieron en el proceso de alimentar
a la poblacion. Entre los esfuerzos que se dialogaron se acordd presentar ante el cuerpo de la
CANPR el Estudio EAT sobre la tendencia de la industria de restaurantes en Puerto Rico. El
estudio que se dio a conocer en octubre pasado, evalué donde se encuentra la industria
actualmente, identifica los retos, realidades y tendencias para delinear hacia donde van y qué es
importante para los comensales.

5. Vacantes Miembros Ciudadano; Sectores de Nutricion y Mercadeo/Distribucion de Alimentos

La licenciada Samalot informé que la Comisién ha referido dos recomendaciones a la Oficina de
Nombramiento de La Fortaleza para estas vacantes, siendo estas la Dra. Luz A. Ruiz, en el area
de nutricion y la Sra. Sacha Latimer, en el area de mercadeo y distribucion de alimentos. Como
parte del seguimiento, la licenciada Samalot se comunic6 con la Lcda. Tatiana Cintron, Directora
de esta oficina, quien le indicé que el 26 de noviembre se reunira con la Gobemnadora y le
presentara la recomendacion de que estos nombramientos bajen en receso.

La doctora Fernandez agradecié a todos su participacion en esta reunion. Se acord6 que la
Comision no se reunira en el mes de diciembre, sin embargo, seran convocados a participar de la
presentacion de la Canasta Basica Alimentaria de Puerto Rico. Se establecié la proxima reunion
para efectuarse el jueves, 23 de enero de 2020. La reunion se dio por terminada a las 4:00PM.
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Viernes, 2 de agosto de 2019
2:00 - 3:00 PM
Centro de Convenciones de Puerto Rico

Presentacion del Plan de Accion para fa Prevencién de la Obesidad en Puerto Rico 2019 - 2021;
Retos y compromisos de politica pablica en la 44ta Convencion Anual del Colegio de
Nutricionistas y Dietistas de Puerto Rico (CNDPR)

Dra. Nivia A. Fernandez, Presidenta y Miembro Ciudadano de la Comision de Alimentacion y
Nutricion de Puerto Rico (CANPR)

Lcda. Amy Samalot, Directora Ejecutiva CANPR

Dra. Luz A. Ruiz Sanchez, Miembro Ciudadano CANPR

Dr. Fernando Pérez, Miembro Ciudadano CANPR

Leda. Asuncién Ortiz, Representante Designada Secretario de Educacion

Leda. Edna I. Dolz, Presidenta del Colegio de Nutricionistas y Dietistas de PR

Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico 2019-2021: Retos y
compromisos de politica pablica

La Dra. Nivia A. Fernandez, Presidenta de la CANPR hizo la presentacion del Plan de Accion
2019-2021 durante la 44ta Convencion Anual del CNDPR en la cual asistieron Nutricionistas,
Dietistas y algunos Miembros Comisionados. La presentacién dio inicio con una breve
introduccidn sobre el perfil de la obesidad en la isla. Dada su magnitud e incremento sostenido en
la prevalencia, en relacién directa con el efecto negativo que ejerce sobre la salud a lo largo del
ciclo de vida, la obesidad se considera una prioridad de salud publica.

En Puerto Rico, la prevalencia de sobrepeso y obesidad aument6 a 68.3% entre adultos de 18
aflos 0 mas (BRFSS 2017), segun los datos provistos por la Division de Analisis Estadistico,
Secretaria Auxiliar de Planificacion y Desarrollo del Departamento de Salud. Las primeras cinco
causas de muerte en el pais estédn asociadas con la obesidad: cancer, enfermedades del
corazén, diabetes, enfermedades de Alzheimer y enfermedades cerebrovascular. Estas
enfermedades cronicas acarrean serias implicaciones financieras personales, su diagnostico y
tratamiento aumentan el costo de los sistemas de cuidado de la salud y disminuyen la
productividad de nuestro recurso humano.

La organizacion Mundial de la Salud (OMS), la Organizacién Panamericana de la Salud (OPS) y
fa Organizacion para la Alimentacién y la Agricultura (FAQ) coinciden en varios factores que
promueven el aumento de peso y la obesidad entre estos: el consumo elevado de productos de
bajo valor nutricional y alto contenido de azucar, grasa y sal; la ingesta habitual de comida
altamente procesada y bebidas azucaradas; y la actividad fisica insuficiente.

84 San Juan, PR 00936-8184 « Tel. (787) 765-2929 « www.salud.gov.pr




El pasado 14 de junio de 2019, ante un grupo de profesionales y expertos a nivel interagencial y
multisectorial, la Comisién presento el primer Informe de Progreso 2016-2018 del Plan de Accion
Prevencién de la Obesidad en Puerto Rico, siguiendo las cinco lineas estratégicas:

Atencién primaria de salud, promocién de la lactancia materna y alimentacion saludable
Mejoramiento del entorno escolar con respecto a la nufricion y la actividad fisica

Politicas fiscales y reglamentos de la publicidad de alimentos

Otras medidas multisectoriales

Vigilancia, investigacion y evaluacion

R wro =

Durante la implantacién del primer ciclo del Plan de Accién 2016-2019, la Comision apoy6 a las
agencias y componentes del Comité Asesor Multisectorial en el seguimiento al proceso de
recopilacion y certificacion de datos para documentar el desarrolio de las cinco lineas
estratégicas. Esta fase confronté el reto del periodo eleccionario y el cambio de administracion del
Gobierno de Puerto Rico a partir de noviembre de 2016. También, para el mes de septiembre de
2017, Puerto Rico sufrié los estragos de dos huracanes, lo que incidio en el periodo de respuesta
y recuperacion, para el cual las agencias que componen la Comision juegan un rol de primer
orden.

El compromiso de los componentes programaticos del Plan de Accién superd estos desafios.
Mediante el trabajo conjunto y el andlisis de los datos existentes en los programas de las
agencias se lograron los siguientes resultados:

Resultado de métricas:

Linea Estratégica 1: Atencion primaria de salud, promocion de la

lactancia materna y alimentacion saludable

Objetivos €n progreso LOGRADO
1.1: Incluir la promocion de la lactancia, la alimentacion Indicador 1.1.1 | Indicador 1.1.2
saludable y la actividad fisica en los servicios de atencion de
salud, segun las guias dietarias y las Guias de Servicios
Pediatricos Preventivos del Departamento de Salud,
promoviendo la sana alimentacion y la actividad fisica para la
prevencion de la obesidad.

1.2: Fortalecer los esfuerzos para adoptar la Iniciativa Mundial Indicador 1.2.1
Hospital Amigo del Nifio para promover la iniciacion de la Indicador 1.2.2
lactancia en Puerto Rico y promover el cumplimiento de las Indicador 1.2.3

leyes que protegen y apoyan a la mujer que lacta.

Linea Estratégica 2: Mejoramiento del entorno escolar con respecto a

la nutricién y la actividad fisica '

Objetivos en progreso LOGRADO
2.1: Lograr que los programas nacionales de | Indicador2.1.1 | Indicador2.1.3
alimentacién escolar, asi como los sitios de venta de | Indicador 2.1.2
alimentos y bebidas en las escuelas, cumplan con las
normas o reglamentaciones que promueven el consumo
de alimentos saludables y de agua, y restrinjan la
disponibilidad de bebidas azucaradas y productos de alto
contenido caldrico y bajo valor nutricional.

2.2: Promover y fortalecer las politicas y los programas Indicador 2.2.1
escolares y de educacién temprana que aumentan la
actividad fisica.




Linea Estratégica 3: Politicas fiscales y reglamentos de la publicidad de alimentos

Objetivos

en progreso

LOGRADO

3.1: Ejecutar politicas para reducir el consumo de
bebidas azucaradas y productos de alto contenido
caldrico y bajo valor nutricional en la poblacion.

Indicador 3.1.1

3.2: Establecer reglamentos para proteger a la poblacion
pediatrica (nifios y adolescentes) frente al efecto nocivo
de la promocién y la publicidad de las bebidas
azucaradas y los productos de alto contenido caldrico y
bajo valor nutricional.

Indicador 3.2.1

Linea Estratégica 4: Otras medidas multisectoriales

Objetivos

€n progreso

LOGRADO

4.1: Involucrar a otras instituciones gubernamentales y,
segun corresponda, a otros sectores.

Indicador 4.1.1

4.2: Promover y desarrollar proyectos ciclistas y
peatonales para fomentar el uso de la bicicleta y el
caminar, no sélo para fines recreativos, deportivos y
turisticos, sino como una alternativa de transportacion
saludable, econémica y ambientalmente sostenible para
mejorar las condiciones de movilidad y acceso de los
usuarios de nuestras vias y espacios publicos.

Indicador 4.2.1
Indicador 422

4.4: Incluir en los servicios educativos dirigidos al
desarrollo de profesionales certificados en 4reas
relacionadas al deporte y la recreacion; la promocién de
la alimentacién saludable, la actividad fisica y otras
actividades enfocadas en la prevencion de la obesidad.

Indicador 4.4.1
Indicador 4.4.2

4.5: Adoptar medidas para aumentar la disponibilidad y
la asequibilidad de alimentos nutritivos.

Indicador 4.5.1

Indicador 4.5.2

Linea Estratégica 5: Vigilancia, investigacion y evaluaciéon

Objetivos

en progreso

LOGRADO

5.1: Establecer un sistema de vigilancia de indice de
masa corporal en las escuelas para la recopilacion
sistematica de datos que permita identificar la poblacién
de nifios y adolescentes con problemas de sobrepeso y
condiciones de salud relacionadas.

Indicador 5.1.1

5.2: Fortalecer la vigilancia del comportamiento
epidemioldgico de la poblacidn, a través de sistemas de
informacion, encuestas y cualquier otra fuente de datos
que provea estimados poblacionales sobre la obesidad
en Puerto Rico.

Indicador 5.2.1

Indicador 5.2.2




Sesion de
Preguntas

Clausura

El segundo ciclo 2019-2021 del Plan de Accién mantiene como su meta general el detener el
aumento acelerado en la prevalencia de obesidad en nuestra poblacion. Mediante la implantacion
de acciones multisectoriales y con el apoyo sostenido de la OPS, en este periodo se dan pasos
significativos en las lineas estratégicas que requieren la medicion y recopilacion sistematica de
datos estadisticos en la poblacion, especialmente en el sector pediatrico. Este periodo esta
sustentado en la evaluacion de los logros alcanzados durante el primer periodo, con énfasis en el
analisis de factores que incidieron en aquellos objetivos que se mantuvieron en el nivel de
progreso

Retos 2019-2021:
= Vigilancia epidemiologica pediatrica para Puerto Rico.
» Responsabilidad social y de la industria alimentaria.
v" Grupos sombrillas e individuos
v Informacion errénea compartida
v Conflicto de intereses, interferencia de la industria
* Problemas socioecondmicos - pobreza, inseguridad alimentaria, falta de acceso a alimentos
saludables.
» Concienciacién sobre sana alimentacion y estilos de vida activos.
= | egislacion: establecer impuestos o restringir acceso a bebidas azucaradas y alimentos de
poco valor nutricional.
» Desarrollo de reglamentos y protocolos.
v' Ley 172-2016 — Medicién del IMC en menores
v Ley 52-2016 - Establece la obesidad como condicién de salud
» Blsqueda de aliados y campeones por sectores
v Apoyo del sector de restaurantes y comida rapida.

La doctora Fernandez hizo un llamado a la accion a las diferentes entidades y organizaciones a
unirse a esta causa.

Luego de terminada la presentacién se brindd un espacio para preguntas y aportaciones de los
profesionales e invitados presentes en cuanto a las lineas estratégicas y objetivos del Plan de Accion.

La doctora Fernandez agradecio al Colegio de Nutricionistas y Dietistas de PR por la oportunidad de
participacién durante la Convencion Anual; se dio por terminada la conferencia a las 3:00 PM.
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Comisién de Alimentacién y Nutricion de Puerto Rico

REUNION EJECUTIVA NUM. 1
ANO FISCAL 2019-2020

Martes, 22 de octubre de 2019
3:30 PM - 5:30 PM
Salon de Conferencias, Oficina de la Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico (CANPR)

Presentacion de la Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico: Esfuerzos de
colaboracion en el desarrollo iniciativas conjuntas con Organizacién Panamericana de la Salud
(OPS) - Visita de la Dra. Isabela Danell, Directora Adjunta

Dra. Nivia A. Femandez, Presidenta, CANPR

Lcda. Amy Samalot, Directora Ejecutiva, CANPR

Dr. Ratll Castellanos, Coordinador OPS-PR

Dra. Isabella Danel, Directora Adjunta OPS-Washington

Sr. Nicolas Lagomarsino, Asesor en Politicas y Programa de Salud Publica OPS-Washington

La doctora Femnandez dio la bienvenida a los funcionarios de la Organizacién Panamericana de la Salud
que se dieron cita en la oficina de la Comision. A su vez, agradecié la confianza y el apoyo brindado por
la OPS, tanto de su oficina en Washington como en Puerto Rico, en el desarroilo continuo de los
proyectos de politica plblica alimentaria para Puerto Rico.

1. Ley 10-1999, propositos, funciones y organizacion

Para beneficio de los invitados, la doctora Fernandez inicid la reunion exponiendo una breve
introduccion sobre la estructura legal de la Comision y sus funciones. La Comision de Alimentacién y
Nutricion de Puerto Rico fue creada por la Ley 10 del 8 de enero de 1999 como cuerpo asesor de
politica plblica en alimentos y nutricion, responde al Primer Ejecutivo del pais y esta adscrita
administrativamente al Departamento de Salud. La misma esta compuesta por 11 miembros que son los
Secretarios de Salud, Agricultura, Asuntos del Consumidor, Educacion y Familia, el Presidente de la
Universidad de Puerto Rico, el Presidente del Colegio de Nutricionistas y Dietistas de Puerto Rico y
cuatro ciudadanos particulares representando los sectores de Mercadeo de Alimentos, Tecnologia de
Alimentos y Nutricion.

En el Articulo 5 de la Ley 10-1999, se establecen las funciones y deberes encomendados a la CANPR,
que se pueden resumir en;
= Establecer los objetivos generales que orientaran la politica alimentaria y nutricional de PR.
» Asesorar y coordinar el desarrolio y evaluacién de la politica plblica con agencias pablicas y
privadas.
= |mplantar y monitorear la politica pablica en los programas educativos y de asistencia a la
comunidad, pablicos y privados.
= Coordinar estudios e investigaciones necesarios.
= Disefiar y establecer el Sistema de Vigilancia Alimentario y Nutricional para Puerto Rico
(SISVAN-PR).
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La Comision, como cuerpo asesor, necesita contar con la asesoria de organizaciones confiables y
tener estadisticas vélidas que le permitan tener la capacidad de servir a las Agencias y a los Sectores
cuando estos soliciten su asesoramiento o participacion en proyectos. Cada Agencia cuenta con una
base de datos estadisticos alineada a su Ley Organica y su mision, que pueden articularse para formar
parte de los informes de situacion alimentaria y nutricional que debe rendir la Comision.

2. Desarrollo de la Politica Alimentaria y Nutricional para Puerto Rico

a. Guia para la Sana Alimentacion y Actividad Fisica para Puerto Rico y MiPlato para un Puerto
Rico Saludable

La Ley 10-1999, en su Articulo 5, inciso (I}, ordena a la Comision el revisar y mantener
actualizada la Guia Alimentaria para Puerto Rico. Desde €l 1995 el Departamento de Agricultura
de los Estados Unidos (USDA, por sus siglas en inglés) publica las Guias Dietarias para los
Americanos. Cada 5 afos, la CANPR realiza las adaptaciones a las recomendaciones
nacionales tomando en consideracion las diferencias entre los patrones de consumo de la
poblacién en los Estados Unidos continentales y la que reside en Puerto Rico.

La politica alimentaria actual, presentada el agosto de 2017, incluye la Guia de Sana
Alimentacion y Actividad Fisica para Puerto Rico y MiPlato para un Puerto Rico Saludable.
Estas herramientas educativas estan dirigidas a la poblacion general de 2 afios en adelante, y
presentan un conjunto de recomendaciones alimentarias y de actividad fisica faciles de seguir.
La Guia tiene el propésito de orientar a la familia para mejorar su alimentacion, mantener un
peso adecuado y aumentar la actividad fisica con el objetivo de reducir el riesgo de padecer
condiciones cronicas de salud como la obesidad, la diabetes, las enfermedades
cardiovasculares, Ia hipertension, el cancer y los accidentes cerebrovasculares.

El modelo educativo de MiPlato para un Puerto Rico Saludable, se desarrollé como una
adaptacion mas sencilla de las recomendaciones incluidas en la Guia, representadas con un
plato de cuatro secciones y un circulo con un vaso donde se ubican los grupos de alimentos:
cereales y farinaceos; frutas; hortalizas y legumbres; alimentos proteicos; y lacteos. Se
incorpora ademas el agua y la actividad fisica en la imagen. La herramienta de MiPlato muestra
los alimentos a consumir, con los niveles de calorias y las recomendaciones de porciones por
grupo de alimentos. Ademas incluye mensajes educativos enfocados a lograr beneficios para la
salud con cambios sencillos en la alimentacion y la actividad fisica.

Ambas politicas publicas son utilizadas por las agencias gubernamentales y divulgadas a través
de los programas educativos o servicios que se ofrecen a la comunidad dirigidos a lograr una
alimentacién adecuada y adoptar estilos de vida saludables y activos. Entre estas podemos
mencionar; el Departamento de Salud (Secretaria Auxiliar de Promocion de la Salud, Programa
WIC, Programa de Madres, Nifios y Adolescentes); el Departamento de Educacion (Autoridad
Escolar de Alimentos y Agencia Estatal Servicios de Alimentos y Nutricion); el Departamento de
la Familia (Administracion de Desarrollo Socioecondémico de fa Familia); la Universidad de
Puerto Rico (Programa de Nutricion y Dietética, Servicio de Extension Agricola); y el
Departamento de Recreacion y Deportes.

Tanto la Guia como MiPlato sirven como referencia para los esfuerzos que se promueven
desde el sector privado, incluyendo los grupos de base comunitaria, organizaciones sin fines de
lucro, asociaciones profesionales, industria de alimentos y compafiias de seguros médicos.



b. Politica Alimentaria en Epocas de Emergencia — Plan de Alimentacion Saludabie para
Emergencias en Puerto Rico

Tras el paso de los huracanes Irma y Maria por Puerto Rico en septiembre 2017 y en respuesta
a las multiples situaciones vividas en el pais, la Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto
Rico creo el Comité Asesor de Politica Alimentaria en Epoca de Emergencia. Este equipo de
naturaleza interagencial y multisectorial estd compuesto por recursos profesionales con
experiencia en el area de alimentos, nutricion y manejo de emergencias. Estos tuvieron a su
cargo el examinar los indicadores sobre el impacto de esta emergencia en la cadena alimentaria
para el acceso a una alimentacion adecuada. De este andlisis, se presentd recomendaciones
dirigidas a la revision del PR Multi-sectorial Disaster Feeding Plan de FEMA y a otras politicas
existentes relacionadas.

Se constituyeron varios subcomités de trabajo que atendieron las siguientes areas:
= Patron Alimentario y Andlisis Nutricional
= Productos Elaborados en Puerto Rico para Emergencias
= Reglamentacion
»  Educacién

El Plan de Alimentacion Saludable para Emergencias en Puerto Rico (PASEPR) tiene el
proposito de apoyar a las familias en Puerto Rico con un plan de alimentacion saludable a nivel
individual o familiar, con mayor atencion en los grupos vulnerables como infantes, nifios y
adultos mayores, y exhortando a realizar con antelacion los preparativos de abastos de
alimentos y agua para momentos de emergencia. Las recomendaciones alimentarias se
presentan en el instrumento educativo de MiPlato para Emergencias en Puerto Rico, que
cumple con las recomendaciones de la politica alimentaria vigente incluidas en la Guia de Sana
Alimentacion y Actividad Fisica para Puerto Rico. Para cada grupo de alimentos se muestran
alternativas que cumplen con los siguientes requerimientos: no necesiten refrigeracion; poca o
ninguna coccién; poca O ninguna agua para su preparacion; disponibles en empaques
individuales o pequefios; variados, nutritivos y que le guste a la familia.

El PASEPR incluye informacion importante para la comunidad enfocada en los siguientes
temas:

= Mens sugeridos para desayunos, almuerzos y cenas para 10 dias.

» Lista de compra con el tamafio del servicio, el tamafio de la unidad de compra y la
cantidad a comprar para grupos de 4, 6, 8 y 10 miembros. Las cantidades a comprar
que aparecen en la lista cubren un periodo de 5 dias; para una reserva de 10 dias, debe
multiplicar por 2.

= Etiqueta de informacion nutricional para elegir los alimentos mas saludables dentro de .
las opciones disponibles en el mercado.

» Seguridad en la preparacion, coccion y manejo de los alimentos, asi como
recomendaciones para la desinfeccion y almacenaje de agua.

= Preparacion de la reserva de alimentos y suministros.

» |ista de suministros basicos para una emergencia.

» Recomendaciones para los grupos vulnerables identificados por el gobiero, FEMA y las
organizaciones de salud - infantes, nifios y adulto mayor.

En el documento se identificaron a los infantes, los nifios y al adulto mayor entre los grupos de
mayor vulnerabilidad. En el adulto mayor, la presencia de enfermedades crénicas y
necesidades nutricionales especificas, asi como las discapacidades fisicas, la angustia
psicoldgica, situaciones de abuso y negligencia, fueron factores que contribuyen al desarrollo
de una mayor fragilidad para ese grupo. Como resultado, la Comision desarrolld MiPlato
Saludable para el Adulto Mayor en Puerto Rico, un modelo sencillo que presenta
recomendaciones sobre como alimentarse saludablemente y mantener un nivel adecuado de
actividad fisica. Un componente importante para el éxito del PASEPR como esfuerzo de



politica publica fue el endoso y fa colaboracion del Federal Emergency Management Agency
(FEMA) y del sector privado representado por la aseguradora MMM Holdings, Abbott
Laboratories y la Camara de Mercadeo, Industria y Distribucion de Alimentos (MIDA).

La presentacion del Plan de Alimentacion Saludable para Emergencias en Puerto Rico
(PASEPR) se realizd el 27 de junio de 2018 bajo el lema: Cuida lo tuyo, Prepérate. En la
conferencia de prensa estuvieron presentes autoridades del gobiemo, expertos en el campo de
la nutricion, la actividad fisica, la salud, organizaciones profesionales y representantes de la
industria de alimentos.

Pagina web de la CANPR

Actualmente la Comision cuenta con una pégina electronica gracias al auspicio de la OPS. El
nuevo portal cibernético apoya la labor de los profesionales que trabajan en areas relacionadas
con la nutricién, la salud, la actividad fisica y sirve como fuente de referencia para la ciudadania
obtener informacién valiosa para transformar su estilo de vida. Se incluye informacién sobre el
Plan de Accién para la Prevenciéon de la Obesidad en Puerto Rico; la Guia de Sana
Alimentacion y Actividad Fisica para Puerto Rico; MiPlato para un Puerto Rico Saludable; y una
seccion titulada Informate para divulgar de noticias de actualidad y actividades/proyectos
educativos. La licenciada Samalot hizo una demostracion de la pagina destacando que tiene
funcionalidad informativa al presentar todas las politicas publicas alimentarias vigentes y las
herramientas educativas complementarias. Se puede tener acceso a través de la direccion:
www.alimentacionynutricionpr.org

Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico

La Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico fue encomendada a dirigir el desarrollo
del Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico. Junto a la asesoria de la
OPS y en respuesta al crecimiento de la epidemia de la obesidad a nivel mundial y en Puerto
Rico, se desarroll6 esta politica pablica con el objetivo general de detener el aumento acelerado
de la obesidad en la isla. La misma fue presentada en conferencia de prensa en mayo 2016.

Tanto la CANPR como la OPS-PR, en unién a las contribuciones de las agencias

gubernamentales y organizaciones colaboradoras de los sectores piblico y privado, tienen el

propdsito que este Plan de Accion estimule la creacién de ambientes, programas y servicios

que promuevan patrones alimentarios saludables y estilos de vida activos para todos los grupos

de edad en el pais. Este Plan de Accion articula las cinco lineas estratégicas y lineamientos del

Plan de Prevencion de Obesidad de la OPS para las Américas, y toma en consideracion las

prioridades y necesidades identificadas, que son:

1. Atencién primaria de salud y promocion de la lactancia matema y la alimentacion
saludable.

2. Mejoramiento del entomo con respecto a la nutricion y la actividad fisica en
los establecimientos escolares.

3. Politicas fiscales y reglamentacion de la publicidad, promocién y rotulado de alimentos.

4. Ofras medidas multisectoriales que incluyen: la disposicion de espacios urbanos y la
creacion de espacios publicos para la actividad fisica; la puesta en marcha de programas
de ciclovias recreativas; las medidas que permitan mejorar la disponibilidad y el acceso a
los alimentos nutritivos; y el fomentar iniciativas de agricultura familiar.

5. Vigilancia, investigacion y evaluacion.

Primer Ciclo 2016-2018

Durante la implantacion del primer ciclo fa Comisién apoy6 a las agencias y a los miembros del
Comité Asesor Multisectorial en el proceso de recopilacion y certificacion de datos para
documentar el desarrollo de las cinco Lineas Estratégicas. Esta fase confrontd el reto del
periodo eleccionario y el cambio de administracion del Gobiemo de Puerto Rico a partir de
noviembre de 2016. También, para el mes de septiembre de 2017, Puerto Rico sufrio los
estragos de dos huracanes, lo que incidié en el periodo de respuesta y recuperacién, para el
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cual las agencias que componen la Comision juegan un rol de primer orden. El compromiso de
los componentes programaticos del Plan de Accion superd estos desafios. Mediante el trabajo
conjunto y el analisis de los datos existentes en los programas de las agencias se logro
desarrollar el Primer informe de Progreso del Plan de Accion 2016-2018 el cual fue presentado
el 14 de junio de 2019.

Sequndo Ciclo 2019-2021

El segundo ciclo del Plan de Accitn esta sustentado en la evaluacion de los logros alcanzados
durante el primer ciclo 2016-2018, con énfasis en el anélisis de los factores que incidieron en
aquellos objetivos que se mantuvieron en el nivel de progreso. Para el siguiente periodo de
implantacion se validé y actualizd el Modelo Légico. Como insumos, se conté con el
asesoramiento de expertos de la OPS, de los lideres de las Lineas Estratégicas y de los
miembros del Comité Asesor Multisectorial, tomando en cuenta el impacto en los datos y
tendencias de prevalencia. Del anélisis de los datos con los diferentes sectores, se actualizo el
Inventario de Programas e Intervenciones, y se redefinieron las metas, objetivos e indicadores
para el segundo ciclo. Las estrategias de accién fueron evaluadas en cuanto a su efectividad.

Como resultado de la informacion analizada, se determind que el nuevo enfoque del “Llamado
a la Accion” requiere de estrategias de mayor eficacia dirigidas a aumentar la concienciacion y
la participacion coordinada de un comité multisectorial, multidisciplinario y las alianzas en la
comunidad sobre el problema de la obesidad y los beneficios de estilos de vida saludables y
activos.

Areas generales de politica publica:
= Educacion y promocion en alimentos, nutricion y estilos de vida activos.
= Patrones de sana alimentacion y acceso a alimentos saludables.
Vigilancia alimentaria, nutricional y de actividad fisica.
= Legislacion y cabildeo

Estrategias:

= Campaiias de sensibilizacion y redes sociales

» Actividades en medios masivos y redes sociales para aumentar la conciencia del
problema de la obesidad y los beneficios de estilos de vida saludables y activos.

= Plataforma SISVANAF-PR: datos compartidos sobre la conducta de indicadores de
sana alimentacion y actividad fisica.

= Capacitacion a representantes de la industria de alimentos y profesionales de la salud.

» Ferias de Salud y educacién a diferentes sectores: legislatura, municipio, comunidad.

Mensajes y demostraciones para aumentar el cumplimiento de la politica pablica:
= Etiqueta de informacion nutricional
= Tamafios de porciones
= Seleccion de alimentos
= Como gradualmente hacer cambios importantes en la dieta
* Elija alimentos "rosados" para reducir el riesgo de cancer - American Cancer Society
= Como aumentar consumo de fibra en la dieta
= Riesgos de la dieta Kefo - después de un afio
= Comer mas comidas en casa para reducir la ingesta de sodio
= |deas para contrastar el consumo excesivo de azlicar
= Dieta mediterranea
= Inseguridad alimentaria (poblacion adulto mayor)

= Vigilancia epidemiolégica pediatrica para Puerto Rico

»  Responsabilidad social y la industria alimentaria

= Problemas socioecondémicos — pobreza, inseguridad afimentaria, falta de acceso a
alimentos saludables.



Concienciacién sobre sana alimentacion y estilos de vida activos

Legislacion: establecer impuestos o restringir acceso de bebidas azucaradas

Desarrollo de reglamentos y protocolos

Blsqueda de aliados y campeones por sectores: apoyo del sector de restaurantes y
comida rapida.

3. Sistema de Vigilancia Alimentario, Nutricional y Actividad Fisica para Puerto Rico {SISVANAF-PR)

La Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico tiene como mandato de la Ley 10-1999 bajo el
Articulo 6, la responsabilidad indelegable de disefiar y establecer el SISVANAF-PR con el proposito de:
(1) identificar de forma continua las condicion de alimentacion, nutricién y actividad fisica que presenta
la poblacion de Puerto Rico y los cambios que van ocurriendo; (2) asesorar en la identificacion de
estrategias de politica publica de beneficio para mejorar el estado de salud de la poblacién de Puerto

Rico.

El SISVANAF-PR consiste en el proceso sistemético, consistente y estandar de recoleccion, andlisis,
interpretacion y diseminacion de indicadores relacionados a la alimentacion, nutricion y actividad fisica
en Puerto Rico con el objetivo de informar los hallazgos, crear estrategias y decisiones de politica
publica. Su importancia se desprende en las siguientes funciones:

Estimar la magnitud de posibles problemas relacionados a la alimentacion, nutricion y actividad
fisica (ej. Obesidad, alto consumo de carbohidratos, bajo consumo de frutas).

Documentar la distribucion de indicadores de salud en tiempo, lugar y persona

Evaluar estrategias de politica publica

Detectar cambios en practicas de politica publica

Evaluar la calidad de servicios

Identificar necesidades de investigacion, entre otras.

Primera fase: Arquitectura del SISVANAF-PR

Indicadores nutricionales (YRBS, WIC, BRFSS)
Indicadores de actividad fisica (YRBS, BRFSS)

Segunda fase: Plataforma web interactiva

Reportes actualizados

4. Acuerdos y recomendaciones:

La doctora Danel plante6 su preocupacion respecto al alza en la prevalencia de sobrepeso y
obesidad en Puerto Rico, segln los Ultimos datos presentados en el Informe de Progreso del
Plan de Accion 2016-2018, en junio de 2019. Mostré un aumento, ahora la nueva cifra es
68.3%. Este aumento se atribuye a la situacién de emergencia vivida en el pais a causa del
Huracan Maria. El consumo elevado de productos de bajo valor nutricional y alto contenido de
azlicar y sal; la ingesta habitual de comida altamente procesada (Marines) ofrecida por las
agencias federales, organizaciones sin fines de lucro, entre otros. Ademas, el entorno se vio
afectado por arboles caidos, carreteras o paseos intransitables o accesibles para llevar a cabo la
actividad fisica.

La doctora Fernandez comenté que las herramientas educativas promovidas por la Comision
como: Guia de Sana Alimentacion y Actividad Fisica para Puerto Rico y el Plan de Alimentacion
Saludable para Emergencias en Puerto Rico contienen los mensajes alineados con las lineas
estratégicas propuestas por la OPS, ademas con el patron alimentario de los comedores
escolares. Por otra parte, la doctora hace referencia del uso del Plan de Emergencia durante el
proceso de preparacion ante la temporada de huracanes 2019. Donde agencias
gubernamentales y entidades privadas solicitaron a la Comision divulgar a través de talleres a la
comunidad.

La doctora Danel recomendd establecer diadlogo con el Departamento de la Familia para
explorar estrategias sobre el uso de los fondos def Programa de Asistencia Nutricional

(PAN), para que se excluya la compra de alimentos de poco valor nutricional (Ej. refrescos)

La doctora Fernandez sefialdo que el Plan de Accién fue efectivo en la implantacion de
estrategias, pero no asi en la prevalencia. La Comision busca que estas estrategias lleguen a la
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Clausura

comunidad para cambiar conductas de la poblacion. La implantacion efectiva de las estrategias
de accion requiere de recursos econdmicos, ya sea por medio de promocion en medios de
comunicacion o cambios en los entornos, entre otros.

» La doctora Danel pregunté sobre el plan de las ciclovias que esta incluido dentro del Plan de
Accion. La doctora Fernandez menciond que ese plan esta establecido por el Departamento de
Transportacion y Obras Plblicas pero la poblacion no fo conoce. La agencia lo menciona como
mejoramiento de las vias y carreteras. Sin embargo, la Comision adopté esta medida y le dio
una vision de utilidad para el acceso a la actividad fisica.

= El doctor Castellanos recomendd durante este bienio del Plan de Accion utilizar la estrategia de
promover e impulsar las ciclovias con el Departamento de Recreacion y Deportes.

= La Lcda. Amy Samalot repasé las lineas estratégicas, mencionando los logros alcanzados en
cada una de ellas. En resumen: indicadores logrados 40%, en progreso 48%, dato agregado
88% y datos no disponible 12%. Entre las incidencias que provocaron estos resultados se
encuentran: cambios de Gobierno/Miembros CANPR, planes y prioridades de sectores y el paso
de los huracanes Irma y Maria.

= El doctor Castellanos destaco lo riguroso que fue la Comisién al solicitar a los Jefes de Agencias
la autenticidad de los datos mediante certificacion firmada por el Secretario de la agencia.

» Con relacion a la pagina electronica de la CANPR, la doctora Danel solicité un informe de
cuantos usuarios han accedido a la pagina y cuales han sido los temas de interés consultados.
La Directora Ejecutiva de la Comisién, se comprometio a facilitar a la OPS la informacion
solicitada.

= La doctora Fernandez mencioné que para la segunda fase del Plan de Accién se esta
desarrollando un proceso de adiestramiento a maestros de educacion fisica, maestros de salud
y enfermeras escolares para la toma de medidas antropométricas en las escuelas del sistema
publico desde kinder a duodécimo grado dos veces en el afio. Estos datos seran incluidos en el
programa Sistema de Informacion Estudiantil (SIE). Por otra parte, se mencion6 en la linea
estratégica 3: politicas fiscales y reglamentos que se cred la Ley 172 -2016, Ley para la
medicion de indice de masa corporal de menores como medida de prevencion y tratamiento de
la obesidad infantil en Puerto Rico.

= * Ladoctora Danel comentd su interés en continuar el desarrollo de una segunda fase con un plan
de intervencion y actividades con el Departamento de Educacion para reducir el sobrepeso en
nifios y adolescentes en el sector de salud escolar y que puede gestionar la solicitud de mas
fondos a la OPS en Washington dirigidos a estos fines.

» El Dr. Raul Castellanos mencioné que luego de la temporada de elecciones, la Comision debe
presentar su propuesta de trabajo a los candidatos politicos.

» La Presidenta de la Comisién expreso que el asesoramiento y apoyo técnico que la Comision ha
recibido de la Organizacion Panamericana de la Salud por los pasados afios ha sido de vital
importancia para el desarrollo exitoso de la politica pablica para la prevencion de la obesidad en
Puerto Rico, cumpliendo la Comisién son su funcion asesora y coordinadora.

La Dra. Nivia Fernandez agradecié a la Dra. Isabella Danel y al Sr. Nicolas Lagomarsino por su visita
alaisla. A su vez, reitero el compromiso de la CANPR de continuar explorando trabajos en conjunto
que puedan desarrollarse para el beneficio de la salud en nuestra poblacién. La reunion se dio por
terminada a las 5:30PM.
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CERTIFICACI@N DE RADICACION DE REGLAMENTO EN LA BIBLIOTECA LEGISLATIVX-E

SE CERTIFICA QUE:

. La Agencia DEPARTAMENTO DE SALUD radicé en fecha 12 de enero de 2005

2. en la Biblioteca Legislativa el reglamento nimero 6920, titulado REGLAMENTO DEL
SECRETARIO DE SALUD NUM. 116 PARA ADOP’fAR EL REGLAMENTO INTERNO
DE LA COMISION DE ALIMENTACION Y NUTRICION DE PUERTO RICO.

Copia radicada en espafiol X Copia radicada en inglés ___.

4. El reglamento fue radicado en el Departamento de Estado en fecha _21 de diciembre de

2004.
5. El reglamento fue recibido por _Sra. Milagros Gonzilez Rodriguez (Oficial de

Reglamentos) en fecha . 12 de enero de 2005_ y entregado en la Biblioteca Legislativa

por el funcionario de la Agencia _Sr. Angel Biez (Conductor).

6.  El reglamento fue presentado en la Biblioteca Legislativa con una certificacién firmada

por el funcionario de la Agencia _Sra. Mayra Maldonado Colén (Directora de Oficina

de Asesores Legales), en fecha 12 de enero de 2005 acreditando que el reglamento es

copia fiel y exacta de] original radicado en el Departamento de Estado.
Esta certificacidn es a tenor con el Articulo 1, Seccion 2.8, Inciso (a) de la Ley # 133 de 22
de septiembre de 2001 y las Cartas Normativas Nim. 02-09 y Niim. 02-11 de la Oficina de

Servicios Legislativos, fechadas el 17 de septiembre de 2002 y 1ro. de noviembre de 2002,

respectivamente.
Dado en San Juan de Puerto Rico, hoy 12 de enero de 2005.
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Milagros GQﬁ‘%&l::ﬁZ’()duwuez T

Oficial de Reclamcntos
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Estado Libre Asociado de Pusrto Rico

] Departamento de Salud
12 de enero de 2005

Sra. Milagros Gonzélez
Encargada Reglamentos

Oficina de Servicios Legislativos
Biblioteca Legislativa

San Juan, P.R.

Fstimada sefiora Gonzélez:
REGLAMENTO DEL SECRETARIO DE SALUD NUM. 6920

De acuerdo a lo que establece la Ley Num. 205 de 25 de agosto de 2000, y
posteriormente enmendada por la Ley Niim.133 de 22 de septiembre de 2001, someto
para su radicacién copia fiel y exacta del Reglamento en referencia el cual fue radicado
en el Departamento de Estado el 21 de diciembre de 2004.

Sin otro particular al cual referirme me reitero a sus érdenes para aclarar cualquier duda
al respecto.

Direttora
Oficina de Asesores Legales

Anejo

MTS/aov
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23 de diciembre de 2004

Sra. Mayra Maldonado Colén
Directora, Oficiana de Asesores Legales
Departamento de Salud

P.0. Box 70184

San Juan, Puerto Rico 00936-8184

Estimado(a) sefior(a) Maldonado:

‘Yenemos a bien informarle que, el 21 de diciembre de 2004, se radicaron en este
Departamento, a tenor con las disposiciones de la Ley Num. 170 de 12 de agosto de
1988, segin enmendada, los siguientes Reglamentos:

% 6920 Reglamento Nim. 116, para Adoptar el Reglamento Interno de la
Comisién de Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico

% 6921 Reglamento Nim. 117, para Reglamentar el Licenciamiento,
Orperacién y antenimiento de los Hospitales en el Estado Libre Asociado de
Puerto Rico

Atentamente,

4 ~ A

O N VU A TP L T A P
P T ST SR L ZE I ¥ we i

Maria D. Diaz Pagén -

Secretaria Auxiliar de Servicios

3 il

MDP/et

P.0. Box 9023271, San Juan Puerto Rico 00902-3271; tel nitm. 787-723-6785
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) Eslado Ubre Asoclado de Pusrta Rico
13 de dlC|embre de 2004‘ Departamento de Salud

Hon. José Izquierdo Encarnacion
Secretario de Estado
Departamento de Estado

Calle San José, Esqg. San Francisco
Viejo San Juan

San Juan, Puerto Rico

RE: REGLAMENTO NUM. 116 PARA ADOPTAR EL REGLAMENTO
INTERNO DE LA COMISION DE ALIMENTACION Y NUTRICION DE
PUERTO RICO

Estimado sefior Secretario:

Sirva la presente para someter ante su Secretaria, el Reglamento para
adoptar el Reglamento Interno de la Comision de Alimentacion y Nutricion de
Puerto Rico.

Dicho Reglamento fue aprobado de conformidad con la Ley Num. 170 del
12 de agosto de 1988, segin enmendada, mejor conocida como la Ley de
Procedimiento Administrativo Uniforme.

A tales efectos se acompaiia junto a la presente, un (1) original y cinco
(5) copias del Reglamento, volante supletorio, copia de los anuncios publicados y
el indice del reglamento para el tramite correspondiente.

De tener duda sobre el asunto de referencia, puede comunicarse con la
suscribiente, en la Oficina de Asesores Legales del Departamento de Salud, al

(787) 274-7658,7659.
/ | /

Dlrectora
Oficivia de Asesores Legales

09 FEB 2005 4'5
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
DEPARTAMENTO DE SALUD

VOLANTE SUPLETORIO
REGLAMENTO DEL SECRETARIO BE SALUD NUM. _116 PARA ADOPTAR

EL REGLAMENTO INTERNO DE LA COMISION DE ALIMENTACION Y
NUTRICION DE PUERTO RICO

1. Fecha de aprobacién 1 1 de diciembre de 2004
2. Nombre y Titulo de la : Hon. Johnny Rullédn,
persona o personas gue lo Secretario de Salud
aprobaron
3. Fecha de publicacion en : martes, 10 de agosto de 2004
periddicos
4. Vigencia : Tan pronto sea aprobado

5. Fecha de radicacidn en el
Departamento de Estado

6. Numero de Reglamento

7. Agencia que loaprobd . Departamento de Salud

8. Referencias sobre : Ley Nam. 10 de 8 de enero de
1999; Ley Nim. 170 de 12 de-agosto
de 1988, segiin enmendada.

9. Referencias de todo reglamento  : N/A
que se derogue o0 suspenda mediante

la adopcidn del Presente

y cualquier otro Reglamento

que aplique.

CERTIFICO, que el procedimiento de reglamentacidn seguido en este
caso se llevé a cabo a tenor con las disposiciones de la Ley Nim. 170 del 12
de agosto de 1988, segiin enmendada, y que el reglamento a que se hace
referencia este Volcme Supletorio fue debidamente revisado y no contiene

errores sustantivos, tipograficos o clericales, // : //' /
// v
/ ( R & 1.[ ¢
Mo Dy s &7

1ayra “Maldonado Colén
Ditectora
Cficina de Asesores Legales

09 FEB 2005
yis
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- ESTADGC LIBRE ASOCIADO DE PUETRO RICO
DEPARTAMENTO DE SALUD

REGLAMENTO (INTERNO) DEL SECRETARIO DE SALUD NUM.116
DE LA COMISION DE ALIMENTACION Y NUTRICION .

CAPITULO I- DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO I TITULO

Este reglamento se denominara como Reglamento Interno de la Comisidn de
Alimentacion y Nutricién de Puerto Rico.
ARTICULO II BASE LEGAL E INTERPRETACION

La base legal e interpretacién de las disposiciones de este Reglamento estaran
sujetas a lo establecido en la Ley Nim. 10 de 8 de enero de 1999, conocida como Ja “Ley
Orgénica de la Comisién de Alimentacién y Nuiricién del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico™.
ARTICULO 11 PROPOSITOS

Est-e l'l-e!glar‘nentoilier.)e ei pro‘pés.ito de establ;acer u;l orgaz‘ﬁsmo asesor de politica
publica sobre alimentacidn y nutricién a tenor éon las disposiciones de la Ley Num. 10
del 8 de enero de 1999.
ARTICULO IV DEFINICIONES
A los fines de este Reglamento, las siguientes palabras, vocables y frases tendrén el
significado que a continuacién se indican;

1. Alimentos- significard toda sustancia para el consumo humano que al
ingerirse, digerirse, absorberse y utilizarse, contribuyen a la foz:rnacién del
cuerpo, le provee energia para realizar sus actividades y le perrnitc; un
funcionamiento normal. |

2. Agencia- significard cualquier departamento, ju;lta, comisién, oficina,
divisién, negociado, corporacion publica o subsidiaria de ésta, municipio o
instrumentalizad del Estadé Libre Asociado de Pu.erto Rico.

Cadena alimentaria- significard los procesos que intervienen en el campo

(%)

alimentario, que incluyen desde las etapas de produccifn, importacion,

distribucién, mercadeo y disponibilidad, preparacidn y consumo de alimentos,

v
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al igual que el componente nutricional que incluye los procesos que ocurren
desde la adquisicién de los alimentos por los seres humanos hasta su

ingestion, digestién y utilizacién.

. Comisién- significard la Comisién de Alimentacién y Nutrdcién de Puerto

Rico.

Entidad Privada- significard cualquier persona natural o juridica, asociacién,
sociedad, federaci6n, instituto, cooperativa y cualquier otra similar que opere
con o sin 4nimo de lucro.

Director Ejecutivo- significard el principal oficial administrativo de la
Comisién nombrado de conformidad a la Ley.

Sistema de Vigilancia Nutricional- significard el proceso permanente y regular
de recolectar, analizar y distribuir informacidon necesaria para mantener un
conocimiento actualizado de la disponibilidad, consumo y aprovechamiento
de alimentos y el estado nutricional de la poblacién: decidir oportunamente las
acciones. preventivas, curativas de emergencia o rehabilitacién para modificar
la situacién encontrada y valorar el impacto que produzca las acciones

realizadas.

Departamento de Salud- Departamento de Salud del Estado Libre Asociado de

Puerto Rico.

Secretario de Salud- Secretario del Departamento de Salud del Estado Libre

Asociado de Puerto Rico.

CAPITULO 1I- COMISION

ARTICULO I CONSTITUCION

A. Esta Comisién estard constituida por las siguientes personas:

1. Los Secretarios de Salud, Educacidn, de Agricultura, de la

Familia y de Asuntos al Consumidor,

1

También seran miembros de dicha Comisién, el' Presidente
de la Universidad de Puerto Rico, el Presidente del Colegio

de Nutricionistas y Dietistas de Puerto Rico.

(933

Cuatro (4) ciudadanos particulares de reputada probidad

moral y reconocida capacidad y conocimiento en alimentos



¥ nutricion, uno (1) de los cuales deberd provenir del area
de distribucidn, importacién y mercadeo de alimentos; y
otro con conocimiento en el campo de la tecnologia de
alimentos. Todos nombrados por el Gobemnador, con el
consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico.
La Comisién queda adscrita a la Oficina del Secretario del Departamento de
Salud. |

B. REPRESENTANTES

Los representantes del secter gubernamental podrdn designar a un
tuncionario piiblico del més alto nive] jerdrquico de la agencia pitblica, para que
les represente permanentemente en la Comision.

Este funcionario piblico deberd ser una persona relacionada con las areas
de trabajo y responsabilidad de la Comisién y con autoridad delegada para asumir
obligaciones y tomar decisiones en nombre y en representacién de la agencia
publica concernida.

C.  TERMINO DE NOMBRAMIENTO

El Presidente del Colegio de Nutricionistas y Dietistas serd miembro de la
Comisidn por el término de incumbencia en la Presidencia de dicho Colegio.

D. VACANTES

Toda vacante que ocurra en la Comisién de Alimentacién y Nutricién,
antes de expirar ¢l término de nombramiento de un miembro, serd cubierta no mas
tarde de los sesenta (60) dias siguientes a la fecha de efectividad, en la misma
forma en que fue nombrado el miembro que la ocgsione y por un término no
cumplido del mismo. '

E. SEPARACION

El Gobernador podra separar del cargo a cualquier miembro de la
Comisién por negligencia en el desempefio de sus funciones, convgccién de delito
grave o' menos grave que implique depravacion, moral e incapacidad mental

decretada por un Tribunal.

(9% )



Ademas, se podra separar a cualguier miembro por ausencia injustificada a

tres (3) reuniones consecutivas de¢ Ja Comisidn, debidamente comprobadas y

certificadas al Gobemador de Puerto Rico por el Presidente.

F.

OFICIALES DE COMISION

El Gobemador nombraré de entre los miembros de la Comisién el

Presidente de la misma, quien debera poscer preparacion académica en la ciencia

de los alimentos y la putricion, y quien deberd poseer conocimientos y

experiencia sobre la situacion alimentaria y nutricional de Puerto Rico.

El Presidente de Ia Comisidn tendra los siguientes deberes entre otros:

1.

2

v

Convocary presidir las reuniones de 1a Comisidn;
Representar a la Comisién en los actos oficiales cuando asi lo
soliciten;
-
Exponer los acuerdos tomados por la Comisién ante los
organismos y funcionacios correspondientes;
. Explicar 2 ]a Comisidn el curso de accion seguido respecto a los
acuerdos de este cuerpo;
Designar los miembros ad hoc, salvo que los miembros de la
Comisi6n dispongan otra cosa;
Ser miembros ex-oficio de todos los Comités;
Endosar las actas de las reuniones, los acuerdos y las
comunicaciones de la Comision;
Autorizar la publicacién de comunicados en los cuales se informe

sobre los asuntos tratados por la Comisidn;

Una vez constituida la Comisidn, sus miembros seleccionaran de entre

ellos un Vice-Presidente, quien ejercerd las funciones y responsabilidades del

Presidente en caso de ausencia temporal de éste. De igual forma la Comisidn

nombrara de entre sus miembros cualquier otro cargo que consideren pertinentes.

G.

DIETAS ¥ REEMROLSOS DE GASTOS

Los cindadanos particulares que formen parte de la Comisién, no recibirén

“remuneracién o compensacion alguna por el desempefio de sus funciones.



'Sin embargo, recibiran dietas equivalentes a la dieta minima establecida
para los miembros de la Asamblea Legislativa; excepto, el Presidente de la
Comisién, quien recibird una dieta equivalente a ciento treinta y tres (133%)
porciento de la dieta que reciban los demas miembros de la Comisién. El pago
por concepto de dietas y millaje a que tiene derecho cada miembro de la Comisién
serd hasta un méximo de doce (12) reuniones por ailo.

Tendrén derecho al reembolso o pago de gastos de viajes oficiales
incurridos en el desempatfio de sus funciones. Dicho pago se realizara de acuerdo
a los Reglamentos del Departamento de Haclenda que aplican al pago de gastos
de viajes oficiales para los funcionarios de la Rama Ejecutiva.

Podra recibir dieta cualquier miembro de la Comision que reciba pension

de cualquier sistema de retiro subvencionado por el Gobiemo del Estado Libre

.
N~

“ Asocia;do de Puerto Rico.

H. QUORUM

La comparecencia de siete (7) miembros constitnira quérum.

Las determinaciones de la Comisién se adoptaran por mayoria absoluta de
los miembros, de lo cual al menos la mitad debern provenir del sector piiblico.

Se podrdn realizar inspecciones oculares y vistas pdblicas con por lo
menos cuatro {4) miembros.

1. REUNIONES EXTRAORDINARIAS

Podrén llevar a cabo reuniones extraordinarias para el desempaiio de sus
funciones, previa convocatoria de su Presidente, o mediante solicitud de por lo
menos siete (7) de sus miembros, de los cuales por {os menos tres (3) ;ieberén ser
del sector gubernamental y cursada con no inenos de veinticuatro (24) ﬁoms
previa a la celebracidn de la reunibn.

J. . REUNIONES ORDINARIAS

Esta Comision se reunird en Sesién Ordinaria por lo menos una vez al

mes, en el sitio y hora que se designe.

1%



K.  YOTACIONES

Las votaciones de Ja Comisidn serdn secretas cuando asi lo disponga este

Reglamento o cuando la mayoria de los miembros presentes de la Comisién asi lo

decidan.
L. DOMICILIO
El domicilio legal de esta Comisidn serd la cindad de San Juan, Puerto
.

Rico y sus oficinas centrales, radicardn dentro de esa jurisdiccién, alli donde la

fije la mayoria de sus componentes.

ARTICULO I FACULTADES Y DEBERES

La Comision tendrd las siguientes facultades, sin que se consideren como una

limitacidn a las mismas:

"

A. Establecer los objetivos generales que orientardn la politica alimentaria y
nutricional de Puerto Rico.

B. Asesorar los programas gubernamentales de alimentos y nutricién en todo
lo r‘elagionado y en cuanto a los recursos disponibles en Puerto Rico para
la ejecucién de los distintos aspectos de la politica piblica sobre
alimentos y nutricién.

C. Establecer prioridades y de acuerdo a éstas, recomendar al Gober;lador y
a la Asamblea Legislativa de Puerto Rico las decisiones administrativas y
medidas que deban tomarse para atender las necesidades y problemas
alimentarios y nutricionales de la poblacién.

D. Asesorar y coordinar con las agencias piblicas correspondientes, el
desarrollo e implantacion de un plan agresivo de educacién z la
comunidad sobre alimentos y nutricién y asesorar en el establecimiento
de los proyectos, programas, servicios y medidas apropiadas a llevarse a
cabo.

E. Estimular a las agencias publicas, instit_ucionales y organizaciones
privadas para que inicien investigaciones relacionadas con la situacién
alimentaria y nutricional del pais.

F. Requerir informacién a las agencias sobre los recursos de personal

profesional para atender el 4rea de alimentacién y nutricién, y fomentar el
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desarrollo de iniciativas por otras agencias piblicas y privadas, para

actividades de educacién y adiestramientos de dicho personal.

. Fomentar, organizar y celebrar congresos, conferencias, seminarios y -

talleres sobre alimentos y nutricién en coordinacidén con otras agencias
publicas e instituciones privadas y con cualquier otra organizacién que

lleve a cabo actividades afines con los propésitos de esta Ley.

. Propiciar ¢l intercambio de informacién con agencias federales, estatales

y locales y con organizaciones publicas y privadas de Puerto Rico o del
exterior, dedicadas al desarrollo de programas para el mejoramiento del
estado nutricional de la poblacién.

Aceptar donaciones de conformidad con las disposiciones reglamentarias
del Departamento de Hacienda, a nombre o en bienes o dinero de
cualquier agencia pablica o entidad privada para llevar a cabo estudios e

investigaciones y cumplir con los propdsitos de esta Ley, recibir fondos

de cualesquiera Fuentes y programas del Gobierno del Estado Libre

Asociado de Puerto Rico y del Gobiemo de los Estados Unidos de
Ameérica para realizar estudios, investigaciones y cualquier otra actividaél
o propésito a fin con esta Ley.

Solicitar de las agencias piblicas pertinentes informacién del progreso y
resultados de los est;erzos llevados a cabe para la implantacién de la

politica pliblica sobre alimentos y nutricion.

. Planificar y coordinar con las distintas agencias gubernamentales sobre el

desarrollo de la politica piblica concernientes a alimentacidn y nutricién,
parza atender las necesidades de la poblacién de Puerto Rico.
Revisar y manteper actualizada la Guia Pirdmide Alimentaria de

Alimentos de Puerto Rico.

- Proponer e impulsar aquella legislacion que estime pertinente para el

logro de la politica piiblica que se adopte.

. Designar los comités especiales que estime necesario para llevar a cabo

las funciones encomendadas a la Comisién.



O. Adoptar las reiias y reglamentos que fueren necesarios para el logro de
los propésitos que persigue esta Ley de conformidad a la Ley Nim. 170
del 12 de agosto de 1988, segin enmendada, conocida como “Ley de
Procedimiento Administrativo Uniforme del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico”,

P. Presentar un informe anual al Gobernador y a la Asamblea Legislativa
sobre actividades, no més tarde del wltimo dia del mes de enero de cada
afio, asi como cualesquiera otros informcs; especiales que estime
conveniente o que le sean requeridos por éste o por la Asamblea
Legislativa de Puerto Rico.

ARTICULO HI SISTEMA DE VIGILANCIA NUTRICIONAL
La Comision establecerd un sistema de vigilancia nutricional para:
A. ldentificar de forma continua [as condiciones nutricionales, los cambios en las
misrnas; asi como las intervenciones necesarias para mejorar.
B. Establecer. la disponibilidad de alimentos de contenido nutricional
beneficiosos para la poblacién.
C. Llevar a cabo estudios nutricionales periédicos para determinar el estado de
nutricién de la poblacién.
ARTICULO IV DIRECTOR EJECUTIVO
A. REQUISITOS
Serd nombrado por el Secretario de Salud, previo consulta con los miembros dela
Comisién; de reconocida capacidad y experiencia en la ciencia de la nutricién; con
conocimientos en las dreas de administracion y gerencia; que cumpla con los requisitos
de la Ley Num. 82 del 31 de mayo de 1972 para regular la prictica de nutricién y
dietética; y desempaiiaré el cargo a voluntad de] Secretario de Salud.
B. REMUNERACION
El Director Ejecutivo devengara el salario o remuneracién que le fije el Secretario
del De.partamento de Salud, en con.sulta con la Comisidn, de acuerdo a las normas que
rigen en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico para cargos de igual o similar
naturaleza. Este podrd acogerse a los beneficios de establece el Sisterna de Retiro de los

Empleados del Gobierno de Puerto Rico y sus instrumentalidades.



C.

FUNCIONES Y DEBERES

Tendré entre otras, las siguientes facultades:

1. Preparar las minutas, compilarlas, certificarlas y

!

circularlas entre los miembros.

. Preparar y compilar los acuerdos, resoluciones y

determinaciones de la Comision.

. Mantener informada a la Comisidn de Alimentacién

y Nutricién sobre la ejecucién e implantacion de los
acuerdos y decisiones de la misma, y sobre el
desarrollo de todas las encomiendas que ésta le

asigne.

. Custodiar los expedientes de la Comisién.

. Certificar la asistencia de los miembros de la

Comisién de Alimentacién y Nutricién a las
reuniones y autorizar el pago de las dietas que

correspondan de acuerdo a esta Ley.

. Determinar la organizacidn interna de la Oficina de

la Comisién, previa consulta con el Secretario de
Departamento de Salud, y establecer los sistemas
que sean menester para su adecuado funcionamiento
y operacién, asi como llevar a cabo las acciones
gerenciales y administrativas necesatias para
ejecutar las decisiones y acuerdos de la Comisién de

Alimentacién y Nutricién.

. Nombrar el personal necesario,

. Contratar los servicios técnicos y profesionales

necesarios con sujecion a las normas y reglamentos
del Departamento de Hacienda y de la Oficina del

Contralor de Puerto Rico.

. Adquirir materiales, equipo y swministros de

conformidad con la Ley Ntim. 164 de 23 de julio de
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1974, seglin enmendada, “Ley de la Administracidn
de Servicios Generales”; y de las reglas y
reglamentos establecidos por la Oficina del
Contralor de Puerto Rico.
10. Preparar, administrar y someter el Presupuesto de la
Comisién conforme a los dispuesto en la Ley Nm.
147 de 18 de junio de 1980, conocida como “Ley
Orgénica de la Oficina de Presupuesto y Gerencia y
se establecerd un sistema de contabilidad de
acuerdo con las disposiciones de Ja Ley Ntim. 230
de 23 de julio de 1974, segin enmendada, “Ley de
Contabilidad del Gobierno de Puerto Rico” .
ARTICULOV PRESUPUESTO DE LA COMISION
Caﬂa afio fiscal deberd prepararse un presupuesto de gastos que deberd ser
aprobado por una mayoria de los miembros de la Comisién.
ARTICULO VI COLABORACION DE AGENCIAS PUBLICAS
El Presidente de la Comisién, con la aprobacion del Gobernador podrés solicitar
los servicios, facilidades y personal de cualquier agencia piiblica y éstas podréan ofrecerle
los mismos. Cualquier funcionario o empleado de una agencia piiblica que sea transferido
temporalmente a 12.1 Comisién en viﬁud de lo dispuesto en este Articulo, retendré todos
los derechos, beneficios, clasificacién y puesto que ocupe en la agencia pdblica de
procedencia. Asimismo, la Comision, previa aprobacién del Gobernador, podré solicitar a
cualquier agencia pablica que lleve a cabo algin estudio, invesﬁgacic';n o andlisis
relacionado con la agencia, que considere necesarioc o conveniente para lograr los
propésitos de la Ley y el reglamento.

ARTICULO VII  RELACION GUBERNAMENTAL

A los propdsitos de la politica ptiblica sobre alimentos y nutricién, toda agencia
piblica que preste, administre o lleve a cabo cualesquiera programas, servicios,
beneficios y actividades relacionadas con la alimentacion y nutricion, debera remitir a la
Comisi6n, y ésta tendrd facultad para requerir que le suministren un informe completo de

los servicios, beneficios y actividades que realizan, con indicacion de clientela, fondos
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destinados, alimentos que se proveen, frecuencia del servicio, procedimientos para
seleccidn de beneficiarios o participantes y cualesquiera otra informacién que la
Comisién de Alimentacién y Nutricién determine necesaria. Las agencias publicas

deberén deberdn remitir el informe no mas tarde del 31 de diciembre de cada afio.

.

ARTICULO VIII AGENDA -

A. El Director Ejecutivo preparard y circulard la convocatoria y la agenda de
trabajo de cada reunidn, segin sea acordado por los miembros de la Comisién
en sesion. Cualquier asunto que un miembro de la C.omisién interese traera la
atencién de la misma deberd presentarse previamente al Presidente, y luego al
director Ejecutivo para que sea incluido en la agenda de la proxima reunién
ordinaria.

B. Las reuniones extraordinarias se conducirdn con arreglo al orden de trabajo
especial para el cual fueron convocadas.

C. La agenda de las reuniones de la Comisién seguird el orden siguiente:
constatar y verificar quérum, lectura y aprobacién de las actas anteriores;
informe al Presidente; informe de asuntos pendientes; e informe de asunte

¥ nuevos.
ARTICULO IX DE LAS.AUDIENCIAS
La Comisi6n por iniciativa propia o a peticién de la paﬁe\interesada, podra oira
miembros de asociaciones profesionales, a miembros de organizaciones privadas, a
estudiantes universitarios y a personas no vinculadas con el Gobiemo sobre asuntos
concernientes a la Comision. El procedimiento a seguirse serd: :
" A. La solicitud de audiencia expresando' su objeto, debera ser dirigida al
Director Ejecutivo, quien Ia notificard al Presidente.
B. El Presidente, si considera urgente la solicitud, otorgard y la incluird
en la préxima agenda. E! Director Ejecutivo comunicaré entonces al
. ’ solicitante la fecha, hora y condiciones de la Comisi6n lo recibird.
C. Cuando no haya urgencia, la Comisién decidird sobre la solicitud. En
ningin caso se conceders la audiencia el mismo dia en que se otorgue.

El Director Ejecutivo comunicard la determinacién al solicitante.

11
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D. La solicitud de audiencia tendrd preferencia en la agenda de la
Comisidn.
CAPITULO II1 DE LAS ENMIENDAS
Las propuestas de enmiendas a este Reglamento deberdn hacerse en una sesién
ordinaria y no podran ser consi:ieradas hasta la préxima reunién ordinaria de la Comisién
con el voto afirmativo de la mayoria absoluta de los miembros, de la cual al menos de la
mitad deberdn provenir del sector publico, las cuales deberdn remitir al Secretario de
Salud. El Secretario de Salud tendrd la autoridad para adoptar las enmiendas necesarias
de conformidad con la Ley Nitm. 170 del 12 de agosto de 1988, seglin enmendada.
CAPITULO IV VIGENCIA

Este Reglamento entrard en vigor tan pronto sea aprobado por el Secretario de Salud de

Puerto Rico.

Adoptado en San Juan, Puerto Rico, hoy 1 de diciembre de 2004.

7

JoHnpy ¥Rullan, ! FACPM
Secretario de Salud !
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JUSTIFICACION DE ENMIENDA AL CONTRATO A FAVOR DE LA
LCDA. AMY ENID SAMALOT GIOVANNETTI

La Comisién de Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico (CANPR), adscrita al Departamento de Salud,
esta creada bajo la Ley 10 del 8 de enero del 1999. Es un cuerpo asesor con la misién de identificar las
condiciones y analizar sistematicamente la situacion alimentaria y nutricional de Puerto Rico, y conforme
a este analisis recomendar al Primer Ejecutivo el desarrollo, implantacion y evaluacién de una politica
pablica coordinada y efectiva, articulada de forma interagencial y multisectorialmente. A su vez, realiza
trabajos coordinados a nivel interagencial y multisectorial con el propésito de brindar apoyo a las
agencias piiblicas y entidades privadas que prestan servicios en el campo alimentario.

La CANPR tiene una funcionalidad de alto nivel ejecutivo, siendo integrada por los Secretarios de Salud,
Educacion, Agricultura, Familia, Asuntos del Consumidor, el Presidente de la Universidad de Puerto
Rico, el Presidente del Colegio de Nutricionistas y Dietistas de Puerto Rico y cuatro (4) ciudadanos
particulares con experiencia en el drea de alimentos y nutricion. El Articulo 8 de la Ley 10-1999
establece nombrar a un Director Ejecutivo que dirija los asuntos administrativos y gerenciales de la
Comision, el cual debera ser una persona de reconocida capacidad y experiencia en las ciencias de la
nutricién, con conocimientos en las areas de administracién y gerencias y que cumpla con los requisitos
de la Ley Nam. 82 del 31 de mayo de 1972, segiin enmendada, que reglamenta la profesién de nutricién y
dietética en Puerto Rico.

Desde octubre de 2011, la Lcda. Amy Enid Samalot Giovannetti, nutricionista/dietista de profesion,
ejerce dichas funciones, demostrando tener las competencias necesarias para cumplir con los requisitos
establecidos para el puesto de Director Ejecutivo. Su experiencia en el 4rea administrativa, gerencial y
técuica de su profesion la facultan para desempafiar adecuadamente las funciones encomendadas por ley.

La licenciada Samalot ha sido la profesional responsable de viabilizar el desarrollo sostenido del Plan
Estratégico de la CANPR, el cual define cinco metas estratégicas, a saber: (1) Establecer un Sistema de
Vigilancia Alimentario, Nutricional y de Actividad Fisica (SISVANAF) para Puerto Rico; (2) Revisar y
mantener actualizada la Guia Alimentaria para Puerto Rico; (3) Establecer y fortalecer enlaces con las
agencias gubernamentales y organizaciones publicas y privadas; (4) Desarrollar investigaciones y
posiciones sobre asuntos criticos relacionados con el estado alimentario y nutricional en Puerto Rico; y
(5) Recomendar al Nivel Ejecutivo aquella legislacién pettinente para el logro de la politica pablica que
se adopte.

Durante el aflo fiscal 2019-2020, la licenciada Samalot tiene a su cargo la ejecucion del plan de trabajo
aprobado por los Miembros Comisionados para crear proyectos paralelos a través de Comités Asesores
compuestos por reconocidos expertos de la academia, cientificos, profesionales de la salud y la industria
de alimentos, quienes participan y aportan su peritaje y experiencia Ad-Honorem.
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" Pag. 2
Justificacion de contrato
Leda. Amy Enid Samalot Giovannetti

Considerando lo antes expuesto, se sustenta la renovacion del contrato por servicios profesionales de la

Leda. Amy E. Samalot Giovannetti para ocupar el puesto de Directora Ejecutiva de la CANPR. Su

trabajo administrativo es indispensable y requerido por la Ley 10-1999 para realizar las funciones de alto

nivel de complejidad, entre las que se destacan:

= Desarrollar los proyectos de politica piblica alimentaria para Puerto Rico y supervisar el trabajo
colaborativo de los Comités Asesores

Guia de Sana Alimentacion y Actividad Fisica y MiPlato para un Puerto Rico Saludable

Plan de Alimentacién Saludable para Emergencias y MiPlato para Emergencias en Puerto Rico

MiPlato Saludable para el Adulto Mayor en Puerto Rico

Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico

Canasta Basica de Alimentos para Puerto Rico

Sistema de Vigilancia Alimentario, Nutricional y de Actividad Fisica para Puerto Rico

(SISVANAF-PR)

= Desarrollar estrategias de divulgacion de trabajos investigativos y de asesoria de la Comision
(pagina electrénica, boletin informativo, conferencias y simposios).

* Trabajar gestiones de presupuesto, finanzas, compras, asesoria legal, recursos humanos, entre otras,
en coordinacion con las diferentes oficinas del Departamento de Salud.

s  Brindar la estructura organizacional, el reclutamiento y la supervision directa del personal necesario
para poder cumplir a cabalidad con las metas y objetivos programaticos.

AN NN N

Del andlisis realizado a este contrato por la Oficina de Recursos Humanos del Departamento de Salud se
determin6 que el mismo constituye puesto de Gerente de Nutricion y Dietética, en el Plan de
Clasificacién del Servicio de Carrera; no obstante, la Agencia no cuenta con la vacante del puesto. El
contrato de servicios profesionales del Director Ejecutivo es indispensable para no dejar inoperante esta
Comision y evitar un incumplimiento de ley.

Los fondos parg sufragar esta contratacién estan consignados en la cifra de cuenta P.S. 1(1-0710190-/
1052°006-2020"(P.S. 8.4) / 14120710000-1052-006-2020 (PRIFAS) y/o cualquier otra cifra de cuenta
disponible. Esta cifra de cuenta pudiera variar segiin la asignacién de fondos que apruebe OGP para el
nuevo aiio fiscal.

Se establece que el pago de acuerdo a la clausula de compensacion para este contrato ya incluye la
reduccién del 10% del monto original y sera de $27.00 por hora hasta un méximo de 135 horas mensuales
por la cantidad maxima de $3,645 mensuales. El mismo estara vigente del 1ro de julio de 2019 al 30 de
Jjunio de 2020.

Se incluye informacién personal del contratista.

Leda. Amy Enid Samalot Giovannetti

Urb. San Gerardo

1746 Arkansas

San Juan, PR 00926

correo electronico: asamalot@salud.gov.pr
teléfono: 787-765-2929, ext. 4621
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Departamento de Salud

8 de julio.de 2019

Dr. Rafael Rodriguez Mercado
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Secretario
Depaﬁmyd (h
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ecutiva
Comision de Alimentacion y
Nutricién de Puerto Rico

J USTIFICA:CION DE ENMIENDA AL CONTRATO A FAVOR DE LA
SRA. ANGELICA MARIA MERCADO HERNANDEZ

La Comision de Alimentacion y Nutricién de Puerto Rico (CANPR), creada bajo la Ley 10-1999 adscrita al
Departamento de Salud, tiene la funcién de servir como cuerpo asesor para el desarrollo, implantacién y
evaluacion de la politica pablica alimentaria y nutricional de Puerto Rico. El Articulo 9 de la Ley 10-1999,
incisos (e) y (f), facultan al Director Ejecutivo a determinar la organizacion interna de la Oficina de la
Comision, a nombrar el personal y establecer los sistemas que fuere necesario para su funcionamiento y
operacién. Al presente, la contratacion de la Sra. Angélica Maria Mercado Hernandez esté detenida por la
Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP) ya que el Procesamiento de Contrato (PCo) enmarca en puesto.

Es menester enfatizar que esta Comision tiene una funcionalidad de alte nivel ejecutivo, ya que realiza
trabajos coordinados con las oficinas de los Jefes de Agencias Miembros y con los programas de apoyo
de las agencias piiblicas y entidades privadas que prestan servicios en el campo alimentario. Para cumplir
con el desarrollo efectivo y sostenido del Plan Estratégico establecido, es indispensable que la Directora
Ejecutiva cuente con el apoyo administrativo de la sefiora Mercado Hernandez. Su alto grado de
profesionalismo es requerido para el puesto, lo que hace indispensable su contratacién para dar
continuidad a los proyectos de politica piblica alimentaria en progreso.

La Sra. Angélica Marfa Mercado Hernandez ha ejecutado satisfactoriamente las funciones encomendadas
desde agosto del 2011. Posee las competencias necesarias que la capacita para desempeiiarse como
Asistente Administrativo de esta Comision. Entre las tareas que realiza, se destacan:

- Confirmar asistencia de los Miembros Comisionados y Comités Asesores a las reuniones oficiales.

- Tomar minutas de las reuniones plenarias y redactar documentos que le sean requeridos.

- Canalizar el pago de dietas y millaje de los Miembros Ciudadanos,

- Asistir al Director Ejecutivo en la coordinaci6n y desarrollo de proyectos de politica pablica.

- Colaborar en la coordinacién del Centro de Practica para estudiantes e internos en nutricion,

- Realizar gestiones de requisicion de materiales, reparaciones y asuntos solicitados a otras oficinas,

- Crear y organizar los expedientes oficiales en archivos.

- Atender y canalizar llamadas telefdnicas y correos electrénicos.

- Fotocopiar, enviar y recibir correspondencia como cartas, hojas de tramite, informes o planes que le

sean requeridos,
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Justificacion de contrato
Sra. Angélica Maria Mercado Hernandez

Del analisis realizado a este contrato por el Departamento de Salud se determind que las funciones incluidas en
el contrato de la Mercado Hernéndez son propias del puesto de Administradora de Sistema de Oficina [; no
obstante, la Agencia no cuenta con puesto vacante al presente, Para garantizar lIa continuidad de los servicios y
cumplir con las metas establecidas por ley, solicito autorizacién para la renovacion del contrato por servicios
profesionales de la Sra. Angélica Maria Mercado Hernédndez, para ejercer funciones en la Comision de
Alimentacion y Nutricién de Puerto Rico.
e

Los fondos para sufragar esta contratacion estan consignados en la cifra de cuenta P.S. 416:0710190-
06D-2000 (P.S. 8.4) / 410-0710000-783-2000 (PRIFAS) y/o cualquier otra cifra de cuenta disponible. Se
establece que el pago de acuerdo a la cldusula de compensacion para este contrato incluye la reduccién del
10% del monto original y serd de $20.50 por hora hasta un maximo de 79.5 horas mensuales por la cantidad
méxima de $1.629.75 mensuales. El mismo estard vigente del Iro de julio de 2019 al 31 de diciembre de
2019,

Le incluyo informacién personal del contratista.

Sra. Angélica Maria Mercado Hernéndez
Urb. Floral Park

243 calle Paris PMB 1624

San Juan, PR 00917

correo electrénico: angelica@salud.gov.pr
teléfono: 787-765-2929, ext. 4620
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Dr. Rafael Rodriguez Merca
Secretario
Departamento de Salud

Comisidn de Alimentacion y
Nutricién de Puerto Rico

JUSTIFICACI()N DE ENMIENDA AL CONTRATO A FAVOR DE IA
SRA. ANGELICA MARIA MERCADO HERNANDEZ ~

Por este medio, se solicita la enmienda y renovacion del contrato por servicios profesionales niimero
2020-DS0315 a favor de la Sra. Angélica Maria Mercado Herndndez para la Oficina de la Comisién de
Alimentacion y Nutricién de Puerto Rico (CANPR).

La CANPR, creada por la Ley 10-1999 adscrita al Departamento de Salud, tiene la funcién de ser cuerpo
asesor para el desarrollo, implantacién y evaluacion de la politica publica alimentaria para Puerto Rico.
En el Articulo 9, se faculta al Director Ejecutivo a determinar la organizacién interna de la Oficina de la
Comisidn, a nombrar el personal y establecer los sistemas que fuere necesario para su funcionamiento. La
Comision tiene una funcionalidad de alto nivel ejecutivo y realiza trabajos coordinados a nivel
interagencial y multisectorial con las oficinas de los Jefes de Agencias Miembros. Ademds, provee
asesoria y coordinacién a los programas de las agencias publicas y entidades privadas que prestan
servicios a la comunidad en el campo alimentario y de actividad fisica.

Dado la complejidad y seriedad de las labores que se realizan, se hace necesario que el Director Ejecutivo
pueda contar con un funcionario que realice tareas més all4 de aquellas inherentes a una secretaria. En los
tltimos afios, la Comision ha ampliado el alcance de su gestion a medida que se han incorporado nuevos
proyectos de politica pablica y de asesoria con organizaciones de los sectores piblico y privado. De igual
manera, se ha integrado un centro de préctica supervisada en nutricion para estudiantes e internos de
instituciones universitarias. Es por esto que las funciones que se le requieren a la sefiora Mercado
Hernindez han sido revisadas y aprobadas por la Presidenta de la Comision y esta servidora, para
atemperarlas a los nuevos requerimientos que se exigen.

Desde agosto 2011, la sefiora Mercado Herndndez labora en la oficina de la Comisién y ha evidenciado
poseer las competencias necesarias para desempefiarse con alto grado de profesionalismo ejecutando
satisfactoriamente las tareas que se desglosan a continuaci6n:
* Asistir al Director Ejecutivo en la coordinacién e implantacién de los proyectos de politica
pliblica que se desarrollen en la Oficina de la Comision.
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Justificacion de contrato
Sra, Angélica Maria Mercado Hernandez

»  Servir como primer punto de contacto y enlace entre el Director Ejecutivo, los representantes de
las agencias o entidades y las oficinas administrativas para canalizar las gestiones
correspondientes.

* Proporcionar la informacién y el apoyo administrativo necesario para la realizacion de las
reuniones y eventos oficiales multisectoriales de la Comision.

* Trabajar la redaccion de las actas de reuniones ordinarias, comunicaciones escritas, informes y
presentaciones que le sean requeridos por el Director Ejecutivo.

» Apoyar a los Miembros Ciudadanos en la preparacion, tramite electronico y seguimiento a
facturas por concepto de dietas y millaje, en la Oficina de Finanzas de Departamento de Salud.

= Apoyar en la coordinacidén de servicios a estudiantes e internos de instituciones universitarias que
participan en experiencias de practica supervisada en Nutricién en la Comision.

= Coordinar las gestiones necesarias, administrativas y de servicios para el cumplimiento de
requerimientos, documentos e informes, su tramite y el seguimiento correspondiente.

= Crear, organizar y archivar los expedientes oficiales, tanto en fisico como digitales, con la
documentacion requerida para cada afio fiscal.

»  Gestionar todas las llamadas, correos electronicos, correspondencia y faxes, tanto entrantes como
salientes, asi como las solicitudes de transportacion y mensajeria que sean requeridos.

= Realizar otras tareas que le sean asignadas por el Director Ejecutivo.

El analisis realizado por la Oficina de Recursos Humanos del Departamento de Salud determiné que las
funciones a ejecutar por la sefiora Mercado Hernandez son propias del puesto de Oficial Administrativo I;
no obstante, la Agencia no cuenta con puesto vacante al presente. Para garantizar la continuidad de los
servicios y cumplir con el Plan Estratégico establecido, se ha aprobado la renovacion del contrato por
servicios profesionales de la Sra. Angélica Maria Mercado Hernandez para continuar sus servicios en la
Comisién con el siguiente ajuste presupuestario.

Se estard aumentando 50.5 horas para los meses de noviefabre y dicieémbre 2019 para un total de 130
horas mensuale§ y se reduce la tarifa por hora a $18.00. La enmienda para los meses de noviembre'y
diciembre 2019 es de $1,420.507 A partir del [“de enero de 2020 hasta el 30 de juni6 de 2020, se pagara la
cantidad de $18.00) por hora hasta un méaximo de 130 horas’mensuales para un total de $14,040.00°"

Los fondos para sufragar esta contratacion estin consignados en la cifras de cuentas nimeros 410-
0710060-006-200(PRIFAS) / 410-0710190-061-2020(P.S. 8.4) ylo cualquier, otra cifra de cuenta
disponible. Este contrato entraré en vigor desde su firma y estara vigente hasta el 36 de junfo de 2020.

Incluyo informacion personal del contratista.

Sra. Angélica Maria Mercado Hernandez
Urb. Floral Park

243 calle Paris PMB 1624

San Juan, PR 00917

correo electronico: angelica@salud.gov.pr
teléfono: 787-765-2929, ext. 4620
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