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Informe Anual 2023-2024
Comisién de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico (CANPR)

l. Base Legal

El 8 de enero de 1999 se aprob6 la Ley 10-1999 conocida como la “Ley Organica de la Comision de
Alimentacion y Nutricion del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”. La Ley 10-1999 crea la Comision
adscrita al Departamento de Salud; establece su organizacion y funcionamiento; define sus poderes,
funciones y deberes; ordena el establecimiento de un sistema de vigilancia nutricional; y asigna fondos. La
Ley 10-1999 entrd en vigor el 1ro de julio de 1999. (Anejo A — Ley 10 del 8 de enero de 1999).

Propésito de la Comision

El Articulo 3 de la Ley 10-1999 dispone que la Comision tiene la responsabilidad de funcionar como -
“organismo asesor de politica publica sobre alimentacion y nutricion que, al mismo tiempo, realice trabajos
de coordinacion con las distintas agencias publicas y entidades privadas que trabajan o prestan servicios
en el campo alimentario y nutricional para conseguir el mejoramiento del estado nutricional, la salud y
consecuentemente, la calidad de vida de la poblacidn puertorriquefia.”™-

Visién

La Comisién de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico es la entidad asesora de mas alto peritaje en el
area de alimentos y nutricion en Puerto Rico dedicada a proponer, coordinar, fiscalizar, armonizar y
promocionar las regulaciones alimentarias con el fin de proteger la salud y la nutricién del Pais.

Mision

La Comision persigue el objetivo de fortalecer la politica publica para lograr mejorar la alimentacion de los
ciudadanos del pais. Conforme a este analisis, recomendar al Primer Ejecutivo el establecimiento, la
implantacion y la evaluacion de una politica publica coordinada y efectiva, articulada de forma interagencial
y multisectonalmente.

Metas Generales
Se persigue la organizacion de un cuerpo asesor y coordinador de politica plblica alimentaria y nutricional
conducente a las siguientes metas generales:
= Promover investigacion en las areas de alimentos y nutricion, con énfasis en la disponibilidad,
calidad, consumo y aprovechamiento de alimentos y su impacto en el estado nutricional de la
poblacion.
= Promover el mejoramiento del estado nutricional, la salud y, por ende, la calidad de vida de la
poblacién. '
* Promover el desarrollo de un abasto adecuado de alimentos, de calidad y que puedan ser
adquiridos por todos los segmentos de la poblacion.
* Estimular el desarrollo de estrategias educativas dirigidas a fomentar habitos alimentarios y estilos
de vida saludables.
= Estimular el desarrollo econémico y el progreso de Puerto Rico.

Obijetivos

La Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico es el Cuerpo Asesor del Primer Ejecutivo que
viabiliza, de forma sistematica y armonica, la formulacion y adopcion de los criterios (investigacion/base de
datos) que guiaran la politica plblica en las areas de alimentos y nutricion; la coordinacion de esfuerzos
interagenciales y multisectoriales; la integracion del uso efectivo de los recursos disponibles para la
ejecucion e implantacion de la misma; y el establecimiento de un sistema de vigilancia nutricional para
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definir la situacion alimentania y nutricional encontrada y el impacto de las acciones realizadas a la luz de la
politica publica adoptada.

Facultades, Deberes y Obligaciones ]
La Ley 10-1999 dispone las Facultades, Deberes y Obligaciones de la Comision. Estas se clasifican en

cinco (5) categorias: Cuerpo asesor, Coordinador de esfuerzos, Integrador de recursos, Estudios,
investigaciones y analisis, y Sistema de Vigilancia Nutricional.

1. Cuermpo Asesor

a.

Designar Comités Asesores Especiales para llevar a cabo las funciones encomendadas a la
Comision.

A la luz de los resultados de la investigacion sobre el estado alimentano y nutricional de la
poblacion en Puerto Rico, establecer prioridades y de acuerdo con éstas, recomendar al
Gobemador y a la Asamblea Legislativa de Puerto Rico las decisiones administrativas y medidas
que deben tomarse para atender las necesidades y problemas detectados.

Proponer e impulsar aquella legislacion que estime pertinente para el logro de la politica pablica
que se adopte.

Revisar y mantener actualizada la Guia Alimentaria para Puerto Rico.

Asesorar los programas gubernamentales de alimentos y nutricidn en todo lo relacionado y en
cuanto a los recursos disponibles en Puerto Rico para la ejecucion de los distintos aspectos de la
politica publica sobre alimentos y nutricion.

Asesorar las agencias piblicas correspondientes en el establecimiento de proyectos, programas,
servicios y medidas apropiadas relacionadas con educacion a la comunidad sobre alimentos y
nutricion.

2. Coordinador de esfuerzos

a.

A los propositos de la implantacion coordinada de la politica publica sobre alimentos y nutricion,
toda agencia plblica que preste, administre o lleve a cabo cualesquiera programas, servicios,
beneficios y actividades relacionadas con la alimentacién y nutricion, debera remitir a la Comision,
y ésta tendra facultad para requerir que le suministren un informe completo de los servicios,
beneficios y actividades que realizan, con indicacion de clientela, fondos destinados, alimentos
que se proveen, frecuencia del servicio, procedimiento para seleccion de beneficiarios o
participantes y cualesquiera otra informacién que se estime necesaria.

Planificar y coordinar con las distintas agencias gubemamentales sobre el desarrollo de la politica
publica concemientes a alimentacion y nutricion, para atender las necesidades de la poblacion de
Puerto Rico.

Coordinar con las agencias publicas correspondientes, el desarrollo e implantacion de un plan
agresivo de educacion a la comunidad sobre alimentos y nutricion.

Solicitar de las agencias plblicas pertinentes informacion del progreso y resultados de los
esfuerzos llevados a cabo para la implantacién de la politica pablica sobre alimentos y nutricion.
Fomentar, organizar y celebrar congresos, conferencias, seminarios y talleres sobre alimentos y
nutricién en coordinacién con otras agencias publicas e instituciones privadas y con cualquier otra
organizacion que lleve a cabo actividades afines con los propésitos de la Ley 10-1999.

3. Integrador de recursos

a.

Con la aprobacioén del Gobemador, solicitar los servicios, facilidades y personal de cualquier
agencia publica y éstas podran prestarle y ofrecerle los mismos.

Previa aprobacion del Gobemador, solicitar a cualquier agencia piblica que lleve a cabo algin
estudio, investigacion o andlisis relacionado con la agencia, que considere necesario o
conveniente para lograr los propésitos de |a Ley.



c. Requerr informacion a las agencias sobre los recursos de personal profesional para atender el
area de alimentacion y nutricion, y fomentar el desarrollo de iniciativas por otras agencias publicas
y privadas, para actividades de educacion y adiestramiento de dicho personal.

d. Propiciar el intercambio de informacién con agencias federales, estatales y locales y con
organizaciones publicas y privadas de Puerto Rico o del exterior, dedicadas al desarrollo de
programas para el mejoramiento del estado nutricional de la poblacion.

e. Aceptar donaciones a nombre 0 en bienes o dinero de cualquier agencia publica o entidad privada,
estatal o federal, para llevar a cabo estudios, investigaciones y cualquier otra actividad o propésito
afin con la Ley.

4. Estudios, Investigaciones y Analisis

a. Establecer los procedimientos para realizar estudios nutricionales periédicos para determinar el
estado de nutricién de la poblacién.

b. Mediante convenios al efecto, coordinar la ejecucion de estudios, investigaciones y analisis
relacionados con la situacion alimentana y nutricional de Puerto Rico.

c. Estimular a las agencias publicas, instituciones y organizaciones privadas para que inicien
investigaciones relacionadas con la situacién alimentana y nutricional del pais.

d. Solicitar y obtener de cualquier agencia publica y entidad privada cualquier informacién, dato,
estadistica, informe, documento o cualquier otro material que sea necesario para conducir los
estudios e investigaciones.

e. Celebrar las vistas, publicas o privadas, e inspecciones oculares necesarias para los fines
dispuestos en la Ley.

f. Inspeccionar expedientes, inventarios de documentos e instalaciones fisicas de las agencias
publicas o entidades privadas que reciben fondos publicos para programas de alimentos y
nutricion.

g. Divulgar los resultados y hacer disponibles, para conocimiento general, los informes y documentos
de los estudios e investigaciones.

5. Sistema de Vigilancia Alimentario y Nutricional (SISVAN)

a. Disefiar los procedimientos para establecer un sistema de vigilancia alimentario y nutricional.

b. Recopilar, analizar y distribuir, de forma sistemética y permanente, la informacién necesana para
mantener un conocimiento actualizado de la disponibilidad, consumo y aprovechamiento de
alimentos y el estado nutricional de la poblacién; identificar sus causas, cambios y tendencias,
predecir posibles vanaciones y decidir oportunamente las acciones preventivas, curativas de
emergencia o rehabilitacion para modificar la situacion encontrada y valorar el impacto que
produzcan las acciones realizadas.

c. Establecer los objetivos generales que orientaran la politica alimentana y nutricional de Puerto
Rico.

Composicion de la CANPR

El Articulo 4, inciso (a) de la Ley 10-1999, establece la composicion de fa Comision integrada por los
Secretarios de los Departamentos de Salud, Educacidn, Agricultura, Familia, y Asuntos del Consumidor.
También son miembros de la Comision, el Presidente de la Universidad de Puerto Rico, el Presidente del
Colegio de Nutricionistas y Dietistas de Puerto Rico y cuatro (4) ciudadanos particulares de reputada
probidad moral, reconocida capacidad y conocimiento en alimentos y nutricion, uno (1) de los cuales
debera provenir del area de distribucion, importacion y mercadeo de alimentos y otro con conocimiento en
el campo de la tecnologia de alimentos. Los Miembros Ciudadanos estan nombrados por el Gobernador de
Puerto Rico, con el consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico. En reunion plenaria efectuada en
agosto 2010, la Comision aprobo integrar como Miembro Colaborador al Secretario de Recreacion y
Deportes, reconociendo que la actividad fisica es parte de la promocion de estilos de vida saludables para
todos los sectores de la poblacion. (Anejo B - Organigrama de la CANPR)



La Ley 10-1999 faculta a los Miembros de la Comision a designar un funcionario publico del mas alto nivel
jerarquico de la agencia que dirigen, para que les represente permanente e indelegablemente en la
Comision. Estas personas estan relacionadas con las areas de trabajo y responsabilidad de la Comision y
con autoridad delegada para asumir obligaciones y tomar decisiones en nombre del Secretario(a) o
Presidente que representa.

El Articulo 4, inciso (b) establece los términos de nombramiento de los ciudadanos particulares quienes
seran nombrados por un término de cinco (5) afios, cada uno, y ocuparan sus cargos hasta la fecha de
expiracion de sus respectivos nombramientos o0 hasta que sus sucesores sean nombrados y tomen
posesion del cargo. Los nombramientos iniciales se haran por los siguientes términos: Uno (1) por un
término de tres (3) afios, uno (1) por cuatro (4) afios y dos (2) por el término de cinco afos. Conforme al
inciso (c), toda vacante que ocurra antes de expirar el término de nombramiento de un miembro sera
cubierta no mas tarde de los sesenta (60) dias siguientes a la fecha de su efectividad, en la misma forma
en que fue nombrado el miembro de la ocasione y por el termino no cumplido del mismo. El inciso (e)
dispone que el Gobemador nombra al Presidente de entre los Miembros de la Comisién, y una vez
constituida sus Miembros seleccionan de entre ellos un Vicepresidente.

Durante el periodo comprendido en este informe, la Comisién de Alimentacién y Nutricion de Puerto Rico estuvo
integrada por los siguientes funcionarios:

Miembros Comisionados y Representantes Designados

Agencias

Departamento de Salud
- Dr. Carlos Mellado Lépez, Secretario
- Representante Designado — Lcda. Dana Mir, Ayudante Especial

= Departamento de Educacion

- Dra. Yanira I. Raices Vega, Secretaria

- Representante Designado - Lcda. Asuncién Ortiz Rodriguez, Autoridad Escolar de Alimentos

Departamento de la Familia

- Hon. Cieni Rodriguez Troche, Secretaria

- Representante Designado — Lcdo. Alberto Fradera Vazquez, Administracion de Desarrollo
Socioecondmico de la Familia

Departamento de Asuntos del Consumidor

- Lcda. Lisoannette Gonzalez Ruiz, Secretaria

- Representante Designada — Sra. Gabriela E. Casafias Andrade, Ayudante Especial hasta el 1 de
marzo de 2024

- Representante Designado — Lcdo. Sadl Hemandez Medina, Ayudante Especial desde el 18 de marzo
de 2024

Departamento de Agricultura

- Hon. Ramén Gonzalez Beir6, Secretario

- Representante Designado — Agro. Andrés F. Rosado Martinez

Departamento de Recreacion y Deportes (Miembro Colaborador)

- Hon. Ray J. Quifiones Vazquez, Secretario

- Representante Designado - Sra. Brenda Figueroa, Ayudante Especial

Presidentes de instituciones/organizaciones profesionales

Universidad de Puerto Rico
- Dr. Luis A. Ferrao Delgado, Presidente



Representante Designado — Dra. Nancy Correa, Programa de Nutricion y Dietética Recinto Rio Piedras

Colegio de Nutricionistas y Dietistas de Puerto Rico

Dra. Rosaly Cartagena, Presidenta

Lcda. Idamaris Albandoz, Presidenta hasta el 30 de septiembre de 2023
Representante Designado — Lcda. Mdnica Santiago hasta el 30 de septiembre de 2023
Representante Designado ~ Leda. Olga Sinigaglia

Miembros Ciudadanos

Dra. Alicia Z. Diaz Boulon, Presidenta CANPR y Miembro Ciudadano en Alimentos y Nutricion (13
de diciembre de 2023 hasta el 13 de diciembre de 2028).

Nombrada como Miembro y Presidenta de la Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico
por el Gobemador de Puerto Rico, con el consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico,
desde el 13 de diciembre de 2023 hasta el 13 de diciembre de 2028. (Anejo C - Carta de
nombramiento como Miembro Ciudadano y Presidenta de la Dra. Alicia Z. Diaz Boulon)

La Dra. Alicia Diaz obtuvo un bachillerato en Ciencias con especialidad en Nutricion y Dietética de la
Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras. Completd su intemado en Nutricién en el
Hospital de Veteranos en San Juan. Posee el grado de maestria en Ciencias de la Salud con
concentracion en Nutricion de la Escuela Graduada de Salud Piblica del Recinto de Ciencias
Médicas y doctorado en Educacién Superior de la Universidad Interamericana de Puerto Rico,
Recinto Metropolitano.

La Dra. Diaz trabajé siete afios como dietista clinica del Hospital Auxilio Mutuo en el Programa
Control de Peso y en el Programa de Educacion en Diabetes. Como parte de sus funciones
participaba en programas de radio y segmentos semanales en TV “Noticentro al Amanecer”, canal 4,
(2002-2003) y en Telenoticias 11 am, canal 2, (2003-2006). Ha publicado diversos articulos de
orientacion sobre nutricion en revistas y periddicos.

Desde el afio 2008 labora en el Programa de Intemado en Dietética de la Escuela de Profesiones de
la Salud, Recinto de Ciencias Médicas Universidad de Puerto Rico. En dicho Programa es
Catedratica Asociada y directora del Programa de Intemado en Dietética (2014-presente). Ademas,
es directora interina del Departamento de Programas Graduados de la Escuela de Profesiones de la
Salud (junio 2023-presente).

La Dra. Diaz esta certificada como educadora en diabetes por el National Certification Board for
Diabetes Educators. Ha asistido a varnios talleres de manejo de control de peso en adultos y nifios
de la Academia de Nutricién y Dietética en los EU. En PR ofrece talleres de Manejo de Control de
Peso a nutricionistas y dietistas.

Se mantiene al dia en su &rea de peritaje y es una participante muy activa en Juntas y Asociaciones
Profesionales. Presidi6 la Academia de Nutricion y Dietética (AND), Capitulo de PR, en 2019-2020.
En dicha Academia ha servido como editora del Boletin, presidenta de los Comités de Educacion
Continua y Nominaciones y miembro del Comité de Becas y de Convencion. Ha sido miembro del
Comité Asesor de la Junta Examinadora de Nutricionistas y Dietistas de Puerto Rico y representante
del presidente de la UPR ante la Comision de Alimentos y Nutricion de Puerto Rico.

La Dra. Diaz Boulon ha recibido reconocimientos de asociaciones profesionales, entre los mas
recientes. son el Premio como Educadora Destacada en el afio 2024 y en el 2022 el premio a la
Excelencia Goya otorgado por la Academia de Nutricion y Dietética, Capitulo de Puerto Rico.
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Ademas, recibi6 el premio de Educadora Innovadora del afio 2020 y en el afio 2002 el Colegio de
Nutricionistas y Dietistas de PR también la reconocié como Educadora Innovadora por su aportacion
al disefio del Programa de Control de Peso del Hospital Auxilio Mutuo. Otros reconocimientos
recibidos son: Unidas por la Salud en 2013, Educadora del Afio en 2012 y Dietista Joven del Afio en
2009.

Dra. Nivia A. Fernandez Hernandez, Presidenta CANPR y Miembro Ciudadano en Alimentos y
Nutricién (14 de noviembre de 2018 hasta el 1ro de julio de 2023)

Renominada y nombrada como Miembro y Presidenta de la Comision de Alimentacion y Nutricion de
Puerto Rico por el Gobernador de Puerto Rico, con el consejo y consentimiento del Senado de
Puerto Rico, desde el 14 de noviembre de 2018 hasta el 1ro de julio de 2023. (Anejo C - Carta de
nombramiento como Miembro Ciudadano y Presidenta de la Dra. Nivia A. Feméandez Hemandez)

La doctora Femandez Hemandez posee un Bachillerato en Ciencias en Economia Doméstica con
Concentracion en Nutricion y Dietética, Recinto de Rio Piedras de la Universidad de Puerto Rico,
1971; Intemado en Dietética y Maestria en Ciencias Médicas con Concentracion en Nutricion y
Administracion de Sistemas de Servicios de Alimentos de Emory University, School of Medicine,
Atlanta, Georgia, 1977 y 1979, respectivamente; Certificacion Graduada en Gerontologia, Escuela
Graduada de Salud Publica, Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico, 1993;
Doctorado en Educacién con Especialidad en Curriculo y Ensefianza en Ciencias de la Salud,
otorgado por los Recintos de Rio Piedras y Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico,
2000. Tiene Licencia de Nutricionistas y Dietistas (LND) de Puerto Rico; Dietista Nutricionista
Registrada (RDN) por la Academia de Nutricion y Dietética; y Certificada en Ciencias de la Familia y
del Consumidor (CFCS).

Desde el 1979 es Catedratica del Programa de Nutricion y Dietética y desde el 2000, Catedratica del
Departamento de Estudios Graduados de la Facultad de Educacion, ambos del Recinto de Rio
Piedras de la Universidad de Puerto Rico (UPR). Alo largo de su trayectoria académica en la
Universidad de Puerto Rico ha ocupado puestos de alto liderato a nivel de programas, facultad,
recinto y en la Administracion Central, a saber: Decana Auxiliar de Estudiantes, Decana Asociada de
Asuntos Académicos y Decana Interina de la Facultad de Educacion; Decana Auxiliar de Asuntos
Académicos del Recinto de Rio Piedras; Directora del Programa de Nutricion y Dietética de la
Facultad de Ciencias Naturales; Decana Asociada de Asuntos Académicos en el Decanato de
Estudios Graduados e Investigacion (2019-2021) y Decana de Asuntos Académicos Interina del
Recinto de Rio Piedras (2022-2023). En la Administracion Central ha fungido como Ayudante
Especial y, posteriormente, Vicepresidenta Asociada; Vicepresidenta Interina de la UPR (agosto
2016 a febrero 2017) y Presidenta Interina de la UPR (febrero — mayo 2017); actualmente, en el
Recinto de Rio Piedras de la Universidad de Puerto Rico, se desempefia como Catedrética,
Coordinadora del Avalio de Cierre de Ciclo del Plan Estratégico 2018-2023 y Coordinadora del
Programa Graduado en Nutricion y Dietética.

Ha servido como Miembro de la Junta Examinadora de Nutricionistas y Dietistas de Puerto Rico,
Presidenta del Colegio de Nutricionistas y Dietistas y del Capitulo de Puerto Rico de la Academia de
Nutricion y Dietética, entre otras organizaciones profesionales. Entre los reconocimientos dentro de
su campo profesional, ha sido designada evaluadora de instituciones de educacion superior por la
Middle States Commission on Higher Education (MSCHE), y evaluadora de programas académicos
acreditados por la Academy of Nutrition and Dietetics (AND), la National Council for Accreditation of
Teacher Education (NCATE) y el Council for the Accreditation of Educator Preparation (CAEP).

Dr. Fernando Pérez Mufioz - Miembro Ciudadano en Tecnologia de Alimentos



Nombrado por el Gobemador de Puerto Rico, con el consejo y consentimiento del Senado de Puerto
Rico, desde el 2 de julio de 2024 hasta el 1ro de julio de 2029. (Anejo C - Carta de nombramiento del
Dr. Fernando Pérez Mufioz)

El Dr. Femando Pérez Mufioz posee un Bachillerato en Ingenieria Eléctrica (1989) del Recinto
Universitario de Mayagiiez de la Universidad de Puerto Rico, Maestria en Ingenieria de Manufactura
(1993) de la Universidad de Boston, y doctorado en ingenieria agricola (ingenieria de alimentos,
1996) de la Universidad del Estado de lowa. Cuenta sobre 25 afios de experiencia trabajando en
industria regulada, industria no-regulada y educacion superior.

Su actividad en la industria incluye esfuerzos en areas de ingenieria, manufactura y calidad en varios
niveles de responsabilidad de las empresas. Ha realizado proyectos en mejoramiento de procesos
utiizando herramientas de calidad, transferencia de tecnologia en empresas multinacionales,
reduccion de costos y calidad. Ademas, ha dingido equipos de trabajo multinacionales y
organizaciones con cientos de empleados directos e indirectos. En el &rea de educacion, ha
desarrollado y ofrecido cursos a nivel universitario en temas de inocuidad alimentaria, empaque,
procesamiento de alimentos, tecnologia de alimentos y sistemas de calidad, entre otros. Fungid
como Coordinador del Programa de Ciencia y Tecnologia de Alimentos hasta el afio 2023 y
actualmente es Catedratico del Recinto Universitario de Mayagiiez.

Dra. Luz Alba Ruiz Sanchez - Miembro Ciudadano en Alimentos y Nutricion

Nombrada en receso por la Gobemadora de Puerto Rico desde el 26 de noviembre de 2019 hasta el
9 de marzo de 2020. Posteriormente, recibié nombramiento desde el 10 de marzo de 2020 hasta el
1ro de julio de 2024. (Anejo C - Carta de nombramiento de la Dra. Luz Alba Ruiz Sanchez)

La doctora Ruiz posee un Bachillerato en Ciencias en Economia Doméstica con Concentracion en
Nutricion y Dietética de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras, 1991; Maestria en
Ciencias de la Salud con Concentracién en Nutricion, Escuela Graduada de Salud Publica,
Universidad de Puerto Rico, Recinto de Ciencias Médicas, 1995; Intemado en Dietética y Nutricién
de la Escuela de Profesionales de la Salud, Universidad de Puerto Rico, Recinto de Ciencias
Meédicas, 1997; Doctorado en Educacién Concentracién en Orientacion y Consejeria de la Facultad
de Educacion, Recinto de Rio Piedras, Universidad de Puerto Rico, 2016. Licencia de Nutricionistas
y Dietistas (LND) de Puerto Rico Nim. 1096; Dietista Registrada (RD) por la Academia de Nutricion
y Dietética Nim. RD 800897; Educadora en Diabetes desde el 2001.

Trabajo como Dietista Clinica en el San Jorge Children’s Hospital en Santurce, 1997-2006. Desde el
2001 al presente ofrece servicios de consultoria nutricional en la Fundacién Pediatrica de Diabetes.
Del 2000 al 2006 fungié como preceptora Ad Honorem para los Programas de Intemado en Dietética
del Departamento de Salud y del Recinto Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico. Se
desempefié como Educadora en Diabetes para el Menonita Diabetes Center y Medtronic y como
Consultora en Nutricion en el Centro de Desarrollo Infanti MSC-UPR. Desde el 2007 hasta el
presente se desempefia como facultad del Programa de Internado de Dietética de la Escuela de
Profesiones de la Salud del Recinto de Ciencias Médicas.

Sra. Sasha |. Latimer Hernéndez - Miembro Ciudadano en Mercadeo y Distribucion

Nombrada en receso por la Gobernadora de Puerto Rico desde el 26 de noviembre de 2019 hasta el
9 de marzo de 2020. Posteriormente, recibio nombramiento desde el 10 de marzo de 2020 hasta el
1ro de julio de 2024. (Anejo C - Carta de nombramiento de la Sra. Sasha Latimer Hemandez)

La Sra. Sasha |. Latimer Hernandez es una experimentada profesional con 20 afios de experiencia
en el campo de las comunicaciones y el mercadeo. Posee un bachillerato en administracion de
empresas (2007) con una concentracion en gerencia de la Universidad de Puerto Rico en Carolina y
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una maestria en administracion de empresas (2013) de la Universidad de Phoenix, Recinto de
Puerto Rico. Ha trazado su trayectoria laboral principalmente en la industia de consumo,
colaborando la mayor parte del tiempo en las industrias de alimento y salud; siendo responsable de
desarrollar e implementar mdltiples campafias de comunicacion, programas de mercadeo y
proyectos de responsabilidad social. Ademas, ha liderado varias iniciativas que promueven la salud
y el bienestar de la poblacién infantil; logrando establecer importantes alianzas publico-privadas,
desarrollar proyectos que facilitan la creacion de la politica publica del pais y leyes que salvaguardan
el bienestar de los nifios.

La sefiora Latimer fungi6 hasta el 2021 como Gerente de Comunicaciones Corporativas y
Relaciones Publicas en Nestlé Puerto Rico y liderd el programa global de educacion nutricional
Nestle por Nifios Saludables, con el fin de reducir la malnutricion en la poblacion infantil de Pais. En
la actualidad es Presidenta y Directora Ejecutiva de la Organizacién Sin Fines de Lucro, Ecos de
Vida, empresa dirigida a brindar servicios educativos, investigativos y al desarrollo de proyectos de
mercadeo social para la salud. Ademas, desde el afio 2022 es Consultora de la Organizacion
Panamericana de la Salud para el desarrollo del Proyecto Mercadeo Social para la Reduccion del
Consumo de Sodio en Puerto Rico.

Miembros Comités Asesores de la CANPR

El Articulo 5, inciso (n) de la Ley 10-1999 faculta a la Comisién de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico
a— designar los comités especiales que estime necesarios para llevar a cabo las funciones encomendadas.

Para viabilizar el cumplimiento de su funcion medular, la Comisién designa Comités Asesores con
reconocidos expertos de la academia, cientificos y profesionales del campo de los alimentos, la nutricion y
la actividad fisica, quienes participan y aportan su peritaje y experiencia Ad-Honorem. Estos expertos
tienen a su cargo la bisqueda y andlisis de datos validos y confiables en sus diferentes areas de
especialidad. La gestion de estos expertos e permite a la Comisién dirigir esfuerzos concertados en
proyectos colaborativos de investigacion sobre el estado de situacién alimentaria, nutricional y de actividad
fisica en Puerto Rico. El trabajo de los Comités Asesores es uno continuo, ya que todos los informes
generados deben irse actualizando conforme surgen nuevos datos y estadisticas.

La Comisidn cuenta con varios Comités Asesores creados para trabajar proyectos de politica publica. El
desarrollo de estos proyectos se detalla en la seccién de Informe de Logros.

Comité Asesor Guia de Sana Alimentacion y Actividad Fisica para Puerto Rico 2021-2026
Dra. Nivia A. Femandez Hermandez, Presidenta CANPR

Lcda. Amy Samalot, Directora Ejecutiva CANPR (junio 2021)

Leda. Luz G. Rodriguez Otero, Directora Ejecutiva CANPR (julio 2021)

Dra. Luz A. Ruiz, Miembro Ciudadano CANPR - Internado de Dietética, RCM, UPR

Dr. Fernando Pérez, Miembro Ciudadano CANPR - Catedratico RUM, UPR

Sra. Sasha |. Latimer, Miembro Ciudadano CANPR

Dra. Alicia Diaz, Representante Presidente UPR - Internado de Dietética, RCM, UPR

Dra. Nancy Correa, Programa Nutricion y Dietética, RRP, UPR

Lcda. Carmen Nevarez, Programa Ciencias del Ejercicio, RRP, UPR

Dra. Farah Ramirez, Programa Ciencias del Ejercicio, RRP, UPR

Profa. Emma Vallés, Centro Educacion en Geriatria, RCM, UPR

Leda. Asuncion Ortiz, Autoridad Escolar de Alimentos, Departamento de Educacion

Lcda. Milane Medina, Programa WIC, Departamento de Salud

Lcda. Monica Santiago, Representante del Colegio de Nutricionistas y Dietistas de PR
Lcda. Magdaliz Bonilla Méndez, Presidenta, Academia Nutricion y Dietética, Capitulo de PR
Lcda. Aracelis Lopez, Food and Nutrition Service (FNS), USDA
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= Lcda. Lailiz Ortiz, Nutricionista Dietista Licenciada y Registrada
= Lcda. Alina Pacheco, Nutncionista Dietista Licenciada y Registrada

Comité Timon: Campaiia en redes sociales y medios de comunicacion digital Muévete al Son de
MiPlato

= Dra. Nivia A. Femandez Hemandez, Presidenta CANPR

Lcda. Luz G. Rodriguez Otero, Directora Ejecutiva CANPR

Dr. Raul Castellanos Bran, Coordinador, Oficina Organizacién Mundial de la Salud (OPS-PR)

Sra. Samira Sanchez, Planificadora, Oficina Organizacién Mundial de la Salud (OPS-PR)

Lcda. Alicia Diaz, Representante Designada Presidente UPR, Directora Intemado Dietética RCM
Dra. Luz A. Ruiz, Miembro Ciudadano Sector Nutricién, CANPR

Sasha Latimer, Miembro Ciudadano Sector Mercadeo y Distribucion, CANPR

Lcda. Edna 1. Dolz, Presidenta, Colegio de Nutricionistas y Dietistas de PR

Dra. Farah Ramirez, Investigadora Proyecto PILARES/WOPPA, Universidad de Puerto Rico

Dra. Nancy Correa, Programa Didéactico Nutricion, Universidad de PR, Recinto Rio Piedras

Lcda. Lailiz Ortiz, Nutricionista, Educacion a la comunidad

Ledo. Manuel Reyes, Vicepresidente Ejecutivo, Camara de Mercadeo, Industria y Distribucién de
Alimentos (MIDA)

= Lcda. Ima Castro Dieppa, Asesora Legal, Asociacion de Restaurantes de Puerto Rico (ASORE)

Comité Asesor Multisectorial Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en PR

Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico

= Dra. Nivia A. Femandez Hernandez, Miembro Ciudadano y Presidenta CANPR

» Lcda. Luz G. Rodriguez, Directora Ejecutiva CANPR

»  Miembros Comisionados

Organizacion Panamericana de la Salud (OPS)

=  Dr. Raul Castellanos Bran, Coordinador, Oficina en Puerto Rico

= Sra. Samira Sanchez Aleman, Analista de Planificacion, Oficina en Puerto Rico

Lideres de Lineas Estratégicas

» Lcda. Milane Medina Ortiz, Supervisora, Divisibn de Nutricion y Lactancia — Programa WIC,
Departamento de Salud

= Sr. Luis Reyes Burgos, Analista de Politica Publica, Secretaria Auxiliar de Promocion de la Salud

= |cda. Brenda Soltero Calder, Directora Programa Head Start Municipio de San Juan

» Lecda. Asuncién Ortiz Rodriguez, Nutricionista, Autoridad Escolar de Alimentos, Departamento de
Educacion

= Sra. Michelle Tirado Escobar, Directora, Programa de Salud Escolar, Departamento de Educacién

= Sra. Johanna Rosado Cajigas, Gerente Programa de Educacion Fisica, Departamento de Educacion

= Sr. Carlos J. Femandez Barreto, Coordinador de Programas de Planificacion, Autoridad de Carreteras
y Transportacion, Departamento de Transportacion y Obras Publicas

= Sra. Brenda Figueroa Medina, Ayudante Especial, Departamento Recreacion y Deportes

= Sr. Alberto Fradera Vazquez, Administrador ADSEF, Departamento de la Familia

= Agro. Andrés Rosado Martinez, Secretario Auxiliar Integridad AgroComercial, Representante,
Departamento de Agricultura

Comité Asesor Revision Plan de Alimentacion Saludable para Emergencias en Puerto Rico
= Dra. Nivia A. Femandez Hemandez, Miembro Ciudadano y Presidenta

Leda. Luz G. Rodriguez Otero -Directora Ejecutiva

Dra. Luz A. Ruiz Sanchez ~ Miembro Ciudadano

Dr. Femando Pérez Mufioz — Miembro Ciudadano

Sra. Sasha I. Latimer Hemandez — Miembro Ciudadano

11



= Dr. Raul Castellanos Bran, Coordinador, Organizacién Panamericana de la Salud-Oficina de Puerto
Rico

= Sra. Samira Sanchez Aleman, Analista de Planificacion, Organizacion Panamericana de la Salud-
Oficina de Puerto Rico

= Lcda. Aracelis Lopez, Especialista del Programa, Oficina Area del Caribe, Food and Nutrition Service
(FNS), Departamento de Agricultura Federal (USDA)

= Sra. Lourdes Cabrera, Especialista del Programa de Gestién de Emergencia, Federal Emergency
Management Agency (FEMA)

= Lcda. Milane Medina, Directora, Division de Nutricién, Programa WIC

» Dra. Nancy Correa, Profesora del Programa de Nutricion y Dietética, Recinto de Rio Piedras,
Universidad de Puerto Rico

= Profa. Emma Vallés, Centro Educacién en Geriatria, Recinto de Ciencias Médicas, Universidad de
Puerto Rico

» Dra. Ivys Figueroa, Especialista en Salud, Servicio Extension Agricola, Universidad de Puerto Rico

= Dra. Ircha Martinez, Especialista en Educacion al Consumidor, Servicio de Extension Agricola,
Universidad de Puerto Rico

= Prof. Lizette Ocasio Rivera, Coordinadora Proyecto de Inocuidad de los Alimentos, Servicio de
Extension Agricola, Universidad de Puerto Rico

» Sra. Angela M. Diaz, Directora Ejecutiva, Consejo Renal de Puerto Rico

= Lcda. Vivianette Luna, Nutricionista, Consejo Renal de Puerto Rico

= Lcda. Magdaliz Bonilla, Presidenta (2021-2022) Academia de Nutricion y Dietética, Capitulo de Puerto
Rico

= |cda. Suzanne Jiménez, Nutricionista

Desarrollo de Politica Publica en Alimentos, Nutricion y Actividad Fisica y funciones encomendadas
por la Ley 10-1999 (Anejo D - Plan Estratégico CANPR 2023-2027)

Guia de Sana Alimentacién y Actividad Fisica para Puerto Rico y MiPlato para un Puerto Rico
Saludable

La Ley 10-1999 que crea la CANPR tiene entre sus funciones el revisar y mantener actualizada la Guia
Alimentaria para Puerto Rico, segun establece el Articulo 5, inciso (l). Desde el 1995 el Departamento de
Agricultura de los Estados Unidos (USDA, por sus siglas en inglés) y el Departamento de Salud y Servicios
Humanos publican las Guias Dietarias para los Americanos con el propdsito de promover la salud,
disminuir los riesgos de enfermedades cronicas y proveer recomendaciones nutricionales a la poblacién en
general para lograr habitos alimentarios y estilos de vida saludables. En el descargue de sus funciones
como cuerpo asesor, la Comision ha creado herramientas de politica publica en alimentos y nutricion para
Puerto Rico a través la Piramide Alimentaria para Puerto Rico, 2006 y la Piramide Alimentaria para Nifios y
Nifias en Puerto Rico, 2009. Ante las diferencias entre los patrones de consumo de la poblacion en los
Estados Unidos continentales y la que reside en Puerto Rico, se realizan adaptaciones a las
recomendaciones nacionales, para actualizar y armonizar los conceptos y las recomendaciones a tenor con
la més reciente evidencia cientifica.

La politica alimentaria vigente incluye la Guia de Sana Alimentacion y Actividad Fisica para Puerto Rico y
MiPlato para un Puerto Rico Saludable, las cuales fueron presentadas en conferencia de prensa efectuada
en diciembre 2021. (Anejo E — Guia de Sana Alimentacion y Actividad Fisica para Puerto Rico y MiPlato
para un Puerto Rico Saludable). Ambos documentos toman en consideracion el estado alimentario y
nutricional de la poblacion como factor primordial para combatir la epidemia del sobrepeso y la obesidad,
asociados con los factores de riesgo de las principales causas de muertes en la Isla, asi como el énfasis a
los abastos de alimentos disponibles en Puerto Rico. Su propésito es facilitar al consumidor el traducir las
guias dietarias nacionales, el conocimiento sobre la nutricion y los componentes de los alimentos en un
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conjunto de recomendaciones faciles de ser adoptadas por la poblacion general, con mensajes educativos
sobre los beneficios para la salud que se obtienen con cambios sencillos en la alimentacion y la actividad
fisica. Tanto la Guia como MiPlato son desarrolladas mediante un esfuerzo colaborativo y multisectorial de
un Comité Asesor compuesto por miembros de la academia, investigadores, profesionales, representantes
de la industria de alimentos y del sector privado.

La Comision realiza esfuerzos de divulgacion y distribucion del material educativo a través de los
programas existentes en las agencias gubemamentales y entidades privadas que asi lo soliciten. Como
esfuerzo paralelo, la Comision publica la politica alimentana en su pagina electronica,
www.alimentacionynutricionpr.org Este portal cibernético es una herramienta que apoya la labor de los
profesionales que trabajan en areas relacionadas con la nutricion, la salud y la actividad fisica y sirve como
fuente de referencia a la ciudadania con informacion valiosa para transformar su estilo de vida y su salud.

La metodologia para la revisién de la Guia Alimentaria se organizé6 de acuerdo a los temas centrales

definidos a nivel nacional por el Comité Asesor de las Guias Dietarias para los Americanos (DGAC, por sus

siglas en inglés). En esta edicién se resalta la alimentacion a través de todos los ciclos de la vida

basandose en tres (3) fundamentos:

= Casitodas las personas, independientemente de su edad y estado de salud, se benefician de cambios
en sus patrones alimentarios mediante opciones de alimentos y bebidas de alta densidad nutricional en
lugar de otras menos saludables.

= Reconocer que las personas consumen los alimentos y bebidas realizando varias combinaciones a lo
largo del dia. Sus decisiones sobre qué y cuanto comer estan influenciadas por las relaciones
personales, el lugar donde viven, estudian, trabajan y se reunen, entre otros factores externos,
incluyendo su habilidad para tener acceso, de manera consistente, a alimentos saludables y
asequibles.

= Reconocer la importancia de promover un patron alimentario saludable para atender las necesidades
especificas de cada etapa de vida, desde la infancia hasta la adultez.

A su vez se destacan las principales recomendaciones alimentanas:

= Siga un patrén alimentario saludable en cada etapa del ciclo de vida.

= Personalice y disfrute opciones de alimentos y bebidas ricos en nutrientes para reflejar las preferencias
personales, las tradiciones culturales y las consideraciones presupuestarias.

= Para satisfacer las necesidades nutricionales, seleccione alimentos y bebidas de alta densidad
nutricional, asegurandose que consume los cinco grupos de alimentos y se mantiene dentro de los
limites de calorias.

= Limite los alimentos y bebidas con alto contenido de azucares afiadidas, grasas saturadas y sodio; y
limite las bebidas alcoholicas.

La CANPR junto al Comité Asesor de expertos y los subcomités de trabajo, logré trabajar la edicién final de
la Guia de Sana Alimentacion y Actividad Fisica para Puerto Rico y MiPlato para un Puerto Rico Saludable,
incluyendo el desarrollo de los artes para los afiches (posters), la hojuela educativa, la impresion de los
matenales y la camparia de promocion.

El 9 de diciembre de 2021, la Comisién de Alimentacién y Nutricion de Puerto Rico presenté en
reunién ordinaria y conferencia de prensa la actualizacion de la Guia de Sana Alimentacién y
Actividad Fisica para Puerto Rico y MiPlato para un Puerto Rico Saludable, ante las autoridades del
gobierno, expertos en el campo de la nutricion, la actividad fisica, la salud, organizaciones
profesionales y representantes de la industria de alimentos. Estas herramientas educativas presentan
recomendaciones y consejos faciles de seguir para toda la poblacién, durante todo el ciclo de la vida, sobre
como lograr un patrén de alimentacion saludable, la importancia de aumentar la actividad fisica diariamente
y mantener un peso adecuado. Ambos documentos sirven de referencia a los profesionales del campo de
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El sobrepeso y la obesidad se identifican como uno de los retos mas importantes de salud publica en el
mundo, dada su magnitud e incremento y el efecto negativo que ejerce sobre la salud de la poblacién que
la padece, ello ante el aumento significativo del iesgo de padecer enfermedades cronicas no trasmisibles.
Los datos obtenidos a través del Puerto Rico Behavioral Risk Factor Surveillance System (PRBRFSS, por
sus siglas en inglés) demuestran que el sobrepeso y la obesidad aumenté de 65.9% en el 2014 a 69.8% en
el 2018 para la poblacion de 18 afios 0 mas en nuestra poblacion. De acuerdo a los datos disponibles en el
Departamento de Salud se estima que la prevalencia en nifios y adolescentes fluctua entre 25% y 43%.

En respuesta al crecimiento de esta epidemia, la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) y la
Organizacién Panamericana de la Salud (OPS) asumieron la posicién de liderazgo y desarrollaron el Plan
de Accion para la Prevencion de la Obesidad en la Nifiez y la Adolescencia, que sirve de modelo a varios
paises de las Américas en la adopcion lineas estratégicas en comun y adaptadas a cada region en
particular. Siguiendo los lineamientos establecidos por la OPS, en mayo 2015 la CANPR present6 el plan
ante un nutrido grupo de académicos y profesionales de la nutricién y la salud, como parte del Ciclo de
Conferencias del Programa de Nutricion y Dietética del Recinto de Rio Piedras de la Universidad de Puerto
Rico. La discusion generada sobre los fundamentos y estrategias contenidas en este plan sirvié para la
identificacion de soluciones multisectoriales enfocadas en atender el problema de la obesidad en la isla.

La primera etapa de esta gestion consistio en desarrollar un Inventario de Programas e Intervenciones para
identificar los recursos con que cuenta el pais para atender el problema del sobrepeso y obesidad.
Posteriormente, la Comision constituyod el Comité Asesor Multisectorial para trabajar el Plan de Accion,
conformado por representantes de varias Agencias y sectores entre los que podemos mencionar:
Departamento de Salud, Departamento de Educacion, Departamento de la Familia, Departamento de
Recreacion y Deportes, Departamento de Transportacion y Obras Publicas, Universidad de Puerto Rico y
varias organizaciones profesionales.

Mediante esfuerzos paralelos se realizaron vanas mesas redondas de discusién multisectorial que sirvieron
de foro para compartir experiencias y recibir las recomendaciones para el desarrollo del Plan de Accién. El
trabajo realizado por el Comité Asesor Interagencial y Multisectorial fue presentado el 26 de febrero de
2016 en un “Conversatorio Multisectorial sobre el Plan de Accién para la Prevencion de la Obesidad en
Puerto Rico" realizado en el Senado Académico del Recinto de Rio Piedras de la UPR donde participaron
los representantes de las agencias y los sectores responsables de las lineas estratégicas del Plan de
Accion. El nuevo Plan de Accion fue presentado y aprobado por el pleno de la CANPR en su reunin
extraordinaria del 31 de marzo de 2016 y el lanzamiento mediante conferencia de prensa se efectu6 el 19
de mayo de 2016.

Primer Ciclo 2016-2018

Durante la implantacion del primer ciclo del Plan de Accion 2016-2019 la Comision de Alimentacion y
Nutricion de Puerto Rico apoy6 a las agencias y componentes del Comité Asesor Multisectorial en el
seguimiento al proceso de recopilacion y certificacion de datos para documentar el desarrollo de las cinco
Lineas Estratégicas. Esta fase confronto el reto del periodo eleccionario y el cambio de administracion del
Gobiemo de Puerto Rico a partir de noviembre de 2016. También, para el mes de septiembre de 2017,
Puerto Rico sufrid los estragos de dos huracanes, lo que incidi6 en el periodo de respuesta y recuperacion,
para el cual las agencias que componen la Comision juegan un rol de primer orden. El compromiso de los
componentes programaticos del Plan de Accién super6 estos desafios. Mediante el trabajo conjunto y el
andlisis de los datos existentes en los programas de las agencias se logro desarrollar el Primer Informe de
Progreso del Plan de Accién 2016-2018 el cual fue presentado el 14 de junio de 2019.

Segundo Ciclo 2019-2021

El Segundo Ciclo del Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad 2019-2021 esta sustentado en la
evaluacion de los logros alcanzados durante el primer ciclo 2016-2018, con énfasis en el andlisis de los
factores que incidieron en aquellos objetivos que se mantuvieron en el nivel de progreso. Para el siguiente
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periodo de implantacién se validé y actualizd el Modelo Logico. Como insumos se contd con el
asesoramiento de expertos de la OPS, de los lideres de las Lineas Estratégicas y de los miembros del
Comité Asesor Multisectorial (Anejo F — Miembros del Comité Asesor Multisectonial), tomando en cuenta el
impacto en los datos y tendencias de prevalencia. Del andlisis de los datos con los diferentes sectores, se
actualizé el Inventario de Programas e Intervenciones, y se redefinieron las metas, objetivos e indicadores
para el segundo ciclo. Las estrategias de accion fueron evaluadas en cuanto a su efectividad.

En la Reunion Ordinaria Num. 5 efectuada el 23 de mayo de 2019 se presento ante el pleno de la CANPR
el nuevo Plan de Accidn para la Prevencion de la Obesidad 2019-2021. La presentacion oficial ante las
agencias de gobiemo y profesionales del campo de la salud y la nutricion se realiz6 el 2 de agosto de 2019
como parte del programa educativo de la 44ta Convencién Anual del Colegio de Nutricionistas y Dietistas
de Puerto Rico.

Como resultado de la informacion analizada para el Informe de Progreso del Plan de Accién, se determiné
que el nuevo enfoque del “Llamado a la Accion” requiere de estrategias de mayor eficacia dirigidas a
aumentar la concienciacion y la participacion coordinada de un comité multisectorial, multidisciplinario y las
alianzas en la comunidad sobre el problema de la obesidad y los beneficios de estilos de vida saludables y
activos. Para poder comunicar el alarmante problema del sobrepeso y la obesidad en Puerto Rico, el Plan
de Accién 2019-2021 contemplé incorporar el uso de las redes sociales y otros medios de comunicacion
digital entre los grupos identificados como los més vulnerables.

Ante las emergencias causadas por los terremotos a principios del afio 2020 y por la pandemia del COVID-
19 y los efectos de la cuarentena en nuestra poblacion, anticipamos cambios en los patrones alimentarios y
de actividad fisica que afectaran adversamente las condiciones de salud asociadas con el problema del
sobrepeso y la obesidad. Considerando los medios de comunicacién que estan siendo utilizados durante
esta emergencia, una camparia de concienciacion utilizando las redes y los medios de comunicacion digital
representa un recurso viable para apoyar la meta del Plan de Accion 2019-2021: Detener el aumento
acelerado en las tasas de prevalencia de obesidad en Puerto Rico.

Tercer Ciclo 2023-2025

El Tercer Ciclo del Plan de Accién para la Prevencion de la Obesidad 2023-2025 esta sustentado en la
evaluacion de los logros alcanzados durante el primer y segundo ciclo, con énfasis en el andlisis de los
factores que incidieron en aquellos objetivos que se mantuvieron en el nivel de progreso. Como insumo se
conté con el asesoramiento de expertos de la OPS, de los lideres de las Lineas Estratégicas y de los
miembros del Comité Asesor Multisectorial, tomando en cuenta el impacto en los datos y tendencias de
prevalencia. Del andlisis de los datos con los diferentes sectores, se actualizé el Inventario de Programas e
Intervenciones, y se redefinieron las metas, objetivos e indicadores para el tercer ciclo. Las estrategias de
accidn fueron evaluadas en cuanto a su efectividad.

Se realizaron gestiones con los Miembros del Comité Asesor Multisectorial como parte del proceso de
actualizacion y validacion del Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico. Se recibio
la informacion de los datos para cada indicador y se realizé el andlisis resumiendo estatus del Plan para el
periodo 2019-2021. Mediante una convocatoria por parte de la Presidenta, Dra. Nivia A. Fernandez, el
jueves, 9 de marzo de 2023 en la Reunion Ordinaria Num. 1 se presentaron los resultados y las nuevas
metas, objetivos e indicadores/métricas para el ciclo 2023-2025 (Anejo G: Informe de Progreso Plan de
Accion para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico 2019-2021). El nuevo ciclo del Plan fue
aprobado por unanimidad por parte de los Miembros de la Comision. La presentacion oficial ante las
agencias de gobierno y profesionales del campo de la salud y la nutricion se realizo el 9 de noviembre de
2023 en Hotel Embassy Suites San Juan en Carolina (Anejo H — Plan de Accion para la Prevencion de la
Obesidad en Puerto Rico 2023-2025).

18



Campaiia Muévete al Son de MiPlato en redes sociales y medios de comunicacién digital

Para el afio 2020, la Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico en un esfuerzo conjunto con la
Organizacion Panamericana de la Salud, desarrollaron la Campaiia, Muévete al Son de MiPlato con el
proposito de estimular a la concienciacion sobre el problema de la obesidad en Puerto Rico utilizando las
redes sociales y medios de comunicacion digital.

Siendo la Universidad de Puerto Rico Miembro de la Comision, en noviembre 2019 se dio inicio a este
esfuerzo a través de una solicitud dingida al Dr. Jorge Santiago, Director de la Escuela de Comunicacion
del Recinto de Rio Piedras. Se realizd un proyecto colaborativo que permitié contar con la colaboracién y
asesoramiento de estudiantes de la escuela para la creacién de una propuesta de campaia. El 3 de
diciembre la Comision se reuni6 con la Prof. Idia Martinez, para discutir detalles de contenido y el 28 de
febrero de 2020 se presentd el proyecto al grupo de estudiantes matriculados en el curso REPU 4165.

Durante el semestre académico de enero a mayo 2020, los estudiantes desarrollaron la propuesta de
campafia en redes sociales y medios de comunicacién digital cuyo objetivo es informar, educar y
concientizar a la poblacion residente en Puerto Rico sobre la obesidad y los beneficios de una alimentacion
saludable y de estilos de vida activos.

Metodologia de la campania

Meta - Detener el aumento acelerado en las tasas de prevalencia de obesidad en Puerto Rico
Objetivos -
= Educar al 20% de las personas, residentes en Puerto Rico, sobre los riesgos de la enfermedad y los
métodos que pueden utilizar para controlaria, durante la campana.
»  Educar al 20% de los residentes puertorriquefios sobre los beneficios de estilos de vida saludables y
activos durante la campafia.
= Impactar con mensajes de prevencién y control de la obesidad a al menos 500,000 residentes de la
isla, a través de las redes sociales, durante los dos meses de la campafia.
Publicos
= Madres, padres o cuidadores de jovenes, de 13 a 17 afios, residentes en Puerto Rico.
= Jovenes, de 13 a 17 afios, residentes en Puerto Rico.
Estrategias
= Utilizar nutricionistas y dietistas, médicos expertos en el tema de alimentacién y estilos de vida
saludable como fuentes confiables de informacion.
= Utilizar atletas y artistas reconocidos como portavoces de la campaiia.
= Difundir el mensaje de prevencidn y control de la obesidad a través del interet.
Téacticas
= Desarollar las redes sociales oficiales de la CANPR.
Optimizar la pagina web www .alimentacionynutricionpr.org
Redactar un comunicado de prensa.
Organizar un media tour en medios locales.
Realizar colaboracion con el sector de distribucion y mercadeo de alimentos.
Generar contenido con los artistas y atletas para publicar en las redes sociales de la CANPR.
Difundir capsulas informativas a través de redes sociales.
Difundir tips educativos y motivacionales a través de las redes sociales.
Difundir tips educativos y motivacionales como anuncios en plataformas de streaming.
Crear alianzas estratégicas con agencias gubemamentales para notoriedad.
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= Crear personaje oficial de la CANPR.
Mensajes
= |aobesidad es una de las condiciones de salud mas predominantes en la isla.
= Para combatir la obesidad es necesario adoptar un estilo de vida saludable que incluye una buena
alimentacion y actividad fisica.
= Existen varias maneras de alcanzar un estilo de vida saludable.
= Lema: Muévete al Son de MiPlato
= Hashtag: #Muevetealiméntatesaludable
Indicadores de evaluacion
= Medicion de exposicion al mensaje
Impacto en los medios
Equivalencia publicitaria
Interaccion en redes sociales
Medicion de concienciacion o conocimiento
= Alianzas
Presupuesto estimado - $10,300

Para el desarrolio de la Campana la Comision constituyd un Comité Timon compuesto por representantes
de los Departamentos de Salud, Educacién, Familia, Universidad de Puerto Rico; organizaciones
profesionales del Colegio de Nutricionistas y Dietistas de Puerto Rico y la Academia de Nutricion y
Dietética, Capitulo de Puerto Rico y otros profesionales expertos en el area de alimentos, nutricion y
actividad fisica.

Miembros Comité Timén

Dra. Nivia A. Femandez Heméandez, Presidenta CANPR

Lcda. Amy Samalot, Directora Ejecutiva CANPR

Dr. Ratif Castellanos Bran, Coordinador, Oficina Organizacion Mundial de la Salud (OPS-PR)
Sra. Samira Sanchez, Planificadora, Oficina Organizacion Mundial de la Salud (OPS-PR)

Sra. Yolanda Huertas, Ayudante Especial, Representante Departamento de Salud

Lcda. Alicia Diaz, Representante Designada Presidente UPR, Directora Internado Dietética RCM
Dra. Luz A. Ruiz, Miembro Ciudadano Sector Nutricion, CANPR

Sasha Latimer, Miembro Ciudadano Sector Mercadeo y Distribucién, CANPR

Lcda. Edna I. Dolz, Presidenta, Colegio de Nutricionistas y Dietistas de PR

Lcda. Luz Griselle Rodriguez Otero, Presidenta, Academia de Nutricién y Dietética, Capitulo de PR
Dra. Farah Ramirez, investigadora Proyecto PILARES/WOPPA, Universidad de Puerto Rico
Dra. Nancy Correa, Programa Didactico Nutricion, Universidad de PR, Recinto Rio Piedras

Lcda. Lailiz Ortiz, Nutricionista, Educacién a la comunidad

Lcdo. Manuel Reyes, Vicepresidente Ejecutivo, Camara de Mercadeo, Industria y Distribucion de
Alimentos (MIDA)

= Lcda. Irma Castro Dieppa, Asesora Legal, Asociacion de Restaurantes de Puerto Rico (ASORE)

La Comision lleva a cabo gestiones continuas para encaminar un plan de trabajo desarrollando y
fortaleciendo el proyecto (periodos del 1ro de julio de 2020 al 30 de junio de 2021; 1ro de julio de 2021 al
30 de junio de 2022; 1ro de julio de 2022 al 30 de junio de 2023; 1ro de julio de 2023 al 30 de junio de
2024). Esta Campafia se continia promoviendo anualmente como parte del los esfuerzo para la
prevencion de la obesidad y lleva vigente alrededor de cuatro afios.

El lanzamiento de la Campafia se realiz6 por primera vez el 12 de noviembre de 2020 con la
celebracion del "Dia de la Concienciacion para la Prevencion de la Obesidad" establecido por la
Organizacion Mundial de la Salud y en cumplimiento con la Ley 83-2003 que declara el “Mes de la
Orientacion, Prevencion, Control y Reduccion de la Obesidad en Puerto Rico”. Los materiales se
divulgaron en medios digitales y redes sociales entre casi una veintena de aliados multisectoriales de la
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CANPR. Las cuatro areas generales que abord6 el material educativo digital de la camparia son: obesidad,
alimentacion saludable, hidratacion y actividad fisica.

Para el mes de marzo 2023 esta Campaiia fue actualizada con el apoyo de Goya de Puerto Rico. Los
graficos fueron actualizados de acuerdo con la Gltima publicacién de la Guia de Sana Alimentacién y
Actividad Fisica para Puerto Rico 2021-2026. Los materiales se pueden acceder a través de
www.muevetealsondemiplato.com ademas de la exhortacion de seguir las redes con el "hashtag"
#MuéveteAlSondeMiPlato. (Anejo I~ Camparia Muévete al Son de MiPlato en redes sociales y medios de
comunicacion digital). La Campafia continta vigente como parte de los esfuerzos para detener el aumento
acelerado de la obesidad, meta principal del Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad de Puerto
Rico.

Actualizacion

Plan de Alimentacién Saludable para Emergencias en Puerto Rico, MiPlato para Emergencias en
Puerto Rico y MiPlato Saludable para el Adulto Mayor en Puerto Rico

El paso de los huracanes Irma y Maria por Puerto Rico en septiembre 2017, enfatizé la importancia de la
gestion asesora de la Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico para desarrollar una politica
publica alimentaria para épocas de emergencias que funcione como estrategia educativa a la comunidad.

Para diciembre 2019, la isla sufrié una secuencia de mas de 2.000 sismos, el mayor de ellos con magnitud
6.4 ocurrido €l 6 de enero de 2020. La regién mas impactada fue la zona sur generando escenas de caos y
devastacion. De acuerdo con datos del gobierno, mas de 8.000 personas tuvieron que acudir a refugios, en
tanto otro nimero no determinado se vio obligado a dormir en carpas en las calles, los patios o espacios
abiertos por temor a las réplicas. A causa del terremoto el sistema energético de Puerto Rico colapso,
provocando graves dafios a las principales plantas generadoras de electricidad y las estimaciones del
Servicio Geologico de Estados Unidos (USGS) estimaron pérdidas econdmicas potenciales mayores a 100
millones de délares.

Durante el 2020, también surge una enfermedad infecciosa a consecuencia de un agente patégeno. El
brote del coronavirus Covid-19 fue declarado por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) como una
emergencia de salud publica intermacional (pandemia). La pandemia en Puerto Rico se conocié a partir del
reporte de los primeros casos el 13 de marzo. La gobernadora, expresando preocupacion toméd medidas
mas enérgicas Y solicit el cierre de todas las empresas no esenciales a partir del 15 de marzo.

Durante el periodo de este informe el Gobiemo de Puerto Rico emitié varias Ordenes Ejecutivas como
medida cautelar para mitigar la propagacion del coronavirus. Durante una cuarentena es importante realizar
preparativos en el hogar para enfrentar el confinamiento y la restriccion de servicios esenciales. La
preparacion de un plan de alimentacion saludable familiar debe considerar la disponibilidad de los
suministros, asi como el estado de salud, necesidades nutricionales y dietas especiales de cada miembro
de la familia o grupo a cargo.

Ante la eventualidad de cualquier desastre natural se puede anticipar el corte de energia eléctrica y de
agua potable lo que impide que la poblacién pueda cocinar sus alimentos de manera habitual. Mas aun,
dependiendo del tipo y magnitud del evento, se afecta la accesibilidad a las carmreteras y las
comunicaciones, asi como el acceso a comercios y bancos, el recogido de basura, la eliminacion de
escombros, entre otros servicios esenciales. La escasez de alimento y agua luego de un desastre puede
ocurrir por la destruccion o falta de acceso a los almacenes y centros de distribucion de alimentos. La
prolongacion de estas condiciones perjudica el estado de salud de las personas de todas las edades.

En atencion al contexto antes descrito, desde el 2018 la Comisién desarrolld la politica del Plan de
Alimentacion Saludable para Emergencias en Puerto Rico (PASERPR) mediante la colaboracién de un
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Comité Asesor y subcomités de trabajo compuesto por recursos expertos en las areas de alimentos,
nutricion y manejo de emergencias, a saber:

Comité Asesor de Politica Alimentaria y Nutricional en Epoca de Emergencias

Dra. Nivia A. Femandez Hemandez, Miembro Ciudadano y Presidenta, CANPR

Lcda. Amy Samalot, Directora Ejecutiva, CANPR

Sra. Lourdes Cabrera, Program Specialist, Federal Emergency Management Agency (FEMA)

Agro. Pedro Rodriguez, Subsecretario, Departamento de Agricultura i

Lcda. Milane Medina, Directora, Division de Nutricion, Programa WIC, Departamento de Salud

Sr. Roger lglesias, Director Interino, Autoridad Escolar de Alimentos, Departamento de Educacion
Leda. Asuncibn Ortiz, Nutricionista, Autoridad Escolar de Alimentos, Departamento de Educacion

Sra. Aura Rosa Vazquez, Ayudante Especial, Departamento de la Familia

Sra. Sandra Alicea Figueroa, Educadora, Departamento de Asuntos al Consumidor

Dra. Ivys Figueroa Sanchez, Especialista en Salud, Servicio de Extension Agricola, UPR

Dra. Carmen M. Pérez, Profesora, Programa Nutricion y Dietética, Recinto de Rio Piedras, UPR

Lcda. Damaris Vazquez, Presidenta, Colegio de Nutricionistas y Dietistas de PR

Dr. Radl Castellanos Bran, Coordinador, Organizacién Panamenicana de la Salud, Oficina de Puerto
Rico

Ledo. Manuel Reyes Alfonso, Vicepresidente Ejecutivo, Camara de Mercadeo, Industra y Distribucion
de Alimentos (MIDA)

FEMA - funcion asesora, Sra. Lourdes Cabrera, corroborar para el periodo

Subcomité: Patron Alimentario y Andlisis Nutricional

Dra. Nivia A. Femandez Heméandez, Miembro Ciudadano y Presidenta, CANPR

Lcda. Amy Samalot, Directora Ejecutiva, CANPR

Dra. Luz A. Ruiz Sanchez, Miembro Ciudadano, CANPR

Sra. Lourdes Cabrera, Program Specialist, Federal Emergency Management Agency (FEMA)

Lcda. Aracelis Lopez, Especialista de Programa, Oficina Area del Caribe, Food and Nutrition Service
(FNS), Departamento de Agricultura Federal

Sra. Aura Rosa Vazquez, Ayudante Especial, Departamento de la Familia

Sr. Roger Iglesias, Director Interino, Autoridad Escolar de Alimentos, Departamento de Educacion
Lcda. Asuncion Ortiz, Nutricionista, Autoridad Escolar de Alimentos, Departamento de Educacién

Lcda. Milane Medina, Directora, Division de Nutricion, Programa WIC, Departamento de Salud

Dra. Nancy Correa, Especialista en Nutricion, Servicio Extension Agricola, Recinto Universitario de
Mayagiiez, UPR

Dra. lvys Figueroa Sanchez, Especialista en Salud, Servicio de Extension Agricola, UPR

Profa. Lizette B. Ocasio Rivera, Coordinadora, Proyecto Inocuidad en los Alimentos, Servicio de
Extension Agricola, UPR

Sra. Gloriselle Negron, Especialista, Servicio de Extension Agricola, UPR

Leda. Damaris Vazquez, Presidenta, Colegio de Nutricionistas y Dietistas de PR

Subcomité: Educacion

Dra. Nivia A. Femandez Heméandez, Miembro Ciudadano y Presidenta, CANPR

Lcda. Amy Samalot, Directora Ejecutiva, CANPR

Sra. Aura Rosa Vézquez, Ayudante Especial, Departamento de la Familia

Lcda. Asuncidn Ortiz, Nutricionista, Autoridad Escolar de Alimentos, Departamento de Educacién

Lcda. Milane Medina, Directora, Division de Nutricion, Programa WIC, Departamento de Salud

Dra. Carmen M. Pérez, Programa Nutricion y Dietética, Recinto de Rio Piedras, UPR

Dra. Ivys Figueroa Sanchez, Especialista en Salud, Servicio de Extension Agricola, UPR

Profa. Lizette B. Ocasio Rivera, Coordinadora, Proyecto Inocuidad en los Alimentos, Servicio de
Extension Agricola, UPR

Dra. Gladys Malavé, Presidenta, Junta Coordinadora Ciencias de la Familia y el Consumidor
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Lcda. Damaris Vazquez, Presidenta, Colegio de Nutricionistas y Dietistas de PR
Lcda. Vivianette Luna, Nutricionista, Representante del Consejo Renal de Puerto Rico
Lcda. llmary Lamboy, Nutricionista, Colegio de Nutricionistas y Dietistas de PR

Lcda. Dennise Lopez, Nutricionista, Colegio de Nutricionistas y Dietistas de PR

Lcda. Yolanda Meléndez, Nutricionista, Colegio de Nutricionistas y Dietistas de PR

Subcomité: Productos Elaborados en Puerto Rico para Emergencias

= Dra. Nivia A. Femandez Heméandez, Miembro Ciudadano y Presidenta, CANPR

» Lcda. Amy Samalot, Directora Ejecutiva, CANPR

= Agro. Pedro Rodriguez, Subsecretario, Departamento de Agricultura

= Dr. Femando Pérez Mufioz, Catedrético Asociado y Coordinador del Programa de Ciencias y
Tecnologia de Alimentos del Recinto Universitario de Mayagiiez, UPR

Subcomité: Reglamentacion

= Dra. Nivia A. Femandez Hemandez, Miembro Ciudadano y Presidenta, CANPR

= Lcda. Amy Samalot, Directora Ejecutiva, CANPR

= Lcdo. Samuel Wiscovitch, Ayudante Especial, Departamento Asuntos del Consumidor

El Plan de Alimentacion Saludable para Emergencias en Puerto Rico tiene el propésito de apoyar a las
familias en Puerto Rico con un plan de alimentacion saludable a nivel individual o familiar, con mayor
atencion en los grupos vulnerables como infantes, nifios y adultos mayores, y exhortando a realizar con
antelacion los preparativos de abastos de alimentos y agua para momentos de emergencia. Las
recomendaciones alimentarias se presentan en el instrumento educativo de MiPlato para Emergencias en
Puerto Rico, que cumple con las recomendaciones de la politica alimentaria vigente incluidas en la Guia
de Sana Alimentacion y Actividad Fisica para Puerto Rico. Esta ilustracion sencilla facilita la planificacion de
comidas nutritivas de manera practica. El modelo consiste de un plato dividido en 4 secciones y un circulo
adyacente que representan los cinco Grupos de Alimentos: Cereales y farinaceos, Hortalizas (vegetales) y
legumbres, Frutas, Alimentos proteicos y Lacteos. Para cada grupo se muestran altemativas que cumplen
con los siguientes requerimientos: no necesiten refrigeracion; poca o ninguna coccién; poca o ninguna agua
para su preparacion; disponibles en empaques individuales o pequefios; vanados, nutritivos y que le guste
a la familia

El PASEPR incluye informacion importante para la comunidad enfocada en los siguientes temas:

= MenUs sugeridos para desayunos, almuerzos y cenas para 10 dias.

= Lista de compra con el tamafio del servicio, el tamafio de la unidad de compra y la cantidad a
comprar para grupos de 4, 6, 8 y 10 miembros. Las cantidades a comprar que aparecen en la lista
cubren un periodo de 5 dias; para una reserva de 10 dias, debe multiplicar por 2.

= Etiqueta de informacién nutricional para elegir los alimentos mas saludables dentro de las opciones
disponibles en el mercado.

= Seguridad en la preparacion, coccion y manejo de los alimentos, asi como recomendaciones para la
desinfeccion y almacenaje de agua.

= Preparacion de la reserva de alimentos y suministros.

= Lista de suministros basicos para una emergencia.

= Recomendaciones para los grupos vulnerables identificados por el gobierno, FEMA y las
organizaciones de salud - infantes, nifios y adulto mayor.

Se identificaron a los infantes, los nifios y al adulto mayor entre los grupos de mayor vulnerabilidad. En el
adulto mayor, la presencia de enfermedades cronicas y necesidades nutricionales especificas, asi como las
discapacidades fisicas, la angustia psicolégica, situaciones de abuso y negligencia, fueron factores que
contribuyen al desarrollo de una mayor fragilidad para ese grupo. Como resultado, la Comision desarrolld
MiPlato Saludable para el Adulto Mayor en Puerto Rico, un modelo sencillo que presenta
recomendaciones sobre como alimentarse saludablemente y mantener un nivel adecuado de actividad
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IV. Informe de Logros 2023-2024
META ESTRATEGICA 1: Establecer un Sistema de Vigilancia Alimentario, Nutricional y de Actividad Fisica
para Puerto Rico (SISVANAF-PR). El desarrolio e implantacion sostenida del sistema requiere comenzar la
segunda fase con la asignacion de fondos fiscales suficientes y recurrentes para la Comision de
Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico. (Ley 10-1999, Articulos 5 y 6)
Objetivo 1.1: Establecer un Sistema Alimentario, Nutricional y de Actividad Fisica para Puerto Rico
(SISVANAF-PR) mediante la utilizacion de medios electrénicos al finalizar diciembre 2023.
a. No se pudo establecer el sistema de vigilancia (SISVANAF).
= En los fondos asignados durante los periodos fiscales 2022-2023 y 2023-2024 no hubo
asignacion econdémica para llevar a cabo el SISVANAF-PR. Como método alterno se
realizaron unas reuniones con la directora del Behavioral Risk Factor Surveillance System
(BRFSS), Departamento de Salud, Dra. Ruby Sermano para establecer un método de
recoleccion de datos para comenzar el sistema de vigilancia de forma inicial. Para completar
este objetivo se requiere de fondos en las partidas de la comision para establecer el sistema de
forma continua.
»  Para este sistema queda pendiente:
e Desarollo de la segunda fase del SISVANAF-PR
e Creacion de una plataforma interactiva con indicadores de nutricién y actividad fisica
para la poblacion pediatrica en Puerto Rico.
o Presentacion del primer Informe del SISVANAF-PR ante los Miembros de la
Comision y sus comités asesores (luego de la implementacion del sistema).

META ESTRATEGICA 2: Revisar y mantener actualizada la Guia de Sana Alimentacion y Actividad Fisica
para Puerto Rico tomando en consideracion los hallazgos de SISVANAF-PR y las recomendaciones
emitidas por el Departamento de Agricultura de los Estados Unidos (USDA). (Ley 10-1999, Articulo 5).
Objetivo 2.1: Promocion de la Guia de Sana Alimentacion y Actividad Fisica para Puerto Rico y MiPlato
para un Puerto Rico Saludable a la poblacion general para apoyar el logro de los objetivos generales que
orientaran la politica publica alimentaria, nutricional y de actividad fisica para Puerto Rico a través del 100%
de las Agencias que componen la Comision y el Comité Multisectorial al finalizar el periodo fiscal.

a. Promocion y diseminacion de la Guia de Sana Alimentacion y Actividad Fisica para Puerto Rico
2021-2026 y MiPlato para un Puerto Rico Saludable a través de las Agencias que componen la
CANPR y el Comité Multisectorial: Departamento de Salud, Departamento de Educacion,
Departamento de Agricultura, Departamento de DACO, Departamento de Recreacion y Deportes,
Departamento de Familia, Miembros Ciudadanos (3) y el Comité Multisectorial (19 entidades).

b. Durante el afio natural se realizaron un total de 11 actividades dirigidas a la comunidad a través de
la participacion en ferias de salud, conferencias y talleres. También se proveyé material educativo
que impacté aproximadamente a mas de 2,000 personas a través de las organizaciones sin fines
de lucro, profesionales de la salud y las Agencias.

c. Todas las Agencias que forman parte de la CANPR y el Comité Multisectorial promocionaron y
utilizaron la Guia Alimentaria como parte de sus recursos educativos para allegar a la poblacion.
También, el Departamento de Salud a través de la Oficina de Comunicaciones facilito la
coordinacion, promocion y creacion de artes para las redes sociales de las actividades dirigidas a
la comunidad.

d. La Guiay MiPlato estuvieron accesibles a través del Portal del Departamento de Salud y la pagina
oficial de la CANPR.

e. Plan de educacion a través de redes sociales con la asistencia de la Oficina de Comunicaciones
presentando diferentes temas relacionados a la politica piblica y temas de interés general.

Objetivo 2.2: Presentacion del Plan de Alimentacion Saludable para Emergencias en Puerto Rico a la
poblacion general para apoyar el logro de los objetivos generales que orientaran la politica publica
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alimentaria, nutricional y de actividad fisica para Puerto Rico a través del 100% de las Agencias que
componen la Comision y el Comité Multisectorial al finalizar el afio natural 2023.

a.

Se promocioné la actualizacion de la politica publica alimentaria para emergencias, Guia de Sana
Alimentacion para Emergencias en Puerto Rico, MiPlato Saludable para Emergencias en Puerto
Rico y MiPlato Saludable para el Adulto Mayor. A través de las Agencias que componen la
CANPR vy el Comité Multisectonal: Departamento de Salud, Educacién, Departamento de
Agricultura, Departamento de DACO, Departamento de Recreacion y Deportes, Departamento de
Familia, Miembros Ciudadanos (3) y Comité Multisectorial (19 entidades) se le dio promocién a la
Guia Alimentaria.

Se realizaron 3 actividades relacionadas al tema dirigidas a la comunidad: participacion en ferias
de salud, conferencia y taller. También se proveydé matenal educativo impreso a las Agencias,
organizaciones sin fines de lucro, profesionales de salud y personas que hicieron la solicitud a la
Comision que impact6 aproximadamente mas de 2,500 personas.

Como parte de los esfuerzos de divulgacion el Departamento de Agricultura hizo disponible el plan
a través de su pagina oficial en internet.

META ESTRATEGICA 3: Establecer y fortalecer enlaces con las agencias gubernamentales y
organizaciones plblicas y privadas para el desarrollo e implantacion de politica publica concemiente a la
alimentacion y nutricion de la poblacion en Puerto Rico. (Ley 10-1999, Articulo 5)

Objetivo 3.1: Presentar Informe de Progreso del Plan de Accién para la Prevencion de la Obesidad en
Puerto Rico 2019-2021 (segundo ciclo) al 100% de los Miembros Comisionados mediante la articulacion
interagencial y multisectorial de politicas, programas, y acciones con énfasis en detener el aumento
acelerado y prevenir la obesidad al finalizar el 2023.

a.

Se produijo el Informe de Progreso para el periodo 2019-2021. Mediante Reunién Ordinaria (9 de
marzo de 2023), se presentaron los resultados del Plan de Accién para la Prevencion de la
Obesidad en Puerto Rico y las nuevas metas del Plan de Accién para la Prevencion de la
Obesidad en Puerto Rico 2023-2025. Como resultado se obtuvo que para el periodo 2019-2021,
los resultados de los indicadores del plan fueron los siguientes:

Logrados -  15%

En progreso - 70%

Datos no disponibles - 15%

Para la revision y presentacion de datos cada lider de las cinco lineas estratégicas colaboré y
presento los resultados de sus respectivos indicadores: Departamento de Salud, Departamento de
Educacion, Departamento de Agricultura, Departamento de la Familia, Departamento de
Recreacion y Deportes, Departamento de Transportacion y Obras Pablicas, Programa Head Start
(Municipio de San Juan) y Comité Multisectonal.

Se presentd la nueva edicion del Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en Puerto
Rico 2023-2025 con sus metas con el apoyo de la Organizacion Panamericana de la Salud en
presencia de las Agencias que lideran las lineas estratégicas y miembros comisionados (11),
Comité Multisectorial y pablico general.

Objetivo 3.2: Promocionar el Plan de Accion para la Prevencién de la Obesidad con la integracion de
las 11 Agencias que componen la Comisién y el Comité Multisectorial mediante la articulacion
interagencial y multisectorial de politicas, programas y acciones con énfasis en detener el aumento
acelerado y prevenir la obesidad al finalizar diciembre 2023.

a.

Mediante conferencia de prensa (9 de noviembre de 2023) se presentaron los resultados del Plan
de Accibn para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico y la nueva edicion del Plan de Accién
para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico 2023-2025 con el apoyo de la Organizacion
Panamericana de la Salud. A partir de esta publicacion se atendieron las solicitudes de los medios
de comunicacion: radio, prensa y television.

Coordinacion de esfuerzos interagenciales e intersectoriales dirigidos a la prevencion de la
obesidad y de enfermedades cronicas en la poblacion.
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C.

Actualizacion de los miembros que componen el Comité Asesor Multisectorial para fortalecer las
redes de divuigaciéon con la participacion de un mayor nimero de organizaciones y sectores
aliados de la industria de alimentos.

Publicacion y actualizacion del portal electrénico de la CANPR para la divulgacion de la politica
plblica alimentaria de Puerto Rico, que incluye: Guia de Sana Alimentacion y Actividad Fisica
para Puerto Rico, MiPlato para un Puerto Rico Saludable, Plan de Accion para la Prevencion de la
Obesidad en Puerto Rico, Plan de Alimentacion Saludable para Emergencias en Puerto Rico,
MiPlato para Emergencias en Puerto Rico y MiPlato Saludable para el Adulto Mayor en Puerto
Rico.

Objetivo 3.3: Promocionar la Campaiia Muévete al Son de MiPlato al publico general (nifios,
adolescentes, adultos, adulto mayor, embarazadas y lactantes) a través de redes sociales durante el
penodo fiscal.

a.

La campafia Muévete al Son de MiPlato con el auspicio de Goya de Puerto Rico actualizada a
marzo 2023 se promocion6 durante el periodo fiscal. Estos graficos se hicieron disponible a través
de la pagina oficial de la comision, asi como a través de las redes sociales de las organizaciones y
personas que se unieron a la campafia. Esta campafia es parte de las estrategias del Plan de
Accion para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico. El objetivo principal es concienciar
sobre el sobrepeso y obesidad utilizando los medios digitales como difusion de los materiales
disefiados que se enfocan en cuatro areas: nutricién, sobrepeso/obesidad, actividad fisica e
hidratacion representados a través de 15 graficos.

Objetivo 3.4: Ejecucion de Acuerdos de Colaboracion con organizaciones piblicas y privadas en
Puerto Rico o del exterior, para propiciar programas, proyectos e intercambio de informacion
enfocados el mejoramiento del estado nutricional de la poblacion.

a.

Durante el periodo del 1ro de julio de 2023 al 30 de junio de 2024 se recibieron en la Comision:
= Acuerdo con el Programa de Intemado de Nutricién y Dietética del Departamento de Salud

- 5 estudiantes

= Acuerdo con el Programa de Maestria en Salud Publica, Escuela San Juan Bautista
-3 estudiantes

= |nternado en Dietética del Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico.
-2 estudiantes

Coordinacién y participacion de la Comision en el desarrollo e implantacién de estrategias
educativas multisectoriales con agencias de gobierno y organizaciones profesionales.
= Campafia Muévete al Son de MiPlato- Comisién de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico
= Acreditacion del Departamento de Salud en Salud Publica
» Comision para Combatir la Pobreza Infantil y la Desigualdad Social en Puerto,
Departamento de la Familia
Alianza para Control de Enfermedades Crénicas en Puerto Rico (ACEC-PR)
Colegio de Nutricionistas y Dietistas de Puerto Rico
Academia de Nutricion y Dietética, Capitulo de Puerto Rico (AND)
Dia Nacional de Comer en Casa y en Familia Goya
» Universidad de Puerto Rico — Rio Piedras, Programa de Nutricion
Organizacién y participacion de congresos, conferencias, seminarios y talleres sobre alimentos y
nutricion en coordinacién con otras agencias publicas e instituciones privadas u otras
organizaciones que realicen actividades afines.
= Salud renal, Nutricion y Manejo de emergencias ~ Consejo Renal de Puerto Rico, Plan de
Alimentacién Saludable para Emergencias en Puerto Rico, 11 de agosto de 2023.
= Conferencia Guia de Sana Alimentacion y Actividad Fisica para Puerto Rico — Asociacion
de Biologia, Ciencias Generales y Pre-Médica (ABIPREM) de la Universidad Central de
Bayamén, Guia de Sana Alimentacion y Actividad Fisica para Puerto Rico, 13 de
septiembre de 2023.
= Taller virtual: Departamento de Salud — Pian de Alimentacion Saludable para Emergencias
en Puerto Rico, 6 de septiembre de 2023.
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= Feria de Nutricion Programa de Nutricion UPRRP — 15 de noviembre de 2023.

= Cumbre Sabor y Vida: Donde la Salud y la Nutricion se Encuentran, foro: Perspectiva de la
politica publica sobre seguridad alimentaria y nutricional en Puerto Rico — 16 de noviembre
de 2023

= Taller virtual: Platos Navidefios ~ Aprende a equilibrar tu alimentacion en Navidad - 7 de
diciembre de 2023 con una participacion de 193 personas registradas.

= Fenra de nutricion Programa de Nutricion, Universidad de Puerto Rico, Rio Piedras - 6 de
marzo de 2024

= Taller etiqueta nutricional: Conoce lo que comes, Departamento de Salud — 19 de marzo de
2024

= Conferencia “Retos y oportunidades en la prevencion y promocion de la salud®, Alianza
para el Control y Prevencion de Enfermedades en Puerto Rico — ACEC - 22 de febrero de
2024.

= Taller etiqueta nutricional: Conoce lo que comes, ACOMER PR y la Asociacion Americana
del Corazén (Maria Rosario) — 24 de abril de 2024.

= Feriade Salud Publica, Conferencia de Salud Publica — 2 y 3 de mayo de 2024

= Taller Estrategias de politica pablica y la sostenibilidad como una forma de seguridad
alimentaria, “Estrategias de politica publica y seguridad alimentaria como una forma de
sustentabilidad” - 10 de mayo de 2024

= Presentacion para el CDC sobre para la visita de la division de Enfermedades Crénicas del
Departamento de Salud - 13 de junio de 2024

META ESTRATEGICA 4: Desarrollar investigaciones y posiciones sobre asuntos criticos y de interés en la
Isla ante la opinion publica relacionados con el estado alimentario y nutricional de Puerto Rico. (Ley 10-
1999, Articulo 5)

Objetivo 4.1: Someter al menos una ponencia y dos o mas memoriales explicativos para aquellas
legislaciones pertinentes en cumplimiento de fa politica publica alimentaria y nutricional durante el periodo
fiscal.

a. Como resultado de este objetivo se sometieron 3 memoriales explicativos y dos ponencias ante el
Senado y la Camara de Representantes para los siguientes: Proyecto de la Camara 1528 y
Proyecto de la Camara 1834 (ponencia), Proyecto de la Camara 1985, Proyecto de la Cémara
2080 y Proyecto del Senado 913.

b. Se realizaron dos consultas directas a expertos en el tema de nutricién deportiva y tecnologia de
alimentos.

Objetivo 4.2: Establecer al menos un convenio y alianza de colaboracion con instituciones de educacion
superior e investigaciones en y/o fuera de Puerto Rico para el desarrollo de estudios sobre el estado
alimentaria y nutricional al finalizar diciembre 2023.

a. Como resultado, se cumplio el convenio educativo como Centro de Practica para los estudiantes
del Programa de Maestria en Salud Publica de la Escuela de Medicina de San Juan Bautista
(septiembre-octubre 2023).

b. Para los estudiantes de practica se coordind con la Oficina de Servicios Legislativos del Capitolio
una serie de orientaciones presenciales para integrarlas como parte de su practica.

c. Se colaboré con el proyecto de investigacion de reduccion de sodio de ia Organizacion
Panamericana de la Salud-PR (OPS-PR), tanto en su estructura y desarrollo, asi como para los
grupos focales (observadora). El proyecto se presenté oficiaimente el 13 de diciembre de 2023.

- Entrevista televisiva — 26 de enero de 2024
Objetivo 4.3: Colaborar con al menos una Campafia sobre alimentacion con la Organizacion
Panamericana de la Salud-PR.

a. Se desarroli6 la actualizacion del Plan de Alimentacion Saludable para Emergencias en Puerto
Rico conjunto a la Organizacion Panamericana de la Salud, proveyendo apoyo técnico y
financiero.
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= A este proyecto también Federal Emergency Mangement Agency (FEMA), por segundo
periodo consecutivo apoyd la iniciativa.

META ESTRATEGICA 5: Recomendar al Gobemador y a la Asamblea Legislativa de Puerto Rico aquella
legislacion pertinente para el logro de la politica publica. (Ley 10-1999, Articulo 5)

Objetivo 5.1: Presentacion al Gobemador y la Asamblea Legislativa del Plan de Accion para la Prevencion
de la Obesidad en Puerto Rico como la politica publica para detener el aumento acelerado y prevenir el
sobrepeso y la obesidad en nifios, adolescentes y adultos en Puerto Rico.

a.

Coordinacion y realizacion de reuniones ejecutivas y multisectoriales para la ejecucion y monitoreo
del Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico. Esta gestion fue
encomendada a la Comisién de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico, con la Asesoria de la
Organizacion Panamericana de la Salud, Oficina en Puerto Rico.

» Mediante una reunion ejecutiva se presenté a las Ayudantes Especiales del Gobernador,
Leda. Terilyn Sastre, Ayudante Especial y la Sra. Areen Mufioz, el Plan de Accion para la
Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico - 19 de octubre de 2023.

= Se realizd una presentacion a la Presidenta de la Comision de Salud de la Camara de
Representantes, Hon. Sol Higgins — 31 de octubre de 2023.

Divulgacion del Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico como politica
plblica dirigida a detener el aumento del sobrepeso y la obesidad, enfatizando las estrategias de
accion multisectoriales enfocadas en atender este problema de salud.
Publicacion sostenida de la politica publica alimentaria y nutricional para Puerto Rico, que incluye:
= Plan de Accién para la Prevencién de la Obesidad en Puerto Rico
= Guia de Sana Alimentacion y Actividad Fisica para Puerto Rico
= MiPlato para un Puerto Rico Saludable
= Plan de Alimentacion Saludable para Emergencias en Puerto Rico
= MiPlato para Emergencias en Puerto Rico
= MiPlato Saludable para el Adulto Mayor en Puerto Rico
Consultas y desarrollo de memoriales explicativos de la CANPR a proyectos legislativos
presentados por el Senado y Camara de Representantes de Puerto Rico.
= P.delaC. 1528 - Para disponer que todo establecimiento comercial que opere en Puerto

Rico y se dedique a la venta de comida preparada; tenga disponible en su oferta

gastrondmica;, alimentos, platos u ofertas disefiadas para clientes con padecimientos de

obesidad morbida o que se hayan sometido a cirugia bariatrica; y para otros fines

relacionados. (Anejo L — Memonial Explicativo P. de la C. 1528)

= P.delaC. 1834 (ponencia) — Para enmendar el subinciso (3) del inciso (b) del Articulo 4 de la

Ley Num. 83 de 2 de julio de 1987, segtin enmendada, conocida como “Ley de la Industna y

el Deporte Hipico de Puerto Rico”, con el propésito de facultar a la Comisién de Juegos del

Gobiemo de Puerto Rico a establecer una escala de peso que fije un peso minimo, no menor

de ciento dieciocho (118) libras, para todo jinete de Primera Categoria A, sin importar la edad

de los ejemplares de carreras; y para otros fines relacionados. (Anejo L — Memorial

Explicativo P. de la C. 1834)

» P.dela C. 1985 - Para enmendar el subinciso (15) del inciso (a) del Articulo 5 de la Ley

Nam. 83 de 2 de julio de 1987, segun enmendada, conocida como “Ley de la Industria y el

Deporte Hipico de Puerto Rico”, con el propésito de facultar al Director Ejecutivo de la

Comision de Juegos del Gobiemo de Puerto Rico, a establecer un acuerdo colaborativo entre

la Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico (CANPR) adscrita al Departamento de

Salud de Puerto Rico y la Escuela Vocacional Hipica de Puerto Rico, a los fines de educar,

orientar y asistir a los Jinetes en todos los asuntos nutricionales, alimenticios y corporales

como parte de sus entrenamientos fisicos y especializados para obtener sus pesos optimos; y

para otros fines relacionados. (Anejo L — Memorial Explicativo P. de la C. 1985)

= P.delaC. 2080 - Para enmendar los Articulos 1, 2, y 3 de la Ley Num. 212-2008, a los fines
de enmendar la definicion de “obesidad mérbida” y afiadir la definicion de “co-morbilidad”,
atemperar las disposiciones de la Ley 212-2008 a la Declaracion Conjunta 2022 de la
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Sociedad Estadounidense de Cirugia Metabdlica y Bariatnica (“ASMBS” por sus siglas en
inglés) y Federacion Intemnacional para la Cirugia de la Obesidad y los Trastormos Metabdlicos
(“‘IFSO” por sus siglas en inglés) relacionadas con las recomendaciones clinicas para que un
individuo pueda cualificar para tratamiento de su condicion de obesidad mérbida y el
sindrome metabdlico a través de un procedimiento de cirugia bariatrica segtn se establece en
dicha legislacion, autonzar al Secretario del Departamento de Salud del Gobiemo de Puerto
Rico, al Comisionado de Seguros y a la Administracion de Seguros de Salud a aprobar la
reglamentacion necesaria para llevar a cabo lo dispuesto en la presente Ley; y para otros
fines relacionados. (Anejo L — Memonial Explicativo P. de la C. 2080)

= P.del S. 913 - Para enmendar los Articulos 2 y 3 del Plan de Reorganizacion Num. 4 de 26
de julio de 2010, segun enmendado, conocido como “Plan de Reorganizacion del
Departamento de Agricultura de 2010”, a fin de reconocer y afiadir como un asunto de
seguridad alimentaria nacional el fomento, el desarrollo, el impulso y la subsistencia de la
agricultura del pais en todas sus acepciones; y para establecer responsabilidades a otros
Departamentos y agencias del Estado Libre Asociado de Puerto Rico; y para otros fines
relacionados. (Agricultura, Justicia, Salud, DACO, Hacienda, DDEC, DTRH, DRNA, DCR,
DSP, Guardia Nacional, Administracién de Asuntos Federales de Puerto Rico, Junta de
Planificacion). (Anejo L — Memorial Explicativo P. del S. 913)

V. Acuerdos de Colaboracion de la CANPR

La Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico desarrolla acuerdos colaborativos con
organizaciones publicas y privadas en Puerto Rico o del exterior, para propiciar programas, proyectos e
intercambio de informacioén enfocados el mejoramiento del estado nutricional de la poblacién. Los centros
de ensefianza con los cuales la Comision sostiene acuerdos son: el Programa de Internado en Nutricién y
Dietética del Departamento de Salud y el Programa de Intemado en Dietética del Recinto de Ciencias
Médicas de la Universidad de Puerto Rico. (Anejo M — Acuerdos de Colaboracién con Departamento de
Salud, el Recinto de Ciencias Médicas, Universidad de PR y Escuela de Medicina San Juan Bautista)

Para guiar la experiencia educativa se desarolla un Plan de Trabajo de una semana para cada
estudiante/intemo que incluye los proyectos e investigaciones a realizar. Los trabajos que preparan los
estudiantes apoyan los trabajos de politica publica alimentaria que realiza la CANPR. Como preambulo a
recibir los estudiantes ambas Directoras de Internado, Dra. Edna Dolz y Dra. Alicia Diaz, celebraron la reunion
de Preceptores el jueves, 24 de agosto de 2023 (Departamento de Salud) y el jueves, 31 de agosto de 2023
(Universidad de Puerto Rico-Recinto de Ciencias Médicas). Durante el periodo del 1ro de julio de 2023 al 30
de junio de 2024 se recibieron en la oficina de la Comision 2 internos del Recinto de Ciencias Médicas,
UPR, 5 intemos del Departamento de Salud y 3 estudiantes del Programa de Salud Publica, Escuela de
Medicina San Juan Bautista. Dos estudiantes internas del Departamento de Salud que habian realizado su
rotacion regular solicitaron nuevamente realizar una rotacién de Staff Relief (Anejo N — Plan de Trabajo del
Centro de Practica de la CANPR)

Durante el afio fiscal 2023-2024, la CANPR estuvo trabajo el acuerdo de colaboracion para el Programa de
Maestria en Ciencias en Nutricion y Dietética con Experiencia de Aprendizaje Supervisado de la
Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras, programa acreditado por la ACEND (Acreditation
Council for Education in Nutrition and Dietetics) en el afio 2022. Las rotaciones de estos estudiantes se
proyectan para comenzar en verano 2025.
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VI

Participacion de la Comision en Alianzas y Redes para la Promocion de [a Sana Alimentacion y
Actividad Fisica en Puerto Rico

Canasta Basica Alimentaria de Puerto Rico

En cumplimiento con su funcién asesora segun establecida en el Articulo 5, Inciso k, de la Ley 10-1999, la
Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico forma parte del Comité Especial para revision de fa
Canasta Basica Alimentaria de Puerto Rico. La convocatoria oficial para dar inicio a esta iniciativa fue
realizada el 29 de mayo de 2019 por el Colegio de Ciencias Agricolas del Recinto Universitario de
Mayagiiez de la Universidad de Puerto Rico.

E! proyecto tiene como meta lograr que fa Canasta Basica Alimentaria de Puerto Rico sea saludable,
econdémica y accesible a la realidad del puertorriquefio. Ademas de identificar y evaluar los alimentos mas
consumidos en Puerto Rico para conocer su impacto nutricional en la poblacion. Los objetivos para su
desarrollo son los siguientes:

= Definir lo que es la Canasta Basica Alimentaria de Puerto Rico.

= |dentificar la importancia de la Canasta Basica.

= Presentar la importancia de re-evaluar la Canasta Basica Alimentaria de Puerto Rico.

= Realizar una evaluacion de la Canasta Basica Alimentana de Puerto Rico del 2018 al 2019.

= Plantear el efecto de los fendbmenos naturales en la seleccion de alimentos de la Canasta Basica
Alimentaria de Puerto Rico.
Comparar los “alimentos banderas” de la Canasta Basica Alimentaria de 2009 con la actual.
= Exponer los gustos y preferencias de los puertorriquefios, acorde a la nueva década.
= Analizar si el consumo de la alimentacion del puertorriquefio sigue las recomendaciones de la Guia

de Sana Alimentacion y Actividad Fisica para Puerto Rico 2016.

La canasta basica se define como una agrupacion de productos basicos que conforman la alimentacion en
Puerto Rico con el objetivo de satisfacer todas las necesidades nutricionales de los consumidores. Esta
contiene una seleccién amplia de alimentos para poder obtener los datos del consumo real de la poblacion,
teniendo en cuenta las limitaciones econdmicas, la cantidad de integrantes en el hogar, los precios de los
alimentos y los requerimientos nutricionales. El propésito principal de esta herramienta es poder estimar los
alimentos que se pueden comprar cumpliendo los estandares nutricionales de cada individuo. La nueva
politica publica fue presentada en conferencia de prensa el 10 de diciembre de 2019 (Anejo O — Canasta
Basica Alimentaria de Puerto Rico 2019).

Alianza para el Control de Enfermedades Cronicas en Puerto Rico (ACEC-PR)

La Comisién de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico foma parte de la Alianza para €l Control de
Enfermedades Crénicas en Puerto Rico con los esfuerzos desarrollados por el Equipo de Trabajo de
cambios politicos y ambientales. Siendo un cuerpo asesor y coordinador de politica piblica en alimentos y
nutricion, la Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico se une a los esfuerzos de la ACEC-PR
aunando esfuerzos dirigidos a apoyar la implementacion y divulgaciéon del plan de accion para la
prevencion y control de enfermedades cronicas en Puerto Rico con énfasis en acciones dirigidas a la
promocion de la salud.

Asociacidn de Fisiologia del Ejercicio Puerto Rico

La Asociacion de Fisiologia del Ejercicio de Puerto Rico (AFExPRpr) es una organizacién profesional
dedicada a promover la investigacion, la educacion y la practica de la fisiologia del ejercicio en la isla.
Agrupa a profesionales, estudiantes y entusiastas del ejercicio fisico que comparten un interés comin en
entender como el cuerpo humano responde al ejercicio y como podemos optimizar el rendimiento y la salud
a través de la actividad fisica. Con esta organizacion se esta desarrollando una campana de actividad
fisica en conjunto a la Organizacion Panamericana de la Salud y la Facuitad de Comunicaciones de la
Universidad de Puerto Rico en Rio Piedras.

38



VL

Comision para Combatir la Pobreza Infantil y la Desigualdad Social en Puerto Rico, Sub-Comité Seguridad
Alimentaria

La Comision para Combatir la Pobreza Infantil y la Desigualdad Social en Puerto Rico fue creada por la Ley
Num. 84-2021. La Comisiéon es un ente multisectonal adscrito al Departamento de la Familia con la
responsabilidad de liderar estrategias y planes enfocados en reducir la pobreza infantil en un 50% para
2032. Este compromiso incluye metas intermedias, como la reduccion del 48% para 2025 y del 39% para
2027. La Comision de Alimentacion y Nutricién de Puerto Rico ha apoyado esta comision a través del Sub-
Comité de Segundad Alimentana, asi como uno de los integrantes para el desarrollo del Plan Decenal.

Nutriendo PR

Nutriendo PR es una organizacion sin fines de lucro con un enfoque en las oportunidades y alternativas
para alcanzar la Segunidad Alimentaria Nutricional, aportando conocimiento y recursos que les permitan
lograr este fin. La Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico en colaboracion con Nutriendo PR
desarrollaron el taller; Taller Estrategias de politica publica y la sostenibilidad como una forma de seguridad
alimentaria el cual se present6 el viemes, 10 de mayo de 2024 en el Hotel Embassy Suites San Juan en
Carolina desde las 7:30 am. La Presidenta, Dra. Alicia Diaz Boulon convocé a los miembros de ia CANPR
para su participacion y asistencia al evento de la CANPR. El taller tuvo como propésito presentar el tema
de politica pubiica y seguridad alimentaria para que los asistentes proporcionaran recomendaciones de
como abordar este tema. Para este esfuerzo se creé un cuestionario digital para que las personas
compartieran sus impresiones y recomendaciones sobre el tema.

Programa de Internado en Dietética-Recinto de Ciencias Médicas, Universidad de Puerto Rico

El Programa de Intemado en Dietética prepara estudiantes para ser Profesionales de Nutricion. La
Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico ha sido centro de practica por varios afios en apoyo a
la formacion de nuevos profesionales en el campo. Durante el mes de enero como actividad extracurricular
a sus semanas de rotaciones se les ofrecié orientacion sobre la Guia de Sana Alimentacion y Actividad
Fisica para Puerto Rico como estrategia educativa para la poblacion.

Posicion de la CANPR a proyectos legislativos

La Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico, recibe consultas de los cuerpos legislativos para
proyectos de politica publica en el area de alimentos, nutricion y actividad fisica. En su funcién como
cuerpo asesor, esta gestion esta apoyada por profesionales y expertos que trabajan de forma Ad-Honorem
y que son designados a comités especiales para este proposito. El emitir una opinidn oficial a las consultas
recibidas requiere presentar el proyecto de ley ante la consideracion de los Miembros Comisionados en
reunion plenana de la Comision y refenr el documento a los diferentes Comités Asesores que se estime
necesario. Es importante destacar que desarrollar una posicion oficial de esta Comision requiere realizar un
trabajo interagencial e intersectorial entre sus constituyentes, coordinado de forma colaborativa entre sus
miembros y asesores.

Durante el afio 2023-2024 la Comision desarrolld y presentd su posicion a varios proyectos legislativos.
Los memoriales explicativos desarrollados fueron: P. de la C. 15628 - Para disponer que todo
establecimiento comercial que opere en Puerto Rico y se dedique a la venta de comida preparada; tenga
disponible en su oferta gastronémica; alimentos, platos u ofertas disefiadas para clientes con
padecimientos de obesidad mérbida o que se hayan sometido a cirugia bariatrica; y para otros fines
relacionados. (Anejo L — Memorial Explicativo P. de la C. 1528); P. de la C. 1834 (ponencia) — Para
enmendar el subinciso (3) del inciso (b) del Articulo 4 de la Ley Nim. 83 de 2 de julio de 1987, segin
enmendada, conocida como “Ley de la Industria y el Deporte Hipico de Puerto Rico”, con el propésito de
facultar a la Comision de Juegos del Gobiemo de Puerto Rico a establecer una escala de peso que fije un
peso minimo, no menor de ciento dieciocho (118) libras, para todo jinete de Primera Categoria A, sin
importar la edad de los ejemplares de carreras; y para otros fines relacionados. (Anejo L — Memorial
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Explicativo P. de la C. 1834); P. de la C. 1985 — Para enmendar el subinciso (15) del inciso (a) del Articulo
5 de la Ley Nim. 83 de 2 de julio de 1987, segtin enmendada, conocida como “Ley de la Industria y el
Deporte Hipico de Puerto Rico”, con el propésito de facultar al Director Ejecutivo de la Comision de Juegos
del Gobiemo de Puerto Rico, a establecer un acuerdo colaborativo entre la Comision de Alimentacion y
Nutricion de Puerto Rico (CANPR) adscrita al Departamento de Salud de Puerto Rico y la Escuela
Vocacional Hipica de Puerto Rico, a los fines de educar, orientar y asistir a los Jinetes en todos los asuntos
nutricionales, alimenticios y corporales como parte de sus entrenamientos fisicos y especializados para
obtener sus pesos dptimos; y para otros fines relacionados. (Anejo L — Memorial Explicativo P. de la C.
1985); P. de la C. 2080 - Para enmendar los Articulos 1, 2, y 3 de la Ley Ndm. 212-2008, a los fines de
enmendar la definicion de “obesidad mérbida” y afiadir la definicion de “co-morbilidad”, atemperar las
disposiciones de la Ley 212-2008 a la Declaracion Conjunta 2022 de la Sociedad Estadounidense de
Cirugia Metabdlica y Bariatrica (‘ASMBS” por sus siglas en inglés) y Federacion Intemacional para la
Cirugia de la Obesidad y los Trastomos Metabdlicos (“IFSO” por sus siglas en inglés) relacionadas con las
recomendaciones clinicas para que un individuo pueda cualificar para tratamiento de su condicién de
obesidad morbida y el sindrome metabdlico a través de un procedimiento de cirugia bariétrica segun se
establece en dicha legislacion, autorizar al Secretario del Departamento de Salud del Gobiemo de Puerto
Rico, al Comisionado de Seguros y a la Administracion de Seguros de Salud a aprobar la reglamentacion
necesaria para llevar a cabo lo dispuesto en la presente Ley; y para otros fines relacionados. (Anejo L —
Memorial Explicativo P. de la C. 2080); P. del S. 913 — Para enmendar los Articulos 2 y 3 del Plan de
Reorganizacion Num. 4 de 26 de julio de 2010, segun enmendado, conocido como ‘Plan de
Reorganizacion del Departamento de Agricultura de 2010", a fin de reconocer y afadir como un asunto de
sequridad alimentaria nacional el fomento, el desarrollo, el impulso y la subsistencia de la agricultura del
pais en todas sus acepciones, y para establecer responsabilidades a otros Departamentos y agencias del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico; y para otros fines relacionados. (Agricultura, Justicia, Salud, DACOQ,
Hacienda, DDEC, DTRH, DRNA, DCR, DSP, Guardia Nacional, Administracion de Asuntos Federales de
Puerto Rico, Junta de Planificacion). (Anejo L — Memorial Explicativo P. del S. 913)

Al cierre de este informe mediante la Reunion Ordinaria #2 el 21 de agosto de 2024, se presento a los
miembros de la comision un resumen de todas las medidas legislativas de las cuales la CANPR present6
memoriales explicativos y ponencias (segln aplico) durante el cuatrienio. El propésito fue crear documento
para conocer el estatus de todas las medidas sometidas y poner en perspectivas aquellas que fueron
aprobadas (Anejo P: Informe Medidas Legislativas). De los proyectos legislativos que la CANPR analizo,
dos pasaron a ser ley:
-Ley Nim. 13-2023
Para declarar el “Dia Nacional para la Conciencia de la Pérdida y el Desperdicio de
Alimentos”, establecer la fecha y designar al Departamento de Agncultura en
coordinacion con el Departamento de Salud y el Departamento de Educacion como
las agencias encargadas de su implantacion, promocion y celebracion; y para otros
fines relacionados.
-Ley Nam. 132-2023
Para declarar el 30 de noviembre de cada afio como el “Dia de la Lucha contra los
Trastomos de la Conducta Alimentaria y de la Ingesta de Alimentos” en el Estado
Libre Asociado de Puerto Rico, con el fin de promover, educar y concientizar al pueblo
sobre estos trastomos relacionados con la alimentacion que resultan dafiinos para la
salud fisica y mental de las personas, y para otros fines.
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VIIL

Presupuesto de la Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico

La Ley 10 en su Articulo 15, establece que los gastos para el funcionamiento de la Comision seran
consignados en el presupuesto de gastos de funcionamiento del Departamento de Salud para el afio fiscal
1999-2000. Para afios subsiguientes, dispone que los recursos necesarios para el funcionamiento de la
Comision se consignen en el presupuesto general de gastos y desembolsos del Gobierno de Puerto Rico.
La Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP), durante los afios fiscales 2011 y 2012, determiné por primera
vez una partida presupuestaria de $100,000.00 anuales para uso exclusivo de la Comision. En los afios
fiscales subsiguientes el presupuesto asignado ha ido reflejando reducciones sustanciales siendo
actualmente de unos $60,000 anuales el presupuesto base.

En el afio fiscal 2023-2024, el presupuesto base asignado por la OGP a la Comision fue de $60,000.
Sin embargo, durante este afio fiscal hubo un incremento a través del fondo general de $24,000.
Ambas asignaciones totalizaron $84,000. Para que la Comision pueda cumplir exitosamente con las
funciones medulares y deberes establecidos por la Ley 10-1999, se requiere la asignacion de
recursos fiscales y humanos propios, recurrentes y suficientes. Los recursos fiscales son necesarios
para garantizar el descargue y cumplimiento de las funciones de asesorar, dirigir, coordinar, dar apoyo
logistico y de seguimiento a las politicas publicas y programas que se desarrollen. A su vez, viabilizan el
poder cubrir los gastos operacionales y administrativos para su funcionalidad evitando quedar inoperante y
en incumplimiento de ley.

Cabe destacar que la Ley ordena a la Comision el desarrollo y operacion sostenida del Sistema de
Vigilancia Alimentario, Nutricional y de Actividad Fisica de Puerto Rico, gestion que se ha trabajado de
manera parcial e intermitente. Al cierre de este informe este sistema aln esta pendiente.

(Anejo Q - Peticion Presupuestaria CANPR 2023-2024)

Informes Anuales de |la CANPR al Gobernador y la Legislatura

Segun establece la Ley 10-1999 en el Articulo 5, inciso (p), el informe anual de la CANPR sera presentado
al Gobernador y a la Asamblea Legislativa no mas tarde del ultimo dia del mes de enero del afio
subsiguiente. En el desempefio de sus funciones la Directora Ejecutiva, en consulta con la Presidenta de la
Comision, trabajan el informe y lo presentan a la consideracion de los Miembros Comisionados.

(Anejo R ~ Tramite del Informe Anual de la CANPR 2022-2023)

Reuniones y presentaciones de la Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico

Del 1ro de julio de 2023 al 30 de junio de 2024 la Comisién efectud las reuniones ordinarias, extraordinarias
y ejecutivas que se detallan a continuacion:

(Anejo S - Actas de reuniones ordinarias, extraordinarias y ejecutivas Afo Fiscal 2023-2024)

Reuniones ordinanas y extraordinarias de los Miembros Comisionados

» Ordinana # 1 - 20 de octubre de 2023 - Actualizacién del Plan estratégico (2023-2027) y Logistica
para la Conferencia de Prensa y Lanzamiento Plan de Accidn para la Prevencién de la Obesidad
(2023-2025).

= Extraordinaria # 1 - 9 de noviembre de 2023 - Presentacién del Plan de Accién para la Prevencion
de la Obesidad en Puerto Rico (2023-2025)

»  Ordinaria # 2 - 29 de febrero de 2024 - Reunién Plenaria Miembros Comisionados

» Ordinania # 3 - 19 de marzo de 2024 — Reuni6n Plenaria Miembros Comisionados

*  Ordinaria #5 — 25 de junio de 2024 - Reunion Plenaria Miembros Comisionados
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ANEJOS

Anejo A - Ley 10 del 8 de enero de 1999

Anejo B - Organigrama de la Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico

Anejo C - Cartas de nombramiento de los Miembros Ciudadanos de la Comisién de Alimentacion y
Nutricién de Puerto Rico

Anejo D - Plan Estratégico CANPR 2023-2027

Angjo E - Politica Publica; Guia de Sana Alimentacion y Actividad Fisica para Puerto Rico 2021 y Mi Plato
para un Puerto Rico Saludable

Anejo F - Politica Publica: Plan de Accién para la Prevencion de la Obesidad 2019-2021- Miembros del
Comité Asesor Multisectonial

Anejo G - Informe de Progreso: Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad 2019-2021

Anejo H - Politica Publica: Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad 2023-2025

Anejo | - Politica Publica: Campaiia Muévete al Son de MiPlato en redes sociales y medios de
comunicacion digital

Anejo J - Politica Piblica: Plan de Alimentacion Saludable para Emergencias en Puerto Rico, MiPlato para
Emergencias en Puerto Rico y MiPlato Saludable para el Adulto Mayor en Puerto Rico

Anejo K - Politica Publica; Camparia Dia de la Lucha contra los Trastornos de la Conducta Alimentaria y de
la Ingesta de Alimentos

Anejo L - Memonial Explicativo al P. de la C. 1528, P. de la C. 1834, P.de la C. 1985, P.de la C. 2080 y P.
del S. 913

Anejo M - Acuerdos de Colaboracion de la CANPR: Universidad Ana G. Méndez, Recinto de Ciencias
Médicas, Universidad de Puerto Rico y Escuela de Medicina San Juan Bautista

Anejo N - Plan de Trabajo del Centro de Practica de la CANPR

Anejo O - Canasta Basica Alimentana de Puerto Rico 2019

Anejo P - Informe Medidas Legislativas

Anejo Q - Peticion Presupuestaria CANPR 2023-2024

Anejo R - Informe Anual de la CANPR 2022-2023 - Tramite a Oficina del Gobemador, Camara de
Representantes y Senado de Puerto Rico

Anejo S - Actas de reuniones ordinarias, extraordinarias y ejecutivas Afio Fiscal 2023-2024

Anejo T - Reglamento Intemo de la CANPR vy tramite del registro

Anejo U - Cartas de justificacion renovacion de contratos - Directora Ejecutiva y Secretaria
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§ Comision de Alimentacién y Nutricidon de Puerto Rico
74+  Departamento de Salud

Anejo A:
Ley 10 del 8 de enero de 1999, crea la

Comisién de Alimentacién y Nutricion
de Puerto Rico
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(P. del 5. 8.48) LEGISLATIVA - ORDINARIA
(Conferencia) o
S ) ~ Ley Num.
LEY {Aprobada en 8 el rd do 19_66_3

Para crear la Comisién de Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico adscrita al Departamento
de Salud; establecer su organizacién y funcionamiento; definir sus poderes, funciomes y -
deberes; ordenar €l establecimiento deun sistema de vigilancia nutricional; y asignar fondos.

EXPOSICION DE MOTIV.OS

Cuando se hace el andlisis de la situacién de los pafses desde un punto de vista integral, se
reconoce qu’e el sélo crecimiento econémico no es suficiente para resolver los problemas de la
‘poblaci6n a un ritmo aceptable para todos ¥ con la equidad esperada. La consideracion de la
situacién alimentaria y mutricional, debe ocupar un lugar prominente en-ese andlisis, ya que ésta
es solo el reflejo de Ia satisfaccidn o insatisfaccién de una de las necesidades bésicas de los seres
humanos. A su vez, es importante considerar los aspectos de infraestructura; ya que el alcanzar
Ia satisfaccién de las’ necesidades basmas depende en gran -medida de los avances:logrados en la
1nfraestructura en si.

"“:
T

Désde medJados del S1g10 XX la situacién- ahmentana y de salud de Puerto Rmo era muy-
similar a las condiciones que.prevalecen hoy en la mayoria de los paises en vias de desarrollo.
Sin embargo, los esfuerzos que se hicieron para crear y promover una infraestructura apropiada,
&l proceso de industrjalizacién y el crecimiento de servicigs para satisfacer las necesidades .
bésicas, fueron modificando paulatina y favorablemente la situacién existente.

Para el afio 1937 Puerto Rico producia alrededor de 65% de los alimentos que consumia.
Ya para el afio 1987 producia solamente el 35% de los alimentos e importaba el 65 % restante.
Sin embargo, en ambos perfodos se importaba la totalidad del consumo, interno de ciertos
alimentos basicos como por ejemplo los cereales. Esta situacion ha sido el resultado entre otras
cosas, de ]a -alta densidad poblacional, 1a limitacién de tierras dispombles para la siembra y el
uso de una cantidad significativa de estas tierras para cultivos no alimentarios o de baja densidad
nutricional como lo son el tabaco y la cafia de azicar.

En las etapas iniciales del proceso de crecimiento econémico las familias presentaban
manifestaciones de problemas nutricionales, atin las que disponian de recursos econdmicos
suficientes. Este hecho reafirma lo que es bien conocido en el campo alimentario y nutricional,
que un aumento en el ingreso y a la vez en el poder adquisitivo, no significa necesariamente una
mejor condicién mutricional de la poblacién. Cuando simultineamente se logran satisfacer las
demds necesidades bésicas, es que se consigue una mejor situacién alimentaria y nutricional y
por ende, una mejor calidad de vida.



A traveés de los afios se han visto unos cambios en los hébitos alimentarios y los patrones de
consumo, los cuales se reflejan en la compra y utilizacion de una mayor variedad; cantidad y
calidad de alimentos. Estos, conjuntamente con mejores condiciones de infraestructura, salud,
educacién, suministroc de agua y vivienda, han modificado favorablemente las condiciones
generales de la poblac1on Sin embargo, el mantenimiento de la armonia en la utilizacién de
bienes y servicios no ha sido -la esperada. Cada vez se observan con mds frecuencia
manifestaciones de problemas nutricionales causados por el consumo excesivo de alimentos y
por cambios en los éstilos de vida conducentes a mayor inactividad fisica, aumento en el
consumo de grasas e ingestién desmedida de bebidas alcohélicas, entre otras.

Por estas razones es que nos encontramos en una situacin contradictoria de tramsicién
nutricional en la cual, por un lado, persisten todavia manifestaciones de retardos moderados de
crecimiento y desarrollo en nifios menores de cinco (5) afios, como también se manifiestan
condiciones de sobrepeso y obesidad en otros. A pesar del relativo progresc logrado en algunas

dreas, las diarreas y las enfermedades respiratorias, son las primeras causas-de morbilidad o~
enfermedad, al igual que ocurre en los paises en vias de desarrollo. Es por esto que se dice que-

continuamos enferméndonos como paises. subdesarrollados, pero muriendo por causas smﬂares
a las que OcuITen en pmscs desarrollados.

Aungue parezca paradopco se observa que los problemas ex1stcntes no responden al factor

econémico en particular, sino a la falta de integracién coordinada de los recursos dispenibles y -

a la necesidad de educar al consumidor para el disfrute de una mejor salud.

En respuesta a esta urgencia, es necesario establecet un sistema arménico y coordinado, que
propicie el anilisis de la situacién aljmentaria y nutricional en la Isla,.la identificacién de
problemas, y la bisqueda de alternativas viables para 14 solucién de los mismos.

[y

Con el propésito de laborar hacia esos fines, en 1973 se creé la Comisién de Alimeritacién
y Nutricién mediante la Orden Ejecutiva Ntim. 1971 adscrita al Departamento de Asuntos del
Consumidor. No obstante, las acciones de esa Comisién se ban visto limitadas al tener que
desenvolverse en un sistema en que existe un gran mimero de agencias gubernamentales con
responsabilidades definidas en el campo alimentario nutricional, pero que no siempre trabajan
en forma coordinada para alcanzar los fines que se persiguen.

Esta realidad hace necesario modificar Ia situacién legal de la Comisién. Considerando, por .

tanto, que las funciones de la Comisi6n son de tipo asesor y coordinador, es conveniente definir
por ley sus funciones y facultades, y dotarla de la autoridad necesaria para facilitar su acceso,
tanto a los niveles de decisién como de CJCCUCIOE Al presente, se cuenta con la informacion

pertinente sobre alimentos y .nutricién a nivel de. las agencias, existe .la infraestructura de.

planificacién a los distintos miveles, y con algunos recursos financieros, aunque limitados y
compartimentarizados. :



A través de la Comisién de Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico, creada como cuerpo
asesor y coordinador, se facilitard la formulacién y adopcién de los criterios que guiaran la
politica piiblica sobre alimentos y nutricién, y se podré integrar el uso efectivo de los recursos
disponibles en la Isla para la ejecucion e implantacién de la misma. Dicha politica estara dirigida
a mejorar el estado nutricional, la salud y por ende, la calidad de vida de nuestro pueblo, y a
la vez estimulard’el desarrollo econémico y el progreso de Puerto Rico.

Por.lo anteriormente sefialado,. es sumamente importante que presentemos esta pieza
legislativa que ha recibido el endoso de todos los grupos o entidades relacionados al cuidado

nutricional de nuestro pueblo.
Decrétase por la Asamblea Legislativa de Puerto Rico:
Articulo 1.- Titulo de la Ley.

Esta Ley se conocerd como la "Ley Orgénica de la Comisién de Ahmentacmn y Nutricién
" . del Estado lere Asociado de Puerto RICO" :

Articulo 2:- Definiciones.

" Alos ﬁnes de esta Ley, las 51gmentes palabras vocablos y frases tendrén el significado que
a continuacién se indican: '

, (a) "Alimentos", significard toda sustancia para €l consumo humano que al. idgerirse _
digerirse, absorberse y utilizarse, contribuyen a la formacién del Cuerpo, le provee energia para
realizar sus actividades y le permite un funcionamiento normal. '

(b) "Agencia", significard cualquier departamento, junta, comisién, oficina, divisin,
negociado, corporacién piiblica o subsuhana de ésta, municipio o instrumentalidad del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico.

(c) "Cadena Alimentaria", significar4 los procesos que intervienen en el campo alimentario,
que incluyen desde las etapas de produccién, importacién, distribucién, mercadeo y
disponibilidad, preparacién y consumo de alimentos, al igual gue el componente nutricional que
incluye los procesos que ocurren desde la adquisicion de los alimentos por los seres humanos
hasta su ingestién, digestién y utilizacién.

(d) "Comisién", significard la Comisién de Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico.

(e) "Entidad Privada", significari cualquier persona natural o juridica, asociacién, sociedad,
federacidn, instituto, cooperativa y cualquier otra similar que opere con o sin 4nimo de Iucro.



(f) "Director Ejecutivo", significard el pnnc1pa1 oficial administrativo de la Comision,
nombrado de conformidad a esta Ley., '

(g) "Sistema de Vigilancia Nutricional”, significard el proceso-permanente y regular de
recolectar, analizar y distribuir la informacién necesaria para mantener un coznocimiento
.actualizado de la disponibilidad, consumo y aprovechamiento de alimentos y el estado nutricional
de la poblacion; identificar sus causas, cambios y tendencias,.predecir posibles variaciones y
. decidir oportunamente las acciones preventivas, curativas de emergencia o rehabilitacién para
modificar la situacion encontrada y valorar el impacto que produzcan las acciones realizadas.

Articulo 3.- Propésitos de la Ley.

Esta Ley tiene el propésito de establecer un organismo asesor de politica ptiblica sobre
alimentaci6n y nutricién que, al mismo tiempo, realice trabajos de coordinacién con las distintas
agencias piiblicas y entidades privadas que trabajan o prestan servicios en el campo alimentario

* ¥ nutricional para conseguir el mejoramiento del estado nutricional, la salud y consecuentemente,
-la calidad de vida de la poblacién puertomquena :

* Articulo 4.- Creaci6n de 1a Comision de Alimentacién y Nutrici6n.

Se crea la Comisién de Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico, ld cual estard adscrita al
" Departamento de'Salud. Ia Comisién de Alimentacién y Nutricidon serd el cuerpo asesor y
coordinador de la politica pdblica sobre alimentos y nutricidn del Estado Libre Asociado de
Puerto RICO

L

(aj Miembros de la Comision.

La Comisién de Alimentacién y Nutricién estard integrada por los Secretarios de los
Departamentos de Salud, de Educacién, de Agricultura, de la Familia y de Asuntos del
Consumidor. También serdn miembros de dicha Comisién, el Presidente de la Universidad de
Puerto Rico, el Presidente del Colegio de Nutricionistas y Dietistas de Puerto Rico y cuatro (4),
ciudadanos particulares de reputada probidad moral y reconocida capacidad y conocimiento en
alimentos y nutrici6n, uno (1) de los cnales debera provemr del area de distribucién, importacién
y mercadeo de alimentos y otro con conocimiento en el campo de la tecnologia de alimentos.
Estos seran nombrados por el Gobernador de Puerto Rico con el consejo y consentimiento del
Senado. Los representantes del sector gubernamental podrin designar a un funcionario ptiblico
del mas alto nivel jerdrquico de la agencia piiblica, para que les represente permanentemente
en la Comisién de Alimentacién y Nutricién. Este deberd ser una persona relacionada con las
ireas de trabajo y responsabilidad de la Comisién' y con autoridad delegada para asumir
obligaciones y tomar decisiones en nombre y representacion de la agencia ptblica de.que se
trate.



(b) Términos de Nombramiento.

. El Presidente dél Colegio de Nutricionistas y Dietistas serd miembro de la Comisién por el
término de incumbencia en la Presidencia de dicho Colegio.

Los ciudadanos particulares serdn nombrados por un término de cinco (5) afios cada uno y
ocuparan sus cargos hasta la fecha de expiracidn de sus respectivos nombramientos o hasta que
sus sucesores sean nombrados y tomen posesién del cargo. Los nombramientos iniciales de los
miembros de la Comisién de Alimentacién y Nutricién se hardn por los siguientes términos: uno
(1) por un término de tres (3) afios, uno (1) por cuatro (4) afios y dos (2) por el término de cinco
(5) aros.

(c) Vacantes. '

Toda vacante que ocurra en la Comisién de Alimentacién y Nutricion, antes de expirar el
término de nombramiento de un miembro, serd cubierta no mds tarde de los sesenta (60) dias
siguientes a la, fecha de‘su efectividad, en la miisma forma en que fue nombrado el mlembro que
la ocas1one y por eI termmo no cumphdo del mismo.

(d) Separacién del ‘Cargo.' ’.

El Gobernador podr4 separar del cargo a cualquier miembro de la Comisién de Alimentacién
y Nutricién por negligencia’'en el cumplimiento de sus deberes, conviccién de delito grave o
MENos grave, que 1mphque depravacién moral e incapacidad mental decretada por un tribunal.
También se podré separar a cualquier miembro por ausencia injustificada a tres (3) réuniones
* consecutivas de la Comisién de Alimentacién -y Nutricién, debldamente comprobadas y
certificada al Gobernador de Puerto Rico por el Presidente de la misma.

(e) Oficiales de la Comision.

El Gobernador nombrara al Presidente de la Comisién de Alimentacién y Nutricién de entre
los miembros de la Comisién con preparacién académica en la ciencia de los alimentos y la
nutricién y que, ademds tenga comocimientos y experiencia sobre 1a situacién alimentaria y
nutricional de la poblacién de Puerto Rico. Una vez constituida la Comisién de Alimentacién
y Nutricién, sus miembros seleccionardn de entre ellos un Vicepresidente, quien ejercerd las
funciones y responsabilidades de] Presidente en caso de ausencia temporal del misino. De igual
forma la Comisién nombrard de entre sus miembros cualquier otro cargo que entiendan
pertinente.

“(f) Dietas y Reembolso de Gastos.



Los miembros de la Comisién de Alimentacién y Nutricidn que sean cindadanos particulares
no recibirdn remuneracién o compensacién alguna por el desempefo de sus funciones. No
obstante, los miembros de la Comision recibirdn dietas equivalentes a la dieta minima establecida
para los miembros de la Asamblea Legislativa, salvo el Presidente de la Comisién, quien recibira
una dieta equivalente al ciento treinta y tres (133) por ciento de la dieta que reciban los demds
miembros de la Comision. El pago.por concepto de dietas y millaje a que tiene derecho cada
miembro de la Comisién serd hasta un méiximo de doce (12) reuniones por aiio.

. En-aquellos casos que. se Jes asigne alguna encomienda. especial tendrén derecho al reembolso
o pago de los gastos de viajes oficiales que necesariamente incurran en el desempefio de sus
deberes oficiales. Todo pago o desembolso. por este concepto se efectuard de acuerdo a los
reglamentos del Departamento de Hacienda que rigen el pago de gastos de viajes oficiales para
los funcionarios y empleados de la Rama Ejecutiva del Gobierno del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico.

Cualquier miembro de la Comisién de Alimentacién y Nutricién que reciba una pensién de
‘cualquier sistema de retiro subvencionado por el Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico, podré percibir, 1a dieta dispuesta en este Articulo sin que se afecte su derecho a la pensién
. 0 anualidad por retiro. -

(g) Quérum.

Siete (7) miembros constituirin quérum. Los acuerdos de la Comisién de Alimentacion y

" Nutricién se adoptardn por una mayoria absoluta de los miembros que la integren, de los cuales

por lo menos la mitad deberan ser del sectdr gubernamental. No obstante lo anterior, las vistas

pliblicas e inspecciones octlares que se celebren'y realicen podrin efectuarse con por lo menos
cuatro (4) miembros. '~ S

(h) Reglas de Funcionamiento Interno.

La Comisién de-Alimentacién y Nutricién adoptara un reglamento para su funcionamiento
interno y se reuniri en sesién ordinaria por lo menos una (1) vez al mes. Asimismo, podrd
celebrar todas las reuniones.extraordinarias que sean necesarias para el desempeiio de sus
funciones y responsabilidades, previa convocatoria de su Presidente, o mediante solicitud escrita
por no menos de siete (7) de sus miembros, de los cuales por lo menos tres (3) deberdn ser del
sector gubernamental y cursada con no menos de veinticuatro (24) horas de antelacién a la
celebracién de la reunién. '

Articulo 5.- Facultades y Deberes de la Comision.

La Comisién de Alimentacién y Nutricién tendrd, sin que se entienda como una limitacion,
las siguientes funciones y deberes:



(a) Establecer los objetivos generales que orientaradn la politica alimentaria y nutricional de
Puerto Rico.

(b) Asesorar los programas gubernamentales de alimentos y nutricién en todo lo relacionado
y en cuanto a los recursos disponibles.en Puerto Rico para.la ejecucién de los distintos aspectos
de la politica publica sobre alimentos y nutricién.

| (c) Establecer prioridades y de acuerdo a éstas, recomcndar al Gobemador y a la Asamblea
Legislativa de Puerto Rico las decisiones administrativas y medidas que deban tomarse para
atender las necesidades y problemas alimentarios y nutricionales de la poblacion.

(d) Asesorar a, y coordinar con las agencias piblicas correspondientes, el desarrollo e
implantacién de un plan agresivo de educacion a la cormunidad sobre alimentos y nutricién y
asesorarlas en el establecimiento de los proyectos programas, servicios y medidas apropxadas
a llevarse a cabo .

(e) Estimular a las agencias publicas, instituciones y orgamzacmnes pnvadas para que
inicien mvesncracmnes relacmnadas con la 31tua010n al1menrar1a y nutncmnal del pais.

(D Requenr mformacmn a las agencias sobre los recursos de personal profesional para -

'atender el drea de la alimentaci6n y nutricién, y fomentar el desarrolio de iniciativas por otras

agencias piiblicas y privadas, para actividades de educacién y adiestramiento dg dicho personal.

(g) Fomentar, organizar y celebrar congresos, conferencias, seminarios y talleres sobre
alimentos y nutricién en coordinacién con otras agencias piiblicas e instituciones privadas y con
cualquier otra erganizatién que lleve a cabo actividades afines con los propdsitos de esta Ley.

(h) Propiciar el intercambio de informacién con agéncias federales, estatales y locales y con
organizaciones piblicas y privadas de Puerto Rico o del exterior, dedicadas al desarrollo de
programas para el mejoramiento del estado nutricional de Ia poblacién. .

(1) Aceptar donaciones a nombre o en bienes o dinero de cualquier agencia piiblica o entidad
privada para-llevar a cabo estudios e investigaciones y cumplir con los propésitos de esta Ley,
y recibir fondos de cualesquiera fuentes y programas del Gobierno del Estado Libre Asociado

de Puerto Rico -y del Gobierno de los Estados Unidos de América para realizar estudios,

investigaciones y cualquier otra actividad o propdsito afin con esta Ley.

() Solicitar de las agencias pablicas pertinentés informacién del progreso y resultados de.los
esfuerzos llevados a cabo para la implantacién de la politica piiblica sobre alimentos y nutricién.



(k) Planificar y coordinar con las distintas agencias gubernamentales sobre el desarrollo de
la politica piblica concernientes a alimentacién y nutricién, para atender las necesidades de la
poblacién de Puerto Rico.

- (1) Revisar y mantener. actualizada.la Guia Pirdmide-Alimentaria de Alimentos de Puerto
Rico.

- (m) Proponer e impulsar aquella leglslacmn que estime pertinente para el Jogro de la poht1ca
piblica que se adopte.

(n) Designar los comités especiales que estime necesarios para llevar a cabo las funciones
encomendadas a la Comision.

(0) Adoptar las reglas y reglamentos que fueren necesarios para el logro de los prop6sitos
que persigue esta Ley. Dichos reglamentos, excepto los de funcionamiento inferno de la

* Comisi6n, se adoptaran y promulgarén de conformidad a la Ley Niim. 170 de 12 de agosto de

. 1988, seglin enmendada, conocida como "Ley de Procedumento Adnumstratlvo Uniforme del
Estado Libre Asoc1ado de Puerto RICO" ’ :

_ (p) Presentar un informe anual al Gobernador y a la Asamblea Legislativa sobre sus

acuvxdades no mis tarde del dltimo dia del mes dé enero de cada afio, asi como cualesquiera:
otros informes especiales que estime convenientes o que le sean requeridos por éste o por la -
Asamblea Legislativa de Puerto Rico.

Articulo 6.~ Sistema de Vigilancia Nutricional. L

La Comisién de Alimentaciéon y Nutricién tendrd la responsabilidad de disefiar los
procedimientos para establecer un sistema de vigilancia nutricional mediante el cual:

~ (a) Se identifique de forma continua las condiciones nutricionales que presenta la poblacién
de Puerto Rico y los cambios que van ocurriendo, luego de las intervenciones que se apliquen
para mejorarlas; y

(®) Asesorar en la identificacién de la disponibilidad de alimentos cuyo contenido nutricional
serd de gran beneficio para mejorar el estado de nutricién de la poblacion.

La Comisién de Alimentacién y Nutricién serd respomsable, ademds, de establecer los
procedimientos para realizar estdios mutricionaleés periddicos para determinar el estado de

nutricién de la poblacién.

Articulo 7.- Estudios e Investigaciones.



La Comisién de Alimentacién y Nutricién podréd, mediante convenio al efecto, coordinar la
ejecucién de los estudios € investigaciones relacionados con la situacién alimentaria y nutricional
de Puerto Rico que estime necesarios y convenientes, para lograr los propésitos de esta Ley. La
-Comisién podri realizar esos estudios por s{ 0 mediante convenio o acuerdo con-cualquier otra
agencia piblica o entidad privada. Estos estudios e investigaciones serdn de caricter publico y
la Comisién divulgara sus resultados para conocimiento general. Los informes de dichos estudios
e investigaciones; as{ como todos los documentos que sirvan de fundamento o en cualquier forma
relacionados con'los mismos, estarén a la disposicién de cualquier persona natural o juridica.
Sélo se excluirdn aquellas declaraciones, informacién y documentos que estén protegidos por las
leyes de patentes o por cualquier otra disposicién legal del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico o del Gobierno de los Estados Unidos de América, localmente aplicable.

La Cormisién de Alimentacién'y Nutricién podré cobrar por los costos de reproduccién de
investigaciones, estudios y andlisis y por cualquier documento relacmnado segiin disponga
mediante reglamento. .

La Comisién podr4 distribuir gratuitamente copia de los resultados de sus investigaciones,
estudios e informes a organismos gubernamentales, instituciones de educacién superior, escuelas -
y entidades piiblicas y privadas de educacidn, salud.o familia y recreativas; cuando a su juicio,
sea conveniente o necesario, para cumplir-los propésitos de esta Ley.

La Comisi6n de Alimentacién y Nutricién establecerd por reglamento las gufas, condiciones
y excepciones, que han de regir.la distribucién y cobro de las publ1cac1ones sobre las
1nvest1ga01ones estudlos y anilisis que coordite. :

Articulo 8.— Director Ejebutivo. L

Los asuntos administrativos de la Comisién serdn dirigidos por un Director Ejecutivo,
nombrado por el Secretario del Departamento de Salud, previa consulta a los miembros de la
Comisién de Alimentacién y Nutricién. El Director Ejecutivo deberd ser una persona de
reconocida capacidad y experiencia en las ciencias de la nutricion, con conocimientos en las
areas de administracién y gerencia y deberd cumplir con los requisitos de la Ley Num. 82 de
31 de mayo de 1972, segiin enmendada, que reglamenta la prictica en Puerto Rico, de la
profesién de mutricién y dietética. Este desempefiard el cargo a voluntad del Secretario del
Departamento de Salud. . :

- El Director Ejecutivo devengara el salario o remuneracién que le fije el Secretario del
Departamento de Salud, en consulta con la Comisién, de acuerdo a las normas que rigen en el
Estado Libre Asociado de Puerto Rico para cargos de igual o similar naturaleza. Este podrd
acogerse a los beneficios de la Ley Niim. 447 de 15 de mayo de 1951, segiin enmendada, que
establece el Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno de Puerto Rico y sus
Instrumentalidades. :



Articulo 9.- Funciones y Deberes del Director Ejecutivo.

. A los fines de cumplir con los propdsitos de esta Ley, el Director Ejecutivo tendrd, entre
aquéllas otras que le encomiende la Comisidn, las siguientes facultades y deberes:

.(a) Preparar.las minutas de las reuniones de la Comisién de Alimentacién y Nutricidn,
certificarlas, compilarlas, y certificar y circular entre los miembros, segin sea necesario, los
.acuerdos, resoluciones y determmacmnes de dicha Comisién, y expedir certificaciones y
constancias de los mismos.

(b) Compilar las resoluciones, acuerdos y determinaciones de la Comisién, asi como
custodiar y mantener adecuadamente todos. los expedlentes y docurmentos de ésta.

(c)- Mantener informada a la Comisién ‘de Alimentacién y Nutricién sobre la ejecucidn e
implantacion de los acuerdos y decisiones de la misma, y sobrg el desarrollo de todas las
encomiendas que ésta le asigne.

(d) Certificar la asistencia de los miembros de la Comisién-de AliinentéciQn y Nutricién a
las reuniones y autorizar el pago de las dietas que correspondan de ac;uerdd a esta Ley.

(e) Determinar la orgamzacxon interna de la Oficina de la Comisién, prevm consulta con el
Secretario del Departamento de Salud, y establecer los sistemas que sean menester para su
adecuado funciopamiento y operacion, asi como llevar a cabo las acciones gerenciales y
administrativas necesarias para eJecutar las decisiones y acuerdos de la Comisién "de
Alimentacion y Nutricién. -

(f) Nombrar el personal que fitere necesario para llevar a cabo los propésitos de esta Ley y
establecer, previa aprobacién de la Comisién de Alimentacién y Nutricion, las reglas para regir
la-administracién de dicho personal. La Comisién constituird un administrador individual, segin
dicho término se define en la Ley Nim. 5 de 14 de octubre de 1975, segin enmendada, .
conocida como "Ley de Personal de Servicio Piiblico de Puerto Rico". El personal de la
Comisién podré acogerse a los beneficios de la Ley Niim. 447 de 15 de' mayo de 1951, segin
enmendada, que establece el Sistema de Retiro para los-Empleados del GOblCI’IlO de Puerto Rico

y sus Instrumentalidades.

g) Contratar los servicios técnicos y profesionales necesarios para el cumplimiento de los
propositos de esta Ley, previa aprobacién de la Comisién de Alimentacion y Nutr1c1on y con

.. sujeci6n a las normas y.reglamentos del Departamento de Hacienda,
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(h) Adquirir los materiales, suministros, equipo y propiedad que sean necesarios para el
funcionamiento de la Comision y para llevar a cabo los propdsitos de esta Ley, con sujecién a
las disposiciones de la Ley Num. 164 de 23 de julio de 1974, segtin enmendada, conocida.como
"Ley de la Administracion de Servicios Generales".

(i) Preparar, "administrar y someter el presupuesto de la referida Comisién, conforme Io
dispuesto en la Ley Num. 147 de 18 de junio de 1980, conocida como "Ley Organica de la
Oficina de Presupuesto y Gerencia"; y se establecerd un sistema de contabilidad de acuerdo a
las disposiciones establecidas a esos efectos en la Ley Nim. 230 de 23 de julio de 1974, segiin
enmendada, conocida como "Ley de Contabilidad del Gobierno de Puerto Rico".

" Articulo 10.- Colaboracién de Agencias Publicas.

A los fines de esta Ley, el Presidente de la Comisidn, con la aprobacién del Gobernador,
podré solicitar los servicios, facilidades y personal de cualquier agencia piiblica y éstas podran
prestarle y ofrecerle los mismos. Cualquier funcionario o empleado de una agencia piiblica que
sea transferido temporalmente a la Comision en virtud de lo dispuesto.en este Articulo, retendra
todos los derechos beneﬁc1os c1a51ﬁcac1on y puesto que ocupe en la agencia pubhca de
procedencxa - : :

Asimismo, 12’ Comisién, previa aprobacién.del Gobernador,-podra solicitar a cualquier
agencia piiblica que lleve a cabo algin estudio, investigacién -0 analisis relacionado con la |
agencia, que considere necesario o conveniente para lograr los propésitos de esta Ley.

Articulo 11.- Obligaciories de las Agencias Piiblicas Respecto de la Oficina.

A los propésitos de la implantacién coordinada de la politica piblica sobre alimentos y
nutricién, toda agencia piiblica que preste, administre o lleve a cabo cualestuiera programas,
servicios, beneficios y actividades relacionadas con la alimentacién y nutricién, deberd remitir
a la Comision, y ésta tendrd facultad para requerir que le suministren un informe completo de
los servicios,” beneficios y actividades que realizan, con indicacién de clientela, fondos
destinados, alimentos que se proveen, frecuencia del servicio, procedimientos para seleccion de
beneficiarios o participantes y cualesquiera otra informacién que la Comisién de Alimentacién
y Nutricién determine necesaria. Las agencias ptiblicas deberdn cumplir con lo antes dispuesto
dentro de los noventa (90) dias siguientes a la fecha de vigencia de esta Ley. Subsiguientemente,
deberan remitir ese informe no mds tarde del 31 de diciembre de cada afio.

Articulo 12.- Facultades de Asesoramiento e Investigacién.

En e] ejerciéio de las funciones de asesoramiento, investigacién y estudio que se le delegan
en el Articulo 6 de esta Ley, la Comisién de Alimentacién y Nutricién podré:
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(a) Solicitar y obtener de cualquier agencia publica y entidad privada cualquier informacién,
dato, estadistica, informe, documento o cualquier otro material que sea necesario para conducir
" sus estudios e investigaciones.

(b) Celebrar las vistas e inspecciones oculares necesarias para los fines dispuestos en esta
Ley. Las-vistas ante la Coniisién seran piblicas, pero podran ser privadas cuando por razén del
interés piblico-asi se justifique.

(c) Inspeccionar récords, inventarios de documentos e instalaciones fisicas de las agencias
piblicas o entidades privadas que reciben -fondos publicos para programas de alimentos y
nutricion.

Articulo 13.- Transferencia.

. Se transf1ere Yy adscnbe al Departamcnto de Salud la Comision de Alimentacién y Nutricién
. de Puerto RICO ‘constituida ‘de confonmdad a la'Orden Ejecutiva Nim. 1971 del afio 1973, la
cual en &l ‘preseiite €std ubicada en el Departamento de Asuntos al Consumxdor El Gobermador -
de Puerto Rico qucda facultado: para adoptar las medidastransitorias ¥ tomar las decjisiones que*
sean necesarias a Jos fines de que se realice la transferencia ordenada por esta Ley, sin que se
afecte cualquler estud1o mvestlgacmn 0 trabajo en proceso al momcmo de dicha transferencia-

Artié}llo 14.- Disposicio;lés Transitorias.

Los miembros incumbentes de la Comisién de Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico,
creada por la Orden Ejecutiva del Gobernador de Puerto Rico, Nim. 1971 del afio 1973,
continuardn en sus cargos hasta que se mombren sus sucesores 0 el Gobernador les expida un
nuevo nombramiento, a su discrecién.

Ninguna disposicién de esta Ley se entenderd como que modifica, altera o invalida cualquier
acuerdo, convenio, reclamacién o contrato otorgado por el Departamento de Asuntos del |
Consumidor, que se relacione con la Comisién.de Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico,
creada por la Orden Ejecutiva, antes citada y que este vigente al entrar en vigor esta Ley.

Todos los reglamentos que gobiernen los asuntos internos de dicha Comisién continuaran en
vigor hasta tanto sean enmendados o derogados de acuerdo a esta Ley.

Articulo 15.- Presupuesto para su Funcionamiento.

Los gastos para el funcionamiento de la Comisién serfn consignados en el presupuesto de
gastos de funcionamiento del Departamento de Salud para e] afio fiscal 1999-2000. En afios
subsiguientes, se consignardn los recursos necesarios para el funcionamiento de esta Comisién
en el presupuesto general de gastos y desembolsos del Gobierno de Puerto Rico.



Articulo 16.- Vigencia.

Esta Ley entrard en vigor el 1™ de julio de 1999,

...................................

Presidente del Senado

...........
..........................

Presidente de la Cdmara

DEPARTAMENTO DE ESTADO

CERTIFICO: que.es copia fiel y exacta del
origingl aprobada y firmada por el
* Gobernador del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico, . , :
el dia B> de QAN

A Ia fecha de =

de Puerto Rico
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GOBERNADOR DE PUERTO RICCO

Ricardo Rosselléd Nevares: ] : '

14 de noviembre de 2018 ) AT

Dra. Nivia A. Ferndndez Hérnandez
Kl Vedado

4186, Calle 12 de octubre

San Juan, PR 00918

Estimada doc¢tora Ferndndez Herndndez:

Habiendo confirmado el Senado su designacion, y en virtud de la autoridad que me
confiere la Constitucién del Gobiernc de Puerto Rico, me place extenderle
nombramiento como Miembro y Presidenta de la Comision dé Alimentacién y
Nutricién de Puerto Rico, en calidad de miembro con conocimiento en alimentos y
nutricién, para un nuevo término que vence el 1 de julio de 2023.

Tengo la seguridad de que usted contribuird al éxito de las funciones de esta
importante entidad.

Cordialmente,

Gobernador

La Fortaleza, San Juan, PR 00901 » PO Box 9020082, San Juan, PRO0%02-0082 ° gobernador@fortaleza,pr.gov ¢ 787.721,7000



GOBERNADOR DE PUERTO RICO
Pedro R. Pierluisi

12 de marzo de 2024

Dra. Alicia Z. Diaz Boulon
P. O. Box 365067
San Juan, Puerto Rico 00926-5067

Estimada doctora Diaz Boulon:

Habiendo el Senado de Puerto Rico expresado consejo y consentimiento sobre
su designacién, y en virtud de la autoridad que me confiere la Constitucién y las
Leyes del Gobierno de Puerto Rico, me place extenderle un nombramiento
como Miembro y Presidenta de la Comisidn de Alimentacién y Nutriciébn de
Puerto Rico, para un término que vence el 13 de diciembre de 2028.

Agradezco su disponibilidad y compromiso. Le deseo mucho éxito en esta
encomienda.

Atentamente,

o

La Fortaleza, San Juan, PR 00901 « PO Box 9020082, San Juan, PR 00902-0082 + 787.721.7000



GOBERNADOR DE PUERTO RICO

Ricardo Rosselld Nevares

14 de noviembre de 2018

Dr. Fernando Pérez Muifioz
P.O. Box 8069
Mayagiiez, PR 00681

HEstimado doctor Pérez Mutoz:

Habiendo confirmado el Senado su designacién, y en virtud de la autoridad que me
confiere la Constitucion del Gobierno de Puerto Rico, me place extenderle
nombramiento como Miembro de la Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto
Rico, en calidad de miembro con conocimiento en el campo de la tecnologia de
alimentos, para un término que vence el 1 de julio de 2022.

Tengo la seguridad de que usted contribuird al éxito de las funciones de esta
importante entidad. '

Cordialmente,

<IN X

— r
Ricardc sse vares
Gobernador

La Fortaleza, San Juan, PR 00901 » PO Box 9020082, San Juan, PR00902-0082 o gobernador@lortalezu.pr.gov » 787.721.7000



Governor of Puerto Rico
‘Wanpa VAzQuez GARCED

10 de marzo de 2020

Dra. Luz A. Ruiz Sénchez

P.O. Box 362552
San Juan, PR 00936-2552

Estimada doctora Rutz Sénchez:

Habiendo confirmado el Senado de Puerto Rico su designacidn, y en virtud de la
autoridad que me confiere la Constitucién del.Gobierno de Puerto Rico, me place
extenderle nombramiento como Miembro de la Comisién de Alimentacién y Nutricién
de Puerto Rico, en calidad de miembro con conocimiento en el 4rea de nutricidn, para
un término que vence el 1 de julio de 2024.

Tengo la seguridad de que usted contribuird al éxito de las funciones de esta
importante entidad.

Cordialmente,"

63 Fortaleza, San Juan, PR 00901 | PO Box 9020082, San Juan, PR 00802-0082
gobernadora@fortaleza.pr.gov | 787.721,7000
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Governor of Puerto Rlco
WanDA VAzourz GARCED

10 de marzo de 2020

Sra. Sasha I. Latimer Herndndez
Cond. Arces de Suchville

81 Calle 8, Apto. 813

Guaynaho, PR 00966

Estimada sefiara Latimer Herméndez:

Habiendo confirmado el Senado de Puerto Rico su designacién, y en virtud de la
autoridad que me confiere la Constitucién del Gebierno de Puerto Rico, me place
extenderle nombramiento como Miembro de la Comisién deé Alimentacién y Nutricién
de Puerto Rico, en calidad de miembro con conoeimiento en el 4rea de distribucidn,
impartacién y mercadeo de alimentos, para un término que vence el 1 de julio de 2024.

Tengo la seguridad de que usted contribuird al éxito de las funciones de esta
importante entidad.

Cordialmente,

anda Vazduez
Gobernadora

83 Fortaleza, San Juan, PR 00801 1 PO Bax 8020082, San Juan, PR'00902-0082
gobernadora@fortaleza.pr.gov | 787.721.7000
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GOBIERNO DE PUERTO RICO
DEPARTAMENTO DE SALUD
Comision Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico
COMISION DE ALIMENTACION Y NUTRICION DE PUERTO RiCO
PLAN ESTRATEGICO 1 DE JULIO 2023 AL 30 DE JUNIO DE 2027
. FRECUENCIA
o s : FUNCIONARIO METODO DE
META ESTRATEGICA JOBJETIVOS ESTRATEGICOS » ‘ DE
e | | | N S - RESPONSABLE EVALUACION EVALUACION
Establecer un Sistema | 1.1 En consulta y coordinacién con el Directora Ejecutiva SISVANAF-PR en Frecuencia de
de Vigilancia Departamento de Salud, disefiar los modalidad electrénica | los informes
Alimentario, Nutricional componentes del SISVANAF-PR y su Presidenta (i.e. Dashboard) en

y de Actividad Fisica
para Puerto Rico
(SISVANAF-PR)
mediante la utilizacion
de medios electronicos
(Articulo 6, Ley 10)

operacion mediante la utilizaciéon de
plataformas de datos disponibles en las
agencias que generan datos.

1.2 Desarrollar un Protocolo para definir los
periodos de recopilacion de datos, de
manera sistematica y permanente, sobre los
indicadores del estado de situacién
alimentaria y nutricional de PR.

1.3 Analizar los datos para identificar cambios y
tendencias en el estado alimentario y
nutricional en Puerto Rico.

1.4 Redefinir los objetivos generales, parametros
e indicadores de cumplimiento de la politica
alimentaria y nutricional de Puerto Rico a la
luz de los hallazgos del SISVANAF-PR.

1.5 Divulgar los resultados e informes
generados.

Comités Asesores

Secretaria Auxiliar
para la Vigilancia y
Proteccion de la
Salud- Divisidn de
Epidemiologia e
Investigacion del
Departamento de
Saiud

Protocolo de Normas y
Procedimientos para el
Sistema de Vigilancia
Alimentario y
Nutricional y de
Actividad Fisica
(SISVANAF) para
Puerto Rico.

Informes generados

plataformas o
de las
Agencias que
forman parte
del
SISVANAF

Aprobado en Reunién Ordinaria de la CANPR: Lo




META ESTRATEGICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

FUNCIONARIO'
RESPONSABLE

METODO DE -
EVALUACION

| FRECUENCIA

, DE
EVALUACION

Revisar y mantener
actualizada la Guia de
Sana Alimentacién y
Actividad Fisica para
Puerto Rico tomando
en consideracion los
hallazgos de
SISVANAF-PRYy las
recomendaciones
emitidas por el
Departamento de
Agricultura de los
Estados Unidos
(USDA, por sus siglas
en inglés).

2.1 Constituir el Comité Asesor Especial,
interdisiplinario y multisectorial, para la
revision y actualizacién de la Guia de
Sana Alimentacién y Actividad Fisica para
Puerto Rico.

2.2 Analizar los hallazgos del SISVANAF-PR
y las recomendaciones emitidas cada
cinco afos por el USDA para los
Americanos.

2.3 Revisar, validar y producir la Guia de
Sana Alimentacién y Actividad Fisica
para Puerto Rico para apoyar el logro de
los objetivos generales que orientan la
politica alimentaria y nutricional de Puerto
Rico.

2.4 Elaborar un plan de comunicacién a los
fines de mantener informada a la
comunidad sobre la actualizacién e
implantacién de estrategias educativas
relacionadas con la politica alimentaria,
nutricional y de actividad fisica en Puerto
Rico.

2.5 Recabar apoyo, entre las agencias y
organizaciones, publicas y privadas, para
el financiamiento del proyecto.

2.6 Crear y divulgar los materiales educativos
para implantar la politica alimentaria y
nutricional para Puerto Rico.

2.7 Integrar a los sectores, publico y privado
para ia puesta en accién de estrategias
dirigidas al cumplimiento de la politica
publica alimentaria, nutricional y de
actividad fisica.

2.8 Planificar, coordinar y medir el implacto

Directora Ejecutiva
Presidenta

Comité Asesor
Especial

Informes de hallazgos
del SISVANAF-PR y
recomendaciones

Guia de Sana
Alimentacién y
Actividad Fisica para
Puerto Rico,
actualizada

Plan de comunicacién

Material educativo
producido

Camparia educativa

Informe de estrategias
de accién

Cada 5 anos

Campanay
estrategias

educativas

anuales

Informe anual
de
actividades

PLAN ESTRATEGICO 1 DE JULIO 2023 AL 30 DE JUNIO DE 2027
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de una campana educativa en alimentos
y nutricién, interagencial y muitisectorial,
dirigido a la poblacion de Puerto Rico.

2.9 Examinar periédicamente los hallazgos
del SISVANAF-PR para medir adherencia
a las recomendaciones establecidas en la
Guia de Sana Alimentacién y Actividad
Fisica para Puerto Rico.

PLAN ESTRATEGICO 1 DE JULIO 2023 AL 30 DE JUNIO DE 2027




FRECUENCIA

META ESTRATEGICA OBJETIVOS ESTRATEGICOS FUNCIONARIO METODO DE . DE
; » ’ RESPONSABLE EVALUACION  EVALUACION
Revisar y mantener 3.1 Constituir el Comité Asesor Especial, Directora Ejecutiva Informe de hallazgos y | Plan, cada
actualizado el Plan de interdisiplinario y multisectorial, para la recomendaciones cinco aftos
Alimentacién Saludable revision y actualizacién del Plan de Presidenta
para Emergencias en Alimentacién Saludable para Emergencias en Plan de Alimentacién Campafia
Puerto Rico en Puerto Rico. Comité Asesor Saludable para educativa
alineacién a las 3.2 Analizar los informes y datos sobre la Especial Emergencias en Puerto | anual
recomendaciones y preparacion y respuesta de Puerto Rico ante Rico, revisado como
estrategias de la Guia eventos de emergencias. minimo cada dos afios
de Sana Alimentacién y | 3.3 Revisar, validar y producir — como minimo
Actividad Fisica en cada cinco afios - el Plan de Alimentacién Informe de estrategias
Puerto Rico. Saludable para Emergencias en Puerto Rico. educativas implantadas
3.4 Crear y divulgar materiales educativos para
implantar el Plan de Alimentacién Saludable
para Emergencias en Puerto Rico.
3.5 Integrar a los sectores, publico y privado para
la ejecucion de estrategias de accién y
educativas propuestas.
3.6 Planificar, coordinar y medir el impacto de
una campafia educativa anual, interagencial
y multisectorial, sobre el Plan de
Alimentacién Saludable para Emergencias en
Puerto Rico.
PLAN ESTRATEGICO 1 DE JULIO 2023 AL 30 DE JUNIO DE 2027 4
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, . FUNCIONARIO METODO DE

‘META ESTRATEGICA OBJETIVOS:ESTRATEGICOS . : DE

~ A RESPONSABLE EVALUACION EVALUACION
Monitorear la 4.1 Constituir el Comité Asesor Especial, Directora Ejecutiva Informes de Bianual
implantacion y interdisiplinario y multisectorial, para la prevalencia
mantener actualizado revisién y actualizacién bianual del Plan de Presidenta Campaha
el Plan de Accidn para Accion para la Prevencién de la Obesidad en Informes semestrales y | educativa
la Prevencién de la Puerto Rico. Comité Asesor anuales de progreso anual

Obesidad en Puerto
Rico

4.2 En consulta con el Departamento de Salud,
monitorear la prevalencia de la obesidad
infantil y de la poblacién mayor de 18 afios
en Puerto Rico.

4.3 Elaborar un plan de comunicacion (redes,
radiio, prensa, televisién) a los fines de
mantener informada a la comunidad sobre la
problematica de la obesidad en Puerto Rico.

4 4 Integrar a los sectores, publico y privado para
la ejecucién de estrategias de accién y
educativas propuestas.

4.5 Analizar los informes semestrales y anuales
de progreso sometidos por las agencias y
organizaciones que implantan estrategias de
accion bajo las Lineas Estratégicas del Plan.

4.6 Realizar los ajustes necesarios al Plan de
Accién en curso.

4.7 Divulgar ampliamente entre agencias y
organizaciones, publicas y privadas, los
resultados de la puesta en marcha del Plan
de Accién.

4.8 Crear y divulgar los materiales educativos en
apoyo a las estrategias de accién.

4.9 Planificar, coordinar y medir el implacto de
una campafa educativa, interagencial y
multisectonal, dirigida diferentes grupos
poblacionales en Puerto Rico.

Especial

Organizaciones,
publico y privadas que
forman parte de la
puesta en marcha del
Plan de Accién

Plan de Accién para ia
Prevencion de la
Obesidad en Puerto
Rico, revision bianual

Plan de Comunicacion

Material educativo
creado

Informe de estrategias
educativas implantadas

PLAN ESTRATEGICO 1 DE JULIO 2023 AL 30 DE JUNIO DE 2027
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‘META ESTRATEGICA OBJETIVOS ESTRATEGICOS. FUNCIONARIO METODO DE  DE
i e ~ RESPQNSABLE EVALUACION "EVALUACION
Establecer y fortalecer | 5.1 Mantener actualizado el inventario de Directora Ejecutiva Plan de trabajo Anual
alianzas colaborativas agencias gubernamentales y organizaciones
con las agencias publicas y privadas de Puerto Rico dedicadas | Miembros de la Inventario, actualizado
gubemamentales y al desarrollo de programas para el Comisién periédicamente -
organizaciones mejoramiento del estado nutricional de la
publicas y privadas de poblacién. Comités Asesores Alianzas establecidas
Puerto Rico para el 5.2 Coordinar esfuerzos, reuniones u otros foros | Comisién, por por Memorandos de
desarrollo e para viabilizar la articulacién interagencial y proyecto especial Entendimiento
implantacién de politica multisectorial en el proceso de planificacion,
publica concemiente a coordinacién e implantacién de politica Comité Interagencial y | Actividades y
la alimentacién y plblica alimentaria y nutricional (Guia de Multisectorial, campafas
nutricién de la Sana Alimentacién y Actividad Fisica para actualizado interagenciales y
poblaciéon en Puerto Puerto Rico, Plan de Accién para la periodicamente multisectoriales
Rico. Prevencién de la Obesidad, Plan de
Alimentacién Saludable para Emergencias en | Otros comités Asistencia y actas de
Puerto Rico, Plan Multisectorial de reuniones; informes de
Alimentacién en Desastre, entre otras). proyectos
Informe de Trabajo
realizado por la
Comisién y Comités
Asesores.
Desarrollar 6.1 Establecer convenios y alianzas de Directora Ejecutiva Informe de Trabajo Anual
investigaciones y colaboracién con instituciones de educacion realizado por la
posiciones sobre superior € institutos de investigaciones, eny | Presidenta Comisién y Comité
asuntos criticos y de fuera de Puerto Rico, para el desarrollo de Asesor.
interés en la Isla y ante estudios sobre el estado alimentario y Comité Asesor
la opinién publica nutricional en Puerto Rico. Especial
relacionados con el 6.2 Coordinar estudios con agencias
estado alimentario y gubernamentales y organizaciones publicas y
nutricional en Puerto privadas de Puerto Rico sobre asuntos
Rico. relacionados con la implantaciéon y monitoreo
de la politica en alimentos y nutriciéon de la
poblacidon en Puerto Rico.
PLAN ESTRATEGICO 1 DE JULIO 2023 AL 30 DE JUNIO DE 2027 6




FRECUENCIA

META ESTRATEGICA OBJETIVOS ESTRATEGICOS FUNCIONA,RIO METODO DE DE
RESPONSABLE EVALUACION EVALUACION
Recomendar al 7.1 Someter propuestas de politica publica para | Comités Asesores Propuestas de politica | Anual
Gobernador y a la la sana alimentacién de todos los grupos Comision publica
Asamblea Legislativa poblacionales en Puerto Rico.
de Puerto Rico aquella | 7.2Someter propuestas de politica publica para Presidenta Ponencias
legislacion pertinente combatir la obesidad y sobrepeso en nifios y
para el cumplimiento adultos. Directora Ejecutiva Datos del
de la politica publica 7.3Someter propuestas de politica publica para SISVANAF-PR
alimentaria y aumentar la actividad fisica en nifios y
nutricional de Puerto adultos. Memoriales
Rico. 7.4Someter memoriales explicativos y participar explicativos
de vistas puablicas o privadas (de ser
requerido) a los fines dispuestos en la Ley 10.
PLAN ESTRATEGICO 1 DE JULIO 2023 AL 30 DE JUNIO DE 2027 7




| 'GOBIERNO DE PUERTO RICO

Comisidn de Allmentacmn y Nutrlclon de Puerto Rico
* - Departamento de Salud

AnejoE:
Pohtlca Pubhca. Guia de Sana Ahmentacmn y
| Actlvldad »»Flsl.-ca para Puerto Rico 2021 y MiPlato

para un Puerto Rico Saludable

A NUTR!OI@

'DE PUERTO RICO













































































































GOBIERNO DE PUERTO RICO

DEPARTAMENTO DE SALUD
Comision Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico

9 de octubre de 2023

Hon. Jessie Cortés Ramos

Presidente

Comisién de Pequefios y Medianos Negocios y Permisologia
Camara de Representantes, Capitolio

San Juan, Puerto Rico

Honorable Jessie Cortés:

En atencion a la solicitud recibida en la Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico (CANPR),
sometemos los comentarios y recomendaciones al Proyecto de la Camara 1528:

- Para disponer que todo establecimiento comercial que opere en Puerto Rico y se dedique a la venta
de comida preparada; tenga disponible en su oferta gastrondmica; alimentos, platos u ofertas
disefiadas para clientes con padecimientos de obesidad morbida o que se hayan sometido a cirugia
bariatrica; y para ofros fines relacionados.

La obesidad en Puerto Rico es una situacion que afecta a la mayoria de las personas. Segun datos del
Behavioral Risk Factor Surveillance System (BRFSS) actualmente la prevalencia de sobrepeso y la obesidad
se posiciona en un 72.4%, siendo el 36.0% adjudicado a obesidad y el 36.4% al sobrepeso.
Desafortunadamente esta tendencia ha ido en aumento en los Ultimos afios, por tanto, aunar esfuerzos que
promuevan mejores estilos de vida es una meta comin en todos los sectores.

Es la posicion de la Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico (CANPR) reconocer la intencion
del proyecto, a la vez que insta a realizar una revision del mismo para mejorar su capacidad inclusiva y que
aporte no s6lo a una condicién sino a varias.

La obesidad Clase IlI, conocida cominmente como obesidad mérbida, se define como el exceso de peso
cuantificado a través del indice de Masa Corporal (IMC) de 40 kg/m2 o méas. Mientras que la cirugia
bariatrica, segun la American Society for Metabolic and Bariatric Surgery (ASMBS), es un método para
trabajar problemas del exceso de peso, con una cirugia minimamente invasiva a través de laparoscopia o
cirugia robotica en la cual se modifica el estdbmago (disminuye el tamafio) y los intestinos. Como resultado
disminuye la sensacion de hambre y la cantidad de alimentos que una persona puede consumir.

Dentro de los aspectos que se pueden resaltar del Proyecto de la Camara 1528 es la intencion de promover
alternativas alimentarias para personas con cirugia bariatrica, concientizacion sobre las necesidades
especificas de esta poblacion y como adaptarlas. Sin embargo, hay aspectos que deben analizarse mas a



fondo para viabilizar un proyecto que sea aplicable, eficaz y facil de implementar en los establecimientos
tomando en consideracion factores de inclusividad y educacion en nutricién.

Observaciones

Es importante mantener el contexto adecuado de las cirugias bariatricas, sus implicaciones y tipos.
Las cirugias bariatricas son de tres tipos: una que restringe el tamafio del estomago y otras dos que
ademas de disminuir el estémago, reducen el largo del tracto intestinal. Siendo asi, la cirugia solo
limita la cantidad de alimento que pueden ingerir las personas intervenidas.

Existen alternativas de comidas saludables mercadeadas por establecimientos comerciales y que
son manejadas por negocios que se dedican a la venta y distribucion de comidas pre-cocinadas
preparadas bajo la supervision de un profesional de la nutricion y dietética y que siguen las
modificaciones de dieta que necesita el cliente. A lavez que, en la mayoria de los establecimientos,
ya existen opciones de poca cantidad o tamafio de porcion reducida que se ajustan a las
expectativas de los clientes. Por tanto, la existencia de estas opciones en la industria de
establecimientos de servicio de alimentos lleva a reconsiderar la necesidad de exigir regulaciones
adicionales, con la imposicién de costos y multas, para un sector especifico de la poblacion.

En relacién al asunto del contenido calérico, esto no tan solo se limita a las personas con cirugias
bariatrica, sino que pudiera ser aplicable a cualquier persona que esté realizando modificaciones de
conducta para bajar de peso. Con la prevalencia de sobrepeso y obesidad en nuestra sociedad,
todos se pudieran beneficiar de esta opcion.

Debe compararse la cantidad de personas que cualifican para la cirugia contra los que realmente
pueden someterse a esta (por razones econémicas, sociales, de salud, etc.). Junto a esa cantidad,
debe colocarse la cantidad de establecimientos que estarian sujetos a esta regulacion. De la forma
en que esta redactado el Proyecto, serian muchos mas los negocios obligados al cumplimiento.

Tomando en consideracion el asunto cuantitativo de los beneficiados por este Proyecto, al aplicarse
a un grupo limitado podria faltar a la justicia si otros grupos no son incluidos. Por ejemplo, la
redaccion del Proyecto no es inclusiva ni aplica a los problemas de salud de mas morbilidad en
Puerto Rico como lo son las condiciones gastrointestinales, enfermedad intestinal, diabetes,
enfermedad renal, obesidad y alergias alimentarias. La salud de un comensal puede afectarse
grandemente si consumen alimentos no permitidos en su plan de alimentacion.

Por su parte, el Colegio de Nutricionistas y Dietistas de Puerto Rico que, a su vez, forma parte de la
Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico considera que el Proyecto de la Camara 1528
‘es cerrado al concentrarse solo en atender a individuos que se hayan sometido a una cirugia
bariatrica. Es importante enfatizar que se deja desatendido a un porcentaje elevado de ciudadanos
que padecen de una gama de condiciones degenerativas que conforman las primeras causas de
muerte del pais. Habria entonces que exigir que los establecimientos de comida répida tengan menu
para diabéticos, hipertensos, clientes con condiciones cardiovasculares entre otros. Los esfuerzos
deben enfocarse en la prevencién y educacion nutricional de nuestra poblacion y, por tanto,
desarrollar menus centralizados en la sana alimentacion”.



o Debemos preguntarnos, ¢se puede obligar a todo "establecimiento comercial' (segun definido) a
tener "disponible en su oferta gastronémica; alimentos, platos u ofertas disefiadas para clientes con
padecimientos"” de una u otra indole? 4 Qué sucede con las heladerias o reposterias (en sus diversas
modalidades) bajo esta regulacion?

o Respecto a la persona que se haya sometido a una cirugia bariatrica ya sea RYGB/SG se supone
que la alimentacion va progresando dependiendo de la etapa postoperatoria de la tolerancia y
progreso que el cliente vaya presentado a los alimentos (corresponderia a la Etapa 4). Segun las
guias generales, se espera que llegue a consumir una dieta sana y equilibrada que consista en
proteinas, frutas, vegetales y cereales integrales adecuados (www.nutritioncaremanual.org).

El'lograr un patrén de alimentacion saludable para las personas intervenidas es a largo plazo y todo
va a depender de que se iogre el maximo de pérdida de peso entre los 18 meses a 2 afios después
de la cirugia. También requiere de seguimientos nutricionales para ir determinando los ajustes o
cambios necesarios al patrdn de alimentacion y evitar carencias nutricionales (Pocket guide to
Bariatric Surgery, 3rd ed. 2022).

e Qtras consideraciones, ¢quién estaria a cargo de preparar y disefiar los men(s para el cliente
bariatrico? La persona encargada del disefio de los menlis modificados requiere de un peritaje en
nutricion y dietética, profesion regulada en Puerto Rico, lo cual conlleva un gasto adicional para el
duefio del establecimiento.

Recomendaciones

A continuacién, algunas recomendaciones para al Proyecto de la Camara 1528:

1. Definir el concepto “cafetin’ y establecer las diferencias cuando puede ser considerado un "local® 0
"lugar analogo" a un restaurante o establecimiento para el servicio de comidas preparadas.

2. Tomar en consideracion los siguientes aspectos:

a. Requerir evidencia del seguimiento nutricional al cliente con dietas especiales o un referido
al Profesional de la Nutricion y Dietética.

b. Determinar qué agencia o instrumentalidad sera responsable de regular y velar por el
cumplimiento de la Ley a ser aplicable a la totalidad de establecimientos que componen la
industria de alimentos preparados en Puerto Rico.

c. Si de manera restricta la oferta de menu solo considerara la diversidad de necesidades
nutricionales del paciente bariatrico.

d. Responsabilidad del propietario en casos de una reaccion alimentaria adversa de un cliente
bariatrico.

e. Las implicaciones para el establecimiento comercial sobre el costo afiadido a las
operaciones con respecto a la capacitacion de los empleados para la preparacion de dietas
u oferta gastronémica modificadas, asi como la compra de alimentos y productos
especificos necesarios para su confeccion.

3. Se establece que los establecimientos tengan disponible una oferta gastrondmica para personas
con obesidad moérbida o que se hayan sometido a cirugia bariatrica. Esto es confuso y no significa
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lo mismo ni se frata de igual manera. El cliente con obesidad mérbida por lo general padece de
comorbilidades que pueden requerir un manejo nutricional diferente de acuerdo a las
complicaciones que padezca (dieta baja en sodio o dieta controlada en carbohidratos o baja en
calorias, efc.). Las modificaciones pueden conllevar el seguir un plan de alimentacién prescrito por
un profesional de nutricion y dietética y, por consiguiente, el establecimiento comercial tendria que
estar preparado para ofrecer una gama de dietas modificadas integradas como parte de su oferta
gastronomica.

El Proyecto debe ser mas inclusivo para personas que padecen otras condiciones de salud. La
redaccion puede leer: Para disponer que todo establecimiento comercial que opere en Puerto Rico
y se dedique a la venta de comida preparada; tenga disponible en su oferta gastronémica; alimentos,
platos u ofertas saludables bajas en grasa, baja en hidratos de carbono simples, libre de irritantes,
vegetariana y alergenos alimentarios, disefiadas para cubrir las necesidades alimentarias de
personas con condiciones que requieran dietas especiales modificadas, incluyendo clientes con
padecimientos de obesidad mérbida o que se hayan sometido a cirugia bariatrica; y para otros fines
relacionados.

En el Articulo 3 se menciona que el Departamento de Salud tendra la responsabilidad de asesorar
a los establecimientos, pero no detalla cémo seré el proceso.

Desarrollar esfuerzos para educar a los duefios y empleados de establecimientos de comidas
preparada, lo cual aplica a toda la industria de restaurantes en Puerto Rico, en los aspectos
importantes de una buena alimentacién.

Establecer que todo establecimiento valide la tarjeta que se le entrega a las personas con cirugia
bariatrica para que se les venda las opciones del men( para nifios, las cuales son méas reducidas
en el tamafio de la porcion y se asemejan a las cantidades recomendadas a pacientes intervenidos
con una cirugia bariatrica.

El Departamento de Salud podria ser parte de este esfuerzo incluyendo, como requisito de la
Certificacion de Seguridad Alimentaria, un componente de educacién y prevencion de
enfermedades crénicas. Los establecimientos dedicados al servicio de alimentos preparados
pueden tener accesible material educativo e informacion sobre como referir a sus clientes al
Profesional de Nutricion y Dietética.

La Comisién de Alimentacién y Nutricion de Puerto Rico esta a la mejor disposicion de aportar a este
esfuerzo segun se determine en la pieza legislativa. Es nuestra posicion que la medida no puede ser avalada
en su totalidad segun redactada, ya que hay aspectos que deben mejorarse para hacerla viable y aplicable
para los establecimientos que ofrecen alimentos preparados, ademas de hacerla mas inclusiva para
responder a las necesidades de la poblacion.

Agradecemos la oportunidad que se nos brinda para aportar en la evaluacion de esta medida.

Cordialmente,

Nivi

o Gt

Fernandez HemandeZ E¢’ D., RON. LND, CFCS

Presidenta
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

. - pARTAMENTO DE SALUD

Aot .g Comisiéon Alimentacién y Nutricion de Puerto Rico

20 de febrero de 2024

Hon. Eladio (Layito) Cardona Quiles

Representante Distrito 16 (Isabela-Las Marias-San Sebastian)
Presidente Comision de Recreacion y Deportes

Camara de Representantes, Capitolio

San Juan, Puerto Rico

Honorable Eladio Cardona:

En atencién a la solicitud recibida en la Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico (CANPR),
sometemos los comentarios y recomendaciones al Proyecto de la Camara 1985;

- Para enmendar el subinciso (15) del inciso (a) del Articulo 5 de la Ley Num. 83 de 2 de julio de 1987,
segun enmendada, conocida como “Ley de la Industria y el Deporte Hipico de Puerto Rico’,
con el proposito de facultar al Director Ejecutivo de la Comision de Juegos del Gobierno de
Puerto Rico, a establecer un acuerdo colaborativo entre la Comision de Alimentacion y
Nutricion de Puerto Rico (CANPR) adscrita al Departamento de Salud de Puerto Rico y la
Escuela Vocacional Hipica de Puerto Rico, a los fines de educar, orientar y asistir a los
Jinetes en todos los asuntos nutricionales, alimenticios y corporales como parte de sus
entrenamientos fisicos y especializados para obtener sus pesos optimos; y para otros fines
relacionados.

En virtud de la ley bajo la cual fue creada la Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico, Ley 10-
1999, mantiene como enfoque principal “Asesorar a, y coordinar con las agencias pablicas correspondientes,
el desarrollo e implantacion de un plan agresivo de educacion a la comunidad sobre alimentos y nutricion y
asesorarlas en el establecimiento de los proyectos, programas, servicios y medidas apropiadas a llevarse a
cabo’.

Segun redactada la enmienda, la misma excede las funciones de la CANPR. Especificamente respecto a
los asuntos "corporales” que plantea la medida. En gran medida se puede influir que es probable que la
intencion es orientar respecto a la importancia de un plan de ejercicios adecuado, como parte de una dieta
balanceada y nutricionalmente completa, para mantener cuerpo sano y mente sana. Sin embargo, el detalle
es que mas alla de decir que un plan de ejercicios adecuado es complementario a la buena alimentacion, la
CANPR carece de competencia o autoridad para hacer recomendaciones a esos fines.



Recomendaciones

A contin

1.

uacion, se presentan las recomendaciones para el proyecto:

Enmendar el texto propuesto para que lea de la siguiente forma.

Ademas, se dispone que la Comision de Juegos del Gobierno de Puerto Rico tendré que establecer
un acuerdo colaborativo entre la Comisién de Alimentacién y Nutricion de Puerto Rico (CANPR)
adscrita al Departamento de Salud de Puerto Rico y la Escuela Vocacional Hipica de Puerto Rico,
a través de su Director o Directora, a los fines de educar, orientar y asistir a los Jinetes en los
asuntos nutricionales y alimentarios y-corporales-como parte de sus entrenamientos fisicos y
especializados para lograr un peso saludable ebterertn-pese-6ptime que vele por su buena salud.
Es adecuado la eliminacién del término "peso éptimo" de la propuesta de ley. Mantener el uso de
tal término continuara imponiendo fuerzas sobre los jinetes al efecto de que necesitan estar en peso
para friunfar; lo que resultara en una importante fuerza opositora a la posibilidad de cambios a los
paradigmas que pretende modificar la propuesta de ley. Es comprensible que el caballo desempefie
mejor con una carga menor, pero la destreza del jinete es lo que debe enfatizarse. Decir lo contrario
implicaria que los jinetes carecen de mérito (mas alla de poder mantener su peso éptimo) y que
pueden ser sustituidos por una carga del peso 6ptimo sin que eso afecte el resultado de la carrera.

Las solicitudes que plantea el documento para realizar evaluaciones nutricionales, antropométricas
deberia ser parte de una alianza por ejemplo con el Colegio de Nutricionistas y Dietistas de PR
quien es miembro de la Comision. Este pedido requiere de una estructura fisica, administrativa,
equipos, personal disponible para proveer el servicio que se propone. También hay dietistas en
practica privada que probablemente puedan estar interesadas en crear una alianza con la Comision
de Juegos del Gobierno y la Escuela Vocacional Hipica.

La Comision de Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico esta a la mejor disposicion de colaborar en este
esfuerzo. Sin embargo, debido a razones de ley las colaboraciones o alianzas deben limitarse al
asesoramiento. La medida segun redactada eleva la responsabilidad a una mas técnica por lo que
requiere de una estructura especifica para que pueda ser viable y se pueda cumplir a nivel de ley.
Agradecemos la oportunidad de evaluar esta resolucion.

Cordialmente,

g

N ‘;L(L«)U\; s

. -~ .
“f Z 4?2/ Q W 4/f
a. Alicia Z. Diaz Boul dD, RDN, LND, Léda. Luz G. Rodriguez Otero, RDN, LND

CDCES

Directora Ejecutiva

Presidenta



Referencias:

Comisién de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico. Ley Organica Numero 10 del 8 de enero de 1999.



GOBIERNO DE PUERTO RICO

DEPARTAMENTO DE SALUD
Comision Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico

6 de noviembre de 2023

Hon. Eladio (Layito) Cardona Quiles

Representante Distrito 16 (Isabela-Las Marias-San Sebastian)
Presidente Comision de Recreacion y Deportes

Camara de Representantes, Capitolio

San Juan, Puerto Rico

Honorable Eladio Cardona:

En atencion a la solicitud recibida en la Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico (CANPR),
sometemos los comentarios y recomendaciones al Proyecto de la Camara 1834:

“(...) mantener este peso de ciento dieciséis (116) libras, obliga a los jinetes a ingerir constantemente
pastillas y medicamentos para suprimir el apetito, asi como someterse a dietas rigurosas, incluyendo
el uso de la sauna, ademas de provocarse vomitos, para poder hacer el peso requerido. Los efectos
secundarios de estos medicamentos, asi como el uso y abuso de diuréticos para inducirse el vomito,
ponen en peligro la salud y la vida de los mismos.

Asi las cosas, se nos ha planteado que, es tiempo de modificar la Escala de Pesos de nuestros
jinetes, puesto que estan arriesgando su salud para poder cumplir con el peso minimo para cualificar
en el Plan de Carreras, utilizando saunas, medicamentos y rutinas matutinas de ejercicios {...)”

Al amparo de la Ley Organica que crea la Comision de Alimentacién y Nutricion de Puerto Rico (Ley 10 del
8 de enero de 1999) como cuerpo asesor de politica publica sobre asuntos de alimentacion y nutricién y,
tomando en consideracién la aportacion de la Lcda. Carmen Nevarez, Nutricionista Dietista Licenciada
especialista en nutricion deportiva, presentamos nuestra posicion sobre el Proyecto de la Camara 1834.

Es la intencién de la Comision reconocer la importancia de esta medida dentro de lo que son préacticas
seguras para el deporte del hipismo. Este proyecto describe aspectos que deben examinarse
cautelosamente para promover conductas saludables que generen un alto rendimiento en los jinetes
permitiendo un peso adecuado dentro de los marcos recomendados.



TRASFONDO
A continuacion, un resumen de la literatura cientifica reciente sobre el tema bajo consideracion.

Descripcion general

Las carreras de caballos son pruebas de velocidad que se realizan entre dos 0 mas caballos. Son carreras
donde se tratan de igualar las posibilidades de ganar de cada caballo, uniformando variables como el peso
del caballo y jinete (Mundo Equino).

Handicap

El peso base que debe portar un caballo depende principalmente de la edad de los caballos participantes,
(Mundo Equino). Para equiparar las competiciones se le asigna un handicap a cada animal. Esto es un peso
basado en la edad, sexo y experiencia del jinete, entre otros factores. Una vez identificado el handicap se
colocan barras de plomo bajo la silla del caballo para compensar la diferencia entre el peso asignado y el
real (Anipedia).

Peso minimo para competir

Histdricamente, se ha asumido que mientras mas liviano sea un jinete, corre una carrera mas rapida. (Ryan,
2021). Por tal razdn, se establecen unos pesos minimos y maximos para el jinete.

Los pesos minimos que deben tener los jinetes para competir, varia de pais en pais. En lugares como Reino
Unido, Australia tienen establecidos pesos minimos para competir. En los Estados Unidos de América, el
peso minimo varia de estado en estado.

En muchos casos, el peso del jinete incluye el peso de las botas, pantalones, montura del caballo, que tienen
un peso total aproximado de 8.8 libras (4kilos), lo que provoca que el jinete deba pesar alin menos para no
pasarse del peso maximo permitido (Ryan, 2021). En Puerto Rico el peso minimo para participar en carreras
de Primera Categoria A son 116 libras.

A los jinetes aprendices, se les permite participar en carreras con pesos ain mas bajos, esto es, hasta
aproximadamente 10 libras 0 4.5 kilos menos. Esta es una estrategia para estimular a los entrenadores a
contratar jinetes menos experimentados, pero mas livianos (Ryan, 2021).

Los pesos establecidos para jinetes competir estan por lo menos un 10% por debajo de los que se considera
un peso adecuado para la poblacion en general (Ryan, 2021).

Protocolo de pesaje

Los jinetes, a diferencia de otros atletas que compiten en categorias de peso, deben someterse a un control
de peso corporal estricto, y prolongado (Dunne, et. al., 2022 & Dunne, et. al., 2020).

Los jinetes deben pesarse antes del comienzo del evento, inmediatamente antes y después de cada carrera
en la que vayan a participar. (Dunne, et. al., 2020).



Biotipo del jinete

Estudios recientes del biotipo y composicién corporal indican que los jinetes actuales son mas altos y
pesados que en décadas pasadas, lo cual afiade mayor dificultad para lograr el peso minimo requerido para
competir y entrenar (Dunne, 2022).

Existe muy poca literatura que describa la situacion de jinetes femeninas, aunque compitan bajo los mismos
criterios que los jinetes masculinos (Dunne, 2022).

Métodos para lograr peso competitivo

Muchos jinetes recurren a métodos de pérdida de peso drastica logrando perder aproximadamente 4% de
su peso 48 horas antes de la competencia y en algunos casos hasta un 6.7% 24 horas antes de la carrera
(Dunne, et. al., 2020).

Entre los métodos utilizados para controlar y bajar de peso se encuentran: uso de sauna, restriccion
alimentaria, restriccion de liquidos, bafios calientes, realizar ejercicio para sudar mucho, provocacion del
vomito, medicamentos para suprimir el hambre y apetito, uso de diuréticos y laxantes (Ryan, 2021 & Wilson,
2014).

Consecuencias de los métodos seleccionados para lograr peso competitivo

Dado a las exigencias del peso, las estrategias utilizadas con mayor frecuencia para lograr el peso
competitivo resultan en pobre salud ésea, incremento prevalencia de condiciones mentales que afectan el
rendimiento, trastornos de la conducta alimentaria, desnutricién, disminucién en la capacidad de tolerar
frustracion y tomar buenas decisiones durante la carrera (O'Reilly, et.al., 2016 & Wilson, 2014).

Dada la fuerte evidencia que expone las consecuencias negativas de mantener un peso tan bajo para los
jinetes y los métodos utilizados para lograr el mismo, las asociaciones internacionales relacionadas al
hipismo estan revaluando las exigencias actuales.

La Autoridad Britanica de Carreras de Caballo (British Horseracing Authority, BHA) ha establecido unos
cambios en los pesos exigidos a los jinetes. Desde marzo de 2022, se ha afiadido un margen de 2 libras al
peso minimo competitivo y 2 libras adicionales al peso méaximo permitido. A la misma vez se afiaden 3 libras
para el peso del equipo de seguridad, NO incluido en el peso del jinete. De igual forma, han prohibido a los
jinetes el uso de sauna para bajar de peso previo a las carreras.

OBSERVACIONES AL PROYECTO DE LA CAMARA 1834

e Es genuina y loable la preocupacion respecto a las practicas inadecuadas de los jinetes, que se
pueden traducir en desérdenes alimentarios. Es preocupante el consumo de medicamentos para
suprimir el apetito e inducir vomitos por sus las serias consecuencias en la salud y la buena nutricion
de estas personas.

o El aumentar el peso minimo puede ayudar a los jinetes a mantener un peso mas adecuado y
saludable, lo que podria reducir la intensidad o frecuencia con que se realizan las practicas
cuestionadas.



o Lamedida legislativa bajo consideracion reconoce que la Ley 83 de 2 de julio de 1987 establece un
peso minimo, no maximo. Es imperativo revisar los archivos histéricos para entender la razén por la
que se establecié esa condicion en la Ley. Con ese fundamento, quiza relacionado con la seguridad
del jinete durante la carrera, debe considerarse si tiene sentido aumentar el peso minimo sin
violentar otros asuntos.

¢ Relacionado al punto anterior, de que es un peso minimo y no maximo, se puede entender que
asegurar el menor peso del jinete en la carrera podria implicar una ventaja en la competencia.
Considerando esto y, pensando en la preocupacion por la salud de los jinetes, la medida debe
evaluar la posibilidad de estandarizar el peso de la carga del caballo para incluir un jinete de "peso
estandarizado". Por ejemplo, si el peso estandarizado es de 130 libras y el jinete pesa 125, se le
anade una carga de 5 libras para que todos los ejemplares lleven la misma carga. De esta manera,
el jinete esta exento de tener que someterse a las practicas mencionadas para minimizar su peso.

RECOMENDACIONES
A continuacion, algunas recomendaciones al Proyecto de la Camara 1834:

1. ElColegio de Nutricionistas y Dietistas de Puerto Rico, el cual es, a su vez, Miembro de la Comision
de Alimentacién y Nutricion de Puerto Rico, recomienda y citamos:

¢ Realizar evaluaciones nutricionales por Profesionales de Nutricion y Dietética. La misma
tiene como objetivo realizar un analisis de los patrones alimentarios del jinete para disefiar
un plan de alimentacién balanceado. El nutricionista-dietista tiene la funcién de considerar
las necesidades del deporte hipico, pero a su vez educar al jinete sobre los nutrientes
requeridos para un desempefio optimo.

o Realizar evaluaciones antropométricas para determinar la composicion corporal del jinete y
establecer recomendaciones segun las metas. La composicién corporal esta directamente
relacionada a la salud y factores de riesgo como lo son la mal nutricion, diabetes mellitus,
entre otros.

e Recalcar que existen unos pardmetros que establecen que hay un peso minimo
recomendado por estatura ya sea femenina o masculina. Se podria considerar que el jinete
mantuviera un peso minimo saludable para su estatura, considerando factores individuales
como su edad, peso, estructura dsea entre otros. Se debe considerar una alimentacién con
los requisitos minimos de los macronutrientes dependiendo la necesidad particular de cada
uno de ellos.

e Proporcionar a los jinetes alguna forma de educacion sobre salud y nutricion.

2. Avalar un aumento en la escala de peso minimo y que el peso minimo para competir de cada jinete
sea determinado luego de una evaluacion antropométrica realizada por un profesional relacionado
a las ciencias del entrenamiento fisico y especializado en antropometria (Nutricionista Dietista
Licenciado y Fisi6logos del Ejercicio).

3. Que haya un incremento en el peso maximo permitido para competir, de dos libras (2 libras).

4. Que el peso minimo del jinete no incluya el peso relacionado al equipo usado para competir, tales

como casco, botas y montura del caballo.
5. Que las muijeres jinetes compitan bajo las mismas premisas que el jinete varon.
6. Qué el peso minimo para competir sea determinado desde la etapa de aprendizaje.



Dadas las exigencias del deporte del hipismo, los jinetes deben mantener un peso muy por debajo de lo que
se consideraria saludable. Tradicionalmente, los métodos para lograr los pesos requeridos son alternativas
que tienen consecuencias negativas en la salud y el rendimiento fisico y mental del jinete. Se recomienda
determinar el peso minimo competitivo utilizando el biotipo de cada jinete lo que permitira establecer
mecanismos saludables de control de peso.

La Comision de Alimentacién y Nutricion de Puerto Rico esta en la mejor disposicion de aportar a este
esfuerzo segln se determine en la pieza legislativa. Es nuestra posicion que esta medida sea evaluada
tomando en consideracion nuestras recomendaciones, ya que hay aspectos importantes relacionados a la
con la practica de este deporte en Puerto Rico que no deben infringir en condiciones peligrosas que pongan
a riesgo la salud de los jinetes.

Agradecemos la oportunidad que se nos brinda para aportar en la evaluacion de esta medida.
Cordialmente,

. . r
\}<./(;4-. &J\._"J;
NiviaA Fernandez HemandeZ-E¢? D., RDN, LND, CFCS

Presidenta
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

DEPARTAMENTO DE SALUD
Comision Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico

2 de abril de 2024

Hon. Sol Y. Higgins Cuadrado

Representante Distrito Nom. 35 (Humacao - Naguabo - Las Piedras)
Presidenta Comision de Salud

Camara de Representantes, Capitolio

San Juan, Puerto Rico

Honorable Sol Higgins:

En atencion a la solicitud recibida en la Comision de Alimentacion y Nutricién de Puerto Rico (CANPR),
sometemos los comentarios y recomendaciones al Proyecto de la Camara 2080:

Para enmendar los Articulos 1, 2, y 3 de la Ley Nam. 212-2008, a los fines de enmendar la
definicion de “obesidad morbida” y afiadir la definicion de “co-morbilidad”, atemperar las
disposiciones de la Ley 212-2008 a la Declaracion Conjunta 2022 de la Sociedad
Estadounidense de Cirugia Metabolica y Bariatrica (‘ASMBS” por sus siglas en inglés) y
Federacion Internacional para la Cirugia de la Obesidad y los Trastomos Metabblicos
(“IFSQO” por sus siglas en inglés) relacionadas con las recomendaciones clinicas para que
un individuo pueda cualfficar para tratamiento de su condicion de obesidad mérbida y el
sindrome metabdlico a través de un procedimiento de cirugia bariatrica segun se establece
en dicha legislacion, autorizar al Secretario del Departamento de Salud del Gobierno de
Puerto Rico, al Comisionado de Seguros y a la Administracién de Seguros de Salud a
aprobar la reglamentacion necesaria para llevar a cabo lo dispuesto en la presente Ley; y
para otros fines relacionados.

Al amparo de la Ley Organica que crea la Comisioén de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico (Ley 10 del
8 de enero de 1999) como cuerpo asesor de politica publica sobre asuntos de alimentacion y nutricion
presentamos nuestra posicion sobre el Proyecto de la Camara 2080.

Es la intencion de la Comisién reconocer la importancia de esta medida dentro del panorama y los servicios
requeridos por las personas con obesidad en Puerto Rico que requieran de una intervencion de cirugia
bariatrica. Es importante resaltar que la CANPR evallia esta medida desde sus capacidades como cuerpo
asesor en politica publica en alimentos y nutricion. No obstante, la implementacion de las recomendaciones
y guias de practica clinica dependen del personal médico y las cubiertas de los servicios de las
aseguradoras.



Recomendaciones

A continuacion, se presentan las recomendaciones para el proyecto:

1. Eliminar término obesidad mérbida (en todo el documento donde se cite). Se recomienda sustituir
por obesidad severa (ver algunos ejemplos de referencias). Referirse a clasificacion segiin BMl y al
lenguaije a utilizar:

1935 WHO 1997 WHO Coensuftation, 1998 NALBI Clinical
ial status Obesity preventing and Guidelires*™
managing the global
epidemic®
BMI 18.5<25 Nomal range Normal range Normal
BMi 30-39.9 Grade 2 Obese cassiand §§ Obese

FIGURE 2.1 New NIH terminology.

NOTES: "The classification is described as “in agreement™ with the 1995 report; **The
source of the classification is given as the 1998 interim report. BMI = body mass index {(BMI
units are kg/m?).

SOURCE: Presented by Katherine Flegal, April 4, 2023. Reprinted with permission.
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1

“obese,” “fal.” and “large”
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FIGURE 7-1 Examples of people first language.
SOURCES: Presented by Robyn Pashby, June 26, 2023 (data from Brown and Flint, 2021;
Puhl, 2020; Puhl et al., 2022). Reprinted with permission.



2. Recomendaciones al texto (ver tabla adjunta)
La Comisién de Alimentacién y Nutricion de Puerto Rico esta en la mejor disposicion de aportar a este
esfuerzo seglin se determine en la pieza legislativa. Es nuestra posicién que esta medida sea evaluada
tomando en consideracion nuestras recomendaciones en términos del uso del lenguaje para el uso de los
términos recomendados.
Agradecemos |a oportunidad que se nos brinda para aportar en la evaluacion de esta medida.

Cordialmente,

ﬂw‘z” ﬁ?/ |

Dra. Alicia Z. Diaz Boulon, EdD, RDN, LND, CDCES
Presidenta
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A DEPARTAMENTO DE SALUD
COMISION DE ALIMENTACION Y NUTRICION DE PUERTO RICO

22 de abril de 2024

Oficina del Gobernador

Secretaria Auxiliar de la Gobernacién para Asuntos Legislativos y Reglamentacion
La Fortaleza

San Juan, Puerto Rico

En atencion a la solicitud recibida en la Comision de Alimentacién y Nutricion de Puerto Rico (CANPR),
sometemos los comentarios y recomendaciones al Proyecto del Senado 913:
- Paraenmendar los Articulos 2 y 3 del Plan de Reorganizacion Ndm. 4 de 26 de julio de 2010, segun
enmendado, conocido como “Plan de Reorganizacion del Departamento de Agricultura de
2010", afin de reconocer y afiadir como un asunto de seguridad alimentaria nacional el fomento,
el desarrollo, el impulso y la subsistencia de la agricultura del pais en todas sus acepciones; y
para establecer responsabilidades a otros Departamentos y agencias del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico; y para otros fines relacionados. (Agricultura, Justicia, Salud, DACO, Hacienda,
DDEC, DTRH, DRNA, DCR, DSP, Guardia Nacional, Administracién de Asuntos Federales de
Puerto Rico, Junta de Planificacion).

Luego de una consulta a los Miembros de la Comisién se determiné que el proyecto se puede aprobar para
firma, ya que representa una postura firme y asigna responsables respecto al tema de la seguridad
alimentaria en Puerto Rico. Esta ley es el inicio para crear muchos cambios que potencialmente impacten
nuestra agricultura positivamente en sus distintas manifestaciones. No obstante, debe considerarse:
1. Definir roles de las agencias que envuelve al igual que las medidas a implementar para que sea uno
exitoso.
2. Incluir como parte de la medida el Departamento de Educacién y universidades.

La Comision de Alimentacion y Nutricién de Puerto Rico esta a la mejor disposicién de colaborar en este
esfuerzo. Agradecemos la oportunidad de evaluar esta medida.

Cordialmente,

4 - :

it & A
fa. Alicia Z. Diaz Boulgi’EdD, RDN, LND, CDCES
Presidenta

PO Box 70184, San Juan, PR 00936-8184
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GOBIERNO DE PUERTO RICO
DEPARTAMENTO DE SALUD
SAN JUAN, PUERTO RICO

ACUERDO COLABORATIVO PARA EL USO DE LAS FACILIDADES DEL
DEPARTAMENTO DE SALUD PARA FINES EDUCATIVOS DE INTERNOS EN
DIETETICA EN EL PROGRAMA DE PREVENCION Y CONTROL DE DIABETES Y
LA COMISION DE ALIMENTACION ¥ NUTRICION DE PUERTO RICO

COMPARECEN

DE LA PRIMERA PARTE: EL DEPARTAMENTO DE SALUD, representado por el
Secretario de Salud, RAFAEL RODRIGUEZ MERCADO, MD, FAANS, FACS, mayor de
edad, casado, médico de profesién y vecino de Guaynabo, Puerto Rico, o representado por la
Subsecretaria de Salud, CONCEPCION QUINONES DE LONGO, MD, mayor de edad, casada
y vecina de Guaynabo, Puerto Rico, quien comparece en representacién del Secretario de Satud y
estd autorizada a firmar contratos en virtud de la delegacién hecha por el Secretario en
comunicaciones fechadas el 3 y el 18 de enero de 2017, de conformidad con la Ley Nim. 81 de
14 de marzo de 1912, segiin enmendada, en adelante denominada la PRIMERA PARTE.

DE LA SEGUNDA PARTE: EL RECINTO DE CIENCIAS MEDICAS DE LA

" UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO, representado en este Acto por su Rector interino DR.

SEGUNDO RODRIGUEZ QUILICHINI, ciryjano de profesién, mayor de edad, casado y
vecino de San Jusn, Puerto Rico, debidamente autorizado a comparecer en este Acto en adelante-
denominado ]la SEGUNDA PARTE.

AMBAS PARTES: afirman tener la capacidad legal necesaria para otorgar al presente Acuerdo,
y en tal unidad libremente:

EXPONEN

PRIMERO: Que las PARTES han acordado la utilizacién de las Facilidades del Programa de
Prevencidn y Control de la Diabetes y de la Comisién de Alimentacidn y Nutricién de Puerto Rico
para proveerle las experiencias de aprendizaje y préctica a los estudiantes matriculados en el
siguiente programa: Internado en Dietética de la Escuela de Profesiones de la Salud del Recinto
de Ciencias Médicas de la Universidad de Puerto Rico.

SEGUNDO: Que las instalaciones antes indicadas cuentan con excelentes recursos profesionales
y el equipo méds moderno disponible en la comunidad, Jo cual les capacita para ser centro de
ensefianza.

TERCERO: Que la SEGUNDA PARTE es una institucién de ensefianza autorizada y acreditada
por las entidades gubernamentales correspondientes, tienen el compromiso de brindar a sus
estudiantes la mayor calidad educativa por lo cual debe poner a la disposicidn de sus educandos
todos los elementos didcticos que sea menester para su 6ptimo aprovechamiento académico y
capacitacién profesional.

CUARTO: Que AMBAS PARTES han convenido los témminos y las condiciones de este Acuerdo
Colaborativo para establecer Programas Conjuntos de Fines Educativos por el cual cada PARTE
ofrece, reciprocamente, la oportunidad de utilizar las instalaciones y recursos docentes de que
dispone al momento del presente convenio, para cumplir cabalmente con los propésitos para los
cuales han sido creados segin las siguientes:

CLAUSULAS Y CONDICIONES
PRIMERA: Que la PRIVERA PARTE proveerd un Programa de Aprendizaje y Préctica para el
siguiente programa: Internado en Dietética durante la vigencia de este contrato. Por acuerdo

mutuo de AMBAS PARTES y por escrito se acordaré el periodo que cubrird e] Programa de de
Aprendizaje y Practica. A su vez, el mimero de estudiantes de cada programa académico que
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participa eu el Programa de Aprendizaje y Prictica se determinard antes del inicio del Programa
de Aprendizaje y Préctica por acuerdo mutuo de AMBAS PARTES por escrito.

SEGUNDA: Que la SEGUNDA. PARTE se compromete a enviar copja del seguro de
responsabilidad pdblica pera cubrir los dafios v perjuicios que puedan causar sus estudiantes
mientras reciben su adiestramiento en Ja PRIVERA PARTE al responsabilizarse a través de un

programa de anto-seguro. '

A) La SEGUNDA. PARTE se compromete a asumir la responsabilidad de los dafios y perjuicios
que puedan ocasionar su facultad y estudiantes durante la prestacién de los servicios objetos de
contratacién. Dicha responsabilidad estaré sujeta a lo dispuesto en la Ley Niim. 98 de 24 de agosto
de 1994, lo cual extendi6 a la Universidad de Puerto Rico los mismos lfmites de responsabilidad
civil por mala préctica médico-hospitalaria que estd sujeto el Estado Libre Asociado de Puerto Rico.
Dichos {mites son setenta y cinco mil déleres ($75,000.00) por los dafios sufridos por ma persona
o su propiedad y hasta ciento cincuenta mil délares ($150,000.00) cuando los dafios y pexjuicios se
causaron a m4s de una persona o cuando sean varias las causas de accidn a que tenga derecho 2 un
solo perjudicado. '

B) La SEGUNDA PARTE mantendrd en vigor uma Péliza de Respomsabilidad Pdblica
(“Commercial General Liability”) con limites combinados de $500,000.00. Esta péliza
“Commercial General Liability” tendrd un endoso nombrando a la PRIMERA PARTE como
Asegurado Adicional y con un Relevo de Responsabilidad o “Hold Harmless Agreement” a favor
de la PRIMERA PARTE.

La péliza contendrd una disposicién a los efectos de que, las misma no podré ser cancelada o
modificadas a menos que medie previa notificacién por escrito a la PRIVIERA PARTE con treinta
(30) dfas de anticipaci6n a 1a Oficina de Seguros y Riesgos, Apartado 70184, San Juaxn, Puerto Rico,
00936-8184.

TERCERA: Que la SEGUNDA PARTE se compromete a orientar a la facultad y a los
estudiantes que curoplan el observar los reglamentos, normas y procedimientos de Ja PRIMIERA.
PARTE. '

CUARTA: La SEGUNDA. PARTE, as{ como sus empleados, profesores, oficiales, agentes o
representantes, estudiantes salvaguardarin la confidencialidad de informacién contenida en los
documentos oficiales de la PRIMERA PARTE: de la cual tenga acceso durante el ejercicio de sus
funciones bajo este acuerdo. Igualments, la SEGUNDA PARTE, sus empleados profesores,
oficiales agentes o representantes, estudiantes acuerdan cumplir con las guias establecidas por la
PRIMERA PARTE relacionadas a los derechos de pacientes, asf como también las normas y
procedimientos para cumplir con la confidencialidad y seguridad de la informacién. La
SEGUNDA PARTE cumplird con ia Ley de Portabilidad y Responsabilidad sobre Seguros de
Satud ("BIPAA" por sus siglas en inglés) y los reglamentos promulgados. Todos los estudiantes
y profesores firmarén y cumplirdn con el acuerdo de confidencialidad y seguridad de informacién
que provea la PRIMER A PARTE. Esti prohibido €] uso o divulgacién de informacién de salud
de los pacientes salvo lo dispuesto por ley o reglamento. La SEGUNDA PARTE mantendrd
salvaguardas apropiadas para prevenir el uso o divulgacidn no permitida y esté obligada a notificar
ala PRIMERA PARTE de cualquier mal uso de dicha informacidn protegida y llevard a cabo los
pasos razonables necesarios para mitigar los dafios. La SEGUNDA PARTE impondrd esos
mismos requisitos a cualquier texcero, ya sea contratista o subcontratista, que legalmente tenga
acceso & esta informacién. La violacién a estas disposiciones sobre confidencialidad daré lugar a
]a temminacién de este contrato.
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QUINTA: Que la SEGUNDA PARTE se compromete a llevar a cabo este adiestramiento sin

obstruir los servicios y las actividades que se llevan a cabo en Ja PRIMERA PARTE.

SEXTA: AMBAS PARTES reconocen que los participantes son estudiantes en adiestramiento y
1a PRIVMERA PARTE se compromete a no utilizar los sstudlantes para sustituir a sus empleados
en la prestacién de servicios.

SEPTIMA: Que la PRIMERA PARTE designaré los empleados necesarios para supervisar a los
estudiantes mientras éstos realizan su adiestramiento guien lo hard en capacidad Ad-Honorem.

OCTAVA; A la firma de este Acuerdo la SEGUNDA PARTE le proveerd a la PRIMERA
PARTE una certificacién a los efectos de que el personal que prestard servicios bajo este Acuerdo
estd debidamente vacunado contra la Hepatitis B, Dicha certificacién fonnara.parte del expediente
de este Acuerdo.

NOVENA: AMBAS PARTES entienden que este convenio, por ser uno de prictica, no conlleva
remuneracién alguna.

DECIMA: Que ]a PRIMERA PARTE mantendr informes completos de la gjecucion de cada
estudiante y proveerd una evaluacién de éstos a la SEGUNDA PARTE en los formatos

presentados por la SEGUNDA PARTE.

DECIMA PRIMERA: AMBAS PARTES se comprometen a 1o establecer discrimen alguno por
motivo de indole politica, religiosa, de raza, condicién social, edad, sexo, nacionalidad, condicion
o impedimento fisico o mental o por orientacién sexual o identidad de género. .

DECIMA SEGUNDA: Este convenio entrard en vigor a la firma de AMBAS PARTES y estard
vigente por um término de einco (5) afios consecutivos. El presente ACUERDO podré ser resuelto
por cualquier de las PARTES previa notificacién y por correo certificado con no menos de treinta
(30) dias de antelacién a la fecha en que se pretende resolver el mismo.

DECIMA TERCERA.: Este contrato estara sujeto en todo momento a las Leyes y Reglamentos
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y serd interpretado de acuerdo a los mismos. Si
cualquiera de las cldusulas, parrafos, oraciones, pelabras o partes de este contrato es declarado
mulo o inconstitucional por un Tribunal de Justicia, el resto de las clinsulas, pérrafos, oraciones,
palabras o partes de este contrato continuardn en efecto para asegurar la intencién de las partes
contratantes, pudiendo ser interpretados de acuerdo a las provisiones aplicables del Cddigo Civil
de Puerto Rico y las leyes que gobiernan la contratacién del Gobiemo de Puerto Rico.

DECIMA CUARTA: La SEGUNDA PARTE. serd responsable por cualesquiera dafios y
perjuicios causados por el desempefio negligente o abandono de las obligaciones asumidas bajo
este Acuerdo y releva as{ de cualquier obligacién y responsabilidad a la PRIMERA PARTE.

DECINMA QUINTA: AMBAS PARTES libre y vohmtarjamente acuerdan que bajo los términos
de este Acuerdo no se estdn estableciendo relaciones de patrono y empleado y la SEGUNDA
PARTE actuard y prestard servicios en todo momento corno confratista independiente y conviene
que ningumo de log miembros de ésta, asi como los que trabajen para

3
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ésta, reclamar4 a la PRIMERA. PARTE por concepto de vacaciones, licencias por enfermedad,
retiro, bono de navidad, péliza de responsabilidad profesional, ni seguro social federal. La
SEGUNDA PARTE seré responsable de asegurar con el Fondo del Seguro de] Estado a sus
empleados y a todo el personal que preste servicio bajo este contratio,

DECIMA. SEXTA: Este contrato estara sujeto en todo momento a lag Leyes y Reglamentos del
Estado Libre Asociddo de Puerto Rico y seré interpretado de acuerdo a los mismos. Si cualquiera
de las cléusulas, pamrafos, oraciones, palabras o partes de este contrato es declarado nulo o
inconstitucional por um Tribunal de Justicia, el resto de las cliusulas, pérrafos, oraciones, palabras
o partes de este contrato continuarédn en efecto para asegurar la intencién de las partes contratantes,
pudiendo ser interpretados de acuerdo a las provisiones aplicables del Codigo Civil de Puerto Rico
v las Jeyes que gobiernan la contratacién del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

DECIMA SEPTIMA: De conformidad con la Ley 127, antes citada, "Ninguna prestacion objeto
de este contrato podré exigirse hasta tanto el nuismo se haya presentado para registro en la Oficina
del Contralor a tenor con lo dispuesto en la Ley Nim. 18 del 30 de octubre de 197, segin

enmendada”.

DECIMA. OCTAYVA: La SEGUNDA PARTE se compromete con las disposiciones de la Ley
Nim. 40 de 3 de agosto de 1993, segfin enmendada, conocida como "Ley para Reglamento la
Practica de Fumar en Determinados Lugares Pdblicos y Privados”; y con el Reglamento del
Secretario de Salud y la Policia de Puerto Rico Nim.7304, seglin enmendado, las cuales prohiben
la préctica de fumar en sus instalaciones, incluyendo 4reas internas y externas tanto abiertas corno

cerradas, entre otros.

DECIMA NOVENA: CONFORME A NUESTRO ESTADO DE DERECHO VIGENTE Y
LAS NORMAS QUE RIGEN LA CONTRATACION DE SERVICIOS, LOS
COMPARECIENTES EN ESTE CONTRATO TOMAN CONOCIMIENTO DE QUE NO
SE PRESTARA SERVICIO ALGUNO BAJO ESTE CONTRATO HASTA TANTO SEA
FIRMADO POR AMBAS PARTES. DE LA MISMA FORMA, NO SE CONTINUARA
DANDO SERVICIOS BAJO ESTE. CONTRATO A PARTIR DE SU FECHA DE
VENCIMIENTO, EXCEPTO QUE A LA FECHA DE VENCIMIENTO EXISTA YA UNA
ENMIENDA FIRMADA POR AMBAS PARTES.
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ACEPTACION Y FIRMA

Los contratantes de la PRIMERA. PARTE y la SEGUNDA PARTE estin de acuerdo en que el
presente ACUERDO esté redactado de conformidad con lo convenido y que el mismo contiene

los acuerdos tomados.

Y PARA QUE ASI CONSTE, para todos los fines legales pertinentes, ratifican y firman el

mismo, estampando, ademds sus iniciales al margen izquierdo de todas y cada una de las paginas

del presente ACUERDO.

Firmado e inicialado en San Juan, Puerto Rico, hoy 5 de ?@ '\\'6"6 P de 2018.

PRIMERA PARTE SEGUNDA PARTE

(% 63120 %%// |

IL&FAEL ROD GUEZ MERCADO, MIBFAANS, FACS SEG?%O RYDRIGUEZ QUILICHINI, MD, FACS

Secretaria de Sal Rector Interin,

660-437470 . Recinto de Ciencias Médicas
Universidad de Puerto Rico
660-43-3762

Universidad de Puerto Rico

Este Acuerdo fue presentado para registro en la Oficina del Contralor el 5 de %g hlenD
de 2018. ’

CERTIFICACION

YO Abogado(a) de la Oficina de Asesores Legales del
Departamento de Salud certifico que he revisado el contrato en todos sus pormenores v, he
encontrado el mismo satisfactorio desde el punto de vista legal. Recomiendo su firma.

Firma: . Pecha:

OFICINA DEL ASESOR/LEGAL

.
Wg[ﬁa«,wﬁ

OFICINA DELAASESOR LEGAL Aprobado por:

Aprobado por;

Fecha:\E&,’Z %\'K

wERTHACO QUE ES COPIA FIEL Y EXACT™
BE CO TONBAJO Ml CU/STODIA.

TRMA
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AGREEMENT OF COLLABORATION
BETWEEN
DEPARTAMENTO DE SALUD
COMISION DE ALIMETACION Y NUTRICION DE PUERTO RICO
AND
SAN JUAN BAUTISTA SCHOOL OF MEDICINE

---At Caguas, Puerto Rico, today the _4 day of december 2020.

PARTIES-

--~AS THE FIRST PART: SAN JUAN BAUTISTA SCHOOL OF MEDICINE a non-profit
corporation operating under the laws of the Commonwealth of Puerto Rico, and represented in
this act by its President and Dean, Yocasta Brugal, single, of legal age and resident of Gurabo,
Puerto Rico. From here on referred as Graduating Partner, (GP) or SJIBSM

---AS THE SECOND PARTY: DEPARTAMENTO DE SALUD, COMISION DE
ALIMENTACION Y NUTRICION DE PUERTO RICO a governmental agency under the laws
of the Commonwealth of Puerto Rico represented in this act by its Secretary, Lorenzo Gonzélez
Feliciano, MD, MBA, DHA, of legal age, single, physician by profession and resident of
CAROLINA, Puetto Rico, or by the Undersecretary of Health, Iris Rebecca Cardona Gerena,
MD, of legal age, married, physician by profession and resident of SAN JUAN, Puerto Rico, who
appears on behalf of the Secretary of Health and is authorized to sign this agreement of
collaboration under the delegation made by the Secretary in communication made in June 8, 2020
, in accordance with Law No. 81 of 14 March 1912 from here on referred to as Educational
Partner (EP).

AGREEMENTS

--1. Commitment to Educating Masters in Public Health (MPH) Students: Both Partners, The
Graduating Partner and the Educational Partner are committed to providing an organized
educational progtam for Masters in Public Health students, and facilitating their professional and
personal development; while ensuring safety and appropriate use of data. For this reason, the
Parties accept, recognize and guarantee that both their faculty and the Candidate for MPH Title,
will have access to appropriate resources for the student’s education subject to the availability of
material and personnel resources available in the Departiment of Health

---2. Participation on Educational Goals: The Educational Partner accepts and recognizes that
through the COMISION DE ALIMENTACION Y NUTRICION DE PUERTO RICO Executive
Director, will inform and direct all their faculty members of the EP to understand and accept an

adequate patticipation in the achievements of establlshed educational goals for all partlclpatmg
candidates for MPH Titles.

---3. Control and Supervision of MPH Students: The Graduating Partner shall be responsible for
the overall planning, administration and coordination of master’s in public health student teaching
programs. The Educational Partner agrees that the GP department head and MPH director shall
oversee the students’ access to appropriate clinical resources for student’s education at the EP




facility consistent with agreed upon goals and objectives for required clerkship. While the GP
department head or director of the GP retains ultimate authority for the assignment and
educational experience of students. In other words, immediate controls and supervision relies on
the EP while planning and coordination relies on GP

---4. Identification of Department Heads and Chiefs: EP agrees to identify Department Heads and
Service Chiefs and agrees to verify that all of these participants have credentials and access to
resources needed for compliance of all MPH education objectives established by the GP for all
participants that are Candidates for MPH Titles.

---5. Primacy over Academic Affairs: Although the EP will assume direct supervision and control
of students during rotation, the GP retains the primacy control over academic affairs and the
educational evaluation of students. For this purpose, this party provides educational objectives
and evaluation standards and forms to be completed and signed by the EP

---6. Responsibility for Coordination of Rotation: The Graduating Partner accepts and recognizes
that it is its responsibility to coordinate rotations in such a manner that all Candidates for MPH
are adequately exposed to practices required for their degree.

---7. Student Qualifications: Each student assigned to a project or research experience under this
Agreement is enrolled in the School as an MPH student, and is covered by health insurance. In
addition, The Graduating Partner certifies that students are currently in good health, including
recently tested negative results for tuberculosis, immunized against MMR and either vaccinated
for hepatitis B, documented pre-existing hepatitis B antibody, or executed a valid and legal
refusal form, which will be forwarded to the EP upon request. The School further warrants that
each student has complied with all appropriate educational prerequisites necessary to be qualified
to participate in the rotation. The GP shall provide the EP with certificate(s) or other approprlate
evidence of the insurance coverage required herein upon request.

---8. Qualifications of Progratm: The EP warrants that it is licensed by the appropriate state
agency, and meets all standards established by the state and the appropriate accreditation
organizations.

---9. Identification: All students will wear an identification card, at all times, while in the EP
facilities which identifies him or her as a student of the GP.-

---10. The GP, must defend, indemnify and hold harmless the EP its agents, directors, affiliate
corporations, programs, and employees individually and/or in conjunction, for or against any
responsibility claim arising from a law suit or extrajudicial claim, any damage, loss, cost and
expense caused or allegedly caused by any faculty member or any student of the GP in the
practice or as a result thereof. This hold harmless agreement will apply and supersede any of the

required insurance coverage required including but not limited to claims which exceed established
limits or claims that are not covered.

The GP shall procure and maintain, at its sole expense, comprehensive general liability insurance
on an occurrence basis, coverings its Participants and employees. Such general liability insurance



shall have limits of coverage not less than one and a half millions (1,500,000.00) dollars per
occurrence and up to three millions ($3,000,000.00) per aggregate. The insurance coverage
outlined here in shall include the EP as an additional named insured

The GP shall provide the EP with certificate(s) or other appropriate evidence of the insurance
coverage required herein upon request.

---11. MPH Student Records: The Graduating Partner will inform all students who participate in
the rotation about his or her obligations to keep all information ascertained confidential. The GP
will make available to the EP the student’s name and address prior to the rotation. The
Educational Partner will maintain the student’s signature sample and initials of each student who
participates in a rotation at the EP facilities. The student’s record of name, address, signature, and
initials will be maintained by the EP for six (6) years after each student rotation.

---12. Number of Students: Acceptance by the EP: The number of students assigned to the
Educational Partner during an instructional period (as defined by the GP) must be approved by the
EP.

---13. Support of MPH Students: The parties agree to provide the appropriate faculty supervision,
staff and operational support, as reasonably determined by the GP, to facilitate the student’s
education and performance of activities at the EP facilities shall provide educational resources for
the medical students during the period of their rotations at the EP facilities, including conference
room space, that will support the education of MPH students and provide a resource for scholarly
activity. The Educational Partner is responsible for providing appropriate security and safety
measures for students in all locations at EP facilities, where the students will practice, in the hours
where these are currently available at the EP and within its resources. Each student shall provide
his/her own transportation. Whenever possible the EP will provide access to parking. ~---==-ee----

---14, Policies and Procedures Governing MPH Students: The students of the Graduating Partner
shall be governed by the policies of SIBSM related to students, including but not limited to
procedures for investigation and adjudication of complaints and unprofessional behavior and
procedures for disciplinary action, while on rotation at EP facilities. These policies will be made
available to EP, as part of this agreement. Additionally, students in practice will be required to
comply with the policies, rules, regulations and procedures of, while on rotation at EP, including
but not limited to procedures for investigation and adjudication of complaints and unprofessional
behavior and procedures for disciplinary action. They will also be required to comply with EP
policies, rules, regulations and procedures EP shall provide students with notice of such policies. -

---15. Student Removal: Each party agrees that EP will retain the right to require the removal
from, or deny access to, the EP facilities of any Student whose conduct, in the sole opinion of the
EP administration and designee, is:

a. disruptive or otherwise unprofessional;

b. dangerous to the life, health or safety of the EP facility, employees, to third parties or to
property.

c. influenced by the ingestion of alcohol or other intoxicating drugs or substances; and/or




d. determined to be in violation of any State of Commonwealth of Puerto Rico law or
regulation.

EP shall request with the School department director the remove of the student immediately. ------
---16. Non-Discrimination: Each party warrants that it does not discriminate in its employment or

educational program with regard to race, color, sex, sexual preference, age, national origin,
disability or veteran status.

---17. Policy Conflicts: Where areas of conflict exist or occur in rules, regulations, or questions,
the GP regulations, or practices will prevail, and any conflict will be referred to the parties’
representatives for resolution.

---18. Termination: This agreement will be in effect until any of the parties formally expresses a
desire to end the relationship. For this purpose, written communication is required with 90 days
(minimum 90 days) of announcement

---19. Governmental Requirements: If any term or provision of this Agreement is unlawful or
requires approval under any federal, state, or local law or regulation, that term or provision will be
void as between the parties unless and until it receives necessary approval. The remaining terms
and provisions of the Agreement will be valid and enforceable between the patties, -==e=m-uezueuee-

---20. Non-Employment Status: The assignment of a student to the EP pursuant to this Agreement
will not create an employment relationship between the student and EP. Students will not be
compensated by the EP for activities conducted in EP nor are entitled to participate in the EP
employee benefit program, including, but not limited to, worker’s compensation, health insurance
and professional liability insurance as a result of an assignment to the EP.

---21. Third Party Beneficiary: This Agreement will not create any rights including, without
limitation, third party beneficiary rights, and constitutes the entire binding Agreement upon the
parties and their respective successors.

--22, Binding Agreement: This Agreement supersedes all previous MPH student training
agreements between the parties, and constitutes the entire binding Agreement upon the parties and
their respective successors.

---23. Amendment: No amendment to this Practicum Agreement shall be valid unless it is reduced
to writing and signed by an authorized representative of each party.

---24, Written Communication: Any amendment or modification to this agreement must be made
in writing and addressed to signatories of this Agreement or their successors.

---25. Assignability: Successorship: This Agreement is not assignable, but will be binding on the
corporate successors of the Parties.




---26. Confidentiality: The School shall ensure that (i) the School and all Participants have been
trained in and will comply with all applicable federal, state and local laws and regulations
governing the confidentiality of the Primary care center's medical records, including statutes and
regulations concerning HIV/AIDS-related information as well as the federal Health Insurance
Portability and Accountability Act of 1996(“HIPAA™); (ii) each Program Participant will execute
the Primary care center's Confidentiality Attestation stating that they will comply with all of the
foregoing requirements; and (iii) the School and all Program Participants will comply with the
requirements set forth in the Primary care center’s Notice of Privacy Practices.

---27. Governing Law: This Agreement will be construed and enforced in accordance with the
laws of the State of the Commonwealth of Puerto Rico.

---28. Notices: Notice of any action taken by either party and required to be reported to the other
party under this Agreement will be mailed, certified delivery, return receipt requested, to the other
party addressed as follows:

If to Graduating Partner If to Educational Partner
San Juan Bautista School of Medicine Departamento de Salud
‘ Comisién de Alimentacién y Nutricién de
~ Puerto Rico
Yocasta Brugal Mena, MD Lorenzo Gonzilez Feliciano, MD, MBA, DHA
President -Dean Secretary
PO Box 4968 PO Box 70184
Caguas, Puerto Rico 00726-4968 San Juan PR. 00936-8184
Tel: 787-743-3038 x 231 787-765-2929 ext. 4620 & 4621
ybrugal@sanjuanbautista.edu asamalot@salud.gov.pr

---30. ALL PARTIES accept the agreement and recognize that its contents were discussed and

accepted as a representation of their expressed will.
ﬂé%w?ﬁwﬂam o

Lorenzo nzélez F‘el ano,MD,MBA,DHA
Educatlonal Parther

FECHA
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Fecha:
Hora:
Lugar:

Propadsito:

Presentes:

Excusados:

Quérum:

Saludo:

Asuntos
Tratados:

PO Box 70184 San Juan, Puerto Rico 00936 « (787) 765-2929 Ext. 4620 / 4621

DE PUERTO RICO
Aprobada: 29 de febrero de 2024

REUNION ORDINARIA NUM. 1
ANO FISCAL 2023-2024

Viemes, 20 de octubre de 2024
1:30-4:00 p.m.
Salon de Conferencias, Comisién de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico — Modalidad Virtual

Presentacion de la organizacion y logistica para la presentacion del Plan de Accién para la Prevencion de la
Obesidad en Puerto Rico (2023-2025) y actualizacién del Plan Estratégico de la Comisién (2023-2027)

Dra. Nivia A. Femandez, Miembro Ciudadano y presidenta CANPR

Lcda. Luz G. Rodriguez, Directora Ejecutiva, CANPR

Dr. Fernando Pérez Mufioz, Miembro Ciudadano CANPR

Sra. Sasha |. Latimer, Miembro Ciudadano CANPR

Dra. Luz A. Ruiz Sanchez, Miembro Ciudadano CANPR

Lcda. Dana Mir6, Representante Designada secretario de Salud

Lcda. Asuncion Ortiz, Representante Designada secretario de Educacion

Sr. Alberto Fradera, Representante Designado secretaria de la Familia

Sra. Gabriela Casafias, Representante Designada, secretaria interina del DACO

Agro. Andrés Rosado, Representante Designado secretario de Agricultura

Lcda. Olga Sinigaglia, Representante Presidenta, Colegio de Nutricionistas y Dietistas de PR
Sra. Brenda Figueroa, Representante Designada, secretario de Recreacion y Deportes — Miembro Colaborador
Dra. Nancy Correa, Representante Designada Presidente, Universidad de Puerto Rico

Quedé constituido el quérum con diez (10) miembros presentes y los debidamente excusados.

La Dra. Nivia A. Femandez, Presidenta, dio la bienvenida a los Miembros Comisionados y Representarites
Designados, los cuales procedieron a presentarse formalmente.

1. Revisidn y actualizacion del Plan Estratégico julio 2023 - junio 2027 de la CANPR

La doctora Fernandez presento las revisiones realizadas al borrador de! Plan Estratégico de la Comision de
Alimentacidn y Nutricion 2023-2027 para la consideracion y aprobacion de los Miembros. Este plan incluye las
siguientes metas y los cambios correspondientes:
a. Meta#1: Establecer un Sistema de Vigilancia Alimentario, Nutricional y de Actividad Fisica para Puerto
Rico (SISVANAF-PR), mediante la utilizacion de medios electronicos (Articulo 6, Ley 10-1999)
Cambio: Objetivos Estratégicos — cambiar:




1.1 En consulta y coordinacién con el Departamento de Salud, disefiar los componentes del
SISVANAF-PR y su operacién mediante la utilizacion de plataformas de datos disponibles en
las agencias que los_generan.

1.2 Desarrollar un protocolo para definir los periodos de recopilacion de datos, de manera
sistematica y permanente, sobre los indicadores del estado de situaciéon alimentaria y
nutricional de PR

1.4 Redefinir los objetivos generales, parametros e indicadores de cumplimiento de la politica
alimentaria y nutricional de Puerto Rico a la luz de los hallazgos del SISVANAF-PR.

Cambio: Funcionario responsable — anadir: Secretaria Auxiliar para la Vigilancia y Proteccién de la
Salud- Divisién de Epidemiologia e Investigacion del Departamento de Salud.

Cambio: Método de Evaluacién — anadir: Informes generados

Cambio: Frecuencia de Evaluacion — modificar. Frecuencia de los informes en plataformas o de las
Agencias que forman parte del SISVANAF

Meta #2: Revisar y mantener actualizada la Guia de Sana Alimentacién y Actividad Fisica para Puerto
Rico tomando en consideracion los hallazgos de SISVANAF-PR y las recomendaciones emitidas por
el Departamento de Agricultura de los Estados Unidos (USDA, por sus siglas en inglés). (Artiiculo 5,
inciso |, Ley 10-1999)
Cambio: Objetivos Estratégicos — afiadir
2.4 Elaborar un plan de comunicacién a los fines de mantener informada a la comunidad sobre
la actualizacion e implantacion de estrategias educativas relacionadas con la politica alimentaria,
nutricional y de actividad fisica en Puerto Rico
2.5 Recabar en el apoyo entre las agencias y organizaciones publicas y privadas para el
financiamiento del proyecto
2.8 Planificar, coordinar y medir el impacto de una campafia educativa en alimentos y nutricién,
interagencial y multisectorial dirigido a la poblacién de Puerto Rico.
2.9 Examinar periddicamente los hallazgos del SISVANAF-PR para medir adherencia a las
recomendaciones establecidas en la Guia de Sana Alimentacién y Actividad Fisica para Puerto
Rico.
Cambio: Método de Evaluacion. cambiar — Informes de hallazgos del SISVANAF-PR vy
recomendaciones - eliminar Miembros de la CAN-PR. Afadir — Plan de comunicaciones, Material
educativo producido y Campafia educativa.
Cambio: Frecuencia de Evaluacion: anadir - Campana y estrategias educativas anuales, Informe
anual de actividades.

Meta #3: (NUEVO) Revisar y mantener actualizado el Plan de Alimentacion Saludable para
Emergencias en Puerto Rico en alineacion y estrategias de la Guia de Sana Alimentacion y Actividad
Fisica en Puerto Rico.

Meta #4: (NUEVO) Monitorear la implantacién y mantener actualizado el Plan de Accion para la
Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico

Meta #5: (anteriormente #3). Establecer y fortalecer alianzas colaborativas con las agencias
gubemamentales y organizaciones publicas y privadas de Puerto Rico para el desarrollo e



implantacion de politica putblica concemniente a la alimentacion y nutricién de la poblacion en Puerto
Rico

Cambio:_Funcionario _responsable: afiadir — Comités Asesores Comision, por proyecto especial y
Comité Interagencial y Multisectonial, actualizado periédicamente

Cambio: Método de evaluacion: afadir — Inventario actualizado periddicamente y actividades y
campanias interagenciales y multisectoriales.

f.  Meta #6, (anteriormente #4): Desarrollar investigaciones y posiciones sobre asuntos criticos y de
interés en la Isla y ante la opinién publica relacionados con el estado alimentario y nutricional en
Puerto Rico.

g. Meta #7, (anteriormente #5): Recomendar al Gobemador y a la Asamblea Legislativa de Puerto Rico
aquella legislacion pertinente para el cumplimiento de Ia politica publica alimentana y nutricional de
Puerto Rico.

Cambio: Objetivos estratégicos: modificar

7.1 Someter propuestas de politica puublica para la sana alimentacion de todos los grupos
poblacionales en Puerto Rico

7.4 Someter memoriales explicativos y participar de vistas publicas o privadas (de ser requerido) a
los fines dispuestos en la Ley 10-1999.

Cambio: Método de evaluacién: afiadir — memonales explicativos

La doctora Fernandez indicd que se va a verificar con los Miembros la validacion de Plan Estratégico en cada
agencia y se dara por aprobado por el pleno de la Comision.

2. Estrategias para la Presentacion del Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en Puerto
Rico (2023-2025)

La doctora Femandez hizo una breve introduccion y recuento sobre las gestiones realizadas para este
proyecto. En cumplimiento a las disposiciones de la Ley 10-1999, la Comision fue encomendada a dingir el
desarrollo del Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico. Esta responsabilidad se
enmarca en su funciéon como organismo asesor y coordinador de esfuerzos, publicos y privados, en la
formulacién y adopcion de las estrategias y objetivos que guien la politica publica para la prevencion de la
obesidad.

= jueves, 9 de marzo de 2023 - El Plan de Accion fue presentado y aprobado por el pleno de la CANPR
en reunion ordinaria.

Desarrollo de presentacion del Plan de Accién:
La doctora Fernandez informd al pleno de la Comision sobre las estrategias para la presentacion de la politica
plblica “Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico, tercer ciclo 2023-2025", sefial6 que
previo a la reunion, tanto como la Leda. Luz Rodriguez, como ella sostuvieron dos (2) reuniones importantes
con la Rama Ejecutiva y Legislativa:
= Eljueves, 19 de octubre la presidenta y la directora ejecutiva se reunieron con personal de la Oficina
de la Gobernacion en La Fortaleza para presentarle formaimente la Comision, la Ley 10-1999, sus
funciones y deberes como también el trabajo realizado con Ias herramientas desamolladas: “Guia de
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Clausura:

Sana Alimentacion y Actividad Fisica, MiPlato para un Puerto Rico Saludable, Plan de Alimentacion
Saludable para Emergencias en Puerto Rico, MiPlato para Emergencias en Puerto Rico, MiPlato para
el Adulto Mayor, Campafia en Redes: Muévete al Son de Mi Plato y especialmente el Plan de Accion
para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico”. Se hizo el acercamiento para incluir al Gobemador
de forma presencial en la presentacion para ofrecer un saludo y palabras referente al Plan de Accion.

= Elviemes, 20 de octubre durante la mafana la presidenta y la directora ejecutiva se reunieron la Hon.
Sol Y. Higgins Cuadrado, Presidenta de fa Comision de Salud de la Camara de Representantes de
PR. Se le presenté formalmente la Comision de Alimentacion y Nutricion de PR (CANPR), ley 10-
1999, sus funciones y deberes, como las herramientas educativas desarrolladas con la Comision. A
su vez, se le hizo la invitacion de participar de la presentacion del Plan de Accién.

La licenciada Rodriguez sostuvo una reunién con la oficina de comunicaciones del Departamento de Salud,
donde se tocaron puntos relacionados al evento entre estos: estrategias y medidas para el lanzamiento,
logistica de la conferencia de prensa y contenido de la presentacion, materiales didacticos y acuerdos de
divulgacion. La fecha programada para la presentacion sera el proximo jueves, 9 de noviembre de 2023 en el
Hotel Verdanza en Carolina. Se acordé enviar un correo electrénico con la invitacién a profesionales del sector
publico y privado a la presentacion.

La doctora Fernandez agradeci6 a todos los miembros presentes su participacion y dio por terminada
la reunion a las 4.00pm.
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Fecha:
Hora:
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Propésito:
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Excusados:

Ausente:

Quérum:

Saludo:

PO Box 70184 San Juan, Puerto Rico 00936 - (787) 765-2929 Ext. 4620 / 4621

COMISION DE

ALIMENTACION

YNUTRICION Aprobada: 12 de abril de 2024
DE PUERTO RICO

REUNION ORDINARIA NUM. 2
ANO FISCAL 2023-2024

Jueves, 29 de febrero de 2024

1:30-4:00 p.m.

Salén de Conferencias, Oficina de la Comisién de Alimentacion y Nutricidn de Puerto Rico,
Departamento de Salud

Presentacion de la nueva presidenta ante el pleno de la Comision, y discusion de los trabajos
realizados durante los pasados meses.

Dra. Alicia Z. Diaz Boulon, Presidenta y Miembro Ciudadano CANPR

Lcda. Luz G. Rodriguez, Directora Ejecutiva, CANPR

Dr. Fernando Pérez Mufioz, Miembro Ciudadano CANPR

Sra. Sasha |. Latimer, Miembro Ciudadano CANPR (modalidad virtual)

Dra. Luz A. Ruiz Sanchez, Miembro Ciudadano CANPR

Lcda. Dana Miré, Representante Designada secretario de Salud

Lcda. Asuncién Ortiz, Representante Designada secretario de Educacion

Sra. Iraida Cruz Pagan, Representante Designado, Dept de la Familia

Sra. Gabriela Casafias, Representante Designada, secretaria del DACO

Sra. Brenda Figueroa, Representante Designada, secretario de Recreacién y Deportes — Miembro
Colaborador

Dra. Nancy Correa, Representante Designada Presidente, Universidad de Puerto Rico
Dra. Rosaly Cartagena, Presidenta, Colegio de Nutricionistas y Dietistas de PR

Agro. Andrés Rosado, Representante Designado secretario de Agricultura

Quedd constituido el quérum con ocho (8) miembros presentes y los debidamente excusados.

La Leda. Luz G. Rodriguez, Directora Ejecutiva, saludd a los Miembros Comisionados y
Representantes Designados presentes. A su vez, reconocio la presencia de la Dra. Alicia Z. Diaz
Boulon, quien fuera nominada como Presidenta y Miembro Ciudadano por ef Hon. Pedro Pierluisi,
Gobernador de Puerto Rico en diciembre 2023 y ratificada por el Senado de Puerto Rico el lunes, 26
de febrero de 2024.

La licenciada Rodriguez ofrecié una breve biografia y resaltd la trayectoria profesional de la doctora
Diaz. Luego, los presentes procedieron a presentarse formalmente.




Asuntos
Tratados:

1. Presentacion de la Presidenta — Dra. Alicia Z. Diaz Boulon

La Dra. Alicia Z. Diaz, Presidenta y Miembro Ciudadano de la CANPR, expresé su agradecimiento
por la bienvenida de todos, y a su vez, asume con honor la responsabilidad de continuar
encaminando los proyectos propuestos y destaco el trabajo realizado por Dra. Nivia A. Fermandez
Hernandez, como Presidenta por los ultimos 35 afios.

2. Reunion de transicion: Presidencia

La presidenta actual informé que como parte de los trabajos administrativos y ejecutivos sostuvo una
reunion de transicion el jueves,11 de enero de 2024, con la Dra. Nivia A. Fernandez Hernandez,
Presidenta saliente, y la Lcda. Luz G. Rodriguez, Directora Ejecutiva CANPR. En esta, se discutieron
asunto sobre las funciones y deberes inherentes al puesto de Presidente. Ademas, se detallaron las
tareas administrativas, ejecutivas y direccién de la oficina, gestiones para el desarrollo de los
proyectos de politica publica alimentaria y coordinacion de acuerdos colaborativos, reuniones con las
distintas agencias de gobierno y entidades del sector privado.

3. Disposiciones de la Ley 10-1999 y su Reglamento

La doctora Diaz hizo referencia a la Ley 10 del 8 de enero de 1999 que crea la Comision de
Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico. Enfatizd en tres (3) funciones establecidas en la Ley 10 y
en el Reglamento Interno:

= Constatacién de Quérum: en el Articulo 3, seccion (g), establece que seran siete (7)
miembros los que constituirdn quérum y los acuerdos de la CANPR se adoptaran por una
mayoria absoluta de los miembros que la integren, de los cuales por lo menos la mitad
deberan ser del sector gubernamental.

= Reglas de funcionamiento interno: Reuniones — en el Articulo 3, seccién (h), indica que la
CANPR se reunira en sesidn ordinaria por lo menos una (1) vez al mes. Asimismo, podra
celebrar todas las reuniones extraordinarias que sean necesarias para el desempefio de sus
funciones y responsabilidades, con previa convocatoria de su Presidente.

- De la discusion surgida se acordd realizar una (1) reunion mensual utilizando la
modalidad hibrida de forma presencial o virtual alternando los meses. En adicién, la Sra.
Brenda Figueroa presentd la posibilidad de alternar las reuniones presenciales visitando
las agencias o entidades que forman la Comisién. Secundado por la Dra. Luz A. Ruiz,
quien aclara que esta dindmica se realizaba anteriormente, pero se dejo de realizar
debido a la Pandemia Covid-19.

» Designacién de Vicepresidente: La licenciada Rodriguez, Directora Ejecutiva, trajo a
discusion y sefialé que la Ley 10, en su Articulo 4, seccion (e), establece que una vez
constituida ta Comision, los Miembros que la componen seleccionaran de entre ellos al
Vicepresidente, quien ejercer las funciones y responsabilidades def Presidente, en caso de
ausencia temporal del mismo.

- La doctora Diaz propuso otorgar un tiempo hasta la préxima reunién para que aquellos
interesados en ocupar este puesto se puedan auto nominarse o puedan proponer algun
candidato.




4. Acuerdo Colaborativo con el Departamento de Asuntos del Consumidor (DACO) en el
desarrollo del Reglamento Ley 69-2022: “Ley para la Divulgacién de Informacién
Nutricional”

La Dra. Alicia Diaz informd a los presentes sobre la solicitud recibida por la Lcda. Lisoannette
Gonzalez, Secretaria del DACO para colaborar con el desarrollo e implantacion del Reglamento para
la Ley 69-2022: “Ley para la Divulgacion de Informacion Nutricional”; que obliga todo establecimiento
de alimentos que provea un mend, que incluya, como minimo, la informacion def contenido calérico
y de grasas, asi como de donde provienen, es decir: grasas saturadas, carbohidratos, proteinas y
sodio de cada producto”. La primera reunion fue en las oficinas de la Secretaria del DACO, el 11 de
enero donde se discutieron varios asuntos de ley. Luego, el 25 de enero, se constituy6 el Comite
Asesor; Reglamentacion y legislacion para el desarrollo del borrador del reglamento y el 9 de febrero
se present6 el documento preliminar para el reglamento.

5. Informe de la Presidenta — Dra Alicia Z. Diaz Boulon
La doctora Diaz hizo un breve recuento sobre reuniones y gestiones realizadas durante los meses
de enero y febrero:
= Reunién con la Oficina de Comunicaciones — jueves, 25 de enero de 2024, para coordinar la
participacion de la Comision en actividades, talleres y ferias de nutricion como parte de la
celebracion del Mes de la Nutricién. Ademas, se discuti6 el plan de publicaciones educativas
en las redes sociales (Facebook, Instagram y Twitter) del Departamento de Salud durante el
mes de marzo. La Comision ofrecera el 19 de marzo un taller virtual sobre la Etiqueta

Nutricional.

= Reunién con el Colegio de Nutricionistas y Dietistas de Puerto Rico — jueves, 22 de febrero
de 2024, con el propésito de establecer acuerdos colaborativos y desarrollo de talleres,
simposio y otras actividades.

= Revision de Informes:

- Informe Anual 2022-2023: en el Articulo 5, seccion (p) "presentar un informe anual al
Gobernador y a la Asamblea Legislativa no mas tarde del Gltimo dia del mes de enero
de cada afio”.

- Informe de Logros 2023 - solicitado por el Departamento de Salud

- Plan de Trabajo Anual 2024 - solicitado por el Departamento de Salud.

6. Informe de la Directora Ejecutiva — Lcda. Luz G. Rodriguez Otero

La licenciada Rodriguez presento el informe de labores y gestiones realizadas durante los Ultimos
meses, entre estos:
» Informe Anual 2022-2023: desarrollo y tramite de entrega a las oficinas del Gobernador y los
Presidentes de la Camara de Representantes y el Senado de Puerto Rico, el miércoles, 31
de enero de 2024.
 Informe de Logros 2023 - solicitado por la oficina de Secretario de Salud




Plan de Trabajo Anual 2024 - Solicitado por la oficina Oficina del Secretario.

Veda Electoral Publicitaria: A partir del 1 de enero de 2024 y hasta culminado el escrutinio

de las elecciones generales entra en vigor la veda electoral para los gastos de difusion

publica de las agencias del Gobierno de Puerto Rico, la Asamblea Legislativa y la Rama

Judicial. Todo anuncio, promocion o material promocional entiéndase (folletos informativos,

hojas sueltas, guias) a ser divulgado a la comunidad deberén ser presentados para

aprobacion de la OCE, a través de la Oficina de Comunicaciones, del Departamento de

Salud.

- Cada una de las herramientas educativas fueron a probada con excepcién: Plan de
Accién para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico y la Campafia de
Concienciacién para la Prevencién de la Obesidad en las redes y medios de
comunicacion digital; los graficos titulados: 1) Intensidad de la actividad fisica y 2)
Importancia de beber agua.

Reuniones: Proyectos colaborativos de la Comision con el sector privado mediante la

divulgacion y promocion de la politica publica alimentaria, nutricional y actividad fisica

- Comité Seguridad Alimentaria

- Nutriendo PR

- Agencia publicitaria De la Cruz - Proyecto App SuperMax

- Comité de Equidad — Asociacién Americana del Corazén, Capitulo de Puerto Rico

- Oficina de Comunicaciones

Colaboraciones:

- Proyecto Reduccion de Sodio — Organizacion Panamericana de la Salud (OPS)
Entrevista Noticentro 4 — WAPA TV con la reportera Luz Nereida Vélez
Participacion de Grupos focales (investigacion)

- Centro de Practica Supervisada en Nutricién — Politica Publica

La licenciada Rodriguez mencion6 que sostuvo una reunion con la Oficina de Comunicaciones del
Departamento de Salud, donde intercambiaron ideas y estratégicas para realizar actividades durante
el Mes de la Nutricion entre estas:

Plan de publicaciones educativas durante el mes de marzo (una publicacién por semana)

Concurso de dibujos en colaboracion con el Programa de Head Start del Municipio de San

Juan, liderado por la Lcda. Brenda Soltero

Participacion de la CANPR en la Feria de Nutricion de la Universidad de Puerto Rico, Recinto

de Rio Piedras, organizado por estudiantes del Programa de Nutricion, Bachillerato en

Ciencias y Nutricién.

Presentacion de la CANPR: Taller virtual sobre leer la Etiqueta Nutricional, se llevara a cabo

el martes, 19 de marzo de 2024 a las 10:00PM

Proximas Actividades:

- Conferencia Alianza para el Control de Enfermedades Crénicas en Puerto Rico (ACEC):
Obesidad en Puerto Rico un llamado a la colaboracion y prevencion — 21 de marzo

- Taller Plan de Accién de Enfermedades Cronicas en Puerto Rico ~ 25 y 26 de marzo
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Desarrollo y presentacién de Memoriales Explicativos de la Comision a los proyectos de ley
presentados por la Camara de Representantes de Puerto Rico
- Proyecto de la Camara 1985; Para enmendar el subinciso (15) del inciso (a) del Articulo
5 de la Ley Nim. 83 de 2 de julio de 1987, segin enmendada, conocida como “Ley de
la Industria y el Deporte Hipico de Puerto Rico”, con el propésito de facultar al Director
Ejecutivo de la Comisién de Juegos del Gobierno de Puerto Rico, a establecer un
acuerdo colaborativo entre la Comisiéon de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico
(CANPR) adscrita al Departamento de Salud de Puerto Rico y la Escuela Vocacional
Hipica de Puerto Rico, a los fines de educar, orientar y asistir a los Jinetes en todos los
asuntos nutricionales, alimenticios y corporales como parte de sus entrenamientos
fisicos y especializados para obtener sus pesos dptimos; y para otros fines relacionados.
v’ Se recomendd enmienda a lenguaje

Actividad: Conferencia — “Estrategias de politica pablica y la sostenibilidad como una forma de
seguridad alimentaria’
La actividad esta pautada para el viernes, 12 de abril de 2024 a las 8:00 a.m. en el Salén
Palmeras ABC del Hotel Embassy Suite en Isla Verde. Los conferenciantes seran
auspiciados por Nutriendo PR. Ademas, se estara reconociendo a la Dra. Nivia A. Fernandez
Hernandez, presidenta saliente por su esfuerzo, trayectoria profesional y dedicacion a la
Comisién por los pasados 35 afos.

Otros asuntos:
El Dr. Femando Pérez trajo su inquietud sobre la necesidad del consumo de came
diariamente. A lo que surgi6 la discusién entre los Miembros sobre beneficios de la ingesta
de proteina y otras fuentes de no proteicas como legumbres, entre otras.
El doctor Pérez recomendd hacer un segmento con Goya, PR para hacer recetas con
productos que usualmente utilizan los veganos.
La Dra Alicia Diaz comenté que existe una Campafia donde se celebra el dia “Lunes sin
camne” 0 Meatless Monday. con la intencién de promover el beneficio ambiental y el impacto
en la salud.
Se sugirio establecer una propuesta para desarrollar esta medida como un proyecto de ley
y se pueda aplicar a las escuelas. A lo que, la Lcda. Asuncién Ortiz mencion6 que en los
comedores escolares en el periodo del desayuno no existe el componente de carne por
regulacion federal, sin embargo, para el periodo de almuerzo si se ofrece en componente de
carne, sin embargo estas deben cumplir con unos estatutos mas rigorosos en cuanto que el
producto sea fresco, magra, etc, Por otra parte, el programa nacional el queso 100% no se
considera como lacteos.
La doctora Diaz puntualizé en realizar un MiPlato para vegetarianos, ya que estos también
requieren ser representados.
La Sra. Gabriela Casafias recomendé desarrollar material educativo para Semana Santa,
por el alto consumo de pescados 0 mariscos, y que efectos esto tiene sobre el mercurio.
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Clausura:

Consideracion de Actas
= Se presentd a consideracién el acta de la pasada reunion ordinaria #1 — viemes, 20 de
octubre de 2023. Se presenté mocion por la Lcda. Luz G. Rodriguez, siendo esta aprobada

por unanimidad.

La doctora Diaz agradecié a todos los miembros presentes su participacion y dio por terminada la
reunion a las 3:20 p.m.
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YNUTRICION Aprobada; 12 de abril de 2024

Fecha:
Hora:
Lugar:
Propésito:

Presentes:

Excusados:

Ausente:

Quérum:

Saludo:

PO Box 70184 San Juan, Puerto Rico 00936 « (787) 765-2929 Ext. 4620 / 4621

DE PUERTO RICO

REUNION ORDINARIA NUM. 3
ANO FISCAL 2023-2024

Martes, 19 de marzo de 2024

1:30 - 3:30 p.m.

Oficina de la Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico, plataforma Microsoft TEAMS
Presentar la propuesta de trabajo durante el Mes de fa Nutricidn y designacion Vicepresidente CANPR

Dra. Alicia Z. Diaz Boulon, Presidenta y Miembro Ciudadano CANPR

Leda. Luz G. Rodriguez, Directora Ejecutiva, CANPR

Dr. Fernando Pérez Mufioz, Miembro Ciudadano CANPR

Sra. Sasha I. Latimer, Miembro Ciudadano CANPR

Dra. Luz A. Ruiz Sanchez, Miembro Ciudadano CANPR

Lcda. Dana Mir6, Representante Designada secretario de Salud

Lcdo. Sadl Hernandez, Representante Designado, secretaria del DACO

Dra. Nancy Correa, Representante Designada Presidente, Universidad de Puerto Rico

Dra. Rosaly Cartagena, Presidenta, Colegio de Nutricionistas y Dietistas de PR

Lcda. Olga Sinigaglia, Representante Designada, Presidenta Colegio de Nutricionistas y Dietistas de
PR

Sra. Brenda Figueroa, Representante Designada, secretario de Recreacion y Deportes — Miembro
Colaborador

Leda. Asuncion Ortiz, Representante Designada secretario de Educacion

Agro. Andrés Rosado, Representante Designado secretario de Agricultura
Sr. Alberto Fradera, Representante Designado, Departamento de la Familia

Quedo constituido el quérum con ocho (8) miembros presentes y los debidamente excusados.

La Dra. Alicia Z. Diaz, Presidenta, dio la bienvenida a los Miembros Comisionados presentes y
agradecio6 su participacion en esta reunion ordinaria. A su vez, la doctora Diaz leyé el lema de la
Academia de Nutricion y Dietética con motivo de la celebracion del Mes de la Nutricion “Mas alla de
la mesa”. Ella explico que este mensaje inspira y visualiza el concepto de la promocion de la
produccion de huertos caseros, visitar los mercados agricolas para aumentar el consumo de frutas y
verduras, promover la compra alimentos localmente cosechados, la implicacién del cambio ¢liméatico




Asuntos
Tratados:

y su impacto ambiental, la reduccion de desperdicios y reutilizacién de estos como abono, entre otros
temas. También, menciond un mensaje acogido para la reunién que dice: “La nutricion no es sélo un
estilo de vida, es una filosofia de vida que regala salud y bienestar.”

1.

Consideraciéon de acta — Reunién Ordinaria Nim. 2 del 29 de febrero de 2024
La Lcda. Luz Rodriguez, Directora Ejecutiva, mencioné que se estara enviando por correo
electrénico para su verificacion y sera presentada en la préxima reunion.

Informe de la Presidenta — Dra Alicia Z. Diaz Boulon

La Dra. Alicia Diaz, Presidenta, mencioné al pleno de la Comision que cada mes de marzo, se
celebra el Mes Nacional de la Nutricién. La Comision participa como recurso en talleres y
actividades dirigidas a la poblacién en general sobre una alimentacion adecuada, la seleccion de
sus alimentos, el desarrollar buenos habitos alimentarios y la actividad fisica que puedan seguir
durante todo el afio. La doctora Diaz puntualiz6 la necesidad de desarrollar unos nuevos graficos
de MiPlato atemperado a la poblacién en Puerto Rico, enfocado en pacientes con diabetes
(Diabetes y Vegetarianismo) para aquellas personas que siguen un régimen alimentario basado
en el consumo de frutas y verduras. La doctora Diaz informé que se estaran convocando a los
miembros que perteneceran al Comité Asesor para el desarrollo de estas herramientas de politica
publica.

= Designacion de Vicepresidente

Por ofra parte, en la pasada reunién del 29 de febrero de 2024, la doctora Diaz trajo a discusion
la consideracion de nombrar un Vicepresidente, se propuso que aquellos interesados en ocupar
el puesto se pudieran auto nominar o proponer algln candidato. Segun establecido en la Ley 10-
1999, Art. (4), inciso (e): “una vez constituida la Comisién de Alimentacién y Nutricion, sus
miembros seleccionardn de entre ellos un Vicepresidente, quien ejercera las funciones y
responsabilidades del Presidente en caso de ausencia temporal del mismo”.

Del planteamiento antes mencionado, la Dra. Rosaly Cartagena, Presidenta del Colegio de
Nutricionistas y Dietistas de PR (CNDPR), propuso nominar a la Lcda. Olga Sinigaglia quien
actualmente es la Representante Designada del CNDPR. A su vez, la Dra. Nancy Correa,
Representante Designada del Presidente de la Universidad de Puerto Rico, nominé a la Dra. Luz
A. Ruiz Sanchez, Miembro Ciudadano. A lo presentado, la Sra. Brenda Figueroa, Representante
Designada del Secretario de Recreacion y Deportes, pregunta si las personas propuestas
aceptan la nominacion.

Acto seguido, la Dra. Ruiz retiré su nominacién para el cargo de Vicepresidenta. La Dra. Diaz
presentd a consideracion la nominacién de la Lcda. Olga Sinigaglia como Vicepresidenta, los
Miembros Comisionados aceptaron la propuesta presentada por unanimidad, sin objeciones. Se
dio por seleccionada a la Lcda. Olga Sinigaglia como Vicepresidenta de la CANPR.
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YNUTRICION
DE PUERTO RICO

REUNION EXTRAORDINARIA NUM. 1
ANO FISCAL 2023-2024

Jueves, 9 de noviembre de 2023
8:00 a.m. - 12:30 p.m.
Salon Grand Ballroom, Hotel Verdanza, Carolina

Presentacion de la politica piblica del Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en
Puerto Rico

La actividad dio comienzo a las 9:00 a.m. con un saludo de bienvenida por parte de la Leda. Luz G.
Rodriguez, Directora Ejecutiva de la Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico (CANPR),
quien agradecio la asistencia de todos los presentes y la de los invitados especiales.

La licenciada Rodriguez cedié la palabra a la Dra. Nivia A. Femandez Heméandez, Presidenta de la
CANPR, quien se dingi6 a los presentes con un saludo. De igual forma, reitero el compromiso de apoyar
iniciativas como esta, dirigidas a combatir la obesidad y contribuir al mejoramiento del estado nutricional,
la salud y la calidad de vida de la poblacion en Puerto Rico.

La Leda. Luz G. Rodriguez present6 a los invitados especiales quienes procedieron a ofrecer un breve
mensaje, entre estos se encontraban: el Dr. Felix D. Schmidt, Subsecretario de Salud; la Lcda.
Lisoannette Gonzalez Ruiz, Secretana Interina de DACO; y el Hon. Ramén Gonzalez Beird, Secretario
de Agricultura.

Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico - Dra. Nivia A. Femandez,
Presidenta, Comision de Alimentacion y Nutricion de Puerto Rico

Se le cedid la palabra a la Dra. Nivia A. Fernandez, Presidenta de la Comisién de Alimentacion y
Nutricion de Puerto Rico, quien se dingio a los presentes para presentar un resumen de las gestiones
realizadas para el desarrollo del Plan de Accién. Esta iniciativa contd con el apoyo y asesoramiento de
la Organizacion Panamericana de la Salud (OPS) en Washington y su Oficina en Puerto Rico El proyecto
dio inicio el mayo de 2015 con la presentacion del Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad
en la Nifiez y en la Adolescencia de la OPS en el Ciclo de Conferencias del Programa de Nutricién y
Dietética del Recinto de Rio Piedras de la Universidad de Puerto Rico.

Posteriormente, en junio de 2015, se llevo a cabo una reunidn-taller con jefes de agencia donde se
produjo el primer “Inventario de Programas e Intervenciones para la Prevencion de la Obesidad en
Puerto Rico”, con el propésito de identificar los recursos con que cuenta el pais para atender el problema
del sobrepeso y obesidad. En septiembre de 2015, la Comisién constituyé el Comité Asesor
Multisectorial quien recibid las contribuciones de las agencias, instrumentalidades y organizaciones
colaboradoras, de los sectores publico, privado y social, para el desarrollo de este Plan de Accion. Se
coordinaron varias mesas redondas para recibir asesoria por parte de los directivos de la OPS y otros
profesionales.




El primer ciclo (2016 — 2018) con la participacion del Comité Multisectorial se implantaron actividades
de probada efectividad, evidenciado un nivel de 88% de progreso/logros en los indicadores y criterios
definidos de las cinco lineas estratégicas del Plan de Accién

En su segundo ciclo (2019-2021) se dieron pasos significativos en las lineas estratégicas logrando el
85% del proceso a través de las Agencias. A lo que, la doctora Femandez reafirmo el propésito de este
tercer ciclo (2023-2025), aunar esfuerzos de todos los sectores con un objetivo general: detener el
aumento acelerado de la epidemia de la obesidad, de manera de que no se registre aumerito alguno en
las tasas de prevalencia actuales en Puerto Rico, promoviendo ambientes, programas y servicios que
promuevan patrones alimentarios saludables y un estilo de vida activo para todos los grupos de edad.

Perfil de la Epidemia de la Obesidad — Sra. Minam Ramos, Coordinadora de la Divisién para la
Prevencion y Control de Enfermedades Crénicas, Departamento de Salud

La sefiora Ramos comenzé su intervencion mencionando que la obesidad es una condicion cronica que
afecta a millones de personas en el mundo. Dada su magnitud e incremento y el efecto negativo que
ejerce sobre la salud alo largo dei ciclo de vida, la obesidad se considera una prioridad de salud publica.

En Puerto Rico, la prevalencia de sobrepeso y obesidad es de 72.4% entre adultos de 18 afios o mas
(BRFSS 2021) y fluctiia de 18% a 24% en nifios y adolescentes. Mas aun, para el 2022, las primeras
cinco causas de muerte en el pais estan asociadas con la obesidad: cancer, enfermedades del corazon,
diabetes, enfermedades de Alzheimer y enfermedades cerebrovascular. Estas enfermedades cronicas
acarrean senas implicaciones financieras personales, su diagnéstico y tratamiento aumentan el costo
de los sistemas de cuidado de la salud y disminuyen la productividad de nuestro recurso humano.

Plan de Accion para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico 2023-2025: Presentacion del
Informe de Progreso por Linea Estratégicas y Compromisos de Acciones de los sectores

v’ Linea Estratégica 1: Atencion primana de salud y promocion de la lactancia matema y la
alimentacion saludable
= Programa WIC, Departamento de Salud - Lcda. Milane Medina
=  Programa Head Start, Municipio de San Juan - Lcda. Brenda Soltero

v' Linea Estratégica 2. Mejoramiento del entorno con respecto a la nutricion y la actividad fisica
en establecimientos escolares
= Autoridad Escolar de Alimentos, Departamento de Educacién - Lcda. Asuncion Ortiz

v Linea Estratégica 3: Politicas fiscales y reglamentos de la publicidad de alimentos
= Secretaria Auxiliar Salud Familiar y Promocién de la Salud, Departamento de Salud - Sr.
Luis Reyes Burgos

v’ Linea Estratégica 4. Otras medidas multisectoriales
= Programa de Planificacion, Autoridad de Carreteras y Transportaciéon - Sr. Carlos
Femandez Barreto
= Departamento de Recreacion y Deportes - Sra. Brenda Figueroa
= Departamento de Agricultura - Agro. Andrés F. Rosado Martinez
= Administracion de Desarrollo Socioecondmico de la Familia, Departamento de la Familia
- Sr. Alberto Fradera

v' Linea Estratégica 5: Vigilancia, investigacién y evaluacion
» Autoridad Escolar de Alimentos, Departamento Educacion - Lcda. Asuncion Ortiz



Clausura

Luego de terminada la exposicion del Plan de Accion, se cedi6 un espacio para formular preguntas
dirigidas a las lineas estratégicas y los objetivos presentados.

La Leda. Luz G. Rodriguez tomé la palabra para el cierre de la actividad. Agradecié a todos los
presentadores y a los invitados que se dieron cita en esta presentacion oficial del Plan de Accion para
la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico. Menciond que estos son los compromisos de las agencias
con los programas y recursos disponibles para cumplir con la meta de detener el aumento de la obesidad
en nuestra poblacién. Se dio por terminada la actividad a las 12:30 PM.
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Estado Ubre Asociado de Puerto Rico

Depariamento de Salud

7 de febrero de 2005

Lcda. Nivia Fernandez
Directora Ejecutiva
Comisién de Alimentacién
Y Nutricién de Puerto Rico
Departamento de Salud

Mayra Maldonado i)
Directora
Oficina Asesores Lgg

REGLAMENTO PARA ADOPTAR EL REGLAMENTO INTERNO DE LA
COMISION DE ALIMENTACION Y NUTRICION DE PUERTO RICO

Anejo copia del reglamento mencionado en epigrafe debidamente aprobado por el
Departamento de Bstado y la Biblioteca Legislativa, para la accién correspondiente de su

implementacién.

Sin otro particular al cual referirme me reitero a sus 6rdenes.

Axnejo

MTS/aov

09 FEB 2005 yls

P.O. Box 70184 San Juan, PR 00936-8184 s T 787.274.7676 = www.salud.qov.or
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BIBLIOTECA LEGISLATIVA

CERTIFICACI@N DE RADICACION DE REGLAMENTO EN LA BIBLIOTECA LEGISLATIVAS

SE CERTIFICA QUE:

1. La Agencia DEPARTAMENTO DE SALUD radicé en fecha 12 de enero de 2005

en la Biblioteca Legislativa el reglamento nimero 6920, titulado REGLAMENTQ DEL
SECRETARIO DE SALUD NUM. 116 PARA ADOP’i‘AR EL REGLAMENTO INTERINO
DE LA COMISION DE ALIMENTACION Y NUTRICION DE PUERTO RICO.

Copia radicada en espafiol X Copia radicada en inglés _ . *

4, El reglamento fue radicado en el Departamento de Estado en fecha _21 de diciembre de

2.

2004.
5. El reglamento fue recibido por _Sra. Milagros Gonzdlez Rodriguez (Oficial de

Reglamentos) en fecha . 12 de enero de 2005_ y entregado en la Biblioteca Legislativa
. por el funcionario de la Agencia _Sr. Angel Bdez (Conductor).
6." El reglamento fue presentado &n la Biblioteca Legislativa con una certificacidn firmada

por el funcionario de 1a Agencia _Sra. Mayra Maldonado Coldn (Directora de Oficina

de Asesores Legales), en fecha 12 de enero de 2005 acreditando que el reglamento es

copia fiel y exacta del original radicado en el Departamento de Estado.
Esta certificacidn es a tenor con el Articulo 1, Seccidn 2.8, Inciso (a) de la Ley # 133 de 22
de septiembre de 2001 y las Cartas Normativas Nim. 02-09 y Niim. 02-11 de la Oficina de

Servicios Legislativos, fechadas el 17 de septiembre de 2002 y lro. de noviembre de 2002,

respectivamente.
Dado en San Juan de Puerto Rico, hoy 12 de enero de 2005.
- —
o /< /‘ M-J“"‘”“““" ::‘:_'..;.:_:_..

Milagros anzalez\k”odnguez T e
Oficial de Reclamentos

09 FEB 2005 y's

APARTADO 3986, SAN JUAN, PUERTO RICO 00902-3986 e TELS. (809)723-9412 /7234112
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Estado Libra Asociado da Puerto Rico

Departamento de S
12 de enero de 2005 P © a]ud‘

Sra. Milagros Gonzélez
Encargada Reglamentos

Oficina de Servicios Legislativos
Biblioteca Legislativa

San Juan, P.R.

Fstimada sefiora Gonzalez:
REGLAMENTO DEL SECRETARIO DE SALUD NUM. 6920

De acuerdo a lo que establece la Ley Num. 205 de 25 de agosto de 2000, y
posteriormente enmendada por la Ley Niim.133 de 22 de septiembre de 2001, someto”
para su radicacién copia fiel y exacta del Reglamento en referencia el cual fue radicado
en el Departamento de Estado el 21 de diciembre de 2004.

Sin otro particular al cual referirme me reitero a sus rdenes para aclarar cualquier duda
al respecto.

Direttora
Oficina de Asesores Legales

Anejo

MTS/aov

19 FEB 2005 3\5
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23 de diciembre de 2004

Sra. Mayra Maldonado Colén
Directora, Oficiana de Asesores Legales
Departamento de Salud

P.0O. Box 70184

San Juan, Puerto Rico 00936- 81841

Estimado(a) sefior(a) Maldonado:

Tenemos a bien informarle que, el 21 de diciembre de 2004, se radicaron en este
Departamento, a tenor con las disposiciones de la Ley Nam. 170 de 12 de agosto de

1988, segin enmendada, los siguientes Reglamentos:

% 6920 Reglamento Nim. 116, para Adoptar el Reglamento Interno de la

*

Comisién de Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico

4 6921 Reglamento Nam. 117, para Reglamentar el Licenciamiento,
Orperacién y antenimiento de los Hospitales en el Estado Libre Asociado de

Puerto Rico

Atentamente,

N n"
T R T TE ML IS IS A

Maria D. Diaz Pagan

Secretaria Auxiliar de Servicios

MDP/et

@.0. Box 9023271, San Juan-Puerto Rico 00902-3271; tel. nim. 787-723-6785

09 FER 2005 3\5



Eslado Libre Asoclado da Pusrlo Rico

13 de diciembre de 2004 Departamento de Salud

Hon. José Izquierdo Encarnacion
Secretario de Estado
Departamento de Estado

Calle San José, Esq. San Francisco
Viejo San Juan

San Juan, Puetto Rico

RE: REGLAMENTO NUM. 116 PARA ADOPTAR EL REGLAMENTO
INTERNO DE LA COMISION DE ALIMENTACION Y NUTRICION DE

PUERTO RICO
Estimado sefor Secretario:

Sirva la presente para someter ante su Secretarfa, el Reglamento para
adoptar el Reglamento Interno de la Comision de Alimentacion y Nutricion de
Puerto Rico.

Dicho Reglamento fue aprobado de conformidad con la Ley Nim. 170 del
12 de agosto de 1988, segin enmendada, mejor conocida como la Ley de
Procedimiento Administrativo Uniforme, :

A tales efectos se acompafia junto a la presente, un (1) original y cinco
(5) copias del Reglamento, volante supletorio, copia de los anuncios publicados y
el indice del reglamento para el tramite correspondiente. |

De tener duda sobre el asunto de referencia, puede comunicarse con la
suscribiente, en la Oficina de Asesores Legales del Departamento de Salud, al
(787) 274-7658,7659.

/ /ﬁ
§f/(f 4‘4(;7{ A"'r \<\

i) MaldonaHQColon
Dlrectora
Oficirfa de Asesores Legales

.,.

09 FEB 2005 3\
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ESTADO LIBRE AS0OCIADO DE PUERTO RICO
DEPARTAMENTO DE SALUD

YOLANTE SUPLETORIO

REGLAMENTO DEL SECRETARIO DE SALUD NUM. _116 PARA ADOPTAR
EL REGLAMENTO INTERNC DE LA COMISION DE ALIMENTACION Y

NUTRICION DE PUERTO RICO

1. Fecha de aprobacin
2. Nombre y Titulo de la
PErsona o personas que lo

aprobaron

3. Fecha de publicacion en
periddicos

4. Vigencia

5. Fecha de radicacién en el
Departamento de Estado

6. Nimero de Reglamento

7. Agencia que lo'aprobd

8. Referencias sobre

9. Referencias de todo reglamenta
que se derogue o suspenda mediante
la adopcidn del Presente

y cualquier otro Reglamento

que aplique:

+ 1 de diciembre de 2004

. Hon. Johnny Rullén,

Secretario de Salud

: rartes, 10 de agosto de 2004

: Tan pronto sea aprobado

Departamento de Salud

: Ley Niam. 10 de 8 de enero de
1999; Ley Nitm. 170 de 12 de-agosto
de 1988, seglin enmendada.

N/A~

r

CERTIFICO, que el procedimiento de reglamentacion seguido en este
caso se llevd a cabo a tenor con las disposiciones de la Ley Nam. 170 del 12-
de agosto de 1988, segiin enmendada, y que el reglamento a que se hace
referencia este Volante Supletoric fue debidamente revzsaclo y no contiene
erTores sustaniivos, tipograficos o clericales, | P
74 %

} / / Py / ¢
\/[ayra Maldcn&d‘OJC{olon Kv
Ditectora
Cficina de Agesores Legales
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& ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUETRO RICO
.  DEPARTAMENTO DE SALUD

REGLAMENTO (INTERNO) DEL SECRETARIO DE SALUD NUM.116
DE LA COMISION DE ALIMENTACION Y NUTRICION .

CAPITULO I- DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1 TITULO

Este reglamento se denc;minara como Reglamento Interno de la Comisién de
Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico.
ARTICULO I BASE LEGAL E INTERPRETACION

La base legal e interpretacién de las disposiciones de este Reglamenté estardn
sujetas 4 lo establecido en la Ley Ntim. 10 de 8 de enero de 1999, conocida como Ja “Ley
Orgénica de la Comisién de Alimentacién y Nutricidn del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico™. '

ARTICULO IIX PROPOSITOS

" . - .

Bst-e R-eélax;nento'tier.xe el propésito de establecer un orgaz;ismo asesor de politica
piblica sobre alimentacidén y nutricién a tenor con las disposiciones de Ia Ley Nuim. 10
del 8 de enero de 1999. '

ARTICULCIY DEFINICIONES
A los fines de este Reglamento, las siguientes palabras, vocables y frases tendrén el
significado que a continuacidn se indican:

L. vAlimentos- significard toda sustancia para el consumo humano que al

ingerirse, digerirse, absorberse y utilizarse, contribuyen a la fo£maci6n del
cuerpo, le provee energia para realizar sus actividades y le permitc; u
fimcionamiento normal. |

2. Apencie- significard cualquier departamento, junta, comisién, oficina,

division, negociado, corporacion plblica o subsidiaria de ésta, municipio o
instrumentalizad del Estad;: Libre Asociado de Pu'erto R.ico.

. Cadena alimentaria- significard los procesos que intervienen en el campo

Ly

alimentario, que incluyen desde las etapas de produccién, importacidn,

distribucién, mercadeo y disponibilidad. preparacién y consumo de alimentos,



N

o

al igual que el componente nutricional que incluye los procesos que ocurren
desde la adquisicién de los alimentos por los seres humanos hasta su
ingestidn, digestidn y utilizacién.

Comision-~ significard la Comisidon de Alimentacién y Nutricién de Puerto
Rico.

Entidad Privada- significard cualquier persona natural o juridica, asociacién,
sociedad, federacion, instituto, cooperativa y cualquier otra similar que opere

‘con o sin 4nimo de lucro.

. Director Ejecutivo- significard el principal oficial administrativo de la

Comisién nombrado de conformidad a la Ley.

. Sistema de Vigilancia Nutricional- significard el proceso permanente y regular

de recolectar, analizar y distribuir informacién necesaria para mauntener un

" conocimiento actualizado de la disponibilidad, consume y aprovechamiento

de alimentos y el estado nutricional de la poblacin: decidir oportunamente las
acciones, preventivas, curativas de emergencia o rehabilitacién para modificar
la situacién encontrada y valorar el impacto que produzca las acciones

realizadas.

Departamento de Salud- Departamento de Salud del Estado Libre Asociado de

Puerto Rico.

Secretario de Salud- Secretario del Departamento de Salud del Estado Libre

Asociado de Puerto Rico.

CAPITULO 1I- COMISION

ARTICULO X CONSTITUCION

A. Esta Comision estara constituida por las siguientes personas:

L. Los Secretarios de Salud, Educacién, de Agriculthura, de la

Familia y de Asuntos al Consumidor.

)

También serdn miembros de dicha Comisién, ell Presidente
de 1a Universidad de Puerto Rico, el Presidente del Colegio

de Nutricionistas y Dietistas de Puerto Rico.

(9%

Cuatro (4) ciudadanos particulares de reputada probidad

moral y reconocida capacidad y conocimiento en alimentos



'J‘_L

y nutricidn, uno (1) de los cuales deberd provenix del drea
de distribucidn, importacién y mercadeo de alimentos; y
ofro con conocimiento en el campo de la tecnologia de
alimentos. Todos nombrados por el Gobernador, con el
consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico.
La Comisién queda adscrita a la Oficina del Secretario del Departamento de
Salud. |

B. REPRESENTANTES

Los representantes del sector gubemamentai podran designar a un
funcionario ptiblico del més alto nivel jerdrquico de la agencia ptiblica, para que
les represente permanentemente en la Comision.

Este funcionario piiblico deberé ser una persona relacionada con las dreas
de trabajo y respopsabilidad de la Comisién y con autoridad delegada para asumir
obligaciones y tomar decisiones en nombre y en representacién de la agencia
piiblica concernida.

C.  TERMINO DE NOMBRAMIENTO |

EI Presidente del Colegia de Nutricionistas y Dietistas serd miembro de la
Comisién por el término de incumbencia en la Presidencia de dicho Colegio.

D.  VACANTES

Toda vacants que ocutra en la Comi.sién de Alimentacién y Nufricidn,
antes de expirar ¢ término de nombramiento de un miembro, sera cublerta no mds
tarde de los sesenta (60) dias siguientes a la fecha de efectividad, en la misma

forma en que fue pombrado el miembro que Ja ocasione y por un término no

cumplido del mismo.

E. SEPARACION

El Gobemador podrd separar del cargo a cualquier miembro de la
Corrlﬁsién por negligencia en el desempefio de sus funciones, canvgccién de delito

grave o menos grave que implique depravacién, moral e incapacidad mental

decretada por un Tribunal.
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Ademis, se podra separar a cualquier miembro por ausencia Injustificada a
tres (3) reuniones consecutivas de la Comisidn, debidamente comprobadas y
certificadas al Gobemador de Puerto Rico por el Presidente.
F. OFICIALES DE COMISION
El Gobemador nombrard de estre los miembros de la Comisién el
Presidente de la misma, guien deberd poscer preparacidn académica e la ciencia
de los alimentos y la nutricibn, y quien deberd poseer coﬁocinﬁentos y
experiencia sobre la situacion alimcntaria.y nutricional de Puerto Rico.
El Presidente de Iz Comision tendra Jos siguientes deberes entre otros:
1. Convﬁcary presidir las reuniones de la Comisién;
2. Representar a la Comisién en los actos oficiales cuando asi lo

solicitery

'::3

-
Exponer los acuerdos tomados por la Comisién ante los

organismos y funcionarios correspondientes;

4. . Explicar a la Comisidz el curso de accion seguido respecto a los
acterdos de este cuerpo;
5. Designar los miembros ad hoc, salvo que los miembros de la

Comisién dispongan otra cosa;

6. Ser miembros ex-oficio de todos los Comités;
7. Endosar las actas de las reuniopes, los acuerdos y las

comunicaciones de Ja Comision;

8. Autorizar la publicacin de comunicados en los cuales se informe

| sobre los asuntos tratados por la. Comision;

Una vez constituida la Comisién, sus miembros seleccionardn de entre
ellos un Vice-Presidente, quien ejerceré las finciones y responsabilidades del
Presidente en caso de ausencia temporal de éste. De igual forma la Comisién
nombrara de entre sus miembros cualquier otro cargo que consideren pertinentes.

G.  DIETAS Y REEMBOLSOS DE GASTOS

Los cindadanos particulares que formen parte de Ja Comisidn, no recibiran

“remuaeracion 0 compensacion alguna por el desempefio de sus funciones.



'Sin embargo, recibirin dietas equivalentes a la dieta minima establecida
para los miembros de la Asamblea Legislativa; excepto, el Presidente de la
Comisidn, quien recibird una ﬁicta equivalente a ciento freinta y tres (133%)
porciento de la dieta que reciban los demas miembros de Ja Comisidn. El pago
por concepto de dietas y millaje a que tiene derecho cada miembro de la Comisién
serd hasta un méximo de doce (12) reuniones por aiio.

Tendrdn derecho al reembolso o pago de gastos de viajes oficiales
incurridos en el desempaiio de sus funciones. Dicho pago se realizerd de acuerdo
a los Reglamentos del Departamento de Hacienda que aplican al pago de gastos
de vigjes oficiales para los funcionarios de la Rama Ejecutiva.

Podré recibir dieta cualquier miembro de la Comision que reciba pension
de cualquier sistema de retiro subvencionado por el Gobiemo del Estado Libre

"\Asocia.do de Puerto Rico.

H  QUORUM

La comparecencia de siete (7) miembros constitnird quérum.

Las determinaciones de Ja Comisién se adoptaran por mayo.ria absoluta de
los miembros, de lo cual al menos 1a mitad deberdn provenir del sector piiblico.

Se podrin realizar inspecciones oculares y vistas piblicas con por lo

menos cuatro {4) miembros.

I REUNIONES EXTRAORDINARIAS

Podrén llevar a gabo ;euniones extraordinarias para el desempafio de sus
funciopes, previa convocatoria de su Presidente, o mediante solicitud de por lo
menps siete (7) de sus miembros, de los cuales por los menos tres (3) ;iebcrén ser
del sector gubemamental y carsada con no menos de veinticuatro (24) h.oras

" previa a la celebracion de la reunidn.
J. . REUNIONES ORDINARIAS

Esta Comisién se reunird en Sesién Ordinaria por lo menos una vez al

mes, en &] sitio y hora que se designe.
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K. VOTACIONES

Las votaciones de la Comision serdn secretas cuando asf lo disponga este

Reglamento o chando la mayoria de los miembros presentes de la Comisién asi lo

decidan,
L. DOMICH IO

El domicilio legfl de esta Comisién serd la ciudad de San Juan, Puerto
Rico y sus oficinas centrales, radicardn dentro de esa jurisdiccién, alli donde la
fije la mayoria de sus componentes.
ARTICULO I FACULTADES Y DEBERES
La Comisi6n tendra las siguientes facultades, sin que se consideren como una

limitacién a las mismas:

A. Establecer los objetivos generales que orientardn la politica alimentaria y
nutricional de Puerto Rico.

. Asesorar los programas gubernamentales de alimentos y nutricion en todo
lo r_eIagionado y en cuanto a los recursos disponibles en Puerto Rico para
la ejecucién de los distintos aspectos de la politica péblica sobre
alimentos y nutricién. ‘

. Establecer prioridades y de acuerdo a éstas, recomendar al Gober;mdor y
a la Asamblea Legislativa de Puer;o Rico las decisiones administrativas y
medidas que deban tomarse para atender las necesidades y problemas

alimentarios y nutricionales ds la poblacion.

. Asesorar y coordinar con las agencias piiblicas correspondientes, el

desarrollo e implantacion de un plan agresivo de educacién a la
comunidad sobre alimentos y nutricién y asesorar en el establecimiento

de los proyectos, programas, servicios y medidas apropiadas a llevarse a

~

cabo.

<

Estimular a las agencias piblicas, instit.ucionales Yy organizaciones
privadas para que inicien investigaciones relacionadas con la situacién
alimentaria y nutricional del pafs.

Requerir informacién a las agencias sobre los recursos de personal

profesional para atender el 4rea de alimentacion y nuiricion, y fomentar el



desarrollo de inipiativas por otras agencias ptiblicas y privadas, para
acti.vidades de educacién'y adiestramientos de dicho personal.

(. Fomentar, organizar y celebrar congresos, conferencias, seminarios y -
talleres sobre alimentos y nutricién en coordinacién con otras agencias
publicas e instituciones privadas y con cualquier otra organizaé:ién que
lleve a cabo actividades afines con los propésitas de esta Ley.

H. Propiciar el intercambio de informacién con agencias fedex'-ales, estatales
y locales y con organizaciones piiblicas y privadas de Puerto Rico o del
exterior, dedicadas al desarrollo de programas para el mejoramiento del
estado nutricional de la poblacidn.

. Aceptar donaciones de conformidad con las disposiciones reglamentarias
del Departamento de Hacienda, a nombre o en bienes o dinero de
cualquier agencia piblica o entidad privada para llevar a cabo estudios ¢
investigaciones y cumplir con los propésitos de esta Ley, recibir fondos
de cualesquiera Fu.entes y p_rogram‘aidel quiemo de] Estado Libre _
Asociado de Puerto Rico y del Gobiermno de los Estados Unidos de
América para realizar estudios, investigaciones y cualquier otra actividat"l
o propdsito a fin con esta Ley.

J. Solicitar de las agencias pablicas pertinentes informacion del progreso y
resultados de los esﬂlerzos llevados a cabo para la implantacién de la
politica piiblica sobre alimentos y nutricién.

K. Planificar y coordinar con las distintas agencias gubernamentales sobre el
desarrollo de la politica piiblica concernientes a alimentacién y nutﬁcién,
para atender las 'necesidades de la poblacién de Puerto Rico,

L. Revisar y mantener actualizada la Guia Pirdmide Alimentaria de
Alimentos de Puerto Rico.

M. Proponer e_impulsa: aquella legislacion que estime pertinente para el
logro de Ja politica piiblica que se adopte.

N. Designar los comités especiales que estime necesario para llevar a cabo

las funciones encomendadas a la Comision.



O. Adoptar las rcéias y reglamentos que fueren necesarios para el logro de
los propdsitos que persigue esta Ley de conformidad a la Ley Niim. 170
del 12 de agosto de 1988, segin enmendada, conocida como “Ley de
Procédimiento Administrativo Uniforme del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico”,

P. Presentar un informe anual al Gobemador y a la Asamblea Legislativa
sobre actividades, no més tarde del dltimo dia del mes de enero de cada |
afio, as{ como cualesquiera otros informes‘ especiales que estime
conveniente o que le sean requeridos por éste o por la Asamblea
Legislativa de Puerto Rico.

ARTICULO IIX SISTEMA DE VIGILANCIA NUTRICIONAL
La Comisién establecerd un sistema de vigilancia nutricional para:
A. ldentificar de forma continua las condiciones nutricionales, los cambios en las
mismas; asi como las intervenciones necesarias para mejorar.
B. Establecer. la disponibilidad de aliment;)s de contenido nutricional
beneficiosos para la poblacién.
C. Llevar a cabo estudios nutricionales periédicos para determinar €] estado de
nutricion de la poblacién. |
ARTICULO IV DIRECTOR EJECUTIVO
A, REQUISITOS
Sera nombrado por el Secretario de Salud, previo consulta con los m.igmbros dela
Comision; de reconocida capacidad y experiencia en la ciencia de la nutricién; con
conocimientos en las areas de administracion y gerenci;cl; que cumpla con los requisitos
de la Ii,ey Nitm. 82 del 31 de mayo de 1972 para regular la prictica de nutricién y
dietética; y desempaiiard el cargo a voluntad de} Secretario de Salud.
B. REMUNERACION |
El Director Ejecutivo devengara el salario o remuneracién que le fije el Secretario
(iel De:partamento de Salud, en con.sulta con la Comisi6n, de acuerdo a las normas que
rigen en el Bstado Libre. Asociado de Puerto Rico para cargos de igual o sim;xlar
naturaleza, Bste podrd acogerse a los beneficios de establece el Sistema de Retiro de los

Empleados del Gobiemo de Puerto Rico y sus instrumentalidades.



C. FUNCIONES Y DEBERES

Tendrd entre otras, las siguientes facultades:

1. Preparar las minutas, compilarlas, certificarlas y

)

'
circularlas entre los miembros.

Preparar y compilar los acuerdos, resoluciones y

determinaciones de la Comisibn

Mantener informada a la Comisidn de Alimentacién

y Nutricién sobre la gjecucion e implantacidn de los
acuerdos y decisiones de la misma, y sobre el
desarrollo de todas las encomiendas que ésta le
asigne, |

Cusfodiar los expedientes de la Comisién

Certificar la asistencia de los miembros de la
Comisién de Alimentacién y Nutricién a Jas
renniones y autorizar el pago de las dietas que
correspondan de acuerdo a esta Lay.

Determinar la organizacién intema de la Oficina de
la Comisién, previa consulta con el Secretario de
Departamento de Salud, y establecer los sistemas
que sean menester para su adecuado funcionamiento
y operacién, asi como Ilevar a cabo las acciones
gerenciales y administrativas necesatias para
gjecutar las decisiones y acnerdos de Ia Comisién de

Alimentacién y Nutricién,

. Nombrar el personal necesario,

. Contratar los servicios téomicos y profesionales

necesarios con sujecién a las normas y reglamentos
del Departamento de Hacienda y de la Oficina del

Contralor de Puerto Rico.

. Adquirir materiales, equipo y suministros de

conformidad con la Ley Ntum. 164 de 23 de julio de
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1974, segim enmendada, “Ley de la Administracién
de Servicios Generales”; y de las reglas y
reglamentos  establecidos por la Oficina del
Contralor de Puerto Rico.
10. Preparar, administrar y someter el Presupuesto de Ja
Comisi6n conforme a los dispuesto en la Ley Ntim,
147 de 18 de junio de 1980, conocida como “Ley
Orgdnica de la Oficina de Presupuesto y Gerencia y
se establecerdi wn sistema de contabilidad de
acuerdo con las disposiciones de la Ley Ndm. 230
de 23 de julio de 1974, segia enmendada, “Ley de
Contabilidad del Gobiemo de Puerto Rico™ .
ARTICULO Y PRESUPUESTO DE LA COMISION
Cada afio fiscal deberd prepararse un presupuesto de pastos que deberd ser
aprobado por una mayoria de los miembros de la Comisidn.
ARTICULQ VI COLABORACION DE AGENCIAS PUBLICAS
‘ El Presidente de la Comisién, con la aprobacién del Gobernador podréds solicitar
los servicios, facilidades y personal de cualquier agehcia piblica y éstas podran ofrecerle
los mismos. Cualquier funcionario o empleado de una agencia ptiblica que sea transferido
temporalmente a 12'1 Comisién ex vi;-tud de lo dispuesto en este Articulo, retendré todos
los derechos, beneficios, clasificacién y puesto que ocupe en la agencia piblica de
procedencia. Asimismo, la Comisidn, previa aprobacién del Gobemador, podrd solicitar 2
cualquier agencia piblica que lleve a cabo algin estudio, imrestigacic:)n o andlisis
relacionado con la agencia, que considere necesario o conveniente para lograr los
propositos de 1a Ley y el reglamento.

ARTICULO VI RELACION GUBERNAMENTAL

A los propositos de la politica piblica sobre alimentos y nutricidn, toda agencia
publica que preste, administre o lleve a cabo cualesquiera programas, servicios,
beneficios y actividades relacionadas con la alimentacidn y nutricién, deberé remitir a la
Comisién, y ésta tendré facultad para requerir que le suministren un informe completo de

los servicios, beneficios y actividades que realizan, con indicacién de clientela, fondos
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destinados, alimentos que se proveen, frecuencia del servicio, procedimientos para
seleccibn de beneficiarios o participantes y cualesquiera otra informacién que la
Comision de Alimentacion y Nutricién determine necesaria. Las agencias piblicas

deberén deberdn remitir el informe no més tarde del 31 de diciembre de cada afio.

ARTICULO VI AGENDA -

A. El Director Ejecutivo preparard y circulard la copvocatoria y la agenda de
trabajo de cada reunién, segin sea acordado por los miembros de Ja Comisién
en sesién. Cualquier asunto que un miembro de la C.omisién interese traer a [a
atencién de la misma deberd presentarse previamente al Presidente, y luego al
director Ejecutivo paré que sea incluido en Ia agenda de la préxima reunién
ordinaria,

B. Las reuniones extraordinarias se conducirdn con arreglo al orden de trabajo
especial para el cual fueron convocadas.

C. La agenda de las reuniones de la Comisidn seguird el orden siguiente:
constatar y verificar quérum, lectura y aprobacién de las actas anteriores;
informe al Presidente; informe de asuntos pendientes; e informe de asuato

*  nuevos,
ARTICULO IX DE LAS AUDIENCIAS
La Comisién por iniciativa propia o a peticién de la parte~interesa.da, podra oir a
miembros de asociaciones profesionales, a n;iembros de organizaciones privadas, a
estudiantes universitarios y a personas no vinculadas con el Gobiemno sobre asuntos
concernientes & la Comisidn. El procedimiento a seguirse serd: :
" A. La solicitud de audiencta expresando'su objeto, debera ser dirigida al
Director Ejecutivo, quien la notificard al Presidente.
B. El Presidente, si considera urgente la solicitud, otorgard y la incluird
en la proxima agenda. El Director Ejecutivo comunicaré entonees al
- ' solicitante la fecha, hora y condiciones de la Comisién lo recibird.
€. Cuando no haya urgencia, la Comnisién decidird sobre la solicitud. En
ningin caso se concederd la audiencia el mismo dia en que se otorgue.

El Director Ejecutivo comunicard la determinacion al solicitante.

11



D. La solicitud de audiencia tendrd preferencia en la agenda de la
Comisién.
CAPITULO IO DE LAS ENMIENDAS

Las propuestas dé enmiendas & este Reglamento deberdn hacerse en una sesidn
ordinaria y no podrén ser cousi;leradas hasta [a préxima reunién ordinaria de la Comisién
con el voto afirmativo de la mayoria absoluta de los miembros, de la cual al menos de la
mitad deberdn provenir del sector piiblico, las cuales deberdn remitir al Secretario de
Salud. El Secretario de Salud tendrd la autoridad para adoptar las enmiendas necesarias
de conformidad con la Ley Nitm. 170 del 12 de agosto de 1988, segiin enmendada.

CAPITULO IV VIGENCIA

Este Reglamento entrard en vigor tan pronto sea aprobado por el Secretario de Salud de

Puerto Rico.

Adoptado en San Juan, Puerto Rico, hoy 1 de diciembre de 2004,

/1

. JoMnpy™ ¥ an, MDY FACPM
W ) Secretario de Salud 1
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RPT-TRA020

OEPARTAMENTO DE

SALUD

25 de junio de 2024

Juan Carlos Blanco Urrutia
Director
Oficina Gerencia y Presupuesto

RE: Justificacion Para Contratacion - LUZ G RODRIGUEZ OTERO

Nombre: Luz Griselle Rodriguez Otero

Num. Seguro Social: 599-09-3324

Servicio o Cargo: Directora Ejecutiva - CANPR

Cuantia Mensual: $4,050.00

Tarifa por hora: $30.00

Cuantia maxima: (total): $48,600.00

Fecha estimada de inicio: A partir de la firma de la Segunda Parte hasta el 30 de junio de 2025

JUSTIFICACION DE CONTRATO A FAVOR DE LA LCDA. LUZ GRISELLE RODRIGUEZ OTERO,
DIRECTORA EJECUTIVA DE LA COMISION DE ALIMENTACION Y NUTRICION DE PUERTO
RICO

La Comisién de Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico (CANPR), ha iniciado el proceso de
contratacion de personal administrativo para el afio fiscal 2024-2025. Por tal motivo, se solicita la
contratacién por servicios profesionales de la Lcda. Luz Griselle Rodriguez Otero, como Directora
Ejecutiva de la Comision.

La CANPR, creada por la Ley 10 del 8 de enero de 1999, adscrita al Departamento de Salud, es un
cuerpo asesor con la misién de identificar las condiciones y analizar sistematicamente la situacién
alimentaria y nutricional de Puerto Rico, y conforme a este anadlisis, recomendar al Primer
Ejecutivo el desarrollo, implantacién y evaluacién de la politica publica coordinada y efectiva,
articulada de forma interagencial y multisectorial. A su vez, tiene una funcionalidad de alto nivel
ejecutivo realizando trabajos coordinados con el propdsito de brindar apoyo a las agencias
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publicas y entidades privadas que prestan servicios en el campo alimentario y nutricional.

En el Articulo 8 de la Ley 10-1999, se establece nombrar a un Director Ejecutivo que dirija los
asuntos administrativos y gerenciales de la Comisién, el cual deberd ser una persona de
reconocida capacidad y experiencia en las ciencias de la nutricién, con conocimientos en las areas
de administracién y gerencias y que cumpla con los requisitos de la Ley Nim. 82 del 31 de mayo
de 1972, segin enmendada, que reglamenta la profesion de nutricién y dietética en Puerto Rico.
La Lcda. Luz Griselle Rodriguez Otero es nutricionista/dietista de profesion y ha ejercido las
funciones de Directora Ejecutiva de la CANPR desde julio 2021. En su desempefio ha demostrado
tener las competencias necesarias para cumplir con los requisitos establecidos para el puesto. La
experiencia en el area administrativa, gerencial y técnica de su profesion la facultan para
desempeiiar satisfactoriamente las funciones encomendadas en la Ley 10-1999.

Para el afio fiscal 2024-2025, la licenciada Rodriguez tiene a su cargo la ejecucién del plan de
trabajo aprobado por los Miembros Comisionados dirigidas al desarrollo sostenido de la politica
alimentaria en Puerto Rico. Contar con la labor administrativa del Director Ejecutivo es
indispensable para apoyar las metas y proyectos que se describen a continuacion:

» Desarrollar proyectos interagenciales y multisectoriales sobre alimentos, nutricién y
actividad fisica; y supervisar el trabajo colaborativo de los Comités Asesores.
* Divulgaciéon de la “Guia de Sana Alimentacion y Actividad Fisica para Puerto Rico” y
“MiPlato para un Puerto Rico Saludable”
e Divulgaciéon del “Plan de Alimentacién Saludable para Emergencias en Puerto Rico” y
“MiPlato para Emergencias en Puerto Rico” - CANPR, OPS y FEMA

» Divulgacion de “MiPlato Saludable para el Adulto Mayor en Puerto Rico”

* Monitoreo al “Plan de Accién para la Prevencion de la Obesidad en Puerto Rico”

» Continuacién y monitoreo de la “Campana Muévete al Son de MiPlato” para la prevencion
de obesidad (estrategias en medios digitales y redes sociales) - CANPR, OPS y Departamento de
Salud.

e Monitoreo al “Sistema de Vigilancia Alimentario, Nutricional y de Actividad Fisica para
Puerto Rico” (SISVANAF-PR) - CANPR, OPS y Departamento de Salud
« Divulgacién a la “Canasta Basica de Alimentos de Puerto Rico” - CANPR y SEA-UPR
¢ Desarrollar estrategias de divulgacion de trabajos investigativos y de asesoria de la
Comision.
* Memoriales Explicativos a proyectos legislativos
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 Articulos profesionales y entrevista en medios

* Conferencias y simposios

* Desarrollar y supervisar el plan de trabajo de centros de practica supervisada que permite a
estudiantes e internos de Nutricién y Dietética el participar activamente en el desarrollo e
implantacién de proyectos de politica alimentaria en Puerto Rico

* Mantener informada a la Comisiéon sobre la ejecucién e implantacién de los acuerdos y
decisiones tomadas, y sobre el desarrollo de todas las encomiendas que esté le asigne.

+ Determinar la organizacion interna de la Oficina de la Comisidon, previa consulta con el
Secretario del Departamento de Salud, y establecer los sistemas que sean menester para si
adecuado funcionamiento y operacién, asi como llevar a cabo las acciones gerenciales y
administrativas necesarias para ejecutar las decisiones y acuerdos de la Comisién.

« Contratar los servicios técnicos y profesionales necesarios para el cumplimiento de los
propdsitos de la Ley 10-1999, previa aprobacién de la Comision.

* Preparar, administrar y someter el presupuesto de la referida Comisién, conforme a los
dispuesto en la Ley nim. 147 de 18 de junio de 1980, conocida como “Ley Organica de la Oficina
de Presupuesto y Gerencia”.

« Presentar un informe anual al Gobernador y a la Asamblea Legislativa sobre las actividades
de la Comisién, no mas tarde del ultimo dia del mes de enero de cada aiio, asi como cualesquiera
otros informes especiales que estime convenientes o que le sean requerido por éste o por la
Asamblea Legislativa de Puerto Rico.

Los fondos para sufragar este contrato estan consignados en las cifras de cuenta nimero E1291-
141-0710190-0001-006-2025 (P.S. 8.4) / E1291-141-0710000-0001-006-2025 (PRIFAS) y/o
cualquier otra cuenta disponible. Las cifras de cuenta pudieran variar segun la asignacién de
fondos que apruebe la Oficina de Gerencia y Presupuesto para el nuevo ano fiscal.

Se establece que el pago de acuerdo con la clausula de compensacién para este contrato serad de
$30.00 por hora hasta un méaximo de 135 horas mensuales para la cantidad méxima de $4,050
mensuales. Este contrato entrara en vigor desde su firma y estara vigente del 1ro de julio de 2024
al 30 de junio de 2025.

La transaccién propuesta cumple cabalmente con las disposiciones sobre limitacién de
gastos durante periodo eleccionario que surge del Articulo 8 de la Ley Num. 147 del 18 de
junio de 1980, ‘Ley Organica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto’, segin enmendada,
o con la Seccion 6.9, Articulo 6 de la Ley 8-2017, ‘Ley Organica de la Oficina de
Administracion y Transformacién de los Recursos Humanos del Gobierno de Puerto Rico’,
segliin enmendada, relacionado con los fondos estatales.
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Cordialmente,

Z

Carlos R Mellado Lopez MD
Secretario de Departamento de Salud

25/Junf24 2:51 PM Page 4 of 4
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7 de junio de 2024

Juan Carlos Blanco Urrutia
Director
Oficina Gerencia y Presupuesto

RE: Justificacion Para Contratacion - ANGELICA MARIA MERCADO HERNANDEZ

Nombre: Angélica Maria Mercado Hernandez

Num. Seguro Social: 584-65-4828

Servicio o Cargo: Asistente Administrativo - CANPR

Cuantia Mensual: $3,250.00

Tarifa por hora: $25.00

Cuantia maxima (total): $39,000.00

Fecha estimada de inicio: A partir de la firma de la Segunda Parte hasta el 30 de junio de 2025
JUSTIFICACION DE CONTRATO A FAVOR DE LA SRA. ANGELICA MARIA MERCADO
HERNANDEZ, ASISTENTE ADMINISTRATIVA DE LA COMISION DE ALIMENTACION Y
NUTRICION DE PUERTO RICO

La Comision de Alimentacién y Nutricién de Puerto Rico (CANPR), ha iniciado el proceso de
contratacién de personal administrativo para el afo fiscal 2024-2025. Por tal motivo, se solicita
establecer un nuevo contrato por servicios profesionales a favor de la Sra. Angélica Maria
Mercado Herndndez, como Asistente Administrativo de la Comisién.

La CANPR, creada por la Ley 10 del 8 de enero de 1999, adscrita al Departamento de Salud, tiene
misién de identificar las condiciones y analizar sistemdticamente la situacién alimentaria y
nutricional de Puerto Rico, y conforme a este andlisis, recomendar al Primer Ejecutivo el
desarrollo, implantacién y evaluacion de la politica publica articulada y efectiva. En el Articulo 9
de la Ley 10-1999, se faculta al Director(a) Ejecutivo(a) - a determinar la organizaciéon interna de
la Oficina de la Comisién, a nombrar el personal y establecer los sistemas que fuere necesario
para su funcionamiento. La Comision tiene una funcionalidad de alto nivel ejecutivo realizando
trabajos coordinados de forma interagencial con los Jefes de Agencias Miembros y entidades
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publicas y privadas que prestan servicios en el campo alimentario y nutricional.

Dado el grado de complejidad en las funciones encomendadas a la Comisiéon, se hace
indispensable para la Directora(a) Ejecutivo(a), contar con un profesional que realice tareas mas
alld de aquellas inherentes a una secretaria. En los Gltimos afios, se ha ampliado el alcance de las
gestiones que se realizan en la oficina a medida que se incorporan nuevos proyectos a la
plataforma de trabajo. Una de las iniciativas adoptadas es el centro de practica supervisada en
nutricién que permite a estudiantes e internos de instituciones universitarias participar
activamente en el desarrollo e implantaciéon de proyectos de politica publica alimentaria. Es por
esto que las labores que se requieren al Asistente Administrativo han sido revisadas y aprobadas,
para atemperarlas a los nuevos requerimientos que se exigen.

La sefiora Mercado Hernandez labora en la oficina de la Comisiéon desde agosto 2011 y ha
evidenciado poseer las competencias necesarias para desempefiarse con alto grado de
profesionalismo ejecutando satisfactoriamente las tareas que se desglosan a continuacion:

1. Asistir al Director Ejecutivo en la coordinacién e implantacién de proyectos y planes de
politica publica que se desarrollen en la Comision.

2. Servir como primer punto de contacto y enlace entre el Director Ejecutivo, los Secretarios y
Representantes de las agencias o entidades y las oficinas administrativas para canalizar las
gestiones correspondientes.

3. Coordinar los trabajos o servicios que sean requeridos por el Director Ejecutivo con otras
divisiones dentro de la Agencia y/o entidades publicas y privadas fuera de esta.

4. Organizar y coordinar junto al Director Ejecutivo, eventos como: seminarios, presentaciones,
conferencias de prensa y otras actividades relacionadas con los servicios que brinda la Comisién
con el proposito de difundir objetivos, logros y la politica publica desarrollada.

5. Registrar y tramitar la documentacién relacionada con los procesos de adquisiciones de
bienes, obras y servicios que sean necesarios en la Comisién a través de las plataformas digitales
asignadas para estos fines.

6. Recibir y cotejar el equipo asignado a la unidad y velar por su uso y cuidado adecuado.

7. Preparar, registrar y tramitar el procedimiento de los contratos de servicios personales y no
personales de la oficina en las plataformas asignadas para estos fines, como los borradores de
contratos, enmiendas, renovaciones, acuerdos colaborativos y otros.

8. Preparar y tramitar documentos y comunicaciones con informacién, tareas de contabilidad o
documentos fiscales, como érdenes de compra, transferencia de fondos, pago de facturas y entre
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9. Colaborar junto al Director Ejecutivo en la preparaciéon de estimados, peticiones
presupuestarias e informes anuales, segun sean requeridos.

10. Trabajar la redaccién de actas de reuniones ordinarias, comunicaciones escritas, informes y
presentaciones que le sean requeridas por el Director Ejecutivo.

11. Apoyar a los Miembros Ciudadanos en la preparacién, tramite electrénico y seguimiento a
facturas por concepto de dietas y millaje, en la Oficina de Finanzas del Departamento de Salud.

12. Apoyar en la coordinacién de servicios a estudiantes e internos de instituciones
universitarias que participan en experiencias de practica supervisada en Nutricién en la Comisién.

13. Coordinar las gestiones necesarias, administrativas y de servicios para el cumplimiento de
requerimientos, documentos e informes, su tramite y el sequimiento correspondiente.

14. Crear, organizar y archivar los expedientes oficiales, tanto en fisico como digitales, con la
documentacién requerida para cada ano fiscal.

15. Gestionar todas las llamadas, correos electrénicos, correspondencia y faxes, tanto
entrantes como salientes, asi como las solicitudes de transportacién, conservacién y mensajeria
que sean requeridos.

16. Realizar otras tareas que le sean asignadas por el Director Ejecutivo.

Los fondos para sufragar el contrato estan consignados en las cifras de cuenta numero E1290-
234-0710190-006-2022 (PRIFAS) / E1290-234-0710190-006-2022 (P.S 8.4) y/o cualquier otra
cuenta disponible. Las cifras de cuenta pudieran variar segin la asignacién de fondos que apruebe
la Oficina de Gerencia y Presupuesto para el nuevo afo fiscal.

Se establece que el pago de acuerdo con la cldusula de compensacion para este contrato sera de
$25.00 por hora hasta un méximo de 130 horas mensuales para la cantidad maxima de $3,250.00
mensuales. Este contrato entrard en vigor desde su firma y estara vigente del 1ro de julio de 2024
al 30 de junio de 2025.

Cordialmente,

7

Carlos R Mellado Lopez MD
Secretario de Departamento de Salud
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