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P. del S. 520 
 

 
 
 
 
 
 

(Por la señora  
Román Rodriguez) 

 INNOVACIÓN, 
REFORMA Y 

NOMBRAMIENTOS 

 
 
 

(Con enmiendas en la 
Exposición de Motivos  

y en el Decrétase  
y en el Título) 

 
 
 

 Para enmendar el inciso (q) del Artículo 3 
y el inciso (a) del Artículo 12 de la Ley 
Núm. 101-2017, según enmendada, conocida 
como Ley de la Oficina de Servicios 
Legislativos de la Asamblea Legislativa de 
Puerto Rico, a los fines de disponer de 
manera prospectiva la responsabilidad de 
la Oficina de Servicios Legislativos de 
difundir en formato de audio aquellas 
medidas legislativas de alto interés 
público presentadas en la Asamblea 
Legislativa, con el propósito de que sean 
accesibles a la población con algún grado 
de discapacidad funcional que así lo 
requiera; y para otros fines relacionados. 
 
 
 

P. del S. 897 
 

 
 
 

(Por el señor  
Matías Rosario) 

 SEGURIDAD PÚBLICA 
Y ASUNTOS DEL 

VETERANO 

 
(Con enmiendas  
 en el Decrétase) 

 Para enmendar el Artículo 6 de la Ley 
Núm. 23-1991, según enmendada, 
conocida como “Ley del Fideicomiso 
Institucional de la Guardia Nacional de 
Puerto Rico”, a fin de incluir a los policías 
municipales y a los Oficiales de Custodia 



2 

MEDIDA  COMISIÓN  TÍTULO 

entre aquellos funcionarios que pueden 
beneficiarse de la compra directa de 
productos en las tiendas militares y 
cantinas operadas por la Guardia 
Nacional de Puerto Rico; atemperar a 
legislación vigente; y realizar correcciones 
técnicas y de estilo. 
 
 

P. del S. 1027 
 

 
 
 
 
 
 

(Por el señor  
Rivera Schatz) 

 EDUCACIÓN, ARTE Y 
CULTURA; Y DE 

TRABAJO Y 
RELACIONES 
LABORALES 

 
 

(Con enmiendas en el 
Decrétase y en el Título) 

 
 

(Informe Conjunto) 

 Para añadir un nuevo Artículo 2.12 y 
reenumerar el actual Artículo 2.12 como 
2.13, respectivamente, de la Ley 158-1999, 
según enmendada, conocida como “Ley 
de la Carrera Magisterial”, a los fines de 
establecer un plazo máximo de noventa 
(90) ciento ochenta (180) días para las 
revisiones salariales; pagos retroactivos 
automáticos desde la fecha de elegibilidad 
y un portal digital para el rastreo de 
solicitudes; y para otros fines 
relacionados. 
 
 
 

P. del S. 1053 
 

 
 
 
 
 

(Por la señora  
Soto Aguilú) 

 CIENCIA, TECNOLOGÍA 
E INTELIGENCIA 

ARTIFICIAL 

 
 

(Con enmiendas  
en el Decrétase) 

 
 
 

 Para regular la publicidad mediante el 
uso de Inteligencia Artificial en el 
mercadeo; exigir la divulgación clara y 
obligatoria cuando el contenido 
publicitario sea generado por IA; proteger 
a los consumidores de engaños y 
confusiones; y para otros fines 
relacionados. 

 

 

P. del S. 1208 
 

 
 
 

(Por el señor  
Rivera Schatz) 

 
(Por Petición) 

 GOBIERNO 

 
 
 

(Con enmiendas  
en el Decrétase) 

 Para declarar el mes de noviembre de 
cada año como el “Mes de la 
Concienciación y Prevención de la 
Sexualización de los Menores de 
Edad” en Puerto Rico, con el propósito de 
promover, concienciar, educar sobre la 
importancia de proteger el desarrollo 
saludable de la niñez y la adolescencia; 
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fomentar iniciativas de prevención y 
sensibilización que contribuyan a 
salvaguardar el bienestar de los menores 
de edad; y para otros fines relacionados. 

 
 
 

P. del S. 1248 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

(Por el señor  
Rivera Schatz) 

 
 
 

 TRANSPORTACIÓN, 
TELECOMUNICACIONES, 
SERVICIOS PÚBLICOS Y 

ASUNTOS DEL 
CONSUMIDOR; Y DE 

SEGURIDAD PÚBLICA 
Y ASUNTOS DEL 

VETERANO 
 

 
 
 
 
 
 

(Con enmiendas en la 
Exposición de Motivos;  

en el Decrétase  
y en el Título) 

 
(Informe Conjunto) 

 
 

 Para enmendar los Artículos artículos 2.34, 
22.02 y 23.02 de la Ley 22-2000, según 
enmendada, conocida como “Ley de 
Vehículos y Tránsito de Puerto Rico”, 
para proveer beneficios adicionales a los 
veteranos y veteranas recipientes de la 
Orden del Corazón Púrpura, en lo que 
respecta al pago de peajes y de a los 
derechos anuales a pagar, sobre los 
vehículos registrados a su nombre y que 
cuenten con la tablilla especial; y para 
otros fines relacionados. 
 

R. C. del S. 90 
 
 
 
 
 

(Por el señor 
Hernández Ortiz,  

la señora  
González Huertas, 

 el señor  
Dalmau Santiago, 

 el señor  
Santiago Rivera 

y la señora 
Álvarez Conde) 

 
 

 INNOVACIÓN, 
REFORMA Y 

NOMBRAMIENTOS 

 

 
 
 

 
 

(Con enmiendas en la 
Exposición de Motivos;  

en el Resuélvese  
y en el Título) 

 

(Segundo Informe) 

 Para ordenar al Gobierno del Estado Libre 
Asociado de Puerto Rico que siguiendo 
los parámetros del HR 5168, conocido 
como ‘‘Puerto Rico Nutrition Assistance 
Fairness Act’’, presentada en el Congreso 
de los Estados Unidos para consideración, 
proceda de inmediato  a través del 
Departamento de la Familia y en 
coordinación con la Administración de 
Desarrollo Socioeconómico de la Familia 
(ADSEF), el Departamento de Agricultura 
de Puerto Rico y cualquier otra agencia 
pertinente a iniciar las gestiones 
necesarias para presentar al Secretario de 
Agricultura de Estados Unidos su plan de 
operación, incluyendo un plan de 
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transición al Programa de Asistencia 
Nutricional Suplementaria conforme a la 
sección 4(a) de la “Food and Nutrition Act 
of 2008”, conocida en español como la 
“Ley de Alimentos y Nutrición de 2008”. 
 
 
 
 

P. de la C. 1207 
 
 

 
 

(Por el señor  
Méndez Nunez  

y el señor  
Parés Otero) 

 
 
 

 GOBIERNO; Y DE 
ASUNTOS 

MUNICIPALES 

 

 
 

(Con enmiendas en la 
Exposición de Motivos 

y en el Decrétase) 
 
 

(Informe Conjunto) 

 Para crear la “Ley para la Colaboración 
Municipal en la Instalación, Reparación, 
Mantenimiento y Modernización del 
Sistema de Alumbrado Público”; 
establecer la política pública en torno a la 
instalación, reparación, mantenimiento y 
modernización del alumbrado público; 
establecer el marco regulatorio para los 
Acuerdos de Colaboración entre los 
municipios y el operador del sistema 
eléctrico; establecer las responsabilidades 
y deberes de las entidades concernidas;  y 
para otros fines relacionados. 
 

R. C. de la C. 302 
 
 
 
 
 
 
 
 

(Por el señor  
Méndez Núñez) 

 
 

 
 
 
 
 

 GOBIERNO 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

(Con enmiendas en la 
Exposición de Motivos 

y en el Resuélvese) 
 

 Para ordenar al Departamento de 
Transportación y Obras Públicas del 
Gobierno de Puerto Rico a transferir por 
el precio nominal de un dólar ($1.00) al 
Municipio de Culebra los predios de 
terrenos donde ubica el Sistema de 
Relleno Sanitario del Municipio de 
Culebra localizado en la PR-251, km 2.3, 
en el barrio Flamenco del citado 
municipio; establecer que dicha 
transferencia será sin sujeción a las 
disposiciones de la Ley 26-2017, según 
enmendada, conocida como ‘’Ley de 
Cumplimiento con el Plan Fiscal’’; y para 
otros fines relacionados.    
 



5 

MEDIDA  COMISIÓN  TÍTULO 

R. C. de la C. 374 
(A-123) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

(Por el señor  
Méndez Núñez  

y la Delegación del 
PNP) 

 
 

 
 
 
 
 

 HACIENDA, 
PRESUPUESTO Y 

PROMESA 

 
 

 
 
 
 
 
 

(Con enmiendas en la 
Exposición de Motivos; 

 en el Resuélvese  
y en el Titulo) 

 

 Para enmendar la Resolución Conjunta 
del Fondo General del Gobierno de Puerto 
Rico para el Año Fiscal 2026, aumentando 
el presupuesto de trece mil noventa y 
cinco millones trescientos quince mil 
dólares ($13,095,315,000) a trece mil 
setecientos treinta millones ochocientos 
setenta y tres mil veintinueve millones 
ochocientos treinta y un mil dólares 
($13,730,873,000) (13,729,831,000), 
mediante la asignación de fondos del 
Fondo General del Tesoro Estatal para 
sufragar gastos del Gobierno de Puerto 
Rico correspondientes al año fiscal que 
termina el 30 de junio de 2026; y para 
incluir, además, como parte del 
Presupuesto General para el Año Fiscal 
2026, una asignación de quinientos 
cincuenta ochenta y ocho mil dólares 
($558,000) ($588,000), provenientes de 
sobrantes de años anteriores del Fondo 
General del Tesoro Estatal, para reponer 
la asignación destinada al pago del 
Instrumento de Valor Contingente del 
Arbitrio del Ron, y para otros fines.  
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SENADO DE PUERTO RICO

P. del S. 520
INFORMEPOSITIVO

/P Affie septiembre de2025

AL SENADO DE PI,JERTO RICO:

La Comisi6n de Innovaci6ry Reforma y Nombramientos del senado de puerto

Rico, previo estudio y consideraci6n del p, del s. 5z), recomienda a este Alto Cuerpo su
aprobaci6ry con las enmiendas contenidas en el entirillado electr6nico que se acompafia.

ALCANCE DE LA MEDIDA

EI P. del s' 520 tiene como objetivo erunendar el inciso (q) del Ardcuro 3 y el inciso
(a) del ArHculo 12 de la t ey N6m. lOLTnT, segrln enmendada, conocida como ,,Ley de
la oficina de servicios l,egislativos de la Asamblea kgislativa de puerto Rico,,, a los
fines de disponer de manera prospectiva la responsabilidad de la oficina de servicios
Legislativos de difundir en formato de audio aquellas medidas legislativas de alto inter€s
pdblico presentadas en la Asamblea Legislativa con el prop6sito de que sean accesibles

a la poblaci6n con alg(n grado de discapacidad funcional que asl lo requiera; y para otros
fines relacionados.l

I V6ase, Tltulo del P. del S. 520

GOBIERNO DE PUERTO RICO

{
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INTRODUCCI6N

la exposici6n de motivos del P. del S. 520 seflala que la Asamblea l,egislativa ha

desarrollado, a lo largo de los afios, rrn rrnrco jurldico dirigido a g.uantizar el acceso

igualitario de todo ciudadano a los servicios pdblicos, particularmente para las personas

con diversidad funcional. con este obietivo, se han promulgado diversas leyes, entre ellas

la ltey Nrlm. 97-2W, que cr€a la Administraci6n de Rehabilitaci6n Vocacional; la l,ey

N(rm. 56'2018, que incorpora cursos de lenguaje de sefias en el currlculo escolar; la Ley

Ntm. 173-2018, que establece la Carta de Derechos de la Comunidad Escolar Sorda; la

Iey Nfm. 139-2014, que desarrolla el Programa de la Industria de Ciegos y personas con

Impedimentos; la l*y 57-196, que regula los servicios educativos integrales para

personas con impedimentos; y ta l,ey NdrrL 81-196, que garantiza la igualdad de

oportunidades de empleo. Todas estas iniciativas buran promover la rehabilitaci6n

social y econ6mica, la autosuficiencia y la plena integraci6n de las personas con

diversidad funcional.

la medida destaca que el acceso a la informaci6n prlblica es esencial para el

ejercicio pleno de los derechos ciudadanos. EI Tribunal Supremo de Puerto Rico ha

reconocido este acceso como un derecho constitucional, Intimnmente relacionado con la

libertad de expresi6n y con el principio democr6tico de que los ciudadanos deben tener

Ia capacidad de firalizar la gesti6n gubemamental y evaluar el desempeflo de los

funcionarios pfblicos. Adem6s, la libre expresi6n presupone aqceso a informaci6rl

condici6n indispensable para analizar, juzgar y ocigir remedios a posibles agravios

gubemamentales.

Segrln datos del Csrso de los Estados Unidos, en Puerto Rico residen

aproximadamente 200,000 personas con dirapacidad visual severa o ceguera, lo que

representa cerca del seis por cimto de la poblaci6n. Por esta ruz6n,la medida dispone

q
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como parte del estudio y evaluaci6n del p. del s. 52e la comisi6n de Innovaci6rl
Reforma y Nombramientos del senado de puerto Rico, (en adelante ,,comisi6n,,), 

como
parte del estudio y evaluaci6n del p. del s. 52e cont6 con los memoriales explicativos de
la oficina de servicios r,egislativos (osl) y a la oficina de presupuesto de ra Asamblea
Legislativa (OPAL).

OFICINA DESERVICIOS LEGIS os( L)

El memorial uplicativo de la oficina de servicios r*gislativos (o6L) sefrala
que no existe impedimento legar para la aprobaci6n del p. del s. 520 y recomienda
su aprobaci6ry aunque resalta ciertos aspectos operacionales y firares que deben
coruiderarse' [a medida propone que las "medidas legislativas de alto interes
prlblico presentadas en la Asamblea Legislativa,, sean difundidas en formato de
audiq mediante un sistema que permita un acceso 69 y sencillo. si bien el acrceso

estar6 disponible para cualquier persona, se dar6 prioridad a las personas ciegas
o con algrln grado de discapacidad visual.

l^a OSL o<plica que, de forma proactiva, ya publica las medidas legislativas
y ohos documentos en Ia plataforma SUTRA, la cual es compatible con

+

que la oficina de servicios r,egislativos implemente mecanismos para difundir, de
manera prospectiva, las medidas legislativas de alto inter€s pdblico en formato de audio.
Esta herramimta permith6 un acceso 6gil y efectivo a la informaci6n gubernamentar,
beneficiando no solo a las personas con dirapacidad visual, sino tambi6n a cualquier
ciudadano con limitaciones que dificultm Ia lectura o el uso de medios tradicionales.2

ANALISIS DE LA MEDIDA

2 V€ase, Exposici6n de Motivos del p. del S. 520.
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herramientas de lecfura y conversi6n de texto a voz disponibles para los sistemas

operativos Windows y Mac. Actualmente existen programas gratuitos como

NVDA, Sistetna SercteN Apple VoieOoer, TakBack y Pruilene Screm Readcr, que

permiten a personas con discapacidad visual accedo a informaci6n prlblica en

formato de audio o braille, optimizando asl la accesibilidad digital.

No obstante, el memorial aclara que cumplir con la obligaci6n especlfica

que plantea la medida requerirla redisefiar la plataforma SUTRA para integrar un

sistema automatizado de difusi6n en formato de audio. Este proceso implicarla un

desembolso siggrificativo de fondos y ajustes tecnol6gicos sustanciales. AdemAs, la

O6L advierte que cualquier iniciativa que conlleve un impacto fiscal sobre el

presupuesto de la Legislatua debe cumplir con los par6metros establecidos en la

l,ey PROMESA, lo que requiere la certificaci6n y aprobaci6n de la funta de

Supervisi6n Fiscal.

En este contexto, la OSL recomienda solicitar un an6lisis econ6mico a la

Oficina de Presupuesto de la Asamblea tegislativa (OPAL), con el fin de

determinar con precisi6n el efecto que la implementaci6n del p. del s. 520 tendria

sobre el presupuesto de la Rama Legislativa y, en particular, sobre la propia OSL.

sefiala que acfualmente no cuenta con los recursos econ6micos ni humanos

necesarios para rediseffar la platafomu y cumplir plenamente con lo propuestq

por lo que la aprobaci6n de fondos adicionales serta esencial para su ejecuci6n.

El memorial concluye reafir:rrando que, de asignarse los recursos

requeridos, la OSL estarfa en posici6n de redisefiar la plataforma SUTRA y

cumplir con la responsabilidad de difundir las medidas legislativas de alto inter€s

p(rblico en formato de audiq beneficiando principalmente a las personas ciegas o

con discapacidad visual, asi como a okos ciudadanos con limitaciones funcionales.

a=



Finalmente, incluye un anejo con enmiendas t€cnicas sugeridas al texto de la
medida para fortalecer su arcance y as€gurar er cumplimiento con las nomus de
redacci6n legislativa del Senado.3

Ialonnc Positiw sohrc d p. d.t S. SZO

Combiin de lnnaaciin,
kfonna y Nombranimtu

Pdgina 5

LEAE

(OPAL)

EI informe de Ia oficina de presupuesto de la Asamblea Legisrativa (opAL)
evalda el impacto fiscal del p. der s. 52e que propone que las medidas legisrativas
de dto inter6s p0blico presentadas en la Asamblea t egislativa se6 difi,dirras gn

formato de audio para facilitar su acceso a toda la ciudadanla, con prioridad para
las personas con discapacidad visual. Ia opAL explica que, de acuerdo con el
Artrculo 3 de Ia ley N6m. 10r-2017, la oficina de servicios kgislativos (o6L) tiene
la responsabilidad de recopilar y publicar en su portal los proyectos de ley y
resoluciones, tarea que achralmente realizl msfiante el sistema Onico de Tr6mite
Legislativo (SUTRA).

El infomre detalla que, segrln el memorial explicativo de la O6L, Ia
plataforma sUTRA publica las medidas legislativas en formatos compatibles con
herramientas de lectura y conversi6n de texto a voz, disponibres en sistemas
operativos Windows y Mac. Asimismo, menciona que existen programas gratuitos
que permiten a las personas con discapacidad visual acceder a la informaci6n,
como lectores de pantalla y aplicaciones de texto a voz. Sin embargo, la O6L
advierte que para cumplir con lo dispuesto en la medida serla necesario modificar
surRA para integrar una funcionaridad que permita escuchar y derargar er audio

3 V6ase Memorial Explicativo de la Oficina de Servicios L,egislativos sobre el p. del S. 520

<{r-



Inforne Positioo s&rc el P. ilcl S. 520
Comision dc Innuo$i6n,

Rclorna y Nortrmimtos
Pdgru 6

de las medidas legislativas. Esta adaptaci6n implicarla la incorporaci6n de un
sisterna especializado de Texto a Voz (ITS).

la OSL tambi6n identific6 la necesidad de conkatar personal t€cnico

adicional para supervisar y garanizar la calidad de los audios generados. para

estimar los costos asociados, la opAL utiliz6los parametros establecidos en el plan

de clasificaci6n de Puestos y Estructua salarial de la oficina de Administraci6n

y Transformaci6n de Recusos Humanos (OAmff. Adem6s, la OpAL adopt6las

proyecciones realizadas previamente en el lnforme opAL 2o2L7M, emitido en

relaci6n con el P. del S. 633, una medida con disposiciones similares.

Con base m esta informaci6ru la OpAL concluye que el impacto firal
estimado para impleurmtar el P. del S. 520 ascimde a $100,00g. Destaca, no

obstante, que la osl- no cuenta actualmente con los fondos necesarios para llevar

a cabo la propuesta, por lo que serla indispensable solicitar la reprogramaci6n

presupuestaria o incluir una partida especlfica m el presupuesto del afio fiscal

N27.1

HALLAZGOS Y RECOMENDACIONES

Tras evaluar la exposici6n de motivos, el memorial explicativo de Ia o6L y el

informe de la oPAL, la comisi6n de Innovaci6ry Reforma y Nomb,ramientos del senado

de Puerto Rico, entierrde que el P. del s. 520 es una medida necesaria y c6nsona con la
politica piblica vigente en materia de accesibilidad, inclusi6n y transparencia legislativa.

su aprobaci6n facittara que las personas con discapacidad visual y otros sectores con

'V€ase Oficina de Presupuesto de la Asamblea kgislativa (2025). Inlorme sobre el Proyecto del Senado
520 (20 Asanblea Legislativa) que propone enmendar la Ley 101-2017, a los fines de requerir que la
Oficina de Servicios kgislativos difunda en formato de audio, aquellas medidas legislativas de alto
inter'6s p(blico. Disponible en: Dr.sov

4r
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limitaciones funcionales participen activamente en los procesos democrdticos,
garantizando igualdad de condiciones para acceder a la informaci6n p(blica.

Asimismo, la aprobaci6n del proyecto tendr6 un impacto social altamente
positivo, ya que fortalece el principio democratico de acceso igualitario a la inforrraci6n
prlblica, fomenta Ia haruparencia institucionar y amprla ros canares de participaci6n
ciudadana. Esta medida permitir6 que todos ros ciudadanos puedan conocer, evaluar y
fiscalizar la gesti6n gubemamental de forma m6s efectiva, promoviendo una relaci6n
mds cercana entre la Asamblea Legislativa v el pueblo.

Ciertamente, y como se desprende del memorial explicativo de la O6L y del
informe de la oPAl la implementaci6n de Ia presente medida conlevarra un impacto
presupuestario. No obstante, en este caso dicha inversi6n reviste un carecter
trascendental para er fortarecimiento de Ia polrtica prlblica de inclusi6n y la protecci6n
del derecho constitucional de acceso a la informaci6n. por ello, es importante encaminar
con firmeza las gestiones necesarias que garanticen Ia plena implantaci6n de la medida,
en cumplimiento de su deber con Ia democracia y la igualdad de derechos de todos Ios
ciudadanos.

IMPACTO FISCAL MUMCIPAL

En cumplimiento con el ArHcul o l.NZ de la l,ey Nrlm. 102_202O segrln
enmendad4 conocida comq ,,C6digo Municipal de puerto Rico,,, la Comisi6n de
Innovaci6n, Reforma y Nomb,ramientos del senado de puerto Ricq certifica que el p. del
s' 52o no impone una obligaci6n econ6mica en el presupuesto de los gobiemos
municipales.

4--
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CONCLUSION

El P. del S. 5Z) constituye un avance importante en la protecci6n del derecho de

acceso a la informaci6n pdblica y en la promoci6n de la inclusi6n social de las persotras

con discapacidad visual y otras condiciones funcionales. I.a medida fortalece la

karuparencia gubemamental, fomenta la igualdad de oportunidades y facilita la

integraci6n plena de todos los ciudadanos en los procesos democreticos.

POR TODO LO ANTES UPLTESTO, la Comisi6n de Innovaci6ry Reforma y

Nombramientos del Senado de Puerto Rico, previo estudio y consideraci6ry recomienda

a este Honorable Cuerpo la aprobaci6n del P. del S. 52Q con las enmiendas incluidas en

el Entirillado Electr6nico que se acompafra.

RESPETUOSAMENTE SOMTTIDO,

Thomas Rivera Schatz
Presidente
Comisi6n de Innovaci6n,
Reforma y Nombramientos
del Senado de Puerto Rico

c
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Referillo a la Comisi6a de Innaacion, Relonu y Nonbrmientos

1' Sesi6n
Ordinaria

ilPiOSICI6N DE MOTIVOS

Ia Asamblea lrgislativa ha creado un manco jurldico a trav€s de loe aflos para
viabilizar el acceso igualitario de todo ciudadano a los servicios prlblicos. con este firg
se han desarrollado numerosas iniciativas para eliminar las barreras que impiden a los
ciudadanos con diversidad funcionar obtener una educaci6n bdsica, un ernpleo
productivo, acceso general a los servicios bdsicos o alcanzar una vida prena m las
distintas facetas de la sociedad.

Entr€ estas, se encuentran Ia Ley N6m. q7-?ffo.gin enmerulub que crea la
Administraci6n de Retrabilitaci6n vocacional (ARV) para la rehabilitaci6n de personas

*

LEY

Para enmendar el inciso (q) del ArHculo 3 y el inciso (a) del Aruculo 12 de la ley Nr1m.
707-2017, *Ein enmendada anocida como "Ity de ta olcina de seruicios ltgisitiaos de
h Asamblca ltgipbtioa de puerto Ria" a los fines a" ai"pono---rro" l@Etir"
la responsabilidad de Ia Oficina de Servicios Legislativos de difundir en'forrnnto de
audio aquellas medidas legislativas de alto inter6s prlblico presentadas en Ia
Asamblea Legislativa con el prop6sito de que sean accesibles a la poblaci6n conagil Slao de discapacidad funcional que asl lo requiera; y para otros fines
relacionados.
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Dentro de todos estos procesos, el acceso de las personas con diversidad

funcional a la informaci6n p(rblica resulta esencial para el ejercicio pleno de sus

derechos, al igual que ocurre con todo oho ciudadano.

El derecho de acceso a la informaci6n ptblica ha sido reconocido por el Tribunal

Supremo de Puerto Rico como uno fundamental.l la naturaleza constitucional de este

derecho se sostiene sobre el prirrcipio democr6tico de que todos loo ciudadanos deben

conocer y tener acceso a la informaci6n ptblica de rlanera que puedan fiscalizar la

gesti6n de su gobiemo y evaluar el desempefio de sus funcionarios. El acceso a

informaci6n permite, adem6s, a todos los ciudadanos tmer la misma oportunidad de

participar de los programas y servicios que ofrece su gobiemo, entre otros asuntos.

Sobre el tema del derecho de acceso a la informaci6n, en el ar(culo Aruilisis de las

brys 122 y 141.: iDatos Abiertos y Transpmmcia o Datos Ctrrados y OpacidadT s€ expnesa

muy acertadammte:

r V6ase, Soto v. Srio. de Justicia, 112 DPR 47, 485 (1982).

+

con impedimentos ffiicos o mentales; la ky Ndm. *2IJ18, Ley Wo incluir anrss ile

bnguaje de sfias m el cutriculo ilc las escuelas del Dqartmmlo de Educacion de hterto Rict,

para facilitar la comunicaci6n con las personas sordas; la ky Nr1m. 7n-2078, que crea

la @a ile Derec;llos ilc la bmuniilail Esrr,iair Sorih o on lmpedimmto Auititioo en Puerto

Rico; la I*y Nr1m. 139-2014, lry dd Programa ile la lnilustria de Cicgos y Perwnas con

lmryilimcntos Fisias, Mentales y ilel Dewnolb; la Ley 51 de 7 de finio de796, lzy dc

Seruicios Educatioos Integralcs para Per*nas un lmpeilimmtos; y la Ley Nrlm. 81 de 27 de

julio de 1996, Izy de lguddad de Oprtuaidades ile Empleo para Personas con lmpedimentos.

Todas estas iniciativas tienen como norte asistir en la rehabilitaci6n social y econ6mica

de las personas con diversidad funcional para que puedan alcanzar sus metas, ya sea la

de lograr un empleo remunerado, mejorar su calidad de vida, desarrollar

autosuficiencia, relorzar su autoestima, o integrarse o reintegrarse plennmente a la

comunidad.



Aunquc la rcalidad atidima puertoniquefia por muchos afos * ha cmacterimdo

"por la auwtcia dc bgislaciot y rcglanentacian que espcifiquc el anno, cuindo y
tkinilc * pruile tercr acen a iaformacihn z sr rribuaal supremo rcanuci| amo
dcrecho constitucional el acceso a la informaci1n priblicten Soto o. Seoetaio ile
Iusticia.t Ailetruis, expreil que existe una telacihn muy estreclu eatrc el iletecJo a

ln libe expnsihn y la libertd de infomaciott. Es0o es asi ya quc ,,[s]in

anocimimto ile hcdas no * Wde juzgar; tampoo x puedc[n] erigir rcmedios a

hs agrarios gufumammtabs mediante los proedimientos judiciarcs o a trmis ircl
ptoeso de las urnas codn cantro [4] afios,,.t Es decir, paru que el pueblo ejerza

sustantioamente su ibrcdo furulamental a la librc exVrcsifin, es una
condicidn sine qua non quc diclas ciudadmos tt:ngan aceso a h infonnacion

publira, pues la libre erpesihn pesupne ace* a elh.

Es esta infonnacifin Ia que ynnite que cnifu, ciuiladano tenga tn cowidad de

"eoaluar, analimr y @mparar informacion quc rcxlte tenibncias, esfudisticas, o

pattones qw muestten desigualdades y itesafos eanfimicos y ociales, asi amo
eufulcnciw eI ptogre* en el suministro dc xmicios yiblias e*nciabs,,.s

como corolario a las expresiones de Nuesko Mds AIto Foro, Ia informaci6n
pfblica tiene que ser accesible de manera 6gil y senc la para garantizar su
disponibilidad a toda persona, sin importar las limitaciones que pueda tener en
t6rminos de diversidad funcional.

Dentro de este hasfondq es preciso destacar que los ciudadanos no vidmtes
representan una gran parte de la poblaci6n de puerto Rico con diversidad funcional.
Incluso, seg(rn Ias estadlsticas del c-enso poblacional de ros Estados unidos, en puerto
Rico viven cerca de doscientas (2m) mil personas con discapacidad visuar severa o

2 cits co cl origiml: Josd M6rouez Rcys , 5 -sas que debes saber sobte el derecho a infornaciin en pueno Ri<o,MICR.JURI,S (25 dc 
"gost" 

ad zorc), htFollrrai..i".i*it.*ni"dis;osasrs-*.".a*-dcbcs-sabcr-sobracl-
dcrecho-a-informacion-cn-pucrto-rico/.
r CitE co el originrl: bto v. Srio. de Justicio, t l2 DpR 4Z?, $5 (19E2).. Id-
t Id.

v

3
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Entendemos que mediante esta iniciativa adelantamos significativamente en la

ruta que Puerto Rico ha trazado hacia el acceso lranco a la inlormaci6n prlblica y la

plena integraci6n social de nuestros ciudadanos con diversidad funcional.

DECRE"TASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATTVA DE PUERTO RICO:

Secci6n 1.- Se enmienda el inciso (q) del Ardculo 3 de la ky Nr1m. 101-2012

2 vs n enmendada. anocida amo "Lev de la Oficina dc Seroicios Il latiws ile la Asambba

I

3 ksisbtioa ile Puerto Rio", para que se lea como sigue:

4 " Aficulo 3.- Funciones y Facultades

5 l,a Oficina de Servicios Legislativos, como organismo de apoyo al quehacer

6 legislativo tendrd las siguientes funciones y facultades:

7 (a)...

8 ... +

ceguera; lo que representa cerca del seis (5) por ciento de nuestra poblaci6n por tal

raz6n, las necesidades particulares de este sector de la poblaci6n requieren que

exploremos todas las avenidas posibles para facilitar su acreso a servicios p(rblicos, y en

lo pertinente a esta medida legislativ4 el acceso a informaci6n p6blica. Con este firp

esta Asamblea kgislativa ptomueve esta ley para ordmar a la Oficina de Servicios

l*gislativos, OSI que implemen@ de manera prospectiva, los mecanismos necesarios

para que las medidas legislativas de alto interds prlblico presentadas en la Asamblea

l,egislativa y publicadas por la OSL est€n disponibles en formato de audio, accesible de

rnnera 6gil y smcilla p.ra uso de la poblaci6n que asl lo requiera. Este recurso

proveer6 una valiosa heramienta de acceso a informaci6n que ser6 de beneficiq no solo

a las personas con algtln grado de discapacidad visual o ceguera, sino a toda la

poblaci6n que padezca alguna modalidad de diversidad furrcional o de cualquier

condici6n que de alguna manera le dificulte o impida la lectura o el uso de los sistemas

usuales.
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I (Q Recopilar y clasificar todo proyecto de l4r, resoluci6n concurrente o

resoluci6n presentado m la Asamblea kgislativa y describir brweurente su prop6sito,

a fin de difundir dicha inlorrraci6n m el portal cibern&ico de la Oficirra de Servicios

L,egislativos de manera tal que [dlcha inforrraci6n] la misnrl est6 disponible para los

funcionarios de la Asamblea Legislativa y el p{rblico m gmeral.

Aqucllas rcdillas lcgislatioas de alto int,ris piblia prc**adas m la Awnblea

lzgislatioa vrdn difurulidas, admtds, en formato ile ruitb, nuiliaate un sisbma que prmita su

aeeso dgil y vtrcillo. El acen a la infunnoci6n en fornato ile auilb estatd dispttibb a atalEtbr

wrwu; dando prioidad en eI us, ile *r tue*rio, a las pr*nas ciegas o on atgiln grano dc

disclpacidad visual, o ott cualqui* modalidad dc dioercidad funciorul o onilicifin que ilc

alguna nnera le difaib o ittrida la lcc:tura o el u* ilct sistcma usial ilc aceso a infonnaci1n.

(r) "

secci6n 2.- se enmienda eI inciso (a) del ArHcuIo 12 de la rry N6m. rot-|{r7,

se dada, de la cina de de Ia

Izgislatioa dc Puerto Ria" . para que se lea como sigue:

"ArUculo 12.- Exclusi6n de ciertas leyes

(a) Todo reglammto requerido por esta Ley o cuya adopci6n sea necesario para

el funcionamiento y operaci6n de la oficina de servicios rrgislativos estar6 exento de

las disposiciones de la pey N(m. 170 de 12 de agoato de r*,l lzv JB-2077, .*gttn

enmendada, conocida como ra "I*y de procedimiento Adminishativo uniforme del

Gobierru dc Pueilo Ria" , o de cuarquier ley posterior que sobre ros procedimientos

administrativos Ia Asamblea kgislativa hubiera de aprobar.
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(b)..."

Secci6n 3.- Ia enmienda a la ley Nlim. 1m-2mz *Eln enmendada. conociila amo

"In dc la Oficina de Seruicios Izsislathns ile h Asamblea brislatioa ile Puerto Rico"

dispuesta en la Secci6n 1 de esta l.ey se aplicar6 de manera prospectiva a la aprobaci6n

de esta ley.

Seccidn 4.- Ia Oficina ile Servicios Iz tendrd un tdrmino de cimto ochenta

)

3

4

5

6

7

8

9

10

contados a la de tat o

rcglammtaci6n anesoonilimtu y ,?alizct toilas las gestiorus ailminishttivas, oryracionatcs y

grc touestarias nc@sarias Dala su efectioa imolcntac in.

Secci6n,L 5.- Vigencia

Esta Ley entrard en vigor inrnediatamente despu€s de su aprobaci6n.11

c--
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AL SENADO DE PI,JERTO RICO:

la comisi6n de seguridad Priblica y Asuntos del veterano del senado de puerto
Rico, previo estudio y consideraci6n del P. del s. 897, recomienda a este AIto cuerpo su
aprobaci6n con las enmiendas contenidas en el entirillado elech6nico que se aco*f"nu.

ALCANCE DE LA MEDIDA
qfl,,,

El P. del S. 897 propone "enmendar el Ar(culo 6 de la Ley Nrim. 23_1991, segrln
enmendada, conocida como "ky del Fideicomiso Institucional de Ia Guardia Nacional
de Puerto Rico", a fin de incluir a los policlas municipales y a los oficiales de Custodia
entre aquellos funcionarios que pueden beneficiarse de Ia compra directa de productos
en las tiendas militares y cantinas operadas por la Guardia Nacional de puerto Rico;
atemperar a legislaci6n vigente; y realizar correcciones t€cnicas y de estilo',.

INTRODUCCION

_ S"1g" de la Exposici6n de Motivos de la medida que ,,[]os integrantes de los

!""tpT de Policla Municipal prestan un valioso servicio i sus respecuvJs municipios,
sirviendo en muchos casos como Ia primera respuesta ante sifuaciones en las cuales estd
en juego el orden social, la seguridad y la protecci6n de la ciudadanla. En sus
gbljslcignel sirven de apoyo y complemento a rabor que rinden ros integrantes de la
Policia de Puerto Rico en la lucha por combatir et crimen. Asimismo," los policias
municipales son los funcionarios m6s cercanos y accesibles a los ciudadanor'"r, 

"r,,
1a.lec$vas 

comunidades, por lo que gozan, de ordinario, de la confianza y respeto de
todos los estratos de Ia sociedad. sin lugar a duda estos abnegado, i rrr.i,o*rio,

CRIGINAT

3'" Sesi6n
Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
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El policla municipal, junto con su contraparte po[cla estatal, expone a diario su
vida en el cumplimiento de su deber, enfrentando las exigencias de su cargo en ar,rs de
garar:th?at la protecci6n de la vida y propiedad de la ciudadanla, aun cuando ello
signifique asumir esa resporuabilidad enfrentando limitaciones frecuentes para en el
ejercicio de sus funciones.

De oEa parte, los oficiales de custodia del Departamento de Correcci6n y
Rehabilitaci6n tienen la responsabilidad principal de mantener el orden y la seguridad
denho de las instituciones penales. Esto incluye custodiar a los confinados, supervisar
sus movimientos y actividades, y garantizar el cumplimiento de las nonnas y
reglamentos de la instituci6n. En el eiercicio de sus obligaciones deben Prevenir
disturbios, proteger a las personas y la propiedad en las instalaciones y rea\zar
inventarios de las pertenencias de los confinados. Asimismo, tienen el deber de intervenir
en situaciones de conflicto o emergencia para evitar agresiones y Proteger la seguridad

de todos en la instituci6n.

\{h Estos abnegados funcionarios participan tambi6ru en adici6n a sus

responsabilidades generales, de la planificaci6n y ejecuci6n de programas de

rehabilitaci6ru asl como en la preparaci6n y presentaci6n de informes sobre el

comportamiento y las necesidades de los confinados en beneficio de estos y de la

insHiuciOn. Realizan su labor con un alto sentido del deber, con responsabilidad y con

respeto y empada por los confinados que custodian.

EI reconocimiento del que gozan los policlas municipales y los oficiales

correccionales en Puerto Rico es amplio y mayoritario' Sin embargo, la Asamblea

trgislativa considera que no debe pemranecer en el mero reconocimiento, sino que

delemos buscar avenidas prua que ello se traduzca en salarios justos y mayores

beneficios, acordes con las grandes responsabilidades que Pesan sobre sus homtros' Si

bien reconocemos que Pue*o Rico atraviesa Por una diflcil situaci6n econ6mica, que

impide a la mayoria de los municipios y al gobiemo hacer justicia a estos funcionarios,

consideramos que, en la b(rsqueda de it"^"tir"t, debemos ofrecerles la posibilidad de

ahorros significativos mediar,jte el beneficio de compra en tiendas o cantinas militares de

la Guardii Nacional. Lo anterior, constituira un alivio econ6mico para estos dedicados

f,rrr.iorr"rios y tes servir6 de es(mulo y motivaci6n para continuar rindiendo la labor de

excelencia a la que nos tienen acostumbrados'

representan una herramienta imprerindible en la prevenci6ry procesamiento y
encausamiento de la actividad criminal y el mantenimiento de la ley y el orden en
nuestras comunidades.
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t\tl,'

la Asamblea t egislativa considera meritorio, asI como un acto de justicia y
reconocimiento, concder a los policlas municipales y los oficiales de custodia los
beneficios de comprar en las tiendas y cantinas de la Guardia Nacional de puerto Rico".

ANALISIS Y DISCTJSI6N DE LA MEDIDA

La Comisi6n de Seguridad Riblica y Asuntos del Veteranq atendiendo su
responsabilidad y deber ministerial en el estudio y evaluaci6n del p. del s. g9Z solicit6
memoriales explicativos a las siguientes agencias o entidades: Guardia Nacional de
Puerto Rico (GNPR), Federaci6n de Alcaldes (FA), Asociaci6n de Alcaldes (AA),
Departamento de Correcci6n y Rehabilitaci6n (DCR), Departamento de Hacienda (DH),
oficina de Gerencia y Presupuesto (oGP) y a la oficina de presupuesto de la Asamblea
kgislativa (OPAL).

sin embargo, al momento de redactar este Informe no se hablan recibido los
comentarios solicitados a la Federaci6n de Alcaldes (FA), Departamento de Hacienda
(DH), oficina de Gerencia y Presupuesto (ocp), ni de la oficina de presupuesto de la
Asamblea L"egislativa (OPAL).

_ 
A continuaci6ry presentamos de forma sintetizada las expresiones emitidas por las

agencias o entidades que pres€ntaron sus comentarios, sefialando particularmente sus
recomendaciones.

Guardia Nacional de puerto Rico (GNpR)

El Fideicomiso Institucional de la cuardia Nacional de puerto Rico compareci6
ante la Comisi6n p a expresar su respaldo al p. del s. g97. la comunicaci6n fue Jurritapor su Principal oficial F,jecutivo,- quien agradeci6 la oportunidad de presentar
comentarios y recomendaciones sobre la medida. En su memorial, la institucion
manifest6 que el prop6sito de su comparecencia era expresar el firme apoyo al proyecto
y proponer enmiendas inclusivas que, a su juiciq fortalecerlan la posicion de pu..to Ri.o
como socio estrat6gico en la defensa nacional.

Ia ponencia comienza detallando la misi6n del Fideicomiso, creado mediante la
Ty-N* 2i de 7997, cuyo objetivo principal es servir de apoyo a Ia Guardia N*io.ur
oe ruerto Krco. Entre sus funciones se encuentra la generaci6n de recursos dirigidos amejorar la calidad de vida de sus miembros, la -adminishaci6n 

de progr"ri", a"
leneficr_os 

robustos y el fomento del espfritu de cuerpo entre Ias Fuerzas M itares de
Puerto Rico. se enfatiza que las tiendas militares y .ur,tirr." operadas por el Fideicomiso
corutifuyen un componente esencial de esos esfuerzos institucionales.



4

\{lIL

Comisicat dc Segur bd Priblica y Aalrr.tos del Vctereno
lnlorme Positioo P. ihl S. 897

El Fideicomiso expres6 apoyo sin resewas a la intencidn del p. del s. g97 de incluir
a los integrantes de los Cuerpos de la Policia Municipal y a los oficiales de Custodia como
beneficiarios de las tiendas y cantinas militares. Indic6 que estos servidores priblicos
r€presentan una extensi6n natural de la primera llnea de seguridad y orden poblico, por
lo que su inclusi6n amplla el concepto de "esplritu de cuerpo" para abarcar de forma m6s
abarcadora a la comunidad de seguridad priblica de Puerto Rico.

No obstante, la instituci6n propuso enmiendas adicionales con el prop6sito de
robustecer el alcance del proyecto. En primer lugar, recomend6 que el beneficio se
extienda no solo a los miembros de la Guardia Nacional de Puerto Rico, sino tambi€n a
los integrantes de las Guardias Nacionales de los cincuenta y cuatro (54) estados y
territorios, asl como a los miembros de todas las Fuerzas Armadas de los Estados Unidos
que se encuentren en servicio activo o en adiestrarniento oficial dentro de la jurisdicci6n
de Puerto Rico. Fundament6 esta recomendaci6n en el rol estrategico que desempefra
Puerto Rico como centro de operaciones y adiestramiento militar.

Asimismo, propuso que se reconozca el beneficio a los militares retirados que
hayan completado veinte (20) arios o m6s de servicio honorable en las Fuerzas Armadas
de los Estados Unidos o de Puerto Rico, incluyendo aquellos licenciados por condiciones

de salud relacionadas al servicio, independientemente de su antig0edad. Seflal6 que este

acto constituir{a una expresi6n de reciprocidad y reconocimiento a su sacrificio.

El Fideicomiso tambi€n recomend6 incluir entre los beneficiarios a los miembros

del Departamento de Seguridad Priblica de Puerto Rico y al Cuerpo de Vigilantes del

Departamento de Recursos Naturales y Ambientales, al entender que ambos

componentes forman parte integral de la estructura de seguridad y respuesta a

emeigencias del pals. Argument6 que dicha inclusi6n no responde a un mero gesto

protocolar, sino que reconoce la interdepmdencia operacional existente entre estas

agencias y la Guaidia Nacional en situaciones de emergencia y seguridad civil'

En cuanto a la implementaci6n, el Fideicomiso reconoci6 que la ampliaci6n de

beneficiarios requiere un sisterna de verificaci6n adecuado. Por ello, indic6 que

establecer6 un protocolo claro y eficiente de elegibilidad que garantice que el beneficio se

otorgue rlnicamente a las personas autorizadas -por ley, sin imponer cargas

"d*i..ittt"tirut 
excesivas ni comprometer la integridad del Programa'

Finalmente, la instituci6n reiter6 su respaldo entusiasta a la aprobaci6n del P. del

S.SgTyexhort6alaComisi6naacogerlasenmiendasProPuestas,sostmiendoquesu
adopciOn enviarla un mensaie claro Je resPeto y aPoyo a todos los hombres y muieres

unilormados que sirven en defensa de Puerto Rico y la naci6n'
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Departamento de Correcci6n y Rehabilitaci6n (DCR)

El Departamento de correcci6n y Rehabilitaci6n compareci6 ante la comisi6n en
atenci6n al requerirniento cursado para emitir comentarios sobre el p. del s. g97. cuyo
prop6sito es enmendar el Articulo 5 de Ia Ley Nf m . ?3i1,9f7, seglnenmendada, conocida
como "Ley del Fideicomiso lnstitucional de la Guardia Nacional de puerto Rico,,, a los
fines de incluir a los Policias Municipales y a los oficiales de Custodia entre los
funcionarios autorizados a beneficiarse de la compra directa de productos en las tiendas
militares y cantinas operadas por la Guardia Naci-onal de puerto Rico.

El Departamento comienza su, andlisis exponiendo que la medida persigue
ampliar los beneficios actualmente disponibles en las tienias militares y cantinas
operadas por el Fideicomiso Institucional de la Guardia Nacional, reconociendo la
importancia de las funciones que desempeflan tanto los policias Municipales como los
Oficiales de Custodia dentro del sistema de seguridad p(blica de Puerto Iiico. Se destaca
que la propuesta responde al reconocimiento del servicio esencial que prestan estos
funcionarios, quienes constituyen pilares fundamentales en el mantenimiento del orden
priblico y la seguridad ciudadana.

[a ponencia detalla el trasfondo legislativo de la ky Nrlm. 23-1g1, mediante la
cual se cre6 el Fideicomiso Institucional de la Guardia Nalional de puerto Rico y se le
kansfui6 la autoridad Para oper,r tiendas militares en las instalaciones de la Guardia
Nacional. sefrala que dicha ley fue aprobada con el prop6sito de generar recursos
adicionales, administrar beneficios para miembros activos l retiradoq fanalizar ayudas
educativas y fortalecer el bienestar de quienes integran las Fuerzas Militares de puerto
Rico.

Asimismo, se enfatiza que las disposiciones del C6digo Militar establecieron que
los beneficios generados por la operaii6n de dichas tiendas debian utilizarse para
fomentar el espiritu de cuerpo y fortarecer Ia capacidad institucional a" l* ir".ru,
uniformadas.

El Departamento explica que el p. der s. gg fortalece ese propdsito original de politica
ptiblica al ampliar el alcance social del uso de los reco.so" generados"por las tiendas
militares, promoviendo beneficios 1r,e contribuyen al rilutamiento, retenci6n y
bienestar de persorral que desempefia iunciones esenciares de seguridad p(brica. En ese
contexto, la medida se concibe como una evoluci6n razonabre y lrmonio* dut 

""q,r"-,creado por la Ley Nrim. ?j-7991,.

En cuanto al marco legal de los poricias Municipares, er Departamento resefla las
disposiciones pertinentes del c6digo Municipal de puerto Rico, rey Nrim. 102-202e
seg{n enmendada, donde se establece que la policia Municipar .or,rtit y" el cuerpo de
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seguridad priblica que los municipios cre.rn p,ua proveer servicios esenciales dirigidos a
la protecci6n de la vida y la propiedad y al mantenimiento del orden priblico deitro tte
su jurisdicci6n territorial. se destaca que estos funcionarios ejercen facultades de
prevenci6n del delito, vigilancia, intervenci6n en emergencias, cumplimiento de leyes
estatales y ordenanzas municipales, asi como colaboraci6n directa con Ia Policla de Puerto
Rico y otras agencias de seguridad.

De igual forma, la ponencia expone el marco organizacional del Departamento de
Correcci6n y Rehabilitaci6n conlorme al Plan de Reorganizaci6n Nrim. 2-2011, segtn
enmendado, el cual define la estructura del sistema correccional en Puerto Rico e
instituye el Cuerpo de Oficiales de Custodia. Se sefrala que dichos oficiales tienen la
responsabilidad primaria de custodiar la poblaci6n correccional, preservar el orden y Ia
disciplina en las instituciones, proteger la vida y la propiedad, prevenir incidentes,
intervenir en situaciones de emergencia y colaborar en procesos de rehabilitaci6n. Se

reconoce que estos funcionarios enfrentan riesgos significativos inherentes a sus
funciones y constituyen un componente esencial de la estabilidad institucional y la
seguridad prlblica del PaIs.

El Departamento expresa su coincidencia con la apreciaci6n de la Comisi6n en
cuanto a que tanto los Policlas Municipales como los Oficiales de Custodia son refllrsos
humanos esenciales en el engranaje de seguridad del Estado. Seflala que el proyecto
representa una altemativa concreta para fortalecer sus condiciones econ6micas mediante
el acceso a programas de ahorro en establecimientos de la Guardia Nacional, lo cual
puede contribuir a aliviar cargas econ6micas y servir como incentivo adicional para la

continuidad del servicio.

Desde la perspectiva federal, la ponencia examina el andamiaie jurldico que regula

los comisariatos y tiendas militares en los Estados Unidos, particularmente el Tltulo 10

del c6digo de los Estados unidos, Capihrlo 147. Se discuten disposiciones como el 10

u.s.c. s i48r, que establece la operaci6n de sistemas mundiales de comisariatos y tiendas

de intercambio con el obietivo de mejorar la calidad de vida de miembros activos,

retirados y sus dependienies, asl como apoyar la preparaci6n militar y la retenci6n de

personal.'se aniizan igualmente las facultades operacionales y administrativas

iispuestas en otras secciones del T{fulo t0 y las reglamentaciones federales pertinentes,

inciuyendo regulaciones contenidas en el C'6digo de Regulaciones Federalet y se seffala

qo" 
"t 

cor,gr""ro ha ampliado en diversas ocasiones el acceso a estos beneficios para

determinadas categorfas de veteranos.

El Departamento concluye que del marco juridico federal no se desprende

i-peaim"nto' alguno que limite la facultad de la Asamblea kgislativa- de Puerto Rico

para incluir a iitegrantes de los Cuerpos de Policla Municipal y a los Oficiales de

custodia como bmeficiarios de las tiendas militares operadas por la Guardia Nacional
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de Puerto Rico, siemPre que la medida se circunscriba al ejercicio v6lido de la autoridad
legislativa local y no menoscah disposiciones federares afficabres.

Finalmente, er Departamento reconoce que la Asamblea Legislativa posee ampria
discreci6n para enmendar la legislaci6n que iegula el Fideicomio Institucional de la
Guardia Nacionar con.er prop6sito de ampriar_Lneficios, y manifiesta que, ruego deevaluar cualquier. posible impacto econ6m]co de la medidi no observa impedimento
legal para la aprobaci6n del P. del s. 89. Reitera que la medida es plenamente c6nsona
con la intenci6n legislativa que fundament6 la aprobacion ae ra ruy,N,rm. 23-1991 y quela extensi6n del beneficio a los Policias Municipales y a los Ofi.l"l"" de Custodia
constituye una evoluci6n natural y razonable de la polftica ptblica vigente.

Asociaci6n de Alcaldeg de puerto Rico (AApR)

la Asociaci6n de Alcaldes de puerto Rico compareci6 ante la Comisi6n de
Seguridad Prlblica y Asuntos del veterano del Senado de iuerto Rico para presentar sus
comentarios en torno al proyecto del Senado gg

la Asociaci6n seflal6 que, tal como se reconoce en la Exposici6n de Motivos de la
t ,,ll medida, Ios integrantes de ros cuerpos de poricfa Municipal piestan un servicio varioso

t\tr'il.T:ff ffi Hrffi :1f:,::xf*:ili:,HH.T':".::'".:IL,f r:Tffi ii",#i:protecci6n de la ciudadanja. Indic6 que, en er lesempeio de sus ftrnciones, estosfuncionarios sirven de apoyo y complemento a ra labor que r"air.r.io, ir,t"$"ntes de IaPolicla de Puerto Rico en la lucha contra el crimen.

Asimismo, destac6 que los policias municipales constifuyen los funcionarios mds
cercanos y accesibres a ra ciudadanla en sus respectvas comunidades, lo que propicia que
8ocen, Por lo general, de Ia confianza y el respeto de los distintos *io."i de la sociedad.En ese sentido, sosfuvo que estos servidores ptbricos repres€ntan una- herramientaimprescindible en la 

-prevenci6ry procesamiento y encausamiento de Ia actividadcriminal, asl como en er mantenimiento de la ley y el orden en las comunidades.

la Asociaci6n expres6 que er poricla municipar, ar igual que su contraparte estatal,expone diariamente su vida en el cumplimiento de su deLr, enfrentando las exigenciasinherentes a su cargo con el lin de garantizar ra protecci6n de la vida y la propiedad dela ciudadania, aun cuando ello implique asumir iichas responsabilidajes ei condiciones
que muchas veces presentan limiticiones para er adecuado ejercicio J" 

"r, irrn iorr"r.

^ -lo. otla parte, ra Asociaci6n reconoci6 ra labor que realizan Ios oficiares deCustodia- del Departamento de Correcci6n y Rehabilitacio+ q.ri".,", tienen laresponsabilidad principal de mantener el orden y ia seguridad de"tr.l" f"" i*ufuciones



8

[\tft

Comisi,tn clc Segurkbd Ptiblica y Asuntos dcl Veterano
hfomr Pocitiw P. dcl S. 897

penales. Sefial6 que sus funciones incluyen custodiar a los confinados, supervisar sus
movimientos y actividades, garantizar el cumplimiento de las normas y reglamentos
institucionales, prevenir disturbios, proteger a las personas y la propiedad dentro de las
instalaciones, asi como intervenir en situaciones de conllicto o emergencia para
salvaguardar la seguridad de todos.

Afradi6 que estos funcionarios participan, adem6s, en la planificaci6n y ejecuci6n
de programas de rehabilitaci6n, asI como en la preparaci6n y presentaci6n de informes
relacionados con el comportamiento y las necesidades de la poblaci6n correccional.
Indic6 que realizan su labor con un alto sentido del deber, resporuabilidad y respeto hacia
los confinados bajo su custodia.

[.a Asociaci6n reconoci6 que Puerto Rico atraviesa una situaci6n econ6mica diflcil
que ha limitado la capacidad tanto del gobiemo central como de los municipios para
ofrecer compensaciones salariales adecuadas a estos funcionarios. No obstante, plante6
que, en la brlsqueda de dtemativas, resulta razonable ofrecerles la oportunidad de
obtener ahorros significativos mediante el acceso a comPras en tiendas o cantinas
militares de la Guardia Nacional.

Se sostuvo que dicho beneficio constituiria un alivio econ6mico Para estos

servidores p(blicos y, a su vez, servirla como incentivo y motivaci6n para que continfen
desempefrando sus funciones con el nivel de excelencia que les caracteriza.

Finalmente, la Asociaci6n de Alcaldes de Puerto Rico expres6 su respaldo al

Proyecto del senado 897, al entender que s€ trata de una medida de iusticia social que

brindar5 alivio econ6mico y ampliar6 beneficios a los policias municipales y a los

Oficiales de Custodia, quienes diariamente arriesgan sus vidas en el cumplimiento de sus

funciones sin recibir, en muchos casos, una comPensaci6n salarial adecuada'

IMPACTO FISCAL MTJNICIPAL

PoR ToDo Lo ANTES EXPUESTo, la Comisi6n de Seguridad Ptiblica y Asuntos

del Veterano del senado de Puerto Rico, previo estudio y consideraci6n, tiene a bien

En cumplimiento con el ArHculo 1.007 de la hy Ntm' 107-2020, segfln

enmendada, co-nocida como "C6digo Municipal de Puerto Rico", la Comisi6n de

seguridad P(blica y Asuntos del veterano del senado de Puerto Rico, certifica que el P.

aei S. ggZ no impone una obligaci6n econ6mica en el presupuesto de los gobiernos

municiPales' 
coNcLUsIoN
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presentar ante este Alto Cuerpo el Inlorme Positivo del P. del s. 897, recomendando su
aprobaci6n con las enmiendas contenidas en el entirillado electr6nico que se acomparia.

Rosario
Presidente
Comisi6n de Seguridad Priblica y Asuntos del Veterano

B.
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Presentado por e\ sefror Matias Rosaio

Refeido a Ia Comisifin de Seguidad piblica y Asuntos del Veterano

LEY

Para enmendar el Arficulo 6 de la ky Nrim. 23-197, seg*. enmendada, conocida como
"L*y del Fideicomiso Institucional de la Guardia Nicional de puerto Rico',, a fin de
incluir a los policlas municipales y a los oficiales de Custodia entre aquellos
funcionarios que pueden beneficiarse de la compra directa de productos 'en 

las
tiendas militares y cantinas operadas por la Guardia Nacional de puerto Rico;
atemperar a legislaci6n vigente; y realizar correcciones tdcnicas y de estilo.

EPOSICIoN DE MOTIVOS

los integrantes de los cuerpos de policra Municipal prestan un valioso servicio a

sus respectivos municipios, siwiendo en muchos casos como la primera respuesta ante
situaciones en las cuales est6 en juego el orden social, la seguridad y la protecci6n de Ia
ciudadanla. En sus obligaciones, sirven de apoyo y compremento a labor que rinden los
integrantes de la Policla de Puerto Rico en la Iucha por combatir el crimen. Asimismo,
los policlas municipales son los funcionarios m6s cercanos y accesibles a los ciudadanos
en sus respectivas comunidades, por lo que gozan, de ordinariq de la confianza y
respeto de todos los estratos de la sociedad. sin lugar a duda, estos abnegados
funcionarios representan una herramienta imprescindible en la prevenci6n,
procesamiento y encausamiento de la actividad criminal y el mantenimiento de la ley y

20-" Asamblea
Legislativa
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el orden en nuestras comunidades.

El policla municipal, junto con su contraparte policla estatal, expone a diario su vida

en el cumplirniento de su deber, enfrentando las exigencias de su cargo en aras de

garantizar la protecci6n de la vida y propiedad de la ciudadanla, aun cuando ello

signifique asumir esa responsabilidad enfrentando limitaciones frecuentes para en el

ejercicio de sus funciones.

De oha parte, los oficiales de custodia del Departamento de Correcci6n y

Rehabilitaci6n tienm la responsabilidad principal de mantener el orden y la seguridad

denho de las instituciones penales. Esto incluye custodiar a los confinados, supervisar

sus movimientos y actividades, y garantizar el cumplimiento de las normas y

reglamentos de la instituci6n. En el ejercicio de sus obligaciones deben prevenir

disturbios, proteger a las personas y la propiedad en las instalaciones y realizar

inventarios de las pertenencias de los confinados. Asimismo, tienen el deber de

intervenir en situaciones de conflicto o emergencia para evitar agresiones y proteger la

seguridad de todos en la instituci6n.

Estos abnegados funcionarios participan tambi6ru en adici6n a sus

responsabilidades generales, de la planilicaci6n y ejecuci6n de programas de

rehabilitaci6ru asi como en la preparaci6n y presentaci6n de hformes sobre el

comportamiento y las necesidades de los confinados en beneficio de estos y de la

irutituci6n. Realizan su labor con un alto sentido del deber, con resporuabilidad y con

respeto y empada por los confinados que custodian'

El reconocimiento del que gozan los policlas municipales y los oficiales

correccionales en Puerto Rico es amplio y mayoritario' Sin embargo la Asamblea

Legislativa coruidera que no debe permanecer en el mero reconocimiento, sino que

debemos buscar avenidas para que ello se traduzca m salarios justos y mayores

beneficios, acordes con las grandes responsabilidades que Pesan sobre sus hombros. si

bien reconocemos que Puerto Rico atraviesa Por una diflcil situaci6n econ6mica, que

impide a la mayorla de los municipios y al gobierno hacer justicia a estos funcionarios,
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consideramos que, en la brisqueda de arternativas, debemos ofrecerles la posib idad de
ahorros significativos mediante er beneficio de compra en tiendas o cantinas m itares
de Ia Guardia Nacional. Lo anterior, constituir6 un arivio econ6mico para estos
dedicados funcionarios y les servir6 de esEmuro y motivaci6n para continuar rindiendo
la labor de excelencia a la que nos tienen acostumbrados.

La Asamblea Legislativa considera meritorio, asI como un acto de justicia y
reconocimiento, conceder a los policras municipales y los oficiales de custodia los
beneficios de comprar en las tiendas y cantinas de la Guardia Nacional de puerto Rico.

DECRE'TASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATWADEPTJERTO RICO:

secci6n 1.- se enmienda er Arffculo 6 de ra Ley Nrim. B-r9gr, segrln enmendada,

para que se lea como sigue:

"ArHcuIo 6 Tiendas militares o cantinas; estahbcimicnto

El Fideicomiso Institucional de la Guardia Nacional queda [por la presente

partel autorizado para, en los espacios que de tiempo en tiempo le kansfiera el

Ayudante General de Puerto Rico dentro de los cuarteles y facilidades de las Fuerzas

Militares de Puerto Rico, establecer y operar tiendas militares, cantinas y ohos servicios

mediante la compra directa y reventa de productos para beneficio de:

(1) los miembros de dichas fuerzas militares, mientras 6stos esfuvieren en

se*ieis seruiob [Militar Activo Estatall militar estatal, se*.ieie seruicio [Militar Ac6vo

Federalf militar feileral o en el desempefro de cualquier otro servicio activq seg(rn 6stos

se definen en [la Sec. Im ft), (l) y (^) de la Ley N(m. 62 de 2l de junio de 19691 el

Arttcalo 1.02 dE la l-ey Nnm. BB-2023, conociih amo " C6digo Militar de puerto Rico del fule
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Sigb yJ0", asl como los empleados civiles de la Guardia Nacional, sus c6nyuges e hijos

hasta alcanzar la mayorla de edad[.];

(2) el c6nyuge sup6rstite de cualquiera de dichos miembros mienEas no

conkaiga nuevo matrimonio, y los dependientes de 6ste hasta que lleguen a la mayorla

de eda4

(3) los miembros de dichas fuerzas militares que se retiren de 6stas con veinte

(20) aflos o m6s de servicio militar honorable en las Fuerzas Militares de los Estados

Unidos y/o de Puerto Rico;

(4) los miembros de la Policla de Puerto Rico seg(tn definidos por la Ley Nrlm.

[5]19!15, aegtn enmendada, conocida como "Ley de la Policia de Puerto Rico de

7$5'1 83-2025, corcciila amo "lty dc la Policia de Puerto Rico", y mientras est€n

prestando servicio activo como tales[.[

(5) el c6nyuge supdrstite de cualquier miembro de la Policia de Puerto Rico

mientras no contraiga nuevo matrimonio;

(5) los veteranos de la Policla de Puerto Rico que se hayan retirado tras cumplir

un mlnimo de veinte (20) afros de servicio, asl como todo veterano de la Polic{a que,

[irrespectivame ntel independimtemmte de su antigtiedad en el cuerpo, se haya

licenciado por condiciones de salud vinculadas con el servicio. Todo veterano de la

Polida deberA de haber obtenido un licenciamiento honorable para poder acogense a

estos beneficios[.[

(7) los miembros del Negociado dcl Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico['[
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t (8) los intcgraatcs ile bs respctioos Cueryos de ta Poticia Municipal de puerto Rico,

2 *grin ilispuesto en el A*icalo 3.026 dc la Ley Nim. 1.07-2020, xgin enmenilada, anociila

! coma "Ciiligo Municipal ile Puerto Rico', mie#ras estin prcstando *rvicios actioos como tales;

4 (9) los integrantes del Cuerpo de Ofciatcs de Custoilia dcl Departamento dc C.orrecci1n y

5 Rehabilitacion, *gin x defrcn m er incis (D det Artiatto 3 dcr pran Nim. 2-2011., segin

6 enmmdado, anociilo amo "plan ile Reorganizacidn ilcl Departanunto ile Coneccifin y

7 Rehabilibcion d2 2011."

(8)l 00) Disponi6ndose, que por e6te esta ky tambi6n se le autoriza a contratar o

conceder el uso o arrendamiento de estos espacios por terceras personas para la

operaci6n de tales establecimientos. Ia [susodicha] operaci6n de tiendas militares,

cantinas y otros servicios o su cesi6n o arrendamiento para Ia operaci6n por terceras

persorurs se llevard a cabo de acuerdo con los reglamentos prescritos al efecto por el

Ayudante General y el secretario de Hacienda. Dichos funcionarios coniuntamente

prescribir6n ademds los reglamentos correspondientes respecto al control de las ventas

de bebidas alcoh6licas, cigarrilIos y ohas partidas Eibutables bajo Ia rry Nil;m. 7-2011,

segdn enmendada, mejer conocida como ,,c6digo 
de Rentas Intemas de puerto Rico de

2077" o cualquier ley an,loga sucesora, que se hagan libre de todo impuesto en las

tiendas y cantinas militares. I as [eueodichas] tiendas militares, cantinas y okos

servicios disfrutardn en su operaci6n de Ios beneficios que en virtud de leyes especiales

les sean concedidos. se autoriza ar Fideicomiso Institucionar de Ia Guardia Nacional dz

Puerto Rir9 a utilizar los ingresos provenientes del arrendamiento o concesi6n de esos

espacios para los propGitos que en esta r.ey se autorizan. Disponi.ndose, que para

ll

14

19

20
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I proteger debidamente el inter6s p(rblico que envuelve la concesi6n de dicha

2 autorizaci6n en los contratos que se otorguen con posterioridad a la vigencia de esta

3 l.r.y, se establecen las siguientes salvaguardas en c.rso de que el Fideicomiso decida

4 conceder el uso o arrendamiento de locales para la operaci6n de las tiendas:

5 (a) Se habre de publicar avisos de intenci6n de conceder la operaci6n de esas

6 tiendas a terceros.

7 (b) las personas que deseen operar las tiendas deber6n probar su solidez

8 financiera y su competencia administrativa.

9 (") No podr6n ser oficiales, incorporadores, socios o empleados del

10 Concesionario ningfn miemb'ro del Fideicomiso.

(d) Se aprobard y publicar6 un reglamento conjunto entre el Departamento de

Hacienda y la Junta de Directores del Fideicomiso que disponga los pormenores de la

contrataci6n con el Concesionario, duraci6n de dichos conhatos, medidas de

fiscalizaci6n, requisito de inlormes anuales y auditorlas y cualesquiela otros detalles

que en la opini6n de ambas agencias sea recomendable para este tipo de operaci6n."

Secci6n 2.- Vigencia

Esta ky comenzar6 a regir inmediatamente despu6s de su aprobaci6n'

{V"
l3

l4
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INFORME POSITryO CONIUNTO
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EL SENADO DE PT'ERTO RJCO:

las Comisiones de Educaci6n, Arte y cultura y del rrabajo y Relaciones l,aborales
del senado de Puerto Rico, previo estudio y consideraci6n del proyecto del sena do1027,
presentan a este Alto Cuerpo Legislativo el Informe positivo de la presente medida, con
las enmiendas contenidas en el entirillado elech6nico que se acompafra.

ALCANCE DE LA MEDIDA

EI ltoyecto del senado 1027, ttene como prop6sito el affadir un nuevo Artrcuro
2.12 y reenumerar el actual Articuro 2.12 como 2.13, respectivamente, de la r,ey 7sg-lggg,
segtn enmendada, conocida como "Ley de Ia Carrera Magisterial", a los fines de
establecer un plazo m6ximo de noventa (90) dras para las revisiones salariales; pagos
retroactivos autom6ticos desde la fecha de elegibilidad y un portal digital para el rastreo
de solicitudes; y para otros fines relacionados.

INTRODUCCIoN

La educaci6n prlblica constifuye uno de los pilares fundamentales para el
desarrollo social, econ6mico y cultural de puerto Rico. En ese esfuerzo, el magisterio

ORIGINAL

/

tr



{Ly

Comisiones de Educaci6ry Arte y Cultura
y Trabaio Y Relaciones Laborales

Informe Positivo Coniunto P. del S. 1027

desempeffa una funci6n esencial al formar las fufuras generaciones y garantizar el acceso

a una educaci6n de calidad para miles de estudiantes en toda la Isla. Reconocer y valorar

adecuadamente la labor docente no solo es una obligaci6n moral del Estado, sino tambi6n

un componente indispensable para fortalecer el sistema educativo priblico y promover La

permanencia de profesionales altamente cualificados en las escuelas de Puerto Rico.

Con ese prop6sito, la l,ey 1,58-7999, segtn enmendada, conocida como la "Ley de

la Carrera Magisterial", estableci6 un sistema dirigido a reconocer la preparaci6n

acad€mica, la experiencia profesional y el desafrollo continuo de los educadores

mediante mecanismos de clasilicaci6n y compensaci6n salarial. Esta politica priblica

respondi6 al interes legitimo de incentivar la excelencia profesional y fomental la

retenci6n de rurestros dentro del sistema prlblico de ensefranza'

Sin embargo, a pesar de los avances alcarrzados mediante dicho estafuto, durante

los pasados affos han persistido seflalamientos relacionados con retrasos prolongados en

la evaluaci6n de solicitudes de revisi6n salarial y en el desembolso de los pagos

retroactivos correspondientes. Esta situaci6n ha generado incertidumbre entre los

docentes, quienes, aun habiendo cumplido con los requisitos establecidos por ley para

ascender dentro de la Carrera Magisterial, han tenido que esperar perlodos prolongados

para recibir los beneficios econ6micos a los que tienen derecho. Diversas organizaciones

magisteriales han denunciado que estas demoras han alectado la estabilidad econ6mica

de miles de educadores y han contribuido al descontento denho de una profesi6n que

enfrenta importantes retos de reclutamiento y retenci6n'

En respuesta a esta realidad, el Proyecto del senado 1027 propone establecer

mecanismos dirigidos a agilizar y modemizal los procesos administrativos relacionados

con la Carrera Magisterial. Entre obas disposiciones, la medida fiia un tdrmino maximo

de noventa (90) dias para la evaluaci6n de revisiones salariales, establece la obligaci6n de

procesar automaticamente los pagos retroactivos desde la fecha de elegibilidad del

docente y dispone la creaci6n de un portal digital que permita la radicaci6n y el

seguimiento de solicitudes en tiempo real. De igual forma, incorpora procedimientos

especlficos de notificaci6n y reconsideraci6ry promoviendo una mayol transParencia y

uniformidad en la gesti6n administrativa.

La propuesta legislativa se fundamenta en principios de eficiencia gubemamental,

rendici6n de cuentas y justicia salarial. Asimismq reconoce la irnportancia de aprovechar

las herramientas tecnol6gicas disponibles para simplificar Procesos, reducir cargas

administrativas y ofrecer a los docentes mayor visibilidad sobre el estado de sus

solicitudes. En un momento en que el sistema educativo enfrenta el desafio de atraer y

2
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retener talento, resulta indispensable garantizar que los mecanismos de compensaci6n
funcionen de manera 6gi1, hansparente y predecible.

En ese contexto, el Proyecto del senado 1027 representa una iniciativa dirigida a
fortalecer la administraci6n de la C-arrera Magisterial mediante la implantaci6n de
terminos claros, procesos mds eficientes y herramientas tecnol6gicas que faciliten la
interacci6n entre el Departamento de Educaci6n y el personal docente. A su vez, procura
adelantar una politica prlblica orientada a garantizar que los beneficios reronocidos por
ley sean procesados y desembolsados de forma oportuna, promoviendo asi la confianza
del magisterio en las instituciones priblicas y reafirmando el compromiso del Estado con
quienes diariamente sostienen el sistema educativo de la Isla.

DEPART AMENTOD E EDUCACI6N

Mediante memorial explicativo el Departamento de Educaci6n de puerto Rico (en
delante de) expres6 su posici6n en torno al proyecto del senado 1027, reconociend.o como
legitimo y meritorio el prop6sito de la medida de fortalecer la eficiencia, hansparencia y
agilidad en los procesos de revisi6n salarial del personal docente. La agencia indic6 que
la propuesta atiende reclamos hist6ricos del magisterio relacionados con la necesidad de
contar con mecanismos mds 6giles y previsibles para la evaluaci6n de solicitudes bajo el
Programa de Carrera Magisterial.

No obstante, el DE plante6 varias consideraciones t6cnicas y operacionales
relacionadas con la implantaci6n de la medida. En cuanto al t6rmino m6ximo de noventa

3

ANALISIS DE LA MEDIDA

Como parte del proceso de evaluaci6n legislativa del Proyecto del Senado 1022
las Comisiones de Educaci6rL fu1s y Cultura y Trabajo y Relaciones Laborales del Senado
de Puerto Rico, en adelante, las Comisiones, solicitaron memoriales explicativos aI

-l) Departamento de Educaci6n, Puerto Rico Innovation and Technology Service, Asociaci6n

W( de- Maestros.de Puerto Rico y la Uni6n Nacional de Educadores y Trabajadores de la
Cn 

^ n, Educaci6n 1uuerr1. AI momento de realizar este informe, la Oficina de Gerencia y

{Lf Presupuesto, Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de puerto Rico,
' ' Departamento de Hacienda y la Federaci6n de Maestros de Puerto Rico no habian

enviado su memorial. No obstante, contamos con el informe de la Oficina de presupuesto
de la Asamblea Legislativa (OPAL).
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(90) dlas para proces,[ las revisiones salariales, explic6 que el proceso actualmente

requiere mtltiples etapas de evaluaci6n y verificaci6ry incluyendo el an6lisis de

expedientes, transcripciones acaddmicas, evidencia de educaci6n continua, evaluaciones

docentes y otros documentos requeridos conforme a los criterios reglamentarios vigentes.

Asimismo, seffal6 que dichas evaluaciones son realizadas por personal especializado y

que el volumen de solicitudes y la disponibilidad de recufsos humanos constituyen

factores que pueden incidir directamente en el tiempo requerido para completar cada

determinaci6n.

El Departamento destac6 que el proceso de revisi6n salarial dentro del Programa

de Carrera Magisterial incluye una evaluaci6n inicial por parte del Comit6 Evaluador

Escolar y una revisi6n posterior por la Divisi6n de Certificaciones Docentes y Desarrollo

Profesional, instancia responsable de emitir la determinaci6n final conforme a los

criterios establecidos en la reglamentaci6n vigente. Por tal raz6n, sostuvo que establecer

un t€rmino uniforme de noventa (90) dias sin considerar las variables operacionales

existentes podrla representar un teto significativo para el cumplimiento efectivo del

mandato legislativo, particularmente durante perlodos de alta radicaci6n de solicitudes'

Respecto a la disposici6n que ordena el desembolso de pagos retroactivos dentro

de un t6rmino de treinta (30) dias, et Departamento observ6 que estos procesos conllevan

analisis presupuestarios internos, certificaciones de disponibilidad de fondos,

coordinaci6n con la oficina de Gerencia y Presupuesto y procedimientos de n6mina

sujetos a controles de auditoria. Segrin expuso Ia agencia, estos mecanismos garantizan

la legalidad y correcci6n de los pagos, por lo que la reducci6n de los t6rminos sin

considerar dichas validaciones podria generar dilicultades Pr6cticas en su implantaci6n

y exponer el proceso a riesgos administrativos que la propia medida procura evitar.

En cuanto a la creaci6n de un portal digital para el rastreo de solicitudes, el

Departamento reconoci6 que la utilizaci6n de herramientas tecnol6gicas es consistente

con iniciativas administrativas dirigidas a modernizar los servicios ofrecidos al personal

docente. sin embargo advirti6 que la creaci6n de un sistema adicional podrla generar

duplicidad de esfuerzos y requerir la asignaci6n de recursos que podrlan destinarse al

fortalecimiento de plataformas tecnol6gicas ya existentes dentro de la agencia'

Por otra parte, el DePartamento sefral6 que el marco reglamentario vigente ya

contempla mecanismos de revisi6n y apelaci6n que garantizan el debido proceso al

personal docente. En consecuencia, expres6 que la incorporaci6n de t€rminos adicionales

o paralelos podria requerir aiustes estructurales y de personal que, bajo las limitaciones

fiscales actuales, ameritan un an6lisis presupuestario m6s detallado.

4
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Como recomendaci6n gmeral, el Departamento exhort6 a que cualquier

modificaci6n a los t6rminos procesales y administrativos propuestos en la medida sea
evaluada considerando la capacidad operacional existente, la disponibilidad de recursos
humanos especializados y los procesos interagenciales que inciden en la ejecuci6n de las
determinaciones salariales. Asimismo, reiter6 su disposici6n de colaborar con las
Comisiones en la evaluaci6n de posibles enmiendas o mecanismos que fortalezcan los
procesos de Carrera Magisterial, manteniendo como norte el bienestar del magisterio y
la sana administraci6n priblica.

En slntesis, aunque el Departamento de Educaci6n reconoci6 el valor y la intenci6n
del Proyecto del senado 1027 de fortalecer Ia transparencia y agll:u,arr los procesos de
revisi6n salarial del personal docente, concluy6 que Ia implantaci6n de la medida podria
presentar retos operacionales, administrativos y fiscales que requieren una evaluaci6n
adicional para garantizar su viabilidad pr6ctica y su armonizaci6n con el marco
reglamentario vigente.

las Comisiones han tomado en consideraci6n los comentarios, recomendaciones
y preocupaciones expresadas por el Departamento de Educaci6n durante el proceso de
evaluaci6n de esta medida. como resultado de dicho an6lisis, varias observaciones de
caracter t€cnico, operacional y tecnol6gico fueron atendidas mediante las enmiendas
incorporadas en el entirillado electr6nico que acompafra este informe, con el prop6sito de
armonizar la implantaci6n de Ia medida con la estrucfura adminishativa y reglamentaria
vigente. No obstante, las Comisiones entienden necesario puntualizar que las
obligaciones econ6micas relacionadas con Ias revisiones salariales y los pagos
retroactivos reconocidos bajo la Ley de la Carrera Magisterial no constifuyen nuevos
beneficios creados por esta legislaci6rl sino derechos previamente reconocidos por el
ordenamiento jurldico a favor del personal docente.

De igual forma, surge del an6lisis realizado por la oficina de presupuesto de la
Asamblea l,egislativa (OPAL) (que m.6s adelante se estard discutiendo en mayor detalle)
que la medida no genera un impacto fiscal adicional para el Estado, ya que se limita a
establecer mecanismos para agilizar la hamitaci6n y desembolso de beneficios ya
existentes. Asimismo, la propia oPAL identilic6 una deuda acumulada aproximada de
$90.4 millones correspondiente a pagos retroactivos pendientes bajo el programa de
Carrera Magisterial, lo que evidencia que se hata de obligaciones previamente existentes
y no de compronisos fiscales nuevos. En ese contexto, las Comisiones entienden que la
planificaci6n presupuestaria anual del Departamento de Educaci6n debe contemplar de
manera responsable y progresiva los recursos necesarios para atender dichas
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obligaciones, incorporando las mismas dentro de sus proyecciones fiscales y solicitudes

presupuestarias futuras. Lo anterior responde a P nciPios elementales de

responsabilidad fiscal, sana administraci6n priblica y cumplimiento con los derechos

adquiridos por los educadores, quienes han cumplido con los requisitos establecidos por

ley para recibir las compensaciones correspondientes. Por consiguiente, si bien las

preocupaciones operacionales planteadas por la agencia merecen consideraci6n y

atenci6n, las mismas no deben interpretarse como un impedimento para adelantar una

politica pdblica dirigida a garanbzar que los beneficios reconocidos por ley sean

procesados y desembolsados dentro de t6rminos razonables. promoviendo asi una mayor

cetteza, transparencia y iusticia para el magisterio Puertorriqueflo.

6

PUERTO RICO INNOVATION AND TECHNOLOGY SERVICES

La Puerto Rico Innovation and Technology service (PRITS) present6 sus

comentarios en tomo al Proyecto del senado 1022 reconociendo el prop6sito de la

medida de atender los atrasos en la tramitaci6n de revisiones salariales del personal

docente y de promover urul mayor transparencia mediante la utilizaci6n de herramientas

digitales para el seguimiento de solicitudes.

PRITS destac6 que la medida atiende principalmente asuntos relacionados con la

administraci6n de recursos humanos y la operaci6n del Programa de Carrera Magisterial

del Departamento de Educaci6n, particularmente en lo referente a la evaluaci6n de

revisiones salariales, el pago de retroactivos y la notificaci6n de determinaciones

administrativas. En ese sentido, reconoci6 que la creaci6n de un portal digital para la

presentaci6n y rasfteo de solicitudes podria contribuir a mejorar el acceso a la

informaci6n y la experiencia de los usuarios mediante formularios electr6nicos,

actualizaciones automatizadas y mecanismos de notificaci6n en tiempo real'

No obstante, la agencia formul6 observaciones especificas respecto al componente

tecnol6gico y de ciberseguridad incluido en la medida. Particularmente, sefral6 que el

inciso 2.12(c)(v) propuesto enurnera controles especificos de seguridad, tales como la

encriptaci6n y la autenticaci6n multifactor, los cuales ya forman Parte de los requisitos

establecidos por la Ley 40-2024, conocida como Ia "l,ey de Ciberseguridad del Estado

Libre Asociado de Puerto Rico". Segrin indic6 PRITS, la inclusi6n de controles

particulares dentro de la medida podria provocar duplicidad normativa o

interpretaciones inconsistentes con el marco uniforme de ciberseguridad que

actualmente rige para las entidades gubernamentales.
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A esos fines, recomend6 sustituir el lenguaje propuesto por urur disposici6n que

establezca de forma general que el portal digital debere cumplir con los req,isitos de
seguridad cibem€tica establecidos en la l,ey 4o-2w4 y dem6s reglamentaci6n aplicable.
A juicio de la agencia, esta modificaci6n permitiria mantener la uniformidad normativa,
garantizar la protecci6n adecuada de la informaci6n y asegurar que cualquier
actualizaci6n futura a los estiiLndares de seguridad gubernamental sea aplicable
automdticamente a la plataforma.

Asimismo, PRITS enfatiz6 que la eventual implantaci6n de un portal digital para
el manejo de solicitudes relacionadas con la Carrera Magisterial deber6 desarrollarse
conforme a las disposiciones de la Ley 7r20lg, segrin enmend ad,a, y a las politicas de
gobernanza tecnol6gica aplicables a los sistemas de informaci6n gubemamentales. De
igual manera, sefra16 que el disefro e integraci6n de la herramienta requerir6
consideraciones t6cnicas, operacionales y legales que deberdn ser evaluadas por el
Departamento de Educaci6n como agencia responsable de la administraci6n del
Programa.

Por otra parte, PRITS indic6 que las disposiciones relacionadas con los t6rminos
para procesar revisiones salariales, el desembolso de pagos retroactivos y los
procedimientos de apelaci6n corresponden principalmente al ambito administrativo y
operacional del Departamento de Educaci6ry por Io que entiende que la evaluaci6n sobre
la viabilidad de dichas disposiciones debe recaer en esa agencia conforme a su pericia y
jurisdicci6n.

En conclusi6ry PRITS reconoci6 el valor de la medida como una herramienta para
fortalecer Ia transparencia y facilitar el acceso a la informaci6n por parte del personal
docente. sin embargo, recomend6 que las referencias especrficas a controres de
ciberseguridad sean armonizadas con la legislaci6n vigente, particularmente con la Ley
4u2024 y la tey 75-2019, a fin de evitar duplicidad normativa y garantrzarla apricaci6n
uniforme de los est6ndares tecnol6gicos y de seguridad establecidos para el Goii",^o d"
Puerto Rico.

ASOCIACIONDE MAESTROS DE PI,]ERTO RICO

La Asociaci6n de Maestros de puerto Rico (AMpR) expres6 su respaldo al proyecto
del senado 7027 por entender que la med"ida atiende una problematica que ha afectado
al magisterio durante aflos, relacionada con los retrasos en la evaluaci6n de revisiones

7
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salariales y el desembolso de los pagos retroactivos correspondientes bajo el Programa

de Carrera Magisterial.

La organizaci6n sefral6 que Ia propuesta legislativa establece un marco normativo

m6s claro y exigible para la tramitaci6n de solicitudes de revisi6n salarial, mediante Ia

imposici6n de un t6rmino m6ximo de noventa (90) dias Para que el Departamento de

Educaci6n procese dichas solicitudes. A iuicio de la AMPR, la ausencia de t6rminos

especlficos en la legislaci6n vigente ha permitido que nrrneros,rs solicitudes

perm:rnezcan pendientes por periodos prolongados, generando incertidumbre y

alectando la estabilidad econ6mica de miles de docentes.

Asimismo, la Asociaci6n favoreci6 la disposici6n que establece el Pago automiltico

de los retroactivos desde la fecha de elegibilidad del docente. sobre este particular,

sostuvo que el derecho al ajuste salarial surge una vez el educador cumple con los

requisitos acad6micos y profesionales establecidos por ley, independientemente del

tiempo que tome la agencia en completar sus procesos intemos. En ese sentido, indic6

que la medida corrige una situaci6n que hist6ricamente ha obligado a muchos docentes

a realizar reclamaciones adicionales o recurrir a procesos administrativos y judiciales

para obtener pagos ya reconocidos.

De igual forma, la AMPR respald6 la creaci6n de un portal digital para la

presentaci6n y rastreo de solicifudes de revisi6n salarial, al entender que esta herramienta

contribuird a fortalecer la transparencia administrativa, reducir la perdida de

documentos y permitir a los docentes conocer en tiempo real el estado de sus trdmites.

segtn expuso la organizaci6n, la digitalizaci6n de estos Procesos Plomoveria una

comunicaci6n m6s efectiva entre la agencia y el personal docente, adem6s de reducir

controversias derivadas de la falta de informaci6n o seguimiento.

No obstante, la Asociaci6n formul6 una recomendaci6n especlfica relacionada con

el inciso (d) del nuevo Ardculo 2.12 propuestq referente al procedimiento de

reconsideraci6n y apelaci6n. En su memorial. expres6 preocupaci6n respecto a la

interacci6n de dicho procedimiento con los remedios ya disponibles baio la Ley 45-L998,

el Reglamento de la Carrera Magisterial y el Convenio Colectivo vigente.

Particularmente, advirti6 que la redacci6n propuesta podrla generar confusi6n sobre los

t6rminos disponibles para acudir a los procedimientos de queias, agravios y arbitraje una

vez concluido el proceso de reconsideraci6n administrativa'

A esos fines, la AMPR recomend6 aclarar expresamente en la medida que, una vez

el empleado reciba la determinaci6n sobre su solicitud de reconsideraci6n, contar6 con

8
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un termino de treinta (30) dfas para ejercer los recursos apelativos correspondientes.
segrln indic6 la organizaci6ry esta aclaraci6n permitirfa armonizar la medida con el
ordenamiento juridico vigente y garantizar la protecci6n adecuada de los derechos de los
docentes.

Asimismo, la Asociaci6n recomend6 que se promueva Ia participaci6n activa del
magisterio, a trav6s de su representaci6n sindical, en el proceso de reglamentaci6n que
deber6 adoptar el Departamento de Educaci6n para implantar las disposiciones de la
medida. A juicio de Ia entidad, ello contribuirla a asegurar que Ios nuevos procedimientos
respondan adecuadamente a las necesidades y realidades del personal docente.

En conclusi6ry la Asociaci6n de Maestros de puerto Rico sosfuvo una posici6n
favorable hacia el Proyecto del senado 1022 y expres6 que 1a medida fortalece la ky de
la Carrera Magisterial al promover la justicia salarial, la transparencia administrativa y la
modemizaci6n de los procesos relacionados con la evaluaci6n de revisiones salariales.
Asimismo, reiter6 su disposici6n de colaborar en la reglamentaci6n e implantaci6n de la
legislaci6ry sujeto a la incorporaci6n de las aclaraciones recomendadas sobre el proceso
apelativo.

[a Uni6n Nacional de Educadores y Trabajadores de la Educaci6n (UNETE), en
su memorial expres6 su respaldo pleno al proyecto del senado 1022, atentender que la
medida atiende reclamos hist6ricos del magisterio relacionados con los retrasos en las
revisiones salariales, el desembolso de pagos retroactivos y Ia falta de transparencia en
los procesos administrativos vinculados al programa de c-arrera Magisterial.

UNETE sefla16 que, durante mfs de una d6cada, miles de docentes han enfrentado
demoras injustificadas en la evaluaci6n de sus solicifudes de reclasificaci6n y en la
concesi6n de los ajustes salariales correspondientes, sifuaci6n que, segrln expuso, ha
afectado la estabilidad econ6mica de numerosas familias y ha provocado frustraci6n
denho del sistema educativo priblico. La organizaci6n sostuvo que estos retrasos no
constituyen incidentes aislados, sino el reflejo de una problem6tica administrativa que ha
sido denunciada reiteradamente por el magisterio organizado.

La entidad coincidi6 con los planteamientos contenidos en la Exposici6n de
Motivos de Ia medida respecto a Ia ausencia de t6rminos definidos para atender las

I

UNI6N NACIONAL DE EDUCADORES
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Comisiones de Educaci6n, Arte y Cultura
y Trabajo y Relaciones Laborales

Informe Positivo Conjunto P. del S. 1027

solicitudes de revisi6n salarial y a los efectos que dichas demoras han tenido sobre la

retenci6n de maestros en el sistema priblico de enseflanza. En ese sentido, destac6 que la

incertidumbre administrativa y la falta de respuestas oPortunas han contribuido al

desgaste profesional y aI €xodo de educadores capacitados.

En cuanto al contenido de la propuesta legislativa, UNETE favoreci6

particularmente la disposici6n que establece un t6rmino m6ximo de noventa (90) dias

para procesar las revisiones salariales, al entender que esta medida corrige una

deficiencia significativa de la legislaci6n vigente y Promueve una mayor responsabilidad

administrativa por Parte del Departamento de Educaci6n. Asirnismo, sostuvo que la

fijaci6n de plazos claros y exigibles contribuye a garantizar que los derechos adquiridos

por los docentes sean reconocidos dentro de un t6rmino razonable.

De igual forma, respald6 la disposici6n que ordena el pago automAtico de los

retroactivos desde Ia fecha de elegibilidad del educador. La organizaci6n destac6 que

dichos pagos no corstifuyen un beneficio adicional, sino una compensaci6n

legitimamente garnda por los docentes mediante su PreParaci6n acad6mica, experiencia

profesional y cumplimiento de los requisitos establecidos por ley. Por ello, expres6 que

el reconocimiento oportuno de estos Pagos rePresenta un acto bdsico de justicia salarial.

UNETE tambi6n favoreci6 la creaci6n de un portal digital para el rastreo de

solicitudes, seflalando que esta herramienta Plomueve la transparencia, fortalece la

rendici6n de cuentas y permite a los docentes conocer en tiempo real el estado de sus

tr6mites. Segrln expres6, la utilizaci6n de herramientas tecnol6gicas contribuiria a reducir

la discrecionalidad administrativa, minimizar erTores en el manejo de expedientes y

mejorar la comunicaci6n entre el Departamento de Educaci6n y el personal docente'

Asimismo, la organizaci6n destac6 que la aprobaci6n de la medida podria tener

efectos positivos sobre la retenci6n de maestros, la estabilidad de las escuelas y la calidad

del servicio educativo. A su juicio, garantizar procesos egrles y tlansParentes constituye

una inversi6n necesaria para fortalecer el sistema educativo prlblico y reivindicar la

profesi6n docente como un comPonente esencial para el desarrollo del Pais.

En conclusi6n, UNETE sostuvo una posici6n favorable hacia el Proyecto del

senado 1027 y exhort6 a Ia Asamblea kgistativa a aprobar la medida. La organizaci6n

expres6 que la propuesta representa un paso importante hacia la justicia salarial, la

eficiencia administrativa y el reconocimiento de los derechos del magisterio

puertorriquefro, reafirmando que atender oportunamente las reclamaciones de los

docentes constituye uruI resPonsabilidad inelufible del Estado.

10
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OFICINA DE PRESUPUESTO DE LA ASAMBLEA LEGISLATIVA

La oficina de Presupuesto de la Asamblea Legislativa (opAL) evalu6 el impacto
fiscal del Proyecto del senado 1027 y concluy6 que la medida no representa un costo fiscal
adicional para el Gobiemo de Puerto Rico. segrin su andlisis, la propuesta no modifica
Ios requisitos sustantivos del Programa de Carrera Magisterial ni crea nuevos beneficios
econ6micos para los docentes, sino que establece mecanismos para agilizar la evaluaci6n
de solicitudes y el procesamiento de pagos ya contemplados en la legisraci6n vigente.

ta oPAL sef,al6 que tanto la r,ey de la Carrera Magisterial como la Ley 9-2022 ya
reconocen el derecho de los docentes elegibles a recibir ajustes salariales y pagos
retroactivos. En consecuencia, determin6 que la disposici6n que ordena el desembolso
autom6tico de dichos retroactivos no genera nuevas obligaciones econ6micas ni
incrementa la deuda existente del Departamento de Educaci6n con el magisterio.

Asimismo, el informe destaca que el Departamento de Educaci6n inform6 no tener
solicifudes pendientes de evaluaci6n al momento de la consulta realizada por la opAL y
que acfualmente cuenta con una plataforma digital para manejar los procesos
relacionados con la Carrera Magisterial. por ello, concluy6 que la creaci6n del portal
digital contemplado en la medida tampoco conlrevarfa un impacto fiscal significativo.

No obstante, la oPAL advirti6 que el Departamento de Educaci6n mantiene una
deuda acumulada de aproximadamente $90.4 millones por concepto de pagos
retroactivos correspondientes aI periodo comprendido entre 2010 y el 30 de junio de 2025.
Aderruis, sefral6 que Ia agencia estima en aproximadamente $17 millones anuales el costo
recurente asociado a los ajustes salariales prospectivos del programa de Carrera
Magisterial.

En sintesis, la opAL concruy6 que er proyecto der senado 1027 tiene un efecto
fiscal neubal, ya que su prop6sito principal es establecer un proceso m6s 6gil y eficiente
para la administraci6n de beneficios ya reconocidos por rey. sin imponer nuevas
obligaciones econ6micas ar Estado ni alterar Ios beneficios existentes para los
participantes del Programa de Carrera Magisterial.

11

IMPACTO FISCAL MI,JNICIPAL

En cumplimiento con el Ar'curo L.007 de ra Ley 107-2020, segrln enmendada,
conocida como "C6digo Municipal de puerto Rico", las Comisior,"r.u.tiE.* qoe el p. del
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y Trabajo y Relaciones Laborales

Informe Positivo Coniunto P. del S. 1027

S. 1027, no impone obligaci6n econ6mica alguna en los presupuestos de los gobiemos
municipales.

CONCLUS16N

Luego de evaluar el contenido del Proyecto del Senado 1027 y analizat los

memoriales explicativos sometidos por las entidades consultadas, las Comisiones

concluyen que la medida atiende una PreocuPaci6n legitima y ampliamente

documentada relacionada con los procesos de revisi6n salarial dentro del Programa de

Carrera Magisterial. El aniLlisis realizado refleja que, aunque el ordenamiento iuridico
vigente reconoce el derecho de los docentes elegibles a recibir ajustes salariales y PaSos

retroactivos, la ausencia de t6rminos especificos pala la tramitaci6n de solicitudes ha

propiciado retrasos que han generado incertidumbre y frustraci6n entre el personal

docente.

Las organizaciones magisteriales que comparecieron mediante memoriales,

incluyendo la Asociaci6n de Maestros de Puerto Rico (AMPR) y la Uni6n Nacional de

Educadores y Trabaiadores de Ia Educaci6n (UNETE), coincidieron en que la medida

responde a reclamos hist6ricos del magisterio al establecer t€rminos definidos para la

evaluaci6n de solicitudes, garantizan el pago de retroactivos desde la fecha de

elegibilidad y promover urur ruryor transparencia mediante herramientas tecnol6gicas.

Ambas entidades sostuvieron que est rs disposiciones fortalecen la justicia salarial y

contribuyen a restaurar la confianza de los educadores en los Procesos administrativos

relacionados con la Carrera Magisterial.

Por su parte, el Departamento de Educaci6n reconoci6 el prop6sito meritorio de la

medida y su inter€s en agilizar los procesos administrativos. No obstante, advirti6 sobre

varios retos operacionales relacionados con la capacidad administrativa, la

disponibilidad de personal especializado, los procesos de validaci6n documental y los

mecanismos presupuestarios que acomPafran la emisi6n de pagos retroactivos. Estas

observaciones evidencian la importancia de que la implantaci6n de la medida se realice

de forma ordenada y tomando en consideraci6n las realidades operacionales de la

agencia responsable de su ejecuci6n.

De igual forma, la Puerto Rico Innovation and Technology service (PRITS)

reconoci6 el valor de incorporar herramientas tecnol6gicas que permitan a los docentes

dar seguimiento a sus solicitudes. sin embargo, recomend6 armonizar las disposiciones

relacionadas con la ciberseguridad para evitar duplicidad normativa y asesural que

)w'l

[\*
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cualquier plataforma digital desarrollada opere conforme a los estdndares tecnol6gicos y
de seguridad ya establecidos por el Gobierno de puerto Rico.

Resulta igualmente significativo que la oficina de presupuesto de la Asamblea
Legislativa (OPAL) concluyera que la medida no genera un impacto fiscar adicional para
el Estado. Conlorme a su andlisis, el proyecto no crea nuevos beneficios econ6micos ni
amplia los derechos existentes bajo Ia Ley de Ia Carrera Magisterial, sino que establece
mecanismos para agilizar la evaluaci6n de solicifudes y el desembolso de
compensaciones ya reconocidas por ley. En consecuencia, las obligaciones econ6micas
asociadas a dichas compensaciones constituyen compromisos previamente existentes del
Departamento de Educaci6n y no cargas fiscales nuevas atribuibies a ra presente
legislaci6n.

De igual forma, surge del informe de la opAL que el Departamento de Educaci6n
mantiene una deuda acumulada aproximada de $90.4 millones por concepto de pagos
retroactivos pendientes relacionados con la Carrera Magisterial. Esta realidad evidencia
la necesidad de fortalecer los mecanismos administrativos y presupuestarios dirigidos a
atender oportunamente las obrigaciones ya reconocidas a favor der magisterio. Ias
comisiones entienden que Ia existencia de retos operacionales o limitaciones
presupuestarias no debe traducirse en la postergaci6n indefinida de derechos adquiridos
por los docentes, particularmente cuando estos han cumplido con los requisitos
establecidos por ley para recibir las compensaciones correspondientes. por el contrario,
corresponde a la agencia incorporar estas obligaciones dentro de sus procesos de
planificaci6n fiscal y presupuestaria, de manera que puedan ser atendidas de forma
ordenada, responsable y sostenible en cumplimiento con los principios de sana
administraci6n priblica y responsabilidad fiscal.

A juicio de las Comisiones, el proyecto del senado 1.027 representa una iniciativa
razonable, necesaria y fiscalmente responsable para fortalecer la administraci6n de la
Carrera Magisterial, promover una mayor transparencia en Ios procesos administrativos
y garantio-at que los docentes reciban oportunamente los beneficios que el propio
ordenamiento juridico les reconoce. si bien las observaciones presentadas por el
Departamento de Educaci6n y por pRITS permitieron perfeccionar la medida mediante
las enmiendas incorporadas en el enfuillado elech6nico que acompaffa este informe,
dichas preocupaciones no desvirttan el prop6sito fundamental de la propuesta ni la
necesidad de establecer mecanismos que fomenten una gesti6n m6s 6gil, eficiente y
transparente. Por el conkario, las enmiendas realizadas atienden gran parte de los
seffalamientos t€cnicos formulados por las agencias consultadas, fortaleciendo asi la
viabilidad de su implantaci6n.

13
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En consecuencia, las Comisiones concluyen que el Proyecto del Senado 1027

adelanta una politica priblica dirigida a garantizar una adrninistraci6n m6s eficiente de

los derechos reconocidos al magisterio puertorriqueflo, Promovel una adecuada

rendici6n de cuentas por parte del Estado y telorzar la confianza de los educadores en

Ias instituciones priblicas.

A TENOR CON LO ANTES E(PUESTO, las Comisiones de Educaci6ry Arte y

Cultura y Trabaio y Relaciones l,aborales del senado de Puerto Rico recomiendan la

aprobaci6n del P. del S. 1022 con las enmiendas contenidas en el entirillado electr6nico

que se acomPafla.

Respefu osamente sometido,

4. 1 A -/'/
Brenda P6rez Soto
Presidenta
Comisi6n de Educaci6ry Arte y Cultura

Daniel Col6n La Santa

Presidente
Comisi6n de Trabajo y Relaciones

laborales

14
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SENADO DE PUERTO RICO

1 /; 1,6B
30 de enero de 2026

Presentado por el sefior Rioera Schatz

Refendo a las Comisiotus de Educaci6n, Arte y Cutfura; y ile Trabajo y Relaciones Laboralzs

Lu l*y 158-799, segtn enmendada, conocida como ,,Ley de la Carrera

Magisterial", establece el marco normativo para el sistema de compensaci6ry desarrollo
profesional y evaluaci6n de los docentes del sistema pfblico de enseflanza en puerto

Rico' Este marco busca garantizar una estructura salarial justa promover la excelencia

educativa y fomentar la retenci6n de tarento en el magisterio. sin embargo desde su
implementaci6ry la try ha enfrentado desalios significativos relacionados con retrasos
burocrdticos en la revisi6n y aplicaci6n de ajustes sarariales, lo que ha generado una
profunda insatisfacci6n entre los educadores.

En la acfualidad miles de maestros en puerto Rico continrian enfrentando
demoras injustificadas en la revisi6n de sus escalas salariales, algunas pendientes desde

P. del 5.1027

LEY

Para afladir un nuevo Arfculo 2.12 y reenumerar er actuar Ardcuro 2.r2 como 2.r3,
respectivamente, de la Ley 758-1999, segrln enmendada, conocida como',Ley de la
Carrera Magisterial", a los fines de establecer un plazo mAximo ae ne+eata-(s0)
ciento ochenta (180) dias para las revisiones sarariales; pagos retroactivos
automdticos desde la fecha de elegibilidad y un portal digitaf pira el rastreo de
solicifudes; y para otros fines relacionados.

UPOSICIONDEMOTWOS
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el afro escolar 201+2015,1o que ha resultado en una acumulaci6n de pagos retroactivos

adeudados y un impacto adverso en su estabilidad econ6mica.

La lrey de la Carrera Magisterial, aunque establece un sistema escalonado basado

en preparaci6n acad€mica y experiencia, no contempla plazos especlficos para la

tramitaci6n de revisiones salariales, ni obliga al pago autom6tico de retroactivos desde

la fecha de elegibilidad, ni provee herramientas digitales para que los docentes puedan

rastrear el estado de sus solicitudes. Esta omisi6n normativa ha perpetuado un sistema

ineficiente que, segln reportes sindicales, afecta a miles de maestros y ha contribuido a

la deserci6n de profesionales capacitados en un contexto en el que el sistema educativo

enlrenta urur escasez critica de personal.

Algrrnos estados de los Estados Unidos continentales, han implementado sistemas

digitalizados para la gesti6n de revisiones salariales de docentes, con plazos estrictos y

portales en llnea que permiten a los educadores monitorear el progreso de sus

solicitudes, reduciendo significativamente los retrasos y los costos asociados a Procesos

manuales.

Inspirada en estos modelos, la presente Ley propone afladir un nuevo Ardculo 2.12

a Ia ley 158-tggg, supra, Pata establecer un plazo m6ximo de noventa (90) dlas para

procesar revisiones salariales, pagos retroactivos automaticos desde la fecha de

elegibilidad y un portal digital para el rastreo de solicitudes. Esta enmienda

aprovechard la infraestructura digital existente en el Departamento de Educaci6rL como

eI Sistema de Informaci6n Estudiantil (sIE) o plataformas similares, para reducir el

papeleo, minimizar litigios y garantizar iusticia salarial para los docentet sin incurrir en

erogaciones adicionales al erario.

Por consiguiente, se hace imperioso aprobar esta legislaci6n para enmendar la Ley

de la Carrera Magisterial, simplificando Procesos administrativos, garantizando pagos

retroactivos oportunos y fortaleciendo la hansparencia en el sistema educativo p(blico,

en beneficio de los docentes y la calidad educativa de Puerto Rico'

0,,{
9'(
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DECRE'TASE FOR LA ASAMBLEA LEGISLATTVA DE PT,JERTO RICO:

Secci6n 1.- Se afiade un nuevo Ardculo 2.12 a laLey ll&ilg9P, segdn enmendada,

conocida como "I-ey de Ia Carrera Magisterial", para que s€ lea como sigue:

"CAPITULO T. - CLASIFICACIONES MAGISTERIALES

Ardculo 2.01. - Finalidad de la Clasificaci6n y Nivel Magisterial.

Articulo 2.1.2.- Simplifcaci6n de Procesos y pagos Retroactiaos Obligatoios.

(a) Plazo Miximo para Reuisiones salaiabs: El Departamznto de Educacifin (DE)

procesard todas las revisiones salariales de las ilocentes bajo el sistema de la Carrera Magisteriat

en un plam naiimo de @ias, antados dcsdc la presentaciin de

la solicifud completa por pmte dcl ilocente o dcsde la fecha en qrc el Departamento iletermiru b

elegbilidad de ofcio. Dicho plam incluird la eoaluaci6n dc miritos, preparaci6n acadimicn,

experiencia y cualqubr otro criteio estableciilo en esta Ley.

(b) Pagos Retroactiws Automdtias: Toila reoisifin sahrial aprobada gerurard pagos

retroactioos automitias, calcuhdos desde Ia fecha de ebgibitidad dcl daente, conforme a los

criterias dc la Carrera Magisterial. Los pagos relroactioos x procesardn y ilexmbolsardn denho

de los M*e-g$nooenta (fl) dias siguientes a la aprobacihn ile la reaisi6n, utilizando los

sistemas dc nimina eristentes dcl Departamento ile EilucacilSn, sin requerir acci6n adicional pr
parte ilel docente.

(c) Portal Digital para Rastreo dz Solicifudts: El Departamento de Educacion establecerd

y mantendrd un portal digital accesibb, integrailo a platafonnas eistentes como eI sistcma de

1
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l8

19

21

20
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lnformacion Estuiliantil (SID, pma qw los ilocentes puedan prexntar y rastrmr el estado de sus

solicituiles ile reaisi6n salaial m tiempo real. El portal incluird, al minimo:

(i) Un formulaio digital estandaizodo para h pre*ntaci6n ile solicitudes, con

instrucciones clarus y acasibbs.

(ii) Actualizaciones de estafus automatimilas, notifcando al docmte caila cambio

en el proceso (recepci6n, eaaluaci6n, aprobaci6n o denegaci6n).

(iii) lJn historial ile slicitudes con fechas, docummtos presantados y resoluciones

emitidas.

(io) Un mccanismo ile notifcaci6n automitica Pol correo elect'onico o SMS,

informando al docente sobre plams, requisitos petdientes y ilecisiones finales'

(o) lvkdides k #t"ft6kol eiber?Etie* $ n

el---affie,cumolimiento con los requisitos de seguidail cibefliitica. goberwnTi

ttcnollgica. ptotccciin de infonnaci6n y accesibilidad establecidos en la l-ey il0'2024,

segtin mmendaita. conocida amo la " Lsy de ciberceguidnd dcl Estado Libre Asocindo de

Puerto Rico" . la LE 75-2019. segfin enmendada. y caalquier reglamentaci n o wliticn

tecnol6gica rPlicable al Gobiemo ile Puerto Rico.

(d) Notifiuci6n y Derecho de Apelaci,n: El Departamanto dc Educaci6n notifcmd al

docente, por esc:rito y elecbfinictmente, la resoluci1n dc su solicitud dentro de los cinco (5) dias

siguimtes a ln itecisi6n. Eft eerp fu erc*etoft; b #rtwioft ir.rJiaiiC urw fu$ &

?restb- ffia rcgn lfureet&ft eftb el Dtrcefu fu Pe
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tfeleeienes xrin etmilifus y re^ueltre en un flan na meyer fu lreintr (30) ch* En caso ile

2 denesaadn , la notificacidn incluird una iustificac in detallada a el orocedimiento para solicitar

6 los derechos remedios adminislratioos, ape latktos, sindicales a iudiciales que le reconozcan lasV

7 re9lamentos v coruxnios cole ctiaos apli cable s.

(e) lmpbmentaciin: El Departameato de Educacifin utilimri recursos humanos,

tecnoligicos y fnancieros ya rlisponibles, incluymdo ptataformas digitales eristentes y persorul

administratiw, para implcmmtar las disposiciorus de este articulo, sin incurrir en erogaciones

I I adicionales al presupuesto

8

h(t,
snado. Nada ile lo disouesto en esta ba imoediri que Ia

12 asencia realice las cestiones presuques taias, stratiaas o tecnol1 necesanas para

13 qaratltiur el ca limiento efectioo de sus di

14 secci6n 2.- se reenumera er actual Arfcuro 2.72 como ArHcuro 2.13,

15 respectivamente.

16 secci6n 3.- El secretario del Departamento de Educaci6n adoptard, denho de los

17 noventa (90) dras siguientes a la vigencia de esta Ley, la reglamentaci6n necesaria para

l8 su implementaci6n. Dicha reglamentaci6n incluird:

19 (a) Protocolos detallados para la tramitaci6n de revisiones salariales,

20 especificando los documentos requeridos, los criterios de evaluaci6n y los

2l procedimientosdeverificaci6n.

I

3 ,rrortiderori6n ilenho il" ,n tirmino d" quinc, (1 diot 
"ontodos 

a prrtir il" la noti,firoci6r. ln

4 solicitud de reconsiileraciin serd atendida y resuelta en un ohm no mayor ile trcinta (30) ilias.

5 Uno ou notifrrdo lo ibt rni*ri6n ,finol *brc lo ,r*n"idnori6n, ,l doont" ,*rr*orri todo,

N'
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2

a{r#H€as' Especi tdcnicas oara el disefio oDeraaon v tenimiento deI oortalJ

4

5

6

cofi de la 9 enflefl la 02 se

. u las ooliticas de tecnollcica u cibersewidad cables al deen

Puerto Rico.

7 (") Procedimientos para la emisi6n y pago de retroactivos, con plazos clalos y

8 responsablesasignados.

9 (d) Mecanismos de apelaci6n y resoluci6n de controversias, con formularios

l0 estandarizados y plazos definidos.

ll (e) Directrices para la capacitaci6n del personal administrativo en el uso del

12 portal digital y la gesti6n eficiente de solicitudes.

13 La reglamentaci6n ser6 ademAs publicada en el portal digital del DePartamento

14 de Educaci6n.

15 Secci6n 4.- Si alguna disposici6n de esta Lcy fuere declarada inconstitucional o

16 invSlida por un tribunal de jurisdicci6n comPetente, tal determinaci6n no afectar6 la

17 validez de las restantes disposiciones, las cuales permanecer6n en pleno vigor y efecto.

lg secci6n 5.- Esta L€y entrare en vigor inmediatamente despu6s de su aprobaci6n.

,c
(
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SENADO DE PUERTO RICO

P. del S. L053
INFORME POSITTVO
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AL SENADO DE PUERTO RICO:

INTRoDUccI6N

Ias Comisi6n de Ciencia, Tecnologla e Inteligencia Artificial del Senado de puerto
Ricq previo estudio y consideraci6n au L noy"cJ ael Senado 1053, recomienda a esteAlto Cuelpo su aprobaci6ry con las enmiendas contenidae en er entirillado ereck6nicoque Be acompafra.

3." Sesi6n

Ordinaria

fara r.egular ra publicidad mediante er uso de Inteligencia Artificial en elmercadeo; exigir la divurgaci6n clara y obrigatoria cuando 
"r 

."ir"r,ia. prlri.iL" ,",
ffiTl1i:.r#lt;.proteaer 

a los consumidoi", a. 
""t"nos 

y contusioni, y p"*-"o*

La comisi6n de Ciencia, Tecnologra e Interigencia Artificial der senado de puerto
Rico somete a Ia consideraci6n de este Alto cuerfo el presente Informe positivo sobreel P' del s. 1053, luego de haber realizado el correspondiente an,lisis de la medida yevaluado los memoriales expricativos presentados por las entidades consurtadas.

La medida propone crear la "Lry para la Transparencia en la publicidad Generadapor Inteligencia Artificial en pulto Rico", con el prop6sito de establecer requisitos dedivulgaci6n aplicables a contenido publicitario gerrerado mediante inteligencia artificial.A tales fines, el proyecto dis,ole que toda empresa pubricitaria q,r" o,iii." ,r,*rrg;r"artificial para generiu contenido deber, divuliar dicho uso de manera clara y visible,

20-".Asamblea

Legislativa

ALCANCE DE LA MEDIDA

,r



Comisi6n de Ciencia, Tecnologla e Inteligencia Artificial
Informe Pooitivo sobre el P. del S. 1(83 Ptgina 2

incluyendo requisitos especlficos relacionados con ubicaci6& tamafio, formato y
accesibilidad de las divulgaciones en rlistintos medios publicitarios.

Ia Comisi6n reconoce que el uso de herramientas de inteligencia artificial en el
mercadeo y la publicidad ha transformado significativamente la creaci6n y distribuci6n
de contenido digital, permitiendo la producci6n de imAgenes, videos, audio y material
promocional altamente realista y personalizado. No obstante, la proliferaci6n de
tecnolo$as capaces de generar contenido sint6tico y simulaciones hiperrealistas tambi6n
plantea retos importantes relacionados con la kansparencia, la protecci6n al consumidor
y la posibilidad de prdcticas engarlosas en entornos comerciales y digitales.

Asimismo, la medida atiende preocupaciones relacionadas con el impacto que este
tipo de contenido puede tener sobre poblaciones vulnerables, particularmente personas
nuyores y consumidores con menor familiaridad tecnol6gica. En ese contexto, el
proyecto persigue fomentar mayor kansparmcia en el uso de inteligencia artificial en
campafras publicitarias, promoviendo que los consumidores puedan disthguir entre
contenido aut€ntico y contenido generado mediante herramientas automatizadas.

Durante el proceso de evaluaci6n legislativa, la Comisi6n recibi6 memoriales
explicativos por parte de TechNet y de la Puerto Rico Innovation and Technology Service
(PRITS). Ambas entidades reconocieron la importancia de promover transparencia en el
uso de inteligencia artilicial y proteger a los consumidores frente a posibles pr6cticas
engafiosas. No obstante, tambi6n formularon observaciones relacionadas con el alcance

de la medida, la amplitud de las definiciones propuestas, los mecanjsmos de
cumplimiento y la necesidad de evitar cargas regulatorias excesivas o ambiguas que
puedan afectar la innovaci6n tecnol6gica o generar dificultades pr6cticas en la
implementaci6n de la ley.

[a Comisi6n entiende que el Proyecto del Senado 1053 atiende un asunto de
creciente relevancia dentro del contexto tecnol6gico actual y adelanta una discusi6n
importante sobre hansparencia digital, protecci6n al consumidor y responsabilidad en el

uso comercial de inteligencia artificial. De igual forma, reconoce que las observaciones
tecnicas presentadas por las entidades consultadas contribuyen a fortalecer la medida y
a procuftu una implementaci6n balanceada y consistente con los objetivos de polltica
p0blica relacionados con innovaci6n tecnol6gica y protecci6n de los consumidores.

ANALISIS DE LA MEDIDA

Atendiendo su responsabilidad y deber ministerial en el estudio y evaluaci6n del
presente Proyecto, la Comisi6n de Ciencia, Tecnologia e Inteligencia Artificial del Senado

de Puerto Rico analiz6 los memoriales explicativos recibidos por parte de TechNet y

tl



Comisi6n de Ciencia, T
Informe Positivo sobre

ecnologla e Inteligencia Artificial
el P. del S. 1(53 Ptgina 3

Puerto Rico Innovation and Technorogy sewice (pRITS), de donde se desprende la
posici6n expuesta por las entidades consultadas:

PUERTO RICO INNOVATION AND TECHNOLOGY SERVICE

la Puerto Rico Innovation and rechnology service (pRITS) comp ece mediante
memorial explicativo en torno ar p. der s. 1053 y expone que la medida persigue regular
el uso de inteligencia artificial en la pubricidad y el m".cadeo mediante r{uisitos de
divulgaci6n aplicables a contenido generado por IA. I-a agencia resume las disposiciones
del proyecto relacionadas con divurgaciones obligatorias, remedios para consumidores,
mecanismos de fiscalizaci6n y sanciones administrativas a cargo del Departamento de
Asuntos del Consumidor (DACO).

PRITS explica que, conforme a ra Ley N,,m. 7L20r9, su funci6n principal consiste
en implantar y coordinar la politica priblica tecnol6gica del Gobiemo de puerto Rico
dentro de la Rama Ejecutiva, incruyendo proyectos tecior6gicos, sistemas de informaci6n
e iniciativas de irurovaci6n. No obstante, seflala que el contenido sustantivo del proyecto
recae principalmente sobre materias relacionadas con regulaci6n ae p.acuca,
publicitarias, protecci6n al consumidor y fiscalizaci6n de comunicaciones comerciales,
asuntos que corresponden a la jurisdicci6n del DACO conforme a su ley orgdnica.

,.a agencia indica que, aunque el proyecto incorpora conceptos tecnol6gicos comointeligencia artificiar, metadatos y detecci6n autom6tica en pratarormas ai6,a"", tumedida no asigru funciones de implantaci6n, regramentaci6n o fiscalizaci6n a pRITS. En
consecuencia, entiende que el DACo es la entidad con mayor capacidad para evaluar laviabilidad operacional de la medida, ros mecanismos de fi""aliza"iorr, ro, iro""dimientosrelacionados con querenas y los criterios para determinar pr,cticas engafiosas en materiapublicitaria.

Finalmente, pRITS recomienda que esta Honorable Comisi6n recabe er insumo delDACo respecto a ra conveniencia, reglamentaci6n, imprantaci6n y mecanismos decumplimiento asociados al proyecto, por tratarse de una medida enlocadaprincipalmente en protecci6n aI consumidoi y regulaci6n publicitaria.

TECHNET

//t

TechNet comp:uece mediante memorial expricativo en tomo aI p. der s. 1053 yexPres'r apoyo al objetivo general de promover transparencia en el uso de inteligencia*:t1 en Ia publicidad y proteger a los consumidor", 
"orro" 

pr6cticas engafrosas. Laentidad reconoce que requisitos craros de divurgaci6n pueden fortalecer ra confianza del
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consumidor y facilitar decisiones informadas. No obstante, advierte que la legislaci6n
debe diseflarse cuidadosamente para evitar consecuencias no intencionadas que pudan
inhibir la innovaci6n o imponer obligaciones de cumplimiento impracticables.

TechNet sostiene que el proyecto resulta excesivamente amplio en su alcance y
podrla incluir usos rutinarios y de bajo riesgo de inteligencia artificial que no representan
daffo para los consumidores. segrln expone,la medida no distingue adecuadamente enke
usos de alto riesgo y aplicaciones comunes de herramientas automatizadas utilizadas
acfualmente en procesos est6ndar de mercadeo, tales como edici6n de im6genes,
tipograffas o formatos de contenido. En consecuencia, entiende que la divulgaci6n podrla
terminar aplic6ndose a pr6cticamente toda publicidad moderna, reduciendo su
efectividad como mecanismo significativo de transparencia.

Asimismo, la entidad recomienda armonizar la definici6n de inteligencia artificial
con el marco desarrollado por Ia organizaci6n para la Cooperaci6n y el Desarrollo
Econ6mico (ocDE) en 2023, a fin de garantizar mayor claridad, consistencia e
interoperabilidad con otras jurisdicciones. Tambi6n recomienda incluir exenciones
expresas para proveedores de infraestrucfura y servicios intermediarios que no crean ni
conbolan contenido publicitario, tales como proveedores de telecomunicaciones,
servicios en la nube, banda ancha y ciberseguridad.

Finalmente, TechNet expresa preocupaci6n sobre la posibilidad de que el proyecto
pueda interpretarse como la creaci6n de un derecho de acci6n privado. por ello,
recomienda aclarar que la autoridad de aplicaci6n recaiga exclusivamente sobre agencias
gubernamentales, particularmente el Departamento de Asuntos del Consumjdor o el
Departamento de Justici4 sefralando que ello promoverla uniformidad regulatoria,
reduciria litigios excesivos y proveeria expectativas claras de cumplimiento para las
emPresas.

DEPARTAMENTO DE ASDI.JNTOS AL CONSI,JMIDOR
El Departamento de Asuntos del Consumidor (DACO) compareci6 ante la

Comisi6n para expresar sus comentarios sobre el Proyecto del Senado 1053, medida que

propone crear la "l*y para la Transparencia m la Publicidad Generada por Inteligencia
Artificial en Puerto Rico". Segrin explica el memorial, el prop6sito principal de la medida
es regular la publicidad generada mediante inteligencia artificial, exigir divulgaciones

claras cuando el contenido publicitario haya sido creado por IA y proteger a los

consumidores de posibles engaflos o confusiones.

DACO destaca que, conforme a su Ley Org6nic4 posee facultades amplias para

proteger los derechos de los consumidores y fiscalizar prdcticas comerciales que puedan

resultar engaflosas o perjudiciales. En ese contexto, reconoce que el desarrollo acelerado

tl
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de herramientas de inteligencia artificial generativa plantea nuevos retos regulatorios que
requieren atenci6n gubemamental.

El memorial enfatiza el crecimiento exponencial de tecnologlas de IA generativa
como chatcpr, Googre Gemini y Microsoft Copilo! y advieie sobre ros riesgos
asociados al uso indebido de estas herramientas para crear contenido falso o manipulado,
particularmente mediante tEcnicas conocidas como ,,deepfake,,. 

DACO sefiala que estas
tecnologlas permiten gener.* im6genes, videos y audios con niveles de rearismo que
dificultan distinguir entre contenido autdntico y contenido fabricado digitalmente.
Como parte de su argumentaci6n, la agencia cita estadisticas del Bur6 Federal deInvestigaciones (FBI) relacionadas con el aumento de quereras asociadas a esquemas
fraudulentos que utilizan inteligencia artificial. Asimismo, indica que los consumidores,
especialmente los adultos mayores, se encuentran entre los sectores m6s vulnerables ante
este tipo de fraude.

DACo tambien informa que ha desarrollado iniciativas dirigidas a atender este
fen6meno, incluyendo esfuerzos educativos en coordinaci6n con entidades federales y lacreaci6n de una Unidad para ra Detecci6n de Esquemas Fraudulentos contra elConsumidor. seglrn el memorial, enke diciembre ae zoNy mayo de 2026dicha unidadidentific6 aproximadamente treinta y ocho esquemas fraudulentos difundidos mediante

11 271 medios elech6nicos, de los cuales heinta y dos involucraban algrin grado de utilizaci6n/Wn" de inteligencia artificial.
la agencia concutre con parte de la Exposici6n de Motivos del proyecto,particularmente en cuanto al riesgo que representa ra confusi6n entre contenido real ycontenido generado artificialmente. DACO destaca que imdgenes y rfresentaciones

creadas mediante herramientas de IA pueden inducir a error a lis co.uumiio.es y afectar
su capacidad para tomar decisiones informadas.

EI memoriar describe adem6s los mecanismos de protecci6n aI consumidor
contemprados en Ia medida, incluyendo la facurtad de presenL querelas ante DACo, laposibilidad de recibir compensaci6n por dafios ocasionados por publicidad engafrosagenerada mediante IA y el desarrollo de campaffas educativas financiadas mediante lasmultas que imponga ra agencia. Tambi€n resefia las sanciones propr""* po. 

"r 
proyecto,que incluyen multas adminishativas, 6rdenes de cese y desista ,"rr.ion", civiles yposibles referidos criminales en casos graves.

No obstante, a,nque DACo reconoce Ia intenci6n positiva de ra medida y ranecesidad de atender los riesgos asociados al uso de inteligencia artificial en el mercado,recomienda que la Asamblea kgislativa considere los estuiios y *ai"i, j.r" .uu1."., tu"entidades gubemammtares especializadas en innovaci6n y te.norogla, p;cularmente
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CONCLUSI6N

la oficina de Innovaci6n y servicios de Tecnologia del Gobiemo de puerto Rico (pRITS),
antes de adoptar un rrtarco regulatorio definitivo.
En tErminos generales, DACo favorece los objetivos del proyecto del senado 1053 y
reconoce la necesidad de proteger a los consumidores frente a practicas engaffosas
facilitadas por la inteligencia artificial. sin embargo, la agencia recomienda que cualquier
regulaci6n en esta mateda se adopte tomando en coruideraci6n la evaluaci6n t6cnica y
especializada de las entidades gubemamentales con competencia en tecnologla e
innovaci6ry a fin de garantizar un rlarco regulatorio efectivo y adecuadamente
fundamentado.

Luego de evaluar el Proyecto del Senado 1053 y considerar los memoriales
explicativos presentados por la Puerto Rico Innovation and rechnology service (pRITS),
TechNet y el Departamento de Asuntos del Consumidor (DACO), esta Comisi6n
concluye que la medida atiende un asunto de creciente relevancia para la protecci6n de
los corsumidores y la transparencia en los mercados digitales, particularmente ante la
r6pida expansi6n de herramientas de inteligencia artificial capaces de generar contenido
publicitario altamente realista.

La evidencia recibida demuestra que el uso de inteligencia artilicial generativa
presenta oportunidades significativas para la innovaci6n y el desarrollo econ6mico, pero
tambi€n plantea riesgos reales relacionados con la difusi6n de contenido engafioso, la
manipulaci6n de imigenes, audio y video, y la posible confusi6n de los consumidores
respecto a la autenticidad de la informaci6n que reciben. En ese sentido, la Comisi6n
considera razonable que el ordenamiento jurldico provea mecanismos que promuevan la
transparencia cuando se utilicen estas tecnolo$as con fines publicitarios.

la Comisi6n reconoce las preocupaciones planteadas por TechNet respecto al
alcance de la medid4 la necesidad de definiciones tEcnicamente precisas y Ia

conveniencia de evitar cargas regulatorias excesivas que puedan afectar Ia innovaci6n,

Del mismo modo, toma en consideraci6n la recomendaci6n de PRITS y DACO de

procurar que cualquier marco regulatorio en esta materia incorpore el insumo t6cnico de

las entidades gubernamentales con peritaie especializado en tecnolo$a e innovaci6n.

Particularmente persuasivo resulta el insumo provisto por DACO, entidad con

jurisdicci6n directa sobre la protecci6n de los consumidores en Puerto Rico, al

documentar el aumento de esquemas fraudulentos facilitados por inteligencia artificial y

los retos que estas tecnolog{as representm para la capacidad de los consumidores de

distingrrir entre contenido aut€ntico y contenido generado artificialmente.



A juicio de esta Comisi6ry el proyecto del senado 1053 constituye una respuesta
Iegislativa razonable a una rearidad tecnor6gica emergente y adelanta objetivos le$timos
de polltica priblica relacionados con la transparencia comerciar, la protecci,6n der
consumidor y el uso responsabre de la interigencia artificiar. por consiguiente, esta
Comisi6n recomienda la aprobaci6n de ra medida con las enmiendas contenidas en er
entirillado electr6nico que se acompafla.

Comisi6n de Cienci4 Tecrrologia e Inteligencia Artificial
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POR TODO LO ANTES EEUESTO, Ia Comisi6n de Ciencia, Tecnologta e
Inteligencia Artificial der senado de puerto Rico, previo estudio y consideraci6ry uener, a
bien presentar ante este Alto Cuerpo el Informe positivo sobre el proyecto der senado
1053, recomendando su aprobaci6n con las enmiendas contenidas en el entirinado
eleck6nico que se acompafia.

Respefuosamente

lYilmer Reyes Berrios
Presidente

4L
Comisi6n de Ciencia, Tecnologla
e Inteligencia Artificial
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LEY

Para regular la publicidad mediante el uso de Inteligencia Artificial en el mercadeo; exigir
Ia divulgaci6n clara y obligatoria cuando el contenido publicitario sea generado por
IA; proteger a los consumidores de engaflos y confusiones; y pari otos fines
relacionados.

/,,,e HFOSICIoN DE MOTTVOS

En la era digital actual, la Inteligencia Artificial (IA) ha revolucionado el campo del

mercadeo y la publicidad, permitiendo la creaci6n de contenidos altamente

personalizados, realistas y atractivos a un costo reducido. Herramientas tales, como

generadores de imdgenes, videos, textos y audio sintdticos han facilitado la producci6n

de campaffas publicitarias que simuran experiencias humanas autEnticas, lo que
representa un avance tecnol6gico significativo. sin embargo, este progreso trae consigo
desafios 6ticos y de transparencia que afectan directamente a los corsumidores en puerto

Rico, una iurisdicci6n insular con una poblaci6n diversa que incluye un alto porcentaje
de personas mayores y comunidades vulnerables.

uno de Ios problemas principales que presente esta nueva vertiente, es la confusi6n
entre lo real y lo generado por IA. por ejempro, las imdgenes hiperrealistas creadas por
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algoritmos como DALL-E o Midjourney pueden representar escenarios, testimonios o

representaciones que parecen capturados de la vida real, pero que en realidad son

fabricados digitalmente. Esto puede llevar a que los consumidores tomen decisiones

informadas basadas en percepciones err6neas, creyendo que est5n viendo evidencia

aut6ntica de veracidad, efectividad o representaciones genuinas. En momentos

especlficos, como durante campafras promocionales de alto volumen (pot ejemplo, en

temporadas de compras como Navidad o Black Friday), las personas pueden confundir

la realidad, asumiendo que un video de un usuario satisfecho es real cuando en verdad

es un "deepfake" o una simulaci6n IA.

Particularmente preocupante es el impacto en poblaciones vulnerables, como las

persoruE rnayores. En Puerto Rico, donde el 23% de la poblaci6n tiene 65 afros o m6s

segrln datos del Censo de los Estados Unidos de 202O los adultos mayores a menudo

enfrentan barreras digitales y una menor familiaridad con la tecnologia. Estos individuos

pueden ser engaffados ficilmente por imSgenes o videos generados por IA que simulan

ofertas atractivas, endosos de celebridades falsas o representaciones idealizadas. Es

decir, un anuncio de un servicio financiero con imdgenes IA de 'rantes y despu6s" podrla

inducir a un anciano a creer en resultados imposibles, llevando a decisiones impulsivas

que comprometen su bienestar econ6mico o fisico.

Estudios intemacionales, como el informe de la Organizaci6n para la Cooperaci6n y

el Desarrollo Econ6mico (OCDE) de 2023 sobre IA y consumidores, destacan que el45%

de los encuestados mayores de 60 aflos no distinguen entre contenido real y sint6tico

aumentando el riesgo de fraudes y desinformaci6n. Adem6s, la lalta de regulaci6n en

este embito fomenta prActicas desleales en el mercado. Empresas sin escrrlpulos podrlan

utilizar IA piua crear campafias que exageran beneficios sh evidencia real, violando

principios de veracidad publicitaria establecidos en leyes existentes como la ky de

Pr6cticas Monopolisticas y Competencia Desleal de Puerto Rico (t*y N.1^. 77 de ?5 de

iunio de 1954).
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Esto no solo erosiona la confianza en el mercado, sino que tambi6n perjudica a

competidores 6ticos que invierten en contenido autentico. En contextos locales, como la
publicidad turistica en ra Isla, donde se promueven playas o experiencias curfurales, el
uso no divulgado de IA podria distorsionar ra percepci6n de visitantes y residentes,
afectando la economla turrstica que representa er 7% der pIB de puerto Rico segrin el
Banco de Desarrollo Econ6mico

otro asunto relevante es, que ante ra falta de informaci6n veraz, sin divurgaci6n clar4
los consumidores s€ ven expuestos a manipulaciones sutiles que explotan sesgos
cognitivos, como el efecto de anclaje en decisiones. por ejemplo, un anuncio IA de un
evento cultural con escenarios ideares podrla influir en audiencias de bajos ingresos,
llev6ndolos a participar innecesariamente. Adicionarmente, en er 6mbito de ra salud y ra
seguridad, campaflas reguladas como ras de medicamentos o servicios podrlan ser
promocionadas con aregaciones falsas generadas por IA, poniendo en riesgo ra sarud
prlblica.

Esta medida propone una regulaci6n innovadora y equilibrada, ya que no impone
costos adicionales significativos a las empresas. ra exigencia de divulgaci6n se rimita a
etiquetas claras y visibles, como "contenido Generado por IA,,, que pueden integrarse
f6cilmente en platalormas digitales sin requerir inversiones masivas. Esto contrasta con
regulaciones m6s onerosas en otras jurisdicciones, como la uni6n Europea bajo el ,,AI Act
de 2024" , que incluye auditorlas complejas.

En Puerto Rico, esta Iey serra pionera, ya que no existe legisraci6n especifica sobre IA
en mercadeo, comprementando marcos existentes como la Ley de protecci6n al
Consumidor (Ley Nrim. s de ?j de abril de 19731sin sorapamientos innecesarios. Er
objetivo es fomentar la innovaci6n tecnor6gica mientras se protege a los consumidores,
promoviendo un ecosistema publicitario 6tico que beneficie a todas las partes
involucradas' Ar exigir Eansparencia, se empodera a ros puertorriquefros para tornar
decisiones inrormadas, reduciendo litigios y quejas ante agencias como el Departamento
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de Asuntos del Consumidor (DACO). Esta iniciativa alinea con tendencias globales, como

las recommdaciones de la comisi6n Federal de comercio (Frg de EE.uu. sobre

divulgaci6n en IA, adaptadas al contexto insular de puerto Rico.

DECRE'TASE FOR LI\ ASAMBLEA LEGISLATTVA DE PUERTO RICO:

I ArUculo L. - Tltulo.

2 Esta l,ey se conocere como ta "rry para la Transparencia en la publicidad

3 Generada por Inteligencia Artilicial en puerto Rico,.

4 ArHculo 2. - Definiciones.

5 Para los fines de esta Ley, los siguientes t€rminos tendrdn los significados que a

6 continuaci6n se exptes.rn:

7 
^) 

Inteligencia Artificial (IA):

rm6genes, audie? v:d ieo. Sistema basado en

l0 miauinas aue. oaru obietioos emlicitos o imolicitos, iafiere, a omtir de la informaci6n aue recibe,

I

9

I I amo peturar resultados tabs como orediccioaes, anttnido, recomendaciones o decisiones sue

12 pueden influir en entornos frsicos o airtuales

13 b) Contenido Generado por IA: Cualquier material publicitario creado total o

14 parcialmente mediante IA, que no sea derivado exclusivamente de insumos humanos

l5 reales sin alteraci6n algorihnica.

16 c) Publicidad: Cualquier comunicaci6n comercial destinada a promover la vmta,

17 uso, adquisici6n o difusi6n de bienes, servicios, ideas, eventos o cualquier otro concePto,
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dirigida al prlblico en generar a trav6s de medios digitates, impresos, audiovisuares o

cualquier otro canal.

d) Divulgaci6n clara: una notificaci6n visible, legible y audible (segrln el medio),

colocada de manera prominente en el contenido publicitario, que indique exprrcitamente

e) Consumidor: Toda persona natural o jurldica que reciba, utilice o se exponga a

publicidad como destinatario final.

/ftr 2

r3

t4

l5

l6

l7

l8

l9

20

2t

22

el uso de IA.

f) Empresa publicitaria: Toda entidad, persona natural o jurfdic4 que cree,

distribuya o publique publicidad en puerto Rico.

Ardculo 3. - Ambito de Aplicaci6n.

Esta Ley aplicar6 a toda publicidad dirigida a consumidores en el territorio de

Puerto Rico, independientemente del origen de Ia empresa pubricitaria. No aplicar6 a

contenidos no comerciales, como expresiones ar{sticas puras o comunicaciones

educativas sin fines de lucro. Esta reguraci6n es nueva y no modifica leyes existentes,

salvo en Io necesario para su implementaci6n.

ArHculo 4. - Exigencia de Divulgaci6n.

Toda empresa publicitaria que utilice IA para generar contenido en la publicidad

deberd divulgar de manera clara y obligatoria dicho uso. ta divulgaci6n deber6:

a) Incluir frases como "contenido Generado por Inteligencia Artificial,, o ,,IA

Generada,,, en espafrol e ingl6s si el anuncio es bilingie.

b) ser colocada en una posici6n prominente: aI inicio de videos (durante aI menos

10 segundos), en la parte superior de im,genes o textos, o como superposici6n en audio.
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c) utilizar un tamafio de fuente no menor al 10% del tamafro principal del anuncio,

en color contrastante para visibilidad.

d) En plataformas digitales, incluir metadatos o etiquetas digitales que permitan

la detecci6n automAtica por navegadores o apps.

e) No requerir acciones adicionales del consumidor, como clics o scrolls, para

visualizarla.

Nsda en esta seccidn se intemretard cono la

imwsici6n de responsabi lidail a un *raicio interactiao linea. oroueedor dc telemmunicaciones

8

9

l0 m&iles. red de telecomu nicaciones, oroaeedor de banda ancha. orooeeilor de xruicios en la nube,

de de comunicaciin como resultado de con ni

2 prooisto ltor otra persona,

Artculo 5. - Prohibiciones.

Se prohfbe:

a) Omitir la divulgaci6n en cualquier contenido gmerado por IA.

b) Utilizar IA para simular testimonios humanos reales sin evidencia aut€ntica,

incluso con divulgaci6n.

c) Dirigir publicidad IA engaflosa a poblaciones vulnerables, como menores de

edad o personas mayores, con alegaciones o interpretaciones no verificables'

d) Alterar o remover divulgaciones en redistribuciones de anuncios'

Articulo 6. - Protecci6n al Consumidor.

los consumidores tendr6n derecho a:

ll

13

14

15

16

17

18

19

21

dl ndad

4//n,

20

22
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a) Denunciar violaciones ante el Departamento de Asuntos del consumidor

(DACO), quien debe investigar dicha queja.

b) Recibir reembolsos o compensaciones si una decisi6n fue inducida por

publicidad IA no divulgada que resulte engafrosa.

c) Acceder a campafias educativas del gobiemo sobre IA en mercadeo, financiadas

por multas recaudadas.

Ardculo 7. - Sanciones.

l,as violaciones a esta Ley serdn sancionadas por el DACO con:

a) Multas administrativas de $500 a $5,000 por la primera infracci6ry escalando a

$10,000 por reincidencias.

b) Gdenes de cese y desista, incluyendo retiro inmediato de anuncios.

c) sanciones civiles por dafios a consumidores, hasta el triple del valor afectado.

d) En casos graves, remisi6n a la Fiscalla para cargos criminales si involucran

fraude intencional.

ArHculo 8. - Implementaci6n y Reglamentaci6n.

El DACo adoptar, reglamentos denho de 1g0 dlas de Ia aprobaci6n de esta [ry,
incluyendo gulas para divurgaciones en diferentes medios y mecanismos de monitoreo.

Se crear6 un registro p(rblico de violaciones para transparencia.

Articulo 9.- Cliusula de Separabilidad.

si cualquier disposici6ry palabra, oraci6n o inciso de esta Ley fuera impugnado

por cualquier raz6n ante un tribunal y decrarado inconstitucionar o nulo, tal sentencia no
afechrd, menorabari o invalidar6 Ias restantes disposiciones de esta try.

3

4

5

6

7

8

9

l0

ll

W,,
13

l4

l5

l6

17

l8
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21

20
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Articulo 10.- Vigencia.

Esta Ley comerzarA a regir inmediatamente despu6s de su aprobaci6n

I

2
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AL SENADO DE PI,JERTO RICO:

La Comisi6n de Gobiemo del Senado de puerto Rico, previo estudio y
consideraci6n del Proyecto del senado 1208, recomimda a estrs Alto cuerpo su
aprobaci6n, con las enmiendas contenidas en el entirillado eleck6nico que se acompafra.

ALCANCE DE LA MEDIDA

El Proyecto del senado 1208 (en adelante, p. del s. 120g), tiene como prop6sito
declarar el mes de noviembre de cada a.fro como el "Mes de la Concienciuao., y
Prevenci6n de la sexualizaci6n de los Menores de Edad', en puerto Rico, con el
prop6sito de promover, concienciar, educar sobre la importancia de proteger el
desarrollo saludable de la nifrez y la adolescencia; fomentaiiniciauvas de prevelci6n
y sensibilizaci6n que contribuyan a sarvaguardar er bienestar de los menores de edad;
y para otros fines relacionados.

ANATISIS DE LA MEDIDA

,-^,--jrl 11t; -t1ot f-q*" establecer una T ey que se conocerii como la ,,Ley paraoeclar.u el mes de noviembre como er Mes de la Concienciaci6n y prevenci6ri ie lasexualizacidn de los Menores de Edad en puerto Rico". A los fines de fortalecer losesfuerzos de orientaci6n, educaci6n y prevenci6n dirigidos " l* f""riii;; i;comunidades, las instituciones,educativas y a todos aquellis sectores q"" ;;d"rr;r,
la formaci6n de nuestra nifrez. La intenci6n de la mediia es promover una curtura deprotecci6n, respeto y sensibilidad hacia er desarrollo integrar au u, 

^"r,oi", to qrr"constituye una inversi6n social en el futuro de puerto Rico.

P. del S. L208
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Adem6s, la medida busca declarar el mes de noviembre de cada aio como el
"Mes de Ia Concienciaci6n y Prevenci6n de la Sexualizaci6n de Menores de Edad",
con el prop6sito de promover, concientizar y educar sobre la importancia de proteger
el desarrollo saludable de la niflez y la adolescencia, asi como fomentar el desarrollo
de iniciativas de prevenci6n y sensibili-aci6n que contribuyan a salvaguardar el
bienestar de los menores de edad en Puerto Rico.

La medida establece que El Departamento de la Familia, en coordinaci6n con el
Departamento de Educaci6ry asi como con org:Inizaciones sin fines de lucro
interesadas en la protecci6n y el bienestar de la nifrez y la adolescencia, desarrollar6 y
promover, durante el mes de noviembre la mordinaci6n de actividades educativas,
campaias de orientaci6n y esfuerzos de concienciaci6n sobre la importancia de

prevenir la sexualizaci6n temprana de menores de edad y fomentar entomos seguros

para su desarrollo.

ALCANCEDEL INFORME

La Comisi6n de Gobiemo del Senado de Puerto Rico, como parb del estudio y
evaluaci6n del P. del S. 1208, solicit6 memoriales explicativos a las siguientes agencias

y entidades: Departamento de la Familia, Departamento de Estado y DePartamento

de Educaci6n.
A pesar de nuestras solicitudes, las siguientes entidades no comparecieron ante

la Comisi6n: Departamento de Estado y Departamento de Educaci6n. A continuaci6n,

se expone lo expresado por las entidades que comparecieron por escrito.

DEPARTAMENTO DE FAMILIA

El Departamento de Familia (DF) expresa su aPoyo al prop6sito general del P'

del s. 1208, por ser c6nsono con la politica pfblica de protecci6n de menores y con los

esfuerzos dirigidos a promover entornos seturos para el desarrollo saludable de la

niflez y la adolescrncia. Por otro lado, exponen su recomendaci6n a enmiendas que

delimiten el alcance operacional asignado al DF. El Departamento pide que se aclare

que la implementaciSn de esta medida est6 suieta a los recursos disponibles, y

pro*o.r". i" .olaboraci6n de otras agencias con pericia en la materia'

El DF entiende que el lenguaje actual es demasiado amplio cuando dispone q1e

la agencia adoptara "Iis medidl que sean necesarias" para cumplir los obietivos de

U rcy. U dePartamento exPresa prtocupaci6n de qye ryo pueda interpretarse como

una 
' obligaci6n program{tca, id*it iitr"tir," o fiscal mayor a 

_ 
Ia contemplada

originaln"ente. piaen que se aclare expresamente que las actividades educativas,

caripanas de orientaci6n y esfuerzos de concienciaci6n se realizariin conforme a los

recu'rsos disponibles; en coordinaci6n con otras aSencias y entidades pertinentes; y sin

menoscabailas funciones y obligaciones existentes del Departamento'
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De la misma manera sugiere evaluar la incorporaci6n del Departamento de
Salud, la Adminiskaci6n de Servicios de Salud Mental y Contra la Adicci6n
(ASSMCA); y otras entidades con pericia en salud mental, conducta humana,
protecci6n de menores, educaci6n y medios digitales. La entidad explica que la
recomendaci6n de incluir otras agencias especializadas nace de que la prevenci6n de
la sexualizaci6n temprana de menores requiere un enfoque multidisciplinario.

Por otro lado, el Departamento propone condicionar la implementaci6n a los
recursos disponibles. seflala que el proyecto no asigna fondos especificos, aunque si
le impone funciones de coordinaci6n, desarrollo y promoci6n de actividades
educativas.

^ , Finalmente, el Departamento de la Familia apoya el prop6sito general del p. del
s. 1208 por cuanto promueve la protecci6n y el desarrollo siludable de los menores de
ed:d' No obstante, pretende que se delimite el alcance operacional asignado al DF, se
aclare que la implementaci6n estari sujeta a los recursoi disponibles I se fomente la
colaboraci6n de otras agencias con pericia en la materia.

Dep

l^a comisi6n de Gobiemo del senado de puerto Rico efectu6 un anrilisis
ucioso del P. del S. 1208, segrin fue referido junto con los comentarios del
artamento de la Familia.

mln

La comisi6n de Gobiemo reconoce que la intenci6n de la medida es loable, lanirlez y la adolescencia son etapas muy iensibles e importantes en ra fo.maci6n
11.^1""11; 

r""ral y psicol6gica de toda persona. proteter estas etapas del crecimientoy oesa'ollo es rndrspensable para ra prevenci6n del martrato, Ia preservaci6n de launidad familiar, la seguridad y bienesiar de los meno.es.
La Comisi6n de Gobierno coincide con el Departamento de la Familia en cuanto

il.l11l1t^1.]1 le ldoetar 
iniciativas dirigidas 

"f.i"r,,* a las familias, cuidadores,

"T::::i:r,^":,:.1*as 
y dem6s sectores de la sociedad sobre la protecci6n-y

orenestar de la runez v ra adolescencia. Asimismo, la Comisi6n re.o.,o." l" p".ti.rerra"de las recomendaciones encaminadas a delimitar el alcance operacional asignado alDepartamento, promover la coraboraci6n interug*iui.or, 
"r,udades 

especializadas y
lsegurar. que la implementaci6n de la medidl se realice conforme i r., ,*"*""disponibles.

IMPACTO FISCAL MUNICIPAL

En 
_ 

cumplimiento con el Articulo 1.007 de la Lcy Nrim. 107-2020, segriLn
enmendada, conocida como "C6digo Municipal de puerto Rico,,, la comision- de
Gobiemo del senado de Puerto Rico certifica que el p. del s. r20g ,,o impone *na
obligaci6n econ6mica en el presupuesto de los gobiemos municipales.

CONCLUSI6N
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A su vez, entiende que la sugerencia de incluir al Departamento de Salud y de
la Administraci6n de Servicios de Salud Mental y Contra la Adicci6n (ASSMCA)
responde al cardcter multidisciplinario de la problem6tica atendida por la medida,
permitiendo integrar esfuerzos educativos y de orientaci6n desde diversas 6reas de
especialidad.

POR TODO LO ANTES E)(PUESTO, la Comisi6n de Gobiemo del Senado de Puerto

Rico tiene a bien presentar ante este Alto CuerPo el Informe Positivo sobre eI Proyecto

del Senado 1208, recomendando su aprobaci6n con las enmiendas contenidas en el

entirillado electr6nico que se acompafra.

RESPETUOSAMENTE SOMETIDO.

L6pez

Senado de Puerto Rico
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LEY

Para declarar el mes de noviembre de cada afro como el "Mes de la Concienciaci6n y
Prevenci6n de la sexualizaci6n de los Menores de Edad" en puerto Rico, con el
prop6sito de promover, concienciar, educar sobre la importancia de proteger el
desarrollo saludable de la nifrez y la adorescencia; iomentar iniciativis de
prevenci6n y sensibilizaci6n que contribuyan a salvaguardar el bienestar de los
menores de edad; y para otros fines relacionados.

EXPOSICIoN DE MOTIVOS

La niiez y la adolescencia son etapas particularmente sensibles en la formaci6n
emocional, social y psicol6gica de toda persona. son esos primeros aflos en los cuales se

comienza a construir la identidad, la percepci6n del valor propio y la cual se entienden
con su dignidad y su lugar en la sociedad. por ello es por lo que, todo aquello que
imrmpe o que potencialmente pudiera interrumpir de forma premafura ese proc€so
natural de desarrollo merece la atenci6n seria y apremiante del Estado, de las fam ias y
de la comunidad en general.

En tiempos recientes, distintos sectores de nuestra sociedad han levantado
prmcupaci6n ante la creciente normalizaci6n de la exposici6n de menores de edad a
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mensaies, imigenes, estilos, conductas y contenidos que adelantan etapas que no

corresponden a su proceso formativo. Se trata de una realidad que, en muchos casos, se

ve amplificada por los medios de comunicaci6n, las redes sociales, la publicidad en

medios electr6nicos y otros espacios andlogos que inciden en la manera en que los

menor€s s€ perciben a si mismos y se relacionan con su entorno.

En este contexto, la sexualizaci6n temprana de menores de edad no debe verse

como un asunto superficial y mucho menos como uno relativamente pasajero. Diversos

profesionales en el campo de la salud, de Ia educaci6n y la conducta humana han

prevenido sobre los efectos negativos que este fun6meno pudiera propiciar en la

autoestima, en la percepci6n colporal, en la seguridad emocional y en el desarrollo

integral de los menores de edad. lncluso, hay quienes plantean que esta exposici6n

prematura puede aumentar la vulnerabilidad de estos a presiones indebidas, dindmicas

impropias para su edad y otras situaciones que trastocan su bienestar y marchitan su

rnocencla

A tono con esta realidad, la Ley 57'2023, segrin enmendada, conocida como "lcy

para la Prevenci6n del Maltrato, Preservaci6n de la Unidad Familiar y para la

Seguridad, Bienestar y Protecci6n de los Menores" establece como m5xima que los

menores de edad son la base de la sociedad y del futuro de 6sta. Por lo cual, es el deber

ineludible de todos el protegerles de situaciones que atenten contra su desarrollo, salud

y felicidad, incluyendo el maltrato, la negligencia, el abandono, la explotaci6n y la trata

humana. Asimismo, esta ky busca garantizar el derecho de los menores a vivir en un

ambiente adecuado, en el cual se le satisfagan sus necesidades fisicas y reciban el

cuidado, afecto y protecci6n necesarios para su pleno desarrollo fisico, mental y social.

Asi pues, c6nsono con ello, esta Ley resulta indispensable como un Paso Para

fortalecer los esfuerzos de orientaci6n, educaci6n y prevenci6n dirigidos a las familias,

las comunidades, las instituciones educativas y a todos aquellos sectores que inciden en

la formaci6n de nuestra nifrez. Esta Asamblea trgislativa estii convencida de que



Promover una cultura de protecci6n, respeto y sensibilidad hacia el desarollo integral

de los menores no solo constituye una inversi6n social en el futuro de Puerto Rico.

Por tanto, se entiende meritorio declarar el mes de noviembre de cada afro como el

"Mes de la Concienciaci6n y Prevenci6n de la Sexualizaci6n de Menores de Edad,, en

Puerto Rico, a los fines de promover campaflas educativas y esfuerzos de orientaci6n

ptiblica que ayuden a concienciar a la ciudadanfa sobre la importancia de proteger la

dignidad y el desarrollo saludable de los menores de edad. De este modo, se reafirma el

compromiso del Gobiemo de Puerto Rico con una nifrez y una adolescencia

resguardadas, respetadas y acompafradas de forma responsable en cada etapa de su

crecimiento.

DECRSTASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PI.JERTO RICO:

1 Articulo 1.- Esta Ley se conocerd como la "l*y para declarar el mes de noviembre

2 como el Mes de la Concienciaci6n y Prevenci6n de la Sexualizaci6n de los Menores de

3 Edad en Puerto Rico".

Articulo 2.- se declara el mes de noviembre de cada aflo como el ,,Mes de la

Concienciaci6n y Prevenci6n de la sexualizaci6n de Menores de Edad,,, con el prop6sito

de promover, concientizar y educar sobre la importancia de proteger el desarrollo

saludable de la niflez y la adolescencia, asi como fomentar el desarrollo de iniciativas de

prevenci6n y sensibilizaci6n que contribuyan a salvaguardar el bienestar de los

menores de edad en puerto Rico.

Articulo 3'- El Gobemador o Gobemadora de puerto Rico emitirii una proclama

oficial con al menos diez (10) dias de antelaci6n al r. de noviembre, ra cuar ser6

difundida a los medios de comunicaci6n.

5

7

8

9

l0

ll

t2

3
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1 Articulo 4.- El Departamento de la Familia, en coordinaci6n con el Departamento

2 deEd el de Salud de ile Salud Mmtal

Contra la Adicciin (ASSMCA), asi como con organizaciones sin fines de lucro hteresades

intcresadas en la protecci6n y el bienestar de la nifrez y la adolexencia, desarrollard y

5 promoverA, conforme a lw r"cursos disPonibl*, durante el mes de noviembre la

6 coordinaci6n de actividades educativas, campaias de orientaci6n y esfuerzos de

7 concienciaci6n sobre la importancia de prevenir la sexualizaci6n temPrana de menores

8 de edad y fomentar entomos seguros Para su desarrollo. Adoptard, ademifu, las

9 medidas que sean necesarias para la consecuci6n de los obietivos de estal*y -q@ t

10 lw recursos disoonibles a sin menoscabo ile sus funciones a oblisaciones orosramiticas oisentes.

3

4

11

12 aprobaci6n

Articulo 5.- Esta l€y comenzard a regir inmediatamente despu6s de su



20"- Asamblea
Legislativa

CRIGINAL
GOBTERNO DE PUERTO RICO

SENADO DE PUERTO RICO

P. del 5.1248
INFORME POSITTVO

ALCANCE DE LA MEDIDA

P.ECIEIDO ffAN?EPillzlN

,*rrrr{kWn*n

3ra Sesi6n
Ordinaria

..!/ a.iu ode2o26

AL SENADO DE PI.JERTO RICO

. . 
L-as comisrones de Transportaci6ry Telecomunicaciones, servicios ptlblicos y Asuntos

del Consumidor; y de seguridad Priblica y Asuntos del veterano del senado de puerto
Rico, previo estudio y consideraci6ry recomiendan Ia aprobaci6n del p. del s. 124g, con
Ias enmiendas contenidas en el entirillado electr6nico que acompafla a este informe.

.^/ Tj:l"js 1248tienecomoprop6sito "...enmcndarlosarticuros2.34,22.02y23.02dera

)5'Y .,S ky 22'2000,_xgrin enmendada, conociila mmo "by ite Vehiculos y Trdnsito de iuerto Rico,,,
'\", N / Pla Prooeer benefcios ailicionales a los aeteranos y ,it"roros recipiites de la Orden del C-oraz6n

'..r.t' P"?l^:en lo que respecta al pago dc peaies y a los derechos anuales a pagar, sobre los oehiculos
regtstrados a su nombte y que anenten con la tablilla especiat; y para otros frus relacionados,, .

De entrada, es menester sefralar la importancia que reviste al proyecto de autos.
Estimamos que la Exposici6n de Motivoi de ra medida explrca por sr misma lo
imperativo de aprobarse, al plantearnos que

[a] Io largo de m6s de un siglo, los hombres y mujeres de puerto Rico han servido
1on honor, valentia y sacrificio en l,as Fuerzas Armadas de los Estados Unidos.
Desde Ia Primera Guerra Mundial hasta los conflictos contempordneos, los
puertorriquefros han respondido de manera constante al Ilamaio del deber,
defendiendo los principios de libertad, democracia y seguridad que sostienen a
nuestra Naci6n Americana.

la historia militar de Puerto Rico estd marcada por una profunda tradici6n de
servicio. Generaciones de puertorriquefros han serrrido en ei Ej6rcito, la Marina, la
Fuerza A6rea, el Cuerpo de Infanteria de Marina y la Guardia Costera de ros



Estados Unidos, asl como en la Guardia Nacional y en las Reservas. Este

compromiso se ha manilestado tanto en unidades hist6ricas como en el 65th
krfantry Regimen! conocido mundialmente como The Borinqueneers, como en
miles de soldados, marinos, aviadores y guardianes que han combatido en
distintos escenarios alrededor del mundo.

.l$)r-_.
f',ul'^

Ciertamente, la contribuci6n de Puerto Rico al servicio militar de los Estados

Unidos ha sido consistentemente sigrrificativa en proporci6n a su poblaci6n. Miles

de puertorriquefros se han enlistado voluntariamente en las Fuerzas Armadas y
han servido en conllictos militares a lo largo de distintas generaciones. Puerto Rico

ha figurado hist6ricamente entre las iurisdicciones con la mayor tasa de servicio

militar per cdpita en los Estados Unidos. Este compromiso se refleja no solo en el

nrlmero de ciudadanos que han vestido el uniforme militar, sino tambi6n en el de

condecoraciones, reconocimientos y actos de herofumo otorgados a militares

puertorriqueflos a lo largo de la historia.

Ese servicio ha conllevado un alto costo humano. Muchos puertorriquefros han

sufrido heridas en combate, han calgado con las consecuencias fuicas y
emocionales de la guerra, y otsos han ofrecido el sacrificio mdximo en defensa de

nuestra Naci6n Americana. Enhe las condecoraciones militares m6s reconocidas

se encuentra la Orden del Coraz6n Pfrpura, una distinci6n otorgada a los

miembros de las Fuerzas Armadas que han resultado heridos o fallecido como

corsecuencia directa de la acci6n memiga.

Valga destacar que, el Coraz6n P(rpura rePresenta mucho mAs que una medalla'

Simboliza el sacrificio personal de quienes han derramado sangre en el campo de

batalla mientras cumplian su deber militar. Esta condecoraci6n se otorga
(nicamente cuando existe evidencia oficial de que la herida fue causada por acci6n

enemiga y requiri6 tmtamiento m6dico documentado en los registros militares del

rniembro del servicio.

En reconocimiento a este sacrificio, mfltiples iurisdicciones de los Estados Unidos

han adoptado pollticas prlblicas para horuar de manera visible a los recipimtes del

Corazon Prirpura. Una de las iniciativas m6s comunes es la expedici6n de tablillas

especiales para vehiculos de motor que identifican a quienes han recibido esta

condecoraci6n.

Distintos estados, como por eiemplo Texas han adoptado medidas

particularmente robustas en este sentido. La Texas Purple Heart Specialty Plate

i".orro"" priblicamente a los recipientes de esta condecoraci6n y, adem6s, otorga

beneficios especificos. entre ellos privilegios de estacionamiento y otros

reconocimientos administrativos dirigidos a horuar su sacrificio. De igual forma,

estad.os como Florida, Califomia, Arizona y Virginia cuentan con tablillas

especiales para reciPientes del Coraz6n Pfrpura que incluyen beneficios

adicionales para quienes han resultado heridos en combate. Estas iniciativas

1
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Fr"'
G*\

reflejan 
-una 

politica p(rblica crara: reconocer d.e manera tangibte er sacrificio
exhaordinario de quienes han resultado heridos al defender a ra nacion americana.

Puerto Rico, por su parte, reconoce la existencia dq ta[liltas especiales para
veteranos y militares bajo el Aficulo 2.34 de la l*y ?2-2ffi0, segrjm enmendada,
lonocidl como "Ley de Vehiculos y Trensito de puerto Rico,,, incluidas las
destinadas a los recipientes del Coraz6n prirpura. No obstante, los beneficios
asociados a estas tablillas no reflejan plenamente el nivel de ,""orro.i-i".to qr"
okas jurisdicciones estadounidenses han otorgado a los recipientes de eita
condecoraci6n.

Los- hombres y mujeres de puerto Rico que han servido en las Fuerzas Armadas
de los Estados Unidos lo han hecho baio las mismas condiciones, los mismos
riesgos y sacrificios que sus compafreros de armas en los estados. Han servido en
las mismas unidades, en los mismos campos de batalla y bajo la misma bandera.
Muchos han resultado heridos en combite defendiendo ros mismos ideales de
Iibertad y democracia' por eno, resurta fundamental que puerto Rico fortalezca su
politic-a pfblica para reconocer ese sacrificio. La ampliaci6n de ros beneficios
asociados a la tablilla especial para recipientes del Coiaz6n pftpura representa
una forma concreta de expresar el respeto y la gratitud del puebto de puerto Rico
hacia quienes han zufrido heridas defendrendo-nuestra Nai6n Americana.

Organizaciones dedicadas a Ia defensa y representaci6n de los veteranos militares,
como Ia Military Order of the purple Heart, han promovido de manera consistenteiniciativas para visibilizar el sairificio de los militares heridos en 

"o^U"tu 
yfortalecer las politicas pribricas de reconocimiento a los recipientes de estacondecoraci6n' segrrn datos de dicha organizacron correspondientes ar afro 2024,

il l:_r-to, 
Rico residen aproximadamenteLescientos (300) iecipientes del Coraz6nrurpura, ta nuyoria de Ios cuales son veteranos de las guerras de Corea y Viebram-

Y,::T: i".:::.:veteranos 
ya oentan con una edad a-vanzada, habimjo 

"*g"aoourante decadas con las consecuencias fisicas y emocionales de las heidast*l* .* combate, lo que hace arjn mds "pr"'-i;i;;;" el reconocimientopriblico de su sacrificio sea claro, visible y tangith.

El sacrificio de quienes han recibido el Coraz6n Rirpura no puede ni debe pasarinadvertido. Cada urn de estas medallas .upr"rorL ,rrra- herida sufrida en elcumplimiento del deber v un recordatorio del alto pru.io qr" ,tgrrr,o" fr"r, pug"a;por la libertad y la seguridad de la naci6n.

Mediante. esta Ley, ra Asambrea Legislativa de puerto Rico reafirma sucompromiso de horuar a los hombres y muyeres heridos en combate mienhasdefendian los principios de libertad 1a"-o.r".iu. ai u_pfi", los beneficios

::i:11r-:_t *blil, 
L 

esRecil] fara recipientes del Coraz6n prirpura, puerto Rico

::"tTl.^:i,::po[ticas pfblicas adoptadas en numerosos estaios de la Uni6n y
f:-1a :, 

pnncipio_ de. que quienes han derramado sangre en defensa de lar\aclon merecen el m{s alto respeto, reconocimiento y gratitid de su pueblo.
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ANALISE DE LA MEDIDA

Para la debida evaluaci6n del proyecto de marras, las comisiones contaron con los

comentarios coniuntos del Departamento de Transportaci6n y obras Prlblicas y los de la

Autoridad de carreteras y Transportaci6n; y con los de Ia oficina del Procurador del

veterano. Aunque se le solicitaron memoriales explicativos al Departamento de

Hacienda, a la bficina de Presupuesto de la Asamblea Legislativa, a la Oficina del

Procurador del Ciudadano y a Autopistas MetroPolitanas de Puerto Rico (Metropistas),

al momento de la redacci6n de este informe alin no se nos habian remitido los mismos'

Presumiremos no obietan la medida, tal cual fuera presentada'

Nos indicaron desde el

Autoridad de Carreteras Y T
d rutal ile

Coraz6n fa
zteh lar a d lares

Depar tamento de Transportaci6n y Obras P0blicas y la
ransportaci6n que, favorecen "... Ia esta ile rcilucir los

tes Ifa s

cuen la tablilla lco ondian segrtn h enmiendacon

propuesta al Articulo 23.02, siemPte Y anando se asignen fondos sufcientes para comPensar la

es ramnable Y constifuYe un

. (6nfasis nuestro).
reducci6n que e s ta implemen t aci6n repre sen taia Esta rcducciin

reconocimiento concreto al seroicio Y sacrifao dt dicha poblaa6n"

sr
(Uy'\

Sin embargo, exPresaron Preocupaci6n con

...Ia enmienda ProPuesta al Articulo 22'02,1a c:ual exime totalmente del pago de

peaies a los t"hiortot registrados a nombre de estos veteranos y que Port€n su

[uUfUu "rp*ia. 
Aunquela intenci6n de la enmienda propuesta es encomiable' si

bien compartimos plenamente la intenci6n de reconocer a los recipientes de la

Orden del Coraz6n Prlrpura, entendemos necesario evaluar con mayor

detenimiento el impacto contractual y fiscal de la exenci6n proPuesta en eI pago

de peaies. flo, aebido a que los inqresos de^^los peaies forman parte de los

"*lrdls 
de concesi6n firrrados en el i011 y 2023 con Autopistas Metropolitanas

de Puerto Rico (Metropistas). Por tal raz6n, es necesario que este Proyecto sea

conzultado con MetroPistas.

Cabe destacar que cualquier ingreso de peaje que sea voluntariamente eliminado

por el Gobiemo de Puerto Ric6 ten&ia que ser asumido en su totalidad por la

igt, "n 
la medida que dichos acuerdos de concesi6n asi lo requieran'

Actualmente, la ACT nodispone de los datos precisos en cuanto a la cantidad de

vehiculos que serlan elegibles para la exenci6n contemplada en el ptoyecto' Esta

falta de informacion impide re- lizar un an6lisis fiscal responsalI9 I cgytetl' to

*J ,"pr"""rrt" una linritaci6n significativa para evaluar la viabilidad financiera

a" L #"aiau p.oPuesta' Por tal r;6n, recorrrendasros que' prewio a la aprg.bacl6n

de esta dispoiici6n, se realice una evaluaci6n fiscal y contractual en coordinaci6n

con la Ait, Metropistas y las dem6s entidades concemidas' a los fines de

identificar mecanismos viatles para sufragar cualquier impacto econ6mico que

pudiera surgir de la imPlantaci6n de la medida'



, .o:,::1*:uunqueapoyan,"...,lapoliticagiblicaqueinqiraesteproyectoyrespaldamoscasila totalidad de su contenido, soricitamos que la disposicion ielociona,to i" uli"ii" i"irry,
::",itj::1t,1::T::;:;r:f"nat para atende,'aicuadainentz sus impticaciones fscares y

;;'6:;;';;;;;:*;;;;;;;,1,'orosin de reconocimicnto v aPovo a tos aiteranos oip;it", a,

De oha parte, la Oficina del procurador del Veterano esboz6 que

. .resulta ente valioso el PR CTO reconozca,
la a los veteranos

ya que, como se ha explicado, se hata de una
a heridas o muertes en combate,

manera
lentes de la del az6n

condecoraci6n directamente asociada
bajo criterios estrictos de documentaci6n v

a benef senelim bito de la
elegibilidad. Atar ese e c

W
f',! -

trans es ola exenci6n la reducci6n marcada loderechos an es re cul s ro one IPR CTOc fuiria una manif clara de d res h una blaci6nue ha as oenel cum Iimien deldeber . La Exposici6n de Motivos del PROYECTO tambi6n cita datos de Ia MilitaryOrder of the Purple Heart. Segrin esa organizaci6rl m Puerto Rico residenalrededor de trescientos recipientes de esta condecoraci6n. [a mayoria sonveteranos de Ias guerras de Corea y Vietnam, muchos de ellos en edad avanzaday cargando desde hace d6cadas con secuelas fisicas y emocionales de las heridassufridas. Esa realidad evidencia, segrim la Exposici6n de Motivos, con particularfuerza, la necesidad de adoptar medidas que conviertan el reconocimientosimb6lico en alivios concretos a au costo de vida. (tnfasis nuesto)

Agregaron que, aunque reconocen que

A la luz de todo Io anterior, oPv vorece la a baci6n del P. IS.
entender que Ianta de manera concreta y razonable la politica priblica de
reconocIIru a los veterano s veteranas reclDlentes de la Orden del Coraz6n
Prirlrura mediante beneficios especlficos en materia de kansportaci6n. Al mismo
tiempo, estimamos conveniente que, durante el proceso de evaluaci6n legislativa
y reglamen taria, se atiendan con claridad los aspectos operacionales y fiscales aqui

5

...iniciativas de esta naturaleza pueden suscitar planteamientos le$timos porparte de otros sectores de la comunidad veterana, particularmente de aquellos quetambi6n enfrentan condiciones severas relacionadas con el servicio miiitar. Sinembargo, ello no desvirfua la l6gica propia del PROYECTO ni el fundamentoespecial que justifica un reconocimiento dilerenciado a quienes han recibido unacondecoraci6n que prezupone una herida sufrida como conseclencia directa de laacci6n enemiga-

veterana, sin perjuicio de
pertinente considerar otras
comunidad.

que en el futuo Ia
iniciativas dirigidas

Legislativa estime
segmentos de esa

Asamblea
a distintos
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seialados, de modo que la implantaci6n de la medida pueda reali'atse de fornur

ordenada, efectiva y c6nsona con el interds priblico'

lEniasis nuestro)

Analizado eI Proyecto en sus m6ritos' entendemos que el mismo requiere ser

aprobado .or, proititi'a' En apretada slntesis' este Proyecto ProPone -enmend 
at la " I-ey

de vehiculos y rrar,"ito de Puerto Rico", a los finei de proveer beneficios adicionales a

losveteranosyveteranasrecipientesdelaordendelCoraz6nPfrpura,enloqueresPecta
al pago de pe4"s I u lo, d".".ho, anuales a pagar, sobre los vehiculos registrados a su

nombre y qu. .u"nt",t ton la tablilla especial'

Especificamente,persigueenmendarelArticulo2.34delaLeydeVehiculosyTr6nsito
para precisar qt 

" 
il 

'udiiUu 
especial se expedira PTu "l t"t: 

-l1h';utt 
de motor

registrado a nombre del solicitanie que tenga ierecho a la misma y que dicha tablilla no

podrd ser asignada o transferidi a otro vehlculo sin cumplir con el tr6mite

correspondiente,niuti]izadaenmSsdeunve}riculosimult6neamente.Asimismo,busca
enmendarelArticulo22.02deiral*y22,antescitada,paraestablecerqueelvetrlculode
motor registrado a nombre de un veterano o veterana que haya sido. condecorado con la

Orden del C.r"r;il;;;" y J.""f se le haya asignaio una tablilla especial expedida

conlorme d eruculo 2.il a.iumisma Ley 22, estarl exento del pago de los derechos de

Peaie en las autoPistas'

r ^0 - Tambi6n, provee Para que se enmiende el Articulo ?3'02 delalr.y 22' para disponer

Sdr or"'i;;;;;^6viles privados registrados a nombre de un veterano o veterana
o Y ,t :;#;;, ;o" i" ci-a"" del Clraz6n pirrpura y con tablilla especial expedida

e1t''t' #;;*;culo 2.34 de la Ley precitada Ley 22, pagatan, rinicamente' cinco (5)

d6laresanualesenconceptodederechosporelregistrodelveHculo,enlugardelcargo
base general d"-.";r;il y cuatro 1a+1 dOlares. iinalmente, el proyecto ordenarla al

D"pur"tu*"rrto de Transpoiaci6n y bbras Piblicas y a la Autoridad de Carreteras y

Transportaci6n ; J"p* o 
"rr-"idu, 

la. reglamentaci6n lecesa:a 
en un t6rmino de

ciento veinte (120) diai, contados a partir de la aprobaci6n de esta Ley'

Ciertamente, entendemos las preocupaciones del Departamento de Transportaci6ny

obras Prlblicas y la Autoridad de careteras y Transportaci6rr- sobre la enmienda

propuesta al Articulo 22.02 de la Ley 22, Ia cual exime totalmente del pago de peajes a los

vetriculos registrados a nombre de l,os veteranos condecorados con la Orden del Coraz6n

P[rPurayquePortensutablillaespecial'sinembargo,debemostornarencuentaque'
,.gri1 auioriituaos en la Exposici6n de Motivos del proyecto, en Puerto Rico solo residen

alrededor de trescientos recipientes de esta condecoraci6n, quienes, en su mayorla, son

veteranos de las guerras de Corea y Vietnam. Por ende, Pelsonas en edad avanzada'

Dicho esto, debenios concluir que, aunque se pudieran afectar los recaudos por concePto

de los peajes que provocaria la exenci6n se estos, segrin lo propuesto, no podemos perder
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fy fg1tn1fi", que la medida tan solo impacta a un grupo reducido y claramente
identificable de veteranos puertorriqueffos.

Acogemos los planteamientos de Ia oficina del procurador del veteranos, en elsentido de 
. 
que esle aspecto fiscal, debe ser atendido por el Depa*ar"*t. a"

Transportaci6n y obras pribricas y ra Autoridad de Carreteras y rru*po.tu.iJ.,, 
".,comfn acuerdo con Metropistas, mediante el diseffo de mecanismos especificos que

permitan armonizar la exenci6n propuesta con las obligaciones financieras vigentes. A laluz del universo relativamente deiimitado de perso"nas recipientes de la orden del
Coraz6n Prirpura en puerto Rico, el impacto agregado de ra exenci6n propuesta ,.oil r.,
recaudos totales por peajes seria, en extremo, maiginal, segrin Io .or,"lry" la oficina del
Procurador del Veterano.

A tales efectos, estimamos apropiado reafirmar er compromiso de esta AsambreaLegislativa de Puerto Rico, honranio a los hombres y mujeres heridos en combate
mientras-.defendian los nrincirigl--ae ribertad y democracia, mediante ra ampliaci6n delos beneficios asociados a ra tablilla especial fara recipientes de ra orden del coraz6nPdrpura. El P. del S. 1248 realirma dichl compromiso. '

_ Parlfinalizar, es preciso indicar que ra secci6n 1 der Articuro III de la Constituci6n de
fuerto R1ol, delega a la Rama t-egistativa la potestad de aprobar leyes. por ,, fui", tu
Secci6n 17 del referido Ar6curo II4 derinea 

"i 
p.*""o legiirativo u ob""*"r"" ;; qr.una legislaci6n presentada se convierta en ley. Asimismo, ra secci6n 19 del mismo

I Esta seccidn, especffkammte, dicpone que "[e]r pode, L€gisrativo se eierretd por una Asamblea kgislativa, que se compondr, dedos cdrurds -€l senado y tt ca"i^ ai n"ito..,rrr,e.-Ly* 
"ti"ii". Ja" a"gaos por votaci6n directa en cada elecci6ngeneral."

lrsu $oru-e+glSanqrte, dispone que '[nlin8rin proyecto de ley se colrverttd en ley a mer6 que se ilrprima, 6e te4 se remitaa comisi6n y 6sta lo devuelva con un introrme 
""oio; i*i tu .arrt.ri corresponamc poara aesc.igar 

" 
L io6 i"i; aj 

".t 
aio 

"informe de cualquitr proyeck! y Proceder a la cor$ider;6n del ftislno. tas iar:uras uevaran lihos de trtar donde har6n conshr lotelativo al tt6mite de los ptoyedos y las votaciones emitidas a Iavor y en conEa de los rusmo6. se dare publicidad a los prEedirr enbslegislativos en un diario de sesiones, ot Ia fortu q* * a"t"""rr*-'p.i r"y.-N. * 
"-p-u"ra 

,*gt" priy*" a"1"y, lJi *."pao^ a"los de presupuesto gm€ral' que conhnga rn s de un asunm, el cualieberi ser daralenc expresado gl su ufulo, y toda aquella partede urla ley cuvo arunto no hava sido exirerado en el utu.lo ser5.nula. ta Ly a"[""-opu""to g*eral s6lo po&6 (ontms asignacionesy reglas para el det€artotso ie t t misirs. rvingtn proyecb de ley s€ri-lr-.i.Ji. a" 
"rrrera 

que ca-mbie su prop6slto original oincorpore matedas extafias al mismo. Al €nm;d-'-u&rrio 
"tuiuro 

o."ccion ae ur,. rey, aiaro ardculo seccid,n s€r6 promu.lgadoen su totalidad tal coho haya quedado eamendado. Todo prcyecto a" rq, p-" obEner r€nbs se origirur6 
"r, 

t 'crii" a"RePres€ntantes, Pero el seiado Podte FoPoner enrnimdas o conv'ent m,rr.i cirro si se uaura de cualquier oEo proyecto de l€y.,,
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ArticuloF, establece los requisitos constitucionales relativos a la aprobaci6n de proyectos

de ley, por los Cuerpos kgislativos y el Gobernador de Puerto Rico'

Expuesto ello. y a base de los precePtos Constitucionales antes descritos, es imperativo

.".ono.er qr" Ia aprobaci6n del p. aeLS. 12tE es un eiercicio vdlido de la facultad de esta

Asamblea iegislativa, segtln es aqul fundamentado'

IMPACTO FISCAL MUNICIPAL

Del analisis realizado PoI estas comisiones de Trarsportaci6n, Telecomunicaciones,

servicios Priblicos y Asuntos del Corsumidor; y de seguridad Priblica y_ Asuntos del

Veterano del senado de Puerto Rico, a tenor con el Arficulo 1.007 de la Ley 707-2020,

,"gtl. 
"r,-".duda, 

conocida como "C6digo Municipal de Puerto Rico", no surge que la

*Jdld" tenga impacto fiscal sobre las finanzas municipales'

CONCLUSI6N

Es tarea de la Asamblea Legislativa de Puerto Rico crear y aprobar politica priblica,la

cual surge como r""pu"sta u loi cambios sociales que motivan Ia acfualizaci6n del estado

de derecio que rige el destino de todos los que aqui residimos' Por ello' podemos concluir

que el prop6sito [ue origina la presentaci6n de la medida ante nuestra consideraci6n es

rir,u a.cior, couilada dentro del amplio poder que tiene esta Rama, la cual fuera conlerida

por nuestros constituYentes.

Por todo 1o anterior, las comisiones de Transportaci6ry Telecomunicaciones, servicios

prlblicos y Asuntos del Consumidor; y de seguildad Pfblica y Asuntos del Veterano del

senado de puerto Rico, recomiendan ia aprobaci6n del Proyecto del senado 12t18, con las

enmiendascontenidasenelentirilladoelectr6nicoqueacompaffaaesteinforme.

r Esta Secci6n, cspccificam.otc, dispone que "[c]ualquier pmyacto dc lcy que sca rpmbado Por un mayor{a dcl ntmdo total dc los miclnbros quc

"oo,po* 
od, "irro "" 

so.a"* af Ci*"i.joi y se convcnire cn Ey ii 
""tc 

lo finm o i no lo dcvuclve con sus obieoones a la c6fia6 de

o;ll a."o" a" ai", aru" (exceptuando 106 domingos) contados a partir de la fecha m que lo hubiese recibido.

Cuando el Gobernador devuelva un proyecto, ta citErara que lo reciba consignata las objeciones- del Gobernador end Ubto d€ actt! y

an$as cAElaras podr6n recorsiderat el poyeao, que de set aProbado por dos t6ctras Palies del n6.Elero total de los mi€mbr6 que

compondr cada una de ellas, se convertL6 enley. ,
si l,a'Asamblea l2gislativa levanta sus sesiones antes de expirar el plazo de diez dtas de haberse sometido ulr Proyecto al Got€rnadof,

er[ qr"a-a J"i"a" de Ia obligaci6n de devotverto ccm r* oUi..i"t*, y el Foyecto s6lo se c(mvertit6 
",' 

ley de Iimatlo et

Gob€mador denEo de los Eeinta dlas de haberlo recibido.

Toda aprobaci6n final o ,econsideraci6n de lm Ployecb s€t6 €n votaci6n Por lista "

S
/-J
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Respefuosamente sometido,

H6ctor
Presidente
Comisi6n de Transportaci6n, Telecomunicaciones, Servicios prlblicos
y Asuntos del Coruumidor

Hon. Gregorio Matias Rosario
Presidente
Comisi6n de Seguridad Priblica y Asuntos del Veterano
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Presentado por el sefror Riae ra Sclatz

Reftndo a ks c-omisiones ile Transportacifin, Telecomunicaciones, seruicios piblicos y Asuntos
ilel Consumidor; y de Segundad ptiblica y Asuntos ilel Vebrano

ENTIRILLADO ELECTR6NICO
GOBIERNO DE PUERTO RICO

3 .". Sesi6n
Ordinaria

$f*
c."s"

Para enmendar los ietieulee artig,los ?.y, ,.02 y 2i.02 de la Ley Z2_200O, seg'n
enmendada, conocida 

1om3 
,,Ley de Vefuculos y Trdnsito de puerto Rico., para

proveer beneficios adicionales a ros veteranos y veteranas recipientes de la oidendel Coraz6n Prirpura, en lo, que respecta al pago de peajes y a. a to, J".".t o,alyles a pagar, sobre los vefuculos rl$rtruaos J s, no*b." y que luenten con latablilla especial; y para ohos fines relac'ionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

A lo largo de mds de un siglo, los hombres y mujeres de puerto Rico han servido
con honor, valenffa y sacrificio en las Fuerzas Armadas de los Estados Unidos. Desde la
Primera Guerra Mundial hasta ros conflictos contemporirneos, los puertorriqueflos han
respondido de manera constante aI llamado del deber, defendiendo los principios de
libertad, democracia y seguridad que sostienen a nuestra Naci6n Americana.

la historia militar de Puerto Rico esta marcada por una profunda tradici6n de

servicio. Generaciones de puertorriquefros han servido en el Ej6rcito, la Marin a,laFuerza
A6rea, el cuerpo de Infanteria de Marina y la Guardia Costera de los Estados Unidos. asl

LEY
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como en la Guardia Nacional y en las Reservas. Este compromiso se ha manilestado tanto

en unidades hist6ricas como en el 65fh lnfantry Regrment, conocido mundialmente como

The BoinquenuTs, como en miles de soldados, marinos, aviadores y guardianes que han

combatido en distintos escenarios alrededor del mundo'

b Ciertamentt, la contribuci6n de Puerto Rico al servicio militar de los Estados

unidos ha sido consistentemente significativa en proporci6n a su poblaci6n. Miles de

puertorriqueffos se han enlistado voluntariamente en las Fuerzas Armadas y han servido

en conllictos militares a lo largo de distintas generaciones. Puerto Rico ha figurado

hist6ricamente entre las jurisdicciones con la mayor tasa de servicio militar per capita en

losEstadosUnidos.Estecompromisosereflejanosoloenelnfmerodeciudadanosque

han vestido el uniforme militar, sino tambi6n en el de condecoraciones, teconocimientos

y actos de heroismo otorgados a militares Puertoriquefros a lo largo de la historia'

Ese servicio ha conllevado un alto costo humano. Muchos Pueltorriqueflos han

sufrido heridas en combate, han cargado con las consecuencias fisicas y emocionales de

la guerra, y otros han ofrecido el sacrificio m6ximo en defensa de nuestra Naci6n

Americana. Entre las condecoraciones militares m6s reconocidas se encuentra la Orden

delCoraz6nPrlrpura,unadistinci6notorgadaalosmiembrosdelasFuerzasArmadas

que han resultado heridos o fallecido como consecuencia directa de la acci6n enemiga'

H Valsa destacar que. el Coraz5n P(rrpura rePresenta mucho m6s que una medalla'

simboliza el sacrificio personal de quienes han derramado sangre en el campo de batalla

mientras cumplian su deber militar. Esta condecoraci6n se otorga unicamente cuando

existe evidencia oficial de que la herida fue causada por acci6n enemiga y requiri6

tratamiento medico documentado en los registros militares del miembro del servicio.

En reconocimiento a este sacrificio, mriltiples iuisdicciones de los Estados unidos

han adoptado politicas priblicas para honrar de manera visible a los recipientes del

Coraz6n Prirpura. Una de las iniciativas mds comunes es la expedici6n de tablillas
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especiales para vehlculos de motor que identifican a quienes han recibido esta

Estades Distintos es tados como por lo Texas han adoptado medidas

particularmente robustas en este sentido . La Texas purple Heart specialty platu reconoce

p(blicamente a los recipientes de esta condecoraci6n y, ademds, otorga beneficios

especificos, entre ellos privilegios de estacionamiento y otros reconocimientos

administrativos dirigidos a honrar su sacrificio. De igual forma, estados como Florida,

califomia, Arizona y virginia cuentan con tablillas especiales para recipientes del
Coraz6n Prirpura que incluyen beneficios adicionales para quienes han resultado heridos
en combate' Estas iniciativas reflejan una politica priblica clara: reconocer de manera
tangible el sacrificio extraordinario de quienes han resultado heridos aI defender a la
naci6n americana.

Puerto Rico, por su parte, reconoce la existencia de tablillas especiales para
veteranos y militares bajo el Artlculo 2.34 de la Ley 22-2000, segrin enmenda da, conocida

como "kv de Vehical,os u Trdnsito de Puerto Rico', incluidas las destinadas a los recipientes

del Coraz6n Prirpura. No obstante, los beneficios asociados a estas tabl las no reflejan
plenamente el nivel de reconocimiento que otras jurisdicciones estadounidenses han
otorgado a los recipientes de esta condecoraci6n.

Los hombres y mujeres de puerto Rico que han servido en las Fuerzas Armadas
de los Estados Unidos lo han hecho bajo las mismas condiciones, los mismos riesgos y
sacrificios que sus compafreros de armas en los estados. Han servido en las mismas

unidades, en los mismos campos de batalla y bajo la misma bandera. Muchos han

resultado heridos en combate defendiendo los mismos ideales de libertad y democracia.

Por ello, resulta fundamental que puerto Rico fortalezca su politica priblica para

reconocer ese sacrificio. [-a ampliaci6n de los beneficios asociados a la tablilla especial

para recipientes del Coraz6n Prirpura representa una forma concreta de expresar el

condecoraci6n.
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defendiendo nuestra Naci6n Americana

Mediante esta Ley, la Asamblea lcgislativa de Puerto Rico reafirma su

compromiso de horuar a los hombres y muieres heridos en combate mientras defendlan

los principios de libertad y democracia. Al ampliar los beneficios asociados a la tablilla

especial para recipientes del Coraz6n Prirpura, Puerto Rico se alinea con las politicas

p(blicas adoptadas en nurnerosos estados de la Uni6n y reafirma el principio de que

quienes han derramado s:rngre en defensa de la Naci6n merecen el mds alto resPeto,

reconocimiento y gratitud de su pueblo.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATWA DE PUERTO RICO:

respeto y la gratitud del pueblo de Puerto Rico hacia quienes han sufrido heridas

Organizaciones dedicadas a Ia defensa y representaci6n de los veteranos militares,

como la Military Order of the Purple Heart, han promovido de manera consistente

iniciativas para visibilizar el sacrilicio de Ios rnilitares heridos en combate y fortalecer las

politicas prlblicas de reconocimiento a los recipientes de esta condecoraci6n. Segrin datos

de dicha organizaci6n correspondientes al aflo 2024, en Puerto Rico residen

aproximadamente trescientos (300) recipientes del Coraz6n Pfupura, la mayoria de los

cuales son veteranos de las guerras de Corea y Vietnam. Muchos de estOs veteranos ya

cuentan con una edad avanzada, habiendo cargado durante d€cadas con las

consecuencias flsicas y emocionales de las heridas sufridas en combate, lo que hace atin

m6s apremiante que el reconocimiento priblico de su sacrificio sea claro, visible y

tangible.

El sacrificio de quienes han recibido el Coraz6n PtrPura no puede ni debe pasar

inadvertido. Cada una de estas medallas rePlesenta una herida sufrida en el

cumplimiento del deber y un recordatorio del alto precio que algunos han pagado por la

libertad y la seguridad de la naci6n.
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secci6n 1. - se enmienda el Arfculo 2.34 de ra Ley 22-2w,segrln enmendada,

eeneeiCa<eme-zreyde-Vehienles '- T-fuisite de puerte IUee,,; para que se lea como

srSue:

los procesos ordinaios del Deoartamento,

sr"
[rnr(

6

7

8

9

l0

l1

t2

l3

t4

l5

l6

17

l8

19

20

2t

trasladar la tablilla a un nueoo oehiculo

de su dcuando sustiht ela teior. Ins categoias de las tablillas

especiales a expdirse son:

1,. ...""

Secci6n 2. - Se enmienda el fufrcty'o 22.02 delaLey D-2000, seg{n enmendada,

b Ri€e1 para que se lea como

22 sigue:

"Articulo 2.34. - Tablillas especiales para exprisioneros(as) de guerra,

militares condecorados(as) con Ia orden del Coraz6n hrp*u, militares de

carrera retirados(as) e integantes de las Reservas de las Fuerzas Armadas.

A solicitud de parte interesada, el(la) Secretario(a) expedir6 tablillas

especiales a todo(a) aquel(la) veterano y veterana o militar [dentro de las

siguientes categorias] que posea un veldculo de motor y ftengal presente la

debida certificaci6n del Departamento Federal de Asuntos de Veteranos o

por la correspondiente rama de Ias Fuerzas Armadas[d. La tabr ra especiar

xrd expediila para un soro aehicalo de motor registrado a nombre del soricitante que

tenga derecho a la misma y no podrd ser asignada o hansfeida a otro aehiculo sin

camplir con el trimite conespondiente, ni utilimda en mds de un oehiculo

simultineamente
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1 " ArHculo 22.02. - Parada en las estaciones de cobro de peaje; pago en las

estaciones de Auto ExPreso y pago de derechos'

(1) Sera obligaci6n de toda Persona que conduzca vehlculos de motor y

quiera hacer uso de las autopistas de peaje:

a) Pagar los derechos de peaie correspondientes en cada una de las

estaciones de cobro de peaie irstaladas en las autopistas' No obstante'

el aehiculo de motor registtado a nombre de un oeteruno o oeterana que haya

sido andtcorado an la Orilcn del Corazhn P rpura y al cual x b les haya

asignado una tablilla especiat expedida confurme a las disposiciones del

Articalo 2.j4 de estn L4, estard exento del pago ile derechos de peaie'

b)...".

Secci6n 3.- Se enmienda el Articulo 23'02 d elal*y 2-2W' segrln enmendada'

Para que se lea como

srgue

" Artlculo 23.02. - Derechos a pagar'

Con relaci6n a los derechos a Pa1ar bajo esta Ley, se seguirin las normas

siguientes

(a) Por los vehiculos que se indican a continuaci6rL se pagaren los siguientes

derechos:

(1) Por autom6viles privados o prlblicos, cuarenta y cuatro (rl4) d6lares

por afio. Los ciudadanos que soliciten y cualifiquen para el Incenhvo

de Responsabilidad Vial tendr6n un descuento del treinta Por ciento

2

J

4

5

6

W5'-
.,, \l(,-

7

8

9

l0

ll

t2

l3

t4

15

16

t7

l8

19

20

2t

22
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1 (30%) en el pago total del cargo base aqui establecido. En el caso de

2 autom&oiles pioados registrados a nombre de un oetsano o oeterans que

3 haya siilo anilecoado con la Orden itel Corazon pirpura y al caal s les

a hoy, asignailo una tablilla especial confurme a las disposiciones del Arttculo

5 2.34 ile esta lty, bs derechos anuabs por el registro det aehiculo serdn ile

6 cinco (5) dolares por ano,

7 Q)...".

8 Secci6n 4.- Reglamentaci6n.

9 El Departamento de Transportaci6n y obras prlblicas, y ra Autoridad de

10 carreteras y Transportaci6n adoptar6n e-enmendarda la reglamentaci6n que resulte

I 1 necesaria para cumplir con las disposiciones aqul establecidas, en un t6rmin o no malor

l2 de a€ven*(g0) ciento aeinte (12o dlas.contadop a partir de la vigencia de esta Ley.

l3 Ia re Inmen aon a ul rse deberd los mecani ad.ministratiuos

16 indebidas. Asimis , contemola rd los orocedimientos ados oara la correcci1n de errores

17 v la atencidn dc reclamaciones por oarte dc los oeteranos u oeteratws, a fin de eaitar carsas

l9

18 administratiaas adicionales.

20

Secci6n 5.- Cldusula de Separabilidad.

Si cualquier parte de esta try fuera declarada nula o inconstitucional por

cualquier tribunal competente, dicha orden a tal efecto dictada no afectar5,

menoscabard ni invalidar6 las dem5s disposiciones de esta Ley. El efecto de dicha

2t

22

14 t rrol6grrot qrc pr*iton idtnti,firor, d" 
^rrrro 

,onfioblr, lor rrhi*lo, ,orto, dd pogo d, lo,

15 d"rrrhot il, projr, oin*lorlot tontrto*rrt o lor rirt *o, d, *bro y ,rito, forfurorion,
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1 orden estare limitado a la parte de esta Ley que hubiere sido anulada o declarada

2 inconstitucional.

J Secci6n 5.-Vigencia.

Esta Ley comenzar6 a regir inmediatamente despuEs de su aProbaci6n.4

K
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SENADO DE PUERTO RICO

R. C. del S. 90
SEGI,JNDO INFORME POSITTVO

.' ,.,
* 26 de enero de 2025

AL SENADO DE PUERTO RICO:

I-a comisi6n de Innovaci6ry Reforma y Nombramientos, previo esfudio y
consideraci6n de la Resoluci6n Conjunta del senado 90, recomienda a este Alto Cuerpo

su aprobaci6n con las enmiendas contenidas en el Entirillado Electr6nico que se

acompafra.

ALCANCE DE LA MEDIDA

la R' c. del s. 90, tiene como prop6sito ordenar ar Gobierno de puerto Rico que
siguiendo los par6metros del HR 5168, conocido como ,'puerto Ria Nutrition Assistancc

Faimess Act", presentada en el Congreso de los Estados unidos para consideraci6n,
proceda de inmediato a trav€s del Departamento de la Familia y en coordinaci6n con la
Administraci6n de Desarrollo socioecon6mico de la Familia (ADSEF), el Departamento
de Agriculfura de Puerto Rico y cualquier otra agencia pertinente a iniciar las gestiones
necesarias para presentar al secretario de Agriculfura de Estados Unidos su pran de
operaci6ry incluyendo un plan de kansici6n al programa de Asistencia Nutricional

d
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Suplementaria conforme a la secci6n 4(a) de la " Fod anil Nutrition Act of 2008' , conxida

en espafiol como la "Ley de Alimentos y Nutrici6n de 2fi)8".1

INTRODUCC16N

Mediante esta medida, se propone que el Depatramento de la Familia junto a la

Administraci6n de Desarrollo Socioecon6mico de la Familia (ADSEF) y otras agencias

pertinentes, elaboren un plan de transici6n que permita a Puerto Rico integrarse

plenamente al SNAP, garantizando una gesti6n eficiente y coordinada del proceso.s

ANALISIS DE LA MEDIDA

La Comisi6n de Innovaci6n, Reforma y Nombramientos del Senado de Puerto

Rico, en cumplimiento de su responsabilidad y deber ministerial en el estudio y

evaluaci6n de la R. C. del S. 90, realiz6 un andlisis detallado de la medida. Con el

prop6sito de considerar sus comentarios y observaciones sobre la medida bajo

' Vcasc, Tltrlo clc la R C. del S. 90.
2 V€asc, Exposici6n de Motivq de la R C. del S. 90.
! Id.

+

l-a R. C. del S. 90 busca que el Gobierno de Puerto Rico tome las medidas necesarias

para (acilitar la transici6n de la Isla hacia el Programa de Asistencia Nutricional

Suplementaria (SNAP) del gobiemo federal de los Estados Unidos. Esta iniciativa

responde a los esfuerzos del Congreso por aprobar el proyecto H.R. 5168, "Puerto Rico

Nutrition Assistance Faimess Act", dirigido a corregir la desigualdad en el acceso a los

beneficios alimentarios entre Puerto Rico y las demds jurisdicciones bajo la autoridad

federal.2
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la agencia, con el insumo de la comisi6n de Alimentaci6n y Nutrici6n de puerto

Rico (CANPR) y del Programa 1{C, destac6 que la integraci6n ar sNAp ampriarra el

acceso a alimentos nutritivos, aumentarla la capacidad de compra de las familias y
reducirla las brechas en el acceso a una alimentaci6n adecuada, especialmente enke
poblaciones vulnerables. Adem6s, resalt6 los beneficios que esta kansici6n tendrla en la
nukici6n infantil, la salud matema y la reducci6n de enfermedades cr6nicas, lo que a su

vez disminuir{a los costos a largo plazo del sistema de salud.l

El Departamento tambi€n subray6 que er sNAp, ar tener un arcance m6s amplio
que el PAN, puede generar un irnpacto positivo en la economla local aI aumentar el flujo

a VCase, Mcmorial Explicativo dcl Dcpartsmcnto de Salud sobre la R. C. &l S. 90.

evaluaci6n, la comisi6n tom6 m cuenta, para la redacci6n de este informe, los

memoriales explicativos presentados por las sigrrientes agencias y entidades: Autoridad
de Asesor{a Financiera y Agencia Fiscal de puerto Rico (AAIAD, el Departamento de

Salud y Ia Adminishaci6n de Asuntos Federales.

Contando con dichos memoriales explicativos, esta Comisi6n los incorpora como

parte de este informe, cuyo resumen se presenta a continuaci6n:

Departamento de Salud

En su Memorial Explicativo, el Departamento de salud expres6 eu apoyo a la R.

C. del s. 90, aI entender que la traruici6n del programa de Asistencia Nukicional (pAN)
al Programa de Asistencia Nutricional suplementaria (sNAp) representa un avance

significativo hacia la equidad, la seguridad alimentaria y el fortalecimiento de la salud
prlblica en Puerto Rico.

*
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de recursos hacia colmados/ supennercados y comercios locales, adem6s de ofrecer

mayor agilidad durante situaciones de emergencia.s

En conclusi6ry el Departamento de Salud endosa la aprobaci6n de la R. C. del S.

90, al considerar que la transici6n aI SNAP contribuir6 a mejorar los determinantes

sociales de la salud, fortalecer la nutrici6n de las familias puertorriqueflas y promover

una mayor equidad en el acceso a los alimentos esenciales.

En su Memorial Explicativo, la AAFAF reconoci6 el prop6sito de la R. C. del S. 90

de ordenar al Gobiemo de Puerto Rico iniciar formalmente las gestiones para la transici6n

del Programa de Asistencia Nutricional (PAN) al Programa de Asistencia Nuhicional

Suplementaria (SNAP), siguiendo los paremehos del proyecto federal H.R. 5768, puerto

Rico Nutrition Assistance Fairness Act.

[,a entidad explic6 que dicha kansici6n ya constituye un objetivo de politica

prlblica vigente y que actuaknente se encuentra en curso mediante esfuerzos coordinados

enhe el Departamento de la Familia, la Adminishaci6n de Desarrollo socioecon6mico de

la Familia (ADSED, el Departamento de Apicultura y la Administraci6n de Asuntos

Federales de Puerto Rico, en colaboraci6n con el Gobiemo Federal.o

Desde la perspectiva fiscal, la AAFAF indic6 que la medida no impone

obligaciones adicionales sobre el Fondo General ni genera nuevos gastos recurrentes, ya

que se limita a rclorzar un proceso en desarrollo que depende de fondos y decisiones

'V€ase, Memorial Explicativo del Departammto de Salud sobre la R. C. del S. 90.
6 Vease, Memorial Explicativo del Departamento de la AAFAF sobre Ia R. C. del S. 90.

{

Autoridad de Aeeeoria Financiera v Agencia Fiecal de Puerto Rico (AAFAF|
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federales. Recornend6, no obtante, que se soliciten comentarios a las agencias

directamente encargadas del programa para detallar los avances y las acciones en curso
relacionadas con la implementaci6n de la transici6n.T

Adminiekaci6n de Asunto s Federales de Puerto Rico {PRFAA)

En su Memoriar Explicativo, la pRFAA reiter6 gu apoyo a la R. C. der s. 90 ar

considerar que la kansici6n del programa de Asistencia Nutricional (pAN) aI programa

de Asistencia Nutricional suplementaria (sNAp) corutituye una acci6n esencial para
fortalecer la seguridad alimentaria y garantizar un hato equitativo para puerto Rico en
los programas federales de asistencia. [^a agencia destac6 que esta iniciativa da
continuidad al esfuerzo iniciado en el Congreso para establecer un proceso formar de
trarsici6n al SNAP, subrayando el ror activo desempefrado por ra actual Gobemadora
durante su gesti6n congresional y Ias gestiones oficiales realizadas para asegurar la
coordinaci6n t€cnica con el Departammto de Agricultura federal.a

PRFAA enfatiz6 que la transici6n hacia el sNAp representa un avance estructual
que permitirS mayor estabilidad y capacidad de respuesta en situaciones de emergencia
al sustituir el actual esquema de subvenci6n fija der pAN por un programa de derecho
que ajusta beneficios segrln necesidad. Asimismq seflal6 que el Gobierno de puerto Rico
continta modemizando los sistemas tecnol6gicos, procesos administrativos y protocolos

7 Vdasc, Mcmorial Explicativo del Departarncnto de la AAFAF sobre la R. C. del S. 90.I Vease, Mcmorial Explicstivo dct Dcpafiamento de la pRIAA sobre la R. C. del S. 90.

En conclusi6ry la AAFAF no plante6 obiecionee a Ia aprobaci6n de la R. C. del s.

q
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En conclusi6rv PRFAA respalda la aprobaci6n de la R. c. del s. 90, al entender

que la medida facilita la implementaci6n del sNAp en puerto Rico y contribuir5 a una

kansici6n organizada, promoviendo mayor equidad y bienestar para las familias

puertorriquefias.

HALLAZGOS Y RECOMENDACIONES

Luego de evaluar Ia medida y su exposici6n de motivos, esta Comisi6n cortsidera

que la R. c. del s. 90 constituye un paso afirmativo y estrat€gico para adelantar la equidad

social y econ6mica del pueblo de Puerto Rico. Actualmente, la Isla opera bajo el progr.rma

de Asistencia Nutricional (PAN), cuyos fondos provienen de una asignaci6n fija y
limitada, sin mecanismos autom6ticos de ajuste en momentos de emergencia o crisis

econ6mica. En conkaste, el Programa de Asistencia Nutricional suplementaria (sNAp)

es un progranul federal basado en elegibilidad, que garantiza el acceso al beneficio para

todos los hogares que cualifiquen y ajusta los beneficios de acuerdo con los costos reales

de los alimentos en cada jurisdicci6n.

la transici6n al SNAP permitirla un incremerrto sustancial en los recursos

destinados a la asistencia alimentaria, lo que representa una oporfunidad significativa

para fortalecer la seguridad alimentaria, reducir la pobreza y promover una mayor

participaci6n laboral entse las familias puertorriquefias. Asimismo, la medida reconoce

el respaldo tanto local como federal en favor de la inclusi6n de puerto Rico en el sNAp.

Este consenso evidencia que la acci6n propuesta no solo es viable y necesaria, sino que

e Vdssc, Mcmorial Explicativo del Delnrtamento de la PRIAA sobrc la R- C. dcl S. 90. x

interagenciales necesarios para cumplir con los requisitos federales y asegurar una

transici6n ordenada y eficiente.r
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resPonde a uur correcci6n hist6rica en la polltica prlblica federal hacia los residentes de
la Isla.

I.a comisi6n entiende que la aprobaci6n de esta resoluci6n facilitar6 que er

Gobierno de Puerto Rico demuestre su capacidad administrativa ante er congreso y er

Departamento de Agricultura federal, asegurando una transici6n ordenada y efectiva. De
igual manera, las disposiciones relacionadas con la modernizaci6n de sistemas, la
capacitaci6n del personal y la rendici6n peri6dica de inrormes a la Asamblea kgislativa
y al Comisionado Residente constituyen mecanismos adecuados para promover
transparencia, cumplimiento y supervisi6n responsable.

Por todo lo anterior, esta Comisi6n recomienda la aprobaci6n de la R. c. del s. 90,

aI considerarla una medida de impacto positivo en Ia calidad de vida de ros

puertorriquefios.

IMPACTO FISCAL MUMCIPAL

En cumplimiento con el Arficul o 1.0U7 de la Ley N(m. 107_202e segrin
enmendada, conocida como, "c6digo Municipal de puerto Rico,,, la comisi6n de
Innovaci6n, Reforma y Nombramientos del senado de puerto Rico, certifica que la R. C.
del s' 90, no impone una obligaci6n econ6mica en er presupuesto de los gobiernos
municipales.

u
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CONCLUSIoN

La R. C. del S. 90, reafirma el compromiso del Senado de puerto Rico con la

seguridad alimentaria y el bienestar social de las familias puertorriqueffas. su aprobaci6n

permitir6 al Gobierno de Puerto Rico impulsar la transici6n hacia el programa de

Asistencia Nutricional suplementaria (SNAP), garantizando un acceso justo y adecuado

a los recursos federales disponibles.

POR TODO LO ANTES EXPLJESTO, la Comisi6n de Innovaci6ry Reforma y

Nombramientos del senado de Puerto Rico, previo esfudio y consideraci6ry recomienda

a este Honorable Cuerpo la aprobaci6n de la RC. del s. 90, con las enmiendas contenidas

en el Entrillado Electr6nico que se acompafia.

RESPETUOSAMENTE SOMETIDO,

Thomae Rivera Schatz
Presidente
Comisi6n de Innovaci6rL
Reforma y Nombramientos
del Senado de Puerto Rico
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R. C. del S.90
11 de septiembre de 2A2S

Presentada por los senadores Harnrindez ortiz, Gonz ez Huertas, Dalmau santiago,
Santiago Rioera, Aloarez Cotib

Refeido a la Combiin dc lnnoaaci1n, Reforma y Nombramientos

EXPOSICIoN DE MOTIVOS

El pasado 8 de septiembre de N?i el Comisionado Residente, Hon. pablo |os6
Hem6ndez Rivera, junto a un grupo bipartita de congresistas, compuesto por 4
representantes del Partido Repubricano y 4 representantes del partido Dem6crata,
presentaron en la C6mara de Representantes de los Estados unidos el H.R. 516g. Dicho
Proyecto propone establecer el " puerto Ri,, Nuhition Assistance Fairness Acr,,, con el fin
de remediar la desigualdad que enfrenta puerto Rico con relaci6n a los dem6s estados y

/

RESOLUCToN CoNJT,JNTA

Para ordenar al Gobiemo aegetaae+,ib*e+seeiede de puerto Rico que siguiendo los
par4metros del HR 5168, conocido como "pue o Rio Nutrition Ass*ina Fairness
Acf", presentada en el congreso de los Estados Unidos para consideraci6ry proceda
de inmediato a bav6s del Departamento de la Fam ia y en coordinaci6i con la
Administraci6n de Desarrolo socioecon6mico de h ramilia (ADSEF), er
Departamento de Agricultura de puerto Rico y cualquier otra agencia pertine'nte a
iniciar las gestiones necesarias p*" pr"*i"r ar tcretario i" ag"i""rtu " a.
$!d9s Unidos su plan rlp_operaci6rg incluyendo un plan de kansici6;al pro;ama
de Asistencia Nutricional suplementaria 

"or,fo.rrr" 
ira secci6n 4(a ) de la ,,iili and

Nutrition Act of 2N8", conocidaen espaflol como la "t*y deari"iu"t* y r.rudao"
de 2008".
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territorios de Estados unidos en la participaci6n en el Programa de Asistencia

Nukicional Suplementaria (SNAP, por sus siglas en ingl6s).

Actualmente, la isla recibe fondos a trav6s del hograma de Asistencia Nukicional

(NAP, por sus siglas en ingl6s) bajo el mando de la Administraci6n de Desarrollo

Socioecon6mico de la Familia (ADSEF), encargada de establecer las gulas y pardmetros

para la distribuci6n de los fondos del programa, del que se benefician un mill6n

cuakocientos mil (1,a0O000) participantes. En su mayor(a, los beneficiarios del pAN son

personas de edad avaruada, con diversidad funcional, desempleadas y hasta sin hogar,

que dependen de este programa para poder comprar sus alimentos. Este programa se

financia mediante una subvenci6n en bloque (block grant), lo que signilica que los fondos

federales asignados son limitados y no aumentan automAticamente en respuesta a

emergencias econ6micas o desastres naturales,

En contraste, el Programa de Asistencia Nutricional Suplementaria (SNAp, por

sus siglas en ingl6s) es un progranur federal de derecho (entitlement), disponible en los

cincuenta estados, el Distrito de Columbi4 Guam y las Islas Vlrgenes de los Estados

Unidos. Bajo SNAP, todos los hogares que cumplen con los requisitos de elegibilidad

tienen acceso garantizado al beneficio, sin estar sujetos a un tope presupuestario.

AdemAs, el beneficio se actualiza anualmente segrln el "Thrifty Food Plan", ajustado al

costo real de los alimentos en cada iurisdicci6n.

Para el afro fiscal 2023-2024, Puerto Rico recibi6 una subvenci6n en bloque

mediante el NAP que asciende a dos mil seiscientos treinta y tres millones de d6lares

($2633,000,000). Mientras que, si la isla se beneficiara del SNAP, recibirla alrededor de

cuako mil quinientos millones de d6lares ($4500,000,000), segrin estimados recientes.

La disparidad entre ambos programas es alarmante y priva de mejores beneficios

a los cientos de miles de participantes que verian un incremento sustancial en la

asignaci6n de fondos para su alimentaci6n si enEa en vigor el SNAP. Asimismo, este

programa fomenta la entrada de sus benefieia*ee benefciaios a la fuerza laboral, por lo

que ayudarla a combatir los altos niveles de pobreza en la isla.

{
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En Puerto Rico existe un amplio consenso entre todos los sectores civiles, polltico+
comerciales y no gubernamentales de que la transici6n del NAp al sNAp es el paso
correcto para garantizar la seguridad alimentaria de cientos de miles de familias
puertorriquefias y para incrementar la tasa de participaci6n laboral en la isla. Asimismo,
en los pasados afios, decenas de miembros del congreso federal y jefes de agencias se

han expresado a favor de poner en vigor el SNAp en la isla.

Tambi€n en agosto de 2022, el comit6 Ejecutivo del Caucus Hispano Nacional de
Legisladores Estatales 0IHCSL) aprob6, de manera undnime y a nombre del Caucus
completo, la Resoluci6n Nfm. 202249, solicit6ndole al Congreso y aI presidente de los
Estados unidos de Am6rica Ia inclusi6n de puerto Rico en el programa de Asistencia
Nutricional suplementaria (sNAp, por sus siglas en ingl6s), a ros fines de aumentar ros
fondos asignados para asistencia nutricional a cientos de miles de familias en la isla.

El HR 5168 dispone entre otras cosas que er Es+ade-ub+e-4so€iado c,obierno de
Puerto Rico tendr e ciento octtenta (lg} lg0dlas para presentar al Secretario de Agriculfura
de Estados unidos su plan de operaci6ry incruyendo un plan de kansici6n al programa

de Asistencia Nutricional suplementaria como solicitud para participar en dicho
Programa. si el secretario aprueba er plan presentado, este deber6 certificar al congreso,
dentro de un tCrmino que no excederd de nooenta (g0) * dras, que puerto Rico refne los
requisitos para participar en el programa de Asistencia Nuhicional suplementaria como
un "Estado", segrln definido en la secci6n 3(r) de la tey de Arimentos y Nutrici6n de
2008.

Por Ia trascendental importancia de esta proceso, es imperativo que el Gobiemo
de Puerto Ricq siguiendo los pardmetros del HR 515g, proceda de inmediato a trav€s del
Departamento de la Familia y en coordinaci6n con la Adminishaci6n de Desarrolo
socioecon6mico de la Famiria (ADSEF), el Departamento de Agricurtura de puerto Rico
y cualquier ot'a agencia pertinente a iniciar las gestiones necesarias para presentar ar
secretario de Agricultura de los Estados unidos su plan de operaci6rg incluyendo un
plan de transici6n al Programa de Asistencia Nutricional suprementaria conforme a la

d
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secci6n 4(a) de ra "Fooil anil Nutrition Act of 2@8" , conxida en espaflol como la "Ley de

Alimentos y Nutricidn de 2008". Es momento de que el*a{e Puerto Rio tome acciones

afirmativas de inmediato y se muestre preparado y con todas las herramientas necesarias

para transicionar y poner en vigor el SNAP en la isla.

1 RESUELVESE FOR LA ASAMBLEA LEGISLATWA DE PI,JERTO RICO:

2 secci6n 1.- se ordena al Gobiemo cel-Ee+ade{,ibreeiace de puerto Rico que

3 siguiendo los par6metros del tIR 5168, conocido como " Puerto Rirp Nutrition Assistance

4 Fairness Act", prexntada en el congreso de los Estados unidos para consideraci6ry

5 proceda de inmediato a trav€s del Departamento de la Familia y en coordinaci6n con la

6 Administraci6n de Desarrollo socioecon6mico de la Familia (ADStr), el Departammto

7 de Agricultura de Puerto Rico y cualquier otra agencia pertinente a iniciar las gestiones

8 necesarias Para Presentar al Secretario de Agricultura de los Estados Unidos su plan de

9 operaci6ry incluyendo un plan de hansici6n al Programa de Asistencia Nutricional

I 0 suplementaria conforme a la secci6n 4(a) de la " Fnil anil Nutritian Act of 2Ng" , conxida

I I en espa-frol como la "l*y de Alimentos y Nutrici6n de 2ff)8".

12 Secci6n 2.- Contenido del Plan

13 Dicho plan de transici6n deber6 incluir, sin que se entienda como una limitaci6n:

14 a. La identificaci6n y asignaci6n de recursos humanos que viabilicen el

15 cumplimiento de Ias obligaciones dispuestas por ley.

16 b. El diseffo y la preparaci6n de los sistemas tecnol6gicos necesarios para

17 viabilizar la traruici6n y asegurar la capacidad de procesamiento de solicitudes

18 y beneficios.

19 c. Ia implementaci6n de un programa de adiestsamiento inmediato para el

4



5

I pe.onal de r,as agencias involucradas, a fin de garantizar que puedan manejar

2 adecuadamente ras disposiciones, procesos y nequisitos federales del sNAp.

3 secci6n 3'- se ordena al Departamento de ra Fam ia, en coordinaci6n con Ia

4 Administraci6n de Desarrollo socioecon6mico de la Fam ia (ADstr), que tome las

5 medidas necesarias para solicitar, gestionar y obtener la asistencia t6cnica necesaria del

6 Secretario de Agricultura de los Estados Unidos. Dicha gesti6n incluird la identificaci6n

7 de dreas prioritarias de adieshamiento, Ia designaci6n de personal de enlace y la
8 preparaci6n de la documentaci6n t€cnica requerida, de manera que el Gobierno de puerto

9 Rico pueda aprovechar plenamente la asistencia federal que est€ disponible para puerto

l0 Rico.

11 secci6n 4'- Las agencias aqul sefiaradas rendir6n, dentro de un t6rmino no mayor

de noventa (90) dIas, un informe de progreso a la Asamblea Legisrativa de puerto Rico,

al Comisionado Resiente Rssidszfe en washington D.C. y a la Gobe rnadora ile puerto Rico,

detallando las acciones tomadas y el carendario de kabajo para Ia ejecuci6n de lo

dispuesto en esta Resoluci6n Conjunta.

secci6n 5'- Esta Resoluci6n Conjunta comenzar, a regir inmediatamente despu.s de

17 su aprobaci6n.

l2

l3

l4

l5

l6

M
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C,OBIERNO DE PUERTO RICO

20ma. Asarnblea
l,egislativa

3ra. Sesi6n
Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO

P. de la C. 1207

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comisiones de Gobiemo; y de Asuntos Municipales del Senado de Puerto
Ricq previo estudio y consideraci6n del Proyecto de la Ciimara de Representantes 1207,

recornienda a este Alto Cuerpo su aprobaci6n con las enmiendas que se acompafran en
el entirillado.

ALCANCE DE LA MEDIDA

El Proyecto de la C6mara de Representantes 1207 (en adelante, P. de la C.1207),
segrirr presentado, tiene como prop6sito de "crear La"l*y para la Colaboraci6n
Municipal en la lnstalaci6n, Reparaci6n, Mantenimiento y Modernizaci6n del Sistema
de Alumbrado Pfblico"; establecer la politica priblica en tomo a la instalaci6n,
reparaci6n, mantenimiento y modemizaci6n del alumbrado giblico; establecer el
marco regulatorio para los Acuerdos de Colaboraci6n entre los municipios y el
operador del sistema eldctrico; establecer las responsabilidades y deberes de hs
entidades concemidas; y para otros fines relacionados".

ANALISIS DE LA MEDIDA

En t6rminos generales, la medida establece un marco juridico que permite y
ordena la colaboraci6n enhe los municipios y el operador del sistema el6ctrico en
proyectos de alumbrado priblico. Su obietivo principal es acelerar la instalaci6n,
reparaci6n, mantenimiento y modemizaci6n de dicho sistema, sin desplazar la
jurisdicci6n regulatoria del Negociado de Energia de Puerto Rico ni comprometer la
uniformidad t6cnica del sistema el6ctrico.

[^a ley se conoceri como la "lcy para la Colaboraci6n Municipal en la Instalaci6ru
Reparaci6n, Mantenimiento y Modemizaci6n del Sistema de Alumbrado P(blico". Ia

ORTGINAI
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medida dedara que es politica priblica del C,obiemo de puerto Rico promover la
confiabilidad, resiliencia, seguridad y operaci6n eficiente del sistema ef6ctrico. A la
misma vez, reconoce exptesamente que el alumbrado priblico es un elemento esencial
para la seguridad pfblica, la movilidad urbana y la calidad de vida de los residentes.
Tambi€n dedara prioritarios y de alto interds priblico todos los pnryectos de irutalaci6ry
reparaci6n, mantenimiento y modemizaci6n del alumbrado priblico. Ademds, establece
una aspiraci6n temporal concreta: que la ejecuci6n de estos proyectos se realice durante
los pr6ximos tres afros.

A su vez, reconoc€ que Ia participaci6n municipal puede acelerar
significativamente la ejecuci6n de los proyectos y atender con mayor rapidez las
necesidades de las comunidades. Para ello, ordena promover y facilitar la colaboraci6n
directa de las administraciones municipales mediante acuerdos razonables y flexibles,
que reconozcan la diversidad fiscal, operacional y geogrdfica de los municipios.

la medida autoriza formalmente a los municipios de Puerto Rico a participar
como ejecutores operacionales en los trabajos de instalaci6n, reparaci6ry mantenimiento
y modernizaci6n del sistema de alumbrado priblico. Esa participaci6n, sin embargo, debe
realizarse mediante Acuerdos de Colaboraci6n suscritos entre el operador del sistema
eldctrico y las administraciones mr.rnicipales. la ley propuesta tambi6n exige que dichos
Acuerdos de Colaboraci6n sean aprobados por el Negociado de Energia. Esta aprobaci6n
tiene el prop6sito de validar el cumplimiento con los requisitos establecidos en la ley. De
esta manera, el municipio no adquiere una autorizaci6n automdtica para interverrir en el
alumbrado p(blico, sino que su participaci6n queda zujeta a autorizaci6n previa y
supervisi6n directa y continua del Negociado.

Al mismo tiempo, autoriza a los municipios a mntratar o subcontratar compafrias
debidamente autorizadas por el Negociado de Energia. Esta disposici6n

Penrute que los municipios utilicen contratistas privados especializados, siempre que los
trabaios se realicen conforme a los estindares tdcrricos y de seguridad. Igualmente,
establece los requisitos minimos que deben contener los Acuerdos de Colaboraci6n entre
los mruricipios y el operador del sistema el6ctrico. Enhe esos requisitos se encuenba la
definici6n del alcance especifico de los trabajos permitidos a los municipios. Esta
exigencia busca evitar autorizaciones generales, ambiguas o excesivamente amplias que
puedan gener.r conflictos opetacionales o regulatorios. Tambi6n requiere que los

incluyan el tdrmino o las fedras limites para el uso, desembolso o reembolso de
fondos federales asignados para la ejec.uci6n de los trabajos. Esta disposici6n atiende

directamente la dimensi6n fiscal y administrativa de los proyectos, especialmente
cuando su financiamiento depende de programas federales sujetos a fechas, condiciones
y requisitos de cumplimimto.

D" igu"l forma, requiere que los acuerdos delimiten las responsabiJidades y
fi.rnciones mtre los municipios, la Autoridad de Energia El6ctrica, el Negociado de
Energia y el operador del sistema el6ctrico. Esta delimitaci6n es esencial para evitar
duplicidad de funciones, interferencias operacionales o falta de claridad sobre qui6n
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responde por cada fase del proyecto. Por el otro lado, la medida exige mecanismos de
supervisi6ry rendici6n de cuentas y m6tricas de cumplimiento. Con ello, la ley busca que
los proyectos no se ejecuten fnicamente mediante autorizaciones formales, sino bajo
criterios verificables de desempefro, cumplimiento y r€sponsabilidad institucional.

A la misma vez se dispone que los Acuerdos de Colaboraci6n deber6n incorporar
salvaguardas tdcnicas, operacionales, fiscales y regulatorias para asegurar que la
participaci6n municipal no afecte la seguridad estabilidad e integridad del sistema
elEctrico. Para ello, exige normas uniformes de seguridad, estdndares t€cnicos claros
sobre lurninarias, diseflo y corutrucci6n, mecanismos de coordinaci6n constante con el
operador del sistema el€ctrico, criterios de cualificaci6n y cerEficaci6n del personal o
contratistas, compatibilidad con los contratos vigentes de operaci6n del sistema de
transmisi6n y distribuci6n, cumplimiento con requisitos aplicables al uso de fondos
federales, seguros minimos y cliiusulas de responsabilidad e indemnizaci6n. Ademiis,
requiere causales y procedimientos para suspender o revoc.r autorizaciones cuando se
identifiquen riesgos, y preserva la facultad del Negociado de Energia para imponer
cualquier requisito adiciornl que estime nec€sario para cumplir con los prop6sitos de la
L"ey.

Por el otro lado, la medida prohibe cualquier acuerdo, actividad, esquema o
modelo que permita a los municipios intervenfu de forma aut6noma, generalizada o
permanente en la instalaci6rl reparaci6ry mantenimiento o modemizaci6n del
alumbrado priblico. Esta prohibici6n confirma que la participaci6n municipal no
equivale a una transferencia permanente de funciones operacionales sobre el sistema.
Tambim prohibe que los municipios establezcan estdndares t6cnicos propios, criterios
de intervenci6n independientes o protocolos de seguridad disthtos a los aprobados por
el Negociado de Energia.

Asimismo, la legislaci6n propuesta prolfbe acuerdos que alteren el balance
tontractual existente entre el Gobiemo de Puerto Rico y el operador del sistema elcctrico,
o que permitan a los municipios asumir funciones que interfieran con las obligaciones
contractuales del operador. Esta disposici6n protege la relaci6n contractual eistente
sobre la operaci6n del sistema de hansmisi6n y distribuci6n. Tambidn prohibe cualquier
esquema que implique delegar la funci6n fiscalizadora y supervisora del Negociado de
Energia, o que permita participaci6n municipal sin mecanismos daros de rendici6n de
cuentas, asiguci6n de resporsabilidades o control regulatorio efectivo. Finalmente, el
se incluye una prohibici6n residual al impedir cualquier oha intervenci6n o actividad
que el Negociado de Energia entienda apropiado restringir para salvaguardar la
seguridad, estabilidad o integridad del sistema el6ctrico. Esta cldusula amplia la
capacidad del Negociado para prevenir riesgos no contemplados expresamente en el
texto de la ley.

Ademds, la medida exige que los municipios se aseguren de que todo personal o
contratista que participe m la instalaci6n, reparaci6ry mantenimiento o modemizaci6n
del alumbrado pribtco cuente con las licencias, certificaciones o credmciales
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profesionales requeridas por ley y reglamentaci6n aplicable. A la misma vez, permite
que el Negociado de Energia o el operador del sisEma el€ctrico establezcan requisitos
adicionales de certificaci6n profesional, capacitaci6n t6cnica, uso de equipos adecuados
y procedimientos de trabajo, con el fin de salvaguardar la seguridad e integridad del
sistema el6ctrico.

Por zu parte, la legislaci6n propuesta impone deberes concretos al operador del
sistema eldctrico para viabilizar la participaci6n municipal. Enke ellos, deber{ proveer a

los municipios interesados el inventario de luminarias existentes en su jurisdicci6&
identificar aquellas que hayan sido evaluadas para reemplazo o modemizaci6ry
informar el alcance prcIiminar de los proyectos planficados y suministrar cualquier
informaci6n t6crrica relevante sobre el estado actual del sistema de alumbrado piblico.
Adem6s, deber6 autorizar sin demora las intenrenciones en inlraestructua conectada al
sistema el6ctricq salvo que erjsta justificaci6n razonable para no hacerlo, y establec€r
mecanismos de desembolso directo de fondos a los municipios, evitando que el modelo
dependa exclusivamente de reembolsos.

Finalmente, la medida reafirma que el Negociado de Energia cotuerva su
jurisdicci6n regulatoria, investigativa y adiudicativa sobre las compaiias de energia
certificadas y sobre cualquier persona natural o juridica cuyas actuaciones afecten la
prestaci6n del serrricio el&ico. Asimismo, mantiene bajo su autoridad la autorizaci6rL
supervisi6& fi56alizxsifn y svaluaci6n de cumplinimto de los acuerdos colaborativos;
podrd requerir informes peri6dicos, establecer un registuo de acuerdos autorizados,
imponer sanciones, susp€nder o nevoc.u acuerdos Por incumplimiento y adoPtar la
reglamentaci6n necesaria para implementar la ley. la medida tambidn adara que no

las responsabilidades operacionales del operador del sistema el6ctrico bajo el
acuerdo vigente de operaci6n y mantenimiento, y dispone su vigencia inmediata.

ALCANCE DEL INFORME

las Comisiones de Gobierno; y de Asuntos Municipales, como parte del estudio

y evaluaci6n de la medida, solicitaron memoriales explicativos a la Asociaci6n de
Puerto Rico, la Autoridad de Energia Elffica, la Autoridad para las

lico-Privadas y LUMA Energy. A tales efuctos, las Comisiones reolbieron y
el memorial sometido por LUMA Energy. No se recibieron, a la fudra de

este informe, los memoriales solicitados a la Asociaci6n de Alcaldes de Puerto Rico, la

Autoridad de Energia El€ctrica ni la Autoridad para las Alianzas Priblico-Privadas.

De igual forma, las Comisiones tomaron en consideraci6n los memorialet
comentarios y planteamientos considerados durante el tr6mite legislativo de la medida
ante dicho Cuerpo. En particular, se consider6 el memorial sometido ante la Crimara de

Representantes por el Negociado de Energia de Puerto Rico, asi como los comentarios

recibidos con motivo del foro 'Municipalities & Energy Srrmmit 2026: A New Path

Forward", induyendo aquellos presentados por la Federaci6n de Alcaldes de Puerto

de
Pfb



LUMA Energy endos6 la aprobaci6n del P. de la C. 1207, sujeto a que se
incorporaran varias enmimdas propuestas. En su memorial, LUMA expreso que, ,.[d]e

enhada, debemos indicar que, LUMA apoya la medida". Asimismo, indic6 que ha
estado colaborando con el Negociado de Energia de Puerto Rico y participando
activamente en el proceso reglamentario relacionado con la participaci6n municipal en
trabajos de alumbrado priblico. A esos fines, sefral6 que ha respondido *riltipl"t
requerimientos de informaci6n sobre "la operaci6n, requisitos t6cnicos, requerimientos
federales y el progreso del Programa de Alumbrado Comunitario,,, iniluyendo la
entrega de borradores de acuerdos intergubemamentales.

LUMA explic6 que durante el pasado aflo sosfuvo conversaciones con la
Autoridad de Energfu El6ctrica, CoR3, la Asociaci6n de Alcaldes y la Federaci6n de
Alcaldes para identificar iireas de colaboraci6n municipal compatibler con el marco

Rico y los municipios de Caguas, Can6vanas, Carolina, Hormigueros, Juana Diaz,
|uncos, Naranjito, Ponce, Quebradillas y San C,ermiin.

LUMA ENERGY

t6cnico y contractual vigente. En particular, reconoci6 que los municipios pueden
participar directamente en kabajos elegibles de reparaci6ry reemplazo y mantenimiento
deluminarias mediante el uso de zu propia mano de obra y recursos operacionales,
conocidos como "Force Account l^abor" , siempre que esos trabajos se realicm "bajo la
direcci6n, supervisi6n y control del operador del sistema eldctrico" y conlorme al alcance
aprobado en los Project Worksheets correspondientes. No obstante, advirti6 que
cualquier esquema de participaci6n municipal debe mantenerse integrado a los
proyectos previamente definidos , alineado con los alcances aprobados y sujeto a los
conholes operacionales del operador del sistema el6ctrico, para as€turar uniformidad,

ad de costos y cumplimiento con los requisitos aplicables.
En cuanto al texto aprobado por la Ciimara de Representantes, LUMA ProPuso

enmiendas para aclarar que los Acuerdos de Colaboraci6n solo deben cubrir alumbrado
ptiblico que forme parte de los activos de la Autoridad de Energia El6ctrica, por ser los
activos cutiertos bajo los fondos federales asignados a los proyectos del operador del
sistema el6ctrico-, Tambidn propuso definir el ,,Fondo Rotatorio,, y las ,,tlrdenes de
Trabajo" , estas riltimas como el mecanismo formal mediante el cual el operador del
sistema elEctrico autorizaria, asignaria y detallaria las labores especificas que ejecutarian
los municipios bajo 'n Acuerdo de colaboraci6n. s€gin r,lrye, esie mecanismo
permitiria la asignaci6n de Eabajos "de manera ordenada y coordinada dentro de un
municipio".

Finalmente, LUMA recomend6 que, si los municipios conhatan o subconhatan
terc€ros para realizar trabajos, dichas compaiias s€an t6sdcamente precualificadas por
LUMA, a fin de asegurar que los trabajos se ejecuten conlorme a los estindares t6cnicos
y de seguridad, asf como a las regulaciones estatales y federales aplicables. Ademiis,
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propuso lenguaje para requerir cumplimiento con el Tihrlo 2 del C6digo de Regulaciones
Federales Parte 200, Subcapitulo D, y con los requisitos de FEMA para el
Programa de Asistencia Priblica. Tambidn recomend6 que el municipio sea responsable
de devolver fondos, intereses, penalidades, ajustes, costos o rcclamaciones relacionadas
con trabajos ejecutados bajo los acuerdos si incumple con requisitos federales, estatales,
reglammtarios, contactuales o de elegibilidad de FEMA. En sintesis, LUMA reiter6 que
apoya la medid4 pero solicit6 enmiendas para que los Acuerdos de Colaboraci6n
puedan ejecutarse de forma efuctiva, segura y conforme al marm tdcnico, contractual y
federal aplicable.

NEGOCIADO DE ENERGiA DE PI,JERTO RICO

El Negociado de Energia de Puerto Rico endos6 la aprobaci6n del P. de Ia C. 1202
siempre que la participaci6n municipal en los habajos de alumbrado p(blico se

desarrolle "dentro de un marco regulatorio uniforme", con el peritaje t6cnico necesario

y bajo la supervisi6n del propio Negociado. En su memorial, reconoci6 que la falta de

alumbrado priblico incide directamente sobre "la seguridad vial,la seguridad ciudadana

y la actividad econ6mica de las comunidades", por lo que reparar y mantener dicho
sistema en condiciones 6ptimas resulta fundamental para meiorar la seguridad y calidad

de vida del pueblo. Asimismo, destac6 que la medida reconoc€ correctamente la

disponibilidad de fondos federales para atender esta problemStica, incluyendo la

certificaci6n de $1,200 millones y la reasignaci6n de $527 millones para la reparaci6n y
lazn de alumbrado p(blim en municipios que no tenian fondos asignados.

El Negociado explico que es el ente independiente y especializado creado baio la

Ley 57-2014, segrin enmendada, encargado de "reglamentar, supervisar y hacer cumplir
la politica energ&ica" del Gobiemo de Puerto Rico. Segfn sostuvo, su autoridad

comprende la operaci6n, mantenimiento, confiabilidad, segurid ad y eficiencia de la red

el6ckic4 asi como la facultad de "aprobar, condicionar, modificar o rechazar"

intervenciones de tercerot priblicos o privados, que puedan afectar la integridad,

confiabitdad o seguridad del sistema el6ctrico. A su vez, indic6 que el alumbrado

lico forma parte de un sistema integrado cuya confiabilidad y seguridad dependen

"est6ndares t6cnicos trniformes" y supervisi6n especi alizada.

El Negociado tambi6n reconoci6 que el C6digo Municipal de Puerto Rico permite

acuerdos colaborativos entre el Gobiemo central y los municipios para compartir

recursos, coordinar esfuerzos y ejecutar funciones de forma m6s eficiente. No obstante,

advirti6 que esas facultades no autorizan a los municipios a ocup.[ culmPos regulados

de manera comprensiva por el Estado ni a intervenir unilateralmente en drcas sujetas a

un marco nonn;tivo especializado. En el caso de la red el€ctrica, recalc6 que s€ trata de

una infraeskuctura critica cuya operaci6n hasciende los limites territoriales de cada

municipio y exige un rEgimen uniforme y centralizado.
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Finalmente, el Negociado sostuvo que el Estado puede establ€c€r acuerdos
colaborativos con los municipios para atender la situaci6n del alumbrado priblico, pero
enlattzi que es.l colaboraci6n debe ser "complementaria y subordinadi", y .,o 

-rrru

sustituci6n de las funciones del regulador estatal ni del operador del sistema eldctrico.
En ese sentido, recomend6 que el rol mtrnicipal se limite a la ejecuci6n material de ciertas
labores, mientras que la planificaci6& autorizaci6n, supervisi6n, fiscalizaci6n y
evaluaci6n de cumplimientro permanezcan bajo la autoridad del Negociado. Adem6s,
recalc6 que los acuerdos colaborativos deben ser aprobados por el Negociado para
validar el cumplimiento con los requisitos dispuestos en ley.

FEDERACIoN DE ALCALDES DE PUERTO RICO

MI,JNICIPIODECAGUAS

El Municipio de Caguas reconoci6 que oalquier esquema colaborativo debe
la integridad del sistema el€ctrico, proteger el inter6s priblico y ser compatible

con la politica priblica energ6tica vigente. Recomend6 que el marco normativo permita
la intervenci6n municipal en tareas como la sustituci6n de luminarias, bombillas

La Federaci6n de Alcaldes de Puerto Rico manifest6 inter6s en que se establezca
un marco regulatorio que permita a los municipios atender directamente la reparaci6n
de luminarias y redu& trimites burocrdticos que, a su juicio, afectan la seguridad y la
calidad de vida de la ciudadania. Entre sus recomendaciones, propurc que el reglamento
del Negociado permita a los municipios establecer criterios operacionales, tales como
desganche, despeje y labores similares; que el alcance de los babajos se les distribuya con
suficiente antelaci6n para determinar si pueden ejecutarlos con reqlrsos propios; que
cualquier solicitud de equipo o maquinaria municipal por parte de LUMA se haga
formalmente y que LUMA cubra los gastos correspondientes; que se incoqporen
plataformas digitales para reportar luminarias darladas y dar segu.imiento al estado de
las reparaciones; y que s€ celebren reuniones peri6dicas con LUMA para evaluar el
progreso de los habajos.

v
fotoceldas; remoci6n e instalaci6n de postes de alumbrado; reemplazo de tomas
el6cbicas relacionadas con el alumbrado; poda y despeje de vegetaci6ry entre okas.
Tarnbi6n sugiri6 la creaci6n de brigadas integradas debidamente certificadas yla
ejecuci6n de trabajos mediante personal municipal calificado o empresas especializxdng
bajo supervisi6n municipal.

..Ademiis, el Municipio de caguas. 
1ec9mend6 que el marco regulatorio incluya el

cumplimiento con estdndares de seguridad, certiliciciones t€cnicai fian as y p6iira"
aplicables. TaTbi6{l p',rpuso r- esquema de remuneraci6n basado en precior'o,iit*ro,
por tarea lsallzala, con Erminos definidos para validaci6ry facturaci6n y p"S.
Asimismo, sugiri6 mecanismos altemos de compensaci6n ante retrasos injustificados, asi
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como procesos expeditos de coordinaci6n, r€porte y fiscalizaci6n que faciliten la
continuidad operacional.

MT.JNICIPIO DE CAN6VANAS

El Municipio de Can6vanas expres6 que el estado del alumbrado priblico es una
de las preocupaciones miis frecumtes de sus residentes. Sefral6 que las luminarias
inoperantes o deterioradas impactan directamente la seguridad ciudadana, la movilidad
segua de peatones y conductores, y la calidad de vida de las comunidades. A su vez,
r€conoci6 que la participaci6n municipal puede contribuir significativamente a acelerar
la ejecuci6n de estos prcyectos.

MUNICIPIODECAROLINA

Por su parte, el Municipio de Carotina plante6 que Para asumf trabaios de

instalaci6n y reemplazo de luminarias u otros comPonentes del sistema, los municipios
nec€sitarian no solo fondos, sino tambi6n equiPo esPecializado y mano de obra

capacitada. Carolina no coincidi6 con la Prcmisa de que los municiPios est6n en posici6n

de colaborar con el reemplazo y mantenimiento de luminarias y comPonentes de

pues sostuvo que no cuenta con los lecursos ni el peritaie necesario Para
sus empleados Presten esos servicios.

Carolina advirti6, ademds, que estos trabajos conllevan riesSos y deben elecutarse

con equipo especializado y personal cualificado. Tambi€n expres6 PreocuPaci6n Por la

exposici6n del municipio a redamaciones y demandas, por lo que entendi6 que los

co;tos de asumir esas funciones no pueden limitarse al costo de materiales y mano de

obra. Afladi6 que ello podria afectar la estructura de la contribuci6n en lugar de

impuestos, conocida como GELI, y sostuvo que no existe disposici6n legal que 
f9le.8Ye

dicha responsabilidad a los municipios. Finalmente, enfatiz6 que la gran cantidad de

luminarias inoperantes en su jurisdicci6n debe atenderse procurando que la entidad con

resporsabilidad legal sobre ei mantenimiento del alumbrado haga cumplir los acuerdos

aot tuct rul"t *t las entidades privadas correspondientes'

Can6vanas recomend6 que el reglamento del Negociado atienda varios asuntos
esenciales, enbe ellos: acceso aI inventario de luminarias y aI alcance de los trabaios
dentro de cada jurisdicci6n; establecimiento de un marco contractual claro; mecanismos

transparentes de adelanto y reembolso de fondos administrados por el operador;
daridad en la determinaci6n de costos y cotizaci6n de los tsabajos; prioridad para la
participaci6n municipal posibilidad de utilizar brigadas o contratistas municipales; y trn
mecanismo 6,gil de soluci6n de disputas ante el Negociado. Finalmente, reiter6 su

respaldo a los esfuerzos del Negociado y destac6 la importancia de culminar el Proc€so
reglamentario con diligencia.



MIJNICIPIO DE HORMIGI,JEROS

El Municipio de Hormigueros recomend6 que se permita readieskar al personal
municipal, subcontratar los trabajos, requerir que LUMA provea las especificaciones de
las luminarias y autorizar a los municipios a rcalizar labores de desganche en lineas
primarias. Tambi6n solicit6 que se adelante una partida presupuestaria para iniciar la
operaci6n y facilitar la compra de equipo especializado.

MI,'NICIPIO DE IUANA D1AZ

El M,nicipio de fuana Diaz expres6 preocupaci6n sobre la posibilidad de
subastar trabajos sin trener disponibles los fondos necesarios para pagarlos. por ello,
sugiri6 que los fondos asignados por FEMA se asignen directamente a los municipios y
que estos puedan solicitar un adelanto del veinticinco por ciento para comenzar de
inmediato los procesos de contrataci6n. Indic6 que cuenta con ur, plan por zonas para
atender la falta de alumbrado, pero advirti6 que, si no tiene contrbl sotre bs fondos,
podria enfrentar dificultades para cumplir con los compromisos conhactuales que
asuma. Por esa razon, insisti6 en que la ejecuci6n directa de la subvenci6n por parte de
los municipios seria la altemativa miis rdpida y efectiva.

MUNTCIPIODE IUNCOS
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El Municipio de Juncos reconoci6 y valor6 la determinaci6n del Negociado de
permitir la colaboraci6n mr,rnicipal en este tipo de iniciativas, siempre que dicha
participaci6n s€ eskucture denho de un Irrarco regulatorio claro y ordenado. Entre sus
recomend aclones, ProPuso definir con precisi6n el alcance de la participaci6n municipa-l;

blecer estiindares tdcnicos y de seguridad aplicables; drsponer un sistema uniforme
de regisho de trabalos para garantizar trazabilidad y rendici6n de cuentas; y permitir
modelos flexibles de colaboraci6n que reconozcan la diversidad fiscal, operacional y
geogrdfica de los municipios. Tambi6n solicit6 adiestramientos y asistencia t6cnica para
los municipios interesadoq reglas claras sobre el manejo de fondos fuderales y
disposiciones sobre responsabilidad legal, seguros e indemnizaci6n.

MUNICIPIODENARANIITO

El Municipio de Naranjito flvor9ci6 la adopci6n de un marco regulatorio craroque permita la colaboraci6n municipal de forma ordenada, *g*u y"rr,ifor*".- E,
sinlesis, recomend6 que los acuerdoJ cohborativos incluyan expresamente rabores de
ttd.". y despeje; que se autorice a. los municipios a subcontut". p.oresio.rate,
debidamente certificados y cuarificados; que se'estabrezcan pardmetros claros de
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coordinaci6n, supervisi6n y seguridad para evitar conflictos de jurisdicci6n; y que se

reconozca la realidad operacional de los municipios mediante modelos fleibles de
colaboraci6n que permitan una respuesta repida y eficimte.

MUNICIPIODEPONCE

El Municipio de Ponce manifest6 estar prcparado para asumir la cogesti6n de su

alumbrado priblico y solicit6 un reglamento que proteia el inter6s priblico y garantice
que los fondos asignados se tradrrzcan efectivamente en luminarias funcionales.
Recomend6 que el reglamento establezca un mecanismo de desembolso directo o
expedito a favor del municipio cuando utilic€ sus proPios recursos humanos y equiPo, a

fin de evitar afectar el flujo de efuivo municipal. Aunque reconoci6 la jurisdicci6n

exclusiva del Negociado, sostuvo que la capacidad operativa puede ser compartida, por
lo que el reglamento debe permitir la ejecuci6n de 6rdenes de trabajo de mantenimiento
preventivo sin requerir validaci6n individual de LUMA para cada luminaria. Tambi€n

prcpuso crear un Registro de Brigadas Municipales Certificadas con acceso legal y
seguro a los activos del sistema de distribuci6n para rcParaciones menores.

Ponce recomend6, ademds, Ia estandarizaci6n de materiales compatibles con la

red el6ctric4 el establecirniento de una oficina de enlace tdcnico entre el Negociado y el

municipio para mediar conllictos con el operador del sistema, y la priorizaci6n de

luminarias inteligentes y solares m vias principales.

MI,JNICIPIO DE QI,JEBRADILLAS

municipios puedan participar en estos trabaios a trav6s de acuerdos colaborativos;

un mecanismo para certificar brigadas municipales o contratistas; Permitir un

proyecto piloto para sustituir luminarias por tecnologia LED de alta eficiencia; establecer

un mecanismo de coordinaci6n para canalizar con agilidad los reportes de luminarias

El Municipio de Quebradillas valor6 la apertura institucional para integrar a los

municipios dentro de un marco normativo claro, uniforme y alineado con la politica

priblici energ6tica vigmte. Expres6 su disposici6n a designar personal capacitado para

trabajar en el reemplazo de sistemas de alumbrado y destac6 que esta infraestructura es

esencial para la seguridad ciudadana, la movilidad urbana, el desarrollo econ6mico y la

calidad de vida de las comunidades.

Quebradillas recomend6 establecer formalmente un Programa mediante el cual

dafradas; y disponer r:n sistema de reembolso de gastos y adquisiciones

la inversi6n municipal en focos o equipo t€cnico.

MUNICIPIODESANGERMAN

relacionado con
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Finalmente, el Municipio de San Germdn exprcs6 su disposici6n a colaborar
activamente en iniciativas dirigidas a mejorar el servicio de alumbrado y la
infraestructura el6ctrica. Recomend6 que el reglamento establezca daramente los costos
de los proyectos que podr6n ser asumidos por los municipios; que se permita un
mecanismo de adelanto de fondos; que se autorice a los municipios a subcontratar
compariias debidamente certificadas por LUMA Energy; y que se definan con claridad
los roles y resporsabilidades de los municipios, la Autoridad de Energia El6ctrica,
LUMA Energy y el Negociado de Energia, a fin de evitar duplicidad de funciones y
conflictos jurisdiccionales.

IMPACTO FISCAL MUNICIPAL

En cumplimiento con el Articulo 1.007 de la l*y 107-2020, segrln enmendada,
conocida como "c6digo Municipal de Puerto Rico", estas ComisioneJ certifican que el
P' 

_de 
la c. 1207 no impone una obligaci6n econ6mica en el presupuesto de los

gobiemos municipales.
CONCLUSI6N

Luego de examinar el texto del P. de la c. rz0z y considerar los memoriales
explicativos recibidos, las comisiones de Gobierno; y de Asuntos Municipales
concluyen que la medida constituye una respuesta legislativa razonable, r,".uruiiu y
oportuna para acelerar la instalaci6n, reparaci6n, reemplazo, mantenimiento y
modemizaci6n del alumbrado pfblico en Puerto Rico.

Las comisiones reconoc€n que el alumbrado priblico es infraestructura esencial
para la seguridad priblica, la movilidad vehicular y peatonal, la actividad econ6mica

calidad de vida de las comunidades. Por ello, resulta meritorio establecer un
rco legal que permita la colaboraci6n municipal en estos proyectos, sin menoscabar

la jurisdicci6n regulatoria del Negociado de Energia ni las responsabilidades
operacionales del operador del sistema el6ctrico.

_ 
Durante el proceso de evaluaci6n legislativa, las comisiones recibieron y

consideraron recomendaciones dirigidas a precisar el alcance de la medida, proteger
la integridad del sistema el6ctrico y asegurar el cumplimiento con los reqrislios
aplicables al uso de fondos federales. En particular, ias enmiendas incorporadas
proc.nlan 

.atender los planteamientos relacionados con la necesidad de que la
participaci6n municipal sea operacional, limitada, supervisada y compatible con los
est6ndares t6cnicos aplicables..A esos fines, el proyecio fue enmendado para aclarar
que los Acuerdos de Colaboraci6n deberiin ser aprotados por el Negociado de Energia
y que la intervenci6n municipal deberd realLarse dentro del Jcance autorizaio,
mediante Gdenes de Trabajo emitidas por er operador del sistema el€ctrico.

Asimismo, las Comisiones incolporaron enmiendas dirigidas a precisar las
definiciones principales de la Lry. Enhe otros cambios, se acl"ar6 el ctncepto de
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Acuerdos de Colaboraci6n, se delimit6 el t6rrnino alumbrado priblico a los activos que
formen parte de la Autoridad de Energia El6ctrica o del sistema de transmisi6n y
distribuci6n operado por el operador del sistema el6ctrico, y se afradieron definiciones
relacionadas con el Fondo Rotatorio, las Gdenes de Trabajo, el personal autorizado y
los Project Worksheets. Estas enmiendas tienen el prop6sito de evitar ambigtiedades
sobre los activos cubiertos, los mecanismos de autorizaci6n, las fuentes de
financiamiento, los trabajos elegibles y las responsabilidades de las partes.

De igual forma, las Comisiones entendieron necesario meiorar la t6cnica
legislativa de la medida mediante la consolidaci6n de las disposiciones sobre Politica
prlblica, prop6sitos y alcance. Esta enmienda evita repeticiones innecesarias y
establece con mayor claridad que la colaboraci6n municipal no corstituye una

transferencia de jurisdicci6n r€gulatoria, una delegaci6n de funciones fiscalizadoras

ni una sustituci6n de las obligaciones operacionales del operador del sistema el6ctrico.

La medida, segrln enmendada, mantiene vigente la aplicaci6n de los estdndares

t€crricos, manuales operacionales, protocolos de seguridad, contratos existentes y
requisitos estatales y federales aplicables al sistema de hansmisi6n y distribuci6n de

energia el6ctrica.
Las Comisiones tambidn incorporaron enmiendas sustantivas a los requisitos

minimos de 10s Acuerdos de colaboraci6n. Dichos acuerdos deberdn incluir el alcance

especifico de los trabajos, Ia delimitaci6n de funciones entre las entidades concernidas,

Ioi mecanismos de supervisi6n y rendici6n de cuentas, los estAndares t6cnicos y de

seguridad, los requisitos de cualificaci6n del personal, la compatibilidad con los

contratos vigen tes, los requisitos de seguros, responsabilidad e indemnizaci6n, y las

POSTCIOneS necesanas para cumplir con FEMA, COR3, el Programa de Asistencia

blica y el Titulo 2 del C6d igo de Reglamentos Federales, Parte 200. Estas enmiendas

responden
costos no
adecuada.

a la necesidad de proteger ta elegibilidad de los fondos federales, evitar
reembolsables y asegurar trazabilidad, documentaci6n y fucalizaci6n

Ademds, el proyecto fue enmendado Para fortalecer las prohibiciones

aplicables a la particip aci6n municipal. En particular, se prohibe cualquier esquema

que Permr ta interven ctones aut6nomas, generalizadas o permanentes Por Parte de los

pios; la adopci6n de est6ndares t6oricos propios;
ados; la eiecuci6n de habajos sin Orden de Trabajo; la contrataci6n de personal

no cualificado; o el uso de fondos para trabajos no elegib les, no documentados o no

autorizados. Estas prohibiciones son necesarias Para Preservar la seguridad,

estabilidad, coffiabilidad e integridad del sistema el6ctrico, asi como para evitar

conflictos contractuales, regulatorios o fiscales.

Las Comisiones tambien acoSieron enmiendas relacionadas con el personal

autorizado, los deberes del operador del sistema el6ctrico y las facultades del

Negociado de Energia. A esos dnes, se requiere que el personal municipal, brigadas'

corihatistas o subcontratistas cuenten con licencias, certificaciones, adiestramientos,

la intervenci6n de activos no



seturos y demris requisitos aplicables antes de intervenir infraestructura conectada al
sistema el6ctrico. Asimismo, se dispone que el operador del sistema eldctrico deber6
proveer informaci6n tEcnica relevante a los municipios, emith Gdenes de Trabajo,
coordinar los procesos de inspecci6n y aceptaci6n, y establecer mecanismos de
facturaci6n, pago, adelanto, desembolso o reembolso sujetos a los requisitos
aplicables. Por su parte, el Negociado de Energia conserva su autoridad para
autorizar, supervisar, fiscalizar, investigar, adjudicar controversias, requerir
informaci6n, imponer medidas correctivas y asegurar el cumplimiento de la Ley.

Finalmente, las Comisiones incorporaron disposiciones mds precisas sobre
informes de cumplimiento, regisho de acuerdos y penalidades. Esias enmiendas
tienen el prop6sito de dotar al Negociado de Energia de herramientas claras para
monitorear la ejecuci6n de los acuerdos, mantener trazabilidad priblici y
administrativa de los proyectos, atender incumplimientos, suspender o revocar
autorizaciones, ordenar medidas correctivas y proteger los fondos eitatales o federales
disponibles. A su vez, se incluy6 lenguaje dirigido a garantizar notificaci6n y
oportunidad de ser oido previo a la imposici6n de sanciones, salvo situaciones de
emergencia o riesgo inmediato a la seguridad piblica, la integridad del sistema
el6ctrico o la elegibilidad de fondos federales.

En consecuencia, las Comisiones concluyen que el p. de la C. 1207, *gtn
enmendado en el entirillado que se acomparia, logra un balance adecuado entrl h

proyectos de alumbrado priblico y la obligaci6n de preservar
ad y uniformidad t6cnica del sistema el6ctrico. La medida
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necesidad de acelerar los
la seguridad, confiabilid

te la colaboraci6n municipal como herramienta de ejecuci6n iigil y cercana a las
comunidades, pero la sujeta a controles regulatorios, t6cnicos, fiscales y federales
adecuados. Por todo lo anterior, las Comisiones de Gobiemo; y de Asuntos
Municipales recomiendan favorablemente la aprobaci6n del p. de la C. 1207, con las
enmiendas incolporadas.

ENTE SOMETIDO.

POR TODO LO ANTES EXPLTESTO, la Conisiones de Gobiemo; y de Asuntos
Municipales del serudo de Puerto Rico tienen a bien presentar ante est; Alto cuerpo
el Informe Positivo sobre el proyecto de la clmara de Representantes ubz
recomendando su aprobaci6n con las enmiendas que se acompaflan en el entirillado.

Hon. Toledo L6pez
tt

Jos6
ente
i6n de Asuntos Municipales

ftSrH

Comisi6n de Gobiemo
Senado de Puerto Rico o de Puerto Rico
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LEY

crear la "l*y para la Colaboraci6n Municipal en la Instalaci6n, Reparaci6n,
Mantenimiento y Modemizaci6n del Sistema de Alumbrado priblico,,; 

"it.bl""",la politica p(blica en tomo a la instalaci6n, reparaci6n, mantenimiento y
modemizaci6n del alumbrado priblico; establecer ei .nutco regulatorio para los,
Acuerdos de colaboraci6n entre los municipios y el operador del sistema ei6ctrico;
establecer las responsabilidades y deberes de las entidades concemidas; y para
otros fines relacionados.

La falta de alumbrado sobre la seguridad vial, la
seguridad ciudadana y la acti ades. Por tanto, reparar y
mantener en 6ptimas condiciones el sistema de alumbrado priblico resulta fundamental
para mejorar la seguridad y la calidad de vida del pueblo.@

SC iden
modern del piblico en los mun

atender de lan
A esos
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formaban parte del Drograma , ile manera que la raaraci6n a modernimciin del alumbrailo oiblico
pueda adelan tarx ile forna uniforme u conformc a los reouisitos de FEMA v demds fumtes de

fi:ngnciamiento feiler al aolicables.

Essabidenae La Asamblea kgislatioa reconoce que la colaboraci6n de los municipios
es hdispensa@ un componmte importante para acelerar los trabaios de

reparaci6n del alumbrado priblico en nuestras comunidades. Sin embargo, para ello

resulta adecuado y conveniente establecer un marco regulatorio uniforme, con

mecanismos claros de supervisi6n y coordinaci6n centralizada, de manera que se evite

exponer al Estado y a los mismos municipios al riesgo de asumir costos no teembolsables,

p6rdida de fondos federales, asi como a posibles sefralamientos de incumplimiento en

auditorias federales.

Esta ky reconoce la actuaci6n municipal en @
los de instalaci n,

mantenimiento modern izaciin del alumbrado oiblico. inicamente mediante funciotesu
te au delim preservando la uniformidad t6cnica del

sistema el6ctrico iunte-al en coorilinaci6n con el operador del sistema de transmisi6n y
buci6n y manteniendo intacta Ia facultad del Negociado de Energia para fiscalizar,

gir y revocar cualquier autorizaci6n concedida.

Esta

exclusiva del Negociado de Energia como ente regulad

sistema el6ctrico , a la vez que facilita y Promueve
activamente en el restablecimiento y modemizaci6n

l,ey reafirma la prioridad que rePresenta para el Gobiemo de Puerto Rico el

de Alumbrado Pfblico Comunitario. Ademiis, reconoce la lurisdicci6n
or primario y especializado del
que los municipios colaboren
del alumbrado priblico. I*

@6ee Una mun u

alumbrado piblico m Puerto Rico.

fonilos

isitcr
v fortalecer la resilrcncfi del sistema ile

los ttcn los itird acelerar la

los tegereiecuciin ile

Recientemente, el Negociado de Energia de Puerto Rico certific6 la disponibilidad
de $1,200 millones durante el foro " Municipalities & Energy Summit 2025: A Nao Path
Forward",para atender esta problemiitica que aqueja a la ciudadania en general.
Mediante Resoluci6n del 11 de febrero de 2O26, el Negociado de Energia reasign6 $527
millones para Ia reparaci6n y reemplazo del alumbrado priblico en aproximadamente 35
municipios, que no tenian fondos asignados. @
tedes les mnrieipies ferrnen parte de la fase aetualdel Pre{irsna de r\lwnbrade Pdbliee

*e*Fiss

Dichn reasignaci1n procara inteyar alos municipios que no contaban con asignaciones a la fav
actual del Programa ile Alumbrailo Piblico Comunitario, iunta con aquellos municipiw aue ya
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DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATNA DE PITERTO RICO:

Articulo 1.- Titulo

Esta ky se conocerd como "Iey para la colaboraci6n Mtrnicipat en la Instalaci6n,

Reparaci6n, Mantenimiento y Modernizaci6n del sistema de Alumbrado pdblico,,.

Articulo 2.- Definiciones

Para efectos de esta [.ey, los siguientes t6rminos y frases tendrdn el significado que

a continuaci6n se expresa:

1) Acuerdos de Colaboraci6n - significa el @

acuerd.o suscrito entre una adminbtrac i6n municioal

Lel I sis trico, por el Nesociado d.e Enersra. mediante el

2

3

4

5

6

7

I

I

10

11

2 cual se au toriza la n del munici la ecuci6n de

instalaci6n, racnn, feemplam, mantenimiento o moilernizaci1n del

cos

13

14

17

18

19

alumbrudo

piblico.

2) Alumbrado priblico - significa el sistema de iluminaci6n instalado en las

vlas priblicas, carreteras, calles, avenidas, plazas y cualquier otro espacio

priblico, con el prop6sito de proveer iluminaci6n para fines de seguridad,

triinsito vehicular o peat istemas te de los actiaos

de la Autoridad de Enersia El6ctrica odels istema de bansm isi6n v dis tribuci6n

20 DOf I operador del sistema el4ctrico.e

21 brazos, fo toceldas pos tes v demas compo nentes

efm

al sistema de alumbrado

Este t, ino podrd inclu ir lum inarias,



4

1 oiblico , xsin xan autoizailos m el Acuerdo dc Colaboraci6n o en la Orden ile Trubaio

conespondiente.

3) Estrindares t6cnicos - €€niunte el coa unto de normas,

especificaciones, manuales, procedimientos operacionales y requisitos de

seguridad aplicables al disefro, construcci6n, mantmimiento y operaci6n del

sistema de transmisi6n y distribuci6n de energia el1cttica, incluyeailo los

terios a la instalaci6n reem lazo mantenimimto

modetnizaci1n tnsDeccfin u taci6n de trabaios de alumbrailo oiblico conectado a

2

3

4

5

6

7

I

I

10

11

12

13

dicho sistema. Es tos estindares ser comoatib con la normatiaa awobaila oof

el Nerociado de Enersia,los reauisitos del r del sistema elictrico , las de

1

sesuridad federales u las condiciones impuestas oor los orowamas feilerales de

financiamimto.

4) Fondos federales - cualesqiera sigtrilca cualesquiera fondos, subvenciones,

ayudas o programas Provistos Por el ftbiemo de los Estados Unidos,

incluyendo los administrados por la Agencia Federal para el Maneio de

Eme%en€ia Emergmcias, coR3 o cualquier otra aSencia federal aplicable,

destinados a la reparaci6n, leconstrucci6n o modemizaci6n de la

aestructuta.

Fondo Rota -s el oirtud ile la ucrcn ta 5-

17

18

19

20

22 m del

iilez a

Puerto Rico en an del de

ta

les

fnecantsmos21

2020, segin mmendaila. dirigido a prower Pristamos' lineas de u6dito' adelantos o
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1

2

3

4

5

6

7

8

I

10

11

12

13

14 tema el4ctico uerdo de Col, iado de

17 deberd identificar, como minimo, la ubicaci6n alcance, natura lem de los trabaios.

18 requ isitos de sew idad, documentacihn erida, m4tod,requ o de insoecci6n. acep taci6n de

20

21

Personal au torizad, el mun bri mufltl

22 adiestramien tos, seguros v demis requisitos tdcn tcos o p

certi

les exiridos lw,el

cottratista o subcontra ta e con las cact credenc iales

incluymdo fondos de FEMA. Dicho .fondo ooilrd utilizarse. cuanilo est6 ilisponible .v

conforme a la ley aplicable , oara facilitar la eiecucihn y el oago ile trabaios autoizados

baio los Acaerilos ile Colaboraciin.

5) f/ Negociado de Energia - Siggfica el Negociado de Energia de puerto Rico,

creado en virtu d, de laLey 57-2014, segrin enmendada, conocida como ,,ky de

Transformaci6n y ALIVIO Energ6tico".

6) 1) Operador del sistema el6ctrico - Significa el operador del sistema de

transmisi6n y distribuci6n de energia el6chica de puerto Rico, de acuerdo con

el rransmissimt and Distribution system opoation and Maintmance Agreement,

suscrito entre la Autoridad de Energia El6chica, la Autoridad para las Alianzas

Pdblice'Privadas y Luma Energy o cualquier operador u operadores sucesivos

con los que se pacten servicios aniilogos.

8\ Oril"n il, Troboio - Srgrifi* l, inttrrrrifi, fo*t ,*itido po, ,l oonoilo, ild

Energia, mediante la cual se autoriza asigna ! delimita la labor esoecifica que podr4

,irruto, un *uniripio. t prrtorol o tu ,ontrrtitto outori*dor. Lo Ordrn d, Troboio

19 los trabaios y meunismo de facturacifin o pago.
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1

2

3

4

5

6

7

8

cufiolimiento r elacionados con orouectos ile tmaraci6n. reemolazo, reconstrucci6a o

modetn dcl alumbrado oiblico.

9 Articulo 3.- Politica Pnbica.ltqtlgilpSyllcance

10 Es politica priblica del Gobiemo de Puerto Rico promover la confiabilidad,

1 1 resiliencia, seguridad y operaci6n eficiente del sistema el6ctrico de-Rre*e-*iee. Al

12 mismo tiempo, se reconoce la importancia del alumbrado priblico como un elemento

13 esencial para la seguridad priblica, la movilidad urbana y la calidad de vida de los

Rico

Para ejecutar esta politica pdblica, corresponde agrlizar la restauraci5n y

emizaci6n del alumbrado priblico en todas las vias priblicas y comunidades de

Rico. Por tanto, se establece y se reafirma que todos los proyectos para la

1

20

19 instalaci6n, reparaci6n, mantenimiento y modernizaci6n del alumbrado pliblico son de

caracter prioritario y de alto interds pfblico Para esta Administtaci6n, por 1o que su

ejecuci6n se debe realizar en los pr6ximos tres (3) aAos'21

Negociailo ile Eaergia. el operailor ilel sbtena el€cttico, el Acuerilo de Colaboraci6n o

la Orilm ilc Trabaio conesponilimte.

70) Proiect Workshcet o PW - Sigaifict el ilocumento. alcance dz trabaio. obliSaci6n o

instrumento equhnlmte aprobado, tormulailo u obligado baio ?rogramas feileralcs

aplicables, incluymdo el Programa ile Asistencia Piblica ile FEMA, que iilentifica los

trabajos elegibles, cutos autorizados, condicioaes ile 4ecaci6n y rcauisitos ilz

4 residentes, en cumplimiento con la politica priblica energdtica del Gobierno de Puerto
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1 I-a ParticiPaci6n municiPal puede conkibuir significativamente a acelerar la

2 eiecuci6n de estos Proyectos y atender con mayor rapidez las necesidades de nuestras

3 comunidades. Para lograr esta meta y el mejor uso de los fondos federales disponibles, se

4 promoverii y facilitar6 la participaci6n y colaboraci6n dfuecta de las administraciones

5 municipales en estos habajos, mediante acuerdos, razonables y flexibles, que faciliten la

6 restauraci6n de esta infraestructura en el menor tiempo posible, y reconozcan la

7 diversidad fiscal, operacional y geogr6fica de los municipios.

8 Por consiguiente, se estabrece, mediante esta [€y, un marco reguratorio uniforme

9 para la celebraci6ry autorizaci6n, supervisi6n y fiscalizaci6n de Acuerdos Colaborativos

10 entre municipios y el operador del sistema de transmisi6n y distribuci6n de energia

11 el6chica relacionados con trabajos de reparaci6ry mantenimiento, instaraci6n o

modemizaci6n de sistemas de alumbrado p(brico conectados al sistema eldctrico.

13 IA t71unbipal au toizada al amparo de esta Ieu sefi de naturaleza operacional

Acuerdo n ra tn como una

delegacon, dilucion o menoscabo delaiurisdicci6n /e?ulatoria, inaestisa tioa, frscalizad,ora o

udicatiaa del deE nl com una susti de las

17

18

19 les, es ticni tocoloscas, pfo de sesuridad, contratos tes o reau isitos

20 estatales u federales aplicables aI sistema de

22

ala notma tiaa aDlicable.

6n de enersia el4ctrica. Ios
transmisi6n v distribuci,

21 cuales continuardn en conforme

weracionales del operndor ilel sistana elictrico.

E to 14 to*o*o tuttitrlr. *odifiro ni li*ito lor rrtdrilor* ttrriror. *orud*



8

6

7

I

I

10

11

12

13

t

2

3

4

s

15

C#iesr

Articulo S4.-Acuerdos de Colaboraci6n

Los municipios de Puerto Rico podrdn participar como eiecutores operacionales

19

21

4

20

22

de los trabaios de instalaci6n, tepataci6t, reemPlazo ' @el

sistema de alumbrado Priblico

inicamente med'iante



I

1 acuerilos de estar aorobados oreoiamen te por el Nesociado de Enersia u aolicardn solamente

2 a trabaios ile alumbrado piblico conectado al sistema de transmisi6n u distribuci6n de enerria

elictica v dmtro del alcance autoizado oor el Nepociado ile E , el ooerailor del sistema

elictrico, los fonilos disponibles u las 6rdenes rle trabaio conesoondientes . Estos Acuerdos de

deberdn establecer de forma exoresa el

alcance de los trabaiw au toizados, las resoonsabiliilad,es de cada oarte, los estindares tAcnicos a

3

4

5

b

7

8

I

'10

11

12

1

mecanismos de desembolso o reembolso u las coniliciones necesarias Dara cumo lir con

los requisitos estatales y fed.erales. cualquier participaci6n municipal en dichos trabajos

estard sujeto a la autorizaci6n previa y la supervisi6n directa y continua del Negociado

de Energia.

se autoriza a los municipios a contratar o subcontratar compariias el6ctricas

debidamente autorizadas por el Negociado de Energia para la reafizaci6n de los habajos,

asegurando que estos se realicen conforme a los estfndares t6cnicos y de seguridad

aplicables.

Articulo 6,!.- Requisitos

Los Acuerdos de colaboraci6n entre las administraciones municipales y er

operador del sistema el6ctrico deber{n

1

18

19

de segaidad. Iw rcquisitos de documentaci6n, insaecci6n lt acmtaci1n ile los trabajos, los

20 hta€r€&le€Buiente incluir, como minimo, las siguientes ilboosiciones:
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1) El alcance especifico de los trabajos permi+idosa{esrudeipi.es que el municipio

estafi autoizado a eiecutar, incluamdo la identificacidn ik las tareas, a.tiws, ireas

eeoerdficas. fases del nrwecto u limites ooeracionales.

2) el El t6rmino o fechas limites para el uso, desembolso o reembolso de los fondos

ies estatales o feilerales

disoonibles u los requ isitos ik docummtacidn necesaios para s tentar la elesibilidad

ile los cwtost

g) I'a asignacifin clma ilc

resoonsabilidades u la ilel imitaci1n de funciorrcs de los municipios, la Autoridad de

Energia El6ctrica, el Negociado de Energia y el operador del sistema el6ctrico.

incluvendo qurcn autoiza. eiecuta. insoecciona, acepta . certifica. factura u resoondc

los realizndos

a) meeanismee Mecanismos de supervisi6ry rendici6n de cuentas y m6tricas de

cumplimiento . incluuendo informes oeri6dicos al Nepociado de Enersia a al werador

del sistema elictico;

1

1

16

19

20

21

5) nem*as Nonnas y estandares de seguridad para salvaguardar la estabilidad e

integridad del sistema eldctrico, asi como las causales y procedimientos de

suspensi6n o revocaci6n de autorizaciones cuando se identifiquen riesgos a la

seguridad, estabilidad o integridad del sistema el6ctrico'

6) estr6ndares Estinilares t6cnicos claros y uniformes, tales como el tipo de

luminarias, disefro y construcci6ry entre otros' que garanticen adecuada

iluminaci6n, eficiencia y durabilidad;22

1

2

3

4

5

6

7

8

I

10

11

12

13

14
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7) meeanismes Mecanismos de coordinaci6n constantes con el operador del

sistema el6ctrico para evitar interferencias, duplicidades o riesgos

operacionales;

8) edtedee cntenos uniformes de cualificaci6n, adiestramiento y certificaci6n del

personal o contratistas municipales;

S) eempa+ibilidad que asegurm la comoa tibilidad del Acuerdo de

Colaboraci6n con los contratos vigentes de la Autoridad de Energia Eldctrica

para la operaci6n del sistema de transmisi6n y distribuci6n de energia;

10)

Disoos lclones

exDresas para aseQurar el cumplimimto con los reauisi tos aplicab les al uso,

2

3

4

5

6

7

8

I

10

11

administraci1n. cofltrataci6n, documentaci1n. auilitoria, desembolso, reembol2

3 elealbilidad fondos federales incluvmdo los reauisitos de

sov

1

1

FEMA, COR3, el

ma de Asistencia Pnblica las d t0nes licables del Titulo 2 del

11) reqgbi+es Re?aisiros minimos de seguros y disposiciones de responsabilidad e

indemnizaci6n, incluuendo la ilidad del municioio oor tncumplimientos

atribuibles asu contratistas

1

17

18 o subcon tas, ast como Dot

19

20

cual urcr US recobro costo no e eoteclamaci6n lacionada con

trabaios elecu tados del alcance autorizad

21

tncumv Iimien to con requisitosooen

de Reglnmentos Federales, Parte 200;

estatales,.federales. contractuales o rewlatorios:
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1

reembolso . elesibilidad de costos o cumolimimto ticnico , sin menoscabar la iuisdicciin

ilel Nerociado de Enerpia oara intmxnir, fiscalizar, ailiudicar o conceder remedios

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

5

conforme a la leu aolicable: a

12)F![) cualquier oho requisito que el Negociado de Energia considere neersa*ies

t{en#enie"tes nec$ario o conoeniente para cumplir con los prop6sitos de esta l€y'

Articulo 75.- Prohibiciones

Se Prohibe

cualquier Acuerdo de Colaboraci6ry actividad, esquema o modelo, que:

1) Permita a los municipios intervenir de forma aut6noma, generalizada o

permanente en la instalaci6n, reparaci6ry mantenimiento o modemizaci6n del

alumbrado priblico;

2) auteriee Autoricc a los municipios a establecer estandares t6cnicos propios,

terios de intervenci6n independientes o Protocolos de seguridad distintos a los

aprobados por el Negociado de Energia;

3)ten6aTensaelefectodealterarelbalancecontractualexistenteentreelGobiemo

de Puerto Rico y el operador del sistema eldctricc;d q que los municipios asuman

18

20

21

22

12) El procedimiento para la emisi6n. modifcacidn. susPensihn, ciene y archiuo de

1rdenes de Trabaio, incluymilo la informacidn minima aue deberdn contmer. lw

reqltbitw ?rmios a la 4ecuci6n de lw habaios , el mitodo ile insoecci6n ! acwtacion , .u

las coniliciones oara facturaci1n, pago o rcembolso:

13) El procedimimto para atmiler controoersias entre el municipio y el wenilor ilel

sistema el€ctico relacionadas coa alcance, attorizacihn, insPecci1n, acePtaci1n, Palo,



1

13

funciones que interfieren con las obtgaciones conhactuales del operador del

sistema eldctrico;

4) *pf,a* lmolique una delegaci6n de la funci6n fiscatizld612 y supervisi6n del

Negociado de Energia o permita la participaci6n municipal sin mecanismos €laros

de rendici6n de cuentaq o asigpaci6n de responsabilidades e-eea+rel-re6ulatede

efee+ive;

5) Autorice o pefm ita trabaios sobre infraestru ctura enersiztda, actiaos no cubiertos por

2

3

4

5

6

7

8

I

10

11

12

el Acuerdo de Co ton, actioos que no formen oarte del sistema de transmisi1n u

dis on, o actiow pertenecientes a terceros, saloo au torizaciln expresa al

Acuerdo de Colaboraciin a la Orden ile Trabaio corresoo ndiente:

6) Autorice la eiecuci6n de trabaios stn una Orilen de Trabaio emi pot el or del

srs tema el€ctrico o fuera del alcance, ubicaci6n, tirmino, mdtodo, esoecificac es t€cnicaslon

3 o condiciones de sePu idad establecidas en dicha Orden de Trabaio:

14 7) Perm ita la contratac i6n o subcon trataci6n de oersonal, brisadas , conlratistas o

subcontratistas que no cuefitett con las licencrus certificacio , credencia les, sesu ros,

adiestramientos o precual tdcnicas requeridas por lw, el Nesociado de

17 Ener'cia, el del sistema el4ctrbo, el Acuerdo de C.olaboraci6nola de

'18

19

Trabajo;

8) Autoice el uso ile fondos , estatal icipaleses o mun para tuabaios no elesib les, no

20 autorizados no documen tados o eiecutadosent limiento con Ios requisitos ile

21

1

FEM.CON.tI ProEo* fu Atitrrrrb pibliro. ,l Tirulo 2 dd Ciligo fo R gto *ro,
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Federales, Parte 200, o cualquier otro requisito estatal, feileral, contractual o rezulatorio

a?licabb;

5)l) cualquier otra intervenci6n o actividad que el Negociado de Energia entienda

apropiado y pertinente para salvaguardar la seguridad, estabilidad o integridad

del sistema el6ctrico.

Articulo &1.- Personal Autorizado

a) los municipios deber6n asegurarse & que el Personal que realice los trabajos

de instalaci6n, reparaci6n, mantenimiento o modemizaci6n del alumbrado

priblico porrn cumte, antes ilc iniciar cualquier trabaio. con las licencias,

certificaciones o credenciales profesionales requeridas conforme a la Leyl

restas€n+a€ion=+pti€able, el ile Colaboracidn Ia Orden de o

conesponiliette u los resuisitos establecidos oor el Nesociado de Enercia o el ooerador

2

3

4

5

6

7

I

9

10

11

12

'13

14

15

17

18

19

20

del sistema elictico.

b) El Negociado de Energia o el operador del sistema el6ctrico podrdn establecer

requisitos adicionales de certificaci6n profesional y requerir capacitaci6n

t€crrica, incluyendo, sh que se entienda como una limitaci6n, adies

sobre seguidad ocuPacionnl, man4o ile inlraesfinctura el€ctrica' uso de equipos

calidad y procedimientos de trabaio, para salvaguardar la *tq*dad xguridad

del sistema el6ctrico.

22

21

adeotados, proceilimimtos ile inspecci6n, ilocumentaci6n de trabaios. control ile

c\ Ningitn nunici?io, brigada fiunici?al contratista o subcontf atista Poilrd interuenir

inlfaesfiucfufa de dlufibrado piblico conectada al sistefiu ekctriro sin conthr con la



1 au

15

rcquerida baio el Acuerdo de Colaboraci1n v la Orden de Trabaio

conespondiente.

El municioio sefi resoonsable de oeifica raconseroar eoidenc ia del cumolimientod)

de los requ6t tos ile licmcia mimto, certificaci6n ,adiestramiento, sesuros utorizaci1nva

del contratistas o su tratistas util utar los

trabaios. Dicha aidmcia deberd estar disoonible para inspecci6n o requerimimto del

Nesociado deEnergia, ilel oDerador del sistema el4ctrico odec ier entidad estatal

2

3

4

5

6

7

I

I

10

11

12

o federal con iurisdiccidn sobre los fondos o trabaios autorizados .

Articulo 9 !.- Deberes del Operador del Sistema El6ctrico

IE railor del Sistema El4ctrico tenfuii los sr. tes deberes

1.) El inventario de luminarias existentes en su jurisdicci6n;

2) b Ia identificaci6n de luminarias que han sido evaluadas para

reemplazo o modernizaci6n;

3) el EI alcance preliminar del proyecto planificado para cada municipio;

4) cualquier inlormaci6n t6cnica relevante sobre el estado actual del

sistema de alumbrado pfblico.

operador del sistema eldctrico au+edzard_las_interven€ien€r___€n

a) El operador del sistema el6ctrico deberd proveer a los municipios que interesen

participar de estos proyectos, sin que se entienda como una limitaci6ry lo

siguiente:

1

14

17

18

19

20

21

b) El

22



1

16

emitiri las 1ritenes ile babaio corres?oril iettes una oez el Acuerdo de Colaboruci6n

haua sido aorobailo oor el Nesociado de Enersia u se hauan cumolido los requisitos

ticnicos, ooetacionales , contractuales, rewlatoios v fedoales aolicables. Dichas

1rilenes de constituirdn el bmo fonnal oara aut r. astsrufi u

delimitar las in teroerrciones municioales en infraestructura de alumbrado oiblico

conectada al sistema eli.ctrico. El ooerador deberi actuar ile forma dilisen te u dentro de

2

3

4

5

6

7

I

I

10

11

12

13

nos razonabbs loo exista ticnica la

contractual o feileral aue imoida o retruse la autorizaci6n solicitada.

c) El operador del sistema el6ctrico establecer6 mecanismos de-desembebe-de

preye€tos factu facrcn, adelanto, ilesem bolso o reembo lso a los muntctolos,

4

5

't6

ileoenda exclusioamente del uso orwio de fondos Dlootos ffiun icipa les, suieto a la
17

18

19

d Pa itar la de los au toiudos rar li iilez su te
20

22 bmos de to iento incl ilo el Fondo

21

le

cofresponda. con ftrminos lt fechns esoecificas, luego de la insoeccihn. aalidtci1n y

aceotacifin de los trabaios rcalizndos conhme al Acuerdo de colaboracian y la ofden

disponibiliilail de fonitos. a los requisitos de elegibiliilail ile FEMA. COR3 u otros
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de docum mt aci6n, insoa c i6tr. aceotaci6n, auditoia u ebsibilidad de costw aolicables.

J

a cuyas acciones u omisiones afecten la prestaci6n del servicio eldctrico,
1

intesridad del sistema elictrico, o el cumolimiento con la ool

17

18

19

itica ica en*sdtica del

Gobierno ile Puerto Rico.

b) La autorizaci6ry supervisi6ry fiscalizaci6n y evaluaci6n de cumplimiento da los

Acuerdos de Col, 0rdenes de Trabaio v actuaciones municioales autorizadas

20 al amparo de esta lzgpermanecen bajo la autoridad del Negociado de Energia.

Por tanto, el Negociado de Energia tendrii la responsabilidad de ase6urerjge
21

22

1

2

3

4

5

6

7

I

9

10

11

Rotatorio o cualouier fiecanismo sucesor pennitido por ley, sin menoscabar los reauisitos

,l El oonadm ild titt*o ,lirtrico ilrberd ,oordino, ,* lot *rnirioio, prrtirioont* l*
procr*t il" olorifi"rrifir, ,mbi6, de 6rd*rt d" Trobaio irrprrrilr, orrptorih,

,facturacifin y cierre ile los habaios,ile manera que s, niten dupliciilades. interferencias

oprr*ionol"t krbri* no out ri*dot. ,ottot ,o ,lrgrblu o ,rrgo, o h seguidod.

confubiliilad e integridad ilel sistema el1ctrico.

Articulo 10 p.- Responsabilidades del Negociado de Energia

a) El Negociado de Energia mantendre su jurisdicci6n regulatoria, investigativa

y adiudicativa sobre las-eempaffas-de,€ner6ra ee-tlFeadas la Autoiilail ile

Enngio El6rt iro,tu t rr*o ,l Cort rtort, d" l,,rd d, borr*iri6, u ilirtiburifin.

cualquier comoafi{a ile mergia c*tificada y sobre cualquier persona natural o

lo rril ,lirt iro, ln infr*tt urturo,lirtiro lo ,rguridoit. ,orfiobilidod otrbilidoil o
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11
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13

14

del sistema elictrico , a*surar el cumolimimto con la oolitica oiblica enereqtica, eaitat15

trabaios autorimdos, oroteser fondos estatales o federales o coffenf
1

1

no

rd corulucir oistas lar
18 EI odeE

19

20

21

18

d+Las+abaies fisc aliznr u asesurfi la cabal eiecucidn e imolemmtaciln de esta lat,

estohlecer mediante reglammto. ordm o resoluciia las normas tPlicables y oelar Wr

que l* oartes actim ilentro ilcl alcance autorizodo. sin imponet requisitos

incom?atibles con esta lat ni incurrir m prdcticas iniustificadas que dilaten la

eiecuci1n ilc trabaios autorizadas..

c) Toda actuaci6n municipal estard sujeta a los estdndares t6cnicos, protocolos de

seguridad y 6rdenes regulatorias aprobadas por el Negociado de Energia. gqf

como a las coniliciona estabbcidas m el Acuerilo ile Colabaraci6n, la orilm ile Trahaio

conespondimte, los requisitw del operailor ilel sbtema el^ctico y los reauisitw

estatales u federales wlicabbs.

dt Et Negociailo ile Energia podrd aprobar. condicionar, modifcar, susPeniler o reoocar

cualquier Acuefdo de colaboruci^n . autorizaci'n u ofdm de Tnbaio cuanda drtennine

qile ello es necesario pafa oroteget la seguidail, confilbilidad, estabilidail o integridfud

incumplimimtos con esta I4 sus reglamentos, 1rdeaes o ileterminaciones'

informaci6n Pertinmte o necesaria, llmar a cabo insrycciones inoestigaciones y

auditorias, emitir 6litefi6. ordeflar el ccx ile actividadcs o actos en violacifin ile esta

Lq. orilenar la realizaci1n ile cualquier acto reauerido Para cumPlit con esta 14 ' e
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de costos. factu racrcn, oa90, desembolso, reembolso o cualau ier otro asuntoelesibilidad

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

3

4

que incida sobre la red elictica, la infraes tructura eldctrica h orestaci1n del seroicio

elictrico.

Articulo 11 10.- Informes de Cumplimiento

El Negociado de Energia podr6 requerir al m,nicipio y al operador del sistema

el6ctrico inrormaci6n, documentos o informes peri6dicos de cumplimiento relacionados

Articulo 1II 11.- Registro de Acuerdos de Colaboraci6n

El Negociado de Energia establecerii ,n Registro de los Acuerdos de Colaboraci6n

iaados que serd piblico e incluirii lo siguiente: el municipio participante; el alcance ya

17 naturaleza de los trabajos autorizados; la fecha de suscripci6n del Acuerdo y el t6rmino

18 de vigencia.

19 El Negociado de Energia podrd requerir y anadir a este Registro cualquier otra

20 informaci6n necesaria y conveniente para cumplir con su funci6n reguratoria y

21 evaluaci6n de cumplimimto.

22 Articulo 13 12.- penalidades

19

imponer los remedios, condiciones, mediilas conectioas o sanciones que proceilan

conforme a la lt_a 57-2014. esta lzy .v cualouizr otra ilboosiciln aplicable.

fl El Negociailo ilc Energia podrd ateniler y adiudicar controoersias relacionailas con ta

autorizacihn, 4ecuci6n, superuisi6n, fscalizaci1n, cumolimiento, susomsi6n o

rmocaciin de Acuerdos de Colaboraci6n u 1rilmes dz Trabaio inclulmdo

coirwersias sohe alcance, estdndares tAcnicos, xguidad, documentaci1n.

los trabajos realizados bajo los Acuerdos de Colaboraci6n.



1

20

El Negociado de Energia podrd imponer sanciones o penalidades por

krerspfi€nde incum?limimto con esta ky o su reglamento, incluyendo la suspensi6n

temooral o revocaci6n de los Acuerdos €elaberatiyee dc Cohboracifin autorizados sttscitos.

Constituird incumplimiento, entre otros actos u ofibiones, eiecutqr trabaios sin

autorimci6n oreoia, actuar fuera del alcance aorobado en el Acuerilo de C raciinomlaOrilm

de Trabaio EN te utiliztr oersonal o contratis tas no autorizados, con los

estdndarcs ticnicos o orotocolos de sesuidad aolicables, intervenir actiow no autoriz.adu, causar

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

o crear flesqos a la sesuridad estabilidad, con fiabilidad o intesridad del sistema elActrico.

incumplir con itos de documentacifn, i n . aceotaci6n . facturaci6n , . ilesembolso,

reembolso o eleribilidad ile fondos o utilizar fondos estatales o federales para trabaios no

autorizados . no elesibles o no documentados.

El Nesociado de Enersia oodrd imooner, seslin la natu ralezt, fiaaedad, recurrmcia e

imoacto del incumolimiento . cualouiera de Ios sisuientes remeilios o meilidas: 6rilenes de cese u

ista; 1rdenes de limiento; uerimicntos de informacidn mediilas conectirsas

15 susomsiin . modificaci6n o ranocaciSn ilc autoriuciones , Acuerilos ile Colabor,'aci6n u 1rdenes de

16 Trabaio : orohibici6n temooral de nueoas fit teroenciones; tl cualauier otra sanci6n, oenalidad o

remedio au toizado Dor esta In.la lzv 57-201-4 , seQun enmendada . los reslamentos aolicables o

otra d te

19

tos rclacionailos con fondos federa les o estatales, el Nerociado de Enersia20 de o xftalamim

22 restituci6n. aiuste o recobto de fondos ,sewn conesponda

u la uc0n
21 ordenar las med el inter4s

cuando el iftcufiplimiento produrca recobros aiustes . Penalidades , rcclafiaciolEs . Pardida
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21

Preoio a imponer una saflcidn o penalidad, el Negociado de Energia notificari a la parte

concernida la naturaleza ilel incumplimimto imputado v le concedefi wo*unidad razonable de

ser oida, saloo aue exista una situaci6n ile cia, riesgo inmediato a la sewidad piblica, a

la intecridad drl sistema elictico o a la elesibilidad de fondos federales, en cu'vo caso podrd emitir

6rilenes p r ooisionales o medidas cautelares ile efecto inmediato, suieto a reoisi6n posteior conforme

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

't2

13

al debido oroceso de lev,

A*iculo tr4 13.-Reglamentaci6n

El Negociado de Energfu adoptard o enmendarii la reglamentaci6n necesaria y

conveniente para cumplir con las disposiciones de esta ky, en un t6rmino no mayor de

treinta (30) dias a partir de la aprobaci6n de esta Ley.

Articulo *5 14.-Interpretaci6n

lo dispuesto en esta lry no se interpretarii como una modificaci6n o alteraci6n de

las responsabilidades operacionales asignadas al operador del sistema el6ctrico,

conforme alTransmission and Distribution System Operation and Maintenance Agreeme'nt, ri

responsabilidades operacionales asignadas al operador del sistema el6ctrico bajo

acuerdo.

Articulo 16 15. -Vigencia

Esta [,ey entrard en vigor inmediatamente despuds de su aprobaci6n.

4

15

18
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SENADO DE PUERTO RICO

R. C. de la C. 302

ALCANCE DE LA MEDIDA

La Resoluci6n Conjunta de la C6mara 302 (en adelante, R. C. de la C. 302), tiene
como prop6sito "ordenar al Departamento de Transportaci6n y obras priblicas del
Gobiemo de Puerto Rico a transferir por el precio nominal de un d6lar (91.00) al
Municipio de culebra los predios de terrenos donde ubica el sistema de Relleno
sanitario del Municipio de culebra localizado en la pR-251, km 2.3, en el barrio
Flamenco del citado municipio; establecer que dicha transferencia serii sin sujeci6n a
las dis-posiciones de la Ley 26-2017, segrin enmendada, conocida .o*o ,;lry d"
Cumplimiento con el Plan Fiscal"; y para otros fines relacionados.,,

ANALISIS DE LA MEDIDA

La R. C. de la C. 3!2 tiene como prop6sito ordenar al Departamento de
Transportaci6n y obras Pdblicas (en adelante, DTop) transferir por er precio nominal
de un d6lar ($1.00) al Municipio de curebra los predios de terrenos donde ubica er
sistema de Relleno sanitario (en adelante, sRS) dei municipio, localizado en la pR-25r,
km 2.3, en el barrio Flamenco. L,a medida tambi6n dispone que dicha transferencia se
realizar_A sin sujeci6n a las dis. posiciones de la l_ey 2G;OLZ, ,ugrir, 

"n_.r,J"au,conocida como la "Ley de Cumplimiento conel planFiscal,, (en aiA_,:,", t"y iiiiifa.
Actualmente, conforme surge de la medida, dos de las fincas donie 

"ui"" 
a

sRS permanecen inscritas bajo el dominio del Gobiemo de puerto Ricq aun cuando

lRIGii],q.L

INFORMEPOSITIVO

, 
'.l t d" ,,rr,io de 2026

AL SENADO DE PUERTO RICO:
L-a Comisi6n de Gobiemo del Senado de Puerto Rico, previo estudio y

corsideraci6n de la Resoluci6n Conjunta de la Crimara 302, recomimda a este Alto
Cuerpo su aprobaci6n, con las enmiendas contenidas en el entirillado electr6nico que se
acompaia.
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dichas propiedades fueron expropiadas originalrnente para la construcci6n y
operaci6n del vertedero municipal de Culebra. La medida reconoce que el Municipio
de Culebra ha operado hist6ricamente dichas instalaciones y que, al presente, no se ha
identificado escritura formal de trarsferencia de titularidad a favor del municipio.

La medida pretende establecer un mecanismo legislativo para transferir
formalmente Ia tihrlaridad y dominio de las referidas propiedades al Municipio de
Culebra, con el prop6sito de viabilizar la continuidad operacional y el desarrollo de
proyectos futuos relacionados con el SRS. Asimismo, la medida dispone que el DTOP
y el Municipio de Culebra deberSn suscribir los documentos pfblicos y privados
nec€sarios para formalizar la transferencia y otorgar el titulo de propiedad
correspondiente dentro de un t6rmino de sesenta (60) dias laborables contados a partir
de la aprobaci6n de la medida.

De igual forma, Ia medida establecE expresamente que la transferencia
ordenada no estard sujeta a los procedimientos ordinarios de evaluaci6n y disposici6n
de bienes inmuebles contenidos en la Ley 2G2017. Adem6s, dispone que, en caso de
conflicto entre las disposiciones de esta Resoluci6n Conjunta y cualquier otra ley,
prevalecerin las disposiciones de Ia medida propuesta.

ALCANCE DEL INFORME

La Comisi6n de Gobiemo del Senado de Puerto Rico, como parte del estudio y
evaluaci6n de la R. C. de la C. 302, solicit6 memoriales explicativos al Departamento
de Recursos Naturales y Ambientales, al Departamento de Transportaci6n y Obras
P(blicas, a la ]unta de Planificaci6n y al Municipio de Culebra.

A pesar de nuestras solicitudes, la Junta de Planificaci6n y el Municipio de

no comparecieron ante la Comisi6n.
A continuaci6n, se expone 1o expresado por las entidades que comparecieron

por escrito.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS NATURALES Y AMBIENTALES

El Departamento de Recursos Naturales y Ambientales (DRNA) exPuso Por
medio de su memorial explicativo que no tiene objeci6n a la aprobaci6n de la R. C. de

la c. 302. El DRNA reconoci6 que eI Municipio de Culebra ha fungido hist6ricamente

como operador del SRS ubicado en el barrio Flamenco y que la medida ProPuesta
busca transferir formalmente la titularidad de los terrenos donde ubica dicha

instalaci6n.
Asimismo, el DRNA sefral6 que la transferencia propuesta aparenta responder

a requisitos relacionados con h oLtenci6n y utilizaci6n de fondos federales para

proy;ctos futuros relacionados con el manejo de desperdicios s6lidos y mejoras al SRS

del Municipio de Culebra.
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No obstante, el DRNA aclar6 que cualquier transferencia de tihrlaridad no
exime al Municipio de Culebra del cumplimiento con Ias leyes, reglamentos, permisos
y requisitos ambientales aplicables relacionados con el manejo de desperdicios s6lidos
y protecci6n ambiental. De igual forma, el DRNA indic6 que la evaluaci6n y trdmite
relacionado con la trarsferencia de los terrenos corresponde principalmente al DTop,
como entidad tihrlar de las propiedades objeto de la medida.

DEPARTAMENTO DE TRANSPORTACIoN Y OBRAS PI'BLICAS

IMPACTO FISCAL MUNICIPAL

El Departamento de Transportaci6n y Obras Pdblicas (DTOP) expuso que no
tiene objeci6n a la aprobaci6n de la R. C. de la C. 302. El DTOP reconoci6 que los
predios objeto de la medida fueron expropiados originalmente para el desarrollo y
operaci6n del SRS del Municipio de Culebra y que actualmente dichas propiedades
contindan inscritas a favor del Gobiemo de Puerto Bico.

Asimismo, el DTOP seflal6 que el Municipio de Culebra ha operado
hist6ricamente el sRS y que la transferencia propuesta busca formalizar la titularidad
de los terrenos donde ubica dicha instalaci6n. De igual forma, el DTOp reconoci6 que
la transferencia propuesta permitiria viabilizar proyectos futuros y atender requisitos
relacionados con fondos federales asociados al manejo de desperdicios sdiidos e
infraestructura relacionada con el SRS del Municipio de Culebra.

En cumplimimto con el Articulo 1.007 de la ky Ndm. 107-?fi20, sr;gfu
enmendada, conocida como "C6digo Municipal de puerto Rico,,, la Comisi6n de
Gobiemo del senado de Puerto Rico certifica que la R. C. de la C. 302 no impone una
obligaci6n econ6mica en el presupuesto de los gobiernos municipales.

CONCLUSI6N

La Comisi6n de Gobierno del Senado de puerto Rico efectu6 un anilisis
minucioso de la R. C. de la C. 302, segrin fue referido, asi como de la legislaci6n vigente
relacionada 

- 
con_ la disposici6n y transferencia de bienes inmiebles p,ib"h.or,

incluyendo las disposiciones aplicables de la ky 2 2ol7. Asimismo, la Comisi6n
examin6 la exposici6n de motivos de la medida, los memoriales explicativos
sometidos y la informaci6n relacionada con la titularidad y operaci6n dei sns det
Municipio de Culebra.

La Comisi6n de Gobiemo reconoce que la transferencia propuesta responde a
circunstancias particulares y excepcionalel que distinguen eita-medida ie otras
transfeteacias_de propiedad pib!:l Surge ie la info"rmaci6n *"r"i"ua" q"u- 

"fMunicipio de culebra ha operado el sRS poivarias d6cadas, por to que ta transreiencia
propuesta no persigue alterar el uso de la propiedad ni disponer de un activo prictico
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para fines a,mos al interds gubemamental. Por el contrario, la medida proctua
formalizar una situaci6n operacional que ha existido hist6ricamente y que continfa
sirviendo un prop6sito priblico esencial.

Asimismo, la Comisi6n reconoce que el manejo adecuado de desperdicios
s6lidos constituye un asunto de salud ptiblica, protecci6n ambiental y bienestar
general de la poblaci6n. la operaci6n continua y eficiente del SRS resulta
indispensable para salvaguardar la salud y seguridad de los residentes de Culebra,
prevenir riesgos ambientales y garantizar la disposici6n adecuada de desperdicios
s6lidos en el Municipio. En consecuencia, esta Comisi6n entiende que el inter6s
ptiblico involucrado en la medida presente trasciende consideraciones meramente
administrativas relacionadas con la titularidad de los terrenos.

De igual forma, la evidencia examinada refleia que la formalizaci6n de la
titularidad podria facilitar el desarrollo de futuros proyectos relacionados con el SRS

y atender requisitos asociados a Ia obtenci6n y utilizaci6n de fondos federales
necesarios para el mantenimiento y fortalecimiento de dicha infraestructura. La
Comisi6n entiende que cualquier obsticulo relacionado con la titularidad de los
terrenos podria alectar la capacidad del Municipio para continuar desarrollando
proyectos dirigidos a garantizar la prestaci6n de un servicio esencial para la
ciudadania.

Por tal raz6n, la Comisi6n concluye que la excepci6n contemplada en esta

medida respecto a las disposiciones de la by 2G2017 responde a circunstancias
especificas, particulares y justificadas por un inter6s priblico apremiante relacionado
con la salud p(blica, la protecci6n ambiental y la continuidad de un servicio esencial.

La Comisi6n enfatiza que la recomendaci6n favorable aqui emitida resPonde a las

caracteristicas particulares de esta medida y a la naturaleza de la propiedad objeto de

transferencia, por lo que no debe interpretarse como una determinaci6n general
aplicable a toda solicitud futura de exclusi6n o excepci6n a los procedimientos
establecidos en lal*y 2G2017.

POR TODO LO ANTES DGLJESTO, la Comisi6n de Gobiemo del Senado de Puerto

Rico tiene a bien presentar ante este Alto Cuerpo el Informe Positivo sobre la
Resoluci6n Coniunta de la Cimara 302, recomendando su aprobaci6n con las

enmiendas contenidas en el entirillado electr6nico que se acomPafra.

RESPETUOSAMENTE SOMETIDO.

t

do

Comisi6n de Gobierno
Senado de Puerto Rico

L6pez



cAnaeru. DE REpRESENTANTES

R. C. de la C.302
4 DE MARZO DE 2026

Presentado por el representante Mindez Nifiez

Referido a la Comisi6n de Transportaci6n e lnfraestructura

RESOLUCToN CONJTJNTA

Para ordenar al Departamento de Transportaci6n y obras Riblicas del Gobiemo de
Puerto Rico a transferir por er precio nominal de un d6lar ($1.00) al Municipio de
Crdebra los predios de te'enos donde ubica er sistema de Relleno sanitario del
Municipio de Culebra localizado en la pR-25r, km 2.3, en el barrio Flamenco del
citado municipio; establecer que dicha transferencia ser6 sin sujecidn a las
disposiciones de la Ley Z!-ZO!7 segrin enmendada, conocida .oino ,,f"y a"
Cumplimiento con el plan Fiscal,,; y plra otros fines relacionados.

20ma. Asamblea
l,egislativa

ENTIRILLADO ELECTR6NICO
fiEXTO DE APROBACI6N FINAL POR tA CAMARA)

(9 DE MARZO DE 2025)

un

EXPOSICION DEMOTTVOS

El sistema de Reneno sanitario- der Municipio de Culebra (en-aaera*e sRS) est6ubicado en la PR-251, km 2.3, en el barrio Frumer,co. El Municipio a" cJ"u.u 
"s "roperador.rlel sRS y recibe despcrdicios s6lidos no peligrosos de los sectores residencialesy comerciales sitos en su iurisdicci6n territoriar. Et spb uene una supe.ficie upr.-1-"a,de 10 acres' Ha estado ,e.ibie.rdo residuos s6lidos municipales desde, ar menos, el afro1984, y actualmente recibe,n promedio de aproximadamente cuako (4) toneladas diariasde desperdicios s6lidos.

IA
tu de udpiblica v

de s
ldel Mun icipio de culebra. It d

la

GOBIERNO DE PUERTO RICO

3ra. Sesi6n
Ordinaria
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adccuaila ile ilesoodbios s6lidu resulta inilisomsable oara la salud, u bimestar

de la ci Dreoent sanitaios ambizntales, asi como sarantiur cond iciones

ailecuadas de salubidad oara los residmtes u oisitantes ilel Muaicioio. Asimismo,la continuiilad

de dichos smticios u la caoaciilad del DAfA oroaectos futuros relacionados

con el adecuailo de s6lidos son fundammtalcs qanntizar la de

la salud u el ambiente. Es oor esto oue la continuidad aoeracional u el ilesarrollo futuro tlzl

R coastitu to de salud rca un intqds tco te

consideraciones mer,' ammte adminisfi atioas relacionadas con la titulariihd de los termw donde

ubica dicha instalaciin.

Construcci6n del Vertedero Municipal de Culebra, Puerto Rico.

las celdas en operaci6n son objeto de un cierre programado como parte de un

esfuerzo de desarrollai una estaci6n de trasbordo y un proyecto de expansi6n lateral del

sRS. Como parte de los requisitos del desembolso de los fondos federales que sufragarSn

estos proye&os, se requiere que el Municipio de Culebra certifique ser titular de los

terrenls sujetos a tales desarrollos. Dos de las fincas que comPonen los terrenos donde

opera el SRS constan todavia inscritas baio el dominio del Estado Libre Asociado de

Puerto Rico.

Ambas fincas fueron expropiadas precisamente para la construcci6n del sRS,

segrin consta en la Resoluci6n dictada el 17 de octubre de 1980 en el Tribunal Superior de

Puerto Rico, sala de san |uan. surge de la Petici6n presentada por el Gobiemo de Puerto

Rico en el Caso Nfm. E-8G'531 (1008) que ta adquisici6n de las parcelas de terreno objeto

de expropiaci6n es ritil, necesaria y conveniente para ser utilizadas en el Proyecto de

sin embargo, a la fecha, no se ha identificado escritura de haspaso de titularidad
de los aludidos terrenos donde ubica el sRS al Municipio de culebra. Conforme a los

estudios de tihrlos realizados por el Municipio de Culebra, el dominio de dichas fincas

consta inscrito a favor del Estado Libre Asociado, quien adquiri6 estos terrenos Por
Expropiaci6n para la construcci6n del sistema de relleno sanitario.

Esta Asamblea l,egislativa reconoce la labor realizada por el Municipio de Culebra

en el mantenimiento, operaci6n y legulaci6n del sRS, por miis de, cuatro d6cadas.

Corresponde ordenar al i)epartamlnto-de Transportaci6n y Obras P(blicas, conforme al

erticuio 133 del C6digo politico de Puerto Rico de 1902, segrin enmendado, que proceda

a hansferir por el preio nominal de un d6lar ($1.00) al Municipio de Culebra-los predios

de terrenosionde ubica el Sistema de Relleno Sanitario del Municipio de Culebra'

RESUTLVESE POR I-A, ASAMBLEA LEGISIATN A DE PUERTO RICO:



I secci6n 1.-se ordena al Departamento de Transportaci6n y obras priblicas a

transferir, por el precio nominal de un d6lar (91.00), al Municipio de Culebra la

dtularidad y el pleno dominio de los siguientes predios de terrenos:

A- Finca #725

Descripci6nl

"RUSTICA: Parcela de terreno radicada en el Barrio Flamencos del t6rmino

municipal de culebra, con un drea superficial de cuatro (4) cuerdas equivalentes a

15,72L.& metros cuadrados, segrin mensura realizada por el Municipio de culebra. En

lindes por sus cuatro puntos cardinales con mds terrenos de la finca principal de la cual

se segrega perteneciente a Ia Sucesi6n de pedro M6rquez.,,

lnscrita al Folio 215 del romo 15 de culebra, Registro de la propiedad de Fajardo.

B-Finca #726

2

3

4

5

6

7

8

9

l0

I

2

I Descripci6n:

"RUSTICA: Parcela de terreno radicado en el Barrio Flamencos del t6rmino

municipal de Culebra con un fuea superficial de 0.52g1 cuerdas equivalentes a 246g.6g

metros cuadrados, segrin mensura realizada por el Municipio de culebra. Lindes: por el

NORTE y el SUR, con tenenos de la finca principal de la cual se segrega; por el ESTE, con

carretera #998; y por el oESTE, con parcela "A" a *r segregada de ra finca principal

perteneciente a la Sucesi6n de pedro Miirquez.,,

Inscrita al Folio 220 del romo r'5 de culebra, Regisho de la propiedad de Fajardo.

secci6n 2.-La transferencia ordenada en la secci6n 1 de esta Resoluci6n Conjunta se

realiza sin sujeci6n a las disposiciones de la r-ey 2G2077, segrin enmendada, conocida

I
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4 uci6n Coniunta fuera anulada o declarada inconstitucional, la resoluci6ry dictamen

l6

o sentencia a tal efecto no afectar6, perjudicar{, ni invalidard el remanente de esta

Resoluci6n Coniunta.

Secci6n6.-EstaResoluci6nConiuntahasidopromulgadaconformea'ydeacuerdo

con, la Constituci6n de Puerto Rico y en cumplimiento del poder de raz6n del Gobiemo

dePuertoRico.EnelcasodequelasdisposicionesdeestaResoluci6nConiuntaest6nen

conflictoconlasdisposicionesdecualquierotraley,prevalecer6nlasdisposicionesde

esta Resoluci6n Coniunta.

t7

18

r9

20

2l

1 como "l*y de Cumplimiento con el Plan Fiscal" en tomo a la evaluaci6n y disposici6n

2 de propiedades inmuebles.

3 Secci6n 3.-Se ordena al Departamento de Transportaci6n y Obras Prlblicas y al

4 Municipio de Culebra, a suscribir y otorgar aquellos documentos pliblicos y privados que

5 sean necesarios a estos fines, con el prop6sito de conceder eI correspondiente titulo de

6 propiedad, suieto a las disposiciones de Ley y Reglamentarias requerida para didra

7 transacci6n.

g Secci6n 4.-El Departamento deDepa"am€nto de Transportaci6n y Obras Priblicas

9 deberd cumplir con lo ordenado en la Secci6n 1 de la presente Resoluci6n Conjunta

l0 dentro de un t6rmino no mayor de sesenta (50) dias laborables contados a partir de su

11 aprobaci6n.

|2 Secci6n 5.-Si cualquier clAusula, p6rtato, subprirrafo, oraci6n, palabra, letra,

13 disposici6n, secci6n, subsecci6n, titulo, capitulo, subcapitulo, acePite o parte de esta
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)

Secci6n 7.-Esta Resoluci6n Conjunta comenzard a regir inmediatamente luego de su

aprobaci6n.
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SENADO DE PUERTO RICO

INFORME POSITIVO

" "j de junio de 2026

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comisi6n de Hacienda, Presupuesto y PROMESA del Senado de puerto Rico,
previo estudio y consideraci6n de la R. C. d,ela C.374, recomienda a este Alto Cuerpo su
aprobaci6n con enmiendas.

ALC CE DE LA MEDIDA

[,a Resoluci6n Conjunta de la C6mara374, (en adelante ,,R. 
C. de la C. 324,,), tiene

como prop6sito enmendar la Resoluci6n Conjunta del Fondo General del Gobierno de
Puerto Rico para el Affo Fiscal2026, aumentando el presupuesto de trece mil noventa y
cinco millones trescientos quince mil d6lares ($13,095,315,000) a hece mil setecientos
treinta millones ochocientos setenta y tres mil d6lares ($13,730,973,000), mediante la
asignaci6n de fondos del Fondo General del Tesoro Estatal para sufragar gastos del
Gobiemo de Puerto Rico correspondientes al affo fiscal que termina el 30 de junio de 2026;
y para incluir, adem6s, como parte del Presupuesto General para el Aflo Fiscal 2026, wa
asignaci6n de quinientos cincuenta y ocho mil d6lares ($55g,000), provenientes de
sobrantes de affos antedores del Fondo General del resoro Estatal, para reponer la
asignaci6n destinada al pago del Instrumento de valor contingente del Arbitrio del Ro&
y para otros fines.

)RIGINAL

GOBIERNO DE PUERTO RICO

R. C. de la C.374
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DISCUSIoN DE LA MEDIDA

Con el inter6s del Gobiemo de Puerto Rico de alcanzar la resporsabilidad fiscal, esta
medida provee los recursos necesarios pata atender todas las obligaciones conocidas para
el Afro Fiscal 2026.

En cumplimiento con el Ar(culo 1.007 de la l,ey N(m. 107-2020, segin
enrnendada, conocida como "C6digo Municipal de Puerto Rico", la Comisi6n de
Hacienda, Presupuesto y PROMESA del Senado de Puerto Rico, certifica que la R. C. de
la C.374, no impone una obligaci6n econ6mica en el presupuesto de los gobiernos
municipales.

CONCLUSI6N

POR TODO LO ANTES EXPUESTO, la Comisi6n de Hacienda, Presupuesto y
PROMESA del Senado de Puerto Rico, previo estudio y coruideraci6ry recomienda la
aprobaci6n de la R. C. de la C. 374, con las enmiendas incluidas en el Entirillado
Electr6nico que lo acompafra.

Respetuosamente sometido,

Migdalia Alvelo
Presidente
Comisi6n de Hacienda, Presupuesto y PROMESA

IMPACTO FISCAL MUNICIPAL
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ENTIRILLADO ELECTRoNICO
(TDffO DE APROBACToN FINAL pOR LA CAMARA)

(23 DE JUNrO DE 2026)

20ma. Asamblea
l*gislativa

C,OBIERNO DE PTIERTO RICO

R. C. de la C.374
23 DE JUNIO DE 2026

Presentada por el representante lvlendez Nifiez; la representante ltbtott Rodiguez; los
rePresentantes Pefia Rtmirez, Tortes Zamon, Roruin Ldpz, Apnte lleradafuz, Carlo Acosta,
Clnrboab Chinca, Colon Rodiguez; la representante dcl Vatb Cornt; los representantes
Es6uz Vfuz, Frunqui Atibs; las representanEs Gottzilcz Aguap, Gonzibz &ttzilez; los

, ,ffl, representantes Heraiaibz bneryon, limeaez Torns, Iipz Roruin; las representantes

I4(tt Mnrthtzz Vdzqucz, Medina Ander6n; los representantes Mony NfuIc, Muriet Sdnituz, Nroato
Sudrez, Nians Ro*rb, Ocasio Ramos, Pacluco Burgos, Parcs Obto, P€rez Cordero, P€rez Ortiz;
las representantes Pirez Rtmtrcz, Ramos Rhrra; 106 tepres€ntante s Robbs Rioem, Roiligtuz
Aguil6, Rotligwz Torres, Roqw Gmcia, Sanabria Col6tr y Santiago Guztruin

Referida a Ia Comisi6n de Hacienda

RESOLUCToN CONJUNTA

Para enmendar la Resoluci6n Conjunta del Fondo General del Gobiemo de Puerto Rico
para el Aflo Fiscal 2025, aumentando el presupuesto de trece mil noventa y cmco
millones kerientos quince mil d6lares (913,095315 ,000) a trece mil setecientos

aeinti ume mt ochocientos treinta
u un mil d6lues ffL3J€€fE{[Pl-0.3,729$31,N0. mediante la asignaci6n de
fondos del Fondo General del Tesoro Estatal para sufragar gastos del Gobiemo de
Puerto Rico correspondientes al aflo fiscal que termina el 30 de junio de 2026;y para
incluir, ademAs, como parte del Presupuesto General para el Afro Fiscal 2026, una
asignaci6n de quinientos ehe+renta ochcntay q.horn:Jd6lares ($SEge00)_1S!!,p0Ql,
provenientes de sobrantes de afros anteriores del Fondo General del resoro Estatal,
para reponer la asignaci6n destinada al pago del Instrumento de valor contingente
del Arbitrio del Rory y p"r" obos fines.

3ra. Sesi6n
Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES
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EXTIOSICION DE MOTIVOS

A medida que el Gobierno bura alcarar la responsabilidad fiscal, resulta de vital
importancia proveer los recursos necesarios para atender todas las obligaciones
conocidas.

RESUELYESE POR IA, ASAMBLEA LEGISLANVA DE PUERTO RICO:

Secci6n 1 - Se afiade una nueva asignaci6n denominada "Reserva para el Fondo

de Estabilizaci6n Presupuestaria" por la cantidad de doscientos veintid6s millones

ne+eeientes--<*a*enta cuatrocientos xx a mi d6lares ($232B44,000)

$222,460.000 dentro de las Asignaciones Bajo la Custodia del Departamento de

Hacienda, bajo el concepto de Asignaciones Englobadas, en el Presupuesto del Fondo

General para el Aflo Fillc.al 2026. AdemAs, la asignaci6n previamente denominada

"Reserva del Sector Energ6tico" se renombra como "Reserva para el Fondo de

Estabilizaci6n Presupuestaria". Esta asignaci6n se extiende hasta el 30 de iunio de 2027.

Secci6n 2 - Se afiade una nueva asignaci6n denominada "Para deudas de affos

anteriores del Departamento de Educaci6n" , suieto a rProbaci6n dc la lunta de Suryrvisitn y

Ahninisbaci6n Financbru oora Puerto Riclc por la cantidad de noventa millones

cuahocientos veinticinco mil d6lares ($90,425,000) dentro de las Asignaciones Bajo la

Custodia de la Oficina de Gerencia y Presupuesto ('OGP'), bajo el concepto de

Asignaciones Englobadas, en el ltesupuesto del Fondo General Para el Afro Fiscal 2026.

Esta asignaci6n se extiende hasta el 30 de junio de 2027.

Secci6n 3 - Se anade una nueva asignaci6n denominada "Compensaci6n no

pagada de afios anteriores a miembros de la Policla de Puerto Rico" , suieto a aProbaci6n ilc

u8
6

7

8

9

10

ll

t2

13

14

t5

l6

17
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I la lunta de Suoeraisidn u Ailministraciin Financi*a Daru Pueio Rico por la cantidad de

2 ochenta millones seiscientos cincuenta y cuatro mil d6lares ($80,654,000) denko de las

3 Asignaciones Bajo la Custodia de la Oficina de Gerencia y Presupuesto ("OGP'), bajo el

4 concepto de N6mina y Costos Relacionados, en el hesupuesto del Fondo General para

5 el Afio Fiscal 2026. Esta asignaci6n se extiende hasta el 30 de junio de 2027.

6 Secci6n 4 - Se transfiere a la asignaci6n denominada "Reserva de Emergencia"

7 dentro de las Asignaciones Bajo la Custodia de la Oficina de Gerencia y Presupuesto

8 (OGf) por la cantidad de ochenta millones quinientos cuarenta mil d6lares

9 ($80,540,000), del FondoGeneral para el Aflo Fiscal 2025.

l0 Secci6n 5 - Se afiade una nueva asignaci6n deaominada "Primas de seguros

I I adeudadas a la Corporaci6n del Fondo del Seguro del Estado ("CFSE") en representaci6n

12 de la Administraci6n de Servicios M€dicos de Puerto Rico ("ASEM")" por la cantidad de

13 ocho millones de d6lares ($8,000,000), dentro de las Asignaciones Bajo la custodia de la

14 oficina de Gerencia y Presupuesto (acY'\, bajo el concepto de pago de Deudas

l5 Contraldas en Afios Anterioreg en el Presupuesto del Fondo General para el Aflo Fiscal

16 2026. Esta asignaci6n se extiende hasta el 30 de septiembre de 2025.

17 secci6n 6 - se aumenta la asignaci6n denominada "Diskibuci6n del complemento

l8 del arbitrio al ron al Fideicomiso de conservaci6n" por la cantidad de once millones

19 cuakocientos cincuenta y cinco mil d6lares ($11,455,000), dentro de las Asignaciones Bajo

20 la Custodia del Departamento de Hacienda, bajo el concepto de Aportaciones a Entidades

2l no Gubemamentales, en el Presupuesto del Fondo General para el Afio Firal 2025. Esta

22 asignaci6n se extiende hasta el 30 de septiembre nwiembrc de 2026.
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Secci6n 7 - Se aumenta la asignaci6n denominada "Para proveer fondos al Fondo

Extraordinario para Atender la Recolecci6n y Disposici6n de Desperdicios y Residuos e

Implementar Programas de Reciclaje en los Municipios" por la cantidad de seis millones

quinientos quince mil d6lares ($6,515,000), dentro de las Aportaciones a los Municipios,

bajo el concepto de Incentivos y Subsidios Dirigidos al Bienestar de Ia Ciudadanla, en el

Presupuesto del Fondo General para el Afio Fiscal 2026. f:sta asiSnaci6n se extiende hasta

el30 de septiembrc de2026.

Secci6n 8 - Se aumenta la asignaci6n denomirnda "Para el pago del Inskumento

de valor contingente del Arbitrio al Ron ' por la cantidad de tres rnillones quinientos dos

mil d6lares ($3,502000), dentro de las AsigRaciones Bafo la Custodia del Departamento

de Hacienda, bajo el concepto de Amortizaci6n de la Deuda, m el Presupuesto del Fondo

General para el Affo Fiscal 2026. Adem6s, se incluye como parte del Presupuesto del

Fondo General para el Afro Fiscal 2026 una asignaci6n de quinientos *€g€,n& ochenta y

ocho mil d6lares ($5587000) $588.000 parareponer la asignaci6n destinada al pago del

Instrumento de Valor contingente del Arbitrio aI Ron, mediante la utilizaci6n de

sobrantes de afios anteriores del Tesoro Estatal. Esta asignaci6n se extiende hasta el 30 de

sessembre nouembrc de 2026.

secci6n 9 - se aumenta la asignaci6n denominada "Para el Fondo de Redenci6n

Municipal de cada municipio, segdn dispuesto en la Lry 18-2074, Para ser distribuido

conlorme a la ky 1-2011" por la cantidad de tres millones novecientos ochenta y seis mil

d6lares ($3,9E6,000), dentro de las Asignaciones Baio la Custodia del Departamento de

Hacienda, bajo el concepto de Amortizaci6n de la Deuda, en el Presupuesto del Fondo
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I General para el Afio Fiscal 2026. Esta asignaci6n se extiende hasta el 30 de septiembre de

2 2U26.

3 Secci6n 10 - Se aumenta la asignaci6n denominada "Para el Fondo de Desarrollo

4 Municipal de cada municipio, seg(n dispuesto en la ky 78-n14, piua s€r distribuido

5 conlorme a laLey 1-2077" por la cantidad de tres millones novecientos ochenta y seis mil

6 d6lares ($3,985,000), dentro de las Asignaciones Bajo la Custodia del Departamento de

7 Hacienda, bajo el concepto de Incentivos y Subsidios Dirigidos al Bienestar de la

8 Ciudadanla, en el Presupuesto del Fondo General para el Afro Fiscal 2025. Esta asignaci6n

9 se extiende hasta el30 de septiembre de 2025.

l0 Secci6n 11 - Se aumenta la asignaci6n denominada "Para el Fondo de Meioras

1l Municipales de cada municipio, segrln dispuesto en la ky l}-?ftl4, para ser distribuido

12 conforme a la l,ey 7-207L" porlacantidad de un mill6n novecientos noventa y tres d6lares

13 ($1,93,000), dentro de las Asignaciones Bajo la custodia del Departamento de Hacienda,

14 bajo el concepto de Incentivos y Subsidios Dirigidos al Bienestar de la Ciudadanla, en el

15 Presupuesto del Fondo General para el Afro Fiscal2025. Esta asignaci6n se extiende hasta

16 el 30 de septiembrede2V26.

17 Secci6n 12 - Se afiade una nueva asignaci6n "Para atender el d6ficit estructural de

18 en la adquisici6n del caf6" su toa la ta Su Administraci6n

l9 Financbra wra Puerto Ria por ra cantidad de heinta y bes m lones de d6rares

(933,000,000), denko de las Asignaciones Bajo la custodia de la oficina de Gerencia y

Presupuesto ("G,P,), bajo el concepto de otros Gastos, en el hesupuesto der Fondo

General para el Ario Fiscal 2026. Estos fondos estar6n condicionados a que la

20

2t

22
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I Administraci6n para el Desarrollo de Empresas Agropecuarias ('ADEA") presente un

2 plan de babajo y desarrolle la normativa necesaria que incorpore las meje*as nejores

3 pr6cticas para el control y monitoreo de los costos y beneficios de Ios incentivos y

4 subsidios agricolas, en coordiruci6n con el Departamento de Asuntos del Consumidor

5 ('DACO"). Esta asignaci6n se extiende hasta el 30 de junio de 2027.

6 Secci6n13 -

7

8 treinta y e:'ree ndlenee de d6la-es ($35;0001000); denhe de las 4citraeienes Baie la

e

l0 en Ngeras Perrnanente+ en el PresuPueste Cel FerCe Cenerd para el A5e Fbed 2026'

11

t2 ai.ade una asienaciin "Para el Plan dc dt C.arreteras

13 Municipales del Deoartammto de Transwrtac in v Obros Nblicas, suieto a la dc la

14 lunta ile Suryruisihn y Ailminisbaciin Financieru oara Puerto Rico" por h canhdad dc treinta y

15 cinco milbnes de ilolares ($35.000.0N). denho de las Asiwaciones Baio la Custodia dc la Oficina

16 de C*rencia u Presupuesto (OGP"). baio el conceoto ile lnaersidn en Meioras Permancntes , en

17 el Presupuesto del Fondo General oara el Afio Fixal 2026. El de*mbolso de estos fondos estard

l8 mnilicionailo a la pre*ntacidn de un informe coniunto Dreaarado oor el to dc

19 Transoortaci6n u Obras Piblicas (DTOP") u la Oficina dc Gerencia a Presuouesto ("OGP"). en

20 consulta con los C-,obiemos Municioales. u sometido a la lunta de Suoeraisidn oara su aprobaci6n.

2l Dicho deberd incluir el detalle sobre el uso oroouesto ile los fondos . Ins fondos se aslQfldran

22 entre elesibles, anforme a una ftrmula de distnbucidn obiettaa oue se card de
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1 mtnera uniforme a todos los municirios elesibbs. la refeida fdrmu la incluird elementos tales

2 como loskil6metros a *r cubbrtos u la condici6n ibcumentqd.a de las caneteras baio la iuisdicaofl

3 dc &da muaicioio, u la caqacidad fisca I u trccesiilad rehtiaa ile cada municipio, Ins ebmentos

4 esoecifi seleccionados u el oeso asipnado a cada uno, serdn diau lsados tev

5 sustattaihs oor fue e s ile datos conoborables, Ia oionzaaon de municiuios v bamos dc

carreteras especificos deberdn ilesorender* u *r consistentcs an los resultados de la ula. La6

7 OGP oresen tard un modelo dc costos consolidailo aue incluird los tos su v las

8

9

tes de cias de L

la OGP deberd someter d.

dc la unta de S n eli con nto

icho in contun to a las Seoetarias de Aimara u Senado para Ia

l0 n oor oarte de la Asambba ksislatiaa median te resoluci6n conjunta . Cualquier

ll modi al informe coniun to adaptada por la Asambba ksislatioa estard suieta a la

12 aorobacidn posteiordelalunta de Superaisi6n . No x efectuani ninnin desembo lso ile estos fondos
ilPA 13 sin la wevia aorobaci1n de la lunta dc Su aprobaci1n serd final ainculante. Estoscu

14 fondos xrdn hansftiilos al Fondo de Capi tal. Esta asifilacihn * extendcrd hasta el 30 de iunio de

15 2027.

16 Secci6n 14 - Se aflade una nueva asignaci6n,,para @
17 y mejoras dc capitalee ^ e,'g+ de ta r\uterdad para el Rede arre[e de les Ter-enes y

18 Faeilidades-de en la Estaci6n Naval Roosevelt Roads,,, suieto a aprobacidn de Iunta de

19 a Adminis baci6n Financiera oara Puerto Rico por la cantidad de veinte millones

z0 de d6lares ($20,000,000), dentro de Ias Asignaciones bajo la custodia de la oficina de

Germcia y Presupuesto ("oGP'), bajo el concepto de Inversi6n en Mejoras permanentes,2t
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8

I en el Presupuesto del Fondo General para el Aflo Firal 2V26. Estos fondos ser6n

2 hansferidos al Fondo de Capital. Esta asignaci6n se extiende hasta el30 de junio de 2027.

3 Secci6n 15 - Se affade una nueva asignaci6n "Para mejoras de capital relacionadas

4 al desarrollo econ6mico, infraestructura crltica, la salud y la seguridad ptblica de los

5 municipios del Gobiemo ilc Puerto Rial.. segrin las solicitudes de proyectos Presmtadas Por

la Asamblea Legislativa " v suietas ab awobaci4n de ln lun ile Suoeruisi6n u Administraci6n

Financiera paru Puerto Ricp por la cantidad de veinte millones ($20,000,000), dentro de las

8 Asignaciones Bajo la Custodia de la Oficina de Gerencia y Presupuesto ("OGP'), bajo el

9 concepto de lnversi6n en Mejoras Permanentes, en el Presupuesto del Fondo General

t0 para el Afto Fisc al2026. Esbs {anilos xrdn transfeiilos al Fonilo ile Caqital, Esta asignaci6n

11 se extiende hasta el 30 de junio de2027.

12 secci6n 16 - se aflade una nueva asignaci6n "Para mejoras a la infraestrucfura de

13 las escuelas priblicas a cargo de la oficina para el Meioramiento de Escuelas ('oMEP')"

14 por la cantidad de cinco millones de d6lares ($5,000,000), denho del Departamento de

15 Educaci6q bajo el concepto de Inversi6n en Meioras Permanentes, en el Presupuesto del

16 Fondo General para el Afio Fiscd 2m6. Estos fondos serdn lransfeiilos al Fondo ile Caoital

17 Esta asignaci6n se

I 8 extiende hasta el 30 de junio de ?o27 .

19 Secci6n 17 - Se affade una nueva asignaci6n de "Transferencia no reatrrente ala

20 Sociedad de Educaci6n y Rehabilitaci6n de Puerto Rico (SER) para mejoras permanentes

2l y adquisici6n de equipos] affirrentes por la cantidad de cinco millones de d6lares

22 ($5,000,000), denho de las Asignaciones Bajo la Custodia del Departamento de Hacienda,

lfl
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2

3

9

bajo el concepto Aportaciones a Entidades no Gubemamentales, en el Presupuesto del

Fondo General para el Afio Fiscal 2026. Esta asignaci6n se extiende hasta el 30 de

septiembre de 2026.

Secci6n 18 - Se afiade una nueva asignaci6n "Para la Conmemoraciht ilel

Semiquincenterurio dc bs Estados Uaiilos (Ameica 250)". suieto a aprobacidn de la Iunta de

s v Adminis Financiera oara Rico por la cantidad de tres millones de

d6lares ($3,000,000), bajo la custodia de la Oficina de Gerencia y presupuesto, bajo el

concepto de Asignaciones Englobadas, en el Presupuesto del Fondo General para el Afio

Fiscal2026. Esta asi ci6n no oodrd ser utilizada oor anceoto de sastos para anuacios, oautas

4

5

6

7

8

9

10 en ni para fines oublici taios alsunos, caalauier adouisiciin de bienes o *ruicios baio

I I este to, deberd oasar un oroceso te comoe de licitaci6n. con a las

rm 12 lEes lt rcglamentos aplicabbs. Esta asignaci6n se extiende hasta el 30 de junio de 2027 .

13 secci6n 19- Todas las dem6s disposiciones de la Resoluci6n Conjunta del

14 Presupuesto del Fondo General para el Afro Fisc al20?5-2026 cerihcada el 30 de junio de

l5 2025, que no sean enmendadas por Ia presente, permanecerAn en pleno vigor.

16 Secci6n 20 - Esta Resoluci6n Conjunta serd aprobada en los dos idiomas oficiales

17 de Puerto Rico, esPafrol e ingl6s. Si en la interpretaci6n o aplicaci6n de esta ley-eir*de*e

I 8 strobra alg&n conflicto entre los textos m ingl6s y espaffol, regir6 el texto en ingl€s.

19 Secci6n 21 - Esta Resoluci6n Conjunta entrar6 en vigor inmediatamente despu6s

20 de su aprobaci6n.

2t ENGLISH VERSION

I22 OINTR.ES OLUTION
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I To ammil the loint Resolution of the General of the Gooemment of Puerto Rico for the Fiscal

Year 2026 ftom $1.3.095.315.000 to $13.72 831,000 bu aporooriatins Fiscal Year 20262

J
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n o the te Treasu the Gooem too

Puerto Rico for the fiscnl vear enilinc Iuru 30, 2026. ln addihon, to include as oart of the

General Budcet for Fiscal Year 2026 an spprwiation of $588,000 bu apprwiatin* pior

uear surplus funils from the Gaural Fund of thc State Treasury {or the reobnishment of

the appropriation {or the pavnent of the Rum Ttx C-ontinqent Value lnstrununt,

STATEMENTOF MOTIVES

As thc Gowrnmtnt *eks to achieoe fisctl reswnsibilifu, fundinc all lotow obliqations

becomes citicallv important.

BE IT RESOLVED BY THE PUERTO RICO LEGISLATIVE ASSEMBLY:

Section '1. - A neut awrwriahon "Rate Stabilization Rexroe" in thc amount of two

hundred twentu-two million. six hundred twentv-nine thousand dolkrs $222,460,000) is added

within Aoprooiahons under the Custodu of the Treasurv under thc Unilistributed

Aoorooriations cost ceot in the Fiscal Year 2026 General Fund Budset. Additionalla. the

preoious "Enersu Sector Reseroe" is renamed, to "Rate Stabilizttion Re*roe" . This avorooiation

is herebv extenilcd until Iune 30.2027.

Section2-Aneu tion "For oior oeriotl debts of tht Rico Dmartment of

Eilucation. subie ct to the awroaal of the Oaersi t Board" in tlu amount ofninefu million, four

hundred twenfu-fiae thousanil dollars ($90,425,000 is added within rcoiahons undcr the

f tCus todu o the Office of Matueemott and Budce ("OMB" u r the Undistributed

f?
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1 Awrooriations cost concep t it the Fiscal Year 2026 C,eneral Fuad Builpe t. This aoorooriation is

2 herebv extended until Iune 30, 2027.

Section 3 - A new aoorooiation " sation ftom oior vears to oolice offrcers.

subiect to the aoorooal of the Ooersi t Board" in the amount of eichfu million six hundred fifta-

fuur thousand ($80,6s4,000) is added under the Awrwia tions uniler tlu Custodu of the

Office of Mana?eteflt and Builset (OMB") under the Pawol I ast conceot in tlu Fiscal Year

2026 Fund Budset. This aooraoia tion is hcrebu extended until Iune 30,2027,

Section 4 - A rcolenish t of the aoorooiation " Emersencu Reseroe" under the Custodv

of t and Budset ("OMB") in thc amount of eiphfu million, fu.te hundred fortu

thousand dollars ($80.540.000') is added uniler the Undistrihtted Awrooriations ast cept in

the Year 2026 C*neral Fund Builset.

SechonS-Aruw ropna tion " Outstanilins i rance prem iums owed to the Puerto
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Ri tate Insu nd "SIFC" on behal Seruices nisbahon oo

P\9P
Puerto Rico (ASEM" in the amount of eis.ht million dollars ($8,000.000) is added under the

tions under thc Custodu of the OMB utdet the Pior Peioils Debts cost conceo t in thc

Fiscal Year 2026 General Fund Budset. This aoorooiation is herebu extended until Seo tember

30.2026.

Section 6 - An inoease to the "Dislribution of suwlemen tal rum cooer-

ooer to Conxruation Trust" in tht amount of eleoen mill ion four hundred fiftu-fiae thousand

dollars 17 000 is adilcd uniler Cus the Treasuo under t, hons

nofl

tion is until Nooem ber 30, 2026.

6 General Fund u t This
ntal entities t in the Fiscalt Year 202
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Section 7 - Ani to thc aoorooiation "To orooide fundins for the Extraordinarv

2 Fund to Adilress the Collection and Disoosal of Residuals, Wastes, and to lm Recyclingt

3 Prosrams in the Munici ties" ia thc amount of six million fioe huadred fifteen thousand ilollars

4 ($6.51.5.000) is aililed within Contributions to Municipalities undcr the lnantioes and Subsidies

5 - Social Wellness cost conceot in the Fiscal Year 2026 Generul Fund Budeet. This awrooriation

6

7

is herebu extendeil until Sepbmber 30, 2026.

Section 8 - An to the awroprfution "Eor the oavment of thz Rum Tax Continsent

Value lnstrument" in the amount of three million fiae hundred hao thousand dollarc 63,502,000)8

9 is added under thc Custodu of thc Treasurv under thc rlebt seroice cost conccpt in the Fiscal Year

l0 2026 C*neral Fund Budcet, ln addition, to include as part of the General Fund Budset for Fiscal

1 1 Year 2026 an aoqgwiatbn of fipe hundred eishhtlisht thousanil dollarc $588,000) for the

l2 rcpleufuent gI the aowooiatio4 "For tfu pattwnt oLlhe Rum Tax Con\tsent Value

13 lnshument" under tlu Custoilu of the ru under tlu debt wrvia cost concept b1l

14 cDoroDriatins oiol ueal surolus funds froffi the State Treasurv. This aoorooiation is herebv

,\?fl
l5 exteldcil until Noaember 30 2026.

l6 Section 9 - An increas to tlu awrwriation "For each municipalitv's Municipal

17 Mbmption Futtd qst prwided bv Act L8-20L4, to be distributed pursuant to Act 1-201,1" in the

18 amount of three million nine hundred eichtu-six thousanil ilollars 63,986,000 is added under the

19 Custodv of the Treasury under the Debt Seraice cost concept in the FiscalYear 2026 Geflelal Fund

20 Budset. This arlrwriation is herebv extenibd unhl Seotember 30.2026.

21 Section 1.0 - An inoea* to thc " For each municioaliht's Municipal

22 Dmelooment Fund, as bu Act L8-2074. to fu distributcd oursuant to Act 1-20'1.1" in the



1 amount

13

three million nine hundred eishtu-six thousanil dollars ($3.986.000) is added under the

2 Cus of the Treasuru undcr tlu tioes and Subsidbs - SocialWellncss cost t in the

3 Fiscal Year 2026 Fund Bud This is herebu extended until

30.2026.

Section '11 - An lncrease to the aoprwiation " For each municioalifu 's Municipal

4

5

6

7

I t Fund, as orwided bu Act 18-2014. to be distributed oursuant to Act 1.-2011" in the

amount of one million nine hundred nine fu-three thousand dollars ($1,. 993.000) is under

8 the Custodu of thc Treasurv under the lncentktes and - Social Wellrcss cost conceot in

9 the FiscalYear 026 General Fund Budce t. This aporooria tion is herebu extended until Seo2 tember

l0 30.2026.

11 Section 1.2 - A new avoroona tion "To address the structural ileficit related to coffee

12 acauisition, subiect to the aoorooal of the Ooersipht Board" in the amount of thirfu- thrumillion

13 dollars $33.000
"000) 

is adfud under thc Custodv of ttu B under the Otlrer Opera lnc
t4E cost concep t in the Fiscal Year 2026 General Fund Budse t. These fun ils are conditioncd

15 b the Asricaltural Enterprises Daeloomen t Adm inistrahon (,ADEA" bv its actonvm in

l6 tins a workolan and deuelooins rewla tions thnt incoroora te best orac tices for the

t7 trol mom lsthe ltural subsidies in coordination withtlu

18 Pu

19 2027.

t C-onsu rs. Thi hon is tended to ne 30.

20

2t tof

hon 3-Anew thc Munici I Roacl I t Plan led tlv

hon Public Works, subiect to the of the Ooersi Board"

22 intlu amount of thirtu-froe million dollars w0,000) is added under tlu Custodu of the OMB

vf#
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6 pursuant to an obiectioe distribution formula aoplied uniformlv to all elirible municioalities. Such

12 will ore*nt a consolidateil cost model that includcs thc underluins assumotions and suooortins

13 reference sources. Followin s the Ooersisht Board's aooroaal of the ioint shall submit

14 thc aoorooed ioint reoort to thc Secretaiats of tlu Senate and the House Rerre sent atia e s for the

15 bmslature's sutrooql bv ioint resolution. Anu modificahon to the ioint reoort adooted bu the

16 ltsisl.ature shall be subiect to the further aoprwal of the Owrsicht Board. No disbur*mcnt of

Fpn 17 tlux funrls shall occur without the oqoroaal of the Oaersicht Boaril, whose aooroaal shall be final

18 and controllins. Thzx funds will be lransfened to thc Caoital Fund. This awrop iation is hercbv

19 exteniled untiI lune 30.2027.

20 Section'L4 - A new avtrooiation "Funds for oermanent im1rcaefiEnts in Roo*oelt Roads

21 subiect to tlu awrwal of the Ooersisht Board" in the amount of twentv million ilollars

22 $20.0N.00Cd is addcd undcr the Custoilu of tle OMB thc Caoital Eroenditu cost

I uniler tlu Ca?ital Erfnditures cost anept in tle Fiscal Year 2026 &neral Fund. BudgeL Tlu

2 disbur*ment of thcx funds is conilitiotud on tlv submission of a joint repoft pftpareil by tlu

3 Dqarhnent of Transoortation anil Public Works ("DTOP"I anil tlu OMB in consultttion with

4 municipal gooernmmts to the Oaercight Board,for approoal. Such report must indude DTOP's

5 detailed propo*il u* of tlu funils. Thc .funds shall fu allocakd among eligibb municipalities

7 formuh shall includc such Iactors as tlu kilometers to be couered and docummted andition of

8 rmdways uniler each municioalit!'s juisdiction, and the relatioe rtscal capacity and rced of each

9 municioality. Thc soecific.factors selecteil. and the weight assigted to each, shall be expressly

10 discloxd and suooorted by iilentilable ilata sources. Tlu pioritimtion of soecific municipalities

I I and roadway *Wnts shall,follow from, and be ansistent with. thc results of the Iormula. OMB
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I concent in the FiscaI Year 2026 Generul Fund Budset The* funils will be to the

2 CapitalFund. This aoorooiation is herebu extcndeil to Iuae 30.2027.

Section 15 A new "For cotittl imorooemcn ts related to economic

dsoelwmen t, critical infrastructure, health. anil public safetu of the municioali ties for the

Commoawealth. based on Drciect reaues ts submitted bu the lzsislatioe Assemblv anil tto

thc of the Ooersisht " in thc amount of hoenhl million dollars ($20,000.000) is

added under the Custoilv of the OMB uader thc Cqoi tal Exoenili fures cost conceo t in the Fiscal

Year 2026 C*neral Funil Budset. These funds will be transfened to tlu Cavital F Thisu

tion is herebu extended to lune 30. 2027.

SectionL6-Anew tion " For public schcols infrastrucfure imorouemm ts bdbv

the Office for the ts ofPublic Schmls ("OMEP" bv its acronvm in Soanish" ) in the

Educationtafiou to oe mil dollars 000

under the Caoital

added. in the Rico
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Expendifures costcon in tlu Fiscal Year 2026 Genera I Fund Budset. These

nds will be trans to the tal Fund. This

2027.

tion is extetdcd to une

frF
17- A tuw tion "Non-recu trans the Socie tion ando

Rehabilitati on of Puerto Rico (SER). for caoi tal exoendifures and eou ipmen t acquisition" in tlu

amount mt 0n 000 000 is added u thc Cus t to
tyunder the A tions to Non-Gooern fienta I Entitus cost concep t in the Fiscal Year

2026 General Fund Budpet . This aoorcmria tion is herebu extended to Seotember 30,2026,

Section 1.8 - A rww nation "For the Two-Hundred Fiftieth of the

United States (Ameica 2s0. subiect to the of the Oversisht Board" in the amount of



aoorcoriation must not be u*il for adoertisin or oublicifu exomiliturcs and anu acouq isition of

coods and senties with these funds must eo a bansoarent, comoetitiae orocaretneflt
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u,ith

to lune 30,2027

Section 79 - All other

laws anil re lations. ts extended

prooisions in the loint fusolution of thc General Fund Builset for

Fiscal Year 2025-2026 certified on lunc 30, 2025, not amended herein shall remain in full effect.

Section 20 - This loint Reslutioa shall be adopted in both of Puerto Rico's official

-ps l0 laneuapes, Soanish anil Enslish. lf in the inErpretation or arolication of this Act anu conflict

I 1 snvttrcttoeenlheiaslishtnd Spgttish texts, the Enslish tett shall sooem.

t2 &cnq! "lLa Loint Regolutioa shall take ef{ect immediatelv after enactment.

l6

1 three million dollars ($3.000,(M) is added uncler the Custoillt of the OMB under the

2 Undisbibuted Awropriations rrist anteot in the Fiscal Year 2026 General Fund Budget. This


