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SENADO DE PUERTO RICO
COMISION CONIUNTA SOBRE INFORMES ESPECIALES DEL CONTRALOR

REGLAMENTO

ARTiCULO I - zuENTES DE AUTORIDAD Y ORGANIZACIoN

Secci6n 1.1 - Titulo.

Este Reglamento se conocera como "Reglamento de la Comisi6n Conjunta Sobre InJormes
Especiales del Contralor".

Secci6n 1.2- Fuentes de Autoridad.

Este reglamento se aprueba de conformidad con la Ley Nr1m. 83 de 23 de junio de 1954.
Dicha ley cre6 la Comisi6n Conjunta sobre Informes Especiales del Contralor,
denominada en adelante la "Comisi6n".

Secci6n 1.3- ]urisdicci6n.

La Comisi6n tendr6 jurisdicci6n para analizar todo informe especial rendido por el
Contralor, para investigar cualquier seflalamiento que se haga en los mismos o asuntos
relacionados directa o indirectamente con tales informes. Adem6s, podrd realizar
investigaciones especiales sobre cualquier contrataci6n o actividad financiera, donde
existan fondos priblicos, y aparente o posible violaci6n a leyes y reglamentos. A tales
fines, la Comisi6n serd responsable de recomendar legislaci6n a tenor con sus informes.
Podr6 citar testigos, ordenar la producci6n de evidencia y tomar cualquier de sus
informes especiales. La Comisi6n est6 facultada para realizar acuerdos, tomar decisiones,
dar seguimiento, ordenar medidas correctivas y referir a las agencias o entidades
gubernamentales pertinentes los informes e investigaciones bajo su consideraci6n.

Secci6n 1.4- Definiciones.

1. "Comisi6n": significard la Comisi6n Conjunta Sobre Informes Especiales del
Contralor.

2. "Presidenta"- significar6 Ia Presidenta de la Comisi6n Conjunta Sobre Informes
Especiales del Contralor.

3. "Director Ejecutivo": significar6 el Director Ejecutivo de la Comisi6n Conjunta
Sobre Informes Especiales del Contralor.

4. "Quorum": El quorum para cualquier reuni6n o toma de refer€ndum consistir6 de
una mayoria simple de los miembros de la Comisi6n. No obstante, siempre que se
encuentre la Presidenta, o al menos dos (2) de los miembros, con previa
autorizaci6n de la Presidenta se podr6n comenzar o reanudar los trabaJos en
cuanto se refiere a recibir ponencias, testimonios y materia_les, tomar acuerdos,
hacer solicitudes, certificar asistencias de miembros y ponentes, o recesar.

5. "Reglamento del senado": significar6 el Reglamento del senado de puerto Rico
adoptado y aprobado mediante la Resoruci6n del senado 13, segrin enmendada, o
el reglamento que se adopte con posterioridad.

6. "vista Priblica": significard reuni6n ejecutiva segrin dicho t6rmino se utiliza en el
Reglamento del Senado de puerto Rico.

7. "vista- Ejecutiva": significar6 reuni6n ejecutiva segrln dicho t6rmino se utiliza en
el Reglamento del Senado de puerto Riio.
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8. "Convocatoria": significard documento de notificaci6n que se envia a los
miembros de la Comisi6n para la asistencia a las reuniones o vistas de la Comisi6n.

9. "Secci6n Ejecutiva": significar6 reuniones en las que solo participar6n los
miembros, oficiales, empleados y asesores de la Comisi6n Conjunta Sobre
Informes Especiales del Contralor.

10. "Secci6n Priblica": equivale a una vista priblica segrin definida en el Reglamento
del Senado de Puerto Rico.

Tl. "Parte": significar5 toda persona o agencia autorizada por ley a quien se dirija
especificamente la acci6n de una agencia o que sea parte en dicha acci6ry o que se

le permita intervenir o participar en la misma, o que haya radicado una petici6n
para la revisi6n o cumplimiento de una orden, o que sea designada como parte en
dicho procedimiento.

12. "Residencia Oficial": significar6 lugar especifico donde est6 ubicada la oficina en
la cual el empleado est6 nombrado oficialmente o la parte particular entr6 en
acuerdos para presentar sus servicios.

13. "Residencia Privada": significar6 lugar especifico dentro de los limites
jurisdiccionales del municipio en que regular o permanentemente reside o se

hospeda el empleado o la persona particular.
14. "Residencia Temporera": sigrrificard lugar u oficina fuera de la residencia oficial o

privada en donde el empleado o la persona particular lleve a cabo la misi6n oficial.

ARTiCULO II. ORGANIZACI6N
Secci6n 2.1- Organizaci6n.

ARTICULO ru- zuNCIONAMIENTO INTERNO

La Comisi6n tendr6 las siguientes facultades.

a) Sobre Informes del Contralor de Puerto Rico:
1. Recibir, estudiar y analizar todos los informes especiales que publique el

Contralor de Puerto Rico, incluyendo el Registro de Contratos y demas
publicaciones que sean parte inherente de sus funciones.

2. Realizar las investigaciones que considere pertinentes con respecto a estos
informes.

3. solicitar y obtener del contralor de puerto Rico toda la informaci6n en su
poder con respecto a los informes y contratos publicados.

4. solicitar a los funcionarios a quienes se hacenrecomendaciones en el informe
del Contralor de Puerto Rico que notifique las acciones colectivas tomadas en
cada caso.

5. Celebrar reuniones y vistas priblicas en cualquier sitio de puerto Rico.

.NV

La Presidenta de la Comisi6n y el Vice- Presidente al recibir los informes de1 contralor los
remitird a la Comisi6n y esta, queda facultada para recibir, esfudiar y analizar los mismo,
y para investigar cualquier asunto relacionado con ellos. La Comisi6n podr6 celebrar
audiencias en cualquier lugar de Puerto Rico y estar6 autorizada para tomar juramentos
y declaraciones. Podrd obligar bajo apercibimiento de desacatos la comparecencia de
testigos, la producci6n de documentos, libros, cartas, papeles, expedientes y todo objeto
necesario para el completo conocimiento del asunto bajo investigaci6n. Cualquier
persona que se neg.ue a cumplir u obstaculizara el cumplimiento de una orden de la
comisi6n incurrir6 en desacato y podr6 ser procesada en la forma en que la ley aplicable
disponga. La Comisi6n dard cuentas a la C6mara de Representante y al Senado a la
brevedad posible de los estudios, andlisis e investigaciones que realice y de sus
recomendaciones. La Comisi6n estard integrada por once (11) miembros permanentes al
Senado, los cuales serdn nombrados por el Presidente del Senado y siete (7) miembros
pertenecientes a la Cdmara de Representante nombrados segr.in su reglamento.

Secci6n 3.1 - Funciones y Facultades.
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6. Tomar juramento y declaraciones, obligar, bajo apercibimiento de desacato, a

la comparecencia de testigos y a la presentaci6n de libros, cartas, documentos,
papeles, expedientes y toda otra evidencia que la Comisi6n considere necesaria
para un completo conocimiento del asunto bajo investigaci6n. Para el ejercicio
de esta facultad, la Comisi6n podr6, de ser necesario, acudir a los Tribunales
de Justicia.

7. Establecer los asuntos bajo estudio y consideraci6n y decidir sobre las medidas
que deban recomendarse a la Asamblea Legislativa cuando se descubran
irregularidades, violaciones de ley, negligencia en el manejo de los fondos
priblicos o en el uso de la propiedad ptblica o para evitar tales actos contrarios
aI inter6s priblico y sana administraci6n ptblica.

8. Someter a la Asamblea Legislativa los informes y recomendaciones que
procedan.

b) Sobreinvestigaciones

1. Realizar investigaciones, pesquisas e indagaciones, auditorias parciales o
totales, incluyendo el solicitar y tomar declaraciones con o sin juramento, y el
examinar libros, archivos, correspondencia, documentos u otra evidencia para
esclarecer cualquier asunto bajo estudio y consideraci6n y hacer
recomendaciones pertinentes a la Asamblea Legislativa.

c) Sobre ayuda t6cnica y pericial

1. Contratar los servicios de asesores, investigadores y tecnicos particulares que
considere necesarios para llevar a cabo sus trabajos.
2. Solicitar de la Oficina del Contralor la ayuda t6cnica y pericial que considere

necesaria y de todo recurso humano, fiscal o de bien mueble o inmueble que
facilite los trabajos de la Comisi6n, en manera de intervenciones, auditorias,
cuentas, fondos, ingresos, desembolsos y propiedad.

3. Utilizar funcionarios, asesores y empleados de la Asamblea Legislativa cuando
lo considere necesario para ayudar a sus labores de estudio e investigaci6n.

4. Solicitar de cualquier otra agencia, municipio, organismo o subdivisi6n politica
del Gobierno de Puerto Rico la ayuda tdcnica y pericial que considere necesaria
y de todo recurso humano, fiscal o de bien mueble o inmueble que facilite los
trabajos de la Comisi6rL asi como toda la informaci6n o dato que crea oportuno
y pertinente examinar con respecto a cualquier asunto bajo su estudio.

5. Solicitar opiniones consultivas a cualquier otra agencia, dependencia o
instrumentalidad del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

d) Consultores Ad Honorem:
1. La Presidenta de la Comisi6n podrd designar consultores Ad Honorem cuando

entienda conveniente su asesoria en materias y asuntos especializados para
cumplir las funciones de la Comisi6n. Dichos asesores podr6n desempeflarse
individualmente o como comit6s consultivos. A los consultores Ad Honorem,
a discreci6n de la Presidenta, se le tomard un juramento de confidencialidad
cuando participen en reuniones, ejecutivas, o cualquier ot'o tipo de reuni6n.

e) Otras facultades:
1. Ejercer todas las demds facultades y prerrogativas propias de toda Comisi6n

de Ia Asamblea Legislativa y que no sean incompatrbles con la Constituci6ry ra
Ley y los Reglamentos der senado de puerto Rico y ra CiiLrnara de
Representantes.

Secci6n 3.2 - Calendario y programa de Trabaio.
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La Presidenta de la Comisi6n preparard un programa de trabaio, incluyendo todas las
reuniones o vistas p(blicas a celebrarse, en el cual se har6 contar los asuntos que se

consideran durante este periodo, asi como el lugar, fecha y hora exacta en que se celebrara
cada reuni6n o vista. La Presidenta de la Comisi6n har6 entrega de este programa a los
Secretarios de ambos cuerpos legislativos a m6s tardar el jueves de la semana anterior, a

fin de divulgar los planes de trabajo a todos los Representantes y Senadores y a los medios
informativos.

Secci6n 3.3- Sitio de Reuni6n.

Las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Comisi6n se celebrardn en el lugar que
seflale en la convocatoria u orden especial del dia cursada a estos prop6sitos.

Secci6n 3.4- Tipos de Reuniones a celebrarse.

Secci6n 3.5- Notificaciones.

La Presidenta de la Comisi6n informard por escrito a los miembros la fecha, hora y lugar
en que se celebrarin reuniones ordinarias, ejecutivas referEndum y convocatorias, con
por lo menos dos (2) dias de antelaci6n a la fecha en que estas se llevardn a cabo.

No se llevard a cabo ninguna otra reuni6n de Comisi6n excepto cuando se haya notificado
dentro del t€rmino dispuesto. No obstante, en aquellos casos en que hubiera justa causa
se podr6 obviar el factor tiempo, pero la Presidente de la Comisi6n constatard que todos
los miembros de la Comisi6n hayan sido debidamente citados y notificados antes de
proceder con la reuni6n.

Igualmente, durante los dltimos diez (10) dias de la sesi6ry bastar6 con que la presidenta
de la Comisi6n entregue a los miembros el correspondiente previo a la celebraci6n de la
vista prlblica. Tal entrega constituir5 notificaci6n suficiente de la celebraci6n de las
reuniones especificadas en el itinerario y de surgir un cambio, este serii inmediatamente
notificado en el turno de meruajes y comunicaciones de la sesi6n siguiente. En caso de no
estar reunido en el Senado la Presidenta o el Secretario Ejecutivo de la Comisi6n notilicara
de inmediato a los miembros sobre esos cambios.

secci6n 3.5- Presentaci6n de ponencias y evidencias e interrogatorio de deponentes o
testigos.

cuando no se encuentre en sesi6n la Comisi6ry Ia presidencia o por delegado el Director
de la Comisi6n, recibirii la entrega de ponencias y evidencia documentai o material que
se haya solicitado en el horario y lugar que se acuerde con ra presidencia. Las ponenciaso d.orgmsnls5 requeridos para considerarse para una vista o reuni6n ordinaria
debidamente citada deberdn someterse a Ia Comisi6n cuarenta y ocho (4g) horas previas
a la hora citada.

,N
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a) Ordinarias- Estas serSn las reuniones regulares convocadas por la Presidente

siguiendo el Programa de reuniones ordinarias aprobado por la Comisi6n.
b) Extraordinarias- Estas ser6n las reuniones convocadas por iniciativa de la

Presidenta o por acuerdo de la propia Comisi6n y en ellas solo podr6n tratarse
asuntos incluidos en la convocatoria.

c) Eiecutivas- Estas ser6n reuniones en las que solo participarSn los miembros,
oficiales, asesores y empleados de la Comisi6n.

De surgir algrin cambio en el itinerario, este ser5 inmediatamente notificado directamente
por la Presidencia o Secretaria de la Comisi6n a los miembros que la componen, sujeto a
los mismos t6rminos que la convocatoria.



Secci6n 3.7- Convocatorias de Vistas P(blicas.

La Comisi6n podr6 celebrar vistas priblicas sobre cualquier medida o asunto ante su
consideraci6n.

Habiendo determinado la celebraci6n de una vista priblica, la Presidenta de la Comisi6n
tomar6 las medidas necesarias para su divulgaci6n por la Secretaria del Cuerpo que este
a cargo de la Comisi6ry a trav6s de la Oficina de Prensa al Secretario y al Sargento de
Armas con al menos dos (2) dias de anticipaci6n a la celebraci6n de la misma.

Solo el miembro de la Comisi6n que sea delegado por la Presidenta podr6 atender a los
miembros de la prensa en las vistas pfblicas o en las citaciones de los medios de
comunicaci6n de acuerdo a la necesidad de informar en los procedimientos o casos que
est6 atendiendo la Comisi6n. Si es un asesor de la Comisi6rL el mismo deber6 ser
delegado por via o conducto de la Presidenta o el Director (a) de la Comisi6n.

Secci6n 3.8- Reglas de Orden en Vistas P(blicas.

a) Las vistas ptblicas se celebrar6n con entre los prop6sitos, escuchar testimonios,
formular preguntas y obtener la m6xima informaci6n sobre los asuntos bajo
consideraci6n.

b) En el transcurso de la vista priblica la Comisi6n podr6 escuchar las personas
citadas, asi como aquellos otros comparecientes que asf soliciten a la Presidencia y
a quienes se le conceda un furno al respecto.

c) No se permitir6n debates o discusiones, ni sustantivos ni procesales, entre los
miembros. Las comunicaciones, peticiones o comentarios que surjan durante las
vistas priblicas y cuyos miembros de la Comisi6n deseen compartir durante los
trabajos se har6n a trav6s de petici6n a la Presidenta de la misma.

d) Los miembros de la Comisi6n serSn los rinicos autorizados a hacer expresiones
durante una vista priblica, excepto por los deponentes, quienes se circunscribirdn a
deponer y aquellos funcionarios autorizados por el Presidente.

e) Para fines de vista prlblica, la Presidencia de la Comisi6n, una vez pasados cinco
(5) minutos de la hora citada, tendr6 autoridad aun en ausencia de qu6rum para
abrir los trabajos, recibir ponencias y recesar trabajos.

f) La Presidencia de la Comisi6n podr6n autorizar a cualquier otro miembro presente
a asumir la presidencia inicial de la vista.

g) La Presidencia dispondrd la cantidad de tiempo que corresponda a cada deponente
para hacer su presentaci6n. La Presidenta dispondr6 el orden y la duraci6n de los
furnos del interrogatorio, tomando en cuenta el orden de llegada y la permanencia
en sala de los miembros presentes. Los miembros de la Comisi6n que sean los
representantes rlnicos a la Comisi6n de su partido, (1 miembro por partido serd
representante exclusivo), tendr6n un tiempo adicional de interrogatorio a los
deponentes.

h) Los deponentes podr6n expresarse por escrito u oralmente, con previa autorizaci6n
en sala de los miembros presentes.

i) Las personas invitadas o citadas a deponer sobre una medida deber6n presentar
una ponencia escrita de la cual proveera un resumen al inicio de su furno, excepto
que fueren excusados de ello previamente por la presidencia.

j) La Comisi6n adem6s recibird para su consideraci6n y harii constar en r6cord todas
las ponencias escritas que personas o entidades le someten motu proprio.

N

Cuando se entienda necesario el anuncio de una vista priblica a trav6s de los medios de
comunicaci6n, se deberd obtener la aprobaci6n de la Presidenta de la Comisi6n y enviarla
a su vez a Secretaria del Senado para dicho trdmite correspondiente.
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Secci6n 3.9- Acuerdos y votaci6n; m6todo de consulta refer6ndum.

No se adoptar6n acuerdos con relaci6n a una medida, informe u otro asunto fuera de una
sesi6n ordinaria, extraordinaria o ejecutiva debidamente convocada, excepto mediante
refer6ndum. Estos podrlan llevarse a cabo de manera virtual.

Para la aprobaci6n de acuerdos parlamentarios o decisiones de la Comisi6n en el
transcurso de una Sesi6n o reuni6n, se llevar6 a cabo la votaci6n al m6todo que la
Presidencia disponga.

Por la aprobaci6n de una medida, informe o expresi6n de la Comisi6n los miembros
emitir6n su voto en hoja de refer€ndum, requiri6ndose para aprobaci6n del asunto un
voto afirmativo de diez (10) miembros.

Secci6n 3.10- Reuniones durante sesiones de los cuerpos.

La Comisi6n no podr6 reunirse mientras el Senado o la C5mara est6n en Secci6ry a menos
que medie el consentimiento del Cuerpo.

Secci6n 3.11- Objeciones al proceso de notificaci6n.

Ninguna objeci6n al proceso de notilicaci6n y citaci6n ser6 v5lida cuando la Presidenta o
la Comisi6n demuestre que se hicieron gestiones razonables para notilicar incluyendo el
que al no hacerlo contactando personalmente o por telEfono, se le informo de la citaci6n
a uno de sus empleados directos o familiares miis cercanos para que estos le informaren
de tal citaci6n a la brevedad posible.

Secci6n 3.12- Asistencia a las reuniones de la Comisi6n.

sera deber de los miembros de la comisi6n asistir y participar en las reuniones de esta.
La Presidenta de la Comisi6n llevari un registro de asistencia a las reuniones de las
mismas que presentard en la secretaria del senado y en la secretaria de la C6mara de
Representantes.

Cuando un Representante o Senador se ausentare consecutivamente a tres (3) reuniones
citadas de una Comisi6n de Ia que es miembro en propiedad, deberd excusar sus
ausencias a satisfacci6n de la Comisi6n. De no hacerlo la presidenta de la Comisi6n
notificar6 de tal hecho al Presidente del senado y al vicepresidente de la C6mara de
Representantes quienes proceder6n a tomar la acci6n correspondiente, incluyendo las
sanciones disciplinarias o la sustituci6n del Representante o Senador(a) en esa tomisi6n.
Esta disposici6n no ser6 aplicable a los casos en que un(a) Representinte o senador(a) se
ausente debido a que es miembro de otra Comisi6n y participe de una reuni6n de la
misma pautada para la misma fecha y hora. Tampoco aplicar6 esta disposici6n cuando
un(a) Representante o senador(a) participard de una Sesi6n de la Cimara o senado
celebrada a la misma vez que una reuni6n de una Comisi6n a la cual pertenece.

Para todos los efectos regares, ser6 considerado presente un(a) Representante o
senador(a) en los trabajos y labores de la Comisi6n, cuando est" haya parti'.6;lo 

"" ""u

k) La Presidencia de la Comisi6n referird a su discreci6n cualquier planteamiento
ajeno a la manera de que trata la vista priblica para ser atendido en reuni6n
ejecutiva.

l) La Presidenta tendrd la discreci6n de permitir en sala a los visitantes o deponentes
de estos no seguir el c6digo de conducta esperado y en acorde con el reglamento
vigente del Senado de Puerto Rico. De igual manera, podrd referir para ser
procesados a todo visitante o deponente que no siga el c6digo de conducta o
vestimenta esperado durante un trabajo de vista priblica segrin los est6ndares del
reglamento vigente del Senado de Puerto Rico.
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vista o reuni6n durante un tiempo razonable al comenzar los trabajos o antes de finalizar
la vista o la reuni6n. Si el Representante o Senador no asistiera durante un tiempo
razonable, a juicio del Presidente de la Comisi6n, y no iustifica su ausencia de la vista o
reuni6ry la Presidenta de la Comisi6n podr5 decretar el incumplimiento de esta regla
para todos los efectos legales pertinentes. Al hrralizar la vista o reuni6ry el Presidente de
la Comisi6n podrh mencionar para r6cord los Senadores y Representantes presentes en
la misma.

3.13- Deberes y facultades de la Presidenta.

a) Dirigir las deliberaciones y audiencias de Ia Comisi6n. sigrriendo las pr5cticas
parlamentarias y las disposiciones de este reglamento.

b) Supervisar de forma general los trabajos administrativos de la Comisi6n.
c) Nombrar y contratar el personal que la Comisi6n necesite para poder cumplir con

la realizaci6n de sus labores y sustituir el mismo si ello es necesario para
conveniencia del servicio, fijar y aprobar horarios de trabajo Para ese personal y
sus sucesores y tomar cualquier otra providencia administrativa que crea menester
para el m6s fiel cumplimiento de los prop6sitos de la Comisi6n y de sus

resoluciones y acuerdos.
d) Aprobar los comprobantes de desembolsos, 6rdenes de compra y todos los

documentos relacionados con los fondos de la Comisi6n o delegar esta funci6n en
el Director Ejecutivo de la Comisi6n o en otro funcionario.

e) Firmar las cartas, informes, mandamientos o citaciones que se hicieran por orden
de la Comisi6n o cualquier subcomisi6n de la misma.

f) Convocar a reuni6n de la Comisi6n y someter los asuntos que requieran su

consideraci6n. Estas se celebrardn en el lugar que se sefrale en la convocatoria y la
Orden Especial del Dla cursada a esos prop6sitos.

g) Preparar6 una Orden del Dia, que sere cursada a todos los miembros de la
Comisi6n con veinticuatro (24) horas de antelaci6n cuando se traten de reuniones
ordinarias. Las sesiones extraordinarias requerir6n esa orden o informaci6n por
los menos tres (3) horas antes del comienzo de la misma. Los trabajos se adjuntardn
a dicha Orden del Dia, salvo cuando asuntos de prioridad o de inter6s priblico exija
cambios en la misma.

h) Designar al empleado o empleados a cargo de la propiedad y de las compras de la
Comisi6n de conformidad con las reglas y reglamentos del Secretario de Hacienda
y la Administraci6n de Servicios Gerenciales, respectivamente.

i) Podr6 delegar las facultades y deberes anteriores en el Director Ejecutivo.

3.14- Deberes y facultades del Vicepresidente.

Asumir los deberes y facultades del Presidente en caso de su ausencia, enfermedad o
incapacidad mientras dure la misma; y en caso de renuncia, remoci6n o muerte hasta que
sea electo su sucesor.

3.15- Funciones del Secretario de la Comisi6n.

a) Asistir y actuar como tal en las secciones y audiencias de la Comisi6n, siguiendo
las pr6cticas parlamentarias.

b) Llevar una minuta de las secciones y audiencias de la comisi6n con el registro de
los miembros presentes y ausentes, la fecha y hora en que comienzan las sesiones,
Ios acuerdos adoptados, el resultado de las votaciones y hacer una relaci6n sucinta
de las discusiones y trabajos realizados durante las sesiones.

c) certificar, conjuntamente con la Presidenta, la asistencia de los miembros, las actas
ser6n sometidas a la Comisi6n y deberdn ser aprobados por mayoria.

3.1& Inhibirse en Asuntos ante la Comisi6n.


