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LEY

Para enmendar el Articulo 6 de la Ley 76-2013, segtin enmendada, conocida como “Ley
del Procurador de las Personas de Edad Avanzada del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico” con el propoésito de enmendar los requisitos para ocupar el cargo de
Procurador de las Personas de Edad Avanzada; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El envejecimiento de la poblaciéon es un fenémeno demografico que impacta a
Puerto Rico con una intensidad particular. Los cambios en las tasas de natalidad, la
reduccién en la mortalidad y los avances en la medicina han contribuido a un aumento
significativo en la expectativa de vida, lo que ha generado un crecimiento sostenido en
la proporcion de personas de edad avanzada dentro de la poblacion total. Este
fenémeno no solo representa un reto para las estructuras sociales y econémicas, sino
que también impone la necesidad de garantizar la proteccién, bienestar y calidad de

vida de este sector de la ciudadania.

Segun los datos provistos por el Negociado del Censo de los Estados Unidos en su
Base de Datos Internacionales del afio 2020, en Puerto Rico las personas de 60 afios o
mas representaban un 28.5% de la poblacién total, lo que nos posiciona como una de las

jurisdicciones con mayor envejecimiento poblacional en el Caribe y en comparacién con



los cincuenta estados de la nacién americana. De hecho, con un 27.05% de personas
mayores de 60 afios, Puerto Rico ocupa la cuarta posicion en términos de
envejecimiento dentro de la jurisdiccién de los Estados Unidos. Estas cifras evidencian
un cambio demografico que demanda ajustes en la politica pablica para garantizar la

provision adecuada de servicios a este sector de la poblacion.

Reconociendo esta realidad, la Asamblea Legislativa aprob6 en el afio 2013 la Ley
76-2013, creando asi la Oficina del Procurador de las Personas de Edad Avanzada del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico. Esta legislacion tenia el propdsito de establecer
un marco institucional especializado en la defensa y promocion de los derechos de las
personas de edad avanzada, asi como en la supervision de la implementacién de
politicas dirigidas a su bienestar. Como parte de esta estructura, se estableci6 el cargo
de Procurador de las Personas de Edad Avanzada, otorgédndole facultades y
responsabilidades dirigidas a asegurar que este sector de la poblaciéon cuente con la

proteccién y el apoyo necesarios por parte del gobierno y la sociedad.

Sin embargo, a pesar de la existencia de esta Oficina y su funcién esencial dentro del
marco gubernamental, el cargo de Procurador ha permanecido vacante por largos
periodos de tiempo. Esta situacion ha limitado la capacidad de la Oficina para ejecutar
sus funciones de manera 6ptima y ha impedido que las personas de edad avanzada
reciban la representacion y el respaldo que merecen en los foros gubernamentales y
administrativos. La falta de continuidad en el liderato de la Oficina ha afectado la
formulacion e implementacion de estrategias dirigidas a atender las necesidades

cambiantes de esta poblacién en crecimiento.

Ante esta realidad, es imperativo adoptar medidas que permitan garantizar que la
Oficina del Procurador de las Personas de Edad Avanzada cuente con un liderazgo
estable y cualificado. Para ello, esta legislacion propone enmendar el Articulo 6 de la
Ley 76-2013, con el fin de revisar los requisitos necesarios para ocupar el cargo de

Procurador de las Personas de Edad Avanzada. La enmienda propuesta busca



flexibilizar ciertos requisitos de cualificacion sin comprometer la calidad y el
profesionalismo de la persona que ocupe el puesto, de manera que se amplie la
posibilidad de identificar candidatos idéneos con la preparacion y experiencia

necesarias para liderar eficazmente la Oficina.

Actualmente, el marco legal establece requisitos estrictos que han resultado en
dificultades para identificar candidatos disponibles y dispuestos a asumir la posicién.
Con las enmiendas propuestas, se persigue que el cargo pueda ser ocupado por una
persona que posea experiencia en administracién publica, gestion gubernamental y
servicios dirigidos a la poblacion de edad avanzada. Ademds, se considera la
posibilidad de que el Procurador tenga estudios o un grado universitario a nivel
graduado en gerontologia, lo que permitira ampliar la base de candidatos cualificados,
sin que ello represente una merma en la capacidad profesional requerida para la

posicion.

El objetivo primordial de esta legislacion es garantizar la continuidad y efectividad
de la Oficina del Procurador de las Personas de Edad Avanzada, facilitando la
designacion de una persona competente que pueda asumir la responsabilidad de dirigir
la Oficina y de ejecutar con éxito las iniciativas disefiadas para mejorar la calidad de
vida de este sector de la poblacién. Un liderazgo fuerte y estable en esta Oficina resulta
indispensable para abordar de manera efectiva los multiples desafios que enfrentan las
personas de edad avanzada en Puerto Rico, tales como la pobreza, el acceso a servicios

de salud, la discriminacién por edad, el abuso y el abandono.

Es una responsabilidad del Estado velar por los derechos de sus ciudadanos en
todas las etapas de la vida, especialmente cuando se trata de sectores vulnerables que
requieren atencién y apoyo especializado. La Oficina del Procurador de las Personas de
Edad Avanzada tiene el potencial de ser un instrumento clave en la formulacién e
implementacién de politicas ptblicas que promuevan la dignidad, la inclusién y el

bienestar de las personas mayores. Sin embargo, para que esta Oficina pueda cumplir



con su misién de manera efectiva, es esencial que cuente con un liderazgo capacitado y

accesible.

Por tanto, mediante esta legislaciéon, se busca viabilizar el nombramiento de un
Procurador que pueda asumir su funcién con prontitud y que cuente con el respaldo
institucional necesario para fortalecer la Oficina y maximizar su impacto en la vida de
las personas de edad avanzada en Puerto Rico. Al atender este asunto de manera
proactiva, Puerto Rico podra avanzar en el desarrollo de un marco institucional robusto
y eficiente para la proteccion de su poblaciéon envejeciente, asegurando que cada

persona mayor tenga acceso a los servicios y derechos que le corresponden por ley.
DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
1 Seccion 1.- Se enmienda el Articulo 6 de la Ley 20-2017, segin enmendada,
2 conocida como “Ley del Procurador de las Personas de Edad Avanzada del Estado
3 Libre Asociado de Puerto Rico” para que lea como sigue:
4 “Articulo 6.- Creaciéon del Cargo de Procurador(a) de las Personas de Edad
5 Avanzada.
6 Se crea en cargo del Procurador(a) de las Personas de Edad Avanzada, quien serd
7 nombrado por el Gobernador(a) con el consejo y consentimiento del senado del
8 Estado libre asociado de Puerto Rico, por un término de diez (10) afios y hasta que su
9 sucesor o sucesora sea nombrado y torne posesion del cargo.
10 La remuneracion del cargo del Procurador(a) la fijara el Gobernador(a) tomando
11 en consideracion lo establecido para los Secretarios(as) de Departamentos Ejecutivos.
12 La persona designada deberda ser de reconocido conocimiento y capacidad

13 profesional, e independencia de criterio. En adicién, dicho cargo [solo] podra ser
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desempefiado por una persona que tenga conocimientos y/o experiencia en la
administracién publica, gestion gubernamental, servicios para las personas de edad
avanzada [y en adicidon,] 0 que haya cursado estudios y/o obtenido un grado
universitario a nivel graduado en gerontologia. Este podra acogerse a los beneficios
establecidos mediante la Ley Num. 447 de 15 de mayo de 1951, segtin enmendada,
que establece el Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno de Puerto Rico y
sus dependencias y entidades gubernamentales. Ademds, deberd haber estado
domiciliado en Puerto Rico por lo menos cinco (5) afios inmediatamente anteriores a
la fecha de su nombramiento.

Seccion 2.- Clausula de Separabilidad.

Si cualquier clausula, parrafo, subpérrafo, oracién, palabra, letra, articulo,
disposicién, seccién, subseccidn, titulo, capitulo, subcapitulo, acapite, o parte de esta
Ley fuera anulada o declarada inconstitucional, la resolucién, dictamen o sentencia a
tal efecto dictada no afectara, perjudicara, ni invalidara el remanente de esta Ley. El
efecto de dicha resolucién, dictamen o sentencia quedara limitado a la clausula,
parrafo, subparrafo, oracion, palabra, letra, articulo, disposicion, seccién, subseccion,
titulo, capitulo, subcapitulo, acapite, o parte de esta Ley que asi hubiere sido anulada
o declarada inconstitucional. Si la aplicacién a una persona o a una circunstancia de
cualquier clausula, parrafo, subparrafo, oracién, palabra, letra, articulo, disposicién,
seccion, subseccion, titulo, capitulo, subcapitulo, acapite, o parte de esta Ley fuera

invalidada o declarada inconstitucional, la resolucién, dictamen o sentencia a tal
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efecto dictada no afectard ni invalidara la aplicacion del remanente de esta Ley a
aquellas personas o circunstancias en que se pueda aplicar validamente. Es la
voluntad expresa e inequivoca de esta Asamblea Legislativa que los tribunales hagan
cumplir las disposiciones y la aplicacion de esta Ley en la mayor medida posible,
aunque se deje sin efecto, anule, invalide, perjudique o declare inconstitucional
alguna de sus partes, o, aunque se deje sin efecto, invalide, perjudique o declare
inconstitucional su aplicacién a alguna persona o circunstancia. La Asamblea
Legislativa hubiera aprobado esta Ley sin importar la determinacién de
separabilidad que el Tribunal pueda hacer.
Seccion 3.- Vigencia.

Esta Ley comenzard a regir inmediatamente después de su aprobacion.



