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RESOLUCIÓN CONJUNTA 
 
Para ordenar al Departamento del Trabajo y Recursos Humanos a establecer y mantener 

en su portal oficial de Internet una sección dirigida a los jóvenes trabajadores de 
Puerto Rico, accesible mediante un enlace visible desde la página principal; disponer 
que dicha sección centralice información relacionada con derechos laborales, 
empleo de menores, oportunidades de empleo, internados, programas de 
adiestramiento y capacitación, seguridad ocupacional y programas estatales y 
federales dirigidos a la juventud; autorizar al Departamento a coordinar con otras 
agencias, municipios, instituciones educativas y entidades públicas o privadas para 
el cumplimiento de esta Resolución Conjunta; disponer que su implantación se 
realice, en la medida posible, utilizando los recursos, personal e infraestructura 
tecnológica existentes; establecer un término para la creación de dicha sección; 
requerir la presentación de un informe de cumplimiento a la Asamblea Legislativa; 
y para otros fines relacionados. 

 
EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

La participación de la juventud en la formulación de política pública constituye un 

elemento indispensable de una democracia que aspire a responder adecuadamente a las 

necesidades de las nuevas generaciones. Escuchar a nuestros jóvenes requiere que el 

Gobierno transforme aquellas propuestas viables en acciones concretas capaces de 

mejorar su acceso a oportunidades, servicios e información. 
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Esta Resolución Conjunta surge precisamente del intercambio sostenido con 

jóvenes puertorriqueños durante Power in Youth 2026 – Las Ideas en Acción, iniciativa 

celebrada en agosto de 2026 por la Administración de Servicios de Salud Mental y Contra 

la Adicción (ASSMCA), como parte de los esfuerzos desarrollados en torno al Power in 

Youth Planning Summit. Durante este encuentro, cerca de un centenar de jóvenes de 

distintas partes de Puerto Rico tuvieron la oportunidad de dialogar, identificar 

necesidades, desarrollar propuestas y presentar alternativas dirigidas a atender los retos 

que enfrenta su generación. 

Uno de los planteamientos surgidos de ese intercambio fue la necesidad de 

facilitar el acceso de la juventud a información gubernamental relacionada con el empleo, 

los derechos laborales, la capacitación y las oportunidades de desarrollo profesional. La 

petición resulta particularmente pertinente ante una realidad en la cual distintos 

programas, servicios y recursos dirigidos a los jóvenes pueden encontrarse dispersos 

entre diversas páginas, dificultando que una persona joven pueda conocer, desde un solo 

lugar, las oportunidades que tiene disponibles. 

El valor de Power in Youth 2026 – Las Ideas en Acción radicó precisamente en 

proveer un espacio para que la juventud no fuese únicamente receptora de las decisiones 

gubernamentales, sino participante activa en la identificación de problemas y en la 

formulación de soluciones. Esta Asamblea Legislativa entiende que cuando una 

propuesta presentada por nuestros jóvenes es razonable, viable y puede implantarse 

utilizando estructuras gubernamentales existentes, corresponde procurar que esa 

participación produzca resultados concretos. La presente Resolución Conjunta constituye 

una respuesta directa a ese ejercicio de participación ciudadana juvenil. 

A nivel federal, el Departamento del Trabajo de los Estados Unidos ha reconocido 

la conveniencia de organizar información y servicios de acuerdo con las necesidades 

particulares de los jóvenes. Su portal electrónico mantiene recursos específicamente 

dirigidos a la juventud y a los trabajadores jóvenes, mediante los cuales se centraliza 
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información sobre derechos laborales, empleo, capacitación y programas de desarrollo 

de la fuerza laboral. 

Puerto Rico debe adoptar un mecanismo similar, ajustado a nuestra realidad y a 

los programas disponibles en nuestra jurisdicción. A esos fines, esta Resolución Conjunta 

ordena al Departamento del Trabajo y Recursos Humanos establecer y mantener en su 

portal oficial de Internet una sección especialmente dirigida a la juventud accesible 

mediante un enlace visible desde su página principal. Esta sección servirá como punto 

central de acceso a información relacionada con derechos laborales, empleo de menores, 

oportunidades de empleo, internados, capacitación, adiestramiento, seguridad 

ocupacional y programas estatales y federales disponibles para la juventud. 

De esta manera, la Asamblea Legislativa no solo atiende una necesidad de acceso 

a información pública, sino que da contenido concreto a un principio igualmente 

importante: las ideas de nuestros jóvenes deben encontrar vías reales para convertirse en 

acción gubernamental. Esta Resolución Conjunta recoge una propuesta nacida del 

diálogo con la juventud puertorriqueña y la transforma en una herramienta sencilla, 

práctica y permanente para acercarla a las oportunidades que ofrece el mundo del trabajo. 

RESUÉLVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Sección 1.- Se ordena al Departamento del Trabajo y Recursos Humanos a 1 

establecer y mantener en su portal oficial de Internet una sección dirigida a la juventud 2 

y a los jóvenes trabajadores de Puerto Rico. 3 

Dicha sección deberá estar accesible mediante un enlace visible desde la página 4 

principal del portal y centralizar información relacionada con derechos laborales, 5 

empleo de menores, oportunidades de empleo, internados, programas de 6 

adiestramiento y capacitación, seguridad ocupacional y programas estatales y 7 

federales dirigidos a la juventud. 8 
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Sección 2.- El Departamento del Trabajo y Recursos Humanos podrá tomar como 1 

referencia las herramientas y recursos dirigidos a jóvenes trabajadores que mantiene 2 

el Departamento del Trabajo de los Estados Unidos, adaptándolos a las leyes, 3 

programas y necesidades de Puerto Rico. 4 

Sección 3.- Para cumplir con esta Resolución Conjunta, el Departamento podrá 5 

coordinar con otras agencias, municipios, instituciones educativas y entidades 6 

públicas o privadas que administren programas relacionados con empleo, 7 

capacitación o desarrollo juvenil. 8 

Sección 4.- El Departamento deberá establecer la sección dispuesta en esta 9 

Resolución Conjunta dentro de un término de ciento veinte (120) días a partir de su 10 

vigencia y mantener actualizada la información allí publicada. La implantación de esta 11 

Resolución Conjunta se realizará, en la medida posible, utilizando los recursos, 12 

personal e infraestructura tecnológica existentes. 13 

Sección 5.- Dentro de los treinta (30) días siguientes al vencimiento del término 14 

establecido en la Sección 4, el Departamento rendirá un informe a las Secretarías del 15 

Senado de Puerto Rico y de la Cámara de Representantes certificando el cumplimiento 16 

de lo aquí dispuesto. 17 

Sección 6.- Si cualquier cláusula, párrafo, oración, palabra, sección o parte de esta 18 

Resolución Conjunta fuere declarada nula o inconstitucional, dicha determinación no 19 

afectará las restantes disposiciones. 20 

Sección 7.- Esta Resolución Conjunta comenzará a regir inmediatamente después 21 

de su aprobación. 22 


