
ORDEN ADMINISTRATIVANUM. 26- OJ

SEfrIORES Y SENIORAS SENADORES, DIRECTORES DE OFICINA,
FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS DEL

SENADO

ASUNTO: PARA ENMENDAR LOS ARTiCULOS IV Y VIII DEL REGLAMENTO

NUM.22, CONOCIDO COMO "REGLAMENTO PARA ADJUDICAR
EL PREMIO A LA EXCELENCIA EN EL SERVICIO PUBLICO"

ARTiCULO I.- AUTORIDAD Y BASE LEGAL

Esta Orden Administrativa se promulga en virtud de las facultades que me

confieren la Secci6n 9 del Articulo III de la Constituci6n de Puerto Rico, que autoriza a

cada c6mara legislativa a adoptar sus reglas de procedimiento y gobierno interno; la

Ley Nrim. 258 de 30 de julio de 1974, segtn enmendada, que dispone para la

promulgaci6n de normas generales respecto a la administraci6n de la Rama Legislativa

y sus dependencias, y la Secci6n 6.1 del Reglamento del Senado de Puerto Rico,

Resoluci6n del Senado Nrim. 255, segrin aprobada el 30 de junio de 2025.

ARTICULO II.- PROPoSITO Y ALCANCE

La presente Orden Administrativa se promulga a los fines de enmendar el

Reglamento Ntm. 22 del Senado de Puerto Rico, denominado "Reglamento para
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Adjudicar el Premio a la Excelencia en el Servicio Prlblico" para modificar el Premio a

concederse y la composici6n del Comit6 de Premiaci6n.

ARTiCULO ilI.- ENMIENDA

A. Se enmienda el Articulo IV, "Definici6n de T6rminos", del Reglamento Nrim. 22,

conocido como "Reglamento para Adjudicar el Premio a la Excelencia en el Servicio

Priblico", para que lea como sigue:

"Artlculo IV.- Definici6n de T6rminos

Para prop6sitos de este Reglamento, los siguientes t6rminos tendrdn el
significado que se expresa a continuaci6n:

-1. Premio- premio anual por excelencia en los servicios prestados al
Senado para ser otorgado todos los aflos en la Semana del Servidor
Pfblico al empleado o funcionario del Senado que le merezca Por sus

eficientes servicios, por la excelencia y lealtad en el cumplimiento de sus

deberes para este Cuerpo Legislativo. El premio consiste en un pago de

[mil (1,000)] tres mil (3,000) d6lares parn el candidato seleccionado y dos (2)

menciones honoifcas de mil (1,000) d6lares cadn una para empleados

sobresalientes, adem6s del correspondiente pergamino o placa de
reconocimiento.

2. Comit6 de Premiaci6n- comit6 designado por el Presidente del
Senado de Puerto Rico integado por tres (3) miembros[: el Director de la
Oficina de Auditoria Interna, Director de la Oficina de Recursos
Humanos y un miembro desigrrado por el Presidente del Senado],
quienes tendr6n Ia responsabilidad de adjudicar el premio."

B. Se enmienda el Articulo VIII, "Adjudicaci6n del Premio", del Reglamento Nfm.

22, conocido como "Reglamento para Adjudicar el Premio a la Excelencia en el

Servicio Rlblic o" , para que lea como sigue:

"Articulo VIII[d.- Adjudicaci6n del Premio

2

a....



d. La cuantia del premio es de [mil (1,000)] fres mil (3,000) d6lares y
dos (2) menciones lnnoifcas de mil (1,000) ddlares cada una, y lestarA
exentol estnrin exentas de todo tipo de descuento.

ARTICULO ry,- CLAUSULA DE SEPARABILIDAD

ART1CULO V.- VIGENCIA

Esta Orden Administrativa comenzar6 a regir inmediatamente despu6s de su

aprobaci6n. El original de esta Orden Administrativa deber6 ser radicado en la

Secretarla y copia distribuida a los legisladores y oficiales correspondientes.

EnSanJuan, Puerto Rico, lnoy l-L dejunio de2026.

THOMAS RIVERA SCHATZ
PRESIDENTE
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Si cualquier articulo, disposici6ry p6rrafo o parte de esta Orden Administrativa

se declarase nula o sin valor por una autoridad con jurisdicci6n para ello, dicha

determinaci6n no afectard, menoscabar6 o invalidard el resto de la misma.


