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AL HONORABLE SENADO DE PUERTO RICO:  

La Ley 60-2019, conocida como el "Código de Incentivos de Puerto Rico", establece en 

su Capítulo 2 un régimen de incentivos contributivos para individuos que se trasladen 

a Puerto Rico y que ejerzan una profesión u oficio de difícil reclutamiento en la Isla. 

Este decreto, comúnmente conocido como el decreto de "Profesional de Difícil 

Reclutamiento", fue diseñado para atraer y retener capital humano cuyo talento 

especializado es indispensable para las operaciones de un Negocio Exento, y así 

fortalecer la economía local y la prestación de servicios esenciales. 

     La Oficina de Incentivos para Negocios en Puerto Rico (Oficina de Incentivos), 

adscrita al Departamento de Desarrollo Económico y Comercio (DDEC), es el ente 

responsable de procesar las solicitudes, evaluar la elegibilidad de los solicitantes y 

expedir los decretos correspondientes al amparo de la Ley 60-2019. En el ejercicio de 

esa función administrativa, la Oficina requiere a los solicitantes la presentación de una 

serie de documentos e información como parte del proceso de solicitud. 

     Sin embargo, nuestra oficina ha recibido señalamientos de ciudadanos y 

profesionales que han indicado que la Oficina de Incentivos les ha requerido 

documentos e información adicional que no están contemplada expresamente en la 

Ley 60-2019 ni en sus reglamentos. De ser cierto, esta práctica podría generar 



incertidumbre jurídica, crear barreras innecesarias para el acceso a los incentivos que 

la propia Asamblea Legislativa dispuso en ley, y puede estar siendo utilizada de 

manera discrecional y sin base legal adecuada. Asimismo, ello podría contravenir la 

política pública de accesibilidad a los programas, contenida expresamente en la 

Exposición de Motivos y Carta de Derechos de la Ley 60-2019. El Senado de Puerto 

Rico tiene el deber constitucional de fiscalizar que las agencias ejecutivas apliquen la 

ley conforme a su texto y propósito legislativo. 

INFORMACIÓN SOLICITADA: 

     Por todo lo antes expuesto, y en virtud de las facultades conferidas por el 

Reglamento del Senado de Puerto Rico, se solicita respetuosamente que, a través de 

la Secretaría de este Alto Cuerpo, se requiera al Director de la Oficina de Incentivos 

que someta la información solicitada, incluyendo, pero sin limitarse a: 

1. Lista completa de documentos requeridos: Detalle de todos los documentos e 

información que la Oficina de Incentivos requiere actualmente a los solicitantes 

de decretos de Profesional de Difícil Reclutamiento al amparo de la Ley 60-2019, 

indicando para cada requisito: 

• Descripción del documento o información requerida 

• Disposición específica de la Ley 60-2019 o de su reglamentación que 

sirve de base legal para dicho requisito 

• Si el requisito fue establecido por reglamento, circular administrativa, 

instrucción interna u otro instrumento, con copia del mismo 

2. Base legal para requisitos adicionales: Identificación de cualquier documento, 

información o requisito que la Oficina solicite a los peticionarios y que no esté 

expresamente contemplado en el texto de la Ley 60-2019 ni en su 

reglamentación aprobada, con indicación de: 



• El fundamento jurídico específico invocado para justificar cada 

requisito adicional 

• Si dichos requisitos han sido objeto de algún proceso de reglamentación 

formal conforme a la Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme 

(LPAU) 

• La fecha a partir de la cual se comenzaron a exigir dichos requisitos 

adicionales 

• Para cada documento, información o requisito adicional solicitado, la 

cantidad de solicitudes de decretos bajo el programa de Profesional de 

Difícil Reclutamiento en las que dicho requerimiento ha sido exigido 

por la Oficina de Incentivos. 

3. Reglamentación vigente: Copia de todo reglamento, circular, guía 

administrativa, memorando o instrucción interna emitidos por la Oficina de 

Incentivos que regule el proceso de solicitud, evaluación y expedición de 

decretos de Profesional de Difícil Reclutamiento bajo la Ley 60-2019. 

4. Estadísticas de procesamiento: Datos sobre el volumen y gestión de solicitudes 

de decretos de Profesionales de Difícil Reclutamiento desde el 1 de enero de 

2021 hasta el presente, desglosados por año, incluyendo: 

• Número de solicitudes recibidas 

• Número de decretos aprobados 

• Número de solicitudes denegadas, con indicación de las razones más 

frecuentes de denegación 

• Tiempo promedio de procesamiento desde la radicación de la solicitud 

hasta la expedición o denegación del decreto 

Esta petición se realiza conforme a lo dispuesto en la Regla 18.2 del Reglamento del 

Senado de Puerto Rico (R. del S. 255). Se concede al Director de la Oficina de Incentivos 



un término de cinco (5) días calendario, contados a partir de la notificación de esta 

petición, para remitir a la Secretaría del Senado la información solicitada. 

Respetuosamente sometido, 

Carmelo Ríos Santiago 

Vicepresidente, Senado de Puerto Rico 

Senado de Puerto Rico 


