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A la una de la tarde (1:00 p.m.), de este dia, lunes, 21 de mayo de 2007, el Senado reanuda sus
trabajos bajo la Presidencia del sefior Orlando Parga Figueroa, Vicepresidente.

ASISTENCIA

Senadores:

Modesto Agosto Alicea, Roberto A. Arango Vinent, Luz Z. Arce Ferrer, Eudaldo Bdez Galib,
Norma Burgos Andujar, José Luis Dalmau Santiago, Jorge A. de Castro Font, Carlos A. Diaz Sdnchez,
Antonio J. Fas Alzamora, José Garriga Picd, Sila M. Gonzélez Calderdn, José E. Gonzdlez Veldzquez,
Juan E. Herndndez Mayoral, Héctor Martinez Maldonado, Kenneth D. McClintock Herndndez, Luis D.
Muiiiz Cortés, Margarita Nolasco Santiago, Migdalia Padilla Alvelo, Carlos A. Pagidn Gonzdlez, Bruno A.
Ramos Olivera, Carmelo J. Rios Santiago, Pedro J. Rossell6 Gonzdlez, Maria de Lourdes Santiago
Negron, Lornna J. Soto Villanueva, Jorge 1. Sudrez Ciceres, Cirilo Tirado Rivera y Orlando Parga
Figueroa, Vicepresidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Se reanudan los trabajos del Senado de Puerto Rico.
SR. DE CASTRO FONT: Seior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Para comenzar con el Orden de los Asuntos.

SR. VICEPRESIDENTE: Adelante.

INVOCACION

El Reverendo Nelson Gutiérrez y el Didcono Carlos Morales, miembros del Cuerpo de Capellanes
del Senado de Puerto Rico, proceden con la Invocacidn.

REVERENDO GUTIERREZ: Comenzamos, en la tarde de hoy, esta sesidon, leyendo algunos
versos del Salmo 67, y leemos en el nombre del Padre, del Hijo y del Espiritu Santo. Amén.

“Dios tenga misericordia de nosotros, y nos bendiga; haga resplandecer su rostro sobre nosotros;
para que sea conocido en la tierra tu camino, en todas las naciones tu salvacién. Te alaben los pueblos,
joh, Dios!, todos los pueblos te alaben. Alégrense y gocense las naciones, porque juzgards los pueblos con
equidad y pastoreards las naciones en la tierra. Te alaben los pueblos, joh, Dios!, todos los pueblos te
alaben. La tierra dara su fruto; nos bendecird Dios, el Dios nuestro. Bendigamos a Dios, témanlo todos los
términos de la tierra. Amén.

29438



Lunes, 21 de mayo de 2007 Nim. 30

DIACONO MORALES: Sefior Dios, en estos dias en que nos acordamos de la Ascension de
nuestro Sefior Jesucristo, verdadero Dios y verdadero hombre para nosotros, que camina con nosotros, te
damos gracias, Sefior, porque gracias a esa fuerza del Espiritu Santo nos inspiras a nosotros, hombres y
mujeres de bien, a servir.

Te damos gracias, Sefor, porque te haces presente con tu Santo Espiritu, sobre este Senado de
Puerto Rico. Para que Tu, Sefior, inspires a estos hombres y mujeres, legisladores y legisladoras en el
desempefio de su funcién, en el servicio a nuestra comunidad y a nuestro pueblo.

Te damos gracias, Sefior. Te pedimos que bendigas a los Presidentes de las Delegaciones, al sefior
Presidente y a los que, de una manera u otra, colaboran y trabajan hacia el ejercicio de lo que se
desempefia entre nosotros, que estd, sobre todo, en el dia de hoy, en el Orden de los Asuntos del dia. Que
al final de la jornada, Sefor, podamos tener la satisfaccion del deber cumplido. Todo esto te lo pedimos en
el dulce nombre de Jesucristo, nuestro Sefior. Amén.

APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR

SR. DE CASTRO FONT: Senor Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Solicitamos que pase para un turno posterior.

(Pasa a un turno posterior la aprobacién del Acta del jueves, 17 de mayo de 2007).
SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objecién? No habiendo objecién, asi se dispone.
SR. DE CASTRO FONT: Senor Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Para un receso.

SR. VICEPRESIDENTE: No habiendo objecién, receso en Sala.

RECESO

Ocupa la Presidencia del sefior Kenneth D. McClintock Herndndez.

SR. PRESIDENTE: Se reanudan los trabajos del Senado de Puerto Rico.

Senador de Castro Font.

SR. DE CASTRO FONT: Senor Presidente, para continuar con el Orden de los Asuntos del
Senado.

SR. PRESIDENTE: Adelante.

PETICIONES DE TURNOS INICIALES AL PRESIDENTE
(Los siguientes Senadores solicitan al sefior Presidente un Turno Inicial: el sefior Sudrez Ciceres; la
sefiora Gonzdlez Calderdn; los sefiores Parga Figueroa, Difaz Sdnchez, McClintock Herndndez y de Castro

Font).

SR. DE CASTRO FONT: Sefor Presidente.
SR. PRESIDENTE: Adelante.
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SR. DE CASTRO FONT: Antes de los turnos, solicitamos se excuse a la Comisién de Hacienda,
quien se encuentra reunida en los asuntos del Presupuesto del pais, mientras dure esta sesion, a la Votacion
Final.

SR. PRESIDENTE: ;Hay objecion? No habiendo objecion, asi se dispone, pero habremos de
avisarle cuando vaya a haber la Votacion Final, para que recesen los trabajos y suban a la Votacion Final.

Senador Jorge Sudrez. Adelante.

SR. SUAREZ CACERES: Seior Presidente y compaiieros del Senado, cojo este Turno Inicial para
recalcar la importancia de los problemas que aquejan, principalmente, a mi Distrito Senatorial de Humacao.
Problemas que junto a mi compaiiero José Luis Dalmau, Senador por dicho Distrito, atendemos diariamente
en las visitas que hacemos a nuestra regiéon y vemos la situacion particular que hay de vivienda, que hay de
necesidad de empleo, las cuales estamos trabajando directamente. Y este Senado tiene varias medidas para
trabajar la situacion de vivienda que tiene nuestro Distrito. Y aparte de trabajar la situacién de vivienda de
nuestro Distrito, de todo Puerto Rico, porque lo que buscamos con este tipo de medida es tratar de
preservar, que se sepa realmente cudl es la importancia de tener un titulo de propiedad en las manos. De
saber la importancia que tiene el valor de tener un terreno y una residencia, y eso ocurre en muchos lugares
en Puerto Rico donde existen parcelas.

Medidas donde podemos atender, donde podemos atender la necesidad de aquellos lugares donde
estdn baldios, que lamentablemente poseen un titulo de propiedad y estin en total abandono. ;Coémo
podemos revertir eso al Estado para hacerle justicia a las personas que esperan por un terreno y hacer su
residencia? Medidas de esa indole esperan por contestacion, lamentablemente, del Departamento de la
Vivienda, para hacerle justicia a los necesitados de Puerto Rico, y en nuestro Distrito Senatorial de
Humacao mads aun.

Sefior Presidente, también en algunos momentos Puerto Rico se enfrenta a situaciones dificiles,
donde la falta de democracia hace que nos dividamos como hermanos puertorriqueiios. Y es lamentable ver
cémo diferentes politicos se tienen que ir alejando de las posiciones que ocupan, precisamente por eso. Se
anuncid, como hoy, nuestro compafiero senador Eudaldo Bdez Galib, va a echar hacia un lado la carrera
politica para retirarse, después de estar catorce afios en este Senado dando el mdximo; y de igual manera, la
sorpresiva salida de Su Sefioria, la cual realmente lamentamos profundamente.

Pero mas que eso, el que este Senado tenga que atender las prioridades de nuestro Puerto Rico, y
dejar un poco estas luchas internas que nos agobian tanto, sefior Presidente. Asi que, medidas estdn
presentadas en cada una de la Comisiones, por diferentes legisladores que realmente estin atendiendo lo
que Puerto Rico espera de nosotros. Y le recalco que el pais nos estd mirando y nos estd escuchando. Que
espera mucho mds de nosotros, que meramente las guerras internas de los diferentes partidos, espera
legislacion seria para atender las situaciones de nuestro pais. Asi que, en manos nuestras estd y el pafs nos
sigue vigilando.

Son mis palabras, sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Muchas gracias, senador Jorge Sudrez.

Senadora Gonzdlez Calder6n.

SRA. GONZALEZ CALDERON: Senor Presidente, quiero tomar este Turno Inicial en una nota
positiva. En el dia de hoy, el Senado de Puerto Rico le rindi6 homenaje al equipo ganador de Las
Valencianas del Municipio de Juncos, y a su dirigente, la sefiorita Xiomara Mulero.

Lo importante, no solamente es que el equipo Las Valencianas ganara y triunfara en la Liga de
Voleibol Femenino, sino el hecho de que siendo Xiomara, el afio pasado, Capitana del equipo de Las
Criollas de Caguas, este afio, en su primer aflo como Dirigente de un equipo de voleibol, se ha convertido
en la primera mujer en ganar, y llevar un equipo, y ganar un campeonato en la Liga de Voleibol Femenino.
Me parece que con este ejemplo que ha dado Xiomara, una vez mds, las mujeres demuestran, en campos
que tradicionalmente no necesariamente es asociado con mujeres, que una mujer puede hacer igual o mejor
trabajo.
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Quiero por este medio, una vez mads, volver a felicitar, no solamente a Las Valencianas, a su
Alcalde de Juncos, el sefior “Papo” Alejandro, que sé que estd muy orgulloso de su equipo, pero también,
a su dirigente, que ha demostrado que en su primer afio pudo llevar a ese equipo a un triunfo. Y esperamos
que con esto, mujeres continden insertindose en campos y en sectores que tradicionalmente no se asocian
con su género.

Muchas gracias, sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Muchas gracias, senadora Gonzélez Calderén.

Le corresponde el turno al senador Parga Figueroa.

SR. VICEPRESIDENTE: Seifior Presidente y compaiieros del Senado, la estadistica nos informa
que el litro de gasolina, en Puerto Rico, estd superando ya los ochenta centavos, y que la proyeccion del
mercado internacional del petréleo y de su derivado, la gasolina, es alcista. Lo que significa que no podria
extrafiarse que dentro de las préximas semanas, los puertorriquefios estemos pagando sobre noventa
centavos por litro de gasolina; y Dios no lo quiera, que esa proyeccion pueda llegar histéricamente al ddlar,
por litro de gasolina.

Y eso, en lo que se refiere a un asunto que por mas que tratemos localmente de controlarlo, estd
basicamente en manos de grandes empresas multinacionales, multimillonarias, y de gobiernos extranjeros
que dictan el precio del petréleo en el mundo entero. Al mismo tiempo, en Puerto Rico acabamos de
implantar una llamada “Reforma Contributiva”, que establecié un impuesto sobre la venta, lo que hoy se
conoce en inglés como el “sales tax” y en espafiol como el “IVU.”

Y a pesar de todos los prondsticos que hicieron los economistas del pafs, y que hicieron los
polit6logos, y que hicieron los que se dedican a estrategias alarmistas, para meterle miedo a nuestro pueblo.
A pesar de todo eso, establecido el nuevo esquema contributivo basado en el “sales tax” o en el “IVU”, el
consumidor puertorriquefio ha seguido consumiendo. Con algunas fluctuaciones en fechas particulares,
pero consumiendo. Y al mismo tiempo, aumentdndose la deuda de la familia y del consumidor
puertorriquefio, porque ha seguido consumiendo, sufragando lo que no tiene en el bolsillo, con el dinero
plastico en su cartera.

Y uno ha visto histéricamente, década por década, como esa tendencia consumerista en Puerto Rico
ha ido constantemente en aumento. Y cOmo, gobierno tras gobierno, se ha hecho de la vista larga y aquf
no se ha hecho nunca un esfuerzo serio para educar a los consumidores puertorriquefios, para darles a los
consumidores de este pais las herramientas para que puedan utilizar sus recursos con sabiduria y con
prudencia. El resultado es una economia en caos, una economia que depende en un porcentaje altisimo en
el crédito y en el endeudamiento.

Aqui aprobamos, a cada rato, Resoluciones o Proyectos de Ley, algunos de los cuales se convierten
en ley del pais, cuando el Gobernador los firma, ordendndole, instruyéndole al Departamento de Educacion
para que establezca un curriculo sobre ésta y otra materia. Y el Secretario de Educacion recibe esas
comunicaciones de Fortaleza o de la Asamblea Legislativa, y se echa a reir. Sea quien sea, del partido o
del gobierno que sea, se echa a refr. Y aqui estuvo el ltimo Secretario de turno, estuvo ahi, y le contestd
a este Senador que él no podfa cumplir con la Ley Organica del Departamento de Educacién. Ni siquiera
con la Ley Orgdnica, ;Qué va a cumplir entonces con las leyes, o las Resoluciones, o los mandatos que de
vez en cuando se les ocurre a algin legislador para decirle al Departamento de Educacién que tiene que
hacer esto o lo otro?

Existi6, en el curriculo de ensefianza de Puerto Rico, por largo tiempo, una clase, un curso de
Economia Doméstica. Mi madre fue maestra de Economia Doméstica. Y contrario a lo que pueda
pensarse, no era para ensefiar a hacer bizcochos, sino para ensefiar a manejar la economia del hogar. Y
salia de esa escuela publica un estudiante preparado, con herramientas de conocimiento y de capacitacion
para manejar las finanzas bdsicas de su hogar, por mds pobre que fuera la economia de ese hogar. Sabia
como sacarle el maximo provecho a lo que compraba, porque lo aprendié en la escuela, porque se le
inculcé en la escuela, en sus primeros afios de formacién intelectual. Ahora mismo, eso no existe en el
sistema de educacidn publica en Puerto Rico.
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Ahora mismo, no existe en ninguna fase del Gobierno de Puerto Rico nada que esté dirigido a
orientar a los consumidores. Y yo quiero aprovechar este Turno, sefior Presidente, para informarle a los
compaiieros Senadores y al Pueblo de Puerto Rico, que vamos a buscar formas y maneras de nosotros aqui
llenar ese vacio. No decirle al Secretario de Educacion, jay, bendito!, mire que tiene que hacer este nuevo
curriculo. No, lo vamos a hacer aqui en el Senado. Aqui visitan, todos los dias, estudiantes que vienen a
dar recorridos por El Capitolio, a conocer la historia de su pais. Y vamos a instituir, la Comisién de
Asuntos Federales y del Consumidor, a instituir, dentro de esos recorridos, y esas conferencias, y esas
charlas que se les ofrecen a los estudiantes que visitan al Capitolio, un programa de orientacién, de
educacion, de formacién hacia el consumerismo para, de alguna manera modesta, contribuir a crear una
conciencia mas alerta, mds preparada, mejor orientada, para que pueda esa nueva generacion
puertorriquefia prepararse para utilizar mejor sus recursos economicos.

SR. PRESIDENTE: Muchas gracias, sefior Vicepresidente.

Compatfiero Carlos Diaz Sanchez.

SR. DIAZ SANCHEZ: Muchas gracias, sefior Presidente. Buenas tardes a usted y a los
compaiieros Senadores. En estos difas, hemos estado hablando de algunos temas sumamente interesantes de
la politica local. Especificamente, tres de ellos me envuelven a mi en la discusién. Yo voy a hablar y
tocar algunos de ellos en este Turno Inicial.

El primero, sefior Presidente, es el tema de la Ley Electoral. EI financiamiento de las campafias
electorales. El segundo, sefior Presidente, ha sido -y creo que con éste es el que voy a comenzar-, ha sido
la carta que ha enviado el Partido Popular, la Delegacion del Partido Popular al sefior Presidente sobre unas
expresiones que sacaron de contexto, de este servidor. Y la otra, obviamente, lo que ha ocurrido en el
Partido Nuevo Progresista.

Al Partido Popular, la Delegacion del Partido Popular en el Senado, quiero decirle, que la proxima
ocasion puede llamarme y verificar si las expresiones que puso por escrito un periddico del pais, eran
correctas. Se sacaron de contexto cuando hablamos del ambiente y del desarrollo econdmico. Dije que yo
no soy un politico ambientalista, o un politico que utiliza el tema del ambiente para adelantar sus ideales.
Entiéndase un “Tito Kayak”, sefior Presidente. “Tito Kayak”, que utiliza, al igual que algunos otros, el
tema del ambiente para hablar de independencia, para adelantar causas independentistas. Y obviamente,
€S0 es un mecanismo que yo no voy a utilizar, porque no lo reconozco como un ambientalista serio. Y si
dije también, sefior Presidente, que, y me reitero, que estoy deseoso de utilizar, de poner, de utilizar la
Comision como mecanismo para poner los dos temas a trabajar.

Que no se imponga o se trate de imponer la agenda de los ambientalistas sobre la de los
desarrolladores, o la de los desarrolladores sobre la de los ambientalistas. Eso es sencillo, sefor
Presidente. Pero obviamente, la preocupacién mayor del Pueblo de Puerto Rico es el tema del desarrollo
econémico del pais ;Por qué? Porque la economia estd mal. Y basado en eso, sefior Presidente, no basado
en otras consideraciones, he dicho que no soy un politico que utiliza el tema del ambiente para adelantar sus
causas o ideales. Pero alld el Partido Popular, rdpido envi6 una carta, o dos o tres Senadores, que estdn
frustrados de haber perdido esa Comision en el pasado.

Mire, el tema que ustedes estan tratando de involucrar, que no tiene nada que ver aqui, ni siquiera
estd en esa Comision. Mire, sefior Presidente, si saben tanto de lo que estin hablando que el tema, la
medida que ellos estdn hablando estd en la Comisiéon de Comercio, no estd en la de Recursos Naturales y
Agricultura. Asf que por eso es que ahora podemos entender por qué el pais estd como estd, porque el
Partido Popular desenfoca todo y malinterpreta, o no hace las investigaciones que tiene que hacer.

Segunda posiciéon. Quiero agradecerle a la compaiiera Jennifer Gonzdlez, por haber aceptado las
enmiendas que le pedimos que incluyera en la medida del Senado, el Proyecto del Senado de este servidor,
el Proyecto del Senado 1234, que elimina el fondo de campafia, el pareo, el financiamiento de las
campaias. Y escuchamos a un Gobernador ahora hablar de que, jay, ay!, ahora le van a dar espacio a los
inversionistas. Mire, sefior Gobernador, sefior Gobernador, usted es la persona que ha utilizado a los
inversionistas de campafia para su lucro personal. Treinta mil dolares de Richard Machado para su
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bolsillo. Treinta mil ddlares del sector privado para la compra de sus trajes. Y ahora usted quiere hablar
aqui de la pulcritud, de como se deben levantar los fondos de campaiia, sefior Gobernador. Usted no tiene
estatura moral para hablar de eso. Firme la medida.

Usted dice que escucha al pueblo, escuche al pueblo, escuche al pueblo, y preguntele al pueblo si
prefiere que los partidos politicos tengan treinta y cinco, entre treinta a treinta y cinco millones de délares
para gastar en anuncios de campafia, o prefieren que se les den los servicios. Yo le voy a contestar sefior
Gobernador, porque yo si escucho al pueblo y estoy en contacto con el pueblo. EI pueblo le va a decir que
no, que los ponga en servicios como se puso, para el Centro Médico, para compra de ambulancias, para
todas esas situaciones, sefior Presidente y compaiieros de Senado.

El Gobernador estd desenfocado. Por eso tiene la economia como la tiene. Estd en desastre, porque
no sabe poner las prioridades. Asi que le agradecemos a la compafiera Jennifer Gonzdlez, a los
compaiieros Representantes, que ahora hay cinco que estdin amenazando. Mire, yo les digo a esos cinco
Representantes, no les tiemble el pulso, no les tiemble el pulso, a mi no me temblé. Y de verdad, si
ustedes dicen que escuchan al pueblo, escuchen al pueblo. Y vamos a ver dénde se van a ubicar esos cinco
Representantes, si tienen que pasar por encima del veto del Gobernador. Pero antes de llegar alld, tiene
que volver a esta Legislatura, al Senado. Y la pregunta es, ;Cudntos aqui, cudntos aqui del Partido Popular
van a escuchar al pueblo, sefior Presidente, compafieros del Senado? Cudntos van a escuchar al pueblo aqui
y van a decir, vamos a coger esos treinta, treinta y cinco millones de dolares, vamos a ponerlos al pueblo,
y que el partido que quiera gastar dinero en sus campaiias, que lo levante?

Y esa retdrica del Gobernador decir, que ahora se van a liberar chavos de los sectores econdmicos
privados, se elimina con mayor fiscalizacion. Al Gobernador, que ponga los auditores electorales que
ustedes, el Partido Popular, eliminaron cuando en el 2003 hicieron las enmiendas, auditores electorales.
Pongan todas las restricciones, pongan toda la fiscalizacidon que se necesita, sefior Presidente.

Y para redondear, que se ha acabado mi tiempo, sefior Presidente, que pongan claramente a quien
le van a responder, al Pueblo de Puerto Rico o a los partidos politicos. Ya se acabé el tiempo de que el
pueblo siga cumpliéndole al Gobierno. Creo que es hora de que el Gobierno le cumpla al pueblo.

Muchas gracias.

SR. PRESIDENTE: Muchas gracias, compaiiero Carlos Diaz.

Senador de Castro Font.

SR. DE CASTRO FONT: Sefior Presidente, solamente quisiera abonar a la expresion del
compaiiero Diaz Sdnchez, en torno al Proyecto de la Cdmara 2105, que el compafiero ha traido a colaciéon
sobre el Corredor Ecoldgico del Noreste. Y los ataques de los ambientalistas, radicales independentistas y
separatistas por lo regular, no nos preocupan en ninguna medida que hayamos recibido en las ultimas
semanas, desde que en la pasada sesion me llegara un descargue para aprobar dicha medida.
Automdticamente, la aguanté y conversé con el compaiiero Presidente de la Comisién, que se hizo eco de
esta situacion.

Aqui nosotros creemos en proteger el ambiente, ayudar al ecoturismo, mejorar la situacion
puertorriquefia de las dreas verdes de este pafs. Pero no vamos a parar el desarrollo ordenado, cumpliendo
con las leyes de Puerto Rico y los Estados Unidos, de lo que entendemos que es el pueblo de Luquillo y de
Fajardo.

Este Proyecto y estos ambientalistas han estado trayendo a colaciéon muchas mentiras ante el Pueblo
de Puerto Rico, en torno a la situacién de los desarrollos de esas dreas. Tanto es asi que uno de ellos decfa
que se iban a hacer y que tres mil casas, en el proyecto de Dos Mares, y otro decfa que se iban a hacer casi
cuatro mil mds en la otra area que es colindante al Conquistador de Puerto Rico, en el Municipio de
Fajardo. Mire, en el drea de Fajardo, las personas que quieren desarrollar y que estin luchando esos
permisos y esas ayudas, que han conseguido todo excepto que le falta una parte que estd ante la
consideracion de los tribunales, han protegido el ecoturismo, estan protegiendo y creando en ese desarrollo
un Corredor del Noreste.
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Me decia, en una de las visitas que yo atendi a los ambientalistas del Sierra Club, me decia la dama
y el sefior que la acompaia, que iban a tumbar todos los drboles de un predio de terreno de mds de
setecientas cuerdas, en el drea colindante... Yo le dije, justed ha estado ahi? Si, yo he estado ahi muchas
veces, ahi -me dijo-, y yo he estado también en helicoptero. Estuve la semana pasada, que suelo pasar por
ahi para practicar, y le decfa, ahi no hay un arbol en el drea que usted dice verde que hay arboles. Hay un
predio de bosque donde hay una colina, que estarfa el hotel que serfa pro ambiente; y estd a mds de
trescientos metros de la orilla de la playa, mas atrds que el propio Hotel Westin de Rio Mar, sefiores
compafieros legisladores. ¢Para qué?, para ir con las normas ambientales de los Estados Unidos y de
Puerto Rico.

Y no hay ningin momento de que se cree quede un superdesarrollo para llenar de cemento toda esa
area. Nefasto y mentira, y mentiroso el que lo diga, para atacarnos a nosotros. Y eso incluye al Secretario
de Recursos Naturales también, por estar diciendo mentiras en la prensa del pais y estar atacando al Senado
de Puerto Rico, porque hemos aguantado ese Proyecto. A mi ningin Secretario de Recursos Naturales, que
se crea que es “Buffalo Hill” o “Wild Bill Hickok™, o el que sea, se va a creer que viene aqui a proteger
mds el ambiente que nosotros. Y si él no sabe, que lea las ultimas enmiendas a la Ley de Bosques de
Puerto Rico, que en los dltimos veinte afios todas son mias.

El que tale un drbol en Puerto Rico tiene una pena mayor, gracias a legislaciéon que yo he radicado
en Puerto Rico. Esa es la realidad. EIl que quiera hacer un nuevo desarrollo en Puerto Rico y tumba
ciertos drboles, tiene que pedir permiso en ese nuevo Reglamento 25 y tiene unas penalidades, enmiendas a
las leyes, de este legislador, cuando era Representante a la Cdmara. Y la compaifiera Burgos hizo el
Reglamento 25. Asf que no puede estar diciendo ni dictando las pautas a nosotros aquf, en el Senado de
Puerto Rico, el Secretario de Recursos Naturales, que se quiere ahora pretender que es el pro ambiente y
va a proteger que no se ponga una sola loseta mds o se tire un cemento mds en Puerto Rico.

Y yo le decia los otros dias a la compaiiera independentista, cuando atacaba la posicién de nosotros,
que lo que querfa era que volviéramos a los arahuacos y a los taimos, y que estaban entrando los espaiioles,
pero estamos en el 2007. Y lo que se vaya a hacer para echar para adelante el desarrollo de Puerto Rico y
mejorar el turismo, y que vengan mds turistas a Puerto Rico para mejorar la economia de los
puertorriquefios y desarrollarla, lo vamos a hacer ordenadamente; con el ambiente, protegiendo las dreas
verdes de Puerto Rico, y que todo desarrollo hotelero que se haga en este pais, como ha dicho el
compaiiero Diaz Sdnchez, tenga que tener una proteccién y unas salvaguardas en la Ley y a la proteccion.
Y eso es lo que se estd haciendo.

En ese litoral, me decia él, que se iban a paralizar el acceso a las playas, compafiero Parga,
Vicepresidente, y yo decfa, joye, caramba!, ;justed ha visitado esa playa algin dia? Me dice si, todo el
tiempo; y yo, pues, no ha ido porque ahi no va nadie. ;De qué usted habla?, si desde la franja de La Pared
en Luquillo, hasta la casa del Gobernador, no camina nadie. Y esa es la realidad, porque hay miles de
tierras ahf que han estado aguantidndose a la situacion del desarrollo. Pues el desarrollo ha llegado ahora,
pero con proteccion ambiental, turfstica y econdmica para los puertorriquefios, y mejorar al Municipio de
Fajardo y mejorar al Municipio de Luquillo. Qué casualidad que son penepés, y el Secretario de Recursos
Naturales quiere impedir el desarrollo econdémico de esos pueblos.

No voy a entrar en cuestiones chabacanas de esta gente del Sierra Club y de los ambientalistas
supuestos, disfrazados de ambientalistas, pero separatistas, y del Secretario de Recursos Naturales. Pero
no voy a permitir los ataques del Secretario, nosotros vamos a hacer lo que tengamos que hacer y vamos a
proteger las dreas verdes, pero vamos a echar para adelante el desarrollo econémico de Puerto Rico como
quiso decir el compafiero Diaz Sanchez.

Muchas gracias, sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Muchas gracias, senador de Castro.

Que se continde con el Orden de los Asuntos.
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INFORMES DE COMISIONES PERMANENTES, ESPECIALES Y CONJUNTAS

La Secretarfa da cuenta de los siguientes Informes de Comisiones Permanentes, Especiales y
Conjuntas:

De la Comisién de Hacienda, tres informes, proponiendo la aprobacion de las R. C. de la C. 1948;
1959 y 1985, con enmiendas, segun los entirillados electrénicos que se acompanan.

De la Comision de Hacienda, tres informes, proponiendo la aprobacion de las R. C. de la C. 1809;
1810 y 2003, sin enmiendas.

De la Comisién de Salud, Bienestar Social y Asuntos de la Mujer, un informe, proponiendo que sea
confirmado por el Senado el nombramiento de la sefiora Elsie Méndez Castro, para miembro de la Junta
Examinadora de Enfermeras y Enfermeros, por un término de tres (3) afos.

De la Comisién de Salud, Bienestar Social y Asuntos de la Mujer, un informe, proponiendo la
aprobacion del Sustitutivo de la Cdmara al P. del S. 925, sin enmiendas.

De la Comisién de Salud, Bienestar Social y Asuntos de la Mujer, dos informes finales, sobre la
investigacion requerida en torno a las R. del S. 32y 1173.

De las Comisiones de Salud, Bienestar Social y Asuntos de la Mujer y de Gobierno y Asuntos
Laborales, un informe final conjunto, sobre la investigacién requerida en torno a la R. del S. 1397.

De las Comisiones de Salud, Bienestar Social y Asuntos de la Mujer y de lo Juridico, Asuntos
Municipales y Financieros, un informe conjunto, proponiendo la aprobacion del P. del S. 1567, con
enmiendas, seguin el entirillado electrénico que se acompaiia.

De las Comisiones de Salud, Bienestar Social y Asuntos de la Mujer y de Educacién, Juventud,
Cultura y Deportes, un informe conjunto, proponiendo la aprobacién del P. del S. 1639, con enmiendas,
segun el entirillado electrénico que se acompaiia.

De la Comisién de Comercio, Turismo, Urbanismo e Infraestructura, un informe, proponiendo la
aprobacion del P. del S. 1425, sin enmiendas.

Del Comité de Conferencia designado para intervenir en las discrepancias surgidas en torno al P.
de la C. 3239, un informe, proponiendo que dicho proyecto de ley sea aprobado con enmiendas, tomando
como base el texto enrolado, segtn el entirillado electrénico que se acompaiia.

Es llamado a presidir y ocupa la Presidencia, el sefior Orlando Parga Figueroa, Vicepresidente.

SR. DE CASTRO FONT: Seior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Para que se den por recibidos y leidos.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objeciéon? No habiendo objecion, asi se dispone.
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RELACION DE PROYECTOS DE LEY Y RESOLUCIONES

La Secretaria da cuenta de la siguiente Relacién de Proyectos de Ley, Resoluciones Conjuntas y
Resoluciones del Senado, radicados y referidos a Comisiéon por el sefior Presidente, cuya lectura se
prescinde a mocién del sefior Jorge A. de Castro Font:

PROYECTO DEL SENADO

P. del S. 2089
Por el sefior Dalmau Santiago:

“Para enmendar los Articulos 5.003, 5.006, 5.013, 5.014, 5.016, 9.014 y 9.015 de la Ley Num. 81 del 30
de agosto de 1991, segin enmendada, a los fines de garantizar el ejercicio del poder representativo de la
Legislatura Municipal que se disponga, mediante legislacion, la existencia y funcionamiento de las
comisiones legislativas asi como flexibilizar los requisitos para la aprobacion de ordenanzas municipales.”
(DE LO JURIDICO, ASUNTOS MUNICIPALES Y FINANCIEROS)

RESOLUCIONES DEL SENADO

R. del S. 3167
Por los sefiores Soto Villanueva y Martinez Maldonado:

“Para expresar la mds sincera felicitacién y reconocimiento del Senado de Puerto Rico al sefior Otilio
“Ali” Warrington por su destacada labor como animador del Programa“ La Perrera” de la emisora radial

” 9

Salsoul, con motivo de la celebraciéon del “Mes Nacional de la Radio en Puerto Rico”.

R. del S. 3168
Por los sefiores Soto Villanueva y Martinez Maldonado:

“Para expresar la mds sincera felicitaciéon y reconocimiento del Senado de Puerto Rico al sefior Jorge
“Molusco” Pabén por su destacada labor como Director de Programacién y animador del Programa“ La
Perrera” de la emisora radial Salsoul, con motivo de la celebracion del “Mes Nacional de la Radio en
Puerto Rico”.”

R. del S. 3169
Por la sefiora Nolasco Santiago:

“Para felicitar a las sefioras Margarita Colén, Castita Martinez, los sefiores Jaime Peiffer, Zoilo Burgos,
Eligio Solivan y, p6éstumamente, a Dofia Angelita Guzman, en ocasién en que el Distrito de Cayey de los
Hogares CREA de Puerto Rico les dedica su trigésima cuarta Entrega de Certificados de Reeducacién por
ocupar parte sus vidas al servicio comunitario en un apostolado hacia Hogar CREA y a los Comités Timén
Locales.”

R. del S. 3170
Por la sefiora Santiago Negron:

“Para ordenar a la Comision de Agricultura, Recursos Naturales y Energia del Senado de Puerto Rico que
lleve a cabo una investigacién sobre el impacto ecoldgico y los sefialamientos de la comunidad sobre los
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procesos administrativos para la obtenciéon de permisos de la propuesta de Windmar Renewable Energy
System para la construccién de una granja edlica en el municipio de Guayanilla.”
(REGLAS Y CALENDARIO)

R. del S. 3171
Por la sefiora Nolasco Santiago:

“Para expresar la mds sincera felicitacion del Senado de Puerto Rico a la estudiante Jelyan M. Berrios
Berrios, por haber recibido el premio de Excelencia Académica de la Escuela Segunda Unidad Helechal del
Municipio de Barranquitas.”

R. del S. 3172
Por la sefiora Nolasco Santiago:

“Para expresar la mds sincera felicitacion del Senado de Puerto Rico a la estudiante Dorianis Burgos
Collazo, por haber recibido el premio de Excelencia Académica de la Escuela Segunda Unidad Helechal del
Municipio de Barranquitas.”

R. del S. 3173
Por la sefiora Nolasco Santiago:

“Para expresar la mds sincera felicitacion del Senado de Puerto Rico al estudiante Enrique José Matos
Rivera, por haber recibido el premio de Excelencia Académica de la Escuela Segunda Unidad Helechal del
Municipio de Barranquitas.”

R. del S. 3174
Por la sefiora Nolasco Santiago:

“Para expresar la mds sincera felicitacion del Senado de Puerto Rico a la estudiante Glorielis Pagén Ortiz,
por haber recibido el premio de Excelencia Académica de la Escuela Segunda Unidad Helechal del
Municipio de Barranquitas.”

R. del S. 3175
Por la sefiora Nolasco Santiago:

“Para expresar la mds sincera felicitacion del Senado de Puerto Rico a la estudiante Katherine Vega
Blanco, por haber recibido el premio de Excelencia Académica de la Escuela Segunda Unidad Helechal del
Municipio de Barranquitas.”

R. del S. 3176
Por la sefiora Nolasco Santiago:

“Para expresar la mds sincera felicitacion del Senado de Puerto Rico al estudiante Emanuel Bernardfi

Rivera, por haber recibido el premio de Excelencia Académica de la Escuela Segunda Unidad Helechal del
Municipio de Barranquitas.”
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R. del S. 3177
Por la sefiora Nolasco Santiago:

“Para expresar la mds sincera felicitaciéon del Senado de Puerto Rico a la estudiante Lisandra Berrios
Rivera, por haber recibido el premio de Excelencia Académica de la Escuela Segunda Unidad Helechal del
Municipio de Barranquitas.”

R. del S. 3178
Por la sefiora Nolasco Santiago:

“Para expresar la mds sincera felicitacion del Senado de Puerto Rico al estudiante Miguel Angel Davila
Pérez, por los logros académicos obtenidos y reconocidos en los Actos de Graduacion de la Escuela
Superior José Felipe Zayas del Municipio de Coamo.”

R. del S. 3179
Por el sefior Agosto Alicea:

“Para expresar la mds calurosa felicitacion del Senado de Puerto Rico a la joven Emely J. Pérez Ramirez,
de la Escuela Josefa Vélez Bauzd del Municipio de Pefiuelas, quien recibié una mencién honorifica en la
categoria de Estudios Sociales en la Quinta Ceremonia de Premiacion “El Nuevo Dia Educador”.”

R. del S. 3180
Por el sefior Ramos Olivera:

“Para ordenar a la Comision de Comercio, Turismo, Urbanismo e Infraestructura del Senado de Puerto
Rico a realizar una investigacion sobre la viabilidad de realizar mejoras a la infraestructura del Aeropuerto
Internacional Mercedita de Ponce.”

(REGLAS Y CALENDARIO)

R. del S. 3181
Por el sefior Ramos Olivera:

“Para ordenar al a Comision de Salud, Bienestar Social y Asuntos de la Mujer del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico que investigue la razén por la cual el Municipio de Maricao no cuenta con los servicios
esenciales de una Farmacia.”
(REGLAS Y CALENDARIO)

R. del S. 3182
Por el sefior Tirado Rivera:

“Para felicitar y reconocer a la joven Fabiola Esther Ramos Céceres por su liderazgo en la comunidad en

general y su reciente reconocimiento al ser nombrada Portavoz de la Nifiez para la Campana de la Fiscalia
Federal en Puerto Rico.”
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La Secretaria da cuenta de la siguiente Relacién e informa que han sido recibidos de la Cdmara de
Representantes y referidos a Comisiéon por el sefior Presidente, los siguientes Proyectos de Ley y
Resoluciones Conjuntas:

PROYECTOS DE LA CAMARA

P.dela C. 1282
Por el sefior Garcia San Inocencio:

“Para enmendar la Ley Num. 180 de 27 de julio de 1998, conocida como “Ley de Salario Minimo,
Vacaciones y Licencia por Enfermedad”, afiadiendo un nuevo inciso (o) al Articulo 6 de dicha Ley, a los
fines de prohibir a los patronos del sector privado, utilizar las ausencias por enfermedad que sean
justificadas, como criterio de eficiencia de los empleados en el proceso de evaluacion anual de éstos.”
(GOBIERNO Y ASUNTOS LABORALES)

*P, de la C. 2097

Por los sefiores Aponte Herndndez, Jiménez Cruz, sefioras Ruiz Class, Ramos Rivera, sefiores Bulerin
Ramos, Chico Vega, Cintrén Rodriguez, Colén Ruiz, Concepcién Herndndez, Crespo Arroyo, del Valle
Colon, sefiora Ferndndez Rodriguez, sefiora Gonzdlez Col6n, sefiores Gonzdlez Rodriguez, Jiménez
Negron, Marquez Garcia, Méndez Nuiflez, Molina Rodriguez, Navarro Sudrez, Pefia Rosa, Pérez Ortiz,
Pérez Otero, Ramirez Rivera, Ramos Pefia, sefiores Rivera Aquino, Rivera Guerra, Rivera Ortega, sefiora
Rivera Ramirez, sefiores Rodriguez Aguild, Silva Delgado y Torres Calderén:

“Para afadir un nuevo inciso (t) a la Seccién 11.15 del Articulo 11 de la Ley Num. 45 de 25 de febrero de
1998, segin enmendada, conocida como “Ley de Relaciones del Trabajo para el Servicio Pablico de Puerto
Rico”, a los fines de que la Comision de Relaciones del Trabajo del Servicio Publico pueda cobrar los
derechos correspondientes por las copias, por la presentaciéon de documentos, tramites, equipo y materiales
utilizados para la evaluacién, consideracion y adjudicacion de casos ante la Comision o alguno de sus
negociados, el costo de los procesos de representacion y cualquier otro servicio que la Comisién preste;

para crear el “Fondo Especial de la Comision de Relaciones del Trabajo”.
(GOBIERNO Y ASUNTOS LABORALES)

P. dela C. 2773
Por los sefiores Aponte Herndndez y Pérez Otero:

“Para enmendar los incisos (4) y (21) de la Seccién 1101 del Subcapitulo A del Capitulo 3 de la Ley Num.
120 de 31 de octubre de 1994, segiin enmendada, conocida como “Cddigo de Rentas Internas de Puerto
Rico”, a los fines de atemperar segiin otras disposiciones la edad de las personas mayores y afadir
requisitos.”

(HACIENDA)

P. dela C. 3310
Por el sefior Aponte Hernandez:

“Para enmendar el Articulo 4.103 de la Ley Num. 447 de 15 de mayo de 1951, segin enmendada,
conocida como “Sistemas de Retiro de los Empleados del Gobierno y la Judicatura”; enmendar el Articulo
6 de la Ley Num. 91 de 24 de marzo de 2004,segiin enmendada, conocida como “Ley Orgdnica para el
Sistema de Retiro para Maestros del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”; y para afiadir un nuevo
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Articulo 9-B a la Ley Num. 12 de 19 de octubre de 1954, segiin enmendada, que crea el “Sistema de Retiro
de la Judicatura”, a los fines de crear un denominado “Programa de Orientacién Sobre Actividades de
Servicio Comunitario para Empleados Puablicos que se acogerdn a los servicios de los distintos sistemas de

retiro del Gobierno de Puerto Rico”.
(GOBIERNO Y ASUNTOS LABORALES)

RESOLUCIONES CONJUNTAS DE LA CAMARA

R. C. dela C. 897
Por el sefior Rivera Ortega:

“Para reasignar al Municipio de Corozal la cantidad de cinco mil (5,000) ddlares para que a su vez los
transfiera al Hogar Agua y Vida en el Desierto Inc., Num. Seguro Social Patronal 66-04932000, c/o Irma
Collazo - Presidenta, Dir. Postal: P.O. Box 413 Corozal, P.R. 00783, originalmente consignados en la
Seccion 1 del Apartado E, Inciso 7 del Distrito Representativo Nim. 28, mediante la Resolucién Conjunta
Num. 1430 de 1 de septiembre de 2004, para mejoras permanentes del edificio de esta organizacion; y para
autorizar el pareo de fondos reasignados.”

(HACIENDA)

R. C. dela C. 1295
Por el sefior Rivera Ortega:

“Para reasignar al Municipio de Corozal, Distrito Representativo Num. 28, la cantidad de cuarenta y siete
mil ochocientos treinta y ocho délares con dieciocho centavos (47,836.18) de los fondos originalmente
consignados en las Resoluciones Conjuntas Nim. 514 de 6 de noviembre de 1992, 414 de 12 de agosto de
1995 y 417 de 11 de agosto de 1996 para realizacion de obras y mejoras permanentes; y para autorizar el
pareo de fondos reasignados.”

(HACIENDA)

R. C.dela C. 1954
Por el sefior Rivera Ruiz de Porras:

“Para enmendar el Titulo y la Seccién 1 de la Resoluciéon Conjunta Num. 404 de 28 de diciembre de 2005;
a fines de modificar la informacién contenida en dicha Resolucién Conjunta.”
(HACIENDA)

R. C. dela C. 1990
Por el sefior del Valle Coldn:

“Para reasignar al Municipio de Toa Alta la cantidad de ocho mil quinientos noventa y siete ddlares con
veintiséis centavos ($8,597.26), de fondos sobrantes en las Resoluciones Conjuntas Num. 138 de 8 de
agosto de 2001, 794 de 29 de agosto de 2002, 1245 de 24 de diciembre de 2002 y 1319 de 9 de septiembre
de 2003, a los fines de transferir la totalidad de estos fondos a ciudadanos que residen en viviendas
deterioradas e inseguras en la jurisdiccion de dicho Municipio, para la realizacién de mejoras permanentes
a sus hogares; identificar la procedencia de los fondos aqui reasignados y para autorizar la transferencia y
el pareo de los mismos.”

(HACIENDA)
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R. C. dela C. 2002
Por el sefior Torres Cruz:

“Para enmendar la Seccion 1 de la Resoluciéon Conjunta Nim. 231 de 28 de septiembre de 2006 y la
Seccién 1 de la Resolucion Conjunta Nim. 232 de 28 de septiembre de 2006 a los fines de reasignar los
fondos dispuestos en dichas resoluciones conjuntas para cubrir pasaje aéreo, hospedaje y transportacién de
Guillermo Sudrez Colén quien serd operado en los Estados Unidos y su sefiora madre Carmen M. Col6n
Sanchez.”

(HACIENDA)

R. C. de la C. 2029
Por el sefior Aponte Herndndez y Crespo Arroyo:

“Para reasignar a la Administracién de Rehabilitacién Vocacional, la cantidad de ciento setenta y seis mil
(176,000) dolares, asignados originalmente mediante la Resolucién Conjunta de la Cdmara Num. 1647 de
10 de septiembre de 2004, para ser utilizados en la remodelacién del Centro de Evaluacién y Ajuste de

Ponce; disponer para mejoras de obras permanentes; y para autorizar el pareo de los fondos reasignados.”
(HACIENDA)

* Programadtica
** Administracion

MENSAJES Y COMUNICACIONES DE TRAMITE LEGISLATIVO
La Secretarfa da cuenta de los siguientes Mensajes y Comunicaciones de Tramite Legislativo:

De la Secretaria de la Camara de Representantes, una comunicacién, informando que dicho Cuerpo
Legislativo ha aprobado, con enmiendas, la R. C. del S. 713.

De la Secretaria de la Cdmara de Representantes, una comunicacién, informando que dicho Cuerpo
Legislativo ha aprobado, sin enmiendas, la R. C. del S. 773.

De la Secretaria de la Cdmara de Representantes, una comunicacién, informando que dicho Cuerpo
Legislativo no acepta las enmiendas introducidas por el Senado al P. de la C. 645(rec.) y solicita
conferencia, en la que serdn sus representantes los sefiores Rodriguez Aguild, Cintrén Rodriguez, Méndez
Nufiez, Garcfa Colén y Garcia San Inocencio.

De la Secretaria de la Camara de Representantes, una comunicacién, remitiendo firmado por el
Presidente de dicho Cuerpo Legislativo y solicitando que sea firmado por el Presidente del Senado, el P. de la
C. 3523.

De la Secretaria de la Camara de Representantes, una comunicacién, devolviendo firmada por el
Presidente de dicho Cuerpo Legislativo, la R. C. del S. 801.

De la Secretaria de la Cdmara de Representantes, dos comunicaciones, informando que dicho
Cuerpo Legislativo ha aceptado las enmiendas introducidas por el Senado a los P. de la C. 2206 y 2330.

SR. DE CASTRO FONT: Seior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Solicitamos que se reciban y se den por leidos los Mensajes de la
Secretarfa de la Cdmara de Representantes, sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objecién? No habiendo objecién, recibidos.
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PETICIONES Y SOLICITUDES DE INFORMACION AL CUERPO, NOTIFICACIONES Y OTRAS
COMUNICACIONES

La Secretarfa da cuenta de las siguientes Comunicaciones:

El senor Carlos A. Diaz Sianchez, ha radicado la siguiente peticién por escrito:

“La Comisiéon de Comercio, Turismo, Urbanismo e Infraestructura del Senado de Puerto Rico,
solicita respetuosamente que en un plazo de quince (15) dfas, el Hon. Rafael Aragunde Torres, Secretario
del Departamento de Educacién de Puerto Rico, nos provea la ponencia de la siguiente medida: P. del S.
1581.”

El seiior Carlos A. Diaz Sidnchez, ha radicado la siguiente peticidn por escrito:

“La Comision de Comercio, Turismo, Urbanismo e Infraestructura del Senado de Puerto Rico,
solicita respetuosamente que en un plazo de quince (15) dias, el Hon. Juan Carlos Méndez Torres,
Secretario del Departamento de Hacienda de Puerto Rico, nos provea la ponencia de la siguiente medida:
P. del S. 1581.”

El sefior Carlos A. Diaz Sdnchez, ha radicado la siguiente peticién por escrito:

“La Comision de Comercio, Turismo, Urbanismo e Infraestructura del Senado de Puerto Rico,
solicita respetuosamente que en un plazo de quince (15) dias, el Hon. Javier Vélez Arocho, Secretario del
Departamento de Recursos Naturales y Ambientales de Puerto Rico, nos provea la ponencia de la siguiente
medida: P. del S. 1581.”

El sefior Carlos A. Diaz Sdnchez, ha radicado la siguiente peticién por escrito:

“La Comision de Comercio, Turismo, Urbanismo e Infraestructura del Senado de Puerto Rico,
solicita respetuosamente que en un plazo de quince (15) dias, la Dra. Rosa Pérez Perdomo, Secretaria del
Departamento de Salud de Puerto Rico, nos provea la ponencia de la siguiente medida: P. del S. 1581.”

Del licenciado Edward Gonzdalez Alvarez, Secretario, Junta de Directores, Autoridad de
Acueductos y Alcantarillados de Puerto Rico, una comunicacién, remitiendo la Resolucién Num. 2317 de
la Junta, titulada “Declaracién de emergencia y autorizacién para eximir del requisito de subasta la
adquisicion de un generador de emergencia para la estaciéon de bombas de agua potable en Puerto Nuevo”,
segin lo dispuesto en la Ley Num. 40 de 1 de mayo de 1945, segiin enmendada.

Del sefior Miguel Rivera Rivera, Director, Oficina de Finanzas, Administraciéon Central,
Universidad de Puerto Rico, una comunicacién, remitiendo Informes Trimestrales sobre el cumplimiento
con la Ley Num. 105 de 2005.

De la Oficina del Contralor, cuatro comunicaciones, remitiendo los informes de auditoria nim. DE-
07-31 Departamento de Educacién, Escuela de la Comunidad Amalia H. Mangual de Caguas; DE-07-32
Departamento de Educacion, Region Educativa de Humacao, Distrito Escolar de Ceiba, Escuelas de la
Comunidad; M-07-54 Municipio de Patillas y M-07-55 Municipio de Gudnica.

Del licenciado Hiram A. Meléndez Rivera, Director Ejecutivo, Administraciéon de Compensaciones
por Accidentes de Automoviles, una comunicacién, remitiendo copia de carta enviada el pasado 29 de
marzo de 2006, donde exhortaba a que dieran prioridad a los proyectos de ley que garantizaban la
existencia de un marco juridico apropiado que reglamentara la adquisicion de las motoras; la otorgacién de
licencias para conducir motoras; los requerimientos de exdmenes practicos y tedricos previos a la
otorgacion de licencias; el requerimientos de cursos de manejo de motoras y la fijaciéon del pago de
derechos y tarifas adecuadas que financien tanto los cursos de manejo, como las cubiertas de manejo de los
riesgos de accidentes

De la sefiora Carmen Torres Meléndez, Secretaria, Junta de Planificacion, una comunicacion,
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remitiendo Resoluciéon “Adoptando el programa de inversiones de cuatro afios para los afios fiscales 2006-
2007 a 2009-2010.

De la sefiora Marfa T. Vargas Castro, Directora, Oficina de Auditoria Interna, Senado de Puerto
Rico, una comunicacion, remitiendo Informe de labor realizada por la Oficina de enero a diciembre de
2006, segun lo dispuesto en la seccién 6.1. s de la Regla 6 del Reglamento del Senado aprobado el 10 de
enero de 2005, segin enmendado.

SR. DE CASTRO FONT: Senor Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Solicitamos que se autoricen todas las Peticiones y Solicitudes de
Informacién del compafiero Diaz Sdnchez.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objecién? No habiendo objecion, asi se dispone.

SR. DALMAU SANTIAGO: Seior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador Dalmau.

SR. DALMAU SANTIAGO: De la comunicacion de la Oficina del Contralor, el inciso ¢, se nos
envie copia a nuestra oficina.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objeciéon? No habiendo objecidn, asi se dispone.

MOCIONES

Relacion de Mociones de Felicitacion, Reconocimiento, Jubilo, Tristeza o Pésame
Anejo A

La Secretarfa da cuenta de la siguiente Relacion de Mociones de Felicitacion, Reconocimiento,
Jubilo, Tristeza o Pésame:

Por la senadora Migdalia Padilla Alvelo:

“La Senadora que suscribe, propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de felicitacion y
reconocimiento a los jovenes Agnes Santos Ayala, Esteban Santos Vargas, Layixie Espinel Rodriguez,
estudiante de Cuarto Afio de la Clase Graduanda 2006-2007 de la Escuela Superior Adela Rolon Fuentes de
Toa Alta, por haber sido seleccionados como modelo y ejemplo de Superacion.

Reconocemos el esfuerzo y la dedicacion de nuestros estudiantes y entendemos que merecen que
esta Asamblea Legislativa se una para rendirles homenaje, pues han demostrado ser un digno ejemplo para
nuestra juventud puertorriqueia.

Que asf mismo, a través de la Secretaria de este Alto Cuerpo, se le remita copias de estaa
Mociones, en forma de pergamino a la oficina de esta Senadora, la cual serd entregada a la distinguida
alumna, el jueves 24 de mayo de 2005, durante los Actos de Graduacion.”

Por la senadora Migdalia Padilla Alvelo:

“La Senadora que suscribe, propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de felicitaciéon y
reconocimiento a los jovenes, Cynthia Bernis Vazquez, Mariely Bonilla Salaman, Zuheily Colén Meléndez,
Stephanie Herrera Pagdn, Karina Justiniano Pérez, Maryorie Montalvo Santiago, Steven Sosa Alvarado,
estudiantes de Excelencia Académica, José A. Acevedo Cuevas, Rosanna M. Aguayo Dfaz , Hiram J.
Bracero Marrero, Gerardo E. Burgos Aviles, Iliam Cancel Matos, Aleiram P. Castro Rodriguez, Dianne J.
Camis Rosado, Josué E. Camacho Rodriguez, Mayda I. Cartagena Rivera, Ricardo A. Cortes Ortiz,
Miguel E. Diaz Diaz, Kimberly Orengo Gémez, Melissa M. Davila Colén, Yanira Ledn Feliciano, Gabriel
I. Gonzalez Martinez, Sheila G. Gonzilez Ramos, Marlon J. Gonzdlez Villacruces, Yamil Musa Diaz,
Alba I. Marcano Cosme, Dariel Narvdez Arroyo, Dana M. Otero Guzmadn, Elisauramary Ortiz Morales,
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Karla M. Rivera Herndndez, Adianez Rodriguez Ramos, Luis O. Rodriguez Rosado, Luis G. Rodriguez
Sanabria, Antonio Rodriguez Villafafie, Maria V. Saldafia Santos, Charilys Santana Cuevas, Daniel J.
Vazquez Febos, Valerie M. Zapata Soto, Marianne A. Marin Belloso, Francheska N. Molina Cruz, Edgar
M. Rodriguez Figueroa, Natalie M. Rivera Morales, Félix Rojas Roig, Zulady B. Santiago Sanchez, Linda
I. Soto Arce, Miguel A. Vélez Morales, estudiantes de Alto Honor, Joveiska Acevedo De Jesus, Karla
M. Ayala Rodriguez, Leicha M. Calder6én Cruz, Carlos M. Cardona Torres, Zayira I. Albino Herndndez,
Sheila T. Collado Sanchez, Keishla M. Corchado Sudrez, Kevin O. Cortes Mojica, Janires Cosme
Rodriguez, Rail R. De Persia Colon, Johamilly Estrella Fernandez, Karla M. Figueroa Navarro, Nicole J.
Figueroa Rosado, Neimar E. Herndndez Morales, Jennifer L. Herndndez Ledesma, Nerelis E. Moreno
Ramos, Gillian M. Negrén Figueroa, Elissa 1. Nieves Robles, John A Nogueras Gantd, Luis G. Nuiiez
Molinary, Orlando X. Ortiz Avila, Luis M. Ortiz Sanchez, Keishla Pérez Colén, Rafael E. Pérez Ocasio,
Alexandra M. Reyes Lopez, Edgardo Rodriguez Robles, Zuleyka Rojas Deliz, Luis A. Santiago Flores,
Stephanie M. Torres Calder6n, Bdrbara E. Torres Gonzdlez, Dorielys M. Valentin Ortiz, Giovanna M.
Valle Cedeiio, Julio J. Irizarry Fuentes, Bernice Martiez Otero, Melissa I. Nieves Robles, Alexandra
Pellot Ortiz, Blanca I. Pérez Gonzdlez, Tania Sanchez Santos, Nataly O. Ramirez Familia, Jean C.
Viézquez Colén, Samary Villareal Galarza, Wilfredo Laureano Acevedo, Susana Ramos Rosado, Mirelys
Negron Ramos, Giovanna Valle Cedefio, Michelle Roman Rivas, Elyaxid Guevarez Avarez, Daphne M.
Santiago Concepcion, estudiantes de Honor de Cuarto Afo de la Clase Graduanda 2006-2007 de la
Escuela Superior Dr. Agustin Stahl de Bayamoén, por haber conservado un promedio académico general de
Excelencia, Alto Honor y Honor. Es meritorio reconocer la gesta de estos jovenes que honran y
enorgullecen a nuestra juventud, por ser ejemplo y modelo de excelencia académica.

Reconocemos el trabajo sobresaliente de nuestros estudiantes y entendemos que merecen que esta
Asamblea Legislativa se una para rendirles homenaje, pues son aquellas luminarias que con sus valores e
intelecto guiardn los destinos de nuestro pais.

Que asi mismo, a través de la Secretaria de este Alto Cuerpo, se le remitan copias de esta Mocion,
en forma de pergamino a la oficina de ésta Senadora, la cual serd entregada a los distinguidos alumnos, el
viernes, 25 de mayo de 2007, durante los Actos de Graduacién.”

Por la senadora Migdalia Padilla Alvelo:

“La Senadora que suscribe, propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de felicitaciéon y
reconocimiento a los jovenes, Bianca Polo Cortés, Bianca Cantres Ponce, Rey Garcfa Valentin, estudiante
de Cuarto Ao de la Clase Graduanda 2006-2007 de la Escuela Puerto Rico Advancement College, Inc. de
Bayamon, por haber sido seleccionados como modelo y ejemplo de Superacion.

Reconocemos el esfuerzo y la dedicacion de nuestros estudiantes y entendemos que merecen que
esta Asamblea Legislativa se una para rendirles homenaje, pues han demostrado ser un digno ejemplo para
nuestra juventud puertorriqueiia.

Que asi mismo, a través de la Secretarfa de este Alto Cuerpo, se le remita copias de esta Mociones,
en forma de pergamino a la oficina de ésta Senadora, la cual serd entregada a los distinguidos alumnos, el
viernes, 25 de mayo de 2007, durante los Actos de Graduacién.”

Por la senadora Migdalia Padilla Alvelo:

“La Senadora que suscribe, propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de felicitaciéon y
reconocimiento a los jovenes, Joshuan Rivera Jiménez, Odalis Reyes Prado, estudiantes de Excelencia
Académica, Yoely Delgado Chico, Limaris Figueroa Reyes, Kvrismar Gonzédlez Castillo, Wilfredo
Herniandez Nieves, Joan Lopez Avilés, Wilfredo Morales Cosme, Chris Otero Del Valle, Laura I. Ortiz
Martinez, Edmarie Pintado Ortiz, Aleyda Santos Matos, estudiantes de Alto Honor, Jaileene Bdez
Rosario, Rolando Colén Rivera, Carlos Colon Robles, Jaime Garcia Robles, Juan D. Gerena Cardoza,
Héctor J. Gonzélez Rosado, Manuel Al Martinez Rodriguez, Emmanuel Menéndez Rodriguez, Noraline
Pérez Rivera, Jorge Rivera Durdn, Maribel Rivera Iturralde, estudiante de Honor Cuarto Afio de la Clase

29454



Lunes, 21 de mayo de 2007 Nim. 30

Graduanda 2006-2007 de la Escuela Superior Dr. Francisco M. Cabrera de Bayamoén, por haber
conservado un promedio académico general de Excelencia, Alto Honor y Honor. Es meritorio reconocer la
gesta de estos jovenes que honran y enorgullecen a nuestra juventud, por ser ejemplo y modelo de
excelencia académica.

Reconocemos el trabajo sobresaliente de nuestros estudiantes y entendemos que merecen que esta
Asamblea Legislativa se una para rendirles homenaje, pues son aquellas luminarias que con sus valores e
intelecto guiardn los destinos de nuestro pars.

Que asf mismo, a través de la Secretaria de este Alto Cuerpo, se le remitan copias de esta Mociones, en
forma de pergamino a la oficina de ésta Senadora, la cual serd entregada a los distinguidos alumnos, el
jueves, 31 de mayo de 2005, durante los Actos de Graduacion.”

Por la senadora Migdalia Padilla Alvelo:

“La Senadora que suscribe, propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de felicitacion y
reconocimiento a los jovenes Vickiana Almodo6var Del Rosario, Johana Andrew Hidalgo, Janitza Ldpez
Ayala, estudiantes de Cuarto Afio de la Clase Graduanda 2006-2007 de la Escuela Superior Francisco M.
Cabrera de Bayamoén, por haber sido seleccionados como modelo y ejemplo de Superacion.

Reconocemos el esfuerzo y la dedicacién de nuestros estudiantes y entendemos que merecen que
esta Asamblea Legislativa se una para rendirles homenaje, pues han demostrado ser un digno ejemplo para
nuestra juventud puertorriqueia.

Que asi mismo, a través de la Secretaria de este Alto Cuerpo, se le remitan copias de estas
Mociones, en forma de pergamino a la oficina de esta Senadora, las cuales serdn entregadas a los
distinguidos alumnos, el jueves, 31 de mayo de 2007, durante los Actos de Graduacién.”

Por la senadora Migdalia Padilla Alvelo:

“La Senadora que suscribe, propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de felicitacion y
reconocimiento a los jovenes Karla M. Arroyo Rosario, Carolina Collazo Cruz, Pablo R. Delgado Cedefio,
Raul Huertas Avila, Mariana Robles Almanza, Mirangelis Rosario Fernidndez, Lorimar Santiago Méndez,
Karlamarie Concepcién Del Toro, Adriana Rosado Rodriguez, Anais Galindez Torres, estudiante de
Excelencia de Académica, Gilberto Alemdn Rodriguez, Jennifer Rodriguez Pagan, Luis Rivera Ojeda,
Ivannette Rojas Rivera, Julianna Troche Osorio, Jennifer Laclaustra Vidot, Zuleika Marrero Marrero,
Mariangelys Rosado Cabrera, Lilianette Serrano Martinez, Evymel Rosado Cabrera, Xavier Ayala
Chévere, Ilianette Jiménez Rodriguez, Doris Herndndez Acosta, Edward Aponte Nuiiez, José M. Santiago
Rivera, Sarielis Ayala Morales, Marisset V. Pastrana Andino, Marielis Garcia Cintrén, Héctor Avarez
Santiago, Ingrid Cintrén Collazo, Carmen Martinez Diaz, Vivian Montes Méndez, Carlos Ortiz Alvarado,
Ricardo Ortiz Cintrén, Stephanie Pérez Moreno, Odalys Ramos Nieves, Gerlyn Rios Veldzquez, Ana
Rivera Ayala, Mirta Vdzquez Negréon, Liz Santori Rodriguez, Luis Toro Cruz, Maria del C. Torres
Ibarra, Edward Almodévar Santiago, Sonia De Gracia Mercado, Jennifer Ortiz Rios, Loret Algarin
Miranda, Yanira Guevarez Ortiz, Angélica Maldonado Gutiérrez, Mariely Rodriguez Vazquez, Norberto
Rodriguez Rivera, Valeria Vega Negron, Neryvette Valentin Molina, Lady M. Santiago Oquendo,
estudiantes Alto Honor. Cristal Castillo Olivera, Desiree Colén Bergollo, Germarie Marrero Reyes,
Karen Colon Lorenzana, Carmen Martinez Diaz, Lady Santos Oquendo, Karen Negréon Prado, Jeannette
Morales Mercado, Keysha Rodriguez Alvarado, Melissa Ayala Marzdn, Belmary Cedefio Bigio, Lymarie
Gascot Arroyo, Javier Nazario Rivera, Valerie Valdéz Torres, Elimir Alvarado Segarra, Neneshka Batista
Torres, Vivian Estrada Rivera, Ruth Galarza Rodriguez, Yelixa Marin Bermudez, Giselle Rodriguez
Lebron, Mariela Rodriguez Vizquez, Zorymar Pagdn Oliveras, Melissa Rodriguez Lopez, estudiantes de
Honor, de Cuarto Afio de la Clase Graduanda 2006-2007 de la Escuela Superior Adela Rolén Fuentes de
Toa Alta, por haber conservado un promedio académico general de Excelencia, Alto Honor y Honor. Es
meritorio reconocer la gesta de estos jovenes que honra y enorgullecen a nuestra juventud, por ser ejemplo
y modelo de excelencia académica.
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Reconocemos el esfuerzo y la dedicacion de nuestros estudiantes y entendemos que merecen que
esta Asamblea Legislativa se una para rendirles homenaje, pues han demostrado ser dignos ejemplo para
nuestra juventud puertorriquefia.

Que asi mismo, a través de la Secretaria de este Alto Cuerpo, se le remitan copias de estas
Mociones, en forma de pergamino a la oficina de esta Senadora, la cual seran entregados a los distinguidos
alumnos, el miércoles, 24 de mayo de 2007, durante los Actos de Graduacién.”

Por la senadora Migdalia Padilla Alvelo:

“La Senadora que suscribe, propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de felicitacion y
reconocimiento a los jovenes, Luis E. Rodriguez Matos, Cheryl Johnson Frabricio, Angel L. Mejias
Centeno estudiantes de Cuarto Afio de la Clase Graduanda 2006-2007 de la Escuela Superior Dr. Agustin
Stahl de Bayamoén, por haber sido seleccionados como modelo y ejemplo de Superacion.

Reconocemos el esfuerzo y la dedicacién de nuestros estudiantes y entendemos que merecen que
esta Asamblea Legislativa se una para rendirles homenaje, pues han demostrado ser un digno ejemplo para
nuestra juventud puertorriqueia.

Que asi mismo, a través de la Secretaria de este Alto Cuerpo, se le remitan copias de estas
Mociones, en forma de pergamino a la oficina de esta Senadora, las cuales serdn entregadas a los
distinguidos alumnos, el viernes, 25 de mayo de 2007, durante los Actos de Graduacion.”

Por la senadora Migdalia Padilla Alvelo:

“La Senadora que suscribe, propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de felicitacién a los
jovenes Jamet A. Arroyo Cruz, Natalia Barros Morales, Rafael Cabrera Jones, Kiara L. Cordero Ramirez,
William J. Cortés Figueroa, Melany Cruz Veldsquez, Addn J. Gonzidlez Mercado, Marfa del Sol Jaime
Rosado, Johayrie Kock Diaz, Fernando I. Lugo Urena, Joshua A. Maldonado Moreno, Stephanie N. Ort{
Rivera, Zahira Préspero Molina, Emily Rivera Figueroa, Joshua Rodriguez Delgado, Paolanicole Rosado
Menéndez y Priscilla Ruiz Anza, estudiantes de Sexto Grado de la Clase Graduanda 2006-2007 de Lurgrea
Central College.

Reconocemos el trabajo sobresaliente de nuestros estudiantes y entendemos que merecen que esta
Asamblea Legislativa se una para rendirles homenaje, pues son aquellas luminarias que con sus valores e
intelecto guiardn los destinos de nuestro pafs.

Que, asimismo, a través de la Secretaria de este Alto Cuerpo, se le remita copias de estas
Mociones, en forma de pergamino a la Oficina de la Senadora, las cuales serdn entregadas a los
distinguidos alumnos el jueves, 24 de mayo de 2007, durante los Actos de Graduacién.”

Por la senadora Migdalia Padilla Alvelo:

“La Senadora que suscribe, propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de felicitacién a los
jovenes Angel R. Ballis Bonilla, Netzabel Burgos Lodpez, Azaria Candelario Soto, Sofia Herndndez
Morales, Luis O. Marrero Ramos, Zuleyka Medina Col6n, Andrea Merced Centeno, Manuel A. Negron
Santiago, Jests A. Torres Cordero, Andrea M. Traversa Matias, Koralis J. Vizquez Colén y Némesis
Villanueva Battle, estudiantes de Noveno Grado de la Clase Graduanda 2006-2007 de Lurgrea Central
College.

Reconocemos el trabajo sobresaliente de nuestros estudiantes y entendemos que merecen que esta
Asamblea Legislativa se una para rendirles homenaje, pues son aquellas luminarias que con sus valores e
intelecto guiardn los destinos de nuestro pars.

Que, asimismo, a través de la Secretaria de este Alto Cuerpo, se le remita copias de estas
Mociones, en forma de pergamino a la Oficina de la Senadora, las cuales serdn entregadas a los
distinguidos alumnos el jueves, 24 de mayo de 2007, durante los Actos de Graduacién.”
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Por la senadora Migdalia Padilla Alvelo:

“La Senadora que suscribe, propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de felicitacion a los
jovenes Ismanuel Morales Pantoja, Esteban Martinez Pérez, Jean Medina Lufty, Giovanni Candelario
Mercado y Angel M. Corchado Rondén, estudiantes de Cuarto Afo Grado de la Clase Graduanda 2006-
2007 de Lurgrea Central College.

Reconocemos el trabajo sobresaliente de nuestros estudiantes y entendemos que merecen que esta
Asamblea Legislativa se una para rendirles homenaje, pues son aquellas luminarias que con sus valores e
intelecto guiardn los destinos de nuestro pais.

Que, asimismo, a través de la Secretaria de este Alto Cuerpo, se le remita copias de estas
Mociones, en forma de pergamino a la Oficina de la Senadora, las cuales serdn entregadas a los
distinguidos alumnos el jueves, 24 de mayo de 2007, durante los Actos de Graduacién.”

Por la senadora Migdalia Padilla Alvelo:

“La Senadora que suscribe, propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de felicitaciéon y
reconocimiento a los jévenes Nahirony Sanchez Coronado, Yalieri Romdn Pérez, estudiantes de academia
Excelencia Académica, Candy Diaz Rios, Xiomara Crespi Matos, Idélix Herndndez Portilla, Katia
Luyando Castro, Ninoshka Diaz Gonzdlez, Michelle Rosado Rodriguez, Emil Veldsquez Cruz, estudiante
de Alto Honor, Kalahant Cebollero Collazo, Héctor Cruz Cruz, William Alamo Colén, Valeria Col6n
Pérez, Jamileth Osorio Ruiz, estudiantes de Honor, de Cuarto Afio de la Clase Graduanda 2006-2007 de
la Escuela Superior Rosalina C. Martinez de Guaynabo, por haber conservado un promedio académico
general de Excelencia Académica, Alto Honor y Honor. Es meritorio reconocer la gesta de estos jovenes
que honran y enorgullecen a nuestra juventud, por ser ejemplos y modelos de excelencia académica.

Reconocemos el trabajo sobresaliente de nuestros estudiantes y entendemos que merecen que esta
Asamblea Legislativa se una para rendirles homenaje, pues son aquellas luminarias que con sus valores e
intelecto guiardn los destinos de nuestro pais.

Que asi mismo, a través de la Secretaria de este Alto Cuerpo, se le remitan copias de estas
Mociones, en forma de pergamino a la oficina de esta Senadora, las cuales serdn entregadas a los
distinguidos alumnos, el lunes, 30 de mayo de 2007, durante los Actos de Graduacioén.”

Por la senadora Migdalia Padilla Alvelo:

“La Senadora que suscribe, propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de felicitacion y
reconocimiento a la joven Elizabeth Cedeno Rijos, estudiante de Cuarto Afio de la Clase Graduanda 2006-
2007 de la Escuela Superior Rosalina C. Martinez de Guaynabo, por haber sido seleccionados como
modelo y ejemplo de Superacion.

Reconocemos el esfuerzo y la dedicacién de nuestra estudiante y entendemos que merecen que esta
Asamblea Legislativa se una para rendirles homenaje, pues han demostrado ser un digno ejemplo para
nuestra juventud puertorriquefia.

Que asi mismo, a través de la Secretaria de este Alto Cuerpo, se le remita copia de esta Mocién, en
forma de pergamino a la oficina de esta Senadora, la cual serd entregada a la distinguida alumna, el lunes,
30 de mayo de 2007, durante los Actos de Graduacion.”

Por el senador Kenneth McClintock Herndndez:

“El Senador que suscribe, propone que este Alto Cuerpo exprese un mensaje de condolencias al
Representante Joe Miro del Estado de Delaware con motivo del fallecimiento de su querida madre la Sra.
Elvira Miro.

Elevamos una oracién al Sefior para que les conceda la fortaleza espiritual necesaria para poder
asimilar este irreparable deceso. Una pérdida tan significativa como esta es profundamente sensitiva, pero
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cuando depositamos nuestras cargas y nuestro dolor en las manos del Seiior, El da las fuerzas y el consuelo
necesario para poder aceptarlo y seguir adelante.

Que, asimismo, a través de la Secretarfa de este Alto Cuerpo, se le remita copia de esta Mocién a
la oficina del Presidente del Senado para su posterior entrega.”

Relacién de Resoluciones de Felicitacién, Reconocimiento, Juibilo, Tristeza, Pésame y de Recordacién
Anejo B

La Secretaria da cuenta de la siguiente Relacion de Resoluciones de Felicitaciéon, Reconocimiento,
Jubilo, Tristeza, Pésame y de Recordacion:

R. del S. 3167
Por la sefiora Soto Villanueva y el seihor Martinez Maldonado:

“Para expresar la mads sincera felicitacion y reconocimiento del Senado de Puerto Rico al sefior Otilio
“Al” Warrington, por su destacada labor como animador del Programa“La Perrera” de la emisora radial
Salsoul, con motivo de la celebracion del “Mes Nacional de la Radio en Puerto Rico”.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Otilio Warrington, hijo, mejor conocido como “Alr”, nace el 25 de agosto en la Ciudad Capital,
pero a temprana edad, se muda junto a su familia al Municipio de Carolina. En el 1994, el hijo mayor del
comediante Otilio Warrington “Bizcocho”, inicia su carrera como practicante en WKAQ Radio y para el
aflo 1996, le surgi6 la oportunidad de desarrollarse como operador en dicha estacion.

En el afio 1997, entr6 a formar parte de la Cadena Salsoul, como “disc jockey” en el horario de las
madrugadas. Al afio siguiente por el desempefio durante su horario, le asignan el horario de 7:00 p. m. a
12:00 p. m. y, al poco tiempo, lo mueven al horario de lunes a viernes de 10:00 a. m. a 3:00 p. m., todo
esto porque siempre logrd los mejores puntos de sintonia en el horario que se le asignaba.

Para el 2002, se muda de emisora y comienza como animador del programa mafanero “A son de
Salsa”, en la emisora radial “Z-93”. Dos afios mds tarde regresa a su anterior casa, “Salsoul”, para
animar “La Perrera”, programa lider en sintonfa en el horario de 1:00 p. m. a 5:00 p. m. el cual conduce
junto a su colega Jorge “Molusco” Pabén.

“Ali”, a quien la sangre artistica le corre por las venas, se ha destacado también en comedias
teatrales, series y peliculas para la television local. Recientemente obtuvo un papel en una pelicula
puertorriqueia para el cine.

Este joven ha sido un ejemplo para la juventud carolinense, ya que con su esfuerzo y dedicacién ha
logrado despuntar como uno de los locutores mds destacados de la radio puertorriquefia. Ademads, junto a
su compafiero, brinda diariamente alegria y diversién a todos los cientos de miles de puertorriquefios que
escuchan su programa para escapar del agobio en que [vivimes] se vive actualmente.

Por su destacada labor en la radio nacional y ser un excelente comunicador social para la juventud
puertorriquefia, el Senado de Puerto Rico reconoce y felicita a Otilio “Al” Warrington[-], esperando que
sus éxitos se multipliquen para que contintie enalteciendo el nombre del Municipio de Carolina.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

Seccion 1.- Expresar la mds sincera felicitacion y reconocimiento del Senado de Puerto Rico al
sefior Otilio “Al” Warrington, por su destacada labor como animador del Programa“La Perrera”, de la
emisora radial Salsoul, con motivo de la celebracion del “Mes Nacional de la Radio en Puerto Rico”.

Seccion 2.- Esta Resolucién, en forma de pergamino, serd entregada al sefior Otilio “Alrl”
Warrington, en una actividad especial.

Seccién 3.- Esta Resolucion entrard en vigor inmediatamente después de su aprobacion.”
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R. del S. 3168
Por la sefiora Soto Villanueva y el seior Martinez Maldonado:

“Para expresar la mds sincera felicitaciéon y reconocimiento del Senado de Puerto Rico al sefior Jorge
“Molusco” Paboén, por su destacada labor como Director de Programacion y animador del Programa“ La
Perrera” de la emisora radial Salsoul, con motivo de la celebracion del “Mes Nacional de la Radio en
Puerto Rico”.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Jorge Pabén, conocido en el ambiente radial como “El Molusco”, nace el 7 de abril en la Ciudad
Capital, pero a temprana edad se muda junto a su familia al Municipio de Carolina. Inicié su carrera radial
en la emisora 11-Q en el afio 1996. Luego para el afio 1997 comenzé a trabajar como “disc jockey”, los
fines de semana, en la desaparecida emisora “Sonocolor”. Para el 1998 trabajé en las radioemisoras
“Fidelity”, “Alfa Rock”, “Cosmos 94” y “Dimensiéon”. En el 2001 fungié como locutor de la emisora
“La Mega” en donde se destac6 por sus parodias y segmentos jocosos.

Desde el ano 2005 labora en Uno Radio Group, como Director de Programacion de Cadena
Salsoul, y animador de “La Perrera”, programa lider en sintonia en el horario de 1:00pm a 5:00pm, el cual
conduce junto a su colega Ali Warrington.

Este joven ha sido un ejemplo para la juventud carolinense, ya que con su esfuerzo y dedicacién ha
logrado despuntar como uno de los locutores mds destacados de la radio puertorriquefia. Ademads, junto a
su compaiiero brinda diariamente alegria y diversién a todos ciento de miles de puertorriquefios que
escuchan su programa para escapar del agobio que vivimos actualmente.

Por su destacada labor en la radio nacional y ser un excelente comunicador social para la juventud
puertorriqueiia, el Senado de Puerto Rico reconoce y felicita a Jorge “Molusco” Pabon. Esperando que sus
éxitos se multipliquen para que continde enalteciendo el nombre del Municipio de Carolina.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

Seccion 1.- Expresar la mds sincera felicitacion y reconocimiento del Senado de Puerto Rico al
seflor Jorge “Molusco” Pabdn, por su destacada labor como Director de Programacion y animador del
Programa“ La Perrera” de la emisora radial Salsoul, con motivo de la celebracién del “Mes Nacional de la
Radio en Puerto Rico”.

Seccion 2.- Esta Resolucion, en forma de pergamino, serd entregada al sefior Jorge “Molusco”
Pabon en una actividad especial.

Seccion 3.- Esta Resolucion entrard en vigor inmediatamente después de su aprobacion.”

R. del S. 3169
Por la sefiora Nolasco Santiago:

“Para felicitar a las sefloras Margarita Colon[;] y Castita Martinez[5]; los sefores Jaime Peiffer, Zoilo
Burgos, Eligio Solivdn y, péstumamente, a Dofia Angelita Guzmdn, en ocasién en que el Distrito de Cayey
de los Hogares CREA de Puerto Rico les dedica su Trigésima Cuarta entrega de Certificados de
Reeducacion, por ocupar parte sus vidas al servicio comunitario en un apostolado hacia Hogar CREA y a
los Comités Timén Locales.
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Hace treinta y nueve anos que la institucion Hogar CREA ha brindado servicios a la comunidad
puertorriquefia, combatiendo la adiccion a las drogas y sus efectos inmediatos, como la criminalidad, la
deambulancia, el VIH/SIDA, entre otros problemas sociales. Actualmente, la fundacién cuenta con 83
centros en Puerto Rico, divididos en 10 distritos; de los cuales el Distrito de Cayey cuenta con 9 hogares.
Los mismos estdn ubicados en Aibonito, Barranquitas, Cayey pueblo, Coamo Damas, Coamo Varones,
Guayama, Orocovis, Santa Isabel, Talleres Vocacionales en Cayey.

Este afio, el Distrito de Cayey, celebra su trigésima cuarta graduacion la cual es conocida por
nosotros como entrega de Certificados de Reeducacion. Esta actividad se dedica a seis personas que han
dedicado por mds de treinta afios su labor incansable y compromiso al servicio comunitario en un
apostolado hacia Hogar CREA, y Comités Timo6n Locales. Ellos son: el sefior Jaime Peiffer, la sefiora
Margarita Coldn, la sefiora Castita Martinez, el sefior Zoilo Burgos, el sefior Eligio Solivan, mds la seiiora
Angelita Guzman en un reconocimiento péstumo. Estas personas dedicaron parte de sus vidas a brindar
ayuda a los distintos hogares de Hogar CREA en ese distrito, mediante su disposicién en procesos de
reclutamiento, orientacion, etc[-] entre otros

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

Seccion 1. - Felicitar a las sefioras Margarita Coldn[;] y Castita Martinez[;]; los sefiores Jaime
Peiffer, Zoilo Burgos, Eligio Solivdn y, pdstumamente, a dofia Angelita Guzmdn, en ocasion en que el
Distrito de Cayey de los Hogares CREA de Puerto Rico les dedica su Trigésima Cuarta entrega de
Certificados de Reeducacidn, por ocupar parte de sus vidas al servicio comunitario en un apostolado hacia
Hogar CREA y a los Comités Timén Locales.

Seccion 2. — Copia de esta Resolucion, en forma de Pergamino, serd entregada a los homenajeados
y/o familiares de los mismos.

Seccién 3. — Copia de esta Resolucion serd entregada a los medios de comunicacion para su
divulgacion.

Seccion 4. - Esta Resolucién entrard en vigor inmediatamente después de su aprobacion.”

R. del S. 3171
Por la sefiora Nolasco Santiago:

“Para expresar la mds sincera felicitacion del Senado de Puerto Rico a la estudiante Jelyan M. Berrios
Berrios, por haber recibido el premio de “Excelencia Académica”, de la Escuela Segunda Unidad
Helechal, del Municipio de Barranquitas.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Nuestro Puerto Rico tiene el honor de ser tierra de grandes talentos en todos los dmbitos. Tenemos
el orgullo de brillar en el mundo, de forma especial, por las ejecutorias de mujeres y hombres talentosos.
Son nuestros niflos y nuestros jévenes, el futuro de nuestra patria, quienes mantendrdn esa luz encendida en
el mundo, encamindndose para el éxito.

La estudiante Jeylan M. Berrios Berrios[5] ha sido una joven que ha mantenido el promedio de 4.00
puntos desde los comienzos de su vida estudiantil, siendo esto motivo de orgullo para sus padres y su
escuela.  Este esfuerzo y ejecutoria escolar [per—parte] de la joven Jeylan, simboliza el esmero por
convertirse en una ciudadana de bien para nuestro querido Puerto Rico.

Por tal razén, el Senado de Puerto Rico[;] entiende menester reconocer y felicitar a la joven Jeylan
M. Berrios Berrios, por recibir el premio de “Excelencia Académica” en la ceremonia de los Actos de
Graduacion de la Escuela Segunda Unidad Helechal, a celebrarse el dia 25 de mayo de 2007, en el Centro
de Recepciones de Barranquitas.
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RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:
Seccion 1. - [Para] Expresar la mds sincera felicitacion del Senado de Puerto Rico a la estudiante
Jelyan M. Berrios Berrios, por haber recibido el premio de “Excelencia Académica”, de la Escuela
Segunda Unidad Helechal, del Municipio de Barranquitas.
Seccién 2.- Copia de esta Resolucion, en forma de pergamino, serd entregada a la joven
Jeylan M. Berrios Berrios.
Seccion 3. - Copia de esta Resolucion serd entregada a los medios de comunicacién para su divulgacion.
Seccién 4.- Esta Resolucion entrard en vigor inmediatamente después de su aprobacion.”

R. del S. 3172
Por la sefiora Nolasco Santiago:

“Para expresar la mds sincera felicitacion del Senado de Puerto Rico a la estudiante Dorianis Burgos
Collazo, por haber recibido el premio de “Excelencia Académica”, de la Escuela Segunda Unidad
Helechal, del Municipio de Barranquitas.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Nuestro Puerto Rico tiene el honor de ser tierra de grandes talentos en todos los dmbitos. Tenemos
el orgullo de brillar en el mundo, de forma especial, por las ejecutorias de mujeres y hombres talentosos.
Son nuestros niflos y nuestros jévenes, el futuro de nuestra patria, quienes mantendrdn esa luz encendida en
el mundo, encamindndose para el éxito.

La estudiante Dorianis Burgos Collazo[;] ha sido una joven que ha mantenido el promedio de 4.00
puntos desde los comienzos de su vida estudiantil, siendo esto motivo de orgullo para sus padres y su
escuela.  Este esfuerzo y ejecutoria escolar [per—parte] de la joven Dorianis, simboliza el esmero por
convertirse en una ciudadana de bien para nuestro querido Puerto Rico.

Por tal razén, el Senado de Puerto Rico[;] entiende menester reconocer y felicitar a la joven
Dorianis Burgos Collazo, por recibir el premio de “Excelencia Académica” en la ceremonia de los Actos
de Graduacion de la Escuela Segunda Unidad Helechal, a celebrarse el dia 25 de mayo de 2007, en el
Centro de Recepciones de Barranquitas.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

Seccion 1. — [Para] Expresar la mds sincera felicitacion del Senado de Puerto Rico a la estudiante
Dorianis Burgos Collazo, por haber recibido el premio de “Excelencia Académica”, de la Escuela Segunda
Unidad Helechal, del Municipio de Barranquitas.

Seccion 2.- Copia de esta Resolucion, en forma de pergamino, serd entregada a la
joven Dorianis Burgos Collazo.

Seccién 3. - Copia de esta Resolucion serd entregada a los medios de comunicacién para su
divulgacion.

Seccion 4.- Esta Resolucion entrard en vigor inmediatamente después de su aprobacion.”
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R. del S. 3173
Por la sefiora Nolasco Santiago:

“Para expresar la mas sincera felicitacion del Senado de Puerto Rico al estudiante Enrique José Matos
Rivera, por haber recibido el premio de “Excelencia Académica”, de la Escuela Segunda Unidad Helechal
del Municipio, de Barranquitas.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Nuestro Puerto Rico tiene el honor de ser tierra de grandes talentos en todos los dmbitos. Tenemos
el orgullo de brillar en el mundo, de forma especial, por las ejecutorias de mujeres y hombres talentosos.
Son nuestros nifos y nuestros jévenes, el futuro de nuestra patria, quienes mantendran esa luz encendida en
el mundo, encamindndose para el éxito.

El estudiante Enrique José Matos Rivera[;] ha sido una joven que ha mantenido el promedio de
4.00 puntos desde los comienzos de su vida estudiantil, siendo esto motivo de orgullo para sus padres y su
escuela.  Este esfuerzo y ejecutoria escolar [per—parte] del joven Enrique, simboliza el esmero por
convertirse en un[a] ciudadan[a]o de bien para nuestro querido Puerto Rico.

Por tal razén, el Senado de Puerto Ricol[;] entiende menester reconocer y felicitar al joven Enrique
José Matos Rivera, por recibir el premio de “Excelencia Académica” en la ceremonia de los Actos de
Graduacion de la Escuela Segunda Unidad Helechal, a celebrarse el dia 25 de mayo de 2007, en el Centro
de Recepciones de Barranquitas.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

Seccion 1. — [Para] Expresar la mds sincera felicitacion del Senado de Puerto Rico al estudiante
Enrique José Matos Rivera, por haber recibido el premio de “Excelencia Académica”, de la Escuela
Segunda Unidad Helechal, del Municipio de Barranquitas.

Seccion 2.- Copia de esta Resolucion, en forma de pergamino, serd entregada al joven Enrique
José Matos Rivera.

Seccién 3. - Copia de esta Resolucion serd entregada a los medios de comunicacién para su
divulgacion.

Seccion 4.- Esta Resolucion entrard en vigor inmediatamente después de su aprobacion.”

R. del S. 3174
Por la sefiora Nolasco Santiago:

“Para expresar la mds sincera felicitaciéon del Senado de Puerto Rico a la estudiante Glorielis Pagan Ortiz,
por haber recibido el premio de ‘Excelencia Académica”, de la Escuela Segunda Unidad Helechal, del
Municipio de Barranquitas.

EXPOSICION DE MOTIVOS
Nuestro Puerto Rico tiene el honor de ser tierra de grandes talentos en todos los dambitos. Tenemos
el orgullo de brillar en el mundo, de forma especial, por las ejecutorias de mujeres y hombres talentosos.
Son nuestros niflos y nuestros jévenes, el futuro de nuestra patria, quienes mantendrdn esa luz encendida en
el mundo, encamindndose para el éxito.
La estudiante Glorielis Pagdn Ortiz[;] ha sido una joven que ha mantenido el promedio de 4.00
puntos desde los comienzos de su vida estudiantil, siendo esto motivo de orgullo para sus padres y su
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escuela. Este esfuerzo y ejecutoria escolar [per—parte] de la joven Glorielis, simboliza el esmero por
convertirse en una ciudadana de bien para nuestro querido Puerto Rico.

Por tal razén, el Senado de Puerto Rico[;] entiende menester reconocer y felicitar a la joven
Glorielis Pagdn Ortiz, por recibir el premio de “Excelencia Académica” en la ceremonia de los Actos de
Graduacion de la Escuela Segunda Unidad Helechal, a celebrarse el dia 25 de mayo de 2007, en el Centro
de Recepciones de Barranquitas.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

Seccion 1. — [Para] Expresar la mds sincera felicitacion del Senado de Puerto Rico a la estudiante
Glorielis Pagén Ortiz, por haber recibido el premio de “Excelencia Académica”, de la Escuela Segunda
Unidad Helechal, del Municipio de Barranquitas.

Seccién 2.- Copia de esta Resolucion, en forma de pergamino, serd entregada a la joven Glorielis
Pagan Ortiz.

Seccién 3. - Copia de esta Resolucion serd entregada a los medios de comunicacién para su
divulgacion.

Seccion 4.- Esta Resolucion entrard en vigor inmediatamente después de su aprobacion.”

R. del S. 3175
Por la sefiora Nolasco Santiago:

“Para expresar la mds sincera felicitacion del Senado de Puerto Rico a la estudiante Katherine Vega
Blanco, por haber recibido el premio de “Excelencia Académica”,de la Escuela Segunda Unidad Helechal,
del Municipio de Barranquitas.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Nuestro Puerto Rico tiene el honor de ser tierra de grandes talentos en todos los dmbitos. Tenemos
el orgullo de brillar en el mundo, de forma especial, por las ejecutorias de mujeres y hombres talentosos.
Son nuestros nifos y nuestros jovenes, el futuro de nuestra patria, quienes mantendrdn esa luz encendida en
el mundo, encamindndose para el €xito.

La estudiante Katherine Vega Blanco[;] ha sido una joven que ha mantenido el promedio de 4.00
puntos desde los comienzos de su vida estudiantil, siendo esto motivo de orgullo para sus padres y su
escuela. Este esfuerzo y ejecutoria escolar [per—parte] de la joven Catherine, simboliza el esmero por
convertirse en una ciudadana de bien para nuestro querido Puerto Rico.

Por tal razén, el Senado de Puerto Rico[;] entiende menester reconocer y felicitar a la joven
Katherine Vega Blanco, por recibir el premio de “Excelencia Académica” en la ceremonia de los Actos de
Graduacion de la Escuela Segunda Unidad Helechal, a celebrarse el dfa 25 de mayo de 2007, en el Centro
de Recepciones de Barranquitas.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

Seccion 1. — [Para] Expresar la mds sincera felicitacion del Senado de Puerto Rico a la estudiante
Katherine Vega Blanco, por haber recibido el premio de “Excelencia Académica” de la Escuela Segunda
Unidad Helechal, del Municipio de Barranquitas.

Seccion 2.- Copia de esta Resolucion, en forma de pergamino, serd entregada a la joven Katherine
Vega Blanco.

Seccion 3. - Copia de esta Resolucién serd entregada a los medios de comunicaciéon para su
divulgacion.

Seccion 4.- Esta Resolucion entrard en vigor inmediatamente después de su aprobacién.”
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R. del S. 3176
Por la sefiora Nolasco Santiago:

“Para expresar la mds sincera felicitacion del Senado de Puerto Rico al estudiante Emanuel Bernardf
Rivera, por haber recibido el premio de “Excelencia Académica”, de la Escuela Segunda Unidad Helechal
del Municipio de Barranquitas.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Nuestro Puerto Rico tiene el honor de ser tierra de grandes talentos en todos los 4mbitos. Tenemos
el orgullo de brillar en el mundo, de forma especial, por las ejecutorias de mujeres y hombres talentosos.
Son nuestros niflos y nuestros jévenes, el futuro de nuestra patria, quienes mantendrdn esa luz encendida en
el mundo, encamindndose para el éxito.

El estudiante Emanuel Bernardi Rivera[;] ha sido un[a] joven que ha mantenido el promedio de
4.00 puntos desde los comienzos de su vida estudiantil, siendo esto motivo de orgullo para sus padres y su
escuela.  Este esfuerzo y ejecutoria escolar [per—parte] del joven Emanuel simboliza el esmero por
convertirse en un[a] ciudadan[a]o de bien para nuestro querido Puerto Rico.

Por tal razén, el Senado de Puerto Rico, entiende menester reconocer y felicitar al joven Emanuel
Bernardi Rivera por recibir el premio de “Excelencia Académica” en la ceremonia de los Actos de
Graduacion de la Escuela Segunda Unidad Helechal, a celebrarse el dia 25 de mayo de 2007, en el Centro
de Recepciones de Barranquitas.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

Seccion 1. — [Para] Expresar la mds sincera felicitacion del Senado de Puerto Rico al estudiante
Emanuel Bernardi Rivera, por haber recibido el premio de “Excelencia Académica”, de la Escuela
Segunda Unidad Helechal, del Municipio de Barranquitas.

Seccion 2.- Copia de esta Resolucion, en forma de pergamino, serd entregada [a-a] al joven
Emanuel Bernardf Rivera.

Seccion 3. - Copia de esta Resolucién serd entregada a los medios de comunicaciéon para su
divulgacion.

Seccion 4.- Esta Resolucion entrard en vigor inmediatamente después de su aprobacion.”

R. del S. 3177
Por la sefiora Nolasco Santiago:

“Para expresar la mds sincera felicitaciéon del Senado de Puerto Rico a la estudiante Lisandra Berrios
Rivera, por haber recibido el premio de “Excelencia Académica”, de la Escuela Segunda Unidad Helechal,
del Municipio de Barranquitas.

EXPOSICION DE MOTIVOS
Nuestro Puerto Rico tiene el honor de ser tierra de grandes talentos en todos los 4mbitos. Tenemos
el orgullo de brillar en el mundo, de forma especial, por las ejecutorias de mujeres y hombres talentosos.
Son nuestros niflos y nuestros jovenes, el futuro de nuestra patria, quienes mantendrdn esa luz encendida en
el mundo, encamindndose para el éxito.
La estudiante Lisandra Berrios Rivera[;] ha sido una joven que ha mantenido el promedio de 4.00
puntos desde los comienzos de su vida estudiantil, siendo esto motivo de orgullo para sus padres y su
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escuela. Este esfuerzo y ejecutoria escolar [per—parte] de la joven Lisandro, simboliza el esmero por
convertirse en una ciudadana de bien para nuestro querido Puerto Rico.

Por tal razén, el Senado de Puerto Rico[;] entiende menester reconocer y felicitar a la joven
Lisandra Berrios Rivera por recibir el premio de ‘Excelencia Académica’ en la ceremonia de los Actos de
Graduacion de la Escuela Segunda Unidad Helechal, a celebrarse el dia 25 de mayo de 2007, en el Centro
de Recepciones de Barranquitas.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

Seccion 1. — [Para] Expresar la mds sincera felicitacion del Senado de Puerto Rico a la estudiante
Lisandra Berrfos Rivera, por haber recibido el premio de “Excelencia Académica”, de la Escuela Segunda
Unidad Helechal, del Municipio de Barranquitas.

Seccién 2.- Copia de esta Resolucion, en forma de pergamino, serd entregada a la joven Lisandra
Berrios Rivera.

Seccién 3. - Copia de esta Resolucion sera entregada a los medios de comunicacién para su
divulgacion.

Seccién 4.- Esta Resolucion entrard en vigor inmediatamente después de su aprobacion.”

R. del S. 3178
Por la sefiora Nolasco Santiago:

“Para expresar la mds sincera felicitacion del Senado de Puerto Rico al estudiante Miguel Angel
Davila Pérez, por los logros académicos obtenidos y reconocidos en los Actos de Graduacion de la Escuela
Superior José Felipe Zayas, del Municipio de Coamo.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Miguel Angel Davila Pérez[;] nacio [ur]el 20 de septiembre de 1989. Sus padres son: Miguel
Angel Ddvila y Marleen Pérez Ortiz, siendo el hijo mayor de 3 hermanos. Cursé sus estudios de Pre-
Kinder y Kinder en el Colegio Nuestra Sefiora de la Valvanera en Coamo. Luego pas6 a estudiar a la
Escuela Rufino Huertas, donde terminé sus estudios primarios. Estudid su nivel intermedio en la Escuela
Florencio Santiago[;] [er-derde]y obtuvo[ebtiere] su diploma de graduacién con honores. En el afio 2004
ingresa a la Escuela Superior José Felipe Zayas, [er-dende-ha] demostrando su pasién por la musical5]y
destacandose en el coro de la escuela, con quienes ha participado en diferentes eventos culturales en y
fuera de la Isla. También ha demostrado liderato en actividades de diferentes organizaciones educativas y
ha realizado labores comunitarias para el beneficio del pueblo de Coamo.

Este joven ha mantenido un excelente promedio desde los comienzos de su vida estudiantil, siendo
esto motivo de orgullo para sus padres y su escuela. Este esfuerzo y ejecutoria escolar [per—parte] de
Miguel, simboliza el esmero por convertirse en un ciudadano de bien para Puerto Rico. Nuestra Isla tiene
el honor de ser tierra de grandes talentos en todos los dmbitos. Tenemos el orgullo de brillar en el mundo
de forma especial, por las ejecutorias de mujeres y hombres talentosos; y son nuestros jovenes, el futuro
de nuestra patria, quienes mantendran esa luz de esperanza encendida en el mundo.

Por tal razén, el Senado de Puerto Rico[;] entiende menester reconocer y felicitar al joven Miguel
Angel Ddévila Pérez, por los logros obtenidos en los Actos de Graduacion, de la Escuela Superior José
Felipe Zayas, a celebrarse el dia 25 de mayo de 2007, en Coamo, Puerto Rico.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

Seccién 1. — Expresar la mds sincera felicitaciéon del Senado de Puerto Rico al estudiante Miguel
Angel Dévila Pérez, por los logros académicos obtenidos y reconocidos en los Actos de Graduacion, de la
Escuela Superior José Felipe Zayas, del Municipio de Coamo.
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Secciéon 2.- Copia de esta Resolucion, en forma de pergamino, serd entregada al joven Miguel
Angel Ddvila Pérez.

Seccién 3. - Copia de esta Resolucion serd entregada a los medios de comunicacién para su
divulgacion.

Seccion 4.- Esta Resolucion entrard en vigor inmediatamente después de su aprobacion.”

R. del S. 3179
Por el sefior Agosto Alicea:

“Para expresar la mas calurosa felicitaciéon del Senado de Puerto Rico a la joven Emely J. Pérez
Ramirez, de la Escuela Josefa Vélez Bauzd, del Municipio de Pefiuelas, quien recibié una mencién
honorifica en la categoria de Estudios Sociales en la Quinta Ceremonia de Premiaciéon “El Nuevo Dia
Educador™.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Nuestros estudiantes se esfuerzan dia a dia para recibir y aprovechar la ensefianza que se le imparte
y los prepara para desenvolverse en el futuro.

La excelencia académica es una caracteristica que ha acompafiado a la joven Emely J. Pérez
Ramirez, a través de todo su proceso educativo.

Esta joven pefiolanal;] se ha destacado en diversas actividades del quehacer educativo. Su calidad
humana y trabajo comunitario complementan a un gran ser humano que debemos reconocer. Sus
aspiraciones continian y le deseamos el mayor de los éxitos en su futuro profesional y personal.

Nos enorgullece conocer que nuestro Paifs cuenta con seres humanos de la talla de la joven Emely J.
Pérez Ramirez.[-]

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

Seccion 1.- Expresar la mds calurosa felicitacion del Senado de Puerto Rico [al]a la joven Emely J.
Pérez Ramirez, de la Escuela Josefa Vélez Bauzd, del Municipio de Pefuelas, quien recibié una mencién
honorifica en la categoria de Estudios Sociales en la Quinta Ceremonia de Premiaciéon “El Nuevo Dia
Educador”.

Seccion 2.- Esta Resolucion, en forma de pergamino, serd entregada a la joven Emely J. Pérez
Ramirez.

Seccion 3.- Copia de esta Resolucion serd entregada a los medios de comunicacién para su

correspondiente [infermaeién-y] divulgacion.

Seccion 4.- Esta Resolucion comenzard a regir inmediatamente después de su aprobacién.”

Mociones Escritas

La Secretaria da cuenta de las siguientes Mociones Escritas:

Por el senador Carlos A. Diaz Sdnchez:

“La Comisiéon de Comercio, Turismo, Urbanismo e Infraestructura del Senado de Puerto Rico,
solicita respetuosamente a este Alto Cuerpo, se le conceda una prérroga de sesenta (60) dias para culminar
con la investigacion en torno al estado actual de la infraestructura en la Autoridad de Energia Eléctrica y
rendir el informe final.”
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Por el senador Carlos A. Dfaz Sinchez:

“El Senador que suscribe, propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de felicitaciéon a los
estudiantes graduandos del sexto grado de la Escuela de la Comunidad Tomds Carriéon Maduro en San
Juan, Maryenid Abreu Canales, Misael Aquino Santiago Luis F. Arias Espinal, Reinaldo J. Col6n Morales,
Gueischary Correa Herndndez, Gabriel A. Diez Paulino, Miguel A. Echevarria Ortiz, Joamy Flete
Martinez, Emely R. Gabino Martinez, Johan D. Gdémez, Samuel Imbert Sinchez, Carlos E. Labour
Tavarez, Keyanu O. Molones Gillard, Ashley Martiez Soler, Brady E. Silva Casado, Victor M. Tapia
Lorenzo, Karla M.C. Torres Monsanto, Yohaira M. Vargas Lora y José M. Vargas Vazquez.

Esta graduacion representa un gran logro para estos nifios que han trabajado fuerte para celebrar
esta graduacion este dia, 23 de mayo de 2007. Nuestra sociedad ve en los nifios el futuro de esperanza para
nuestra Isla. Estos son nifios puertorriquefios con altos valores morales y cristianos deseosos de aportar sus
talentos para mejorar nuestra sociedad, representan los valores que nos conforman como pueblo y dandonos
luz a todos nosotros, dan fe de ello.

Que, asimismo, a través de la Secretarfa de este Alto Cuerpo, se le remita copia de esta Mocién, a
la Oficina del Senador Carlos A. Diaz Sdnchez para su posterior entrega.”

Por el senador Carlos A. Diaz Sinchez:

“El Senador que suscribe, propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de felicitacion a los
estudiantes graduandos de cuarto afio de la Escuela Especial de la Comunidad Pedro C. Timotheé de San
Juan, Emma E. Benitez del Valle, Suheilly Lopez Zayas, Marinés Félix Claudio, Javed Jones Skeet, Yadira
Rios Rivera, Rubén Ortiz Cordero, William Cruz Ocasio, Doimarie Denizac Vazquez.

Esta graduacion representa un gran logro para estos jovenes que han trabajado fuerte para culminar
esta meta. Nuestra sociedad ve en ellos el futuro de esperanza para nuestra Isla. Estos son jévenes
representan los valores que nos conforman como pueblo y ddndonos luz a todos nosotros, dan fe de ello,
puertorriquefios con altos valores morales deseosos de aportar sus talentos para mejorar nuestra sociedad.

Que, asimismo, a través de la Secretarfa de este Alto Cuerpo, se le remita copia de esta Mocion, a
la Oficina del Senador Carlos Diaz Sdnchez para su posterior entrega.”

SR. DE CASTRO FONT: Seior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Solicitamos que se apruebe el Anejo A del Orden de los Asuntos.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objeciéon? No habiendo objecién, aprobado.

SR. DE CASTRO FONT: Seior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: De igual manera, solicitamos la aprobacién del Anejo B del Orden de
los Asuntos.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objecién? No habiendo objecién, aprobado.

SR. DE CASTRO FONT: Seior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Solicitamos que se aprueben las mociones radicadas por el compaiiero
Diaz Sanchez en la Secretaria del Cuerpo.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objecion? No habiendo objecion, aprobadas.

SR. DE CASTRO FONT: Seior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Solicitamos el descargue de las Resoluciones del Senado 3183 y 3184 de
la compaiiera portavoz Nolasco Santiago, de Felicitacién, que se descarguen y en su momento se proceda
con su lectura.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objecién? No habiendo objecidn, asi se dispone.
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SR. DE CASTRO FONT: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Las mociones radicadas por el compaiiero Diaz Sdnchez, de Felicitacion,
por la celebracion de graduacion de distintos jovenes de su distrito senatorial, solicitamos se aprueben.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objecién? No habiendo objecion, asi se dispone.

SR. DE CASTRO FONT: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Solicitamos que el Senado apruebe las enmiendas introducidas por la
Cdamara, al Proyecto del Senado 169, del ex compafiero Herndndez Serrano y Dalmau Santiago.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objeciéon? No habiendo objecion, asi se dispone.

ASUNTOS PENDIENTES

SR. DE CASTRO FONT: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Solicitamos que se dichos Asuntos continden pendientes de
consideracion al Senado de Puerto Rico.

(Los Asuntos Pendientes son los siguientes: P. del S. 158, P. del S. 166, P. del S. 666, P. del S.
1211, P. del S. 1266, P. del S. 1316 (Veto expreso), P. del S. 1339 (Veto Expreso), P. del S. 1374 (Veto
Expreso), P. del S. 1469, P. del S. 1558, P. del S. 1604 (Veto Expreso), P. del S. 1605 (Veto Expreso);
R. del S. 2373, R. del S. 2716; R. C. del S. 607 (Veto Expreso), R. C. del S. 768 (Veto Expreso); P. de
la C. 850 (rec.), P. de la C. 1403, P. de la C. 1711, P. de la C. 1833 (Segundo Informe), P. de la C.
2269, P. de la C. 2768, P. de la C. 3011, P. de la C. 3509; R. C. de la C. 1586, R. C. de la C. 1812).

SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objecién? No habiendo objecién, asi queda dispuesto.

SR. DE CASTRO FONT: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Solicitamos que se proceda con el Calendario de Lectura, asi como las
medidas que han sido autorizados sus descargues.

SR. VICEPRESIDENTE: Adelante.

CALENDARIO DE LECTURA

Como primer asunto en el Calendario de Lectura, se da cuenta del Informe sometido por la
Comision de Salud, Bienestar Social y Asuntos de la Mujer. en torno a la confirmacién por el Senado de
Puerto Rico del nombramiento de la sefiora Elsie Méndez Castro, como Miembro de la Junta Examinadora
de Enfermeras y Enfermeros del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

Como préximo asunto en el Calendario de Lectura, se da cuenta del Informe sometido por la
Comisién de Gobierno y Asuntos Laborales, en torno a la confirmacién por el Senado de Puerto Rico del
nombramiento de la licenciada Marta Vera Ramirez, para el cargo de Directora Ejecutiva de la Oficina de
Recursos Humanos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.
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Como préoximo asunto en el Calendario de Lectura, se da cuenta del Informe sometido por la
Comision de Gobierno y Asuntos Laborales, en torno a la confirmacién por el Senado de Puerto Rico del
nombramiento del ingeniero Reynaldo Encarnacién Gémez, como Miembro de la Junta de Gobierno de la
Autoridad de Edificios Publicos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

Como préximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee el Sustitutivo de la Cdmara al Proyecto
del Senado 925, y se da cuenta del Informe de la Comisién de Salud, Bienestar Social y Asuntos de la
Mujer, sin enmiendas, segin el entirillado electrénico que se acompaiia:

“LEY
Para afiadir un nuevo inciso (1) al Articulo 7 y redesignar el actual inciso (I) como (m) en la Ley
Num. 203 de 7 de agosto de 2004, segin enmendada, conocida como “Ley de la Oficina del Procurador(a)
de las Personas de Edad Avanzada”, a los fines de disponer que la Oficina desarrolle programas de
orientacion dirigidos a concienciar, tanto al sector gubernamental como privado, sobre las ventajas de
emplear personas de edad avanzada.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Puerto Rico experimenta cambios en su estructura de edad, caracteristica que segin los dltimos
censos hace considerar a la poblacion de Puerto Rico como una vieja. En el afio 1899 solo el 4% de la
poblacion tenfa 60 afios 0 mds. Segun el Censo de Poblacién y Vivienda de 1990, la poblacion de 60 afios o
mas ascendia a 465,736, representando 13.2% de la poblacién total. Entre 1980 y 1990 este grupo
poblacional aument6 en 108,232. En términos porcentuales, el aumento fue de 30.3%. Las tltimas cifras
disponibles corresponden al Censo de Poblaciéon y Vivienda del afio 2000. Segun esta fuente, la poblacion
de 60 afios o mas totaliz6 585,701, lo que representa un 15.4% de la poblacion total. Si en la medida que
nos ocupa, definimos la poblacién de edad avanzada, como de 65 afios 0 mds, notamos que este grupo
totalizé 425,137 personas, 11.2% de la poblacién total en el afio 2000, comparado con 340,884 (9.7% de la
poblacién) en el 1990.

Entre las categorias de edad las proyecciones demograficas indican un aumento en la poblacién de
75 afios o mds. De igual forma, en el grupo de edad de 75 afios o mds, las mujeres tienen una proporcién
mayor que los varones. Como resultado de estos cambios la poblacién de edad avanzada en general tendra
un nivel educativo mayor (no saben ni leer ni escribir para el censo 1990 un 24% de las personas de 65
afos 0 mds), mds ingresos econémicos (44 % bajo nivel pobreza), mayor expectativa (Censo 2000: 73 afos
hombres y 81 afios mujeres) de vida y menos hijos que se ocupen de este grupo de edad.

Por su parte, las proyecciones poblacionales de Puerto Rico para el afio 2010 indican que la
proporcion de la poblacion de mds de 60 afos aumentard al 17%, mientras que la proporcién de la
poblacién de menos de 19 afios se reducirfa al 30.8%, comparado con 36.4% en el 1990.

Las proyecciones de los indices de pobreza destacan que la mediana de todos los ingresos de la
poblacion de 60 afios y mds, en el afio 1999 fue de $5,887. El 9.8% de la poblacién de 60 anos y mds, no
recibi6 ningun tipo de ingreso. Para el Censo del 2000 un 44% (Ingresos mas significativos entre $2,500-
$4,999 anuales) de la poblacion de edad avanzada estaba bajo los indices de pobreza.

Segun estadisticas del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos la poblacion de 60 afios o
mds es un grupo sin casi presencia dentro del grupo trabajador. Sin embargo, es preocupante que un grupo
poblacional que estd en aumento y en el cual recaerd la economia de nuestro pafs se le provea muy poca
oportunidad en la fuerza laboral. Por otro lado no solamente debe ser importante educar sobre las ventajas
de emplear personas de edad avanzada, sino también crear ambientes de trabajo propicios e incentivos que
motiven a permanecer en el trabajo.

Por otra parte, se hace necesario que se desarrollen mecanismos para implantar ese derecho e
iniciativas encaminadas a la creaciéon de fuentes de empleo y/o mercado laboral para éstos, tanto de parte
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del gobierno como de la empresa privada. Pero para fomentar y promover a estos dos sectores de nuestra
economia a que asf lo hagan, es necesario que la Oficina del Procurador de las Personas de Edad Avanzada
establezca un plan dirigido a orientarlos sobre las ventajas que conlleva el empleo de personas de edad
avanzada.

Ante el compromiso social y sobre todo moral para mejorar la calidad de vida de nuestras personas
de “edad de oro” esta Asamblea Legislativa de Puerto Rico promulga la presente Ley y le otorga la
responsabilidad de implantarla a la Oficina del Procurador de las Personas de Edad Avanzada.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
Articulo 1.-Se afiade un nuevo inciso (1) al Articulo 7 de la Ley Ntm. 203 de 7 de agosto de 2004,
seglin enmendada, que leerd como sigue:
“Articulo 7.-Oficina - Funciones y deberes
La Oficina tendrd, sin que se entienda como una limitacién, las siguientes funciones y
deberes:

@ Desarrollar programas de orientaciéon dirigidos a concienciar, tanto al
sector gubernamental como privado, sobre las ventajas de emplear personas
de edad avanzada.

Articulo 2.-Se redesigna el actual inciso (1) del Articulo 7 de la Ley Num. 203 de 7 de agosto de
2004, segin enmendada, como inciso (m).
Articulo 3.-Esta Ley entrard en vigor inmediatamente después de su aprobacién.”

“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:

Vuestra Comisién de Salud, Bienestar Social y Asuntos de la Mujer previo estudio y consideracion
tiene el honor de recomendar la aprobacion de Proyecto Sustitutivo de la Cdmara al Proyecto del Senado
925 sin enmiendas.

ALCANCE DE LA MEDIDA

La poblaciéon de edad avanzada en Puerto Rico ha experimentado un crecimiento vertiginoso y
acelerado tanto en niimero como en proporciéon comparado con otros componentes de nuestra sociedad.
Muy pronto aumentard ain mds con la llegada a la edad avanzada de los llamados “baby boomers”.

Ante esta realidad, cada dfa que pasa se hace mds imperativo educar sobre las condiciones de salud
y otras necesidades de nuestros ciudadanos de la tercera edad de manera tal que el resto de la sociedad
pueda entender mejor el proceso de envejecimiento y puedan también trabajar y adaptarse a éstos de forma
amorosa, compresiva y con respecto a la dignidad humana que por derecho merecen.

La Carta de Derechos de Personas de Edad Avanzada reconoce, entre otras cosas, “el derecho que
tiene este importante sector de la poblacién a participara en talleres y recibir ayuda técnica y profesional
que le permita desarrollarse al maximo de sus potenciales” es necesario también que se desarrollen
mecanismos para implantar ese derecho e iniciativas encaminadas a la creacion de fuentes de empleo y/o
mercado laboral para éstos dos sectores de nuestra economia a que asi lo hagan es necesario que la Oficina
establezca un plan dirigido a incentivarlos y orientarlos sobre las ventajas que conlleva el empleo de
personas de edad avanzada.
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Es por ello que la Asamblea Legislativa de Puerto Rico tiene un compromiso social y sobre todo
moral par mejorar la calidad de vida de nuestras personas de “edad de oro”. Esta medida pretende la
creacion y establecimiento de un plan dirigido a orientar a nuestro pueblo sobre las ventajas de emplear
personas de edad avanzada.

ANALISIS DE LA MEDIDA

La medida bajo andlisis tiene como propoésito el crear conciencia sobre las ventajas de emplear a
personas de edad avanzada. Es imperativo el orientar a nuestra sociedad sobre el proceso de envejecimiento
y sobre que a pesar de dicho procesos muchos ciudadanos de edad avanzada pueden contribuir en el
desarrollo de nuestro pars.

La Ley Num. 203 de 7 de agosto de 2004 mejor conocida como la Ley de la Oficina del
Procurador de Personas de Edad Avanzada establece que la Oficina tendrd la responsabilidad de servir
como instrumento de coordinacién para atender y viabilizar la solucién de problemas, necesidades y
reclamos de las personas de edad avanzada en las dreas de la educacién, la salud, el empleo, de los
derechos civiles y politicos, de la legislacién social, laboral y contributiva, de vivienda, entre otras. Dicha
Ley establece que la Oficina del Procurador coordinard esfuerzos de educacién a la comunidad sobre los
derechos de las personas de edad avanzada, campaias de sensibilizacién, orientacién y educacién sobre los
problemas que aquejan a las personas de edad avanzada. La Ley vigente no establece especificamente que
la Oficina del Procurador establezca programas de orientacién y adiestramiento dirigido a concienciar, tanto
al sector gubernamental como privado sobre las ventajas de emplear las personas de edad avanzada.

La Comisiéon de Salud, Bienestar Social y Asuntos a la Mujer entiende es necesario el crear
conciencia entre el sector privado y publico sobre las ventajas de emplear a las personas de edad avanzada
y mds importante atn el sensibilizar y educar a nuestro pueblo sobre las caracteristicas de este importante
sector de nuestra sociedad. El Proyecto Sustitutivo recomienda se considere el eliminar la responsabilidad
de sensibilizar y educar a nuestro pueblo sobre las caracteristicas de esta poblacién. Acogemos la
recomendacion ya que la Oficina de la Procuradora de Personas de Edad Avanzada entre sus
responsabilidades el velar por los derechos de esta poblaciéon y el ofrecer campaias de orientacién al
publica en general sobre la poblacién a la cual sirven.

IMPACTO FISCAL
Luego de evaluada esta medida, esta Comision ha concluido que la misma no tiene ningin impacto
fiscal sobre las finanzas de los municipios ni del gobierno central.

CONCLUSION
La Comisién de Salud, Bienestar Social y Asuntos a la Mujer previo estudio y consideracion tiene
a bien recomendar la aprobacion del Sustitutivo de la Cdmara del P. de S. 925 sin enmiendas.

Respetuosamente sometido,

(Fdo.)

Luz Z. Arce Ferrer

Presidenta

Comision de Salud, Bienestar Social
y Asuntos de la Mujer”
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Como proximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee la Resolucion Conjunta del Senado 809,
y se da cuenta del Informe de la Comisién de Educacién, Juventud, Cultura y Deportes, con enmiendas,
segln el entirillado electrénico que se acompaiia:

“RESOLUCION CONJUNTA
Para ordenar a la Comisién Denominadora de Estructuras y Vias Pablicas de Puerto Rico designar
con el nombre de Juan “Picolino” Herndndez Ferrer la Ave. Sabana Seca del Municipio de Toa Baja, sin
sujecion a lo dispuesto en la Ley Num. 99 de 22 de junio de 1961, segiin enmendada.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Juan Hernandez Ferrer, naci6 en el pueblo de Aguadilla el 8 de mayo de 1933. Sus padres fueron
el sefior Juan Herndndez Varela y la sefiora Julia Ferrer Vélez. Es el peniiltimo de seis hermanos, los
cuales son Jaime, Matilde, Joaquin, Félix y Haydeé. Actualmente, estd casado con la sefiora Brunilda
Ramirez y es padre de seis hijos: Linda, Adénica, John, Erika, Rebeca y Juan Carlos.

Curs6 sus estudios primarios y secundarios en la Escuela Segunda Unidad del Barrio Montaha en
Aguadilla. Sus estudios superiores fueron en la Aguadilla High School y en la Washington High School.
Sus estudios universitarios fueron en la Columbia University y en la NY City College.

En el afio 1949-1950 llegé a New York y residi6 en el condado de Brooklyn. En el 1962 establecio
su propio negocio, un supermercado, y para el 1966 tenia 10 adicionales, todos con éxito. En el 1969
decide regresar a Puerto Rico y establece un restaurante llamado “Payton Place” en Lomas Verdes,
Bayamoén. Para el 1970 trabajoé para la empresa Johnson & Johnson como propagandista médico.

En el 1971 se muda para Toa Baja y establece en Levittown Paint & Body. En el 1972 adquiere el
Dorado Food Center en el pueblo de Dorado, y lo nombré Picolino Food Center. En ese mismo afio
incursa en el campo de la politica, militando en el Partido Nuevo Progresista. En febrero de 1973 se llevo
a cabo una reunioén para reorganizar el PNP en Toa Baja; la reunién se realizé en la residencia del sefor
Raul Vega, padre del hoy Alcalde de Toa Baja, Hon. Anibal Vega Borges. Por su quehacer como lider en
poco tiempo, la mayoria de los lideres de barrios y urbanizaciones lo aclamaban como alcalde. En el 1975
se convirtié en el Presidente del Precinto 18 (Levittown, Sabana Seca, Ingenio y Toa Baja Pueblo). En el
1976, se convierte en el Presidente del Comité Central y para el 11 de julio del 1976, gana las primarias
por mayoria sin precedentes.

Para el 2 de noviembre de 1976, Juan “Picolino” Herniandez Ferrer se convirtidé en el Alcalde de
Toa Baja con un triunfo arrollador para el PNP. A partir de ese dia comenz6 a forjarse una obra sin
precedentes que distingui6 a la Administracién de “Picolino” de cualquier antecesor. Su obra administrativa
fue el inicio del Toa Baja que conocemos y gracias a €l esta ciudad ha tenido un progreso continuo. Para las
elecciones de 1984 deja de ser alcalde y se convierte en Senador por el Distrito de Bayamon.

Por ser un hombre luchador, humilde, jocoso, perseverante, sacrificado y trabajador la Asamblea
Legislativa reconoce la labor realizada por este puertorriqueiio en el pueblo de Toa Baja y en su honor se
designa la Ave. Sabana Seca con el nombre Juan “Picolino” Herndndez Ferrer. Porque aunque no ha
muerto es justo que en vida se le reconozca y honre por su compromiso con el pueblo toabajefio.

RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccién 1.- Ordenar a a la Comision Denominadora de Estructuras y Vias Pablicas de Puerto Rico
designar con el nombre de Juan “Picolino” Herndndez Ferrer la Ave. Sabana Seca del Municipio de Toa
Baja.

Seccién 2.- El Departamento de Transportacién y Obras Puiblicas y La Comision Denominadora de
Estructuras y Vias Publicas del Gobierno de Puerto Rico, temard tomardn las medidas necesarias para dar
cumplimiento a las disposiciones de esta Ley y no estard sin-sujeeién sujeto a 1o las dispueste disposiciones
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en la Ley Num. 99 de 22 de junio de 1961, segiin enmendada, y se podra utilizar el nombre de una persona
viva.
Seccién 3.- Esta Resolucion comenzard a regir inmediatamente después de su aprobacion.”

“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:

Vuestra Comision de Educacién, Juventud, Cultura y Deportes del Senado de Puerto Rico, previo
estudio y consideracion, tiene a bien someter a este Alto Cuerpo su informe con relacion al R. C. del S.
809, recomendando su aprobaciéon con enmiendas.

ALCANCE DE LA MEDIDA
Este proyecto ordena a la Comisiéon Denominadora de Estructuras y Vias Publicas de Puerto Rico
designar con el nombre de Juan “Picolino” Herndndez Ferrer la Ave. Sabana Seca del Municipio de Toa
Baja.

ANALISIS DE LA MEDIDA

La Resolucion Conjunta de Senado 809, pretende reconocer la labor como servidor publico y
empresario por sus afios de productividad y servicios al pueblo de Puerto Rico de Juan “Picolino”
Hernandez Ferrer, denominando con su nombre la Ave. Sabana Seca del municipio de Toa Baja.

La Resolucion Conjunta del Senado 809 es idéntica al Proyecto del Senado 1339, el cual fue
aprobado por el Senado de Puerto Rico el 12 de mayo del 2006 en votacién veintitrés (23) a favor y dos (2)
en contra, aprobado en la Cdmara en votacién el 15 de febrero del 2007 de cuarenta y ocho (48) a favor y
uno (1) en contra y no empece a que fue aprobado fuera de lineas partidistas el Gobernador de Puerto Rico,
Hon. Anibal Acevedo Vil4, el 5 de marzo del 2007, impartié un Veto Expreso, aduciendo que la Ley Ntm.
99 de 22 de junio de 1961, segin enmendada, conocida como “Ley de la Comisién Denominadora de
Estructuras y Vias Publicas del Gobierno de Puerto Rico” establece que en ningin caso se utilizardn
nombres de personas que no hayan fallecido y debido a que Juan “Picolino” Herndndez Ferrer, no ha
fallecido, procedid a impartirle el Veto Expreso.

El Proyecto del Senado 1339 en su Seccidn 2 establece claramente lo siguiente “La Comision
Denominadora de Estructuras y Vias Publicas del Gobierno de Puerto Rico, tomard las medidas necesarias
para dar cumplimiento a las disposiciones de esta Ley sin sujecion a lo dispuesto en la Ley Num. 99 de 22
de junio de 1961, segiin enmendada.” Por lo tanto no es valida la aseveracion que hace el gobernador para
vetar la medida ya que para efectos del Proyecto del Senado 1339, no aplicaban las disposiciones de la Ley
Num. 99, supra.”

A tales efectos, se vuelve a radicar la medida mediante la Resoluciéon Conjunta del Senado 809,
dejando sin efecto las disposiciones la Ley Num. 99, supra.

Juan Hernandez Ferrer naci6 en el pueblo de Aguadilla el 8 de mayo de 1933. Sus padres fueron el
sefior Juan Herndndez Varela y Julia Ferrer Vélez. Es el peniltimo de seis hermanos, los cuales son:
Jaime, Matilde, Joaquin, Félix y Haydeé. Actualmente, estd casado con la sefiora Brunilda Ramirez y es
padre de seis hijos: Linda, Adonica, John, Erika, Rebeca y Juan Carlos.

Curs6 sus estudios primarios y secundarios en la Escuela Segunda Unidad del Barrio Montafa en
Aguadilla. Sus estudios superiores fueron en la Aguadilla High School y en la Washington High School.
Sus estudios universitarios fueron en la Columbia University y en el NY City College.

En el afio 1949-1950 llegé a New York y residi6 en el condado de Brooklyn. En el 1962 estableci6
su propio negocio, un supermercado, y para el 1966 tenia 10 adicionales; todos con éxito. En el 1969
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decide regresar a Puerto Rico y establece un Restaurante llamado Payton Place en Lomas Verdes,
Bayamoén. Para el 1970 trabajoé para la empresa Johnson & Johnson como propagandista médico.

En el 1971 se muda para Toa Baja y establece en Levittown Paint & Body, en el 1972, adquiere el
Dorado Food Center en el pueblo de Dorado, y lo nombré Picolino Food Center, en ese mismo afo
incursa en el campo de la politica, militando en el Partido Nuevo Progresista. En febrero de 1973 se llevo
a cabo una reunioén para reorganizar el PNP en Toa Baja, la reunién se realizé en la residencia del sefor
Raul Vega, padre del hoy Alcalde de Toa Baja, Hon. Anibal Vega Borges. Por su quehacer como lider en
poco tiempo la mayorfa de los lideres de barrios y urbanizaciones lo aclamaban como alcalde. En el 1975
se convirtié en el Presidente del Precinto 18 (Levittown, Sabana Seca, Ingenio y Toa Baja Pueblo). En el
1976 se convierte en el Presidente del Comité Central, y para el 11 de julio del 1976 gana las primarias por
mayoria sin precedentes.

Para el 2 de noviembre de 1976, Juan “Picolino” Hernandez Ferrer se convirtié en el Alcalde de
Toa Baja con un triunfo arrollador, para el PNP. A partir de ese difa comenzé a forjarse una obra sin
precedentes que distinguid a la administracion de “Picolino” de cualquier antecesor. Sus obras fueron el
inicio del Toa Baja que conocemos, y gracias a él, esta ciudad ha tenido un progreso continuo.

Para las elecciones de 1984 deja de ser alcalde y se convierte en Senador por el Distrito de
Bayamén. Para el 1986, en un acto heroico, renuncia a su posiciéon como Senador, permitiendo que
Carlos Romero Barcel6 pudiera ocupar su escaiio y asf tener un foro politico para hacer expresiones.

El Senado de Puerto Rico reconoce la labor realizada por este puertorriqueiio en el Municipio de
Toa Baja y como indica la exposiciéon de motivos de la Resolucién Conjunta del Senado 809, que por ser un
hombre luchador, humilde, jocoso, perseverante, sacrificado y trabajador la Asamblea Legislativa
reconoce la labor realizada por este puertorriqueiio en el pueblo de Toa Baja y en su honor se designa la
Ave. Sabana Seca con el nombre Juan “Picolino” Herndndez Ferrer.

PONENCIAS

De acuerdo a las ponencias utilizadas para el Proyecto del Senado 1339 nos reafirmarnos en la
necesidad de la aprobacién de esta medida:

Hon. Francisco Diaz Cortés, Presidente de la Legislatura Municipal de Toa Baja, respalda la
medida. El 4 de abril de 2006 la Legislatura Municipal mediante Ordenanza Municipal Num. 92, Serie
2005-2006 y firmada por el Alcalde Anibal Vega Borges, solicitaron peticionar al Senado de Puerto Rico
que designara con el nombre de Juan Herndndez Ferrer (“Picolino”) la Avenida Sabana Seca del municipio
de Toa Baja.

Que reconocen que durante sus afios de alcalde, Juan “Picolino”Herndndez Ferrer se forjaron obras
que marcaron el inicio del Toa Baja moderno, tales como: Construccion de las Secciones de Levitown,
Remodelacion de Parques y Centros Comunales, Instalaciéon de alumbrados, Construcciéon de Centros Head
Start, Construcciéon de Nuevas Carreteras, Fomento de las Artes, Fomento de Deportes, Ampliacién de la
Avenida Rios Romdn, Carretera de Ingenio y la Avenida Sabana Seca. La Construccion del Coliseo
Deportivo y la Ampliacion de Campanero I y II fueron parte de su ingente obra.

El Alcalde del Gobierno Municipal de Toa Baja, Anibal Vega Borges, envié ponencia por escrito a
través del Sr. Elias Sdnchez, durante la vista publica que celebr6 la Camara con referencia al Proyecto del
Senado 1339, establece “que dicha carretera no tiene nombre oficial, ya que la misma es conocida bajo el
nombre de Avenida Sabana Seca al cruzar la comunidad que lleva su nombre.”

Inform6 el Alcalde que la persona de referencia, Juan “Picolino” Herndndez Ferrer cuenta con todo
su endoso y respaldo para que dicha Avenida lleve su nombre ya que toda su vida enmarca lo que significa
trazar metas, creer en suefios y sobre todo, hacerlos una realidad mediante el trabajo y el compromiso real.
El sefior Herndndez Ferrer nacié y fue criado en Aguadilla. En busca de mejores oportunidades de estudios
se traslada al estado de New York. Fue allf donde sus suefios de ser comerciante afloraron y comenzé
teniendo su primer negocio en el afio 1962.
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Regres6 a la tierra que le vid nacer y establece sus negocios en Bayamoén, Levitown y Dorado.
Entra en el juego politico y su carisma natural lo lleva a ganar la confianza del liderato del Partido Nuevo
Progresista en Toa Baja, luego de ganar una primaria, finalmente gana las elecciones de 1976 y se convirtié
en Alcalde de dicho Municipio. Como Alcalde de Toa Baja “Picolino” fue comprometido, trabajador
dedicado y sobre todo apasionado. Su legado se puede apreciar en cada esquina de dicho municipio.

Indic6 el alcalde de Toa Baja, Anibal Vega Borges, que el Proyecto del Senado 1339, tiene su
respaldo y el de la Administracion Municipal, estd a favor de la iniciativa de los Senadores por el Distrito
de Bayamén, Carmelo Rios y Migdalia Padilla de que se pueda nombrar la carretera conocida como
Avenida Sabana Seca con el nombre de Juan “Picolino” Herndndez Ferrer, para poder rendirle el homenaje
merecido a tan importante figura del municipio de Toa Baja. También, informo el Alcalde de Toa Baja que
serfa un orgullo personal otorgar dicha designacién a una de las via principales de dicho municipio y que
dicho galarddn se le pueda hacer en vida.”

IMPACTO MUNICIPAL
Bajo el cumplimiento de la Seccion 32.5 de la Regla 32 del Reglamento del Senado de Puerto Rico,
sobre radicacién y contenido de los Informes de Comisiones, la Comisién suscribiente ha determinado que
esta medida no tiene impacto fiscal sobre las arcas de ningin Gobierno Municipal.

IMPACTO FISCAL ESTATAL

A tenor con el Articulo 8 de la Ley Num. 103 del 25 de mayo de 2006, conocida como “Ley para
la Reforma Fiscal del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico 2006”, de que no se aprobard
ninguna Ley o Resolucién que quiera la derogacion de fondos publicos sin antes mediar certificaciones bajo
juramento del Director de la Oficina de Gerencia y Presupuesto y del Secretario de Hacienda, ambas por
separado, sobre la disponibilidad o su fuente de procedencia; y que de existir un impacto fiscal, el informe
legislativo deberd contener recomendaciones que subsane el efecto negativo que resulte de la aprobacién de
la medida, como también deberdn identificarse los recursos a ser utilizados por la entidad afectada para
atender tales obligaciones. La Oficina de Gerencia y Presupuesto mediante comunicacién del 3 de enero de
2007, indica que la medida no dispone asignaciones presupuestarias, asuntos de naturaleza gerencial o de
tecnologia, que le competa.

CONCLUSION

La Comisiéon de Educacion, Juventud, Cultura y Deportes, luego de analizar la Resolucion
Conjunta del Senado 809 y encontrar que es idéntica al Proyecto del Senado 1339, entiende que aunque se
esté nominando una via puiblica con el nombre de una persona que estd viva, que se encuentra delicada de
salud, pero en este caso hay que hacer una excepcién ya que personas que han sido ejemplo del servicio
publico laborando desinteresadamente s6lo pensando en su pueblo se merecen tal honor.

Que el Gobernador de Puerto Rico, no tomé en cuenta que el Proyecto del Senado 1339, dejaba sin
efecto la Ley Num. 99, supra, como lo deja también la Resolucién Conjunta del Senado 809, por lo que no
procedian los argumento que expresé en el Veto Expreso del 5 de marzo del 2007.

En el pasado mediante los mecanismos de legislacién, se han nombrado estructuras y vias publicas
con los nombres de persona aun viva al momento de la designacién, ya que debemos recordar a nuestra
gente en vida y reconocerle que fueron utiles a nuestra sociedad y que eso sirva a nuestras presentes y
futuras generaciones de ejemplo.

En reconocimiento de la labor y dedicacion de Juan “Picolino” Herndndez Ferrer al pueblo de Toa
Baja harfamos honor a su trabajo donde pueda ver que su labor ha sido reconocida y respondiendo al
llamado del pueblo de Toa Baja a través de la Legislatura Municipal, es que a tales efectos la Comisién de
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Educacién, Juventud, Cultura y Deportes recomienda al Alto Cuerpo la aprobaciéon de la Resolucion
Conjunta del Senado 809 con enmiendas que se incluyen en el entirillado que se acompafia.

Respetuosamente sometido,

(Fdo.)

Migdalia Padilla Alvelo
Presidenta

Comision de Educacion, Juventud,
Cultura y Deportes”

Como préximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee la Resolucion Conjunta del Senado 825,
y se da cuenta del Informe de la Comisién de Hacienda, sin enmiendas, segun el entirillado electrénico que
se acompana:

“RESOLUCION CONJUNTA
Para reasignar al Municipio de Arecibo la cantidad de cien mil délares ($100,000.00), de los
fondos consignados en la Resolucién Conjunta Nim. 996 de 2 de septiembre de 2003, para que sean
utilizados segin se desglosa en la Seccién 1, de esta Resoluciéon Conjunta; y para autorizar el pareo de los
fondos reasignados.

RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccion 1- Se reasigna al Municipio de Arecibo la cantidad de cien mil ddlares ($100,000.00), de
los fondos consignados en la Resolucion Conjunta Nim. 996 de 2 de septiembre de 2003, para que sean
utilizadas segin se desglosa a continuacidn:

A. Municipio de Arecibo
Oficina Desarrollo Municipal
1.Para construccion de la Primera Fase del Balneario El Vigia

Bo. Islote

Cantidad Reasignada: $100,000.00
TOTAL REASIGNADO $100,00.00
SOBRANTE $-0-

Seccién 2. - Los fondos reasignados a través de esta Resolucion Conjunta podrdn ser pareados con
fondos particulares, federales, estatales o municipales.

Seccion 3.- Los Municipios y/o Agencias que reciban los fondos reasignados mediante esta
Resolucion Conjunta someterdn informe a la Secretarfa del Senado en torno a los desembolsos y usos de los
mismos.

Seccion 4.- Esta Resolucion Conjunta comenzard a regir inmediatamente después de su
aprobacion.”

“INFORME
AL SENADO DE PUERTO RICO:

Vuestra Comision de Hacienda, previo estudio y consideracion de la R. C. del S. 825, tiene el
honor de recomendar a este Alto Cuerpo su aprobacidn sin enmiendas.
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ALCANCE DE LA MEDIDA

La Resolucion Conjunta del Senado 825, tiene el propésito de reasignar al Municipio de Arecibo
la cantidad de cien mil doélares ($100,000.00), de los fondos consignados en la Resoluciéon Conjunta Nam.
996 de 2 de septiembre de 2003, para que sean utilizados segin se desglosa en la Seccién 1, de esta
Resolucion Conjunta; y para autorizar el pareo de los fondos reasignados.

Esta medida cuenta con la debida certificacion de disponibilidad de fondos emitida por el
Departamento de la Vivienda, por lo cual esta Comision recomienda la reasignacién y aprobacion de esta
medida.

IMPACTO FISCAL ESTATAL

En cumplimiento con el Articulo 8 de la Ley Num. 103 de 2006, esta Comisién solicitd, el 14 de
mayo de 2007, a la Oficina de Gerencia y Presupuesto una certificacion a los fines de determinar el
impacto fiscal de la medida. No obstante, la Comision de Hacienda entiende que la Oficina de Gerencia y
Presupuesto no tiene los elementos de juicio necesarios para determinar el impacto fiscal de esta medida, ya
que los fondos que aquif se reasignan provienen por los Municipios de Arecibo. De otra parte, los fondos
aqui reasignados se encuentran disponibles, segun indica la certificacién provista por dicho municipio. Por
lo cual, la Comisién de Hacienda recomienda favorablemente la aprobacién de esta medida.

IMPACTO FISCAL MUNICIPAL
En cumplimiento con la Seccidon 32.5 del Reglamento del Senado de Puerto Rico, esta Comisién
evalu6 la presente medida y entiende que la aprobacién de la misma, no conllevaria ningin impacto fiscal
significativo sobre los gobiernos municipales.

CONCLUSION
Por las razones antes expuestas, la Comisiéon de Hacienda recomienda la aprobacion de esta medida
sin enmiendas.

Respetuosamente sometido,
(Fdo.)
Migdalia Padilla Alvelo
Presidenta
Comisién de Hacienda”
*Nota: Se hace constar para récord, al final de este Diario de Sesiones, el Anejo de la
Comisién de Hacienda en torno a la Resolucion Conjunta el Senado 825.

Como préximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee la Resolucion Conjunta del Senado 8§38,
y se da cuenta del Informe de la Comision de Hacienda, sin enmiendas, segin el entirillado electrénico que
se acompana:

“RESOLUCION CONJUNTA
Para reasignar a los Municipios de Candvanas, Carolina, Fajardo, Loiza, Rio Grande y Vieques, la
cantidad de veintitrés mil novecientos noventa y seis ($23,996) délares, de los fondos consignados en las
Resoluciones Conjuntas Num. 463 de 26 de octubre de 2001; 911 de 27 de junio de 2004; 194 de 14 de
mayo de 1999; 205 de 11 de agosto de 2001; 587 de 18 de noviembre de 1998; 647 de 17 de agosto de
2002; 400 de 6 de agosto de 2000, para que sean utilizados segin se desglosa en la Seccion 1, de esta
Resolucion Conjunta; y para autorizar el pareo de los fondos reasignados.
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RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccion 1.- Se reasigna a los Municipios de Canévanas, Carolina, Fajardo, Loiza, Rio Grande y
Vieques, de los fondos consignados en las Resoluciones Conjuntas Nim. 463 de 26 de octubre de 2001;
911 de 27 de junio de 2004; 194 de 14 de mayo de 1999; 205 de 11 de agosto de 2001; 587 de 18 de
noviembre de 1998; 647 de 17 de agosto de 2002; 400 de 6 de agosto de 2000, para que sean utilizados

segln se desglosa a continuacion:

Procedencia de los fondos reasignados

1.

B

—_

R. C. 463 - 2001

Autoridad Energia Eléctrica

Pago de factura del Hogar Crea de Trujillo Alto
R. C. 911 - 2004

B. Departamento de la Salud

Inciso 4 - Juan Toro Pérez

Inciso 6- Luz N. Cordero Cortés

R. C. 194 - 1999

F. Municipio de Loiza

Inciso 1- Consejo de Padres y/o Felicita Clemente
Clase Graduanda 6to. Grado

Escuela Emiliano Figueroa Torres

Inciso 2- Escuela Superior Carlos Escobar

R. C. 205 - 2001

E. Municipio de Loiza

Inciso 3- Pequeiias Ligas Luis Urbano Ortiz Garay
R. C. 587 - 1998

Municipio de Rio Grande

El Yunke Baby Food Center

R. C. 647 - 2002

Departamento de Agricultura

Para la compra de dos (2) lanchas langosteras

y dos (2) lanchas de plataforma en el
Municipio de Vieques

R. C. 400 - 2000

. Municipio de Candvanas

Inciso 11 - Recreaciéon y Deportes Municipal
Torneo de Verano

. Fondos reasignados

Los fondos aqui consignados serdn utilizados

para cubrir las siguientes necesidades:

Municipio de Canévanas

Elis A. Morales

Calle Solar 9-B Santa Catalina

La Central, Canovanas

Para la compra de materiales de Construccién
Costo estimado:
Cantidad reasignada

Hilda Diaz Alamo
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Bo. Canovanilla

KM 4 HM 9

Candvanas, PR 00729

Para la compra de materiales de Construccion
Costo estimado: $2.466.13
Cantidad reasignada $1,000

B. Municipio de Carolina
1. Cuerpo Operaciones Rescate Mar y Tierra
Edif. A Apto. 03 Lomas Alta
Carolina, PR 00987
Para la compra de equipo de extricaccion
Costo estimado: $4,995
Cantidad reasignada $3,000
2. Felipe Lopez Pizarro
HC-01 Box 11510
Carolina, PR 00987
Para cubrir parte de los costos de Estudios en
“Puerto Rico Baseball Academy & High School”
Costo estimado: $5,600
Cantidad reasignada $3,000

C. Municipio de Fajardo
1. Corps Aguilas Fajardenas, Inc.
Vista del Mar Apartments
Edificio 3 Apartamento 45
Fajardo, PR 00738
Para cubrir parte de los Gastos de Uniformes
Costo estimado: $5,660
Cantidad reasignada $1,000

D. Municipio de Loiza
1. Municipio de Loiza
Recreacion y Deportes Municipal
Para la compra de dos Trimmer
Costo estimado: $1,050
Cantidad reasignada $1,050
2. Mabel Fali Dévila
Carr. 187 K6 HO Int.
Las Carreras

Loiza, PR

Para la compra de materiales de Construccién
Costo Estimado: $955
Cantidad reasignada $500

3. Luz Nereida Plaza Rivera
Calle Ramo6n Calderdn #104 Int.
Loiza, PR 00772
Para la compra de materiales de Construccién
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Costo estimado: $1,032
Cantidad reasignada $1,000

F. Municipio de Rio Grande
1. Mis Amigos de Sindrome de Down
Calle Bahia #447 Coco Beach
Rio Grande, PR 00745
Para cubrir costos de Terapias Fisicas, Ocupacional y
Del Habla
Cantidad reasignada $5,000
2. Centro de Desarrollo Profesional
Distrito Escolar de Rio Grande
Apartado 848
Rio Grande, PR 00745
Para la compra de una fotocopiadora
Costo estimado: $3,499
Cantidad reasignada $3,499
3. Piratas de Rio Grande
Calle San Jose #26
Rio Grande, PR 00745
Para la compra de equipo deportivo
Costo estimado: $10,000
Cantidad reasignada $1,000

G. Municipio de Vieques
1. Iliana Pimentel
Bo. Pueblo Nuevo
Vieques, Puerto Rico
Para la compra de materiales de construccion

Costo estimado: $2,500
Cantidad reasignada $2,500
Total reasignado $23,996
Sobrante $0

Seccion 2. - Los fondos reasignados a través de esta Resolucion Conjunta podran ser pareados con
fondos particulares, federales, estatales o municipales.

Seccion 3. — Los beneficiarios que reciban estas aportaciones legislativas deberdn cumplir con la
Ley Num. 179 de 2002.

Seccion 4.- Esta Resolucion Conjunta comenzard a regir inmediatamente después de su
aprobacion.”

“INFORME
AL SENADO DE PUERTO RICO:

Vuestra Comision de Hacienda, previo estudio y consideracion de la R. C. del S. 838, tiene el
honor de recomendar a este Alto Cuerpo su aprobacion sin enmiendas.
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ALCANCE DE LA MEDIDA

La Resolucion Conjunta del Senado 838, tiene el propdsito de reasignar a los Municipios de
Candvanas, Carolina, Fajardo, Loiza, Rio Grande y Vieques, la cantidad de veintitrés mil novecientos
noventa y seis ($23,996) dolares, de los fondos consignados en las Resoluciones Conjuntas Nim. 463 de 26
de octubre de 2001; 911 de 27 de junio de 2004; 194 de 14 de mayo de 1999; 205 de 11 de agosto de 2001;
587 de 18 de noviembre de 1998; 647 de 17 de agosto de 2002; 400 de 6 de agosto de 2000, para que sean
utilizados segin se desglosa en la Seccién 1, de esta Resoluciéon Conjunta; y para autorizar el pareo de los
fondos reasignados.

Esta medida cuenta con la debida certificacion de disponibilidad de fondos emitida por el
Departamento de la Vivienda, por lo cual esta Comisién recomienda la reasignacién y aprobaciéon de esta
medida.

IMPACTO FISCAL ESTATAL

En cumplimiento con el Articulo 8 de la Ley Num. 103 de 2006, esta Comision solicitd, el 27 de
mayo de 2007, a la Oficina de Gerencia y Presupuesto una certificacion a los fines de determinar el impacto
fiscal de la medida. No obstante, la Comisién de Hacienda entiende que la Oficina de Gerencia y
Presupuesto no tiene los elementos de juicio necesarios para determinar el impacto fiscal de esta medida, ya
que los fondos que aqui se reasignan provienen por los Municipios de Candvanas, Carolina, Fajardo,
Loiza, Rio Grande y Vieques. De otra parte, los fondos aqui reasignados se encuentran disponibles, segin
indica la certificaciéon provista por dicho municipio. Por lo cual, la Comisién de Hacienda recomienda
favorablemente la aprobacién de esta medida.

IMPACTO FISCAL MUNICIPAL
En cumplimiento con la Seccioén 32.5 del Reglamento del Senado de Puerto Rico, esta Comision
evalu6 la presente medida y entiende que la aprobacién de la misma, no conllevaria ningin impacto fiscal
significativo sobre los gobiernos municipales.

CONCLUSION
Por las razones antes expuestas, la Comision de Hacienda recomienda la aprobacion de esta medida
sin enmiendas.

Respetuosamente sometido,
(Fdo.)
Migdalia Padilla Alvelo
Presidenta
Comision de Hacienda”
*Nota: Se hace constar para récord, al final de este Diario de Sesiones, el Anejo de la
Comision de Hacienda en torno a la Resolucién del Senado 838.

Como préximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee la Resolucion Conjunta del Senado 853,
y se da cuenta del Informe de la Comisién de Hacienda, sin enmiendas, segin el entirillado electronico que
se acompaia:

“RESOLUCION CONJUNTA

Para reasignar a la Administracion de Servicios Generales la cantidad de mil délares (1,000) de los
fondos consignados en las Resoluciones 869 del 16 de agosto de 2003 y 1490 del 28 de diciembre de 2002
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para ser distribuidos segun se detalla en la Secciéon 1 de esta Resolucién Conjunta; y para autorizar el pareo
de los fondos reasignados.

RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccién 1.- Se reasigna a la Administracion de Servicios Generales la cantidad de mil ddlares
(1,000) de los fondos consignados en las Resoluciones 869 del 16 de agosto de 2003 y 1490 del 28 de
diciembre de 2002 para ser utilizados de la siguiente forma:

Glendaliz Gonzalez Ortiz
RR- 8 Buzén 9626
Barrio Santa Olaya, Bayamén
Para rehabilitacion de vivienda
Cantidad: $1,000

Seccion 2: Los fondos reasignados en esta Resolucion Conjunta podrdn parearse con aportaciones
privadas, municipales, estatales y federales.

Seccién 3.- Los beneficiarios que reciban estas aportaciones legislativas, tendran la obligaciéon de
rendirdn informe sobre la utilizacién de los fondos a la agencia y/o municipio recipiente, no mds tarde a
partir de noventa (90) dias de la fecha de pago.

Seccion 4.- Esta Resolucion Conjunta comenzard a regir inmediatamente después de su
aprobacién. “

“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:
Vuestra Comisiéon de Hacienda, previo estudio y consideracién de la R. C. del S. 853, tiene el
honor de recomendar a este Alto Cuerpo su aprobacién sin enmiendas.

ALCANCE DE LA MEDIDA
La R. C. del S. 853, tiene como proposito reasignar a la Administracion de Servicios Generales la
cantidad de mil ddlares (1,000) de los fondos consignados en las Resoluciones 869 del 16 de agosto de 2003
y 1490 del 28 de diciembre de 2002 para ser distribuidos segin se detalla en la Secciéon 1 de esta
Resolucion Conjunta; y para autorizar el pareo de los fondos reasignados.

ANALISIS DE LA MEDIDA
Los fondos aqui reasignados se encuentran disponibles y han sido certificados por la
Administracion de Servicios Generales.

IMPACTO FISCAL ESTATAL
En cumplimiento con el Articulo 8 de la Ley Num. 103 de 2006, esta Comision solicitd, el pasado
4 de mayo de 2007, a la Oficina de Gerencia y Presupuesto una certificacién a los fines de determinar el
impacto fiscal de la medida. No obstante, la Comisiéon de Hacienda entiende que la Oficina de Gerencia y
Presupuesto no tiene los elementos de juicio necesarios para determinar el impacto fiscal de esta medida, ya
que los fondos que aqui se reasignan provienen por la Administraciéon de Servicios Generales. De otra
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parte, los fondos aqui reasignados se encuentran disponibles, segln indica la certificacion provista por el
Municipio. Por lo cual, la Comision de Hacienda recomienda favorablemente la aprobacion de esta medida.

IMPACTO FISCAL MUNICIPAL
En cumplimiento con la Seccion 32.5 del Reglamento del Senado de Puerto Rico, esta Comision
evalu6 la presente medida y entiende que la aprobacién de la misma, no conllevaria ningin impacto fiscal
significativo sobre los gobiernos municipales.
Esta medida fue discutida en Reunién Ejecutiva por la Comisién de Hacienda.
Por las razones antes expuestas, la Comisiéon de Hacienda recomienda la aprobacién de la medida
sin enmiendas.

Respetuosamente sometido,
(Fdo.)
Migdalia Padilla Alvelo
Presidenta
Comisién de Hacienda”
*Nota: Se hace constar para récord, al final de este Diario de Sesiones, el Anejo de la
Comision de Hacienda en torno a la Resolucion del Senado 853.

Como préximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee la Resolucion Conjunta del Senado 854,
y se da cuenta del Informe de la Comisién de Hacienda, sin enmiendas, segin el entirillado electrénico que
se acompana:

“RESOLUCION CONJUNTA

Para reasignar a la Administracién de Servicios Generales la cantidad de novecientos (900.00)
ddlares, consignados en la Resoluciéon Conjunta Num. 359 del 20 de enero de 2004, para que sean
utilizados segun se detalla en la Seccién 1, de esta Resolucién Conjunta; y para autorizar el pareo de los
fondos reasignados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccion 1.- Se reasigna a la Administracion de Servicios Generales la cantidad de novecientos
(900.00) dolares, consignados en la Resolucion Conjunta Nim. 359 del 20 de enero de 2004, para que sean
utilizados segun se detalla a continuacion:

1. Dionisabel Pabon Martinez
PO Box 237
Vega Baja, Puerto Rico
Para la compra de un sillén de ruedas
para su hija Isabelle Maurds Pabon

Costo Estimado: $3,990.00
Cantidad reasignada 900.00
Total reasignado $900.00
SOBRANTE -0-
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Seccién 2. - Los fondos reasignados a través de esta Resoluciéon Conjunta podran ser pareados con
fondos particulares, federales, estatales o municipales.

Seccién 3.- Los Municipios y/o Agencias que reciban los fondos reasignados mediante esta
Resolucion Conjunta someteran informe a la Secretaria del Senado en torno a los desembolsos y usos de los
mismos.

Seccién 4.- Esta Resolucion Conjunta comenzard a regir inmediatamente después de su
aprobacion.”

“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:
Vuestra Comision de Hacienda, previo estudio y consideraciéon de la R. C. del S. 854, tiene el
honor de recomendar a este Alto Cuerpo su aprobacién sin enmiendas.

ALCANCE DE LA MEDIDA
La R. C. del S. 854, tiene como prop0sito reasignar a la Administracion de Servicios Generales la
cantidad de novecientos (900.00) ddlares, consignados en la Resolucion Conjunta Num. 359 del 20 de
enero de 2004, para que sean utilizados segiin se detalla en la Seccion 1, de esta Resolucion Conjunta; y
para autorizar el pareo de los fondos reasignados

ANALISIS DE LA MEDIDA
Los fondos aqui reasignados se encuentran disponibles y han sido certificados por la
Administracion de Servicios Generales.

IMPACTO FISCAL ESTATAL

En cumplimiento con el Articulo 8 de la Ley Num. 103 de 2006, esta Comisién solicitd, el pasado
4 de mayo de 2007, a la Oficina de Gerencia y Presupuesto una certificacién a los fines de determinar el
impacto fiscal de la medida. No obstante, la Comisién de Hacienda entiende que la Oficina de Gerencia y
Presupuesto no tiene los elementos de juicio necesarios para determinar el impacto fiscal de esta medida, ya
que los fondos que aqui se reasignan provienen por la Administracién de Servicios Generales. De otra
parte, los fondos aqui reasignados se encuentran disponibles, segin indica la certificacién provista por el
Municipio. Por lo cual, la Comisién de Hacienda recomienda favorablemente la aprobacion de esta medida.

IMPACTO FISCAL MUNICIPAL
En cumplimiento con la Seccioén 32.5 del Reglamento del Senado de Puerto Rico, esta Comision
evalu6 la presente medida y entiende que la aprobacién de la misma, no conllevaria ningin impacto fiscal
significativo sobre los gobiernos municipales.
Esta medida fue discutida en Reunion Ejecutiva por la Comision de Hacienda.
Por las razones antes expuestas, la Comision de Hacienda recomienda la aprobacion de la medida
sin enmiendas.

Respetuosamente sometido,
(Fdo.)
Migdalia Padilla Alvelo
Presidenta
Comision de Hacienda”
*Nota: Se hace constar para récord, al final de este Diario de Sesiones, el Anejo de la
Comision de Hacienda en torno a la Resolucién del Senado 854.
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Como préoximo asunto en el Calendario de Lectura, se da cuenta del Informe Parcial en torno a la
Resolucion del Senado 166, sometido por la Comision de Bienestar Social y Asuntos de la Mujer.

Como préximo asunto en el Calendario de Lectura, se da cuenta del Informe Final en torno a la
Resolucion del Senado 2578, sometido por la Comision de Seguridad Publica.

Como préximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee el Proyecto de la Cdmara 2481, y se da
cuenta del Informe de la Comisién de Gobierno y Asuntos Laborales, sin enmiendas, segin el entirillado
electrénico que se acompafa:

“LEY
Para enmendar los incisos (c), (i) y (j) del Articulo 18 de la Ley Num. 22 de 22 de abril de 1931,
segin enmendada, con el fin de conceder al Tribunal Examinador de Médicos la discrecion de nombrar un
Oficial Investigador que atienda las investigaciones que se realizan en los casos que se imputa alegada
impericia profesional.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley Num. 22 de 22 de abril de 1931, segin enmendada, regula la practica de la medicina en
Puerto Rico, establece el Tribunal Examinador de Médicos (TEM) y crea el cargo del Oficial Investigador
con el propdsito de investigar aquellas actuaciones que alegadamente constituyan impericia profesional
médica. Este proceso tiene como finalidad proteger la integridad de la profesion médica y asegurar que la
administracién de la medicina en Puerto Rico se lleve a cabo siguiendo los mas altos estandares de calidad.

Segun datos ofrecidos por el Tribunal Examinador de Médicos (TEM), para el 30 de mayo de
2006, se encontraban bajo investigacion treinta y seis (36) casos por actuaciones de alegada impericia
profesional médica de los cuales veinticinco (25) estdn sometidos al perito que el Tribunal ha reclutado con
el proposito de que evaltiie los mismos, rinda un informe, asesore y asista al Oficial Investigador en las
vistas administrativas que se celebran. = Conforme el TEM no todos los casos de alegada impericia
profesional médica que han sido investigados al presente, han culminado en sanciones disciplinarias. Estas
determinaciones se adoptan luego de las evaluaciones, andlisis y recomendaciones que realizan los peritos
conforme a los criterios que rigen en la prictica de la medicina, la jurisprudencia aplicable, la evaluacién y
el andlisis que realiza finalmente el TEM.

Actualmente, la designacion del Oficial Investigador corresponde al Secretario de Justicia, lo que
limita la facultad del TEM poder realizar una efectiva fiscalizacion de los médicos que alegadamente
cometen actos de impericia médica. Cuando el TEM solicita la designacion de dicho oficial, el Secretario
de Justicia tiene la facultad de realizar tal designacion a su discrecion, aprobar o denegar la misma. Esto
no resulta efectivo en casos altamente técnicos ya que quien tiene el peritaje en cuanto a la naturaleza de la
investigacion y a la rapidez con que deba efectuarse la misma es precisamente el TEM. Por consiguiente,
resulta mds eficaz que el TEM también ostente la facultad de nombrar un Oficial Investigador que evaltie
los casos de alegada impericia profesional, en especial, casos de complejidad técnico médico.

Ademds, la Ley le concede al TEM un término de noventa (90) dias para rendir un informe con
recomendaciones en cuanto a si procede que se le imponga al médico cualesquiera de las sanciones que
provee la Ley. Sin embargo, no existe ningin término para que el TEM inicie su investigacién. A los fines
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de aligerar los procedimientos y otorgarle mayor efectividad a las disposiciones estatutarias, esta medida
propone conceder al TEM un término de veinte (20) dias a partir del recibo de la informacién sobre
actuaciones que constituyen impericia profesional para iniciar la investigacién correspondiente. Este
término asegura que el proceso investigativo comenzard a la mayor brevedad, evitando asi dilaciones

innecesarias.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
Articulo 1.-Se enmiendan los incisos (c), (i) y (j) del Articulo 18 de la Ley Num. 22 de 22 de abril
de 1931, segiin enmendada, para que lean:

“Articulo 18.-

(@)
(b)
©

(d)
@

)

El Tribunal Examinador de Médicos iniciard una investigaciéon en un término de
veinte (20) dfas contados a partir del recibo de cualquier informacion referente a
actuaciones que constituyan impericia profesional, ya sea de casos adjudicados o
transigidos, y rendird un informe en un término de noventa (90) dias a partir del
inicio de la investigacion, el cual deberd incluir recomendaciones sobre si procede
que se le imponga al médico u oste6logo segin sea el caso, alguna de las sanciones
que se enumeran mds adelante.

Oficial Investigador - No obstante lo dispuesto en el Articulo 7 de esta ley, el
Tribunal Examinador de Médicos podrd nombrar un Oficial Investigador o solicitar
al Secretario de Justicia tal designacidn para realizar las investigaciones que se le
ordenen en los casos de alegada impericia profesional médica. Cuando el Tribunal
Examinador de Médicos solicite al Secretario de Justicia la designacion del Oficial
Investigador, éste tendrd un término de cinco (5) dias a partir del recibo de dicha
solicitud para realizar tal designacién. Si luego de haber presentado una solicitud
de designacion ante el Secretario de Justicia la misma no ha sido atendida o ha sido
denegada, el TEM podrd nombrar un Oficial Investigador. Disponiéndose, que lo
antes expuesto no menoscaba la facultad del TEM y del Departamento de Justicia
para establecer aquellos acuerdos de colaboracién, que incluyan aspectos sobre la
designacion del Oficial Investigador, que adelanten la politica publica que establece
esta Ley. El Oficial Investigador que se designe tendrd las siguientes funciones,
facultades y deberes:
ey
En el desempefio de sus deberes el  Oficial Investigador
tendrd todos los poderes y facultades que la ley le confiere a los Fiscales del
Departamento de Justicia en Puerto Rico y especificamente pero sin limitarse a
ellos, los poderes y facultades de:
ey

El Tribunal Examinador de Médicos, el Oficial Investigador, sus asesores
y/o ayudantes no divulgardn aquella informacién que reciban con caricter de
confidencialidad a menos que sean expresamente autorizados para ello por la
persona que la ofreci6 o cuando por razones de interés publico, sea necesario
divulgar su contenido.
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El Oficial Investigador y el Tribunal Examinador de Médicos estaran
exentos de responsabilidad civil por sus actuaciones en el cumplimiento de las
funciones que se le asignan en esta ley.

El Oficial Investigador tendrd derecho a percibir honorarios en la misma
forma que los servicios legales que se autoriza contratar al Tribunal en el Articulo
7 de esta Ley. Los honorarios que devengue el Oficial Investigador serdn pagados
por el organismo que lo nombre.

”»

Articulo 2.-Esta Ley comenzara a regir inmediatamente después de su aprobacion.”

“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:

Vuestra Comisién de Gobierno y Asuntos Laborales, previo estudio y consideraciéon, recomienda
la aprobacion del Proyecto de la Camara Num. 2481 sin enmiendas en el entirillado electrénico que se
acompana.

ALCANCE DE LA MEDIDA

El propésito de esta Medida es enmendar los incisos (c), (i) y (j) del Articulo 18 de la Ley Num. 22
de 22 de abril de 1931, segiin enmendada, con el fin de conceder al Tribunal Examinador de Médicos la
discrecion de nombrar un Oficial Investigador que atienda las investigaciones que se realizan en los casos
que se imputa alegada impericia profesional.

Para la evaluacion de esta medida se analizaron los memoriales explicativos del Departamento de
Justicia, Tribunal Examinador de Médicos de Puerto Rico (en adelante el TEM) y el Colegio de Médicos
Cirujanos de Puerto Rico.

El Departamento de Justicia, no expresd tener objecién legal a la aprobacion del P. de la C.
2481. Entienden que es necesario facultar al TEM de poder ejercer su discreciéon en aquellos casos
altamente técnicos para intervenir en la investigaciéon de manera mds rdpida y con el peritaje que amerita la
controversia. Asimismo, recomiendan el Departamento de Justicia que debe reconocerse en la presente
medida la facultad tanto del Departamento de Justicia como del TEM para establecer cualquier acuerdo de
colaboracién que estimen pertinentes al asunto investigado. Esta recomendacién también fue incorporada
en la presente medida.

El Tribunal Examinador de Médicos de Puerto Rico (TEM), favorecié la aprobacion de la
medida porque le concede una mayor discrecién en torno al nombramiento del Oficial Investigador, ya que
podrd nombrarlo por si mismo o solicitar su designacién a través del Secretario de Justicia.

El TEM senald que dicho Oficial Examinador se encuentra prestando servicios a esta institucion
desde el afio 2003 devengando sus honorarios mediante el pago con cargo a la cifra de cuenta del propio
TEM. Ademads, menciondé que como parte de la labores realizadas por el TEM, el 29 de abril de 2003,
adoptd el Protocolo para Investigar y Procesar Casos de Impericia Médica que contiene los criterios para
procesar los mismos. Al presente, se han investigado y procesado varios casos siguiendo el procedimiento
establecido que han culminado en la imposicion de medidas disciplinarias contra médicos que han violado
disposiciones de la Ley Num. 22, supra, su Reglamento General y los Cdnones de Etica Profesional.’

1 Al 30 de mayo de 2006, se encontraban bajo investigacion 36 casos por actuaciones de alegada impericia profesional médica de los cuales 25 estdn
sometidos al perito que el Tribunal ha reclutado con el propésito de que evalie los mismos, rinda un informe, asesore y asista al Oficial
Investigador en las vistas administrativas que se celebran. El TEM sefialé que no todos los casos de alegada impericia profesional médica que han
sido investigados al presente, han culminado en sanciones disciplinarias. Esta determinacion se adopta luego de la evaluacion, andlisis y
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El Colegio de Médicos Cirujanos de Puerto Rico, entiende que el TEM actualmente tiene la
facultad para nombrar a un Oficial Investigador por lo que no es necesario aprobar la medida que nos
ocupa. Ademds, advirtidé que esta legislacion representa erogacion adicional de fondos publicos. Al
respecto, cabe sefialar que el TEM destacé que desde el afio 2003 al presente se encuentra prestado
servicios a esta instituciéon un Oficial Investigador designado devengando sus honorarios mediante el pago
con cargo a la cifra de cuenta del propio TEM. De conformidad a lo expuesto, las Comisiones pueden
concluir que el TEM cuenta con el presupuesto o la partida necesaria para cubrir la designacion del Oficial
Investigador como lo ha hecho hasta el presente.

El Colegio de Médicos Cirujanos de Puerto Rico, sefialé que debe ser corregida la exposicién de
motivos ya que errébneamente establece que el Oficial Investigador serd el funcionario que determinard que
se cometidé o no un acto de impericia médica. Advirtié al respecto que los oficiales investigadores no tienen
la facultad para hacer determinaciones. El Oficial Investigador es precisamente el ente investigador de una
querella, no es adjudicador. Es el equivalente al fiscal en un cauce penal.’

La Comisiéon de Gobierno y Asuntos Laborales entiende que es necesario aprobar el P. de la C.
2481 para concederle al TEM mayor discrecidon en torno a la designacion del Oficial Investigador en
aquellos casos altamente técnicos desde una perspectiva técnico juridica ya que podrd nombrarlo por si
mismo discrecionalmente o en aquellos casos que entienda debe intervenir el Departamento de Justicia
solicitar su designacion al Secretario. Al conceder esta discreciéon al TEM no sélo podrd desempefiar con
mayor rigor su funcidn fiscalizadora sino que ayudard a agilizar la intervencion en aquellos casos altamente
técnicos ya que es el TEM quien tiene el peritaje en cuanto a la naturaleza de la investigacién y podra
efectuar la misma con mayor rapidez que recurriendo al Secretario de Justicia.

IMPACTO FISCAL

Cumpliendo con la disposicion del Reglamento del Senado, se determina que esta medida no
impacta significativamente las finanzas de los municipios.

Cumpliendo con el Articulo 8 de la Ley Num. 103 del 25 de mayo de 2006, “Ley para la Reforma
Fiscal del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”, se determina que la aprobacién de esta
medida no tendra impacto fiscal sobre los presupuestos de las agencias, departamentos, organismos,
instrumentalidades o corporaciones publicas que amerite certificacion de la Oficina de Gerencia y
Presupuesto.

Por todo lo antes expuesto, la Comision de Gobierno y Asuntos Laborales, previo estudio y
consideracion, recomienda la aprobacién del Proyecto de la Cdmara Num. 2481, sin enmiendas.

Respetuosamente sometido,

(Fdo.)

Luz Z. (Lucy) Arce Ferrer

Presidenta

Comisién de Gobierno y Asuntos Laborales”

recomendacién que realiza el perito conforme a los criterios que rigen en la practica de la medicina, la jurisprudencia aplicable, la evaluacién y
andlisis que realiza finalmente el TEM.

2 Ademds, del Oficial Investigador son partes esenciales en los procesos los Oficiales Examinadores, Abogados de parte querellada y Abogados del
propio Tribunal Examinador de Médicos. Ni tan siquiera un Oficial Examinador puede hacer determinaciones finales, pues su rol es hacer
recomendaciones que posteriormente son examinadas por el Tribunal en pleno que puede acogerlas en su totalidad, parcialmente o rechazarlas
también total o parcialmente. Si no puede hacer determinaciones un Oficial Examinador (equivalente a un Juez Administrativo), menos las puede
hacer un Oficial Investigador (equivalente al Fiscal).
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Como proximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee el Proyecto de la Camara 2720, y se da
cuenta del Informe de la Comisién de lo Juridico, Asuntos Municipales y Financieros, con enmiendas,
segun el entirillado electrénico que se acompaiia:

“LEY
Para enmendar el Articulo 9.006 de la Ley Num. 81 de 30 de agosto de 1991, seglin enmendada,
conocida como “Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico de 19917, a fin
de autorizar a los Municipios a vender los solares dedicados para vivienda, en un sesenta (60) por ciento
del valor de tasacion fijado por el Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM), estén éstos
afectos a usufructos o se encuentren en posesion de particulares (poseedores de hecho), arrendatarios,
ocupantes o inquilinos.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Los Municipios son entidades juridicas del Gobierno, con autonomia administrativa y fiscal,
subordinadas a la Constitucién y a las Leyes de Puerto Rico. El fin primordial de los Municipios es
brindar a la ciudadania, los servicios basicos e inmediatos que sus habitantes requieren, partiendo siempre
de los recursos disponibles y de los proyectos que se tengan a corto, mediano o largo plazo.

A estos fines, se aprobd la Ley Num. 81, de-30-de-agesto-de1991,—segtin-enmendada- supra. En
dicha Ley, se estableci6 como politica publica otorgarle a los Municipios la autonomfa médxima posible,
proveyéndosele las herramientas financieras, asi como los poderes y facultades necesarios para asumir un
rol central y fundamental en su desarrollo urbano, social y econdmico.

Cabe indicar, que dentro de los principios consignados sobre la autonomia municipal se reconocio,
entre otros poderes y facultades, la potestad de que dichas entidades juridicas adquiriesen por cualquier
medio legal, propiedades dentro y fuera de sus Iimites territoriales. Asimismo, en el texto dispositivo de la
referida Ley Ném-—81—antes—meneionada; se incluyd la potestad de cobrar las contribuciones municipales,
poseer y administrar los bienes muebles e inmuebles, vender, gravar y enajenar cualquiera de sus
propiedades, sujeto a los pardmetros establecidos en la referida Ley, y en las Ordenanzas Municipales.

Conforme a la delegacion de poderes y facultades otorgados a los Municipios, se autorizo,
mediante aprobacion previa de una Ordenanza Municipal, la venta de los solares que estuviesen sujetos a
usufructos. En particular, se autorizé la venta, por un precio menor al valor de tasacién fijado por el
Centro de Recaudaciones Municipales (CRIM), cuando los solares estdn destinados para vivienda
exclusivamente. Mientras, que el precio de venta de los solares edificados y dedicados a la explotaciéon de
alguna industria, negocio o cualquier otra actividad con fin pecuniario, serfa igual al valor de tasacion,
segln un evaluador de bienes raices debidamente autorizado a ejercer en Puerto Rico.

Como hemos esbozado anteriormente, actualmente, los Municipios estdn autorizados a vender sus
solares, en particular, los destinados exclusivamente para vivienda, conforme a lo establecido en el
Apartado (1) del inciso (a) del Articulo 9.006 de la Ley Num. 81, antes—indicada- supra. Sin embargo, la
Asamblea Legislativa de Puerto Rico entiende meritorio disponer, que el precio minimo para vender los
referidos solares, serd de un sesenta (60) por ciento del valor de la tasaciéon fijada por el CRIM.
Asimismo, los Municipios podrdn llevar a cabo este negocio juridico, no s6lo con los usufructuarios, sino
con los poseedores de hecho, arrendatarios, ocupantes o inquilinos de sus solares.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Articulo 1.-Se enmienda el Articulo 9.006 de la Ley Nim. 81 de 30 de agosto de 1991, segtin
enmendada, conocida como “Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico de
19917, para que se lea como sigue:

“Articulo 9.006.-Venta de Solares en Usufructo.-
El Municipio podrd vender los solares en usufructo que estén edificados a los
usufructuarios de los mismos, sin necesidad de subasta publica y, en todo caso, mediante
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Ordenanza debidamente aprobada con el voto de por lo menos dos terceras (2/3) partes del niimero
total de los miembros de la Legislatura. Munieipal-

(@ Procedimiento y condiciones para la venta.-Toda Ordenanza de la Legislatura
Munieipal autorizando la venta de solares en usufructo establecera las normas,
reglas, condiciones y precios de venta del solar de que se trate.

) En el caso de solares dedicados a vivienda, el precio de venta podrd ser
menor al valor de tasaciéon que fije el Centro de acuerdo a esta Ley, pero
apuRea no menor & de un sesenta (60) por ciento, excepfo séle cuando el
valor de la vivienda edificada no exceda parametro debidamente establecido
del costo de una vivienda de interés social. En el resto de los casos, el
usufructuario adquirente pagard el cien por ciento (100%) del valor. El
comprador, no podrd vender o enajenar el solar dentro de los diez (10) afios
luego de adquirirlo. Pasado este término, el Municipio tendrd la primera
opcion de readquirir el solar por el mismo precio per—el que fue vendido.
La prohibicién de vender o enajenar estard contemplada por ordenanza y
serd debidamente notificada y pactada con el comprador. en En casos de
personas de escasos recursos segun definido por Ley, podrdn pagar en
plazos establecidos por la Ordenanza Municipal al efecto en un periodo que
no excederd de tres (3) afios, sin intereses.

?2)

Asimismo, el Municipio podra vender, sin necesidad de subasta publica, los solares que se
hayan cedido por tiempo indeterminado y estén edificados. También podrd vender, sin necesidad
de subasta publica, los solares que se encuentren en posesion de particulares y que estén edificados,
al usufructuario o poseedor de hecho, arrendatario, ocupante o inquilino del solar de que se trate,
segin sea el caso. Toda venta deberd efectuarse mediante Ordenanza, de acuerdo a las normas y
condiciones que se determinen en la misma y por el precio que se fije de acuerdo a los Apartados
(1) y (2) del Inciso (a) de este Articulo.

Una vez aprobada la Ordenanza, el Alcalde efectuard las ventas de los solares en usufructo
0 que estén en posesion de particulares (poseedores de hecho), arrendatarios, ocupantes o
inquilinos, edificados, de acuerdo a las normas y sujeto al precio y condiciones que se establezcan
en la misma, sin que sea necesaria la participacion o autorizacion de la Legislatura Munieipal para
transaccion.

(b)

Articulo 2.-Esta Ley entrard en vigor inmediatamente después de su aprobacion.”
“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:

Vuestra Comisién de lo Juridico, Asuntos Municipales y Financieros del Senado de Puerto Rico,
previo estudio y consideracion, tiene a bien recomendar favorablemente la aprobacién del Proyecto de la
Cdmara Num. 2720, con enmiendas en el entirillado electrénico que se acompaiia.

ALCANCE DE LA MEDIDA
El Proyecto de la Cdmara Num. 2720 tiene el propésito de enmendar el Articulo 9.006 de la Ley
Num. 81 del 30 de agosto de 1991, segiin enmendada, conocida como “Ley de Municipios Auténomos del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico de 1991”, a fin de autorizar a los municipios a vender los solares
dedicados para vivienda, en un sesenta (60) por ciento del valor de tasacién fijado por el Centro de
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Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM), estén estos afectos a usufructos o se encuentren en
posesion de particulares (poseedores de hecho), arrendatarios, ocupantes o inquilinos.

De la Exposicion de Motivos se desprende que, los municipios brindan a la ciudadania los servicios
basicos con los recursos que tienen a su disposiciéon. Se indica que, dentro de los principios consignados
sobre la autonomia municipal, se concedi6é autoridad a estas entidades juridicas de adquirir por cualquier
medio legal, propiedades en y fuera de sus jurisdicciones. Se sefiala, que también se les otorgd la potestad
de cobrar contribuciones municipales, poseer y administrar los bienes muebles e inmuebles, vender, gravar
y enajenar cualquiera de sus propiedades, sujeto a los pardmetros establecidos en la Ley Num. 81, supra, y
en las Ordenanzas Municipales.

Se expresa que actualmente, los municipios estdn autorizados a vender sus solares, en especial, los
destinados exclusivamente para vivienda. Se menciona que, sin embargo, se entiende meritorio disponer,
que el precio minimo para vender estos solares, serd de un sesenta por ciento (60%) del valor de la tasacién
fijada por el CRIM. Se afiade, que los municipios podrdn realizar este negocio juridico tanto con los
usufructuarios como con los poseedores de hecho o arrendatarios.

MEMORIALES EXPLICATIVOS

Ateniendo su responsabilidad y deber ministerial en el estudio y evaluacion de toda pieza legislativa
sometida ante su consideracion, la Comisién de lo Juridico, Asuntos Municipales y Financieros del Senado
de Puerto Rico evalu6 en Reunién Ejecutiva el P. de la. C. 2720. A tenor con dicho proceso, se
consideraron los comentarios de la Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales (OCAM), del Centro
de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM) y de la Asociacién de Alcaldes de Puerto Rico. No se
recibié respuesta de la Federacion de Alcaldes de Puerto Rico.

A fin de beneficiar al lector sobre los comentarios y puntos principales destacados en las ponencias
de cada una de estas entidades, esbozamos un resumen de las mismas.

Oficina del Comisionado de Asuntos Municipales (OCAM):

La OCAM nos comenta en su memorial explicativo, que existen interrogantes sobre cudles son los
Iimites del precio de venta de solares dedicados para vivienda sobre los cuales exista un derecho de
usufructo o se encuentren en posesion de hecho o de arrendatarios. Sefiala que al presente la Ley Ntim. 81,
supra, no establece limite alguno respecto la reduccién a que puede realizarse sobre el precio de venta de
estos solares. Entiende que tales circunstancias podrian generar discrimen en la venta, dado que no existen
pardmetros ni criterios para determinar hasta cudnto puede reducirse el precio. Trae a nuestra atencion que
ciertas ordenanzas autorizan la venta por un ddlar ($1.00) de estos solares, lo cual constituye una donacion,
contrario a lo dispuesto en el Articulo 9.006 de la Ley Num. 81, supra, que solo faculta a los municipios a
vender los solares y no a ceder la titularidad gratuitamente.

Expresa estar de acuerdo en que el precio de venta nunca podrd ser menor de un sesenta por ciento
(60%) del valor tasado. Opina que lo propuesto provee uniformidad a estos negocios juridicos, sin afectar
la discrecion de los municipios de disponer precios mayores. Es decir, los municipios dentro de su
facultad, pueden vender los solares sin necesidad de otorgar los descuentos, en los casos en que se beneficie
el interés publico.

Durante la consideracién del Cuerpo Hermano sobre esta medida, la OCAM coment6 que otra
problemdtica creada por la falta de disposiciones legales es la ausencia de criterios y requisitos para
cualificar al comprador. Sugiri6 que sélo se conceda la venta a usufructuarios o poseedores que
demuestren tener una necesidad auténtica de vivienda, de modo que siempre se utilicen fondos y propiedad
publica para fines publicos. Recomend6 ademds, se incluyera en la medida la prohibicién de vender,
enajenar o arrendar estos solares luego del comprador haber adquirido la propiedad, ello por un término de
diez (10) afios; y que de el comprador no observar tal prohibicién, entonces el municipio pueda optar por
readquirir el solar por el mismo precio que fue vendido. Tales disposiciones fueron afiadidas al P. de la C.
2720. Sin embargo, no se adiciond otra sugerencia, de que deba requerirse que estos criterios y
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limitaciones estén contemplados por ordenanza y sean debidamente notificados y pactados con el
comprador.
Por lo antes expuesto, la OCAM endosa el Proyecto de la Cdmara 2720.

Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM):

El CRIM nos expresa en su memorial explicativo, que antes de la Reforma Municipal, el
Departamento de Hacienda tenia la obligacién de administrar la contribucién que habian de recibir los
municipios. Comenta que cuando éste realizaba esas funciones, le sometia a las asambleas municipales el
estudio de valoracion que les serviria de base para fijar los tipos minimos a que debfan venderse los solares
cedidos en usufructo a cada municipio. Explica que los tipos minimos eran: la venta al veinte por ciento
(20%) del valor de la zona para residencias y el cien porciento (100%) del valor bdsico de la zona para
areas vacantes o sin edificacion. Indica que el CRIM ha continuado utilizando estas guias.

Respecto a los fines que pretende el P. de la C. 2720, considera precisa la opinién de la Asociacién
de Alcaldes y de la Federacién de Alcaldes sobre el impacto de esta medida, en momentos donde los
ayuntamientos estdn necesitados de recursos econdémicos. Sefala que, si bien es cierto que lo propuesto
representa ingresos adicionales, los municipios deben pensar bien el desprenderse de solares que en el
futuro podrian necesitarse para el desarrollo de los cascos urbanos.

Asociacion de Alcaldes de Puerto Rico:

La Asociacién de Alcaldes nos comenta en su memorial explicativo, que favorece se limite a un
minimo de sesenta por ciento (60%) el precio de venta aplicable a transacciones de uso para solares
dedicados a vivienda. Menciona que estos solares estuvieron sujetos a la antigua Ley de Hogar Seguro,
con el fin de proveer un lugar donde vivir al ciudadano, aunque la titularidad perteneciera al gobierno
municipal. Comenta, que con el pasar del tiempo y al aprobarse la Ley de Municipios Auténomos, se
reguld la facultad de vender los solares a los usufructuarios de los mismos, determindndose un precio
razonable basado en el que fijara el CRIM, y sujeto a que la transaccién se efectuara dentro de las
limitaciones impuestas por la propia Ley.

Con relacion a ampliar el universo de compradores potenciales para incluir los denominados
poseedores de hecho, arrendatarios, ocupantes o inquilinos, manifiesta su endoso. Indica que siempre ha
de respaldar toda medida que amplie los poderes municipales en el ejercicio de prestar los servicios, que
por ley vienen obligados a brindar a la ciudadania.

Por todo lo anterior, la Asociacion de Alcaldes apoya la aprobacion del P. de la C 2720.

IMPACTO FISCAL MUNICIPAL
Bajo el cumplimiento de la Seccion 32.5 de la Regla 32 del Reglamento del Senado de Puerto Rico,
sobre radicacién y contenido de los Informes de Comisiones, y segin lo establece la Ley Num. 321 del 6
de noviembre de 1999, conocida como “Ley para declarar como politica publica que no se aprobard
legislacion que imponga obligaciones econdmicas a los municipios sin identificar y asignar los recursos que
podran utilizar”, la Comisién suscribiente ha determinado que esta medida no tiene impacto fiscal sobre
las arcas de los Gobiernos Municipales.

IMPACTO FISCAL ESTATAL
A tenor con el Articulo 8 de la Ley Num. 103 de la Ley Num. 103 del 25 de mayo de 2006,
conocida como "Ley para la Reforma Fiscal del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico de
2006", de que no se aprobara ninguna Ley o Resolucién que requiera la erogaciéon de fondos publicos sin
antes mediar certificaciones bajo juramento del Director de la Oficina de Gerencia y Presupuesto y del
Secretario de Hacienda, ambas por separado, sobre la disponibilidad de fondos recurrentes o no
recurrentes, para financiar las mismas, identificando su fuente de procedencia; y que de existir un impacto
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fiscal, el informe legislativo deberd contener recomendaciones que subsane el efecto negativo que resulte de
la aprobacion de la medida, como también deberdn identificarse los recursos a ser utilizados por la entidad
afectada para atender tales obligaciones; la Comision suscribiente ha determinado que esta medida no tiene
impacto fiscal sobre las arcas del Gobierno Central.

CONCLUSION

Luego de un andlisis sobre los alcances de esta medida, consideramos que la misma pretende
autorizar a los municipios a vender los solares dedicados para vivienda, a un costo no menor de un sesenta
por ciento (60%) del valor de tasacion fijado por el CRIM, estén estos afectos a usufructos o se encuentren
en posesion de particulares, arrendatarios, ocupantes o inquilinos.

Esta Comision concurre con las opiniones vertidas por las entidades concernidas en este asunto.
Entendemos que es necesario establecer por legislacion los pardmetros que se deberdn seguir para estos
negocios juridicos, y a su vez, el ampliar los poderes y facultades de los municipios para disponer de los
referidos solares al permitiéndoseles contratar, no solamente con usufructuarios, sino también con personas
que se encuentren en posesion de hecho de la propiedad o que sean arrendatarios.

Habiéndose analizado y estudiado el asunto traido a nuestra consideraciéon, la Comisién de lo
Juridico, Asuntos Municipales y Financieros del Senado de Puerto Rico tiene a bien recomendar a este Alto
Cuerpo la aprobacién del informe sobre el Proyecto de la Cdmara Num. 2720.

Respetuosamente sometido,

(Fdo.)

Jorge A. de Castro Font

Presidente

Comision de lo Juridico,

Asuntos Municipales y Financieros”

Como préximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee la Resolucion Conjunta de la Cdmara
1809, y se da cuenta del Informe de la Comisién de Hacienda, sin enmiendas, segin el entirillado
electrénico que se acompafa:

“RESOLUCION CONJUNTA
Para reasignar a la Oficina para el Mejoramiento de Escuelas Puablicas (OMEP), Distrito
Representativo Num. 35, la cantidad de veinte (20,000) délares de sobrantes de la Resolucién Conjunta 294
de 16 de abril de 2003, para obras y mejoras permanentes como construccion de cisterna y gacebo en la
Escuela Lydia Fiol Scarano de Villa Humacao; y para autorizar el pareo de los fondos reasignados.

RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccion 1.-Se reasigna a la Oficina para el Mejoramiento de Escuelas Publicas (OMEP), Distrito
Representativo Num. 35, la cantidad de veinte (20,000) doélares de sobrantes de la Resolucién Conjunta 294
de 16 de abril de 2003, para obras y mejoras permanentes como construcciéon de cisterna y gacebo en la
Escuela Lydia Fiol Scarano de Villa Humacao.

Seccién 2.-Los fondos reasignados podrdn ser pareados con aportaciones federales, municipales y/o
estatales.

Seccion 3.-Esta Resoluciéon Conjunta comenzard a regir inmediatamente después de su aprobacién.”
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“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:
Vuestra Comision de Hacienda, previo estudio y consideracion de la R. C. de la C. 1809, tiene el
honor de recomendar a este Alto Cuerpo su aprobacién sin enmiendas.

ALCANCE DE LA MEDIDA

La R. C. de la C. 1809, tiene el propdsito de reasignar a la Oficina para el Mejoramiento de
Escuelas Publicas (OMEP), Distrito Representativo Num. 35, la cantidad de veinte (20,000) ddlares de
sobrantes de la Resolucion Conjunta 294 de 16 de abril de 2003, para obras y mejoras permanentes como
construccion de cisterna y gacebo en la Escuela Lydia Fiol Scarano de Villa Humacao; y para autorizar el
pareo de los fondos reasignados.

Los fondos aqui reasignados se encuentran disponibles y han sido certificados por La Oficina de
Mejoramiento de las Escuelas Publicas.

IMPACTO FISCAL

En cumplimiento con el Articulo 8 de la Ley Num. 103 de 2006, esta Comision solicitd, el 17 de
noviembre, a la Oficina de Gerencia y Presupuesto una certificaciéon a los fines de determinar el impacto
fiscal de la medida. No obstante, la Comisién de Hacienda entiende que la Oficina de Gerencia y
Presupuesto no tiene los elementos de juicio necesarios para determinar el impacto fiscal de esta medida, ya
que los fondos que aquf se reasignan provienen de la Oficina de Mejoramiento de las Escuelas Publicas. De
otra parte, los fondos aqui reasignados se encuentran disponibles, segin indica la certificacién provista por
la Oficina de Mejoramiento de las Escuelas Publicas. Por lo cual, la Comisiéon de Hacienda recomienda
favorablemente la aprobacion de esta medida.

IMPACTO FISCAL MUNICIPAL
Bajo el cumplimiento del Reglamento del Senado, en su Seccién 32.5, esta Comisién evalué la
presente medida, y entiende que la aprobacién de la misma, no tiene ningin impacto fiscal significativo
sobre los gobiernos municipales.
Esta medida fue discutida en Reunién Ejecutiva por la Comisién de Hacienda.
Por las razones antes expuestas, la Comisién de Hacienda recomienda la aprobacion de la medida
sin enmiendas.

Respetuosamente sometido,
(Fdo.)
Migdalia Padilla Alvelo
Presidenta
Comisién de Hacienda”
*Nota: Se hace constar para récord, al final de este Diario de Sesiones, el Anejo de la
Comisién de Hacienda en torno a la Resolucion Conjunta de la Camara 1809.
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Como proximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee la Resolucion Conjunta de la Cdmara
1810, y se da cuenta del Informe de la Comisién de Hacienda, sin enmiendas, segin el entirillado
electrénico que se acompafa:

“RESOLUCION CONJUNTA
Para reasignar a la Corporacion para el Desarrollo Rural, Distrito Representativo Nam. 35, la
cantidad de ocho mil (8,000) doélares de sobrantes de la Resoluciéon Conjunta 294 de 16 de abril de 2003,
para la instalaciéon y compra de aire acondicionado en el Centro Comunal de las Parcelas Martinez, Bo.
Candelero Abajo, del Municipio de Humacao; y para autorizar el pareo de los fondos reasignados.

RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccion 1.-Se reasigna a la Corporacion para el Desarrollo Rural, Distrito Representativo Nim. 35,
la cantidad de ocho mil (8,000) ddlares de sobrantes de la Resolucién Conjunta 294 de 16 de abril de 2003,
para la instalacién y compra de aire acondicionado en el Centro Comunal de las Parcelas Martinez, Bo.
Candelero Abajo, del Municipio de Humacao.

Seccién 2.-Los fondos reasignados podran ser pareados con aportaciones federales, municipales y/o
estatales.

Seccion 3.-Esta Resolucién Conjunta comenzard a regir inmediatamente después de su aprobacion.”

“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:
Vuestra Comisién de Hacienda, previo estudio y consideracién de la R. C. de la C. 1810, tiene el
honor de recomendar a este Alto Cuerpo su aprobacion sin enmiendas.

ALCANCE DE LA MEDIDA

La R. C. de la C. 1810, tiene el propdsito de reasignar a la Corporacion para el Desarrollo Rural,
Distrito Representativo Num. 35, la cantidad de ocho mil (8,000) ddlares de sobrantes de la Resolucion
Conjunta 294 de 16 de abril de 2003, para la instalaciéon y compra de aire acondicionado en el Centro
Comunal de las Parcelas Martinez, Bo. Candelero Abajo, del Municipio de Humacao; y para autorizar el
pareo de los fondos reasignados.

Los fondos aqui reasignados se encuentran disponibles y han sido certificados por La Oficina de
Mejoramiento de las Escuelas Publicas.

IMPACTO FISCAL

En cumplimiento con el Articulo 8 de la Ley Num. 103 de 2006, esta Comisioén solicit6, el 17 de
noviembre, a la Oficina de Gerencia y Presupuesto una certificacion a los fines de determinar el impacto
fiscal de la medida. No obstante, la Comisién de Hacienda entiende que la Oficina de Gerencia y
Presupuesto no tiene los elementos de juicio necesarios para determinar el impacto fiscal de esta medida, ya
que los fondos que aqui se reasignan provienen de la Oficina de Mejoramiento de las Escuelas Publicas. De
otra parte, los fondos aqui reasignados se encuentran disponibles, segin indica la certificaciéon provista por
la Oficina de Mejoramiento de las Escuelas Publicas. Por lo cual, la Comisién de Hacienda recomienda
favorablemente la aprobacién de esta medida.
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IMPACTO FISCAL MUNICIPAL
Bajo el cumplimiento del Reglamento del Senado, en su Seccién 32.5, esta Comision evalud la
presente medida, y entiende que la aprobacién de la misma, no tiene ningln impacto fiscal significativo
sobre los gobiernos municipales.
Esta medida fue discutida en Reunién Ejecutiva por la Comisién de Hacienda.
Por las razones antes expuestas, la Comisiéon de Hacienda recomienda la aprobaciéon de la medida
sin enmiendas.

Respetuosamente sometido,
(Fdo.)
Migdalia Padilla Alvelo
Presidenta
Comisién de Hacienda”
*Nota: Se hace constar para récord, al final de este Diario de Sesiones, el Anejo de la
Comision de Hacienda en torno a la Resolucion Conjunta de la Camara 1810.

Como préximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee la Resolucién Conjunta de la Cdmara
1948, y se da cuenta del Informe de la Comisiéon de Hacienda, con enmiendas, segin el entirillado
electrénico que se acompafia:

“RESOLUCION CONJUNTA
Para reasignar al Municipio de Vega Baja, Distrito Representativo Num. 12, la cantidad de
doscientos ochenta y ocho mil siete (288,007) ddlares de los fondos consignados en las Resolucion
Conjunta Num. 17 de 3 de febrero de 2007, para que sean utilizados segin se desglosa en la Seccion 1 de
esta Resolucion Conjunta; y para autorizar el pareo de los fondos reasignados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Se acerca la época de fuertes lluvias en nuestra Isla y con ésta la temporada de huracanes, periodo
que conlleva gran planificacion y preparacion en la necesidad de prevenir, entre otras cosas, la
irremplazable pérdida de vidas ciudadanas.

En ese mismo propdésito, la limpieza de nuestros rios, cafios y quebradas, principal detonante de las
inundaciones de nuestra region, se ha convertido en una necesidad que apremia y demanda atenciéon
inmediata de todos los organismos gubernamentales.

Ante el interés y la necesidad inaplazable de brindarle a los ciudadanos del Municipio de Vega Baja
de alternativas que promuevan su seguridad ante la amenaza de estos eventos atmosféricos, entendemos se
hace prioritaria la asignacion descrita.

RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccién 1.-Se reasigna al Municipio de Vega Baja, Distrito Representativo Num. 12, la cantidad de
doscientos ochenta y ocho mil siete (288,007) ddlares de los fondos consignados en las Resolucion
Conjunta Num. 17 de 3 de febrero de 2007, para que sean utilizados segin se desglosa a continuacion:

C. Procedencia de los fondos reasignados

1. Resolucién Conjunta Nim. 17 de 3 de febrero de 2007

A. Municipio de Vega Baja

1. Compra de patrullas, motoras y ambulancias para la
Policia Municipal y para la Oficina Municipal
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para el Manejo de Emergencias y Administracion de
Desastres, respectivamente.
TOTAL DISPONIBLE $288,007.00

D. Fondos reasignados

Los fondos aqui consignados seran utilizados

para cubrir necesidades en las siguientes dreas:
B. Municipio de Vega Baja
1. Compra de excavadora, arrastre, equipo y accesorios

relacionados.
TOTAL REASIGNADO $288,007.00
SOBRANTE $-0-

Seccion 2.-Los fondos reasignados a través de esta Resoluciéon Conjunta podran ser pareados con
fondos particulares, federales, estatales o municipales.

Seccion 3.-Los beneficiarios que reciban estas aportaciones legislativas, deberdn cumplir con los
requisitos segln dispuestos bajo la Ley Num. 179 de 16 de agosto de 2002.

Seccion 4.-Esta Resolucién Conjunta comenzard a regir inmediatamente después de su aprobacion.”

“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:
Vuestra Comision de Hacienda del Senado, previo estudio y consideraciéon de la R. C. de la C.
1948, tiene el honor de recomendar a este Alto Cuerpo, la aprobacion de esta medida con enmiendas.

ALCANCE DE LA MEDIDA SEGUN ENMENDADA
La Resoluciéon Conjunta de la Camara Num. 1948, tiene el propdsito de reasignar al Municipio
de Vega Baja, Distrito Representativo Num. 12, la cantidad de doscientos ochenta y ocho mil siete
(288,007) dolares de los fondos consignados en las Resolucion Conjunta Num. 17 de 3 de febrero de 2007,
para que sean utilizados segin se desglosa en la Seccién 1 de esta Resolucion Conjunta; y para autorizar el
pareo de los fondos reasignados.

ANALISIS DE LA MEDIDA

Como parte de las enmiendas técnicas, esta Comisién afiadié el Distrito Representativo al cual
pertenece el municipio de Vega Baja, esto para honrar lo dispuesto en la Ley Num. 179 de 16 de agosto de
2002.

El Municipio de Vega Baja ha certificado que los fondos para la realizacion de los propoésitos que
se especifican en esta Resolucion Conjunta, estdn consignados en la R. C. Num. 17 de 3 de febrero de 2007
y disponibles para ser reasignados.

Esta medida fue discutida en Reunién Ejecutiva por la Comisién de Hacienda.

IMPACTO FISCAL

En cumplimiento con el Articulo 8 de la Ley Num. 103 de 2006, esta Comision solicitd, el 2 de
mayo de 2007, a la Oficina de Gerencia y Presupuesto una certificacion a los fines de determinar el impacto
fiscal de la medida. No obstante, la Comisién de Hacienda entiende que la Oficina de Gerencia y
Presupuesto no tiene los elementos de juicio necesarios para determinar el impacto fiscal de esta medida, ya
que los fondos que aqui se reasignan provienen del Municipio de Vega Baja. De otra parte, los fondos aqui
reasignados se encuentran disponibles, segtn indica la certificacion provista por esta agencia. Por lo cual,
la Comisién de Hacienda recomienda favorablemente la aprobacién de esta medida.
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IMPACTO FISCAL MUNICIPAL
En cumplimiento con la Seccidn 32.5 del Reglamento del Senado de Puerto Rico, esta Comision
evalu6 la presente medida y entiende que la aprobacién de la misma, no conllevarfa ningtin impacto fiscal
significativo sobre los gobiernos municipales.

CONCLUSION
Por las razones expuestas en el andlisis de la medida, la Comisién de Hacienda del Senado
recomienda la aprobacion de esta medida con las enmiendas presentadas en el entirillado electrénico que se
acompana.

Respetuosamente sometido,
(Fdo.)
Migdalia Padilla Alvelo
Presidenta
Comision de Hacienda”
*Nota: Se hace constar para récord, al final de este Diario de Sesiones, el Anejo de la
Comision de Hacienda en torno a la Resolucion Conjunta de la Camara 1948.

Como préximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee la Resolucién Conjunta de la Cdmara
1959, y se da cuenta del Informe de la Comisién de Hacienda, con enmiendas, segin el entirillado
electrénico que se acompafa:

“RESOLUCION CONJUNTA
Para reasignar al Municipio de Luquillo Distrito Representativo 36, la cantidad de dos mil
trescientos ochenta y cinco ddlares con cuarenta centavos (2,385.40), de los fondos consignados en las
Resoluciones Conjuntas Nums. 889 de 27 de septiembre de 2002, por la cantidad de veintiocho (28) ddlares
y la 875 de 17 de septiembre de 2002, por la cantidad de dos mil trescientos cincuenta y siete ddlares con
cuarenta centavos (2,357.40), originalmente asignados a este municipio, para la compra de uniformes del
Programa de Pequefias Ligas de Luquillo; y para autorizar el pareo de los fondos reasignados.

RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccion 1.-Se reasigna al Municipio de Luquillo, Distrito Representativo 36, la cantidad de dos mil
trescientos ochenta y cinco ddlares con cuarenta centavos (2,385.40), de los fondos consignados en las
Resoluciones Conjuntas Nums. 889 de 27 de septiembre de 2002, por la cantidad de veintiocho (28) délares
y la 875 de 17 de septiembre de 2002, por la cantidad de dos mil trescientos cincuenta y siete délares con
cuarenta centavos (2,357.40), originalmente asignados a este municipio, para la compra de uniformes del
Programa de Pequefias Ligas de Luquillo.

Seccion 2.-Los beneficiarios que reciban estas aportaciones legislativas, deberdn cumplir con los
requisitos segin dispuestos bajo la Ley Num. 179 de 16 de agosto de 2002.

Seccion 3.-Se autoriza al Municipio de Luquillo, a parear los fondos con aportaciones particulares,
municipales, estatales y federales.

Seccion 4.-Esta Resolucién Conjunta comenzard a regir inmediatamente después de su aprobacién.”

“INFORME
AL SENADO DE PUERTO RICO:

Vuestra Comisiéon de Hacienda, previo estudio y consideracion de la R. C. de la C.1959, tiene el
honor de recomendar a este Alto Cuerpo su aprobacién con enmiendas.

29498



Lunes, 21 de mayo de 2007 Nim. 30

ALCANCE DE LA MEDIDA
La R. C. de la C. 1959, tiene como prop0sito reasignar reasignar al Municipio de Luquillo, la
cantidad de dos mil trescientos ochenta y cinco ddlares con cuarenta centavos (2,385.40), de los fondos
consignados en las Resoluciones Conjuntas Nums. 889-02 de 17 de octubre de 2002 y la 875-02 de 22 de
octubre de 2002, asignados a este Municipio, para el Programa de Pequenas Ligas de Luquillo.

ANALISIS DE LA MEDIDA

Los fondos aqui reasignados se encuentran disponibles y han sido certificados por el Municipio de

Luquillo, por lo cual esta Comision recomienda la reasignacion y aprobacion de esta medida.
IMPACTO FISCAL ESTATAL

En cumplimiento con el Articulo 8 de la Ley Num. 103 de 2006, esta Comision solicitd, el pasado
3 de mayo de 2007, a la Oficina de Gerencia y Presupuesto una certificacién a los fines de determinar el
impacto fiscal de la medida. No obstante, la Comisién de Hacienda entiende que la Oficina de Gerencia y
Presupuesto no tiene los elementos de juicio necesarios para determinar el impacto fiscal de esta medida, ya
que los fondos que aqui se reasignan provienen del Municipio de Luquillo. De otra parte, los fondos aqui
reasignados se encuentran disponibles, segtn indica la certificacion provista por el Municipio de Luquillo.
Por lo cual, la Comisién de Hacienda recomienda favorablemente la aprobacién de esta medida.

IMPACTO FISCAL MUNICIPAL
En cumplimiento con la Seccion 32.5 del Reglamento del Senado de Puerto Rico, esta Comision
evalu6 la presente medida y entiende que la aprobacién de la misma, no conllevaria ningin impacto fiscal
significativo sobre los gobiernos municipales.
Esta medida fue discutida en Reunién Ejecutiva por la Comisién de Hacienda.
Por las razones antes expuestas, la Comisién de Hacienda recomienda la aprobacién de la medida
con enmiendas.

Respetuosamente sometido,
(Fdo.)
Migdalia Padilla Alvelo
Presidenta
Comision de Hacienda”
*Nota: Se hace constar para récord, al final de este Diario de Sesiones, el Anejo de la
Comisién de Hacienda en torno a la Resoluciéon Conjunta de la Camara 1959.

Como préximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee la Resolucion Conjunta de la Cdmara
2003, y se da cuenta del Informe de la Comision de Hacienda, sin enmiendas, segin el entirillado
electrénico que se acompafa:

“RESOLUCION CONJUNTA
Para reasignar al Departamento de Recreacion y Deportes, Region Noreste, la cantidad de diez mil
(10,000) dolares provenientes del Apartado B, Inciso 2, del Distrito Representativo Num. 37, de la
Resolucién Conjunta Nim. 193 de 4 de agosto de 2006 para realizar obras y mejoras permanentes y
adquisicion de equipo para las facilidades de la Asociacién Recreativa y Cultural “Los Bambi”, Urb.
Colinas de las Tres T, Calle 3, Esquina 4, Carr. 967, Bo. Jiménez, Sector Las Tres T, Rio Grande, PR; y
para autorizar el pareo de los fondos.
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RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLTIVA DE PUERTO RICO:

Seccidn 1.-Se reasigna al Departamento de Recreacion y Deportes, Region Noreste, la cantidad de
diez mil (10,000) délares provenientes del Apartado B, Inciso 2, del Distrito Representativo Num. 37, de la
Resolucién Conjunta Nim. 193 de 4 de agosto de 2006 para realizar obras y mejoras permanentes y
adquisicion de equipo para las facilidades de la Asociaciéon Recreativa y Cultural “Los Bambu”, Urb.
Colinas de las Tres T, Calle 3, Esquina 4, Carr. 967, Bo. Jiménez, Sector Las Tres T, Rio Grande, PR.

Seccion 2.-Los fondos reasignados en esta Resoluciéon Conjunta podran ser pareados con
aportaciones municipales, estatales o federales.

Seccién 3.-Esta Resolucién Conjunta comenzard a regir inmediatamente después de su aprobacién.”

“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:
Vuestra Comisién de Hacienda, previo estudio y consideracién de la R. C. de la C. 2003, tiene el
honor de recomendar a este Alto Cuerpo su aprobacién sin enmiendas.

ALCANCE DE LA MEDIDA SEGUN ENMENDADA
La R. C. de la C. 2003, tiene el propdsito de reasignar al Departamento de Recreacion y
Deportes, Regién Noreste, la cantidad de diez mil (10,000) dblares provenientes del Apartado B, Inciso 2,
del Distrito Representativo Nim. 37, de la Resolucién Conjunta Num. 193 de 4 de agosto de 2006 para
realizar obras y mejoras permanentes y adquisicion de equipo para las facilidades de la Asociacién
Recreativa y Cultural “Los Bambu”, Urb. Colinas de las Tres T, Calle 3, Esquina 4, Carr. 967, Bo.
Jiménez, Sector Las Tres T, Rio Grande, PR; y para autorizar el pareo de los fondos.

ANALISIS DE LA MEDIDA
Los fondos aqui reasignados se encuentran disponibles y han sido certificados por el Municipio de
Rio Grande.

IMPACTO FISCAL ESTATAL

En cumplimiento con el Articulo 8 de la Ley Num. 103 de 2006, esta Comision solicitd, el pasado
10 de mayo de 2007, a la Oficina de Gerencia y Presupuesto una certificacion a los fines de determinar el
impacto fiscal de la medida. No obstante, la Comision de Hacienda entiende que la Oficina de Gerencia y
Presupuesto no tiene los elementos de juicio necesarios para determinar el impacto fiscal de esta medida, ya
que los fondos que aqui se reasignan provienen del Municipio de Rio Grande. De otra parte, los fondos
aqui reasignados se encuentran disponibles, segin indica la certificacién provista por el Municipio. Por lo
cual, la Comisién de Hacienda recomienda favorablemente la aprobacion de esta medida.

IMPACTO FISCAL MUNICIPAL
En cumplimiento con la Seccién 32.5 del Reglamento del Senado de Puerto Rico, esta Comision
evalu6 la presente medida y entiende que la aprobacién de la misma, no conllevarifa ningiin impacto fiscal
significativo sobre los gobiernos municipales.
Esta medida fue discutida en Reunién Ejecutiva por la Comisién de Hacienda.
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Por las razones antes expuestas, la Comisiéon de Hacienda recomienda la aprobacion de la medida
sin enmiendas.

Respetuosamente sometido,
(Fdo.)
Migdalia Padilla Alvelo
Presidenta
Comision de Hacienda”
*Nota: Se hace constar para récord, al final de este Diario de Sesiones, el Anejo de la
Comision de Hacienda en torno a la Resolucion Conjunta de la Camara 2003.

Como préximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee la Resoluciéon del Senado 3183, la cual
fue descargada de la Comision de Reglas y Calendario.

“RESOLUCION
Para expresar la mds sincera felicitacién y reconocimiento del Senado de Puerto Rico al joven
villalbefio Victor Antonio Santiago Negrén por su destacada participacion en la cuarta edicién del Reality
Show Objetivo Fama, y por ser un modelo a seguir para la juventud puertorriquefia.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Victor Antonio Santiago Negrén nacié un 5 de febrero de 1983. Sus padres son el sefior Victor
Santiago y la sefiora Elsa Negron, siendo el hijo mayor de 5 hermanos. Victor Antonio pasé toda su nifiez
y parte de su adolescencia en los estados de Nueva York y Florida. Regres6 a Puerto Rico a la edad de 14
afios para terminar sus estudios de intermedia en la Escuela José Gonzdlez Ginorio del Pueblo de Villalba,
después pasé a la Escuela Superior Francisco Zayas Santana. Luego de graduarse de su escuela superior,
entra al Colegio de Ciencias Opticas de Hato Rey, en donde estudiaba al momento de entrar en la
competencia de talento de Objetivo Fama, ya que la musica siempre ha sido la vocacién que mas le ha
motivado y que desde muy joven ha querido realizar.

Cuando regresa a Puerto Rico, fue contratado para formar parte del grupo Puerta Secreta y
posteriormente, el grupo la Sombra, en donde empezé a desarrollar su talento en la musica y a su vez
adquirir experiencia en las tarimas locales. Esto le sirvié de gran ayuda como intérprete, ya que luego fue
contratado para formar parte de grupos de mayor renombre tales como: Karis y el Grupo Mambo. Este
humilde joven, ha logrado con mucho sacrificio, responsabilidad, deseos de superacién y buena actitud,
subir de nivel considerablemente, convirtiéndose en un mejor artista cada dia.

Victor fue un artista que durante el transcurso de la competencia se distinguié de los demads
competidores por demostrar un excelente dominio escénico, que rapidamente lo convirtieron en uno de los
favoritos de la fanaticada a nivel local e internacional. Victor ha demostrado que una vez mds se puede
alcanzar todas metas propuestas, siempre y cuando se haga de corazén, siendo un ejemplo digno para la
juventud que lo sigue y lo admira.

Por tal razén, el Senado de Puerto Rico, entiende menester reconocer y felicitar al joven villalbefio
Victor Antonio Santiago Negréon por su excelente participaciéon en la cuarta edicion del “Reality Show”
Objetivo Fama, poniendo nuevamente el nombre de Puerto Rico en alto.
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RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

Secciéon 1. - Expresar la mas sincera felicitaciéon del Senado de Puerto Rico al joven villalbefio
Victor Antonio Negréon por su destacada participacion en la cuarta edicidon del Reality Show Objetivo
Fama, y por ser un modelo a seguir para la juventud puertorriqueiia.

Seccién 2. - Copia de esta Resolucién, en forma de Pergamino, serd entregada al joven Victor
Antonio Santiago Negroén.

Seccién 3. - Copia de esta Resolucion serd entregada a los medios para su divulgacion.

Seccion 4. - Esta Resolucion entrard en vigor inmediatamente después de su aprobacion.”

Como préximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee la Resolucion del Senado 3184, la cual
fue descargada de la Comisién de Reglas y Calendario.

“RESOLUCION
Para expresar la mds sincera felicitacién y reconocimiento del Senado de Puerto Rico al joven
coamefio Juan Antonio Vélez Rivera, por haber obtenido el triunfo en la cuarta edicién del Reality Show
Objetivo Fama, y por ser ejemplificante para la juventud puertorriqueia.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Juan Antonio Vélez Rivera nacié un 2 de agosto de 1983, hijo de la sefiora Abigail Rivera y el
sefior Juan Vélez; tiene 5 hermanos: Jocabed, Abimelec, Héctor, Carlos y Luis Miguel. Realizé sus
estudios primarios en las escuelas Susana Rivera y Purificaciéon Rodriguez del Pueblo de Coamo, en donde
desde nifio comenzd a desarrollar su talento en la musica, cantando en las diferentes actividades de su
escuela y en donde se destacé de manera sobresaliente en la musica tipica puertorriquefia. Luego, continia
sus estudios en la Escuela Intermedia Florencio Santiago, en la cual como intérprete de la musica tipica,
comienza a competir a nivel de distrito escolar viajando a diferentes lugares de la Isla para participar en
actividades culturales. Posteriormente, estudi6 en la escuela superior en la Escuela José Felipe Zayas, en el
Municipio de Coamo donde continud cosechando triunfos en diversas competencias del drea de las artes
musicales.

Ademds de ser un talentoso musico y cantante, este joven también es buen atleta; se ha
desempefiado con éxito en las disciplinas de pista y campo, baloncesto, béisbol y voleibol. En el afio 2001,
ingres6 a la Pontificia Universidad Cato6lica de Puerto Rico Recinto de Ponce, a realizar estudios en el
campo de la educacion fisica. Juan representd dignamente a esta Institucién en las competencias de la Liga
Atlética Interuniversitaria (LAI), participando en los eventos de 100 metros lisos, salto a lo largo y triple
salto, obteniendo la medalla de bronce en este ultimo.

Juan Vélez fue el artista mds completo de la competencia de talento “Objetivo Fama”, demostrando
dominio en todos los géneros musicales que le asignaban a cantar. Es un joven que desde el inicio de esta
competencia, se gand el carino y la admiracién, no solamente de su pueblo de Coamo y de Puerto Rico en
general, sino de toda la tele-audiencia de Estados Unidos y demds paises de Latinoamérica, que sdbado tras
sabado siguieron el desarrollo de la competencia. Juan ha logrado despertar pasiones y emociones de la
gente de manera significativa. Hazafas de este nivel han sido logradas por pocas personas; su humildad,
carisma y pasioén por la musica lo han puesto en un sitial admirable.

Por tal razén, el Senado de Puerto Rico, entiende menester reconocer y felicitar al joven coamefio
Juan Antonio Vélez Rivera, tras haber triunfado en la cuarta edicién del Reality Show Objetivo Fama,
poniendo nuevamente el nombre de su pueblo en alto.
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RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

Seccion 1. - Expresar la mds sincera y felicitaciéon y reconocimiento del Senado de Puerto Rico al
joven coamefio Juan Antonio Vélez Rivera por haber obtenido el triunfo en la cuarta ediciéon del Reality
Show Objetivo Fama, y por ser ejemplificante para la juventud puertorriquea.

Seccién 2. - Copia de esta Resolucion, en forma de Pergamino, serd entregada al joven Juan
Antonio Vélez Rivera.

Seccién 3. - Copia de esta Resolucion serd entregada a los medios para su divulgacion.

Seccién 4. - Esta Resolucién entrard en vigor inmediatamente después de su aprobacion.”

SR. DE CASTRO FONT: Senor Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Solicitamos que se proceda con la consideraciéon del Calendario de
Ordenes Especiales del dia de hoy, seior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Adelante.

CALENDARIO DE ORDENES ESPECIALES DEL DIA

Como primer asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el Informe
sometido por la Comisién de Salud, Bienestar Social y Asuntos de la Mujer, en torno a la confirmacién por
el Senado de Puerto Rico del nombramiento de la sefiora Elsie Méndez Castro, como Miembro de la Junta
Examinadora de Enfermeras y Enfermeros del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:

Vuestra Comision de Salud, Bienestar Social y Asuntos de la Mujer previa evaluacion, y
consideracion, tiene a bien someter a este Alto Cuerpo su informe sobre el nombramiento de la Sra. Elsie
Méndez Castro como miembro de la Junta Examinadora de Enfermeras y Enfermeros, por un término de
tres (3) afios.

ANALISIS DE LA NOMINADA

La Sra. Elsie Méndez Castro naci6 el 14 de octubre de 1957 en New York. Estd casada con el
Hon. Angel J. Nufez Vélez, Juez Superior y es madre de tres (3) hijos. Actualmente, la familia Nufez
Méndez reside en Lares, Puerto Rico.

Para el 1979 la nominada complet6 un Bachillerato en Ciencias de Enfermerfa en el Recinto de
Mayagiiez de la Universidad de Puerto Rico. En 1982 obtuvo una Maestria en Ciencias de Enfermerfa con
una concentracion en Salud Mental y Psiquiatria en el Recinto de Ciencias Médicas de la Universidad de
Puerto Rico. También cuenta con la Licencia de Enfermera Generalista niimero 12538.

Desde el 1979 la nominada pertenece al Colegio de Profesionales de la Enfermeria y desde el 1999
es miembro de la Asociacion Nacional de Enfermeras Hispanas (NAHN). Desde el 2002 pertenece a la
Liga Nacional de Enfermeras (NLN) y desde octubre de 2004 es miembro del Comité Asesor de la Junta
Examinadora de Enfermeras de Puerto Rico. La nominada es co autora del Hispanics Voices: Hispanics
Health Educators Speak Out.

Para los anos del 1979 al 1981 laboré como Staff Nurse del Children University District Hospital
en la Unidad de Cuidado Intensivo del Departamento de Cirugia Pedidtrica en San Juan, Puerto Rico. Del
1982 al 1996 trabajo en el Programa de Enfermeria del Recinto Metropolitano de la Universidad
Interamericana de Puerto Rico donde en el 1994 lleg6é a ser Directora de dicho Departamento. Desde el
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1997 y hasta el presente se desempeina como Profesora Asociada del Programa de Enfermeria del Recinto
de Aguadilla de la Universidad Interamericana de Puerto Rico.

ANALISIS FINANCIERO

La firma de Asesores Financieros realiz6 un exhaustivo y minucioso andlisis de los documentos
financieros sometidos por la nominada. Del mismo no surgié ningin conflicto o inconsistencias. La
nominada recibié la Certificaciéon de la Oficina de Etica Gubernamental que sefiala que no existe alguna
situacion conflictiva con relacién a los recursos, inversiones o participaciones de la nominada y las
funciones que esta pretende ejercer.

También la nominada presentd evidencia de haber tomado el curso sobre el uso de fondos publicos,
de la propiedad publica y la ética gubernamental, conforme lo requiere la Ley Num. 90 de 1 de septiembre
de 2006.

INVESTIGACION DE CAMPO

La investigacion de campo fue basada en la informacién provista por las personas entrevistadas en
diferentes ambitos, a saber: relaciones con la comunidad, drea profesional, referencias personales y
sistemas de informacion de Justicia Criminal Estatal y Federal.

Se visité la Oficina de Sistemas de Informacién del Departamento de Justicia, donde se corrobord
en los diferentes sistemas informativos de Justicia Criminal (NCIC), Administracién de Tribunales (TRIB)
y del Federal Bureau Investigation (FBI) y de los mismos no surgié ninguna informacién adversa a la
nominada.

La nominada fue entrevistada como parte de la evaluacién de su nombramiento. En dicha
entrevista expresdé que antes de ser nominada por el Gobernador, formaba parte del Grupo Asesor que
confeccionaba los exdmenes de revdlida. Durante esta gestion fue invitada por la Presidenta de la Junta
Examinadora, la Sra. Julie Rosario, a formar parte de dicha Junta. La nominada expresa que estd muy
interesada en su nueva encomienda para de esta forma poner sus conocimientos al servicio de la profesion
del pueblo de Puerto Rico.

El esposo de la nominada fue entrevistado y se mostr6 muy complacido con la nominacién y
describi6 a la misma como una persona muy comprometida con todo lo que tenga que ver con la
enfermerfa. Es sumamente organizada y utiliza su tiempo al maximo y siempre encuentra tiempo para asi
resolver los compromisos profesionales y los familiares. Es una esposa y madre amorosa, muy pendiente
de su familia de quien no tiene queja alguna.

La Sra. Julie Rosario, actual Presidenta de la Junta Examinadora de Enfermeras y Enfermeros
expresa que recomienda el nombramiento de la nominada por que es una profesional sumamente
competente en su campo y muy comprometida con el campo de la enfermeria en general, la nominacién de
la sefiora Méndez serd de gran ayuda en la Junta y para la profesion en general.

También fueron entrevistadas la Prof. Rosa M. Mercado Rosa, Directora del Departamento de
Enfermerfa y Supervisora inmediata de la nominada y la Dra. Nancy Veldzquez, Decana de la Escuela de
Enfermeria de la Universidad Interamericana de Puerto Rico donde la nominada labora. = Ambas
recomendaron a la nominada e indicaron que era una persona muy comprometida y responsables en todas
las tareas que se le encomiendan. Por ultimo, el Sr. Eliezer Cardona Jiménez, vecino de la nominada
indica que la familia Nufez-Méndez son excelentes personas, muy dedicados a sus hijos y con un nicleo
familiar muy saludable.

VISTA PUBLICA
El martes, 15 de mayo de 2007 en Vista Puablica celebrada en el Salon de Actos Dr. Leopoldo
Figueroa Carreras, la nominada expresé que entre los compromisos que realizard a través de la Junta
Examinadora de Enfermeras y Enfermeros estdn los siguientes:
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1. Proteger la salud y la seguridad del pueblo de Puerto Rico asegurandoles de forma razonable
que las personas que practiquen la profesion de enfermeria en Puerto Rico lo hardn dentro de
un margen de competencia profesional, cumpliendo con la ética de la profesién, con
conocimientos y destrezas apropiadas a su titulo y rol.

2. Fomentar el conocimiento relevante a las necesidades del pueblo de Puerto Rico y en la
educacién y prictica de enfermeria.

3. Formular e influenciar de forma efectiva la politica publica relacionada a la practica de
enfermerfa en Puerto Rico.

4. Fomentar alianzas y colaboracion con el piblico, consumidores de los servicios de enfermeria,
enfermeras, patronos, educadores, agencias gubernamentales y legislativas.

5. Informar al publico, enfermeras y enfermeros de Puerto Rico asuntos que conciernan la
reglamentacion de la préictica de enfermeria.

Expresa ademds que los siguientes son valores importantes para el desempefio de este
compromiso:

1. Confianza para integrar la obligacién de confidencialidad y autoridad esperada.

Integridad al implantar la Ley y normas éticas.

3. Responsabilidad legal comprometida con la seguridad del pueblo en cuanto a cuidados de
enfermeria se refiere.

4. Actitud de apertura para que la préctica de enfermerfa en Puerto Rico vaya a la par con los
cambios sociales.

5. Compromiso con la bisqueda del conocimiento actualizado y tendencias en la practica de
enfermeria.

CONCLUSION
POR TODO LO ANTES EXPUESTO, la Comision de Salud, Bienestar Social y Asuntos de la
Mujer, luego de su estudio y consideracion, tienen a bien someter a este Alto Cuerpo Legislativo, su
informe recomendando la confirmacion de la Sra. Elsie Méndez Castro como miembro de la Junta
Examinadora de Enfermeras y Enfermeros por un término de tres (3) afios.

Respetuosamente sometido,

(Fdo.)

Luz Z. Arce Ferrer

Presidenta

Comision de Salud, Bienestar Social
y Asuntos de la Mujer”

SR. DE CASTRO FONT: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Viene acompaiiado de un Informe de la Comisioén de Salud, un Informe
favorable a su designacion por el Gobernador, para que sea confirmado por este Senado como Miembro de
la Junta Examinadora de Enfermeras y Enfermeros del Gobierno. Solicitamos que se confirme a la sefiora
Elsie Méndez Castro, en estos instantes.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objeciéon? No habiendo objecion, el Senado de Puerto Rico
confirma a la sefiora Elsie Méndez Castro como Miembro de la Junta Examinadora de Enfermeras y
Enfermeros del Gobierno de Puerto Rico. Notifiquese al sefior Gobernador.
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Como préoximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el Informe
sometido por la Comisién de Gobierno y Asuntos Laborales, en torno a la confirmacién por el Senado de
Puerto Rico del nombramiento de la licenciada Marta Vera Ramirez, para el cargo de Directora Ejecutiva
de la Oficina de Recursos Humanos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:
Vuestra Comisién de Gobierno y Asuntos Laborables, previo estudio y consideracion, tiene a bien
someter a este Alto Cuerpo su informe sobre el nombramiento de la Lcda. Marta Vera Ramirez,

recomendando su confirmacion para el cargo de Directora Ejecutiva de la Oficina de Recursos Humanos del
Estado Libre Asociado (ORHELA).

I-. HISTORIAL DEL NOMINADO

La Lcda. Marta Vera Ramirez, nacié el 6 de agosto de 1962 en San Juan, Puerto Rico. Se
encuentra casado con el Sr. Jorge L. Cabrera de la Matta con quién procreo dos hijos.

La nominada cuenta con un Bachillerato en Ciencias Sociales de la Universidad de Puerto Rico,
Recinto de Rio Piedras con una concentraciéon en Ciencias Politicas el cual finaliz6 en 1984. También
culminé un Juris Doctor en la Escuela de Derecho de la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio
Piedras para 1987.

En cuanto al dmbito profesional, ésta se desempefido como Abogada V y VI desde 1992 hasta 1997
en el Departamento de Justicia en la Division de Legislacion. De noviembre de 1997 a junio de 2001
fungi6 como Directora de Asuntos Legales del municipio de Carolina. También labord del afio 2001 al
2002 como Ayudante Especial del Director Ejecutivo en la Compaiifa de Fomento Industrial. De 2002 a
2003 se desempeiid como Directora de la Oficina de Asesoramiento Legal en el Consejo de Desarrollo
Ocupacional y Recursos Humanos. Desde diciembre de 2003 hasta febrero de 2005 fue Directora de la
Oficina de Asuntos Legales en la Administracion de Cuidado y Desarrollo Integral de la Nifiez localizada
en San Juan. Desde el afio 2005 hasta su nominacién ejerci6 como Asesora Legal en el Consejo de
Desarrollo Ocupacional y Recursos Humanos del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos.

II. EVALUACION PSICOLOGICA
La Lcda. Marta Vera Ramirez, fue objeto de una rigurosa evaluacion sicoldgica por parte de la
sic6loga contratada por la Oficina de Evaluaciones Técnicas de Nombramientos del Senado de Puerto Rico.
El resultado de dicha evaluacién concluye que la nominada posee la capacidad sicoldgica para ejercer el
cargo para el que fue nominada.

I11. ANALISIS FINANCIERO

La firma de Asesores Financieros contratada por esta Oficina realiz6 un exhaustivo y minucioso
analisis de los documentos financieros sometidos por la nominada, no afloraron situaciones conflictivas que
la incapaciten para su cargo.

Por otra parte, se recibi6 la Certificacion Preliminar del informe financiero del nominado por la
Oficina de Etica Gubernamental la cual no sustituye la revision a la cual serd sometido el Informe
Financiero del nominado. La nominada ha presentado evidencia de haber tomado el curso sobre uso de
fondos publicos, de la propiedad publica y la ética gubernamental conforme lo requiere la Ley Nim.190 de
1de septiembre de 2006.

Iv. INVESTIGACION DE CAMPO

En la investigacion de campo realizada en torno a la nominacion de la Lcda. Marta Vera
Ramirez, por la Oficina de Evaluaciones Técnicas, se cubrieron diversas dreas, como entrevista con el
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nominado, relaciones en la comunidad, d4mbito profesional, experiencia laboral, referencias personales y
familiares resultando todas éstas a favor del nominado.

Esta Oficina verificé también los diferentes sistemas informativos de Justicia Criminal (NCIC),
Administraciéon de Tribunales (TRIB) y FBI, y de los mismos no surge informacion adversa al nominado.

V-. AUDIENCIA PUBLICA DEL NOMINADO

En la Vista Pablica de 26 de abril de 2006, depuso la nominada ante los miembros de la
Comision de Gobierno y Asuntos Laborales. En esta audiencia la nominada contesté todas las preguntas
que tuvieron a bien hacerle los miembros de la Comisidn.

Este manifiesta en su ponencia que entiende que tiene el conocimiento, la actitud y el interés de
servir al pueblo de Puerto Rico.

El Sr. Joe Avarez Nazario, Director Ejecutivo del Consejo de Desarrollo Ocupacional y Recursos
Humanos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, sometidé una carta recomendando a la Leda. Marta
Vera Ramirez para el cargo que fue nominada.

La Comisién de Gobierno y Asuntos Laborables, previo estudio y consideracion, tiene a bien
someter a este Alto Cuerpo su informe sobre el nombramiento de la Lcda. Marta Vera Ramirez,
recomendando su confirmacién para el cargo de Director Ejecutivo de la Oficina de Recursos Humanos
del Estado Libre Asociado (ORHELA).

Respetuosamente sometido,

(Fdo.)

Luz Z (Lucy) Arce Ferrer

Presidenta

Comisién de Gobierno y Asuntos Laborales”

SR. DE CASTRO FONT: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Viene acompaiiado de un Informe positivo de la Comisién de Gobierno.
Solicitamos se confirme a la nueva Directora Ejecutiva de la Oficina de Recursos Humanos del Gobierno de
Puerto Rico, la licenciada Vera Ramirez.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objeciéon? No habiendo objecion, el Senado de Puerto Rico
confirma la designacién de la licenciada Marta Vera Ramirez, como Directora Ejecutiva de la Oficina de
Recursos Humanos del Gobierno de Puerto Rico. Notifiquese al sefior Gobernador.

Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el Informe
sometido por la Comisién de Gobierno y Asuntos Laborales, en torno a la confirmacién por el Senado de
Puerto Rico del nombramiento del ingeniero Reynaldo Encarnaciéon Gémez, como Miembro de la Junta de
Gobierno de la Autoridad de Edificios Pablicos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:
Vuestra Comision de Gobierno y Asuntos Laborables, previo estudio, evaluacién y consideracion,
tiene a bien someter a este Alto Cuerpo su informe sobre el nombramiento del Ing. Reynaldo

Encarnacion Gomez, recomendando su confirmacion para el cargo de Miembro de la Junta de Gobierno
de la Autoridad de Edificios Publicos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.
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I-. HISTORIAL DEL NOMINADO
El Ing. Reynaldo Encarnacion Gémez, naci6 el 19 de febrero de 1949, en Salinas, Puerto Rico,
contando actualmente con 58 afios de edad. Este estd casado con la Sra. Carmen Milagros Martinez Rivera
y reside en Cidra, Puerto Rico.
Curs6 estudios de Bachillerato en Ingenieria Mecdnica en la Universidad de Puerto Rico Recinto de
Mayagiiez gradudndose en el afio 1971.
El Ing. Reynaldo Encarnacion Gomez comenzé su carrera profesional en 1971 como

icks,

Inc.”, “Olay Company,Inc.” y “Merrell Nacional Laboratorios” hasta su acenso como “Production
Manager” en “Vicks, Inc.” y “Olay Company, Inc.”

En 1980, el ingeniero Reynaldo Encarnacién Gémez, se trasladé por varios meses a Venezuela
donde labor6 c
Después de algin tiempo regresé a Puerto Rico y trabajé como “Manufacturing Manager” de “Dade
Diagnostics, Inc.” en de Aguada. Luego se despeii6 como Vicepresidente y Gerente General de “Dade
Internacional, Inc.” En la actualidad se desempefia como Director Ejecutivo de Las Empresas Palmas del
Mar.

”

El nominado se le han otorgado varios reconocimientos entre ellos el premio a la excelencia
otorgado por la Asociacién de Industriales en el drea de la Tecnologia en el afio1990 y en la categoria de
Innovacion en el afio 1991.

II. EVALUACION PSICOLOGICA
No se realizé evaluacion psicoldgica, en virtud de las disposiciones de la Resolucion del Senado
Nuimero 1292 del 21 de septiembre de 2005.

ITII-ANALISIS FINANCIERO

La firma de asesores financieros contratada por la Oficina de Evaluaciones Técnicas de
Nombramientos del Senado, realiz6 un minucioso andlisis de los documentos financieros sometidos por el
nominado, el cual no detect6 situacion conflictiva en sus finanzas que le impida ocupar el cargo para el cual
fue nominado. Este, ademas, recibid una certificacion de la Oficina de Etica Gubernamental, sin
excepciones y presentdé como evidencia el certificado como evidencia de haber tomado el curso sobre uso
de fondos publicos, de la propiedad publica y la ética gubernamental, conforme lo requiere la Ley
Nim.190 de 1ro de septiembre de 2006.

IV-.INVESTIGACION DE CAMPO
En la investigacion de campo que se realizara en torno al nominado, Ing. Reynaldo Encarnacién
Gomez, por la Oficina de Evaluaciones Técnicas, se cubrieron diversas dreas como entrevista con el
nominado, relaciones en la comunidad, d4mbito profesional, experiencia laboral y referencias personales,
resultando todas éstas a favor del nominado.

V-. AUDIENCIA PUBLICA DEL NOMINADO

En la Vista Publica del 9 de mayo de 2007, el nominado depuso ante los miembros de la
Comision de Gobierno y Asuntos Laborales. En esta audiencia el nominado contest todas las preguntas
que tuvieron a bien hacerle los miembros de la Comision. El ingeniero expresa que las experiencias de
todos estos afios se resumen en Procesos de Gerencia y Administraciéon de Excelencia y de Clase Mundial y
estd convencido que esta seria su contribuciéon primordial a la Autoridad de Edificios Publicos. Este
informa que si la Autoridad afiade valor al pueblo de Puerto Rico, entonces se debe perseguir el convertirla
en una Corporacion modelo que otras deben emular, estableciendo una Misién y una Visién con un enfoque
en los servicios y actividades que afiaden valor al pueblo de Puerto Rico. También, indica que se debe
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establecer un Plan Estratégico para llenar esas brechas, delineando la estructura organizacional necesaria,
capacitando y desarrollando al médximo el recurso humano y estableciendo unas metas operacionales y
financieras. La Presidenta de la Comisién de Gobierno le pregunt6 al nominado sobre su experiencia en el
area de financiamiento, ya que la vacante que éste ocuparia en la Autoridad de Edificios Publicos de
acuerdo con la ley es la del miembro con conocimiento en financiamiento. El ingeniero contesté que
contaba con vasta experiencia en el drea de financiamiento.

VI-.CONCLUSION

Después de examinar el informe realizado por la Oficina de Evaluaciones Técnicas de
Nombramientos y el testimonio del nominado en Audiencia Piblica, se recomienda que sea confirmado
el Ing. Reynaldo Encarnacion Gémez, para el cargo que fue nominado por el Gobernador.

La Comisioén de Gobierno y Asuntos Laborales, luego de su estudio y consideracion, tienen a bien
someter a este Alto Cuerpo su informe recomendando el nombramiento del Ing. Reynaldo Encarnacion
Gomez, para el cargo de Miembro de la Junta de Gobierno de la Autoridad de Edificios Publicos del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

Respetuosamente sometido,

(Fdo.)

Luz Z. (Lucy) Arce Ferrer

Presidenta

Comisién de Gobierno y Asuntos Laborales”

SR. DE CASTRO FONT: Seior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Viene acompafiado de un Informe favorable de la Comisién de
Gobierno, en torno a su designaciéon por el Gobernador, como Miembro de la Junta de Gobierno de la
Autoridad de Edificios Publicos. Solicitamos que este Senado confirme este Informe y apruebe al ingeniero
Reynaldo Encarnacion Gémez como Miembro de dicha Junta de Gobierno.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objecion? No habiéndola, el Senado de Puerto Rico confirma al
ingeniero Reynaldo Encarnacién Gémez como Miembro de la Junta de Gobierno de la Autoridad de
Edificios Publicos del Gobierno de Puerto Rico. Notifiquese al sefior Gobernador.

Como proximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el Sustitutivo de
la Camara al Proyecto del Senado 925, titulado:

“Para afiadir un nuevo inciso (1) al Articulo 7 y redesignar el actual inciso (1) como (m) en la Ley
Num. 203 de 7 de agosto de 2004, segin enmendada, conocida como “Ley de la Oficina del Procurador(a)
de las Personas de Edad Avanzada”, a los fines de disponer que la Oficina desarrolle programas de
orientacion dirigidos a concienciar, tanto al sector gubernamental como privado, sobre las ventajas de
emplear personas de edad avanzada.”

SR. DE CASTRO FONT: Senor Presidente.
SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.
SR. DE CASTRO FONT: Para que se apruebe.
SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objecion?

SRA. SANTIAGO NEGRON: Sefior Presidente.
SR. VICEPRESIDENTE: Senadora Santiago.
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SRA. SANTIAGO NEGRON: Para expresarme en torno a la medida.

SR. VICEPRESIDENTE: Adelante.

SRA. SANTIAGO NEGRON: EI Sustitutivo de la Cdmara al Proyecto del Senado 925, propone
anadir un nuevo inciso a la Ley de la Oficina de la Procuradora de las Personas de Edad Avanzada, de tal
forma, que se faculte a la Oficina a desarrollar programas de orientacién dirigidos a concienciar, tanto al
sector gubernamental como privado, sobre las ventajas de emplear personas de edad avanzada.

Precisamente, en la mafana de hoy, en las vistas de Presupuesto, llevadas a cabo por la Comisién
de Hacienda, pude conversar con la sefiora Procuradora, sobre este Proyecto, y me indicd, con bastante
sorpresa, que la realidad es que éste es un ejercicio completamente initil, que lo dispuesto en este inciso es
algo para lo cual ya estd facultada la Oficina que ella dirige, y que era completamente innecesario aprobar
legislacion para reiterar lo que ya es un hecho dentro de la Ley Habilitadora de la Procuraduria. Por esas
razones, voy a votarle en contra a esta medida.

SR. DE CASTRO FONT: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Senor Presidente, cerraria el debate. Senor Presidente, la realidad es
que en nuestra recolecciéon de muchos afios, por lo regular todas estas oficinas siempre estin antipaticas a
este tipo de legislacién, aunque lo tengan como politica publica, no quieren que algo que tienen ellos
administrativamente, se tipifique o se legisle.

Este Senado entiende que es importante, y la Comisién de Bienestar Social entiende que es
importante que se procure esta legislacion para ayudar a nuestras personas de edad avanzada. Por lo antes
expuesto, es que la Comision hizo un Sustitutivo, lo trajo, pasé un referéndum, hizo vistas publicas, y lo
trajo a colacidn, y lo estd informando favorablemente.

Nosotros entendemos que, independientemente que la Oficina de la Procuradora de Edad Avanzada
entienda que no es necesario, que no es 1til, nosotros creemos que es importante que esté en la Ley y que
se haga una ley especifica, categdéricamente sobre este particular y sobre lo que entiende la intencién
legislativa de este Senado. Por lo antes expuesto, solicitamos que se apruebe la medida.

SR. VICEPRESIDENTE: A Ila aprobaciéon de la medida, ;hay objecién? Los que estén a favor
dirdn que si. Los que estén en contra dirdn que no. Aprobada.

Como proximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia Resolucion
Conjunta del Senado 809, titulada:

“Para ordenar a la Comisiéon Denominadora de Estructuras y Vias Publicas de Puerto Rico designar
con el nombre de Juan “Picolino” Herndndez Ferrer la Ave. Sabana Seca del Municipio de Toa Baja, sin
sujecién a lo dispuesto en la Ley Nuim. 99 de 22 de junio de 1961, segiin enmendada.”

SR. DE CASTRO FONT: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Es del compafiero Rios Santiago, viene acompaiada de un Informe de la
Comision de Educacion, con enmiendas al Resuélvese. Solicitamos se aprueben las enmiendas incluidas en
el Informe sobre la designacién de dicho nombre del ex Senador “Picolino” Herndndez Ferrer.

SR. VICEPRESIDENTE: A las enmiendas en el Informe, ;jhay objeciéon? No habiéndolas,
aprobadas.

SR. DE CASTRO FONT: Seior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Solicitamos que se apruebe la medida segtin ha sido enmendada.

SR. VICEPRESIDENTE: A la aprobacién de la medida, segin enmendada, ;hay objeciéon? No
habiendo objecion, aprobada.
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SR. DE CASTRO FONT: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Hay enmiendas al titulo, surgen del Informe, solicitamos su aprobacién.

SR. VICEPRESIDENTE: A las enmiendas al titulo, jhay objecion? No habiendo objecion,
aprobadas.

Como préoximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia Resolucién
Conjunta del Senado 825, titulada:

“Para reasignar al Municipio de Arecibo la cantidad de cien mil délares ($100,000.00), de los
fondos consignados en la Resoluciéon Conjunta Nim. 996 de 2 de septiembre de 2003, para que sean
utilizados seguin se desglosa en la Seccion 1, de esta Resolucién Conjunta; y para autorizar el pareo de los
fondos reasignados.”

SR. DE CASTRO FONT: Seior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Solicitamos que se apruebe la medida, del compaiiero Gonzilez
Velazquez, para una reasignacion de los fondos consignados en el pasado cuatrienio.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objecién? No habiendo objecién, aprobada.

Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia la Resolucion del
Senado 838, titulada:

“Para reasignar a los Municipios de Candvanas, Carolina, Fajardo, Loiza, Rio Grande y Vieques,
la cantidad de veintitrés mil novecientos noventa y seis ($23,996) dolares, de los fondos consignados en las
Resoluciones Conjuntas Num. 463 de 26 de octubre de 2001; 911 de 27 de junio de 2004; 194 de 14 de
mayo de 1999; 205 de 11 de agosto de 2001; 587 de 18 de noviembre de 1998; 647 de 17 de agosto de
2002; 400 de 6 de agosto de 2000, para que sean utilizados seguin se desglosa en la Seccion 1, de esta
Resolucion Conjunta; y para autorizar el pareo de los fondos reasignados.”

SR. DE CASTRO FONT: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Solicitamos su aprobacion.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objeciéon? No habiendo objecién, aprobada.

Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dfa, se anuncia la Resolucion
Conjunta del Senado 853, titulada:

“Para reasignar a la Administracion de Servicios Generales la cantidad de mil ddlares (1,000) de
los fondos consignados en las Resoluciones 869 del 16 de agosto de 2003 y 1490 del 28 de diciembre de
2002 para ser distribuidos segin se detalla en la Seccién 1 de esta Resoluciéon Conjunta; y para autorizar el
pareo de los fondos reasignados.”
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SR. DE CASTRO FONT: Senor Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Solicitamos la aprobacién de la medida del compaiiero Rios Santiago.
SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objecion? No habiendo objecion, aprobada.

Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia la Resolucion
Conjunta del Senado 854, titulada:

“Para reasignar a la Administraciéon de Servicios Generales la cantidad de novecientos (900.00)
ddlares, consignados en la Resoluciéon Conjunta Nim. 359 del 20 de enero de 2004, para que sean
utilizados segun se detalla en la Seccién 1, de esta Resolucion Conjunta; y para autorizar el pareo de los
fondos reasignados.”

SR. DE CASTRO FONT: Seor Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Para que se apruebe.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objecién? No habiendo objecidn, aprobada.

Como proximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el Informe
Parcial sometido por la Comisién de Salud y Asuntos de la Mujer, en torno a la Resolucién del Senado
166, titulada:

“Para ordenar a la Comision de Salud y Asuntos de la Mujer del Senado de Puerto Rico, a realizar
una investigacién en cuanto al cumplimiento por parte de la Oficina de la Procuradora de la Mujer, del
mandato establecido en la Ley Num. 20 de 11 de abril de 2001, segin enmendada, y si ésta cumple con los
fines y propoésitos para los cuales fue creada; cudl es la practica en relacion con las querellas que se
presentan ante este organismo y si los recursos asignados se estdn utilizando en proteccion de los mejores
intereses de las mujeres puertorriqueiias.”

“INFORME PARCIAL

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comision de Salud, Bienestar Social y Asuntos de la Mujer, previo estudio y consideracién de la
presente medida, respetuosamente someten el primer informe parcial con los hallazgos, conclusiones y
recomendaciones sobre la Resolucion del Senado 166.

ALCANCE DE LA MEDIDA

La Resolucién del Senado 166 tiene el propdsito de ordenar a la Comisiéon de Salud, Bienestar
Social y Asuntos de la Mujer del Senado de Puerto Rico, a realizar una investigaciéon en cuanto al
cumplimiento por parte de la Oficina de la Procuradora de la Mujer, del mandato establecido en la Ley
Num. 20 de 11 de abril de 2001, segin enmendada, y si ésta cumple con los fines y propdsitos para los
cuales fue creada; cudl es la practica en relacion con las querellas que se presentan ante este organismo y si
los recursos asignados se estdn utilizando en proteccion de los mejores intereses de las mujeres
puertorriquefias.
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ANALISIS DE LA MEDIDA

El aumento constante de los casos de violencia doméstica, las graves consecuencias para las
victimas de violencia doméstica y para los familiares de éstas, y la alegada falta de recursos para atender
adecuadamente esta situacion nos obliga a solicitar una investigacion a los fines de determinar la efectividad
de la Oficina de la Procuradora de la Mujer y si ésta cuenta con los recursos adecuados para hacer cumplir
los propésitos de la Ley.

En la Exposicion de Motivos de la Ley Nim. 20 de 11 de abril de 2001, Ley que crea la Oficina de
la Procuradora de la Mujer, se sefiala que “Por consiguiente, esta Asamblea Legislativa, en el
cumplimiento de los mandatos constitucionales, con el objetivo de fortalecer y hacer cumplir las politicas
publicas que garanticen los derechos humanos de las mujeres y promuevan la equidad por género, crea la
Oficina de la Procuradora de la Mujer y el cargo de Procuradora para realizar acciones concretas que
logren eliminar toda discriminacién hacia las mujeres y garantice la proteccién de sus derechos humanos.
Aunque en afios anteriores, se han formulado propuestas similares, es esta Asamblea Legislativa la que
expresa su determinacion inequivoca de establecer la Procuraduria de la Mujer con el apoyo institucional y
el otorgamiento de recursos que le permitan el total desempefio de sus funciones.”

La investigacion ordenada por esta Resolucién tiene como finalidad investigar si la Oficina de la
Procuradora de la Mujer ha cumplido con las expectativas que motivaron su creaciéon. Ademds, persigue
identificar las iniciativas impulsadas por esta Oficina para lograr una disminucién en los patrones de casos
de violencia doméstica.

HALLAZGOS
La Comisién de Salud, Bienestar Social y Asuntos de la Mujer del Senado de Puerto Rico (en
adelante Comisiéon de Salud), a tenor con la R. del S. 166, solicitdé informacién a la Oficina de la
Procuradora de las Mujeres. A continuacidn se resefla el contenido de las funciones, actividades y logros
obtenidos anualmente por la OPM desde su creacion en el afio 2001, los cuales fueron sometidos ante la
Comision de Salud como parte de los memoriales explicativos.

Logros obtenidos durante el aiio fiscal 2001-2002

A- PROCURADORA Y CONSEJO CONSULTIVO

1. Junto al Consejo Consultivo la OPM ha iniciado las gestiones para convocar al Primer Congreso
Anual de la Oficina de la Procuradora de las Mujeres para escuchar las necesidades y problemas que
enfrentan las mujeres durante el mes de junio. Estamos comprometidas a realizar el mismo en la zona
central rural montafiosa de nuestro pais para facilitar la maxima participacién de los sectores mds aislados
de los centros metropolitanos. Con este Congreso la OPM cumplird con una obligacién establecida en la
Ley 20.

2. Se han iniciado las gestiones para celebrar durante el préximo mes de junio con la presencia y
participacién de las organizaciones de base comunitaria una Conferencia sobre Auto-Gestiéon y Desarrollo
para proveer informacion, y asistencia técnica a las organizaciones de mujeres con el objetivo de crear
empleos y autoempleo a mujeres, apoyar su desarrollo personal e incrementar su independencia econdmica.

B- PROCURADURIA AUXILIAR DE ADMINISTRACION

1. La Oficina de la Procuradora de las Mujeres reestructur6 el darea de finanzas. De esta forma han
estado corrigiendo todos y cada uno de los sehalamientos hechos por la Oficina del Contralor referente al
atraso en los registros contables. Anteriormente esta unidad funcionaba con tres (3) empleados(as). La
mayor parte de las funciones recaian en una sola persona, creando falta de controles en las gestiones
fiscales. Reforzaron esta unidad de trabajo con el reclutamiento de personal adicional, segregando asi
funciones a tono con las recomendaciones emitidas por el Contralor. Se instald y se adiestrd al personal en
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el uso y manejo del Sistema PRIFAS lo que representé para la agencia un adelanto significativo en el
sistema de pago a los suplidores y organizaciones sin fines de lucro.

2. La Comisién para Asuntos de la Mujer, ahora la Procuradora de las Mujeres, mantenia su
oficina en la calle San Francisco 153. Debido a las pobres condiciones fisicas del lugar y la falta de
espacio para ubicar al personal, decidieron mudar las oficinas a la calle Tetuan 253. Actualmente, cuentan
con un espacio totalmente adecuado para ubicar las nuevas dreas de trabajo. Asi también provee el espacio
necesario para llevar a cabo las vistas que les han de realizar, a tono con las nuevas funciones contempladas
en la Ley 20.

3. Como parte del nuevo presupuesto y con diferentes coordinaciones hechas, durante los pasados
meses han dotado a nuestra agencia de equipo adicional para facilitar las labores al personal y agilizar los
servicios prestados.

4. Para atemperar las nuevas funciones de la oficina contempladas en la Ley 20 se dieron a la tarea
de disefiar un nuevo Organigrama, enmarcado en las nuevas areas programaticas y operacionales. Como
parte de esta gestion, se establecieron las funciones inherentes a cada una de las nuevas dependencias
creadas y se reevaluaron las unidades de trabajo existentes para enmarcarlas dentro de la nueva filosofia de
trabajo. Procedieron a pasar juicio valorativo sobre los Planes de Clasificacion para los Servicios de
Confianza y de Carrera, vigente, y como resultado del estudio realizado, se determind que era urgente e
imperativo crear unas clases de puesto que fortalecieran la nueva estructura operacional. Procedieron a
solicitarle a la Oficina de Gerencia y Presupuesto la autorizaciéon de tres (3) puestos de Procurador/a
Auxiliar para las dreas de Educacién, Asuntos Legales y  Administracion. Las mismas estarfan
contempladas dentro del Servicio de Confianza. Igualmente, se cre6 el puesto de Jefe de Presupuesto y
Finanzas, el cual estarla adscrito al Servicio de Carrera.

5. Adquirieron un servidor con gran capacidad, computadoras, y un sistema avanzado de
comunicacién. Esto, junto a la donacién de 10 computadoras que recibieron de la Aduana del Gobierno
Federal, les permite establecer una red interna de comunicacién mads eficiente y costo efectiva.

C. PROCURADURIA AUXILIAR DE ASUNTOS LEGALES

1. Divisién de Accién Afirmativa

La Unidad de Acciéon Afirmativa tiene la responsabilidad, consistente de una sola persona desde
hace un afio (proponemos ampliarla considerablemente) ofrecié 19 conferencias a las agencias publicas
sobre la Ley 212 de 3 de agosto del 1999 que garantiza Igualdad de Oportunidades en el Empleo.
Igualmente les ofrecid 29 asistencias técnicas, y 16 orientaciones. Por otro lado, recibi6 y examiné 4 planes
de accidén afirmativa sometida por nuevas agencias y 12 informes semestrales.

2. Division de Asesoria y Orientacién Legal

a. Atendieron 2,666 situaciones presentadas por mujeres que acudieron a la OPM solicitando
asesoramiento y orientaciéon sobre los siguientes temas: Violencia Doméstica, Pension Alimenticia,
Custodia, Divorcio, Relaciones Paterno/Materno Filiales, Filiacién, Derecho Laboral, Discrimen en el
Empleo, Vivienda, Acecho, Maltrato de Menores, Hostigamiento Sexual en el Centro Escolar, Discrimen
por Razén de Sexo.

b. Personal de la Procuraduria ofrecié 35 actividades educativas entre charlas, conferencias,
seminarios y talleres sobre los siguientes temas:
Hostigamiento Sexual 19
Violencia Doméstica 14
La Violencia Como Problema de Salud Publica 1
Seminario Forense e Interdisciplinario, Leyes
Federales: Ley COBRA-EMTALA (Emergency
Medical Treatment Active Labor Act)

c- Prepararon comentarios a 36 proyectos de ley que se presentaron durante estos 9 meses y a los
cuales la OPM fue citada a comparecer.

ocawp»
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d- Preparacion de Ante Proyectos de Ley
La Procuradora Auxiliar y dos abogadas de la Unidad Legal han participado activamente en las mesas
redondas que se celebraron durante los meses de noviembre a marzo para discutir con diversos sectores los
cambios necesarios para revisar la Ley Protectora de Madre Obrera que data de 1942 para reconceptualizar
las definiciones de trabajo e incorporar la perspectiva de las mujeres. Culminado este proceso el personal
elabor6 un borrador que ha sido sometido a varias agencias para sus comentaros.

D- PROCURADURIA AUXILIAR DE EDUCACION Y SERVICIOS DE APOYO
1. Divisién de Prevencion y Educacion
Uno de los instrumentos principales para alterar las visiones sociales discriminatorias es la
educacion. Por ello, tiene que ser una de sus mds altas prioridades celebrar talleres, charlas y orientaciones
sobre diversos temas de crucial importancia para lograr una verdadera igualdad y respeto entre los géneros
Esta Divisiéon representa el esfuerzo educativo de la Oficina para llevar a la poblacion un mayor
conocimiento sobre los derechos de las mujeres y de las practicas discriminatorias que afectan el desarrollo
pleno de éstas. La misma se encarga de disefiar, coordinar y ofrecer conferencias, talleres y adiestramientos
sobre diversos temas.
i. Talleres y Adiestramientos
Durante los pasados nueve meses la Division ofrecié un total de 94 charlas o talleres educativos
sobre los temas de Violencia Doméstica (36), Prevencion de Violencia en el Noviazgo (32), Mujer, Trabajo
y Familia (7), y Autoestima (4). Las mismas se ofrecieron en agencias y entidades diversas:
- Administraciéon de Correccién (5)
- TANF (4)
- Policia de Puerto Rico (4)
- Carceles (2)
- Agencias de Gobierno Estatal y Municipal (8)
- Escuelas (33)
- Otras (23)
El nimero de personas impactadas fue de 3,040 personas (1,619 mujeres, 752 hombres).
Como apoyo al trabajo en comunidades de escasos recursos participaron en 7 Ferias Educativas
que impactaron 548 personas.
ii. Materiales Educativos
Al llegar a la Oficina se encontraron que no existia material educativo para distribucién y educacion
comunitaria. Con el mismo presupuesto han logrado producir diez (10) opudsculos y se imprimieron 5,000
copias de cada uno los cuales han sido distribuidos en actividades educativas y a través de las
organizaciones de base comunitaria. Los temas discutidos son:
- El Maltrato es un Delito: La Ley 54
- Hostigamiento Sexual en el Empleo
- Ordenes de Proteccién
- Fondo para Victimas de Violencia Doméstica y Agresion Sexual
- La Autoestima de las Mujeres
- La Doble Jornada
- Roles por Género y Socializacion
- Por IA Salud y la Paz de las Mujeres
- Discrimen por Género en el Empleo
- No Permitas el Maltrato: Actlia
Hay dos opusculos preparados y en imprenta. Los temas son los siguientes:
- La Ley de Acecho
-La Ley 54
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Logros obtenidos durante el aiio fiscal 2002-2003

A. Oficina de la Procuradora
. Mediante la reprogramacion de los sobrantes de los recursos fiscales han logrado otorgar a las
organizaciones no gubernamentales, gubernamentales y gobiernos municipales $3,802,197.
Estos recursos anteriormente se utilizaban en contratos de compafias de publicidad. ® Se
celebr6 el Primer Congreso Regional del Consejo Consultivo de la OPM en Utuado el 29 de
junio de 2002, segtin requerido por ley, al que asistieron alrededor de 85 mujeres.

o Se discutié el tema de Mujer y Trabajo en cuatro (4) reuniones de mesa redonda con
representantes de la academia, sindicatos, jefes/as de agencias publicas con el propdsito de
trabajar anteproyectos de ley relacionados al tema.

Se comenzod una evaluacién profunda sobre la estructura ocupacional y salarial en Puerto Rico para
promover medidas dirigidas a eliminar las barreras que mantienen a las mujeres en situaciones
de desigualdad social.

o Se comenzd la evaluacion sobre la situaciéon de las amas de casa para evaluar posibles
soluciones a la falta total de programas de seguridad social a las trabajadoras del hogar.

o Se inaugur6 la primera Oficina Regional en Vieques en febrero 2003.

. Se comenzd el Estudio de Evaluacién de Procesos e Identificacién de Necesidades para el

Desarrollo de Estrategias y de Cumplimiento Efectivo en la Intervencion de Casos de Violencia
Doméstica. Se contraté al personal y servicios profesionales necesarios, se constituyé el
Consejo Asesor compuesto por Jefes/as de agencias, Policia de Puerto Rico, Departamento de
Justicia, Departamento de la Familia, Departamento de Correccion y Rehabilitacion,
Administracion de Tribunales, organizaciones no gubernamentales y representantes de la
comunidad.

o Se redact6 el Reglamento de Investigaciones, Querellas y Adjudicaciones; el cual se encuentra
en el proceso de aviso de notificacién, previo a la presentacion en el Departamento de Estado y
la Biblioteca Legislativa segtin requerido por Ley.

B. Procuraduria Auxiliar de Asuntos Legales

o La Procuraduria Auxiliar de Asuntos Legales tuvo a su cargo la investigacion, preparacién y
atencion al Proyecto de Ley para enmendar la Ley 5 de Personal del Servicio Publico, que
finalmente se convirtié en la Ley 165 de 10 de agosto de 2002. Esta Ley es un primer paso en
un esfuerzo por establecer una nueva politica ptblica de desarrollo social y de colaboraciéon
sectorial en la reproduccién humana.

o La Ley 165 aument6 la licencia por maternidad de las empleadas del sector publico a 12
semanas con paga completa y establecid, por primera vez por legislacion, la licencia de
paternidad para promover relaciones firmes y duraderas entre padres e hijos/as. Igualmente la
ley facilita la atencion a problemas de salud de hijos, hijas, padres, madres y personas con
impedimentos del nicleo familiar mediante la flexibilizacién de la licencia por enfermedad. La
Ley nueva también permite el uso de esta licencia para comparecer a vistas judiciales y
administrativas relacionadas con pensiones alimentarias, 6rdenes de proteccion y denuncias por
violencia doméstica, asi como para atender como parte peticionaria, querellas por
hostigamiento sexual en el empleo o por discrimen por razoén de género.

o Los/as abogados/as y técnicos/as legales cumplieron ademds durante todo el afio con las
funciones encomendadas de preparar las ponencias de la OPM para comentar 39 proyectos de
ley de iniciativa legislativa y comparecer a 15 vistas publicas.

o Realizaron 68 investigaciones juridicas y prepararon los contratos y acuerdos interagenciales en los
que la OPM comparece como parte.
o Se cred la Division de Investigacion y Querellas de esta Procuraduria la que atendi6 26 quejas
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adicadas por mujeres individuales e inicié investigaciones de varios temas que afectan a las mujeres.

o El personal legal ofreci6 89 talleres sobre asuntos legales en centros de trabajos publicos y
privados, en actividades comunitarias y en planteles escolares. También ofrecié 1,559
asesoramientos y orientacién legal a mujeres que asi lo solicitaron. En los casos anteriores
refiri6 los mismos y realiz6 las coordinaciones correspondientes para que otras entidades
proveyeran el servicio, seglin los acuerdos vigentes.

o La Divisién de Accién Afirmativa recibi6 los planes de accién afirmativas radicados por las
agencias publicas y municipios a quienes ofrecid asistencia técnica para apoyarles en su
esfuerzo por cumplir con la Ley 212. Ademds, la Division completd un analisis de
cumplimiento de las entidades publicas con las disposiciones de la Ley 84 sobre cuido diurno
de niflos/as.

C. Procuraduria Auxiliar de Educacion y Servicios de Apoyo
1. Divisién de Orientacién y Apoyo
] Se atendieron 3,308 mujeres en la Linea de Orientacion de 24 horas.
Se atendieron 432 casos nuevos adicionales a los 534 casos en seguimiento que acudieron
personalmente a nuestra Agencia.

. Se ofrecieron orientaciones grupales a 106 mujeres.
o Se les ofrecieron asesoria legal a 77 mujeres.
o Se realizaron aproximadamente 500 coordinaciones y referidos a organizaciones no

gubernamentales, agencias publicas e instituciones privadas.
2. Divisién de Prevencién y Educaciéon

. Se fomenté la autosuficiencia econdémica y desarrollo personal de 434 mujeres de 18
residenciales a través de talleres sobre cémo mejorar su autoestima, alternativas para
incorporarse al mundo del trabajo asalariado y leyes laborales.

o Se ofreci6 material educativo sobre los derechos de las mujeres aproximadamente

1000 vecinos de residenciales publicos (9) y comunidades especiales (5) a través de Horizontes de
Oportunidades e Impactos Comunitarios.

o Se adiestrd y conciencid a 680 cadetes y guardias sociopenales del Departamento de Correccién
sobre cOmo irrite venir en casos de violencia doméstica y la Ley 54.
o Se adiestré y conciencié a 212 manejadores/as de casos y directores/as de la Administracién de

Familias y Nifios del Departamento de la Familia sobre la intervencién en casos de violencia
doméstica, la Ley 54 y la Ley 342.

. Se adiestré a 376 maestros/as y personal de apoyo del Programa de Escuelas Abiertas y otros
del Departamento de Educaciéon sobre la violencia y el discrimen contra las mujeres y
estrategias para trabajar estos temas con aproximadamente 10,000 estudiantes.

o Se concienci6 a 191 participantes de cuatro Escuelas de Adultos del Departamento de
Educacion sobre la violencia contra las mujeres y derechos laborales.

o Se prepard la conceptualizacion y se identificaron los recursos para la produccién del video
educativo de violencia doméstica.

o Se orientd y conciencié a 11,134 personas de diversos sectores de la sociedad a través de 1 85

charlas, talleres, mesas informativas y campaifias en los centros comerciales y actividades
deportivas sobre la violencia y discrimen contra las mujeres y equidad por género.

o Se ofrecieron talleres sobre violencia y género y maltrato a nifios/as a sobre 200 arbitrios,
apoderados, madres y padres integrantes de la Liga infantil de baloncesto.
o Se desarrollo y se distribuyd el folleto educativo “Somos Novios” dirigido a prevenir la

violencia en el noviazgo. Se realiz6 una tirada de 20,000 folletos y los mismos se agolaron en
el mismo mes de su publicacién. El documento ha tenido una extraordinaria acogida por los/las
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jovenes y educadores/as que el Secretario del Dept. de Educaciéon se ha comprometido ha
reproducirlo para todos los/las estudiantes a nivel intermedio y superior de las escuelas publicas
del pais. Ademds han tenido que duplicar la impresién ya que han recibido una gran cantidad
de solicitudes de escuelas privadas. Se mantuvo la reimpresion (50,000 c/u) de 12 opusculos y
folletos educativos para orientacion y educar a la comunidad sobre los derechos de las mujeres
y la equidad por género.

o Se le ha entregado carteles y tarjetitas de emergencia con los servicios disponibles para
victimas/sobrevivientes de violencia doméstica, agresion sexual y acecho a agentes de las
Unidades Especializadas de la Policia, fiscales de las Unidades Especializadas del Dept. de
Justicia, personal de Tribunales, Dept. de la Familia, Centro de Ayuda a Victimas de violacion
del Dept. de Salud, organizaciones de servicio y albergues.

o Se ofrecié informacién especializada sobre asuntos de las mujeres a 395 personas de diversos
sectores de la sociedad a través de su Centro de Informacion.

3. Divisién de Proyectos Especiales

o Bajo el Proyecto Integral de Vivienda Transitoria que iniciaron el pasado afio han ofrecido y
coordinado vivienda y servicios de apoyo a 150 mujeres y sus hijos e hijas que se han
beneficiado de este Programa para escapar de vidas de violencia y terror.

o Han acordado con la Universidad del Sagrado Corazoén el ofrecimiento de adiestramientos a 75
mujeres.

. El Consejo de Desarrollo Ocupacional del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos les
aprobé una propuesta por $1.5 millones para que 75 mujeres victimas de violencia se
beneficien del Proyecto de Autosuficiencia Econdémica y Desarrollo Ocupacional con el
objetivo de que logren una mayor independencia econdmica entrando a la fuerza laboral o
montando sus propios negocios.

o Se otorgaron $1,692,877 de Asignaciones Especiales a 28 organizaciones no gubernamentales,
gubernamentales y municipales con vigencias de enero 2003 a junio 2004. Estos dineros
ampliardn servicios a mujeres victimas/sobrevivientes de violencia doméstica y agresion sexual
en diversas dreas del pafs.

o Han ofrecido asistencia técnica a las organizaciones no gubernamentales en las dreas
programaticas y administrativas; btisqueda de fondos y redaccién de propuestas.

o Se monitorearon 50 % de las organizaciones no gubernamentales y agencias con fondos
vigentes a diciembre 2002.

o Han coordinado esfuerzos con una compaiifa de teléfonos celulares para brindar servicio

telefonico al personal de los albergues y Agentes de las Unidades Especializadas de la Policia
para que puedan ofrecer apoyo a las mujeres las 24 horas, los siete dias a la semana.

o Realizaron el Primer Congreso Antonia Pantoja: “Hacia la Autosuficiencia Econdémica de las
Mujeres” donde participaron 80 mujeres de toda la isla y 30 entidades ptblicas y privadas que
expusieron las fuentes de fondos disponibles y apoyo para comenzar sus propios negocios y
requisitos para accesarlos. Se ha dado asistencia técnica a las participantes como seguimiento al
Congreso y ya hay dos dreas identificadas para adelantar sus planes de negocios propios. Los
talleres se realizaron en el mes de mayo y junio.

4. Division de Fondos Federales

o Se realizaron monitorias a todas las organizaciones no gubernamentales (ONGs) recipientes de
fondos STOP VAW 2001-2002 y se recomendaron acciones correctivas. Se les solicité a las
ONGs planes correctivos de los hallazgos.

° Se han llevado a cabo cuatro (4) reuniones nacionales y dos (2) extraordinarias de la Comisién
Nacional para la Erradicaciéon de la Violencia Doméstica, Agresion Sexual y Acecho y 13
regionales. Esta Comision integra a la Policia de Puerto Rico, Departamento de Justicia,
Administracion de Tribunales, Departamento de Correccion y Rehabilitacion, Departamento de
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Salud, Albergues y organizaciones de servicios. Se ha logrado consolidar el trabajo de estas
instituciones como equipo. Es un foro de andlisis y correcciéon de respuestas inadecuadas en el
manejo de situaciones de violencia doméstica, agresién sexual y acecho.

Participaron de la Conferencia Anual de Administradores/as de Fondos de STOP VAW en
Alburquerque, Nuevo México que posibilité la comunicacion abierta entre el personal directivo
del OVAW y de la OPM.

El Departamento de Justicia, OVAW aprobd la solicitud de fondos correspondientes al afio
2002 por $1,930,000.

Se asigno el 30 por ciento, correspondientes por ley, $550,050, de los fondos STOP VAW a
nueve (9) organizaciones no gubernamentales. A través de los fondos del Programa STOP
VAW 2002 y con los fondos requeridos de pared (S360,819, fondos estatales) garantizaron
servicios de apoyo psicosocial y representacion legal en las Trece (13) Regiones Judiciales en
Puerto Rico a las victimas/sobrevivientes de violencia doméstica, agresion sexual y acecho en
los procesos de obtener Ordenes de proteccion y denuncias a sus agresores.

Luego de evaluar el presupuesto y el plan de trabajo de la Policfa de Puerto Rico, Departamento de

Justicia y la Oficina de Administraciéon de Tribunales se otorgaron $1,947,500 correspondientes
por ley de fondos STOP VAW 2002.

Se liberaron los fondos de STOP \7AW del 2000 con una extension del uso de los fondos hasta
julio de 2003.

Se radic6 la propuesta de STOP \7AW 2003 con una proyeccién de $2,000,000.

D. Procuraduria Auxiliar de Administracion

Se redujo la tramitacion de pagos a entidades y suplidores de 60 dias a 15 dias de sometida su
solicitud de fondos o factura.

Se redujo la tramitacién del primer pago de nomina del personal nuevo de 30 dias a 15 dfas.

Se logro conceder un aumento de $125.00 mensuales a todos/as empleados/as. Asi también se
logré conceder un bono por economia haciendo justicia salarial a nuestros/as empleados/as.

El establecimiento de una red interna de comunicaciones con acceso a las vias cibernéticas.
Han revisado, creado e implantado los controles internos para el uso y disposicion de la
propiedad, drea de compras, registro de transacciones contables y requisiciones de materiales.
Han ofrecido asistencia técnica a las organizaciones no gubernamentales en la radicacién de los
informes fiscales.

Han reducido la tramitacién y pago de los gastos de viajes a los empleados/as, haciendo el
trdmite de los mismos en o antes de 20 dias laborables.

Han implantado los procedimientos para la disposicion de documentos.

Han cumplido con la radicacion de todos los informes fiscales a la Oficina del Contralor del
Departamento de Justicia Federal, logrando la descongelacién de los fondos federales.
Lograron proveerle a los/as empleados/as estacionamientos cercanos costeados por nuestros
fondos.

Han logrado cumplir con el pago de deudas de afios anteriores (administracion pasada).

E. Oficina de Recursos Humanos

Se fortalecieron las dreas administrativas, operacionales y programadticas de la agencia mediante
el reclutamiento del 50% del personal que se ha aprobado por la Oficina de Gerencia y
Presupuesto (OGP), y la Oficina Central de Asesoramiento Laboral y de Administraciéon de
Recursos Humanos (OCALARH).

Se trabajo y se someti6 a la Oficina Central de Asesoramiento Laboral y de Administracién de
Recursos Humanos (OCALAR}1), el Instrumento de Mejoramiento y Desarrollo (IIMD) que es
el Sistema de Evaluacion que utilizaran para medir el desempefio de sus empleados/as. Se
orientd a los/as empleados/as sobre este sistema y se comenzara la etapa inicial en las proximas
semanas.
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Se contrataron los servicios de una consultora externa para que revise los Reglamentos de
Personal para el Servicio de Carrera y de Confianza de la Agencia, Asi como el Reglamento de
Normas y Procedimientos sobre Medidas Correctivas, y diseflar un Procedimiento
Administrativo Informal de Adjudicacién de Quejas y otros procedimientos internos.

Se reclut6 el Oficial de Asistencia y Licencias que les permitird tener los balances de licencia
de los/as empleados/as al dfa, asi como el velar por el cumplimiento de las Normas de
Asistencias vigentes, asi como colaborar en la revision y actualizacion de éstas.

F. Oficina de Comunicaciones y Prensa

Se paut6 en television y cine la campaiia educativa VIVE EN UN MIINDO DE PAZ, en la que
5 respetados puertorriquefios hacen un llamado al respeto entre hombres y mujeres en las
relaciones de pareja.

Se extendid esta campaia a los juegos de Baloncesto Superior Nacional y la Liga Atlética
Interuniversitaria. Se pautaron anuncios televisivos y se promociono la linea de emergencia de
la OPIVI a través de material educativo.

Para conmemorar el Dia Internacional de la Mujer Trabajadora, el 8 de marzo (2002) se
coordind la actividad Mujeres, Familias y Trabajos: Una Relacion Integral donde se discutieron
alternativas para incorporar la perspectiva de género en la forma en que se estructura el trabajo
en nuestro pais, y lograr que se reconozcan las aportaciones sociales de las mujeres y a la vez
sean compensadas justamente. Durante esta semana se realizaron alrededor de quince (15)
entrevistas en los medios de comunicacién sobre el tema Mujer y Trabajo.

Realizaron varias actividades educativas para conmemorar el Dia Internacional de la mujer
Trabajadora el 8 de marzo 2003 por toda la isla.

Se celebro una Feria de las Trabajadoras de la Cultura, para promover la artesania de mujeres
puertorriquefias, a la cual asistieron aproximadamente 500 personas.

El dia 11 de abril 2002, se celebré el primer aniversario de la Ley 20, que crea la Oficina de la
Procuradora de las Mujeres. Este dia se presentd a la Prensa el Boletin Informativo de la
Agencia “Perspectiva de Género” que resume sus proyectos, educacién comunitaria, historias
de mujeres, legislacion aprobada y articulos de interés sobre los derechos de las mujeres, etc. y
el canal cibernético de la OPM.

Se publicaron dos ediciones del boletin “Perspectiva de Género” adicionales.

Se llevd a cabo la Segunda Feria de Salud para las Mujeres: Cuida Tu Salud, Evita la
Violencia, en el Residencial San Patricio del Municipio de Loiza.

Comenz6 la campafia en los medios de comunicacion NI UN NOMBRE MAS en contra de la
violencia doméstica, donde particip6 la artista Olga Baiidn, el Sr. Oscar Serrano, padre de una
victima de violencia doméstica y la Procuradora de las Mujeres, Lcda. Maria Dolores Frenos.
En conmemoraciéon del 25 de noviembre Dia internacional de No mds Violencia Contra las
Mujeres se realiz6 la Marcha: NI UN NOMBRE MAS con la participacion de la artista Olga
Bafién y otras figuras ptiblicas. A esta actividad asistieron alrededor de 1,000 personas de
diferentes sectores.

Comenz6 la campaiia educativa en los medios de comunicacién (cine, televisiéon y radio en
enero de 2003) UN GOLPE NO ES UN BESO dirigida a prevenir la violencia en el noviazgo
con un éxito extraordinario.

Se participé en varias actividades durante el afio con la Asociaciéon Americana del Cancer y
coaliciones para educar sobre el cancer como causa de muerte de las mujeres.

Presentaron un video preparado por nuestra Oficina ante 20,000 personas en el Concierto de
Olga Baifién. Se repartié material educativo escrito en ambos conciertos.

Participaron en actividades de mujeres en el deporte.

De enero a diciembre 2002 la Procuradora de las Mujeres realizé ochenta y una (81)
intervenciones en los medios de comunicacion.
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Logros obtenidos durante el afio fiscal 2003-2004

A. Oficina de la Procuradora

. Culminaron el proceso de elaboracién del Plan Estratégico de la Oficina para los afios 2003-
2006. En este proceso participaron personas claves dentro de la Oficina de la Procuradora de
las Mujeres, del Consejo Consultivo de la OPM, del Departamento de la Familia y de
Organizaciones no Gubernamentales.

. Desarrollaron y distribuyeron un opusculo donde se recoge la informacién fundamental del
Plan Estratégico con el propdsito de informar a nuestro personal y a la comunidad en general
sobre sus trabajos y estrategias futuras. Durante el presente afio no han podido continuar con
la distribuciéon del mismo puesto que la Comision Estatal de Elecciones no autorizé su
distribucion.

) Celebraron el Segundo Congreso del Consejo Consultivo de la Oficina de la Procuradora de
las Mujeres en la ciudad de Ponce. En el mismo se llevd a cabo una consulta entre
representantes de distintas organizaciones de base comunitaria y personas especializadas en el
tema de la violencia doméstica sobre la creacién e implantacién de una politica publica
integrada para combatir la violencia doméstica en Puerto Rico y mejorar las respuestas
institucionales a este grave problema social. Al mismo asistieron alrededor de 90 personas.

o En coordinacion con la Administracion de Tribunales y como consecuencia de las sugerencias
recogidas en el Segundo Congreso del Consejo Consultivo, convocaron a un grupo de jueces y
juezas a un conversatorio informal con el propésito de plantearles las inquietudes vertidas en
el Congreso sobre el procesamiento de los casos de violencia doméstica por los Tribunales de
Puerto Rico y analizar como se podria mejorar la respuesta institucional. Se recogieron una
serie de sugerencias de los Jueces y Juezas participantes, las cuales estdn siendo analizadas
por el Consejo Consultivo. Las recomendaciones serdn compartidas con los/las integrantes de
la Rama Judicial y la OAT.

o Llevaron a cabo dos estudios sobre la situacién econémica de las mujeres titulados “La
Situacion de las Mujeres en el Mercado Laboral de Puerto Rico: Un Andlisis Comparativo de
Género” e “Integrando a las Trabajadoras del Hogar en la Politica Piblica de Puerto Rico”.
Estos se publicaron en un libro. titulado “Amarres en los Trabajos de las Mujeres: Hogar y
Empleo”. Los estudios los realiz6 la Dra. Maria Enchautegui, economista y profesora
universitaria. Contienen recomendaciones, sustentadas en las investigaciones, para el
desarrollo de politicas publicas que respondan a las condiciones existentes de las mujeres. Los
estudios y las recomendaciones se enviaron a la Gobernadora, los/las legisladores/as, los/las
Jefes/as de Agencias y los/las integrantes del Tribunal Supremo.

. Comisionaron dos publicaciones adicionales, una sobre la vida de Maria Libertad Gomez
titulado “Una mujer con voluntad de acero” y “Raza, Género y Clase Social; discrimen contra
las mujeres afro puertorriquefias” ambos de la Dra. Aixa Merino Fald. En total la Oficina de
la Procuradora de las Mujeres publicé tres (3) libros este pasado afo.

o Han establecido redes de trabajo con las Oficinas de Servicios para las Mujeres de los
Municipios. A través de estas redes han logrado fortalecer los servicios y coordinaciones entre
los municipios y las distintas instituciones gubernamentales y no gubernamentales.

o Coordinado por la Procuradora y por la Oficina Regional de Vieques de la OPM,
establecieron un grupo de trabajo para atender la alta incidencia de embarazos entre las
adolescentes viequenses. El grupo establecid varios proyectos de prevencidon que incluyen
proyectos educativos a estudiantes en las escuelas, a los padres y madres asi como proyectos
deportivos y de arte para nifias y jovenes.

o Mediante propuesta de la Oficina de la Procuradora de las Mujeres, la Gobernadora emiti6 la

29521



Lunes, 21 de mayo de 2007 Nim. 30

Orden Ejecutiva 2003-40 que establece como politica publica la integraciéon de esfuerzos
gubernamentales en atencién a la violencia doméstica. Bajo esta orden se crea una Comisién
Interagencial compuesta por las/os jefes/as de agencia y secretarias/as de las siguientes
agendas: Departamento de Educacion, Departamento de Justicia, Departamento de la Familia,
Departamento de Correccidon y Rehabilitaciéon, Departamento de Salud, Policfa de Puerto Rico
y comunidades Especiales. Bajo esta Comisién se han creado Comités Agenciales en cada
Agencia compuesto por representantes seleccionados/as por el/la jefe/a de agenda. Mediante
estos Comités Agenciales se han desarrollado y aprobado por las/os jefes/as de agencia planes
agenciales para desarrollar un plan nacional para la atencién en casos de violencia doméstica
de forma integrada y coordinada.

Con la aprobacion de $905,308.00 por el Departamento de Justicia Federal en octubre del
2002 logramos llevar a cabo una profunda investigacién que inicié desde enero del 2003 sobre
el procesamiento de los casos de violencia doméstica por el Sistema de Justicia Criminal en
Puerto Rico. Durante el proceso del estudio el equipo de investigacion/evaluacion estuvo
asesorado por un Consejo compuesto por representantes de la Policta de Puerto Rico, el
Departamento de Justicia, la Administracién de Tribunales, el Departamento de Correccion,
el Departamento de la Familia, representantes de organizaciones no gubernamentales y
profesionales de la comunidad con experiencia en investigacién en el campo de la violencia
domestica El equipo de investigacion rindié un informe y presentd sus hallazgos preliminares.
De acuerdo a la propuesta aprobada procede durante el 2004 la elaboracién del Plan de
Implantacién

Revisaron junto a personal de la Policia de Puerto Rico el Manual de Intervencion en Casos
de Violencia Doméstica incluyendo cuando la persona asesora es miembro de la fuerza
Crearon un Comité Asesor de Estadisticas integrado por funcionarias del mds alto nivel
gubernamental y profesionales del mds alto calibre que revisan los formularios e instrumentos
oficiales de recogida de datos estadisticos en las dreas de salud, educacion, empleo y
economia para garantizar la perspectiva de género y evitar la exclusién de las aportaciones y
realidades de las mujeres.

Lograron que el Superintendente de la Policia asignara 13 patrullas a las Unidades
Especializadas de Violencia Doméstica para atender tunicamente situaciones de violencia
doméstica y agresiones sexuales.

Participaron activamente en el Comité creado por el Secretario de Salud para la elaboracién
de una Politica Publica Integrada para Prevenir el Embarazo de Adolescentes que ha sido
presentada a la Hon. Gobernadora.

A partir del 2003 la Oficina de la Procuradora de las Mujeres mantiene un registro de las
estadisticas de asesinatos por violencia doméstica ocurridos en Puerto Rico con el propésito de
monitorear los registros que lleva la Policfa de Puerto Rico.

Establecieron, junto al Banco de Desarrollo Econémico, un Fondo de Financiamiento para las
mujeres con el fin de establecer Negocios Ambulantes de Comida Répida. Con una aportacion
de $25,000.00 cada agencia, ambas entidades fomentan asi proyectos de autogestion e
independencia econdémica. Dado que sobre 200 mujeres solicitaron en las primeras dos
semanas hemos propuesto se enmiende la Ley 212 de 29 de agosto del 2000 para que los
fondos bajo esta legislacion puedan utilizarse para préstamos de autogestion para mujeres.
Iniciaron una investigacion en coordinacién con la Procuradora del Paciente sobre la alta
incidencia de cesareas en Puerto Rico.

Procuraduria Auxiliar de Asuntos Legales

Redactaron, promulgaron y comenzaron a implantar el Reglamento Sobre Procedimientos
Investigativos y Adjudicativos para la Oficina de la Procuradora de las Mujeres.
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. Atendieron 46 quejas de ciudadanas/os sobre alegadas violaciones a los derechos de las
mujeres. Las quejas trataban generalmente de discrimen en el empleo, manejo de casos de
parte de Policfa, Fiscalla, ASUME y Tribunales, hostigamiento sexual, denegatoria de
servicios publicos de diferentes tipos, asuntos de personal en el servicio publico, entre otros.
Independientemente de sus méritos y de la aplicabilidad de la jurisdiccién o competencia de la
Oficina, se investigd el 100% de las querellas y se hicieron referidos adecuados siempre que
fue pertinente.

o Han realizado 10 investigaciones propias sobre posibles violaciones a los derechos de las
mujeres, en cuanto a politicas publicas y practicas diversas en el sector privado, como
cobertura por planes médicos de anticonceptivos y mastectomias, incidencia de cesdreas en
Puerto Rico, igualdad de oportunidades en solicitudes de préstamos hipotecarios, atletas
embarazadas e impericia médica.

) Cerraron 20 casos por haberse concluido investigaciones. En los casos en que correspondian
se refirieron a los procedimientos internos del patrono o agencia, al Tribunal o al foro con
competencia.

o Durante este afio realizaron 55 investigaciones juridicas sobre temas de gran relevancia para

las mujeres como las madres adolescentes y sus derechos, los derechos sexuales y
reproductivos, hostigamiento sexual en el empleo y discrimen por razén de género, entre

otros.

) Comparecieron a la Asamblea Legislativa por escrito en 16 ocasiones para ofrecer sus
comentarios a proyectos de ley de impacto a las mujeres.

. Ofrecieron charlas, conferencias y talleres sobre asuntos de derecho de

familia, hostigamiento sexual en el empleo e instituciones de ensefianza entre otros
impactando alrededor de 2,665 personas.

. Ofrecieron asesoria legal a 603 mujeres que llamaron o acudieron a nuestras oficinas.

. Presentaron el Informe sobre la Ley 54 que comprende los afios naturales de 2001 y 2002,
informe requerido por la Ley 54 de 15 de agosto de 1989, segin enmendada. Desde el afio
1998, la extinta Comisioén para Los Asuntos de La Mujer no habia rendido dichos informes.

. Convocaron varias mesas redondas para continuar un didlogo amplio con sectores de la
academia, sindicatos, feministas y mujeres en su cardcter individual con el fin de proponer y
desarrollar legislacion de avanzada en el drea de mujer y trabajo.

o Prepararon y presentaron seis anteproyectos de ley ante la Oficina de la Gobernadora. Los
anteproyectos son:

. Prohibicién de la emisién de Ordenes de proteccidn reciprocas que no cumplan con
el debido proceso de ley.

. Suspension de relaciones filiales cuando la victima y sus menores se encuentren
albergadas. Inclusion de los métodos anticonceptivos en la cubierta de los planes de salud
privados.

. Inclusién de la violencia doméstica como una causa para recibir los beneficios por
desempleo. Otorgamiento de una orden de proteccidén al patrono en casos de violencia
doméstica de sus empleadas y empleados.

. Inclusién de las parejas de un mismo sexo y las parejas de noviazgo en la Ley 54.

. Durante el afio fiscal 2003-2004 se recibieron y se evaluaron 78 Planes de Accién Afirmativa,
logrando un buen nivel de cumplimiento. Se evaluaron y se notificaron los hallazgos a las
agencias y municipios, sometiendo éstos las correcciones requeridas. Se otorgaron prérrogas,
solicitadas para someter planes y correcciones. Se acreditaron las correcciones para que los
Planes cumplan cabalmente con lo establecido.

. Ofrecieron 374 asistencias técnicas, en las que se les orienta sobre la metodologia y requisitos

29523



Lunes, 21 de mayo de 2007 Nim. 30

necesarios en la elaboracién e implantacion de los Planes de Accidon Afirmativa, asi como los
informes de progresos que deben someter. Se desglosan de la siguiente manera: 226 fueron
ofrecidas a las agendas y 146 a los municipios. Vemos un incremento de 18% de asistencias
técnicas ofrecidas, al comparar con el afio fiscal 2002-2003, en donde se ofrecieron 317
asistencias técnicas.

Identificaron 51 agendas y 37 municipios a ser monitoreados, para un total de 88 monitorfas
coordinadas. Estas agencias sometieron el Plan de Accion Afirmativa y se persigue con las
monitorias o auditorias identificar y documentar posibles irregularidades en la implantacion
del mismo y en el cumplimiento con la Ley Nim. 212, supra.

Realizaron una encuesta a 139 agendas sobre el cumplimiento de la Ley Nim. 84 de 1 de
marzo de 1999, Para Crear Centros de Cuidado Diurno en las Agencias Publicas del Gobierno
de Puerto Rico. De las 59 agencias que poseen Centros de Cuidado Diurno u otras alternativas
comparables (contratan los servicios, participan en consordos, entre otros) s6lo 17 informaron
disponer de centros de cuidado diurno para niflos/as de cero a cinco afios de edad. Las
restantes 42 no proveen servicios de cuidado entre cero y dos afios, dejando desprovistos/as
esta poblacion. A través de las monitorias se identificard el nivel de cumplimiento con dicha
ley y se hardn los sefialamientos correspondientes de ser necesarios.

En cumplimiento con la Ley Num. 155 de 10 de agosto de 2002, Ley para Crear los Espacios
de Lactancia en las Agendas de Gobierno se distribuyd un cuestionario a 139 agencias para
identificar aquellas que disponian de salones para la lactancia. De las agencias encuestadas, 71
cuentan con salones para la lactancia. Se dard seguimiento a aquellas agencias que no
contestaron la encuesta, fueron 68 agencias (51%). A través de las monitorias identificaremos
el nivel de cumplimiento con dicha ley y se hardn los sefialamientos que en derecho procedan.
Ofrecieron charlas educativas y adiestramientos con el propésito de educar y concienciar a las
agencias sobre qué es accién afirmativa y su impacto en las politicas publicas conducentes a
erradicar el discrimen por razon de género en el 4&mbito laboral.

C. Procuraduria Auxiliar de Educacion y Servicios de Apoyo

Han impactado a 3,630 personas a través de charlas y talleres sobre los siguientes temas:
Prevencion de violencia doméstica en el noviazgo; Autoestima y motivacion; Mujer, trabajo
y familia; Hostigamiento Sexual en el Empleo y Aspectos Psicosociales y Legales de la
Violencia Doméstica. Estas charlas o talleres se llevaron a cabo en escuelas, residenciales,
agencias publicas y privadas, iglesias impactando a mujeres, hombres y joévenes. Se
distribuyeron 3,630 opusculos en estas actividades.

Adiestraron 352 cadetes de oficiales de la Administraciéon de Correccién y Rehabilitacion a
través de talleres sobre Aspectos Psicosociales y Legales de la Violencia Doméstica.
Desarrollaron un Manual de Adiestramiento para las agentes de la Policia de Puerto Rico
sobre Violencia doméstica: Aspectos sicosociales, legales, procesales y constitucionales.
También se revisaron los cursos de Intervenciéon en Crisis y Relaciones Humanas del
Colegio Universitario de Justicia Criminal para incorporar la perspectiva de género en su
conceptualizacidn, sus objetivos y sus actividades.

Desarrollaron el Médulo para la prevencién de violencia en las relaciones de pareja de los
jovenes que se publicard en junio 2004. El Secretario de Educacién, Hon. César Rey,
emitird una Orden Ejecutiva para oficializar la utilizacion del Mddulo en las escuelas
superiores e intermedias.

Durante ese afio han producido tres nuevos optsculos: (1) Mujer, ;Se han violentado tus
derechos?, (2) La violencia nos afecta a todas y todos y (3) Preguntas gufa del video
Dialogando entre los géneros. Estos se unen a otros 12 optsculos que hemos desarrollado y
publicado desde la creacién de nuestra oficina en el 2001.
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. Quinientos diez (510) estudiantes y personal de la comunidad universitaria del Recinto de
Cayey de la Universidad de Puerto Rico y otros invitados se beneficiaron del Foro sobre
Agresion Sexual que presentaron el pasado 26 de febrero como parte de las actividades del
Simposio Universitario sobre Sexualidad auspiciado por el Recinto anualmente. El Foro
sobre Agresion Sexual ha sido presentada anteriormente en el Recinto de Rio Piedras, el
Recinto de Mayagiiez y el Recinto de Utuado de la Universidad de Puerto Rico impactando
a 330 estudiantes y empleados/as de estas comunidades universitarias. Por su gran acogida
y relevancia se propusieron seguir presentando este Foro en por lo menos dos universidades
al afio.

. Recogieron en una memoria las presentaciones de los recursos especializados en el tema y
proximamente estardn publicando este instrumento informativo entre estudiantes,
profesores/as y empleados/as.

) Desarrollaron y produjeron el video Cuatro Vidas sobre la violencia doméstica. El
contenido del video fue trabajado por compafieras de varias organizaciones no
gubernamentales y personal de la OPM. En las diferentes etapas de produccién del video se
contd con la participaciéon de vecinos de la comunidad del Residencial Manuel A. Pérez y
de confinadas del Centro de Detencion de Vega Alta. El estreno de Cuatro Vidas se llevo a
cabo en el Residencial Manuel A. Pérez y contd con la asistencia de cerca de 75 personas.
El video se estard presentando en los salones de espera de varias agendas publicas.

o Se comenzd la produccion de un video educativo sobre agresion sexual en este afo.

. Han aumentado el inventario del Centro de Informacién adquiriendo libros, revistas y
articulos de actualidad e interés sobre las mujeres.

. Han fortalecido las redes de trabajo y de intercambio de informacién y experiencias con

entidades privadas y organizaciones no gubernamentales de mujeres del pais y del exterior,
y con agencias estatales, municipales y federales dedicadas al desarrollo y la promocién de
los derechos de las mujeres. Han afiadido alrededor de 100 organizaciones a su directorio
de red electronica.

o A través del Centro de Informacion atendieron 476 solicitudes de informacion especializada
en temas de la mujer. Estudiantes de escuelas publicas y privadas, jovenes universitarios,
profesoras/es, abogados/as, trabajadoras/es sociales, empleadas/OS gubernamentales,
policias, religiosos/as y la comunidad en general se han beneficiado de este servicio.

. Impactaron 558 personas de los residenciales publicos de toda la Isla con 54 charlas y
talleres ofrecidos a través del Consejo de Acciéon Comunitaria (CAC) coordinado por
ARCO. Trescientas treinta y ocho (338) personas han recibido material educativo de la
OPM a través de las mesas informativas ubicadas en los Horizontes de Oportunidades de
Maunabo, Manati' y Rio Piedras.

. Dos mil noventa y dos (2,092) personas de Comunidades Especiales de Mayagiiez, Cayey,
Vega Alta, Humacao, Arecibo, Aguada, Guayama, Guayanilla, Corozal y Arroyo han
recibido material educativo de la OPM a través de las mesas informativas ubicadas en los
Impactos Comunitarios de Administracién para el Mejoraramiento de Vivienda.

o Participaron en 19 ferias y mesas educativas impactando asi a 3,508 personas.

o Atendieron 4,357 mujeres a través de la Linea de orientacion de 24 horas de julio 1 de
2003 a marzo 31 de 2004. En comparacidn con el afio pasado a esta misma fecha es notable
un aumento de 972 llamadas.

° Durante los primeros seis (6) meses de este afo fiscal ofrecieron 124 consejerias
individuales a mujeres victimas de violencia doméstica. A partir de enero el servicio de
conserjeria se coordina con una red de 30 organizaciones de base comunitaria. En la OPM,
sin embargo, se ofrecen los servicios de intervenciones en crisis, coordinaciones de
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servicios y seguimiento a los casos referidos. A marzo 2004 se han ofrecido 68
intervenciones en crisis, 589 coordinaciones de servicios y 434 seguimientos a los casos
referidos.

. En coordinacién con la Divisiéon de Investigaciones Juridicas ofrecieron adiestramientos al
personal de la OPM, personal de organizaciones de servicio, albergues, abogadas e
instituciones legales, Centros de Ayuda a Victimas de Violacién y Programa de Victimas y
Testigos. Se les adiestr6 sobre leyes laborales, de vivienda, quiebras, reforma de bienestar
social, derechos civiles y desarrollo comunitario. Esos talleres fueron ofrecidos con el fin
de fortalecer los conocimientos de todas aquellas/os profesionales que ofrecen servicios
directos a victimas y sobrevivientes de violencia doméstica, acecho, agresion sexual.

. A marzo 2004 han atendido la necesidad de vivienda de 345 mujeres con sus hijos e hijas a
través del Proyecto Integral de Vivienda Transitoria. En este afio fiscal se han beneficiado
85 mujeres del total antes mencionado.

o Llevaron a cabo una evaluacién exhaustiva del Proyecto Integral de Vivienda Transitoria
para los afios 2001, 2002 y 2003. Los objetivos de la evaluaciéon fueron: conocer la
cantidad de mujeres participantes, identificar mujeres que obtuvieron viviendas
permanentes luego de haber participado del Proyecto, evaluar la efectividad de servicios
psicosociales del Proyecto, identificar la cantidad de mujeres que culmind los servicios
psicosociales, identificar los niveles de satisfaccion de las organizaciones no
gubernamentales que referfan al Proyecto, explorar logros que obtuvieron y dificultades que
confrontaron las participantes del Proyecto. La misma fue completada el 12 de abril y
arroj0 datos que nos permitirdin mejorar el Proyecto. Junto a las ONG participantes
elaboramos un concepto ideal del proyecto que implantaremos a partir de 1 de julio de
2004.

. El Proyecto de Autosuficiencia Econémica y Desarrollo Ocupacional que comenzaron en
febrero 2003 tiene como objetivo coordinar adiestramientos y cursos para que 75 mujeres
sobrevivientes de violencia doméstica puedan alcanzar la autosuficiencia e independencia
econémica para ellas y sus hijas/os. Al dia de hoy logramos el reclutamiento de 65 mujeres
de las regiones de Arecibo, San Juan, Caguas y Ponce, distribuidas en cinco grupos. Cada
grupo tiene una trabajadora social asignada. Algunos de nuestros logros mds significativos
son: retener el 82% de las mujeres reclutadas participando activamente en el programa,
ofrecer intervenciones psicosociales a nivel individual y grupal a todas las mujeres
participantes del programa y apoyar econdmicamente a las mujeres del proyecto para que
puedan pagar cuido y transportacion facilitindoles su asistencia a sus sesiones de consejeria
y a los adiestramientos. También logramos que un alto porcentaje de éstas se haya
adiestrado o se esté adiestrando en la actualidad para emplearse a corto plazo y colocar en
empleo a aquéllas que optaron por insertarse en el mercado de empleo directamente.

o En enero de 2003 suscribieron 28 Acuerdos Cooperativos y Acuerdos interagenciales
asignando fondos del Programa de Asignaciones Especiales. Los contratos abarcaban
servicios directos de albergue, consejeria y representacion legal, apoyo administrativo y
compra de equipo. El total de fondos distribuidos fueron cerca de $1,308,405. Todas las
subvenciones fueron monitoreadas durante los meses de octubre a diciembre 2003. Cerca
del 80 por ciento de los Planes de Acciones Correctivas han sido enviados a las
organizaciones para las acciones pendientes de cumplimiento.

o Con la distribuciéon de los fondos del Programa de Asignaciones Especiales apoyaron 11
proyectos nuevos: Municipio de Caguas, Municipio de Comerio, Municipio de Rio Grande,
PROFAMILIA, Instituto Pre-Vocacional e Industrial, Atrévete, Coordinadora Paz para la
Mujer, Centro Mujer y Nueva Familia y Centro Mujer y Salud del Recinto de Ciencias
Médicas- UPR. Estos proyectos estdn dirigidos a la prevencién, la autogestion, el
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ofrecimiento de servicios directos de conserjeria y de evaluaciones medico forenses. El
total de fondos asignados suman $420,000.

o Con el objetivo de coordinar con el Departamento de Salud la implantacién de los
Protocolos de Intervenciéon con Sobrevivientes de Agresion Sexual y Violencia Doméstica
asignaron $320,000 al Centro de Ayuda a Victimas de Violacién (CAVYV). Estos fondos
apoyan la contratacién de personal para realizar monitorias a los hospitales para garantizar
el cumplimiento de los protocolos, establecer la oficina regional de CAVV-Fajardo y
establecer bases de datos de las victimas/sobrevivientes de violacion y violencia doméstica.

o Con el objetivo de diversificar y fortalecer las fuentes de fondos de la OPM radicamos dos
propuestas al Departamento de Justicia Federal al Programa de Justicia Federal. Las
propuestas fueron radicadas para el afio fiscal federal 2004: Rural Domestic Violence and
Child Victimization Enforcement Grant Program (RURAL) y STOP Violence Against
Women Formula Grant Program (STOP VAW). Estan a la espera de que les informen el
resultado de la evaluaciéon de la propuesta de RURAL. Han sido informadas de que la
asignacion correspondiente a Puerto Rico del Programa STOP VAW 2004 es de
$1,734,000.00.

) Con fondos del Programa STOP VAW en octubre 2003 suscribieron Acuerdos
Colaborativos con ocho organizaciones no gubernamentales. Los fondos asignados suman
cerca de $836,611, los que garantizan servicios directos de consejeria y representacion
legal a victimas de violencia doméstica, agresidn sexual, acecho y violencia en cita en las
trece Regiones Judiciales de Puerto Rico. Se monitorearon la totalidad de otorgacién de
estos fondos.

) Mediante la aprobaciéon de fondos del Programa STOP VAW asignaron cerca de
$1,000,000 a la Policfa de Puerto Rico y al Departamento de Justicia. Estos fondos apoyan
las Divisiones Especializadas y las Unidades Especializadas de Violencia Doméstica y
Delitos Sexuales respectivamente. Ademads, se asigné a la Administracion de los Tribunales
cerca de $100,000 dirigidos a adiestrar jueces, juezas y personal de apoyo de las Salas de
Investigaciones, tales como alguaciles y secretarfa.

. Con fondos del Programa de STOP VAW apoyaron 6 proyectos nuevos: Instituto Pre-
Vocacional e Industrial, FUNDESCO, Centro Cristiano Hija de Jairo, Centro de
Orientacién Mujer y Familia, Casa Protegida Luisa Capetillo y Facultad Eugenio Maria de
Hostos. Estas organizaciones ofrecen servicios de albergue, servicios directos de consejeria
y representacion legal. El total de fondos asignados suman $46,013.

. Se ofrecieron 1,460 asistencias técnicas a las organizaciones no gubernamentales, agencias
publicas y municipios de julio 2003 a marzo 2004.
. Como parte del Programa STOP VAW promovieron a través de la Comisién Nacional para

la Erradicaciéon de la Violencia Doméstica, la Agresion Sexual y el Acecho hacia las
Mujeres (CNEV) el desarrollo de estrategias coordinadas de intervencion con estas
poblaciones. CNEV es el medio que utilizaron para fomentar redes de apoyo Yy
coordinaciones efectivas de servicios. Los componentes de CNEV son la Policia de Puerto
Rico, Departamento de Justicia, Administracién de los Tribunales, Departamento de Salud,
Departamento de la Familia, Departamento de Correccién y Rehabilitacion, municipios y
organizaciones no gubernamentales. CNEV se reline a niveles nacionales y regionales.

o Lograron implantar en noviembre de 2003 la Red de Coordinacién de Servicios con la
distribucién de 51 celulares, entre los albergues y Unidades Especializadas de la Policia.
Para este Proyecto asignaron $20,400 del Programa STOP VAW. La Red estd compuesta
por 12 ONGs que proveen servicios ambulatorios y de albergue alrededor de la Isla y todas
las Divisiones Especializadas de Violencia Doméstica (13) y Delitos Sexuales (14) de la
Policia de Puerto Rico. La Red de Coordinacién de Servicios viene a fortalecer la Linea de
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D.

Orientaciéon de la OPM, también apoyada con fondos del Programa STOP VAW. Este
logro permite que a toda hora haya la posibilidad de coordinar servicios entre la Policfa, las
organizaciones no gubernamentales y la Division de Orientacion y Coordinacién de
Servicios de la OPM.

Procuraduria Auxiliar de Administracion

Lograron reducir a 15 difas Laborables la tramitacion de los pagos a los suplidores y
entidades no gubernamentales mediante la revision e implantacion de nuevos
procedimientos.

El personal a cargo del manejo de fondos federales ha sido debidamente adiestrado en la
preparacion y radicacion de los informes fiscales federales. Actualmente la Division de
Finanzas y Presupuesto ha corregido tanto los sefialamientos de la Oficina del Contralor de
Puerto Rico como los de la Oficina del Contralor de los Estados Unidos. Por tal motivo
hemos recibido certificacién del Contralor de los Estados Unidos por nuestra puntualidad y
correccion eficiente de los sefialamientos emitidos por éstos. Luego de detectar errores en
las facturas telefénicas lograron que la PRTC revisara nuestras facturas. Esto conllevé un
ajuste que redundé en una economia de $20,000 en las facturas previamente sometidas. Al
presente ain se examinan las facturas en miras de clarificar la correccion de las mismas.
Luego de un andlisis del sistema de manejo de la linea de orientaciéon de 24 horas,
establecieron un nuevo sistema a través de la red de celulares. Este cambio genera una
economia operacional de $2,000 anuales. A su vez el cambio provee un sistema eficiente el
cual atiende en forma directa e inmediata las llamadas recibidas.

Adquirimos e implantamos un programa electrénico para el despacho y control de
materiales del almacén. Este sistema les facilitard el control necesario en el uso de material
por las diferentes divisiones.

Redactaron el procedimiento de conservacion y disposicion de documentos de la Agencia ya
que no existia.

Desde la creacion de la Comisién para los Asuntos de la Mujer se logrd por primera vez
disponer de la propiedad excedente de la Agencia. El espacio que ocupaba la misma fue
utilizado para ubicar equipo nuevo y propiedad, logrando la mejor utilizacién del espacio
disponible.

Lograron establecer un proceso de reciclaje de material utilizado a través de una compafiia
privada. Los fondos que genera el material reciclado se deposita en una cuenta en el
Departamento de Hacienda que a la misma vez se pueden utilizar para la adquisicién de
material reciclado.

Oficina de Recursos Humanos

La OPM contraté los servicios de la Oficina Central de Asesoramiento Laboral y
Administraciéon de Recursos Humanos para que desarrollara los Planes de Clasificacion y
de Retribucién para los/as empleados/as en el servicio de carrera y de confianza.

Se maximizé en un 100% la utilizacién del sistema computadorizado de Kronos y Accruals
Data Manager para trabajar la asistencia. Las aplicaciones de asistencia Kronos y Accruals
Data Manager, adquiridas por la extinta Comision para los Asuntos de la Mujer (C A M),
en 1999, solo se utilizaba para monitorear los registros de asistencia de los(as)
empleados(as), ya que, se continuaba registrando la asistencia manualmente Esta situacion
fue objeto de sefialamiento, por lo que durante el transcurso de este afio, la Oficina de
Recursos Humanos ha aunado esfuerzos para lograr que estas sean utilizadas en un 100%
Para ello fue necesario identificar y reclutar un recurso con el conocimiento y
adiestramiento en la utilizacién de las aplicaciones También se formalizé un contrato para
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su mantenimiento con la compaiiia Interboro Systems Tener las aplicaciones funcionando en
un 100% ha permitido que la Oficina de Recursos Humanos pueda informar los balances de
licencias a los(as) empleados(as) cada tres meses Ademds, es una herramienta muy Ttil para
identificar empleados(as) con poco o balance negativo y para evitar pagos indebidos.
También les permite generar multiples informes para los(as) directores(as) y
supervisores(as) sobre patrones de asistencia o incumplimiento con las normas de asistencia
y puntualidad

) El adiestramiento y la capacitacion del recurso humano son fundamentales para el
desarrollo del conocimiento y de las destrezas necesarias para el buen desempeio del
trabajo de cada empleado(a). Para cumplir con las disposiciones sobre adiestramiento
establecidas en la Ley Numero 5, del 14 de octubre de 1975, Ley de Personal del Servicio
Puablico, seglin enmendada, establecimos un Plan de Adiestramiento y Capacitacién de
Personal. Dicho plan, recogié las necesidades de adiestramiento identificadas en el Plan
Operativo, para el Logro de las Metas Estratégicas de la OPM. Estas necesidades fueron
dirigidas a capacitar a nuestros empleados(as) en dreas de Educacion Continua conforme a
las funciones del puesto y en temas relacionados a perspectiva de género, ética del trabajo,
evaluacién del desempefio y uso de sistemas tecnoldgicos. Por tal razén, durante el afio
fiscal 2003-2004, el drea de Adiestramiento de la Oficina de Recursos Humanos, dirigié sus
esfuerzos al cumplimiento de dicho Plan Estratégico. Logramos coordinar y ofrecer un total
de 76 adiestramientos, que atendieron las necesidades especificas identificadas.

) La Oficina de Recursos Humanos estableci6 un proceso uniforme para atender las
solicitudes de adiestramiento de personal. Ademds se establecid un procedimiento para el
pago de matricula a instituciones universitarias brindando oportunidad de crecimiento y
desarrollo profesional a nuestro personal.

. La Oficina de la Procuradora de las Mujeres no contaba con un sistema de evaluacién de
desempefio, solamente la evaluacién se realizaba cuando el(la) empleado(a) estaba en
periodo probatorio. De hecho, uno de los sefialamientos que reveld una auditoria de la
Oficina del Contralor, fue la ausencia de este Sistema desde la existencia de la CAM. Para
ello, la Agenda contrato los servicios de una consultora externa que lo preparo.
Posteriormente fue sometido a la Oficina Central de Asesoramiento Laboral y de
Administracion de Recursos Humanos (OCALARH), para su aprobacion. Se llevaron a
cabo las orientaciones sobre éste a todo el personal y luego se completdé la primera
evaluacién preliminar que cubrié desde marzo hasta junio de 2003. A partir de julio de
2003, comenzd la implantacion del ciclo completo del nuevo sistema de evaluacion de
personal. El Instrumento de Mejoramiento y Desarrollo permitird que los(as) empleados(as)
de la OPM participen, desde principio de afio en este proceso. De esta manera, Se les
garantiza la oportunidad de discutir con su supervisor(a) los criterios y factores a ser
considerados en el mismo y las expectativas que se tienen de su desempefio y
comportamiento, asi como de identificar dreas de mejoramiento y capacitacion mediante el
adiestramiento y orientacién por parte de sus pares y supervisores. También es una
herramienta 1til para identificar y determinar los(as) empleados(as) merecedores de pasos
por mérito, cuando la situacién presupuestaria de la Agencia lo permita.

o Crearon el Comité Timén de Excelencia Gubernamental. y el Comité de Participacion del
personal. Se ofrecieron dos actividades dirigidas al reconocimiento de nuestros
empleadas/os en la Semana del Servidor/a Publico/a. Reconocimos el trabajo de excelencia
de cuatro empleadas de la Oficina y se preparé un cartel con sus nombres, el cual estd
expuesto en el vestibulo de la Oficina.

. Se prepararon las Normas y Procedimientos sobre Periodo Probatorio. Estas se emitieron
en la Orden Administrativa 2004-01, vigentes desde el 3 de marzo de 2004. As{ también se
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emitié la Orden Administrativa 2004-02, la cual establece las Normas y Procedimientos
Internos Sobre Jornada de Trabajo y Asistencia. Estas recogen en un solo documento las
Normas que estaban vigentes, a la vez que se incluyeron las licencias adicionales que
fueron aprobadas recientemente.

Se evalud la estructura organizacional de la Agencia en conformidad con la Ley 20, la cual
fue enmendada, sometida y aprobada por la Oficina de Gerencia y Presupuesto, efectivo el
1 de enero de 2004.

Digitalizamos 14 formularios de la Unidad de Licencias, los cuales fueron integrados en la
Orden Administrativa OPM 2004-02, sobre Normas y Procedimientos Internos Sobre
Jornada de Trabajo y Asistencia.

Lograron la revision de los siguientes reglamentos de personal:

Reglamento de Personal para los/as Empleados/as del Servicio de Carrera y Confianza
Reglamento de Normas y Procedimientos sobre Medidas Correctivas y Disciplinarias.
Procedimiento Administrativo Informal de Adjudicaciéon de Quejas y Celebracién de

vistas Previas a una Destitucion.

Reglamento de Programa de Pruebas para la Detencion de Sustancias Controladas

Politica de Hostigamiento Sexual en el Empleo

F. Oficina de Comunicaciones y Prensa

Crearon y publicaron cuatro campafas educativas para los medios de comunicaciéon, Tu
Accion te dard proteccion y Sefales de Peligro dirigidas a las mujeres para que reconozcan
las sefiales de peligro en las relaciones de pareja violentas y se protejan; Una mujer muere
cada quince dias a manos de su agresor, campaia dirigida a sensibilizar a la poblacién ante
las dramadticas estadisticas de asesinato a mujeres por violencia doméstica y una version
especial de Un Golpe no es un Beso dirigida a la familia y difundida a través de la
Temporada de Baloncesto Superior Nacional.

Disefiaron un plan de medios integrando pautas comerciales y de servicio publico,
logrando economizar alrededor de $300,000.00 en pautas por servicio publico.

En conmemoracién del Dfa de No Mds Violencia contra las Mujeres crearon, desarrollaron
y llevaron a cabo el Congreso Nacional sobre Violencia Doméstica, Agresién Sexual,
Acecho y Violencia en Cita donde lograron reunir a la Secretaria del Departamento de
Justicia, el Superintendente de la Policia, el Secretario de Correccion y Rehabilitacion, el
Secretario del Departamento de Educacion, la Secretaria de la Familia, la Directora de la
Corporaciéon de Puerto Rico para la Difusiéon Publica y la Coordinadora General de las
Comunidades Especiales para discutir la Orden Ejecutiva 2003-40 que crea la Comision
Interagencial para integrar esfuerzos gubernamentales en atencion a la violencia doméstica.
Ademds, reunieron recursos nacionales e internacionales y peritos en un adiestramiento
especializado en los temas de violencia doméstica, agresién sexual, acecho y violencia en
cita logrando impactar a 215 personas en las que se incluyen jueces/as, policias, fiscales,
organizaciones no gubernamentales y funcionarios/as gubernamentales tanto municipales
como estatales.

Se publicaron dos ediciones de Perspectiva de Género: julio y noviembre de 2003. La
tercera no se logr6 publicar ya que la Junta Reglamentadota de Anuncios (JRA) de la CEE
no autorizé su divulgaciéon. La cuarta edicién acaba de ser aprobada por la Junta
Reglamentadora de Anuncios (JRA) de la Comision Estatal de Elecciones (CEE).

Han logrado que artistas y maestros/as de arte se interesen en desarrollar carteles
conmemorativos y afiches educativos dirigidos a sensibilizar y educar a la comunidad.
Durante este afio se han disefiado tres carteles y se encontraron trabajando un proyecto para
desarrollar siete afiches educativos sobre los temas de La Doble Jornada de las mujeres,
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Equidad por Género en la crianza, Autoestima de las mujeres, Acecho, Agresion Sexual,
Paternidad y Embarazo en adolescentes.

Se coordino y efectué una clinica de mamografia gratuita en la cdrcel Las Cucharas de
Ponce donde se atendieron 60 confinadas.

En conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer se celebrd en el Museo de Arte de
Puerto Rico la actividad conmemorativa y se aproveché la exposiciéon Codigo Secreto de la
artista Anaida Herndndez la cual contiene la obra, Hasta que la muerte nos separe, una
dramadtica denuncia de la violencia contra las mujeres en la relacién de pareja; a la actividad
asistieron 302 personas.

Como parte de las actividades conmemorativas al 8 de marzo, la OPM exhibi6é en el
vestibulo de su oficina la Exposicion Mujer y Ciudad 2004, de la artista Ana Nicholson.

Se 1levo a cabo la presentacion del libro Amarres en los Trabajos de las mujeres: Hogar y
Empleo en el Centro de Recepciones del ELA. Este libro contiene dos investigaciones de la
Dra. Maria E. Enchautegui. A la actividad asistié un total de 144 personas entre las cuales
estuvieron Secretario del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos, jueces/as,
integrantes de la Legislatura, organizaciones no gubernamentales, estudiantes y
funcionarios/as gubernamentales.

G. Oficina de Sistemas de Informacion

Han creado la Oficina de Informadtica lo cual ha permitido la creacién de base de datos para
todas las oficinas y divisiones de la Agencia mejorando significativamente la operacién de
la agencia en los sistemas de informacion.

Se establecieron contactos en las agencias gubernamentales altamente relacionadas a los
asuntos de las mujeres. Con los datos provistos por estas agendas se han creado archivos de
datos estadisticos, graficas y tablas para el uso tanto de la OPM como de la comunidad en
general.

Se realiz6 una busqueda de diferentes fuentes nacionales e internacionales y sus datos
estadisticos disponibles. Se incluyeron, ademds, fuentes bibliograficas de investigaciones
referentes a los asuntos de las mujeres, publicaciones, articulos e investigaciones.

Se han tabulado las estadisticas de los servicios prestados a las mujeres y comunidad en
general ofrecidos por las diversas Organizaciones No Gubernamentales, Entidades
Gubernamentales y Oficinas de Servicios a las cuales la Oficina les asigna fondos. Estas se
le hacen llegar mensualmente al Centro de Informacién de la Oficina ademds de los
articulos, publicaciones e investigaciones recopiladas en medios electrénicos y no
electrénicos. Esta informacion es de gran utilidad para el publico que frecuenta el Centro
de Informacion.

Se desarrollé y aprobd la Orden Administrativa 2004-03 sobre Uso de Computadoras,
Internet y Correo Electronica para establecer una politica interna adecuada sobre el uso de
nuestro sistema de informacion.

Logros obtenidos durante el aiio fiscal 2004-2005

A. Oficina de la Procuradora

Se culmind el proceso de investigacion comenzado en el 2002, mediante la propuesta del
Departamento de Justicia Federal “Grants to Encourage Arrest Policies and Enforcement of
Protection Orders Program”, conocida como Proyecto ARREST. La investigacién evalud el
procesamiento de los casos de violencia doméstica por el Sistema de justicia Criminal en
Puerto Rico. A la luz de los hallazgos de la investigacién, el Comité Asesor de La propuesta
compuesto por el Departamento de Justicia, Oficina de Administracién de Tribunales, Policia
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de Puerto Rico, Departamento de Correccion, Departamento de la Familia y representantes de
organizaciones no gubernamentales desarrolld durante el 2004 un Plan de Accién Correctiva
por cada agencia que se implantard en el proximo ano fiscal. El 29 de junio de 2005 cada
agencia presentard los hallazgos y planes de accidn correctiva en el Cuarto Congreso Regional
del Consejo Consultivo de la OPM.

~ El Congreso Consultivo continué sus reuniones y las celebraciones de sus Congresos
Mandatados por Ley.
~ Ante la ausencia de datos estadisticos uniformes en todo el gobierno de Puerto Rico que

recogieran informacion desagregada por sexo para conocer la realidad de las condiciones de
vida de las mujeres en nuestro pais, la OPM recomend6 al Gobernador que se estableciera
como politica publica el desglose por sexo en la tabulacion y divulgacién de las cifras y datos
estadisticos de las entidades gubernamentales que nos permita un analisis real de la situacién
de las mujeres en el pais. Mediante la aprobaciéon por el Hon. Gobemador de la Orden
Ejecutiva 2005-18 lograron que se adoptara como politica publica que toda estadistica
gubernamental sea tabulada y divulgada por sexo.

~ La Comisién Interagencial para establecer una Politica Pablica Coordinada e Integrada para
atender los casos de violencia doméstica creada por La Orden Ejecutiva 2003-40 continué con
sus trabajos y elabor6 un Plan Agencial Nacional. El mismo contiene recomendaciones que
junto al Plan de Accién Correctiva del Proyecto Arrest, constituyen el Plan de Trabajo del
afio 2005- 2006 y resultaren en una Politica Publica Integrada sobre la atencién y manejo de
los casos de violencia doméstica contra las mujeres. Las agendas que integran La Comision
son el Departamento de Justicia, Policia de Puerto Rico, Departamento de Correccién y
Rehabilitacién, Departamento de La Vivienda, Departamento de Familia, Departamento de
Salud, Departamento de Educacién, Comunidades Especiales y Corporacién para la Difusion
Publica (WIPR).

~ Lograron un acuerdo con la Oficina de Administracién de Tribunales para establecer un
Registro Electrénico de Ordenes de Proteccion y casos de violencia doméstica. Este Registro
facilitaré a los tribunales y demds componentes del sistema de justicia criminal registrar los
casos y o6rdenes de proteccidon emitidas por todas las regiones a 24 horas de haberse expedido
toda orden. Este registro ayudard a determinar reincidencia y poder establecer datos
estadisticos que al dia de hoy se pierden con un sistema manual. Ademds se podrd determinar
facilmente la existencia, vigencia y condiciones impuestas en las 6rdenes de proteccién. Esto
permitird un mejor manejo de los casos y cumplimiento de las 6rdenes. La OPM aportd
$215,000 para la programacion del registro de las trece regiones judiciales e implantacion de
la primera fase.
® Trabajaron actualmente para ampliar el acceso de este registro a los componentes del
sistema de Justicia Criminal.

~ La OPM redact6 y desarrolld un Protocolo para el Manejo de La Violencia Doméstica en el
Lugar de Trabajo. El Protocolo establece guias minimas para que las agendas desarrollen un
manejo adecuado y eficaz para proteger a empleadas/os contra su pareja si ésta ejerce
violencia, acecho, intimidacion o amenaza contra el/la empleado/a o si afecta la seguridad e
integridad de la victima y de los demds trabajadores/as en el espado laboral. Sometimos ante
la consideracién del Ejecutivo este Protocolo para que lo hiciera mandatario en el servicio
publico. EL 10 de marzo de 2005 lograron que el Hon. Gobernador lo aprobara y se adoptara
como politica publica del gobierno de Puerto Rico mediante Orden Ejecutiva 2005- 17.
Entidades privadas también se benefician del mismo y continuamente lo solicitan para orientar
el manejo de estos casos en los centros de trabajo.

~ La Oficina Regional de Adjuntas que inauguré en mayo de 2004 ha ofrecido servicios de
conserjeria, orientaciébn y asesoramiento legal, intervencion en crisis, coordinaciones y
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referidos a mujeres y educacién a la comunidad en general en los municipios de Adjuntas,
Utuado, Jayuya, Guayanilla, Maricao, Las Marfas, San Sebastidn y Lares impactando a 1495
mujeres.

~ La Oficina Regional de Vieques continué el grupo de trabajo para atender la alta incidencia de
embarazos entre las adolescentes viequenses. Participan representantes del Departamento de
Salud, universidad de Puerto Rico y varias organizaciones no gubernamentales tales como la
Asociacién Pro Bienestar de la Familia y Taller Salud, entre otras. Aunque no podemos
adjudicarnos el éxito logrado, es importante sefialar que recientemente se ha evidenciado una
marcada reduccion en el embarazo de adolescentes en los ultimos dos afios lo que resulta en
un gran logro para esta poblacion. Ademas el personal de la oficina ha atendido 132 mujeres
ofreciéndote servidos tales como orientacién, conserjeria y apoyo, intervenciones en crisis,
referidos, coordinaciones de servicios, grupos de apoyo y educacién a la comunidad.
Recientemente han iniciado unos talleres dirigidos hada la autogestion de las mujeres. La
respuesta ha sido excelente y cerca de 20 mujeres se adiestran actualmente sobre la técnica del
mundillo.

~ En colaboracién con el Banco de Desarrollo Econémico propusieron la enmienda a la Ley
Num. 212 de 29 de agosto del 2000, que creaba un fondo para incentivar la creacién de
centros de Cuido. Lograron la aprobacién de la Ley Num. 265 del 9 de septiembre de 2004,
Ley de Préstamos para el Establecimiento de Centros de Cuidado Diurno para Nifios y
Envejecientes que permite a mujeres jefas de familia cualificar para prestamos para establecer
sus pequenos negocios. El fondo cuenta con $4 millones pare proyectos de desarrollo
econémico de mujeres. Luego de divulgar esta nueva ley a través de los medios de
comunicacion, se han recibido sobre 450 solicitudes de mujeres interesadas en desarrollar sus
propios negocios.

~ Con el fin de crear opciones para facilitar el desarrollo econdmico de las mujeres, continuaron
trabajando en conjunto con el Banco de Desarrollo Econémico un Fondo de Financiamiento
pare las mujeres establecer pequefios negocios. Hasta el momento se han orientado 473
mujeres sobre el programa.

~ La OPM ha continuado los esfuerzos para mantener y fortalecer los servicios a mujeres por
todo el pais y la coordinacion de éstos a través de las Oficinas de Servicios para las Mujeres
de los Municipios. Durante el afio 2004-2005 se mantuvo y amplié la Red de Servidos
Municipales de las Mujeres integrados por representantes de los municipios. A principios del
afo 2005, luego del proceso electoral, los nuevos alcaldes fueron invitados a integrarse en la
Red. Sobre 45 municipios participan de las reuniones cada dos meses en las que se les ofrece
adiestramientos, materiales educativos y discusion de proyectos de ley, entre otros.

~ La OPM continda respaldando investigaciones y publicaciones sobre diversos temas con
perspectiva de género. Este afio se han iniciado los trabajos hacia la produccién de nuevas
publicaciones: La tesis doctoral de la reconocida periodista y profesora universitaria Norma
Valle sobre periodismo feminista alternativo, una biografia sobre la dirigente obrera Juana
Colon y un perfil de Los convictos y convictas bajo la Ley 54 realizado por las profesoras
Dra. Alice Colon, Dra. Nilsa Burgos y el Dr. Victor Rivera Toro.

~ Igualmente el Comité Asesor de Estadisticas de la OPM creado en 2002 ha aceptado la tarea
de asesorar a la OPM en la selecciéon de nuevas investigaciones para propiciar el debate
publico y difundir informacién sobre las aportaciones de las mujeres. Se ha preparado una
convocatoria pare invitar a la publicacion de tésis, tesinas, disertaciones asi como
investigaciones independientes sobre historia, salud, derecho, comunicaciones, planificacién
social, ciencias sociales, literatura y educacion, entre otras disciplinas.

~ Ademds, La OPM patrociné la presentacion del libro “Al Margen del Género”, primer libro
editado por el Dr. José Toro Alfonso sobre investigadores acerca de la violencia en parejas
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del mismo sexo.

La Junta Reguladora de los Programas de Reeducaciéon y Readiestramiento pare personas
agresoras ha continuado sus trabajos. Ha realizado una revision de las guias para el curriculo
de los Programas de re-educacion y ha identificado los programas existentes y mediante un
cuestionario evaluar los existentes y considerar la certificacion de los nuevos programas. Han
hecho una recopilacién de materiales, se ha nombrado Directora Ejecutiva de La Junta y han
preparado un espacio dentro de las dependencias del Departamento de Correccién y
Rehabilitacion para las oficinas administrativas de La Junta.

Por invitacion de la Rectora del Recinto de Rio Piedras de la Universidad de Puerto Rico, la
OPM es parte de la Concertacion Universitaria contra La Violencia, foro de reflexion e
investigacion sobre Las fuentes y estrategias para reducir la violencia. Como primer proyecto
colaborativo la Rectorfa y la Procuraduria celebraron el Foro “El sexismo en los medios de
comunicacién como forma de violencia contra la mujer” con la participacién de la laureada
periodista espafiola, Rosa Solbes.

Producto de los sefialamientos de la Procuraduria a diversos medios de comunicacién se han
logrado varios triunfos significativos La eliminaciéon de anuncios ofensivos y degradantes
hacia las mujeres y de lenguaje y expresiones en la redacciéon de articulos y titulares
periodisticos. Producto de estas gestiones ademds, para finales de este mes de mayo han
programado un taller con periodistas y titulistas sobre formas no violentas o sexistas de cubrir
las noticias pare que los titulares y articulos en periddicos no abonen a la violencia hacia las
mujeres.

La prioridad hacia el desarrollo econémico de las mujeres ha sido central en los trabajos de la
OPM en este afio natural. La actividad de conmemoracién del Dia internacional de la Mujer
Trabajadora inicié un Plan de Trabajo orientado prioritariamente hacia la elaboracién de una
politica publica del Estado que incorpore de forma destacada a la mujer como eje prioritario
del desarrollo econdémico del pais dejando al lado la marginacién en la que se ha tenido a las
mujeres en la discusion de los temas econdmicos. A estos efectos han sostenido ya reuniones
al mds alto nivel gubernamental.

Han asistido en representacion oficial del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en calidad
de Miembro Asociado en la Mesa Directiva de la Comisién Econémica para América Latina y
el Caribe (CEPAL) desde finales del 2001. En reunién celebrada en la Ciudad de México en
nuestra participacion de la 9na Conferencia Regional de La Mujer, Puerto Rico fue nombrado
a una de las vice presidencias de la region caribefa en un evidente reconocimiento a sus
ejecutorias.

B. Oficina del Auditor

Se cred la Oficina del Auditor segliin recomendacion de la Oficina del Contralor, comenzando
funciones en agosto 2004.

Se comenz6 con el desarrollo del sistema integrado de contabilidad de la OPM y andlisis de
segregacion de funciones para sistema de control interno en el drea de Finanzas.

Se auditd el trabajo realizado por la Divisiéon de Desarrollo y Monitoreo sobre las monitorias
fiscales y programdticas a subrecipientes de programas estatales y federales correspondientes a
los afios 2002 y 2003. Se emitié el informe correspondiente en el cual se detallaron Los
hallazgos y recomendaciones.

Como resultado de dicha auditoria se preparo y ofrecid adiestramiento de 7 horas a las
Monitoras de la Oficina de Desarrollo y Monitoreo. Se les ofrecid también asistencia y
asesoramiento técnico.

C. PROCURADURIA DE AUXILIAR DE ASUNTOS LEGALES
Divisién de Investigacién de Querellas
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Atendieron 207 quejas sobre alegadas violaciones a los derechos de las mujeres. Las mismas
trataron generalmente de discrimen en el empleo, hostigamiento sexual, denegacién de
servicios publicos de diferentes tipos, asuntos de personal en el servicio publico y manejo de
casos de violencia doméstica por parte de las siguientes entidades gubernamentales: Policia de
Puerto Rico, Departamento de Justicia y la Administracién de Tribunales, entre otros.
Culminamos el proceso investigativo de 153 quejas. En los casos en que corresponde se
refirieron a los procedimientos internos del patrono o agenda, al Tribunal o al foro con
competencia.

Se desarroll6 y aprobé el Reglamento sobre Imposicion de Sanciones a Través de Multas
Administrativas por el Incumplimiento de la Ley Num. 212, segin enmendada, Ley para
garantizar la Igualdad de Oportunidad en el Empleo par Género.

Se presentaron 111 querellas contra agencias y municipios solicitando la imposicién de multas
administrativas por violacion a la Ley Num. 212, de 3 de agosto de 1999, seglin enmendada,
Ley para Garantizar la Igualdad de oportunidades en el Empleo por Genero. Al momento se
han emitido 37 Resoluciones en las que se ha impuesto multas administrativas que fluctian de
$100 a $500.

Proyectamos llevar a cabo vistas puiblicas para investigar la situacidon del discrimen de la
mujer en el deporte en Puerto Rico.

Division de Investigaciones Juridicas

~

Durante este periodo realizaron 48 investigaciones juridicas sobre temas de gran relevancia
para las mujeres como salud de la mujer, derechos reproductivos, maternidad, agresion
sexual, aborto, hostigamiento sexual en el empleo y violencia doméstica, entre otros.
Presentamos a la Asamblea Legislativa 33 ponencias mds del doble del afio pasado sobre
proyectos de ley de impacto a las mujeres. Entre los temas se encontraban: hostigamiento
sexual, lactancia, violencia doméstica, derechos reproductivos, salud de la mujer.
Convocaron varias mesas redondas para continuar un dialogo amplio con sectores de la
academia, sindicatos, feministas y mujeres en su cardcter individual con el fin de proponer y
desarrollar legislacion de avanzada en el drea de mujer y trabajo. Los temas fueron los
siguientes hostigamiento sexual, violencia en las relaciones de pareja, mujer y feminismo y
legislacion a favor de los derechos de las mujeres.
Lograron impactar a 125 mujeres que llamaron o acudieron a las oficinas a quienes les
ofrecieron orientacion y asesoramiento legal.
Desarrollaron y presentaron los siguientes anteproyectos de ley, que fueron a su vez
convertidos en Leyes:
e Ley Num. 100 de 23 de abril de 2004: Prohibicion de la emisién de Ordenes de proteccion
reciprocas que no cumplan con el debido proceso de ley.
e Ley Num. 525 de 29 de septiembre de 2004: Suspensiéon de relaciones filiales cuando la
victima y sus menores se encuentren albergadas.

. Ley Num. 538 de 30 de septiembre de 2004: Otorgamiento de una orden de
proteccion al patrono en casos de violencia doméstica de sus empleadas y empleados.
e Ley Num. 485 de 23 de septiembre de 2004: Extiende el término de la orden de proteccién
ex-parte bajo el amparo de la Ley Num. 54 a veinte (20) dias.

Division de Accion Afirmativa

~

Se coordino a través de la Administraciéon Central de la Universidad de Puerto Rico el
ofrecimiento de 3 Seminarios Sobre Politica de Igualdad de Oportunidades en el Empleo
dirigidos a miembros de las directivas de las organizaciones obreras que representan a los/as
empleados/as universitarios/as. Asistieron miembros de: la Hermandad de Empleados/as
Exentos No Docentes (6 miembros), Federaciéon Laborista de Empleados Universitarios del
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Recinto de Mayagiiez (4 miembros) y El Sindicato de Trabajadores/as (9 miembros).
Lograron incrementar el nivel de cumplimiento de La Ley 212 al lograr que agencias y
municipios que no habfan cumplido anteriormente, pudieran con ayuda técnica y
adiestramiento cumplir con La ley. Durante este afio fiscal se recibieron 40 Planes de Accién
Afirmativa 2004-2005 lo que incrementa el cumplimiento de La Ley 212. Se ofrecieron un
total de 7 adiestramientos con una participacion de 59 municipios y 26 agencias, impactando
un total 159 directores de recursos humanos y coordinadores de accién afirmativa.

Con el proposito de evaluar el cumplimiento de la Ley 4 de 1ro de marzo de 1999, Ley pare
Crear Centros de Cuidado Diurno en las Agendas Publicas del Gobierno de Puerto Rico, se
realiz6 un estudio de necesidad sobre centros de cuido en las agendas ubicadas en el Viejo
San Juan, el cual incluyo los costos operacionales tomando en cuenta la demanda estimada y
el modelo estudiado.

Se culmino el Estudio sobre La Matricula Pro Género en Los Programas Vocacionales y
Técnicos No Tradicionales para las Mujeres. Se solicitara al Departamento de Educacién que
fortalezca los mecanismos que contribuyan a incrementar la matricula femenina incluyendo
aquellos que permitan identificar, erradicar y prevenir manifestaciones de discrimen en los
procesos de entrevista, reclutamiento por parte del personal a las/los solicitantes para ser
reclutados en los Programas Vocacionales.

D. PROCURADURIA DE EDUCACION Y SERVICIOS DE APOYO
Prevencién y Educacién

Con solo dos recursos adicionales hemos duplicado el impacto a 8,151 personas a través de
369 charlas y talleres sobre los siguientes temas: Prevencion de violencia doméstica en el
noviazgo, Autoestima y motivacion, Mujer trabajo y familia, Hostigamiento sexual en el
empleo, aspectos psicosociales y legales de la violencia doméstica, la lucha de las mujeres y
Salud y sexual/dad de las mujeres. Estas charlas o talleres se llevaron a cabo en escuelas,
residenciales, agencias publicas y privadas e iglesias impactando a mujeres, hombres y
jovenes. Se distribuyeron aproximadamente 40,016 opusculos en estas actividades. Se
proyecta ofrecer 40 charlas o talleres educativos adicionales antes de junio 30, impactando asi
a 800 personas.

Continuaron el apoyo y colaboraciéon con la Administracién de Correccion y Rehabilitacion y
hemos adiestrado 224 cadetes de La Academia a través de talleres sobre Aspectos
psicosociales y legales de la violencia doméstica.

Continuron ademds los adiestramientos a 45 maestros/as de los cursos de Paternidad y
Maternidad Responsable y de Salud de los distritos educativos de Aibonito, Corozal,
Naranjito, Las Piedras y Humacao sobre los temas: 1) Socializacién y roles por genera, 2)
Equidad por género en la educacion elemental y 3) La identificacion del sexismo en los
contenidos y materiales educativos.

Se adiestraron a 241 maestros/as de los cursos de Salud de nivel intermedio sobre el contenido
y manejo del Modulo de Prevencién de la Violencia en la Relaciéon de Pareja de Los/as
Jovenes. Se le distribuyo a cada maestro/a el Mddulo y el video Dialogando entre los géneros.
A tenor con la Orden Ejecutiva 2005-17 sobre el Protocolo para La Intervencion de la
Violencia Doméstica en el Lugar de Trabajo, comenzaron los adiestramientos al personal de
las agendas gubernamentales a nivel estatal.

Durante este afio produjeron 3 nuevos optsculos (1) (Qué es la OPM? (2) ;Qué es Acecho?
(3) De Hombre a Hombre. Estos optisculos se unen a los otros 15 que hemos desarrollado y
publicado desde la creacién de nuestra oficina en el 2001 para un total de 18. Para finales de
este afio fiscal se espera trabajar dos nuevos opusculos.

Durante este afio distribuyeron de 50,000 a 60,000 de cada uno de los opusculos desarrollados
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pare actividades educativas y comunitarias.

Desarrollaron y produjeron un video educativo sobre agresiones sexuales que se utilizard para
adiestrar y concienciar a profesionales y comunidad en general.

Fortalecieron y ampliaron las redes de trabajo y de intercambio de informacién electrénica
con 19 organizaciones no gubernamentales de mujeres en Puerto Rico, 32 de Latinoamérica y
8 de Estados Unidos. También se intercambi6é informacion con agendas estatales, municipales
y federales dedicadas al desarrollo y la promocién de los derechos de Las mujeres.

A través del Centro de Informacién atendieron 422 personas que solicitaron informacion
especializada en temas de la mujer. Estudiantes de escuelas publicas y privadas, jovenes
universitarios, profesores/as, abogados/as, trabajadores/as sociales, empleados/as
gubernamentales policias, religiosos/as y la comunidad en general se han beneficiado de este
servido. Se proyecta atender 80 personas mds a junio 30. Se distribuyeron alrededor de
128,710 optsculos a través de pedidos telefonicos y visitas a la OPM de diferentes agendas
publicas y privadas, asi como de escuelas, universidades y publico en general.

Impactaron a 445 personas de residenciales publicos con el Proyecto Mujeres en Busca de su
Salud y sus Derechos. Este ofrece charlas y talleres educativos en 20 residenciales ptblicos
sobre: La lucha por los derechos de las mujeres, Derecho de salud de las mujeres, Derecho al
trabajo equitativo de las mujeres y Derecho de familla. Ofrecimos 51 de estas charlas y
talleres en los residenciales a través del Consejo de Accién Comunitaria (CAC) A.R.C.O.

Se han ofrecido 21 talleres en comunidades especiales sobre: La lucha par los derechos de las
mujeres, Derecho de salud de las mujeres, Derecho al trabajo equitativo de las mujeres y
Derecho de familia. 1

Impactaron a 143 personas. Se proyecta para finales de junio ofrecer 29 talleres mads
impactando a 257 personas de Comunidades Especiales.

Como parte de sus acuerdos interagenciales con comunidades Especiales le entregaron 10,000
de cada opusculo para fortalecer el conocimiento de las Comunidades.

Participaron en 53 ferias y mesas informativas distribuyendo material educativo. Impactaron a
5,023 personas de diversos sectores. Se entregaron 37,370 opusculos en las mismas. Se
proyecta participar en 8 ferias mds a junio 30 impactando 640 personas y distribuyendo 6,400
opusculos en las mismas

Este mes iniciaron los trabajos con la propuesta revisada de Comunidades Rurales ante la
Violencia Doméstica, la cual cubrird los pueblos de Adjuntas y Utuado, para impactar una
poblador que por su situacién geogrifica estd limitada de servidos. Se seleccionaran 5
comunidades para impactar un total de 75 mujeres a través de grupos de discusioén en los
cuales se trabajard el problema de la violencia doméstica en sus respectivas comunidades. Se
producird el primer borrador de un Modelo de Respuestas comunitarias ante la violencia
doméstica que podra ser replicado en otras comunidades. Este proyecto es subvencionado con
fondos del Programa RURAL del Departamento de Justicia Federal

Orientacién y Coordinacién de Servicios

~

Durante el periodo de 1 de julio de 2004 a 31 de abril de 2005 se atendieron 5,466 llamadas a
la Linea de orientacion en horario regular de oficina. Se proyecta que recibiremos alrededor
de 1,0000 llamadas adicionales lo que representa un incremento de aproximadamente un 20%
lo cual indica la enorme efectividad de las campafas educativas y esfuerzos por Regar a la
poblacion.

En el periodo de 1 de julio de 2004 a 31 de abril de 2005 atendieron 570 llamadas durante las
noches. En este mismo periodo atendieron durante los fines de semana y dias feriados 487
llamadas para un total de 1,057 llamadas recibidas en la Linea fuera del horario regular de
oficina. Estimaron 300 llamadas los fines de semana y dias feriados al 30 de junio de 2005.
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Igualmente esta cantidad también refleja un aumento de un 25% en comparacién con el afio
anterior evidenciando el amplio efecto de los mensaje educativo.

Lograron llevar a cabo 3,059 coordinaciones de servicios utilizando la red de coordinadotes
con 30 organizaciones de base comunitaria y otras agencias gubernamentales que prestan
servicios de consejera prolongada y otros servicios de apoyo a las victimas y sobrevivientes de
violencia domestica, agresion sexual, acecho y discrimen por razén de género.

Durante este afio fiscal lograron ofrecer 93 intervenciones en crisis, ofrecimos 291
seguimientos a las coordinaciones de servicios realizadas, 117 orientaciones legales en casos
de violencia doméstica y atendieron 34 casos de discrimen por género. Proyectaron realizar
durante los meses de mayo y junio de 2005, unas 600 coordinaciones de servicios, 20
intervenciones en crisis, 60 seguimientos a coordinaciones de servicios, 25 orientaciones
legales.

Lograron adiestrar 150 profesionales de agencias publicas y organizaciones no
gubernamentales que ofrecen servicio directo a victimas y sobrevivientes de violencia en las
Enmiendas a La Ley Ntim. 54 y el otro Salud integral de las Mujeres.

Desarrollo y Monitoreo

Han logrado aumentar nuestra capacidad competitiva para la otorgacion de fondos federales al
diversificar las fuentes de subvencién. Al comenzar sus trabajos en junio de 2001, la OPM
solo contaba con fondos provenientes del STOP Violence Against Women Program (STOP
VAW). A la fecha en que se presenta este informe, la Oficina cuenta con asignaciones
federales ascendentes a $6,893,401.

Lograron la aprobacion de la propuesta STOP Violence Against Women Formula Grant
program FY 2004 a través del Office on Violence Against Women Office del Departamento
de Justicia Federal. Esta propuesta les otorga $1,734,000 para adjudicacion y administracion
de los fondos para crear y fortalecer servicios a mujeres victimas de violencia doméstica,
violencia sexual, acecho y violacién en cita. Estos fondos serdn distribuidos en octubre 2005
por un periodo de doce meses, entiéndase en el afio fiscal 2005-2006.

Lograron la aprobacién y otorgacién de fondos bajo la propuesta Rural Domestic Violence
and Child Victimization Enforcement Grant Program FY 2004 a través del Office on Violence
Against Women Office del Departamento de Justicia Federal, $300,000. La propuesta fue
radicada, mediante un proceso competitivo, en el ano fiscal 2003-2004 y los fondos fueron
asignados en el afio fiscal 2004-2005. El proyecto impactard los municipios de Adjuntas y
Utuado en los afios fiscales 2004-2005 y 2005-2006. La OPM ha establecido como meta para
estos fondos el promover cambio cultural en las mujeres rurales, cambios en actitudes,
creencias y respuestas sobre la violencia doméstica y el maltrato a menores consecuencias de
esta violencia. A estos fines se desarrollard un primer borrador del modelo de respuesta
comunitaria rural a la violencia doméstica y se ofrecerdn servicios de conserjeria y apoyo a
victimas de violencia doméstica.

Mediante el Work Investment Act, lograron en el 2003 una asignacién de fondos por
$780,511 a través del Consejo de Desarrollo Ocupacional y Recursos Humanos. El Proyecto
tuvo como objetivo coordinar adiestramientos y cursos para 65 mujeres sobrevivientes de
violencia doméstica, para que pudieran fortalecer sus destrezas para insertarse en el mundo
laboral o desarrollar sus propias empresas. Lograron retener el 82% de las mujeres
reclutadas. Los fondos asignados ascienden a $300,000. El proyecto tiene como meta el
promover y facilitar que las mujeres participantes logren mayor autonomia a través de cursos
y adiestramientos que le provean las destrezas necesarias para que puedan generar los ingresos
que le permitan ser econémicamente autosuficientes y para que puedan lograr un desarrollo
personal integral.
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~ Sometieron y les aprobaron una propuesta federal bajo el Victims of Crime Act (VOCA).
Estos son fondos competitivos distribuidos por el Departamento de Justicia local y apoyan Los
servicios que se ofrecen en La Division de Coordinacién de Servicios a Mujeres de la OPM.
En el afo fiscal 2003-2004 se recibieron $236,846 en tres subvenciones distintas. En el afio
fiscal 2004-2005, $105,183. En el afio fiscal en cursos radicaremos la propuesta
correspondiente al afio fiscal 2005-2006 y proyectaron una asignacion de $106,745.

~ En enero de 2005 se radicaron dos nuevas propuestas donde se logrardn fondos adicionales
ascendentes a $2,617,217 millones. La primera al STOP Violence Against Women Formula
Grant Program FY 2005 con una proyeccioén de asignacion de fondos de 17 millones. Estos
fondos garantizan los servidos provistos por de intercesora y representacion legal en las trece
(13) regiones judiciales del pais. Estos son ofrecidos por organizaciones sin fines de lucro.
Ademds, apoyan las Divisiones Especializadas de Violencia Doméstica y Delitos Sexuales de
la Policia de Puerto Rico, las Unidades Especializadas de Violencia Doméstica, Delitos
Sexuales y Maltrato de Menores del Departamento de Justicia y a la Oficina de
Administracién de los Tribunales en la intervencion con los casos de violencia doméstica,
agresiones sexuales y acecho. La segunda es Grant to Encourage Arrest Policies and
Enforcement of Protection Orders FY 2005 con una proyeccion de $917,217. Estos fondos
vendrian a dar continuidad al desarrollo de los planes de implantacién de los integrantes del
sistema de justicia criminal, elaborados en el primer proyecto de ARREST.

~ Durante el afio fiscal 2004-2005 se asignaron fondos de STOP Violence Against Women a las
organizaciones no gubernamentales y a las agendas gubernamentales. Estos fondos
garantizaron servicios de intercesoria y representacion legal en las trece regiones judiciales y
la coordinacién de servicios en toda La isla por ella Red de Coordinacién de Servicios
(Proyecto de Celulares) entre la OPM, las ONGs y las Divisiones Especializadas de Violencia
Doméstica y Delitos Sexuales de la Policfa de Puerto Rico. Ademds, con estos fondos se
cubrieron gastos relacionados al pago de salarios, diferenciales, adiestramientos,
coordinaciones interagenciales y el desarrollo de bases de datos sobre violencia doméstica en
La Policfa de Puerto Rico, en el Departamento de Justicia y en la Oficina de Administracion
de los Tribunales. Durante eL afio fiscal 2004-2005 se asignaron $2,933,699.

~ Los servicios de intercesorfa y representacion legal, apoyados por los fondos de STOP VAW,
y ofrecidos por las organizaciones no gubernamentales en las trece regiones judiciales para el
ano fiscal 2003-2004 fueron 14,123, de estos 4,965 fueron nuevos y 9,158 fueron
seguimientos. En el afio fiscal 2004-2005 totalizaron 8,345 de estos 3,299 nuevos y 5,046 de
seguimiento. Se proyecta que al finalizar el afio fiscal se ofrezcan 9,776, de estos 3,698
nuevos y 6,078 de seguimiento.

~ Durante el afio fiscal 2004-2005 se han realizado 5 monitorfas y 3 en proyectadas antes de que
finalice el afio, asi logrando monitorear 100% de las ONG’s que reciben fondos STOP VAW.

~ Durante el afio fiscal 2004-2005 han dado continuidad a las reuniones trimestrales a nivel
nacional y en las correspondientes cinco (5) regiones de la Comision Nacional para la
Erradicacién de la Violencia Doméstica, la Agresion Sexual, el Acecho Hacia las Mujeres
(CNEV). Esta Comision estd compuesta por: la Policia de Puerto Rico, el Departamento de
Justicia, la Oficina de la Administracién de Los Tribunales, Centro de Ayuda a Victimas de
Violacion (CAW), Las ONGs, Departamento de Correccion y Rehabilitacién, el
Departamento de la Familia y la OPM han trabajado por alcanzar el objetivo primordial de
lograr la coordinacién e intervencidn eficiente con los casos de violencia doméstica,
agresiones sexuales y acecho. Este esfuerzo ha sido un agente catalizador y facilitador, ya que
se discuten las deficiencias del sistema, y se toman decisiones sobre la implantacién adecuada
y coordinada de la Ley 54 y otras politicas relacionadas.
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E. PROCURADURIA DE AUXILIAR DE ADMINISTRACION

~

Lograron desarrollar y completar un Manual de Procedimientos Internos para la Procuraduria
de Administraciéon a los fines de establecer procedimientos y controles en las acciones a
realizarse, ya que no existia ninglin procedimiento interno. El Manual contempla la nueva
estructura organizacional y las responsabilidades de cada drea fiscal. Actualmente nos
encontramos evaluando un sistema de contabilidad que facilitard a la gerencia la toma de
decisiones rdpida y efectiva y la implantacioén del referido manual.

Renegociaron el contrato de los teléfonos celulares reduciendo el costo por teléfono celular de
$34.00 a $23.00. Han establecido sistemas eficientes en el cuadro telefonico reduciendo la
mensualidad de $8,000 a $4,300, con un ahorro de aproximadamente un 50%.

Mediante un sistema de cdédigos de acceso establecieron controles en el uso de las
fotocopiadoras por parte del personal. Para contabilizar y fiscalizar la reproduccién de
documentos proyectamos que al 30 de junio se pondra en efecto una orden administrativa para
el cobro de fotocopias a usuarios externos e internos, cuando aplique.

Han establecido acceso de correo electronico desde cualquier parte del mundo via Internet.
Este logro permite una comunicacién via correo electrénico en las oficinas regionales asf
como en la Oficina ubicada en la calle Tanca. Este sistema facilita la labor de nuestro personal
y la rapidez en el manejo de informes requeridos por las agendas estatales y federales.

Han mantenido la tramitacion de facturas en 15 dias o menos a suplidores y organizaciones sin
fines de lucro. Esta accién les ha permitido obtener mayor confianza por parte del suplidor,
obteniendo mejores precios y mejores servicios.

F. OFICINA DE COMUNICACIONES Y PRENSA

~

Continuaron con el disefio de nuestras campaiias educativas sin la necesidad de contratar
agendas de publicidad, lo cual redunda en un ahorro significativo en el desarrollo y
produccién de las mismas. Al igual, han disefiado los planes de medios para la compra de
pautas en los medios de comunicacioén consiguiendo negociar pautas por servicio publico con
las emisoras comerciales logrando un ahorro de alrededor de $500,000.00. Ademas, lograron
que personalidades reconocidas por la comunidad puertorriquefia y artistas de renombre
internacional participen en las campafas educativas de la OPM gratuitamente obteniendo un
ahorro de mds de $100,000.00.

Este afio desarrollaron y comenzaron una nueva campafa educativa titulada De Hombre a
Hombre. En ésta lograron el compromiso de grandes hombres puertorriquefios quienes
gratuitamente les brindaron su participacién el artista Antonio Martorell, el Presidente del
Colegio de Abogados, Lcdo. Julio Fontanet Maldonado, el Sr. Manuel Cidre, Presidente de la
Asociacion de Industriales de PR, el joven Alfredo Nieves victima de la violencia doméstica
en su hogar ya que su madre fue asesinada por su padre, el cantautor Tito Auger, el boxeador
Miguel Cotto y el artista Luis Fonsi. El objetivo es llegar a los hombres para despertar
conciencia sobre el terrible mal de la violencia doméstica desde una perspectiva masculina y
como ellos pueden colaborar en la prevencién y erradicacion de la violencia doméstica. La
campaia consiste de un cartel educativo y pautas en diversos medios de comunicacién en la
que se hacen recomendaciones a hijos, padres, hermanos, vecinos y amigos para intervenir de
forma acertada al percibir conductas violentas de un allegado a su esposa o compaiiera. El
cartel viene también acompaiiado de un opusculo con informaciéon similar. Se ha estado
repartiendo en industrias y comercios.

El impacto de las campafas educativas en la comunidad ha generado gran demanda de
servicios, por lo que representa un gran logro para la OPM la creacion y difusion de éstas;

e Durante la campafia educativa que se trabajé de junio a julio 2004 en los Juegos de
Baloncesto Superior Nacional el uso de la linea de orientacién experimento un aumento de
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13% durante la semana, en comparacién con el mes de mayo 2004. El uso de la linea durante
la noche aumento en un 306% y el uso en fines de semana aumenté en un 70 %.
® Durante la campaiia Td Accidn te dard proteccion durante el mes de enero 2005 el uso de la
Iinea de orientacién en horario diurno (8-5) aument6 en un 96% comparativamente con el mes
de diciembre 2004, el uso en noches aumenté en un 254 % y los fines de semana/dias feriados
aument6 en un 26%. Esta misma campafia durante los meses de febrero 2005 vs diciembre
2004, el uso de la linea de orientacion experiment6 un aumento de 140% durante el dfa, y un
aumento de 315% durante la noche.
En el mes de abril 2005 durante el inicio de la campafia De Hombre a Hombre la linea
experiment6 un aumento de 4% en comparaciéon con el mes de marzo y los fines de
semana/dias feriados experiment6 un aumento de 13%.

~ Extendieron la campaiia educativa de la OPM en los juegos de Baloncesto Superior Nacional y
en la Liga de Volleyball y se visitaron las canchas a través de toda la isla donde se proveyd
material educativo.

~ Han logrado que la prensa utilice el material educativo disefiado por la OPM para orientar a
las mujeres sobre sus derechos y contestar las inquietudes que éstas escriben a los rotativos.
~ Desarrollaron un proyecto de disefio e impresion de carteles educativos para la comunidad en

general. Coordinaron el proyecto de disefio de los siete carteles educativos con estudiantes y
profesores de la Escuela de Artes Pldsticas sobre los temas de La Doble Jornada de las
mujeres, Equidad por Género en la crianza, Autoestima de las mujeres,” Acecho, Agresion
Sexual, paternidad y Embarazo en adolescentes el material estd disponible a la comunidad en
general.

~ Coordinaron la actividad los Medios de Comunicacién y la Violencia Contra las Mujeres en la
cual lograron reunir a 160 estudiantes y profesionales de las comunicaciones para discutir la
responsabilidad que deben tener cada uno y para crear conciencia sobre el rol de los medios
de comunicacion social.

~ En conmemoracién del Dia Internacional de la Mujer, el 12 de marzo de 2005 llevamos a
cabo la actividad Trabajadoras de la Comunidad combatiendo la Pobreza en la cual
participaron 126 lideres comunitarias y personal de agencias gubernamentales. La actividad
contd con la participaciéon de la Dra. Marcia Rivera quien ofrecid un taller sobre estrategias
para combatir la pobreza, entre las que se discutid alternativas y politica publica establecida
en otros paises dirigidas a la autogestion de las mujeres. Ademds presentaron una orientacién
sobre el Fondo de financiamiento de la OPM. Como parte de esta actividad se llevo a cabo en
La Fortaleza una Feria de Artesanas abierta a la comunidad y a la que asistieron alrededor de
300 personas.

~ Al 31 de abril 2005 realizaron 101 intervenciones en los medios de comunicacion.

~ Se ha continuado la publicacion trimestral del Boletin Perspectiva de Género, logrando
durante este afio 7 publicaciones.

~ Redisefiaron la pagina cibernética de la OPM y se mantiene actualizada para el beneficio de la
comunidad. En la misma se publican los comunicados, las estadisticas mds significativas para
investigadores, periodistas, estudiantes y funcionarios(as) publicos(as) de dentro y fuera de
Puerto Rico sobre la situaciéon de las mujeres en Puerto Rico. Igualmente se publica
informacién sobre los asesinatos, incidentes de violencia doméstica, asi como publicaciones
relacionadas a las condiciones de vida de las mujeres.

~ La OPM apoy6 la produccién del largometraje El Cuerpo del Delito, pelicula que presenta la
historia veridica de la tortura y asesinato de una mujer por su ex pareja y la investigacion
policiaca y de fiscalfa para que se castigara a sus asesinos. La noche de la premier por
television esta produccion puertorriqueiia rompié record de teleaudiencia entre la
programacién local. Al dia siguiente sobre 50 personas llamaron a la agenda a solicitar
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actividades educativas relacionadas con la pelicula entre ellos jueces, maestros, profesionales
y lideres comunitarios.

Se apoy6 la celebracion del Primer Festival de Mujeres en el Cine para estimular la
incorporacion de mujeres jovenes puertorriquenas en todas las fases de produccién filmica. El
Festival se paut6é por una semana, sin embargo, gracias a la demanda del publico se extendid
una semana adicional.

La OPM co-auspici6 la celebracién de la Jornada Raza y Género junto al Centro de Estudios
Avanzados de Puerto Rico y el Caribe. Entre las personas invitadas para el mismo visit6
nuestro pais el Relator de la ONU sobre Racismo.

G. OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

~

Continuaron el reclutamiento para cubrir los puestos que fueron solicitados a la Oficina de
Gerencia y Presupuesto (OGP) con caricter regular. Ademds, crearon cuatro puestos
transitorios y reclutaron por primera vez en la OPM el puesto de Auditor Interno, en el
servicio de confianza.

Lograron por primera vez implantar un sistema de evaluacién de ejecutorias en la OPM.
Completaron un ciclo de evaluacién de desempefio, mediante el IMD el cual cubrié a
todos(as) los(as) empleados(as) regulares y transitorios de la OPM. Utilizando los resultados
de estas evaluaciones, pudimos concederle a 16 empleados pasos por mérito, lo cual redunda
en la satisfaccion y fortalecimiento del recurso humano y de motivacién para esforzarse en el
trabajo que realizan.

Durante este afio fiscal, logramos darle continuidad al sistema implantado, de forma tal que
finalizamos nuestro segundo ciclo de evaluacién al 30 de junio de 2005.

Preparamos el Plan de Capacitaciéon y Adiestramiento para este afio fiscal y fue sometido a la
Oficina de Recursos Humanos del Estado Libre Asociado (ORHELA), conforme lo establece
la Ley 184.

Ofrecieron 16 adiestramientos internos que impactaron a todo el personal. Durante este afio
fiscal brindaron 73 adiestramientos a los(as) empleados(as) para atender necesidades de
mejoramiento y desarrollo a las funciones que realizan los(as) empleados(as).

Fortalecieron la capacitacion del personal de supervisiéon con talleres especializados y médulos
sobre estilos de supervision y liderato no tradicionales.

Implantaron el nuevo Pan de Clasificacion y de Retribucion para el Servicio de Carrera
preparado por la Oficina de Recursos Humanos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico
(ORHELA), antes OCALARH. La revisiéon e implantaciéon del Plan logré establecer un
sistema de clasificacion y retribucién mds justo y equitativo para nuestro personal. Esta accion
fue efectiva al 1 de julio de 2004. El Plan de Clasificacién y de Retribucion del Servido de
confianza fue preparado pero no fue implantado por razones presupuestarias.

¢ Enmendaron, aprobaron e implantaron los siguientes reglamentos

® Procedimiento para Atender Querellas de Hostigamiento Sexual y Politica de Hostigamiento
Sexual

® Reglamento del Programa de Pruebas para la Deteccién de Sustancias controladas en
Funcionarios(as) y Empleados(as) de la OPM.

® Reglamento sobre Politica de Accion Correctiva Positiva al finalizar este afio fiscal.
Implantaron el Procedimiento para la Celebracion de Vistas Administrativas Informales ante el
(la) Oficial Examinador(a).

Recibieron un reconocimiento de La Oficina de Recursos Humanos del Estado Libre Asociado
(ORHELA) en la ceremonia de los Premios Manuel A. Pérez, por haber demostrado interés
en cumplir con las normas y cdnones que rigen la sana administracién del capital humano de
esta Agencia.
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Lograron el cumplimiento del Plan de Accién Correctiva de ocho de los diez sefialamientos
que hizo la OCALARH (actualmente ORHELA) en la auditoria que cubrié los afios entre
1989 a 1998, en la extinta Comision para los Asuntos de la Mujer.

Llevaron a cabo la Campaia Benéfica de los Empleados Publicos 2004-2005 en la OPM. El
éxito de la misma conllevé que la Agenda recibiera tres premios, a saber:

* Premio de Plata segundo lugar en incremento en participacion de empleados(as) en la
categoria de 51 a 100 empleados(as)

® Premio por Campaiia Modelo

® Premio por Meta Alcanzada

H. OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION

~

Durante el periodo comprendido de julio de 2004 a abril de 2005 atendieron aproximadamente
70 solicitudes de asistencias técnicas del personal de la OPM.

Publicaron en la infraestructura del sistema de computadoras de la agencia la notificacion a los
usuarios sobre las normas de utilizaciéon (Acuerdo de Uso) de los recursos de correo
electrénico, Internet y la red de computadoras.

Implementaron copias de respaldo (backups) periédicos como parte de un plan recuperacién
de desastres para la informacion de esta agencia.

Establecieron un registro de licencias de programas y Sistemas Operativos.

Anadieron un servidor adicional para bases de datos SQL.

Creamos una base de datos para registrar el inventario de computadora con una relacién de
licencias por cada programa instalado.

Durante el periodo comprendido de julio de 2004 a abril de 2005, se han actualizado los
archivos de datos estadisticos de la situacién de las mujeres en Puerto Rico, sus grificas y
tablas para el uso tanto de la OPM como de la comunidad en general. Se proyecta continuar
con este servicio.

Se han tabulado las estadisticas de los servicios prestados a las mujeres y comunidad en
general ofrecidos por las diversas Organizaciones No Gubernamentales, Entidades
Gubernamentales y Oficinas de Servicios a las cuales nuestra Oficina les asigna fondos.
Ademds se crearon archivos con los datos estadisticos de los servicios prestados a la
comunidad por todas las divisiones que comprenden la OPM.

Se actualizaron los articulos, publicaciones e investigaciones recopiladas en medios
electrénicos y no electronicos y se le facilitaron a nuestro Centro de Informacién y
Documentacion. Esta informacion es de gran utilidad para el publico que frecuenta el mismo.
Se atendieron 11 solicitudes de asistencia técnica internas en el drea de Estadistica y se
trabajaron 174 solicitudes de datos estadisticos, tanto externas (125) como internas (49)
durante el periodo de julio de 2004 a abril de 2005. Se proyecta que al finalizar el afio fiscal
2004-05 se hayan atendido unas 210 solicitudes de datos estadisticos, tanto externas como
internas y unas 15 asistencia técnicas internas.

En comparacién con el afio fiscal 2003-04, el drea de Estadistica experiment6 un crecimiento
de 241% en el afo fiscal 2004-05 (hasta abril de 2005) lo que redunda en aproximadamente
125 solicitudes adicionales a las servidas el afio anterior.

El area de Estadistica, en coordinaciéon con la Oficina de Comunicacién y Prensa, creo una
serie de documentos que estén disponibles dentro nuestra pagina cibernética, estos son:
Incidentes de violencia domeéstica en Puerto Rico 1990-2004, Analisis estadistico de los
asesinatos de mujeres por el delito de Violencia Doméstica, Puerto Rico 2004, Graficas de
Incidentes de Violencia Doméstica en PR 1990-2004, Victimas Incidentes de Violencia
Doméstica en PR 1990-2004, Ofensores Incidentes de Violencia Doméstica en PR 1991-2004,
Ordenes de Proteccion Solicitadas y Expedidas en PR 1992-2003, Violencia doméstica en los
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Estados Unidos 1990-2002, Situacion y condiciéon de las mujeres en Puerto Rico, Perfil
Estadistico de Participantes del Centro de Ayuda a Victimas de Violacion, Afio Fiscal 2003-
2004, Perth Demografico y Socioecondémico de la Poblacién Desagregado por Género. Estos
documentos responden a la necesidad de informacién de la comunidad sobre la situacién de la
mujer en Puerto RICO.

El drea de Estadistica de la OPM, durante el periodo de julio de 2004 a abril de 2005 ha
participado activamente en el disefio, desarrollo e implantacion de varias evaluaciones e
investigaciones de varios proyectos entre ellos el Informe de Implantacion de Ley Nim. 54,
Comité de Evaluacion de Intercesoras Legales, Investigacion sobre Discrimen por Género en
Escuelas Vocacionales y Estudio de Necesidades de Centro de Cuido.

Se continu6 el Boletin Informativo del drea de Estadistica domo herramienta pare que las
divisiones tengan a la mano las referencias de datos disponibles en el drea. Este se seguiré
distribuyendo por correo electrénico a todos/as los/as compaiieros/as mensualmente. Ademas,
se crel el directorio de agencias nacionales de estadisticas de 134 paises a nivel mundial.

Logros obtenidos durante el aiio fiscal 2005-06

A. Oficina de la Procuradora

~

El Consejo Consultivo presidido por la Lcda. Ana Irma Rivera Lassén continué sus reuniones
durante todo el ano y celebré el Congreso Anual segin mandato de ley. El 29 de junlO de
2005 celebramos el Cuarto Congreso del Consejo Consultivo de la OPM el cual se dedico a la
“Presentacion de la respuesta institucional del sistema de justicia criminal en el manejo de los
casos de violencia doméstica: evaluacion e identificacion de necesidades para promover la
seguridad de la victima y la intervencion con la persona agresora”, (Proyecto ARREST).
Lograron la participacion y compromiso de todos los componentes del sistema de justicia
criminal que fueron evaluados por el Proyecto ARREST. Estos expusieron su plan de trabajo
para corregir y modificar por mds de un afio las politicas de cada agencia en el manejo de los
casos de violencia doméstica, el cual estd en constante evaluaciéon por nuestra oficina. Las
agencias que participaron fueron la Policia de Puerto Rico, el Departamento de Justicia,
Departamento de Correccion y Rehabilitacién y la Oficina de Administraciéon de Tribunales
por parte de la Rama Judicial. También participaron organizaciones no gubernamentales.
Continuaron las reuniones de la Comisioén Interagencial para una Politica Publica Integrada en
Contra de la Violencia Doméstica segiin creada por la Orden Ejecutiva 2003-40 y elevada a
rango de ley por la Ley 88 del 26 de agosto del 2005. Por invitacién nuestra, se han unido a
las reuniones de la Comision la Jueza Sofia Ivette Vélez en representacion de la Rama Judicial
y la Dra. Diana Valle en representacion de la ONG’s.

A través de las reuniones de esta Comision han dado seguimiento al cumplimiento de los
Planes de Trabajo de todas las agendas y de la Rama Judicial y han atendido situaciones de
politica publica que requieren acciones urgentes por parte de los distintos componentes de la
Comision tales como las recientes enmiendas a la Ley 54 y la autoridad conferida en ley a los
Policfas Municipales para intervenir en casos de violencia doméstica. Al momento los
Comités Agenciales designados por los/as Jefas/es de Agencia que componen la Comisiéon
estdn trabajando activamente en la elaboracion de sus respectivos protocolos para el manejo de
los casos de violencia doméstica los cuales deberdn contener un capitulo destinado al manejo
interagencial de estos casos. Las agencias que integran la Comisiéon son el Departamento de
Justicia, Policia de Puerto Rico, Departamento de Correccion y Rehabilitacion, Departamento
de la Vivienda, Departamento de Familia, Departamento de Salud, Departamento de
Educacion, Comunidades Especiales y Corporacion para la Difusion Publica (WIPR) y por
invitacién la Rama Judicial.
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~ La Oficina de la Procuradora inici6 a principios del afio 2005 una caminata por el Viejo San
Juan en la que participa el personal de la Procuraduria cada vez que una mujer es asesinada
por su pareja como una actividad dirigida a sensibilizar a la poblacién sobre el grave
problema de violencia que enfrentan las mujeres en nuestro pais. Durante la caminata se
enarbolan banderas color lilas simbolizando cada mujer asesinada y se reparte material
educativo. Posteriormente las banderas se colocan en el balcén de la Procuraduria donde
permanecen durante todo el afio como recordatorio.

~ Para el mes de diciembre 2005, mes sangriento en pasados afios, la Procuraduria logrd, por
gestiones solidarias de la senadora Lucy Arce, que las banderas se colocaran en la Lomita de
los Vientos para promover la sensibilizacion de nuestras familias y la prevencion de la
violencia y los asesinatos de mujeres durante los dias festivos navidefios. No hubo muertes
durante los restantes dias del mes.

~ La Procuradora presentd a un grupo de asesores y asesora del Gobernador de Puerto Rico con
el objetivo de propulsar una mejor y mds efectiva politica publica, los resultados de un estudio
que realizé esta agencia sobre los centros de cuido y la Ley Para Crear Centros de Cuidado
Diurno en las Agendas publicas del Gobierno de Puerto Rico, Ley Num. 84 de 1ro de marzo
de 1999, segiin enmendada. El estudio titulado Estudio Sobre los Centros de Cuidado Diurno
Preescolar para las Nifias y Nifios de las Empleadas y Empleados Publicos en las Agendas
Gubernamentales se origin6 en el afio 2002 y se actualizé para el afio 2005. Entre los
hallazgos mads significativos se encuentra que la gran mayoria de las agencias incumplen con
lo que expresa la Ley Num. 84 aunque la cumplen de modos distintos ya que han adoptado
medidas no contempladas en la ley como la aportacién patronal y la contrataciéon con
proveedores privados entre otros. El resultado de esta investigacién es la redaccién de un
anteproyecto de ley por parte de esta Oficina para enmiendas la Ley Num. 84 antes citada.

~ Por primera vez el Colegio Universitario de Justicia Criminal incorpora a su curriculo la
perspectiva de género a través de dos cursos reconceptualizados por la OPM, uno sobre
Relaciones Humanas y el otro sobre Intervencién en Crisis. La Academia de la Policia de
Puerto Rico graduada en el 2006 fue la primera impactada por este nuevo enfoque curricular.

~ El Comité Asesor de Estadisticas e Investigaciones trabajé arduamente con la Convocatoria
del Primer Ciclo de Publicaciones con Perspectiva de Género 2005-06. Esta convocatoria iba
dirigida a tesis, tesinas, disertaciones o investigaciones independientes ya realizadas, sobre
diversas disciplinas, que pudieran ser promovidas por la OPM para su publicacién. Se
recibieron cerca de 30 trabajos y fueron elegidos para publicacién, a finales del afio 2005,
siete de éstos. Los temas de los trabajos promueven el conocimiento sobre las aportaciones de
las mujeres a la sociedad puertorriquefia y sobre los problemas especificos de las mujeres. El
Comité ha proseguido ademds con sus trabajos en la evaluacion de formularios utilizados por
las agencias gubernamentales para garantizar el correcto desglose desde una perspectiva de
género. La Presidenta del Comité, Dra. Ana Luisa Ddvila y la Procuradora se reunieron con
el Secretario del Trabajo para insistir en la necesidad de que se realice en Puerto Rico una
Encuesta de Uso de Tiempo.

~ Segin informaron el pasado afio la OPM aporté $215,000 para la programacién e
implantaciéon de la primera fase del Registro Automatizado de Ordenes de Proteccion de la
Oficina para la Administracién de los Tribunales (OAT). Gracias a la otorgacién de fondos de
la OPM vy el trabajo de la OAT la primera fase de este proyecto comenzd exitosamente el
pasado mes de marzo en las Regiones Judiciales de San Juan y Bayamén. Debe culminar para
todas las regiones durante el afio 2006-07.

~ Han mantenido los servicios provistos a las mujeres viequenses. A pesar de los contratiempos
confrontados para reclutar personal para trabajar en la Oficina Regional de Vieques y la
eliminacién de los puestos transitorios, han hecho todo lo posible por mantener los servicios
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que se brindan a las mujeres viequenses a través de esta oficina. Han llegado a diversos
acuerdos con la representantes de la Alianza de Mujeres Viequenses y mujeres representantes
de las escuelas, iglesias, profesionales de la salud, artesanas y otras en su cardcter individual
entre los que se destacan: capacitar a voluntari@s vecinos de Vieques que apoyen en los
trabajos de la Oficina, mantener la oficina abierta algunos dias de la semana ofreciendo
servicios esenciales, capacitar a un grupo de la comunidad en el desarrollo de propuesta,
blisqueda de fondos y desarrollo organizacional con el objetivo de viabilizar que una ONG se
dedique a trabajar con los asuntos que afectan a las mujeres viequenses.

~ Durante este afio fiscal la Oficina Regional de Vieques ha atendido 124 casos de mujeres.
Ademads impactd a 246 personas en actividades educativas, incluyendo vecinos y vecinas de la
isla de Culebra. También se llevé a cabo un taller bdsico de mundillo en el que participaron y
finalizaron el curso 17 mujeres. Estas serian evaluadas por la Compaiiia de Fomento para
licenciarlas como artesanas.

~ La OPM ha continuado los esfuerzos para mantener y fortalecer los servicios a mujeres por
todo el pais y la coordinacion de éstos a través de las Oficinas de Servicios para las Mujeres
de los Municipios. Actualmente sobre 45 municipios participan de las reuniones que citamos
cada dos meses en las que se le ofrece a este personal municipal adiestramientos, todos
nuestros materiales educativos y se discuten proyectos de ley, entre otros.

~ La OPM continda respaldando investigaciones y publicaciones sobre diversos temas con
perspectiva de género. Este afio se han iniciado los trabajos hacia la reproduccién y
publicacién de:
o “Una puerta que se abre: Una mujer en la gobernacion de Puerto Rico”, donde la Profa.
Idsa Alegria hace un andlisis de los cuatro discursos en que la Gobernadora atendié los
asuntos que afectaban a las mujeres puertorriquefias.
0 “Nuevas Huellas Nuestras”, recopilacion de las memorias de mujeres sobrevivientes de
violencia doméstica.
o “Memorias del Congreso sobre los Medios de Comunicacién y la Violencia contra las
Mujeres”, en el cual se recogen los discursos presentados en la actividad que organizaron para
conmemorar el dia de no mds violencia contra las mujeres en noviembre de 2005.
0 “Memorias de la Primera Conferencia de las Mujeres Trabajadoras del siglo XXI, en el
cual se recogen las memorias de la Primera Conferencia de Mujeres Trabajadoras organizada
por la Organizacién Puertorriquefia de la Mujer Trabajadora (OPMT).

~ Han continuando participando activamente como integrantes de la Junta Reguladora de los
Programas de Reeducacién y Readiestramiento para las Personas Agresoras. Durante el
presente afio la Junta visité todos los programas existentes. A raiz de dichas visitas se
expidieron unas licencias provisionales para que algunos centros continuaran operando y se
inform6 a la Oficina para la Administracién de los Tribunales sobre los centros que no
cumplian con los requisitos minimos monitoreados por la Junta y a los cuales no podrian
seguir refiriendo casos. Al momento la Junta se encuentra revisando la version final de las
guias y del reglamento para regular el funcionamiento de estos centros.

~ Participaron activamente en el Consejo Consultivo de la Oficina de la Procuradora de
Personas de Edad Avanzada con el objetivo de atender las necesidades de las mujeres de edad
avanzada de bajos recursos econdmicos.

~ En coordinaciéon con el Nuevo Dfa y Primera Hora organizaron un taller para periodistas
ofrecido por la periodista espafiola Rosa Solbes donde se destacé la responsabilidad educadora
de los medios al resefiar las noticias sobre violencia contra las mujeres. Como resultado de
este taller el Director del Periédico el Nuevo Dia, el Sr. Luis Alberto Ferre Rangel, se
comprometid a establecer una politica institucional para cubrir de forma adecuada y educativa
las noticias y titulares sobre incidentes de violencia contra las mujeres.
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Desde finales del 2001 han participado en representacion oficial del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico en calidad de Miembro Asociado en las reuniones de la Mesa Directiva de la
Mujer de la Comision Econdmica para América Latina y el Caribe. Por nuestra destacada
participaciéon fuimos seleccionadas para ocupar una de las Vice-Presidencias de la Mesa
Directiva.

Patrocinaron la presentaciéon del Monitoreo Mundial de Medios, investigacion mundial sobre
la presencia de la mujer en los medios que fue coordinada en Puerto Rico por la profesora
Dra. Lourdes Lugo. A raiz de dicha presentacion se acord6é ampliar la misma para publicacién
y divulgacion entre las asociaciones profesionales de periodistas y entre las escuelas de
comunicacion de las universidades.

Patrocinaron la publicacion del libro “La violencia en la relaciéon de pareja: estudio de
personas convictas por Ley 547, investigacion comisionada por el Departamento de Justicia de
Puerto Rico y realizada por tres distinguidos claustrales del Recinto de Rio Piedras de la
Universidad de Puerto Rico. El libro fue presentado al ptublico y se encuentra a la venta.
Como resultado de los hallazgos de esta investigacion realizada de los expedientes de los y las
convictas por violar la Ley 54 y ante la gravedad de los mismos la Procuradora y Sub
Procuradora se reunieron con el Juez Presidente del Tribunal Supremo y la Directora
Administrativa de los Tribunales para discutir acciones a corto plazo para atender las mismas.
Igualmente la Procuradora y Sub Procuradora sostuvieron reunién para esos propdsitos con el
Secretario del Departamento de Justicia y otros altos funcionarios de ese departamento.

De estas reuniones surgieron mecanismos para atender los hallazgos mds significativos de esta
investigacion en un corto plazo. En el caso de la Rama Judicial se trabajard con los jueces y
juezas de lo criminal para evaluar cémo se estdn atendiendo los casos de violencia doméstica
en las diferentes regiones, con apoyo de nuestra oficina se preparard un Manual de Estrado
que incluya guifas para jueces y juezas en casos de violencia doméstica y se entregaran copias
de la investigacidn a los y las juezas.

Lograron de esta reunién que el Departamento de Justicia se reiterara en que es su politica el
fiel cumplimiento de la Ley de violencia doméstica y el procesamiento de estos casos. Ademds
se evaluard el Manual del Fiscal para incluir cambios que mejoren el procesamiento de estos
casos conforme surge de los hallazgos de la investigacion.

Para facilitar el acceso publico a nuestras publicaciones lograron un acuerdo con la Libreria
Maidgica en Rio Piedras para ofrecerle para la venta las cuatro publicaciones de la OPM, ya
que estd cercana a la poblacién académica y universitaria. El dinero recuperado cubre los
costos de publicacidon y nos permite continuar apoyando nuevas publicaciones.

La OPM acordé apoyo econémico para poder publicar las investigaciones sobre el tema de
Mujer y Violencia que se produzcan de las investigaciones que auspicia la Comision para la
Prevencion de la Violencia.

La Revista Juridica de la Facultad de Derecho de la Universidad Interamericana de Puerto
Rico invité a la Procuradora a publicar un articulo sobre “El Efecto de la Revisién del Cédigo
Civil” en el 4drea de derecho de sucesiones sobre los derechos de las mujeres.

B. Oficina del Auditor

Se trabajo con la Division Legal de la OPM y el Departamento de Justicia, relacionado a las
recomendaciones hechas al Albergue Loida Figueroa contenidas en el informe de auditoria
DA-01-04 con fecha de 6 de abril de 2003 de la Oficina del Contralor.

Se prepar6 y ofrecid adiestramiento relacionado con aspectos fiscales, contables y de ley de
24 horas a las Monitoras de la Oficina de Desarrollo y Monitoreo segin solicitado por la
Procuradora en carta de 4 de mayo de 2005.

Se continud con el desarrollo del sistema integrado de contabilidad de la OPM y andlisis de
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segregacion de funciones para sistema de control interno en el drea de Finanzas.

Se comenzaron las auditorias de los Departamentos de Justicia y de la Vivienda.

Se cred e implant6 el Programa Anticorrupcién recomendado por la Oficina del Contralor de
Puerto Rico en su Carta Circular CC-05-18 de 27 de mayo de 2005. Debido a la alta
puntuacién obtenida en la evaluacion hecha por la Oficina del Contralor, la Agenda obtuvo un
reconocimiento el 20 de abril de 2006.

Se realizaron 6 auditorias fiscales a subrecipientes de programas estatales y federales, en
conjunto con la Oficina de Desarrollo y Monitoreo de la Oficina de la Procuradora de las
Mujeres para los afios 2004 y 2005 y 2005-06. Se incluyd en el informe correspondiente la
opinién y/o comentarios del auditor.

Se proveyd asistencia y asesoramiento técnico a las Monitoras de la OPM relacionado a las
monitorfas realizadas.

Se proveyé adiestramientos y asesoramientos técnicos a agencias publicas y organizaciones no
gubernamentales durante el afio.

C. Procuradurfa Auxiliar de Asuntos Legales
Division de Investigaciones Juridicas y de Querellas

Como estrategia para fiscalizar las agendas del sistema de justicia criminal relacionadas con el
manejo y la atencién de los incidentes y casos de violencia doméstica hemos logrado
fortalecer la Division de Querellas a través del Proyecto Arrest II, subvencionado con fondos
del “Grants to Encourage Arrest Policies and Enforcement of Protection Orders Program”.
Mediante los recursos de este proyecto atendemos las quejas en relacién al manejo de los
casos de violencia doméstica por parte de las agendas que comprende el sistema de justicia
criminal.

Atendieron ciento cuatro (104) quejas en el periodo fiscal de 2005-2006. De éstas, se
recibieron cuarenta y una (41) quejas nuevas para ese periodo fiscal. Luego de un proceso de
investigacion donde se evaluaron las alegaciones sobre violaciones a los derechos de las
mujeres se desestimaron sesenta y dos (62) quejas por diversas razones entre las cuales se
encuentran falta de jurisdiccién y referidos a las agencias o al foro con competencia. Las
mismas trataron generalmente de discrimen en el empleo, hostigamiento sexual, denegacién
de servicios publicos de diferentes tipos, asuntos de personal en el servicio publico y manejo
de casos de violencia doméstica por parte de las siguientes entidades gubernamentales: Policia
de Puerto Rico, Departamento de Justicia y la Administracién de Tribunales, entre otros.
Realizamos cinco (5) servicios breves que constan de gestiones hechas a favor de las clientas
con respecto a los derechos de las mujeres. Actualmente al 30 de abril de 2006 tenemos
treinta y siete (37) quejas activas en proceso de investigacion.

Atn con los recursos humanos limitados por razones de renuncias y licencias de maternidad y
sin sueldo, lograron alcanzar un acuerdo transaccional de imposicion de multa por $1,000.00
con el restaurante Chili’s por violacion a la Ley Ntm. 95 de 23 de abril de 2004, Ley para la
Lactancia: Prohibicién de Précticas Discriminatorias. Ademds formalizamos la presentacion
de una querella contra una agencia publica por la violacién de Ley Num. 155 de 10 de agosto
de 2002, Ley para la Lactancia en Agencias del Gobierno.

Culminaron la investigacion contra agendas por el incumplimiento Ley Nim. 84 de 1ro de
marzo de 1999 segiin enmendada, Ley Para Crear centro de Cuidado en Agencias Publicas del
Gobierno de Puerto Rico y proyectamos la formalizacion de por lo menos treinta y cinco (35)
querellas contra éstas.

Desarrollaron, presentaron y cabildearon con el Caucus de la Mujer de la Asamblea
Legislativa varias enmiendas a la Ley Para la Prevencién e Intervencién con la Violencia
Doméstica, Ley Num. 54 de 15 de agosto de 1989, segiin enmendada, las cuales se
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convirtieron en la Ley Num. 165 de 28 de diciembre de 2005. Lograron que se convirtiera en
delito grave la violacién a una orden de proteccion y las penas de los delitos para atemperarlos
al nuevo Cédigo Penal.

Durante este periodo realizaron 35 investigaciones juridicas sobre temas de gran relevancia
para las mujeres como salud de la mujer, derechos reproductivos, maternidad, agresion
sexual, aborto, hostigamiento sexual en el empleo y violencia doméstica, entre otros.
Presentaron a la Asamblea Legislativa 40 ponencias sobre proyectos de ley de impacto a las
mujeres. Entre los temas se encontraban: hostigamiento sexual, lactancia, violencia
doméstica, derechos reproductivos, salud de la mujer y derecho de familia, de sucesiones
entre otros.

Lograron el cobro de multas a cincuenta y seis (56) entidades entre agendas y municipios por
incumplimiento a la Ley Nim. 212 de 8 de agosto de 1999, Ley para Garantizar la Igualdad
de Oportunidades en el Empleo por Género. Dichas multas oscilan desde los $100.00 hasta los
$500.00. Los recaudos por este concepto ingresan al Fondo General del Tesoro y son
asignados a la Unidad Antidiscrimen del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos.
Proyectaron el cobro total de las agencias y municipios que todavia no han efectuado el pago
para este nuevo afio fiscal.

Convocaron varias mesas redondas para continuar un didlogo amplio con sectores de la
academia, sindicatos, feministas y mujeres en su cardcter individual con el fin de proponer y
desarrollar legislacion de avanzada. Los temas fueron los siguientes: enmiendas a la Ley
Num. 54 de 15 de agosto de 1989, segin enmendada, prescripcién en los delitos sexuales,
Revisién del nuevo Cddigo Penal, el Libro de Sucesiones del propuesto nuevo Cddigo Civil,
el presupuesto con perspectiva de género, mujer y salud: esterilizaciones parciales a las
mujeres drogodependientes; entre otros temas.

Tienen tres (3) anteproyectos de ley listos para ser presentados a la Asamblea Legislativa. La
temadtica de los mismos son: la prescripcion en los delitos sexuales, prohibir el discrimen en el
empleo por ser victima o ser percibida como victima de violencia doméstica, agresiéon sexual
0 acecho y enmiendas a la ley sobre los centros de cuido del gobierno, Ley Num. 84 de 1ro
de marzo de 1999, seglin enmendada.

Participaron activamente en el Equipo Interagencial del Centro de Ayuda a Victimas de
Violacién (CAW) y han contribuido como recurso humano para talleres ademds de ayudar en
el proceso de cumplimiento y de fiscalizacion de las agendas y hospitales con los Protocolos
de Manejo con Sobrevivientes de Agresion Sexual y de Violencia Doméstica.

Divisién de Accion Afirmativa

Se culmind un estudio sobre la matricula femenina en cursos no tradicionales (25% o menos
de representacion femenina) de las escuelas vocacionales y técnicas del Departamento de
Educacion. Del andlisis de la matricula de los 42 programas vocacionales y técnicos no
tradicionales se desprende la siguiente informacion:

o La matricula femenina durante el afio escolar 2003-2004 tan solo alcanzo un 5.39%. Esta
proporcién representa 546 mujeres matriculadas de un total de 10,119 estudiantes, donde el
nimero de varones matriculados lleg6 a la cifra de 9,573 para un 94.5%.

o En 36 de los 42 programas la representaciéon femenina es menor del 11%. De estos, 7
programas no cuentan con representacion femenina, estos son: Construccion de Gabinetes,
Mecanica de Motores Pequeios, Mecdnica de Refrigeraciéon Industrial, Tecnologia de
Ingenieria en Refrigeracion y Aires Acondicionados, Mantenimiento y Reparacion de
Edificios, Procedimiento y Elaboracion de Productos Pecuarios y Mecdnica Metal Laminado.
o Se identificaron 18 programas con una representaciéon femenina que fluctda entre 1% y 5%.
Se destacan en este grupo los siguientes programas por la gran demanda de este servido en el
mercado laboral ofreciendo muy buenas oportunidades de empleo y autoempleo: Mecdnica de
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Refrigeracion, Aires Acondicionados y Calentadores (Job), Técnica de Reparacion de
Colision de Automévil (1%), Electromecanica del Automoévil (1%), Reparacion de Enseres
Eléctricos (1%), Electricidad (2%), Plomeria y Reparacion de Canerias (2%), Mecanica
Herramentista (2%), Mecanica Automotriz (3%), Ebanisteria (3%) y Tecnologia de Ingenieria
Eléctrica (5%).
o Esta desproporcion tan marcada y alarmante entre la matricula femenina y masculina, que
se repite cada afio escolar, evidencia que todavia existe la segregacion por género en los
programas vocacionales y técnicos no tradicionales de las escuelas publicas del pais. Esta
segregacion se traduce en poco 0 ningln acceso para las mujeres en estos programas que les
permitirfan capacitarse en ocupaciones en las que ellas han sido excluidas. Ocupaciones que
tienen gran demanda, son muy bien remuneradas y permiten a la mujer conciliar o lidiar con
sus multiples roles.

~ Como resultado de la seriedad de estos hallazgos, lograron gestar un Acuerdo Colaborativo
con el Departamento de Educaciéon para el disefio de un Plan Correctivo que permita la
implantaciéon de estrategias dirigidas a promover la equidad por género e incrementar la
matricula femenina en los Programas Vocacionales y Técnicos del Departamento de
Educaciéon. El Plan contempla metas a corto, mediano y largo plazo que a través de su
implantacion lograran erradicar, de una vez por todas, la segregacién por género garantizando
una educacidn libre de estereotipos. Se espera impactar 57 escuelas vocacionales e institutos y
los consejeros y las consejeras vocacionales de las 1,524 esuelas publicas.

~ Como resultado del poder de fiscalizaciéon y de las querellas radicadas, por primera vez, la
Divisién de Accién Afirmativa recibié un total de 200 Planes para cumplir con la Ley Nuam.
212 de 3 de agosto de 1999, Ley Para Garantizar Igualdad de Oportunidades en el Empleo por
género. El periodo de vigencia de estos planes es del 1 de julio de 2005 al 30 de junlO de
2007. Del total de planes recibidos, 122 proceden de agencias gubernamentales y 78 de
municipios lo que refleja que la totalidad de las agendas y los municipios entregd el Plan.
Mediante la evaluacion de estos planes lograron obtener un perfil de las ocupaciones que
tradicionalmente marginan a las mujeres, proponer soluciones para erradicar esos patrones
discriminatorios, ademds de fiscalizar los niveles de cumplimiento de varias leyes ya
mencionadas. De éstas, la evaluacion de la Ley Num. 84, ante, arroj6 un incumplimiento por
parte de alrededor de 35 agencias y a las cuales formalizaran sus respectivas querellas.

~ Notificaron y realizaron nueve (9) visitas para monitorear a las agendas gubernamentales que
hemos identificado con irregularidades con el objetivo de fiscalizar el cumplimiento de las
siguientes leyes: Ley Num. 212 de 3 de agosto de 1999, Ley para Garantizar Igualdad de
Oportunidades en el Empleo por Género, Ley Num. 84, de 1 de marzo de 1999, Ley para
Crear Centros de Cuidado Diurno en las Agendas Publicas del Gobierno de Puerto Rico y la
Ley Num. 155 de 10 de agosto de 2002, Espadios de lactancia en las Agendas de Gobierno.
Las agendas monitoreadas fueron: Autoridad de Energfa Eléctrica, Cuerpo de Bomberos/as,
Autoridad Metropolitana de Autobuses, Cuerpo de Emergencias Médicas, Compaiiia de
Parques Nacionales, Compaiifa de Turismo, Agenda Estatal para el Manejo de emergencias
Médicas y Administracion de Desastres, Departamento de Educacién, Autoridad
Metropolitana de Autobuses.

~ Lograron el cumplimiento de lo establecido en las Cartas Circulares 2005-01 y 2006-01
emitida por la Oficina de la Procuradora de las Mujeres con el objetivo de que los municipios
y agendas realizaran actividades dirigidas a concienciar sobre la igualdad de género y la
sensibilizacion a la violencia de género.

~ Ofrecieron 646 asistencias técnicas sobre el desarrollo e implantacion del Plan de Accién
Afirmativa mediante llamadas telefonicas y visitas recibidas. De éstas 471 fueron ofrecidas a
agendas, 172 a municipios y 3 a personas particulares.
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Lograron el cumplimiento de 85 agendas gubernamentales de 96 que tenian que cumplir con
la Orden Ejecutiva 2005-17 que establece la Implantacién del Protocolo sobre el Manejo de
Situaciones de violencia Doméstica en el Lugar de Trabajo, gracias a las orientaciones,
talleres y ayuda técnica ofrecidas por la Oficina de la Procuradora de las Mujeres.

D. Procuradurfa Auxiliar de Educacion y Servicios de Apoyo
Prevencién y Educaciéon

~

A través de la Propuesta RURAL se han establecido 4 grupos de mujeres en las comunidades
de Adjuntas y Utuado que estdn participando en conversatorios semanales. Alrededor de 45
mujeres se estan beneficiando de este Proyecto. Se han beneficiado 31 mujeres victimas de
violencia doméstica de servicios de apoyo, conserjeria y coordinacién de servicios en el drea
rural desde la oficina en Adjuntas. Se estdn documentando los procesos de esfuerzo con el fin
de evaluarlo en septiembre 2006. La meta de este Proyecto es promover el cambio cultural en
las mujeres rurales, cambios en actitudes, creencias y respuestas sobre la violencia doméstica
y el maltrato a menores consecuencias de esta violencia. A estos fines se desarrollard un
primer borrador del modelo de respuesta rural comunitaria a la violencia doméstica. Este
proyecto culminard en septiembre 2006. Se proyecta dar continuidad a este Proyecto a partir
del Préximo afo fiscal federal (2006-07).

Durante este afio fiscal se disefid la campafia educativa Iguales en todo con el objetivo de
concienciar a grupos profesionales dirigidos hacia la socializacién y a padres y madres desde
una perspectiva de crianza. Como parte de esta Campaiia se llevo a cabo la actividad Crianza
pare la Igualdad impactando a 125 personas de residenciales publicos y comunidades
especiales y se ofrecid el taller sobre Crianza hacia un mundo ocupacional libre de discrimen
por género en 4 centros universitarios y técnicos impactando a 196 estudiantes.

Como parte de la Campaiia Iguales en todo y un Acuerdo Interagencial con el Departamento
de Educacioén se llevo a cabo la Conferencia: Equidad por Género en la Educacion dirigida a
personal docente y de las Facultades de Educacion de las universidades, impactando asi a 90
profesionales y universitarios/as. En esta actividad se distribuyeron el cartel y el pasquin
Iguales en todo preparado por nuestra oficina. Ademds se distribuyé el opusculo Equidad por
género en la educacion.

Se estableci6 un Acuerdo Interagencial con el Departamento de Educacién para adiestrar a
maestras de nivel elemental y personal que desarrolla curriculo sobre equidad por género en la
educacion a partir de agosto 2006. Ademds se acordé distribuir materiales educativos sobre el
tema de equidad por género entre otros en las escuelas de todos los niveles.

Se desarrollé una edicion de la Revista Valdrate de Bonifacio con el tema de igualdad por
género con el objetivo de propiciar la reflexion en toma a la equidad por género desde el nivel
elemental y superior. Esta Revista incluye ejercicios practicos que llevan a la reflexion y
posible transformacién de pensamiento en torno a la igualdad entre los sexos. Este esfuerzo se
realiz6 en colaboraciéon con el Departamento de Educacién. Se imprimieron 300,000
ejemplares de los cuales 265,000 se distribuyeron en el Departamento de Educacién y el
restante se distribuye desde la OPM como material educativo.

Se desarrollaron cuatro DVD educativos sobre los siguientes temas: Aspectos psicosociales de
la violencia domestica, Hostigamiento sexual, Violencia doméstica en el empleo y Violencia
en el noviazgo. Estos DVD tienen el propésito de impactar un mayor nimero de ciudadanos y
ciudadanas ya que no contamos con el personal suficiente para impactar un mayor nimero de
personas. Para este proximo afio fiscal se estarfa utilizando este medio para impactar un
mayor nimero de ciudadanos/as.

También han desarrollado y distribuido los siguientes materiales educativos: Equidad por
género en la educacion, Pasquin: Iguales en todo y la hoja suelta con las enmiendas a la Ley
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54. Se encuentran en proceso de desarrollo e impresion: Manual de adiestramiento a Policias,
Las mujeres en el mundo laboral, Maternidad, Derechos de salud de las mujeres, La violencia
doméstica en el lugar de trabajo y la revision del Compendio de leyes protectoras de las
mujeres.

~ La OPM desarroll6 y reprodujo 40,000 Carteles de Iguales en todo con el mensaje “Juan tu
hermana frego ayer, hoy te toca a ti” con el objetivo de distribuirlo tanto en las escuelas
publicas como privadas y publico en general. Este cartel es parte de la Campaiia Educativa
Iguales en todo y busca crear conciencia sobre la igualdad entre los sexos en el proceso de
socializacion y crianza.

~ Se produjo un video educativo de cuatro historias sobre situaciones y manejo de casos de
agresion sexual. Dos de ellos se utilizard para adiestrar a profesionales del Sistema de Justicia
Criminal, médicos, y profesionales de la conducta humana. Los dos restantes tienen el
propésito de concienciar y sensibilizar a la poblacion en general sobre las agresiones sexuales
y violacién en cita.

~ Ofrecieron 6 sesiones de adiestramiento en el Colegio Universitario de Justicia Criminal a 656
cadetes de la Policia Estatal y Municipal sobre Ley 54. Ademds se ofrecieron dos
adiestramientos a 127 agentes de la Unidad Especializada de Violencia Doméstica de la
Policia de PR sobre las enmiendas a la Ley 54 y Cddigo Penal.

~ Cumpliendo con la Orden Ejecutiva 2005-18 se adiestr6 personal de Recursos Humanos y a
las personas enlaces de 105 agencias para atender situaciones de violencia doméstica en el
lugar segin dispuesto en el Protocolo para el manejo de situaciones de violencia doméstica en
el trabajo impactando asi a 178 empleados/as publicos/as.

~ Han ofrecido 302 charlas y talleres sobre temas tales como: Violencia contra la mujer;
Derechos Laborales de la Mujer Trabajadora; Autoestima; Mujer, Familla y Trabajo;
Hostigamiento Sexual, Salud de las Mujeres, violencia doméstica en el lugar de trabajo y
otros en comunidades, agencias puiblicas y privadas y demds organizaciones que solicitan los
servicios. Se han impactado 9,652 personas a abril 2006. El afo pasado se ofrecieron 100
actividades mds que este afio aunque impactamos mds personas durante este afio fiscal (2004-
2005 se impactaron 9,561). La reduccién de talleres y charlas se debe a la reduccién de horas
extras, como medida de ahorro, lo cual limita ofrecer este tipo de servicios fuera de horario
regular como se acostumbraba hacer en afios anteriores.

~ Se llevo acabo el Foro de Agresion Sexual en la Universidad de Puerto Rico en Ponce
impactando a 193 estudiantes y personal docente.

~ Se han ofrecido un total de 74 talleres a residentes de residenciales ptblicos y comunidades
especiales, impactando a 673 personas con un solo recurso humano. En comparacién con el
afo pasado que ofrecimos 104 talleres impactando asi 875 mujeres podemos notar una
reduccion. Este programa sufrié la eliminacién de un puesto por las medidas de ahorro de la
Oficina. Esto impact6 la cantidad de talleres a realizarse. Al momento sélo contamos con un
recurso humano para realizar estd importante tarea.

~ Participaron en 40 mesas y ferias educativas impactando a 4,521 personas. Esto refleja una
reduccién en comparacion con el afio pasado cuando atendimos 72 mesas e impactamos a
6690 ciudadanos/as. Esta reduccion también se debe a medidas de ahorro de no trabajar en
horarios fuera del regular.

~ Distribuyeron aproximadamente 143,708 opudsculos en mesas educativas, charlas, a
profesionales y personas en particular.

~ En coordinacién con la Hermandad de Empleados Exentos no Docentes (HEEND) de la
Universidad de Puerto Rico se hizo entrega de 3,000 carteles de Iguales en todo para repartir
entre la matricula de esa sindical.

~ Celebraron una Mesa Redonda con el objetivo de establecer prioridades de la Divisién de
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Prevencion y Educacion. En la misma participaron representantes de organizaciones de base
comunitaria, lideres comunitarios y feministas y personal de la Agenda. Con las
informaciones surgidas en dicha reunion nos encontramos reenfocando los trabajos realizados
desde esa Division.

Recibieron 154 boletines, revistas electrénicas y no electrénicos en el Centro de Informacion.
Prepararon un inventario computadorizado para facilitar el manejo del material informativo
del Centro de Informacién. Se ha mantenido una red de intercambio de materiales educativos
con organizaciones no gubernamentales y agencias publicas que trabajan con asuntos
pertinentes a las mujeres en el ambito local e internacional.

Orientaciéon y Coordinacién de Servicios

~

Durante el periodo del 1 de julio de 2005 a 30 de abril de 2006 se atendieron 4,129 llamadas a
la linea de orientacion en horario regular de oficina. Al desglosar las llamadas recibidas a la
Iinea de orientacién por mes y comparar el afio fiscal 2004-05 con el presente afio fiscal,
observaron que la ausencia de campafias en los medios de comunicacién ha tenido un impacto
directo en el flujo de llamadas. Para este periodo solo hemos estado en campaia de medios en
el mes de diciembre 2005 y de enero a abril de 2006; en la programacién de Baloncesto
Superior y Volleyball femenino y masculino. Ademads, se suma a esta situacién la averfa en la
Iinea de Orientacion y el cierre administrativo pautado como medida de ahorro, para las
dltimas semanas de diciembre de 2005 y primeras semanas de enero de 2006. Estas
circunstancias afectaron adversamente el nimero de llamadas recibidas en horario regular de
oficina. Esto significo un descenso de cerca de 24%. En el pasado afio fiscal las campanas
educativas cubrieron seis de los doce meses.

En el periodo de 1 de julio de 2005 a 30 de abril de 2006 se atendieron 1,124 llamadas
durante las noches, fines de semana y dias feriados.

Lograron llevar a cabo 2,571 coordinaciones de servicios utilizando la red de coordinaciones
con 40 organizaciones de base comunitaria y otras agencias gubernamentales que prestan
servicios de apoyo a las victimas y sobrevivientes de violencia doméstica, agresion sexual,
acecho y discrimen por razén de género.

Durante este mismo periodo, lograron ofrecer 173 intervenciones en crisis, ofrecimos 1,660
seguimientos a las coordinaciones realizadas, 1,337 orientaciones legales en casos de violencia
doméstica y atendimos 244 casos de discrimen por género. A pesar de la baja en las llamadas
recibidas se ha aumentado en un 83% los seguimientos a las coordinaciones de servicios en
comparacion con el afio pasado. Este esfuerzo es imprescindible para detectar fallas y lagunas
en el sistema de provision de servicios. Esto les permite tomar acciones correctivas en la
atencion de los casos y proponer politicas que respondan a las necesidades reales de las
mujeres.

En el periodo de julio de 2005 a 30 de abril de 2006 realizaron unos 1,921 referidos externos
que al ser comparados con el nimero de referidos externos realizados en el afio fiscal 2004-
05, represent mas de 1,400 referidos adicionales.

Revisaron los procedimientos de estd Division con el objetivo de agilizar y mecanizar los
procesos para facilitar a la poblacidn los servicios ofrecidos.

Desarrollo y Monitoreo

~

Continuaron aumentando nuestra capacidad competitiva de fondos. Por otro afio consecutivo
se nos ha aprobado el 100 por ciento de las propuestas competitivas sometidas al igual que los
de formula asignados a la Agenda. Las propuestas corresponden a los Programas de STOP
Violence Against Women Formula Grant Program (STOP VAW), Rural Domestic Violence
and Child Victimization Enforcement Grant Program (Rural), Victims of Crime Act Program
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(VOCA) y Work Investment Act Program (WIA):

~ En marzo de 2006 han sido informadas de la aprobacién de $1,750,825 provenientes del
STOP Violence Against Women Formula Grant Program aiio fiscal 2006 a través del Office
on Violence Against Women Office del Departamento de Justicia Federal. Estos fondos son
asignados mediante formula a los estados y a los territorios, pero debe ser radicada una
propuesta y un plan de implantacién para recibir los mismos. La OPM como administradora
adjudica y administra los fondos para crear y fortalecer servicios a mujeres victimas de
violencia doméstica, violencia sexual, acecho y violacion en cita. Estos fondos garantizan los
servicios provistos de intercesorfa y representacion legal en las trece (13) regiones judiciales
del pais. Estos son ofrecidos por organizaciones sin fines de lucro. Ademads, apoyan las
Divisiones Especializadas de Violencia Doméstica y Delitos Sexuales de la Policia de Puerto
Rico, las Unidades Especializadas de Violencia Doméstica, Delitos Sexuales y Maltrato de
Menores del Departamento de Justicia y a la Oficina de Administracién de los Tribunales en
la intervencion con los casos de violencia doméstica, agresiones sexuales y acecho.

~ En el afio fiscal 2004-2005 lograron la aprobaciéon y el otorgamiento de fondos bajo la
propuesta Rural Domestic Violence and Child Victimization Enforcement Grant Program FY
2004 a través del Office on Violence Against Women Office del Departamento de Justicia
Federal. La asignacién ascendi6 a $300,000. El proyecto ha impactado los municipios de
Adjuntas y Utuado en los afios fiscales 2004-2005, 2005-2006 a septiembre 2006.

En enero de 2006 competieron nuevamente por los fondos del Rural Domestic Violence and Child
Victimization Enforcement Grant Program FY 2006. Han sido informadas que la cantidad total de fondos
solicitados por la Oficina de la Procuradora de las Mujeres ha sido aprobada. Nos enorgullece mucho esta
asignacion por ser una altamente competitiva. Radicaron 163 propuestas y la de nuestra agenda fue una de
las seleccionadas. Los fondos ascienden a $299,302 y seran utilizados principalmente para dar continuidad
al primer borrador del modelo de respuesta rural comunitaria a la violencia doméstica desarrollado con los
fondos del FY 2004. Ademds, para ofrecer servicio directo a victimas sobrevivientes de violencia
doméstica en su oficina regional de Adjuntas. En esta propuesta incluyeron un nuevo componente de
autosuficiencia econdémica para las mujeres. El mismo serd implantado a través de los acuerdos llegados
mediante un memorando de entendimiento con una organizacion sin fin de lucro especializada en el tema.
En esta propuesta aumentaron los municipios a ser Impactados a cuatro. Estos son: Adjuntas, Jayuya, Lares
y Utuado. La proyeccion es que este proyecto comience en octubre de 2006 y se extienda hasta septiembre
de 2008, impactando asi los dos proximos afios fiscales, 2006-2007 y 2007-2008.

~ La OPM compitié nuevamente por los fondos del Work Investment Act (WIA), y recibié una
segunda asignacion ascienden a $300,000 para promover y facilitar que las mujeres
participantes logren mayor autonomia a través de cursos y adiestramientos que les provean las
destrezas necesarias para que puedan generar los ingresos que le permitan ser
econémicamente autosuficientes y asi lograr un desarrollo personal integral. Estos fondos
fueron asignados por el Consejo de Desarrollo Ocupacional y Recursos Humanos del
Departamento del Trabajo y Recursos Humanos.

~ Como resultado de un proceso competitivo que comenzé con la publicacion de una
convocatoria en abril de 2005, la OPM asigné al Instituto Latinoamericano de Educacién para
el Desarrollo (ILAEDES) $270,000 de los fondos WIA. Los restantes $30,000 se han
utilizado para la administracién del Proyecto. El proyecto culminard en junio 2006.

~ La Oficina de la Procuradora de las Mujeres fue evaluada por el Consejo de Desarrollo
Ocupacional y Recursos Humanos en octubre 2005 y los resultados fueron excelentes. Esto
evidencia el buen manejo de los fondos y el establecimiento afirmativo de acciones
programadticas, administrativas y fiscales para lograr el éxito en el desarrollo y la implantacién
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del proyecto.

~ En mayo de 2005 radicaron la propuesta correspondiente al afio fiscal 2005-2006 para los
fondos federales bajo el Victims of Crime Act (VOCA). En septiembre 2005 recibimos la
asignacion de $105,183. Estos son fondos competitivos distribuidos por el Departamento de
Justicia local y apoyan los trabajos que se realizan en la Division de Orientacion y
Coordinacién de Servicios de la OPM. Los servicios que se ofrecen incluyen orientacion,
intervencién en crisis y coordinacién de servicios a victimas del crimen, en especial de
violencia doméstica, agresion sexual y acecho. La vigencia de estos fondos concluye en
septiembre 2006.

~ La Oficina de la Procuradora de las Mujeres fue evaluada por la Oficina de Recursos Externos
del Departamento de Justicia durante el afio fiscal 2005-2006. Los fondos que se monitorearon
fueron los que esta agenda asignd correspondientes al afio fiscal 2004-2005. Los resultados
fueron excelentes.

~ Durante el afio fiscal 2004-2005 se monitoreé el 72 por ciento de los subrecipenciarios de
fondos federales, restando por ser monitoreados Policia, Justicia y Tribunales. Durante el afio
fiscal 2005-2006 se han realizado cinco monitorias, logrando asi monitorear 71 por ciento de
las ONG’s y 33 por ciento de las agendas gubernamentales que reciben fondos STOP VAW.
Se proyecta que a septiembre 2006 se hayan monitoreado el 100 por diento de las ONGs y las
agencias subrecipienciarias de estos fondos.

~ En febrero 2006 publicaron las convocatorias de fondos para el Programa de Asignaciones
Especiales 2006-2007 ascendente a $1.9 millones. Se recibieron 62 propuestas y nos
encontramos en el proceso de evaluaciéon de las mismas y proyectamos firmar los nuevos
acuerdos cooperativos en o antes del 1 de julio de 2006.

~ Los servicios de intercesoria y representacion legal, apoyados por los fondos de STOP VAW,
ofrecidos por las organizaciones no gubernamentales en las trece regiones judiciales de julio
de 2005 a marzo de 2006 se han ofrecido 8,167 servicios, de estos 3,041 fueron nuevos y
5,126 fueron seguimientos. En comparacién con el afio fiscal 2004-2005 se pudiese proyectar
una reduccién minima en los casos atendidos. Debemos destacar que se redujo la otorgacién
de fondos de parte del gobierno federal y asi mismo nos vimos obligadas a otorgar menos
fondos durante el presente afio fiscal. A pesar de subvencionar menos fondos se ha mantenido
unos numeros bastante similares al del afio anterior lo cual ascendian a un total de 11,381
casos atendidos.

~ Durante el afio fiscal 2005-2006 han dado continuidad a las reuniones trimestrales a nivel
nacional y en las correspondientes cinco (5) regiones de la Comision Nacional para la
Erradicacion de la Violencia Doméstica, la Agresion Sexual, el Acecho Hacia las Mujeres
(CNEV). Esta Comision estd compuesta por: la Policia de Puerto Rico, el Departamento de
Justicia, la Oficina de la Administracion de los Tribunales, Centro de Ayuda a Victimas de
Violacién (CAW), las ONGs, Departamento de Correccion y Rehabilitacion, el Departamento
de la Familia y la OPM han trabajado por alcanzar el objetivo primordial de lograr la
coordinacion e intervencidn eficiente con los casos de violencia doméstica, agresiones
sexuales y acecho. Este esfuerzo ha sido un agente catalizador y facilitador, ya que se discuten
las deficiencias del sistema, y se toman decisiones sobre la implantacién adecuada y
coordinada de la Ley 54 y otras politicas Relacionadas. Durante este periodo se han llevado a
cabo tres reuniones a nivel nacional y 11 reuniones regionales.

ESFUERZOS HACIA EL DESARROLLO ECONOMICO DE LAS MUJERES
~ El desarrollo econdémico de las mujeres contimia siendo una prioridad central en los trabajos
de la OPM. Durante este afio y con el objetivo de desarrollar politicas con perspectiva de
género, con las agencias que tienen delegado el objetivo de desarrollo econdmico, se cred un
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grupo de trabajo llamado Desarrollo Econémico y Género. La meta de este Comité es
elaborar una politica publica dirigida hacia el énfasis en el desarrollo econdmico de las
mujeres. A marzo 2006 se ha recopilado todos los programas, proyectos y fondos disponibles
dirigidos a este fin en todas las agendas concernientes y los criterios de participacion y
recomendaciones sobre la posibilidad de programas de accién afirmativa. El objetivo es a
aprobaciéon de una Orden Ejecutiva que haga viable priorizar en el desarrollo econémico de
las mujeres.

En febrero de 2006 se constituyd el Comité de Desarrollo Econémico desde la OPM. Este
Comité esta compuesto por siete organizaciones de base comunitaria dedicadas a trabajar
hacia el desarrollo econdmico de las mujeres. El proposito de este comité es identificar los
modelos y las estrategias exitosas que mejor puedan facilitar a las mujeres el proceso hacia la
autosuficiencia econémica. Este comité se ha reunido en tres ocasiones y han elaborado un
plan de trabajo. Desde este comité se desarrollardan estrategias especificas para el desarrollo de
politica publica.

La OPM ha mantenido el Proyecto del Fondo para el Financiamiento de Pequefios Negocios
para mujeres jefas de familia. Durante este afio fiscal se brindé orientacién a 246 mujeres
interesadas en desarrollar sus propios negocios y lograr la autosuficiencia econdmica. Se
refirieron a 118 mujeres a los diversos centros de adiestramientos que brindan el servicio en el
ambito empresarial. El propésito de estos adiestramientos es que las mujeres interesadas en
desarrollar sus propios negocios obtengan conocimientos en drea de negocios y finalmente
logren el desarrollo de planes de negocios o propuestas de financiamiento. Se han seguido
iniciando exitosamente pequefios negocios de mujeres. Del 100% (19) de las mujeres que
solicitaron el préstamo, al 53% (10) se le aprobd el préstamo. De estas el 80% (8) han
establecidos sus negocios y el 90% (9) se encuentran pagando adecuadamente el mismo.

Con el objetivo de adelantar en el esfuerzo de desarrollar mujeres hacia la autosuficiencia
econémica la OPM ha subvencionado cinco proyectos desde organizaciones no
gubernamentales con Asignaciones Especiales y fondos WIA. Dos de éstos a una mayor escala
y tres proyectos pequefios. A través de estos proyectos se han impactado alrededor de 170
mujeres durante este afo fiscal. Estas participantes han recibido adiestramientos
ocupacionales, adiestramiento en el desarrollo y administracion de negocios y apoyo
psicosocial.

E. Procuraduria Auxiliar de Administracion

Llevaron a cabo un estudio sobre el impacto de la Reforma Contributiva en la Mujer
Trabajadora con miras a que cualquier reforma garantice un verdadero alivio contributivo a la
mujeres jefas de familia.

Las auditorias realizadas tanto por auditores externos como por el Departamento de Justicia
local reflejaron un total cumplimiento con todos los procesos fiscales establecidos. Ademds los
“single audit” fueron realizados en cumplimiento con el término de radicacién establecido por
el Gobierno Federal.

Han establecido controles para determinar el uso de los fondos otorgados a las Instituciones
sin fines de lucro lo cual nos permite la reprogramacién de economias y la distribucién de las
mismas para nuevos proyectos.

Establecieron un horario escalonado, de 7:00 a.m. a 5:30 p.m., en la Divisién de Servicios
Generales de manera que haya personal disponible para ofrecer los servicios necesarios en un
periodo mds extendido evitando asi la acumulacién de tiempo compensatorio.

Mediante el andlisis continuo del presupuesto asignado a nuestra agencia se establecieron las
estrategias necesarias para terminar el presente afo fiscal con unas economias en su
presupuesto operacional las cuales alcanzaron un 11 % del presupuesto asignado.
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En coordinaciéon con el Programa de Conservacion de Energia de la  Administracion de
Asuntos de Energifa se llevd a cabo una Inspeccién Energética para determinar medidas
encaminadas a reducir el consumo de energfa en nuestra agenda.

F. Oficina de Comunicacién y Prensa

~

Continuaron disefiando nuestras campafias educativas sin la necesidad de contratar agencias de
publicidad, la cual redunda en un ahorro significativo en el desarrollo y produccion de las
mismas. Este afio diseiamos la campafa educativa “Iguales en Todo”, ésta incluye paquines
y carteles sobre crianza equitativa.

Al disenar los planes de medios para la compra de pautas en los medios de comunicacion
conseguimos negociar pautas por servicio publico con las emisoras comerciales logrando un
ahorro de alrededor de $250,000.

o Lograron que todos los canales de television en Puerto Rico pautaran por servicio publico
la campaia de “Hombre a Hombre” durante los meses de noviembre y diciembre del 2005.

o Como parte de nuestros esfuerzos por combatir los altos indices de violencia doméstica que
se dan durante el periodo navidefio pautamos la Campafia “Tu accién te dard protecciéon” en
diciembre de 2005 en Telemundo, Televicentro, Univision y TU TV.

o Lograron que muchos de los canales de television en Puerto Rico continuaran pautando por
servicio publico durante los meses de enero, febrero, marzo, abril y mayo de 2006 las
campaias “Tu accién te dard protecciéon” y “De hombre a hombre”.

Lograron un carte de 30 segundos producido y realizado por el cantante Franco de Vita para
afiadirlo a nuestra campaiia de “Hombre a Hombre”. Este corte se proyect6 en el concierto de
Olga Tanén y Franco de Vita el 18 de febrero de 2006 y en pautas televisivas, sin costo
alguno para la OPM. 1

Pautaron la campaiia de “Hombre a Hombre” en la temporada de Voleibol de enero a abril de
2006, en los Juegos de Atletismo femenino y masculino del 5 al 8 de abril de 2006 y en la
temporada de Baloncesto Superior Nacional desde el 18 de marzo al presente.

Como parte de la Campafia “Paz en Nuestros Hogares” y sumando esfuerzos para combatir
los altos fndices de violencia doméstica durante el periodo navidefio repartieron material
educativo en los peajes de Caguas Norte, Buchanan y Dorado los dias 16 y 23 de diciembre
de 2005

Proyectaron, libre de costo para la Oficina, la campafia “Tu accion te dard protecciéon” en el
concierto de Olga Tafién en octubre 15 y 16 de 2005 y en el concierto de Olga Tafion junto a
Franco de Vita el 18 de febrero de 2006, impactando a las miles de personas que asistieron a
ambos conciertos.

Disefiaron la campafia “Hombres y Mujeres en contra de la Violencia Doméstica”. Esta
campaia se llevo a cabo entre la OPM, Olga Tafidon, Telemundo y Cable Access Media. La
misma consistid en llevar a salones de belleza un material educativo, una tarjeta de bolsillo
con informacién de ayuda y un marcador que incluye un mensaje dirigido a las mujeres para
que estas logren identificar si estdn en una relacién de pareja violenta, asi como el teléfono de
la linea de orientacion de la OPM. Ademds se les regald a cada uno de los salones de belleza
un video o DVD que incluya la campafia educativa de la OPM “Tu accién te dard protecciéon”
para que los propietarios de los salones lo pasaran en sus salas de espera. Sobre 100 personas
participaron de la campafia.

Como parte de la Campana se les distribuy6 a todos los salones participantes unas pulseras
azules con las siglas de la campafia. Las pulseras se vendieron a un costo de $1.00 y todos los
fondos recaudados serdn entregados a una organizacién no gubernamental.

Llevaron a cabo la Feria de Salud: Cuida tu Salud, evita la Violencia. Esta se llevd a cabo el
7 de marzo de 2005 en el pueblo de Utuado y conté con la participacion de entre 150 a 200
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personas. En la misma se ofrecieron los siguientes servicios: 53 mamografias, 27 mesas
educativas, 111 tomas de presion, 22 tomas de colesterol y glucosa, 111 evaluaciéon de
participantes y 1 paciente aguda transferida a sala de emergencia.

~ En conmemoracién del 8 de marzo, “Dia Internacional de las Mujeres” llevaron a cabo:
0 lro de marzo: La tradicional Noche de Galeria en el Vestibulo de la OPM con la
Exposiciéon “TODAS” de la artista Roxana Riera Gata. A la misma asistieron 50 personas.
0 7 de marzo de 2006: Actividad de Reconocimiento y Entrega de Proclama del Dia
Internacional de la Mujer a la Lcda. Josefina Pantoja Oquendo y el Conversatorio: ;Dénde
estan las luchas de las mujeres por sus derechos? con las invitadas especiales, Iduvina
Hernandez Batres, periodista guatemalteca y la Dra.Gioconda Espina, feminista y escritora
venezolana. La actividad se llev) a cabo en el Museo de Arte de Puerto Rico. Se confirm¢ la
asistencia de 195 personas.

~ En conmemoracién del 8 de marzo, “Dra Internacional de las Mujeres” co-auspiciamos:
o 8 de marzo de 2006: La celebracion del 20 Aniversario de Pro- Mujeres, Proyecto de
Estudios de las Mujeres de la Universidad de Puerto Rico en Cayey con un foro sobre
periodismo y curriculo de género.
0 30 de marzo de 2006: Presentaron el libro: La violencia en la relacién de pareja: Estudio de
personas convictas por Ley 54 de la Dra. Alice Colon Warren, Dra. Nilsa M. Burgos Ortiz y
el Dr. Victor I. Garcia Toro en la Libreria Magica en Rio Piedras.

~ Del 1 de julio de 2005 al 30 de marzo de 2006 se llevaron a cabo 50 intervenciones en los
medios.

~ Mantuvieron actualizada la pdgina cibernética de la OPM para el beneficio de la comunidad.
En la misma se publican los comunicados, las estadisticas mds significativas para
investigadores, periodistas, estudiantes y funcionarios(as) publicos(as) de dentro y fuera de
Puerto Rico sobre la situaciéon de las mujeres en Puerto Rico. Igualmente se publica
informacién sobre los asesinatos, incidentes de violencia doméstica, asi como publicaciones
relacionadas a las condiciones de vida de las mujeres.

~ Durante el periodo comprendido de julio de 2005 a abril de 2006, se han actualizado los
archivos de datos estadisticos de la situaciéon de las mujeres en Puerto Rico, sus grificas y
tablas para el uso tanto de la OPM como de la comunidad en general. Se proyecta continuar
con este servicio.

~ Se han tabulado las estadisticas de los servicios prestados a las mujeres y comunidad en
general ofrecidos por las diversas Organizaciones No Gubernamentales, Entidades
Gubernamentales y Oficinas de Servicios a las cuales la Oficina les asigna fondos y se le
brind6 adiestramiento sobre cdmo cumplimentar el Informe Estadistico. Ademds se crearon
informes con los datos estadisticos de los servicios prestados a la comunidad por todas las
divisiones que comprenden la OPM.

~ Se actualizaron los articulos, publicaciones e investigaciones recopiladas en medios
electrénicos y no electrénicos y se le facilitaron a nuestro Centro de Informacién y
Documentacion. Esta informacion es de gran utilidad para el piblico que frecuenta el mismo.

~ Se atendieron varias solicitudes de asistencia técnica internas en el Aea de Estadistica y se
trabajaron 182 solicitudes de datos estadisticos, tanto externas (147) como internas (35)
durante el periodo de julio de 2005 a abril de 2006. La proyeccion de solicitudes de datos
estadisticos atendidas al finalizar el afio fiscal 2005-06 es de cerca de 250 solicitudes.

~ Los documentos creados para la pdgina cibernética de la Agencia han sido continuamente
revisados y actualizados. Estos documentos responden a la necesidad de informacion de la
comunidad sobre la situacién de la mujer en Puerto Rico.

~ El Aea de Estadistica de la OPM, durante el periodo de julio de 2005 a abril de 2006 ha
participado activamente en el disefio, desarrollo e implantacién de varias evaluaciones e
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investigaciones de varios proyectos entre ellos el Informe de Implantaciéon de Ley Num. 54, la
Evaluaciéon de Intercesoras Legales, Evaluacion de Cumplimiento de las Agencias
Gubernamentales con los Centros de Cuido y asesorfa en los datos contenidos en la
Convocatoria de Reto Cinematografico “100 Minutos de Voces de Mujer”.

El Aea de Estadistica de la OPM ha participado de comités especializados fuera de la agenda
como lo es el Comité Interagencial de Estadisticas sobre Violencia Sexual, adscrito al Centro
de Ayuda a Victimas de Violacién del Departamento de Salud. Ademds se ha participado en
reuniones con la Policia de Puerto Rico y sus Divisiones de Estadisticas y de Informadtica en
donde se brindaron recomendaciones para el mejoramiento de los informes estadisticos
reportados (especificamente violencia doméstica, agresion sexual y acecho) y la inclusién de
nuevas variables en los formularios utilizados por los/las agentes.

Se continud participando en las reuniones del Comité Asesor de Estadisticas e Investigaciones
entre cuyas funciones se encuentran la revision de varios instrumentos de recoger informacién
de varias agencias publicas.

CONCLUSION Y RECOMENDACIONES

Al analizar la informacién provista por la Oficina de la Procuradora de las Mujeres mediante
memoriales explicativos informamos a la Asamblea Legislativa que dicha oficina cumple con los fines y
propdsitos para los cuales fue creada, bajo la Ley Nam. 20 del 11 de abril de 2001. Debido a que en los
memoriales explicativos provistos por la OPM no se presenta ctal es la prictica en relacién con las
querellas que se presentan ante dicha Oficina, ni se muestra evidencia de los gastos incurridos desde su
creacion, es que recomendamos solicitar la siguiente informaciéon a la OPM con el fin de clarificar sus
acciones y si los recursos asignados estdn siendo utilizados en proteccién de los mejores intereses de las
mujeres puertorriqueas:

1.

2.

Requerir el protocolo a seguir por la Division de Investigacion y Querellas una vez se
presenta una querella ante dicha Division.

Requerir un desglose CERTIFICADO por partida de asignaciones del presupuesto gastado
y obligado al 30 de junio de cada afio fiscal desde la creacién de la OPM en el afio 2001.

La Comision de Salud, Bienestar Social y Asuntos de la Mujer del Senado de Puerto Rico, somete a
este Alto Cuerpo, el Primer Informe Parcial de la R. del S. 166, a los fines de expresar los hallazgos,
recomendaciones y conclusiones de la investigacion ordenada en la presente resolucion.

Respetuosamente sometido,

(Fdo.)

Luz Z. Arce Ferrer

Presidenta

Comision de Salud, Bienestar Social
y Asuntos de la Mujer”

SR. DE CASTRO FONT: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Solicitamos que se reciba el Informe Parcial de la Comision de Salud.
SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objecién? No habiendo objecién, recibido.
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Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el Informe Final,
sometido por la Comision de Seguridad Publica en torno a la Resolucién del Senado 2578, titulada:

“Para ordenar a la Comision de Seguridad Publica del Senado a investigar que medidas esta
tomando la Policia de Puerto Rico para exigir el cumplimiento de la Ley Num. 41 de 1982 y evitar asi el
aumento desmedido en los delitos de apropiacidn ilegal del cobre y destruccion de propiedad publica para
sustraer el cobre.”

“INFORME FINAL

AL SENADO DE PUERTO RICO:
Vuestra Comision de Seguridad Publica del Senado de Puerto Rico; previo estudio y
consideracion, rinde su informe final sobre la R. del S. 2578.

L. ALCANCE DE LA MEDIDA

La R. del S. 2578 propone ordenar a la Comisién de Seguridad Publica del Senado investigar que
medidas estd tomando la Policfa de Puerto Rico para exigir el cumplimiento de la Ley Num. 41 de 1982, y
evitar asi el aumento desmedido en los delitos de apropiacion ilegal del cobre y destrucciéon de propiedad
publica para sustraer el cobre.

Ciertamente, el cobre es uno de los metales que mayor demanda tiene en el mercado, por su
multiplicidad de usos. Este preciso metal es utilizado en los cables del tendido eléctrico que proveen
servicio de energia eléctrica. Ademads, también es utilizado en tuberfas de aguas, asi como en los conductos
de los sistemas de aires acondicionados, entre otros. En las construcciones, el cobre es uno de los
materiales mds frecuentemente utilizado por contratistas y desarrolladores.

Dicha situacién ha provocado un acelerado aumento en el precio del mismo. Segin el mercado
internacional, el precio promedio del valor del cobre es un 34% superior al precio que report6 en el afio
2005. Igualmente, el aumento en el precio y la demanda del cobre ha provocado un vertiginoso aumento en
el hurto del mismo, situacién que representa un costo sumamente oneroso para desarrolladores, contratistas
e incluso, para el Gobierno Estatal, Municipal y las Corporaciones Publicas tales como la Autoridad de
Energia Eléctrica.

Ademds del oneroso costo por la pérdida del valor del cobre sustraido, los dafios que este tipo de
delito ocasiona, realmente no son cuantificables. La apropiacién de los cables del tendido eléctrico para la
venta del cobre, situacién que estd ocurriendo constantemente, segiin lo informado por la Autoridad de
Energia Eléctrica, ha provocado que numerosos abonados permanezcan sin el servicio eléctrico por varios
dias. Igual situacién se reporta con la sustraccién de las tuberias de cobre utilizadas para suministro de
agua, lo cual ha provocado la interrupcién de servicios a miles de abonados, asi como el retraso en los
proyectos de construcciéon. Otra situacién similar ocurre con el hurto del cobre de las unidades de aires
acondicionados. El valor del cobre que pueden sustraer puede alcanzar la cantidad de cien doélares. Sin
embargo, la unidad queda totalmente inservible, lo que resulta para el propietario en una pérdida
aproximada de mil a tres mil d6lares por unidad.

En Puerto Rico, a diferencia de otros estados continentales, se cuenta con la Ley Num. 41 de 3 de
junio de 1982, la cual reglamenta el negocio de la compraventa o adquisicion de metales, incluyendo
especificamente el cobre. La Ley Num. 41 de 1982, establece mecanismos sumamente adecuados para
regular la compraventa del cobre y evitar la alta incidencia de delitos por la apropiacion ilegal de dicho
material.

La referida Ley Num. 41 exige en su Articulo Nim.1 a todo propietario, representante o encargado
de un taller, tienda, solar o vehiculo dedicado total o parcialmente a la compraventa, recogido y
distribucién de materiales de cobre a mantener un registro con informacién detallada de los suplidores de
dicho metal, incluyendo informacion sobre la procedencia de dichos metales que se le requerird a la
persona que efectiia la entrega de los mismos.
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A su vez, exige informar, por escrito y semanalmente, a la Policia de Puerto Rico la relacién de las
operaciones anotadas en el mencionado registro. Igualmente, impone penalidades por el incumplimiento de
la misma, asi como a la persona que brinde informacién falsa sobre el registro requerido.

Como puede apreciarse, la referida Ley Num. 41 de 1982 regula extensamente la venta del cobre
mediante el requerimiento de informacién detallada sobre los suplidores, incluyendo el traficante
ambulante, quien debe proveer su registro en el Cuartel de la Policfa correspondiente al lugar donde se
hubiere llevado a cabo la transacciéon. Véase Articulo 2 (b) de la Ley Nim. 41 de 1982.

A pesar de las regulaciones recogidas en la referida Ley Num. 41 de 1982, los reportes sobre el
hurto del cobre aumentan cada dia. Por consiguiente, es necesario e importante investigar qué medidas esta
tomando la Policfa de Puerto Rico para exigir el cumplimiento de la Ley Num. 41 de 1982.

IL. HALLAZGOS Y RECOMENDACIONES
La Comisién de Seguridad celebré dos vistas ptiblicas a las que comparecieron la Puerto Rico
Telephone Company, la Policia de Puerto Rico, la Autoridad de Energia Eléctrica, la Puerto Rico
Electrical Contractors Association, el Colegio de Peritos Electricistas de Puerto Rico, el Colegio de
Ingenieros y Agrimensores de Puerto Rico y la Compaiifa Bermidez & Longo.

La Puerto Rico Telephone Company, en adelante “PRT”, comenzd su ponencia sefialando que en
estos ultimos meses de alta incidencia en el hurto de cables de cobre, la Policia de Puerto Rico ha sido
eficaz y rdpida en su colaboracion con esta corporacién y con otras entidades afectadas. Dentro de este
contexto sefial6 que no se estin cumpliendo con los requisitos establecidos en la referida Ley Num.41.

Asf las cosas, esta Ley Num. 41, en lo pertinente establece unos requisitos de registro de
informacion a los centros de reciclaje en el ejercicio de compraventa, recogido y distribucién de alambres o
metales de cobre, aluminio, estafio o plomo, o una mezcla de estos, en cualquier forma o estado que
aparezcan, con el proposito de proteger a los legitimos duefios y al publico en general contra el hurto de
este tipo de material. La Ley establece ademads:

1. Responsabilidades a los oficiales del orden publico para la inspeccién del registro o los
materiales almacenados objeto de las transacciones de registro.

2. Responsabilidades a los Cuarteles de Policfa de cada Municipio para el recibo semanal
de los registros a ser presentados por los diferentes centros de reciclaje, incluyendo la
preparacion del impreso a ser utilizados por estos centros para dicho propdsito.

3. Penalidades a toda persona que anote o remita a la Policia informacién falsa den el
registro.

4. Requerimiento de asignacién anual de fondos del Presupuesto General del Gobierno de
Puerto Rico para cubrir el costo de los impresos requeridos.

En cuanto a lo anteriormente expuesto, la PRT informé que tales registros de transacciones no se
llevan ni existen, y mucho menos que alguna informacién haya sido presentada a las autoridades
concernientes. A base de su experiencia, la PRT sefiald6 que en su opinion, es la primera vez desde la
implantacién de dicha ley Ndm. 41, que han tenido que hacer uso de los mecanismos que ésta provee, por
lo que su incumplimiento ha pasado desapercibido para todos los sectores, incluyendo el sector ptblico y el
privado.

Anadi6 la PRT que, en un esfuerzo de cardcter ciudadano por alertar a los compradores, el 10 de
noviembre de 2006 entregd cartas en 43 Centros de Acopio, mediante las cuales alertd sobre la situacion
actual de hurto de cobre, describid las leyes aplicables, solicitd cooperacién para erradicar el hurto de
cobre y ofreci6é una recompensa por informacién que conduzca al arresto y conviccion de los responsables.

La PRT indic6, que los cables telefénicos de cobre que utilizan no se encuentran tirados en el suelo
ni estdn disponibles en cualquier ferreteria. Estos son la tinica compafifa en la Isla que utiliza este tipo de
cable en su infraestructura, y lo adquieren del tinico suplidor que existe en el mercado.
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Los representantes de la PRT entienden que la legislacién aplicable debe proveer las herramientas
necesarias para que cualquier persona que posea este tipo de material, sin la debida autorizacién, pueda ser
procesada. Estos admitieron que desconocen cuanto ingreso le puede representar esta actividad ilicita al que
comete el hurto, pero si saben cuan lucrativo es para el que dispone del material hurtado. La Corporacién
adujo que tiene conocimiento de que un solo Centro de Acopio alegadamente exporta aproximadamente
treinta mil (30,000) libras de cobre semanalmente, lo cual representa un valor en el mercado de noventa y
siete mil quinientos (97,500) délares por semana, cinco millones (5, 000,0000) de ddlares en un afio.

En efecto esta actividad delictiva tiene dos vertientes: 1) el efecto de la intencion de apropiacion, lo
que repercute en altos costos de material, mano de obra y pérdida de negocio para el proveedor afectado; y
2) el efecto del entorpecimiento malicioso de cualquier actividad, lo que estd determinado por los servicios
que los usuarios dejan de recibir ante una interrupcion, la que requiere un miimo de dos (2) a tres (3) dias
y hasta un maximo de una semana para ser reparada, segun el tipo de cable y las circunstancias del hurto.

De igual forma, expresé la PRT que no se puede pasar por alto el dafio que causa al ambiente la
quema indiscriminada de cables y el manejo indebido de material contaminante a la salud por parte de
personas, que si poco le importa privar a la ciudadanfa de servicios bdsicos y esenciales, mucho menos le
importa el impacto nefasto que su comportamiento irresponsable deje como legado a nuestra sociedad.

La PRT, finalmente recomend6 el preparar un borrador de proyecto de ley que incluya los
siguientes puntos aqui recomendados para lograr una implantacion efectiva de la legislacion aqui propuesta:

¢ Herramientas que desalienten la compra de material hurtado;

e Se deben imponer sanciones mayores a todo aquel, que con conocimiento, adquiera material
evidentemente hurtado;

e Se debe restringir el tipo de persona que puede vender material para reciclar a los diferentes
centros;

e Que se cualifique a cualquier persona para poder llegar a un centro de acopio para disponer de
cables eléctricos o tuberia de cobre; o saber que dicha persona sea un Perito Electricista, un
Maestro Plomero, un Técnico de Refrigeracion, alguien debidamente certificado por un Contratista
general o especializado, o cualquier persona certificada o autorizada para dicho propdsito.

e Se deben implantar penalidades mayores en los Centros de Acopio y ofrecer una campaiia educativa
a estos efectos; todo ello dirigido a erradicar el hurto de cobre.

La Policia de Puerto Rico, en adelante la Policia, inicié su ponencia sefialando que indudablemente
la apropiacion ilegal de cobre se ha ido incrementando aqui como en otras partes del mundo, por razén de
que dicho metal es uno de los de mayor demanda en el mercado, por los miiltiples usos que puede ser
6bice, particularmente por los desarrolladores, contratistas y para el dmbito gubernamental propiamente.
Los representantes de la Policia de Puerto Rico expresaron que el Superintendente ha dado instrucciones
expresas a la Superintendencia Auxiliar en Operaciones de Campo de implantar con rigurosidad absoluta las
disposiciones de la Ley Num. 41, asi como de intervenir criminalmente, bajo el palio del C6digo Penal de
Puerto Rico, contra aquellos trasgresores que se apropien ilegalmente de dicho metal.

Dentro de este contexto la Policia aclaré que; si la persona se apropia ilegalmente de cobre en
instalaciones privadas y/o de este tipo de material, que tenga un valor menor de mil délares, la misma
incurrird en delito de apropiacion ilegal, segin lo tipificado en el Articulo 192 del antes referido Cédigo
Penal. Ahora bien, si la persona se apropia ilegalmente de cobre, con un valor mayor a los mil délares, y/o
que sustrajese el mismo de cualquier propiedad publica, entonces incurrird en apropiacion ilegal agravada,
segun lo tipificado en el Articulo 193 de dicho Cédigo.

De igual forma, la Polica indic6 que en el drea policiaca de San Juan, se ha incrementado dicho
delito, en su modalidad de apropiacion ilegal de cables eléctricos y/o telefonicos pertenecientes a la
Autoridad de Energia Eléctrica y la “Puerto Rico Telephone Company”, lo que en ocasiones ha ocasionado
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el cese de servicios esenciales por razéon del hurto de cobre, menoscabandose asi las dreas de seguridad
ptblica como de emergencias médicas.

La Policia destac6 que debido a esta problemdtica, se dirigieron estrategias para reforzar las
directrices emitidas a los agentes del orden publico en cuanto a su responsabilidad de investigar, obtener
evidencia y procesar ante los foros judiciales a los presuntos ciudadanos que se apropian ilegalmente del
cobre.

La Policia informé a los miembros de la Comisidn presentes en la vista piblica que debido a lo
anteriormente expuesto y para poder enfrentar con suspicacia y agilidad dicho asunto, los Miembros de la
Uniformada deben cumplir estrictamente con las siguientes instrucciones:

e Todo el personal asignado a investigar los casos de apropiacion ilegal de cobre deberd utilizar
el equipo de proteccién necesario y requerido;

e Los mismos utilizardn la vestimenta requerida por la Superintendencia Auxiliar en
Investigaciones Criminales;

e Previo a la realizacién de las investigaciones particularizadas, se reunirdn con treinta (30)
minutos de antelacidn, para recibir instrucciones especificas;

o El oficial a cargo mantendrd informado al Director del Cuerpo de Investigacion Criminal del
desarrollo de todos los eventos;

e Todo arresto u ocupacion de evidencia se realizard conforme a las normas establecidas por la
Policfa de Puerto Rico para garantizar los derechos civiles de los ciudadanos.

En cuanto al cumplimiento de las salvaguardas contempladas en la referida Ley Num.41,
procedieron a implantar un Plan de Trabajo para inspeccionar e impactar los centros de acopio en la ciudad
capital, mediante la cual lograron intervenir con varios centros que violentaban las disposiciones de ésta
Ley, tales como que el no llevar el registro de transacciones de cobre.

La Policia sefiald, que han estado enfrentando con rigurosidad y dinamismo esta problemadtica, no
solo valiéndose de sus herramientas y miembros, sino con personal con conocimiento especializado de otras
agencias. Sefialaron que tal iniciativa es liderada por la agencia propiamente, cuyo deber intrinseco es,
propender al cumplimiento de las leyes, reglamentos y ordenanzas que conforman nuestro Estado de
Derecho.

Por 1ltimo, la Policfa recomendé que se enmiende la Ley Num. 41, supra, con el fin de clasificar
como delito grave de cuarto grado la apropiacién ilegal de cobre, con el agravante de que si dicha
apropiacion se hace en propiedad publica o en propiedad privada, y la misma es por un valor mayor a los
quinientos dolares, se penalice dicha accién como un delito grave de tercer grado.

De igual forma sugirié que se enmienden los Articulos Nim. 3 y 4 de la Ley Num. 41, supra, en
lo que a la pena de multa respecta, atemperdndola a la pena establecida en el Cédigo Penal vigente, cuando
el delito se tipifica como menos grave; con una multa individualizada da hasta cinco mil ddlares.

De otra parte la Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rico, en adelante la A.E.E.,
representada por su Director Ejecutivo, Ingeniero Jorge A. Rodriguez Ruiz, expres6 con relacién a la R.
del S. 2578, que también como parte de esta modalidad han sufrido el hurto de las puertas y ventanas de las
casetas que contienen los equipos de protecciéon y comunicacion de sus subestaciones. Ademads le han
hurtado limeas de agua y lineas de cobre en las estructuras y verjas de las subestaciones, las cuales
garantizan la seguridad de los empleados de la A.E.E., de los equipos y de los ciudadanos que pasan o
viven cerca de éstas. También expresaron que durante el 2006 se afectd totalmente el alumbrado publico
en las Carreteras PR-2, PR-5, PR-199, y PR-167, a consecuencia del hurto de cable soterrado.

Cabe senalar, segin indicé la propia A.E.E. que el costo de reparacion de las instalaciones
afectadas por el hurto de metales, asi como el cobre, es excesivamente alto, ya que incluye el costo del
material hurtado, la mano de obra y el uso del equipo. Ademds, la interrupcién del servicio impacta la
venta de energia y el servicio de los clientes.
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Finalmente el Director Ejecutivo de la A.E.E, recomend6 el aumentar las multas y penas de carcel
a los negocios que se dedican a la compraventa de este material y consider6 que dicha accién constituye un
disuasivo para obligar a los duefios a cumplir con el deber de llevar un registro de vendedores y
procedencia del material.

La compaiiia Electrical and Mechanical Contractors, representada por su Presidente, Jaime
Viézquez, adujo que un problema de la magnitud que se present6 en la R. del S. 2578, a saber el hurto de
cobre en Puerto Rico, requiere una pronta accion de parte de todas las agencias de la rama ejecutiva que
velan por la seguridad y el bienestar publico. Afadid que el transitar por vias publicas de noche cuyo
alambrado se encuentra inoperante porque sus cables fueron robados, presenta un serio problema de
seguridad para todo nuestro pueblo.

Finalmente el representante de la compaiifa Electrical and Mechanical Contractors reconocié que el
gran reto que se necesita enfrentar para prevenir el robo del cobre en el futuro es el desalentar a personas
que se dedican a robar cobre para venderlo a los centros de acopio, que sin ningtn escripulo lo compran, a
sabiendas que dichas personas no son los duefios de dicha propiedad o que la propiedad fue obtenida
causando dafio a la propiedad publica o privada. A estos efectos recomendé la aprobacién de una pieza de
legislacion que cubra todos los aspectos sugeridos y discutidos mediante la investigaciéon de la R. del S.
2578, lo cual en efecto se recogié mediante el P. del S. 1938.

I11. CONCLUSION
A tenor con lo antes expuesto la Comisién de Seguridad Publica rinde su informe final sobre la R.
del S .2578, con sus hallazgos y conclusiones, recomendado la aprobacion del P. del S. 1938, pieza
legislativa producto del resultado de esta investigacion.

Respetuosamente sometido,
(Fdo.)

Orlando Parga Figueroa
Presidente

Comision de Seguridad Publica”

SR. DE CASTRO FONT: Senor Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Solicitamos que se reciba el Informe Final, de su Comision de Seguridad
Publica, en torno a la intencién legislativa de la Resolucion del Senado 2578.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objeciéon? No habiendo objecién, aprobado.

Como proximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el Proyecto de la
Camara 2481, titulado:

“Para enmendar los incisos (¢), (i) y (j) del Articulo 18 de la Ley Num. 22 de 22 de abril de 1931,
seglin enmendada, con el fin de conceder al Tribunal Examinador de Médicos la discrecion de nombrar un
Oficial Investigador que atienda las investigaciones que se realizan en los casos que se imputa alegada
impericia profesional.”

SR. DE CASTRO FONT: Seior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Es programdtico del Partido Nuevo Progresista; solicitamos que se
apruebe la medida que concede enmiendas al Tribunal Examinador de Médicos.

SRA. SANTIAGO NEGRON: Sefior Presidente.
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SR. VICEPRESIDENTE: Senadora Santiago.

SRA. SANTIAGO NEGRON: Para expresarme en torno a la medida.

SR. VICEPRESIDENTE: Adelante.

SRA. SANTIAGO NEGRON: Actualmente, la Ley faculta al Tribunal Examinador de Médicos
para que solicite al Departamento de Justicia la designacién de un Oficial Investigador, que por tratarse de
un designado del Departamento de Justicia, recibe, junto con ese nombramiento como Oficial Investigador,
los poderes y facultades reconocidos a los Fiscales del Departamento de Justicia. Eso es lo que dispone la
legislacion vigente.

El Proyecto de la Camara 2481, propone que no solamente puedan actuar como Oficiales
Investigadores, aquéllos designados por el Departamento de Justicia, sino que, ademads, el Tribunal
Examinador de Médicos pueda, a iniciativa propia, designar su investigador. Contrario a lo sugerido en la
ponencia del Departamento de Justicia, no se establece qué criterios deben privar sobre esta designacién del
Tribunal Examinador de Médicos. Y sin embargo, se le seguiria reconociendo aquellas facultades
inherentes a un Fiscal.

Me parece a mi que el mecanismo no es el correcto, y que hay que separar las funciones de un
oficial que pueda ser designado, por un organismo como el Tribunal Examinador de Médicos, y lo que son
las prerrogativas, y poderes, y facultades de un Fiscal del Departamento de Justicia. Podrfamos estar ante
el caso de que quizds a una persona sin el minimo entrenamiento se le esté reconociendo facultades propias
de los fiscales. Por esas razones me parece, que no es apropiado aprobar el Proyecto como estd aqui
presentado.

Creo, ademds, que lo que se estaba persiguiendo es regularizar una situacién bastante andmala
aparentemente, segln se refleja en el Informe, aunque la Ley no le reconocia facultad para ello, el Tribunal
Examinador de Médicos ya tiene bajo contrato a un Oficial Investigador que estd realizando las tareas
correspondientes a ese cargo, y eso pues, tendria que ser objeto de estudio separado.

Ciertamente, yo no puedo negar, no lo puede negar nadie, que la falta de recursos o la laxitud o la
actitud del Departamento de Justicia pudiera resultar en que en algunos casos, el Tribunal solicitara la
designacion del Oficial Investigador, al Departamento de Justicia y no se le concediera. Pero el remedio a
esa situacion no puede ser que el mismo organismo adjudicador sea quien designe y pague a un Oficial
Investigador con los mismos poderes y facultades que un Fiscal del Departamento de Justicia. Creo que
son funciones completamente separadas y no hace bien el Proyecto al tratar de conjugarlas en una sola
persona.

Son mis palabras, sefior Presidente.

SR. DE CASTRO FONT: Seior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Seiior Presidente, esta medida es programdtica de la plataforma de
nuestro Partido, por el cual salimos electos en las pasadas elecciones. Esta medida viene acompafiada de
un Informe favorable de la Comision de Gobierno y Asuntos Laborales quien solicitdé memoriales
explicativos y vistas publicas sobre este particular.

El Departamento de Justicia, sefior Presidente, en su Informe dice lo siguiente: primero, no
expresO ninguna objecion legal a la medida, contrario a lo que dice la companera de que le haria dafio al
Departamento de Justicia. El Departamento de Justicia no tiene objecidn a que se apruebe la medida. De
hecho, entiende que es necesario facultar directamente al Tribunal Examinador de Médicos de poder ejercer
su discrecion en aquellos casos altamente técnicos, para intervenir en la investigaciéon, de manera mas
rdpida y con el peritaje que amerita la controversia.

El Tribunal Examinador de Médicos le dice a la Comision que favorece la aprobacion de la medida
por la siguiente razén, porque “le concede una mayor discrecién en torno al nombramiento del Oficial
Investigador, ya que podrd nombrarlo por si mismo o solicitar su designacién a través del Secretario de
Justicia”. (En qué quedamos, seior Presidente? Y vamos mads alld. Al dia de hoy, en el protocolo del
Tribunal Examinador de Médicos se hacen investigaciones, que necesitan una investigacion que tenga un
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peritaje, un investigador importante que conozca la materia de lo cual se estd investigando. Pero ahora se
le concede esa potestad directamente en ley al aprobarse esta medida y sea firmada por el sefior
Gobernador, al Tribunal Examinador de Médicos, con el respaldo y la reconsideracion y la aportacion, y la
discrecion de que también pueda recibir la ayuda y la aportacion del Departamento de Justicia de Puerto
Rico, sefior Presidente.

Ademds, el Informe dice que al conceder esta discrecién al Tribunal Examinador de Médicos, no
s6lo podrd desempefiar con mayor rigor su funcién fiscalizadora, sino que ayudard a agilizar la intervencion
en aquellos casos altamente técnicos, ya que es el Tribunal Examinador de Médicos quien tiene el peritaje,
sefior Presidente; no ningin fiscal o ningin investigador de ningin Departamento de Justicia. En cuanto a
la naturaleza de esa propia investigacion, y podra efectuar la misma con mayor rapidez que recurriendo
directamente al Secretario de Justicia. Esa es la posicion, sefior Presidente, que respalda, tanto el Tribunal,
como el Departamento de Justicia.

Por lo antes expuesto, solicitamos sefior Presidente y compaiieros del Senado, que se apruebe la
medida programadtica del Partido Nuevo Progresista.

SR. VICEPRESIDENTE: A la aprobacién de la medida, ;hay objecién? Los que estén a favor
dirdn que si. Los que estén en contra dirdn que no. Aprobado.

Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el Proyecto de la
Camara 2720, titulado:

“Para enmendar el Articulo 9.006 de la Ley Num. 81 de 30 de agosto de 1991, segin enmendada,
conocida como “Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico de 1991”, a fin
de autorizar a los Municipios a vender los solares dedicados para vivienda, en un sesenta (60) por ciento
del valor de tasacion fijado por el Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM), estén éstos
afectos a usufructos o se encuentren en posesion de particulares (poseedores de hecho), arrendatarios,
ocupantes o inquilinos.”

SR. DE CASTRO FONT: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Solicitamos que se aprueben las enmiendas incluidas en el Informe.

SR. VICEPRESIDENTE: A las enmiendas en el Informe, ;hay objeciéon? No habiendo objecion,
aprobadas.

SR. DE CASTRO FONT: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Se apruebe la medida segtin ha sido enmendada.

SR. VICEPRESIDENTE: A la aprobacion de la medida, segin enmendada, ;hay objecion? No
habiendo objecion, aprobada.

Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dfa, se anuncia la Resolucion
Conjunta de la Cadmara 1809, titulada:

“Para reasignar a la Oficina para el Mejoramiento de Escuelas Puablicas (OMEP), Distrito
Representativo Num. 35, la cantidad de veinte (20,000) délares de sobrantes de la Resolucién Conjunta 294
de 16 de abril de 2003, para obras y mejoras permanentes como construccion de cisterna y gacebo en la
Escuela Lydia Fiol Scarano de Villa Humacao; y para autorizar el pareo de los fondos reasignados.”
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SR. DE CASTRO FONT: Senor Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Para que se apruebe la medida.

SR. VICEPRESIDENTE: A la aprobacion de la medida, ;hay objecion? No habiendo objecion,
aprobada.

Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dfa, se anuncia la Resolucion
Conjunta de la Camara 1810, titulada:

“Para reasignar a la Corporacion para el Desarrollo Rural, Distrito Representativo Num. 35, la
cantidad de ocho mil (8,000) délares de sobrantes de la Resolucién Conjunta 294 de 16 de abril de 2003,
para la instalaciéon y compra de aire acondicionado en el Centro Comunal de las Parcelas Martinez, Bo.
Candelero Abajo, del Municipio de Humacao; y para autorizar el pareo de los fondos reasignados.”

SR. DE CASTRO FONT: Senor Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Para que se apruebe la medida.

SR. VICEPRESIDENTE: A la aprobacion de la medida, ;hay objecion? No habiendo objecion,
aprobada.

Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dfa, se anuncia la Resoluciéon
Conjunta de la Cadmara 1948, titulada:

“Para reasignar al Municipio de Vega Baja, Distrito Representativo Num. 12, la cantidad de
doscientos ochenta y ocho mil siete (288,007) ddlares de los fondos consignados en las Resolucion
Conjunta Num. 17 de 3 de febrero de 2007, para que sean utilizados segin se desglosa en la Seccién 1 de
esta Resoluciéon Conjunta; y para autorizar el pareo de los fondos reasignados.”

SR. DE CASTRO FONT: Seior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Solicitamos que se aprueben las enmiendas incluidas en el Informe.

SR. VICEPRESIDENTE: A las enmiendas en el Informe, ;hay objecién? No habiendo objecion,
aprobadas.

SR. DE CASTRO FONT: Senor Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Solicitamos que se apruebe la medida segtin ha sido enmendada.

SR. VICEPRESIDENTE: A la aprobacién de la medida, segin enmendada, ;hay objeciéon? No
habiendo objecion, aprobada.

SR. DE CASTRO FONT: Seior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Hay enmiendas al titulo, surgen del Informe, solicitamos su aprobacion.

SR. VICEPRESIDENTE: A las enmiendas al titulo, ;hay objeciéon? No habiendo objecion,
aprobadas.
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Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia la Resolucion
Conjunta de la Camara 1959, titulada:

“Para reasignar al Municipio de Luquillo Distrito Representativo 36, la cantidad de dos mil
trescientos ochenta y cinco ddlares con cuarenta centavos (2,385.40), de los fondos consignados en las
Resoluciones Conjuntas Nums. 889 de 27 de septiembre de 2002, por la cantidad de veintiocho (28) ddlares
y la 875 de 17 de septiembre de 2002, por la cantidad de dos mil trescientos cincuenta y siete ddlares con
cuarenta centavos (2,357.40), originalmente asignados a este municipio, para la compra de uniformes del
Programa de Pequeiias Ligas de Luquillo; y para autorizar el pareo de los fondos reasignados.”

SR. DE CASTRO FONT: Senor Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Solicitamos que se aprueben las enmiendas incluidas en el Informe.

SR. VICEPRESIDENTE: A las enmiendas en el Informe, ;hay objeciéon? No habiendo objecion,
aprobadas.

SR. DE CASTRO FONT: Seifior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Solicitamos que se apruebe la medida segiin ha sido enmendada.

SR. VICEPRESIDENTE: A la aprobacién de la medida, segin enmendada, ;hay objeciéon? No
habiendo objecién, aprobada.

SR. DE CASTRO FONT: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Hay enmiendas al titulo, surgen del Informe, solicitamos su aprobacion.

SR. VICEPRESIDENTE: A las enmiendas al titulo, jhay objeciéon? No habiendo objecion,
aprobadas.

Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia la Resolucion
Conjunta de la Camara 2003, titulada:

“Para reasignar al Departamento de Recreaciéon y Deportes, Regiéon Noreste, la cantidad de diez
mil (10,000) délares provenientes del Apartado B, Inciso 2, del Distrito Representativo Num. 37, de la
Resolucion Conjunta Num. 193 de 4 de agosto de 2006 para realizar obras y mejoras permanentes y
adquisicion de equipo para las facilidades de la Asociacion Recreativa y Cultural “Los Bambu”, Urb.
Colinas de las Tres T, Calle 3, Esquina 4, Carr. 967, Bo. Jiménez, Sector Las Tres T, Rio Grande, PR; y
para autorizar el pareo de los fondos.”

SR. DE CASTRO FONT: Seior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Para que se apruebe.

SR. VICEPRESIDENTE: A la aprobacién de la medida, ;hay objecién? No habiendo objecion,
aprobada.
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Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia la Resolucion del
Senado 3183, titulada:

“Para expresar la mds sincera felicitaciéon y reconocimiento del Senado de Puerto Rico al joven
villalbeno Victor Antonio Santiago Negron por su destacada participacion en la cuarta edicién del Reality
Show Objetivo Fama, y por ser un modelo a seguir para la juventud puertorriqueia.”

SR. DE CASTRO FONT: Seinor Presidente, hay enmiendas en Sala, solicitamos su presentacion.

SR. VICEPRESIDENTE: Adelante con las enmiendas.

SRA. NOLASCO SANTIAGO: En la Resoluciéon del Senado 3183, pagina 2, linea 3, después de la
palabra “modelo”, eliminar “a seguir”.

SR. VICEPRESIDENTE: A las enmiendas presentadas en Sala, ;hay objecion? No habiendo
objecion, aprobadas.

SR. DE CASTRO FONT: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Para que se apruebe la medida segin ha sido enmendada.

SR. VICEPRESIDENTE: A la aprobacién de la medida, segin enmendada, ;hay objeciéon? No
habiendo objecién, aprobada.

SRA. NOLASCO SANTIAGO: Hay enmiendas en el titulo.

SR. VICEPRESIDENTE: Adelante.

SRA. NOLASCO SANTIAGO: Luego de la palabra “modelo” eliminar “a seguir”.

SR. VICEPRESIDENTE: A las enmiendas al titulo, ;hay objecion? No habiendo objecion,
aprobadas.

Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia la Resolucién del
Senado 3184, titulada:

“Para expresar la mds sincera felicitaciéon y reconocimiento del Senado de Puerto Rico al joven
coameiio Juan Antonio Vélez Rivera, por haber obtenido el triunfo en la cuarta edicién del Reality Show
Objetivo Fama, y por ser ejemplificante para la juventud puertorriquefa.”

SRA. NOLASCO SANTIAGO: Seiior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senadora Nolasco.

SRA. NOLASCO SANTIAGO: Hay enmiendas en el Resuélvese, en la pagina 2, en la linea 3,
luego de la frase “por ser”, debe decir “ejemplo”.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Esa es la enmienda?

SRA. NOLASCO SANTIAGO: Que se elimine la palabra “ejemplificante” y se sustituya por
“ejemplo”.

SR. VICEPRESIDENTE: A la enmienda sometida en Sala, ;hay objeciéon? No habiendo objecion,
aprobada.

SRA. NOLASCO SANTIAGO: Para que se apruebe la medida.

SR. VICEPRESIDENTE: A la aprobacion de la medida, segin enmendada, ;hay objecién? No
habiendo objecion, aprobada.

SRA. NOLASCO SANTIAGO: Hay enmiendas al titulo, sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Adelante.

SRA. NOLASCO SANTIAGO: En la linea 3, que se elimine la palabra “ejemplificante” y se
sustituya por “ejemplo”.

SR. VICEPRESIDENTE: A la enmienda al titulo, ;hay objecién? No habiendo objecién, aprobada.
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SRA. NOLASCO SANTIAGO: Senor Presidente.
SR. VICEPRESIDENTE: Senadora Nolasco.

SRA. NOLASCO SANTIAGO: Para un breve receso.
SR. VICEPRESIDENTE: Receso en Sala.

RECESO

SR. VICEPRESIDENTE: Se reanudan los trabajos.

SR. DE CASTRO FONT: Seior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro Font.

SR. DE CASTRO FONT: Solicitamos el descargue de la Resoluciéon del Senado 3182, de
Reconocimiento y Felicitacién, del compafero Tirado Rivera.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objecién? No habiendo objecién, asi se dispone.

SR. DE CASTRO FONT: Que se proceda con su lectura

SR. VICEPRESIDENTE: Adelante.

CALENDARIO DE LECTURA

Como proximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee la Resolucién del Senado 3182,
descargada de la Comision de Reglas y Calendario.

“RESOLUCION
Para felicitar y reconocer a la joven Fabiola Esther Ramos Cdceres por su liderazgo en la
comunidad en general y su reciente reconocimiento al ser nombrada Portavoz de la Niflez para la Campafia
de la Fiscalfa Federal en Puerto Rico.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Fabiola Esther Ramos Caceres es una nifia inteligente, versatil y con grandes virtudes de liderazgo
que reside en la ciudad de Guayama, pero que sus habilidades la han dado a conocer en el resto de la Isla.
Desde muy temprano en su nifiez, Fabiola gan6 en la Feria Cientifica en la Escuela Herndndez Guevara vy,
como resultado de ello, fue seleccionada a participar en la Feria Cientifica a nivel del Distrito de Guayama.
En aquel entonces, su trabajo se titulaba: “Los animales se esconden”, el que consistia en el estudio de los
mecanismos que utilizan los animales para camuflajearse y de tal forma protegerse del resto de los
animales. Este trabajo le merecié una menciéon honorifica, lo que produjo gran alegria en su escuela,
siendo la primera vez que la Escuela Oscar Hernindez Guevara participaba en las mismas. Afios mads
tarde, cuando Fabiola cursaba el tercer grado, participa otra vez en la Feria Cientifica en el Distrito de
Guayama con el proyecto titulado: “Reina y obrera de la polinizaciéon”, el cual investigaba los medios que
utilizan las abejas para polinizar las flores. Dicho proyecto obtuvo el primer lugar de todos los tercer
grados de las escuelas publicas y privadas. Nuevamente Fabiola participa de la Feria Cientifica, esta vez
con un trabajo de investigacion titulado: “Canalizacién orgdnica: amiga y aliada del ambiente”.

En el mismo afio escolar 2007, cursando su sexto grado y en su ultimo afio escolar en la Escuela
Oscar Hernandez Guevara, Fabiola cerré su gesta cientifica con el trabajo de investigaciéon: “S.O.S.
Peligro en la Internet”, el cual tuvo como motivacion el alertar a menores de edad sobre el peligro real que
existe al utilizar el Internet. Tan excelente fue el trabajo que obtuvo el primer lugar de todos los sexto
grados de escuelas publicas y privadas. Ademds, le fue otorgado el premio Universidad Interamericana por
ser el trabajo de mayor excelencia en el nivel elemental, intermedio y superior, por el excelente
procedimiento cientifico utilizado, por su alto potencial de desarrollo futuro y por ser el trabajo de mayor
impacto dentro de toda la Feria Cientifica del Distrito de Guayama. Gracias a este logro Fabiola presentd
su trabajo en una mesa redonda de fiscales durante una conferencia en la Fiscalia Federal, donde fue
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nombrada Portavoz de la Nifiez para la Campana de la Fiscalfa Federal en Puerto Rico, de lo cual Fabiola
aparecid en los principales periddicos del pais.

Esta Asamblea Legislativa reconoce y felicita a la joven Fabiola Esther Ramos Caceres por su
sorprendente trayectoria a pesar de su corta edad e invita a que jovenes de su edad la emulen por su
impresionante trayectoria.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

Seccién 1.- Se felicita y reconoce a la joven Fabiola Esther Ramos Caceres por su liderazgo en la
comunidad en general y reciente reconocimiento al ser nombrada Portavoz de la Nifiez para la Campaiia de
la Fiscalia Federal en Puerto Rico.

Seccién 2.- Copia de esta Resolucion en forma de pergamino, serd entregada por este servidor en
su graduacion que se llevara a cabo el viernes, 24 de mayo de 2007.

Seccién 3.- Esta Resolucién comenzard a regir inmediatamente luego de su aprobacion.”

SR. DE CASTRO FONT: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Solicitamos que se proceda con su consideracion.
SR. VICEPRESIDENTE: Adelante.

CALENDARIO DE ORDENES ESPECIALES DEL DIA

Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia la Resolucién del
Senado 3182, titulada:

“Para felicitar y reconocer a la joven Fabiola Esther Ramos Caceres por su liderazgo en la
comunidad en general y su reciente reconocimiento al ser nombrada Portavoz de la Nifiez para la Campaia
de la Fiscalfa Federal en Puerto Rico.”

SR. DE CASTRO FONT: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Senor Presidente, hay enmiendas en Sala, solicitamos su presentacion.
SR. VICEPRESIDENTE: Adelante con las enmiendas.

ENMIENDAS EN SALA
En la Exposicion de Motivos:

Pdgina 1, linea 1: tachar “virtudes” y sustituir por “dotes”

Pdgina 1, linea 2: tachar “que” y sustituir por “, quien”

Pédgina 1, linea 3: tachar “gané” y sustituir por “fue galardonada”;
después de “Cientifica” insertar “celebrada”

Pdgina 1, linea 4: después de “Escuela” insertar “Oscar”; tachar “a”
y sustituir por “para”

Pdgina 1, linea 6: después de “,” tachar “el”

Pédgina 1, linea 9: la oracién que comienza con “Afios” colocarla
como parrafo

Pdgina 1, linea 10: tachar “participa otra vez” y sustituir por
“participé nuevamente”

Pédgina 1, linea 11: tachar “el cual” y sustituir por “con el que”

Pédgina 1, linea 12: tachar “de” y sustituir por “entre”
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Pdgina 1, linea 13:

Pégina 2, parrafo 1, linea 2:
Pdgina 2, parrafo 1, linea 3:
Pdgina 2, parrafo 1, linea 4:

Pégina 2, parrafo 1, linea 5:

Pdgina 2, parrafo 1, linea 7:
Pdgina 2, parrafo 1, linea 9:

Pégina 2, parrafo 1, linea 11:

Num. 30

antes de “tercer” insertar “estudiantes de”; tachar
“grados” y sustituir por “grado”
tachar “cerr6” y sustituir por “culminé”
después de “motivacion” tachar “el”
después de “utilizar” tachar “el” y sustituir por
“la”; después de “trabajo” insertar “,”
tachar “todos los” y sustituir por “el”; tachar
“grados” y sustituir por “grado”

y
tachar “excelente” y sustituir por “magnifico”

“

después de “logro” insertar “,
tachar “de lo” y sustituir por “en la”

tachar “Esta Asamblea Legislativa” y sustituir por
“Este Alto Cuerpo Legislativo”

después de “de su” insertar “misma”

tachar “por” y sustituir por “en”

Pégina 2, parrafo 2, linea 1:

Pédgina 2, pérrafo 2, linea 2:
Pégina 2, parrafo 2, linea 3:

En el Texto:

Pdgina 2, linea 1: tachar “Se felicita y reconoce” y sustituir por
“Felicitar y reconocer por el Senado de Puerto
Rico,”

Pédgina 3, lineas 1 y 2: tachar “este servidor” y sustituir por “el senador
Cirilo Tirado Rivera”

Pégina 3, linea 3: tachar “luego”

SR. DE CASTRO FONT: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Solicitamos que se aprueben las enmiendas en Sala.

SR. VICEPRESIDENTE: Después de las multiples enmiendas a la medida, ;hay objecion a las
enmiendas? No habiendo objecién, aprobadas.

SR. DE CASTRO FONT: Se apruebe la medida segtin ha sido enmendada.

SR. VICEPRESIDENTE: A la aprobaciéon de la medida, segin enmendada, ;hay objecién? No
habiendo objecion, aprobada.

SR. DE CASTRO FONT: Senor Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Hay enmiendas al titulo, en Sala, solicitamos su presentacion.

SR. VICEPRESIDENTE: Adelante con las enmiendas al titulo.

ENMIENDAS EN SALA

En el Titulo:

Pdgina 1, linea 1: después de “reconocer” insertar “por el Senado de
Puerto Rico,”

SR. DE CASTRO FONT: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Para que se apruebe.

SR. VICEPRESIDENTE: A las enmiendas al titulo, ;hay objeciéon? No habiendo objecion,
aprobadas.

SR. DE CASTRO FONT: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.
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SR. DE CASTRO FONT: Para un receso.
SR. VICEPRESIDENTE: Receso en Sala.

RECESO

SR. DE CASTRO FONT: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Solicitamos un Calendario de Votaciéon Final, y que se incluya el
Sustitutivo de la Camara al Proyecto del Senado 925; las Resoluciones Conjuntas del Senado 809, 825,
838, 853, 854; los Proyectos de la Camara 2481, 2720; las Resoluciones Conjuntas de la Camara 1809,
1810, 1948, 1959, 2003; el Anejo B del Orden de los Asuntos (R. del S. 3167, 3168, 3169, 3170, 3171,
3172, 3173, 3174, 3175, 3176, 3177, 3178 y 3179); las Resoluciones del Senado 3183, 3184; el Proyecto
del Senado 169, en su reconsideracién; y la Resolucion del Senado 3182; y que la Votacion Final coincida
con el Pase de Lista Final, asf a todos los fines legales correspondientes. Votacién Final.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objeciéon? No habiendo objecién, Votaciéon Final.

CALENDARIO DE APROBACION FINAL DE PROYECTOS DE LEY Y RESOLUCIONES
Son consideradas en Votacion Final las siguientes medidas:

Concurrencia con las enmiendas introducidas
por la Cdmara de Representantes al P. del S. 169

Sustitutivo de la Cdmara al
P. del S. 925
“Para afiadir un nuevo inciso (1) al Articulo 7 y redesignar el actual inciso (1) como (m) en la Ley
Num. 203 de 7 de agosto de 2004, segiin enmendada, conocida como “Ley de la Oficina del Procurador(a)
de las Personas de Edad Avanzada”, a los fines de disponer que la Oficina desarrolle programas de
orientacion dirigidos a concienciar, tanto al sector gubernamental como privado, sobre las ventajas de
emplear personas de edad avanzada.”

R. C. del S. 809
“Para ordenar a la Comisiéon Denominadora de Estructuras y Vias Publicas de Puerto Rico designar
con el nombre de Juan “Picolino” Herndndez Ferrer la Ave. Sabana Seca del Municipio de Toa Baja, sin
sujecion a lo dispuesto en la Ley Num. 99 de 22 de junio de 1961, segin enmendada.”

R. C. del S. 825
“Para reasignar al Municipio de Arecibo la cantidad de cien mil ddlares ($100,000.00), de los
fondos consignados en la Resoluciéon Conjunta Nim. 996 de 2 de septiembre de 2003, para que sean
utilizados segin se desglosa en la Seccion 1, de esta Resoluciéon Conjunta; y para autorizar el pareo de los
fondos reasignados.”

R. C. del S. 838
“Para reasignar a los Municipios de Canévanas, Carolina, Fajardo, Loiza, Rio Grande y Vieques,
la cantidad de veintitrés mil novecientos noventa y seis (23,996) ddlares, de los fondos consignados en las
Resoluciones Conjuntas Num. 463 de 26 de octubre de 2001; 911 de 27 de junio de 2004; 194 de 14 de
mayo de 1999; 205 de 11 de agosto de 2001; 587 de 18 de noviembre de 1998; 647 de 17 de agosto de
2002; 400 de 6 de agosto de 2000, para que sean utilizados segin se desglosa en la Seccion 1, de esta
Resolucion Conjunta; y para autorizar el pareo de los fondos reasignados.”
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R. C. del S. 853
“Para reasignar a la Administracién de Servicios Generales la cantidad de mil (1,000) ddlares de
los fondos consignados en las Resoluciones Conjuntas 869 de 16 de agosto de 2003; y 1490 de 28 de
diciembre de 2002, para ser distribuidos segin se detalla en la Seccién 1, de esta Resoluciéon Conjunta; y
para autorizar el pareo de los fondos reasignados.”

R. C. del S. 854
“Para reasignar a la Administraciéon de Servicios Generales la cantidad de novecientos (900)
dolares, consignados en la Resolucién Conjunta Nim. 359 de 20 de enero de 2004, para que sean utilizados
seglin se detalla en la Seccién 1, de esta Resolucion Conjunta; y para autorizar el pareo de los fondos
reasignados.”

R. del S. 3167
“Para expresar la mds sincera felicitacion y reconocimiento del Senado de Puerto Rico al sefior
Otilio “Al” Warrington, por su destacada labor como animador del Programa “La Perrera” de la emisora

9

radial Salsoul, con motivo de la celebracion del “Mes Nacional de la Radio en Puerto Rico™.

R. del S. 3168
“Para expresar la mds sincera felicitacion y reconocimiento del Senado de Puerto Rico al sefior
Jorge “Molusco” Pabdn, por su destacada labor como Director de Programacion y animador del Programa
“La Perrera”, de la emisora radial Salsoul, con motivo de la celebracién del “Mes Nacional de la Radio en

” 9

Puerto Rico™.

R. del S. 3169
“Para felicitar por el Senado de Puerto Rico, a las sefioras Margarita Colén y Castita Martinez; los
seflores Jaime Peiffer, Zoilo Burgos, Eligio Solivdn y, pdstumamente, a Dofia Angelita Guzman, en
ocasion en que el Distrito de Cayey de los Hogares CREA de Puerto Rico les dedica su Trigésima Cuarta
entrega de Certificados de Reeducacién, por ocupar parte de sus vidas al servicio comunitario en un
apostolado hacia Hogar CREA y a los Comités Tim6n Locales.”

R. del S. 3171
“Para expresar la mas sincera felicitacion del Senado de Puerto Rico a la estudiante Jelyan M.
Berrios Berrios, por haber recibido el premio de “Excelencia Académica”, de la Escuela Segunda Unidad
Helechal, del Municipio de Barranquitas.”

R. del S. 3172
“Para expresar la mds sincera felicitacion del Senado de Puerto Rico a la estudiante Dorianis
Burgos Collazo, por haber recibido el premio de “Excelencia Académica”, de la Escuela Segunda Unidad
Helechal, del Municipio de Barranquitas.”

R. del S. 3173
“Para expresar la mds sincera felicitaciéon del Senado de Puerto Rico al estudiante Enrique José
Matos Rivera, por haber recibido el premio de “Excelencia Académica”, de la Escuela Segunda Unidad
Helechal del Municipio, de Barranquitas.”

29574



Lunes, 21 de mayo de 2007 Nim. 30

R. del S. 3174
“Para expresar la mds sincera felicitacion del Senado de Puerto Rico a la estudiante Glorielis Pagdn
Ortiz, por haber recibido el premio de “Excelencia Académica”, de la Escuela Segunda Unidad Helechal,
del Municipio de Barranquitas.”

R. del S. 3175
“Para expresar la mds sincera felicitacion del Senado de Puerto Rico a la estudiante Katherine Vega
Blanco, por haber recibido el premio de “Excelencia Académica”, de la Escuela Segunda Unidad Helechal,
del Municipio de Barranquitas.”

R. del S. 3176
“Para expresar la mds sincera felicitaciéon del Senado de Puerto Rico al estudiante Emanuel
Bernardf Rivera, por haber recibido el premio de “Excelencia Académica”, de la Escuela Segunda Unidad
Helechal, del Municipio de Barranquitas.”

R. del S. 3177
“Para expresar la mds sincera felicitaciéon del Senado de Puerto Rico a la estudiante Lisandra
Berrios Rivera, por haber recibido el premio de “Excelencia Académica”, de la Escuela Segunda Unidad
Helechal, del Municipio de Barranquitas.”

R. del S. 3178
“Para expresar la mds sincera felicitacion del Senado de Puerto Rico al estudiante Miguel Angel
Davila Pérez, por los logros académicos obtenidos y reconocidos en los Actos de Graduacién de la Escuela
Superior José Felipe Zayas, del Municipio de Coamo.”

R. del S. 3179
“Para expresar la mas calurosa felicitacion del Senado de Puerto Rico a la joven Emely J. Pérez
Ramirez, de la Escuela Josefa Vélez Bauzd, del Municipio de Pefiuelas, quien recibié una mencién
honorifica en la categorfa de Estudios Sociales en la Quinta Ceremonia de Premiacion “El Nuevo Dia
Educador”.”

R. del S. 3182
“Para felicitar y reconocer por el Senado de Puerto Rico, a la joven Fabiola Esther Ramos Céceres
por su liderazgo en la comunidad en general y su reciente reconocimiento al ser nombrada Portavoz de la
Nifez para la Campaiia de la Fiscalfa Federal en Puerto Rico.”

R. del S. 3183
“Para expresar la mds sincera felicitacién y reconocimiento del Senado de Puerto Rico al joven
villalbeno Victor Antonio Santiago Negron por su destacada participacion en la cuarta edicién del Reality
Show Objetivo Fama, y por ser un modelo para la juventud puertorriqueiia.”

R. del S. 3184
“Para expresar la mds sincera felicitacién y reconocimiento del Senado de Puerto Rico al joven
coamefio Juan Antonio Vélez Rivera, por haber obtenido el triunfo en la cuarta ediciéon del Reality Show
Objetivo Fama, y por ser ejemplo para la juventud puertorriquefia.”
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P. dela C. 2481
“Para enmendar los incisos (c), (i) y (j) del Articulo 18 de la Ley Num. 22 de 22 de abril de 1931,
seglin enmendada, con el fin de conceder al Tribunal Examinador de Médicos la discrecion de nombrar un
Oficial Investigador que atienda las investigaciones que se realizan en los casos que se imputa alegada
impericia profesional.”

P. dela C. 2720
“Para enmendar el Articulo 9.006 de la Ley Num. 81 de 30 de agosto de 1991, segiin enmendada,
conocida como “Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico de 1991~, a fin
de autorizar a los Municipios a vender los solares dedicados para vivienda, en un sesenta (60) por ciento
del valor de tasacion fijado por el Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM), estén éstos
afectos a usufructos o se encuentren en posesion de particulares (poseedores de hecho), arrendatarios,
ocupantes o inquilinos.”

R. C.dela C. 1809
“Para reasignar a la Oficina para el Mejoramiento de Escuelas Puablicas (OMEP), Distrito
Representativo Num. 35, la cantidad de veinte mil (20,000) délares de sobrantes de la Resolucién Conjunta
294 de 16 de abril de 2003, para obras y mejoras permanentes como construccion de cisterna y gacebo en
la Escuela Lydia Fiol Scarano de Villa Humacao; y para autorizar el pareo de los fondos reasignados.”

R. C.dela C. 1810
“Para reasignar a la Corporacion para el Desarrollo Rural, Distrito Representativo Num. 35, la
cantidad de ocho mil (8,000) délares de sobrantes de la Resolucién Conjunta 294 de 16 de abril de 2003,
para la instalacion y compra de aire acondicionado en el Centro Comunal de las Parcelas Martinez, Bo.
Candelero Abajo del Municipio de Humacao; y para autorizar el pareo de los fondos reasignados.”

R. C. dela C. 1948
“Para reasignar al Municipio de Vega Baja, Distrito Representativo Num. 12, la cantidad de
doscientos ochenta y ocho mil siete (288,007) ddlares de los fondos consignados en las Resolucion
Conjunta Num. 17 de 3 de febrero de 2007, para que sean utilizados segin se desglosa en la Seccién 1 de
esta Resolucion Conjunta; y para autorizar el pareo de los fondos reasignados.”

R.C. dela C. 1959
“Para reasignar al Municipio de Luquillo Distrito Representativo 36, la cantidad de dos mil
trescientos ochenta y cinco délares con cuarenta centavos (2,385.40), de los fondos consignados en las
Resoluciones Conjuntas Nums. 889 de 27 de septiembre de 2002, por la cantidad de veintiocho (28) ddlares
y la 875 de 17 de septiembre de 2002, por la cantidad de dos mil trescientos cincuenta y siete dolares con
cuarenta centavos (2,357.40), originalmente asignados a este municipio, para la compra de uniformes del
Programa de Pequefias Ligas de Luquillo; y para autorizar el pareo de los fondos reasignados.”

R. C. dela C. 2003
“Para reasignar al Departamento de Recreaciéon y Deportes, Region Noreste, la cantidad de diez
mil (10,000) délares provenientes del Apartado B, Inciso 2, del Distrito Representativo Num. 37, de la
Resolucion Conjunta Num. 193 de 4 de agosto de 2006 para realizar obras y mejoras permanentes y
adquisicion de equipo para las facilidades de la Asociacién Recreativa y Cultural “Los Bambu”, Urb.
Colinas de las Tres T, Calle 3, Esquina 4, Carr. 967, Bo. Jiménez, Sector Las Tres T, Rio Grande, PR; y
para autorizar el pareo de los fondos.”
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VOTACION

La Resolucion Conjunta del Senado 854; las Resoluciones del Senado 3167; 3168; 3169; 3171; 3172;
3173; 3174; 3175; 3176; 3177; 3178; 3179; 3182; 3183; 3184; el Proyecto de la Cédmara 2720; las
Resoluciones Conjuntas de la Cdmara 1809; 1810; 1959; 2003; y la concurrencia con las enmiendas
introducidas por la Cidmara de Representantes al Proyecto del Senado 169, son considerados en Votacion
Final, la que tiene efecto con el siguiente resultado:

VOTOS AFIRMATIVOS

Senadores:

Modesto Agosto Alicea, Roberto A. Arango Vinent, Luz Z. Arce Ferrer, Eudaldo Baez Galib,
Norma Burgos Andijar, José Luis Dalmau Santiago, Jorge A. de Castro Font, Carlos A. Diaz Sdnchez,
Antonio J. Fas Alzamora, Sila M. Gonzdlez Calderén, José E. Gonzdlez Veldzquez, Juan E. Hernandez
Mayoral, Héctor Martinez Maldonado, Kenneth D. McClintock Herndndez, Luis D. Muiiiz Cortés,
Margarita Nolasco Santiago, Migdalia Padilla Alvelo, Carlos A. Pagin Gonzdlez, Bruno A. Ramos
Olivera, Carmelo J. Rios Santiago, Pedro J. Rosselld6 Gonzédlez, Marfa de Lourdes Santiago Negron,
Lornna J. Soto Villanueva, Jorge 1. Sudrez Caceres, Cirilo Tirado Rivera y Orlando Parga Figueroa,
Vicepresidente.

TOtAL. e e 26
VOTOS NEGATIVOS

0] PPt 0
VOTOS ABSTENIDOS

0] ) PRt 0

El Sustitutivo de la Cdmara al Proyecto del Senado 925; la Resolucién Conjunta del Senado 825 y las
Resoluciones Conjuntas de la Cdmara 1810; 1948; 1959 y 2003, son considerados en Votacién Final, la que
tiene efecto con el siguiente resultado:

VOTOS AFIRMATIVOS

Senadores:

Modesto Agosto Alicea, Roberto A. Arango Vinent, Luz Z. Arce Ferrer, Eudaldo Bdez Galib,
Norma Burgos Andijar, José Luis Dalmau Santiago, Jorge A. de Castro Font, Carlos A. Diaz Sidnchez,
Antonio J. Fas Alzamora, Sila M. Gonzilez Calderén, José E. Gonzdlez Veldzquez, Juan E. Hernandez
Mayoral, Héctor Martinez Maldonado, Kenneth D. McClintock Herndndez, Luis D. Muiiiz Cortés,
Margarita Nolasco Santiago, Migdalia Padilla Alvelo, Carlos A. Pagin Gonzdlez, Bruno A. Ramos
Olivera, Carmelo J. Rios Santiago, Pedro J. Rossellé6 Gonzdlez, Lornna J. Soto Villanueva, Jorge 1. Sudrez
Cdceres, Cirilo Tirado Rivera y Orlando Parga Figueroa, Vicepresidente.
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VOTOS NEGATIVOS

Senadora:
Maria de Lourdes Santiago Negron.

Las Resoluciones Conjuntas del Senado 809; 838 y 853, son consideradas en Votacion Final, la que
tiene efecto con el siguiente resultado:

VOTOS AFIRMATIVOS

Senadores:

Modesto Agosto Alicea, Roberto A. Arango Vinent, Luz Z. Arce Ferrer, Eudaldo Bdez Galib,
Norma Burgos Andujar, José Luis Dalmau Santiago, Jorge A. de Castro Font, Carlos A. Diaz Sanchez,
Antonio J. Fas Alzamora, José E. Gonzdlez Veldzquez, Juan E. Hernindez Mayoral, Héctor Martinez
Maldonado, Kenneth D. McClintock Hernandez, Luis D. Muniz Cortés, Margarita Nolasco Santiago,
Migdalia Padilla Alvelo, Carlos A. Pagdn Gonzédlez, Bruno A. Ramos Olivera, Carmelo J. Rios Santiago,
Pedro J. Rosselld6 Gonzdlez, Lornna J. Soto Villanueva, Jorge I. Sudrez Céceres, Cirilo Tirado Rivera y
Orlando Parga Figueroa, Vicepresidente.

VOTOS NEGATIVOS

Senadoras:
Sila M. Gonzélez Calder6n y Maria de Lourdes Santiago Negron.

El Proyecto de la Cdmara 2481, es considerado en Votaciéon Final, la que tiene efecto con el

siguiente resultado:
VOTOS AFIRMATIVOS

Senadores:

Roberto A. Arango Vinent, Luz Z. Arce Ferrer, Norma Burgos Anddjar, Jorge A. de Castro Font,
Carlos A. Diaz Sianchez, José E. Gonzilez Velizquez, Héctor Martinez Maldonado, Kenneth D.
McClintock Herndndez, Luis D. Muiiz Cortés, Margarita Nolasco Santiago, Migdalia Padilla Alvelo,
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Carlos A. Pagin Gonzilez, Carmelo J. Rios Santiago, Pedro J. Rosselld6 Gonzilez, Lornna J. Soto
Villanueva y Orlando Parga Figueroa, Vicepresidente.

VOTOS NEGATIVOS

Senadores:

Modesto Agosto Alicea, Eudaldo Bdez Galib, José Luis Dalmau Santiago, Antonio J. Fas
Alzamora, Sila M. Gonzilez Calderén, Juan E. Herndndez Mayoral, Bruno A. Ramos Olivera, Maria de
Lourdes Santiago Negron, Jorge 1. Sudrez Céceres y Cirilo Tirado Rivera.

SR. VICEPRESIDENTE: Por el resultado de la Votacion, aprobadas todas las medidas.
SRA. NOLASCO SANTIAGO: Senor Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senadora Nolasco.

SRA. NOLASCO SANTIAGO: Para volver al turno de Mociones.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objecién? No habiendo objecién, asi se dispone.

MOCIONES

SRA. NOLASCO SANTIAGO: Sefior Presidente, para excusar al senador Garriga Pic6, que tuvo
que salir a un compromiso oficial.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objecién? No habiendo objecién, excusado.

SR. DIAZ SANCHEZ: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador Diaz.

SR. DIAZ SANCHEZ: Senor Presidente, para presentar una Mocion a los efectos de felicitar a los
estudiantes graduados del sexto grado, con altos honores, de la Escuela Doctora Antonia Sdez, de San Juan
3; y lo mismo, a los estudiantes de la Escuela de la Comunidad Ramén Vild Mayo, de San Juan. Para que
ambas Mociones se aprueben.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objecién? No habiendo objecién, aprobadas.

SR. MARTINEZ MALDONADQO: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador Martinez.

SR. MARTINEZ MALDONADO: Sefior Presidente, para presentar una Mocioén de Felicitacion,
que hoy celebramos, hoy celebra el cumpleafios nimero treinta y cuatro (34) el compaiero Senador por el
Distrito de Bayamoén, el compaiero de la senadora Migdalia Padilla, quien hoy celebra su cumpleaios. Por
el Distrito de Bayamon, el padre de la custodia compartida. Para que este Senado felicite al compaiiero
senador Carmelo Rios.

SR. VICEPRESIDENTE: A la Mocién de Felicitacién, para el compafiero de la senadora Migdalia
Padilla, ;hay objecion? No habiendo objecion, aprobada.

SR. DIAZ SANCHEZ: Seior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador Diaz.
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SR. DIAZ SANCHEZ: Si, era para que se uniera a todo el Cuerpo en la felicitacién del compaiiero
“junior” de la senadora Migdalia Padilla.

SR. VICEPRESIDENTE: Estamos seguros de que todo el Senado de Puerto Rico se une a la
felicitacion del compaiiero Rios.

SR. DE CASTRO FONT: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador de Castro.

SR. DE CASTRO FONT: Solicitamos un receso del Senado de Puerto Rico, hasta el préximo
jueves, 24 de mayo, a las diez en punto de la mafiana (10:00 a.m.).

SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay objecién? No habiendo objecion, el Senado de Puerto Rico recesa
hasta el préximo jueves, 24 de mayo de 2007, a las diez de la manana (10:00 a.m.).
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EstApo LR Asoczapo pe Purxro Rico Tel. (787} §78-5512

GOBIERNO MUNICIPAL DE ARECIBO (787 4784338
PO BOX 1086
ARECIBO, PUERTO RICO 00613
?@
%
',
(T

CERTIFICACION

CERTIFICO QUE E£N NUESTRO DEPARTAMENTO DE FINANZAS ESTAN
DISPONIBLES LOS FONDOS DE LA RESOLUCION CONJUNTA NUM. 996 DEL 2 DE
SEPTIEMBRE DE 2003 POR LA CAMARA DEL SENADO . DICHOS FONDOS POR LA
CANTIDAD DE $ 100,000.00 ESTAN DIRIGIDOS PARA LOS SIGUIENTES
PROYECTOS .

+ CONSTRUCCION DEL CENTRO COMUNAL Y RECREATIVO DEL 80,
ISLOTE DE ARECIBO. $ 100,000.00

PARA QUE AS[ CONSTE, FIRMO LA PRESENTE EN ARECIBO, PUERTO RICO HOY
11 DE ERERO DE 2007.

Vi MALTES GONZALEZ
DIRECTOR
DEPARTAMENTO DE FINANZAS
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Director de Finanzas

I

QQ/W

‘Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobierno Municipal
GPO. Bax 508
Loiza, “Puerto Rico 00772

p.7

&

Num. 30

876-357
876-353

CERTIFICACION

CER‘I'!FICQ, que [os balances de los fondos asi
Conjuntas son los siguientes:

| RESOLUCIONES

R/C # 119 9 de abril de 2000
R/C # 8 8 de enero de 1999

R/C # 734 B de dicembre de 1999
R/C # 98 7 de julio de 2001

R/C # 406 6 de agosto de 2000
R/C # 430 6 de agosto de 2000
R/C # 399 4 de agosto de 1999
R/C # 549 3 de noviembre de 1998
R/C # 518 28 de octubre de 1998
R/C # 875 24 de diciembre de 1999
R/C # 748 15 de diciembre de 1993
R/C/;#194146emayode1999
R/C # 353 14 de julio de 2000
R/C # 205 11 de agosto de 2001
R/C # 301 10 de agosto de 1997

CERTIFICO CORRECTO.

ignados en las siguientes Rescluciones

2,144.83

1,000.00
-0-
750.00
-0-

Dado en Loiza, Puerto Rico hoy 12 de abril de 2007,

e

Director de Finanzas

" Loiza Capital de las Tradiciones *
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Gobierno Municipal

G.PO. Ber 08
lbamﬂ%auﬂmwuxvrz

Nim. 30
p7
|
|

CERTIFICACION

CERT!FIC?. que los balances de los fondos asignados en las siguientes Resoluciones

Conjuntas son los siguientes:
|RESOLUCIONES

R/C # 119 9 de abril de 2000
R/IC#8 8 de enero de 1999

RIC # 734 8 de didembre de 1599
R/C # 93 7 de julio de 2001

R/C # 406 6 de agosto de 2000
R/Ck&)osdeagoszodel’ooo
R/Cf3994de3905tnd31999
R/C # 549 3 de noviembre de 1998
R/C # 528 28 de octubre de 1998
R/C # 875 24 de diciembre de 1999
R/C # 74alsaedidembredel999

Dado en Loiza, Puerto Rico hoy 12 de abil de 2007,

Director de Finanzas

876-357

Teléfonos. 876-104E

BALANCES

-0-
Q-
-0-
20,000.00
-0-
-0-
-0-
-0-
0
-0-
2,144.83
1,000.00 0K,
-g-
750.00
-0-

* Loiza Capital de las Tradiciones *
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' ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

F.O. BOX 10163
SAN JUAN. PR 00908-1163

Oficina del Secretario
18 de diciembre e 2006

Hon. Héctor J. Martinez Maldonado w
Senador, Distrito de Carolina

P.O. Box 8023431 /fe
El Capitoiio |

San Juan, P.R. 00902-3431

Estimado senador Martinez Maldonado:
CERTIFICACION DE BALANCES RESOLUCIONES CONJUNTAS

Certificamos los talances de las siguientes Resoluciones Conjuntas:

&6m. 647, 17 de agosto de 2002 $1,080.21
"NOm. 927, 13 de me_,, 0
Nim. 783,12 de agosto de 2003 7,000.00

Nim. 1049, 2 de septiembre de 2003 0
NGm. 1433, 2 de septiembre de 2004 0

El bance de la Resolucidn Conjunta Nimero 647 del 17 de agosto de 2002 no se utilizard El
balance de la Resolucién Conjunta Nimero 783 del 12 de agosto de 2003, sera utilizado por la
Asociacién de Pescadores Matemilio y Mansién del Sapo, en Fajardo, para la compra de
materiales de construccién y por la Asociacién de Pescadores Bo. Sardinera, en Fajardo, para |a
compra de equipo de pesca, $2,000.00 y $5,000.00, respectivamente.

Esperamos que esta informacién sea de gran utilidad para clarificar cualquier duda. Estamos a
su disposicion para suministrar cuaiquier otra informacidn que usted estime partinente.

Cordialmente,

Q%zxéca(fa#a, la esperxanza a’e/ﬁ;(‘aﬁo.
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Wa-15-2007

w2

13:54an Da=DEPT SALUD PRESUPLESTO

15 ce marzo de 2007

Hon. Héctor J Martinez

p.2

F=145

P 001/001

~T3T2TATTI6 7207

CERTIFICACION DE FONDOS

Senador 7%’0
Disuito de Carolina 4
Conforme g3 sy solicitud, ce

Rescluciones Conjuntas 911, 8§78 y 783
€Xpuestas e |a tabla presentady a contiavacion

¥ qu

rtificamos los bajances disponibles de Jas

¢ los mismos corresponden g lag razones

| RC FECHA

RC 91: 2T JUNTOY 2004

BALANCE

JUSTIFICACION

$1,502.00

CORRESPONDIENTE A
JUAN TORO Y LUz N, CORDERO
NO RESPONDIERON A NUBSTROS
ACERC, PARA A DEL
DONATIVO.

PERSONAS

.

RC 878

2€ JJUNIOY 2004

452000

DONATIVO PARA EL s2. REGING BABILONA,
QUIEN NO HA RESPONINDO A

os
ACERCAMIENTOS PARA  ENTREGA DEL

RC 783 12/AGOST/ 2003

2,000.00

——

amento Sombrilla de Salud
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico i

' Gobierno Municipal a

! GPO. Bear 508 !

' Loiza, Puerio Ricw 00772 Teléfonos. 876-104
| 876-357E
Dire 676353
CERTIFICACION '

|

CERﬂF!C?, que los balances de ios fondos asignados en las siguientes Rescluciones
Conjuntas 5pn |os siguientes:

R/C # 119 9 de abril de 2000 -0-
R/C # 8 8 de enero de 1999 -0-
R/C # 734 8 de diciembre de 1999 -0- i

R/C ¥ 98 7 de julio de 2001 20,000.00 f
WA R/C # 406 6 de aqosto de 2000 - |

R/C ¥ 430 6 de aq0sto de 2000 0 WO
R/C # 399 4 de agosto de 1999 BT |
R/C # 549 3 de noviembre de 1998 0- r
R/C # 518 28 de octubre de 1998 0- '
R/C # 875 24 de diciembre de 1999 -0- i
R/C # 748 15 de diciembre de 1999 2,144.83 |
R/C/ # 194 14 de mayo de 1999 1,000.00 |
R/C # 353 14 de julio de 2000 -0- f
DW.R/C # 205 11 de agosto de 2001 750.00 o k i
R/C # 301 10 de agosto de 1997 -0-
CERTIFICO CORRECTO. i

Dado en Loiza, Puerto Rico hoy 12 de abril de 2007.

;
. o . I
Onix Ortiz ra |

Director de Finanzas

* Loiza Capital de las Tradiciones * | ‘
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Estado Litre Asociodo de Puarto Rico
CGobierns CMunicipal
de Guandvaras
PO Box 1612 4
Conévancs, Puarto Rico 00729- 1412
Tol: (797) 876-2228, ©xl. 232 * Fax: (787) 266-7249 tb/n
20 de abril de 2007
OFCINA DE 1INAKIAS w
Hon. Héctor J. Marinez Maldanado &i’
Senador Distrito de Carolina
El Capitolio
San Juan, Puerto Rico
CERTIFICACION

Fm Raohldﬁll y i2 0
—ARreb. | Conjunta# . Musicipio . | . Propésitn | Belsee
Tomeo de Verano 2000
9abeil00 400 Municipio de Canévanas | Gastos eperaciomales
- Recrencide y Dep. Mcpl. | 4.500.00
Vet |
\W’ 399 Mumicipio de Canévanas | b) Dosative Jorge L. Gz
GM‘W
Colda §00.00
Doal? 154 Mumicipio de Candvanas | Quintus de Canbvarns
Costo de Construccide 132840
hm———ﬂ_
agonors? 236 Minicipio de Cass e ' s
: i .70
enera99 &h
Y s Mumicipio de Casévanas | Familia (Equipo de
Semido) 1,298.00
Donaciones
En Canévanns, Puerta Rico, 2 20 de abril de 2007,
Llthiare Roebuigasy Gcia
Directors de Finanzag
clr
i’w;laww‘m @z hay p del firtwro!
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ESTADO UBRE ASOCIADO DE PUERTO £ICO
Autoridad de Energla Eléctrica de Puerto Rico

Ing. Jorge A. Rodriguez Ruiz
Director Ejecutivo

8 de febrero da 2007

Hon. Héctor J. Martinez Maldonado
Senador, Distrito Je Carolina

Senado de Puerto Rico
\WA’ El Capitolio
PO Box 9023431

San Juan,

Puerto Rico 00902-3431

Estimado sefior Senador

Comrespondemos a Su solicitud de certificacion de los balances de fondos

asignados

en las Resoluciones Conjuntas presentadas Y aprobadas por el Senado de

Puerto Rico. La informacion es la siguiente;

1.

Resoiucion Conjunta de Ia Céamara 69 del 9 de abyii del 1998

La misma dispuso reasignar a la Autoridac de Energia Eléctrica
(la Autoridad) $5,000 a ser transferidos al sector Casizano Cepeda, para la
realizzcion de obras Y mejoras permanentes en el Distrito Senatorial
de Carvlina. La Legislatura, nis obstante io anterior, pagé al Municipio de
Carolina directamente. El Directorado de Transmision y Distribucion de |a
Autoridad no identifica trabajos realizados en el sector Casiano Cepeda.

Resoiucion Conjunta de Ia Camara 463 del 26 de octubre del 2001

Mediante ésta se reasigno a la Autoridad $15.,000 asignados originalmente
a la Administracién de Servicios Generales para ser utilizados para el pago

29592
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Hon. Héctor J. Martinez Maldonado
Pagina 2 &QJ lb

3. Resoiucién Conjunta de la Camara 1401 del 28 de octubre de! 2001

Medizinte ésta se asigné a la Autoridad $3,800 de los fondos consignados
en la Resolucién Conjunta 620 del 2002, para ser utilizados en los gastos
de instalacion de energia eléctrica a Ia Comunidad de Estancias del Sol en
el Municipio de Rio Grande. EI Directorado de Transmisién y Distribucién
no identifica trabajos realizados en la Comunidad Estancias del Sol.

Esperamos que la informacién que aqui se incluye le sea de utilidad. De existir

aiguna duda al nespecto, puede comunicarse con la Sra. Iveiisse Morales Vazquez,
Gerente Interina clel Departamento de Presupuesto de la Autoridad al (787) 289-4555.

W Cordi lm,

Jorge A, ijuez Ruiz

oired(or Ejecutivo _
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L J Administracion de Servicios Generales W

Num. 30

Owiase 1028 G cormspondencs

AAominsiesor CERT'FlCACION

asignaron $24,700.00 dblares para diferentes propésitos, en el distrito senalsrial
Ndm. 2.

Pq Medanle la Resolucion Conjunta Numero 1480 del 28 de diciembre de 2007 se
La cifra de cuenta es 141-0310000-0001.144-2003,
Certifico que seglin nuestros registros el balance disponible es de $400.00.
Estos fondos vencen el 31 de marzo de 2007.

Dada en San Juan Puerto Rico, hoy 29 de marzo de 2007.

.

’
ita Ferndndez ) 3
irectora Admiisirador Auxiliar Interino
ina de Donativos Legislativos Area de Administracién

PO Box 7428, 5an Juan, Puerto Rico 00916-7428 - Telefona (787) 159-7674 + Fax [7871753-61:0

29594



Lunes, 21 de mayo de 2007 Nim. 30

VAR-30~2007 09:36am De-ADH| SERY GENERALES +THT 246 o0 Y T=317  P.o02/002 F-21

‘

(- Estado Libre Asociado de Puerto Rico

&% J Administracién de Servicios Generales ng 7 %Q‘O

Dvijase 1002 8 comesponcenca
a Admnisiead or

CERTIFICACION

\‘\A' E Mediante la Resolucion Conjunta Ndmero 869 del 16 de agosto de 2003, se asigraron
$58,000.00 dolares para msjoras al Distrito Senatonal nomero 2.

La cifra de cuenta es 313-0310000-0001-144-2004.

Certifico que segun nueso registro ef baiance disponible s § 3,000,00.

Estos fondos vencieron el 30 de junio del 2006 para los beneficlarios, e:tan
disponibles para reasignar.

Dada an San Juan Puerto Rico, hoy 30 de Marzo de 2007,

ﬁho Fmé‘j R o Rosado Fontanez
|

rectora Administrador Auxiliar Interino
Oficing de Donativos Legislativos Area de Administracion

’%u km\cc, ‘& LOO.vT

PO Box 7428, San Juan, Puerto Rico 00916-7428 - Teléfono (787) 759-7674 « Fau {787)753-61¢ 3
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HAY-04-2007 FRI 08:42 AN SENADOR JOSE E GONZALEZ 1879773084 P. 02
¢ ABR-10-2007 92:1%pm  DeeADUI SERY CENERALES oTHT 208 0917 T-6T  P.OV/OM  Feddd

ESTADO LiBRE ASOCIADO DE PUERTO Rico

B ADMINISTRACION DE SERVICIOS GENERALE 3
by~ mes. e ODQX

g

CERTIFICACION

Mediante la Resolucion Conjunta Namero 359 del 20 de enero de 2004, se atignaron
$15,00.00 dolares para diferentes propdsitos.

\NQA' La cifra do cuonta os 141-0310000-0001-246-2004.

Centifico que seqgn nuestros registros el balance disponible es de $800.00.
Estos fondos vencen ol 30 de junlo de 2007.

Dada en 8an Juan Puerto Rico, hoy 10 de abrl de 2007.

P.O, Box 7428, San Jusn, Pusrio Rico 00916-7426 » Tel. (787) 738-7676 axis. 2010/ 2011 ¢+ Fax: (787) 7526160
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11/82/2886 16:12 17877371285 OMEF HUMACAQ DIRECTR PAGE g1
ESTADO LIBRE ASOCIANO DE PLESTE RICC Puge | of 1
DEPARTAMENTO DE EDUCACION
i UFIGINA PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS ESCUELAS PUBLICAS DE PUERTO RICO
CERTIFICACION DE FONDOS \&0%
Resolucién Conjunta WE ¥
CODIGO: 30965 NUM. CERTIFICACION: FECHA

ESCUELA: Milagros Marcano (Qda. Grande) i 06/07-000438 10/24/2006

o R B O Tt

| HUMACAO HUMACAO - "LAS PIEDRAS LAS PIEDRAS ol |
DIRECTOR(A): Jusn R. Santans ASIGNACION ORIGINAL : $22 000,00
TELEFONO: 7334282 DIRECCION:Carr 31 Ramal 948 Bo. Quebrade Grende (28 Piedras PR 00777
MEJORAS A REALIZARSE
Mdajors Clirw Cuenia BGF Eslirmaco
_mb Cant, Partids. Fondo y Commntario Cuscts Contetia 3 ) "m”. ”
sl T Selén(es) Acacemica(s) $28,000.00
[ ] mm 20011 En Proceso
400-5456-00-05-30965.00
RMMCME
M:E‘um %ﬁxﬂﬂ%&bﬂﬂﬂﬂ’k . )
. TOTAL PARA LA ESCUELA: $28,000.00
MEJORAS RECOMENDADAS:: i
10/24/20086
SOUCITANTE FECHA
Ponnosnm“ A: T
e A 10/24/2006
6 . ) z 5 -
MEJORAS APROBADAS:
i ___’f{.f—_u_% 10/24/2006
GENERAL O FERSONA " ' FIRMA / FECTIA =
zec /507
) &8/0
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11/82/2806 16:12 17877371285 OMEP HUMACAO DIRECTR PAGE ©1
ESTADO LIBRE ASOCIADO BE PUERTO RICO Page 1 o1 1
ARTAMENTO DE EDUCACION O
s OFICINA PARA EL MEJORAMIENTO DE LAS ESCUELAS PUBLICAS DE PUERTO RICO .4
CERTIFICACION DE FONDOS
Resolucién Corjunta ~NE
CODIGO: 20965 NUM. CERTIFICACION: FECHA
ESCUELA: Milagros Marcano (Qda. Grande)

' 06/07-000438 10/24/2006

| HUMACAO HUMACAQ ____LAS PIEDRAS LAS PEDRAS
DIRECTOR(A): Juan R, Santang ASIGNACION ORIGINAL : $28 000,00
TELEFONO: 7334282 D‘%CCOON:CIVMRIMWBO.MM[.M::PROOW
MEJORAS A REAL ZaARSE
S Om__ rermsrommme  Goowees =g
8l 1 Saltn(es) Acacemico(s) $28,000.00
8 Reschxion Comjunis 28001775 . € Proceso
#00-8450-00-06-20885-00
\L‘L&, lunxacuumne
mummg.mneoa i s & _
L i TOTAL PARA LA ESCUELA: $28,000.00
MEJORAS RECOMENDADAS:
10/24/2006
SOUCITANTE ' FECHA
. o .
A= o . 10/24/2006
o e . X 3 =
MEJORAS APROBADAS:
_Ath Ay torur2006
GENERAL O FERBONA RIZADA — " FiRMA ] FEGTA -
2ec /%07
1 &/0
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83-15-"¢7 14:23 FROM-OFICINA FINANZES VB 7878581345 T-81¢ P@az F-816 :
b
Cludad del Mefao Melao Cﬂ/ \
, . Istado Libre Asociado de Puerto Rico '}
Gobierno Municipal de Vega Baja ' x

Departamento de Finanzas )'5 \Z-

£CC gyt
o
\admo Andigar Cordero 0\

Director \0\

q&

Hon. Angel Pérez Otero
Presidente

Comision de Presupuesto
Camara de Representantes

CERTIFICACION

Yo, Aladino Andujar Cordero, Director de Finanzas del Municipio de Vega
Baja, Puerto Rico, por la presente certifico que:

El Balance de la Resolucién Conjunta asignada al Municipio de Vega Baja,
que se hace formar parte de esta certificacion como correcta y que esta disponible
en fos Libros de Contabilidad y en una Cuenta Especial.

A. Procedencia de los Fondos a reasignarse Balance

Resolucion Conjunta Numero 17
del 3 de febrero de 2007 $288,007.00

Y PARA QUE ASI CONSTE, firmo la presente certificacion hoy 6 de marzo de
2007, en la Ciudad de Vega Baja, Puerto Rico.

ndujar Cordero
r de Finanzas

P 0 BOX 4555 Vega Baja, PR 00693 Tel. §55-2500 Ext. 2300 Fax. 858-1945

o
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\ e
— ESTADO LIBRE ASOGIADO DE PUERTO RICO
PIi% MUNICIPIO DE LUQUILLO
DEPARTAMENTO DE FINANZAS
JFICINA DE LA DIRECTORA
A
\O\C,
CERTIFICACION ~

Yo, Annetie Caraballo Pacheco, Directora de Finanzas del Municipio de Luquilio, por el
presente CERTIFICO:

Que los balances de las Resoluciones Conjuntas desglosadas a continuacién son los

siguientes.
RIC — NUM. BALANCE DISPONIBLE
JJ ‘ R/C889-02 $ 28.00
R/C875-02
RIC875-A $ 2000
RIC875-B 1,000.00
RIC875-C 500.00
R/C875-G 19.60
R/IC875-1 17.75
RICB75-J 300.00
R/C875-K 500.60
R/IC875-L .05
TOTAL-emeeaaem $2,38540

Y para que asi conste, y para remitir a las autondades correspondientes, expido la
presente centficacion en Lugquillo, Puerto Rico, a los seis dizs del mes de marzo de

2007.
/
Y c 4 /
Pl Yo

Annette Caraballo Pacheco
Directora

@: Zg%qé[

/@jnmm.
PO BOX 1012 « Luquilic, PR 00773-10612
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Mbe 2L 20 S i NED3IE b 2
]
Estadp Librs Asoqado de Pusrto Rico
Mumicipio dz Rio Grande
§
Hon. Eduard Rivera Correa
L1Ca1DE
23 de abril de 2007

Hon. Ange) L. Bulerin Ramos
Representante

Cémearz de Represcatantes
Apartado 5022228

San Juen, Puerto Rico 00902-2228

Estimado sefior Representante:

Recha un saludo especial de la admimstracion del Municipio de Rio Grande, Ciudad de
El Yunque.

Recibimos su carta de] 24 de enero de 2007 dingida al Director de Finanzas. Solicita uma
certificacién de losfondos disponibles n el Apartado (B) Inciso 2, de la Resolucién Conjunta
Nim. 193 del 4 de agosto de 2006. Indica que se propone cambiar =] uso de dicho fondo.

Estamos de acuerdo que se cambie ] uso de esos fondos porque consideramos que, 1al y come se

expresa 2o l2 Resolucion indicade, los mmsmos copstituyen un Barrilito. Esos fondos se
recibieron n el Municipio el 11 de absil de 2007. Los mismos estin depositados en la cucata

bancaria de Resoluciones Conjuntas que tiene ¢l Municipio.

Estamos a sus érdenes para ofrecerie cualquier infarmacion adicional que estime pertinente sobre
este esumto. o . N

Cordiaimente,

Eduard Rivera Corres
Alcelde

- Ciudad 2e &L Lfunzne -
Corseruvende un Mncos Koio Grande

29601
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