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A la unay veintidds minutos de la tarde (1:22 p.m.) de este dia, lunes, 3 de agosto de 2020, el
Senado reanuda sus trabajos bajo la Presidencia del sefior Thomas Rivera Schatz.

ASISTENCIA

Senadores:

Luis A. Berdiel Rivera, Eduardo Bhatia Gautier, Nelson V. Cruz Santiago, Juan M. Dalmau
Ramirez, José L. Dalmau Santiago, Miguel Laureano Correa, Rossana Lopez Ledn, Héctor J. Martinez
Maldonado, Angel R. Martinez Santiago, Gregorio B. Matias Rosario, Luis D. Mufiiz Cortés, José R.
Nadal Power, Henry E. Neumann Zayas, Migdalia Padilla Alvelo, Miguel A. Pereira Castillo, José O.
Pérez Rosa, Carmelo J. Rios Santiago, Carlos J. Rodriguez Mateo, Miguel Romero Lugo, Axel Roque
Gracia, Cirilo Tirado Rivera, Anibal J. Torres Torres, José A. Vargas Vidot, Evelyn Vazquez Nieves,
Nayda Venegas Brown, William E. Villafafie Ramos y Thomas Rivera Schatz, Presidente.

SR. PRESIDENTE: El Senado de Puerto Rico inicia sus labores en el dia de hoy lunes, 3 de
agosto, a la una y veintidos de la tarde (1:22 p.m.).

Sefior Portavoz.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, muy buenas tardes, vamos a solicitar dar comienzo
con el Orden de los Asuntos.

Sefior Presidente, hoy procede la Invocacion, la misma estara a cargo del Pastor Ricky Rosado.

INVOCACION Y/O REFLEXION
El Pastor Ricky Rosado procede con la Invocacion.

PASTOR ROSADO: Muchas gracias. Buenas tardes a todos. Invocamos el nombre del Sefior.

Dios de los cielos, te damos gracias porque TU nos permites en esta tarde estar juntos aqui para
discutir asuntos relevantes para el pais, pero aprovechamos el momento para agradecerte que Tu nos
guardaste en medio de la tormenta, de las inclemencias del tiempo y nuestro Puerto Rico se esta
recuperando satisfactoriamente.

También oramos por los comicios electorales de este proximo fin de semana para que todo se
dilucide en orden, en paz, y que se pueda hacer de la manera correcta en medio de esta pandemia.
Ayudanos en estos procesos, danos el entendimiento y la sabiduria que necesitamos y que esta tarde
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todo proyecto y legislacion que se lleve a cabo se pueda hacer con el conocimiento y el entendimiento
que Tu nos das. Todo lo pedimos en el nombre del Padre, del Hijo y del Espiritu Santo. Amén.
Buenas tardes.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, muchas gracias al Pastor Ricky Rosado,
proponemos continuar con el Orden de los Asuntos.
SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, asi se acuerda.

APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a proponer que se apruebe el Acta del 6 de
abril de 2020 y la del 26 de mayo de 2020.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecidn, asi se acuerda.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, proponemos se posponga la aprobacion del Acta de
la sesion anterior.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, asi se acuerda.

(Queda pendiente de aprobacion el Acta correspondiente al viernes, 24 de julio de 2020).

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, proponemos continuar con el Orden de los Asuntos.

PETICIONES DE TURNOS INICIALES AL PRESIDENTE

(Los sefiores Dalmau Ramirez, Vargas Vidot y Tirado Rivera solicitan Turnos Iniciales al
Presidente).

SR. DALMAU RAMIREZ: Sefior Presidente.

SR. TIRADO RIVERA: Sefior Presidente.

SR. VARGAS VIDOT: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Senador Dalmau Ramirez, senador Vargas Vidot, ;,compafiero Tirado?

SR. TIRADO RIVERA: Si.

SR. PRESIDENTE: Compariero Tirado Rivera y este servidor.

Adelante, compariero Dalmau Ramirez.

SR. DALMAU RAMIREZ: Muy buenas tardes a todos y a todas.

Me dirijo en este Turno Inicial para abordar una noticia que surge de hace apenas un par de
minutos y es la renuncia, al fin, del Director Ejecutivo de la Autoridad de Energia Eléctrica. No creo
que el pais lo eche de menos, tal vez si aguellos que, cuando se le designd, desde este Hemiciclo en
turno iniciales aplaudieron su designacién, yo no fui uno de esos. Ya €l traia su historia y era un
historial en donde no venia a trabajar por el pueblo de Puerto Rico, venia a facilitar el
desmantelamiento de la Autoridad de Energia Eléctrica y entregarsela a los grandes intereses
economicos que ven en el negocio de la energia y la electricidad la oportunidad de lucro, no de
servicio.

Este director ejecutivo que hoy renuncia es el mismo que comenzdé con un salario de doscientos
cincuenta mil (250,000) délares para una corporacion publica en quiebra, un pais en quiebra y ademas
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una crisis fiscal deficitaria en donde pareceria ser que hay unos funcionarios publicos que ya desde el
inicio ven en el servicio pablico una pica personal y una ATH personal, en lugar de un espacio para
ejercer la vocacion mas honrosa que se puede tener, que es servirle al pais.

Este es el mismo funcionario que ante las amenazas previsibles de las tormentas y los azotes
de fendmenos atmosféricos acudia al pais a decirle, con su cara impavida, tranquilo, el sistema esta
robusto, podemos enfrentar cualquier fendmeno atmosférico.

Lo que enfrentd Puerto Rico hace unos dias fue lo que se conoce cominmente como una
tormenta platanera y no, no estaba listo el sistema energético y el primero que debi6 advertirlo fue el
Director Ejecutivo de la Autoridad de Energia Eléctrica. Contrario a él, hay que reconocer que los
trabajadores de la Autoridad de Energia Eléctrica si han ejercido en todo momento una funcion
fiscalizadora ante ese director ejecutivo que hoy renuncia y ademas una funcion dedicada para el
restablecimiento del sistema energético con sus graves deficiencias estructurales por el abandono
precisamente que ha sufrido de las administraciones de la Autoridad de Energia Eléctrica.

Ese fue el mismo que obstaculizé el que empleados, tanto retirados, como activos en la
Autoridad de Energia Eléctrica, pudieran acudir para poder restablecer el funcionamiento de Costa
Sur porgue queria abrir las puertas a lo que hoy dia se le llama la externalizacidn de servicios, que no
es otra cosa que contratar empresas privadas sin el conocimiento, sin el expertise. Y lo que Jose Ortiz
anticip6 tomaria un afio restablecer Costa Sur, con los empleados de la Autoridad tom6 menos de seis
(6) meses.

Asi que yo aprovecho este Turno Inicial para hacer un recordatorio porque histéricamente para
abrirle la puerta a la privatizacion y hoy se amenaza con la privatizacion con un acuerdo con LUMA
Energy para satisfacer el apetito de bonistas, y es un acuerdo que quiere tratar bonos que no son
asegurados como bonos asegurados, ese acuerdo para la distribucion de energia eléctrica encareceria
los costos de servicio.

Y eso es lo que nosotros tenemos hoy ante la renuncia de José Ortiz, el recordatorio de que
quienes han sacado la cara por la Autoridad de Energia Eléctrica han sido los trabajadores, los que
estdn rompiendo noche para que la energia eléectrica llegue a las casas que perdieron ese servicio
esencial son los trabajadores, son los de abajo, son los celadores, los que dan servicios de
mantenimiento, los que han fiscalizado para que ese acuerdo no se concluya y que no aumenten los
servicios de distribucion como se amenaza que van a aumentar los de generacion si se privatiza.

Y por lo tanto, ya José Ortiz es hoy dia, hoy, segin yo me dirijo a ustedes, el ex director
ejecutivo, pero fungié como director ejecutivo y fungié como tal porque tuvo el aval en su momento
de rojos y azules en distintas administraciones. Y por lo tanto, el recordatorio tiene que ser que la
persona que dirija la Autoridad de Energia Eléctrica sea una persona que venga con una vision en
donde la energia eléctrica es un derecho humano porque es un servicio esencial, que no debe importar
cuanto dinero usted tiene en el bolsillo usted reciba tanto los servicios energéticos, como los servicios
de acueductos y alcantarillados. Hoy dia ese es un derecho humano, es un derecho esencial,
particularmente para una poblacién como la nuestra, que es una poblacion de edad mayor que necesita
para su calidad de vida minima los accesos a energia eléctrica y los accesos a lo que es acueductos y
alcantarillados.

Que sirva su renuncia como el recordatorio, ojo al pillo, hay que ver quién viene a dirigir la
Autoridad de Energia Eléctrica, o para el pais o para los bonistas privatizadores.

Esas son mis palabras, sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Senador Vargas Vidot.

15059



Lunes, 3 de agosto de 2020 Nium. 3

SR. VARGAS VIDOT: Muchas gracias, sefior Presidente.

Y aesto le podemos entrar, le podemos incluir el agravante, sefior senador, que esas compafiias
privatizadoras no van a respeta a los obreros que se quedan sin trabajo, que, al revés, contrario a lo
que se habia prometido, parece ser que lo que ellos desean es otra cosa. Pero no quiero entrar en un
tema tan algido porque ya ha sido explicado y me solidarizo con él.

Si quiero hablar, desde la perspectiva de mi vision solidaria, sobre el compafiero Eric Correa
y su familia en relacion a la situacion del cancer en Puerto Rico. Yo creo que es importante que jamas
olvidemos que fuera de todo lo que produce la politica antagonica y adversativa, que ha sido el motor
de la mayoria de nuestras discusiones y que finalmente han quedado en la inconclusion, y podriamos
Ilamar a esta etapa de la historia la etapa de la incertidumbre y de lo que jamas se termind, hay una
que me llama la atencién y lo subrayo desde lo méas profundo de mi indignacion, de mi coraje, pero
también de un coraje convertido en solidaridad amorosa, y es el hecho de que todavia venimos
arrastrando después de tanta discusion en este Hemiciclo lo que ha sido, lo que es en este momento el
asunto, la problematica, la situacion de salud publica llamada cancer en Puerto Rico y, sobre todo, su
atencion.

Una enfermedad, una condicion que vuelve pobres a los ricos y a los pobres los vuelve
miserables, porque no hemos tenido la atencion como para buscar que finalmente nuestra forma de
dilucidar las cosas se lleve hacia un objetivo mesurable, hacia una conclusion clara, siguen las
personas emigrando hacia los Estados Unidos buscando el tratamiento que se supone que encuentren
en su propio pais. Los grandes jerarcas de la medicina indigna y antiética todavia siguen ganando
trescientos y pico de mil dolares por un “part time” dirigiendo algo que no sirve, todavia la gente tiene
que estar reclamando la mendicidad. Y es el caso, por ejemplo, de Emely, una nifia con osteosarcoma
que tiene que hacer con sus padres amorosos un pedido de misericordia al pueblo porque su propia
oncéloga le plantea que su tratamiento no se puede dar de la forma adecuada en el pais y tiene que
mirar a Boston.

¢ ES eso justo, que estemos hablando de tanta cosa que no nutre de ninguna manera el corazon
ni el alma ni el espiritu humano y dejemos a nuestros compatriotas morir porque hay una idea salvaje
de que las gargolas estas de las compafiias de seguro y las personas que no tienen ninguna ética en la
medicina se nutran de nuestra indiferencia y de nuestra insensibilidad, no buscando que finalmente
nuestras consideraciones se conviertan en acciones concretas que obliguen a quienes se jactan
arrogantemente de tener diplomas colgados en las paredes, pero que tienen su corazon vacio de
reconocimiento?

Juisa, otra persona, cancer etapa cuatro, tiene que salir porque directamente tiene que decir en
el pais, no hay tratamiento para mi cancer, metastasis en varios lugares.

Como es posible que podamos seguir cargando en nuestra conciencia la carga de nuestra
indiferencia y permitamos que la jerarquia de esa medicina corporativa asquerosa siga haciendo nido
en este pais y siga robandole los espacios de acceso. ¢Serd que vamos a reaccionar cuando a nosotros
nos toque o a nuestra familia? Pero yo creo que es importante que entendamos que tenemos que
responder.

Nosotros tenemos un gran ejemplo de un padre abnegado aqui y de otro padre abnegado a mi
lado, de cédmo han tenido que responder a sus diversas crisis. Esto no es relajo, esto no es politica,
esto es la realidad que tenemos que abordar con valentia y se nos fue el tiempo. Ojala la historia de
nuestra accién en salud pabica no termine, en vez de terminar con un epilogo, no termine con un
epitafio.
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Asi que, yo creo que debemos de actuar. Me da vergienza que finalmente no podamos decirle
a Emely o podamos decirle a Juisa, aqui hay tratamiento. Aqui tenemos un edificio que parece un
mausoleo lleno de nada, debemos de actuar.

Esas son mis palabras, sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Senador Tirado Rivera.

SR. TIRADO RIVERA: Sefior Presidente, gracias.

Quiero tomarme un minuto para hablar de la primaria, precisamente, que este fin de semana
comenzd, del Partido Nuevo Progresista, porque quiero dejar claro que aqui no son los partidos
politicos los responsables de esta primaria, porque el Partido Popular tiene su proceso ahora que inicia
el proximo viernes y sabado, voto encamado y voto adelantado; el PNP inicid su proceso durante este
fin de semana con un voto encamado y un voto adelantado, totalmente accidentado, accidentado
porgue no llegaron los paquetes a tiempo, accidentado porque no habian los equipos de proteccion en
cada uno de esos maletines. Uno se pregunta de quién es la responsabilidad, ¢acaso es de los partidos
politicos?, ¢acaso es del Partido Nuevo Progresista la responsabilidad?, ;0 acaso es del Partido Popular
sera el fin de semana que viene? La respuesta es, de ninguno de los dos, esto es un proceso de la Ley
Electoral que responsabiliza al Presidente de la Comision Estatal de Elecciones, el mismo que cuando
tuvo que implantar la nueva Ley Electoral salié corriendo rapido a botar empleados de la Comision
Estatal de Elecciones, que se ha convertido casi en un comisionado electoral del Partido Nuevo
Progresista, el mismo que esta alli haciéndole al juego al PNP y ahora sale corriendo y dice no, no,
eso es los partidos. Los partidos no, la responsabilidad es de él. Como Presidente de la Comision
Estatal de Elecciones, le fallé a la democracia este fin de semana, porque no era el Partido Nuevo
Progresista el que iba a estar alli arreglando paquetes, no, era la Comisién Estatal de Elecciones, el
responsable era el sefior Presidente de la Comision Estatal de Elecciones, que el puesto le ha quedado
grande. Vamos a ver con qué juego viene el fin de semana que viene. EIl Partido Popular esta
exigiéndole transparencia y exigiendo que tenga todo listo para la primaria de los dos partidos el
préximo domingo.

Queria dejar eso claro porque me parece que este asunto de las primarias pica y se extiende,
ese asunto del PNP del fin de semana yo espero que no replique cuando inicie el proceso en el Partido
Popular.

Por otro lado, hoy cierra un capitulo la Autoridad de Energia Eléctrica, se va José Ortiz, el
mismo que Ilamo terroristas a los empleados de la Autoridad sin ninguna prueba. Estamos esperando
todavia el referido de José Ortiz a los federales, estamos esperando todavia que nos diga quién fue el
terrorista que afectd una linea, no ha dicho nada y hoy se fue. EI mismo Josué Colon, exdirector de
la Autoridad, lo desmintid, categdéricamente dijo que no habia terrorismo en lo que se estaba
planteando. Jose Ortiz es el mismo que ha querido privatizar la Autoridad de Energia Eléctrica y qué
bueno que se fue, no va a hacer falta, lo que hace falta es voluntad de un lider que vaya a dirigir la
agencia y que se enfrente a los problemas del pais y que se enfrente a los grandes intereses que estan
detras de esa Autoridad de Energia Eléctrica, que quieren quedarse con ellay que la quieren privatizar,
eso es lo que necesita en estos momentos la Autoridad de Energia Eléctrica.

Asi que, dicho eso, sefior Presidente, son mis palabras. Y a José Ortiz nadie lo va a echar de
menos.

SR. PRESIDENTE: Gracias al compafiero.

Sefior Portavoz. No, no voy a consumir turno. Sefior Portavoz.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, proximo asunto.

SR. PRESIDENTE: Préximo asunto.
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INFORMES POSITIVOS DE COMISIONES PERMANENTES,
ESPECIALES Y CONJUNTAS

La Secretaria da cuenta de los siguientes Informes Positivos de Comisiones Permanentes,
Especiales y Conjuntas:

De la Comision sobre Relaciones Federales, Politicas y Econdmicas, dos informes,
proponiendo la aprobacién del P. del S. 1660 y de la R. Conc. del S. 101, con enmiendas, segun los
entirillados electronicos que se acompafan.

De las Comisiones sobre Relaciones Federales, Politicas y Economicas; y de Salud, un informe
conjunto, proponiendo la aprobacion del P. del S. 1658, con enmiendas, segun el entirillado
electronico que se acompana.

De la Comisién de Salud, dos informes, proponiendo la aprobacion de los P. de la C. 2143 y
2144, con enmiendas, segun los entirillados electrénicos que se acomparian.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a proponer que se reciban.
SR. PRESIDENTE: Si no hay objecidn, se reciben.

Luego de preparado el Orden de los Asuntos, la Secretaria da cuenta del siguiente Informe:

De la Comision de Hacienda, un informe, proponiendo la aprobacion de laR. C. de la C. 737,
con enmiendas, segun el entirillado electronico que se acompafa.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, solicitamos que se reciban.
SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, asf se acuerda.
SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, proponemos continuar con el Orden de los Asuntos.

RELACION DE PROYECTOS DE LEY Y RESOLUCIONES
La Secretaria da cuenta de la siguiente Relacion e informa que ha sido recibida de la Camara de
Representantes y referida a Comision por el sefior Presidente, la siguiente Resolucion Conjunta, cuya
lectura se prescinde a mocion del sefior Carmelo J. Rios Santiago:

RESOLUCION CONJUNTA DE LA CAMARA

R.C.delaC. 766
Por los representantes Méndez Nufiez y Soto Torres:

“Para incluir como parte del presupuesto gubernamental para el afo fiscal 2020 — 2021, del Gobierno
de Puerto Rico, una asignacion presupuestaria de quinientos treinta y seis millones de dolares
($536,000,000.00), para la reposicion de cierta Reserva de Emergencia (“Reserva de Emergencia”),
segun aprobado y autorizado por la Junta de Supervision y Administracion Financiera para Puerto
Rico y una asignacion presupuestaria de veintiocho millones de doélares ($28,000,000.00) (la
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“Cantidad Estipulada ), para el pago a tenor con el acuerdo transaccional (el “Acuerdo de Garcia-
Garcia”) de ciertas reclamaciones afirmadas bajo los casos Gladys Garcia Rubiera, et. al. v. Asociacion
de Suscripcion Conjunta, et. al., Namero Civil KDP2001-1441 y Gladys Garcia Rubiera, et al. v. Hon.
Luis G. Fortufio, et al., Caso Num. 02-1179 (GAG), ante el Tribunal de Distrito de Puerto Rico para
los Estados Unidos de América (la “Reclamacion de Garcia-Garcia”), tal y como se resolvid en el caso
pendiente bajo el Titulo 111 comenzado a tenor con las disposiciones de P.R.O.M.E.S.A., la Junta de
Supervision y Administracion Financiera para Puerto Rico, como representante del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico en el caso NUm.17-3283 (LTS), autorizado y aprobado por la Junta de
Supervision y Administracion Financiera para Puerto Rico; para asignar la custodia de la Reserva de
Emergencia a la Oficina de Gerencia y Presupuesto del Gobierno de Puerto Rico (OGP”); para asignar
la custodia de los fondos para el Acuerdo de Garcia-Garcia al Departamento de Hacienda de Puerto
Rico; para permitir la reposicion de la Reserva de Emergencia con fondos federales, a tenor con los
términos y condiciones autorizados bajo esta resolucion conjunta; para fijar el Presupuesto de Gastos
de las Dependencias, Divisiones y Subdivisiones del Gobierno de Puerto Rico no cubiertas en la
Resolucidn Conjunta del Presupuesto del Fondo General y Asignaciones Especiales para el Afio Fiscal
2020-2021; y para autorizar al Secretario de Hacienda a pagar de los Fondos Especiales
correspondientes; para reasignar a la Oficina para el Mejoramiento de las Escuelas Publicas de Puerto
Rico del Departamento de Educacién la cantidad de doscientos mil délares ($200,000), proveniente
del balance disponible en la Seccion 1 apartado 3 inciso d de la Resolucién Conjunta 100-2019; para
reasignar a la Autoridad de Tierras de Puerto Rico, la cantidad de doscientos mil (200,000) dolares,
provenientes del inciso (j) del apartado (7) de la Seccion 1 de la Resolucion Conjunta Nam. 100-2019;
para reasignar a la Autoridad de Tierras, Programa de Infraestructura Rural y Mejoras Permanentes la
cantidad de doscientos mil ddlares ($200,000) provenientes del balance disponible en el apartado 7
inciso (d), de la Seccion 1 de la Resolucion Conjunta 100-2019; para reasignar al Municipio de Aguada
la cantidad de doscientos treinta y cuatro mil ochocientos dolares ($234,800) provenientes de los
balances disponibles en los Incisos (a), (h), (f) e (i) del Apartado 25, Seccion 1 de la Resolucién
Conjunta 379-2005, por la cantidad de ciento veinticuatro mil ochocientos ($124,800); de los balances
disponibles en los Incisos (b) y (d), Apartado 31, Seccion 1 de la Resolucién Conjunta 116-2007, por
la cantidad de sesenta mil délares ($60,000); y de los balances disponibles en el Inciso (a), Apartado
13, Seccidn 1 de la Resolucion Conjunta 5-2017, por la cantidad de cincuenta mil délares ($50,000);
para autorizar al Programa Alianza para la Educacion Alternativa el uso de cien mil dolares ($100,000)
del concepto de retencion establecida por la Ley 213-2012, segin enmendada, conocida como “Ley
Habilitadora para el Desarrollo de la Educacién Alternativa de Puerto Rico”, para sufragar los gastos
operacionales de la Comision de Educacion Alternativa que fueron asignados en el Inciso f, Apartado
51 de la Resolucion Conjunta sobre el Presupuesto aprobado por la Junta de Supervision y
Administracion Financiera para el Afio Fiscal 2017-2018, para que sean dirigidos para la adquisicion
de equipo y el mejoramiento de la infraestructura tecnologica del Programa Alianza para la Educacion
Alternativa; y para otros fines relacionados.”

(HACIENDA)

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, proponemos continuar con el Orden de los Asuntos.
SR. PRESIDENTE: Adelante.
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MENSAJES Y COMUNICACIONES DE TRAMITE LEGISLATIVO
La Secretaria da cuenta de los siguientes Mensajes y Comunicaciones de Tramite Legislativo:

Del Secretario del Senado, una comunicacion a la Camara de Representantes, notificando que
debido a un evento atmosférico, el Presidente del Senado ha ordenado, segun permitido por la Regla
50 del Reglamento del Senado, suspender los trabajos de la Quinta Sesién Extraordinaria,
programados para el miércoles, 29 de julio de 2020, hasta el viernes, 31 de julio de 2020.

Del Secretario del Senado, una comunicacion a la Cdmara de Representantes, notificando que
debido a un evento atmosférico, el Presidente del Senado ha ordenado, segun permitido por la Regla
50 del Reglamento del Senado, suspender los trabajos de la Quinta Sesién Extraordinaria,
programados para el viernes, 31 de julio de 2020, hasta el lunes, 3 de agosto de 2020.

Del Secretario del Senado, una comunicacidn, notificando que el Senado, en su sesién del
viernes, 24 de julio de 2020, acordd solicitar el consentimiento de la Camara de Representantes para
recesar sus trabajos hasta el miércoles, 29 de julio de 2020.

Del Secretario del Senado, una comunicacion, informando que en su sesion del viernes, 24 de
julio de 2020, el Senado acordd conceder el consentimiento a la Camara de Representantes para
recesar sus trabajos por mas de tres dias consecutivos desde el martes, 21 de julio de 2020, hasta el
martes, 28 de julio de 2020.

De la Secretaria de la Camara de Representantes, una comunicacion, notificando que la
Céamara de Representantes, en su sesion del martes, 28 de julio de 2020, acordd solicitar el
consentimiento del Senado para recesar sus trabajos hasta el lunes, 3 de agosto de 2020.

De la Secretaria de la Camara de Representantes, una comunicacién, informando que dicho
Cuerpo Legislativo ha aprobado la R. C. de la C. 766, y solicita igual resolucién por parte del Senado.

Del Secretario del Senado, una comunicacién a la Cdmara de Representantes informando que
el Senado reconsideré como Asunto Especial del Dia y en Votacién Final el P. del S. 1223, que habia
sido devuelto por la Gobernadora a solicitud del Senado, y la ha aprobado nuevamente en el
Calendario de Ordenes Especiales del Dia y en Aprobacion Final, con enmiendas.

Del Secretario del Senado, tres comunicaciones a la Camara de Representantes, informando
que el Senado ha aprobado, con enmiendas, los P. de la C. 306, 2238 y 2546.

De la Secretaria de la Camara de Representantes, cuatro comunicaciones, informando que
dicho Cuerpo Legislativo ha aprobado, con enmiendas, los P. del S. 1447 y 1649 y las R. C. del S. 462
y 585.

De la Secretaria de la Camara de Representantes, una comunicacion, informando al Senado
que la Camara de Representantes no ha aceptado las enmiendas introducidas por el Senado al P. de la
C. 2546 y solicita conferencia, designando a tales fines en representacion de la Camara de
Representantes a los sefiores Méndez Nufiez, Morales Rodriguez, Santiago Guzman, Hernandez
Montafiez y Marquez Lebron.

De la Secretaria de la Camara de Representantes, una comunicacion informando que dicho
Cuerpo Legislativo reconsideréo como Asunto Especial del Dia y en Votacion Final el P. del S. 1223,
que habia sido devuelto por la Gobernadora a solicitud del Senado y lo aprobé nuevamente en el
Calendario de Ordenes Especiales del Dia y en el de Votacion Final, tomando como base el texto
enrolado, con las mismas enmiendas introducidas por el Senado.

De la Secretaria de la Camara de Representantes, una comunicacion, informando que dicho
Cuerpo Legislativo ha aceptado las enmiendas introducidas por el Senado en torno al P. de la C. 2238.
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Del Secretario del Senado, una comunicacion a la honorable Wanda Vazquez Garced,
Gobernadora de Puerto Rico, remitiendo la certificacion del P. del S. 1613, debidamente aprobado por
la Asamblea Legislativa.

Del licenciado Alex J. Lopez Echegaray, Asesor Legislativo de la Gobernadora, Oficina de
Asuntos Legislativos de la Fortaleza, doce comunicaciones, informando que la honorable Wanda
Vazquez Garced, Gobernadora de Puerto Rico, ha aprobado y firmado las siguientes Leyes y
Resoluciones Conjuntas:

LEY 68-2020.-
Aprobada el 16 de julio de 2020.-

(P. del S. 1596) “Para enmendar el Articulo 1; enmendar los incisos (a) y (b), afiadir los incisos (c),
(d), (F) y (g) y renumerar el inciso (c) como inciso (e) en el Articulo 2; enmendar los Articulos 3, 4, 5;
enmendar el inciso (b) del Articulo 6; enmendar los Articulos 7, 8, 9, 10, 11 y 12; afiadir un nuevo
Articulo 13 y un nuevo Articulo 14; renumerar los Articulos 13, 14 y 15 como Articulos 15, 16 y 17,
respectivamente; de la Ley 168-2018, conocida como “Ley para el uso de la Telemedicina en Puerto
Rico”, a los fines de incluir la practica de Telesalud en Puerto Rico para profesionales de la salud
adicionales; autorizar a las Juntas Examinadoras u Organismos Rectores de varias profesiones de la
salud a reglamentar y emitir la certificacion correspondiente para la practica de Telesalud en Puerto
Rico; autorizar la préctica de la Telemedicina y Telesalud en Puerto Rico sin necesidad de
Certificacion, mientras dure la emergencia decretada por el COVID-19; disponer que las compafiias
de seguros de salud, aseguradoras, organizaciones de servicios de salud, administradores o
manejadores de beneficios de farmacia, la Administracion de Seguros de Salud (ASES) y entidades
afines contratadas por estos, vendran obligadas, en aquellos casos aplicables, a pagar por los servicios
prestados a los pacientes por via de la tecnologia propia a la telemedicina o telesalud; y para otros
fines relacionados.”

LEY 69-2020.-
Aprobada el 17 de julio de 2020.-

(P. del S. 1626 (Conf.)) “Se enmienda el Articulo 2 y se afiaden los Articulos 8,8 A,8B,8Cy9,y
se renumeran los Articulos 7 Ay 7, como Articulos 7 y 10 respectivamente de la Ley 103-2001, seguin
enmendada, conocida como “Ley de la Autoridad para el Financiamiento de la Vivienda de Puerto
Rico”; se enmienda la Ley NUm. 81 de 30 de Agosto de 1991, segiin enmendada, conocida como “Ley
de Municipios Autonomos de Puerto Rico”, con el fin de autorizar a la Autoridad para el
Financiamiento de la Vivienda de Puerto Rico a transferir unidades de viviendas reposeidas y parcelas
que no tengan titulos de propiedad otorgados a los municipios para proveer vivienda segura a
ciudadanos, cuyos hogares resultaron inhabitables a consecuencia de los terremotos ocurridos en el
suroeste de la isla desde diciembre de 2019 hasta el presente; y para otros fines relacionados.”

LEY 70-2020.-
Aprobada el 19 de julio de 2020.-

(P. de la C. 2168) “Para enmendar los Articulos 7 y 9 de la Ley 223-2011, conocida como “Ley
Protectora de los Derechos de los Menores en el Proceso de Adjudicacion de Custodia”, a los fines de
contemplar la enajenacion parental en la determinacion de custodia; y para otros fines relacionados.”
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LEY 71-2020.-
Aprobada el 23 de julio de 2020.-

(P. de la C. 796) “Para enmendar los Articulos 1, 2, 3; enmendar el inciso (g) y afiadir los incisos (m)
y (n) del Articulo 6; enmendar el inciso (d) del Articulo 7; enmendar los incisos (a), (b), (c), (d) y
afiadir los incisos (e), (f) y (g) del Articulo 8; enmendar el Articulo 9; enmendar los incisos 5, 6, 7 'y
8 y afadir los incisos 9, 10, 11, y 12 del Articulo 12; enmendar los incisos 5, 6, 7 y 8 y afadir los
incisos 9, 10, 11 y 12 del Articulo 13; y enmendar los Articulos 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23
y 24 de la Ley 310-2002, segin enmendada; a los fines de que la profesion de Emergencias Médicas
sea una de Optima calidad en beneficio de la ciudadania a la que sirven y mejorar de forma continua
el nivel de conocimientos de los profesionales alcanzando los estandares nacionales de modo que se
puedan establecer relaciones de reciprocidad de las licencias otorgadas por la Junta Examinadora de
Técnicos de Emergencias Médicas de Puerto Rico con otras homdlogas en los diversos estados de los
Estados Unidos de Norteamerica; y para otros fines relacionados.”

LEY 72-2020.-
Aprobada el 23 de julio de 2020.-

(P. de la C. 2308) “Para declarar los arrecifes de coral como una estructura esencial para la proteccion
de las costas de Puerto Rico y su inherente relacion en la conservacién de playas y otros elementos de
la naturaleza; ordenar al Departamento de Recursos Naturales y Ambientales de Puerto Rico a adoptar
y/o enmendar toda la reglamentacion necesaria para que estén consonas con esta declaracion y
facultarlos para la tramitacion de fondos estatales o federales para su proteccion y mantenimiento; y
para otros fines.”

LEY 73-2020.-
Aprobada el 24 de julio de 2020.-

(P. del S. 251) “Para enmendar la Seccidén 3.3 de la Ley 38-2017, segun enmendada, conocida como
la "Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme del Gobierno de Puerto Rico", para aclarar que
las determinaciones de los oficiales examinadores o jueces administrativos designados para presidir
procedimientos administrativos gozan de inmunidad; extender dicha inmunidad a aquel personal que
presida procesos administrativos en los que no aplique la Ley 38-2017, segin enmendada; y para otros
fines relacionados.”

LEY 74-2020.-
Aprobada el 24 de julio de 2020.-

(P. del S. 1473) “Para designar con el nombre de José Enrique Ayoroa Santaliz, la Calle Sendero de
la urbanizacion Valle Verde del Municipio Auténomo de Ponce, en reconocimiento a su destacada
trayectoria civica y valiosa aportacion a la comunidad poncefia; eximir tal designacion de las
disposiciones de la Ley Num. 99 del 22 de junio de 1961, segun enmendada, conocida como “Ley de
la Comision Denominadora de Estructuras y Vias Publicas del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”;
y para otros fines.”
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RES. CONJ. 48-2020.-
Aprobada el 16 de julio de 2020.-

(R. C. dela C. 416) “Para ordenar al Comité de Evaluacion y Disposicion de Propiedades Inmuebles,
creado por la Ley 26-2017, segin enmendada, mejor conocida como “Ley de Cumplimiento con el
Plan Fiscal”, evaluar conforme a las disposiciones de la Ley y el reglamento, la transferencia o
cualquier otro negocio juridico contemplado en dicha Ley, segin corresponda a base de las
caracteristicas individuales de la propuesta transaccion del Departamento de Transportacion y Obras
Publicas, al Municipio Auténomo de Ponce, los predios de terreno en desuso Yy las instalaciones de la
antigua Escuela Eugenio Maria de Hostos y de la Escuela Cerrillo Hoyos, ubicadas en la Ciudad
Sefiorial; y para otros fines relacionados.”

RES. CONJ. 49-2020.-
Aprobada el 16 de julio de 2020.-

(R. C. de la C. 564) “Para ordenar al Comité de Evaluacion y Disposicion de Propiedades Inmuebles,
creado por la Ley 26-2017, segun enmendada, mejor conocida como “Ley de Cumplimiento con el
Plan Fiscal”, evaluar conforme a las disposiciones de la Ley y el reglamento aplicable, la transferencia,
usufructo o cualquier otro negocio juridico contemplado en dicha Ley, del Departamento de
Transportacion y Obras Pablicas a la organizacion sin fines de lucro, Boys and Girls Club of Puerto
Rico Inc., las facilidades de la antigua Escuela Luis Mufioz Marin, ubicada en la Avenida Monserrate,
Km 2 Hm. 6, del Barrio Sabana Abajo del Municipio de Carolina; y para otros fines relacionados.”

RES. CONJ. 50-2020.-
Aprobada el 16 de julio de 2020.-

(R. C. de la C. 565) “Para ordenar al Comité de Evaluacion y Disposicion de Propiedades Inmuebles,
creado por la Ley 26-2017, segun enmendada, mejor conocida como “Ley de Cumplimiento con el
Plan Fiscal”, evaluar conforme a las disposiciones de la Ley y el reglamento aplicable, la transferencia,
usufructo o cualquier otro negocio juridico contemplado en dicha Ley, del Departamento de
Transportacion y Obras Pablicas a la organizacion sin fines de lucro, Boys and Girls Club of Puerto
Rico Inc., las facilidades de la antigua Escuela Eugenio Maria de Hostos, ubicada en la Carretera 185,
Km. 19 Hm. 7, en el Barrio Roosevelt del Municipio de San Lorenzo, con el propésito de que puedan
continuar ofreciendo servicios educativos complementarios y de liderazgo a nifios y jovenes de dicha
comunidad; y para otros fines relacionados.”

RES. CONJ. 51-2020.-
Aprobada el 16 de julio de 2020.-

(R. C. de la C. 566) “Para ordenar al Comité de Evaluacion y Disposicion de Propiedades Inmuebles,
creado por la Ley 26-2017, segun enmendada, mejor conocida como “Ley de Cumplimiento con el
Plan Fiscal”, evaluar conforme a las disposiciones de la Ley y el reglamento aplicable, la transferencia,
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usufructo o cualquier otro negocio juridico contemplado en dicha Ley, del Departamento de
Transportacion y Obras Pablicas a la organizacion sin fines de lucro, Boys and Girls Club of Puerto
Rico Inc., las facilidades de la antigua Escuela José Gualberto Padilla, ubicada en la Avenida
Constitucion del Barrio Cotto del Municipio de Arecibo; y para otros fines relacionados.”

RES. CONJ. 52-2020.-
Aprobada el 16 de julio de 2020.-

(R. C. dela C. 567) “Para ordenar al Comité de Evaluacion y Disposicion de Propiedades Inmuebles,
creado por la Ley 26-2017, segun enmendada, mejor conocida como “Ley de Cumplimiento con el
Plan Fiscal”, evaluar conforme a las disposiciones de la Ley y el reglamento aplicable, la transferencia,
usufructo o cualquier otro negocio juridico contemplado en dicha Ley, del Departamento de
Transportacion y Obras Pablicas a la organizacion sin fines de lucro, Boys and Girls Club of Puerto
Rico Inc., las facilidades de la antigua Escuela Dr. Cesareo Rosa Nieves, ubicada en la Urb. Villa
Prades en el Barrio Sabana Llana Norte del Municipio de San Juan, con el propésito de que la entidad
pueda expandir su proyecto de educacion formal Vimenti; y para otros fines relacionados.”

SR. TIRADO RIVERA: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Si, senador Tirado Rivera. Okay.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, en el inciso e., de la Secretaria de la Camara de
Representantes, una comunicacion notificando que dicho Cuerpo Legislativo en su sesion del martes,
28 de julio de 2020, acordo solicitar el consentimiento del Senado para recesar sus trabajos hasta el
lunes, 3 de agosto de 2020, proponemos se le dé por leido el consentimiento a la Camara.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, asi se acuerda.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, en el inciso i., de la Secretaria de la Camara de
Representantes, cuatro comunicaciones informando que dicho Cuerpo Legislativo ha aprobado, con
enmiendas, los Proyectos del Senado 1447 y 1649, y las Resoluciones Conjuntas del Senado 462 y
585, proponemos que el Senado concurra con las enmiendas introducidas por la Camara de
Representantes al Proyecto del Senado 1447.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, se concurre con las enmiendas introducidas por la
Camara de Representantes al Proyecto del Senado 1447.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, de igual forma proponemos que el Senado concurra
con las enmiendas introducidas por la Camara al Proyecto del Senado 1649.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecidn, el Senado de Puerto Rico concurre con las enmiendas
introducidas por la Camara de Representantes al Proyecto del Senado 1649.

SR. RIOS SANTIAGO: De igual manera, sefior Presidente, proponemos que el Senado
concurra con las enmiendas introducidas por la Camara de Representantes a la Resolucion Conjunta
del Senado 462.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecién, el Senado de Puerto Rico concurre con las enmiendas
introducidas por la Camara a la Resolucion Conjunta del Senado 462.

SR. RIOS SANTIAGO: Por ultimo, sefior Presidente, proponemos que el Senado concurra con
las enmiendas introducidas por la Camara de Representantes a la Resolucion Conjunta del Senado
585.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecidn, el Senado de Puerto Rico concurre con las enmiendas
introducidas por la Camara de Representantes a la Resolucion Conjunta del Senado 585.
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SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a proponer que las concurrencias antes
mencionadas se incluyan en la VVotacion Final.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecidn, asi se acuerda.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, en el inciso j., de la Secretaria de la Camara de
Representantes, una comunicacion informando al Senado que dicho Cuerpo Legislativo no ha
aceptado las enmiendas introducidas por el Senado al Proyecto de la Camara 2546, y solicita
conferencia.

SR. PRESIDENTE: Vamos a conformar el Comité de Conferencia, presidido por este servidor,
junto al compariero senador Martinez Santiago, el compariero senador Cruz Santiago, la sefiora
senadora Lopez Ledn y el sefior senador Vargas Vidot. Informe de Conferencia del Proyecto de la
Cémara 2546.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a proponer que se reciban los demas
mensajes y comunicaciones.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecidn, se reciben.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, proponemos continuar con el Orden de los Asuntos.

SR. PRESIDENTE: Adelante.

PETICIONES Y SOLICITUDES DE INFORMACION AL CUERPO,
NOTIFICACIONES Y OTRAS COMUNICACIONES

La Secretaria da cuenta de las siguientes Comunicaciones:

Del senador Romero Lugo, una comunicacion, solicitando se le excuse de todos los trabajos
legislativos entre las 11:00 a.m. y 2:30 p.m. del miércoles, 29 de julio de 2020, por estar atendiendo
un asunto personal fuera del Distrito Capitolino.

Del senador Correa Rivera, una comunicacion, solicitando se le excuse de todos los trabajos
legislativos del lunes, 3 de agosto de 2020, por estar atendiendo asuntos personales.

El senador Rios Santiago ha radicado la siguiente Peticidn por escrito:

“El Senador que suscribe respetuosamente solicita que, a través de la Secretaria de este Alto
Cuerpo, se requiera a la Directora Ejecutiva del Registro Demografico de Puerto Rico, Sra. Wanda
Llovet Diaz, un informe detallado sobre la razén por la cual se estdn denegando las solicitudes de
obtener el certificado de nacimiento que estd tramitando el Departamento de Correccion de
Connecticut para los reclusos puertorriquefios que se encuentran encarcelados en dicho estado y que
estan proximos a cumplir su sentencia. De acuerdo a la ley de Connecticut es requisito tener una
identificacion valida del estado antes de ser puesto en libertad. Sin embargo, para obtener dicha
identificacion es necesario presentar un certificado de nacimiento. Recientemente, llegé a nuestra
atencion que todas las solicitudes hechas han sido rechazadas por el Registro Demografico, creando
un problema para la poblacion de reclusos puertorriquefios y el estado de Connecticut.

Esta Peticion se realiza conforme a la Regla 18.2 del “Reglamento del Senado de Puerto Rico”
(R. del 5. 13), para lo cual se debera proveer al Secretario del Departamento de la Vivienda un término
de cinco (5) dias calendarios, contados a partir de la notificacion, para que someta la informacion
requerida.”
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De la licenciada Nydia Cotto Vives, el licenciado Rubén Vélez Torres y la licenciada Ygri
Rivera Sanchez, Miembros del Panel sobre el Fiscal Especial Independiente, una comunicacion,
remitiendo respuesta a la Peticién de Informacion SEN-2020-0040, presentada por el senador Rivera
Schatz y suscrita por todos los miembros del Senado, y aprobada por el Senado el 24 de julio de 2020.

Del licenciado Jorge E. Galva, Director Ejecutivo, Administracion de Seguros de Salud, una
comunicacion, remitiendo el informe semestral correspondiente al periodo entre enero y junio de 2020,
requerido por la Seccion 6 del Articulo VI, inciso (3) de la Ley 72 del 7 de septiembre de 1993, segln
enmendada.

Del ingeniero José F. Ortiz VVazquez, Presidente, Comité de Supervision y Evaluacion del
Programa Estatal de Inspeccion y Reglamentacion de Represas y Embalses, una comunicacion,
remitiendo el Informe Anual correspondiente al Afio Fiscal 2018-2019.

Del honorable Francisco Parés Alicea, Secretario del Departamento de Hacienda, una
comunicacion, remitiendo copia de la Carta Circular 1300-36-20 sobre enmienda a Carta Circular
1300-27-20 Comprobantes de Pago de Cuentas a Pagar al 30 de junio de 2020; y de la Carta Circular
1300-37-20 sobre enmienda a la Carta Circular 1300-32-20, Cuentas a Pagar al 30 de junio de 2020.

De la sefiora Natalie Jaresko, Directora Ejecutiva, Junta de Supervision y Administracion
Financiera para Puerto Rico (JSF), una comunicacion, notificando que el P. de la C. 2482 es
inconsistente con el Plan Fiscal del Gobierno de Puerto Rico.

Del Municipio de Cabo Rojo, un Informe de Fondos Legislativos y su Uso Otorgado,
correspondiente al segundo semestre del afio fiscal 2020, segln requerido por la Ley 81-1991, segln
enmendada.

Del Municipio de Gurabo, un Informe de Fondos Legislativos y su Uso Otorgado,
correspondiente al segundo semestre del afio fiscal 2020, segin requerido por la Ley 81-1991, segun
enmendada.

Del Municipio de Lares, un Informe de Fondos Legislativos y su Uso Otorgado,
correspondiente al segundo semestre del afio fiscal 2020, segln requerido por la Ley 81-1991, segln
enmendada.

Del Municipio de Manati, un Informe de Fondos Legislativos y su Uso Otorgado,
correspondiente al segundo semestre del afio fiscal 2020, segin requerido por la Ley 81-1991, segun
enmendada.

Del Municipio de Ponce, un Informe de Fondos Legislativos y su Uso Otorgado,
correspondiente al segundo semestre del afio fiscal 2020, segln requerido por la Ley 81-1991, segln
enmendada.

Del Municipio de Yauco, un Informe de Fondos Legislativos y su Uso Otorgado,
correspondiente al segundo semestre del afio fiscal 2020, segun requerido por la Ley 81-1991, segun
enmendada.

Los senadores Romero Lugo, Bhatia Gautier, Dalmau Santiago, Tirado Rivera y Nadal Power;
el sefior Manuel A. Torres Nieves, Secretario del Senado; la sefiora Carolina Guzméan Tejada,
Directora de la Oficina de Recursos Humanos; la sefiora Carmen Vélez, Directora de Finanzas; y el
sefior Heriberto Salgado Santiago, Director de la Oficina de Auditoria Interna, han radicado evidencia
de la radicacion de sus planillas de contribucidn sobre ingresos para el afio contributivo 20109.

Los senadores Martinez Santiago, Romero Lugo, Bhatia Gautier y Tirado Rivera han radicado
Declaraciones Juradas sobre ingresos extralegislativos correspondientes al afio 2019, conforme a la
Seccion 8.04 de la Resolucion del Senado 98, segun enmendada, que establece las Reglas de Conducta
Etica del Senado de Puerto Rico y la Ley Num. 97 de 19 de junio de 1968, seglin enmendada.
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SR. TIRADO RIVERA: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Senador Tirado Rivera.

SR. TIRADO RIVERA: Si, para que se nos haga llegar el inciso d., que es la contestacion del
Panel, de la licenciada Nydia Cotto Vives, sobre la peticion que realizé el Senado a la Oficina del...

SR. PRESIDENTE: Si, sefior. Que se le entregue una copia a los compafieros del Partido
Popular. Ya esta desde la semana pasada en la pagina del Senado, pero que se le entregue copia de
inmediato.

SR. TIRADO RIVERA: Y como no hemos estado en estos dias...

SR. PRESIDENTE: Si, no, no hay problema, pero que para que sepan que, ademas de que se
le va a entregar hoy, ya esta desde la semana pasada en la pagina del Senado.

SR. RIOS SANTIAGO: Y el inciso f. a la oficina también del...

SR. PRESIDENTE: Como no. Que se provea.

SR. RIOS SANTIAGO: ...compariero Anibal José Torres.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, en el inciso a., del senador Romero Lugo, una
comunicacion solicitando se le excuse de todos los trabajos legislativos entre las once (11:00) y dos y
treinta (2:30) del miércoles, 29 de julio de 2020, por estar atendiendo un asunto personal fuera del
Distrito Capitolino.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecién...

SR. RIOS SANTIAGO: Proponemos que se excuse al compariero.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, en el inciso b...

SR. PRESIDENTE: Que conste que el compafriero lo hizo oportunamente...

SR. RIOS SANTIAGO: Asi es.

SR. PRESIDENTE: ...y que fue la suspension por lluviay por el clima la que nos trae eso hoy.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, en el inciso b., del senador Correa Rivera, una
comunicacion solicitando se le excuse de todos los trabajos legislativos del lunes...

SR. PRESIDENTE: Compariero, estamos tratando de localizar al compariero porque me parece
que va a llegar.

SR. RIOS SANTIAGO: ¢ Va a llegar?

SR. PRESIDENTE: Asi que...

SR. RIOS SANTIAGO: La dejamos sin efecto.

SR. PRESIDENTE: ...la dejamos sin efecto para méas adelante, si acaso.

SR. RIOS SANTIAGO: Estamos.

SR. PRESIDENTE: Gracias, compariero.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, en el inciso c. hay una peticion presentada por este
servidor que proponemos que se apruebe.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecidn, asi se acuerda.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, proponemos se reciban las demas peticiones.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecidn, asi se acuerda.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, proponemos continuar con el Orden de los Asuntos.

SR. PRESIDENTE: Adelante.
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MOCIONES

Relacion de Mociones de Felicitacion, Reconocimiento, Jubilo, Tristeza o Pésame
Anejo A

La Secretaria da cuenta de la siguiente Relacion de Mociones de Felicitacion, Reconocimiento,
Jubilo, Tristeza 0 Pésame:

Mocién Num. 0209-20
Por el sefior Pérez Rosa:

“El Senador que suscribe, propone que este Alto Cuerpo envie una merecidisima felicitacion al agente
investigador Irving Ramos Torres, en la Semana del Agente Investigador del Programa de Servicio
con Antelacion al Juicio.”

Mocién Num. 0210-20
Por el sefior Pérez Rosa:

“El Senador que suscribe, propone que este Alto Cuerpo envie una merecidisima felicitacion al agente
investigador Norberto Murphy Delgado, en la Semana del Agente Investigador del Programa de
Servicio con Antelacion al Juicio.”

Mocién Num. 0211-20
Por el sefior Pérez Rosa:

“El Senador que suscribe, propone que este Alto Cuerpo envie una merecidisima felicitacion al agente
investigador Luis Rivera Meléndez, en la Semana del Agente Investigador del Programa de Servicio
con Antelacion al Juicio.”

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, proponemos que se apruebe el Anejo A del Orden
de los Asuntos.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecidn, asi se acuerda.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, proponemos se reconsidere el Proyecto de la
Camara 306.

SR. PRESIDENTE: Estéa siendo secundado por el compafiero Neumann Zayas, la compafiera
Vazquez Nieves y el compafiero Martinez Santiago, ¢alguna objecién? No habiendo objecidn, asi se
acuerda.

SR. RIOS SANTIAGO: Y, sefior Presidente, vamos a solicitar que se incluya el Proyecto del
Senado 1558 en su informe positivo.

SR. PRESIDENTE: ¢(Mil...

SR. RIOS SANTIAGO: Mil seiscientos cincuenta y ocho (1658).

SR. PRESIDENTE: Mil seiscientos cincuenta y ocho (1658), si no hay objecion, asi se
acuerda.
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SR. RIOS SANTIAGO: Se incluya el informe.

De igual forma, sefior Presidente, solicitamos que se incluya el informe positivo del Proyecto
del Senado 1660.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecidn, asi se acuerda.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, solicitamos que se incluya el informe positivo de la
Resolucién Concurrente del Senado 101.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecidn, asi se acuerda.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, solicitamos que se incluya el informe positivo de la
Resolucién Conjunta de la Camara 737.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecidn, asi se acuerda.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, solicitamos el descargue de la Resolucion Conjunta
de la Camara 766.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecidn, asi se acuerda.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, solicitamos que se devuelva a Comision el Proyecto
de la Camara 306.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecidn, asi se acuerda.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, proponemos continuar con el Orden de los Asuntos.

SR. PRESIDENTE: Adelante.

ASUNTOS PENDIENTES

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, proponemos que se saque de Asuntos Pendientes el
Proyecto de la Camara 2143 y el Proyecto de la Camara 2144, y se incluyan en el Calendario de
Ordenes Especiales del Dia.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, asi se acuerda.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, proponemos continuar con el Orden de los Asuntos.

SR. PRESIDENTE: Adelante.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a proponer que se conforme un Calendario
de Lectura de las medidas incluidas en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecidn, asi se acuerda. Adelante.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, antes de ir a la lectura, nos acaba de traer Secretaria
un descargue, el descargue seria para descargue de Comision del Proyecto de la Camara 306.

SR. PRESIDENTE: Muy bien.

SR. RIOS SANTIAGO: Que se incluya en las Ordenes Especiales del Dia.

SR. PRESIDENTE: Okay. Lo habiamos devuelto a Comisién.

SR. RIOS SANTIAGO: Correcto.

SR. PRESIDENTE: Y entonces ahora lo estamos descargando.

SR. RIOS SANTIAGO: Asi es.

SR. PRESIDENTE: Muy bien.

SR. RIOS SANTIAGO: Esaera la...

SR. PRESIDENTE: ¢{Alguna objecion? No habiendo objecidn, asi se acuerda.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, y que se incluya en el Calendario de Ordenes
Especiales del Dia.

SR. PRESIDENTE: ¢No hay objecion a que se incluya? Que se incluya.
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SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, para darle lectura al Calendario de Ordenes
Especiales del Dia.
SR. RIOS SANTIAGO: Adelante.

CALENDARIO DE LECTURA

\/ . . .
**  Como primer asunto en el Calendario de Lectura, se lee el Proyecto de la Camara
306, el cual fue descargado de la Comision de Gobierno.

\¢ (o .

**  Como proximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee el Proyecto del Senado
1658, y se da cuenta del informe conjunto de las Comisiones sobre Relaciones Federales, Politicas y
Econdmicas; y de Salud, con enmiendas.

& " .

**  Como proximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee el Proyecto del Senado
1660, y se da cuenta del informe de la Comision sobre Relaciones Federales, Politicas y Econdmicas,
con enmiendas.

o L. : .
**  Como préximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee la Resolucion Concurrente
del Senado 101, y se da cuenta del informe de la Comision sobre Relaciones Federales, Politicas y

Econdmicas, con enmiendas.

8 L . - i
**  Como proximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee la Resolucién Conjunta de

la Camara 737, y se da cuenta del informe de la Comision de Hacienda, con enmiendas.

o L . - i
**  Como proximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee la Resolucién Conjunta de

la Camara 766, la cual fue descargada de la Comision de Hacienda.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para comenzar con la discusion del
Calendario.

SR. PRESIDENTE: Adelante.

OFICIAL DE ACTAS: Si, para aclarar, la Resolucion Concurrente del Senado 101 es la que
se hace referencia en la lectura del Calendario, Resolucion Concurrente del Senado 101.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Aclarada la situacion.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, queda aclarada.
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SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para comenzar con la discusion del
Calendario.
SR. PRESIDENTE: Adelante.

CALENDARIO DE ORDENES ESPECIALES DEL DIA

o : : . . ] .
**  Como primer asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el
Proyecto de la Cdmara 306 (rec.).

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para que el Proyecto de la Camara 306 se
apruebe, sin enmiendas.

SR. PRESIDENTE: Ante la consideracion del Senado el Proyecto de la Camara 306, sin
enmiendas, los que estén a favor diran que si. En contra diran que no. Aprobado el Proyecto de la
Cémara 306, sin enmiendas.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Préximo asunto.

SR. PRESIDENTE: En su reconsideracion.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: En reconsideracion.

Proximo asunto.

SR. PRESIDENTE: Préximo asunto.

**  Como proximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el

Proyecto del Senado 1658.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, el Proyecto del Senado 1658 viene
acompafiado con enmiendas del informe, proponemos que se aprueben.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion a las enmiendas que contiene el informe del Proyecto
del Senado 1658, se aprueban.

Senador Vargas Vidot.

SR. VARGAS VIDOT: Si, yo quisiera unas palabras...

SR. PRESIDENTE: Si, adelante, compafiero.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Déjeme, déjeme cuadrar las enmiendas en Sala, sefior
Presidente.

SR. PRESIDENTE: ¢Para unas enmiendas en Sala?

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Si.

SR. PRESIDENTE: Okay, vamos a hacer las enmiendas y luego...

SR. VARGAS VIDOT: Si, como no.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, hay enmiendas en Sala, proponemos que se
lean.

SR. PRESIDENTE: Adelante.
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ENMIENDAS EN SALA

En el Decrétase:

Pagina 4, linea 20, después de “receta” afiadir “, el PBM o cualquier
otra entidad a la que se le haya delegado la
administracion de servicios de farmacia,”

Pagina 4, linea 21, después de “para una” eliminar *“dosis” y
sustituir por “receta”

Pagina 5, linea 11, después de “farmacia la” eliminar “dosis” y
sustituir por “receta”

Pagina ,5 linea 18, después de “temporera de las” eliminar “dosis” y
sustituir por “recetas”

Pagina 6, linea 6, después de “asegurador” afadir “que provea

beneficios de medicamentos de receta, el PBM o
cualquier otra entidad a la que se le haya
delegado la administracion de los servicios de
farmacia,”

Pagina 7, linea 2, luego de “de la” afiadir “Ley”

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para que se aprueben las enmiendas en Sala.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecidn, se aprueban.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, el compafiero Vargas Vidot...

SR. PRESIDENTE: Senador Vargas Vidot.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: ...va a hacer unas expresiones sobre la medida.

SR. VARGAS VIDOT: No, sefior Presidente, después de ver las enmiendas ya me...

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para que se apruebe la medida, segun ha sido
enmendada.

SR. PRESIDENTE: Sefior Portavoz.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para que se apruebe la medida, seglin ha sido
enmendada.

SR. PRESIDENTE: Compariero Vargas Vidot.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: El iba a hacer unas enmiendas, pero...

SR. PRESIDENTE: Estan incluidas.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Si.

SR. PRESIDENTE: Okay, muy bien. Pues ante la consideracion del Cuerpo el Proyecto del
Senado 1658 segun ha sido enmendado, los que estén a favor dirdn que si. En contra, no. Aprobado.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, hay enmiendas del informe al titulo,
proponemos que se aprueben.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion a las enmiendas que contiene el informe sobre el titulo
del Proyecto del Senado 1658, se aprueban.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Préximo asunto.

/ . . A . , .
**  Como proximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el
Proyecto del Senado 1660.
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SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, el Proyecto del Senado 1660 viene
acompafiado con enmiendas del informe, proponemos que se aprueben.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion a las enmiendas que contiene el informe del Proyecto
del Senado 1660, se aprueban.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para que se apruebe la medida, seglin ha sido
enmendada.

SR. PRESIDENTE: Ante la consideracion del Cuerpo el Proyecto del Senado 1660, segun ha
sido enmendado, los que estén a favor dirdn que si. En contra dirdn que no. Aprobado.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Préximo asunto.

< , . . P . , .
**  Como proximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia la

Resolucion Concurrente del Senado 101.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, la Resolucion Concurrente del Senado 101
viene acompafiada con enmiendas del informe, proponemos que se aprueben.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion a las enmiendas que contiene el informe de la
Resolucién Concurrente del Senado 101, se aprueban.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para que se apruebe la medida, seglin ha sido
enmendada.

SR. PRESIDENTE: Tengo un compariero que quiere expresarse. Senador Pereira, por favor,
adelante.

SR. PEREIRA CASTILLO: Muchas gracias, sefior Presidente.

Yo quisiera coger sencillamente unos minutos para que un poco tratar de la expresion que es
clara en la historia de unas preguntas retdricas que se han hecho aqui. Preguntaba el senador Matias
hace una semana de que quién estaba en contra de los retirados. Y aunque las preguntas retoricas no
requieren contestacion, yo quiero ofrecer una.

Yo no estoy en contra de los retirados, de hecho, con cada dia que pasa me acerco mas y mas
Yy Mas a ese estatus, pero quisiera votar a favor de esto, pero no puedo, porque lo que siempre he estado
en contra es del engafio. Y decirle, primero, como se le ha dicho por muchas de las personas que aqui
estan, que la Constitucion del Estado Libre Asociado no existe, que es una porqueria, que ya nos
dijeron los americanos que no existia y si recuerdos quedan de ella, recuerdos no valen nada.
Aparentemente si, porque todo este esfuerzo y todo este empefio de cambiar la Constitucion para
determinar un nuevo orden de prelacion pues tiene que querer decir algo, o si no, pues, sencillamente,
si es un engafo y es un engafio a las personas mas vulnerables y es un engafio a las personas que nos
hicieron, que nos dieron la capacidad de pensar en nimeros, que nos dieron la capacidad de entender
poesia, que nos dieron la capacidad de ser lo que somos, esa gente, pues yo no quiero participar en lo
que es un engafio y quiero que se establezca claramente aqui que participar en ello y votar a favor de
esto es contribuir a ese engafio.

Esas son mis expresiones, sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Cémo no. Gracias al compariero. ¢Algun otro senador que quiera
expresarse?

Senador.
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SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para que se apruebe la medida, segun ha sido
enmendada.

SR. PRESIDENTE: Ante la... ¢Usted se quiere expresar? ;No? ¢Algun otro compafiero?
¢Senador Matias, usted se va a expresar sobre la enmienda constitucional, la Resolucién Conjunta del
Senado 101?

SR. MATIAS ROSARIO: Si, sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Adelante.

SR. MATIAS ROSARIO: Dar excusas, yo creo que el pueblo esta cansado de las excusas.
Decir que yo no puedo estar a favor de un proyecto que se va a convertir en ley para el beneficio de
los pensionados, yo creo gque esas son unas de las excusas que ya el pais esta cansado, y mis hermanos
pensionados y mis hermanos que sufrieron el embate de la Ley 3 y de la nefasta Administracion
Popular no van a creer esas excusas. Este es el momento que tiene cada uno de mis hermanos
senadores de enmendar aquel error y votar en una medida que es vanguardista para nuestros hermanos
servidores publicos y pensionados del pais.

Asi que yo pudiera tal vez expresarme como una persona comun y corriente porque hace poco
que estoy en el Senado. Mis hermanos pensionados no le importan las excusas, lo que quieren es
accion a favor de cada uno de ellos.

Asi que yo le pido a cualquier otro compariero que vaya a dar una excusa para justificar no
aprobar un proyecto que es vanguardista porque es de nuestra Administracion, que se guarde esas
palabras.

Esas son mis palabras, sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Como no. ¢Algun otro compariero?

Voy a pedirle al sefior Vicepresidente que por favor presida.

Es llamado a presidir y ocupa la Presidencia el sefior Henry E. Neumann Zayas,
Vicepresidente.

SR. RIVERA SCHATZ: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Sefior presidente Rivera Schatz, adelante.

SR. RIVERA SCHATZ: Buenas tardes, comparieros; buenas tardes, comparieras.

En la tarde de hoy tenemos ante nuestra consideracion la Resolucion Concurrente del Senado
101 y tiene como proposito y objetivo dicha medida elevar a rango constitucional, dentro de lo que es
la prelacion de las obligaciones del Gobierno de Puerto Rico, como las obligaciones, digamos,
prioritarias, el pago a los pensionados. Y yo escucho con detenimiento a mi querido compafiero
Miguel Pereira y entiendo el punto que €l trae, y yo he escuchado a diversos sectores que han hecho
expresiones sobre todo esto. ¢De donde nace la iniciativa para elevar a rango constitucional el pago a
las pensiones? Pues, por la realidad que vive el pueblo de Puerto Rico en su batalla legal en las cortes
con los acreedores, que precisamente uno de los planteamientos que estan haciendo para justificar
recortes a los pensionados, es que la Constitucion dice que las obligaciones del gobierno son primero
y establecen una prelacion y que en esa prelacién no estan los pensionados. Eso es lo que esta
ocurriendo en las cortes, dicho de la manera, digamos, mas sencilla. En esos jubilados, en los que
potencialmente seran jubilados, una vez, si se enmienda la Constitucion y se aprueba esta medida,
tendran una garantia que al dia de hoy no existe.
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Y hemos estado defendiendo, el compafiero senador Gregorio Matias, que hoy se convierte en
ley un proyecto de él, el Proyecto del Senado 1623, para hacerle justicia también a los primeros
respondedores, policias, bomberos, entre muchos otros servidores publicos que trabajan en las
agencias de orden y de servicios inmediatos cuando hay emergencias y asuntos de seguridad, planteaba
que, y he escuchado a otros compafieros, que un joven, un joven hoy, ¢qué motivacion puede tener
para ingresar a la Policia o, digamos, al servicio de bomberos o cualquiera de las agencias a las que el
compariero Gregorio Matias incluyé en su medida? Las condiciones de empleo no necesariamente son
la mejor, las mejores, no hay un sistema de retiro que le pueda lucir atractivo a ningun ciudadano, no
hay una garantia. Y se discute pablicamente como los acreedores en los tribunales estan diciendo, no,
me tienen que pagar a mi, recortenle ocho punto cinco (8.5), recértenle diez (10), recértenle -¢ verdad?-
lo que haya que recortarle a los pensionados. Pues esta medida el Unico propdsito que tiene es ese,
que haya una herramienta que le permita a las personas que van a recibir una pension reclamar que la
pension de -perddn-, el pago de su pension esté garantizado en el nivel que tienen los demés acreedores
del Gobierno de Puerto Rico, nada mas y nada menos.

Y yo quisiera recordarle a todos los senadores que aqui estamos, y Gltimamente, los Gltimos
dos comparieros que llegaron, el compafiero Villafafie y el compafiero Martinez, pero en enero del afio
2017 aqui frente a este podio todos levantamos la mano derecha y juramos defender la Constitucion y
esa Constitucion establece en una Carta de Derechos -¢verdad?-, detalla con precision inigualable lo
que corresponde que se le garantice a los ciudadanos.

Asi es que, hay y habra jubilados del Partido Nuevo Progresista, del Partido Popular
Democratico, compafieros que militen en el Partido Independentista o en cualquier otro partido
emergente y personas que no estan afiliadas, lo que todos nosotros vamos a hacer aqui con nuestro
voto es sencillamente decirles a todos los pensionados, a todos los jubilados, sin distincién de colores
ni de clase alguna, que lo que queremos hacer es darle una garantia. Y entonces, ¢qué encontramos
cuando vamos en ese camino? Pues encontramos gente que quiere hacer lo bueno enemigo de lo
perfecto, encontramos gente que quieren que lo bueno rifia con lo perfecto. Y la aspiracion que
debemos tener todos aqui es que cada medida que se apruebe sea un paso.

Ojala podamos dar un recorrido. Yo he escuchado al compariero Vargas Vidot hacer
planteamientos de otros temas, que nos falta mucho por hacer, y este Senado ha tratado en diversos
temas dar la milla extra y poco a poco vamos avanzando. Y quizas esto es un paso, pero es un paso
importante.

Y entonces, cuando se trae este asunto a la consideracion del pueblo de Puerto Rico pues hay
unas personas que alegan que es un engafio, que de lo que se trata esto es de una medida de caracter
politico, que no hay ninguna garantia de nada. Y yo les pregunto entonces qué garantias tienen hoy.

Hay unos grupos de personas retiradas que vinieron, se comunicaron conmigo telefénicamente
algunos de ellos, especificamente sobre el Proyecto de la Camara 2434, que se llama o se le conoce a
ese Proyecto como el “Proyecto de Retiro Digno”. De nuevo, y ahora yo voy a repetir lo que dijo mi
compariero Matias, ¢quién puede oponerse a un retiro digno? Pues nadie. Todos queremos que todas
las personas tengan un retiro digno, particularmente luego de haber servido bien al pueblo de Puerto
Rico en una posicion de gobierno o hasta en el sector privado.

Pues entonces en el proyecto querian incluirle unas disposiciones y nosotros tratamos de
cambiarlas para que se aprobara, que la legislatura de un plumazo borrara y obviara obligaciones
contractuales, que la legislatura se abrogara facultades que, de ordinario, le corresponden o
esencialmente le corresponden a la rama judicial, de adjudicar casos y controversias, si un contrato
fue vélido, si un contrato no fue valido, si el consentimiento fue viciado, si hubo -¢verdad?- engafio
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en el consentimiento para otorgar ese contrato, y todas las vertientes que puedan levantarse y
esgrimirse en la discusién de un caso ante las cortes. Pues en lo que se discute eso, este gobierno
propone que el pago de todo pensionado tenga garantia constitucional, nada mas y nada menos, para
gue no pase lo mismo de nuevo, que los acreedores quieran irse por encima de asuntos tan importantes
como servicios basicos esenciales o el pago de las pensiones de nuestras personas jubiladas. Eso es
lo que esté pidiendo este proyecto, no esta pidiendo nada mas.

Y podemos elevar la discusion a lo que realmente representa la constitucion del territorio que
estd bajo los poderes, de la clausula de los poderes plenarios del Congreso, podemos, si queremos
entrar en eso, pues, no hay ningun problema, hay vasta documentacion que habla sobre eso. De hecho,
el otro dia escuchaba a algunas personas decir que la carta del Departamento de Justicia, firmada por
el Subsecretario de Justicia, decia que estaba, que no habia una determinacion definitiva contra el
territorio. Bueno, los primeros que descartaron el territorio fueron ellos, en cada reporte del “task
force”, en reportes de Casa Blanca, del Congreso y hasta en un caso del Supremo y de informes del
Departamento de Justicia, ellos mismos dijeron y escribieron que la condicién colonial de Puerto Rico
no podia ser opcion. Pues entonces, si lo descartaron ellos, ¢de qué nos acusan?

Asi es que, comparieros, lo que le pido a los senadores y senadoras es que demos un paso, que
le ofrezcamos algo maés, otra herramienta a los pensionados, a los jubilados, para que tengan una
defensa, algo que plantear en beneficio del pago de su pensién luego de haber servido al pueblo de
Puerto Rico.

Hoy también se firmo el Proyecto del Senado 1616 y otro proyecto para los maestros y todas
esas medidas tienen como objetivo dar las garantias que en otros cuatrienios no dieron. En el
cuatrienio pasado eso no ocurria, era al reves, era quitarle derechos, era quitarle beneficios, era quitarle
licencias, era decirles a los maestros, no te preocupes, tu pension esta bien. Y en este Hemiciclo,
mientras le decian que no habia un proyecto, estaban aprobando bajo el Gobierno Popular ese
proyecto. Esos son los hechos.

Asi ese que, lo que queremos es que el pensionado tenga una defensa, tenga una proteccion,
quien la quiera valorar o quien entienda que es un engafio, pues lo puede decir, pero esos que
planteaban que era un engafio son los que querian que se violara la Constitucién, son los que querian
que se aprobara una enmienda, una ley donde se menoscaban obligaciones contractuales.

Asi es que, de nuevo, compafieros y compafieras, la Resolucién Concurrente del Senado 101
lo que quiere es proteger al trabajador y a la trabajadora, a todos, a los que trabajan en los municipios
del PNP, del PPD, a los que ingresaron bajo gobiernos del Partido Popular, bajo los gobiernos del
Partido Nuevo, a los que no tienen ninguna afiliacion politica, a todo trabajador que luego de un
determinado numero de afios de servicio decida jubilarse, cualifique, y que después que esté
disfrutandola pues nadie pueda venir a tocarle su pension como estd ocurriendo hoy. Dicho de la
manera mas sencilla, de eso es que se trata, comparieros y compafieras.

Asi que yo le pido a todos los senadores y senadoras que votemos a favor. ¢Sobre cuanto vale
nuestra Constitucién frente al Gobierno federal? Ah, eso es otra cosa, eso es otra cosa, ya ustedes han
visto lo que ha ocurrido con la Junta, eso es otra discusion. Pero darle una protecciéon a nuestros
trabajadores es cardinal.

Son mis palabras, sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Le damos las gracias al presidente Rivera Schatz.

Adelante, sefior Portavoz.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para que se apruebe la medida, segun ha sido
enmendada.
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SR. VICEPRESIDENTE: Ante la consideracion del Cuerpo la Resolucion Concurrente del
Senado numero 101, todos a favor sirvanse decir que si. En contra, no. Aprobado.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, hay enmiendas del informe al titulo,
proponemos que se aprueben.

SR. VICEPRESIDENTE: Si no hay objecién, no habiendo objecion, se aprueba.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Préximo asunto.

SR. VICEPRESIDENTE: Adelante.

Ocupa la Presidencia el sefior Thomas Rivera Schatz.

%*  Como proximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia la
Resolucién Conjunta de la Camara 737.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, la Resolucion Conjunta de la Camara 737
tiene enmiendas en el informe, para que se aprueben.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion a las enmiendas que contiene la Resolucion Conjunta
de la Camara 737, se aprueban.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para que se apruebe la medida, segun ha sido
enmendada.

SR. PRESIDENTE: Ante la consideracion del Cuerpo la Resolucion Conjunta de la Camara
737, segun ha sido enmendada, los que estén a favor diran que si. Los que estén en contra diran que
no. Aprobada.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, la medida tiene enmiendas del informe al
titulo, para que se aprueben.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion a las enmiendas que contiene el informe sobre el titulo
de la Resolucion Conjunta de la Camara 737, se aprueban.

Proximo asunto.

**  Como proximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia la
Resolucién Conjunta de la Camara 766.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para que la Resolucion Conjunta de la
Camara 766 se apruebe, sin enmiendas.

SR. PRESIDENTE: Ante la consideracion del Cuerpo la Resolucion Conjunta de la Camara
766, sin enmiendas, los que estén a favor diran que si. En contra diran que no. Aprobado.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Préximo asunto.

SR. PRESIDENTE: Préximo asunto.

ASUNTOS PENDIENTES

9. : : : . . .
**  Como primer Asunto Pendiente en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se
anuncia el Proyecto de la Camara 2143.
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SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para que el Proyecto de la Camara 2143
viene acompafiado con enmiendas del informe, proponemos que se aprueben.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion a las enmiendas que contiene el informe del Proyecto
de la Camara 2143, se aprueban.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para que se apruebe la medida, segun ha sido
enmendada.

SR. PRESIDENTE: Ante la consideracion del Cuerpo el Proyecto de la Camara 2143, segun
ha sido enmendado, los que estén a favor diran que si. En contra diran que no. Aprobado.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Préximo asunto.

/ , . . . 2 . .
**  Como proximo Asunto Pendiente en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se

anuncia el Proyecto de la Camara 2144.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, el Proyecto de la Camara 2144 viene
acompafiado con enmiendas del informe, proponemos que se aprueben.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion a las enmiendas que contiene el informe del Proyecto
de la Camara 2144, se aprueban.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, hay enmiendas en Sala, proponemos que se
lean.

SR. PRESIDENTE: Adelante.

ENMIENDAS EN SALA
En la Exposicion de Motivos:

Pagina 2, segundo parrafo, linea 6, eliminar “minimo” y sustituir por “bésico”
Pagina 3, quinto parrafo, linea 2, eliminar “minimo” y sustituir por “basico”
Pagina 3, quinto parrafo, linea 3, eliminar “minimo” y sustituir por “bésico”
Pagina 3, quinto parrafo, linea 6, eliminar “minimos” y sustituir por “basicos”

En el Decrétase:

Pagina 5, linea 2, eliminar “minimo” y sustituir por “basico”

Pagina 5, lineas 16 a la 18, eliminar todo su contenido y sustituir por “Los
patronos, podran implementar los salarios
dispuestos en el presente Articulo mediante un
periodo escalonado de transicion que se podra
extender  por  dieciocho  (18)  meses,
disponiéndose que en julio del afio 2023, todo el
personal de enfermeria en el servicio privado
deberd estar ubicado en la escala
correspondiente.”

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para que se aprueben las enmiendas en Sala.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecidn, se aprueban.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para que se apruebe la medida, seglin ha sido
enmendada.
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SR. PRESIDENTE: Ante la consideracion del Cuerpo el Proyecto de la Camara 2144, segun
enmendado, los que estén a favor dirdn que si. En contra dirdn que no. Aprobado.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, hay enmiendas en Sala al titulo, proponemos
que se lean.

SR. PRESIDENTE: Adelante con las enmiendas en Sala al titulo.

ENMIENDAS EN SALA

En el Titulo:
Linea 2, eliminar “minimo” y sustituir por “basico”
Linea 5, eliminar “minimo” y sustituir por “basico”

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para que se aprueben las enmiendas...

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, se aprueban.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: ...en Sala.

SR. PRESIDENTE: Senador Vargas Vidot. Senador Vargas Vidot.

SR. VARGAS VIDOT: Si, sefior Presidente, es que yo quiero decir unas palabras...

SR. PRESIDENTE: Adelante, compafiero, si, si, adelante.

SR. VARGAS VIDOT: En Puerto Rico tenemos mas de treinta y siete mil (37,000) enfermeros
y enfermeras. Este es un proyecto que debe de ser dirigido, debe ser, debid haber tenido el objetivo de
promover justicia laboral, algo que el cuerpo de enfermeria en Puerto Rico, que ha sido
fundamentalmente la columna vertebral del sistema de salud ético, porque no estamos hablando de las
escaramuzas que se forman entre aquellas personas que utilizan una bata blanca para nutrir su
bolsillote y resecar su corazon, estamos hablando de treinta y siete mil (37,000) personas que estan en
el frente de batalla.

Si fuéramos a mirar en el mundo entero quiénes han sido victimas del Covid, que no han
regresado de esa situacion, han sido enfermeras y enfermeros, sin que haya una sola consideracion
que no sea el aplauso, un pedazo de carton. Y en este momento este proyecto, aunque del lobo un
pelo, la realidad es que solamente va a favorecer seis mil ochocientos (6,800) de todas esas treinta y
siete mil (37,000) personas que componen el cuerpo de enfermeria en Puerto Rico, que son los que
estan en el servicio publico.

La linea de batalla es mas amplia que el servicio publico. Los hospitales privados, que son la
mayoria en el pais, funcionan precisamente con ese resto de personas que son parte de ese gremio
laboral que se afina perfectamente bien con angeles que nos defienden cuando nadie esta ahi. Y, sin
embargo, ese grupo de personas, y Yo quiero subrayar ese nimero, treinta y siete mil (37,000), y
solamente seis mil ochocientas (6,800) personas se van a beneficiar de la forma adecuada.

Yo no sé - ¢ verdad?- qué decir, obviamente, casi ha obligado a uno a votar a favor porque, por
qué ir en contra, sin embargo, me parece que es importante que consideremos que la medida no esta
haciendo justicia a toda esa trinchera de lucha que se llama la enfermeria en este pais. Debemos de
hacer algo.

Esas son mis palabras.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, ya habiamos aprobado, ...

SR. PRESIDENTE: Como no.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: ...como habiamos indicado, las enmiendas en Sala al titulo,
procederemos a que se aprueben las enmiendas en Sala al titulo.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecidn, se aprueban. Préximo asunto.

15083



Lunes, 3 de agosto de 2020 Nium. 3

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Breve receso, sefior Presidente.
SR. PRESIDENTE: Breve receso.

RECESO

SR. PRESIDENTE: Se reanudan los trabajos del Senado de Puerto Rico.

Sefior Portavoz.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, proponemos realizar una Votacion Final
Parcial donde se incluya la Resolucién Concurrente del Senado 101.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecidn, asi se acuerda.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Que la votacion sea por Pase de Lista, sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Vamos a llevar a cabo una votacion por Pase de Lista de la Resolucion
Concurrente del Senado 101. Votacion. Suénese el timbre.

Muy bien. Sera por Pase de Lista. ¢Algun senador o senadora que quiera abstenerse o emitir
algln voto explicativo?

Compariero Juan Dalmau.

SR. DALMAU RAMIREZ: Si, sefior Presidente, un voto explicativo.

SR. TIRADO RIVERA: Voy a emitir un voto explicativo, sefior Presidente,...

SR. PRESIDENTE: Compafiero...

SR. TIRADO RIVERA: ...con el compariero Pereira.

SR. PRESIDENTE: Compariero Tirado, ¢con el compafiero Pereira?

SR. TIRADO RIVERA: Si.

SR. TORRES TORRES: Presidente.

SR. PRESIDENTE: Y el compafiero...

SR. TORRES TORRES: Torres Torres con Lopez Ledn, voto explicativo.

SR. PRESIDENTE: Como no. Yo también emitiré un voto a favor explicativo.

¢Algln otro compafiero?

SR. VARGAS VIDOT: Sefior Presidente, yo también.

SR. PRESIDENTE: Okay. EIl compafiero Vargas Vidot va a emitir un voto explicativo.

SRA. PADILLA ALVELO: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Senadora Padilla Alvelo.

SRA. PADILLA ALVELO: Sefior Presidente, en el caso nuestro vamos a emitir un voto a
favor explicativo porque todo el mundo aqui sabe que yo estoy pensionada y no quiero que se vaya a
interpretar que Migdalia Padilla legisla a favor de ella. Asi que aqui vamos hacia una consulta, pero
queria dejar establecido que favorezco la medida, pero haciendo constar en el voto explicativo la razon
por la cual estamos...

SR. PRESIDENTE: Si, sefiora.

SRA. PADILLA ALVELO: Muchas gracias.

SR. PRESIDENTE: Muy bien. Gracias, senadora Padilla Alvelo. Muy bien.

Vamos a comenzar con la VVotacion.

SR. SECRETARIO: Votacion Final Parcial sobre la Resolucion Concurrente del Senado 101.
De acuerdo al Articulo VII, a la Seccion 1 del Articulo VII de la Constitucion de Puerto Rico, se
requiere veintidos (22) votos a favor de esta medida.

SR. PRESIDENTE: Muy bien.

oy a comenzar yo con el Pase de Lista.
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SR.
SR.
SR.
SR.
SR.
SR.
SR.
SR.
SR.

PASE DE LISTA

PRESIDENTE: Senador Berdiel Rivera.

BERDIEL RIVERA: A favor.

PRESIDENTE: Senador Bhatia Gautier. Senador Correa Rivera. Senador Cruz Santiago.
CRUZ SANTIAGO: A favor.

PRESIDENTE: Senador Dalmau Ramirez.

DALMAU RAMIREZ: A favor.

PRESIDENTE: Senador Dalmau Santiago. Senador Laureano Correa.

LAUREANO CORREA: A favor.

PRESIDENTE: Senadora Lépez Ledn.

SRA. LOPEZ LEON: A favor.

SR.
SR.
SR.
SR.
SR.
SR.
SR.
SR.
SR.

Alvelo.

PRESIDENTE: Senador Martinez Maldonado.

MARTINEZ MALDONADO: A favor.

PRESIDENTE: Senador Martinez Santiago.

MARTINEZ SANTIAGO: A favor.

PRESIDENTE: Senador Matias Rosario.

MATIAS ROSARIO: A favor.

PRESIDENTE: Senador Mufiiz Cortés.

MUNIZ CORTES: A favor.

PRESIDENTE: Senador Nadal Power. Senador Neumann Zayas. Senadora Padilla

SRA. PADILLA ALVELO: A favor.

SR.
SR.
SR.
SR.
SR.
SR.
SR.
SR.
SR.
SR.
SR.
SR.
SR.
SR.
SR.
SR.
SR.

PRESIDENTE: Senadora Pefia Ramirez. Senador Pereira Castillo. Senador Pérez Rosa.
PEREZ ROSA: A favor.

PRESIDENTE: Senador Rios Santiago.
RIOS SANTIAGO: A favor.
PRESIDENTE: Senador Rodriguez Mateo.
RODRIGUEZ MATEO: A favor.
PRESIDENTE: Senador Romero Lugo.
ROMERO LUGO: A favor.
PRESIDENTE: Senador Roque Gracia.
ROQUE GRACIA: A favor.
PRESIDENTE: Senador Tirado Rivera.
TIRADO RIVERA: En contra.
PRESIDENTE: Senador Torres Torres.
TORRES TORRES: A favor.
PRESIDENTE: Senador Vargas Vidot.
VARGAS VIDOT: A favor.
PRESIDENTE: Senadora VVazquez Nieves.

SRA. VAZQUEZ NIEVES: A favor.

SR.
SR.
SR.
SR.

PRESIDENTE: Senadora Venegas Brown. Senador Villafaiie Ramos.
VILLAFANE RAMOS: A favor.

PRESIDENTE: Senador Bhatia Gautier.

BHATIA GAUTIER: A favor.
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SR. PRESIDENTE: Senador Correa Rivera. Senador Dalmau Santiago.

SR. DALMAU SANTIAGO: En contra.

SR. PRESIDENTE: Senador Nadal Power. Senadora Pefia Ramirez. Senador Neumann
Zayas.

SR. NEUMANN ZAYAS: A favor.

SR. PRESIDENTE: Senadora Venegas Brown.

SRA. VENEGAS BROWN: A favor.

SR. PRESIDENTE: Presidencia esta votando a favor de la medida.

Sefior Secretario, informeme el resultado de la VVotacion.

CALENDARIO DE APROBACION FINAL DE PROYECTOS DE LEY Y RESOLUCIONES

/ . ., . .. .
**  Esconsiderada en Votacion Final la siguiente medida:

R. Conc. del S. 101

VOTACION
(Ndm. 1)

La Resolucion Concurrente del Senado 101, es considerada en Votacion Final, la que tiene efecto
con el siguiente resultado:

VOTOS AFIRMATIVOS

Senadores:

Luis A. Berdiel Rivera, Eduardo Bhatia Gautier, Nelson V. Cruz Santiago, Juan M. Dalmau
Ramirez, Miguel Laureano Correa, Rossana Lopez Leon, Héctor J. Martinez Maldonado, Angel R.
Martinez Santiago, Gregorio B. Matias Rosario, Luis D. Mufiiz Cortés, Henry E. Neumann Zayas,
Migdalia Padilla Alvelo, José O. Pérez Rosa, Carmelo J. Rios Santiago, Carlos J. Rodriguez Mateo,
Miguel Romero Lugo, Axel Roque Gracia, Anibal J. Torres Torres, José A. Vargas Vidot, Evelyn
Vazquez Nieves, Nayda Venegas Brown, William E. Villafafie Ramos y Thomas Rivera Schatz,
Presidente.

VOTOS NEGATIVOS

Senadores:
José L. Dalmau Santiago, Miguel A. Pereira Castillo y Cirilo Tirado Rivera.
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SR. PRESIDENTE: Aprobada la medida con veintitrés (23) votos a favor.

Proximo asunto, sefior Portavoz.

SR. TIRADO RIVERA: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Senador Tirado Rivera.

SR. TIRADO RIVERA: Para incluir en el voto explicativo del compafiero Pereira y el mio al
compariero José Luis Dalmau.

SR. PRESIDENTE: Como no. Que se incluya al compafiero José Luis Dalmau en el voto
explicativo del compafiero senador Tirado Rivera, junto al senador Pereira Castillo.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Sefior Portavoz.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, estamos listos para llevar un Calendario de
Votacion Final donde se incluyan las siguientes medidas: Proyecto del Senado 1447, en su
concurrencia; Proyecto del Senado 1649, en su concurrencia, segin enmendado; Proyecto del Senado
1658, Proyecto del Senado 1660; Resolucion Conjunta del Senado 462, en su concurrencia, segun
enmendado; Resolucién Conjunta del Senado 585, en su concurrencia, segun enmendado; Proyecto
de la Camara 306, en su reconsideracion; Proyecto de la Camara 2143, Proyecto de la Camara 2144;
Resolucién Conjunta de la Camara 737, Resolucion Conjunta de la Camara 766, para un total de once
(11) medidas, sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Muy bien. Votacion.

¢Algun senador o alguna senadora que quiera abstenerse o emitir algin voto explicativo, por
favor? ¢ Algun senador o alguna senadora que quiera abstenerse o emitir voto explicativo? Abrase la
votacion.

SR. DALMAU RAMIREZ: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Senador Dalmau Ramirez.

SR. DALMAU RAMIREZ: Voto explicativo en la Resolucion Conjunta de la Camara 737 y
voto explicativo en la Resolucion Conjunta de la Camara 766.

SR. PRESIDENTE: Que se haga constar.

SR. RODRIGUEZ MATEO: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Senador Rodriguez Mateo.

SR. RODRIGUEZ MATEO: Para que se me permita abstenerme de la Resolucion Conjunta
del Senado 585.

SR. PRESIDENTE: Que se haga constar.

SR. BHATIA GAUTIER: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Senador Bhatia Gautier.

SR. BHATIA GAUTIER: Para un voto explicativo...

SR. VARGAS VIDOT: Sefior Presidente.

SR. BHATIA GAUTIER: ...en el Proyecto del Senado...

SR. PRESIDENTE: Estoy escuchando al compafiero Bhatia.

SR. BHATIA GAUTIER: ...1660. Voto explicativo en el Proyecto del Senado 1660.

SR. PRESIDENTE: Que se haga constar.

Senador Vargas Vidot.

SR. VARGAS VIDOT: Si, una abstencion en la Resolucion Conjunta de la Camara 737 y un
voto explicativo en los Proyectos 2143 y 2144.

SR. PRESIDENTE: Que se haga constar. Adelante con la votacion.

Informe el resultado de la votacion.
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CALENDARIO DE APROBACION FINAL DE PROYECTOS DE LEY Y RESOLUCIONES

‘:‘ Son consideradas en Votacion Final las siguientes medidas:
P. del S. 1658
P. del S. 1660

P. de la C. 306 (rec.)

P.dela C. 2143

P.dela C. 2144

R.C.delaC. 737

R.C.delaC. 766

Concurrencia con las enmiendas introducidas
por la Camara de Representantes al P. del S. 1447

Concurrencia con las enmiendas introducidas
por la Camara de Representantes al P. del S. 1649

Concurrencia con las enmiendas introducidas
por la Camara de Representantes ala R. C. del S. 462

Concurrencia con las enmiendas introducidas
por la Camara de Representantes ala R. C. del S. 585

VOTACION
(Nam. 2)

El Proyecto del Senado 1658; los Proyectos de la Camara 306 (rec.); 2143, 2144; la Resolucion
Conjunta de la Camara 766; y la Concurrencia con las enmiendas introducidas por la Cadmara de
Representantes al Proyecto del Senado 1649; y la Resolucion Conjunta del Senado 462, son considerados
en Votacion Final, la que tiene efecto con el siguiente resultado:

VOTOS AFIRMATIVOS

Senadores:

Luis A. Berdiel Rivera, Eduardo Bhatia Gautier, Nelson V. Cruz Santiago, Juan M. Dalmau
Ramirez, José L. Dalmau Santiago, Miguel Laureano Correa, Rossana Lopez Ledn, Héctor J. Martinez
Maldonado, Angel R. Martinez Santiago, Gregorio B. Matias Rosario, Luis D. Mufiiz Cortés, José R.
Nadal Power, Henry E. Neumann Zayas, Migdalia Padilla Alvelo, Miguel A. Pereira Castillo, José O.
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Pérez Rosa, Carmelo J. Rios Santiago, Carlos J. Rodriguez Mateo, Miguel Romero Lugo, Axel Roque
Gracia, Cirilo Tirado Rivera, Anibal J. Torres Torres, José A. Vargas Vidot, Evelyn Vazquez Nieves,
Nayda Venegas Brown, William E. Villafafie Ramos y Thomas Rivera Schatz, Presidente.

La Concurrencia con las enmiendas introducidas por la Camara de Representantes a la Resolucion
Conjunta del Senado 585, es considerada en VVotacion Final, la que tiene efecto con el siguiente resultado:

VOTOS AFIRMATIVOS

Senadores:

Luis A. Berdiel Rivera, Eduardo Bhatia Gautier, Nelson V. Cruz Santiago, Juan M. Dalmau
Ramirez, José L. Dalmau Santiago, Miguel Laureano Correa, Rossana Lopez Ledn, Héctor J. Martinez
Maldonado, Angel R. Martinez Santiago, Gregorio B. Matias Rosario, Luis D. Mufiiz Cortés, José R.
Nadal Power, Henry E. Neumann Zayas, Migdalia Padilla Alvelo, Miguel A. Pereira Castillo, José O.
Pérez Rosa, Carmelo J. Rios Santiago, Miguel Romero Lugo, Axel Roque Gracia, Cirilo Tirado
Rivera, Anibal J. Torres Torres, José A. Vargas Vidot, Evelyn Vazquez Nieves, Nayda Venegas
Brown, William E. Villafafie Ramos y Thomas Rivera Schatz, Presidente.

VOTOS ABSTENIDOS

Senador:
Carlos J. Rodriguez Mateo.

La Resolucién Conjunta de la Camara 737, es considerada en Votacion Final, la que tiene efecto
con el siguiente resultado:
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VOTOS AFIRMATIVOS

Senadores:

Luis A. Berdiel Rivera, Eduardo Bhatia Gautier, Nelson V. Cruz Santiago, José L. Dalmau
Santiago, Miguel Laureano Correa, Rossana Lopez Ledn, Héctor J. Martinez Maldonado, Angel R.
Martinez Santiago, Gregorio B. Matias Rosario, Luis D. Mufiiz Cortés, Jose R. Nadal Power, Henry
E. Neumann Zayas, Migdalia Padilla Alvelo, Miguel A. Pereira Castillo, José O. Pérez Rosa, Carmelo
J. Rios Santiago, Carlos J. Rodriguez Mateo, Miguel Romero Lugo, Axel Roque Gracia, Cirilo Tirado
Rivera, Anibal J. Torres Torres, Evelyn Vazquez Nieves, Nayda Venegas Brown, William E. Villafafie
Ramos y Thomas Rivera Schatz, Presidente.

VOTOS NEGATIVOS

Senador:
Juan M. Dalmau Ramirez.

VOTOS ABSTENIDOS

Senador:
José A. Vargas Vidot.

El Proyecto del Senado 1660, es considerado en Votacion Final, la que tiene efecto con el
siguiente resultado:

VOTOS AFIRMATIVOS

Senadores:

Luis A. Berdiel Rivera, Eduardo Bhatia Gautier, Nelson V. Cruz Santiago, Juan M. Dalmau
Ramirez, Miguel Laureano Correa, Rossana Lopez Ledn, Héctor J. Martinez Maldonado, Angel R.
Martinez Santiago, Gregorio B. Matias Rosario, Luis D. Mufiiz Cortés, José R. Nadal Power, Henry
E. Neumann Zayas, Migdalia Padilla Alvelo, José O. Pérez Rosa, Carmelo J. Rios Santiago, Carlos J.
Rodriguez Mateo, Miguel Romero Lugo, Axel Roque Gracia, Anibal J. Torres Torres, José A. Vargas
Vidot, Evelyn Vazquez Nieves, Nayda Venegas Brown, William E. Villafafie Ramos y Thomas Rivera
Schatz, Presidente.
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VOTOS NEGATIVOS

Senadores:
José L. Dalmau Santiago, Miguel A. Pereira Castillo y Cirilo Tirado Rivera.

La Concurrencia con las enmiendas introducidas por la Camara de Representantes al Proyecto
del Senado 1447, es considerada en Votacion Final, la que tiene efecto con el siguiente resultado:

VOTOS AFIRMATIVOS

Senadores:

Luis A. Berdiel Rivera, Nelson V. Cruz Santiago, Miguel Laureano Correa, Héctor J. Martinez
Maldonado, Angel R. Martinez Santiago, Gregorio B. Matias Rosario, Luis D. Mufiiz Cortés, Henry
E. Neumann Zayas, Migdalia Padilla Alvelo, José O. Pérez Rosa, Carmelo J. Rios Santiago, Carlos J.
Rodriguez Mateo, Miguel Romero Lugo, Axel Roque Gracia, Evelyn Vazquez Nieves, Nayda
Venegas Brown, William E. Villafafie Ramos y Thomas Rivera Schatz, Presidente.

VOTOS NEGATIVOS

Senadores:

Eduardo Bhatia Gautier, Juan M. Dalmau Ramirez, José L. Dalmau Santiago, Rossana Lopez
Ledn, José R. Nadal Power, Miguel A. Pereira Castillo, Cirilo Tirado Rivera, Anibal J. Torres Torres
y José A. Vargas Vidot.

SR. PRESIDENTE: Todas las medidas fueron aprobadas.

Sefior Portavoz, el compafiero Gregorio Matias queria hacer unas declaraciones no
controversiales.

SR. RIOS SANTIAGO: No controversiales, sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Sefior senador Matias, adelante.

SR. MATIAS ROSARIO: Dios lo bendiga, sefior Presidente.
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SR. PRESIDENTE: Amén.

SR. MATIAS ROSARIO: El dia de hoy la gobernadora aprobé los Proyectos 1616 y 1623,
este Senado, la Minoria y la Mayoria votaron a favor de estos dos proyectos, dos proyectos para
hacerle justicia a los servidores publicos, a los policias, a los bomberos, Correccion, y cada uno de los
comparieros de emergencias, tanto privadas como publicas.

Yo tengo que agradecerle especialmente al compafiero Héctor Martinez, a la compafiera
Migdalia Padilla, al compafiero Rodriguez Mateo y a cada uno de los comparieros, pero en medio de
mi elocuencia tengo que hacer una mencion especial para usted, sefior Presidente. Hace unos afios yo
comenceé una batalla directa por defender a mis hermanos policias, defenderlos porque entendia que
el retiro que se le estaba ofreciendo era un retiro indigno. En esa batalla trataron de botarme de la
Policia de Puerto Rico porque estaba de frente sin miedo entendiendo que era una lucha justa la que
yo estaba dando. Cuando en un momento dado senti miedo de que me botaran de la Policia, que el
gobierno entendia que se me estaba yendo encima, usted, un “Dia de Recordacion”, dijo unas palabras,
que cuando una persona peleara por los demas, que cuando una persona luchara de frente por lo suyo
habia que admirarlo; desde ese momento comenzo a verse luz al final de tanel. Por eso le quiero decir,
sefior Presidente, que si hoy los servidores publicos celebran, que si hoy los policias celebran, que si
hoy los bomberos celebran, que si cada uno de mis hermanos del servicio publico celebran tienen que
agradecerle al Presidente del Senado, Thomas Rivera Schatz, porque salié de frente en defensa de este
servidor y si Dios me puso personas en el camino para yo lograr que se aprobara o llegara a ser ley un
retiro digno, sefior Presidente, usted es una de las personas mas importantes. Asi que le agradezco. Y
en el nombre de mis hermanos policias y de mis hermanos servidores publicos, le doy las gracias y
usted fue un instrumento de Dios en esta lucha.

Dios lo bendiga a usted, sefior Presidente, y bendiga a cada uno de mis hermanos senadores y
mis hermanos servidores publicos.

SR. PRESIDENTE: Muchisimas gracias, compafiero Matias.

Sefior Portavoz.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, para ir al turno de Mociones.

SR. PRESIDENTE: Adelante.

MOCIONES

Relacién de Mociones de Felicitacién, Reconocimiento, Jubilo, Tristeza o Pésame

La Secretaria da cuenta de la siguiente Relacion de Mociones de Felicitacién, Reconocimiento,
Jubilo, Tristeza o Pésame:

Mocion Num. 212
Por el sefior Rivera Schatz:

“Para que el Senado de Puerto Rico exprese la mas sincera felicitacion y reconocimiento
a , por motivo de la celebracion del cuadragésimo quinto aniversario de
trayectoria musical de la orquesta Puerto Rico All Stars.”

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, solicitamos se apruebe de la Mocién 212 a la 20.
SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, asf se acuerda.
SR. RIOS SANTIAGO: No, perdone, sefior Presidente, es 212-20.
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SR. PRESIDENTE: La Mocién 212-20.

SR. RIOS SANTIAGO: -Raya- 20.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, se aprueba y se aclare el récord.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a solicitar que se excusen de los trabajos de
la sesion de hoy a la compariera Pefia Ramirez y al compariero Correa Rivera.

SR. PRESIDENTE: Se excusa a los compafieros.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a solicitar que se decrete un receso del
Senado de Puerto Rico en sus trabajos hasta el jueves, 6 de agosto, a las once de la mafiana (11:00
a.m.).

SR. PRESIDENTE: Compairieros, antes de proceder el remedio que solicita nuestro Portavoz,
vamos a sesionar el proximo jueves, a las once de la mafiana (11:00 a.m.), en esencia, ya el Senado
atendid todas las medidas que correspondia atender -¢verdad?- y se votd sobre las que se tenia la
intencion de aprobar, asi que lo que tenemos es que aguardar que las medidas que la Camara esté
considerando hoy nos lleguen el jueves y entonces refrendarlas, si ese fuera el caso. Por lo tanto,
esperamos concluir la Sesion Extraordinaria que vence el dia 9, domingo, nosotros esperamos haber
cumplido con la tarea el proximo jueves. Asi que le pido a todos ustedes que estemos aqui el proximo
jueves, a las once de la mafiana (11:00 a.m.).

Si no hay ningln otro remedio y ninguna otra solicitud de ningin compafiero senador o
senadora, el Senado de Puerto Rico recesa sus labores en el dia de hoy, 3 de agosto, lunes, 3 de agosto,
a las tres y cincuenta (3:50), hasta el proximo jueves, 6 de agosto, a las once de la mafiana (11:00
a.m.).

/ , . .. .
*s* Se hace constar para récord al final de este Diario de Sesiones.
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(TEXTO DE APROBACION FINAL POR LA CAMARA)
(28 DE JULIO DE 2020)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18 va. Asamblea 7 ma. Sesidn
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES

R.C.dela C. 766

25 DE JUNIO DE 2020

Presentada por los representantes Méndez Nutiez y Soto Torres

Referida a la Comisién de Hacienda, Presupuesto y de la Supervisiéon, Administraciéon y
Estabilidad Econdmica de Puerto Rico, “PROMESA”

RESOLUCION CONJUNTA

Para incluir como parte del presupuesto gubernamental para el afio fiscal 2020 - 2021, del
Gobierno de Puerto Rico, una asignacion presupuestaria de quinientos treinta y
seis millones de ddlares ($536,000,000.00), para la reposicioén de cierta Reserva de
Emergencia (“Reserva de Emergencia”), segtin aprobado y autorizado por la Junta
de Supervisiéon y Administracion Financiera para Puerto Rico y una asignaciéon
presupuestaria de veintiocho millones de délares ($28,000,000.00) (la “Cantidad
Estipulada ”), para el pago a tenor con el acuerdo transaccional (el “Acuerdo de
Garcia-Garcia”) de ciertas reclamaciones afirmadas bajo los casos Gladys Garcia
Rubiera, et. al. v. Asociaciéon de Suscripcién Conjunta, et. al., Numero Civil
KDP2001-1441 y Gladys Garcia Rubiera, et al. v. Hon. Luis G. Fortufio, et al., Caso
Num. 02-1179 (GAG), ante el Tribunal de Distrito de Puerto Rico para los Estados
Unidos de América (la “Reclamacién de Garcia-Garcia”), tal y como se resolvié
en el caso pendiente bajo el Titulo III comenzado a tenor con las disposiciones de
P.RO.M.ESS.A,, la Junta de Supervisién y Administracién Financiera para Puerto
Rico, como representante del Estado Libre Asociado de Puerto Rico en el caso
Nam.17-3283 (LTS), autorizado y aprobado por la Junta de Supervision y
Administraciéon Financiera para Puerto Rico; para asignar la custodia de la Reserva
de Emergencia a la Oficina de Gerencia y Presupuesto del Gobierno de Puerto Rico
(OGP”); para asignar la custodia de los fondos para el Acuerdo de Garcia-Garcia
al Departamento de Hacienda de Puerto Rico; para permitir la reposiciéon de la




Reserva de Emergencia con fondos federales, a tenor con los términos y
condiciones autorizados bajo esta resolucion conjunta; para fijar el Presupuesto de
Gastos de las Dependencias, Divisiones y Subdivisiones del Gobierno de Puerto
Rico no cubiertas en la Resolucion Conjunta del Presupuesto del Fondo General y
Asignaciones Especiales para el Afio Fiscal 2020-2021; y para autorizar al
Secretario de Hacienda a pagar de los Fondos Especiales correspondientes; para
reasignar a la Oficina para el Mejoramiento de las Escuelas Pablicas de Puerto Rico
del Departamento de Educacién la cantidad de doscientos mil délares ($200,000),
proveniente del balance disponible en la Secciéon 1 apartado 3 inciso d de la
Resolucion Conjunta 100-2019; para reasignar a la Autoridad de Tierras de Puerto
Rico, la cantidad de doscientos mil (200,000) délares, provenientes del inciso (j) del
apartado (7) de la Seccién 1 de la Resolucion Conjunta Num. 100-2019; para
reasignar a la Autoridad de Tierras, Programa de Infraestructura Rural y Mejoras
Permanentes la cantidad de doscientos mil doélares ($200,000) provenientes del
balance disponible en el apartado 7 inciso (d), de la Secciéon 1 de la Resolucién
Conjunta 100-2019; para reasignar al Municipio de Aguada la cantidad de
doscientos treinta y cuatro mil ochocientos délares ($234,800) provenientes de los
balances disponibles en los Incisos (a), (h), (f) e (i) del Apartado 25, Seccién 1 de la
Resoluciéon Conjunta 379-2005, por la cantidad de ciento veinticuatro mil
ochocientos ($124,800); de los balances disponibles en los Incisos (b) y (d),
Apartado 31, Seccion 1 de la Resolucion Conjunta 116-2007, por la cantidad de
sesenta mil délares ($60,000); y de los balances disponibles en el Inciso (a),
Apartado 13, Seccién 1 de la Resolucién Conjunta 5-2017, por la cantidad de
cincuenta mil délares ($50,000); para autorizar al Programa Alianza para la
Educacién Alternativa el uso de cien mil ddélares ($100,000) del concepto de
retencion establecida por la Ley 213-2012, segtin enmendada, conocida como “Ley
Habilitadora para el Desarrollo de la Educacién Alternativa de Puerto Rico”, para
sufragar los gastos operacionales de la Comisién de Educaciéon Alternativa que
fueron asignados en el Inciso f, Apartado 51 de la Resoluciéon Conjunta sobre el
Presupuesto aprobado por la Junta de Supervisiéon y Administraciéon Financiera
para el Ao Fiscal 2017-2018, para que sean dirigidos para la adquisicion de equipo
y el mejoramiento de la infraestructura tecnolégica del Programa Alianza para la
Educacion Alternativa; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Junta de Supervision fiscal ha comunicado formalmente, de conformidad con la
Seccién 202 de la legislacion federal conocida como PROMESA, la necesidad de aprobar
una resolucién conjunta, que paralelamente con el presupuesto, asigne unos quinientos
sesenta y cuatro millones de ddlares, para dos propositos principales:

a) $536,000,000 para la “Reserva de Emergencia”; y
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b) $28,000,000 para el pago de acuerdos transaccionales de varios casos en los
tribunales de justicia.

Segtin la comunicacion, el objetivo es que se puedan aprobar, de conformidad con las
certificaciones de presupuesto que son necesarias, segtn la citada legislacion federal.

En atencién a esta solicitud, la Asamblea Legislativa de Puerto Rico, representante del
gobierno electo de conformidad con nuestra Constitucién accede y aprueba esta
legislaciéon especial. Ademads, esta Resolucion Conjunta fija los presupuestos de la
Comision Industrial y del Negociado de la Loteria que no estdn cubiertos en la Resoluciéon
Conjunta del Presupuesto y Asignaciones Especiales del Fondo General para el Afio
Fiscal 2020-2021.

RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccién 1.-Para incluir como parte del presupuesto gubernamental para el afio
fiscal 2020 - 2021 del Gobierno de Puerto Rico, una asignacién presupuestaria de
quinientos treinta y seis millones de délares ($536,000,000.00), para la reposicion de la
Reserva de Emergencia y una asignacion presupuestaria de veintiocho millones de
délares ($28,000,000.00) (“Cantidad Estipulada”) para el acuerdo transaccional bajo los
casos Gladys Garcia Rubiera, et. al. v. Asociacion de Suscripcién Conjunta, et. al., Namero
Civil KDP2001-1441 y Gladys Garcia Rubiera, et al. v. Hon. Luis G. Fortuiio, et al., Caso
Num. 02-1179 (GAG), ante el Tribunal de Distrito de Puerto Rico para Estados Unidos de
América. Dichos desembolsos y la estipulacion, fueron aprobados y autorizados por la
Junta de Supervision y Manejo Fiscal (“JSF”), a tenor con las disposiciones aplicables de
la Ley de Supervision, Administracién y Estabilidad Econémica de Puerto Rico
(“P.RO.M.ES.A.”). A tenor con la autorizaciéon emitida por la JSF, la Reserva de
Emergencia seran custodiadas por la Oficina de Gerencia y Presupuesto del Gobierno de
Puerto Rico, mientras que los fondos del Acuerdo de Garcia-Garcia, seran custodiados

por el Departamento de Hacienda de Puerto Rico. Los fondos por reponer de la Reserva
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de Emergencia vendran de fondos no comprometidos del Tesoro Estatal (“TSA” por sus
siglas en inglés), fondos excedentes de afios fiscales anteriores y de balances sin usar, y
de los fondos federales segtin descritos en la Seccién 2 de esta Resoluciéon Conjunta. Sin
restriccion al limite de reserva establecido bajo la Ley Num. 91 de 21 de junio de 1966,
segin enmendada “Ley para Crear el Fondo de Emergencia”, los montos agregados a
ser depositados en la Reserva de Emergencia, asi como cualquier cantidad no utilizada
de reservas de emergencia de afios fiscales anteriores, se mantendrdn en una cuenta
segregada para efectos de efectivo y se mantendrd en una sola cuenta de reserva
segregada en el fondo 289 para efectos presupuestarios, de conformidad con la citada Ley
91 de 1966. La Cantidad Estipulada vendra de fondos no comprometidos del TSA. Ambas
asignaciones serdn consideradas como una asignacién presupuestaria para los fines y
limitaciones establecidos en esta Resolucién Conjunta.

Seccion 2.-Los montos totales que se van a reponer de la Reserva de Emergencia,
hasta un maximo de $536,000,000.00, son los siguientes: para el Ano Fiscal 2017 -
$89,350,695.00; para el Afio Fiscal 2018 - $186,293,665.00, el cual incluye parte de la cuenta
de reserva de liquidez; para el Afio Fiscal 2019 - $130,000,000.00 y para el Afo Fiscal 2020
- hasta un méximo de $130,000,000.00. Parte de los montos aqui asignados, podran
reponerse con fondos federales de la siguiente manera: (i) montos utilizados para el
auxilio o asistencia ante los terremotos, podran reponerse con fondos provenientes de la
Administraciéon Federal de Manejo y Emergencias (“FEMA” por sus siglas en inglés), y
(ii) los montos utilizados para el alivio o asistencia ante el COVID-19, se podran reponer

con fondos adquiridos bajo las disposiciones de la Ley de Ayuda, Alivio y Seguridad
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Econémica del Coronavirus ( “Ley CARES” por sus siglas en inglés). Cualquier otro
monto no especificado de otra manera en esta Resoluciéon Conjunta, solamente se puede
reponer con fondos no comprometidos de la cuenta TSA y excedentes no utilizados de
afos fiscales anteriores. De conformidad con los términos y condiciones aqui descritos,
la custodia de dichos fondos sera administrada por la Oficina de Gerencia y Presupuesto
del Gobierno de Puerto Rico. El Departamento de Hacienda y la Oficina de Gerencia y
Presupuesto del Gobierno de Puerto Rico, proveeran a la JSF, un informe detallado sobre
los fondos transferidos a la Reserva de Emergencia, dentro de los noventa (90) dias
siguientes de aprobarse esta Resolucion Conjunta.

Seccion 3.-No obstante cualquier disposicion de ley que sea aplicable, ningtin
acreedor del Gobierno de Puerto Rico o sus instrumentalidades y corporaciones publicas
tendrd un gravamen, carga o derecho de prioridad sobre, o tendra derecho a ejercer
cualquier remedio contra la Reserva de Emergencia o la Cantidad Estipulada o con
respecto a cualquier cuenta en la que se depositen la Reserva de Emergencia o la Cantidad
Estipulada o con respecto los fondos que se recibiran para la Reserva de Emergencia o la
Cantidad Estipulada con relacién a la Reclamacién de Gracia, ni tendra derecho a tomar
cualquier medida de ejecucion contra la Reserva de Emergencia o la Cantidad Estipulada
o fuentes de repago o cualquier cuenta donde se depositen la Reserva de Emergencia o la
Cantidad Estipulada , ni tendra derecho alguno a interferir de cualquier manera con el

uso de la Reserva de Emergencia o la Cantidad Estipulada.



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

Seccion 4.-Se fija el Presupuesto de Gastos Especiales correspondiente a las
entidades gubernamentales del Gobierno de Puerto Rico, identificadas en la Seccién 5 de
esta Resoluciéon Conjunta, correspondiente al Afio Fiscal 2020-2021.

Seccién 5.-Se autoriza al Secretario de Hacienda a pagar de los Fondos Especiales
las cantidades que se detallan a continuacion:

1. Comision Industrial
a. Para cubrir Gastos de Funcionamiento,

Ley Ntum. 45 de 18 de abril de 1935,

segin enmendada. $12,481,000
b. Para PayGo $4,822,000
Subtotal $17,303,000

2. Negociado de la Loteria de Puerto Rico del
Departamento de Hacienda
a. Para cubrir Gastos de Funcionamiento
de la Loteria de Puerto Rico, Ley
Nam. 465 de 15 de 14 mayo de 1935,
segin enmendada. $22,524 000
b. Para cubrir Gastos de Funcionamiento de
la Loteria Adicional, Ley Nam. 10 de 24
de mayo de 1989, segtin enmendada. $5,739,000
Subtotal $28,263,000

Total $45,566,000



Seccidn 6.-Se reasigna a la Oficina para el Mejoramiento de las Escuelas Pablicas
de Puerto Rico del Departamento de Educacién la cantidad de doscientos mil délares
($200,000), proveniente del balance disponible en la Seccién 1 apartado 3 inciso d de la

Resoluciéon Conjunta 100-2019, para llevar a cabo los propodsitos que se detallan a
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continuacion:

1. Departamento de Educacion

a)

Oficina para el Mejoramiento de las Escuelas
Pablicas de Puerto Rico. Para obras y mejoras
permanentes en escuelas, estudios, disefios,
permisos, pareo de fondos relacionados a obras,
mejoras a instalaciones recreativas y deportivas,
canalizaciones, labores de protecciéon ambiental y
energia renovable, reforestacién, paisajismo,
instalacion de poste y luminarias, para atender
situaciones relacionadas a la ciudadania tales como:
servicios dirigidos a atender a la poblacién de nifios,
jovenes, asi como servicios directos dirigidos a
programas para mejorar la calidad de vida de los
estudiantes en comunidades desventajadas en el
Distrito Representativo Num. 33; y para otros fines,
seglin definidas por la Seccién 4050.09 de la Ley 1-

2011, segtin enmendada.

$200,000
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Seccidén 7.- Se reasigna a la Autoridad de Tierras de Puerto Rico, la cantidad de
doscientos mil (200,000) doélares, provenientes del inciso (j) del apartado (7) de la Seccién
1 de la Resoluciéon Conjunta 100-2019, para sufragar gastos de programas culturales y
deportivos en las comunidades; para obras y estructuras, mejoras permanentes, disefios,
estudios, permisos, materiales de vivienda, mejora a 4reas deportivas y recreativas,
instalacién de poste y luminarias, y servicios directos a la ciudadania para beneficio de la
calidad de vida de los ciudadanos del Distrito Representativo Nim. 27, segtin lo definido
en la Seccién 4050.09 de la Ley 1-2011, segtin enmendada.

Seccién 8.-Se reasigna a la Autoridad de Tierras de Puerto Rico (Programa de
Infraestructura Rural y Mejoras Permanentes), la cantidad de doscientos mil délares
($200,000), provenientes del balance en el apartado 7, inciso (d), de la Seccién 1 de la

Resoluciéon Conjunta 100-2019, para llevar a cabo los propodsitos que se detallan a

continuacion:
1.-  Autoridad de Tierras (Programa de Infraestructura Rural y Mejoras
Permanentes)
a. Para transferir y/o realizar diversas obras y mejoras

permanentes, construccién de aceras y rampas,
pavimentacion y/o mejoras de controles de acceso,
mejoras pluviales, materiales de construccién para
terminacion de proyectos. Para estudios, disefios,
permisos, limpiezas de &reas y sellado de techos.

Pareo de fondos relacionados a obras y mejoras
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permanentes, para construir y/o mejorar viviendas.

Para transferir materiales de vivienda, construcciéon

y/o mejoras a facilidades recreativas, y otras mejoras

permanentes; realizar servicios directos a la

ciudadania para el bienestar social, deportivo y

educativo, segtin definidas por la Secciéon 4050.09 de

la Ley 1-2011, segtin enmendada; tanto en zona rural

como la zona urbana del Distrito Representativo

Num. 12 que comprende los municipios de Manatji,

Morovis, Vega Alta y Vega Baja. 200,000

Seccion 9.-Se reasigna al Municipio de Aguada la cantidad de doscientos treinta y

cuatro mil ochocientos doélares ($234,800) provenientes de los balances disponibles en los
Incisos (a), (h), (f) e (i) del Apartado 25, Seccién 1 de la Resolucion Conjunta 379-2005, por
la cantidad de ciento veinticuatro mil ochocientos ($124,800); de los balances disponibles
en los Incisos (b) y (d), Apartado 31, Seccién 1 de la Resoluciéon Conjunta 116-2007, por la
cantidad de sesenta mil délares ($60,000); y de los balances disponibles en el Inciso (a),
Apartado 13, Seccién 1 de la Resolucion Conjunta 5-2017, por la cantidad de cincuenta
mil délares ($50,000), a fin de viabilizar la repavimentacién, encintado, construccion de
cunetones y otras obras y mejoras permanentes, segtin se detalla en la Seccion 1; facultar
para la contratacion de tales obras; autorizar el pareo de fondos a ser transferidos; y para
otros fines.

1. Municipio de Aguada
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a)  Realizar repavimentacién, encintado, construcciéon de
cunetones y otras obras y mejoras permanentes. $234,800

Seccion 10.- Se autoriza al Programa Alianza para la Educacién Alternativa el uso
de cien mil délares ($100,000) del concepto de retencién establecida por la Ley 213-2012,
segin enmendada, conocida como “Ley Habilitadora para el Desarrollo de la Educacion
Alternativa de Puerto Rico”, para sufragar los gastos operacionales de la Comisién de
Educacién Alternativa que fueron asignados en el Inciso f, Apartado 51 de la Resolucion
Conjunta sobre el Presupuesto aprobado por la Junta de Supervisién y Administracion
Financiera para el Afio Fiscal 2017-2018, para que sean dirigidos para la adquisicién de
equipo y para el mejoramiento de la infraestructura tecnolégica del Programa Alianza
para la Educacion Alternativa.

Seccién 11.- Esta Resoluciéon Conjunta se adoptara en los dos idiomas oficiales de
Puerto Rico, el espafiol y el inglés. Si en la interpretacion o aplicacion de esta Resolucion
Conjunta surgiera algtin conflicto entre el texto en inglés y el texto en espafiol, prevalecera

el texto en inglés.

Seccién 12.- Esta Resoluciéon Conjunta comenzaré a regir inmediatamente luego de

su aprobacion.



(P. de 1a C. 306)

LEY

Para crear la “Ley para prohibir y prevenir el Acoso Laboral en Puerto Rico”; establecer
una enérgica y vigorosa politica publica contra el acoso en el entorno laboral
local; definir su ambito de aplicacién, procedimientos, prohibiciones y sanciones;
facultar al Departamento del Trabajo y Recursos Humanos, a la Oficina de
Administracién y Transformacion de los Recursos Humanos del Gobierno de
Puerto Rico, a la Rama Legislativa y a la Rama Judicial, a adoptar y promulgar la
reglamentacion necesaria para administrar y poner en ejecucion las disposiciones
de esta Ley; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

En nuestro ordenamiento juridico los trabajadores cuentan con toda una serie de
protecciones de indole constitucional y estatutaria que ubican a Puerto Rico como una
jurisdiccion de primer orden respecto al a&mbito laboral. De hecho, la propia
Constitucion de Puerto Rico establece en su Articulo II, Seccién 16, que toda persona
tiene derecho a escoger libremente su ocupacion, a renunciar a ella, a recibir igual paga
por igual trabajo, a recibir un salario minimo razonable, a recibir protecciéon contra
riesgos a su salud o integridad personal, entre otras protecciones. Asimismo, en nuestro
ordenamiento se prohibe el discrimen en el &mbito laboral.

Al respecto, la Unidad Antidiscrimen del Departamento del Trabajo y Recursos
Humanos recibe las querellas correspondientes relacionadas al discrimen en el empleo
por razén de edad, raza, color, sexo, origen o condicién social, origen nacional, ideas
politicas o religiosas, matrimonio e impedimentos al amparo de las siguientes
disposiciones legales: Ley Num. 3 de 12 de marzo de 1942, segiin enmendada; Ley
Nam. 100 de 30 de junio de 1959, segtin enmendada; Ley Num. 69 de 6 de julio de 1985;
Ley Num. 44 de 2 de julio de 1985, segiin enmendada; Ley Num. 17 de 22 de abril de
1988, segin enmendada; Ley 427-2000, segin enmendada; Ley 217-2006, segun
enmendada; Ley 271-2006, segin enmendada; Ley 4-2017, segin enmendada y la Ley
16-2017. Asimismo, la Unidad Antidiscrimen, como agencia delegada de la “Equal
Employment Opportunity Commission”, recibe reclamaciones presentadas al amparo
del Titulo VII de la Ley de Derechos Civiles de 1964, el “Equal Pay Act” de 1963, el
“ American with Disabilities Act” de 1990 (ADA) y la Ley Federal sobre Discrimen en el
Empleo por Edad Avanzada de 1967 (ADEA). Tales disposiciones prohiben el discrimen
en el empleo en todas las fases de empleo - reclutamiento, ascensos, sueldos, salarios,
compensacion, categorias, cesantias, reempleos, represalias, términos y condiciones de
empleo y condiciones de empleo y otros beneficios marginales - mas no contemplan de
manera expresa una de las peores situaciones que un empleado puede enfrentar en el
ambito profesional: el acoso laboral o “mobbing” como se le conoce en el idioma inglés.



Particularmente, cuando el acoso laboral en el empleo no esta vinculado a actos
discriminatorios o de represalias contemplados en las leyes antes sefialadas.

Con la aprobaciéon de esta legislaciéon, esta Administracion reafirma que la
dignidad del ser humano es inviolable.

El acoso laboral consiste en aquella conducta abusiva verbal, escrita o fisica de
forma reiterada por parte del patrono, sus supervisores o empleados, ajena a los
legitimos intereses de la empresa del patrono, no deseada por la persona, que atenta
contra sus derechos constitucionales protegidos. Conforme han establecidos expertos en
el tema, el acoso laboral conlleva una comunicacién hostil y desprovista de ética que es
administrada de forma sistematica por uno o varios individuos, principalmente contra
un Unico individuo quien, a consecuencia de ello, es arrojado a una situacién de soledad
e indefension prolongada, a base de acciones de hostigamiento frecuentes y persistentes
y a lo largo de un prolongado periodo de tiempo. Como consecuencia de la alta
frecuencia y larga duraciéon de estas conductas hostiles, tal maltrato se traduce en un
enorme suplicio psicolégico, psicosomético y social para la persona afectada. Sobre el
particular, es importante resaltar que esta conducta no responde, necesariamente, a
patrones de jerarquia, puesto que también se puede manifestar entre personas de igual
rango e incluso en sujetos de inferior condicién profesional. La Asociacién de Psicologia
de Puerto Rico expresé que esta conducta tiene nefastas consecuencias psicolégicas en
las victimas, tales como: estrés postraumaético, susceptibilidad al estrés, depresion,
ataques de pénico, hipervigilancia, “breakdown” o crisis nerviosa, suicidio, sindrome
de fatiga crénica, cambios en la personalidad de la victima, deterioro en las relaciones
de pareja. Se hace necesario considerar ademads, los dafios que se reflejan a nivel
familiar, social, profesional y econémico de la victima.

La presente medida legislativa es el resultado del reconocimiento del grave
problema que muchos psicélogos laborales e investigadores del tema han identificado
como la epidemia del Siglo XXI en el contexto laboral. De acuerdo a la investigaciéon
realizada por el hoy fallecido profesor Heinz Leymann, considerado como el primer
investigador y pionero en la divulgacién del acoso laboral o “mobbing” en Europa, para
la década de los ochenta, un 3.5% de los trabajadores experimentaban este problema.
Segun ha planteado Ifiaki Pifiuel y Zabela, experto en recursos humanos y uno de los
primeros especialistas en la investigaciéon y divulgacién del acoso en el contexto laboral,
esta cifra ha ido aumentando considerablemente durante las altimas décadas. De hecho,
el acoso laboral en el empleo constituye un problema que tiene graves consecuencias en
la salud fisica y/o emocional de los trabajadores, asi como en su productividad.
Conforme a una encuesta realizada en la Unién Europea, cerca de un 8% de los
trabajadores encuestados que representaban un total de 12 millones, se identificaron
como victimas de acoso laboral en sus lugares de empleo. A nivel de los Estados Unidos
la situacion es similar. Por esa razén, varios estados, entre los que se encuentra
Massachusetts y Oregén, han presentado medidas similares dirigidas a legislar en



contra del acoso en el contexto laboral. Véase, H. Bill 2310 (Massachusetts); H. Bill 2410
y H. Bill 2639 (Oregén, 2005). A nivel internacional, existe legislacién contra el acoso
laboral en paises como Suecia, Paises Bajos, Francia, Bélgica, Dinamarca, Finlandia,
Colombia y Cubea.

Si bien es cierto que en Puerto Rico la ausencia de legislacién especifica que
regule la nefasta practica del acoso en el contexto laboral no impide que los patronos
puedan incurrir en responsabilidad civil por conducta torticera bajo el Cédigo Civil de
Puerto Rico, entendemos necesario y pertinente disponer de legislacién que atienda las
particularidades y complejidades de esta modalidad. En ese sentido es importante
distinguir la figura del despido constructivo contemplada en la Ley Num. 80 de 30 de
mayo de 1976, segin enmendada, con lo relacionado al acoso laboral aqui establecido.
Ciertamente, el acoso laboral podria considerarse como un elemento que ayude a la
configuracion del despido constructivo, mas la presente medida no contempla la
renuncia del empleado como un elemento tinico a ser considerado al momento de
evaluar una posible causa de accién basada en el acoso laboral aqui definido. En ese
sentido, mientras que el despido constructivo requiere una acciéon afirmativa de
renuncia por parte del empleado, una potencial causa de accién por acoso laboral, no lo
requiere. Por dltimo, resulta importante aclarar que no toda conducta que cumpla con
ciertas caracteristicas de las definidas en esta Ley cumple con la categoria de acoso
laboral, sino que es aquella conducta malintencionada, no deseada, que genere una
atmosfera hostil, intimidatoria, humillante u ofensiva para el empleado que impida su
sana estadia en el trabajo; y que sea originada por un motivo ajeno al legitimo interés de
salvaguardar el efectivo desempefio en el empleo o que contenga expresiones
claramente difamatorias o lesivas que atentan contra la dignidad de su persona.

El acoso laboral puede tener el efecto de subvertir de forma implicita o explicita
los términos o condiciones del empleo de una persona; interferir de manera irrazonable
con el desempefio de su trabajo, su salud fisica o emocional, su estabilidad o seguridad
en el empleo, su progreso profesional y/o salarial, y la paz o sosiego del empleado y su
entorno familiar.

El acoso en el contexto laboral va en contra de los principios més basicos de
igualdad y dignidad reconocidos en el Articulo II, Seccién 1, de la Carta de Derechos de
nuestra Constitucion, y del derecho que tiene todo trabajador contra riesgos a su salud
y seguridad en el empleo segtun dispuesto en el Articulo II, Seccién 16. Por lo cual, esta
Asamblea Legislativa entiende necesario e imperativo promulgar la “Ley para prohibir
y prevenir el Acoso Laboral en Puerto Rico” estableciendo asi una vigorosa politica
publica contra todo tipo de acoso laboral que afecte el desempefio del trabajador, altere
la paz industrial y atente contra la dignidad de los trabajadores, no importa cuél sea su
categoria o clasificacion en el empleo. Al amparo de esta Ley se provee a los
trabajadores de Puerto Rico una causa de acciéon para impedir el acoso laboral y ser
indemnizados por los dafios que sufran a consecuencia de ello.



DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
Articulo 1.-Titulo

Esta Ley se conocera como la “Ley para prohibir y prevenir el Acoso Laboral en
Puerto Rico”.

Articulo 2.-Politica Pablica

Esta Asamblea Legislativa declara y reafirma que los valores de igualdad,
dignidad e integridad personal expresados en la Constitucién de Puerto Rico son
derechos fundamentales de la mas alta jerarquia en nuestra jurisdiccion. Es nuestro
deber velar por el estricto cumplimiento de la garantia constitucional en proteccion de
la inviolabilidad de la dignidad de todo ser humano, particularmente, en el drea de
empleo.

Mediante esta Ley se establece una vigorosa politica publica contra todo tipo de
acoso laboral que afecte el desempeno del trabajador, altere la paz industrial y atente
contra la dignidad de los trabajadores, no importa cudl sea su categoria o clasificacion
de empleo.

Articulo 3.-Ambito de Aplicacién

La presente Ley, aplicara a empleados, no importa la naturaleza del empleo, su
categoria, jerarquia o clasificaciéon, ni la duracién del contrato de empleo, que sean
objeto de la conducta denominada como acoso laboral.

Articulo 4.-Definiciones

Para los efectos de la presente Ley, los términos utilizados tendran el significado
que en este Articulo se les confiere:

(1) “Empleado” - Se define como toda persona que preste servicios a un
patrono y que reciba compensacioén por ello. Para efectos de la proteccion
que se confiere mediante esta Ley, el término empleado se interpretara en
la forma mas amplia posible.

(2) “Patrono” - Se define como toda persona natural o juridica, el Gobierno de
Puerto Rico, incluyendo la Rama Ejecutiva, Legislativa y Judicial, asi como
sus instrumentalidades o corporaciones publicas, los gobiernos
municipales y cualquiera de sus instrumentalidades o corporaciones
municipales, que con dnimo de lucro o sin él, emplee personas mediante
cualquier clase de compensacion. También, se incluye a todas las



organizaciones o empresas del sector privado que operen con dnimo de
lucro o sin él, organizaciones obreras, grupos o asociaciones, en las cuales
participan empleados, asi como las agencias de empleo.

(3) “Acoso Laboral”- Se define como aquella conducta malintencionada, no
deseada, repetitiva y abusiva; arbitraria, irrazonable y/o caprichosa;
verbal, escrita y/o fisica; de forma reiterada por parte del patrono, sus
agentes, supervisores o empleados, ajena a los legitimos intereses de la
empresa del patrono, no deseada por la persona, que atenta contra sus
derechos constitucionales protegidos, tales como: la inviolabilidad de la
dignidad de la persona, la proteccién contra ataques abusivos a su honra,
su reputacion y su vida privada o familiar, y la protecciéon del trabajador
contra riesgos para su salud o integridad personal en su trabajo o empleo.
Esta conducta de acoso laboral crea un entorno de trabajo intimidante,
humillante, hostil u ofensivo, no apto para que la persona razonable pueda
ejecutar sus funciones o tareas de forma normal.

Articulo 5.-Responsabilidad del patrono

Todo patrono que incurra, fomente o permita el acoso laboral, serd civilmente
responsable frente a las personas afectadas. Sera responsabilidad de todo patrono tomar
las medidas necesarias para eliminar o reducir al minimo la ocurrencia del acoso laboral
en el lugar de trabajo. Por lo que, todo patrono adoptara e implementara las politicas
internas necesarias a los fines de prevenir, desalentar y evitar el acoso laboral en sus
centros de trabajo, asi como también investigara todas las alegaciones sobre el particular
e impondra las sanciones correspondientes en aquellos casos en que procedan.

En el caso de patronos que hayan suscrito convenios colectivos con sus
empleados al amparo de la Ley Num. 130 de 8 de mayo de 1945, segin enmendada,
conocida como “Ley de Relaciones del Trabajo de Puerto Rico”; de la Ley Num. 45 de
25 de febrero de 1998, segiin enmendada, conocida como “Ley de Relaciones del
Trabajo para el Servicio Pablico”; y de la “Ley Federal de Relaciones del Trabajo”, que
contengan cldusulas que prohiban el acoso laboral en sus centros de trabajo, se
entendera que han cumplido con la obligacién impuesta en este Articulo, siempre y
cuando dicha clausula se analoga o mas estricta, a la que mediante esta Ley se adopta
requiere.

Todo patrono sera siempre responsable por las actuaciones del personal de
supervisién a su cargo, u otros empleados, que constituyan acoso laboral si el patrono,
sus agentes o sus supervisores sabian o debian estar enterados de dicha conducta, a
menos que el patrono demuestre que tomoé acciones inmediatas y apropiadas para
corregir cualquier conducta de hostigamiento laboral y el empleado irrazonablemente
fall6 en aprovechar las oportunidades de medidas preventivas o correctivas provistas



por el patrono para evitar los dafios. Esta defensa no sera eximente de responsabilidad
cuando las acciones sean cometidas por el propio patrono.

En ese caso de que el patrono demuestre haber tomado acciones inmediatas y
apropiadas para corregir la situacion, gozard de inmunidad contra reclamaciones sobre
las disposiciones de esta Ley, sin que dicha inmunidad pueda cobijar a la persona que
ha cometido el acoso laboral en su calidad personal.

Cuando la situacion de acoso laboral se suscite entre empleados de diversos
patronos, como pueden ser empleados de agencias de empleos temporeros, empresas
de seguridad, empresas de mantenimiento u otros contratistas, quienes interactian en
un centro de trabajo comun, todos los patronos involucrados tendran la obligaciéon de
investigar la alegaciéon de acoso laboral, independientemente de si son o no, patrono
directo del empleado querellante.

Un patrono serd responsable de los actos de acoso laboral hacia sus empleados
en el lugar de trabajo, por parte de personas no empleadas por éste, si el patrono, sus
agentes o sus supervisores sabian o debian estar enterados de dicha conducta y no
tomaron accién inmediata y apropiada para corregir la situacion

Articulo 6.- Denegacién de Inmunidad Patronal

Todo patrono que incurra en acoso laboral, segin se define en esta Ley, no
podré invocar frente al perjudicado de acoso, la inmunidad patronal que confiere la
“Ley del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo”, Ley Ntum. 45 de 18
de abril de 1935, segiin enmendada por ser el acoso laboral una accién culposa que se
comete con intencién de lesionar. Sin embargo, el empleado podra recibir los servicios
ofrecidos a través del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo (el
Fondo), y una vez se determine que la condicién de salud se debe a un patrén de acoso
laboral, la Corporacién del Fondo del Seguro del Estado podra recobrar del patrono los
gastos incurridos en el tratamiento del empleado afectado.

Articulo 7.-Alcance de la Proteccion

Cualquier persona que reporte actos de acoso laboral sera protegida por esta Ley,
de acuerdo a las disposiciones de la Ley Num. 115 de 10 de diciembre de 1991, conocida
como “Ley de Represalias contra Empleados por Ofrecer Testimonios y Causa de
Accién”, mientras dichas expresiones no sean de caracter difamatorio ni constituyan
divulgaciéon de informacién privilegiada establecida porley. Todo patrono serd
responsable cuando realice cualquier acto que afecte las oportunidades y condiciones de
empleo de cualquier trabajador que se haya opuesto a practicas constitutivas de acoso
laboral, que haya denunciado, testificado, colaborado o de cualquier forma participado
en una investigacion o procedimiento relacionado con el acoso laboral, o cuando omita



tomar las medidas necesarias para brindarle adecuada proteccion.

Disponiéndose que:

a)

Ningtin patrono podrd despedir, amenazar, o discriminar contra un
empleado con relacion a los términos, condiciones, compensacion,
ubicacion, beneficios o privilegios del empleo porque el empleado ofrezca
o intente ofrecer, verbalmente o por escrito, cualquier testimonio,
expresion o informacién ante una unién, una oficina de recursos humanos
u oficina del patrono, un foro legislativo, administrativo o judicial en
Puerto Rico, cuando dichas expresiones no sean de carécter difamatorio ni
constituyan divulgaciéon de informacioén privilegiada establecida por ley.

El empleado debera probar la violacion mediante evidencia directa o
circunstancial. El empleado podra, ademas, establecer un caso prima facie
de violacién a la ley probando que denuncié un acto de acoso laboral y
que fue subsiguientemente despedido, amenazado o discriminado en su
contra de su empleo. Una vez establecido lo anterior, el patrono debera
alegar y fundamentar una razén legitima y no discriminatoria para el
despido. De alegar y fundamentar el patrono dicha razén, el empleado
deberd demostrar que la razén alegada por el patrono era un mero
pretexto para el despido.

Articulo 8.-Determinacion de Acoso Laboral

La determinacion de si una conducta constituye o no acoso laboral en el empleo,
dependera de la totalidad de las circunstancias y los hechos probados en cada caso en

particular.

Se considerara conducta constitutiva de acoso laboral, pero sin limitarse a, actos
como los que se desglosan a continuacion:

1)

(2)

Las expresiones injuriosas, difamatorias o lesivas sobre la persona, con
utilizacién de palabras soeces.

Los comentarios hostiles y humillantes de descalificacion profesional
expresados en presencia de los compafieros de trabajo.

Las injustificadas amenazas de despido expresadas en presencia de los
compafieros de trabajo.



No se

Las multiples denuncias disciplinarias de cualquiera de los sujetos activos
del acoso, cuya temeridad quede demostrada por el resultado de los
respectivos procesos disciplinarios.

La descalificacién humillante sobre propuestas u opiniones de trabajo.

Los comentarios o burlas dirigidos al empleado sobre la apariencia fisica o
la forma de vestir, formuladas en publico.

La alusién puablica a hechos pertenecientes a la intimidad personal y
familiar del empleado afectado.

La imposicion de deberes patentemente extrafios a las obligaciones
laborales, las exigencias abiertamente desproporcionadas sobre el
cumplimiento de la labor encomendada y el brusco cambio del lugar de
trabajo o de la labor contratada sin ningtin fundamento objetivo referente
al negocio o servicio a que se dedica el patrono.

La negativa del patrono u otros empleados a proveer materiales e
informacion de naturaleza pertinente e indispensable para el

cumplimiento de labores.

considerard conducta constitutiva de acoso laboral sin ser un listado

taxativo, actos como los que se desglosan a continuacién:

1)

)

3)

(4)

()

Actos destinados a ejercer la potestad disciplinaria que legalmente
corresponde a los supervisores sobre sus subalternos.

La formulacion de exigencias para protecciéon de la confidencialidad
en los servicios a los que se dedica el patrono o la lealtad del
empleado hacia su patrono.

La formulacién o promulgacion de reglamentos o memorandos para
encaminar la operacién, maximizar la eficiencia y la evaluaciéon
laboral de los empleados en razén a los objetivos generales del
patrono.

La solicitud de cumplir deberes adicionales de colaboracién cuando
sea necesario para la continuidad del servicio o para solucionar
situaciones dificiles en la operacién y servicios que ofrece el patrono.

Las acciones administrativas dirigidas a la culminacién de un
contrato de trabajo, con justa causa o por periodo fijo de tiempo,



previsto en el ordenamiento juridico de Puerto Rico.

(6) Las acciones afirmativas del patrono para hacer cumplir las
estipulaciones contenidas en los reglamentos de administraciéon de
recursos humanos o de clausulas de los contratos de trabajo.

(7 Las acciones afirmativas del patrono para que se cumplan con las
obligaciones, deberes y prohibiciones que rigen por ley.

Articulo 9.-Difusién y Asesoramiento

En consideracién a las disposiciones de esta Ley, todo patrono, publico o
privado, tendra la obligaciéon de exponer el contenido del alcance de esta Ley en un
lugar visible para todos sus empleados y orientarlos sobre las medidas, politicas y
procesos adoptados en el lugar de trabajo.

El Secretario del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos, la Oficina de
Administracién y Transformacion de los Recursos Humanos del Gobierno de Puerto
Rico, con relacién a los patronos de la Rama Ejecutiva sobre los cuales tenga
jurisdiccion, la Rama Legislativa y la Rama Judicial, adoptaran , en un plazo no mayor
de ciento ochenta (180) dias a partir de la vigencia de esta Ley, unas guias uniformes
para la adopcion e implementacion de los protocolos que los patronos deberdn adoptar
sobre el manejo de querellas en el lugar de trabajo relacionadas a las disposiciones de
esta Ley.

El patrono contara con un plazo de ciento ochenta (180) dias a partir de la
publicaciéon de las guias mencionadas en el parrafo anterior, para la adopcién e
implementacion de los protocolos y su debida difusién en los centros de trabajo.

Articulo 10.-Procedimiento

Toda persona que reclame ser victima de acoso laboral deberd comunicarlo
siguiendo el procedimiento y protocolo adoptado por su patrono, el cual, segin ya
dispuesto, deberda ser amparado en las guias uniformes establecidas por el
Departamento del Trabajo y Recursos Humanos, la Oficina de Administracién y
Transformacién de los Recursos Humanos del Gobierno de Puerto Rico, la Rama
Legislativa y la Rama Judicial, segtin aplique.

Si las gestiones realizadas conforme al procedimiento y protocolo adoptado por
el patrono resultan infructuosas, el empleado afectado acudird al Negociado de
Métodos Alternos para la Soluciéon de Conflictos de la Rama Judicial. Si habiéndose
orientado, las partes no aceptan la mediacién o el mediador no recomienda la misma,
entonces se podra acudir ante la sala del tribunal competente presentando evidencia
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acreditativa de que se agotéd dicho mecanismo alterno y radicar la accién civil que
provee esta Ley.

Articulo 11.-Responsabilidad Civil

Toda persona responsable de acoso laboral en el empleo segtn se define en esta
Ley, incurrird en responsabilidad civil por una suma igual al doble del importe de los
dafios que el acto haya causado al empleado aparte de cualquier otra responsabilidad
que se pudiese imputar criminalmente.

Articulo 12.-Prescripcion

Toda persona que tenga una causa de accion bajo las disposiciones de la presente
Ley, tendra un término de un (1) afio para presentar su causa de accién a partir del
momento en que el empleado se sinti6 sometido al acoso laboral alegado.

Articulo 13.-Procedimiento Sumario

En todo pleito judicial que se inste por violacién a las disposiciones de esta Ley,
la persona perjudicada podrd optar por tramitar su causa de accion mediante el
procedimiento sumario que establece la Ley Num. 2 de 17 de octubre de 1961, o
mediante el procedimiento ordinario que establece las Reglas de Procedimiento Civil de
20009.

Articulo 14.-Reglamentacion

Se faculta al Secretario del Trabajo y Recursos Humanos, asi como al Director de
la Oficina de Administracién y Transformacién de los Recursos Humanos del Gobierno
de Puerto Rico, a adoptar y promulgar la reglamentaciéon y normativa necesaria para
administrar y poner en ejecucion las disposiciones de esta Ley, con sujeciéon a lo
consignado en la Ley 38-2017, segin enmendada, conocida como “Ley de
Procedimiento Administrativo Uniforme del Gobierno de Puerto Rico”. No obstante, se
conceden ciento ochenta (180) dias naturales a estos funcionarios para poner en funcién
la reglamentacion derivada de esta Ley. Asimismo, la Rama Legislativa y la Rama
Judicial adoptardn la reglamentaciéon y normativa que estimen necesaria para poner en
ejecucion las disposiciones de esta Ley.

Articulo 15.-Clausula de Separabilidad
Si cualquier cldusula, parrafo, subparrafo, articulo, disposicién, secciéon o parte de

esta Ley fuera anulada o declarada inconstitucional, la sentencia a tal efecto dictada no
afectard, perjudicard, ni invalidard el resto de esta Ley. El efecto de dicha sentencia



11

quedara limitado a la clausula, parrafo, subparrafo, articulo, disposicién, secciéon o parte
de la misma que asi hubiere sido anulada o declarada inconstitucional.

Articulo 16.- Vigencia

Esta Ley entrara en vigor inmediatamente luego de su aprobacion.
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A-130
GOBIERNO DE PUERTO RICO
18va- Asamblea 5t Sesion
Legislativa Extraordinaria

SENADO DE PUERTO RICO

R. Conc. del S. 101

20 de julio de 2020

Presentada por los sefiores Rivera Schatz, Rios Santiago, Neumann Zayas, Martinez
Santiago, Berdiel Rivera, Correa Rivera, Cruz Santiago, Laureano Correa, Martinez
Maldonado, Matias Rosario, Mutiiz Cortés; las sefioras Padilla Alvelo, Pefia Ramirez; 1os
sefiores Pérez Rosa, Rodriguez Mateo, Romero Lugo, Roque Gracia; las sefioras Vizquez
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Referida a la Comision de Relaciones Federales, Politicas y Economicas

RESOLUCION CONCURRENTE

Para proponer al Pueblo de Puerto Rico enmendar la Seccién 8 del Articulo VI de la
Constituciéon de Puerto Rico, a los fines de establecer que cuando los recursos
disponibles para un afio econémico no basten para cubrir las asignaciones
aprobadas para ese afio, se procedera en primer término, al pago de intereses y
amortizacion de la deuda publica, y al pago de las pensiones de todos los retirados
del servicio publico que fueron participantes del Sistema de Retiro de los
Empleados del Gobierno de Puerto Rico, del Sistema de Retiro para la Judicatura y
del Sistema de Retiro para Maestros, o de cualquier otro sistema de retiro del
Estado creado por ley, y luego se haran los demds desembolsos de acuerdo con la
norma de prioridades que se establezca por ley; disponer que la Asamblea
Legislativa habra de disponer por legislaciéon especial el proceso de referéndum,
los términos, condiciones y los recursos para el mismo; disponer sobre la vigencia
y efectividad de la proposicion de enmienda; y para otros fines relacionados.



EXPOSICION DE MOTIVOS

La Seccion 8 del Articulo VI de la Constitucion de Puerto Rico establece que
“[cluando los recursos disponibles para un aiio econdmico no basten para cubrir las asignaciones
aprobadas para ese ario, se procederd en primer término, al pago de intereses y amortizacion de la
deuda publica, y luego se hardn los demds desembolsos de acuerdo con la norma de prioridades
que se establezca por ley”.

En atencion a la disposiciéon constitucional antes citada, el Articulo 4 de la Ley
Nuam. 147 de 18 de junio de 1980, segin enmendada, conocida como “Ley Organica de
la Oficina de Gerencia y Presupuesto”, indica que cuando los recursos disponibles no
basten para cubrir las asignaciones aprobadas, se procedera a desembolsar los fondos

publicos de la siguiente manera:

(1) Ordenar el pago de los intereses y amortizaciones correspondientes a la

deuda publica.

(2) Ordenar que se atiendan los compromisos contraidos en virtud de contratos
legales en vigor, sentencias de los tribunales en casos de expropiacion
forzosa, y obligaciones ineludibles para salvaguardar el crédito, y la

reputacién y el buen nombre del Gobierno de Puerto Rico.

(3) Ordenar que con cargo a las asignaciones para gastos ordinarios se atiendan

preferentemente los desembolsos relacionados con:

(A)La conservacion de la salud publica,

(B) La proteccion de personas y de la propiedad,
(C) Los programas de instruccién publica,
(D)Los programas de bienestar publico,

(E) El pago de las aportaciones patronales a los sistemas de retiro y el pago de
pensiones a individuos concedidas por leyes especiales y luego los demas

servicios publicos en el orden de prioridades que el Gobernador



determine, disponiéndose que los desembolsos relacionados con los
servicios aqui enumerados no tendran prelacion entre si sino que podran
atenderse en forma simultdnea; Disponiéndose, ademads, que los ajustes
por reduccién podran hacerse en cualquiera de las asignaciones para
gastos ordinarios incluyendo las areas de servicios indicadas en este

1Nnciso.

(4) Ordenar que se construyan las obras o mejoras permanentes cuyos contratos
hayan sido debidamente formalizados; disponiéndose que se dard preferencia
a obras de emergencia motivadas por catdstrofes o actos de la naturaleza,
accidentes fortuitos; y luego se procederd a la ejecucion de aquellas que mejor
respondan al desenvolvimiento de la vida normal y econémica de Puerto

Rico.

(5) Ordenar que se atienda el pago de los contratos y compromisos contraidos
con cargo a asignaciones especiales de funcionamiento y luego se atienda
preferentemente aquellas fases de los programas que estdn en proceso de
desarrollo o en una etapa de planificacién cuya posposicion afecte directa o

indirectamente los intereses de la clientela servida por el programa.

Hay que enfatizar en el hecho de que, aunque la Ley 147, supra, provee para el pago
de las aportaciones patronales a los sistemas de retiro y para el pago de las pensiones, el
orden de prelacion establecido para pagar las obligaciones contraidas por el Estado deja
muy rezagado el desembolso de fondos publicos para cumplir los compromisos
pactados con nuestros retirados. Como podemos observar, en el caso de que los
recursos no basten, primero habria que pagar la deuda publica, luego los contratos en
vigor, las sentencias de los tribunales por expropiaciones forzosas, entre otros, lo que

impide cumplirle a los pensionados con la celeridad y responsabilidad que se merecen.

Ciertamente, esta situacion es contraria a la politica ptblica y a las leyes relacionadas
a los sistemas de retiro de nuestros empleados publicos. Sobre el particular, debemos

sefialar que con la aprobacién de la Ley 106-2017, segtin enmendada, conocida como



“Ley para Garantizar el Pago a Nuestros Pensionados y Establecer un Nuevo Plan de
Aportaciones Definidas para los Servidores Publicos”, se declar6 que el Sistema de
Retiro de los Empleados del Gobierno de Puerto Rico, el Sistema de Retiro para la
Judicatura del Gobierno de Puerto Rico y el Sistema de Retiro para Maestros del
Gobierno de Puerto Rico se encuentran en un estado de emergencia financiera al no

tener fondos liquidos para cumplir con sus obligaciones.

Sabido es que la situacién financiera de los citados sistemas de retiro
gubernamentales fue una de las razones para que el Gobierno Federal aprobara la ley
conocida como Puerto Rico Oversight, Management, and Economic Stability Act, Pub. L. 114-
187 (PROMESA). Dicha ley establece, entre otras cosas, medidas para asistir al Gobierno
de Puerto Rico y sus instrumentalidades a alcanzar la responsabilidad fiscal y acceder a

los mercados de capital.

El 21 de mayo de 2017, la Junta de Supervision Fiscal, en representaciéon del
Gobierno de Puerto Rico, presentd una peticion para que el Sistema de Retiro de
Empleados del Gobierno de Puerto Rico se acogiera a las protecciones del Titulo III de
PROMESA. Con la presentacion de la peticion bajo el Titulo III de PROMESA, se inici6
un proceso de restructuracion de las obligaciones de dicho sistema bajo la supervision
del Tribunal de Distrito de los Estados Unidos para el Distrito de Puerto Rico. Ante esta
situacion, y de forma inmediata, se entendi6é que se debian tomar medidas razonables y
necesarias para asegurar que los pensionados contintien recibiendo sus pensiones, se
protejan las aportaciones individuales de nuestros servidores publicos y se proteja el

futuro de estos.

Lo anterior provocé que se aprobara la Ley 106, antes citada, la cual declara como
politica publica del Gobierno de Puerto Rico la protecciéon de las pensiones de todos los
retirados del servicio publico que fueron participantes de los sistemas de retiro
mencionados. Asimismo, declara como politica pablica proteger el futuro de nuestros
servidores publicos. Mediante dicha Ley, el Estado busca asegurar que los pensionados

puedan tener un retiro digno, libre de incertidumbre, segregando sus aportaciones



personales, garantizando las mismas y estableciendo un nuevo plan de aportaciones
definidas, en fideicomiso o instrumento similar que les permita proteger y garantizar

sus aportaciones en cuentas separadas.

Siendo la politica ptblica de esta administracion proteger el futuro de los servidores
puablicos, era fundamental, ademds, tomar todas las medidas legales necesarias para
cumplir con el mandato expreso de la Ley. Por ello, y en aras de salvaguardar la
continuidad integra del pago de las pensiones de todos los retirados del servicio puablico
que fueron participantes de los distintos sistemas de retiros previamente existentes, se
declara como politica ptblica extender las mencionadas protecciones acudiendo a todos

los foros judiciales que sean necesarios para lograr tales fines.

Tan importante es este compromiso hacia los pensionados que, en atencién a: (i) la
primacia que se le confiriera a esta Ley sobre cualquier otra ley estatal; (ii) a la politica
publica aqui esgrimida que persigue la proteccion de las pensiones de todos los
retirados del servicio publico que fueron participantes del Sistema de Retiro de los
Empleados del Gobierno de Puerto Rico, del Sistema de Retiro para la Judicatura y del
Sistema de Retiro para Maestros; y (iii) siendo el Secretario del Departamento de
Justicia el principal funcionario de ley y orden en Puerto Rico, encargado de promover
el cumplimiento y ejecucion de la ley, conforme disponen las Secciones 5 y 6 del
Articulo IV de la Constitucion de Puerto Rico y el representante legal del Gobierno de
Puerto Rico, de sus agencias y del pueblo de Puerto Rico en las demandas y procesos
civiles, criminales, administrativos y especiales en que sea parte y que sean instados en
los tribunales u otros foros en o fuera de la jurisdicciéon de Puerto Rico, se le atribuy¢ al
antes mencionado funcionario, la autoridad para instar cualquier accién legal, ante
cualquier foro con competencia, en defensa del pago integro de las pensiones de todos

los retirados del servicio ptiblico que se encuentren amparados bajo las disposiciones de

la Ley 106.

Por otra parte, y para lograr sus propositos, en la Ley se cred, bajo la custodia del

Departamento de Hacienda, una denominada “Cuenta Para el Pago de las Pensiones



Acumuladas”, la cual es mantenida en un fondo de fideicomiso separado de los activos
generales y demads cuentas del Gobierno, la cual funciona bajo un esquema de pay as you
go para el pago de las pensiones. Igualmente, se dispuso que, a partir del 1 de julio de
2017, los pagos de estas pensiones se debian desembolsar de los fondos depositados en

dicha cuenta, la cual se supone se nutra de las siguientes fuentes:

1. El producto neto liquido de las liquidaciones de los activos de los Sistemas
de Retiro, incluyendo el Sistema de Retiro para la Judicatura, conforme a
la Resolucién Conjunta 11-2017, segtin aprobada conforme a PROMESA,
excepto los fondos segregados del Programa de Aportaciones Definidas
del Sistema de Retiro para Maestros establecido mediante la Ley 160-2013,
segin enmendada, y el edificio sede del Sistema de Retiro para Maestros,
conocido como el Edificio Capital Center, Torre Norte, ubicado en Hato
Rey, Puerto Rico, el cual no se tendra que liquidar, de conformidad con las

obligaciones actuales de los Sistemas de Retiro;

2. El Cargo Pay-Go que determine e imponga la Autoridad de Asesoria
Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF) al Gobierno, los
municipios, la Rama Legislativa, la Administracion de Tribunales, las
corporaciones publicas y otras entidades cubiertas. Este cargo serd
equivalente a la cantidad en efecto pagada a los Pensionados y
Beneficiarios provenientes de cada entidad cubierta. El Secretario de
Hacienda o la persona o entidad que éste designe estara autorizado a
cobrar el Cargo Pay-Go. En el caso de los municipios, los cargos
administrativos del esquema pay as you go no serdn incluidos en el
computo del Cargo Pay-Go. Independientemente del pago del Cargo Pay-
Go por parte del patrono, el desembolso de los beneficios de todos los
Pensionados y Beneficiarios estdn garantizados por el Fondo General a

través del esquema pay as you go, subsistiendo la responsabilidad de las



entidades de remitir el pago de dicho Cargo en cumplimiento con sus

obligaciones bajo esta Ley;

3. Las asignaciones en el presupuesto de gastos del Gobierno de Puerto Rico,
las asignaciones especiales para financiar las deficiencias para el pago de

las pensiones y las leyes especiales aprobadas a estos fines;

4. Las donaciones, legados y cualquier otra aportaciéon que cualquier

entidad, pablica o privada, haga a esta cuenta en virtud de cualquier otra

ley;

5. Fondos provenientes del veinticinco por ciento (25 %) del pago inicial o
pagos periddicos de contratos de Alianza Puablico Privada, segun
establecido en el inciso (e) del Articulo 17 de la Ley 29-2009, segun
enmendada, conocida como la “Ley de Alianzas Ptblico Privadas”, segtn

se determine de tiempo en tiempo; y

6. Otros fondos e ingresos que la Asamblea Legislativa destine para estos

propositos.

Como puede observarse, el Gobierno de Puerto Rico se convirti6 en el pagador
directo de las pensiones de nuestros retirados. Sin embargo, considerando el peso que
ello supone sobre el Fondo General, el cual se estima en miles de millones de doélares al
afio, se eliminaron las aportaciones patronales que se realizaban hasta este momento a
los Sistemas de Retiro. De acuerdo a la politica publica establecida, los aludidos
Sistemas de Retiro debian aportar sus fondos disponibles y el producto de la
liquidacién de sus activos al Fondo General para contribuir al pago de sus obligaciones
con los pensionados y beneficiarios. Una vez ello ocurri6, el Fondo General asumi6 el

pago del cien por ciento (100%) de las pensiones, conforme lo establecido.



Lamentablemente, aun a pesar de todas las gestiones encaminadas por el Gobierno
de Puerto Rico para solventar y asegurar el retiro digno y libre de incertidumbre de
nuestros pensionados, el plan fiscal certificado por la Junta de Supervisiéon Fiscal
mantiene los recortes a los jubilados de los tres principales sistemas de pensiones
gubernamentales. De esa forma, el organismo federal rechazé el planteamiento del
gobierno que, a través de la Autoridad para Asesoria Financiera y Agencia Fiscal, habia
urgido a cancelar los recortes en el plan fiscal que propuso el pasado 3 de mayo. Los
recortes a los retirados gubernamentales, que ascienden hasta 8.5% en algunos casos,
estan contenidos en el plan de ajuste que la Junta de Supervisién Fiscal alcanzé con el

Comité Oficial de Retirados en junio de 2019.

En el documento de la Junta de Supervision Fiscal se dispone que el 36% de los cerca
de 167,000 jubilados enfrentaria el recorte maximo de 8.5%, mientras el 5% sufriria una
reduccion menor. El 59% no veria reduccién al recibir una pensién mensual de $1,200 o
menos. El plan fiscal detalla que el sistema de retiro de empleados del gobierno central
cobija a alrededor de 123,000 retirados. De estos, alrededor de dos terceras partes
reciben menos de $1,200 al mes, por lo que no estarian sujetos al recorte. De acuerdo con
datos de 2019, apenas 13,000 exempleados del gobierno central reciben pensiones sobre
los $2,000 mensuales. El caso de los maestros retirados, sin embargo, alrededor del 64 %

estaria sujeto a reducciones en la pensién mensual.

Unos 16,000 de los cerca de 45,000 maestros pensionados reciben beneficios de entre
$1,200 y $2,000 al mes, mientras otros 12,000 tienen ingresos de $2,000 a $3,000. De otro
lado, el 71% de los 553 jueces jubilados recibe pensiones que superan los $3,000. Apenas
45 de los jueces retirados tienen beneficios por debajo de los $1,200 mensuales y no

sufririan recortes.

Por tanto, y en consideracion a la inequivoca politica publica de esta administraciéon
de proteger el futuro de nuestros servidores publicos, entendemos apropiado proponer
que se enmiende la Constitucion de Puerto Rico con el propésito de establecer que

cuando los recursos disponibles para un afio econémico no basten para cubrir las



asignaciones aprobadas para ese afio, se procederd en primer término, al pago de
intereses y amortizaciéon de la deuda publica, y al pago de las pensiones de todos los
retirados del servicio publico que fueron participantes del Sistema de Retiro de los
Empleados del Gobierno de Puerto Rico, del Sistema de Retiro para la Judicatura y del
Sistema de Retiro para Maestros, o de cualquier otro sistema de retiro a nivel estatal
creado por ley, y luego se haran los demas desembolsos de acuerdo con la norma de

prioridades que se establezca por ley.

Sin duda, si el Pueblo de Puerto Rico aprueba la enmienda aqui propuesta,
aseguramos la puesta en vigor de la politica publica esgrimida a favor de los
pensionados en Puerto Rico, mediante la cual se persigue proteger el futuro de nuestros

pasados, presentes y futuros empleados gubernamentales.

RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
1 Seccién 1.- Se propone al Pueblo de Puerto Rico que se enmiende la Seccién 8 del

2 Articulo VI de la Constitucién de Puerto Rico, para que lea como sigue:

3 “ARTICULO VI

4 DISPOSICIONES GENERALES

5

6 Seccion 8.- Prioridad de desembolsos cuando recursos no basten

7 Cuando los recursos disponibles para un afio econdémico no basten para cubrir las

8 asignaciones aprobadas para ese afio, se procedera en primer término, al pago de
9 intereses y amortizacion de la deuda publica, y al pago de las pensiones de todos los
10 retirados del servicio publico que fueron participantes del Sistema de Retiro de los
11 Empleados del Gobierno de Puerto Rico, del Sistema de Retiro para la Judicatura y

12 del Sistema de Retiro para Maestros, o de cualquier otro sistema de retiro del Estado
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creado por ley, y luego se haran los demas desembolsos de acuerdo con la norma de
prioridades que se establezca por ley.

Seccion 2.- La enmienda propuesta en esta Resolucion Concurrente serd sometida,
para su aprobacién o rechazo, a los electores capacitados de Puerto Rico en un
Referéndum Especial que se celebrara el martes, 3 de noviembre de 2020, mismo dia
en que se celebrard la Eleccion General en Puerto Rico. La Comisién Estatal de
Elecciones publicard la enmienda propuesta al menos con tres (3) meses de
anticipacion de la fecha de celebracién del Referéndum y desarrollara una campafia
de orientacion durante los cuarenta y cinco (45) dias anteriores a la fecha del mismo.

Seccién 3.- La Asamblea Legislativa aprobara la legislaciéon habilitadora para la
realizacion de dicho referéndum de acuerdo con las disposiciones de la Ley 58-2020,
conocida como “Coédigo Electoral de Puerto Rico de 2020”. Dicha legislacion debera
contener los términos, condiciones y mecanismos procesales para la implementacion
del resultado, incluyendo los recursos necesarios para realizar el referéndum.

Seccion 4.- El Presidente de la Comision Estatal de Elecciones le remitira a la
Gobernadora de Puerto Rico, la certificacion correspondiente al Referéndum sobre la
enmienda dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes a la terminacién del
escrutinio de la votacion. De certificarse que la enmienda ha recibido el voto afirmativo
de la mayoria de los electores que emitieron votos validos, la Gobernadora de Puerto

Rico emitira la proclama correspondiente dentro de los treinta (30) dias siguientes a la
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11

12
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fecha en que le fue certificado el escrutinio. La enmienda aprobada por el Pueblo de
Puerto Rico, entrard en vigor el 1 de enero de 2021.

Seccion 5.- Copia certificada de esta Resolucion Concurrente serd enviada por los
secretarios de ambas Camaras Legislativas, a la Gobernadora y al Secretario de
Estado de Puerto Rico, para su publicaciéon de acuerdo con lo dispuesto por la
Constitucién de Puerto Rico.

Seccién 6.- La Asamblea Legislativa de Puerto Rico se compromete a propiciar
legislaciéon encaminada a aprobar y enmendar aquellas leyes, para de ser necesario,
atemperarlas a lo dispuesto en el nuevo lenguaje incluido en la Constitucion de
Puerto Rico, segtin propuesta en esta Resolucion Concurrente.

Secciéon 7.- Esta Resolucion Concurrente comenzara a regir inmediatamente

después de su aprobacion.
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Referido a las Comisiones de Relaciones Federales, Politicas y Economicas; y de Salud

LEY

Para enmendar el Articulo 2.030 del Capitulo 2 y el Articulo 4.070 del Capitulo 4 de la
Ley 194-2011, segtin emendada, conocida como “Coédigo de Seguros de Salud de
Puerto Rico”; y enmendar el Articulo 5.02 de la Ley 247-2004, segiin enmendada,
conocida como “Ley de Farmacia de Puerto Rico” a los fines de prohibir que el
criterio del médico sea alterado por la aseguradora, requerirle a las aseguradoras
una cubierta inmediata temporera para que el paciente no se quede desprovisto de
sus medicamentos hasta que se resuelva su reclamacion, requerir una orientaciéon
completa a los pacientes o asegurados cuyos medicamentos recetados son
denegados para despacho; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Gobierno de Puerto Rico tiene la responsabilidad de procurar un sistema de salud
robusto, el cual atienda las necesidades de nuestro pueblo de una manera agil y
eficiente. Es nuestro compromiso salvaguardar el bienestar y los derechos del paciente

reforzando y facilitando el acceso a los servicios de salud. Por otro lado, constituye



politica publica de esta Administracion retener a nuestros profesionales de la salud para
que nuestra gente reciba los mejores servicios y de igual forma implementar politicas de

justicia social para los mas desventajados.

La Ley 194-2011, segtin enmendada, conocida como “Coédigo de Seguros de Salud de
Puerto Rico” incide sobre un sinnimero de areas de gran relevancia en la industria de
los seguros de salud, tales como la regulacion de planes médicos grupales e
individuales, las organizaciones de servicios de salud, los sistemas de prestaciéon de
servicios, la prohibicién de practicas desleales, los procedimientos de querellas de las
organizaciones de seguros de salud o aseguradoras, la suficiencia de las redes de
proveedores, y los planes médicos para personas no asegurables, entre otros asuntos.
Especificamente, esta Ley regula el manejo de medicamentos de receta por parte de las
organizaciones de seguros de salud o aseguradoras y establece las normas que deben
seguir para atender las reclamaciones o querellas de los pacientes ante una denegatoria
de cubierta de un medicamento. La antedicha Ley interactta con la Ley 247-2004, segin
enmendada, conocida como “Ley de Farmacia de Puerto Rico” en cuanto al proceso de

dispensacion de medicamentos en las farmacias.

A los fines de satisfacer las necesidades actuales tanto de los pacientes o
beneficiarios a quienes se les deniegan medicamentos, como de los profesionales de la
salud que expiden las recetas y brindan los demés servicios de salud reconocidos por la
comunidad médica a la luz de los medios modernos de comunicacién y ensefianza, es
necesario enmendar la legislacion antes expuesta. En la actualidad, las aseguradoras no
proveen cubierta para permitir el despacho de medicamentos hasta que el paciente
cumpla los requisitos del procedimiento para solicitarle la aprobacién de excepciones
médicas. Esto se traduce a que el paciente en ocasiones no reciba, ni el medicamento de
receta, ni una orientacién completa o informacién responsable sobre los motivos por los
cuales se les deniega el despacho de sus medicamentos cuando el medicamento

requiere aprobacion de excepcion médica. Esta situacion retrasa el tratamiento del



paciente, lo cual, en muchos casos, provoca que se exacerbe su enfermedad o condicién,

al punto de requerir una visita a sala de emergencias u hospitalizacion.

Por otro lado, la Ley 194-2011, supra, establece unos criterios de revision clinica que
condicionan el proceso de revisiéon requerido para determinar la necesidad médica e
idoneidad de los servicios provistos por los profesionales de la salud, incluyendo la
prescripcion de medicamentos. Las aseguradoras, en la mayoria de las ocasiones,
utilizan lo relacionado al cumplimiento de estos criterios por parte del profesional de la
salud en el proceso de diagnoéstico y tratamiento como subterfugio para detener el pago
por servicios ya prestados. A tales fines, esta legislacion aclara que en ninguna
circunstancia la discrecion médica al recetar un medicamento o proveer un servicio de
salud reconocido por las normas generalmente aceptadas por la comunidad médica,
puede ser alterada por los criterios de revision clinica utilizados por la organizacién de

seguros de salud o aseguradora.

Con el propésito de que no se causen dafios al paciente por no recibir sus
medicamentos de receta en la farmacia debido a trabas en el proceso de reclamacion
establecido por la aseguradora, y reforzar el ciclo de ingreso de los profesionales de la
salud, es que promulgamos esta Ley. De esta forma se garantiza al paciente el acceso
oportuno a los servicios de salud, ademds de beneficiar y detener el éxodo de nuestros

profesionales de la salud.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
1 Seccién 1.- Se enmienda el Articulo 2.030 del Capitulo 2 de la Ley 194-2011,

2 segun enmendada, conocida como “Cédigo de Seguros de Salud de Puerto Rico”,

3 para que lea como sigue:
4 “ Articulo 2.030-Definiciones.
5
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E. “Criterios de revision clinica” significa los procedimientos escritos para
el cernimiento, los resimenes de las decisiones, los protocolos clinicos y las guias de
préctica que usa la organizacién de seguros de salud o asegurador para determinar
la necesidad médica e idoneidad del servicio de cuidado de la salud. Estas guias de
préactica no son obligatorias para el Profesional de la salud en el ejercicio de sus
funciones cuando provea algin servicio de cuidado de la salud a tenor con las leyes
estatales, federales y reglamentos correspondientes; y siempre y cuando el servicio
provisto sea reconocido por las normas generalmente aceptadas de la practica
médica y de la salud, a la luz de los medios modernos de comunicacién y ensefianza.
El diagnoéstico profesional serd criterio rector y exclusivo para determinar el
tratamiento a seguir en un paciente. Por lo tanto, el criterio profesional no podra ser
alterado por la aseguradora. No obstante lo anterior, las disposiciones de este inciso
deberan cumplir con las leyes y regulaciones federales sobre el tema.

F. 2

Seccién 2.- Se enmienda el Articulo 4.070 del Capitulo 4 de la Ley 194-2011,
segin enmendada, conocida como “Cédigo de Seguros de Salud de Puerto Rico”,
para que lea como sigue:

“Articulo 4.070.- Requisitos y Procedimientos para la Aprobacién de
Excepciones Médicas.

A.

B. La organizacién de seguros de salud o asegurador que provee beneficios

de medicamentos de receta, el PBM o cualquier otra entidad a la que se le
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haya delegado la administracion de servicios de farmacia, tendrd la
obligacién de ofrecer cubierta inmediata temporera para una receta inicial
del medicamento recetado durante el proceso de solicitud de excepciones
médicas y hasta que notifique por escrito su determinacion final, cuando el
médico o profesional de la salud que expidi6 la receta haga constar por
escrito que el medicamento de receta solicitado es médicamente necesario
para el tratamiento de la enfermedad o condicién de la persona cubierta o
asegurado; aun cuando dicho medicamento de receta sea de los cuales se
excluya del formulario de medicamentos del plan médico de la persona
cubierta o asegurado o esté sujeto a un procedimiento de manejo de
medicamentos de receta que se establecen en este Articulo. La
organizacion de seguros de salud o asegurador que provee beneficios de
medicamentos de receta, el PBM o cualquier otra entidad a la que se le
haya delegado la administracion de los servicios de farmacia, debera pagar
a la farmacia la receta inicial del medicamento despachado, en lo que la
aseguradora adjudica la cubierta del medicamento recetado. De manera
que, en ninguna circunstancia, la persona cubierta o asegurado, se quedara
desprovista de su medicamento de receta mientras estd en un proceso de
solicitud de excepciones médicas conforme lo establece este Articulo, o la
presentacion de una querella a tenor con el Capitulo sobre Procedimientos
Internos de Querellas de las Organizaciones de Seguros de Salud o

Aseguradores de este Codigo. Esta norma para una cubierta temporera de
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las recetas iniciales de medicamentos recetados no afectard las
regulaciones existentes sobre medicamentos en transicion. No obstante lo
anterior, las disposiciones de este inciso deberdn cumplir con las leyes y
regulaciones federales sobre el tema.
C.
(1) La persona ...
D.

(1) Al recibo ...

(1) El procedimiento de solicitud de excepciones médicas que se dispone en
este Articulo requerird que la organizaciéon de seguros de salud o asegurador que
provea beneficios de medicamentos de receta, el PBM o cualquier otra entidad a la
que se le haya delegado la administracién de los servicios de farmacia, tome la
determinacion respecto a una solicitud presentada y notifique dicha determinacién a
la persona cubierta o asegurado, o a su representante personal, con la premura que
requiera la condicion médica de la persona cubierta o asegurado, pero en ningin
caso la notificacién podra excederse de cuarenta y ocho (48) horas desde la fecha del
recibo de la solicitud, o de la fecha del recibo de la certificacién, en el caso que la
organizaciéon de seguros de salud o asegurador solicite la misma conforme al
apartado B(2), cual fuere posterior de las fechas. En el caso de medicamentos

controlados este término no debera exceder de las veinticuatro (24) horas.

@) ...
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(1) Si se...

G.

(1) Toda...

H. No se...

I. Nose...

J.Nose...”

Secciéon 3.- Se enmienda el Articulo 5.02 de la Ley 247-2004, segun
enmendada, conocida como “Ley de Farmacia de Puerto Rico”, para que lea como
sigue:

“ Articulo 5.02.- Dispensacién de medicamentos de receta.

()

(o) Las farmacias y farmacias de la comunidad tendrdn la obligacion de
proveerle a los pacientes la informacién completa y precisa sobre las razones para la
denegacion del despacho de cualquier medicamento o medicina de receta.

(p) El Secretario dispondra por reglamento las normas, requisitos y
procedimientos necesarios para implementar lo dispuesto en este Articulo.”

Seccion 4. - Separabilidad.

Si cualquier cldusula, pérrafo, subpérrafo, oracién, palabra, letra, articulo,
disposicion, seccion, subseccion, titulo, capitulo, subcapitulo, acapite o parte de esta
Ley fuera anulada o declarada inconstitucional, la resolucion, dictamen o sentencia a

tal efecto no afectard, perjudicara, ni invalidara el remanente de esta Ley. El efecto de



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

dicha sentencia quedara limitado a la cladusula, parrafo, subparrafo, oracién, palabra,
letra, articulo, disposicién, seccion, subseccidn, titulo, capitulo, subcapitulo, acapite o
parte de la misma que asi hubiere sido anulada o declarada inconstitucional. Si la
aplicacion a una persona o a una circunstancia de cualquier clausula, parrafo,
subparrafo, oracion, palabra, letra, articulo, disposicién, seccién, subseccion, titulo,
capitulo, subcapitulo, acapite o parte de esta Ley fuera invalidada o declarada
inconstitucional, la resolucion, dictamen o sentencia a tal efecto no afectara ni
invalidara la aplicacion del remanente de esta Ley a aquellas personas o
circunstancias en las que se pueda aplicar validamente. Es la voluntad expresa e
inequivoca de esta Asamblea Legislativa que los tribunales hagan cumplir las
disposiciones y la aplicacion de esta Ley, aunque se deje sin efecto, anule, invalide,
perjudique o declare inconstitucional alguna de sus partes, o aunque se deje sin
efecto, invalide o declare inconstitucional su aplicacién a alguna persona o
circunstancia.

Seccion 5.- Supremacia.

Las disposiciones de esta Ley prevaleceran sobre cualquier otra disposiciéon
general o especifica de cualquier otra ley o reglamento del Gobierno de Puerto Rico
que sea inconsistente con esta Ley.

Seccion 6. -Vigencia.

Esta Ley comenzaré a regir sesenta (60) dias después de su aprobacion.



TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO
(3 DE AGOSTO DE 2020)

A-131
GOBIERNO DE PUERTO RICO
18va- Asamblea 5t Sesion
Legislativa Extraordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
P. del S. 1660

20 de julio de 2020
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Referido a la Comision de Relaciones Federales, Politicas y Economicas

LEY

Para disponer sobre la celebracién de un referéndum en el cual se le sometera al Pueblo
de Puerto Rico, para su aprobacién o rechazo, una propuesta de enmienda a la
Constitucion de Puerto Rico, a fin de establecer que cuando los recursos
disponibles para un afio econémico no basten para cubrir las asignaciones
aprobadas para ese afio, se procedera en primer término, al pago de intereses y
amortizacion de la deuda publica, y al pago de las pensiones de todos los retirados
del servicio publico que fueron participantes del Sistema de Retiro de los
Empleados del Gobierno de Puerto Rico, del Sistema de Retiro para la Judicatura y
del Sistema de Retiro para Maestros, o de cualquier otro sistema de retiro del
Estado creado por ley, y luego se haran los demdas desembolsos de acuerdo con la
norma de prioridades que se establezca por ley; asignar fondos para la celebraciéon
del referéndum; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Seccion 8 del Articulo VI de la Constitucion de Puerto Rico establece que
“[cluando los recursos disponibles para un aiio econdmico no basten para cubrir las asignaciones

aprobadas para ese ario, se procederd en primer término, al pago de intereses y amortizacion de la



deuda publica, y luego se hardn los demds desembolsos de acuerdo con la norma de prioridades
que se establezca por ley”.

En atencion a la disposiciéon constitucional antes citada, el Articulo 4 de la Ley
Num. 147 de 18 de junio de 1980, segin enmendada, conocida como “Ley Orgéanica de
la Oficina de Gerencia y Presupuesto”, indica que cuando los recursos disponibles no
basten para cubrir las asignaciones aprobadas, se procedera a desembolsar los fondos
publicos de la siguiente manera:

(1) Ordenar el pago de los intereses y amortizaciones correspondientes a la
deuda publica.

(2) Ordenar que se atiendan los compromisos contraidos en virtud de
contratos legales en vigor, sentencias de los tribunales en casos de expropiaciéon
forzosa, y obligaciones ineludibles para salvaguardar el crédito, y la reputacién y
el buen nombre del Gobierno de Puerto Rico.

(3) Ordenar que con cargo a las asignaciones para gastos ordinarios se
atiendan preferentemente los desembolsos relacionados con:

(A) La conservacion de la salud publica,

(B) La proteccion de personas y de la propiedad,

(C) Los programas de instruccién publica,

(D) Los programas de bienestar ptblico,

(E) El pago de las aportaciones patronales a los sistemas de retiro y el pago de
pensiones a individuos concedidas por leyes especiales y luego los demaés
servicios publicos en el orden de prioridades que el Gobernador determine,
disponiéndose que los desembolsos relacionados con los servicios aqui
enumeradas no tendran prelacion entre si sino que podran atenderse en forma
simultdnea. Disponiéndose, ademds, que los ajustes por reducciéon podran
hacerse en cualquiera de las asignaciones para gastos ordinarios incluyendo las
areas de servicios indicadas en este inciso.

(4) Ordenar que se construyan las obras o mejoras permanentes cuyos

contratos hayan sido debidamente formalizados; Disponiéndose que se dara



preferencia a obras de emergencia motivadas por catdstrofes o actos de la
naturaleza, accidentes fortuitos; y luego se procederd a la ejecucion de aquellas
que mejor respondan al desenvolvimiento de la vida normal y econémica de
Puerto Rico.

(5) Ordenar que se atienda el pago de los contratos y compromisos contraidos
con cargo a asignaciones especiales de funcionamiento y luego se atienda
preferentemente aquellas fases de los programas que estdn en proceso de
desarrollo o en una etapa de planificacién cuya posposicion afecte directa o
indirectamente los intereses de la clientela servida por el programa.

Hay que enfatizar en el hecho de que, aunque la Ley 147, supra, provee para el pago
de las aportaciones patronales a los sistemas de retiro y para el pago de las pensiones, el
orden de prelacion establecido para pagar las obligaciones contraidas por el Estado deja
muy rezagado el desembolso de fondos publicos para cumplir los compromisos
pactados con nuestros retirados. Como podemos observar, en el caso de que los
recursos no basten, primero habria que pagar la deuda publica, luego los contratos en
vigor, las sentencias de los tribunales por expropiaciones forzosas, entre otros, lo que
impide cumplirle a los pensionados con la celeridad y responsabilidad que se merecen.

Ciertamente, esta situacion es contraria a la politica ptablica y a las leyes relacionadas
a los sistemas de retiro de nuestros empleados publicos. Sobre el particular, debemos
sefialar que con la aprobacién de la Ley 106-2017, segin enmendada, conocida como
“Ley para Garantizar el Pago a Nuestros Pensionados y Establecer un Nuevo Plan de
Aportaciones Definidas para los Servidores Publicos”, se declar6 que el Sistema de
Retiro de los Empleados del Gobierno de Puerto Rico, el Sistema de Retiro para la
Judicatura del Gobierno de Puerto Rico y el Sistema de Retiro para Maestros del
Gobierno de Puerto Rico se encuentran en un estado de emergencia financiera al no
tener fondos liquidos para cumplir con sus obligaciones.

Sabido es que la situacién financiera de los citados sistemas de retiro
gubernamentales fue una de las razones para que el Gobierno Federal aprobara la ley

conocida como Puerto Rico Oversight, Management, and Economic Stability Act, Pub. L. 114-



187 (PROMESA). Dicha ley establece, entre otras cosas, medidas para asistir al Gobierno
de Puerto Rico y sus instrumentalidades a alcanzar la responsabilidad fiscal y acceder a
los mercados de capital.

El 21 de mayo de 2017, la Junta de Supervision Fiscal, en representaciéon del
Gobierno de Puerto Rico, presentd una peticion para que el Sistema de Retiro de
Empleados del Gobierno de Puerto Rico se acogiera a las protecciones del Titulo III de
PROMESA. Con la presentacion de la peticion bajo el Titulo III de PROMESA, se inici6
un proceso de restructuracion de las obligaciones de dicho sistema bajo la supervisiéon
del Tribunal de Distrito de Estados Unidos para el Distrito de Puerto Rico. Ante esta
situacion, y de forma inmediata, se entendié que se debian tomar medidas razonables y
necesarias para asegurar que los pensionados contintien recibiendo sus pensiones, se
protejan las aportaciones individuales de nuestros servidores ptblicos y se proteja el
futuro de estos.

Lo anterior provocé que se aprobara la Ley 106, antes citada, la cual declara como
politica publica del Gobierno de Puerto Rico la proteccion de las pensiones de todos los
retirados del servicio publico que fueron participantes de los sistemas de retiro antes
mencionados. Asimismo, declara como politica pablica proteger el futuro de nuestros
servidores ptublicos. Mediante dicha Ley, el Estado busca asegurar que los pensionados
puedan tener un retiro digno, libre de incertidumbre, segregando sus aportaciones
personales, garantizando las mismas y estableciendo un nuevo plan de aportaciones
definidas, en fideicomiso o instrumento similar que les permita proteger y garantizar
sus aportaciones en cuentas separadas.

Siendo la politica publica de esta administracion proteger el futuro de los servidores
publicos, era fundamental, ademads, tomar todas las medidas legales necesarias para
cumplir con el mandato expreso de la Ley. Por ello, y en aras de salvaguardar la
continuidad integra del pago de las pensiones de todos los retirados del servicio puablico
que fueron participantes de los distintos sistemas de retiros previamente existentes, se
declara como politica ptblica extender las mencionadas protecciones acudiendo a todos

los foros judiciales que sean necesarios para lograr tales fines.



Tan importante es este compromiso hacia los pensionados que, en atencién a: (i) la
primacia que se le confiriera a esta Ley sobre cualquier otra ley estatal; (ii) a la politica
publica aqui esgrimida que persigue la proteccion de las pensiones de todos los
retirados del servicio publico que fueron participantes del Sistema de Retiro de los
Empleados del Gobierno de Puerto Rico, del Sistema de Retiro para la Judicatura y del
Sistema de Retiro para Maestros; y (iii) siendo el Secretario del Departamento de
Justicia el principal funcionario de ley y orden en Puerto Rico, encargado de promover
el cumplimiento y ejecucion de la ley, conforme disponen las Secciones 5 y 6 del
Articulo IV de la Constitucion de Puerto Rico y el representante legal del Gobierno de
Puerto Rico, de sus agencias y del pueblo de Puerto Rico en las demandas y procesos
civiles, criminales, administrativos y especiales en que sea parte y que sean instados en
los tribunales u otros foros en o fuera de la jurisdicciéon de Puerto Rico, se le atribuy¢ al
antes mencionado funcionario, la autoridad para instar cualquier accién legal, ante
cualquier foro con competencia, en defensa del pago integro de las pensiones de todos
los retirados del servicio ptiblico que se encuentren amparados bajo las disposiciones de
la Ley 106.

Por otra parte, y para lograr sus propésitos, en la Ley se cred, bajo la custodia del
Departamento de Hacienda, una denominada “Cuenta Para el Pago de las Pensiones
Acumuladas”, la cual es mantenida en un fondo de fideicomiso separado de los activos
generales y demads cuentas del Gobierno, la cual funciona bajo un esquema de pay as you
go para el pago de las pensiones. Igualmente, se dispuso que, a partir del 1 de julio de
2017, los pagos de estas pensiones se debian desembolsar de los fondos depositados en
dicha cuenta, la cual se supone se nutra de las siguientes fuentes:

1. El producto neto liquido de las liquidaciones de los activos de los Sistemas
de Retiro, incluyendo el Sistema de Retiro para la Judicatura, conforme a
la Resolucion Conjunta 11-2017, segan aprobada conforme a PROMESA,
excepto los fondos segregados del Programa de Aportaciones Definidas
del Sistema de Retiro para Maestros establecido mediante la Ley 160-2013,

segin enmendada, y el edificio sede del Sistema de Retiro para Maestros,



conocido como el Edificio Capital Center, Torre Norte, ubicado en Hato
Rey, Puerto Rico, el cual no se tendra que liquidar, de conformidad con las
obligaciones actuales de los Sistemas de Retiro;

El Cargo Pay-Go que determine e imponga la Autoridad de Asesoria
Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF) al Gobierno, los
municipios, la Rama Legislativa, la Administracion de Tribunales, las
corporaciones publicas y otras entidades cubiertas. Este cargo serd
equivalente a la cantidad en efecto pagada a los Pensionados y
Beneficiarios provenientes de cada entidad cubierta. El Secretario de
Hacienda o la persona o entidad que éste designe estard autorizado a
cobrar el Cargo Pay-Go. En el caso de los municipios, los cargos
administrativos del esquema pay as you go no serdn incluidos en el
computo del Cargo Pay-Go. Independientemente del pago del Cargo Pay-
Go por parte del patrono, el desembolso de los beneficios de todos los
Pensionados y Beneficiarios estdn garantizados por el Fondo General a
través del esquema pay as you go, subsistiendo la responsabilidad de las
entidades de remitir el pago de dicho Cargo en cumplimiento con sus
obligaciones bajo esta Ley;

Las asignaciones en el presupuesto de gastos del Gobierno de Puerto Rico,
las asignaciones especiales para financiar las deficiencias para el pago de
las pensiones y las leyes especiales aprobadas a estos fines;

Las donaciones, legados y cualquier otra aportacion que cualquier
entidad, pablica o privada, haga a esta cuenta en virtud de cualquier otra
ley;

Fondos provenientes del veinticinco por ciento (25 %) del pago inicial o
pagos periddicos de contratos de Alianza Publico Privada, segin
establecido en el inciso (e) del Articulo 17 de la Ley 29-2009, segun
enmendada, conocida como la “Ley de Alianzas Ptablico Privadas”, segtn

se determine de tiempo en tiempo; y



6. Otros fondos e ingresos que la Asamblea Legislativa destine para estos
propositos.

Como puede observarse, el Gobierno de Puerto Rico se convirti6 en el pagador
directo de las pensiones de nuestros retirados. Sin embargo, considerando el peso que
ello supone sobre el Fondo General, el cual se estima en miles de millones de doélares al
afio, se eliminaron las aportaciones patronales que se realizaban hasta este momento a
los Sistemas de Retiro. De acuerdo a la politica publica establecida, los aludidos
Sistemas de Retiro debian aportar sus fondos disponibles y el producto de la
liquidacién de sus activos al Fondo General para contribuir al pago de sus obligaciones
con los pensionados y beneficiarios. Una vez ello ocurri6, el Fondo General asumi6 el
pago del cien por ciento (100%) de las pensiones, conforme lo establecido.

Lamentablemente, aun a pesar de todas las gestiones encaminadas por el Gobierno
de Puerto Rico para solventar y asegurar el retiro digno y libre de incertidumbre de
nuestros pensionados, el plan fiscal certificado por la Junta de Supervisiéon Fiscal
mantiene los recortes a los jubilados de los tres principales sistemas de pensiones
gubernamentales. De esa forma, el organismo federal rechazé el planteamiento del
gobierno que, a través de la Autoridad para Asesoria Financiera y Agencia Fiscal, habia
urgido a cancelar los recortes en el plan fiscal que propuso el pasado 3 de mayo. Los
recortes a los retirados gubernamentales, que ascienden hasta 8.5% en algunos casos,
estan contenidos en el plan de ajuste que la Junta de Control Fiscal alcanz6 con el
Comité Oficial de Retirados en junio de 2019.

En el documento de la Junta de Supervision Fiscal se dispone que el 36% de los cerca
de 167,000 jubilados enfrentaria el recorte méximo de 8.5%, mientras el 5% sufriria una
reduccion menor. El 59% no veria reduccién al recibir una pensién mensual de $1,200 o
menos. El plan fiscal detalla que el sistema de retiro de empleados del gobierno central
cobija a alrededor de 123,000 retirados. De estos, alrededor de dos terceras partes
reciben menos de $1,200 al mes, por lo que no estarian sujetos al recorte. De acuerdo con

datos de 2019, apenas 13,000 exempleados del gobierno central reciben pensiones sobre



los $2,000 mensuales. El caso de los maestros retirados, sin embargo, alrededor del 64%
estaria sujeto a reducciones en la pensién mensual.

Unos 16,000 de los cerca de 45,000 maestros pensionados reciben beneficios de entre
$1,200 y $2,000 al mes, mientras otros 12,000 tienen ingresos de $2,000 a $3,000. De otro
lado, el 71% de los 553 jueces jubilados recibe pensiones que superan los $3,000. Apenas
45 de los jueces retirados tienen beneficios por debajo de los $1,200 mensuales y no
sufririan recortes.

Por tanto, y en consideracion a la inequivoca politica ptblica de esta administracion
de proteger el futuro de nuestros servidores publicos, entendemos apropiado proponer
que se enmiende la Constitucion de Puerto Rico con el propésito de establecer que
cuando los recursos disponibles para un afio econémico no basten para cubrir las
asignaciones aprobadas para ese afio, se procederd en primer término, al pago de
intereses y amortizacion de la deuda publica, y luego al pago de las pensiones de todos
los retirados del servicio publico que fueron participantes del Sistema de Retiro de los
Empleados del Gobierno de Puerto Rico, del Sistema de Retiro para la Judicatura y del
Sistema de Retiro para Maestros, o de cualquier otro sistema de retiro a nivel estatal
creado por ley, y luego se haran los demas desembolsos de acuerdo con la norma de
prioridades que se establezca por ley.

Sin duda, de aprobarse la enmienda constitucional habilitada en esta Ley,
aseguramos la puesta en vigor de la politica puablica esgrimida a favor de los
pensionados en Puerto Rico, mediante la cual se persigue proteger el futuro de nuestros

pasados, presentes y futuros empleados gubernamentales.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Articulo 1.- Esta Ley se conocera como la “Ley Habilitadora del Referéndum de
Enmienda Constitucional sobre los Pensionados del Gobierno de Puerto Rico”.

Articulo 2.- El dia martes, 3 de noviembre de 2020, se efectuard un referéndum en

el cual se sometera a votacion del Pueblo de Puerto Rico la propuesta de enmienda a la
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Seccion 8 del Articulo VI de la Constitucion de Puerto Rico, a los fines de establecer que
cuando los recursos disponibles para un afio econémico no basten para cubrir las
asignaciones aprobadas para ese afio, se procederd en primer término, al pago de
intereses y amortizaciéon de la deuda publica, y al pago de las pensiones de todos los
retirados del servicio publico que fueron participantes del Sistema de Retiro de los
Empleados del Gobierno de Puerto Rico, del Sistema de Retiro para la Judicatura y del
Sistema de Retiro para Maestros, o de cualquier otro sistema de retiro del Estado creado
por ley, y luego se haran los demas desembolsos de acuerdo con la norma de
prioridades que se establezca por ley.

La Comisiéon Estatal de Elecciones anunciard la proposicion de enmienda en
referéndum, mediante proclama, la cual se publicara con no menos de tres (3) meses de
antelacion al referéndum, en dos (2) periédicos de circulaciéon general en Puerto Rico.

Articulo 3.- La Comision Estatal de Elecciones disefiard e imprimird, en espafiol y
en inglés, la papeleta a utilizarse, la cual debera ser de tamafio uniforme, impresa en
tinta negra y en papel grueso, de manera que lo impreso en ésta no se trasluzca al
dorso; y de manera que puedan ser contabilizadas por el sistema de escrutinio
electronico, segin establecido en la Ley 58-2020, conocida como “Cédigo Electoral de
Puerto Rico de 2020 “

En la papeleta aparecera lo siguiente:

En la parte superior izquierda, la frase Papeleta Oficial” en letras maytsculas, al
centro, el logo oficial de la Comision Estatal de Elecciones, y en la parte superior

derecha, la frase “Referéndum” en letras maytsculas. En la linea inferior aparecerd
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centralizado la fecha, “martes, 3 de noviembre de 2020”, en letras maytsculas. Debajo
aparecerd, a todo lo ancho de la papeleta, lo siguiente: “Referéndum de Enmienda a la
Constitucion sobre los Pensionados del Gobierno de Puerto Rico”.

Debajo aparecera, a todo lo ancho de la papeleta, una linea negra gruesa.

Debajo de la linea aparecera lo siguiente:

“De aprobarse esta enmienda, se establece que cuando los recursos disponibles
para un afio econémico no basten para cubrir las asignaciones aprobadas para ese afio,
se procederd en primer término, al pago de intereses y amortizaciéon de la deuda
publica, y al pago de las pensiones de todos los retirados del servicio puablico que
fueron participantes del Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno de Puerto
Rico, del Sistema de Retiro para la Judicatura y del Sistema de Retiro para Maestros, o
de cualquier otro sistema de retiro del Estado creado por ley, y luego se haran los
demaés desembolsos de acuerdo con la norma de prioridades que se establezca por ley.”

Debajo aparecerd, a todo lo ancho de la papeleta, una linea negra gruesa.

Debajo de dicha linea, la papeleta se dividira en dos columnas.

La columna izquierda leera como sigue:

“Marque una sola alternativa:”

Debajo, en la columna izquierda, aparecera lo siguiente:

“Favorezco la enmienda a la Constitucion de Puerto Rico sobre los Pensionados
del Gobierno de Puerto Rico”.

Al lado de lo anterior, en la columna derecha, aparecera lo siguiente:

“S1” seguido por un encasillado para que el elector marque su voto.
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Debajo aparecera “No” seguido por un encasillado para que el elector marque su
voto.

Debajo aparecerd, a todo lo ancho de la papeleta, una linea negra gruesa.

Debajo de dicha linea aparecerd el texto correspondiente a la Seccién que seria
enmendada de aprobarse la propuesta de enmienda, conforme a la Resolucion
Concurrente del Senado Num. 101.

Articulo 4.- La Comision Estatal de Elecciones tendra la responsabilidad de
organizar, dirigir, implantar y supervisar el proceso de referéndum dispuesto en esta
Ley, asi como cualesquiera otras funciones que en virtud de ésta se le confieran.

Articulo 5.- La Comisién Estatal de Elecciones instrumentard una campana de
informacioén y orientacion a los electores debidamente calificados sobre el contenido de
la propuesta de enmienda a la Constitucién que se somete a votacién; la forma en que
deberan marcar su papeleta para consignar en ella su voto; y para exhortar al electorado
a que se inscriba y participe en la votacion, utilizando para ello todos los medios de
comunicacién y técnicas de difusién puablica a su alcance. Dicha campafia debe iniciarse
con no menos de cuarenta y cinco (45) dias de antelacion al referéndum. Como parte de
su fase de informacién y orientacion, esta campafa reproducird en los medios de
comunicacién el texto integro de las propuestas de enmiendas a la Constitucion. La
Comision Estatal de Elecciones, ademas, publicara por lo menos una vez en todos los
periddicos de circulacion general el texto integro de las propuestas de enmiendas, segan
determinadas y acordadas por la Decimoctava Asamblea Legislativa mediante la

Resolucién Concurrente del Senado Num. 101. Copias de la propuesta de enmienda a
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la Constitucion de Puerto Rico estard disponible el dia del referéndum en las unidades
electorales.

Todos los fondos utilizados conforme a esta Ley para camparias de informaciéon y
orientacion seran para uso exclusivo de la Comisién Estatal de Elecciones. Ningtn
partido politico, grupo o individuo recibira fondos publicos de los dispuestos en esta
Ley para los propésitos de informacién y orientacién a los electores.

Articulo 6.- Los electores que, segin la Ley 58-2020 (en adelante el “Cédigo
Electoral de Puerto Rico de 2020”), tienen derecho al voto ausente o a voto adelantado,
podrén ejercer este derecho conforme a los procesos adoptados por la Comisién Estatal
de Elecciones para las elecciones generales de 2020.

Articulo 7.- La Comisién Estatal de Elecciones adoptara, con por lo menos
cuarenta y cinco (45) dias de antelacién al referéndum un reglamento, para adoptar las
reglas para realizar el mismo. Toda enmienda propuesta a dicho reglamento debera
traerse a la Comisién Estatal de Elecciones por uno de los Comisionados Electorales y
debera ser aprobada por unanimidad de los votos de los Comisionados presentes al
momento de efectuarse la votaciéon. Cualquier enmienda sometida ante la consideraciéon
de la Comisién Estatal de Elecciones que no recibiere tal unanimidad de votos sera
decidida, en pro o en contra, por el Presidente, cuya decisién se considerara como la
decisiéon de la Comision Estatal de Elecciones y podré apelarse en la forma provista en
el Codigo Electoral de Puerto Rico de 2020. Disponiéndose, que cualquier enmienda
durante los ultimos veinte (20) dias previos a la votacién, y hasta que termine el

escrutinio, se hara por unanimidad de votos de los Comisionados Electorales.



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

13

Articulo 8.- El dia del referéndum, el Negociado de la Policia del Departamento
de Seguridad Publica de Puerto Rico proveerd el personal suficiente para velar por el
orden publico.

En aquellos municipios donde existan Cuerpos de Policias Municipales, éstos
deberan colaborar con el Negociado de la Policia del Departamento de Seguridad
Puablica de Puerto Rico en las funciones de mantener el orden y la seguridad en los
colegios de votacion.

Articulo 9.- La Comisiéon Estatal de Elecciones determinara el momento de
entrega de las listas electorales y el cierre de los listados. La fecha del altimo cierre del
registro electoral nunca serd mayor de cincuenta (50) dias previos a la celebraciéon del
referéndum. La Comisién Estatal de Elecciones proveera medidas y remedios a los fines
de garantizar el derecho al voto de cualquier elector que, por razones no atribuibles a
éste, sea indebidamente omitido del registro electoral.

Articulo 10.- El Presidente de la Comisiéon Estatal de Elecciones deberd enviar
una certificacion de los resultados del referéndum a la Gobernadora y al Secretario de
Estado de Puerto Rico no mas tarde de cuarenta y ocho (48) horas después de
terminado el escrutinio.

Articulo 11.- Se entendera que el Pueblo de Puerto Rico ha expresado su
voluntad a favor o en contra de la propuesta de enmienda aqui consultada a base de la
mayor cantidad de votos validamente emitidos por separado a favor o en contra de la

misma.
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Articulo 12.- La Comision Estatal de Elecciones conservara todas las papeletas y
actas de escrutinio correspondientes al referéndum por un término no menor de treinta
(30) dias, contados a partir de la certificaciéon de los resultados y los podra destruir a
partir de entonces, a menos que estuviere pendiente algtin recurso judicial, en cuyo
caso, se conservaran hasta que recaiga la decision y ésta advenga final y firme.

Articulo 13.- Para propésitos de llevar a cabo la votacion y escrutinio necesario
para realizar el referéndum habilitado por esta Ley, se autoriza al Presidente de la
Comision Estatal de Elecciones a ordenar la compra o arrendamiento de materiales e
impresos, maquinaria y equipo directamente a los suplidores, segun las leyes y
reglamentos aplicables. De igual forma, se autoriza al Presidente de la Comisién Estatal
de Elecciones a contratar el uso de méquinas electrénicas, o de cualquier otro tipo, para
llevar a cabo los propésitos de esta Ley.

Serd obligacion del Gobierno de Puerto Rico, sus agencias, instrumentalidades,
municipios, corporaciones publicas y las corporaciones subsidiarias de éstas, ceder
gratuitamente para su uso a la Comisién Estatal de Elecciones, durante un término de
tiempo razonable, y siempre que con ello no se entorpezcan indebidamente las
actividades publicas que las mismas realizan, aquel equipo de oficina y demas equipos
mecénicos, electronicos, de transportacién, personal u otros recursos de que dispongan,
que resulten necesarios para desempefiar adecuadamente los deberes que por la
presente Ley se le imponen a la Comision Estatal de Elecciones.

Articulo 14.- La regulaciéon de la apertura de locales de propaganda se regira

conforme a los articulos aplicables del Cédigo Electoral de Puerto Rico de 2020.
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Articulo 15.- Los partidos politicos, agrupaciones bona fide de ciudadanos y
comités de accién politica podran recibir contribuciones y realizar gastos para hacer
campafia para este referéndum. A los gastos realizados y a las contribuciones recibidas
por los partidos politicos, agrupaciones bona fide de ciudadanos o comités de acciéon
politica les aplicaran las disposiciones establecidas en la Ley 222-2011, segan
enmendada, conocida como “Ley para la Fiscalizacién del Financiamiento de Campafias
Politicas en Puerto Rico”.

Los fondos recaudados por los partidos politicos para este referéndum seran
depositados en una cuenta aparte, en la cual s6lo podran depositarse dichos fondos, los
cuales seran utilizados exclusivamente para gastos relacionados a la campafa de este
referéndum.

Articulo 16.- La regulacién de los medios de difusion se regira conforme a las
disposiciones de la Ley 222-2011, segtin enmendada.

Articulo 17.- Regirdn en toda su fuerza y vigor las disposiciones sobre
prohibiciones y delitos establecidos en el Cédigo Electoral de Puerto Rico de 2020
aplicables a la celebracion del referéndum dispuesto en esta Ley. No se podran utilizar
fondos recaudados para este referéndum para las campafias politicas de las elecciones
generales.

Articulo 18.- Toda persona que violare las disposiciones de esta Ley, y que fuere
convicta, serd sancionada con pena de reclusién no mayor de seis (6) meses o multa que

no excedera de quinientos (500) délares, o ambas penas a discreciéon del Tribunal.
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Articulo 19.- Se asignara la cantidad total de seiscientos mil délares ($600,000) del
Fondo General a la Comisiéon Estatal de Elecciones para sufragar los gastos de
celebracion del referéndum que incluyen los gastos organizacionales, operacionales y
para la campafia de orientaciéon e informacién. Disponiéndose, que al menos el
cincuenta por ciento (50%) de esta asignaciéon debera ser utilizada en la campana de
orientacion. De ser necesario dinero adicional para cumplir con las disposiciones de esta
Ley, se hard el planteamiento presupuestario correspondiente ante la Oficina de
Gerencia y Presupuesto y ante la Junta de Supervision Fiscal, creada en virtud de
PROMESA.

Articulo 20.- Si cualquier disposicion, parte, inciso, o articulo de esta Ley fuera
declarada inconstitucional por un tribunal competente, la sentencia a tal efecto dictada
se limitara a la disposicion, parte, inciso o articulo declarado inconstitucional, y no
afectara ni invalidard el resto de las disposiciones de esta Ley.

Articulo 21.- Esta Ley comenzarad a regir inmediatamente después de su

aprobacion.



(P. de 1a C. 2143)

LEY

Para enmendar el Articulo 1 de la Ley 28-2005, mediante la cual se establece el salario
minimo a ser devengado por un(a) enfermero(a) en el servicio publico, a los fines
de afiadir nuevas categorias en la practica de enfermeria, de conformidad con las
disposiciones contenidas en la Ley 254-2015, conocida como “Ley para Regular la
Practica de la Enfermeria en Puerto Rico”; aumentar el salario minimo a ser
devengado por estos profesionales de la salud; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Conforme a la literatura disponible, en Puerto Rico han ocurrido cambios
demogréficos, politicos, econémicos, tecnoldgicos, culturales, de salud, de seguridad,
tedricos, investigativos y legales que han provocado importantes modificaciones y
avances en la prestacion de servicios de salud, nuevas modalidades de tratamiento mas
sofisticados y precisos, cambio en los procesos para la formulaciéon de diagnoésticos
clinicos y avances en la ingenieria genética. Los mencionados cambios ameritaron que
para el afio 2015 se reconsiderara la expansion del alcance de la practica de enfermeria
en Puerto Rico para asi poder proveer al publico cuidados de salud 6ptimos con
enfoques en cuidados primarios, promocién, mantenimiento y restauracion de la salud
en distintos escenarios de cuidados y en la comunidad. A tales efectos, se aprob¢ la
“Ley para Regular la Practica de la Enfermeria en Puerto Rico”.

La referida Ley, define la “préctica de la enfermeria” como el conjunto de todas
aquellas acciones, juicios y destrezas basadas en un cuerpo sistematico de
conocimientos de la enfermeria, de las ciencias biolégicas, fisicas, sociales, tecnolégicas
y de la conducta humana, necesarias para cuidar a los individuos, los grupos, la familia
y la comunidad. Asimismo, define la “enfermeria” como la ciencia y el arte de brindar
cuidado de salud a individuos, familias, grupos y comunidad tomando en
consideracion las etapas de crecimiento y desarrollo en la cual se encuentren. Su campo
de acciéon es la promociéon y el mantenimiento de la salud, la prevenciéon de las
enfermedades, participacion en sus tratamientos, incluyendo la rehabilitacion, y
preparaciéon para la muerte. El objetivo de la enfermeria es aportar significativa y
deliberadamente al maximo bienestar fisico, mental, social y espiritual del ser humano.

A tono con lo anterior, la presente legislacion persigue enmendar la Ley 28-2005,
mediante la cual se establece el salario minimo a ser devengado por un enfermero en el
servicio ptublico, a los fines de afiadir nuevas categorias en la préctica de la enfermeria,
de conformidad con las disposiciones contenidas en la Ley 254-2015, conocida como



“Ley para Regular la Practica de la Enfermeria en Puerto Rico”; asimismo, busca
aumentar el salario minimo a ser devengado por estos profesionales de la salud.

Hay que indicar que las sociedades occidentales, incluyendo la puertorriquefia,
han pasado de ser unas agricolas a otras industrializadas y tecnolégicas. Ademads, ha
habido un aumento significativo en la poblacion geridtrica mundial (Censo, 2010). Estos
cambios han provocado otros tantos en la incidencia y prevalencia de las enfermedades,
en donde predominan problemas de salud que eran de caracter infeccioso tales como:
Tifus, Tuberculosis, Polio, a una sociedad donde prevalecen las condiciones crénicas
tales como: la hipertension, la diabetes y el cdncer entre otras (Depto. de salud, 2009). A
raiz de estos cambios en la salud, los paises han establecido estrategias y guias clinicas
para tratar estas condiciones, en donde los servicios primarios que incluyen servicios
preventivos, de promocién y mantenimiento de salud son el principal enfoque en la
prestacion de servicios de salud. (OMS, 2000,2010).

Las investigaciones cientificas han corroborado recurrentemente que el
establecimiento de servicios primarios ha sido la clave para lidiar con estas condiciones
de salud de forma costo-efectiva, aumentando el acceso a los servicios y disminuyendo
las estadisticas vitales. A estos fines, la Asociacion Americana de Enfermeria (ANA,
1997), estableci6 en su agenda oficial la inclusion y el desarrollo de la practica avanzada
de la enfermeria, como estrategia para el alcance de las metas de salud a nivel mundial.

Por tanto, nos parece apropiado promover unas mejoras en las condiciones de
empleo de estos profesionales de la salud, cuestion de fomentar que una mayor
cantidad de personas lo estudien y se gradtien. De hecho, debemos mencionar que son
las profesiones relacionadas con la industria de cuidado de la salud, las que figuran
entre los empleos de mayor demanda en Puerto Rico, segtin los datos del Negociado de
Estadisticas del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos (DTRH).
Especificamente, entre las ocupaciones profesionales y técnicas relacionadas con
cuidado de la salud con mayor empleo en Puerto Rico figuran los enfermeros
graduados, el técnico de farmacia y los enfermeros practicos y vocacionales con
licencias.

Sin embargo, no hay duda de que Puerto Rico se encuentra en un proceso de
envejecimiento y de emigracion de su poblacién. Ante esta realidad demogréfica, es
nuestra responsabilidad desarrollar politica ptblica, programas especiales y servicios
dirigidos a mejorar la calidad de vida de todos los que aqui residimos. Dicho eso, nos
parece apropiado promover esta legislacion.

El determinar la retribucion que deben tener los profesionales de la enfermeria es
una determinaciéon de politica publica dentro de la discrecion de la Asamblea
Legislativa. Al hacer esta determinacién, tomamos en consideraciéon dos factores



principalisimos, a saber: la necesidad de retener el mejor personal en Puerto Rico; y la
deseabilidad de garantizar mejores condiciones de trabajo para estos profesionales.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
Seccién 1.-Se enmienda el Articulo 1 de la Ley 28-2005, para que lea como sigue:

“ Articulo 1.-El personal de enfermeria en el servicio ptblico devengara un
salario minimo basico basado en su preparacién académica, experiencia y
ejecucion por una jornada de trabajo a tiempo completo de treinta y siete y media
(37.5) horas. Las categorias salariales minimas a ser aplicadas serdn las
siguientes:

a. Enfermera(o) Préctica(o) sin experiencia: $1,800.00
b. Enfermera(o) Préctica(o) con experiencia: $2,000.00
C. Enfermera(o) Asociada(o) sin experiencia: $ 2,300.00
d. Enfermera(o) Asociada(o) con experiencia: $2,500.00
e. Enfermera(o) Generalista(o) sin experiencia: $2,750.00
f. Enfermera(o) Generalista(o) con experiencia: $3,000.00

El Secretario del Departamento de Salud queda facultado a establecer un
procedimiento por etapas, mediante el cual el gobierno de Puerto Rico cumplira
con las nuevas escalas aqui dispuestas. Disponiéndose que para el 1 de julio de
2022, todo el personal de enfermeria en el servicio publico debera estar ubicado
en su escala correspondiente. Ademéds, el Secretario del Departamento de Salud
tendrd la responsabilidad de revisar las escalas aqui propuestas cada cinco afios

y hacer los ajustes que estime pertinentes a las mismas.”

Seccion 2.-Por la presente se deroga cualquier ley, o parte de ley, que sea
incompatible con ésta.

Seccién 3.-Las disposiciones de esta Ley prevaleceran sobre cualquier otra
disposicién de ley que no estuviere en armonia con lo aqui establecido.

Seccion 4.-Si cualquier palabra, frase, oracion, parrafo, articulo, o parte de esta
ley fuere declarado inconstitucional por un tribunal competente, la sentencia a tal efecto
dictada no afectara, perjudicard, ni invalidara el resto de esta Ley. El efecto de dicha



sentencia quedara limitado a la palabra, frase, oracién, pérrafo, articulo, o parte de la
misma que asi hubiere sido declarado inconstitucional.

Seccion 5.-Esta Ley entrard en vigor inmediatamente después de su aprobacion.



(P. de 1a C. 2144)

LEY

Para enmendar el Articulo 1 de la Ley 27-2005, mediante la cual se establece el salario
basico a ser devengado por un(a) enfermero(a) en el sector privado, a los fines de
afiadir nuevas categorias en la practica de enfermeria, de conformidad con las
disposiciones contenidas en la Ley 254-2015, conocida como “Ley para Regular la
Practica de la Enfermeria en Puerto Rico”; aumentar el salario bésico a ser
devengado por estos profesionales de la salud; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Conforme a la literatura disponible, en Puerto Rico han ocurrido cambios
demogréficos, politicos, econémicos, tecnoldgicos, culturales, de salud, de seguridad,
tedricos, investigativos y legales que han provocado importantes modificaciones y
avances en la prestacion de servicios de salud, nuevas modalidades de tratamiento mas
sofisticados y precisos, cambio en los procesos para la formulaciéon de diagnésticos
clinicos y avances en la ingenieria genética. Los mencionados cambios ameritaron que
para el afio 2015 se reconsiderara la expansion del alcance de la practica de enfermeria
en Puerto Rico para asi poder proveer al publico cuidados de salud 6ptimos con
enfoques en cuidados primarios, promocién, mantenimiento y restauracion de la salud
en distintos escenarios de cuidados y en la comunidad. A tales efectos, se aprob6 la
“Ley para Regular la Practica de la Enfermeria en Puerto Rico”.

La referida Ley, define la “préctica de la enfermeria” como el conjunto de todas
aquellas acciones, juicios y destrezas basadas en un cuerpo sistematico de
conocimientos de la enfermeria, de las ciencias biolégicas, fisicas, sociales, tecnolégicas
y de la conducta humana, necesarias para cuidar a los individuos, los grupos, la familia
y la comunidad. Asimismo, define la “enfermeria” como la ciencia y el arte de brindar
cuidado de salud a individuos, familias, grupos y comunidad tomando en
consideracion las etapas de crecimiento y desarrollo en la cual se encuentren. Su campo
de acciéon es la promociéon y el mantenimiento de la salud, la prevenciéon de las
enfermedades, participacion en sus tratamientos, incluyendo la rehabilitacion, y
preparacion para la muerte. El objetivo de la enfermeria es aportar significativa y
deliberadamente al maximo bienestar fisico, mental, social y espiritual del ser humano.

A tono con lo anterior, la presente legislacion persigue enmendar la Ley 27-2005,
mediante la cual se establece el salario minimo a ser devengado por un enfermero en el
sector privado, a los fines de afiadir nuevas categorias en la practica de enfermeria, de
conformidad con las disposiciones contenidas en la Ley 254-2015, conocida como “Ley
para Regular la Practica de la Enfermeria en Puerto Rico”; asimismo, busca aumentar el
salario basico a ser devengado por estos profesionales de la salud.



Hay que indicar que las sociedades occidentales, incluyendo la puertorriquena,
han pasado de ser unas agricolas a otras industrializadas y tecnolégicas. Ademas, ha
habido un aumento significativo en la poblacion geriatrica mundial (Censo, 2010). Estos
cambios han provocado otros tantos en la incidencia y prevalencia de las enfermedades,
en donde predominan problemas de salud que eran de caracter infeccioso tales como:
Tifus, Tuberculosis, Polio, a una sociedad donde prevalecen las condiciones crénicas
tales como: la hipertension, la diabetes y el cdncer entre otras (Depto. de salud, 2009). A
raiz de estos cambios en la salud, los paises han establecido estrategias y guias clinicas
para tratar estas condiciones, en donde los servicios primarios que incluyen servicios
preventivos, de promocién y mantenimiento de salud son el principal enfoque en la
prestacion de servicios de salud. (OMS, 2000,2010).

Las investigaciones cientificas han corroborado recurrentemente que el
establecimiento de servicios primarios ha sido la clave para lidiar con estas condiciones
de salud de forma costo-efectiva, aumentando el acceso a los servicios y disminuyendo
las estadisticas vitales. A estos fines, la Asociaciéon Americana de Enfermeria (ANA,
1997), estableci6 en su agenda oficial la inclusion y el desarrollo de la practica avanzada
de la enfermeria, como estrategia para el alcance de las metas de salud a nivel mundial.

Por tanto, nos parece apropiado promover unas mejoras en las condiciones de
empleo de estos profesionales de la salud, cuestiéon de fomentar que una mayor
cantidad de personas lo estudien y se gradtien. De hecho, debemos mencionar que son
las profesiones relacionadas con la industria de cuidado de la salud, las que figuran
entre los empleos de mayor demanda en Puerto Rico, segtn los datos del Negociado de
Estadisticas del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos (DTRH).
Especificamente, entre las ocupaciones profesionales y técnicas relacionadas con
cuidado de la salud con mayor empleo en Puerto Rico figuran los enfermeros
graduados, el técnico de farmacia y los enfermeros précticos y vocacionales con
licencias.

Sin embargo, no hay duda de que Puerto Rico se encuentra en un proceso de
envejecimiento y de emigraciéon de su poblaciéon. Ante esta realidad demografica, es
nuestra responsabilidad desarrollar politica puablica, programas especiales y servicios
dirigidos a mejorar la calidad de vida de todos los que aqui residimos. Dicho eso, nos
parece apropiado promover esta legislacion.

El determinar la retribucion que deben tener los profesionales de la enfermeria es
una determinacion de politica publica dentro de la discrecion de la Asamblea
Legislativa. Al hacer esta determinacién, tomamos en consideracién dos factores
principalisimos, a saber: la necesidad de retener el mejor personal en Puerto Rico; y la
deseabilidad de garantizar mejores condiciones de trabajo para estos profesionales.



Toda la normativa legal sustenta la determinacion antes explicada. El estado
puede legitimamente aprobar una ley para imponer las escalas salariales al personal de
enfermeria en el sector privado, esta ley constituiria una reglamentacién econémica
legitima. La aprobaciéon de una ley para imponer escalas salariales al personal de
enfermeria en el sector privado podria limitar la libertad de contratacién en el campo de
la salud, pero que esta limitacién no violenta el debido proceso de ley ni le impone al
sector privado una carga que no pueda sobrellevar.

En el caso que nos ocupa, el derecho que se afecta por la imposicion de un salario
basico a los profesionales de la enfermeria en el sector privado es el derecho a la
libertad de contrataciéon. Esto pues, al aplicarse un salario basico, estatutario o
reglamentario, la persona juridica o natural, que interese contratar los servicios de un
profesional de la enfermeria debera comenzar su oferta de remuneracién a partir de los
salarios basicos establecidos. El Estado puede validamente limitar la capacidad del
sector privado en cuanto al salario del profesional de enfermeria.

Desde el afio 1934, el Tribunal Supremo de los Estados Unidos ha determinado
que los Estados tienen la potestad de establecer reglamentacion econémica en casos en
que exista la necesidad de tal reglamentacién, sin que esta accién constituya una
violacién al debido proceso de ley sustantivo. El caso de West Coast Hotel v. Parrish,
300U.S. 379 (1937), valid6é una ley del estado de Washington que establecia un salario
minimo para las mujeres. El Tribunal Supremo expresé que la libertad de contratacién
esta sujeta a las restricciones que el estado entienda necesarias para salvaguardar los
derechos de los trabajadores y evitar los abusos, en consideraciéon a que los empleados
se encuentran en una posiciéon muchos mas débil que las empresas a la hora de negociar
sus salarios y las condiciones de trabajo. Especificamente, el Tribunal expreso:

[t]he exploitation of a class of workers who are in an unequal position with
respect to bargaining power and are thus relatively defenseless against the denial
of a living wage is not only detrimental to their health and well being, but casts a
direct burden for their support upon the community. What workers lose in
wages the taxpayers are called upon to pay.... The community is not bound to
provide what is in effect a subsidy for unconscionable employers. The
community may direct its law-making power to correct the abuse which springs
from selfish disregard of the public interest.

La jurisprudencia posterior a Parrish, supra, reiterd en términos mas enfaticos la
facultad de los estados para aprobar leyes que regulen los salarios en el sector privado.
En Osen v. Nebraska, 313 U.S. 236 (1941), se reafirm¢ la constitucionalidad de una ley
que fijaba las tarifas que podrian cobrar las agencias de empleo a los solicitantes de sus
servicios.

Por otra parte, el Tribunal Supremo de Puerto Rico también ha reconocido el
poder del gobierno de establecer reglamentaciéon econémica cuando la misma sea



necesaria para adelantar un interés legitimo del estado. En Marina Industrial, Inc. vs.
Brown Boveri Corp., 111 D.P.R. 64, (1983), se valid6 la constitucionalidad de la Ley Num.
75 de 24 de junio de 1964, la cual establece una causa de accion a favor del distribuidor
cuando el principal da por terminado un contrato de distribucién sin justa causa.

Cabe sefialar que en el pasado los salarios del personal de los hospitales privados
han estado sujeto a intervencion y fijacion por parte del gobierno de Puerto Rico y que
el Tribunal Supremo de Puerto Rico ha sostenido la validez de dicha reglamentacion.
Sobre este particular en el caso de Municipio de San Lorenzo vs. Tribunal Superior de Puerto
Rico, 86 D.P.R. 205 (19620, el Tribunal Supremo de Puerto Rico expreso lo siguiente:

[l]a enmienda de 1951 le quit6 autoridad a la Junta de Salario Minimo para fijar
salarios minimos a los empleados de los hospitales, clinicas y sanatorios de los
gobiernos municipales, pero expresamente dejé establecida su autoridad para
reglamentar las condiciones de trabajo al disponer que le serian aplicables todas
las demas disposiciones de tales decretos. No tenia autoridad la Junta, luego de
esta enmienda para fijar salario minimo a estos empleados, pero tenia autoridad
para establecer condiciones de trabajo.

Los fundamentos anteriores nos convencen de que podemos, validamente,
aprobar una ley que regule el salario del personal de enfermeria en el sector privado. La
Unica limitacion es que la misma no afecte convenios colectivos previamente
negociados, de forma tal que no se haga un planteamiento de menoscabo de
obligaciones contractuales. Cénsono con lo antes descrito, entendemos procede anadir
nuevas categorias en la practica de enfermeria, de conformidad con las disposiciones
contenidas en la Ley 254-2015, conocida como “Ley para Regular la Préctica de la
Enfermeria en Puerto Rico”; asi como aumentar el salario minimo a ser devengado por
estos profesionales de la salud.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
Seccién 1.-Se enmienda el Articulo 1 de la Ley 27-2005, para que lea como sigue:

“ Articulo 1.-El salario bésico a ser devengado por un(a) enfermero(a) en el
sector privado sera:

a. Enfermera(o) Préctica(o) sin experiencia: $1,750.00
b. Enfermera(o) Préctica(o) con experiencia: $2,000.00
C. Enfermera(o) Asociada(o) sin experiencia: $ 2,250.00

d. Enfermera(o) Asociada(o) con experiencia: $2,500.00



e. Enfermera(o) Generalista(o) sin experiencia: $2,750.00
f. Enfermera(o) Generalista(o) con experiencia: $3,000.00

Los patronos, podran implementar los salarios dispuestos en el presente
Articulo mediante un periodo escalonado de transicién que se podra extender
por dieciocho (18) meses, disponiéndose que en julio del 2023, todo el personal
de enfermeria en el servicio privado debera estar ubicado en la escala
correspondiente.

Las nuevas escalas a establecerse se aplicardn sin perjuicio a los términos
de los distintos convenios colectivos que estén vigentes al momento de la fecha
de comienzo de la vigencia de esta Ley.

Seccién 2.-Por la presente se deroga cualquier ley, o parte de ley, que sea
incompatible con ésta.

Secciéon 3.-Las disposiciones de esta Ley prevaleceran sobre cualquier otra
disposicion de ley que no estuviere en armonia con lo aqui establecido.

Seccion 4.-Si cualquier palabra, frase, oracién, parrafo, articulo, o parte de esta
ley fuere declarado inconstitucional por un tribunal competente, la sentencia a tal efecto
dictada no afectara, perjudicara, ni invalidara el resto de esta ley. El efecto de dicha
sentencia quedara limitado a la palabra, frase, oracién, pérrafo, articulo, o parte de la
misma que asi hubiere sido declarado inconstitucional.

Seccién 5.-Esta Ley entraré en vigor inmediatamente después de su aprobacion.



(R.C.dela C.737)

RESOLUCION CONJUNTA

Para asignar la cantidad de veinte millones (20,000,000) de dolares, los cuales
procederan de la Resolucién Conjunta de Presupuesto para el afio fiscal 2020-
2021; para proveer asignaciones a entidades e instituciones semipublicas,
publicas y privadas cuyas actividades o servicios propendan al desarrollo de
programas y bienestar social, de la salud, educacién, cultura y a mejorar la
calidad de vida de los puertorriquenos; los beneficiarios de los fondos aqui
asignados, deberan cumplir con los requisitos establecidos en la Ley 20-2015 de
la Comision de Fondos Legislativos para Impacto Comunitario; autorizar el
pareo de los fondos asignados; reasignar a la Comisién Especial Conjunta de
Fondos Legislativos para Impacto Comunitario la cantidad de un millén
quinientos cincuenta mil (1,550,000) ddlares provenientes de los balances de la
Resoluciéon Conjunta Num. 16-2017, la Resolucién Conjunta Num. 98-2018, la
Resolucién Conjunta Num. 101-2018, la Resolucion Conjunta Nam. 8-2019 y de la
Resoluciéon Conjunta Num. 98-2019, para proveer asignaciones a entidades e
instituciones semipublicas, publicas y privadas cuyas actividades o servicios
propendan al desarrollo de programas y bienestar social, de la salud, educacién,
cultura y a mejorar la calidad de la vida de los puertorriquefios; para autorizar
una extension de un (1) afio adicional a la vigencia de los Fondos Legislativos
otorgados en la Resolucion Conjunta Num. 16-2019, la Resolucién Conjunta
Nam. 93-2019, la Resoluciéon Conjunta Ntam. 96-2019, la Resolucién Conjunta
Nam. 97-2019, la Resolucion Conjunta Nam. 99-2019 y la Resolucién Conjunta
Num. 100-2019; y para otros fines relacionados.

RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccién 1.-Se asigna la cantidad de veinte millones (20,000,000) de délares, los
cuales procederadn de la Resolucién Conjunta de Presupuesto para el afio fiscal 2020-
2021; para proveer asignaciones a entidades e instituciones semipublicas, publicas y
privadas cuyas actividades o servicios propendan al desarrollo de programas y
bienestar social, de la salud, educacién, cultura y a mejorar la calidad de vida de los
puertorriquefios; los beneficiarios de los fondos aqui asignados, deberdan cumplir con
los requisitos establecidos en la Ley 20-2015 de la Comisién de Fondos Legislativos para
Impacto Comunitario, segtin se detalla a continuacion:

1. A TIMUJER IMPARABLE, INC. - SAN SEBASTIAN 16,000

2. AMIG.OS., INC. - ARECIBO 5,000



10.

11.

12.

13.

14.

15.

ACADEMIA PUERTORRIQUENA DE
JURISPRUDENCIA Y LEGISLACION - SAN JUAN
ACADEMIA PUERTORRIQUENA DE LA HISTORIA
-SAN JUAN

ACCION SOCIAL DE PUERTO RICO - SAN JUAN
ACCION SOCIAL LUTERANA SIN FRONTERAS -
SAN JUAN

ADOPTANDO EN PR, INC. - QUEBRADILLAS
AGUIRRE COQUI BEISBOL, INC. - SALINAS
ALBERGUE EL PARAISO, CORP. - SAN JUAN
ALIANZA DE AMOR Y RESTAURACION, INC. -
BAYAMON

ALIANZA DE AUTISMO Y DESORDENES
RELACIONADOS DE PR - SAN JUAN

ALIANZA DE PUERTO RICO CONTRA LA TRATA
HUMANA - SAN JUAN

ALIANZA LAURA APONTE POR LA PAZ SOCIAL
(ALAPAS) - SAN JUAN

ALIANZA PARA UN PUERTO RICO SIN DROGAS,
INC. - SAN JUAN

ALIANZA PRO RESCATE DE ANIMALES, INC. -

GUAYNABO

50,000

1,719

9,576

2,000

20,000

8,650

7,634

1,500

11,259

2,664

14,124

16,989

12,000



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

ALTRUSA INTERNACIONAL DE SAN SEBASTIAN,
INC. - SAN SEBASTIAN

ANDANZA, INC. - SAN JUAN

ANGEL DE LA GUARDA, INC. - SAN SEBASTIAN
ANGELES VIVIENTES, INC. - SAN JUAN

APNI, INC. - SAN JUAN

APOYO EMPRESARIAL PARA LA PENINSULA DE
CANTERA, INC. - SAN JUAN

AQJCCD CORP. - SAN JUAN

AREYTO BALLET FOLKLORICO NACIONAL DE PR,
INC. - CATANO

ARS VOCALIS, INC. - SAN JUAN

ASAMBLEA FAMILIAR VIRGILIO DAVILA -
BAYAMON

ASESORES FINANCIEROS COMUNITARIOS, INC. -
SAN JUAN

ASOC. DE SOFTBALL FEMENINO DE MAUNABO,
INC. - MAUNABO

ASOC. PARA LA SUPERACION DEL NINO CON
SINDROME DOWN - AGUADILLA

ASOC. PERSONAS CON IMPEDIMENTOS, INC. -

SAN GERMAN

5,730
4,584
16,000
35,000

152,186

1,500

9,540

9,930

3,667

29,650

16,000

1,719

19,854

28,449



30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

ASOC. PRO JUVENTUD Y COMUNIDAD DE
BARRIO PALMAS - CATANO

ASOC. PUERTORRIQUENA DE SERV Y AYUDA
PACIENTE SIDA - SAN JUAN

ASOC. RECREATIVA Y EDU COMUNAL DEL BO.
MARIANA DE HU - SAN JUAN

ASOCIACION ACIRG, INC. - BAYAMON
ASOCIACION AGRICULTORES CAMUYANOS, INC.
- CAMUY

ASOCIACION BENEFICA DE PONCE, INC. -
PONCE

ASOCIACION DE  ESPINA  BIFIDA E
HIDROCEFALIA DE PR - BAYAMON

ASOCIACION DE FOMENTO EDUCATIVO INC. -
GUAYNABO

ASOCIACION DE NO VIDENTES LUZ DE AMOR,
INC. - BAYAMON

ASOCIACION DE PADRES Y AMIGOS ORQUESTAS
- SAN JUAN

ASOCIACION DE SERVICIOS A EX ADICTOS Y EX

CONVICTOS REHABILITADOS - TRUJILLO ALTO

90,000

11,259

1,000

6,675

85,000

7,621

95,000

4,000

35,000

1,719

105,000



41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

ASOCIACION DE VECINOS PRO CALIDAD DE
VIDA (AVECAVI) - SAN JUAN

ASOCIACION HIJAS DE MARIA AUXILIADORA,
INC. - SAN JUAN

ASOCIACION MAYAGUEZANA DE PERSONAS
CON IMPEDIMENTOS, INC. - MAYAGUEZ
ASOCIACION MIEMBROS DE LA POLICIA DE
PUERTO RICO - SAN JUAN

ASOCIACION NACIONAL DE CIEGOS, INC. -
ISABELA

ASOCIACION PKU DE P.R. INC. - NARAN]JITO
ASOCIACION PRO- BIENESTAR BARRIO MARIAS
DE AGUADA - AGUADA

ASOCIACION PROFESIONALES DE DANZA DE PR,
INC. - SAN JUAN

ASOCIACION PROTECTORA DE ANIMALES DE
CABO ROJO - CABO ROJO

ASOCIACION PUERTORRIQUENA DE CIEGOS,
INC. - SAN JUAN

ASOCIACION PUERTORRIQUENA DE DIABETES,

INC. - SAN JUAN

24,000

5,529

56,000

50,000

11,259

35,000

12,000

2,579

1,719

6,675

4,383



52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

ASOCIACION PUERTORRIQUENA DE PARKINSON
- CAROLINA

ASOCIACION PUERTORRIQUENA DEL PULMON -
SAN JUAN

ASOCIACION RECREATIVA DE PARK GARDENS -
SAN JUAN

ASOCIACION PRO  CIUDADANOS  CON
IMPEDIMENTOS DE SABANA GRANDE, INC. -
SABANA GRANDE

ASOCIACION SUZUKI DE VIOLIN DE PUERTO
RICO - SAN JUAN

AYUDA AL NECESITADO, INC. - AGUADA
BALONCESTO EN CONSTANCIA, INC. - PONCE
BANCO DE OJOS DEL  LEONISMO
PUERTORRIQUENO - SAN JUAN

BANDA ALBERTO MELENDEZ TORRES, INC. -
OROCOVIS

BANDA COMUNITARIA DE SAN SEBASTIAN -
SAN SEBASTIAN

BANDA ESCOLAR SUM GUAYANILLA, INC. -
GUAYANILLA

BASEBALL AA AGUADA, INC. - AGUADA

11,650

11,259

1,719

32,500

1,805

20,000

3,500

13,551

3,237

2,664

10,000

20,000



64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

BILLS KITCHEN, INC. - SAN JUAN

BOYS AND GIRLS CLUB INC. - SAN JUAN
BRIGADAS DE AMOR Y ENLACES, INC. - AGUAS
BUENAS

BUCANERAS AVC CORP. - ARROYO

CAMINEMOS INC - LUQUILLO

CAMUY BEACH CLUB, INC. - CAMUY

CANII - ISABELA

CAPITANES DE ARECIBO SOFTBALL FEMENINGO, -
ARECIBO

CARDENALES DE TOA ALTA, INC. - TOA ALTA
CARIBBEAN K9 & RESCUE DIVER TEAM -
ARECIBO

CARIBBEAN S.E.A. SOFTBALL, INC. - SAN JUAN
CARIBBEAN UNIVERSITY-CENTRO AYUDA Y
SERV A LA COMU - BAYAMON

CARIBE GIRL SCOUTS COUNCIL, INC. - SAN JUAN
CARITAS DE PR INC. - SAN JUAN

CARITAS DIOCESIS DE MAYAGUEZ - MAYAGUEZ
CARLOS BELTRAN BASEBALL ACADEMY -
FLORIDA

CARRUSEL EN LA SEBASTIANA, CORP. - SAN JUAN

29,223

130,000

1,000
1,000
1,000
25,000

140,000

5,000

2,500

6,000

16,000

10,000
7,650
90,000

4,000

105,000

30,000



81.

82.

83.

84.

85.

86.

87.

88.

89.

90.

91.

92.

93.

94.

95.

96.

97.

CASA DE LA BONDAD - HUMACAO
CASA DE NINOS MANUEL FERNANDEZ JUNCOS -
SAN JUAN

CASA DE TRANSFORMACION Y RESTAURACION
FAMILIAR, INC. - DORADO

CASA ISMAEL, INC. - TOA BAJA

CASA JOVEN DEL CARIBE, INC. - DORADO

CASA JUAN BOSCO, INC. - AGUADILLA

CASA JUAN PABLO I, INC. - SAN GERMAN

CASA PENSAMIENTO DE MUJER - SAN JUAN
CASA PEPINIANA DE LA CULTURA - SAN
SEBASTIAN

CASA PRODUCTORA - SAN JUAN

CASA PROTEGIDA JULIA DE BURGOS INC. - SAN
JUAN

CASA LUZ Y VIDA INC - TOA ALTA

CASTILLO DE ANGELES, INC. - CANOVANAS
CATPI, INC. - PATILLAS

CENTINELAS RUNNERS CLUB, INC. - OROCOVIS
CENTRO AGROPECUARIO - CATANO

CENTRO COAMENO PARA LA VEJEZ, INC. - COAMO

21,000

175,000

33,606
25,000
1,500
29,650
2,500

54,000

3,000

2,091

156,000
20,000
15,650
13,551

1,633
5,000

76,000



98.

99.

100.

101.

102.

103.

104.

105.

106.

107.

108.

109.

CENTRO COMUNITARIO RVDA. INES ] FIGUEROA
-SAN JUAN

CENTRO CRIOLLO CIENCIA Y TECNOLOGIA
C3TEC - CAGUAS

CENTRO  CRISTIANO DE  ACTIVIDADES
MULTIPLES SHALOM - BAYAMON

CENTRO CUIDADO AMOR - SAN JUAN

CENTRO CULTURAL CIDRENO - CIDRA

CENTRO CULTURAL Y DE SERVICIOS DE
CANTERA, INC. - SAN JUAN

CENTRO DE ACT. Y SERV. MUL. PERS DE EDAD
AVE HOSTOS - PONCE

CENTRO DE ADIESTRAMIENTO PARA PERSONAS
CON IMPEDIMENTO - AIBONITO

CENTRO DE ALIMENTOS SEMBRANDO EN
OTROS, INC. - LAS PIEDRAS

CENTRO DE APOYO INEGRADO Y KINESOLOGIA
ENERGETICA - SAN JUAN

CENTRO DE AYUDA Y TERAPIA AL NINO CON
IMPEDIMENTO - MOCA

CENTRO DE BENDICION INC. - SAN JUAN

8,394

11,259

14,325

20,000

2,292

25,000

18,336

16,989

2,292

1,000

425,000

32,000



110.

111.

112.

113.

114.

115.

116.

117.

118.

119.

120.

10

CENTRO DE COMUNIDAD PARA ENVEJECIENTES,
INC. - AGUADILLA

CENTRO DE CONSEJERIA EL SENDERO DE LA
CRUZ, INC. - SAN JUAN

CENTRO DE CONSEJERIA Y  AYUDA
PSICOLOGICA, VIVE - BAYAMON

CENTRO DE CUIDADO DIURNO HABACUC, INC. -
ANASCO

CENTRO DE CUIDADO DIURNO VALERIANA,
INC. - ANASCO

CENTRO DE CUIDADO MUNDO INFANTIL, INC. -
MAYAGUEZ

CENTRO DE DESARROLLO EDUCATIVO Y
DEPORTIVO, INC. - MOCA

CENTRO DE DESARROLLO FAMILIAR CRISTO
REINA, INC. - GUAYNABO

CENTRO DE DESARROLLO Y SERVICIOS
ESPECIALIZADOS - MAYAGUEZ

CENTRO DE DIAGNOSTICO PARA
INTELIGENCIAS MULTIPLES - SAN JUAN

CENTRO DE ENSENANZA PARA LA FAMILIA,

INC. - HUMACAO

8,000

46,650

165,000

15,000

4,928

2,000

10,000

60,000

25,212

5,529

4,383



121.

122.

123.

124.

125.

126.

127.

128.

129.

130.

131.

132.

133.

134.

11

CENTRO DE ENVEJECIENTES GARCIA DUCOS,
INC. - AGUADILLA

CENTRO DE ESTIMULACION INTEGRAL PARA
CHICOS COMO TU-CATANO

CENTRO DE FORTALECIMIENTO FAMILIAR,
ESCAPE - SAN JUAN

CENTRO DE LA MUJER DOMINICANA - SAN JUAN
CENTRO DE SERVICIOS FERRAN, INC. - PONCE
CENTRO DE TERAPIA PSICOSOCIAL CORAZON
DE AGUILA - FLORIDA

CENTRO DEAMBULANTES CRISTO POBRE - SAN
JUAN

CENTRO EDUCATIVO PSICO- SOCIAL DE AYUDA -
MAUNABO

CENTRO ESPERANZA, INC. - LOIZA

CENTRO  GERIATRICO  CARITATIVO LA
MILAGROSA, INC. - MAYAGUEZ

CENTRO GERIATRICO EL REMANSO - BAYAMON
CENTRO GERIATRICO HIGUEY - AGUADILLA
CENTRO GERIATRICO SAN RAFAEL, INC. - ARECIBO
CENTRO GERIATRICO VIRGILIO RAMOS CASELLAS -

MANATI

6,675

30,000

34,179

25,000

8,394

1,000

46,650

11,259

19,000

14,000
49,650
3,747

43,485

1,000



135.

136.

137.

138.

139.

140.

141.

142.

143.

144.

145.

146.

147.

148.

149.

12

CENTRO MADRE DOMINGA CASA DE BELEN,
INC. PONCE

CENTRO MARGARITA - CIDRA

CENTRO MARIA MAZZARELLO, ALESPI INC. -
OROCOVIS

CENTRO MICROEMPRESAS Y TECNOLOGIAS
AGRICOLAS SUSTE - YAUCO

CENTRO MILLAJEN, INC. - CIDRA

CENTRO NUEVOS HORIZONTES, INC. - BAYAMON
CENTRO PARA NINOS EL NUEVO HOGAR, INC. -
ADJUNTAS

CENTRO PARA PUERTO RICO/FUNDACION SILA
M. CALDERON - SAN JUAN

CENTRO PRO VIDA INDEPENDIENTE, INC. - PONCE
CENTRO PROVIDENCIA DE LOIZA - LOIZA
CENTRO RAMON FRADE PARA PERSONAS DE
EDAD, INC. - CAYEY

CENTRO RENACER, INC. - GUAYNABO

CENTRO RESPIRO Y REHABILITACION SAN
FRANCISCO - CAYEY

CENTRO SAN FRANCISCO, INC. - PONCE

CENTRO SANTA LUISA, INC. - SAN JUAN

11,259

25,765

3,747

7,650
11,259

25,000

59,000

230,000
15,000

27,000

5,529

55,000

14,124
99,650

13,551



150.

151.

152.

153.

154.

155.

156.

157.

158.

159.

160.

161.

162.

13

CENTRO TEOLOGICO EL CABALLERO DE LA

CRUZ, INC. - BAYAMON

CENTRO UNIDO DE DETALLISTAS, INC. - SAN JUAN

9,569

100,000

CENTRO DE ORIENTACION Y ACCION SOCIAL INC COASI -

VEGA ALTA

CENTRO DE SERVICIOS ABRIENDO NUEVOS
SURCOS - HUMACAO

CENTRO DE SERVICIOS COMUNITARIOS VIDA
PLENA INC - SAN JUAN

CENTRO ENVEJECIENTES CAIMITAL ALTO INC -
AGUADILLA

CENTROS SOR ISOLINA FERRE - PONCE

CIRCULO HISTORICO CULTURAL DE CAMUY,
INC. - CAMUY

CIUDADANOS PRO ALBERGUE DE ANIMALES DE
AGUADILLA - AGUADILLA

CIVIL AIR PATROL INC. - SAN JUAN

CLUB CASA Y PESCA CASTANER - LARES

CLUB DE ORO DEL RES. JOSE G BENITEZ DE
CAGUASP.R. - CAGUAS

CLUB DE VOLEIBOL GIGANTES DE CAROLINA -

CAROLINA

63,030

2,664

16,989

8,394

100,000

30,000

1,719

4,332

5,000

6,675

3,000



163.

164.

165.

166.

167.

168.

169.

170.

171.

172.

173.

174.

175.

14

CLUB RECREATIVO VALLE ALTO, INC. - PONCE
COALICION DE SAN JUAN - SAN JUAN
COALICION LAS LOLAS - RINCON

COALICION DE APOYO CONTINUO PERSONAS
SIN HOGAR - GUAYNABO

COALITION PRO-HOMELESS OF THE EASTERN
AREA OF P.R. - LAS PIEDRAS

COLEGIO CARMEN SOL, INC. - TOA BAJA
COLEGIO DE APRENDIZAJE Y DESARR
EDUCATIVO INTGRADO - MOCA

COLEGIO EDUCACION ESPECIAL
REHABILITACION (CODERI) - SAN JUAN
COLEGIO EDUCATIVO TECNOLOGICO
INDUSTRIAL, CETI - ARECIBO

COLEGIO HOGAR ANGELES CUSTODIOS - SAN
JUAN

COLEGIO PENTECOSTAL ARECIBO - ARECIBO
COMITE DE GERICULTURA DE GUAYAMA, INC. -
GUAYAMA

COMITE PARALIMPICO DE PUERTO RICO -

TRUJILLO ALTO

10,000

20,000

39,000

17,000

8,394

22,920

225,000

36,099

1,433

5,521

1,000

1,500

29,650



176.

177.

178.

179.

180.

181.

182.

183.

184.

185.

186.

15

COMITE PRO AYUDA BALONCESTO, INC.
(COPABI) - ISABELA

COMITE PRO-DESARROLLO DE VILLA CANONA,
INC. - LOIZA

COMMUNITY DEVELOPMENT SERVICES
CORPORATION - GUAYNABO

COMMUNITY ORGANIZATION OF MULTIPLE
SCLEROSIS & CAN - MANATI

COMPANIA DE BAILE BALLET SENORIAL, INC. -
PONCE

COMPANIA DE DANZA SIGLO XXI - SAN JUAN
COMPREHENSIVE HUMAN SERVICES, CORP. -
GUAYNABO

CONSEJO JUANADINO PRO FESTEJO DE REYES,
INC. - JUANA DIAZ

CONSEJO RENAL DE PUERTO RICO, INC. - SAN
JUAN

CONSERVATORIO DE MUSICA DE PR, INC. - SAN
JUAN

CONSULTORES PSICOLOGICOS ASOCIADOS INC.

- MAYAGUEZ

12,000

1,500

20,000

4,011

1,719

20,000

1,000

30,000

100,000

35,000

1,000



187.

188.

189.

190.

191.

192.

193.

194.

195.

196.

197.

198.

199.

16

CONSUMER CREDIT COUNSELING SERVICES OF
PUERTO RICO - SAN JUAN

COOP. DE SERV. INTEGRADOS A LA NINEZ
(COSIANI) - SAN JUAN

CORAZON AZUL, INC. - TOA BAJA

CORO DE NINOS DE SAN JUAN - SAN JUAN

CORP DE SERVICIOS DE SALUD PRIMARIA Y
DESARROLLO - UTUADO

CORP HOGAR SANTA MARIA EUFRASIA -
ARECIBO

CORP PARA EL DESARROLLO DEL CENTRO
PONCENO AUTISMO - PONCE

CORP PARA EL DESARROLLO ECONOMICO DE
TRUJILLO ALTO - TRUJILLO ALTO

CORPORACION GD & E ORFEON SAN JUAN
BAUTISTA - SAN JUAN

CORPORACION LA FONDITA DE JESUS - SAN
JUAN

CORPORACION MABODAMACA - ISABELA
CORPORACION MILAGROS DEL AMOR - CAGUAS
CORPORACION  DESARROLLO  ECONOMICO

VIVIENDA 'Y SALUD - ARECIBO

14,124

5,529

15,000

90,000

70,000

13,551

25,000

11,259

6,675

330,000

10,000

6,675

3,008



200.

201.

202.

203.

204.

205.

206.

207.

208.

209.

210.

211.

212.

213.

214.

215.

216.

17

COSSMA INC. - CIDRA
CREARTE INC. - SAN JUAN

CRUCE A NADO, INC. - SALINAS

CRUZ ROJA AMERICANA CAPITULO DE PUERTO
RICO - SAN JUAN

CUARZO BLANCO, INC. - SAN JUAN

CULEBRA COMMUNITY LIBRARY, INC. -
CULEBRA

DAI SAN- RYU KARATE- DO, INC. - TOA BAJA
DANZACTIVA INC. - SAN JUAN

DE BOCA EN BOCA CORPORACION DE ARTES
ESCENICAS - SAN JUAN

DECIMANIA, INC. - HATILLO
ECOEXPLORATORIO, INC. - SAN JUAN

EDP UNIVERSITY OF PUERTO RICO, INC. - SAN
JUAN

EGIDA DE LA POLICIA, INC. - SAN JUAN

EL AMOR ESPERA, INC. - BAYAMON

EL FARO DE LOS ANIMALES, INC. - HUMACAO
ENTERPRIZE EVENTS INC AFILIADA DE GRUPO
GUAYACAN, INC. - SAN JUAN

ENVEJECER EN ARMONIA, INC. - AIBONITO

3,237
49,650

1,500

5,529

2,664

30,000
3,650

5,529

1,500
10,000

200,000

2,292
75,000
105,000

1,500

25,000

3,237



217.

218.

219.

220.

221.

222.

223.

224.

225.

226.

227.

228.

229.

18

EQUINOTERAPIA PUERTO RICO, INC. - SAN JUAN
EQUIPO BEISBOL JUVENIL TIBURONES DE
AGUADILLA, INC. - AGUADILLA

EQUIPO DE NATACION LLANEROS DE TOA BAJA
- TOA BAJA

ESC. MAYAGUEZANA DE BALLET Y ARTES
ESCENICAS, E.M. - MAYAGUEZ

ESCUELA DE BELLAS ARTES DE COMERIO, INC. -
COMERIO

ESCUELA FEDERICO FROEBEL, INC. - AGUADILLA
ESPERANZA PARA LA VEJEZ, INC. - BAYAMON
ESTANCIA CORAZON INC. - MAYAGUEZ
FAMILIAS CAPACES, INC. - GUAYNABO

FEDER NACIONAL DE BALONCESTO EN SILLA DE
RUEDAS PR - SAN JUAN

FEDERACION BESIBOL DE PUERTO RICO - SAN
JUAN

FEDERACION DE BALONCESTO DE PUERTO RICO,
INC - SAN JUAN

FEDERACION DE TAEKWONDO DE PUERTO RICO

- GUAYAMA

10,000

12,500

2,006

4,000

10,116

3,209

35,898

13,551

25,000

40,000

10,000

55,000

10,000



230.

231.

232.

233.

234.

235.

236.

237.

238.

239.

240.

241.

19

FEDERACION DE TIRO DE ARMAS CORTAS Y
RIFLES DE PUERTO RICO - SAN JUAN
FEDERACION PUERTORRIQUENA DE DEPORTES
ECUESTRES - TRUJILLO ALTO

FEDERACION PUERTORRIQUENA DE
DEPORTISTAS CIEGOS - TRUJILLO ALTO
FEDERACION PUERTORRIQUENA DE GIMNASIA -
CAROLINA

FEDERACION PUERTORRIQUENA DE TENIS DE
MESA - SAN JUAN

FEDERACION PUERTORRIQUENA DE VOLEIBOL,

INC. - SAN JUAN

FIDEICOMISO DE BALLET DE SAN JUAN - SAN JUAN

FIDEICOMISO PARA EL DESARROLLO DE RIO PIEDRAS -

SAN JUAN

FIRST RESPONSE EMERGENCY MEDICAL
SERVICES, INC. - SAN JUAN

FOLKLORE NACIONAL DE PR - CAGUAS
FORJANDO UN NUEVO COMIENZO CORP. -
GUAYNABO

FRANCEDITH INC. - DORADO

2,000

30,000

8,000

16,000

25,000

55,000

65,000

1,000

18,336

2,664

110,000

9,540



242.

243.

244.

245.

246.

247.

248.

249.

250.

251.

252.

253.

20

FUNDACION ACCION SOCIAL EL SHADDAI, INC.
- CAROLINA

FUNDACION AMYOTROPHIC LATERAL
SCLEROSIS DE PR (ALS) INC. --BAYAMON
FUNDACION MODESTO GOTAY PRO NINOS
MENTALMENTE IMPEDIDOS - TRUJILLO ALTO
FUNDACION RIOJUEYANA PRO PACIENTES DE
CANCER (FURIPACA) - COAMO

FUNDACION STEFANO STEENBAKKERS
BETANCOURT, INC. - GUAYNABO

FUNDACION ALAS A LA MUJER - SAN JUAN
FUNDACION A-MAR PARA NINOS QUEMADOS -
SAN JUAN

FUNDACION ANTONIO J. FAS ALZAMORA -
CABO ROJO

FUNDACION AZRIEL - RIO GRANDE

FUNDACION BIBLIOTECA RAFAEL HERNANDEZ
COLON - PONCE

FUNDACION CABECITAS DE ALGODON, INC. -
CAYEY

FUNDACION CASA DE SALUD VEN ROSE - JAYUYA

39,909

22,719

23,650

11,259

35,000

69,000

85,000

65,000

250,000

11,500

1,500

10,000



254.

255.

256.

257.

258.

259.

260.

261.

262.

263.

264.

265.

266.

21

FUNDACION CENTRO PEDIATRICO DE DIABETES
-SAN JUAN

FUNDACION CHILD - DORADO

FUNDACION COAMENOS POR LA NINEZ, INC. -
COAMO

FUNDACION DAR, INC. - SAN JUAN

FUNDACION DE ACCION SOCIAL RESPLANDOR
INC. - TRUJILLO ALTO

FUNDACION DE ESCLEROSIS MULTIPLE DE PR,
INC. - SANTURCE

FUNDACION DR RAUL GARCIA RINALDI, INC. -
SAN JUAN

FUNDACION ECOLOGICA EDUCATIVA, INC. -
SAN JUAN

FUNDACION EDUCATIVA CAF, INC. - SAN JUAN
FUNDACION EDUCATIVA HIMA SAN PABLO,
INC. - CAGUAS

FUNDACION EDUCATIVA ISIDRO A SANCHEZ
CORP. - GUAYNABO

FUNDACION FELISA RINCON DE GAUITER, INC. -
SAN JUAN

FUNDACION HECHOS DE AMOR, INC. - CAGUAS

16,989

250,000

30,000

50,424

29,650

67,000

2,865

15,000

220,000

300,000

4,000

29,650

22,146



267.

268.

269.

270.

271.

272.

273.

274.

275.

276.

277.

278.

279.

22

FUNDACION HOGAR NINITO JESUS - SAN JUAN
FUNDACION HOPE, INC. - CAMUY

FUNDACION HOSPITAL PEDIATRICO, INC. - SAN
JUAN

FUNDACION KINESIS, INC. - SAN JUAN
FUNDACION LUIS MUNOZ MARIN, INC. - SAN
JUAN

FUNDACION MAYAGUEZ 2010, INC. -
MAYAGUEZ

FUNDACION MI GRAN SUENO, INC. - AGUADA
FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE PR
(FUDEPUR), INC. - SAN JUAN

FUNDACION PERLA 2000, INC. - SAN JUAN
FUNDACION PUERTORRIQUENA DE PARKINSON
-SAN JUAN

FUNDACION PUERTORRIQUENA DEL RINON,
INC. - SAN JUAN

FUNDACION PUERTORRIQUENA  SINDROME
DOWN - SAN JUAN

FUNDACION PUERTORRIQUENA ZARZUELA Y

OPERATA - BAYAMON

60,000

50,000

30,000

4,584

80,000

40,000

13,000

2,091

1,000

7,564

39,909

90,000

20,000



280.

281.

282.

283.

284.

285.

286.

287.

288.

289.

290.

291.

292.

293.

294.

23

FUNDACION SOY UN CORAZON, INC. - RIO
GRANDE

FUNDACION TOMAS RODRIGUEZ MEDINA, INC. -
RIO GRANDE

FUNDACION UPENS, INC. - SAN JUAN
FUNDACION YO PUEDO, INC. - MANATI
FUNDACION DE DESARROLLO COMUNAL DE PR
- CAGUAS

FUNDACION SANTA MARIA DE LOS ANGELES -
SAN JUAN

GIBARO DE PUERTO RICO - SAN JUAN

GIGANTES CYCLISTS OF ARTEMIS - CAROLINA
GO GO GO FUNDATION CORP. - PONCE

GRACE ACADEMY PR - LUQUILLO

GRUPO CAMUY ARENAS AA, INC. - CAMUY
GUARA BJ, INC. - CAGUAS

GUAYNABO ELITE VOLLEYBALL ACADEMY -
GUAYNABO

HEAVENLY KIDS, INC. - PONCE

HERM ANCIANOS DESAM HOGAR SANT TERESA

JORNET CUPEY - SAN JUAN

25,000

49,650
135,000

14,124

8,394

11,259
20,000
2,850
200,000
50,000
37,500

1,146

10,000

1,000

2,500



295.

296.

297.

298.

299.

300.

301.

302.

303.

304.

305.

306.

307.

308.

24

HERMANI ANCIANOS DESAMPAR HOGAR
SANTA MARTA PONCE - PONCE

HERMANITAS  ANCIANOS DESAMPARADOS
HOGAR NUESTRA SENORA DE LA PROVIDENCIA
- SAN JUAN

HERMANITAS DE LOS ANCIANOS
DESAMPARADOS HOGAR SAN JOSE -
HORMIGUEROS

HOGAR ABRAZO DE AMOR - ARECIBO

HOGAR ALBERGUE DE NINOS DE SAN GERMAN,
INC. - SAN GERMAN

HOGAR ALBERGUE PARA NINOS JESUS DE
NAZARET, INC. - MAYAGUEZ

HOGAR CASA RESTAURACION - TRUJILLO ALTO
HOGAR COLEGIO LA MILAGROSA - ARECIBO
HOGAR CREA, INC. - TRUJILLO ALTO

HOGAR CUNA SAN CRISTOBAL - CAGUAS
HOGAR DE ANCIANOS DE CAYEY INC. - CAYEY
HOGAR DE AYUDA EL REFUGIO, INC. - CATANO
HOGAR DE ENVEJECIENTES IRMA FE POL
MENDEZ, INC. - LARES

HOGAR DE NINAS DE CUPEY, INC. - SAN JUAN

35,898

5,000

22,347

11,460

22,146

15,843
10,000
22,634
215,000
95,000
8,394

40,000

45,000

60,000



309.

310.

311.

312.

313.

314.

315.

316.

317.

318.

319.

320.

321.

322.

323.

25

HOGAR DE NINAS FRAY LUIS AMIGO - CAMUY

HOGAR DEL NINO EL AVE MARIA, CORP
BAYAMON
HOGAR DIOS ES NUESTRO REFUGIO -
GUAYNABO

HOGAR EL CAMINO A LA SALVACION II, INC.

BAYAMON

HOGAR ESCUELA SOR MARIA RAFAELA

BAYAMON

HOGAR FORJADORES DE ESPERANZA

BAYAMON

HOGAR FORTALEZA DEL CAIDO, INC. - LOIZA
HOGAR HERMANDAD DE ORO INC. - TOA ALTA
HOGAR INFANTIL DIVINO NINO JESUS DE LA
HNAS HIJAS - LUQUILLO

HOGAR INFANTIL JESUS NAZARENO - ISABELA
HOGAR INFANTIL SANTA TERESITA DEL NINO
JESUS, INC. - ARECIBO

HOGAR LA MISERICORDIA INC. - ADJUNTAS
HOGAR MARIA DEL CARMEN - AGUADA

HOGAR MIS PRIMEROS PASOS INC. - VEGA ALTA

HOGAR NUEVA MUJER - CAYEY

34,650

59,650

160,000

80,000

79,650

19,650

57,000

14,039

45,000

25,000

15,792
10,000
20,000
11,000

22,719



324.

325.

326.

327.

328.

329.

330.

331.

332.

333.

334.

335.

336.

337.

338.

339.

26

HOGAR PADRE VENARD, INC. - SAN JUAN
HOGAR PAZ DE CRISTO, INC. - PONCE

HOGAR POSADA LA VICTORIA - TOA ALTA
HOGAR REGALO DE DIOS - CANOVANAS
HOGAR RUTH PARA MUJERES MALTRATADAS,
INC. - VEGA ALTA

HOGAR SANTISIMA TRINIDAD - TOA ALTA
HOGAR TERESA TODA - LOIZA

HOGAR UN NUEVO CAMINO, INC. - GUAYAMA
HOGARES RAFAELA YBARRA, INC. - SAN JUAN
HOGAR SUSTITUTO ROSANNA CORP -
BAYAMON

HOPE FOR CHILDRENS - TOA ALTA

HOSPICIO LA GUADALUPE, INC. - PONCE
IGLESIA ASAMBLEA DE DIOS ANTIOQUIA, INC. -
BAYAMON

IGLESIA CASA DEL PADRE - TRUJILLO ALTO
IGLESIA MONTE DE UNCION CON AMOR -
MOROVIS

IGLESIA REFUGIADOS EN TU PRESENCIA - LAS

PIEDRAS

15,000
12,000
64,000

5,000

269,000
11,259
70,000
29,650

100,000

30,000

120,000

15,650

3,438

6,500

1,000

1,000



340.

341.

342.

343.

344.

345.

346.

347.

348.

349.

350.

351.

27

IGLESIA PENTECOSTAL CRISTO LA ROCA, INC. -
CAROLINA

IGUAL QUE TU, INC. - SAN JUAN

IMPACTO ARTISTICO ESTUDIANTIL - SABANA
GRANDE

INICIATIVA COMUNITARIA DE INVESTIGACION
NC -SAN JUAN

INICIATIVA COMUNITARIA DE ARECIBO -
ARECIBO

INST ESP DESA INTEGRAL INDI, FAM Y LA COM
IDIIFCO - YAUCO

INSTITUCION DE NINOS ANDRES - BAYAMON
INSTITUTE FOR INDIVIDUAL, GROUP &
ORGANIZATIONAL DEVELOPMENT, INC. -
GURABO

INSTITUTO DE FORMACION LITERARIA - SAN JUAN
INSTITUTO DE ORIENTACION Y TERAPIA
FAMILIAR, INC. - CAGUAS

INSTITUTO DE PSICOTRAUMATOLOGIA DE
PUERTO RICO - GUAYNABO

INSTITUTO DEL HOGAR CELIA Y HARRIS

BUNKER, INC. - SAN JUAN

30,000

150,000

1,000

39,500

3,467

30,000

40,000

6,675

1,500

18,000

1,000

13,500



352.

353.

354.

355.

356.

357.

358.

359.

360.

361.

362.

363.

364.

365.

366.

367.

368.

28

INSTITUTO  MODELO DE  ENSENANZA
INDIVIDUALIZADA -SAN JUAN

INSTITUTO NUEVA ESCUELA, INC. - SAN JUAN
INSTITUTO PRE- VOCACIONAL E INDUSTRIAL DE
PR - ARECIBO

INSTITUTO PSICOPEDAGOGICO DE PR. -
BAYAMON

INSTITUTO SANTA ANA, INC. - ADJUNTAS

JPRR - SAN JUAN

JUAN DOMINGO EN ACCION INC. - GUAYNABO
JUNTA COMUNITARIA DE LA PUNTILLA - CATANO
JUNTOS CONSTRUYENDO UN SUENO - VEGA BAJA
LA CASA DE AMPI INC. - MAYAGUEZ

LA CASA DE DONA HERE INC. - MAYAGUEZ

LA CASA DE JUNNY INC. - MAYAGUEZ

LA CASA DE LA CULTURA ISABELINA, INC. -
ISABELA

LA CASA DE TODOS - JUNCOS

LA CASA DEL LIBRO - SAN JUAN

LA ESCUELA DE TEATRO, INC. - SAN JUAN

LA PERLA DE GRAN PRECIO - SAN JUAN

5,000

1,500

16,989

144,574
100,000
20,000
20,300
15,000
10,000
5,730
2,292

3,237

3,000
95,000
2,091
4,584

85,000



369.

370.

371.

372.

373.

374.

375.

376.

377.

378.

379.

380.

381.

382.

383.

29

LIGA BALONCESTO FEMENINO VAQUERAS DE
BAYAMON INC. - BAYAMON

LIGA BASEBALL GURABO, INC. - GURABO

LIGA DE BALONCESTO SUPERIOR FEMENINO,
INC. - SAN JUAN

LIGA INFANTIL DE BALONCESTO ARROYANO
(LIBA) INC. - ARROYO

LIGA PUERTORRIQUENA CONTRA EL CANCER -
SAN JUAN

LILY'S ANGELS DOWN SYNDROME AWERENESS
FOUNDATION - GUAYNABO

LM MENTAL HEALTH CARE ASSOCIATE CORP -
SAN JUAN

LOGROS DE PUERTO RICO, INC. - BAYAMON

LOS METS DE GUAYNABO SOFTBALL
MASCULINO, INC. - GUAYNABO

LOS SANTOS INOCENTES, INC. - ISABELA

LU TECH INSTITUTE, INC. - GUAYNABO
MAKE-A-WISH-FOUNDATION OF PR - SAN JUAN
MARATON ABRAHAM ROSA, INC. - TOA BAJA
MARATON DE NAVIDAD, INC. - CAMUY

MAURO, INC. - SAN JUAN

2,091

25,000

20,000

3,000

100,000

30,500

1,000

100,000

65,000
1,500
100,000
100,000
5,000
4,500

23,000



384.

385.

386.

387.

388.

389.

390.

391.

392.

393.

394.

395.

30

MENTES PUERTORRIQUENAS EN ACCION - SAN
JUAN

MINISTERIO ACCION SOCIAL CINERET, INC. -
HUMACAO

MINISTERIO AYUDANDO A LOS OLVIDADOS,
INC. - SAN JUAN

MINISTERIO BUEN  SAMARITANO, MARC
MARCOS A. RIVERA CORDOVA, INC. - VEGA
BAJA

MINISTERIO CODECH EN AVANCE, INC. - VEGA
BAJA

MINISTERIO EVANGELISTICO EL RIO DE DIOS,
INC. - SABANA GRANDE

MIRABELLI SOCCER ACADEMY, INC. - CAROLINA
MIS AMIGOS DE SINDROME DE DOWN - CAROLINA
MISION ABRIENDO PUERTAS, INC. - CABO ROJO
MONTECLARO, INC. - RIO GRANDE
MOVIMIENTO PARA ALCANCE DE VIDA

INDEPENDIENTE-MAVI - SAN JUAN

1,000

3,810

8,394

360,000

9,650

3,008
8,000
180,000
7,000

8,000

14,124

MOVIMIENTO PENTECOSTAL LA LUZ DEL MUNDO INC -

FAJARDO

35,000



396.

397.

398.

399.

400.

401.

402.

403.

404.

405.

406.

407.

408.

4009.

31

MUJERES ANTE LA ADVERSIDAD, INC. - SAN
JUAN

MUJERES DE ISLAS - CULEBRA

MUSEO DE ARTE CONTEMPORANEO DE PUERTO
RICO - SAN JUAN

MUSEO DE LAS AMERICAS, INC. - SAN JUAN
MUSEO DE ARTE DE PUERTO RICO INC. - SAN
JUAN

MVP SPORTS ACADEMY PR, CORP. -
QUEBRADILLAS

NEEDS EDUCATIONAL FOUNDATION, INC. -
BAYAMON

NINOS DE NUEVA ESPERANZA, INC. - TOA BAJA
NUESTRA ESCUELA, INC. - CAGUAS

NUTICION ESPIRITUAL, INC. - FAJARDO
OBLATAS DEL SANTISIMO REDENTOR HOGAR
FATIMA, INC. - BAYAMON

OFICINA LEGAL DE LA COMUNIDAD INC. - SAN
JUAN

OPDH - ARECIBO

PABELLON DE LA FAMA DEL DEPORTE

PUERTORRIQUENO - SAN JUAN

5,000

4,000

376,405

167,350

134,630

15,000

1,500

14,325

20,000

1,500

45,000

50,000

3,237

15,000



410.

411.

412.

413.

414.

415.

416.

417.

418.

419.

420.

421.

422.

423.

424.

425.

426.
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PARAISO INFANTIL, INC. - SAN ANTONIO
PASION Y LUCHA, INC. - PONCE

PASOS PROYECTO DE AYUDA SOCIAL Y
SISTEMATICO, INC. - CAROLINA

PATILLAS BASKETBALL CLUB, INC. - PATILLAS
PATRONATO DEL CASTILLO SERALLES - PONCE
PATRULLEROS DEL PEPINO - SAN JUAN
PEQUENAS LIGAS DE YABUCOA, INC. - YABUCOA
PEQUENAS LIGAS RADAMES LOPEZ, INC. - SAN
JUAN

PEQUENO CAMPEON DE JESUS, INC. -
BARCELONETA

PESCA PROYECTO EDUCATIVO SER CRECER
APRENDER - HATILLO

POLITECNICO AMIGO, INC. - SAN JUAN
POLITECNICO TERESIANO - CANOVANAS
PONCE VOLLEY GIRLS CLUB, INC. - PONCE

PPR BASEBALL CLUB - SAN JUAN

PR COMMUNITY NETWORK FOR CLINICAL
RESEARCH ON AID - SAN JUAN

PRO PASO - CAMUY

PRODUCCIONES ARTEMISA, INC. - PONCE

2,000

5,000

5,000
3,868
38,000
1,000

10,000

3,000

70,000

16,000
135,000
7,200
2,664

7,000

37,044
10,000

3,237



427.

428.

429.

430.

431.

432.

433.

434.

435.

436.

437.

438.
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PRODUCIR, INC. - CANOVANAS
PRODUCTORA ANGELES DEL FIN, INC. - SAN
LORENZO

PROGRAMA DE APOYO Y ENLACE COM. INC. -
AGUADA

PROGRAMA DEL ADOLESCENTE DE NARANJITO,
INC. - NARANJITO

PROGRAMA PRO AYUDA A EDAD AVANZADA -
SAN JUAN

PROGRAMA RESCATANDO NUESTRAS
COMUNIDADES REGION NORTE - BAYAMON
PROYECTO ACTIVATE - DORADO

PROYECTO FUTURO PUERTO RICO -
BARCELONETA

PROYECTO LA NUEVA ESPERANZA, INC. - SAN
ANTONIO, AGUADILLA

PROYECTO NACER - BAYAMON

PROYECTO OASIS DE AMOR, INC. - BAYAMON
PUENTE ABIERTOS COMUNIDADES
TRANSFORMADAS Y AUTOSUFICIENTES, INC. -

ARECIBO

3,650

15,000

10,000

12,000

12,000

1,000

5,529

1,000

12,000

199,000

1,719

1,000



4309.

440.

441.

442.

443.

444.

445.

446.

447.

448.

449.

450.

451.
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PUERTO RICO BASEBALL ACADEMY AND HIGH
SCHOOL - GURABO

PUERTO RICO CARIBBEAN STARS FC INC. -
CAGUAS

PUERTO RICO INDUSTRIES FOR THE BLIND CORP
- MAYAGUEZ

PUERTO RICO INTEGRATIVE SERVICES, INC. -
GUAYNABO

PUERTO RICO MASTERS ASSOCIATION. INC. -
SAN JUAN

PUERTO RICO SPECIAL COMMUNITY SERVICES
INC. - SAN GERMAN

PUERTO RICO COMPOSTA INC - NAGUABO
PUESTO 25 LEGION AMERICANA CAMUY PR, INC.
- CAMUY

RAYITO DE ESPERANZA, INC. - CAGUAS

REBORN FAMILY CENTER - JUANA DIAZ
REGALOS DE AMOR - HORMIGUEROS
REHACIENDO COMUNIDADES CON ESPERANZA
- SAN JUAN

RESCATANDO A TRAVES DEL DEPORTE (RAD),

INC. - SAN JUAN

80,000

30,000

250,000

13,500

1,500

1,146

5,529

50,000

1,500

20,000

1,719

1,000

5,000



452.

453.

454.

455.

456.

457.

458.

459.

460.

461.

462.

463.

464.

465.

466.
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RESCATE CENTRAL, INC. - SAN JUAN

RESCATE CIVIL DE LAS PIEDRAS, INC. - LAS
PIEDRAS

RISING STAR FOUNDATION - SAN JUAN
RONDALLA ALLEGRO, INC. - HUMACAO
SALINAS BASEBALL CLUB, INC.- SALINAS

SALON DE LA FAMA DEL DEPORTE DE AGUAS
BUENAS - AGUAS BUENAS

SAN AGUSTIN DEL COQUI, INC. - SAN JUAN

SAN ANTONIO CORP - GUAYAMA

SAN JORGE CHILDREN FOUNDATION - SAN
JUAN

SAN SEBASTIAN DOBLE AA, INC. - SAN
SEBASTIAN

SANTUARIO DE ANIMAL; ES SAN SEBASTIAN
MARTIR, INC. - SAN SEBASTIAN

SCUBA DOGS SOCIETY, INC. - GUAYNABO

SECOND HARVEST OF PUERTO RICO, INC.

BAYAMON
SERVICIOS LEGALES COMUNITARIOS, INC. -
GUAYNABO

SIBILA PRODUCTIONS, INC. - SAN JUAN

1,000

15,000

1,000

2,292

1,500

1,000

75,000

1,000

90,000

10,000

1,500

23,000

100,000

130,000

1,500



467.

468.

469.

470.

471.

472.

473.

474.

475.

476.

477.
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SIERVAS DE MARIA CASA DE SALUD SAN JUAN -
SAN JUAN

SIERVAS DE MARIA MINISTRA DE LOS
ENFERMOS MAYAGUEZ - MAYAGUEZ

SIERVAS DE MARIA MINISTRAS DE LOS
ENFERMOS AIBONIT - AIBONITO

SIERVAS DE MARIA MINISTRAS DE LOS
ENFERMOS ARECIBO - ARECIBO

SIERVAS DE MARIA MINISTRAS DE LOS
ENFERMOS GURABO - GURABO

SIERVAS DE MARIA MINISTRAS DE LOS
ENFERMOS PONCE - PONCE

SILO MISION CRISTIANA - VEGA BAJA

SOC PUERTORRIQUENA PARA EL CUIDADO DE
LOS OJOS - SAN JUAN

SOCIEDAD AMERICANA CONTRA EL CANCER -
SAN JUAN

SOCIEDAD DE EDUCACION Y REHABILITACION
(SER DE PR) - SAN JUAN

SOCIEDAD DE GERONTOLOGIA DE PUERTO

RICO, INC. - BAYAMON

35,000

35,000

35,000

35,000

35,000

35,000

22,347

14,650

115,000

1,200,000

3,000



478.

479.

480.

481.

482.

483.

484.

485.

486.

487.

488.

4809.

490.

491.

492.
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SOCIEDAD PRO HOSPITAL DEL NINO, INC. - SAN
JUAN

SOCIEDAD PRO NINOS SORDOS DE PUERTO
RICO, INC. - PONCE

SOCIEDAD PUERTORRIQUENA DE EPILEPSIA -
BAYAMON

SOLO POR HOY, INC. - SAN JUAN

SPECIAL OLIMPICS PUERTO RICO - SAN JUAN
TALLER EDUCATIVO CULTURAL Y BASE SOCIAL -
CAROLINA

TALLER INDUS PARA PERSONAS CON
IMPEDIMENTOS COAMO - COAMO

TALLER SALUD, INC. - LOIZA

TEATRO ARAGUA, INC. - CAROLINA

TEATRO BRAVO, INC. - CIDRA

TECHNO INVENTORS INC. - GUAYNABO

TEEN CHALLENGE DE PUERTO RICO, INC. -
BAYAMON

THE JANE STERN DORADO COMMUNITY
LIBRARY - DORADO

THE KINGDOM CHRISTIAN ACADEMY - DORADO

THE SALVATION ARMY - SAN JUAN

700,000

120,000

158,650
15,000

150,000

19,650

25,584
16,617
1,500
2,091

150,000

11,460

33,807

15,000

250,000



493.

494.

495.

496.

497.

498.

499.

500.

501.

502.

503.

504.

505.

506.
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THE VIEQUES CONSERVATION AND HISTORICAL
TRUST - VIEQUES

THE YOUTH CORNER AND COMMUNITY
SERVICES, INC. - BAYAMON

THERAPY & FAMILY COUNSELING, CORP. -
BAYAMON

TITI MILLIE DAY CARE, INC. - GUANICA

TOA ALTA GOOD WILL BASKETBALL - TOA ALTA
TRUE SELF FOUNDATION - GUAYNABO
TUNAMERICA DE PUERTO RICO, INC. - SAN JUAN
UNIDAD DE RESCATE DE QUEBRADA, INC. -
CAMUY

UNION HISPANOMUNDIAL DE ESCRITORES, INC.
- MAYAGUEZ

UNIVERSIDAD DEL SAGRADO CORAZON - SAN
JUAN

UNIVERSIDAD TEOLOGICA DEL CARIBE, INC. -
TRUJILLO ALTO

VAQUEROS BASEBALL CLUB FOR KIDS, INC. -
BAYAMON

VESPERTYS - LAS PIEDRAS

VITRINA SOLIDARIA, INC. - SAN JUAN

44,650

150,000

50,000

10,000

10,000

1,200

5,501

47,000

1,719

4,383

23,000

4,500

2,091

1,500



507.

508.

509.

510.

511.
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VOCES COALICION DE VACUNACION DE PR,
INC. - GUAYNABO

VOLUNTARIOS UNIDOS SIRVIENDO CON AMOR -
NARANJITO

YMCA DE PONCE - PONCE

YMCA DE SAN JUAN - SAN JUAN

YMCA DE PUERTO RICO - SAN JUAN

Gran Total

90,000

12,000
6,750
74,650
5,448

$20,000,000

Seccidn 2.-Se reasigna a la Comision Especial Conjunta de Fondos Legislativos
para Impacto Comunitario la cantidad de un millén quinientos cincuenta mil (1,550,000)
dolares provenientes de los balances de la R.C. Num. 16-2017, la R. C. Num. 98-2018, la
R. C. Num. 101-2018, R.C. 8-2019 y de la R. C. Nam. 98-2019, para proveer asignaciones
a entidades e instituciones semipublicas, publicas y privadas cuyas actividades o
servicios propendan al desarrollo de programas y bienestar social, de la salud,
educacién, cultura y a mejorar la calidad de la vida de los puertorriquefios; los
beneficiarios de los fondos aqui asignados, deberdn cumplir con lo requisitos
establecidos en la Ley 20-2015 de la Comisién de Fondos Legislativos para Impacto
Comunitario, segtin se detalla a continuacién:

1.

2.

A TI MUJER IMPARABLE, INC. - SAN SEBASTIAN
ACADEMIA PUERTORRIQUENA DE
JURISPRUDENCIA Y LEGISLACION - SAN JUAN
ASAMBLEA FAMILIAR VIRGILIO DAVILA -
BAYAMON

ASESORES FINANCIEROS COMUNITARIOS, INC. -
SAN JUAN

ASOCIACION MIEMBROS DE LA POLICIA

4,000

50,000

5,000

5,000

40,000



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
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BASEBALL AA AGUADA, INC. - AGUADA
CARRUSEL EN LA SEBASTIANA, CORP. - SAN JUAN
CASA DE LA BONDAD - HUMACAO

CENTRO CUIDADO AMOR - SAN JUAN

CENTRO DE DESARROLLO EDUCATIVO Y
DEPORTIVO, INC. - MOCA

CENTRO PARA RENOVACION ECONOMICA
CRECIMIENTO Y EXCELENCIA - SAN JUAN
CIRCULO HISTORICO CULTURAL DE CAMUY,
INC. - CAMUY

COALICION DE SAN JUAN - SAN JUAN

COLEGIO DE APRENDIZAJE Y DESARR
EDUCATIVO INTGRADO - MOCA

COMITE PRO AYUDA AL MAS NECESITADO, INC.
- MOCA

CORO DE NINOS DE SAN JUAN - SAN JUAN
ENTERPRIZE EVENTS INC AFILIADA DE GRUPO
GUAYACAN, INC. - SAN JUAN

EQUIPO BEISBOL JUVENIL TIBURONES DE
AGUADILLA, INC. - AGUADILLA

FESTIVAL DE BOMBA Y PLENA CORP - SAN JUAN

20,000

10,000

10,000

20,000

20,000

150,000

7,000

30,000

75,000

10,000

10,000

25,000

12,500

5,000



20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.
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FORJANDO UN NUEVO COMIENZO CORP. -
GUAYNABO

FUNDACION STEFANO STEENBAKKERS
BETANCOURT, INC. - GUAYNABO

FUNDACION A-MAR PARA NINOS QUEMADOS -
SAN JUAN

FUNDACION ANTONIO J. FAS ALZAMORA -
CABO ROJO

FUNDACION AZRIEL - RIO GRANDE

FUNDACION KINESIS, INC. - SAN JUAN
FUNDACION PERLA 2000, INC. - SAN JUAN
FUNDACION PUERTORRIQUENA SINDROME
DOWN - SAN JUAN

FUNDACION UPENS, INC. - SAN JUAN

GO GO GO FUNDATION CORP. - PONCE

GRISES DE HUMACAO - HUMACAO

GRUPO CAMUY ARENAS AA, INC. - CAMUY
HOGAR CASA RESTAURACION - TRUJILLO ALTO
HOGAR LA MISERICORDIA INC. - ADJUNTAS
HOGAR MIS PRIMEROS PASOS INC. - VEGA ALTA
HOGAR POSADA LA VICTORIA - TOA ALTA

HOGAR REGALO DE DIOS - CANOVANAS

10,000

15,000

10,000

10,000
100,000
70,000

9,000

20,000
30,000
50,000
10,000
37,500
10,000

5,000
14,000

5,000

5,000



37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.
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LA CASA DE TODOS - JUNCOS 5,000

LIGA INFANTIL DE BALONCESTO ARROYANO

(LIBA) INC. - ARROYO 3,000
LU TECH INSTITUTE, INC. - GUAYNABO 15,000
MARATON ABRAHAM ROSA, INC. - TOA BAJA 5,000

MINISTERIO AYUDANDO A LOS OLVIDADOS,
INC. - SAN JUAN 3,000
MINISTERIO BUEN  SAMARITANO, MARC

MARCOS A. RIVERA CORDOVA, INC. - VEGA

BAJA 40,000
MIS AMIGOS DE SINDROME DE DOWN - CAROLINA 20,000
MOVIMIENTO PENTECOSTAL LA LUZ DEL MUNDO INC -
FAJARDO 65,000
MUJERES ANTE LA ADVERSIDAD, INC. - SAN

JUAN 5,000
MUSEO DE ARTE CONTEMPORANEO DE PUERTO

RICO - SAN JUAN 30,000
NEEDS EDUCATIONAL FOUNDATION, INC. -

BAYAMON 28,500
OFICINA LEGAL DE LA COMUNIDAD INC. - SAN

JUAN 10,000



49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.
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PEQUENAS LIGAS RADAMES LOPEZ, INC. - SAN
JUAN

PRO PASO - CAMUY

PUERTO RICO BASEBALL ACADEMY AND HIGH
SCHOOL - GURABO

PUERTO RICO CARIBBEAN STARS FC INC. -
CAGUAS

SAN AGUSTIN DEL COQUI, INC. - SAN JUAN

SAN JORGE CHILDREN FOUNDATION - SAN
JUAN

SOCIEDAD DE EDUCACION Y REHABILITACION
(SER DE PR) - SAN JUAN

SOCIEDAD PRO HOSPITAL DEL NINO, INC. - SAN
JUAN

THE SALVATION ARMY - SAN JUAN

THERAPY & FAMILY COUNSELING, CORP. -
BAYAMON

UNIVERSIDAD TEOLOGICA DEL CARIBE, INC. -
TRUJILLO ALTO

ZENTIMON - TOA BAJA

Gran Total

3,000

30,000

20,000

20,000

75,000

15,000

133,500

50,000

20,000

15,000

10,000

10,000

$1,550,000
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Seccion 3.-Los fondos asignados en la Secciéon 1 y en la Secciéon 2 de esta
Resolucion Conjunta deberan ser desembolsados por el Departamento de Hacienda en
o antes del 30 de septiembre de 2020.

Seccion 4.-Los beneficiarios de los fondos aqui asignados, deberan evidenciar que
los gastos constituyen parte de los servicios cubiertos en su propuesta aprobada para el
referido periodo de tiempo, asi como cumplir con cualquier documentacién adicional
que se le requiera por virtud de la Ley 113-1996 y la Ley 20-2015.

Seccion 5.-Los fondos aqui asighados podrén ser pareados con fondos estatales,
federales, municipales y privados.

Seccién 6.-Cualquier sobrante producto de alguna de las partidas aprobadas en
esta Resolucion Conjunta sera reasignado a través de Resolucién Conjunta y cumplirdn
con todos los requisitos establecidos en la Ley 20-2015 de la Comision de Fondos
Legislativos para Impacto Comunitario.

Seccién 7.-Se concede una extension de un (1) afio adicional a la vigencia de los
Fondos Legislativos otorgados en la Resolucién Conjunta Num. 16-2019, la Resolucién
Conjunta Nam. 93-2019, la Resolucion Conjunta Nam. 96-2019, la Resolucién Conjunta
Nam. 97-2019, la Resolucion Conjunta Num. 99-2019 y la Resolucion Conjunta Nam.
100-2019.

Seccion 8.-Los fondos aqui consignados tendran vigencia hasta el 30 de junio de
2021.

Seccion 9.-Esta Resoluciéon Conjunta comenzara a regir inmediatamente después
de su aprobacion.



(R. C. de la C. 766)

RESOLUCION CONJUNTA

Para incluir como parte del presupuesto gubernamental para el afio fiscal 2020 - 2021, del
Gobierno de Puerto Rico, una asignacion presupuestaria de quinientos treinta y
seis millones de doélares ($536,000,000.00), para la reposicion de cierta Reserva de
Emergencia (“Reserva de Emergencia”), segtin aprobado y autorizado por la Junta
de Supervisiéon y Administracion Financiera para Puerto Rico y una asignaciéon
presupuestaria de veintiocho millones de délares ($28,000,000.00) (la “Cantidad
Estipulada ”), para el pago a tenor con el acuerdo transaccional (el “Acuerdo de
Garcia-Garcia”) de ciertas reclamaciones afirmadas bajo los casos Gladys Garcia
Rubiera, et. al. v. Asociacion de Suscripciéon Conjunta, et. al., Numero Civil
KDP2001-1441 y Gladys Garcia Rubiera, et al. v. Hon. Luis G. Fortufio, et al., Caso
Num. 02-1179 (GAG), ante el Tribunal de Distrito de Puerto Rico para los Estados
Unidos de América (la “Reclamacién de Garcia-Garcia”), tal y como se resolvié
en el caso pendiente bajo el Titulo III comenzado a tenor con las disposiciones de
P.R.O.M.ES.A,, la Junta de Supervisiéon y Administraciéon Financiera para Puerto
Rico, como representante del Estado Libre Asociado de Puerto Rico en el caso
Num.17-3283 (LTS), autorizado y aprobado por la Junta de Supervision y
Administraciéon Financiera para Puerto Rico; para asignar la custodia de la Reserva
de Emergencia a la Oficina de Gerencia y Presupuesto del Gobierno de Puerto Rico
(OGP”); para asignar la custodia de los fondos para el Acuerdo de Garcia-Garcia
al Departamento de Hacienda de Puerto Rico; para permitir la reposicion de la
Reserva de Emergencia con fondos federales, a tenor con los términos y
condiciones autorizados bajo esta Resoluciéon Conjunta; para fijar el Presupuesto
de Gastos de las Dependencias, Divisiones y Subdivisiones del Gobierno de Puerto
Rico no cubiertas en la Resoluciéon Conjunta del Presupuesto del Fondo General y
Asignaciones Especiales para el Afio Fiscal 2020-2021; y para autorizar al
Secretario de Hacienda a pagar de los Fondos Especiales correspondientes; para
reasignar a la Oficina para el Mejoramiento de las Escuelas Publicas de Puerto Rico
del Departamento de Educacién la cantidad de doscientos mil délares ($200,000),
proveniente del balance disponible en la Secciéon 1 apartado 3 inciso d de la
Resoluciéon Conjunta 100-2019; para reasignar a la Autoridad de Tierras de Puerto
Rico, la cantidad de doscientos mil (200,000) délares, provenientes del inciso (j) del
apartado (7) de la Seccién 1 de la Resoluciéon Conjunta Num. 100-2019; para
reasignar a la Autoridad de Tierras, Programa de Infraestructura Rural y Mejoras
Permanentes la cantidad de doscientos mil doélares ($200,000) provenientes del
balance disponible en el apartado 7 inciso (d), de la Seccién 1 de la Resolucion
Conjunta 100-2019; para reasignar al Municipio de Aguada la cantidad de
doscientos treinta y cuatro mil ochocientos doélares ($234,800) provenientes de los
balances disponibles en los Incisos (a), (h), (f) e (i) del Apartado 25, Seccién 1 de la




Resoluciéon Conjunta 379-2005, por la cantidad de ciento veinticuatro mil
ochocientos ($124,800); de los balances disponibles en los Incisos (b) y (d),
Apartado 31, Seccion 1 de la Resolucion Conjunta 116-2007, por la cantidad de
sesenta mil doélares ($60,000); y de los balances disponibles en el Inciso (a),
Apartado 13, Seccién 1 de la Resoluciéon Conjunta 5-2017, por la cantidad de
cincuenta mil délares ($50,000); para autorizar al Programa Alianza para la
Educacién Alternativa el uso de cien mil doélares ($100,000) del concepto de
retencion establecida por la Ley 213-2012, segtin enmendada, conocida como “Ley
Habilitadora para el Desarrollo de la Educacién Alternativa de Puerto Rico”, para
sufragar los gastos operacionales de la Comision de Educacion Alternativa que
fueron asignados en el Inciso f, Apartado 51 de la Resolucién Conjunta sobre el
Presupuesto aprobado por la Junta de Supervisiéon y Administracién Financiera
para el Ao Fiscal 2017-2018, para que sean dirigidos para la adquisicién de equipo
y el mejoramiento de la infraestructura tecnolégica del Programa Alianza para la
Educacién Alternativa; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Junta de Supervision Fiscal ha comunicado formalmente, de conformidad con la
Seccion 202 de la legislacion federal conocida como PROMESA, la necesidad de aprobar
una resolucién conjunta, que paralelamente con el presupuesto, asigne unos quinientos
sesenta y cuatro millones de ddlares, para dos propositos principales:

a) $536,000,000 para la “Reserva de Emergencia”; y

b) $28,000,000 para el pago de acuerdos transaccionales de varios casos en los
tribunales de justicia.

Segtin la comunicacion, el objetivo es que se puedan aprobar, de conformidad con las
certificaciones de presupuesto que son necesarias, segtn la citada legislacion federal.

En atencion a esta solicitud, la Asamblea Legislativa de Puerto Rico, representante del
gobierno electo de conformidad con nuestra Constitucion accede y aprueba esta
legislacion especial. Ademads, esta Resolucion Conjunta fija los presupuestos de la
Comisién Industrial y del Negociado de la Loteria que no estan cubiertos en la Resolucion
Conjunta del Presupuesto y Asignaciones Especiales del Fondo General para el Afio
Fiscal 2020-2021.

RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccién 1.-Para incluir como parte del presupuesto gubernamental para el afio
fiscal 2020 - 2021 del Gobierno de Puerto Rico, una asignacién presupuestaria de
quinientos treinta y seis millones de délares ($536,000,000.00), para la reposicién de la
Reserva de Emergencia y una asignacion presupuestaria de veintiocho millones de
délares ($28,000,000.00) (“Cantidad Estipulada”) para el acuerdo transaccional bajo los
casos Gladys Garcia Rubiera, et. al. v. Asociacion de Suscripcién Conjunta, et. al., Namero
Civil KDP2001-1441 y Gladys Garcia Rubiera, et al. v. Hon. Luis G. Fortufio, et al., Caso



Num. 02-1179 (GAG), ante el Tribunal de Distrito de Puerto Rico para Estados Unidos de
América. Dichos desembolsos y la estipulacién, fueron aprobados y autorizados por la
Junta de Supervisiéon y Manejo Fiscal (“JSF”), a tenor con las disposiciones aplicables de
la Ley de Supervision, Administracién y Estabilidad Econémica de Puerto Rico
(“PR.O.M.ES.A.”). A tenor con la autorizaciéon emitida por la JSF, la Reserva de
Emergencia seran custodiadas por la Oficina de Gerencia y Presupuesto del Gobierno de
Puerto Rico, mientras que los fondos del Acuerdo de Garcia-Garcia, serdn custodiados
por el Departamento de Hacienda de Puerto Rico. Los fondos por reponer de la Reserva
de Emergencia vendran de fondos no comprometidos del Tesoro Estatal (“TSA” por sus
siglas en inglés), fondos excedentes de afios fiscales anteriores y de balances sin usar, y
de los fondos federales segtin descritos en la Secciéon 2 de esta Resolucion Conjunta. Sin
restriccion al limite de reserva establecido bajo la Ley Num. 91 de 21 de junio de 1966,
segin enmendada “Ley para Crear el Fondo de Emergencia”, los montos agregados a
ser depositados en la Reserva de Emergencia, asi como cualquier cantidad no utilizada
de reservas de emergencia de afios fiscales anteriores, se mantendrdn en una cuenta
segregada para efectos de efectivo y se mantendra en una sola cuenta de reserva
segregada en el fondo 289 para efectos presupuestarios, de conformidad con la citada Ley
91 de 1966. La Cantidad Estipulada vendra de fondos no comprometidos del TSA. Ambas
asignaciones seran consideradas como una asignacion presupuestaria para los fines y
limitaciones establecidos en esta Resolucién Conjunta.

Seccion 2.-Los montos totales que se van a reponer de la Reserva de Emergencia,
hasta un maximo de $536,000,000.00, son los siguientes: para el Ano Fiscal 2017 -
$89,350,695.00; para el Afio Fiscal 2018 - $186,293,665.00, el cual incluye parte de la cuenta
de reserva de liquidez; para el Ano Fiscal 2019 - $130,000,000.00 y para el Ano Fiscal 2020
- hasta un méaximo de $130,000,000.00. Parte de los montos aqui asignados, podran
reponerse con fondos federales de la siguiente manera: (i) montos utilizados para el
auxilio o asistencia ante los terremotos, podran reponerse con fondos provenientes de la
Administraciéon Federal de Manejo y Emergencias (“FEMA” por sus siglas en inglés), y
(ii) los montos utilizados para el alivio o asistencia ante el COVID-19, se podran reponer
con fondos adquiridos bajo las disposiciones de la Ley de Ayuda, Alivio y Seguridad
Econémica del Coronavirus ( “Ley CARES” por sus siglas en inglés). Cualquier otro
monto no especificado de otra manera en esta Resolucién Conjunta, solamente se puede
reponer con fondos no comprometidos de la cuenta TSA y excedentes no utilizados de
afos fiscales anteriores. De conformidad con los términos y condiciones aqui descritos,
la custodia de dichos fondos serd administrada por la Oficina de Gerencia y Presupuesto
del Gobierno de Puerto Rico. El Departamento de Hacienda y la Oficina de Gerencia y
Presupuesto del Gobierno de Puerto Rico, proveeran a la JSF, un informe detallado sobre
los fondos transferidos a la Reserva de Emergencia, dentro de los noventa (90) dias
siguientes de aprobarse esta Resolucion Conjunta.

Seccion 3.-No obstante cualquier disposiciéon de ley que sea aplicable, ningtin
acreedor del Gobierno de Puerto Rico o sus instrumentalidades y corporaciones ptblicas



tendra un gravamen, carga o derecho de prioridad sobre, o tendra derecho a ejercer
cualquier remedio contra la Reserva de Emergencia o la Cantidad Estipulada o con
respecto a cualquier cuenta en la que se depositen la Reserva de Emergencia o la Cantidad
Estipulada o con respecto los fondos que se recibirdn para la Reserva de Emergencia o la
Cantidad Estipulada con relacién a la Reclamacién de Gracia, ni tendra derecho a tomar
cualquier medida de ejecucion contra la Reserva de Emergencia o la Cantidad Estipulada
o fuentes de repago o cualquier cuenta donde se depositen la Reserva de Emergencia o la
Cantidad Estipulada , ni tendra derecho alguno a interferir de cualquier manera con el
uso de la Reserva de Emergencia o la Cantidad Estipulada.

Seccion 4.-Se fija el Presupuesto de Gastos Especiales correspondiente a las
entidades gubernamentales del Gobierno de Puerto Rico, identificadas en la Secciéon 5 de

esta Resolucion Conjunta, correspondiente al Ao Fiscal 2020-2021.

Seccidn 5.-Se autoriza al Secretario de Hacienda a pagar de los Fondos Especiales
las cantidades que se detallan a continuacion:

1. Comision Industrial

a. Para cubrir Gastos de Funcionamiento,
Ley Ntum. 45 de 18 de abril de 1935,

segin enmendada. $12,481,000
b. Para PayGo $4,822,000
Subtotal $17,303,000

2. Negociado de la Loteria de Puerto Rico del
Departamento de Hacienda

a. Para cubrir Gastos de Funcionamiento
de la Loteria de Puerto Rico, Ley
Nam. 465 de 15 de 14 mayo de 1935,
segin enmendada. $22,524 000

b. Para cubrir Gastos de Funcionamiento de
la Loteria Adicional, Ley Ntam. 10 de 24
de mayo de 1989, segtin enmendada. $5,739,000
Subtotal $28,263,000

Total $45,566,000



Seccidn 6.-Se reasigna a la Oficina para el Mejoramiento de las Escuelas Puablicas
de Puerto Rico del Departamento de Educacién la cantidad de doscientos mil délares
($200,000), proveniente del balance disponible en la Seccién 1 apartado 3 inciso d de la
Resoluciéon Conjunta 100-2019, para llevar a cabo los propodsitos que se detallan a
continuacion:

1. Departamento de Educacion

a) Oficina para el Mejoramiento de las Escuelas
Pablicas de Puerto Rico. Para obras y mejoras
permanentes en escuelas, estudios, disefos,
permisos, pareo de fondos relacionados a obras,
mejoras a instalaciones recreativas y deportivas,
canalizaciones, labores de protecciéon ambiental y
energia renovable, reforestaciéon, paisajismo,
instalacion de poste y luminarias, para atender
situaciones relacionadas a la ciudadania tales como:
servicios dirigidos a atender a la poblacién de nifios,
jovenes, asi como servicios directos dirigidos a
programas para mejorar la calidad de vida de los
estudiantes en comunidades desventajadas en el
Distrito Representativo Num. 33; y para otros fines,
segin definidas por la Seccién 4050.09 de la Ley 1-
2011, seguin enmendada.

$200,000

Seccion 7.- Se reasigna a la Autoridad de Tierras de Puerto Rico, la cantidad de
doscientos mil (200,000) ddlares, provenientes del inciso (j) del apartado (7) de la Seccion
1 de la Resoluciéon Conjunta 100-2019, para sufragar gastos de programas culturales y
deportivos en las comunidades; para obras y estructuras, mejoras permanentes, disefios,
estudios, permisos, materiales de vivienda, mejora a areas deportivas y recreativas,
instalacion de poste y luminarias, y servicios directos a la ciudadania para beneficio de la
calidad de vida de los ciudadanos del Distrito Representativo Ntum. 27, segtin lo definido
en la Seccion 4050.09 de la Ley 1-2011, segtin enmendada.

Seccion 8.-Se reasigna a la Autoridad de Tierras de Puerto Rico (Programa de
Infraestructura Rural y Mejoras Permanentes), la cantidad de doscientos mil ddlares
($200,000), provenientes del balance en el apartado 7, inciso (d), de la Seccién 1 de la
Resoluciéon Conjunta 100-2019, para llevar a cabo los propodsitos que se detallan a
continuacion:



1.-  Autoridad de Tierras (Programa de Infraestructura Rural y Mejoras
Permanentes)

a. Para transferir y/o realizar diversas obras y mejoras
permanentes, construccion de aceras y rampas,
pavimentacion y/o mejoras de controles de acceso,
mejoras pluviales, materiales de construccién para
terminacién de proyectos. Para estudios, disefios,
permisos, limpiezas de &reas y sellado de techos.
Pareo de fondos relacionados a obras y mejoras
permanentes, para construir y/o mejorar viviendas.
Para transferir materiales de vivienda, construccién
y/o mejoras a facilidades recreativas, y otras mejoras
permanentes; realizar servicios directos a la
ciudadania para el bienestar social, deportivo y
educativo, segtin definidas por la Seccién 4050.09 de
la Ley 1-2011, segtin enmendada; tanto en zona rural
como la zona urbana del Distrito Representativo
Num. 12 que comprende los municipios de Manati,
Morovis, Vega Alta y Vega Baja.

200,000

Seccion 9.-Se reasigna al Municipio de Aguada la cantidad de doscientos treinta y
cuatro mil ochocientos doélares ($234,800) provenientes de los balances disponibles en los
Incisos (a), (h), (f) e (i) del Apartado 25, Seccién 1 de la Resolucién Conjunta 379-2005, por
la cantidad de ciento veinticuatro mil ochocientos ($124,800); de los balances disponibles
en los Incisos (b) y (d), Apartado 31, Seccién 1 de la Resolucién Conjunta 116-2007, por la
cantidad de sesenta mil délares ($60,000); y de los balances disponibles en el Inciso (a),
Apartado 13, Seccién 1 de la Resolucion Conjunta 5-2017, por la cantidad de cincuenta
mil délares ($50,000), a fin de viabilizar la repavimentacién, encintado, construcciéon de
cunetones y otras obras y mejoras permanentes, segin se detalla en la Seccion 1; facultar
para la contratacion de tales obras; autorizar el pareo de fondos a ser transferidos; y para
otros fines.

1. Municipio de Aguada
a)  Realizar repavimentacién, encintado, construcciéon de
cunetones y otras obras y mejoras

permanentes.

$234,800



Seccién 10.- Se autoriza al Programa Alianza para la Educacién Alternativa el uso
de cien mil délares ($100,000) del concepto de retencion establecida por la Ley 213-2012,
segin enmendada, conocida como “Ley Habilitadora para el Desarrollo de la Educacion
Alternativa de Puerto Rico”, para sufragar los gastos operacionales de la Comisién de
Educacion Alternativa que fueron asignados en el Inciso f, Apartado 51 de la Resolucién
Conjunta sobre el Presupuesto aprobado por la Junta de Supervisién y Administracion
Financiera para el Afio Fiscal 2017-2018, para que sean dirigidos para la adquisicién de
equipo y para el mejoramiento de la infraestructura tecnolégica del Programa Alianza
para la Educacion Alternativa.

Seccién 11.- Esta Resoluciéon Conjunta se adoptara en los dos idiomas oficiales de
Puerto Rico, el espafiol y el inglés. Si en la interpretacion o aplicaciéon de esta Resolucion
Conjunta surgiera algtin conflicto entre el texto en inglés y el texto en espafiol, prevalecerd
el texto en inglés.

Seccién 12.- Esta Resoluciéon Conjunta comenzara a regir inmediatamente luego de
su aprobacion.
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