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A las once y treinta y nueve minutos de la mafana (11:39 a.m.) de este dia, jueves, 16 de junio
de 2022, el Senado reanuda sus trabajos bajo la Presidencia del sefior José L. Dalmau Santiago.

ASISTENCIA

Senadores:

Javier A. Aponte Dalmau, Rafael Bernabe Riefkohl, Ada |. Garcia Montes, Migdalia I.
Gonzélez Arroyo, Marially Gonzalez Huertas, Gretchen M. Hau, Gregorio B. Matias Rosario, Nitza
Moran Trinidad, Henry E. Neumann Zayas, Migdalia Padilla Alvelo, Carmelo J. Rios Santiago, Keren
L. Riquelme Cabrera, Ana Irma Rivera Lassén, Joanne M. Rodriguez Veve, Elizabeth Rosa Vélez,
Maria de L. Santiago Negron, Rubén Soto Rivera, Wanda M. Soto Tolentino, Albert Torres Berrios,
Rosamar Trujillo Plumey, José A. Vargas Vidot, William E. Villafafie Ramos, Juan C. Zaragoza
Gomez y José L. Dalmau Santiago, Presidente.

SR. PRESIDENTE: Se reanudan los trabajos del Senado del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico, hoy jueves, 16 de junio de 2022, a las once y treinta y nueve minutos de la mafiana (11:39 a.m.).

Sefior Portavoz.

SR. APONTE DALMAU: Sefior Presidente, para dar comienzo con el Orden de los Asuntos.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, asi se acuerda. Adelante.

SR. APONTE DALMAU: Sefior Presidente, la Invocacién estara a cargo de la sefiora llka
Monel.

INVOCACION Y/O REFLEXION

La sefiora Ilka Monel, de la Iglesia Adventista del Séptimo Dia de San José, Puerto Rico,
procede con la Invocacion.

SRA. MONEL: Muy buenos dias a todos nuestros senadores y senadoras, a todos los invitados
y a todos los miembros de sus equipos de trabajo, que la bendicion y la paz de Dios sea con todos
ustedes.

En los Evangelios se registra un evento conocido por muchos, se desarroll6 una noche en el
mar de Galilea, cuando Jests mandé a sus discipulos para que fueran en la barca al otro lugar, al otro
lado mientras despedia la multitud, después que alimenté de forma milagrosa a cinco mil (5,000)
personas con solo cinco (5) panes y dos (2) peces.
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En medio de una gran tempestad Jesus fue a ellos caminando sobre el agua, los discipulos
estaban muy atemorizados, a lo lejos escucharon la poderosa voz del Maestro, “Animo, soy Yo no
teman”, Pedro, mirandolo, le respondio: “Sefior si eres T manda que yo vaya a Ti sobre el mar”. Ven,
le dijo Jesus. Ante el viento fuerte Pedro tuvo miedo, sus ojos se apartaron del Salvador, empez6 a
hundirse y grito: “Sefor, salvame”.

Cuando la dificultad nos sobreviene, ¢con cuanta frecuencia somos como Pedro? Jesus no le
habia pedido a Pedro que fuera a El para perecer, El no nos invita a seguirle para luego abandonarnos.
“No temas, dice, porque Yo te redimi y te puse nombre. Mio eres TU, cuando pasares por las aguas yo
seré contigo, porque Yo, Jehova, Dios tuyo, el Santo de Israel soy tu Salvador”. Isaias 43: 1-3

Oremos.

Poderoso Dios, presentamos las actividades del dia de hoy confiando en que nos acompafaras
y prosperaras el trabajo de nuestras manos.

En el nombre del Padre, del Hijo y del Espiritu Santo.

Amén. Dios les bendiga.

SR. APONTE DALMAU: Sefior Presidente, para continuar con el Orden de los Asuntos.
SR. PRESIDENTE: Adelante con el Orden de los Asuntos.

APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR

SR. APONTE DALMAU: Sefior Presidente, para posponer la aprobacion del Acta de la Sesion
anterior.

SR. PRESIDENTE: ¢Alguna objecion? Si no hay objecion, asi se acuerda.

(Queda pendiente el Acta correspondiente al martes, 14 de junio de 2022).

SR. APONTE DALMAU: Continuar con el Orden de los Asuntos.

SR. PRESIDENTE: Adelante con el Orden.

PETICIONES DE TURNOS INICIALES AL PRESIDENTE

(La sefiora Rivera Lassén; y los sefiores Vargas Vidot, Bernabe Riefkohl y Aponte Dalmau
solicitan Turnos Iniciales al Presidente).

SRA. RIVERA LASSEN: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Compafiera Rivera Lassén, compafiero Vargas Vidot, el sefior Portavoz.

SR. BERNABE RIEFKOHL.: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Compafiero Rafael Bernabe y luego el sefior Portavoz.

Adelante, compariera Ana Irma Rivera Lassén.

SRA. RIVERA LASSEN: Muchas gracias, sefior Presidente.

Mis palabras de hoy quiero comenzarlas recordando que se hizo recientemente el funeral de
once (11) mujeres haitianas que fallecieron en naufragio cerca de Desecheo. Un funeral y unos gastos
que fueron sufragados mayormente por el pueblo de Puerto Rico, en un inmenso gesto de solidaridad
y de hermandad con el pueblo haitiano, en este caso con las mujeres que fallecieron en esa travesia de
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la muerte, que es el Canal de la Mona, el Canal de la Mona que mucha gente transcurre en él, en
condiciones bastante dificiles y que lamentablemente ni siquiera podemos tener una cuenta exacta de
cuéntas personas han fallecido y no han logrado llegar a Puerto Rico o a alguna de las islas alrededor
de Puerto Rico o a los destinos en que se encaminan saliendo, buscando un suefio de mejores
condiciones de vida.

Once (11) féretros, unos al lado de los otros, uno al lado del otro en fila, la mayoria menores
de treinta (30) afios, entre esas habia estudiantes, madres y al menos dos (2) de las fallecidas eran
adolescentes. La nota de prensa dice que la embarcacion que naufragd, el pasado 12 de mayo, viajaban
entre sesenta (60) a setenta cinco (75) personas, segun indico la Guardia Costanera, y sin embargo,
solo se recuperaron cuarenta y nueve (49) cuerpos, cuarenta y nueve (49) personas, treinta'y ocho (38)
de ellas de esas personas que pudieron ser recuperadas con vida y las otras once (11) fallecidas, todas
mujeres, que son las once (11) que fueron enterradas recientemente. Del total de esas personas
sobrevivientes treinta seis (36) eran personas haitianas, dos (2) dominicanas y todas las personas que
sobrevivieron eran adultas.

Pero me parece que es importante reconocer el inmenso gesto de abrazo de solidaridad, como
dije, del pueblo puertorriguefio, el donativo que hicieron las asociaciones de funerarias de Puerto Rico
para los féretros e incluso un gesto muy importante y me parece que alguna gente lo ha pasado
desapercibido, de la disefiadora Carlota Alfaro, que disefio la ropa de las mortajas. Podrian decir que
eso no tiene importancia, pero si la tiene, porque aun en el momento de la muerte la dignidad de las
personas es importante, me parece que fue un gesto de darle dignidad ante la muerte a estos cuerpos
de estas mujeres que fallecieron de esta manera tan tragica. Esperemos que esta situacion, que nos da
en la cara todos los dias, no tengamos que estarla lamentando tanto y tanto tiempo y todos los dias.

Pero no quiero terminar sin una nota sobre los temas que tienen que ver con los derechos de la
comunidad LGBTTIQ, como dije, durante este mes de junio y es que el presidente Joe Biden firmo
una Orden, una Orden Ejecutiva para como €l dice, perseguir las terapias de conversion en los Estados
Unidos. Y a qué se refiere esto, a usar toda la fuerza que sea necesaria para enfrentar practicas que
puedan llegar, inclusive, a considerarse como de torturas para obligar a las personas de la comunidad
LGBTTIQ+ a renunciar a su sexualidad. A lo que se refiere la firma de la Orden Ejecutiva es a las
mal Ilamadas terapias de conversién. Igualmente el Presidente, con la firma de esta Orden Ejecutiva,
hizo un compromiso de asignar recursos para darle apoyo a todo lo que son las iniciativas de salud de
la comunidad LGBTTIQ+, incluyendo aquellas que tienen que ver con la afirmacion de la sexualidad,
segun las personas se identifican dentro de la comunidad LGBTTIQ+. Me parece que esta firma de
la Orden Ejecutiva del presidente Biden nos recuerda que aqui tuvimos la oportunidad de tener una
legislacion puertorriquefia en esa direccién, sin embargo, falté voluntad, falt6 compromiso con los
derechos de la comunidad LGBTTIQ+ y ahora nos enteramos que por Orden Ejecutiva en Estados
Unidos se esta instruyendo a que no se den las terapias de conversion dentro de los Estados Unidos.

Esas son mis palabras, sefior Presidente, reconocemos dentro de este mes de junio que todavia
nos falta muchisimo por reconocer los derechos de la comunidad LGBTTIQ+ y que tenemos por eso
una Carta de Derechos de las Personas LGBTTIQ+ que estaremos defendiendo como la norma, la
proyeccion y el compromiso del Estado hacia los derechos de nuestra comunidad.

Muchas gracias, sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Gracias a la comparfiera Ana Irma Rivera Lassén.

Reconocemos al comparfiero Vargas Vidot.

SR. VARGAS VIDOT: Muchisimas gracias, sefior Presidente, y saludos a los comparieros y
comparieras.
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Yo creo que es importante que en esta mafiana no olvidemos que el pais sigue su curso y que
la determinacién que se haga en algun programa de analisis de politica o las determinaciones que se
hagan en algun tipo de folleto, son eso. Pero mientras estemos todos y todas condicionados y
condicionadas a poner nuestros ojos en lo que es lo minimo, estamos olvidando que hay un macro que
sufre desesperadamente por salir de su agotamiento.

Y quiero referirme a dos (2) eventos en particular. Todavia hay dudas, muchas dudas, una
cantidad de dudas referente a la muerte de Shannet en las Instituciones Penales de Puerto Rico. Yo no
veo que haya una efervescencia en el pais, solidaria a favor de que se esclarezca esta muerte que revela
claramente como en forma cronica hemos permitido que los penales estén llenos de incongruencias
operacionales, que una carcel en Puerto Rico, una y otra vez se convierte de facto en una pena de
muerte para muchas personas. Que aun cuando condenamos la pena de muerte, la realidad es que hay
personas que por la negligencia, por la ineficacia, por las limitaciones que se han tapado durante tanto
tiempo pagan con su vida ese momento en donde la Constitucion le ofrece y le garantiza correccion y
rehabilitacién. Todavia es la hora en donde todo el mundo estd jugando de lado a lado con la
informacidn y todavia es la hora que la familia de esa joven de veintitrés (23) afios anda sin poder
manejar su pérdida.

Y lo segundo, sefior Presidente, que tiene relacion, yo acabo de hablar con una persona que le
diagnostican un mieloma mdaltiple, que es como le dicen por ahi, un cancer de la sangre, es mas
profundo que eso, pero el primer momento de enfrentar su diagndstico estd marcado precisamente por
la incompetencia de los sistemas para poder lograr encaminar hacia un continuo de cuidado adecuado
a una persona gque en un momento de un diagnostico le quita la alfombra debajo de los pies a una
persona, se queda entonces en veremos, como diria mi madre, se queda en el medio de ningun sitio,
se queda sin la capacidad ni siquiera de explorar cuales son las alternativas, ni siquiera que le expliquen
de qué se trata su condicion.

Parece ser que nosotros y nosotras hemos abdicado a nuestra humanidad, parece ser que hemos
abandonado la idea de que el ser humano es un ser humano integral, que no es nada mas un estomago,
gue no es nada mas una regla, que no es nada mas una ley, que no es nada mas lo que viste, nos hemos
olvidado eso y nos acordamos del cancer cuando hay un maraton y nos acordamos de las carceles
cuando hay una crisis y siempre seguimos comprando el candado cuando nos roban. Ya es hora de
que volvamos nuevamente a hacer una reconciliacién por nuestra humanidad y entendamos que lo que
sucede en las calles a nuestra gente, que no llega a los programas de analisis politico, son las cosas
que le duelen a la gente y las que causan el agotamiento y la incertidumbre que hoy marca nuestro
pueblo.

Son mis palabras, sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Gracias al compafiero Vargas Vidot.

Reconocemos al compariero Rafael Bernabe.

SR. BERNABE RIEFKOHL: Muchas gracias, sefior Presidente.

En estos dias se celebra en los Estados Unidos lo que se conoce como “Juneteenth”, que es la
celebracion y la recordacion del fin de la esclavitud de los Estados Unidos. Fue el momento en que
las tropas de la Union Americana llegaron a un punto en Texas, que era el Gnico, el tltimo lugar donde
todavia existia la esclavitud y alli termind la esclavitud en ese pais. Y yo creo que esa lucha contra la
esclavitud y ese fin de la esclavitud nos debe motivar varias reflexiones y quisiera hacer dos (2)
reflexiones sobre ese tema.
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La primera es, recordar los muchos siglos que existié la esclavitud. Los muchos siglos que se
nos dijo que la esclavitud era algo normal, los muchos siglos que se nos dijo que la esclavitud era algo
que siempre habia existido y que iba a ser eterna, los muchos siglos que se nos dijo que la esclavitud
era incluso algo justo en la sociedad y hoy en dia todos vemos la esclavitud como una barbarie, lo
vemos como algo absurdo, lo vemos como algo tremendamente injusto, pero repito, por mucho tiempo
se vio como algo justo. Y eso nos debe hacer reflexionar de cuantas cosas habré en el mundo hoy en
dia que vemos como justas y que vemos como normales y que realmente no lo son, que la fuente de
riqueza de nuestra sociedad sean propiedad de una pequefia minoria y el resto de nosotros estemos a
merced y dependamos de lo que esa minoria decide con los recursos econémicos de la sociedad. Que
exista una tremenda desigualdad econdmica entre ricos y pobres, que eso se considere normal en la
sociedad, que el motor fundamental de nuestra economia sea la competencia y se celebre la
competencia y no la colaboracion y la solidaridad, que existan fronteras entre los paises, como
sefialaba la compafiera Ana Irma Rivera Lassén, fronteras en las que pueden pasar libremente las
mercancias y puede pasar libremente el dinero y puede pasar libremente el capital, lo Gnico que no
puede pasar son los seres humanos y se mueren y se ahogan cruzando por el Canal de la Mona, entre
otros lugares.

Y yo me pregunto, cuantas de estas cosas que hoy se consideran normales dentro de un tiempo
se van a ver con los mismos 0jos que hoy vemos la esclavitud. Y van a decir los del futuro, “Que
barbarie esa que existia en aquella época”. Y que los que lucharon, porque los que lucharon contra la
esclavitud, los abolicionistas en su época se les decia que eran unos locos, que eran unos visionarios,
que eran unos irrealistas y hoy los vemos como pioneros de la libertad que hoy tenemos y que los que
hoy luchan contra esta injusticia del presente, estoy seguro que en el futuro los van a ver también como
pioneros de lo que en el futuro se va a considerar como las libertades que se han ido conquistando.

Pero hay una segunda reflexion, y es que la abolicion de la esclavitud en los Estados Unidos y
en muchos lugares no se logré unicamente con argumentos, no se logré Gnicamente con la razon, no
se logré6 Unicamente con el razonamiento y la argumentacion, fue necesaria una guerra, fue necesaria
una guerra civil, fue necesaria una segunda revolucion de los Estados Unidos para lograr abolir la
esclavitud. Y eso quiere decir que para luchar por la justicia, muchas veces no basta con la razén ni
los argumentos, son necesarias la razon y los argumentos, pero si los argumentos y la razén no se
arman también de la organizacién y de la capacidad de lucha, no van a lograr triunfar, porque muchas
veces los privilegiados no abandonan sus privilegios voluntariamente por buenos que sean los
argumentos que los oprimidos y los explotados puedan tener.

Asi gque todo esto tiene para nosotros hoy en dia una gran leccion, para los trabajadores, para
las mujeres, para la comunidad LGBTT, para los negros, para todos los que sufren todavia algun tipo
de opresién o de explotacion y es que tenemos que seguir luchando aunque nos digan que las formas
de opresion que vivimos son eternas, como les decian en el pasado a los esclavos. Y que tenemos que
luchar usando los argumentos y usando la razon ciertamente, pero ademas de eso organizandonos para
la lucha, porque sin esa organizacion no existiria la democracia, no existirian los derechos
democraticos, no existirian los derechos civiles, no existirian los derechos politicos, no existirian
ningunas, ningunas de las libertades que disfrutamos en la actualidad.

Asi que celebremos la abolicion de la esclavitud, en este caso en los Estados Unidos, y
extraigamos de eso las consecuencias necesarias para nuestras luchas que todavia estan pendientes por
la liberacion de la humanidad.

Muchas gracias.
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SR. PRESIDENTE: Gracias al compariero Rafael Bernabe.

Sefior Portavoz.

SR. APONTE DALMAU: Sefior Presidente, esta mafiana me ha Ilamado la prensa sobre unas
expresiones que hice ayer, casualmente al Nuevo Dia, sobre un Proyecto de la Camara que propone
poner a fiscalizar el contrato de LUMA a la Autoridad de Energia Eléctrica. Y aqui ha habido un
proyecto de ley donde aparente y alegadamente hay un contubernio cameral de todos los sectores para
subsanar el error que hace un afio atras le dijimos al sefior Gobernador que iba a ocurrir. Pero en que
no pudo con lo menos ahora queremos volver a que pueda con lo mas, es decir, vamos a poner al cabro
a velar las lechugas que en el pasado, casualmente, se necesitaba cinco (5) empleados pa’cambiar una
bombilla, a eso vamos a volver, porque en Puerto Rico supuestamente nadie tiene “expertise” sobre
el sistema energético que no sea la Autoridad de Energia Eléctrica. ¢En serio? Hay una industria de
energia renovable ahora mismo corriendo en el pais muy eficientemente, totalmente independiente de
la Autoridad de Energia Eléctrica como cuestion de hecho. Y nosotros vamos aqui a volver de nuevo
hacia atrés, so color que yo ayer tuve que invertir la tarde completa, después de varios meses
solicitandole al Director de la Regidn de Carolina, para poder ir a atender el monton de focos fundidos
que hay en los campos y que el tiroteo alla arriba es incesante. Pues miren, ¢ustedes saben cual es el
problema con LUMA? Que se quiere ganar todo el dinero, que el Director Ejecutivo, ya yo creo que
no tiene control sobre sus ganancias, es una cosa Yy sus ejecutivos y que no subcontrata a los que tienen
que hacer el asunto del tema de recortar las ramas y atender las lineas y que no subcontrata a los que
tienen que instalar los focos. Y ese problema quien lo vive y lo supervisa y lo tiene que atender todos
los dias, ¢ustedes saben quiénes son?, los alcaldes. Ayer yo estaba reunido con dos que me decian:
“Déjenme fiscalizar a LUMA a mi, dénmelo a mi, a ver si prenden o no prenden los dichosos postes
0 a ver si hacen o no lo que tienen que hacer”.

¢Entonces vamos a volver de nuevo a cinco empleados para cambiar una bombilla? ¢En serio?
Ese es el prototipo y el modelo de eficiencia de este pais que, como cuestion de hecho también, se ha
convertido en otra estructura politica, politica, alli estan trabajando las parentelas y los familiares de
medio Partido Nuevo Progresista.

Y entonces la jorobada politica, vamos de nuevo a atender esta situacion. Pues, miren, yo les
voy a decir algo, aqui hay que crear, lamentablemente, una estructura para fiscalizar esto. Y nosotros
hemos radicado una resolucion para investigar todos estos contratos que se han hecho, que ninguno,
solamente dos (2) -perddn-, solamente dos (2) tienen clausulas de auditorias de “performance”, de
desempefio.

Aqui privatizamos un servicio de altisimo interés pablico, pero no lo fiscalizamos, ese es el
sector privado alla, que ellos..., para quitdrnoslo de encima, para quitarnoslo, para el Estado quitarselo
de encima. Pues tendremos que revisar todos estos contratos y si hay que ir al tribunal para establecer
nuevas clausulas sobre estos contratos tendremos que ir y lo vamos a hacer.

Pero venir aqui y utilizar la excusa de que no se esta atendiendo de manera eficiente y
ponérselo en manos de los que fueron absolutamente ineficientes, esa no puede ser la opcion, no hay
manera que esa sea la opcion.

Asi que, sefior Presidente, en ese proceso que vamos a estar llevando a cabo de estas vistas
sobre la evaluacion de estos contratos y de como se tienen que fiscalizar y qué estructura tengamos
que hacer, ademas de la Comision para fiscalizar el proceso energético de este pais, pues si tenemos
que crear una estructura para velar por la eficiencia en el cual no nos cueste nada o nos cueste lo menos
posible o que de las ganancias de LUMA tengamos que reducirselas para que puedan ejercer ese
contrato con eficiencia, pues asi lo tendremos que hacer.
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Asi que lo invito a este Honroso Cuerpo a que comencemos a pensar creativamente de como
vamos a atender este problema de forzar estos contratos de privatizacion de este pais y exigir a estas
entidades privatizadoras que sean eficientes de manera creativa.

Esas son mis palabras, sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Gracias, sefior Portavoz. Que se continle con el Orden de los Asuntos.

SR. APONTE DALMAU: Sefior Presidente, solicitamos la autorizacion para que la Comision
de Desarrollo de la Region Oeste pueda continuar con su reunion ejecutiva hasta las cinco de la tarde
(5:00 p.m.).

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, asi se acuerda. Que pueda continuar con su reunion
ejecutiva hasta las cinco de la tarde (5:00 p.m.).

SR. APONTE DALMAU: Y solicitamos autorizacion a la Comision de Nombramientos a
efectuar una reunidn ejecutiva a partir de las doce y treinta (12:30) en la Sala de Mujeres llustres.

SR. PRESIDENTE: ;Alguna objecién? Si no hay objecion, se autoriza a la Comision de
Nombramientos a celebrar una Reunion Ejecutiva en la Sala de Mujeres llustres a partir de las doce y
treinta de la tarde (12:30 p.m.) del dia de hoy.

Sefior Portavoz.

SR. APONTE DALMAU: Sefior Presidente, para continuar con el Orden de los Asuntos.

SR. PRESIDENTE: Adelante con el Orden de los Asuntos.

INFORMES POSITIVOS DE COMISIONES PERMANENTES,
ESPECIALES Y CONJUNTAS

La Secretaria da cuenta de los siguientes Informes Positivos de Comisiones Permanentes,
Especiales y Conjuntas:

De la Comision de lo Juridico, cinco informes, proponiendo la aprobacion de los P. del S. 51,
93, 823 y 890; y del P. de la C. 848, con enmiendas, segun los entirillados que los acompafian.

De la Comision de Seguridad Pablica y Asuntos del Veterano, dos informes, proponiendo la
aprobacion del P. del S. 840; y del P. de la C. 741, con enmiendas, segun los entirillados que los
acompanan.

De la Comisién de Desarrollo de la Region Sur Central, un informe, proponiendo la aprobacién
de laR. C. del S. 202, con enmiendas, segun el entirillado que lo acompafia.

De la Comision de Asuntos Internos, seis informes, proponiendo la aprobacidn de las R. Conc.
del S. 32y 35; y de las R. del S. 580, 591, 595 y 596, con enmiendas, segun los entirillados que los
acompafian.

Del Comité de Conferencia designado para intervenir en las discrepancias surgidas en relacion
alaR. Conc. delaC. 38, un informe, proponiendo su aprobacion, tomando como base el texto enrolado
con las enmiendas contenidas en el entirillado que le acompana.

SR. APONTE DALMAU: Sefior Presidente, para que se reciban los Informes.

SR. PRESIDENTE: ;Alguna objecion? Que se den por recibidos.

SR. APONTE DALMAU: Sefior Presidente, para incluir en el Calendario de Ordenes
Especiales del Dia de hoy la Resolucion Concurrente de la Camara 38, en su Informe de Conferencia,
perdon.

SR. PRESIDENTE: ¢Alguna objecion? Si no hay objecion, asi se acuerda.

SR. APONTE DALMAU: Préximo asunto.
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RELACION DE PROYECTOS DE LEY Y RESOLUCIONES

La Secretaria da cuenta de la siguiente Relacion de Proyecto de Ley, Resolucion Conjunta y
Resolucion del Senado radicados y referidos a Comision por el sefior Presidente, cuya lectura se prescinde
a mocién del sefior Javier A. Aponte Dalmau:

PROYECTO DEL SENADO

P. del S. 919
Por la sefiora Moran Trinidad (Por Peticién):

“Para enmendar los articulos 3, 4, 8, 9, 10, 19, 21, 22 y 27 de la Ley 296-2002, segun enmendada,
conocida como “Ley de Donaciones Anatomicas de Puerto Rico”, con el propdsito de disponer que, a
aquellos cadaveres bajo la jurisdiccion del Estado, el patologo, patélogo forense, oftalmélogo,
cirujano o sus ayudantes, les podran remover las corneas, glandulas, 6rganos, tejidos, u otras partes,
para ser entregadas a la Junta de Disposicion de Cuerpos, Organos y Tejidos Humanos; hacer
correcciones técnicas en la Ley; y para otros fines relacionados.”

(SALUD)

RESOLUCION CONJUNTA DEL SENADO

R. C. del S. 305
Por la sefiora Riquelme Cabrera:

“Para ordenar al Departamento de Recursos Naturales y Ambientales evaluar e identificar las
caracteristicas bioticas y abidticas del cuerpo de agua conocido como el “Lago de Levittown”, ubicado
en Toa Baja, Puerto Rico, asi como los rasgos e indicadores de la presencia de la Zona Maritimo-
Terrestre segun lo dispuesto en el Reglamento NUm. 4860 de la Zona Maritimo-Terrestre y en el
Manual de Deslinde de los Bienes de Dominio Publico Maritimo Terrestre, para determinar si el
ecosistema de dicho cuerpo de agua ha evolucionado hacia, y es al presente, un ecosistema estuarino;
y si como tal, es parte de los bienes de dominio publico del pueblo de Puerto Rico; y para ordenar que,
de confirmase las caracteristicas estuarinas de dicho ecosistema, se proceda de inmediato a deslindar
la zona maritimo terrestre asociada con el mismo y proteger los sistemas naturales adyacentes
necesarios para la proteccion del estuario; y para otros fines relacionados.”

(AGRICULTURA Y RECURSOS NATURALES)

RESOLUCION DEL SENADO

R. del S. 615
Por las sefioras Rodriguez Veve y Garcia Montes:

“Para ordenar a la Comisioén de Educacion, Turismo y Cultura, en primera instancia, y la Comision de
Asuntos de Vida y Familia, en segunda instancia, a llevar a cabo una investigacion sobre el Programa
de Estudios Universitarios para Personas Confinadas en el Sistema Correccional de Puerto Rico y los
esfuerzos que al presente lleva cabo el Departamento de Correccién y Rehabilitacion de Puerto Rico
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para proveer educacion post secundaria a las personas privadas de la libertad que se encuentran dentro
del sistema carcelario en la Isla.”
(ASUNTOS INTERNOS)

SR. APONTE DALMAU: Para continuar con el Orden de los Asuntos.
SR. PRESIDENTE: Adelante con el Orden de los Asuntos.

MENSAJES Y COMUNICACIONES DE TRAMITE LEGISLATIVO
La Secretaria da cuenta de los siguientes Mensajes y Comunicaciones de Tramite Legislativo:

Del Secretario del Senado, nueve comunicaciones a la Cdmara de Representantes informando
que el Senado ha aprobado los P. del S. 66, 264, 569, 602, 644, 772y 785; y las R. C. del S. 147y
148.

Del Secretario del Senado, una comunicacion a la Cdmara de Representantes, informando que
el Senado ha aceptado las enmiendas introducidas por la Camara de Representantes en el P. del S.
294.

Del Secretario de la Camara de Representantes, siete comunicaciones informando que dicho
cuerpo legislativo ha aceptado las enmiendas introducidas por el Senado en los P. de la C. 195, 359,
629y 668; y lasR. C. de la C. 125, 189 y 3009.

Del Secretario de la Camara de Representantes, una comunicacion informando que dicho
cuerpo legislativo reconsiderd en su sesion del martes, 14 de junio de 2022, como Asunto Especial del
Diay en Votacion Final, el P. del S. 344 (Reconsiderado), que habia sido devuelta por el Gobernador
a solicitud del Senado, previo consentimiento de la Camara de Representantes, y lo ha aprobado
nuevamente, tomando como base el texto enrolado por el Senado, con las mismas enmiendas
aprobadas por el Senado de Puerto Rico.

Del Secretario del Senado, una comunicacion a la Cdmara de Representantes, informando que
el Presidente del Senado ha firmado el P. del S. 294, debidamente enrolado y ha dispuesto que se
remita a la Camara de Representantes, a los fines de que sea firmado por su Presidente.

Del Secretario de la Camara de Representantes, cinco comunicaciones devolviendo firmados
por el Presidente de dicho cuerpo legislativo los P. del S. 177, 178, 294 y 630; y la R. C. del S. 243.

Del Secretario de la Camara de Representantes, dos comunicaciones remitiendo el P. de la C.
649; y la R. Conc. de la C. 46, debidamente firmados por el Presidente de dicho cuerpo legislativo y
solicitando que sean firmados por el Presidente del Senado.

La senadora Rodriguez Veve ha presentado el formulario de coautoria para el P. del S. 878;y
la senadora Hau ha presentado los formularios de coautoria para las R. C. del S. 302 y 303; y la R. del
S. 614, con la autorizacion del senador Dalmau Santiago, autor de las medidas.

SR. APONTE DALMAU: Sefior Presidente, para que se reciban.
SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, que se den por recibidos.
SR. APONTE DALMAU: Para continuar con el Orden de los Asuntos.

16396



Jueves, 16 de junio de 2022 Num. 34

PETICIONES Y SOLICITUDES DE INFORMACION AL CUERPO,
NOTIFICACIONES Y OTRAS COMUNICACIONES

La Secretaria da cuenta de las siguientes Comunicaciones:

Del Secretario del Senado, una comunicacion a la Camara de Representantes notificando que,
en su sesion del martes, 14 de junio de 2022, el Senado acordd conceder el consentimiento a la Camara
de Representantes para recesar los trabajos por mas de tres (3) dias consecutivos desde el martes, 14
de junio de 2022, hasta el martes, 21 de junio de 2022.

De la licenciada Anais Rodriguez Vega, Secretaria Interina, Departamento de Recursos
Naturales y Ambientales, una comunicacion, contestando la Peticion de Informacion 2022-0071
presentada por la senadora Garcia Montes, y aprobada por el Senado el 19 de mayo de 2022.

Del honorable José A. Santiago Rivera, Alcalde, Municipio de Comerio, una comunicacion,
remitiendo el Proyecto de Presupuesto del Municipio de Comerio para el Afio Fiscal 2022-2023.

De la sefiora Yesmin M. Valdivieso, Contralora, Oficina del Contralor de Puerto Rico, dos
comunicaciones, remitiendo el Informe de Auditoria M-22-31 (enmendado) del Municipio de Gurabo;
y el Informe de Auditoria M-22-33 del Municipio de Aguadilla.

SR. APONTE DALMAU: Sefior Presidente, para que se reciban las Peticiones.

SR. PRESIDENTE: ¢Alguna objecion? Si no hay objecion, que se reciban.

SR. APONTE DALMAU: Para continuar con el Orden de los Asuntos.
MOCIONES

Relacion de Mociones de Felicitacidon, Reconocimiento, Jubilo, Tristeza o Pésame
Anejo A

La Secretaria da cuenta de la siguiente Relacién de Mociones de Felicitacion, Reconocimiento,
Jubilo, Tristeza o Pésame:

Mocién 2022-0602
Por la senadora Gonzéalez Huertas:

Para que el Senado de Puerto Rico envie un mensaje de reconocimiento y felicitacion a Julio Bracero
Cruz, apoderado de los “Cardenales de Lajas”, por su campeonato de la Seccion Suroeste y
clasificacion al Carnaval de Campeones 2022 del béisbol doble A.

Mocion 2022-0603
Por la senadora Gonzéalez Huertas:

Para que el Senado de Puerto Rico envie un mensaje de reconocimiento y felicitacion a los integrantes

de los “Cardenales de Lajas”, por su campeonato de la Seccion Suroeste y clasificacion al Carnaval
de Campeones 2022 del béisbol doble A.
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Mocion 2022-0606
Por la senadora Rosa Vélez:

Para que el Senado de Puerto Rico envie un mensaje de felicitacion y reconocimiento a Reinaldo Pérez
Arnau, por su seleccion como “Ejecutivo del Afio 2021 de la Region Norte” y “Empresario Local del
Ano 2021 a Nivel Puerto Rico” de la Asociacion de Industriales de Puerto Rico.

Mocién 2022-0607
Por la senadora Soto Tolentino:

Para que el Senado de Puerto Rico envie un mensaje de reconocimiento a lan José Pérez, por razon de
la inauguracion del primer mariposario en Las Piedras.

SR. APONTE DALMAU: Sefior Presidente, para aprobar el Anejo A del Orden de los
Asuntos.

SR. PRESIDENTE: ¢ Alguna objecion? Si no hay objecion, asi se acuerda. Aprobado el Anejo
A.

SR. APONTE DALMAU: Sefior Presidente, solicitar el consentimiento de la Camara de
Representantes para que este Alto Cuerpo pueda recesar sus trabajos por mas de tres (3) dias
consecutivos, desde hoy martes, 16 de junio, hasta el proximo martes, 21 de junio. Jueves, perdon.

SR. PRESIDENTE: ¢Alguna objecion? Si no hay objecion, que se solicite el consentimiento
a la Camara de Representantes para que este Cuerpo pueda recesar por mas de tres (3) dias, desde hoy
jueves hasta el proximo martes.

SR. APONTE DALMAU: Sefior Presidente, para incluirlo en las Mociones de la 602 a la 607.

SR. PRESIDENTE: ¢Alguna objecion? Si no hay objecion, asi se acuerda.

SR. APONTE DALMAU: Y para unir a la comparfiera Trujillo Plumey a la Mocion 607.

SR. PRESIDENTE: ¢{Alguna objecion? Si no hay objecion, asi se acuerda. Que se una a la
compafiera Rosamar Trujillo Plumey.

SR. APONTE DALMAU: Préximo asunto.

ASUNTOS PENDIENTES

SR. APONTE DALMAU: Sefior Presidente, para el nombramiento de la licenciada Wanda I.
Casiano Sosa se devuelva a Comision.

SR. PRESIDENTE: ¢Alguna objecidn? Si no hay objecion, asi se acuerda. Que se devuelva a
Comision.

SR. APONTE DALMAU: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Sefior Portavoz.

SR. APONTE DALMAU: EI nombramiento de la licenciada Ivelisse Maldonado Mufioz sea
incluido en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia de hoy.

SR. PRESIDENTE: ¢Alguna objecion? Si no hay objecion, asi se acuerda.

SR. APONTE DALMAU: Sefior Presidente, para que los Asuntos Pendientes permanezcan
cn...

SR. PRESIDENTE: ¢Alguna objecion?

SR. APONTE DALMAU: ...los demés Asuntos Pendientes.
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SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, asi se acuerda. Quedan pendientes.

(Los Asuntos Pendientes son los siguientes: P. del S. 2, P. del S. 43, P. del S. 224, P. del S.
234, P. del S. 449; R.C. del S. 300; R. del S. 482; P. de la C. 626, P. de la C. 1135).

SR. APONTE DALMAU: Préximo asunto.

SR. PRESIDENTE: Adelante.

SR. APONTE DALMAU: Sefior Presidente, para que se le dé lectura al Calendario de Ordenes
Especiales del Dia de hoy.

SR. PRESIDENTE: ;Alguna objecion a que se le dé lectura al Calendario de Ordenes
Especiales del Dia de hoy? Si no hay objecién, adelante con la lectura.

CALENDARIO DE LECTURA

Como primer asunto en el Calendario de Lectura, se lee el Proyecto del Senado 69, y se da
cuenta del Informe Conjunto de las Comisiones de Desarrollo Econdmico, Servicios Esenciales y
Asuntos del Consumidor; y de Innovacion, Telecomunicaciones, Urbanismo e Infraestructura, con
enmiendas, segun el entirillado electrénico que se acompafia:

“LEY

Para enmendar los Articulos 8.16 y 9.11 de la Ley 161-2009, segin enmendada, conocida
como “Ley para la Reforma del Proceso de Permisos de Puerto Rico”, a los fines de establecer un
proceso de auto certificacion para la obtencidn de permisos de usos para las PYMES; disponer que
toda obra que se vaya a llevar a cabo por cualquier entidad gubernamental para reparar o reconstruir
infraestructura afectada por un evento atmesférice natural se considerara “Obra Exenta “’para fines de
los permisos de construccion, segun las disposiciones de dicha Ley y el Reglamento Conjunto
adoptado por virtud de esta; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Durante los pasados tres afios, Puerto Rico ha enfrentado retos sin precedentes. Los azotes de
los Huracanes Irma y Maria, la actividad sismica que se intensifico a principios del pasado afio 2020,
sumado a otros eventos atmestéricos naturales de menor intensidad y, finalmente, la pandemia por el
COVID-19, han golpeado nuestra economia, provocando que enfrentemos retos cada vez mas
dificiles. Los eventos antes mencionados han impactado tan severamente nuestra economia que
algunos negocios han tenido que cerrar operaciones indefinida o permanentemente. Nos urge crear las
condiciones que nos permitan levantarnos para superar los retos que conlleva esta nueva realidad
mundial y que viabilicen un ambiente de negocios proactivo y competitivo.

La posicién geografica de Puerto Rico hace que la Isla sea constantemente susceptiva a
diferentes eventos atmesférices naturales cuyo impacto en la vida de los puertorriquefios, las empresas
y las operaciones gubernamentales puede extenderse por meses, y en casos de eventos catastroficos
como el paso del Huracan Maria, por afios. Ante esta realidad, es necesario que todos los componentes
de la sociedad estén preparados antes, durante y después de este tipo de eventos. Los estragos causados
en la Isla con el paso del Huracdn Maria han traido a la luz varias deficiencias en todas las etapas,
tanto para el gobierno central, los gobiernos municipales, las empresas y los individuos.

Segun el Informe Doing Business 2020, auspiciado por el Banco Mundial, Puerto Rico se
encuentra en la posicion nimero 65 entre las 190 economias estudiadas. El informe estudi6 10 areas
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normativas de actividad empresarial, incluyendo el proceso de apertura de un negocio, manejo de
permisos de construccidn, obtencion de electricidad, registro de propiedades, obtencion de crédito,
proteccion de los inversionistas minoritarios, pago de impuestos, comercio transfronterizo,
cumplimiento de contratos y resolucién de la insolvencia.

Este estudio reflejé que las economias méas competitivas a la hora de hacer negocios tienen en
comun el uso generalizado de procesos en linea para la constitucion de empresas, incluyendo
plataformas electronicas para la declaracion de impuestos, transferencia de propiedades, obtencion de
créditos y concesion de permisos de construccion. Ademas, estos gobiernos facilitaron los tramites de
conexion a lared eléctrica, internet y demas utilidades. Es indispensable que estos sistemas se perciban
y reconozcan como eficientes, consistentes y transparentes entre los empresarios, aumentando la
confianza de estos en el gobierno y sus instituciones.

La creacion de negocios que generen empleos y oportunidades de inversion constituyen
herramientas esenciales para el desarrollo de una economia de progreso y sustentable. Uno de los
obstaculos que enfrentan nuestros pequefios y medianos empresarios al momento de desarrollar sus
negocios es el proceso de obtencidn de permisos, el cual resulta ser burocratico, complejo e ineficiente.
El ambiente para hacer negocios en Puerto Rico se ha visto afectado por el exceso de tramites
burocraticos, la tardanza en los procesos de inspeccion provocada por falta de personal técnico, la falta
de un sistema digitalizado eficiente, entre otros.

Con el propésito de atender esta problematica, se aprobd la Ley 161-2009, segun enmendada,
conocida como “Ley para la Reforma del Proceso de Permisos de Puerto Rico”. Esta Ley establecio
el marco legal y administrativo que rige el proceso de solicitud, evaluacién, concesion y denegacion
de permisos por el Gobierno de Puerto Rico. Mediante esta ley se cred la Oficina de Gerencia de
Permisos (“OGPe”), como organismo encargado de regular el proceso de permisos en Puerto Rico,
centralizando en una misma agencia los tramites necesarios para obtener permisos en Puerto Rico.

La Ley 161-2009 ha sido enmendada en diversas ocasiones, siendo una de las enmiendas mas
abarcadoras las contenidas en la Ley 19-2017, conocida como “Ley para Simplificar y Transformar el
Proceso de Permisos de 2017”. A través de esta enmienda se incorporaron nuevas iniciativas para
promover un proceso de permisos mas agil, eficiente y que se ajustara a los tiempos y tecnologias
disponibles. Por tal motivo, se cre6 el Sistema Unificado de Informacion, en el cual se unifican las
bases de datos necesarias al momento de solicitar un permiso, ademas de otras bases de datos con
acceso a informacion pertinente a dichos trdmites. Mediante la Ley 19-2017, también se atendio la
necesidad de consolidar e incorporar los trdmites requeridos para la otorgacion de permisos en una
sola solicitud, simplificando y reduciendo el tiempo de evaluacion y adjudicacion de los permisos. El

La presente Ley esta dirigida en facilitar el proceso de obtencién de permisos de uso para las
PYMES vy a solucionar situaciones que conciernen las operaciones gubernamentales durante la etapa
de la recuperacion luego del impacto de un evento atmesféricenatural. Especificamente, el impacto
del proceso de solicitud de permisos que tienen que llevar a cabo las entidades gubernamentales para
realizar obras de construccion dirigidas a reconstruir o reparar la infraestructura que se vio afectada.

Bajo circunstancias normales, los procesos de solicitud de permisos toman un tiempo
significativo en lo que se cumplen con todos los tramites gubernamentales, independientemente quien
sea el proponente. Tal situacion empeora cuando los eventos atmesfériees naturales son catastroficos,
y requieren cientos de obras de recuperacion o reconstruccion. Mientras tanto, quedan los ciudadanos
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privados de recibir servicios esenciales, y en el peor de los casos, desprovistos de infraestructura cuyo
propdsito es proteger su vida o propiedad. Ante esos posibles escenarios, resulta necesario que esta
Asamblea Legislativa actle para establecer un estado de derecho que permita que las entidades
gubernamentales puedan llevar a cabo las obras de reconstruccion y reparacion de infraestructura
afectada por un evento atmesferice natural con mayor agilidad.

El Articulo 9.11 de la Ley 161,supra-2009;-segtin-enmendada,—conocida—como—Leyparata
Refeﬂﬂa—del—llmeese—d%Perfses—é%Paeﬁe—P&ee— provee para que el “Reglamento Conjunto para—la

Negeeres establezca aquellas obras que no requieren que se obtenga un permiso de construccmn Sin
embargo, las exclusiones contempladas en—el-Reglamente-Conjunte, las cuales incluyen obras de
recuperacion, no son automaticas, y requieren un alto grado de burocracia. Es por ello que, mediante
la presente Ley se enmienda dicho Articulo para proveer que toda obra que se vaya a realizar por las
entidades gubernamentales para reparar 0 reconstruir infraestructura afectada por eventos
atmeosférices naturales para reestablecerla al estado en que se encontraba previo a la ocurrencia de
estos eventos, sea considerada como “Obra Exenta”.

Por otro lado, se enmienda el Articulo 8.16 de la Ley antes citada, para establecer una auto
certificacion que permitira que las PYMES comiencen operaciones con relativa agilidad, pero a la vez,
establece los mecanismos necesarios para procurar que no exista abuso en el uso de esta alternativa.

Ciertamente, la politica publica de esta Asamblea Legislativa se ha enfatizado en proveer las
herramientas necesarias para facilitar el proceso de permisos. No cabe duda, que proveer un
mecanismo para que las PYMES pueden auto certificar sus permisos de uso, asi como para que las
obras de reparacion y recuperacién de las entidades gubernamentales se agilicen, es un paso adicional
en esa direccion.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccion 1.- Se enmienda el Articulo 8.16 de la Ley 161-2009, segiin enmendada, conocida
como “Ley para la Reforma del Proceso de Permisos de Puerto Rico”, para que lea como sigue:

“Articulo 8.16- Permiso de Uso Automatico

Se podra emitir un permiso de uso de forma automaética cuando:

a. El solicitante sea una PYMES, segun dicho término se define en esta Ley, y certifica
bajo juramento que cumple con todos los requisitos legales y reglamentarios para
obtener el permiso de uso solicitado y que la actividad comercial que realizara no
tiene impacto ambiental.

b. [un] Un Ingeniero o Arquitecto Licenciado al amparo de la Ley Num. 135 de 15 de
junio de 1967, segin enmendada, conocida como “Ley de Certificacion de Planos o
Proyectos”, certifique lo siguiente: 1) que el uso solicitado es permitido en la
calificacion que ostenta el predio; 2) que cumple con los parametros del distrito de
calificacion; 3) que cumple con los requerimientos de prevencion de incendios y salud
ambiental y 4) cualquier otro requisito que se disponga mediante Reglamento.”

Seccion 2.- Se enmienda el Articulo 9.11 de la Ley 161-2009, segin enmendada, conocida
como “Ley para la Reforma del Proceso de Permisos de Puerto Rico”, para que lea como sigue:

“Articulo 9.11.- Obras exentas.

El Reglamento Conjunto establecerd, aquellas reparaciones y construcciones que se
consideraran obras exentas y que podran efectuarse sin la necesidad de solicitar un permiso de
construccion. No obstante, se requerira un permiso de construccion cuando se trate de obras a ser
realizadas en Sitios y Zonas Antiguas e Historicas asi declaradas por la Junta de Planificacion, el

16401



Jueves, 16 de junio de 2022 Num. 34

Instituto de Cultura Puertorriquefia y la Asamblea Legislativa o en otras areas especiales donde asi se
establezca mediante reglamento o resolucion. Todo ello, sin menoscabo de la facultad que tienen los
Municipios Auténomos con jerarquia de la I a la HHIM.

Toda obra que se vaya a llevar a cabo por cualquier agencia, corporacion publica,
instrumentalidad o municipios del Gebierne Estado Libre Asociado de Puerto Rico para reparar o
reconstruir infraestructura afectada por eventos atmesférices naturales para reestablecerla al estado
en que se encontraba previo a la ocurrencia de estos eventos, se considerara “Obra Exenta” para
fines de este Articulo. EI Reglamento Conjunto dispondra el alcance de las obras sujetas a esta
disposicion. Disponiéndose, que aquellas modificaciones que vayan a realizarse para corregir
cualquier defecto en disefio 0 para mejorar la reseneia resiliencia de la infraestructura ante eventos
atmeostéricos naturales o para cumplir con requerimientos de agencias del gobierno federal no serén
consideradas alteraciones que impidan que dicha obra se considere “Obra Exenta” para fines de este
Articulo y del Reglamento Conjunto.”

Seccion 3 Se ordena a enmendar Ia reqlamentauon concernida el—Reg—l—ameﬂ-te—Geﬂj-&H{e

QpeF&ete&d%Negee}esﬁ dentro deI termlno de etente#emte{—]rzg) esenta (60) dlas contados a partlr

de la aprobacion de esta Ley para adaptarlo a sus las disposiciones_establecidas en esta Ley.

Seccion 4.- Esta Ley comenzara a regir inmediatamente después de su aprobacion.”
“INFORME CONJUNTO

AL SENADO DE PUERTO RICO:

Las Comisiones de Desarrollo Econdmico, Servicios Esenciales y Asuntos del Consumidor; y
de Innovacion, Telecomunicaciones, Urbanismo e Infraestructura del Senado de Puerto Rico, previo
estudio y consideracion, recomiendan la aprobacion del P. del S. 69, con enmiendas, segun incluidas
en el entirillado electrénico que se acompafia.

ALCANCE DE LA MEDIDA

El Proyecto del Senado 69 tiene como propdsito enmendar los Articulos 8.16 y 9.11 de la Ley
161-2009, segin enmendada, conocida como “Ley para la Reforma del Proceso de Permisos de Puerto
Rico”, a los fines de establecer un proceso de auto certificacion para la obtencién de permisos de usos
para las PYMES; disponer que toda obra que se vaya a llevar a cabo por cualquier entidad
gubernamental para reparar o reconstruir infraestructura afectada por un evento atmosférico se
considerard “Obra Exenta “para fines de los permisos de construccion, segin las disposiciones de
dicha Ley y el Reglamento Conjunto adoptado por virtud de esta; y para otros fines relacionados.

ALCANCE DEL INFORME

Las Comisiones que suscriben solicitaron comentarios a la Oficina de Gerencia de Permisos
(“OGPe”); Departamento de la Vivienda; Oficina Central de Recuperacion, Reconstruccion y
Resiliencia de Puerto Rico (“COR3”); Departamento de Transportacion y Obras Publicas; Autoridad
de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal (“AAFAF”); Centro Unido de Detallistas (“CUD”;
Asociacion 'y Federacion de Alcaldes de Puerto Rico. Contando con sus comentarios Yy
recomendaciones, nos encontramos en posicion de realizar nuestro analisis sobre el Proyecto del
Senado 69.
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ANALISIS

Oficina Central de Recuperacion,
Reconstruccion y Resiliencia de Puerto Rico

Mediante memorial suscrito por el Ing. Manuel A. Laboy Rivera, COR3 favorece la
aprobacion del P. del S. 69.

La creacion de la Oficina Central de Recuperacion, Reconstruccién y Resiliencia (COR3) se
originG por razén del paso de los huracanes Irma y Maria en el 2017. Mediante la Orden Ejecutiva
Num. 2017-065, segun enmendada por la Orden Ejecutiva Nam. 2017-069, y la Orden Ejecutiva Nam.
2020-014, el entonces Gobernador cred dicho organismo, a los fines de servir como un ente
centralizado del proceso concerniente a la reconstruccién y recuperacion de Puerto Rico luego del
azote de un evento atmosférico.

En lo que respecta al COR3, esta promueve la consideracion del P. del S. 69 por entender que
“persigue un fin loable y merece una detallada consideracién por parte de las agencias
gubernamentales concernidas”. (pp. 2) Sin embargo, el documento destaca que la agencia, tal cual,
no posee pericia sobre la enmienda propuesta al Articulo 8.16, por lo cual otorga deferencia al
establecer que “/...] esto recae exclusivamente sobre la Oficina de Gerencia de Permisos del
Departamento de Desarrollo Econémico y Comercio (“OGPe”) y la Junta de Planificacion de Puerto
Rico”. (pp. 2)

En cuanto al asunto de la recuperacion y reconstruccion del pais luego del paso de un fendmeno
atmosférico, COR3 administra fondos y programas de recuperacion bajo supervision de la Agencia
Federal para el Manejo de Emergencias (FEMA, por sus siglas en inglés). Particularmente, es
recipiente de fondos de Asistencia Publica (PA, por sus siglas en inglés); y del Programa de
Subvencién para la Mitigacion de Riesgos (HMGP, por sus siglas en inglés). Bajo estos esfuerzos, la
agencia federal exige el cumplimiento estricto de las disposiciones federales y estatales aplicables al
proceso de reconstruccion. En tal consideracion, nos expresa que, su manejo:

“[...] requiere y exige el cumplimiento con la reglamentacion y legislacion

estatal y federal en cuanto a los proyectos de reconstruccién a ser llevados a cabo ya

sea por COR3 o sus subrecipientes de PAy HMGP, los cuales pueden incluir agencias,

corporaciones publicas, instrumentalidades, municipios y ciertas entidades privadas sin

fines de lucro” (pp. 3), lo cual presenta un proceso mucho mas riguroso desde la esfera

federal. Por tanto, ante las enmiendas propuestas por el proyecto, la entidad recomienda

consultar con la OGPE y la JP comentarios adicionales.

De este modo, COR3 establece las posibles dificultades del mencionado Articulo, y aunque
favorece la aprobacion de la medida, otorga deferencia a otras dependencias gubernamentales con el
conocimiento especializado sobre la materia.

“Por lo tanto, no objetamos el tramite legislativo del P. del 5. 69 en la medida

en que su aprobacion pudiera redundar en agilizar las obras de recuperacion a ser

llevadas a cabo bajo los programas de PA y HMGP que administra COR3, pero muy

respetuosamente recomendamos a esta Honorable Comision de Gobierno que tome en
consideracién los comentarios y recomendaciones aqui presentados, asi como aquellos

que tengan a bien presentar las agencias mencionadas anteriormente, a quienes

otorgamos deferencia por tratarse de aquellas con el peritaje en materia de permisos.”

(Pp. 4)
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Oficina de Gerencia de Permisos

El Ing. Gabriel Hernandez Rodriguez, favorece, parcialmente, la aprobacion del P. del S. 69.

En su memorial presenta preocupaciones con relacion a la redaccion del P. del S. 69,
especificamente, sobre el lenguaje propuesto para el proceso de auto certificacion de las PYMES. Este
hace referencia a la aprobacion de la Ley NUm. 62-2014, segun enmendada, y conocida como “Ley
de Apoyo a la Microempresa, al Pequefio y Mediano Comerciante”, y enmiendas correspondientes a
la Ley 161-2009, segiin enmendada, conocida como la “Ley para la Reforma del Proceso de Permisos
de Puerto Rico”. Ambas legislaciones cuentan con un lenguaje particular sobre las PYMES, las cuales
pudiesen desarmonizarse mediante la medida en discusion. En este sentido, nos expresa:

“Nuestra preocupacion con el lenguaje propuesto es que una PYMES, ya sea

ésta representada en el tramite de permisos a traves de una persona natural o juridica,
no significa que la misma posea las acreditaciones necesarias para certificar el
cumplimiento con las disposiciones de Ley y Reglamento, incluyendo el anélisis de
impacto ambiental. Esto significaria que la OGPe y/o Municipios Auténomos estarian
delegando sus facultades a terceras personas o entidades que no estan reguladas, ni si
se conoce si tienen pleno conocimiento de de los requisitos reglamentarios, incluyendo
un conocimiento amplio de la planificacion en Puerto Rico y las leyes ambientales.
Para atender esta necesidad, la Ley 161 cre6 la figura del Profesional Autorizado, quien
ha obtenido una certificacion para ejercer dichas funciones, mediante los debidos
adiestramientos y la preparacién adecuada para realizar este tipo de funcién. Sin
embargo, este proyecto de ley basicamente dejaria sin efecto a dicho profesional, ya
que permitiria que cualquier persona puede ejercer esas mismas funciones.

Es importante sefialar que a diario se presentan en la OGPe y Municipios
Auténomos una vasta cantidad de solicitudes cuyo uso no cumple con el distrito de
zonificacion o con las consideraciones ambientales, las cuales no se limitan a las
exclusiones categoricas.

Es decir, no vemos unas personas o entidades sin preparacion apropiada y los
adiestramientos necesarios, pueda emitir una declaracion jurada como base para dar
por cierto y sin equivocacion, toda la informacion necesaria para emitir un Permiso
Unico. Adicionalmente, méas complicado aun es pretender delegar facultades de
evaluacion sobre las consideraciones de impactos ambientales bajo las disposiciones
de la Ley NUm. 416-2004, conocida como “Ley sobre Politica Publica Ambiental”, la
cual a su vez goza de rango constitucional, por el mero hecho de ser una persona natural
o juridica que representa u opera un PYMES.” (pp. 2)

Por otro lado, referente a la accion gubernamental de recuperacion y reconstruccion posterior
a la devastacion de un fenomeno atmosférico, la OGPe entiende que “la propuesta es consona con el
restablecimiento de servicios en casos de emergencia y procura el mejoramiento de la calidad de vida
de los ciudadanos”. (pp. 4) Asimismo, recomiendan lo siguiente:

“Recomendamos ademds incorporar al Gobierno de los Estados Unidos y
ampliar a esos fines, que las obras declaradas exentas bajo el segundo parrafo, no
estaran limitadas a un permiso de construccién, sino que, cualquier otro permiso
aplicable bajo las disposiciones de la Ley 161 y los reglamentos promulgados a su
amparo. De igual manera, recomendamos se evalle este lenguaje en contraste con la
Ley NUm. 107 -2020, “Cddigo Municipal de Puerto Rico” con relacion al pago de
arbitrios que pueda estar en conflicto con la propuesta enmienda.” (pp. 4)
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Departamento de la Vivienda

El Departamento de la Vivienda sefiala que los fondos federales asignados a Puerto Rico por
motivo de los huracanes de 2017 pertenecen a la Subvencion en Bloque para Desarrollo Comunitario-
Recuperacion ante Desastres (CDBG-DR, por sus siglas en inglés) y, hasta el momento, el gobierno
local ha recibido sobre $10,000 millones asignados por el Departamento de Vivienda y Desarrollo
Urbano de los Estados Unidos (HUD, por sus siglas en inglés).

Asi las cosas, el Departamento reconoce la intencion e importancia del P. del S. 69 para lograr
agilidad en los procesos de recuperacion y reconstruccion del pais, y de los cuales ya existen fondos
asignados. A los fines de agilizar los procesos de recuperacion y reconstruccion gubernamentales tras
una devastacion catastrofica, la agencia promueve la consideracion de las siguientes recomendaciones
a la medida en discusion:

“[...] sugerimos, muy respetuosamente, que se enmiende el P. del S. 69 a los
efectos de sustituir “eventos atmosféricos” por “eventos naturales”. Esto no solo
incluiria los proyectos de infraestructura que pudieran ser realizados con fondos
CDBG-DR vinculados a los eventos geoldgicos reportados entre 2019 y 2020, sino
también aquellos que puedan estar relacionados con un desastre natural futuro.” (pp. 4)

Por otro lado, del memorial suscrito se desprende que, a juicio del Departamento, la enmienda
que el proyecto busca realizar al “Reglamento Conjunto para la Evaluacién y Expedicion de Negocios
de 2019” no procede. Esto, debido a que, el pasado 4 de marzo de 2020, el Tribunal de Apelaciones
de Puerto Rico declar6 nulo dicho documento. Acto seguido, la Junta de Planificacion aprob6 el 2 de
diciembre de 2020 un nuevo reglamento (Reglamento Conjunto para la Evaluacion y Expedicion de
Permisos Relacionados al Desarrollo, Uso de Terrenos y Operacién de Negocios 2020), el cual
también fue declarado nulo por el Honorable Tribunal. Actualmente, existe un proceso judicial para
reconsiderar dicha decision.

Departamento de Transportacion y Obras Publicas

La Ing. Eileen M. Vélez Vega favorece, en su parte pertinente, la aprobacion del P. del S. 69.

En su Memorial Explicativo expone la realidad en que se encuentra la infraestructura de Puerto
Rico tras el paso de los huracanes Irma y Maria, sumado a otros desastres, como lo fueron los
terremotos en el area sur del pais. Del documento se desprende un breve resumen sobre el contenido
de la Ley NUm. 161-2009, segiin enmendada, conocida como la “Ley para la Reforma del Proceso de
Permisos de Puerto Rico”, y el Reglamento Num. 9233, Reglamento Conjunto 2020: Reglamento
Conjunto para la Evaluacion y Expedicion de Permisos Relacionados al Desarrollo, Uso de Terrenos
y Operacion de Negocios, en cuanto a las disposiciones particulares concernientes a los permisos de
construccién y las obras exentas, con particular énfasis en el Articulo 9.11. Asimismo, se hace
mencion de la Regla 3.2.1, “Permisos de Construccion” del Reglamento Conjunto, que enumera las
obras que necesitan permisos de construccion, entre estas, cualquier construccion; reconstruccion;
remodelacion; demolicion; obras de urbanizacion; restauracion; rehabilitacion; ampliacion; y
alteracion.

De otro modo, establece que en la Seccion 3.2.4.3, del Reglamento Conjunto, se presentan las
“Obras de Mejoras Publicas Exentas” aplicables a DTOP y la ACT. Asi las cosas, nos comenta:

“Se exime de presentar permisos de construccion ante la OGPe a proyectos de
mejoras publicas de las Entidades Gubernamentales Concernidas siempre que cumplan
con lo siguiente:
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DTOPy ACT:

a) Construccion nueva, ampliacion, reparacion, repavimentacion y mejoras de carreteras.

b) Construccion nueva, reemplazo, reparacion, ampliacion y mejoras de estructuras de
carreteras, tales como puentes, atarjeas y otras obras.

C) Construccion, reemplazo, reparacion, ampliacion y mejoras de infraestructura de

seguridad, marcado de pavimento, sefializacion, rotulacion, comunicaciones y otros. d)
Construccion, reemplazo, reparacion, ampliacion y mejoras de sistemas de cobro de
peaje, incluyendo edificios accesorios.

d) Estabilizacion de taludes, correccion de deslizamientos de terrenos, construccion de
obras o instalacion de infraestructura temporal o de emergencia.

e) Construccion de paseos lineales o de bicicletas

f) Construccion de proyectos afines a la funcion de la agencia o como parte de un

proyecto de transportacion o carreteras.
9) Cualquier proyecto relacionado con el fin pablico o programa que administra el DTOP
ola ACT.” (pp. 2-3)

DTOP favorece lo propuesto por el P. del S. 69, puesto que, la medida busca atemperar
mediante enmiendas la Ley Num. 161, supra, y el Reglamento Conjunto. De manera concluyente, el
DTOP menciona que “es necesaria la aprobacion del P. del 5. 69 ya que fomentara la reconstruccion
0 reparacion de nuestra infraestructura de una forma mas agil y eficiente luego del paso de un evento
atmosférico”. (pp. 3)

Centro Unido de Detallistas

Mediante memorial suscrito por Jests E. Vazquez Rivera, el Centro Unido de Detallistas
favorece la aprobacion del P. del S. 69. En apretada sintesis nos menciona que “esta favor de que se
enmiende el Articulo 9.1”. (pp. 1) “Este cambio en el Reglamento Conjunto, permitira establecer que
se considere “obra Exenta” la reparacion o reconstruccion de infraestructuras afectadas por eventos
atmosféricos, sin la necesidad de solicitar un permiso de construccion”. (pp. 1)

Asociacion de Alcaldes de Puerto Rico

La Asociacion de Alcaldes plantea que existe un consenso general en cuanto a que el proceso
de otorgacién de permisos en Puerto Rico, es excesivamente burocratico. Con el pasar de los afios, se
han implementado diversas leyes para corregir esta deficiencia, pero de alguna manera u otra, las
mismas no han dado los resultados anhelados. Asi lo hacen constar mediante el breve recuento de la
Ley NUm. 161-2009, segun enmendada, conocida como “Ley para la Reforma del Proceso de Permisos
de Puerto Rico”, y de la Ley Num. 19-2017, segun enmendada, conocida como “Ley para Simplificar
y Transformar el Proceso de Permisos de 2017”. A raiz de los eventos recientes, es necesario crear un
estado de derecho que se atempere a la realidad de tales situaciones.

“El Articulo 9.11 de la Ley Num. 161-2009, provee para que el “Reglamento

Conjunto para la Evaluacion y Expedicion de Permisos relacionados al Desarrollo,

Usos de Terrenos y Operacion de Negocios” establezca aquellas obras que no requieran

gue se obtenga un permiso de construccion. Sin embargo, las exclusiones contempladas

en el Reglamento Conjunto, las cuales incluyen obras de recuperacion, no son

automaticas, y requieren un alto grado de burocracia. Es por ello que, mediante este

Proyecto se enmienda dicho Articulo para proveer que toda obra que se vaya a realizar

por las entidades gubernamentales para reparar o reconstruir infraestructura afectada
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por eventos atmosféricos para reestablecerla al estado en que se encontraba previo a la

ocurrencia de estos eventos, sea considerada como “Obra Exenta.”

Por otro lado, se enmienda el Articulo 8.16 de la Ley antes citada, para establecer una

auto certificacion que permitira que las PYMES comiencen operaciones con relativa

agilidad, pero a la vez, establece los mecanismos necesarios para procurar que no exista

abuso en el uso de la alternativa.” (pp. 2-3)

La Asociacién de Alcaldes de Puerto Rico endosa la aprobacion del P. del S. 69, pero sugiere
que se enmiende la Seccion 3 de la medida, por lo siguiente:

“No obstante, sugerimos que se enmiende la Seccion 3 del Proyecto a los
efectos de reducir el término para aprobar las enmiendas al Reglamento. Se dispone en
el Proyecto que sean 120 dias por lo que sugerimos sean 60. Esto basado en que la
temporada de Huracanes comienza en junio. En lo que el Proyecto se aprueba en ambos
cuerpos y es firmado por el Gobernador, posiblemente sea en junio ya iniciada la
temporada. Si el término de 120 dias comienza a de cursar, las enmiendas habran de
ser efectivas para octubre, casi finalizada la temporada por lo que seria inoficioso.”

(pp. 3)

CONCLUSION
POR TODO LO ANTES EXPUESTO, las Comisiones de Desarrollo Econdémico, Servicios
Esenciales y Asuntos del Consumidor; y de Innovacion, Telecomunicaciones, Urbanismo e
Infraestructura del Senado de Puerto Rico, previo estudio y consideracion, recomiendan la aprobacion
del P. del S. 69, con enmiendas.

Respetuosamente sometido,

(Fdo.) (Fdo.)

Hon. Gretchen M. Hau Hon. Elizabeth Rosa Vélez
Presidenta Presidenta

Comisioén de Desarrollo Econdmico, Comisién de Innovacion,
Servicios Esenciales Telecomunicaciones, Urbanismo
y Asuntos del Consumidor e Infraestructura”

Como préximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee el Proyecto del Senado 724, y se da
cuenta del Informe de la Comision de Desarrollo Econdmico, Servicios Esenciales y Asuntos del
Consumidor, con enmiendas, segun el entirillado electronico que se acompafia:

“LEY

Para enmendar los Articulos 1.3,y 2.2 de la Ley 81-2019, segin enmendada, conocida como
“Ley de la Comision de Juegos del Gobierno de Puerto Rico”, con el proposito de crear la figura de
“Inspector de Juegos” con los poderes convenientes y necesarios para llevar a cabo su rol fiscalizador,
designandolo como agente del orden publico; enmendar el Articulo 1.02 de la Ley 168-2019, conocida
como la “Ley de Armas de Puerto Rico de 2020 y el Articulo 4 de la Ley 144-2020, conocida como
“Ley para Unificar las Funciones de los Agentes del Orden Pablico en Puerto Rico en el Caso de una
Declaracién de Emergencia o Desastre”, a los fines de atemperar las antes referidas leyes con la
presente Ley; y para otros fines relacionados.
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Con la aprobacion de la Ley 81-2019, segin enmendada, conocida como “Ley de la Comisioén
de Juegos del Gobierno de Puerto Rico”, se convirtio en la politica publica gubernamental, promover
la innovacidn y establecer los instrumentos apropiados para convertir nuestro archipiélago en el lugar
ideal para llevar a cabo actividades relacionadas al segmento altamente especializado de las apuestas
en eventos deportivos, en ligas de juegos electronicos, tales como eSports y lo relacionado con los
concursos de fantasia (fantasy contests).

Dentro de las facultades de la Comisidn se encuentran inspeccionar y examinar todas las
instalaciones o lugares en las que se lleven a cabo actividades reguladas por la Ley 81-2019; incautar
y retirar de tales instalaciones o lugares cualquier equipo, suministros, materiales, documentos o
registros para propositos de examen e inspeccion; y exigir acceso para propdsitos de inspeccionar y
auditar documentos, entre otras funciones relacionadas con los propdsitos de las leyes y reglamentos
bajo la jurisdiccion de la Comisidn. En ese sentido, y considerando que el personal designado a estas
funciones se expone a peligro al ejercer su rol, ciertamente también podrian encontrarse ante
violaciones de ley en el transcurso de estas que amerite efectuar arrestos tal y como un agente del
orden publico.

Aunque la figura de “Inspector” no se define en su ley habilitadora, la Comision de Juegos
cuenta personal de inspeccién que se dedica a velar y corroborar que los servicios, actividades o
eventos regulados por la Comision cumplan con todos y cada uno de los requisitos legales para operar.
Por tanto, esta Ley propone que se defina la figura de “Inspector de Juegos” y se le otorgue la facultad
de efectuar arrestos, designandolos como “agentes del orden publico”, tales como 4e son los policias,
fes vigilantes del Departamento de Recursos Naturales y Ambientales, los inspectores del
Departamento de Hacienda, entre otros. De esta forma, se brinda a este personal mayores herramientas
para el mejor y mas seguro desempefio en tan importante tarea, asegurando una fiscalizacion agil y
eficaz en esta industria.

Expuesto lo anterior, esta Asamblea Legislativa considera necesario y meritorio enmendar la
“Ley de la Comision de Juegos del Gobierno de Puerto Rico”, con el proposito de crear la figura de
“Inspector de Juegos” con los poderes convenientes y necesarios para llevar a cabo, efectiva y
eficientemente, su rol fiscalizador. Asimismo, se enmienda la Ley 168-2019, conocida como la “Ley
de Armas de Puerto Rico de 2020 y la Ley 144-2020, conocida como “Ley para Unificar las
Funciones de los Agentes del Orden Pablico en Puerto Rico en el Caso de una Declaracion de
Emergencia o Desastre”, a los fines de atemperar las antes referidas leyes, con la presente Ley.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccion 1.- Se enmienda el Articulo 1.3 de la Ley 81-2019, segln enmendada, para que se lea
como sigue:

“Articulo 1.3. - Definiciones.

Para los fines de esta Ley los siguientes términos y frases tendran el significado que a
continuacion se expresa:

1)

(2)

3

4)

©)

(6)
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(7)

(8)

(9)

(10)

(11)

(12)

(13)

4 ...

(15)  “Inspector de Juegos” — significa un Agente del Orden Pablico encargado de realizar
intervenciones, inspecciones, vigilancia e investigaciones, asi como asegurar el
cumplimiento de las leyes y reglamentos bajo la jurisdiccion de la Comision de Juegos;
incluyendo-esta-Ley. A-su-vezLos Inspectores de Juegos tendran todas las facultades
que otorgan las leyes de Puerto Rico a los Agentes de Orden Publico, incluyendo, sin
que ello se interprete como una limitacion, la facultad que tienen los miembros del
Negociado de la Policia de Puerto Rico para realizar arrestos de conformidad a las
disposiciones y requisitos de las Reglas de Procedimiento Criminal de 1963, segun
enmendadas, y tener, portar, poseer, transportar y conducir armas bajo las
disposiciones de la Ley 168-2019, segun enmendada, conocida como “Ley de Armas
de Puerto Rico de 2020".

[(15)] (16) ...

[(16)] (17) ...

[(A7N](18) ...

[(18)] (19) ...

[(19)] (20) ...

[(20)] (21) ...”

Seccion 2.- Se enmienda el Articulo 2.2 de la Ley 81-2019, segun enmendada, que se leera

como sigue:

“Articulo 2.2. — Jurisdiccion y facultades de la Comision.

(1)
(24)
(25)

Crear el Cuerpo de Inspectores de Juegos el-eual que tendr4 a su cargo la
responsabilidad de conservar el orden y ta disciplina de los asuntos relacionados con
la jurisdiccion, facultades, deberes y funciones de la Comision y el Director Ejecutivo,
asi como desempefiar aquellas otras funciones que sean asignadas por la Comisiény
el Director Ejecutivo.

(@) Los miembros del Cuerpo de Inspectores de Juegos, dentro de los limites
jurisdiccionales, facultativos, obligacionales y funcionales de la Comisiony el
Director Ejecutivo, estaran autorizados a realizar arrestos e investigaciones
criminales de conformidad a las disposiciones y requisitos de las Reglas de
Procedimiento Criminal de 1963, segun enmendadas, respecto a los delitos y
faltas en violacion a lo establecido en esta Ley, la Ley Num. 221 del 15 de mayo
de 1948, segun emmendada, conocida como “Ley sobre Juegos de Azar 'y
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Magquinas Tragamonedas en los Casinos”, la Ley Num. 11 de 22 de agosto de
1933, segun enmendada, conocida como “Ley de Maquinas de Juegos de
Azar”, y la Ley Num. 83 de 2 de julio de 1987, segun enmendada, conocida
como “Ley de la Industria y el Deporte Hipico de Puerto Rico”.

(b) A esos efectos, el Secretario del Departamento de Seguridad Publica y el
Comisionado del Negociado de la Policia de Puerto Rico, en conjunto con el
Director Ejecutivo de la Comision, estableceran los acuerdos colaborativos
necesarios para gue los Inspectores de Juegos sean adiestrados en la Academia
de la Policia segun completartodostos—requisitos—de—adiestramiento-gue se
establezean establezca por acuerdo con el Departamento de Seguridad
Plblica, asi como un protocolo exponiendo los acuerdos de intervencion e
investigacion de los delitos y faltas antes mencionados.

(© El Cuerpo de Inspectores de Juegos, por conducto de cada uno de sus
miembros, podra ejecutar las facultades y funciones aqui contenidas y en el
reglamento que se promulgue a tales efectos, excepto en aquellas areas
expresamente excluidas, una vez completados todos los requisitos de
adiestramiento que se establezcan por acuerdo con el Departamento de
Seguridad Publica.

La Comision adoptara toda la reglamentacion necesaria para descargar estas facultades,
disponiendo procedimientos que garanticen el debido proceso de ley.”

Seccion 3.- Se enmienda el Articulo 1.02 de la Ley 168-2019, segin enmendada, para que se
lea como sigue:

“Articulo 1.02- Definiciones

Para efectos de esta Ley, los siguientes términos tendran el significado que a continuacion se

expresa:

(a)

(b)
©

“Agente del Orden Publico” — significa aquel miembro u oficial del Gobierno de Puerto
Rico o de Estados Unidos de Ameérica, asi como cualquier subdivisiéon politica de
Puerto Rico o de Estados Unidos, entre cuyos deberes se encuentra el proteger a las
personas y la propiedad, mantener el orden y la seguridad publica; y efectuar arrestos.
Esto incluye, pero sin limitarse, a todo miembro del Negociado de la Policia de Puerto
Rico, de la Policia Municipal, del Negociado de Investigaciones Especiales del Cuerpo
de Vigilantes del Departamento de Recursos Naturales y Ambientales, Oficiales de
Custodia del Departamento de Correccion, del Programa de Servicios con Antelacion
al Juicio, de la Administracion de Instituciones Juveniles, de la Guardia Nacional,
Agente de Seguridad de la Autoridad de Puertos, mientras se encuentren en funciones
0 ejercicios oficiales, los Inspectores del Negociado de Transporte y Otros Servicios
Puablicos, los Inspectores de Juegos de la Comision de Juegos del Gobierno de Puerto
Rico, los Agentes Especiales Fiscales y los Agentes e Inspectores de Rentas Internas
del Departamento de Hacienda y los Alguaciles de la Rama Judicial de Puerto Rico y
de los del tribunal federal con jurisdiccion en todo Puerto Rico.
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Seccion 4.- Se enmienda el Articulo 4 de la Ley 144-2020, para que se lea como sigue:

“Articulo 4. — Agente del Orden Publico.

Sera considerado Agente del Orden Publico todo miembro oficial bajo la jurisdiccion del
Gobierno de Puerto Rico, cuyos deberes impuestos por Ley se incluyan prevenir, detectar, investigar
y efectuar arrestos de personas sospechosas de haber cometido delito. Se incluye los miembros de,
pero sin limitarse a:

A) Cuerpo de Vigilantes del Departamento de Recursos Naturales y Ambientales;

B) Negociado de la Policia de Puerto Rico;

C) Policias Auxiliares;

D) Policia Municipal;

E) Agentes Investigadores del Negociado de Investigaciones Especiales;

F) Oficiales de Custodia y Agentes de Investigaciones del Departamento de Correccion y

Rehabilitacion;

G) Cuerpo de seguridad interna de la Autoridad de los Puertos;

H) Director de la Divisién para el Control de Drogas y Narcoticos;

1) Inspectores de Sustancias Controladas del Departamento de Salud;

J) Agentes investigadores del Departamento de Justicia;

K) Agentes especiales fiscales, agentes e inspectores de rentas internas del Departamento

de Haciendal.];

L) Inspectores del Negociado de Transporte Pablico;

M) Inspectores de Juegos de la Comision de Juegos del Gobierno.”

Seccidn 5.-Separabilidad.

Si cualquier palabra, inciso, seccion, articulo o parte de esta Ley fuese declarado
inconstitucional o nulo por un tribunal, tal declaracion no afectara, menoscabara o invalidara las
restantes disposiciones y partes de esta Ley, sino que su efecto se limitara a la palabra, inciso, oracion,
articulo o parte especifica y se entendera que no afecta o perjudica en sentido alguno su aplicacion o
validez en el remanente de sus disposiciones.

Seccion 6.- Derogacion técita.

Por la presente queda derogada cualquier ley, regla de procedimiento o norma que se encuentre
en conflicto con las disposiciones aqui contenidas.

Seccion 7.- Supremacia.

Las disposiciones de esta Ley prevaleceran sobre cualquier otra disposiciéon de ley que no
estuviere en armonia con lo aqui establecido.

Seccion 8.- Vigencia.

Esta Ley comenzard a regir inmediatamente después de su aprobacion.”

“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comisién de Desarrollo Econémico, Servicios Esenciales y Asuntos del Consumidor del
Senado de Puerto Rico, previo estudio y consideracion del P. del S. 724, recomienda su aprobacion,
con enmiendas, segun incluidas en el Entirillado Electronico que se acompania.
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ALCANCE DE LA MEDIDA

El Proyecto del Senado 724 tiene como propdsito “enmendar los Articulos 1.3,y 2.2 de la Ley
81-2019, segun enmendada, conocida como “Ley de la Comision de Juegos del Gobierno de Puerto
Rico”, con el proposito de crear la figura de “Inspector de Juegos” con los poderes convenientes y
necesarios para llevar a cabo su rol fiscalizador, designandolo como agente del orden publico; enmendar
el Articulo 1.02 de la Ley 168-2019, conocida como la “Ley de Armas de Puerto Rico de 2020” y el
Articulo 4 de la Ley 144-2020, conocida como “Ley para Unificar las Funciones de los Agentes del Orden
Publico en Puerto Rico en el Caso de una Declaracion de Emergencia o Desastre”, a los fines de atemperar
las antes referidas leyes con la presente Ley; y para otros fines relacionados™.

ALCANCE DEL INFORME
La Comisién informante solicitdé comentarios al Departamento de Justicia (“DJ”);
Departamento de Seguridad Publica (“DSP”); a la Comision de Juegos de Puerto Rico y a Asociacion
de Duefios y Operadores de Maquinas de Juegos de Puerto Rico (“DOMAR?”). Desafortunadamente,
al momento de redactar este Informe el DJ no habia comparecido ante esta Honorable Comision.

ANALISIS

La Ley 81-2019 cred la Comision de Juegos de Puerto Rico a los fines de reglamentar y
fiscalizar la industria de apuestas en eventos deportivos, ligas de juegos electronicos, tales como
eSports y concursos de fantasia, entre otros.® Tras su creacion, la Comision quedé facultada para
atender los asuntos contemplados bajo la Ley sobre Juegos de Azar y Maquinas Tragamonedas en los
Casinos”. Para llevar a cabo sus funciones, la Comision es dirigida por un Director Ejecutivo, y cuenta
con funcionarios, denominados como “inspectores”, para realizar inspecciones a tenedores de
licencias, examinar e inspeccionar equipo e instalaciones donde se lleven a cabo actividades
reglamentadas por ese estatuto; incautar equipo, suministros, materiales, documentos, entre otros, asi
como realizar investigaciones preliminares que puedan posteriormente resultar en un procesamiento
civil o criminal de quienes se alegue hayan violado la politica publica establecida en esta industria.?
En esencia, un lugar autorizado por la Comision ser& aquel establecimiento fisico con licencia para
aceptar y pagar apuestas deportivas de jugadores registrados y autorizados para realizar las mismas.

Sin embargo, aun cuando funcionarios de la Comision realizan sus intervenciones, en su Ley
Organica no se reconoce ese cargo. En tal sentido, el P. del S. 724 pretende crear estatutariamente esa
figura, facultandole a su vez como agente del orden publico, con todas las atribuciones que ello pudiere
implicar. Especificamente, la Ley 144-2020, segun enmendada, conocida como “Ley para Unificar
las Funciones de los Agentes del Orden Publico en el caso de una Declaracion Emergencia o
Desastre”, ya contempla, agrupa y define al agente del orden publico como aquellos funcionarios
“cuyos deberes impuestos por Ley incluyan prevenir, detectar, investigar y efectuar arrestos de
personas sospechosas de haber cometido delito”.?

Entre los funcionarios asi identificados se encuentran los miembros del Cuerpo de Vigilantes
del Departamento de Recursos Naturales y Ambientales; del Negociado de la Policia; Policias
Auxiliares; Policia Municipal; agentes del Negociado de Investigaciones Especiales; oficiales de
custodia y agentes de investigacion del Departamento de Correccion y Rehabilitacion; agentes
investigadores del Departamento de Justicia; agentes especiales fiscales, agentes e inspectores de

115L.P.R.A. §981a
21d., § 982a
3 Articulo 4 de la Ley 144-2020.
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rentas internas del Departamento de Hacienda; inspectores del Negociado de Transporte Publico, entre
otros.

En este contexto, el P. del S. 724 pretende incluir a los Inspectores de Juegos de la Comisién
de Juegos de Puerto Rico entre los funcionarios definidos y clasificados como agentes del orden
publico. Al menos bajo la Ley 144-2020, en caso de desastre 0 emergencia, estos pudiesen hacer
cumplir las leyes de Puerto Rico; investigar la comision del delito; denunciar; arrestar; diligenciar
ordenes de los tribunales y poseer y portar armas de fuego.*

Cabe destacar que, en Acaron, et. al v. D.R.N.A. el Tribunal Supremo de Puerto Rico reafirmé
que “en nuestro ordenamiento juridico pueden ocurrir inspecciones o registros, tanto de indole penal
como administrativa. Una inspeccién administrativa es aquella que se perpetra a traves de la
presencia fisica de un funcionario administrativo en la propiedad privada de una persona natural o
juridica que se dedique a una actividad o negocio regulado por el Estado”.® (Enfasis provisto) Por
eso, ante el surgimiento de una controversia, el Tribunal siempre vendra llamado a evaluar si una
agencia administrativa posee autoridad en Ley de realizar inspecciones, determinado este asunto, solo
entonces estas podran asegurarse del cumplimiento de las leyes y reglamentos que administran.

Como sefialaramos, la Comision de Juegos de Puerto Rico, por virtud del Articulo 2.2 de su
Ley Habilitadora, esta investida de facultad para requerir informacion, realizar inspecciones, incautar
y realizar registros en instalaciones de sus regulados. En ese sentido, el P. del S. 724 complementaria
la politica publica ya establecida, al definir oficialmente en su Ley Organica a los “Inspectores de
Juegos”. Desde la optica del derecho administrativo, nos parece sensato dar continuidad a esta
intencidn legislativa.

RESUMEN DE COMENTARIOS

Comision de Juegos de Puerto Rico

La Comision de Juegos favorece la aprobacion del P. del S. 724. Basicamente, concurren
con los motivos expresados en el proyecto, pues por disposicion de politica publica, corresponde a
esta Comisidn inspeccionar y examinar las instalaciones en que se lleven a cabo actividades reguladas
por la Ley 81-2019. En este sentido, ello pudiese incluir el deber de incautar y retirar cualquier equipo,
suministros, materiales, documentos o registros para propdsitos de examen e inspeccion.

Estas funciones, deben ser desempenadas por “inspectores” de la Comision, quienes se
exponen a cierto grado de peligro por ejercer sus funciones, sobre todo cuando identifican violaciones
a la Ley que ameriten efectuar arrestos. Desafortunadamente, la figura del “inspector” no esta
contemplada en Ley, y estos carecen de facultad para efectuar arrestos en el desempefio de sus
funciones. Ante esto, el P. del S. 724 tiene como fin crear estatutariamente la figura del “Inspector de
Juegos”, atribuyéndole facultad para efectuar arrestos, portar armas y realizar investigaciones como
parte del deber ministerial de la Comision.

La Comision, como sefialaramos en un principio, favorece la aprobacion del proyecto, al
entender que “es indispensable para que la Comision de Juegos pueda llevar a cabo sus funciones de
manera mas agil, y a su vez, ampliar el universo de agentes del orden publico para encausar violaciones
alaley...”.®

41d., Articulo 6
5176 D.P.R. 688 (2014)
& Memorial Explicativo de la Comisidn de Juegos de Puerto Rico, pag. 3.
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Asociacion de Duefios y Operadores de Maguinas de Juegos de Puerto Rico

DOMAR expresa que, tras celebrar una Asamblea entre duefios y operadores de Maquinas de
Juegos de Azar, aprobaron dos Resoluciones a los fines de exigir al Gobierno enmendar la Ley Num.
11 de 22 de agosto de 1933, segiin enmendada, conocida como “Ley de Maquinas de Juegos de Azar”,
para que se fiscalice a los negocios que poseen maquinas de juegos sin contar con un operador
certificado por la Comisidn de Juegos. De igual forma, mediante Resolucién, exigen al Gobierno
permitir que operadores locales manejen u operen sus maquinas sin conectarse al Sistema Central de
Computadoras. En cuanto a esta Ultima exigencia, alegan que este requisito ha obstaculizado la
implementacion de la Ley y atenta contra el operador local.

Departamento de Seqguridad Publica

El Secretario de Seguridad Publica, ademas de favorecer la aprobacion del P. del S. 724,
comenta que esta medida crearia la figura del “Inspector de Juegos” con funciones similares a las de
un agente del orden publico, entre estas, posee, portar, transportar y conducir armas de fuego segun
contemplado en la “Ley de Armas de Puerto Rico de 2020”. De igual forma, se les facultaria a los
“Inspectores de Juegos” realizar investigaciones y efectuar arrestos. El Secretario llama a nuestra
atencion que la extension de estas facultades carece de una disposicion que requiera su cumplimiento
al amparo de la Regla 11 de las de Procedimiento Criminal. En este sentido, nos comenta lo siguiente:

Puntualizamos el hecho, que teniendo en cuenta que se facultaria al Cuerpo de

Inspectores de Juego de la Comision de Juegos de Puerto Rico, la potestad de arrestar

como funcionarios publicos, bajo la Regla Num. 11 de las de Procedimiento Criminal,

nos parece idoéneo que, a esos efectos, se establezcan los acuerdos colaborativos

necesarios entre el Secretario del DSP, el Comisionado del NPPR y el Director

Ejecutivo de la Comisién, para que los mismos sean adiestrados en la Academia de la

Policia... ’

Finalmente, para el Secretario es importante que la Asamblea Legislativa tenga claro lo
indispensable que cumplir con los Acuerdos Colaborativos de la Reforma de la Policia. Por lo cual, al
extender facultades a cualquier funcionario, que sean analogas a funcionarios del orden publico,
corresponde advertir que cualquier funcionario asi facultado, y sus respectivas agencias,
departamentos, corporaciones e instrumentalidades, vienen llamadas a colaborar con el DSP para
lograr un estricto cumplimiento a los requisitos y objetivos de tales Acuerdos Colaborativos.

IMPACTO FISCAL MUNICIPAL
En cumplimiento del Articulo 1.007 de la Ley 107-2020, segin enmendada, conocida como
“Codigo Municipal de Puerto Rico”, la Comision de Desarrollo Econdmico, Servicios Esenciales y
Asuntos del Consumidor del Senado de Puerto Rico certifica que el P. del S. 724 no impone una
obligacion econdmica en el presupuesto de los Gobiernos Municipales.

CONCLUSION
POR TODO LO ANTES EXPUESTO, la Comision de Desarrollo Economico, Servicios
Esenciales y Asuntos del Consumidor del Senado de Puerto Rico, previo estudio y consideracion,
recomienda la aprobacion del P. del S. 724, con enmiendas.

" Memorial Explicativo del Departamento de Seguridad Publica, pag. 2.
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Respetuosamente sometido,

(Fdo.)

Hon. Gretchen M. Hau

Presidenta

Comision de Desarrollo Economico,

Servicios Esenciales y Asuntos del Consumidor”

Como proximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee el Proyecto del Senado 807, y se da
cuenta del Informe de la Comisidn de Derechos Humanos y Asuntos Laborales, con enmiendas, segun
el entirillado electronico que se acompana:

“LEY

Para declarar como politica publica del Gobierno de Puerto Rico la prohibicion del discrimen
contra personas por tener tatuajes, perforaciones corporales (“piercings”) o cabello tenido de-coleres
no-naturales en el empleo publico y privado; establecer la prohibicion especifica de discrimen en el
empleo contra esta poblacion; enmendar el inciso (aa) del Articulo 3 de la Ley 45-1998, segin
enmendada, conocida como “Ley de Relaciones del Trabajo para el Servicio Publico de Puerto Rico”;
enmendar el inciso (35) del Articulo 3 y la Seccion 6.3 del Articulo 6 de la Ley 8-2017, conocida
como “Ley para la Administracion y Transformacion de los Recursos Humanos en el Gobierno de
Puerto Rico”; enmendar los Articulos 1, 1-A, 2y 2A de la Ley Nim. 100 de 30 de junio de 1959,
segun enmendada; enmendar el Articulo 6 de la Ley 8-2017, segun enmendada, conocida como “Ley
para la Administracion y Transformacion de los Recursos Humanos en el Gobierno de Puerto Rico”;
enmendar los Articulos 2.042, 2.048 y el inciso 203 del Articulo 8.001 delH-ibro-H-Capitulo\l-de la
Ley 107-2020, segun enmendada, conocida como “Codigo Municipal de Puerto Rico”; y ordenar a
todas las agencias, instrumentalidades, departamentos, corporaciones publicas, municipios de la Rama
Ejecutiva, la Rama Legislativa y la Rama Judicial a atemperar sus reglamentos de personal para
exponer claramente esta Politica Publica y ordenar a los(as) patronos del sector privado incorporar
reglamentacion a tal fin.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Son preceptos fundamentales de la Constitucion de Puerto Rico que la dignidad del ser humano
es inviolable y que todos(as) los(as) seres humanos(as) somos iguales ante la ley. Dichas salvaguardas
son esenciales a la vida de tedefa) toda persona residente en Puerto Rico. Es por ello que la
Constitucion, asi como diversas leyes en nuestro ordenamiento, prohiben el discrimen por razones
cimentadas en la personalidad, circunstancias y naturaleza de las personas. En particular, nuestra
sociedad cuenta con leyes que sancionan el discrimen por razon de raza, color, género, nacimiento,
origen o condicion social, ideas politicas o religiosas, orientacion sexual, identidad de genero y la
condicion de ser victima o ser percibido como victima de violencia doméstica.

No obstante, las personas con tatuajes, perforaciones corporales (“piercings”) o cabello tefiido
de-colores-no-naturales, cuyo nimero va en aumento, carecen de proteccion legal especifica en casos
de discrimen laboral. Bajo el estado de derecho actual, esta comunidad se encuentra susceptible a
enfrentarse a situaciones discriminatorias en el empleo, tales como suspensiones, denegatorias de
oportunidades de empleo a base de su apariencia, despidos o actuaciones dirigidas a perjudicarles con
respecto a los términos y condiciones de su empleo por tener tatuajes, “piercings” o cabello tefiido €e
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coloresno-tradicionales—o—naturales. Esta realidad inevitablemente incide en la tasa de empleo,
aminorando las posibilidades de que estas personas se inserten en la fuerza laboral e impactando
negativamente la economia de Puerto Rico.

Los tatuajes, perforaciones o cabello tefiido son una forma en que las personas cominmente
manifiestan su personalidad. En la actualidad, estos se han convertido en una préctica popular a nivel
global que continta creciendo gradualmente y es adoptada por personas a través de todos los grupos
sociales.

Estas modificaciones no son mas que elementos afiadidos, que en nada afecta su capacidad
individual para realizar un trabajo de manera competente. Considerando que nuestra sociedad ha dado
grandes avances en los pasados afios con respecto al tema del discrimen en el empleo, no puede
permitirse que la apariencia fisica de una persona, por si sola, sea un factor determinante para negarle
a una persona igual oportunidad de ser entrevistado(a) y evaluado(a) conforme a sus meritos y
preparacion, para la consecucion de un empleo. De igual forma, debe protegerse la permanencia en
el empleo de aquellas personas que deciden hacerse un tatuaje o perforacién corporal. Asi pues, en
tiempos en los que encontrar un trabajo no resulta ser una tarea facil para las personas en Puerto Rico,
esta Asamblea Legislativa entiende necesario establecer legislacion especifica en aras de asegurar que
existan remedios legales dirigidos a proteger los derechos de esta poblacion respecto al empleo.

En el 2018, la Comisién de Asuntos Laborales de la Camara de Representantes de la
Decimoctava Asamblea Legislativa realiz6 una Vista Publica en la que comparecieron favoreciendo
una medida equivalente a la presente -por parte del gobierno- la Oficina de Administracion y
Transformacién de los Recursos Humanos (OATRH), el Departamento de Justicia y el Departamento
del Trabajo y Recursos Humanos; asi como las entidades privadas, Mi Estilo No Me Define, Inc., una
corporacion sin fines de lucro que agrupa y aboga contra el discrimen a personas con tatuajes,
“piercings” o cabello tefiido de colores; y el Frente Unido de Policias Organizados, Inc. (FUPO).
Todas las ponencias reconocen la existencia de este discrimen por la mera apariencia y entienden que
es necesario proteger los derechos de esta poblacién.

Luego de radicado el Proyecto original, en conjunto con la organizacion Mi Estilo No Me
Define, cuya mision es educar, orientar y concientizar sobre el discrimen laboral por apariencia fisica
al llevar tatuajes y “piercings” expuestos o eelores-de el cabello tefiido ne-tradicionales y representar
a la poblacidn tatuada en actividades de otras organizaciones, se realizaron distintas actividades en
apoyo al Proyecto de la Camara 1603 y se recibieron testimonios, experiencias y vivencias de
maultiples personas, que a su vez se unieron al reclamo por la aprobacién de la medida.

En reconocimiento de la realidad del discrimen contra la comunidad de personas con tatuajes,
perforaciones corporales (“piercings”) o cabello, es la voluntad de esta Asamblea Legislativa, en
cumplimiento con los preceptos constitucionales de igualdad ante la ley y dignidad del ser humano,
prohibir el discrimen en el empleo por este motivo.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccion 1. — Declaracion de politica publica

Se declara como politica publica del Gobierno de Puerto Rico el repudio al discrimen de
personas con tatuajes, perforaciones corporales o cabello tefiido de colores no naturales en el empleo
publico y privado. Reafirmamos de esta manera que la dignidad del ser humano es inviolable.

Seccion 2. — Prohibicion

Se establece la prohibicidn especial de que en ninguna instancia un patrono podra suspender,
rehusarse a emplear, despedir, afectar negativamente en las evaluaciones de desempefio o de cualquier
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otra forma perjudicar a una persona en su empleo exclusivamente por tener tatuajes, perforaciones
corporales o cabello tefiido de-celores-no-naturales.

Seccion 3. — Se enmienda el inciso (aa) del Articulo 3 de la Ley 45-1998, segin enmendada,
conocida como “Ley de Relaciones del Trabajo para el Servicio Ptblico de Puerto Rico”, para que se
lea como sigue:

“Articulo 3.- Definiciones

Para fines de interpretacion y aplicacion de esta Ley, los siguientes términos tendran el
significado que a continuacidn se expresa, a menos que del contexto surja claramente otro significado:

(@)

(a2)

(bb)

Principio de mérito. Compromiso de gestion publica que asegura transacciones de
personal donde todos los empleados de carrera deben ser seleccionados, adiestrados,
ascendidos y retenidos en su empleo en consideracion al mérito y a la capacidad, sin
discrimen por razon de raza, color, sexo, nacimiento, edad, orientacién sexual,
identidad de género, origen o condicion social, incapacidad fisica, incapacidad mental,
condicion de veterano, tener tatuajes, perforaciones corporales o cabello tefiido, ni por
sus ideas o afiliacion politica o religiosa. La antigliedad sera un factor en casos de igual
capacidad e idoneidad.

Seccion 4. — Se enmienda el inciso (35) del Articulo 3 de la Ley Num. 8-2017, conocida como
“Ley para la Administracion y Transformacion de los Recursos Humanos en el Gobierno de Puerto
Rico”, para que se lea como sigue:

“Articulo 3.- Definiciones

Las siguientes palabras y frases tendran el significado que se expresa a continuacion:

®
(35

(36)

Principio de mérito - significa que todos los empleados publicos seran reclutados,
seleccionados, adiestrados, ascendidos, trasladados, descendidos y retenidos en
consideracion a su capacidad y desempefio de las funciones inherentes al puesto y sin
discrimen por razén de raza, color, nacimiento, sexo, edad, orientacion sexual,
identidad de género, origen, condicidn social, tener tatuajes, perforaciones corporales
o cabello tefiido, ni por sus ideales politicos, religiosos, condicion de veterano, por ser
victima o ser percibida como victima de violencia doméstica, agresion sexual, acecho,
impedimento fisico o mental.

Seccion 5. — Se enmienda el primer parrafo de la Seccion 6.3 del Articulo 6 de la Ley 8-2017,
conocida como “Ley para la Administracion y Transformacion de los Recursos Humanos en el
Gobierno de Puerto Rico”, para que se lea como sigue:

“Articulo 6.- Administracion de los Recursos Humanos del Servicio Publico

Seccion 6.1.- Areas Esenciales al Principio de Mérito

Seccion 6.2.- Disposiciones sobre Clasificacion de Puesto
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Seccidn 6.3.- Disposiciones sobre Reclutamiento y Seleccion

Al momento de reclutar personal, el Gobierno como Empleador Unico ofrecera la oportunidad
de competir en sus procesos de reclutamiento y seleccion a toda persona cualificada, en atencion a
aspectos tales como: logros académicos, profesionales y laborales, conocimientos, capacidades,
habilidades, destrezas, ética del trabajo; y sin discrimen por razones de raza, color, sexo, nacimiento,
edad, orientacion sexual, identidad de género, origen o condicidn social, tener tatuajes, perforaciones
corporales o cabello tefiido, por ideas politicas o religiosas, por ser victima o percibido como victima
de violencia domestica, agresion sexual, acecho, condicion de veterano, ni por impedimento fisico o
mental. No obstante, mientras exista una situacion de crisis fiscal en el Gobierno de Puerto Rico, el
reclutamiento interno debera ser fomentado para llenar las plazas vacantes. De no existir dentro del
Gobierno el recurso humano que pueda llevar a cabo las funciones, se procedera al reclutamiento
externo.

1. Condiciones Generales ...

2

Seccidn 6. — Se enmienda el Articulo 2.042 de la Ley NUum. 107-2020, sequn enmendada,
conocida como “Codigo Municipal de Puerto Rico”, para que se lea como sigue:

“Articulo 2.042 — Sistema de Recursos Humanos Municipal

Cada municipio_establecera un sistema auténomo para la _administracion de los recursos
humanos municipales.

Dicho sistema se regira por el principio de mérito, de modo que promueva un servicio publico
de excelencia sobre los fundamentos de equidad, justicia, eficiencia y productividad, sin discrimen
por razones de raza, color, sexo, nacimiento, edad, orientacion sexual, identidad de género, origen o
condicion social, tener tatuajes, perforaciones corporales (“piercings”) 0 cabello tefiido, ni por ideas
politicas o religiosas o por ser victima de violencia doméstica. Este sistema debera ser consono con
las guias que prepare la Oficina de Administracién y Transformacién de los Recursos Humanos del
Gobierno de Puerto Rico (OATRH) en virtud de la Ley 8-2017, seqin enmendada, conocida como
“Ley para la Administracién y Transformacién de los Recursos Humanos en el Gobierno de Puerto
Rico”

Los municipios adoptaran un reglamento uniforme de Administracion de Recursos Humanos
gue contengan un Plan de Clasificaciéon de Puestos y de Retribucién Uniforme debidamente
actualizado para los servicios de carrera y de confianza; un sistema de reclutamiento, seleccion y
reglamentacion sobre adiestramiento, evaluacion de empleados(as) y funcionarios(as) y sobre el area
de retencidn y cesantias.

La OATRH proveera el asesoramiento y la ayuda técnica necesaria para establecer el sistema
de Recursos Humanos para cada municipio, considerando su tamafio, la complejidad de su
organizacion y las circunstancias y necesidades del mismo, en armonia con las disposiciones de este
Cédigo. Esta oficina mantendra unas Guias de Clasificacion de Puestos y Retribucion Uniforme para
la_Administracion Municipal, que seran utilizadas por los municipios como guia uniforme para
cumplir con las disposiciones de este Codigo, en todo lo concerniente a la preparacion y aprobacion
de un plan de clasificacién de puestos y retribucion. “Codigo Municipal de Puerto Rico”

Los municipios podran contratar los servicios de consultores privados especializados en la
administracion de personal, cuando sus necesidades lo requieran y sus recursos fiscales lo permitan.
El contrato de servicio de consultaria contendra, entre otras cosas, una disposicién contemplando la
responsabilidad civil del consultor(a). Podran, ademas, utilizar los servicios de la OATRH mediante
acuerdo con ésta. Si el servicio a contratarse responde a la preparacion de Planes de Clasificacion y
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Retribucidn o a reglamentos para la administracion de recursos humanos, el(la) contratista debera estar
autorizado para brindar tales servicios, conforme a la facultad delegada a la OATRH.

Seccion 6:7. - Se enmienda el Articulo 2.048 de la Ley Num. 107-2020, segun enmendada,
conocida como “Codigo Municipal de Puerto Rico”, para que se lea como sigue:

“Articulo 2.048.- Disposiciones sobre Reclutamiento y Seleccion

Todo municipio debera ofrecer la oportunidad de ocupar puestos de carrera o transitorios a
cualquier persona cualificada que interese participar en las funciones publicas del municipio. Esta
participacion se establecera en atencion al mérito del candidato, sin discrimen por razén de raza, color,
sexo, nacimiento, edad, orientacion sexual, identidad de género, origen o condicion social, tener
tatuajes, perforaciones corporales o cabello tefiido, ni por ideas politicas o religiosas.

@) Condiciones Generales para ingreso ...

Seccion +8. — Se enmienda el inciso 203 del Articulo 8.001 de la Ley 107-2020, segun
enmendada, conocida como “Cddigo Municipal de Puerto Rico”, para que se lea como sigue:

“Articulo 8.001. — Definiciones

Los términos utilizados en este Codigo tendran los significados que a continuacion se expresa,
excepto donde el contexto claramente indique otra definicion; los términos en singular incluyen el
plural y en la acepcion masculina se incluye la femenina:

1.

203. Se refiere al concepto de que todos los empleados publicos seran seleccionados,
ascendidos, retenidos y tratados en todo lo referente a su empleo sobre la base de la
capacidad, sin discrimen por razones de raza, color, sexo, nacimiento, edad, origen o
condicion social, tener tatuajes, perforaciones corporales o cabello tefiido, ni por sus
ideas politicas o religiosas, condicién de veterano, ni por impedimento fisico o mental,
orientacion sexual, identidad de género, o por ser victima de violencia doméstica,
agresion sexual o acecho.

204.

Seccion 8:9. — Se enmienda el Articulo 1 de la Ley Num. 100 de 30 de junio de 1959, segun
enmendada, para que se lea como sigue:

“Articulo 1.- Discrimen por razon de edad, raza, color, sexo, orientacion sexual, identidad de
género, origen social o nacional, condicién social, tener tatuajes, perforaciones corporales o cabello
tefiido, afiliacion politica, ideas politicas o religiosas, o por ser victima o ser percibida como victima
de violencia doméstica, agresion sexual o acecho, por ser militar, ex-militar, servir o haber servido en
las Fuerzas Armadas de los Estados Unidos o por ostentar la condicién de veterano.

Todo patrono que despida, suspenda o discrimine contra un empleado suyo en relacion a su
sueldo, salario, jornal o compensacién, términos, categorias, condiciones o privilegios de su trabajo,
0 que deje de emplear o rehse emplear o reemplear a una persona, o limite o clasifique sus empleados
en cualquier forma que tienda a privar a una persona de oportunidades de empleo o que afecten su
status de empleado, por razon de edad, segun ésta se define més adelante, raza, color, sexo, orientacion
sexual, identidad de género, origen social o nacional, condicion social, tener tatuajes, perforaciones
corporales o cabello tefiido, afiliacion politica, o ideas politicas o religiosas, o por ser victima o ser
percibida como victima de violencia doméstica, agresion sexual o acecho, o por ser militar, ex-militar,
servir o haber servido en las Fuerzas Armadas de los Estados Unidos o por ostentar la condicion de
veterano del empleado o solicitante de empleo:
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@

Seccion 9:10. — Se enmienda el Articulo 1-A de la Ley Ndm. 100 de 30 de junio de 1959,
segun enmendada, para que se lea como sigue:

“Articulo 1-A.- Discrimen por razon de edad, raza, color, religion, sexo, matrimonio
orientacion sexual, identidad de género origen social o nacional o condicién social, tener tatuajes,
perforaciones corporales o cabello tefiido, afiliacion politica, o ideas politicas o religiosas, por ser
victima o ser percibida como victima de violencia doméstica, agresion sexual o acecho, por ser militar,
ex militar, servir o haber servido en las Fuerzas Armadas de los Estados Unidos o por ostentar la
condicion de veterano—Publicacion; anuncios

Seré ilegal de parte de cualquier patrono u organizacion publicar o circular o permitir que se
publiquen o circulen anuncios, avisos, o cualquier otra forma de difusion, negando oportunidades de
empleo, directa o indirectamente, a todas las personas por igual, por razén de raza, color, sexo,
matrimonio, orientacion sexual, identidad de género, origen social o nacional, condicion social,
afiliacion politica, ideas politicas o religiosas, 0 por ser victima o ser percibida como victima de
violencia doméstica, agresion sexual o acecho, o sin justa causa, por razén de edad, por ser militar,
ex-militar, servir o haber servido en las Fuerzas Armadas de los Estados Unidos o por ostentar la
condicion de veterano, o sin justa causa, o estableciendo limitaciones que excluyan a cualquier persona
por razon de su raza, color, sexo, matrimonio, orientacion sexual, identidad de género, origen social o
nacional, condicion social, tener tatuajes, perforaciones corporales o cabello tefiido, afiliacion
politica, ideas politicas o religiosas, o por ser victima o ser percibida como victima de violencia
doméstica, agresion sexual o acecho, por ser militar, ex-militar, servir o haber servido en las Fuerzas
Armadas de los Estados Unidos o por ostentar la condicion de veterano, o sin justa causa, por razén
de edad. Todo patrono u organizacion obrera que infrinja cualquiera de las disposiciones de este
Articulo, incurrird en un delito menos grave (misdemeanor) y convicto que fuere, sera castigado con
multa de hasta cinco mil dolares ($5,000) o carcel por un término no mayor de noventa (90) dias, o
ambas penas, a discrecion del tribunal.

Seccion 16:11. — Se enmienda el Articulo 2 de la Ley Num. 100 de 30 de junio de 1959, segun
enmendada, para gque se lea como sigue:

“Articulo 2. - Discrimen por organizacién obrera.

Toda organizacién obrera que limite, divida o clasifique su matricula en tal forma que prive o
tienda a privar a cualquiera que aspire o tenga derecho a ingresar en dicha matricula, de oportunidades
de empleo por razon de edad, raza, color, religién, sexo, matrimonio, orientacidn sexual, identidad de
género, origen social o nacional, tener tatuajes, perforaciones corporales o cabello tefiido, afiliacion
politica, credo politico, condicién social o por ser victima o ser percibida como victima de violencia
doméstica, agresion sexual o acecho, o por ser militar, ex-militar, servir o haber servido en las Fuerzas
Armadas de los Estados Unidos o por ostentar la condicion de veterano:

Seccion £1:12. — Se enmienda el Articulo 2-A de la Ley Num. 100 de 30 de junio de 1959,
segun enmendada, para que se lea como sigue:

“Articulo 2-A. - Discrimen por razon de edad, raza, color, religion, sexo, orientacion sexual,
identidad de género, matrimonio, origen social o nacional o condicion social, tener tatuajes,
perforaciones corporales o cabello tefiido, afiliacion politica, 0 ideas politicas o religiosas, 0 por ser
victima o ser percibida como victima de violencia doméstica, agresion sexual o acecho, por ser militar,

16420



Jueves, 16 de junio de 2022 Num. 34

ex militar, servir o haber servido en las Fuerzas Armadas de los Estados Unidos o por ostentar la
condicion de veterano en programas de Aaprendizaje, entrenamiento o reentrenamiento

Todo patrono u organizacion obrera o comité conjunto obrero-patronal que controle programas
de aprendizaje, de entrenamiento o reentrenamiento, incluyendo programas de entrenamiento en el
trabajo, que discrimine contra una persona por razon de su raza, color, sexo, matrimonio, orientacion
sexual, identidad de género, origen o condicion social, tener tatuajes, perforaciones corporales o
cabello tefiido, afiliacion politica, ideas politicas o religiosas, 0 por ser victima o ser percibida como
victima de violencia doméstica, agresion sexual o acecho o sin justa causa por edad avanzada o por
ser militar, ex-militar, servir o haber servido en las Fuerzas Armadas de los Estados Unidos o por
ostentar la condicion de veterano para ser admitido a, o empleado en, cualquier programa de
aprendizaje u otro entrenamientol[,]:

@ Incurrird en responsabilidad civil:

Seccion £2:13. - Se enmienda el Articulo 6 Ley Num. 8-2017, segiin enmendada, para que lea
como sigue:

“Articulo 6.- Administracion de los Recursos Humanos del Servicio Publico.

La Oficina de Administracion y Transformacion de los Recursos Humanos del Gobierno de
Puerto Rico se asegurara que todas aquellas agencias e instrumentalidades bajo el Gobierno Central
ofrezcan a los empleados la oportunidad de competir en los procesos de reclutamiento y seleccion a
toda persona cualificada, en atencidén a aspectos tales como: logros académicos, profesionales y
laborales, conocimientos, capacidad, habilidades, destrezas, ética del trabajo; y sin discrimen por
razones de raza, color, sexo, nacimiento, edad, orientacién sexual, identidad de género, origen o
condicion social, por ideas politicas o religiosas, por ser victima o percibido como victima de violencia
doméstica, agresion sexual, acecho, condicion de veterano, ni por impedimento fisico o mental,
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uso de perforaciones, tatuajes y/o cabello tefiido de-celores-ne-haturales.

Dependiendo de la naturaleza del trabajo que ha de realizar el empleado(a), el(la) patrono
podré establecer normas razonables sobre el uso de perforaciones, tatuajes y/o cabello tefiido de
colores-ne-naturales cuando:

1. El uso de dicha perforacion, tatuaje y/o cabello de—colores—no—naturales vaya en

detrimento de la salud del empleado(a) y/o de su entorno laboral, asi como de los(as)
personas que reciban servicios en el lugar donde desempefia su funcion;

2. Cuando la naturaleza del empleo lo requiera, segun ordenado por el Departamento de
Salud o el Estado, a través de legislacion o reglamentacion;
3. Las reglas/reglamentacién de la industria y/o compafiia o espacio laboral tienen que ser

claras, consistentes y razonables en relacion al uso de perforaciones, tatuajes y/o
cabello tefiido de-coloresno-naturales;

4. Que las reglas sobre el uso de perforaciones, tatuajes y/o cabello tefiido de-celores-ne
naturales, sean aplicables a todos(as) los(as) empleados(as) por igual;

5. Las reglas sobre el uso de perforaciones, tatuajes y/o cabello tefiido de-eelores—+ro
naturales, tendran que ser comunicadas de forma efectiva y oportuna a los(as)
empleados(as) y/o aspirantes al empleo.

Seccion 15._ — Se ordena a todas las agencias, instrumentalidades, departamentos,
corporaciones publicas, municipios de la Rama Ejecutiva, asi como la Rama Legislativa y la Rama
Judicial, a atemperar sus reglamentos de personal para exponer claramente la politica publica
establecida en esta Ley. De igual manera, todo patrono debera adoptar o modificar su reglamentacion
en cumplimiento con los preceptos de esta Ley.

Seccion 16. — Clausula de separabilidad

Si cualquier clausula, parrafo, oracion, articulo, inciso o parte de esta Ley fuere declarada
inconstitucional, la resolucion, dictamen o sentencia dictada a tal efecto no afectara, perjudicara, ni
invalidara el remanente de esta Ley. El efecto de dicha sentencia quedara limitado a la clausula,
parrafo, oracion, articulo, inciso o parte que asi hubiere sido anulada o declarada inconstitucional.

Seccion 17. — Esta Ley comenzara a regir inmediatamente después de su aprobacion.”
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“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comision de Derechos Humanos y Asuntos Laborales del Senado de Puerto Rico (en
adelante “Comisidn”), recomienda la aprobacion del P. del S. 807, con las enmiendas contenidas en
el entirillado electrénico que se acompafia.

ALCANCE DE LA MEDIDA

El Proyecto del Senado 807, tiene como proposito declarar como politica publica del Gobierno
de Puerto Rico la prohibicion del discrimen contra personas por tener tatuajes, perforaciones
corporales (“piercings”) o cabello tefiido de colores no naturales en el empleo publico y privado;
establecer la prohibicién especifica de discrimen en el empleo contra esta poblacién; enmendar el
inciso (aa) del Articulo 3 de la Ley 45-1998, segin enmendada, conocida como “Ley de Relaciones
del Trabajo para el Servicio Ptblico de Puerto Rico”; enmendar el inciso (35) del Articulo 3 y la
Seccion 6.3 del Articulo 6 de la Ley 8-2017, conocida como “Ley para la Administracion y
Transformacion de los Recursos Humanos en el Gobierno de Puerto Rico”; enmendar los Articulos 1,
1-A, 2y 2A de la Ley NUm. 100 de 30 de junio de 1959, segin enmendada; enmendar el Articulo 6
de la Ley 8-2017, segun enmendada, conocida como “Ley para la Administracion y Transformacion
de los Recursos Humanos en el Gobierno de Puerto Rico”; enmendar el Articulo 2.042 del Libro II,
Capitulo VI de la Ley 107-2020, segun enmendada, conocida como “Codigo Municipal de Puerto
Rico”; y ordenar a todas las agencias, instrumentalidades, departamentos, corporaciones publicas,
municipios de la Rama Ejecutiva, la Rama Legislativa y la Rama Judicial a atemperar sus reglamentos
de personal para exponer claramente esta Politica Publica y ordenar a los(as) patronos del sector
privado incorporar reglamentacion a tal fin.

INTRODUCCION
La Constitucion del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en su Carta de Derechos, establece
que la dignidad del ser humano es inviolable y que todas las personas son iguales ante la ley,
prohibiendo el discrimen por motivo de raza, color, sexo, nacimiento, origen o condicion social, ni
ideas politicas o religiosas. .2 También proscribe impedimentos al derecho a la libertad de culto® y a
la libertad de asociacion.'® De igual forma, la Seccion 4 de la Carta de Derechos garantiza la libertad
de palabra de las personas.!! Sobre esta Gltima mencionada disposicion constitucional, nuestra Alta
Curia ha expresado que:
“La garantia constitucional a la libertad de palabra abarca el ambito general de
la libertad de conciencia, de pensamiento, de expresion, y las actividades propias para
ejercitar a plenitud dentro de la méas dilatada libertad la totalidad de los derechos.
Ademas, faculta el desarrollo pleno del individuo y estimula el libre intercambio y la

diversidad de ideas, elementos vitales del proceso democratico”.'?

8 ConsT. P.R., Art. Il 81.

9CONST.P.R,Art. 1183

1O CONST.P.R.,Art. 1186

1 CONST.P.R,Art. 1184

12 Universidad de Puerto Rico v. Laborde Torres, 180 D.P.R. 253 (2010).
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Ahorabien, en cuanto a la inviolabilidad de la dignidad humana, nuestro ordenamiento juridico
contempla protecciones contra diversos tipos de discrimen como lo son por sexo, raza, origen étnico,
condicion social, ideas politicas o religiosas, identidad de género, orientacion sexual, entre otros. Sin
embargo, en los Gltimos afios, estudiosos(as) en el campo de la psicologia, sociologia y las empresas
han comenzado a desarrollar escritos sobre otro tipo de discrimen que existe en el empleo. Los
estudiosos(as) del tema lo llaman aspectismo, el cual proviene del termino anglosajon “lookism”. El
aspectismo se conoce como el discrimen por aspecto o apariencia fisica. =

En el 1972, los académicos Dion, Berscheid, and Walster estudiaron la apariencia fisica y
como esta impacta la vida de las personas. Encontraron que las personas que cumplen con los
estereotipos de belleza eran percibidas con mejores vidas sociales y profesionales; y como personas
con mas éxito en sus vidas en general. Estas ventajas percibidas, se extendian a los resultados que
obtenian en sus empleos, siendo estos mas seguros y prestigiosos.t*

Los diferentes estudios sobre la correlacion entre el empleo y el aspecto fisico de las personas,
proponen incluir la apariencia fisica en la lista de categorias protegidas contra el discrimen por el
Titulo VII de la Ley de Derechos Civiles del 1964, la Ley sobre estadounidenses con Discapacidades
(Ley ADA, por sus siglas en inglés) o la Ley de Rehabilitacion de 1973. Otros(as) investigadores(as)
sugieren que este tipo de discrimen se trate mediante estatutos locales y estatales, asi como también
hacer cambios al sistema de contratacion para mitigar el impacto de la apariencia fisica en los procesos
de reclutamiento.®

La Exposicion de Motivos del Proyecto del Senado 807 plantea que “los tatuajes, perforaciones
o cabello tefiido son una forma en que los individuos cominmente manifiestan su personalidad”. A
través de los tatuajes, las perforaciones corporales y el uso de colores no naturales o tradicionales en
los tefiidos decabello, las personas expresan su sentir sobre diferentes aspectos o simplemente utilizan
Su cuerpo Como un canvas para expresar arte y/o sus creencias. Por lo tanto, estos cambios voluntarios
en la apariencia fisica de las personas son ejercicios validos de su derecho a la libertad de expresion.

Sin embargo, la Exposicion de Motivos de dicho Proyecto sefiala que “las personas con
tatuajes, perforaciones corporales (piercing) o cabello tefiido, cuyo nimero va en aumento, carecen de
proteccion legal especifica en casos de discrimen laboral” Agrega que, estas son susceptibles de
enfrentar situaciones discriminatorias en el escenario laboral, tales como suspensiones, denegatorias
de oportunidades de empleo, despidos o actuaciones dirigidas a afectar sus condiciones de empleo
solo por el hecho de tener tatuajes, perforaciones corporales, o el cabello tefiido en colores no
tradicionales o naturales.!®

De la necesidad de erradicar este continuo discrimen derivado del ejercicio de un derecho
constitucional, surge el P. del S. 807, que persigue establecer mecanismos legales para prohibir el
discrimen por razon de apariencia fisica, incluyendo, pero sin limitarse a tatuajes, perforaciones
corporales y/o el uso de colores no tradicionales o naturales en el tefiido del cabello. Establecer
claramente y mediante legislacion la prohibicion contra este tipo de discrimen, crea causas de accion

13 Buenas Practicas en la Comunicacion Publica 11, Informe para Periodistas. Instituto Nacional contra la Discriminacion,
la Xenofobia y el Racismo —INADI- de Argentina disponible en:
https://alertacontraelracismo.pe/sites/default/files/archivos/investigacion/102106733-INADI-Buenas-Practicas-en-la-
Comunicacion-Publica.pdf

14 Cherea Hammer, A look into lookism: An Evaluation of Discrimination Based on Physical Attractiveness (2017), pag.
1.

151d., pag. 33.

16 Proyecto del Senado 286 del 5 de abril de 2021, 2da Ses. Ord., 19na Asam. Leg.
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para permitir que las personas que se enfrentan al mismo, puedan realizar reclamaciones en los foros
pertinentes.

El presente proyecto fue presentado originalmente como el Proyecto del Senado 286, el cual
fue evaluado y aprobado por ambos cuerpos legislativos, pero vetado por el Gobernador de Puerto
Rico por contener errores técnicos. Luego de hacer las correcciones necesarias, el mismo fue
presentado nuevamente como el Proyecto del Senado 807.

ALCANCE DEL INFORME

La Comision de Derechos Humanos y Asuntos Laborales utilizd en su evaluacion los
Memoriales Explicativos solicitados a Mi Estilo No Me Define, Inc., la Oficina de Administracion y
Transformacién de los Recursos Humanos, el Departamento de Justicia y la Oficina de Servicios
Legislativos para el Proyecto del Senado 286. Estos memoriales fueron usados para la evaluacion del
Proyecto del Senado 807, ya que se trata de la misma intencion legislativa, con unas correcciones
técnicas. Contando con los comentarios solicitados, la Comision suscribiente se encuentra en posicion
de realizar su analisis respecto al Proyecto del Senado 807.

RESUMEN DE MEMORIALES EXPLICATIVOS

l. Mi Estilo No Me Define

La entidad sin fines de lucro Mi Estilo No Me Define, Inc., busca aportar a la creacién de
legislacion que proteja a una persona aspirante o empleada de ser discriminada por tener una
apariencia fisica “no tradicional”, debido al uso de tatuajes, perforaciones y tefiidos de cabellos en
colores no naturales.!’ Esta organizacion estima que de cada 10,000 personas tatuadas, mas de la mitad
son profesionales y personas altamente capacitadas para trabajar. Mi Estilo No me Define, Inc. expresa
que la politica publica y las enmiendas propuestas en la medida siguen la linea del objetivo de este
ente. Entienden las condiciones impuestas a estas personas para poder ser contratadas como producto
de este tipo de discrimen, muchas veces obstaculizan su desempefio en el trabajo, afectando tanto
emocional como econdémicamente a quienes lo sufren. Reconocen las excepciones que podrian
sobrevenir en la implementacion de dicha medida.®

Mencionan que, en Coleman v. City of Mesa, 230 Ariz 352, 284 P. 3d 863 (2012) el tribunal
se expresoO en cuanto a la proteccién constitucional de los tatuajes. De igual forma citan el Humans
Rights Act of 1977, donde se define lo que constituye apariencia personal a los efectos de evitar la
discriminacion por apariencia personal en el empleo.!® Mi Estilo No Me Define, Inc., expresa que “los
tatuajes y colores no naturales no representan ningdn peligro para la salud, bienestar o seguridad de

ninguna persona”.?°

1. Oficina de Administracion y Transformacion De Los Recursos Humanos
La Oficina de Administracion y Transformacion de los Recursos Humanos expresa que el
empleo publico responde a principios de igualdad en los cuales el discrimen, de ninguna indole, tiene

17 Mi Estilo No Me Define, Inc., Proyecto del Senado 286 del 5 de abril de 2021, Com. Derechos Humanos y Asuntos
Laborales, Senado de Puerto Rico, 2da Ses Ord., 19na Asam. Leg., 22 de abril de 2021, pag. 1.

81d., pag. 3.

91d., pag. 4.

21d., pag. 4.
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cabida.?! Recomienda que se atienda la exclusion que se hizo del primer parrafo en el Articulo 6 de la
Ley 8-2017.22 También que se evalle incorporar en el Libro 11, Capitulo 1V, Articulo 2.042 de la Ley
107-2020, en la definicion de principio de mérito, las protecciones de tatuajes, “piercing” o cabello
tefiido.?® Ademas, sugieren que se incorporen definiciones a la medida legislativa los conceptos de
tatuajes, perforaciones corporales “piercings” o cabello tefiido de colores no tradicionales o naturales?*
segun disponen la “Ley para Reglamentar la practica del ‘body piercing’ en Puerto Rico” y la “Ley
para Reglamentar la practica de hacer tatuajes permanentes en Puerto Rico”.

También recomiendan establecer aquellas instancias en donde el patrono puede establecer
normas de manera razonable en cuanto al uso de tatuajes y ‘body piercing’; ya que depende de la
naturaleza del trabajo que ha de realizar el empleado(a).?® Afiaden que si bien estos tatuajes son una
forma de expresion protegida, dependiendo de su contenido, es que aplica la proteccion a esta forma
de expresion.?® Ademas, resaltan que si la normativa aplica y se impone a todos los empleados(as)
para el funcionamiento de la entidad e imagen corporativa, 0 son medidas para preservar la salud y
seguridad, no surge el discrimen.?” De ser por motivos religiosos o una filosofia, el empleado o la
empleada podria pedir un acomodo razonable. 2

I1l.  Departamento De Justicia

Para el Departamento de Justicia es impermisible que “en una jurisdiccion como la nuestra, en
la cual se ha avanzado en relacion con el tema del discrimen laboral, la apariencia fisica por el uso de
tatuajes o piercings sea un factor determinante al momento de reclutar un empleado o evaluar algin
ascenso conforme a sus méritos”.2° Expresa que se han aprobado medidas legislativas para aplicar esta
disposicién constitucional a diversas manifestaciones de la relacién obrero-patronal. Ademas, se ha
ampliado para incluir protecciones adicionales no contenidas de forma textual en la Carta de Derechos
de nuestra Constitucion.®® Legislaciones como la Ley Num. 212-1999, la Ley 107-2013, la ley NGm.
100-1959, proveen los mecanismos para evitar el discrimen en el ambito laboral.!

Por esta pieza legislativa ir dirigida a extender protecciones en el ambito laboral para proteger
la dignidad de las personas, y evitar que sean objeto de actuaciones discriminatorias meramente por
apariencia fisica, el Departamento de Justicia no encuentra impedimento legal para su aprobacion.®?
Aclaran que aungue concurren con que el solo hecho de que una persona tenga tatuajes o perforaciones
no debe ser parte de la evaluacion del desempefio del empleado, ni que sea un criterio que perjudique
sus oportunidades en el empleo®; el que un patrono establezca un codigo de vestimenta general para

2L Oficina de Administracion y Transformacion de los Recursos Humanos, Com. Derechos Humanos y Asuntos Laborales,
Senado de Puerto Rico, 2da Ses Ord., 19na Asam. Leg., 11 de mayo de 2021, pag. 3.

221d., pag. 5.

2 1d., pag. 6.

2 d.

% d.

% d.

27 d.

2 1d., pag. 8.

29 Departamento de Justicia, P. del S. 286 de 5 de abril de 2021, Comisién de Derechos Humanos y Asuntos Laborales,
Senado PR, 2da Ses. Od. 19na Asam, 9 de septiembre de 2021, Pag. 2.

301d., pag. 3.

4.

%21d., pag. 4.

4.
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todos los empleados y empleadas, que tenga un efecto incidental de cubrir los tatuajes o perforaciones
de algunos empleados(as), no deberia ser sujeto de acciones judiciales y alegaciones de discrimen.®*
Es decir, que el proyecto contemple un balance de intereses entre proteger a los empleados(as)
de discrimen laboral dando espacio a los(as) patronos para que puedan establecer cddigos de
vestimenta bona fide y de aplicacién general en sus negocios o establecimientos, sin que esto se
considere como una actuacion discriminatoria.®*® Segtin el Departamento de Justicia, “el solo hecho
de que una persona ostente tatuajes o piercings no debe ser parte de la evaluacion del desempefio de
un empleado, ni que sea un criterio que perjudique sus oportunidades en el empleo. No obstante, un
patrono que establezca un codigo de vestimenta general para todos sus empleados, que tenga el efecto
incidental de cubrir los tatuajes o piercings de algunos de sus empleados, no debiera ser objeto de
acciones judiciales y alegaciones de discrimen.”®® Recomiendan que el Proyecto contenga un balance
de intereses entre proteger a los empleados(as) de discrimen laboral, pero dando espacio para que los
patronos puedan establecer codigos de vestimenta bona fide y de aplicacién general en sus negocios
o establecimientos, sin que ello, por si solo, se considere como una actuacion discriminatoria”.%’
Expresa que “se han aprobado medidas legislativas para aplicar la disposicion constitucional
de la Seccion 1 del Articulo 11 a diversas manifestaciones de la relacion obrero-patronal. Establecen
que “su margen de aplicacion se ha ampliado para incluir protecciones adicionales no contenidas de
forma textual en la Carta de Derechos de la Constitucion”.® Mencionan la Ley Nim. 212-1999, seguin
enmendada, la Ley Nam. 107-2013, la Ley NUum. 100, supra, las cuales han establecido protecciones
en el dmbito laboral.®® Expresan que este proyecto “va dirigido a extender protecciones en el &mbito
laboral para proteger la dignidad de las personas, y evitar que se sean objeto de actuaciones
discriminatorias meramente por su apariencia fisica, no observamos impedimento legal para su

aprobacion”.*

IV.  Oficina de Servicios Legislativos

La Oficina de Servicios Legislativos (OSL), por conducto de la directora, la Lcda. Monica
Freire Florit, se expresé mediante memorial explicativo. Comienzan su exposicion afirmando que la
medida es consona con la Constitucion de Puerto Rico y los derechos que pretende proteger, por lo
que no hay problema para su aprobacion. Sin embargo, recomienda ciertos cambios para recoger
interpretaciones judiciales federales pertinentes al propdsito de la presente medida.

En su evaluacion de la medida, la OSL hizo un analisis de los preceptos constitucionales sobre
la dignidad del ser humano y la igual proteccion de las leyes, de las leyes aplicables y de las
interpretaciones judiciales a nivel estatal y federal que han surgido sobre las personas tatuadas o con
perforaciones.*! Comenzaron resaltando que de la Constitucion y la Convencion Constituyente surge
el reconocimiento de dignidad e igualdad de todas las personas ante la ley independientemente de su
origen, ideologia, religién, ideas politicas y culturales. No obstante, el Tribunal Supremo de Puerto
Rico ha determinado que eso no significa que todas las personas tengan que recibir un trato igual

% 1d., pag. 5.

4.

%1d., pag. 5

37 1d.

% 1d., pag. 3

4.

401d., pag. 4

41 Oficina de Servicios Legislativos, Memorial Explicativo sobre el Proyecto del Senado 286, P. del S. 286 de 5 de abril
de 2021, Comisién de Derechos Humanos y Asuntos Laborales, Senado PR, 1ra Ses. Od. 19na Asam, 13 de mayo de 2021,
Pég. 3.
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siempre. Hay circunstancias en las que el Estado puede hacer ciertas clasificaciones si estas persiguen
un fin legitimo y son aplicadas de forma neutral. Por ende, la validez o legalidad de una norma sobre
vestimenta y estética en el empleo, depende de que la misma sea aplicada de forma neutral.

La OSL explica que muchos de los casos planteados en Estados Unidos en el ambito laboral
surgen a raiz del discrimen religioso, mientras que solo a nivel apelativo federal ha habido
planteamientos sobre la apariencia de los(as) empleados(as). Por ejemplo, se decidio en un caso que
el efecto adverso que pudiera experimentar un establecimiento sobre su imagen publica, a razén de la
apariencia de una empleada (joyas en el rostro), era suficiente para que el patrono pudiera adoptar
reglas.*? Lo importante, seguin el Tribunal, es que las normas adoptadas sean razonables.

De igual forma, expone la OSL, que se ha abordado el tema de los tatuajes y las perforaciones
cuando pueden resultar ofensivos a nivel sexual o racial. El tribunal ha resuelto que permitir la
exhibicion de dicha apariencia seria excesivo para los patronos, por lo que tienen permitido
regularlo.®

Por otra parte, la OSL discuti6 varios proyectos presentados el cuatrienio pasado que persiguen
los mismos fines que la presente medida. A pesar de que no fueron aprobados, ni el Departamento de
Justicia, ni la Oficina de Administracion y Transformacion de los Recursos Humanos, ni la Comision
Apelativa del Servicio Publico, ni el Departamento del Trabajo y Recursos Humanos encontraron
impedimento legal para su aprobacion, aunque “sujeto a que se realizaran cambios en su texto para
armonizar el derecho de los ciudadanos con tatuajes y piercings a no ser discriminados con el derecho
de los patronos a tener un codigo de vestimenta.”**

Asevera la OSL estar de acuerdo con lo antes expuesto, al igual que esta de acuerdo con
establecer unos requisitos con los que los patronos deben cumplir a la hora de establecer sus normas.
Estos son que las reglas: (1) sean claras, consistentes y razonables; (2) sean aplicables a todos los
empleados por igual; (3) se relacionen con el tipo de trabajo que se realiza; (4) sean comunicadas de
forma efectiva y oportuna a los empleados y aspirantes a empleo.*®

Por todo lo antes expuesto, la OSL reitera que la presente medida no contiene impedimento
legal para su aprobacidn, pero propone que se establezca un balance entre el derecho de las personas
a no ser discriminados(as) por tener tatuajes, perforaciones y/o pelo tefiido y el derecho de los patronos
a establecer un codigo de vestimenta. Sobre las politicas publicas acogidas por las legislaciones que
propone enmendar este proyecto, la OSL coincide en que todas, en efecto, deben ser enmendadas para
que las garantl’as antidiscriminatorias propuestas abarquen toda la legislacion aplicable al campo
laboral.*

IMPACTO FISCAL MUNICIPAL
En cumplimiento con el Articulo 1.007 de la Ley 107-2020, segiin enmendada, conocida como
“Codigo Municipal de Puerto Rico”, la Comision de Derechos Humanos y Asuntos Laborales no
solicitdo comentarios al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) ni a la Oficina de
Gerencia Municipal, toda vez que el Proyecto del Senado 807 no impone una obligacién econémica
en el presupuesto de los gobiernos municipales segun consta en reglamentaciones vigentes.

%2 |d. Pag. 6
%3 |d. Pag. 7.
4 1d. Pag. 9.
% |d. Pag. 11.
46 1d. Pag. 8.
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ANALISIS

“An individual’s personal appearance may reflect, sustain, and nourish his
personality and may well be used as a means of expressing his attitude and lifestyle. In
taking control over a citizen’s personal appearance, the Government forces him to
sacrifice substantial elements of his integrity and identity as well...to my mind the right
in one’s personal appearance is inextricably bound up with the historically recognized
right to every individual to the possession and control of his own person.” - Thurgood
Marshall

Las leyes contra la discriminacion buscan neutralizar las formas generalizadas de prejuicio que
ponen en desventaja a las personas basandose en juicios inexactos sobre su valia o capacidades.*’
Segun el Instituto Nacional contra la Discriminacion, la Xenofobia y el Racismo —INADI- de
Argentina:

[e]n los ambitos académicos internacionales es muy utilizado el término

‘aspectismo’ (en inglés, lookism) para referirse a la discriminacion por aspecto fisico:

la vulneracion de derechos y exclusion de una persona por no ajustarse a los parametros

hegemdnicos de belleza y a los estereotipos sociales ligados a la idea de normalidad y

correccion en términos estéticos.*®

Por su parte, el profesor y jurista puertorriquefio Efrén Rivera Ramos, en su escrito de opinion
No me gusta como te ves: el discrimen por apariencia” expreso que:

se discrimina por el tono de la piel, la textura y forma de llevar el cabello, el

modo de vestir, la estatura, el peso, el tamafio del cuerpo, los movimientos y gestos

corporales, los tatuajes, el uso de ciertas prendas y articulos de ornamentacion personal

y otros factores semejantes.*°

Existen varias jurisdicciones donde se ha resuelto que los tatuajes se encuentran protegidos
por la Constitucién de los Estados Unidos de América. A modo de ejemplo, en el estado de Arizona,
el caso de Anderson v. City of Hermosa Beach™ resolvid obtener un tatuaje, aplicar un tatuaje y
comenzar en el negocio de los tatuajes se consideran expresiones puras protegidas por la Constitucion
de Arizona con derecho a las protecciones mas altas. En este caso, el Noveno Circuito expreso que
los tatuajes, generalmente compuestos de palabras y/o simbolos, pueden ser puramente decorativos o
tener el proposito expresar una amplia gama de mensajes religiosos, politicos o sociales que no pierden
su proteccion por la naturaleza de la superficie en que son plasmadas, incluyendo la piel. Utilizando
este mismo razonamiento, el Tribunal Supremo del Estado de Arizona establecio en el caso Coleman
v. City of Mesa®!, que los tatuajes estan protegidos por la Constitucion de Estados Unidos.

En el Distrito de Columbia, la Parte 2 de su Ley de Derechos Civiles que versa sobre
Prohibiciones a Actos Discriminatorios, prohibe expresamente el discrimen por apariencia fisica en el
area del empleo, en el area de vivienda, en el area comercial, en las acomodaciones publicas, en las

47 Robert C.; et al. Post. Prejudicial Appearances: The Logic of American Antidiscrimination Law (2001).

8 Supra.

49 Efren Rivera Ramos, No me gusta como te ves: el discrimen por apariencia, EL NUEVO DIA, 18 de marzo de 2021.
50 Anderson v. City of Hermosa Beach, 621 F. 3d 1051, 1060 (9" Circ. 200).

51230 Ariz 352, 284 P. 3d 863 (2012)
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instituciones educativas y en el area de seguros de vehiculos de motor. > La definicion incluida en el
estatuto para el término “apariencia personal” incluye las caracteristicas del cuerpo, la forma de vestir
y el aseo personal. Por su parte, la Ley de Derechos Civiles Elliot Larsen de Michigan, incluye en su
estatuto el discrimen por peso y estatura. Otro ejemplo seria la ciudad de Santa Cruz, California, que
tiene una ordenanza dirigida a prevenir el discrimen por caracteristicas fisicas, la cual incluye el
discrimen por tatuajes, perforaciones y cabello tefiido.>

Ahora bien, el Tribunal Supremo de Estados Unidos, en el caso Kelley v. Johnson®, incluyd
la apariencia personal en el término “libertad” incluye y requiriéndole al Estado una fuerte
justificacién cuando pretende reglamentar la misma. Tristemente, en ese caso, la Corte Suprema
encontré que una regulacion del condado que limitaba la longitud del cabello de los policias del
condado no violaba la Primera ni la Decimocuarta Enmienda.* EI Tribunal Supremo fundamento su
decision en el caso Williamson v. Lee Optical Co., que establecié que para hacer determinaciones
sobre la constitucionalidad de este tipo de regulaciones, se debe evaluar si la decision de poner en
vigor las mismas es tan irracional que se convierte en arbitraria y tiene el efecto de violar el interés
libertario del reclamante.®®

Es importante destacar que el discrimen por apariencia, ya sea por el uso de tatuajes,
perforaciones o un color no tradicional de cabello, podria interferir con derechos constitucionales
fundamentales de las personas a la libertad de expresion, asociacion y de culto. Esto se debe a que, a
través de la historia, los tatuajes, las perforaciones y los cambios en color de cabello han sido formas
de expresion artistica, social, politica y religiosa de innumerables civilizaciones. A pesar del gran
namero de escritos publicados en el &rea de psicologia y otras areas con enfoque en las ciencias
sociales, que estudian y analizan el discrimen por apariencia fisica, la legislacion que hace referencia
al mismo es sumamente limitada.

Ya es hora de que esta Asamblea Legislativa se plantee erradicar las manifestaciones directas
e indirectas del discrimen por apariencia que tanto afecta la prestacion y el recibo de servicios, asi
como el desarrollo profesional de cientos de persona gque cuya apariencia se aparta de los estandares
tradicionales impuestos por la sociedad.

CAMBIOS ADICIONALES INTRODUCIDOS POR LA COMISION

En el proceso de revision nos percatamos que los Articulos de la Ley 8-2017 y Ley Num. 100
de 30 de junio de 1959, que la presente medida persigue enmendar, habian sido enmendados
previamente en su texto para incorporar prohibiciones de discrimen por orientacién sexual, identidad
de género y, en algunas instancias, matrimonio, mas los titulos de dichos articulos no habian sido
enmendados para incorporar estos conceptos. La Comision incorpor6 enmiendas al Entirillado
Electrdonico para corregir dichas discrepancias, uniformando el titulo de los articulos al contenido de
estos.

52 DC Humans Rights Act of 1977,
https://ohr.dc.gov/sites/default/files/dc/sites/ohr/publication/attachments/Part%202%20-
%20Prohibited%20Acts%200f%20Discrimination.pdf

% Hammer, Cherea, "A Look into Lookism: An Evaluation of Discrimination Based on Physical Attractiveness"
(2017). Undergraduate Honors Capstone Projects. 207.https://digitalcommons.usu.edu/honors/207

54425 U.S. 238 (1976)

%5 d.

%6348 U.S. 483
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CONCLUSION

La inviolabilidad de la dignidad del ser humano(a) es uno de los preceptos consagrados en la
Constitucion del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. Sobre esta maxima el Constituyente Jaime
Benitez indico en la Asamblea Constituyente que la dignidad del ser humano es:

“la piedra angular y basica de la democracia...Por eso en nuestra primera
disposicion ademés de sentar inicialmente esta base de la igualdad profunda del ser
humano —igualdad que trasciende cualquier diferencia, bien sea diferencia biologica,
bien sea diferencia ideoldgica, religiosas, politica o cultural- por encima de tales
diferencias esta el ser humano en su profunda dignidad trascendente. Y por eso decimos
que el sistema de leyes y el sistema de instruccion publica habran ambos de encarnar
estos principios validos y eternos.®’

La alteracion de la apariencia fisica mediante el uso de tatuajes, perforaciones o tefiidos de
cabello envuelve elementos de autoexpresion utilizando como medio la imagen de la persona que los
ostenta. De igual forma, existen multiples instancias en donde los tatuajes, perforaciones o el tefiido
del cabello forman parte de practicas religiosas, culturales u organizativas, que estan protegidas por
las disposiciones constitucionales de libertad de expresion, de culto y de asociacion.

Los tatuajes, las perforaciones y el color de cabello no inciden en la capacidad intelectual ni
afectan el conocimiento en la materia que tenga un empleado(a) para ejercer sus funciones. Si bien es
cierto que hay trabajos que requieren protecciones en cuanto a la vestimenta y el equipo, el que una
persona ostente caracteristicas fisicas o0 modificaciones fisicas no tradicionales, no la hace menos
cualificada para un empleo o para una promocion en el mismo. Este hecho tampoco debe ser utilizado
por los (las) patronos como justificacion para un despido, aunque, dependiendo de la naturaleza del
trabajo, algunas excepciones podrian aplicar. EI discrimen por apariencia fisica no solo perjudica a la
persona que lo sufre, sino que tiene repercusiones en la sociedad.

Cada dia son mas las personas que tienen tatuajes, perforaciones o tifien sus cabellos de colores
no tradicionales. Por esta razdn, resulta imperativo que esta Asamblea Legislativa actue para incluir
de manera expresa la prohibicién de este tipo de discrimen en nuestro ordenamiento juridico.

POR TODO LO ANTES EXPUESTO, la Comision de Derechos Humanos y Asuntos
Laborales del Senado de Puerto Rico, previo estudio y consideracion, recomienda la aprobacion del
Proyecto del Senado 807, con las enmiendas contenidas en el entirillado electronico que se acomparia.

Respetuosamente sometido,
(Fdo.)

Hon. Ana I. Rivera Lassén
Presidenta

Comisién de Derechos Humanos
y Asuntos Laborales”

Como proximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee el Proyecto del Senado 822, y se da
cuenta del Informe de la Comision de Desarrollo Econdmico, Servicios Esenciales y Asuntos del
Consumidor, con enmiendas, segun el entirillado electronico que se acompafia:

57 Diario de Sesiones de la Convencion Constituyente, Tomo I, Pagina 1103

16431



Jueves, 16 de junio de 2022 Num. 34

“LEY
Para enmendar el Articulo 3:4 8.2 de la Ley 10-2017, segun enmendada, conocida como “Ley
Organica de la Oficina para el Desarrollo Socioecondmico y Comunitario de Puerto Rico”, a los fines
de hacer mandatorio la celebracion de vistas publicas en todo proceso donde se pretenda adoptar,
enmendar o derogar cualquier regla o reglamento necesaria para el funcionamiento y operacion de la
ODSEC.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Ley 1-2001, segiin enmendada, conocida como “Ley para el Desarrollo Integral de las
Comunidades Especiales de Puerto Rico” declar6 politica publica del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico, “promover el principio de la autogestion y apoderamiento comunitario, esto es, el proceso
integral mediante el cual las personas y sus comunidades reconocen y ejercen el pleno dominio y
control de sus vidas partiendo desde su propio esfuerzo y poder.”

De tal magnitud ha sido el reconocimiento del poder y autonomia que gozan estas comunidades
que, la propia Ley 1, supra, dispone que;-en-agueHos los casos donde se pretenda expropiar terrenos
y viviendas localizadas en Comunidades Especiales, se requiere, previo a dicha actuacion, consultar a
sus residentes mediante un proceso participativo de vistas pablicas, para eventualmente someter a
votacion dicha propuesta, requiriéndose la aprobacion del setenta y cinco por ciento (75%) de los
votantes.

Posteriormente, tras la aprobacion de la Ley 10-2017, segiin enmendada, se cred la Oficina
para el Desarrollo Socioeconémico y Comunitario de Puerto Rico (“ODSEC”), organismo sustituto
de la antigua Oficina de la Coordinadora General para el Financiamiento Socioeconémico y la
Autogestion (“OFSA”). Por medio de dicho estatuto, la ODSEC quedd facultada para fomentar
iniciativas comunitarias, promover un gobierno facilitador, no paternalista, ampliar el nimero de
Juntas Comunitarias activas y funcionales, asi como para adelantar el fortalecimiento organizativo de
las comunidades. Corresponde a la ODSEC, de igual forma, corregir los asuntos relacionados al
Programa de Comunidades Especiales, incluyendo aquellos relacienados—een—el vinculados al
Fideicomiso Perpetuo para las Comunidades Especiales, entidad juridica creada por virtud de la Ley
271-2002, segun enmendada.

Preocupados por diversos asuntos que afectan a nuestras comunidades, esta Asamblea
Legislativa, desde su inicio, tomd accion al viabilizar la aprobacion de la Ley 23-2021, conocida como
“Ley de Justicia para Familias e Individuos del Programa de Comunidades Especiales”, y cuyo
propdsito es poner fin a un niamero desconocido de alquileres temporeros sufragados con fondos del
erario, particularmente del Fideicomiso Perpetuo para las Comunidades Especiales. Sin embargo,
como hemos sefialado en otras instancias, existe una necesidad latente de continuar atendiendo
diversos reclamos de gran importancia para el liderato comunitario de nuestro pais.

Asi las cosas, en esta ocasion, entendemos adecuado precisar los deberes e iniciativas de la
ODSEC al adoptar su reglamentacion. Y es que, recientemente, en su intento por adoptar un
denominado ‘“Reglamento para el Establecimiento de Juntas Comunitarias bajo el Programa de
Comunidades Especiales”, un nutrido y reconocido grupo de lideres y lideresas comunitarias
expresaron al pais estar en desacuerdo ante la arbitrariedad asumida por la ODSEC, al decidir no
someter a un proceso de vistas publicas dicho borrador de reglamentacion, prefiriendo recibir
comentarios por escrito. Para esta Asamblea Legislativa, tal proceder es preocupante, sobre todo,
debido a la propia naturaleza de la ODSEC, ademas de ser contrario a los principios mas basicos sebre
de autogestién y empoderamiento comunitario.

16432



Jueves, 16 de junio de 2022 Num. 34

En este sentido, las enmiendas promovidas en esta Ley son consonas con las disposiciones de
la Ley 38-2017, segun enmendada, conocida como “Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme
del Gobierno de Puerto Rico”. Particularmente, en su Seccion 2.2, dicho estatuto establece que, en el
intento de una agencia adoptar, enmendar o derogar una regla o reglamento, esta “proveera
oportunidad para someter comentarios por escrito durante un término no menor de treinta (30) dias,
contados a partir de la fecha de la publicacion del aviso”. Sin embargo, a Seccion seguida, la LPAU
dispone que tales agencias “podran discrecionalmente citar para vista publica, o si su ley organica u
otra ley la hacen mandatoria.” (Enfasis suplido)

Por todo lo cual, en pleno reconocimiento de los principios de autogestion, apoderamiento y
desarrollo comunitario, y a la luz de la politica publica establecida a favor de las Comunidades
Especiales, se enmienda el Articulo 3-4 8.2 de la Ley 10, supra, a los fines de hacer mandatorio la
celebracion de vistas pablicas en cualquier intento promovido por la ODSEC para adoptar, enmendar
o derogar cualquier regla o reglamento necesarios para su operacion.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

A a 4 e Q\. 0 A aolin-anmang

Seccioén 1.- Se enmienda el Articulo 8.2 de la Ley 10-2017, sequin enmendada, conocida como

“Ley Organica de la Oficina para el Desarrollo Socioeconémico v Comunitario de Puerto Rico”,
para que lea como sique:
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“Articulo 8.2- Reglamentacion.

La ODSEC tendra el deber de adoptar la reglamentacion necesaria para la ejecucion de esta
Ley. Disponiéndose que, previo a adoptar, enmendar o derogar una regla o reglamento, la ODSEC
realizard vistas publicas en sus regiones a los fines de discutir el contenido de la propuesta y recibir
comentarios escritos u orales.”

Seccion 2.- Esta Ley comenzara a regir inmediatamente después de su aprobacion.”

“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comisién de Desarrollo Econdmico, Servicios Esenciales y Asuntos del Consumidor del
Senado de Puerto Rico, previo estudio y consideracion del P. del S. 822, recomienda su aprobacion,
con enmiendas, segun incluidas en el Entirillado Electronico que se acompafa.

ALCANCE DE LA MEDIDA
El Proyecto del Senado 822 tiene como proposito “enmendar el Articulo 3.4 de la Ley 10-2017,
segiin enmendada, conocida como “Ley Organica de la Oficina para el Desarrollo Socioecondmico y
Comunitario de Puerto Rico”, a los fines de hacer mandatorio la celebracion de vistas publicas en todo
proceso donde se pretenda adoptar, enmendar o derogar cualquier regla o reglamento necesaria para el
funcionamiento y operacion de la ODSEC”.

ALCANCE DEL INFORME
La Comision informante solicitd comentarios a la Oficina para el Desarrollo Socioeconémico
y Comunitario de Puerto Rico (“ODSEC”); a la Alianza de Lideres Comunitarios de Puerto Rico; a
FURIA, Inc.; al Grupo de las Ocho Comunidades Aledafias al Cafio Martin Pefia (“G-8”); y a Puerto
Rico por el Derecho a la Vivienda Digna (“PRODEV”). Desafortunadamente, al momento de redactar
este Informe la Alianza y ODSEC no habian respondido a nuestra solicitud.

ANALISIS

La Ley 38-2017, segin enmendada, conocida como “Ley de Procedimiento Administrativo
Uniforme del Gobierno de Puerto Rico” (“LPAU”) establece que cuando una agencia pretende
adoptar, enmendar o derogar una regla o reglamento, “publicara un aviso en espaifiol y en inglés en no
menos de un periddico de circulacion general en Puerto Rico, y en espafiol e inglés en lared de internet.
Disponiéndose, que, si la adopcion, enmienda o derogacion de la regla o reglamento afecta, a una
comunidad de residentes en especifico, la agencia debera publicar el mismo aviso en un periddico
regional que circule en el area donde ubique dicha comunidad...”.%8 (Enfasis provisto)

Como regla general, la LPAU excluye de su aplicacion a la Asamblea Legislativa, al Poder
Judicial, a la Oficina del Gobernador y todas sus oficinas adscritas exceptuando aquellas donde se
haya expresado literalmente su aplicacion, la Guardia Nacional de Puerto Rico, los gobiernos
municipales, la Comision Estatal de Elecciones, entre otras.>® En este sentido, en Pagan Ramos V.
F.S.E. el Foro Judicial interpreté que un procedimiento “administrativo incluye la formulacion de
reglas y reglamentos y “la adjudicacion formal de toda controversia o planteamiento ante la

%3 L.P.RA. §9611
% 1d., § 9603
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consideracion de una agencia”; ademas comprende los procedimientos de otorgacion de licencias y
“cualquier proceso investigativo que inicie una agencia dentro del ambito de su autoridad legal”.®®

En Agosto Serrano v. F.S.E. el Tribunal Supremo de Puerto Rico sostuvo que el proceso de
reglamentacion es aquel que una agencia administrativa formula al amparo de una delegacion expresa
de la Asamblea Legislativa, para darle contenido substantivo detallado a alguna norma estatutaria
general o de alglin otro modo complementar normativamente el esquema legislativo.®* De igual forma,
en Carrero Gueits v. Departamento, nuestro mas Alto Foro Judicial reafirmo lo resuelto en Luan Inv.
Corp. v. Roman, 125 D.P.R. 533 (1990), en cuanto a que al momento de validar un reglamento se tiene
que evaluar (1) si la actividad administrativa esta autorizada por ley; (2) si se delegd poder de
reglamentacion; (3) si la reglamentacion promulgada esta dentro de los amplios poderes delegados;
(4) si al aprobarse el reglamento se cumplié con normas procesales de la ley organica y de leyes
especiales; y (5) si la reglamentacion es arbitraria y caprichosa.®?

El profesor Demetrio Fernandez Quinones ha indicado que la “autoridad de una agencia
administrativa para adoptar reglas o reglamentos surge directamente de su ley habilitadora”. Es
precisamente, el estatuto organico o ley habilitadora de una agencia lo que “define y delimita” la
extension de la jurisdiccion de la agencia.5® En tal sentido, la Seccion 2.2 de la LPAU requiere que
cualquier agencia cobijada por sus disposiciones provea oportunidad a la ciudadania de presentar sus
comentarios durante un término de treinta (30) dias, contados a partir de la fecha de publicacion del
aviso.% De igual modo, en su Seccién 2.3 establece que las agencias “podran discrecionalmente citar
para vista puablica, o si su ley organica u otra ley la hacen mandatoria”.%® (Enfasis y subrayado
provisto)

Incluso, en cuanto a este aspecto, el Tribunal Supremo de Puerto Rico ha reafirmado las
disposiciones de la LPAU, en el sentido de que “como regla general, es facultad discrecional de la
agencia celebrar vistas publicas, salvo que la propia ley de la agencia asi lo exija. De hecho, desde
entonces, dicho Foro sefal6 que la LPAU “no establece los requisitos de notificacion ni los términos
para notificar una vista plblica”.%® Precisamente, el P. del S. 822 persigue establecer como mandatorio
que la ODSEC efectue vistas publicas cuando pretenda adoptar, enmendar o derogar una regla o
reglamento necesario para su funcionamiento. Entiende la legisladora que, dado la naturaleza de los
deberes y responsabilidades de esta Oficina, es necesario que se permita la mayor participacion posible
de las comunidades en ese proceso de reglamentar y regular los programas e iniciativas promovidos
desde esta Oficina.

RESUMEN DE COMENTARIOS

FURIA, Inc.

La Lcda. Nayda Bobonis Cabrera, quien comparece en representacion de FURIA, Inc.,
favorece la aprobacion del P. del S. 822. En términos generales coincide con lo plasmado en la
Exposicién de Motivos del proyecto, destacando que, precisamente, la Ley 1-2001, segiin enmendada,

60129 D.P.R. 888 (1992(

61132 D.P.R. 866 (1993)

62141 D.P.R. 830 (1996)

8 Fernandez Quifiones, D. (2013), Derecho administrativo y Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme, 3ra ed.,
Colombia, Ed. Forum, 2013, pags. 121-123; 161.

6 1d., § 9612

6 1d., § 9613

% Asoc. de Farmacias v. Departamento de Salud, 156 D.P.R. 105 (2002)
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conocida como “Ley para el Desarrollo Integral de las Comunidades Especiales de Puerto Rico”
reconoce que “el desarrollo de las comunidades especiales debe ser protagonizado por ellas mismas,
constituyéndose en agentes de cambio eficaces, capaces de establecer y lograr la consecucion de sus
metas...”. Ante esto, y al evaluar la medida, expresa lo siguiente:

En consideracion a la negativa a realizar vistas publicas sin fundamentos
validos, entendemos de suma prioridad la aprobacion de este proyecto. EI mismo
salvaguarda lo que entendemos es una responsabilidad inherente a la Oficina. Ha
quedado demostrado, con la situacion del reglamento anteriormente mencionado, que
en la préctica, cada administracion decide si coartar 0 no a las comunidades de
participacion directa. Esta preocupacion queda subsanada por la aprobacion de este
proyecto, ya que incluye el requisito de realizacion de vistas pablicas como parte de la
ley organica de la ODSEC, mas alla de lo claramente establecido en la exposicion de
motivos.®’

De igual forma, coinciden con la propuesta de requerir a la ODSEC realizar vistas en todas sus
regiones, pues entienden que de esta manera se amplia la participacién ciudadana, al tiempo que se
permite generar la discusion desde todos los puntos cardinales de Puerto Rico. Como sugerencia,
plantean que para la notificacion de estas vistas publicas, la ODSEC agote todos los medios de
promocion posible, incluyendo el uso de cruzacalles, altoparlantes y distribucion de hojas sueltas.

Finalmente, FURIA sefiala que el P. del S. 822 “estimulara la necesidad de que la ODSEC
trabaje de forma transparente y eficiente, y garantizara por lo menos un minimo de participacion, asi

como también adelantara la politica publica y el espiritu de la ley de Comunidades Especiales”.%®

Grupo de las Ocho Comunidades Aledafias al Cafio Martin Pefia

En comunicacion suscrita por Lucy M. Cruz, el G-8 se describe como una organizacién sin
fines de lucro incorporada en el 2004 pero formada desde el 2001 con la mision de promover el interés
y participacion de los residentes de cada una de las comunidades que le integran. En cuanto a su Junta
de Directores, estos son electos cada dos (2) afios en cada una de las nueve comunidades mediante
asambleas comunitarias.

Tras analizar el borrador de reglamento propuesto por ODSEC, todas las Juntas de las nueve
(9) comunidades concluyeron que dicha propuesta reglamentaria es “la imposicion de un reglamento
para residentes voluntarios que solo buscan promover la autogestion de sus pares y comunidad”.®®
Aun cuando reconocen el rol del Gobierno, plantean que “el liderato comunitario esta alli para exigir
y velar que se cumplan sus promesas que al igual que también aportar soluciones que respondan a
nuestras cotidianidades”.’”® En tal sentido, al evaluar los propositos del reglamento, sostienen lo
siguiente:

Ciertamente, como lideresa comunitaria, presidenta de mi comunidad y del G-
8, entiendo que, deben existir guias de apoyo y fortalecimiento para los procesos de
organizacion comunitaria que, sin duda alguna, deben asegurar el establecimiento de
juntas organizadas como debe ser y elegidas por los propios residentes. Pero no puede
ser una imposicién dl gobierno, las necesidades de cada comunidad cambian ya sea por
su historia, cultura y cotidianidad. Nosotros, las comunidades aledafias al Cafio Martin
Pefia, también somos comunidades especiales y como mencioné, llevamos mas de 20

57 Memorial Explicativo de Firmes, Unidos y Resilientes con la Abogacia, Inc., pag. 2.
% 1d., pag. 4.

8 Memorial Explicativo del G-8, pag. 2.

4.

16436



Jueves, 16 de junio de 2022 Num. 34

afios de trabajo comunitario y hasta hemos sido reconocidos mundialmente por ello, y
la perseverancia en nuestras luchas. ..t

En este sentido, expresa que la ODSEC “lo que debe hacer es ofrecer herramientas y ayudar,
pero no debe ser quien ejecute”. Con nostalgia, también nos comentan que tras los huracanes Irma y
Maria fueron precisamente las comunidades quienes levantaron nuestro pais. En esa linea, se
cuestionan, entonces: “;ahora quieren decir como debemos crear una junta comunitaria? Si asi
funciona la agencia, ¢cémo funcionara la junta esperando que les den permiso de actuar? Se nos va la
vida. Nosotras desde el G8, mientras todo el mundo, incluido el gobierno, se encerré, estabamos en la
calle buscando quienes hacian mascarillas de tela porque no habia en ningin lado, y repartimos
mascarillas, alcohol y han sanitaizer, agua, comida caliente, compras y ODSEC ni el gobierno llegd
para nada”.

Como parte de su memorial, aneja una comunicacion suscrita junto a Jests M. Laracuente
Nieves (Las Monjas); Carmen L. Febres Alméstica (Barrio Obrero Marina); Iris Rijo Matos (Buena
Vista Hato Rey); Awilda Camacho Llanos (Barrio Obrero Oeste); Alleen M. Morales Vargas (Parada
27); Maria V. Castro De Jesus (Buena Vista Santurce); Evelyn Quifiones Ortiz (Bitimul-Israel);
Krystal Geigel Ramirez (Lideres Jovenes en Accién) y Gertrudis Calderon Herndndez (Cantera),
donde participan por escrito para la consideracién del reglamento. En esencia, este liderato
comunitario se opone a una multiplicidad de disposiciones del propuesto reglamento, al tiempo que
repudia el proceso de notificacion llevado a cabo por ODSEC, particularmente al sostener que el
“proceso de divulgacion de este reglamento ha sido pobre y limita la posibilidad de que otras
comunidades accedan al mismo, ya que, segun el aviso, el borrador solo fue publicado en
Facebook...”.

Finalmente, el G-8 recomienda a esta Honorable Comision continuar abriendo espacios de
reuniones y vistas publicas para atender las necesidades de las comunidades de Puerto Rico. Los
comentarios esbozados, sin duda, son muestra clara de lo avida que estdn nuestras comunidades,
particularmente las setecientas cuarenta dos (742) denominadas como Comunidades Especiales, de
participar activamente en la discusién de asuntos que afectan su diario vivir. Sin duda, requerir a la
ODSEC realizar vistas publicas al considerar adoptar, derogar y enmendar reglamentacion es un
imperativo.

Puerto Rico por el Derecho a la Vivienda Digna

Por su parte, Carmen Villanueva Castro, portavoz de PRODEYV, favorece la aprobacién del P.
del S. 822. Esta entidad agrupa a ciento quince (115) lideres de setenta y nueve (79) comunidades
distribuidas entre veintitrés (23) municipios de Puerto Rico. En sintesis, al evaluar el proyecto,
aprovechan para expresar su “repudio y rechazo al reglamento que pretende ser impuesto de manera
retroactiva por la Oficina para el Desarrollo Socioeconomico y Comunitario de Puerto Rico...”.

Asimismo, destaca que la ODSEC se encuentra en incumplimiento al no activar el Consejo
Asesor de Comunidades Especiales, y que, en su lugar, la ODSEC prefirio conformar un comité de
lideres comunitarios, seleccionados por la propia oficina para discutir el borrador del Reglamento. A
su juicio, esto contradice la definicion de autogestion establecida en la Ley de Comunidades
Especiales. Ante este panorama, favorece la aprobacion del P. del S. 822 para que, precisamente,
mediante vistas publicas se despierte el interés de las comunidades por sus propios asuntos, siempre
guiados por el principio de la autogestion.

1d., pag. 2.
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IMPACTO FISCAL MUNICIPAL
En cumplimiento del Articulo 1.007 de la Ley 107-2020, segin enmendada, conocida como
“Cddigo Municipal de Puerto Rico”, la Comisién de Desarrollo Econémico, Servicios Esenciales y
Asuntos del Consumidor del Senado de Puerto Rico certifica que el P. del S. 822 no impone una
obligacion econdmica en el presupuesto de los Gobiernos Municipales.

CONCLUSION
POR TODO LO ANTES EXPUESTO, la Comision de Desarrollo Econémico, Servicios
Esenciales y Asuntos del Consumidor del Senado de Puerto Rico, previo estudio y consideracion,
recomienda la aprobacion del P. del S. 822, con enmiendas.

Respetuosamente sometido;

(Fdo.)

Hon. Gretchen M. Hau

Presidenta

Comision de Desarrollo Econémico,

Servicios Esenciales y Asuntos del Consumidor”

Como proximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee la Resolucion Conjunta del Senado
149, y se da cuenta del Informe de la Comision de Desarrollo de la Region Oeste, con enmiendas,
segun el entirillado electrénico que se acompana:

“RESOLUCION CONJUNTA

Para ordenar al Comlte de Evaluauon v DISDOSICIOH de Bienes Inmuebles Departamento de
, auscultar la posibilidad
de transferlr I|bre de costos al Mun|0|p|o de Isabela la tltularldad 0 conceder el usufructo u otro
negocio juridico, del terreno y la estructura de la antigua Escuela Intermedia Luis Mufioz Rivera,
localizada en la Ave. Juan Herndndez Ortiz, Barrio Pueblo, de dicho Municipio, -y-para-eximireste
trémite a tenor con del el eapitulo Capitulo 5 de la Ley NUm. 26-2017, segun enmendada, conocida
como “Ley de Cumplimiento para con el Plan Fiscal”.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Los cierres de escuelas sin un previo analisis han ocasionado un sinnimero de retos salubristas
y sociales. Los alcaldes y las alcaldesas han tenido que buscar opciones para resarcir los dafios y las
consecuencias ocasionadas por las edificaciones que albergaban las escuelas y ahora se encuentran
abandonadas. Dichas estructuras estan bajo la titularidad del Departamento de Transportacion y Obras
Publicas del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

Las instalaciones de dichas escuelas que se encuentran cerradas, estdn abandonadas y en
desuso, muchas cuentan con unas estructuras en buenas condiciones, pero debido a la falta de
mantenimiento y uso, las mismas se estan deteriorando. Dichas facilidades pueden ser utilizadas para
diversos proyectos por los alcaldes y las alcaldesas.

La Administracion Municipal de Isabela ha mostrado interés en que el Municipio se haga cargo
de dichas instalaciones a los fines de que se utilicen las mismas en el mejor interés de los residentes
de la comunidad y del publico en general. Asi las cosas, esta Resolucién se aprueba con-Cen el fin de
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que el Municipio pueda desarrollar diversos proyectos para el desarrollo econémico y social de las

comunidades y de los y las residentes de Isabela.

RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
Seccidn 1.- Se ordena al Comité de Evaluacmn y DISDOSICIOI’I de Bienes Inmuebles auscultar
la posibilidad de 3
Puerte-Rico, transferir I|bre de costos—al mumerpqe Munlcugl de Isabela la tltularldad 0 conceder en
usufructo, u otro negocio juridico, del terreno y la estructura de la Anrtigua antigua Escuela Intermedia
Luis Mufioz Rivera, localizada en la Ave—Avenida Juan Herndndez Ortiz, Barrio Pueblo, de dicho
municipio.
Seccion 2.- El municipio de Isabela utilizara las instalaciones mencionadas en la Seccion 1 de
fa-presente esta Resolucién Conjunta, para establecer diversos proyectos de desarrollo econdmico,
educativos, comunitarios y proyectos agricolas, asi como, cualquier otro proyecto que sea de beneficio
para la ciudadania en general.
Seccion 3.- E} Una vez el Comité haga las recomendaciones, el Departamento de
Transportacion y Obras Publicas y el municipio Municipio de Isabela, seran responsables de realizar
toda gestion necesaria para dar fiel cumplimiento a lo dispuesto en esta Resolucion Conjunta y en la
resolucion gue en su dia apruebe el Comité.
Seccion 4.- Se autoriza la transferencia de la propiedad descrita en la Seccion 1 de esta
Resolucién Conjunta, mediante el negocio juridico recomendado por el Comité de Evaluacion y
Disposicion de Bienes Inmuebles, estarde sujeta a las siguientes condiciones:
a) El titulo de propiedad no podra ser cedido o traspasado en forma alguna a otra entidad.
b) En caso de que el adquiriente, no cumpla con el propésito de la transferencia propuesta
mediante esta Resolucion Conjunta, o si cambia la utilizacion de las instalaciones sin
autorizacion previa de la Asamblea Legislativa, el titulo de propiedad, o la posesion,
revertira de inmediato al Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico vy el
Municipio seré responsable de los costos que resulten en dicho caso.

C) Todas las condiciones expresadas en esta Resolucién Conjunta, se incluiran y formaran
parte de la escritura publica de transferencia de dominio, que se otorgara entre la
Secretaria del Departamento de Transportacién y Obras Publicas y el municipio
Municipio de Isabela.

Seccion 5.- El terreno y la estructura descritos en la Seccion 1 de esta reselueién Resolucién
Conjunta, seran transferidos en las mismas condiciones en gque se encuentran al momento de aprobarse
esta Resolucién Conjunta, sin que exista obligacion alguna del Departamento de Transportacion y
Obras Publicas, de a realizar nirgan-tipe-de reparacion o modificacion alguna een-autoridad—a—su
traspase-ab-municipio-de-lsabela.

Seccion 6.- Se-exime-ta presente Esta Resolucion Conjunta del se ejecutara en cumplimiento
del eapitule Capitulo 5 de la Ley Num. 26-2017 segun enmendada, conocida como ‘“‘Ley de
Cumplimiento para con el Plan Fiscal ”.

Seccion 7.- Esta Resolucion Conjunta entrara en vigor inmediatamente después de su
aprobacion.”
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“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comision de Desarrollo de la Region Oeste previo estudio y consideracion, recomienda la
aprobacion de la Resolucion Conjunta del Senado 149, con las enmiendas contenidas en el entirillado
electronico que se acompafa.

ALCANCE DE LA MEDIDA
La R. C. del S. 149, segun radicada, propone ordenar al Departamento de Transportacion y
Obras Publicas del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, transferir libre de costos al Municipio de
Isabela, la titularidad del terreno y la estructura de la antigua Escuela Intermedia Luis Mufioz Rivera,
localizada en la Ave. Juan Hernandez Ortiz, Barrio Pueblo, de dicho Municipio; y para eximir este
tramite del capitulo 5 de la Ley Num. 26-2017, segun enmendada, conocida como Ley de
Cumplimiento para el Plan Fiscal.

MEMORIALES SOLICITADOS
Se solicitaron memoriales al Departamento de Transportacion y Obras Publicas, a la Autoridad
de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico y al Municipio de Isabela.

. Departamento de Transportacion y Obras Publicas.

El Departamento de Transportacion y Obras Publicas comparecié mediante memorial suscrito
el 12 de octubre de 2021 por su Secretaria, Hon. Eileen M. Vega Vélez.

El memorial suscrito plantea que para el traspaso de los bienes inmuebles en desuso se debe
cumplir con las disposiciones de la Ley 26-2017, segiin enmendada, conocida como “Ley para el
Cumplimiento con el Plan Fiscal”, la cual establece un procedimiento llevado a cabo por el Comité de
Evaluacién y Disposicion de Bienes Inmuebles adscrito a la Autoridad de Asesoria Financiera y
Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

Por otro lado, entienden que cualquier traspaso que evalle el Comité debe tomar en
consideracion de lo establecido en la Ley Nim. 12 de 10 de diciembre de 1975, segun enmendada, y
cumplir con la Ley 26, supra, pues el DTOP es el titular de esas escuelas en desuso y es quien suscribe
los instrumentos publicos para su traspaso. En ese sentido, el DTOP para poder suscribir una escritura
autorizando un traspaso —o cualquier otro negocio juridico de indole real— la misma debe hacerse
cumpliendo con el proceso del Capitulo V de la Ley 26, supra.

Finalmente, el DTOP apoy6 la medida siempre y cuando se cumpla con la “Ley para el
Cumplimiento con el Plan Fiscal”.

o Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

La AAFAF comparecio el 14 de octubre de 2021, mediante memorial suscrito por el Lcdo.
Hecrian D. Martinez Martinez, subdirector de la Oficina de Asuntos Legales de dicha Autoridad.

La AAFAF nos planteo que la Ley 26, supra, creo el Comite de Evaluacién y Disposicion de
Bienes Inmuebles (‘CEDBI’). Dicho Comité, segiin se desprende del memorial, fue creado «...con el
fin de ejercer todas las facultades necesarias para poner en vigor la politica publica para una mejor
utilizacién de las propiedades inmuebles en desuso del Gobierno de Puerto Rico y allegarle mayores
recursos al erario y/o propiciar que dichas propiedades sean utilizadas para actividades de bienestar
comun y desarrollo econdmico». De esa manera, continta diciendo AAFAF, el CEDBI «...cuenta con
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las herramientas para promover la disposicion de planteles escolares en desuso en beneficio de los
municipios de Puerto Rico a través de cualquier negocio juridico aplicable en atencion al interés
publico».

Asi las cosas, la AAFAF indico que la Ley 26, supra, establece un marco juridico que facilita
mover el mercado de bienes raices estatales y les brinda certeza a las transacciones de estos activos.
En ese sentido entienden que «...[p]or un lado, el Gobierno de Puerto Rico puede allegar mayor dinero
producto de la disposicion del inventario de bienes inmuebles y disponer de mayor liquidez para paliar
la crisis fiscal que enfrenta» y «...[p]or otro lado, se inyecta al mercado un ingrediente de actividad
econOmica al permitir que el sector privado se envuelva en la adquisicion de propiedades del Estado
para usos comerciales, residenciales o comunitarios, lo que, a su vez, genera empleos.» Ademas, —
finalizo la agencia fiscal— «...se fomenta el bienestar social ante la posibilidad de que las propiedades
puedan ser adquiridas por municipios o entidades sin fines de lucro para ofrecer servicios a la
ciudadania».

La AAFAF concluyé sugiriendo que la medida se restituyera las facultades del CEDBI segun
establecidas en la Ley 26, supra, de manera que se cumpliera con la politica publica de esa legislacion,
aunque reconocieron la facultad de la Asamblea Legislativa para aprobar la medida segin presentada.

. Municipio de Isabela.

El Municipio de Isabela compareci6 el 15 de noviembre de 2021, mediante memorial firmado
por su Alcalde, Hon. Miguel Mendez Pérez.

En el memorial se detalla el interés de adquisicion y desarrollo de proyectos en las escuelas en
desuso del Municipio de Isabela. En cuanto a la medida que nos ocupa, referente a la Escuela
Intermedia Luis Mufioz Rivera, el Municipio desea desarrollar en la parte norte del edificio, la
expansion del programa Head Start y Early Head Start del Municipio de Isabela, con el propésito de
ampliar los servicios que brinda el programa. Estos servicios van desde la creacion de nuevos salones
para nifios, incluyendo aquellos con diversidad funcional y necesidades especiales, cuya demanda por
servicios es una muy alta. Interesan también, expandir las areas de juegos, almacén, confecciones de
alimentos, areas de talleres educacionales, entre otras. Para esos fines, el Municipio manifestd que
presentd una propuesta en septiembre de 2020, que fue preliminarmente aceptada y en la actualidad
se encuentran confeccionando los planos para su aprobacion por las agencias federales pertinentes.

El Municipio también prevé desarrollar parte de esos terrenos como un area de trabajo para el
Manejo de Emergencia Municipal ya que esta facilidad tiene acceso a dos avenidas principales del
municipio.

Segtn se desprende del memorial, «...[p]ara el Municipio es de gran importancia que todas
estas facilidades le sean traspasadas para poder primeramente detener el abandono en que se
encuentran. Segundo, es de sumo interés para el ayuntamiento isabelino «...poder eliminar estos
vertederos clandestinos que en ella se encuentran. El deterioro de estas escuelas y el estado de
abandono que ellas estan inmersas provoca que el sector y la comunidad estén inmersos en una
depresion comunitaria que debemos poner un alto». EI Municipio concluyé que existen grupos
comunitarios y entidades sin fines de lucro dispuestas a colaborar a crear espacios para desarrollo, por
lo que debe ser «la razon mas importante para que estas escuelas sean pasadas al municipio».

A tales efectos, el Municipio de Isabela apoya la medida aqui informada.

ANALISIS DE LA MEDIDA

La medida busca traspasar una escuela en desuso ubicada en el pueblo de Isabela a la
administracion municipal de ese municipio. La Exposicion de Motivos de la medida establece que
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«[l]os cierres de escuelas sin un previo andlisis han ocasionado un sinnimero de retos salubristas y
sociales. Los alcaldes y las alcaldesas han tenido que buscar opciones para resarcir los dafios y las
consecuencias ocasionadas por las edificaciones que albergaban las escuelas y ahora se encuentran
abandonadas. Dichas estructuras estan bajo la titularidad del Departamento de Transportacion y Obras
Publicas del Estado Libre Asociado de Puerto Rico».

De la investigacion realizada por esta Comision se desprende que las instalaciones de dichas
escuelas que se encuentran cerradas, abandonadas y en desuso. A pesar de ello, muchas de estas
escuelas cuentan todavia con unas estructuras en buenas condiciones, pero debido a la falta de
mantenimiento y uso, las mismas se estan deteriorando a pasos agigantados.

Como se evidencia del memorial suscrito por el Alcalde de Isabela, Hon. Miguel Méndez, la
administracion municipal ha mostrado interés en que el Municipio se haga cargo de dichas
instalaciones a los fines de que se utilicen las mismas en el mejor interés de los residentes de la
comunidad y del publico en general. Con el fin de desarrollar diversos proyectos para el desarrollo
economico y social de las comunidades y de los y las residentes.

No obstante, nuestro marco legal establece que todo traspaso o acuerdo de usufructo, renta, o
cualquier otro negocio juridico sea realizado al amparo de las disposiciones de la Ley 26, supra.

El Articulo 5.01 de la Ley 26, supra, declard politica publica del Gobierno de Puerto Rico «la
mejor utilizacién de las propiedades inmuebles que no se estén utilizando por el Estado, con el
proposito de hacerle llegar mayores recursos al erario. Ademas, se propicia que aquellas propiedades
inmuebles que en la actualidad estan en total desuso, puedan dedicarse a actividades para el bienestar
comun, ya sean para usos sin fines de lucro, comerciales o residenciales que promuevan la activacion
del mercado de bienes inmuebles y la economia en general. Para cumplir con esta politica publica, se
autoriza el disefio de un procedimiento eficiente y eficaz de venta de propiedades inmuebles, donde
imperen los principios de competencia, transparencia, desarrollo econémico, creacion de empleo,
bienestar e interés publico».

Asi también, el Articulo 5.05 de la Ley 26, supra, faculta al Comité a —entre otras cosas—
«...negociar, otorgar contratos, tramitar la disposicién de propiedad inmueble de la Rama Ejecutiva
del Gobierno de Puerto Rico y todos aquellos otros instrumentos y acuerdos con cualquier persona
natural o juridica necesarios o convenientes para ejercer los poderes y funciones conferidas en esta
Ley». Por su parte, el Articulo 5.06 (d) el Comité debera evaluar toda solicitud de compraventa,
arrendamiento, u otra forma de traspaso de posesion, de propiedad inmueble que le sea sometida por
cualquier persona natural o juridica, con o sin fines de lucro, incluyendo municipios, y asegurarse que
cumpla con esta Ley y todas las normas y reglamentos que sean aprobados por el Comité.

Por otro lado, el Articulo 1.008, incisos (d) (e) y (g) de la Ley 107-2020, segin enmendada,
conocida como “Cddigo Municipal de Puerto Rico” faculta a los municipios a (d) «adquirir propiedad
por cualquier medio legal, dentro y fuera de sus limites territoriales, incluyendo los procedimientos
para el cobro de contribuciones»; (e) «poseer y administrar bienes muebles e inmuebles y arrendarlos
a cualquier organismo, agencia o corporacion publica y entidades con o sin fines de lucro, de
conformidad a este Codigo Municipal»; y (g) a «ceder y adquirir de cualquier agencia publica, a titulo
gratuito u oneroso, cualesquiera bienes muebles o inmuebles... A tales efectos, el Articulo 2.017 del
Codigo Municipal de Puerto Rico, establece que «...los municipios podran adquirir por cualquier
medio legal, incluyendo expropiacion forzosa, los bienes y derechos o acciones sobre éstos que sean
necesarios, Utiles o convenientes para su operacion y funcionamiento o para el adecuado ejercicio de
las funciones de su competencia y jurisdiccion...»

En el contexto anterior, y de acuerdo con el marco juridico actual, los municipios pueden llevar
a cabo negocios juridicos, de naturaleza real, con las agencias del Estado Libre Asociado, siempre y
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cuando se garanticen las formalidades en ley para ello. En ese aspecto se enmienda la presente medida,
mediante el entirillado que se acompafa, para atemperarla a las disposiciones de la Ley 26, supra, y
de acorde a las facultades conferidas por el Codigo Municipal de Puerto Rico.

La presente medida, —Y de acorde al memorial del Municipio de Isabela, contribuye— pues,
a un fin publico legitimo del ente municipal, en adquirir estas propiedades en desuso para el desarrollo
de proyectos de indole educativos, sociales y comunitarios.

IMPACTO FISCAL

En cumplimiento con el Articulo 1.007 de la Ley 107-2020, segin enmendada, luego de
evaluar la medida, esta no impone la utilizacion de recursos municipales que conlleven un impacto
fiscal, que no haya sido proyectado previamente por el municipio. La medida, segiin enmendada en el
entirillado, ordena al “Comité de Evaluacion y Disposicion de Bienes Inmuebles” auscultar la
disponibilidad de la propiedad inmueble para ser transferida, rentada o dada en usufructo al Municipio.
El Municipio de Isabela es quien tiene la ultima discrecion para aceptar o no el negocio juridico que
finalmente recomiende el CEDBI, mediante una evaluacion de sus recursos fiscales disponibles para
ello. En ese aspecto, la medida no impone una obligacion fiscal o econdmica que requiera una
erogacion de fondos forzosa e inmediata.

Por los fundamentos antes expuestos, la Comisién de Desarrollo de la Region Oeste,
recomienda la aprobacién de la R. C. del S. 149, con las enmiendas contenidas en el entirillado
electronico que se acompana.

Respetuosamente sometido,

(Fdo.)

Migdalia I. Gonzélez Arroyo

Presidenta

Comision de Desarrollo de la Region Oeste”

Como proximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee la Resolucion Conjunta del Senado
217,y se da cuenta del Informe de la Comision de Hacienda, Asuntos Federales y Junta de Supervision
Fiscal, sin enmiendas.

“RESOLUCION CONJUNTA
Para ordenar a la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF)
que proceda a enviarle a la Junta de Supervisién Fiscal una certificacion donde conste que la totalidad
de la Ley 32-2020 cumple con el plan fiscal, toda vez que el Sistema de Emergencias 9-1-1 no se nutre
del fondo general; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS
El 22 de diciembre de 1994 se aprobo la Ley 144, conocida como “Ley de Llamadas 9-1-17,
la cual establecia que el Sistema de Emergencias 9-1-1 se creaba “para viabilizar el establecimiento
de los medios y tecnologias dentro de las agencias de Seguridad Publica para atender rapida y
eficazmente las llamadas de emergencias de la ciudadania mediante la implantacion del “9-1-1" como
numero telefénico universal para dicho fin, y como medida de propulsar una mejor calidad de vida
para Puerto Rico”.
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El 9-1-1, a su vez, esta bajo la directa supervision de la Comision Federal de Comunicaciones
(FCC, por sus siglas en inglés). Lo que implica que los servicios que brinda el 9-1-1 tienen que ser
transparentes, constantes y sobre todo confiables. A través de los afios han sido varias las legislaciones
que inciden de forma directa con este tan importante recurso. El gobierno federal legislé nuevamente
y en el ano 2008 se aprobo el “New and Emerging Technologies 9-1-1 Improvement Act of 2008 o
“NET 911 Improvement Act of 2008, en la cual se reafirma que 10s recaudos obtenidos por concepto
de los servicios del Sistema de Emergencias 9-1-1, deben ser utilizados Unica y exclusivamente para
estos fines.

Puerto Rico estuvo en cumplimiento con dicha legislacion y regulacién federal hasta que, en
el afio 2014, se comenzaron a transferir fondos del Sistema de Emergencias 9-1-1 al fondo general,
para otros asuntos no relacionados con el sistema de emergencias. Esta accion ha llevado a un disloque
financiero en las arcas de dicho Sistema, y ha puesto en riesgo el acceso de Puerto Rico a fondos y
programas federales para mejorar la infraestructura de telecomunicaciones y del Sistema de
Emergencias 9-1-1.

En aras de proteger los fondos, evitar incumplimiento con la legislacion federal y garantizar la
seguridad de la ciudadania con respecto al Sistema de Emergencias del 9-1-1, la Asamblea Legislativa
aprobo la Ley 32-2020. Sin embargo, luego de la firma de la Gobernadora Hon. Wanda Véazquez
Garced y de convertida en ley, el Gobierno de Puerto Rico, por conducto de la Autoridad de Asesoria
Financiera'y Agencia Fiscal (AAFAF), someti0 a la Junta de Supervision Fiscal una certificacion que
disponia que la Ley 32-2020 no era compatible con el plan fiscal. Ante esta certificacion, la Junta de
Supervision Fiscal, en carta fechada el 17 de julio de 2020 acogi6 la recomendacion y paralizo la Ley
32-2020 hasta tanto el gobierno atendiera las alegadas inconsistencias con el Plan Fiscal.

En respuesta a esto, el Senado de Puerto Rico aprobd la Resolucion el Senado 104, que
ordenaba a la a la Comision de Seguridad Publica y Asuntos del Veterano del Senado de Puerto Rico
a realizar una investigacion en relacién a la implementacién de la Ley 32-2020, asi como investigar
las razones por las cuales la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal emitiera una
certificacion de incumplimiento con el Plan Fiscal, toda vez que el fondo del Sistema de Emergencias
9-1-1 se nutre de cargos a individuos y no del fondo general.

Como parte de su investigacion, la Comision de Seguridad Publica y Asuntos del Veterano del
Senado de Puerto Rico, recibi6 memoriales explicativos de la Autoridad de Asesoria Financiera y
Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF), Communication Workers of America — Local 3010,
Departamento de Desarrollo Econdmico y Comercio (DDEC), Departamento de Seguridad Publica —
Negociado de Sistema de Emergencias 9-1-1, Departamento de Hacienda, Oficina del Contralor de
Puerto Rico y de la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP). De igual forma, la Comisién sostuvo
dos (2) Vistas Publicas los dias 10 y 19 de agosto de 2021.

En su memorial explicativo ante la Comision, la AAFAF se limit6 a expresar que han cumplido
con las exigencias de la Junta de Supervision Fiscal, cada vez que se cuestiona la propiedad de alguna
legislacion aprobada por la Asamblea Legislativa. En cuanto a la Ley 32-2020, mencionaron que han
sido enfaticos en certificar que, excepto por la Seccion 3, todas las demas disposiciones de dicha Ley
son consistentes con el Plan Fiscal certificado.

No obstante, la AAFAF nunca ha justificado la necesidad de que el 9-1-1 esté bajo el Plan
Fiscal, puesto que el sistema no recibe fondos provenientes del fondo general. Como cuestion de
hecho, el propio comisionado del Negociado de Sistema de Emergencias 9-1-1 manifestd en vista
publica que, aunque es cierto que la Seccion 3 de la Ley 32-2020, tendria el efecto de reestablecer los
beneficios negociados a los empleados del Negociado y, en consecuencia, aumentar el gasto de
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Nominay Costos relacionados, el negociado actualmente cuenta con los fondos recurrentes suficientes
para mantener los beneficios previamente negociados.

Especificamente, el Comisionado indico que en los pasados 10 afios los recaudos del 9-1-1
totalizan un promedio anual de $21,213,000. Mientras que, el gasto recurrente de ndmina de los
pasados 3 afios promedia $7,847,000 anuales. EI impacto estimado anual de la enmienda propuesta
ascenderia a $1,277,000 aproximadamente a la nomina y costos relacionados. De esta forma, el
Negociado es de la opinion que el impacto que genera la enmienda introducida mediante la Ley 32-
2020 mantiene el gasto operacional dentro de los margenes porcentuales dispuestos en la propia Ley.

El propio Negociado aleg6 que la Junta de Supervision Fiscal actla en contra de sus propios
actos ya que, al presente, en el presupuesto del 9-1-1 se ve reflejado una transferencia de su
presupuesto al Departamento de Seguridad Publica (DSP), lo cual ha complicado la eficacia del
manejo presupuestario del Negociado. Es de la opinidn que, esta accion presupuestaria es contraria
también a la garantia de mantener los fondos de los cargos 9-1-1 en una cuenta separada de cualquier
otra como expresa la Ley 32-2020. Es decir, al presente se esta violentando la ley federal y la Ley 32-
2020 al transferirle al DSP dinero que debe utilizarse solamente para el 9-1-1 y esta accion esta siendo
autorizada por la Junta de Supervision Fiscal y por la AAFAF.

Luego de advenir en conocimiento de esta situacion, nos resulta ain méas preocupante la
renuencia de la AAFAF a que se implante la Ley 32-2020. Aun cuando la AAFAF arguya gque no
tienen objecién con la implementacion de la Ley 32-2020, salvo la Seccion 3, el propio Negociado
esbozo en Vista Publica que la Ley 32-2020 no se ha puesto en vigor, ya que la Junta de Supervision
fiscal sostiene que la Ley 32-2020 es contraria al Plan Fiscal, segin aprobado.

Por altimo, el Negociado menciond que la posicion de la Junta con la naturaleza del Sistema
de Emergencias 9-1-1 ha sido inconsistente, ya que por un lado reconoce que no es parte del Plan
Fiscal, mientras que, por el otro, le imponen medidas del Plan Fiscal.

Ante esta coyuntura, esta Asamblea Legislativa entiende imperativo ordenarle a la Autoridad
de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF) que proceda a enviarle a la Junta
de Supervision Fiscal una certificacion donde conste que la totalidad de la Ley 32-2020 cumple con
el plan fiscal, toda vez que el Sistema de Emergencias 9-1-1 no se nutre del fondo general.

RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccion 1. — Se ordena a la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico
(AAFAF) que proceda a enviarle a la Junta de Supervision Fiscal una certificacién donde conste que
la totalidad de la Ley 32-2020 cumple con el plan fiscal, toda vez que el Sistema de Emergencias 9-
1-1 no se nutre del fondo general.

Seccidn 2. — La Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF)
a debera radicar ante la Secretaria de ambos cuerpos legislativos, no mas tarde de treinta (30) dias
naturales luego de aprobada esta resolucion conjunta, una certificacion de que ha cumplido con el
mandato que le impone esta resolucién conjunta.

Seccion 3. — Esta Resolucion entrara en vigor inmediatamente después de su aprobacion.”

“INFORME
AL SENADO DE PUERTO RICO:
La Comision de Hacienda, Asuntos Federales y Junta de Supervision Fiscal del Senado de

Puerto Rico, previo estudio y consideracion, recomienda la aprobacién sin enmiendas de la R. C. del
S. 217.
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ALCANCE DE LA MEDIDA
La Resolucion Conjunta del Senado 217 (en adelante, “R. C. del S. 217”) ordena a la Autoridad
de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (en adelante, “AAFAF”’) que proceda a
enviarle a la Junta de Supervision Fiscal (en adelante, “JSF”) una certificacion donde conste que la
totalidad de la Ley Num. 32-2020 cumple con el plan fiscal, toda vez que el Sistema de Emergencias
9-1-1 no se nutre del fondo general; y para otros fines relacionados.

ANALISIS Y DISCUSION DE LA MEDIDA

Segun la exposicion de motivos de la R. C. del S. 217, el Sistema de Emergencias 9-1-1 se
cred en virtud de la Ley Num. 144-1994. El desempefio de este Sistema 9-1-1 esta bajo la la directa
supervision de la Comision Federal de Comunicaciones (FCC, por sus siglas en inglés). A su vez, la
legislacion federal conocida como el “New and Emerging Technologies 9-1-1 Improvement Act of
2008” reafirma que los recaudos obtenidos por concepto de los servicios del Sistema de Emergencias
9-1-1, deben ser utilizados Unica y exclusivamente para la prestacion de los servicios del Sistema 9-
1-1.

A pesar de esta disposicion federal, en Puerto Rico, a partir del 2014, se comenzaron a
transferir fondos del Sistema de Emergencias 9-1-1 al fondo general, para otros asuntos no
relacionados con el sistema de emergencias. La consecuencia inmediata de esta accion ha sido el
“disloque financiero en las arcas de dicho Sistema, y ha puesto en riesgo el acceso de Puerto Rico a
fondos y programas federales para mejorar la infraestructura de telecomunicaciones y del Sistema de
Emergencias 9-1-1”.

Para poner un alto a las transferencias de los fondos del Sistema de Emergencias 9-1-1 al fondo
general, se aprobd la Ley Num. 32-2020. Sin embargo, el gobierno de Puerto Rico, por conducto de
la AAFAF, sometié a la JSF una certificacion que disponia que la Ley Num. 32-2020 no era
compatible con el plan fiscal. Por consiguiente, la JSF paralizo la legislacion hasta que el gobierno
resolviera las incongruencias de la Ley Nam. 32-2020 con el plan fiscal.

Ante este panorama, el Senado de Puerto Rico aprobd la Resolucion el Senado 104 (en
adelante, “R. del S. 104”), con esta orden6 a la Comision de Seguridad Publica y Asuntos del Veterano
del Senado de Puerto Rico a realizar una investigacién en relacién a la implementacion de la Ley
NUm. 32-2020, asi como investigar las razones por las cuales la AAFAF emitiera una certificacion de
incumplimiento con el Plan Fiscal, toda vez que el fondo del Sistema de Emergencias 9-1-1 se nutre
de cargos a individuos y no del fondo general.

Entre los cometarios de los deponentes, la AAFAF no justificd la necesidad de que el 9-1-1
esté bajo el Plan Fiscal, puesto que el sistema no recibe fondos provenientes del fondo general.
Ademas, el comisionado del Negociado de Sistema de Emergencias 9-1-1 manifestd en la vista pablica
que, “aunque es cierto que la Seccion 3 de la Ley 32-2020, tendria el efecto de reestablecer los
beneficios negociados a los empleados del Negociado y, en consecuencia, aumentar el gasto de
Nominay Costos relacionados, el negociado actualmente cuenta con los fondos recurrentes suficientes
para mantener los beneficios previamente negociados”.

A su vez, el comisionado del Negociado de Sistema de Emergencias 9-1-1 plante6 que “al
presente se esta violentando la ley federal y la Ley 32-2020 al transferirle al DSP dinero que debe
utilizarse solamente para el 9-1-1 y esta accidn esta siendo autorizada por la Junta de Supervision
Fiscal y por la AAFAF”. De modo que, la Asamblea Legislativa, mediante la R. C. del S. 217, le
ordenar a la AAFAF que proceda a enviarle a la JSF una certificacion donde conste que la totalidad
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de la Ley Num. 32-2020 cumple con el plan fiscal, toda vez que el Sistema de Emergencias 9-1-1 no
se nutre del fondo general.

La Comisién de Hacienda, Asuntos Federales y Junta de Supervision Fiscal (en adelante,
“Comision de Hacienda™) del Senado de Puerto Rico, como parte del estudio y evaluacion de la R. C.
del S. 217, solicit6 memoriales explicativos al Departamento de Hacienda (en adelante, “DH”), a la
Oficina de Gerencia y Presupuesto (en adelante, “OGP”), al Departamento de Seguridad Publica (en
adelante, “DSP”), a la JSF y a la AAFAF. Al momento de la redaccion de este informe no se habian
recibido las ponencias del DH, la AAFAF, ni de OGP.

Alexis Torres Rios
Departamento de Sequridad Publica

La POSICION del sefior Torres, Secretario del DSP, segtin se expresd en la ponencia dirigida
a esta Comision, es A FAVOR. Argument6 que, “el NSE9-1-1 debe ser excluido del plan fiscal dado
a gue su presupuesto se nutre en un 100% de los consumidores de telefonia y no del fondo general, lo
cual fue precisamente legislado mediante la Ley NUm. 32-2020”. Ademas, hizo alusion a las secciones
de la ley que fueron motivo de discusién en la vista celebrada en virtud de la R. del S. 104. En
particular, la Seccion 1 enmienda el inciso (f) del articulo 4.05 de la Ley NUm. 20-2017 para
expresamente prohibir que los recaudos del servicio 9-1-1 sean destinados al fondo general y a otras
cuentas, que no sean la cuenta especial de la agencia. Mientras, la seccion 2 de la Ley Num. 32-2020
enmienda el articulo 4.06 para la distribucion y uso de los fondos recaudados por concepto de cargos
a los abonados telefonicos.

Especificamente, el inciso (a) del articulo 4.06 dispone los conceptos permitidos a ser pagados
con los recaudos del sistema 9-1-1: pago y adiestramiento al personal asignado directamente a trabajar
con el NSE9-1-1; mejoras tecnoldgicas; migracion al servicio Next 9-1-1; y para sufragar o reembolsar
gastos directamente atribuibles a la recepcion y atencién de Ilamadas de emergencia y llamadas de
atencion ciudadana, despacho y prestacion de los servicios de primera intervencion en dichas
emergencias, y reclamos de atencidon o prestacion de servicios y a la administracion de dichos servicios
de emergencia y atencion a la ciudadania.

En cambio, el inciso (b) del articulo 4.06 delimita la discrecion del Secretario del DSP en la
distribucion de los fondos recaudados por concepto de cargos a los abonados del servicio telefonico:
10% para la reserva de la contingencia, 10% para la expansion de servicios y reemplazos de equipo y
sistemas, 55% para operaciones regulares y 25% para pagar el servicio prestado por compafias sean
privadas o publicas, para brindar servicios de ambulancias y acuerdos colaborativos con los
municipios que asi lo soliciten. Sobre las delimitaciones antes mencionadas, el sefior Torres sefialo
que, en términos fiscales, la limitacion porcentual no afecta negativamente la administracién ni la
operacion del NSE9-1-1.

Discutio que la Ley Num. 30-2020, en su seccion 3 exceptua al NSE9-1-1 de la Ley de
cumplimiento con el plan fiscal. La seccidén 4 enmienda el articulo 16 de la Ley Num. 3-2017, Ley
para atender la crisis econémica, fiscal y presupuestaria para garantizar el funcionamiento del
gobierno de Puerto Rico, para excluir al NSE9-1-1 en la aportacion de ahorros producto de la medida
de reduccion de gastos contemplados en esta ley.

Por altimo, el sefior Torres hizo hincapié en la seccion 5 de la Ley Num. 30-2020, en esta se
enmienda el articulo 19 de la Ley NUm. 66-2014, Ley especial de sostenibilidad fiscal y operacional
del gobierno de Puerto Rico, con la que se excluye al NSE9-1-1 a aportar al fondo general para la
promocion de desarrollo econémico mediante el fondo de promocion de empleo y actividad
econdmica. Tanto la seccion 4 como la 5 protegen los fondos de los recaudos del sistema de
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emergencia para ser utilizados Unicamente en aquellos servicios dirigidos a la recepcién y despacho
de las llamadas al Sistema 9-1-1, conforme con la legislacion federal.

Por ultimo, el sefior Torres destaco que la JSF ha reiterado entender las reglamentaciones que
cobijan al NSE9-1-1y ha expresado su compromiso de permitir el uso de los fondos segun lo establece
la legislacion aplicable.

Natalie Jaresko
Junta de Supervision Fiscal

La POSICION de la sefiora Jaresko, Directora Ejecutiva de la JSF, seguin se expreso en la
ponencia dirigida a esta Comision, es EN CONTRA. Entre los fundamentos expreso que la medida
es contraria a la seccion 204(a)(2)(A) de PROMESA. Esta seccion le exige al gobernador proveer un
estimado del impacto en los recaudos y gastos de cada nueva ley propuesta y certificar si la ley es o
no significativamente inconsistente con el plan fiscal. La sefiora Jaresko establecié que, “The Bill
openly circumvents PROMESA by directing AAFAF to declare that the Act 32 is consistent with the
Fiscal Plan without any further analysis. This legislative mandate of a pre-determined outcome of
“consistency with the Fiscal Plan” goes far beyond the conduct of the Governor and AAFAF that the
Title III Court found unlawful.”

En segundo lugar, destaco que esta medida impulsa la implementacién de la Ley Num. 32-
2020, que entre otras cosas propone beneficios no salariales a los empleados y las empleadas del
NSE9-1-1. Sin embargo, el 27 de abril de 2020, la AAFAF le certificd a la JSF que la Ley Num. 32-
2020 es significativamente inconsistente con el plan fiscal. A pesar de que la AAFAF, eventualmente,
le comunico a la JSF que el NSE9-1-1 identificd los fondos para atender el aumento en costos que
representa la Ley NUum. 32-2020, el plan fiscal le requiere al gobernador estandarizar las politicas
sobre el personal en todas las agencias para reducir los gastos de las néGminas sin reducir el nimero de
empleados y empleadas. Sobre este particular, la Directora Ejecutiva de la JSF razono que el “Act 32
would increase benefits above the standardized agency levels and is therefore, even with funding,
inconsistent with the Fiscal Plan.”

Aramis Cruz Dominguez
Communication Workers of America

La POSICION del sefior Cruz, Presidente de la CWA, segln se expresé en la ponencia
dirigida a esta Comision, es A FAVOR. Destaco que el 9-1-1 esta bajo la supervision de la Comision
Federal de Comunicaciones (FCC, por sus siglas en inglés). La FCC se rige entre otras por la “New
and Emerging Technologies 9-1-1 Improvement Act of 2008”, legislacion en la cual se reafirma que
los recaudos obtenidos por concepto de los servicios del 9-1-1 deben ser utilizados Unica y
exclusivamente para estos fines.

Describio que el NSE9-1-1 opera con recursos propios, producto de los cargos que se cobran
a teléfonos celulares, residenciales o comerciales en Puerto Rico. Los ingresos del 9-1-1 ascienden a
unos veintiun millones de délares ($21,000,000) y el presupuesto funcional rondaba los nueve
millones de ddlares ($9,000,000). El restante de los ingresos ($12,000,000) se dividia en varios
renglones, segun establecia la Ley Num. 144-1998 (ley que creo el 9-1- 1). Los recursos propios
habian sido suficientes para evitar que las obligaciones excedieran los ingresos; esto cambid cuando
el gobierno de Puerto Rico transfirié los fondos del NSE9-1-1 al fondo general y comenzo a desviarlos
para utilizarlos en asuntos no relacionados al 9-1-1. Entre los efectos de esta decision, “el 9-1-1 dej6
de pagar la remesa a los municipios integrados creando asi una crisis en el tiempo de respuesta”.
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El Presidente de la CWA destaco que la transferencia de los fondos del NSE9-1-1, es contraria
a la legislacion federal. Relato que, por dejar de pagar la remesa a los municipios integrados, el NSE9-
1-1 “perdi6 elegibilidad a la hora de competir y solicitar ayudas federales (grants) y tampoco cumplio
con los programas de mejoras como Next Generation 9-1-1 (NG9-1-1), fondos, que podrian ser
utilizados en la modernizacion de la plataforma e infraestructura del sistema”.

El sefior Cruz destacd que, mediante la Ley Num. 32-2017, se regulo explicitamente para
garantizar que el uso de fondos recibidos por el 9-1-1 se utilicen de acuerdo con la regulacion federal
vigente, garantizar su independencia fiscal y prohibir el uso de dichos fondos para propdésitos
contrarios a la legislacion y regulacion federal. A su vez, la legislacion permite “detener las renuncias
masivas que hoy ascienden a (92), algo que viene ocurriendo desde el afio 2018, creando un aumento
en el tiempo de llamadas en espera”.

Por estas razones, indico que son incorrectas las expresiones de la AAFAF dirigidas a la JSF,
en las que establecié que no se puede implementar la Ley Num. 32-2020 en su totalidad, ya que de
conformidad con PROMESA el articulo 108 (a) (2), la Ley NUm. 32-2020 esta en conflicto con el
plan fiscal. Entre los fundamentos para permitir que la Ley Num. 32-2017 entre en vigor en su
totalidad destaco los siguientes beneficios: (1) garantizar que el Negociado pueda actualizar sus
sistemas, e infraestructura (2) reducir el increible éxodo de telecomunicadores capacitados con
experiencia y personal administrativo debido a las medidas de reduccion injustificadas, y (3)
asegurarse de que los fondos estan debidamente distribuidos y disponibles para asi proteger nuestros
sistemas de emergencia y salvar vidas. Finalmente, concluyé que “el 9-1-1 surge por delegacion y
mandato congresional y... debe cumplir con reglas y regulaciones federales que no pueden ser
modificadas por PROMESA”. Por consiguiente, el sefior Cruz argumento que la Ley Nam. 32-2017
no esta cobijada bajo el plan fiscal, por mandato expreso de PROMESA.

En cuanto a la proyeccién de la JSF sobre la ineficacia en la agencia, a casusa del aumento de
dias de vacaciones y enfermedad entre otros beneficios en la Ley Nam. 32-2017, el Presidente de la
CWA indicé que la implementacién de los recortes de beneficios y no la concesion de estos, es lo que
ha provocado las renuncias en masa, la falta de personal e incentivos de retencion.

IMPACTO FISCAL MUNICIPAL
En cumplimiento con el Articulo 1.007 del Codigo Municipal de Puerto Rico, Ley Nim. 107-
2020, segun enmendada, luego de evaluar la medida, esta Comision estima que, la R. C del S. 217 no
tendra impacto fiscal sobre los presupuestos de los municipios, pues no genera obligaciones
adicionales en exceso a los ingresos disponibles de los gobiernos municipales.

CONCLUSION
Por los fundamentos antes expuestos, la Comisidn de Hacienda, Asuntos Federales y Junta de
Supervision Fiscal del Senado de Puerto Rico, recomienda la aprobacion de la R. C. del S. 217.

Respetuosamente sometido,

(Fdo.)

Hon. Juan Zaragoza Goémez

Presidente

Comision de Hacienda, Asuntos Federales
y Junta de Supervision Fiscal”
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SR. APONTE DALMAU: Sefior Presidente, para solicitar un breve receso en Sala.
SR. PRESIDENTE: Breve receso en Sala.

RECESO

SR. PRESIDENTE: Se reanudan los trabajos.

SR. APONTE DALMAU: Sefior Presidente, para solicitar un receso hasta la una de la tarde
(2:00 p.m.).

SR. PRESIDENTE: ¢ Alguna objecion? Si no hay objecion, se recesan los trabajos hasta la una
de la tarde (1:00 p.m.) del dia de hoy.

RECESO

Transcurrido el receso el Senado reanuda sus trabajos bajo la Presidencia de la sefiora Marially
Gonzalez Huertas, Vicepresidenta.

SRA. VICEPRESIDENTA: Se reanudan los trabajos.
SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, para ir al turno de Mociones.
SRA. VICEPRESIDENTA: Si no hay objecion, asi se acuerda.

MOCIONES

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidente, conforme a la Seccién 32.3 del Reglamento,
solicitamos relevar de todo trdmite a la Comision de Desarrollo Econdémico y Servicios Esenciales
para el Proyecto de la Camara 1146 y que se incluya en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia
de hoy.

SRA. VICEPRESIDENTA: ¢ Alguna objecién? No habiendo objecién, asi se acuerda.

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, para que la Resolucién Conjunta de la Camara
323, al amparo de la Seccion 32.3 del Reglamento, también se le releve a la Comision de Salud de
todo tramite legislativo y que se incluya en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia de hoy.

SRA. VICEPRESIDENTA: ;Alguna objecion? No habiendo objecion...

SRA. SANTIAGO NEGRON: Hay objecion. Pedimos un receso porque no sé de qué se trata
la medida. ¢Esta repartida?

SR. APONTE DALMAU: Esta repartida.

SRA. VICEPRESIDENTA: Breve receso.

RECESO

SRA. VICEPRESIDENTA: Se reanudan los trabajos.

SRA. SANTIAGO NEGRON: Sefiora Presidenta.

SRA. VICEPRESIDENTA: Senadora Maria de Lourdes Santiago.

SRA. SANTIAGO NEGRON: Para retirar mi objecion.

SRA. VICEPRESIDENTA: Que se haga constar. Si no hay objecidn, asi se acuerda.
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SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidente, para que se le dé lectura a ambas medidas.
SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

CALENDARIO DE LECTURA

Como proximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee el Proyecto de la Camara 1146, el
cual fue descargado de la Comision de Desarrollo Econdmico, Servicios Esenciales y Asuntos del
Consumidor:

“LEY
Para enmendar la Ley Nam. 77 del 19 de junio de 1957, segiin enmendada, conocida como el
“Cdodigo de Seguros de Puerto Rico”, a los fines de crear un nuevo Capitulo 32 sobre “Gobernanza
Corporativa” cuyo proposito es establecer los requisitos sobre el Informe de Divulgacion Anual de la
Gobernanza Corporativa de los aseguradores y organizaciones de servicios de salud domésticas; y
para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La gobernanza corporativa es el sistema de reglas, practicas y procesos por los cuales las
empresas dirigen y administran sus negocios. Esta, incluye no solo su estructura directiva (directivos,
oficiales, alta gerencia, etc.), sino también su cultura organizacional de la empresa (valores, ética, etc.)
capturando el espiritu y los principios rectores de una empresa. La gobernanza corporativa se
reconoce como un valioso medio para las empresas alcanzar de manera eficiente y transparente sus
objetivos en la gestion de negocios. Un buen gobierno corporativo es esencial para el funcionamiento
correcto, eficiente y transparente de los negocios dentro de un clima que inspire la confianza de los
inversionistas y consumidores.

Luego de la crisis en el sistema financiero de 2008, es cada vez mas relevante en el sector
financiero establecer e implementar una estructura de gobernanza corporativa para el funcionamiento
eficaz y responsable de las empresas y, en consecuencia, para la estabilidad financiera de los mercados
de negocios nacionales e internacionales. En reconocimiento de su importancia, la Asociacion
Nacional de Comisionados de Seguros (NAIC, por sus siglas en inglés) desarrollo en el sector de
seguros la ley modelo “Corporate Governance Annual Disclosure Model Act”, la cual establece las
normas Yy guias de monitoreo regulatorio de la gobernanza corporativa aplicables a las entidades de
seguros que hacen negocios de seguros en la jurisdiccion de los Estados Unidos. Esta regulacién
procura practicas de gobernanza que respondan a los mas elevados criterios de excelenciay eficiencia
en el negocio de seguros. La adopcion del esquema de regulacion de esta ley modelo es un requisito
compulsorio del programa de acreditacion de la NAIC, del cual participa la Oficina del Comisionado
de Seguros de Puerto Rico.

La presente pieza legislativa, siguiendo los estandares de regulacion promovidos por la NAIC,
procura dotar al Comisionado de Seguros de Puerto Rico de las herramientas necesarias que
propendan la rendicion de cuentas de los aseguradores u organizaciones de servicios de salud sobre
las précticas de gobernanza corporativa en las operaciones de negocios de seguros en Puerto Rico.
Esta ley requiere a todas los aseguradores y organizaciones de servicios de salud domésticas,
indistintamente del volumen o lineas de negocios, presentar anualmente un informe de gobernanza
corporativa ante el Comisionado de Seguros que le permitird comprender, revisar y evaluar
periédicamente las practicas de gobierno corporativo en la gestion de sus operaciones. El contenido
de este informe tomara en consideracion factores tales como, la estructura de gobernanza, los roles,
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responsabilidades y experiencia del personal ejecutivo, el grado de independencia, transparencia y
cooperacion entre la administracion y la junta directiva y los procesos implementados para el
desarrollo de estrategias de negocios, entre otros. Estos requisitos de divulgacion de informacion
estan disefiados para posibilitar una auditoria de las practicas de gobernanza corporativa de los
aseguradores y organizaciones de salud que propendan la conduccion adecuada de los negocios de
Seguros.

Es deber de esta administracion atemperar nuestro ordenamiento juridico a las necesidades de
los tiempos y a los cambios modernos para garantizar legislacion de avanzada en proteccion del interés
publico. La industria de seguros por su efecto en la economia y la sociedad esté revestida de un gran
interés publico que hace apremiante una fiscalizacion estrecha de las operaciones y solvencia
financiera de las compafiias de seguros para salvaguardar los derechos de los asegurados y un mercado
de seguros confiable en Puerto Rico. EI fomentar gobiernos corporativos en un ambiente de
transparencia, sana administracion y politica financiera responsable en la gestién de negocios de
seguros constituyen principios fundamentales de primer orden puablico.

Por lo cual, la aprobacién de esta Ley es esencial para establecer en el Cédigo de Seguros de
Puerto Rico un esquema de regulacién sobre la gobernanza corporativa que propenda el
funcionamiento eficaz de los aseguradores y organizaciones de servicios de salud domésticas y un
mercado confiable para las operaciones de negocios de seguros en la Isla, en proteccion de los
consumidores de seguros e interés publico.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccion 1.-Se afiade un nuevo Capitulo 32 a la Ley NUm. 77 de 19 de junio de 1957, segun
enmendada, conocida como “Cddigo de Seguros de Puerto Rico”, para que se lea como sigue:

“Capitulo 32 — Gobernanza Corporativa.

Articulo 32.010.-Propdsito y alcance.

Este Capitulo busca proveerle al Comisionado de Seguros la facultad de evaluar la estructura
de la gobernanza corporativa, las politicas y las practicas de un asegurador o un grupo de aseguradores
para permitirle al Comisionado conocer su esquema y las précticas de gobernanza. Con este objetivo,
se establecen los requisitos para presentar un informe de divulgacion de la gobernanza corporativa
que debera presentarse anualmente ante el Comisionado de Seguros por los aseguradores o grupo de
aseguradores domeésticos.

El informe de divulgacién de la gobernanza corporativa y la informacion incluida en este sera
considerado de caracter confidencial y privilegiada por consistir en propiedad intelectual y secretos
de negocios de un asegurador o un grupo de aseguradores, que en el caso de que se hicieran publicos
potencialmente pudieran causar dafios o desventajas a su competitividad.

Nada de lo dispuesto en este Capitulo se interpretard como que limita la autoridad del
Comisionado a llevar a cabo las investigaciones y examenes conforme a otras disposiciones del
Cadigo de Seguros de Puerto Rico. Los requisitos dispuestos en este Capitulo se aplicaran a todos los
aseguradores, organizaciones de servicios de salud o grupo de aseguradores con domicilio en Puerto
Rico.

Aurticulo 32.020.-Definiciones.

Para efectos de este Capitulo, los términos que aparecen a continuacion tendran el siguiente
significado:

(@) “Asegurador’- el término “asegurador” tendrd el mismo significado que se establece

en el Articulo 1.030 del Codigo de Seguros de Puerto Rico, e incluira a las
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(b)

(©)

(d)
(€)

organizaciones de servicios de salud, segun definidas por el Articulo 19.020 de este
Cadigo.

“Divulgacion Anual de la Gobernanza Corporativa” (CGAD, por sus siglas en inglés)-
significa el informe confidencial presentado por el asegurador o el grupo de
aseguradores conforme a los requisitos de este Capitulo.

“Grupo de aseguradores.”- significa aquellos aseguradores y afiliadas dentro en una
estructura de control de compafiias de seguros (insurance holding company system),
segun se define en el Articulo 44.010 del Cédigo de Seguros.

“Informe Resumido ORSA”- significara el informe presentado conforme al Capitulo
53 del Codigo de Seguros.

"Personal ejecutivo”- se refiere a todo funcionario corporativo responsable de informar
a la Junta de Directores a intervalos regulares o de proporcionar esta informacion a los
accionistas o reguladores e incluird, sin que se limite a estos, el Oficial Principal
Ejecutivo, el Oficial Principal Financiero, el Oficial Principal de Operaciones, el
Oficial Principal de Compras, el Oficial Principal de Asuntos Legales, el Oficial
Principal de Informatica, el Oficial Principal de Tecnologia, el Oficial Principal de
Ingresos, Oficial Principal Visionario o cualquier otro oficial principal que tenga la
obligacion de informar a los foros de gobernanza.

Articulo 32.030.- Requisito de Divulgacion.

A

El asegurador doméstico o el grupo de aseguradores presentara al Comisionado en o
antes de 01 de junio de cada afio el Informe Anual de Divulgacion de Gobernanza
Corporativa (CGAD, por sus siglas en inglés), el cual contendra la informacion descrita
en el Articulo 32.040 de este Capitulo. Sin menoscabo a la facultad del Comisionado
para solicitar el informe a tenor con el sub inciso C de este Articulo, si el asegurador
pertenece a un grupo de aseguradores, el asegurador presentara el informe que se
requiere en este Articulo al Comisionado con autoridad méaxima sobre el grupo de
aseguradores, conforme a las leyes de dicho estado, segin se determine en la version
mas reciente del Financial Analysis Handbbook de la NAIC.

El Informe Anual de Divulgacion de Gobernanza Corporativa deberd llevar la firma
del Presidente, Oficial Ejecutivo Principal o Secretario Corporativo del Asegurador o
grupo de aseguradores certificando que a su mejor entender y conocimiento el
asegurador ha implementado las practicas de gobernanza corporativa y que se ha
provisto una copia del Informe Anual de Divulgacién de Gobernanza Corporativa a la
junta de directores del asegurador o al comité correspondiente de dicha junta.

Un asegurador domiciliado fuera de Puerto Rico que no le sea requerido presentar el
Informe Anual de Divulgacion de Gobernanza Corporativa a tenor con este Articulo,
habra que presentar el mismo cuando el Comisionado asi lo solicite.

Para fines de completar el Informe Anual de Divulgacion de Gobernanza Corporativa,
el asegurador o grupo de aseguradores podrd suministrar informacion sobre la
gobernanza corporativa al nivel mas alto de la entidad que ostente el control, a un nivel
intermedio o a nivel de la entidad individual, dependiendo de como el asegurador o
grupo de aseguradores haya estructurado su sistema de gobernanza corporativa. El
asegurador o grupo de aseguradores podré preparar el Informe Anual de Divulgacion
de Gobernanza Corporativa basado en alguno de los siguientes criterios:

1. El nivel de apetito de riesgo del asegurador o grupo de aseguradores; 0
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2. El nivel de las ganancias, el capital, la liquidez, las operaciones y la reputacion
del asegurador y bajo el cual la supervision de dichos factores se coordina y se
ejerce; o

3. El nivel en que recae la responsabilidad legal por incumplimiento de los

deberes generales de la gobernanza corporativa.

Si el asegurador o grupo de aseguradores determina que el nivel que

corresponde al informe se basa en estos criterios, deberd indicar cual de los tres criterios
se empled para determinar el nivel del informe y explicar cualquier cambio
subsiguiente en el informe.
La revision del Informe Anual de Divulgacion de Gobernanza Corporativa y toda
solicitud adicional de informacion se haré por el Comisionado del domicilio principal
del asegurador u organizacion de servicios de salud, segun se determine conforme los
procedimientos del Manual de Analisis Financiero més reciente adoptado por la NAIC.
La informacion que los aseguradores suministren mediante otros documentos provistos
al Comisionado que sea sustancialmente similar a la informacion requerida en este
Capitulo, incluidos los documentos de apoderados completados en relacion con los
requisitos del Formulario B bajo la Regla 83 del Cédigo de Seguros, u otros
documentos que se presentan a los gobiernos estatales o federal que se proveen ante la
Oficina del Comisionado de Seguros, no tendran la obligacion de duplicar dicha
informacién en el Informe Anual de Divulgacion de Gobernanza Corporativa, sino que
deberén hacer referencia al documento en el que se incluye dicha informacion.

Acrticulo 32.040.-Contenido del Informe de Divulgacién Anual de la Gobernanza Corporativa.

A

El asegurador o grupo de aseguradores tendra discrecion sobre las respuestas a las
solicitudes relacionadas con el Informe Anual de Divulgacién de Gobernanza
Corporativa, siempre y cuando contenga la informacion pertinente necesaria para que
el Comisionado pueda comprender la estructura de gobernanza, las politicas y las
practicas corporativas del asegurador o grupo de aseguradores. EI Comisionado podra
solicitar toda informacion adicional que entienda pertinente y necesaria para obtener
una comprension clara de las politicas de gobernanza corporativa, el sistema de reporte
de informes o de informaética o los controles para implementar dichas politicas.

No obstante lo dispuesto en el inciso A de este Articulo, el Informe Anual de
Divulgacion de Gobernanza Corporativa se preparara de una manera consona con la
reglamentacion o directrices que adopte el Comisionado. La documentacion y la
informacidn que sustenta el Informe Anual de Divulgacion de Gobernanza Corporativa
se conservara y hara disponible en caso de un examen o solicitud del Comisionado.

Articulo 32.050 — Confidencialidad.

A.

Los documentos, materiales u otra informacion, incluyendo el Informe Anual de
Divulgacion de Gobernanza Corporativa, que esté en posesion o bajo control de la
Oficina del Comisionado de Seguros, a tenor con este Capitulo, se consideraran por la
presente ley como informacién privada y confidencial que contienen secretos de
negocios. Todos dichos documentos, materiales u otra informacion seran
confidenciales y de naturaleza privilegiada y no estaran sujetos a inspeccion publica,
subpoenas, ni descubrimiento, ni seran admisibles como prueba en ninguna accion civil
entre partes privadas. Sin embargo, el Comisionado podra usar los documentos,
materiales u otra informacion en relacién con toda actividad regulatoria o pleito
incoado en el desempefio de sus deberes oficiales. En cualquier otro caso el
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Comisionado no divulgara al publico los documentos, materiales u otra informacion
sin el previo consentimiento por escrito del asegurador.

Nada de lo dispuesto en este Articulo se interpretara como que se requiere el
consentimiento por escrito del asegurador antes de que el Comisionado pueda
compartir o recibir documentos, materiales u otra informacion confidencial relacionado
con el Informe Anual de Divulgacion de Gobernanza Corporativa conforme a lo
dispuesto en el siguiente inciso C para asistir al Comisionado en el desempefio de sus
deberes regulatorios.

B. Ni el Comisionado, ni ninguna otra persona que haya recibido materiales u otra
informacion relacionados al Informe Anual de Divulgacion de Gobernanza
Corporativa, mediante un examen o de otro manera, actuando bajo la autoridad del
Comisionado, o con quien se haya compartido dichos documentos, materiales u otra
informacion conforme a este Capitulo, se le permitird o requerird su comparecencia
como testimonio en un pleito civil privado relacionado a cualquiera de los documentos,
materiales o informacion conforme las disposiciones del inciso A.

C. Para propaositos de asistir en el desempefio de sus deberes regulatorios, el Comisionado
podré:
1. Previa solicitud, compartir documentos, materiales u otra informacién

relacionada con el Informe Anual de Divulgacion de Gobernanza Corporativa,
incluyendo documentos, materiales o informacion confidencial y privilegiado
sujetos al inciso A, incluidos los documentos y materiales que contengan
informacidn privada y secretos de negocios, con otras agencias regulatorias,
sean estatales, federales o internacionales; miembros de cualquier colegio
supervisor segun se define en el Capitulo 44 del Coédigo de Seguros; con la
NAIC; y con consultores externos conforme al Articulo 32.060 de este Cddigo,
siempre y cuando la entidad que reciba los mismos acuerde por escrito a
mantener el caracter de confidencialidad y privilegio de los documentos,
materiales u otra informacion relacionados con el Informe Anual de
Divulgacién de Gobernanza Corporativa y haya confirmado por escrito la
autoridad legal para mantener la confidencialidad, y

2. Recibir documentos, materiales u otra informacion relacionados con el Informe
Anual de Divulgacién de Gobernanza Corporativa, incluyendo documentos,
materiales o informacion que de otra manera fueran confidenciales y
privilegiados, incluidos informaciébn o documentos que constituyen
informacion privada o secretos de negocios, de funcionarios regulatorios de
otras agencias estatales, federales e internacionales; incluidos los miembros de
cualquier colegio supervisor, segun se define en el Capitulo 44 del Cddigo de
Seguros; y de la NAIC, y mantendra como confidenciales o privilegiados todos
los documentos, materiales o informacion recibidos con el aviso o el
entendimiento de que son confidenciales o privilegiados conforme a la leyes de
la jurisdiccion de origen del documento, material o informacion.

D. El intercambio de informacion y documentos a tenor con este Capitulo no se entendera
como una delegacion de la autoridad regulatoria o reglamentaria, y el Comisionado
sera responsable de la administracion, ejecucion y aplicacion de las disposiciones de
este Capitulo.
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La divulgacion al Comisionado de la informacion o documentos relacionados con el
Informe Anual de Divulgacion de Gobernanza Corporativa, 0 el intercambio de estos
como se autoriza en este Capitulo, no se entendera como una renuncia al privilegio o
reclamacion de confidencialidad con respecto a dichos documentos o informacion
relacionados con el Informe Anual de Divulgacion de Gobernanza Corporativa.

Articulo 32.060. Consultores Externos.

A

El Comisionado podréa contratar, a expensas del asegurador, consultores externos,

incluidos abogados, actuarios, contables y otros expertos que no figuran como parte

del personal del Comisionado, que fueran razonablemente necesario para asistir al

Comisionado en la revision del Informe Anual de Divulgacion de Gobernanza

Corporativa y la informacion relacionada con el mismo o el cumplimiento por parte

del asegurador con las disposiciones de este Capitulo.

Toda persona contratada segun el inciso A de este Articulo estara sujeta a la direccion

y control del Comisionado y actuara en una capacidad puramente de consejeria.

Los consultores de NAIC y otros consultores externos estaran sujetos a las mismas

normas y requisitos de confidencialidad a las que esta sujeto el Comisionado.

Como parte del proceso de contratacion, el consultor externo certificard al

Comisionado, con aviso al asegurador, que no tiene ningun conflicto de interés y que

cuenta con los procedimientos internos establecidos para monitorear el cumplimiento

con las disposiciones sobre posibles conflictos de interés y con las normas y requisitos
de confidencialidad de este Capitulo.

Todo acuerdo escrito con la NAIC y/o consultores externos sobre la forma de compartir

y usar la informacion suministrada conforme a este Capitulo contendra las siguientes

disposiciones y requerira expresamente el consentimiento por escrito del asegurador

antes de divulgar al publico dicha informacién:

1. Procedimientos y protocolos especificos para mantener la confidencialidad y
seguridad de informacion relacionada con el Informe Anual de Divulgacion de
Gobernanza Corporativa compartida con la NAIC o un consultor externo
conforme a este Capitulo.

2. Procedimientos y protocolos para que la NAIC solo comparta con otros
reguladores de los estados en que el grupo de aseguradores tenga sus
aseguradores domiciliados. Este acuerdo dispondréa que la entidad que recibe la
informacion acuerda por escrito a mantener la naturaleza confidencial y
privilegiada de los documentos, materiales u otra informacion relacionados con
el Informe Anual de Divulgacién de Gobernanza Corporativa, y ha verificado
por escrito la autoridad legal para mantener dicha confidencialidad.

3. Una disposicion que especifica que la informacion relacionada con el Informe
Anual de Divulgacion de Gobernanza Corporativa compartida con la NAIC o
consultor externo es propiedad de la Oficina del Comisionado de Seguros y el
uso por parte de la NAIC o el consultor externo de la informacion esta sujeta a
las instrucciones del Comisionado;

4. Una disposicién que prohibe que la NAIC o los consultores externos almacenen
la informacion compartida a tenor con este Capitulo en una base de datos
permanente después de completar el analisis correspondiente;

5. Una disposicion que requiera que la NAIC o los consultores externos avisen
con premura al Comisionado y al asegurador o grupo de aseguradores en el caso
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de un subpoena, solicitud de divulgacion o solicitud de produccion de la
informacion del asegurador relacionada con el Informe Anual de Divulgacion
de Gobernanza Corporativa y

6. Requerir a la NAIC o los consultores externos a consentir a la intervencion de
un asegurador en un procedimiento judicial o administrativo en el cual le sea
peticionado a la NAIC o los consultores externos la divulgacion de informacion
confidencial sobre dicho asegurador obtenida conforme a este Capitulo.

Articulo 32.070.-Reglamento.

El Comisionado, al amparo de las disposiciones de la Ley Num. 38-2017, segun enmendada,
conocida como la “Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme de Puerto Rico”, podra promulgar
las reglas y drdenes que sean necesarias para instrumentar las disposiciones de este Capitulo en un
término no mayor de seis (6) meses a partir de la aprobacion de esta legislacion.

Articulo 32.080. Sanciones.

Todo asegurador que dejare de presentar el Informe Anual de Divulgacion de Gobernanza
Corporativa, segun se requiere en este Capitulo, en la fecha establecida, sin justa causa, estara sujeto
a la imposicién de sanciones de multa administrativa que no excedera de diez mil dolares ($10,000)
por cada Informe Anual. Dicha omision podré conllevar hasta la suspensién o revocacion del
certificado de autoridad en caso de persistir en el incumplimiento de la entrega de la informacion y
documentos requerida conforme al presente Capitulo.”

Seccidn 2. Separabilidad.

Si cualquier cléusula, parrafo, subpéarrafo, oracion, palabra, letra, articulo, disposicion,
seccion, subseccidn, titulo, capitulo, subcapitulo, acapite, o parte de esta Ley fuera anulada o declarada
inconstitucional, la resolucién, dictamen o sentencia a tal efecto dictada no afectara, perjudicara, ni
invalidara el remanente de esta Ley. El efecto de dicha resolucion, dictamen o sentencia quedara
limitado a la clausula, parrafo, subparrafo, oracion, palabra, letra, articulo, disposicion, seccion,
subseccion, titulo, capitulo, subcapitulo, acapite, o parte de esta Ley que asi hubiere sido anulada o
declarada inconstitucional. Si la aplicacion a una persona o a una circunstancia de cualquier clausula,
parrafo, subpérrafo, oracion, palabra, letra, articulo, disposicion, seccion, subseccion, titulo, capitulo,
subcapitulo, acéapite, o parte de esta Ley fuera invalidada o declarada inconstitucional, la resolucion,
dictamen o sentencia a tal efecto dictada no afectara ni invalidara la aplicacion del remanente de esta
Ley a aquellas personas o circunstancias en que se pueda aplicar validamente. Es la voluntad expresa
e inequivoca de esta Asamblea Legislativa que los tribunales hagan cumplir las disposiciones y la
aplicacion de esta Ley en la mayor medida posible, aunque se deje sin efecto, anule, invalide,
perjudique o declare inconstitucional alguna de sus partes, o, aunque se deje sin efecto, invalide,
perjudique o declare inconstitucional su aplicacién a alguna persona o circunstancia. La Asamblea
Legislativa hubiera aprobado esta Ley sin importar la determinacién de separabilidad que el Tribunal
pueda hacer.

Seccion 3. Vigencia.

Esta Ley comenzara a regir inmediatamente después de su aprobacion. La primera
presentacion del Informe Anual de Divulgacién de Gobernanza Corporativa requerido en esta Ley
debera ser presentado ante el Comisionado no més tarde del ultimo dia del doceavo mes luego de la
aprobacion de esta Ley. En los afios subsiguientes, dicho informe sera presentado en o antes de 01 de
junio de cada ano.”
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Como proximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee la Resolucion Conjunta de la Camara
323, la cual fue descargada de la Comision de Salud:

“RESOLUCION CONJUNTA
Para salvaguardar la vida de estudiantes, maestros y personal no docente al ordenar la
implementacion de sistemas de ventilacion y desinfeccion contra el COVID-19 en las facilidades
educativas del Departamento de Educacion; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Uno de los principales retos de salud publica que enfrenta Puerto Rico ante la pandemia del
COVID-19 es la transmision comunitaria a través de los estudiantes de escuela primaria y secundaria.
En los comienzos de la pandemia, el énfasis de la comunidad de salud publica fue en las poblaciones
de latercera edad. Mientras la vacunacién ha avanzado, se le ha dado mas importancia a la transmision
entre jovenes como foco de contagio. Los Centros para el Control y la Prevencién de Enfermedades
(CDC, por sus siglas en inglés) han determinado que la poblacion de nifios y adolescentes contagiados
asintomaticos acelera la transmision comunitaria del COVID-19. También han determinado que las
poblaciones hispanas son particularmente vulnerables al COVID-19, aun a una temprana edad.’?

Algunos han planteado suspender indefinida o intermitentemente la ensefianza presencial en
las escuelas de Puerto Rico. Sin embargo, suspender la ensefianza presencial conllevaria unas
consecuencias inaceptables para el desempefio social y académico de nuestros estudiantes. La
prioridad debe ser tener escuelas méas seguras para poder continuar las clases presenciales.

Al 12 de abril de 2022, solo el 64% de la poblacion de Puerto Rico tiene su vacunacién de
COVID-19 al dia. Més aun, el 30% de los menores de edad, a pesar de ser compulsoria su vacunacion
para asistir a la escuela, no tienen su vacunacion al dia. Mientras la tasa de positividad estd en 21.92%,
con una mayor propensidad en la poblacion pediatrico y joven. Esto aumenta significativamente el
peligro de otra ola de COVID-19. El efecto de una nueva ola de COVID-19 sobre nuestro bienestar
salubrista y econdémico seria devastador. Por ello, es indispensable mitigar todas las posibles fuentes
de contagio de COVID-19 y las escuelas son focos potenciales de transmisidn por excelencia en la
ausencia de dichas medidas de mitigacion.

Para fomentar la educacion presencial, la Administracion del Presidente Joseph R. Biden ha
establecido guias especificas y claras para fomentar que los salones de clases sean mas seguros. Una
de las herramientas es la instalacion de infraestructura que reduce la carga viral o viral load de
COVID-19 presente en el ambiente. En mayo de 2021, el Departamento de Educacion de los Estados
Unidos anuncié guias para regular la instalacion de dicha infraestructura en propiedades escolares
tituladas “Frequently Asked Questions -Elementary and Secondary School Emergency Relief
Programs”. Las guias disponen que la instalacion de infraestructura que proteja a los estudiantes
contra la transmision del COVID-19 es un uso apropiado y recomendado para los $122 mil millones
en fondos federales bajo el American Rescue Plan federal para infraestructura escolar — incluyendo
$2,968 millones para Puerto Rico.

A esos fines, la Agencia de Proteccion Ambiental federal (EPA, por sus siglas en inglés) ha
lanzado una iniciativa para reducir la exposicion al COVID-19 a través de su “Reto de Aire Limpio”.
La EPA considera que uno de los principales componentes de prevencion para la transmision del
COVID-19 es el uso de equipo de desinfeccién de aire y superficies.

2 https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/science/science-briefs/transmission_k 12 schools.html
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Por tanto, a fines de proteger a los estudiantes, maestros y personal no docente y sus familias
es imperativo que esta Asamblea Legislativa tome accion para que se implementen sistemas de
ventilacion y desinfeccion del mas alto estdndar de calidad para asegurar un ambiente escolar seguro
y saludable.

RESUELVASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccion 1.- Se ordena al Departamento de Educacion de Puerto Rico implementar dentro de
noventa dias (90) un sistema de desinfeccion de aire y superficies en todas las escuelas publicas de
Puerto Rico. El Departamento de Educacion deberé disponer de fondos federales otorgados para estos
fines mediante el programa Elementary and Secondary School Emergency Relief Programs del
American Rescue Plan y/o cualquier otro fondo estatal o federal disponible para asegurar el
cumplimiento de lo establecido en esta Resolucion Conjunta.

Seccion 2.- Se ordena al Secretario de Educaciéon a realizar un proceso de solicitud de
propuestas (RFP) unico y centralizado para el Sistema de Educacién publica, dentro de treinta (30)
dias posteriores a la aprobacion de esta Resolucion, para seleccionar el proveedor de los sistemas de
ventilacién y desinfeccion que cumpla con lo dispuesto en esta Resolucion Conjuntay las regulaciones
estatales y federales aplicables.

Seccion 3.- El proceso de solicitud de propuestas de referencia exigira el uso de tecnologia de
desinfeccion de naturaleza activa que:

A. Utilice un sistema de doble filtracion aprobado por la Agencia de Proteccion Ambiental
federal (EPA) cuyos filtros puedan utilizarse por al menos dos (2) afios sin
reemplazarse.

B. Asegure la generacion de plasma no-termal que continuamente limpie tanto el aire
como superficies, estén los espacios ocupados por personas 0 no; y que utilice
tecnologia de rayos ultravioletas con limites de ozono de menos de 0.05 partes por
millon de conformidad a los estandares de ozono UL 2998 establecidos por la Agencia
de Proteccion Ambiental federal (EPA).

C. Cuente con estudios que demuestren que el sistema es efectivo contra el COVID-19,
H1N1, hongos, salmonella, entre otros; y que certifiquen la operacion del sistema de
conformidad con las normas de la Administracion de Alimentos y Medicamentos
federal (FDA).

D. Pueda operar en salones de al menos dos mil (2,000) pies cuadrados, sin importar si el
lugar cuenta con ventilacion natural o se utilicen aires acondicionados para la
ventilacion.

Seccion 4.- Sera un criterio ineludible para la concesién de un contrato para equipo de
desinfeccion de aire y superficies que el licitante seleccionado certifique bajo juramento que cuenta
con el inventario de equipo disponible para instalarse en las facilidades correspondientes en o antes
del periodo limite de implementacion dispuesto en la Seccion 1 de esta Resolucion Conjunta.

Seccion 5.- Esta Resolucion Conjunta prevalecerd sobre cualquier otra disposicion de Ley,
quedando por su peritaje el Secretario de Educacion autorizado para tomar todas las medidas
necesarias para implementar esta Resolucion Conjunta, con todas las facultades que le corresponden
al tratarse de una compra excepcional para todos los fines legales pertinentes.

Seccion 6.- Esta Resolucion Conjunta entrara en vigor inmediatamente después de su
aprobacion.”
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SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, para comenzar con la discusion del Calendario
del Dia de hoy.
SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

CALENDARIO DE ORDENES ESPECIALES DEL DIA

Como primer asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el Proyecto
del Senado 69 (informe conjunto), titulado:

“Para enmendar los Articulos 8.16 y 9.11 de la Ley 161-2009, segun enmendada, conocida
como “Ley para la Reforma del Proceso de Permisos de Puerto Rico”, a los fines de establecer un
proceso de auto certificacion para la obtencion de permisos de usos para las PYMES; disponer que
toda obra que se vaya a llevar a cabo por cualquier entidad gubernamental para reparar o reconstruir
infraestructura afectada por un evento atmestérice natural se considerara “Obra Exenta “’para fines de
los permisos de construccién, segun las disposiciones de dicha Ley y el Reglamento Conjunto
adoptado por virtud de esta; y para otros fines relacionados.”

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, el Proyecto del Senado 69 en su...
Sefiora Presidenta, para dejar el Proyecto del Senado 69 en Asuntos Pendientes.
SRA. VICEPRESIDENTA: Si no hay objecion, asi se acuerda.

SR. APONTE DALMAU: Préximo asunto.

SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el Proyecto
del Senado 724, titulado:

“Para enmendar los Articulos 1.3, y 2.2 de la Ley 81-2019, segiin enmendada, conocida como
“Ley de la Comision de Juegos del Gobierno de Puerto Rico”, con el proposito de crear la figura de
“Inspector de Juegos” con los poderes convenientes y necesarios para llevar a cabo su rol fiscalizador,
designandolo como agente del orden publico; enmendar el Articulo 1.02 de la Ley 168-2019, conocida
como la “Ley de Armas de Puerto Rico de 2020 y el Articulo 4 de la Ley 144-2020, conocida como
“Ley para Unificar las Funciones de los Agentes del Orden Publico en Puerto Rico en el Caso de una
Declaracion de Emergencia o Desastre”, a los fines de atemperar las antes referidas leyes con la
presente Ley; y para otros fines relacionados.”

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, el Proyecto del Senado 724 propone enmiendas
en su informe, para que se aprueben.

SRA. VICEPRESIDENTA: ¢ Alguna objecion? No habiendo objecion, aprobadas.

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, la medida propone enmiendas en Sala, para que
se lean.

SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.
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ENMIENDAS EN SALA
En la Exposicién de Motivos:
Pagina 2, parrafo 2, linea 2, después de “cuenta” insertar “con”

(344

Pagina 3, linea 3, después de “leyes” eliminar “,

En el Decrétase:

Pagina 4, linea 7, eliminar “miembros” y sustituir por “y las
integrantes”

Pagina 4, linea 10, después de “enmendada” eliminar todo su
contenido y sustituir por “.”

Pagina 4, linea 11, eliminar todo su contenido

Pagina 5, linea 9, eliminar “miembros” y sustituir por “y las
integrantes”

Pagina 5, linea 14, eliminar “del” y sustituir por “de”

Pagina 5, linea 15, después de “enmendada,” eliminar todo su
contenido

Pagina 5, linea 16, eliminar “Tragamonedas en los Casinos”,”

Pagina 5, linea 17, después de “enmendada,” eliminar todo su
contenido y sustituir por “y la Ley Nim.”

Pagina 5, linea 18, después de ‘“enmendada,” eliminar todo su
contenido y sustituir por “.”

Pagina 5, linea 19, eliminar todo su contenido

Pagina 6, linea 2, después de “Policia” insertar «,”

Pagina 6, linea 7, eliminar  “miembros” y  sustituir  por
“integrantes”

Pagina 6, linea 19, eliminar “miembro” y sustituir por “integrante”

Pagina 6, linea 20, eliminar “Gobierno” y sustituir por “Estado
Libre Asociado”

Pagina 7, linea 1, eliminar “miembro” y sustituir por “integrante”

Pagina 7, linea 18, eliminar “miembro” y sustituir por “integrante”

Pagina 7, linea 19, eliminar “de Puerto Rico”

Péagina 7, linea 21, eliminar “miembros” y sustituir por “y las
integrantes”

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, para aprobar las enmiendas en Sala.

SRA. VICEPRESIDENTA: ;Alguna objecion? No habiendo objecion, aprobadas.

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, para aprobar el Proyecto del Senado 724, segun
ha sido enmendado.

SRA. VICEPRESIDENTA: Ante la consideracion del Cuerpo el Proyecto del Senado 724,
segun ha sido enmendado, aquellos senadores y senadoras que estén a favor diran que si. Los que
estén en contra dirdn que no. Aprobado.

SR. APONTE DALMAU: Préximo asunto.

SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.
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Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el Proyecto
del Senado 807, titulado:

“Para declarar como politica publica del Gobierno de Puerto Rico la prohibicion del discrimen
contra personas por tener tatuajes, perforaciones corporales (“piercings”) o cabello tefiido de-celores
no-naturales en el empleo publico y privado; establecer la prohibicién especifica de discrimen en el
empleo contra esta poblacion; enmendar el inciso (aa) del Articulo 3 de la Ley 45-1998, segin
enmendada, conocida como “Ley de Relaciones del Trabajo para el Servicio Publico de Puerto Rico”;
enmendar el inciso (35) del Articulo 3 y la Seccion 6.3 del Articulo 6 de la Ley 8-2017, conocida
como “Ley para la Administracion y Transformacion de los Recursos Humanos en el Gobierno de
Puerto Rico”; enmendar los Articulos 1, 1-A, 2y 2A de la Ley Nim. 100 de 30 de junio de 1959,
segun enmendada; enmendar el Articulo 6 de la Ley 8-2017, segun enmendada, conocida como “Ley
para la Administracion y Transformacion de los Recursos Humanos en el Gobierno de Puerto Rico”;
enmendar los Articulos 2.042, 2.048 y el inciso 203 del Articulo 8.001 delH-ibro-H-Capitulo\l-de la
Ley 107-2020, segun enmendada, conocida como “Codigo Municipal de Puerto Rico”; y ordenar a
todas las agencias, instrumentalidades, departamentos, corporaciones publicas, municipios de la Rama
Ejecutiva, la Rama Legislativa y la Rama Judicial a atemperar sus reglamentos de personal para
exponer claramente esta Politica Publica y ordenar a los(as) patronos del sector privado incorporar
reglamentacion a tal fin.”

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, el Proyecto del Senado 807 se solicita
devolverse a Comision.

SRA. VICEPRESIDENTA: ¢ Alguna objecién? No habiendo objecion, asi se acuerda.

SR. APONTE DALMAU: Préximo asunto.

SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el Proyecto
del Senado 822, titulado:

“Para enmendar el Articulo 3-4 8.2 de la Ley 10-2017, segin enmendada, conocida como “Ley
Orgéanica de la Oficina para el Desarrollo Socioecondmico y Comunitario de Puerto Rico”, a los fines
de hacer mandatorio la celebracion de vistas publicas en todo proceso donde se pretenda adoptar,
enmendar o derogar cualquier regla o reglamento necesaria para el funcionamiento y operacion de la
ODSEC.”

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, el Proyecto del Senado 822 propone enmiendas
en su informe, para que se aprueben.

SRA. VICEPRESIDENTA: ¢ Alguna objecién? No habiendo objecién, aprobado.

SR. APONTE DALMAU: La medida propone enmiendas en Sala, para que se lean.

SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

ENMIENDAS EN SALA
En la Exposicion de Motivos:
Pagina 1, parrafo 1, linea 2, después de “Puerto Rico™” insertar ,”
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Pagina 1, parrafo 1, linea 6, después de “poder” eliminar todo su contenido y
sustituir por “”.”

Pagina 1, parrafo 2, linea 3, eliminar “,”

Pagina 2, parrafo 1, linea 4, eliminar “(OFSA)”

Pagina 2, parrafo 2, linea 1, eliminar “nuestras” y sustituir por “las”

Pagina 2, parrafo 2, linea 8, eliminar “de nuestro” y sustituir por “del”

Pagina 2, parrafo 3, linea 1, después de “ocasion” eliminar ,”

Pagina 3, linea 2, después de “Legislativa” ehmmar “r

Pagina 3, parrafo 1, linea 3, después de “Puerto Rico™” insertar “(LPAU)”

Pagina 3, parrafo 1, linea 4, después de “establece que” eliminar «,”

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, para aprobar las enmiendas en Sala.

SRA. VICEPRESIDENTA: ;Alguna objecion? No habiendo objecion, aprobadas.

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidente, para aprobar el Proyecto del Senado 822, segun
ha sido enmendado.

SRA. VICEPRESIDENTA: Ante la consideracion del Cuerpo el Proyecto del Senado 822,
segun ha sido enmendado, aquellos senadores y senadoras que estén a favor dirdn que si. Los que
estén en contra dirdn que no. Aprobado.

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, la medida propone enmienda en su titulo, para
que se aprueben.

SRA. VICEPRESIDENTA: ¢ Alguna objecion? No habiendo objecion, aprobado.

SR. APONTE DALMAU: Préximo asunto.

SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia la
Resolucion Conjunta del Senado 149, titulada:

“Para ordenar al Comlte de Evaluacmn y DISDOSICIOI‘] de Bienes Inmuebles Departamento-de
3 3 Rice, auscultar la posibilidad
de transferlr I|bre de costos al I\/Iun|C|p|o de Isabela, Ia tltularldad 0 conceder el usufructo u otro
negocio juridico, del terreno y la estructura de la antigua Escuela Intermedia Luis Mufioz Rivera,
localizada en la Ave. Juan Hernandez Ortiz, Barrio Pueblo, de dicho Municipio, +-y-para-eximir-este
trémite a tenor con del el eapittle Capitulo 5 de la Ley Num. 26-2017, segun enmendada, conocida
como “Ley de Cumplimiento para con el Plan Fiscal ”.”

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, la Resolucion Conjunta del Senado 149 propone
enmiendas en su informe, para que se aprueben.

SRA. VICEPRESIDENTA: ;Alguna objecion? No habiendo objecion, aprobado.

SR. APONTE DALMAU: La medida propone enmiendas en Sala, para que se lean.

SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

ENMIENDAS EN SALA

En la Exposicion de Motivos:

Pagina 2, linea 1, eliminar  “facilidades” 'y  sustituir  por
“instalaciones”
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Pagina 2, parrafo 1, linea 4,

En el Resuélvese:
Pagina 2, linea 3,

Pagina 2, linea 4,

Pagina 2, linea 8,
Pagina 2, linea 9,

Pagina 2, linea 10,

Pagina 2, entre las lineas 10 y 11,

Pagina 2, linea 11,

Pagina 2, linea 12,
Pagina 3, linea 3,
Pagina 3, linea 7,
Pagina 3, linea 8,
Pagina 3, linea 10,

Pagina 3, linea 11,
Pagina 3, linea 14,

Pagina 3, linea 17,
Pagina 3, linea 18,
Pagina 3, linea 20,
Pagina 4, antes de la linea 1,

Ndm. 34

después de “Resolucion” insertar “Conjunta”

T3 I

después de “transferir” insertar “,”; eliminar
“costos” y sustituir por “costo,”

eliminar “o conceder en”; eliminar “, u” y
sustituir por “o cualquier”; después de “juridico”
insertar “valido en Puerto Rico”

eliminar “,”

después de “comunitarios” eliminar todo su
contenido y sustituir por “, proyectos agricolas y
deportivos, asi como cualquier”

después de “otro proyecto” eliminar todo su
contenido y sustituir por “exclusivamente para
fines publicos.”

insertar “Seccion 3.- EI Comité cumplira con lo
ordenado en la Seccion 1 de esta Resolucion
Conjunta dentro de un término no mayor de
noventa (90) dias contados a partir de la
aprobacion de la presente Resolucién Conjunta'y
rendird un informe a la Asamblea Legislativa
dentro de este mismo término detallando el
negocio juridico recomendado. Si al transcurso
de dicho término el Comité no ha emitido una
determinacion final, se entenderd aprobada la
trasferencia propuesta, por lo que se iniciaran los
procedimientos requeridos para la transaccion.”
eliminar “3” y sustituir por “4”; eliminar “haga
las recomendaciones” y sustituir por “apruebe la
transaccion propuesta”

eliminar “,”

eliminar “4” y sustituir por “5”

después de “entidad” insertar “publica o privada”
eliminar “,”

eliminar “el titulo de propiedad” y sustituir por
“el negocio juridico efectuado quedard sin
efecto, y la propiedad inmueble”

eliminar “o la posesion,”

eliminar “formaran” y sustituir por “formaran”;
eliminar *,”

eliminar “5” y sustituir por “6”

(134

eliminar “,
eliminar *,”

insertar “Seccion 7.- Si cualquier parte de esta
Resolucién Conjunta  fuere  declarada

inconstitucional por un  Tribunal con

(13
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jurisdiccion, tal determinacion no afectara ni
invalidara el resto de esta Resolucion Conjunta,
sino que el efecto del dictamen de
inconstitucionalidad quedaria limitado a la parte
especifica de esta Resolucion Conjunta que
hubiere sido declarado inconstitucional.”

Péagina 4, linea 1, eliminar “6” y sustituir por “8”
Pagina 4, linea 2, eliminar “Num.”; después de “26-2017” insertar
Pagina 4, linea 4, eliminar “7” y sustituir por “9”

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, para aprobar las enmiendas en Sala.

SRA. VICEPRESIDENTA: ;Alguna objecion? No habiendo objecion, aprobadas.

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, para aprobar la Resolucién Conjunta del Senado
149, seglin ha sido enmendada.

SRA. VICEPRESIDENTA: Ante la consideracion del Cuerpo la Resolucion Conjunta del
Senado 149, segun ha sido enmendada, aquellos senadores y senadoras que estén a favor diran que si.
Los que estén en contra dirdn que no. Aprobada.

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, la medida propone enmiendas en su titulo, para
que se aprueben.

SRA. VICEPRESIDENTA: ;{Alguna objecién? No habiendo objecién, aprobada.

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, hay enmiendas en Sala al titulo, para que se lean.

SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

ENMIENDAS EN SALA

En el Titulo:

Linea 4, después de “transferir” insertar *,”; y eliminar
“costos” y sustituir por “costo,”

Linea 4, eliminar “u” y sustituir por “o cualquier”

Linea 5, eliminar “Ave.” y sustituir por “Avenida”

Linea 7, eliminar “Num.”

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, para aprobar las enmiendas en Sala al ritulo.
SRA. VICEPRESIDENTA: ¢{Alguna objecion? No habiendo objecion, aprobadas.

SR. APONTE DALMAU: Préximo asunto.

SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

Como proximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia la
Resolucién Conjunta del Senado 217, titulado:

“Para ordenar a la Autoridad de Asesoria Financieray Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF)
que proceda a enviarle a la Junta de Supervision Fiscal una certificacion donde conste que la totalidad
de la Ley 32-2020 cumple con el plan fiscal, toda vez que el Sistema de Emergencias 9-1-1 no se nutre
del fondo general; y para otros fines relacionados.”
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SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, la Resolucion Conjunta del Senado 217 propone
enmiendas en Sala, para que se lean.
SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

ENMIENDAS EN SALA
En la Exposicion de Motivos:

Pagina 2, parrafo 1, linea 3, eliminar «,”

Pagina 2, parrafo 2, linea 3, después de “Sin embargo,” eliminar todo su
contenido y sustituir por “el Gobierno”

Pagina 2, parrafo 2, linea 4, eliminar todo su contenido

Pagina 2, parrafo 2, linea 5, eliminar “Puerto Rico,”

Pagina 2, parrafo 2, linea 8, después de “2020” insertar ,”

Pagina 2, parrafo 3, linea 1, después de ‘“Resolucion”; eliminar “el” y
sustituir por “del”

Pagina 2, parrafo 3, linea 2, eliminar “la a”

Pagina 3, parrafo 1, linea 5, eliminar “Publica” y sustituir por “Publica”

Pagina 3, parrafo 3, linea 5, eliminar «,”

Pagina 3, parrafo 4, linea 2, después de “que” eliminar “,”

Pagina 4, parrafo 1, linea 6, después de “otra” insertar «,”

Pagina 4, parrafo 1, linea 8, después de “9-1-1” insertar “,”

Pagina 4, parrafo 2, linea 4, eliminar “esbozo” y sustituir por “esboz6”

En el Resuélvese:

Pagina 5, linea 1, eliminar “Se ordena” y sustituir por “Ordenar”
Pagina 5, linea 2, eliminar “(AAFAF)”

Pégina 5, linea 6, eliminar “(AAFAF) a”

Pagina 5, linea 10, después de “Resolucion” insertar “Conjunta”

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, para aprobar las enmiendas en Sala.

SRA. VICEPRESIDENTA: ;{Alguna objecion? No habiendo objecion, aprobadas.

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, para aprobar la Resolucién Conjunta del Senado
217, segln ha sido enmendada.

SRA. VICEPRESIDENTA: Ante la consideracion del Cuerpo la Resolucion Conjunta del
Senado 217, segun ha sido enmendada, aquellos senadores que estén a favor diran que si. Los que
estén en contra dirdn que no. Aprobada.

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, la medida propone enmiendas al titulo en Sala,
para que se lean.

SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

ENMIENDAS EN SALA
En el Titulo:
Linea 2, eliminar “(AAFAF)”

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, para que se apruebe la enmienda en Sala al titulo.
SRA. VICEPRESIDENTA: ¢{Alguna objecion? No habiendo objecion, aprobada.

16466



Jueves, 16 de junio de 2022 Num. 34

SR. APONTE DALMAU: Pr6ximo asunto.
SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el Informe
de Conferencia en torno a la Resolucion Concurrente de la Camara 38:

“INFORME DE CONFERENCIA

AL SENADO DE PUERTO RICO
Y A LA CAMARA DE REPRESENTANTES:

Vuestro Comité de Conferencia designado para intervenir en las discrepancias surgidas en
relacion a la R. Conc. de la C. 38, titulada:

Para expresar el apoyo de la Décimo Novena Asamblea Legislativa del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico al proyecto de ley H.R. 2773 “Recovering America’s Wildlife Act”, que se encuentra
ante la consideracion del Comité de Recursos Naturales de la Camara de Representantes del Congreso
de los Estados Unidos y tiene entre sus propdésitos el de asignar fondos para la implementacién del
Plan Estratégico de Vida Silvestre de Puerto Rico..

tiene el honor de proponer su aprobacion tomando como base el texto enrolado con las
enmiendas contenidas en el entirillado electronico que le acomparia.

Respetuosamente sometido,

SENADO DE PUERTO RICO: CAMARA DE REPRESENTANTES:

(Fdo.) (Fdo.)

Hon. José Luis Dalmau Santiago Hon. Roberto Rivera Ruiz De Porras
(Fdo.) (Fdo.)

Hon. Juan Zaragoza Gémez Hon. Jorge A. Rivera Segarra
(Fdo.) O

Hon. Marially Gonzélez Huertas Hon. Eladio J. Cardona Quiles
(Fdo.) @)

Hon. Javier Aponte Dalmau Hon. Rafael Herndndez Montafiez
(Fdo.) (Fdo.)

Hon. Gretchen M. Hau Hon. José M. Varela Fernandez
(Fdo.) (Fdo.)

Hon. Albert Torres Berrios Hon. Angel N. Matos Garcia
(Fdo.) (Fdo.)

Hon. Thomas Rivera Schatz Hon. Deborah Soto Arroyo

() ()

Hon. José A. Vargas Vidot Hon. Carlos Méndez Nufiez

() ()

Hon. Ana Irma Rivera Lassen Hon. Mariana Nogales Molinelli
() ()

Hon. Joanne Rodriguez Veve Hon. Lisie J. Burgos Mufiiz

() ()

Hon. Maria De Lourdes Santiago Negron

Hon. Denis Marquez Lebron”
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“(R. Conc. de la C. 38) )
(Conferencia) (ENTIRILLADO ELECTRONICO)

RESOLUCION CONCURRENTE
Para expresar el mas contundente apoyo de la Decimonovena Asamblea Legislativa del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico al proyecto de ley H.R. 2773 “Recovering America’s Wildlife Act of
20217, que fue aprobado por ¢l Comité de Recursos Naturales de la Camara de Representantes del
Congreso de los Estados Unidos en votacion de 29-15 y tiene entre sus propositos la asignacion de
fondos para la implementacion del Plan Estratégico de Vida Silvestre de Puerto Rico.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Puerto Rico ha sido identificado a nivel mundial como una region con alta prioridad para
conservar la biodiversidad, debido, entre otras razones, a la gran proporcion de especies endémicas en
Puerto Rico. Desafortunadamente, factores asociados a la pérdida de habitat, junto a la introduccion
de especies que compiten con ellas y los multiples efectos del calentamiento global, actualmente,
amenazan con extinguir un gran nimero de especies nativas. En Puerto Rico habitan cerca de cinco
mil ochocientas cuarenta y siete (5,847) especies de flora y fauna, y sobre doscientas ochenta (280)
de ellas estan catalogadas bajo algun nivel de vulnerabilidad debido a una reduccion en la distribucion
natural, en el tamafio de las poblaciones o disminucién en la variabilidad genética.

Hoy dia, y sobre todo por la estrechez fiscal en que nos encontramos, agencias locales y
federales con jurisdiccion sobre los recursos naturales adolecen de fuentes de ingresos adecuados que
permitan contratar cientificos y personal técnico para el manejo de la vida silvestre.

La Congresista Dingell (D-Michigan) y la Comisionada Residente Gonzalez-Col6n (R-Puerto
Rico), junto a ochenta y siete (87) congresistas demdcratas y veinticinco (25) republicanos han
presentado el proyecto de ley H.R. 2773, medida que proveeria un billén trescientos millones de
dolares ($1,300,000,000) anuales para sufragar los gastos dirigidos a la conservacion y monitoreo de
especies en riesgo o Especies con Necesidad Urgente de Conservacion (SGCN, por sus siglas en
inglés), con el fin de detener y dar marcha atras a la reduccion de sus poblaciones.

En el caso de Puerto Rico, esta legislacion podria representar la asignacion recurrente de cerca
de once millones cuatrocientos mil délares ($11,400,000) estarian destinados a implantar los
programas de conservacion contenidos en el Plan Estratégico de Vida Silvestre de Puerto Rico,
manejado por el Departamento de Recursos Naturales y Ambientales.

RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccion 1.-Para expresar el mas contundente apoyo de la Decimonovena Asamblea Legislativa
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico al proyecto de ley H.R. 2773 “Recovering America’s
Wildlife Act of 20217, que fue aprobado por el Comité de Recursos Naturales de la Camara de
Representantes del Congreso de los Estados Unidos en votacion de 29-15 y tiene entre sus propositos

Seccion 32.-Copia de esta Resolucion Concurrente serd entregada a la prensa escrita,
televisiva, radial y de Internet para su conocimiento y divulgacion.
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Seccion 43.-Copia de esta Resolucion Concurrente sera traducida al idioma inglés y serd
enviada a los siguientes congresistas y a la Comisionada Residente:
a) Congresista Raul Grijalva, Presidente del Comité de Recursos Naturales de la Camara
de Representantes de los Estados Unidos;
b) Congresista Bruce Westerman, Portavoz de la minoria republicana del Comité de
Recursos Naturales de la Camara de Representantes de los Estados Unidos;
C) Congresista Nydia M. Velazquez;

d) Congresista Alexandria Ocasio-Cortez;
e) Congresista Ritchie Torres;
f) Congresista Darren Soto;

9) Congresista Kevin McCarthy, lider de la minoria republicana de la Camara de
Representantes de los Estados Unidos;
h) Congresista Nancy Pelosi, Presidenta de la Camara de Representantes de los Estados
Unidos;
) Comisionada Residente Jenniffer Gonzalez Colon.
Seccion 54.-Esta Resolucion Concurrente entrard en vigor inmediatamente luego de su
aprobacion.”

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, para que se apruebe la Resolucion Concurrente
de la Camara 38 en su Comité de Conferencia.

SRA. VICEPRESIDENTA: Ante la consideracion del Cuerpo la Resolucion Concurrente de
la Camara 38 en su Informe de Conferencia, aquellos senadores y senadoras que estén a favor diran
que si. Los que estén en contra dirdn que no. Aprobado.

SR. APONTE DALMAU: Préximo asunto.

SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el Proyecto
de la Camara 1146, titulado:

“Para enmendar la Ley Num. 77 del 19 de junio de 1957, segiin enmendada, conocida como
el “Codigo de Seguros de Puerto Rico”, a los fines de crear un nuevo Capitulo 32 sobre “Gobernanza
Corporativa” cuyo proposito es establecer los requisitos sobre el Informe de Divulgacién Anual de la
Gobernanza Corporativa de los aseguradores y organizaciones de servicios de salud domésticas; y
para otros fines relacionados.”

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, el Proyecto de la Camara 1146 propone en su
informe enmiendas en Sala para que se lean.
SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

ENMIENDAS EN SALA
En la Exposicion de Motivos:

Pagina 2, parrafo 2, linea 5, después de “seguros” insertar «,”

Pagina 2, parrafo 2, linea 6, después de “requiere a” eliminar “todas” y
sustituir por “todos”

Pagina 2, parrafo 3, linea 4, después de “sociedad” insertar «,
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Pagina 3, linea 2,
Pagina 3, parrafo 1, linea 3,

En el Decrétase:
Pagina 3, linea 8,

Pagina 4, linea 11,

Pagina 4, linea 22,

Pagina 5, linea 11,

Pagina 6, linea 8,

Pagina 6, linea 18,

Pagina 7, linea 14,

Pagina 7, lineas 15 ala 17,

Pagina 7, linea 18,

Pagina 7, linea 20,

Pagina 8, linea 21,
Pagina 9, linea 4,
Pagina 9, linea 5,
Pagina 9, linea 16,
Pagina 10, linea 8,
Pagina 10, linea 9,

Pagina 10, linea 10,

Pagina 10, linea 11,

Pagina 10, linea 12,

Pagina 10, linea 15,

Ndm. 34

[ Y3

después de “seguros” insertar “,
eliminar “propenda” y sustituir por “promueva”

eliminar “para permitirle” y sustituir por “que
permitan”

eliminar “el término ‘“asegurador
por “este término”

eliminar “del Cédigo de Seguros” y sustituir por
“de este Codigo”

después de “doméstico” insertar “,”; después de
“aseguradores” insertar “,”

eliminar “habra que” y sustituir por “debera”
después de *“;”: eliminar todo su contenido
después de “Capitulo,” eliminar todo su
contenido

eliminar todo su contenido

eliminar “no tendrdn la obligacién de duplicar
dicha informacion” y sustituir por “no debera
duplicarse”

después del “.” insertar “Esa informacion incluye
los documentos de apoderados completados para
cumplir con los requisitos del Formulario B bajo
la Regla 83 del Cddigo de Seguros, u otros
documentos que se proveen ante la Oficina del
Comisionado de Seguros y se presentan a los
gobiernos local o federal.”

eliminar “dichos” y sustituir por “estos”
eliminar “relacién con”

después de “caso” insertar “,
eliminar “otro” y sustituir por “otra”

antes de “otras” insertar “a)”

eliminar “miembros” y sustituir por “b)
integrantes”

eliminar “con la NAIC; y” y sustituir por “c) con
la  National Association of Insurance
Commissioners (NAIC); y d)”

({32

después de “Codigo” eliminar “,” y sustituir por
“.”; eliminar “, siempre y cuando” y sustituir por
“. En esas instancias,”

eliminar “acuerde por escrito a mantener” y
sustituir por “deberd acordar por escrito
mantener”

después de “mantener” eliminar “la” y sustituir

pOr “Su”

9999

y sustituir

16470



Jueves, 16 de junio de 2022

Pagina 10, linea 18,

Pagina 10, linea 19,
Pagina 10, linea 20,
Pagina 11, linea 2,
Pagina 11, linea 2,
Pagina 12, linea 17,
Pagina 13, linea 4,
Pagina 13, linea 11,
Pagina 13, linea 12,
Pagina 13, linea 17,
Pagina 14, linea 1,
Pagina 14, linea 3,
Pagina 14, linea 13,

Pagina 14, linea 15,
Pagina 14, linea 17,

NUm. 34
eliminar “,” y sustituir por “.”; eliminar
“incluyendo” y sustituir por “Esta informacion

incluye”
antes de “documentos” insertar “a)”
eliminar “incluidos” y sustituir por “b)”

imina sustituir por “Nationa
eliminar “NAIC y” tituir “National
Insurance Commissioner Association (NAIC).”
eliminar “mantendrd” y sustituir por “En todo
caso, se mantendran”
eliminar ““al publico”
después de “escrito” eliminar “a”
después de “o” insertar “un”
después de “NAIC o” eliminar “el” y sustituir por
“d 2

el

después de “NAIC” insertar “,”; después de
“externos” insertar “,”
después de “NAIC” insertar “,”; después de

(134

“externos” insertar “,
eliminar “le sea peticionado” y sustituir por “se
reclame”

después de “asegurador que” insertar “, sin justa
causa,”

eliminar “sin justa causa,”

eliminar “hasta” y sustituir por “ademas”

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, para que se aprueben las enmiendas en Sala.
SRA. VICEPRESIDENTA: ;Alguna objecién? No habiendo objecién, aprobadas.
SR. VARGAS VIDOT: Sefiora Presidenta, a ver si me permite un breve receso.

SRA. VICEPRESIDENTA: Receso.

RECESO

SRA. VICEPRESIDENTA: Se reanudan los trabajos.
SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, hay enmiendas adicionales en Sala, para que se

lean.

SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

ENMIENDAS EN SALA
En el Decrétase:

Pagina 8, lineas 16 a la 22,
Pagina 9, lineas 1 a la 21,

eliminar todo su contenido
eliminar todo su contenido

SR. APONTE DALMAU: Para que se aprueben las enmiendas en Sala adicionales.
SRA. VICEPRESIDENTA: ¢{Alguna objecién? No habiendo objecion, aprobadas.
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SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, para aprobar el Proyecto de la Camara 1146,
segun ha sido enmendado.

SRA. VICEPRESIDENTA: Ante la consideracion del Cuerpo el Proyecto de la Camara 1146,
segun ha sido enmendado, aquellos senadores y senadoras que estén a favor diran que si. Los que
estén en contra dirdn que no. Aprobado.

SR. APONTE DALMAU: Préximo asunto.

SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia la
Resolucién Conjunta de la Camara 323, titulado:

“Para salvaguardar la vida de estudiantes, maestros y personal no docente al ordenar la
implementacion de sistemas de ventilacion y desinfeccion contra el COVID-19 en las facilidades
educativas del Departamento de Educacion; y para otros fines relacionados.”

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, la Resolucion Conjunta de la Camara 323
propone enmiendas en Sala, para que se lean.
SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

ENMIENDAS EN SALA

En la Exposicion de Motivos:

Pagina 2, parrafo 1, linea 5, eliminar “pediatrico” y sustituir por “pediatrica”
Pagina 2, parrafo 1, linea 5, eliminar “jéven” y sustituir por “joven”

En el Resuélvese:

En el encabezado, eliminar “RESUELVASE” y sustituir por
“RESUELVESE”

Pagina 2, linea 1, eliminar “Se ordena” y sustituir por “Ordenar”

Pagina 3, linea 3, eliminar “y/0” y sustituir por “0”

Pagina 3, lineas 6 a la 22, eliminar todo su contenido y sustituir por

“Seccion 2.- Ordenar a la Administradora de la
Administracion de  Servicios Generales de
Puerto Rico a realizar dentro de treinta (30) dias,
un proceso de solicitud de propuestas, una
solicitud de propuestas selladas o Request for
Proposals (RFP), conforme a los métodos de
licitacion dispuestos en la Ley 73-2019, segun
enmendada, conocida como “Ley de la
Administracion de Servicios Generales para la
Centralizacion de las Compras del Gobierno de
Puerto Rico de 20197, para la adquisicion e
instalacion de sistemas de desinfeccién de aire y
superficies para todas las escuelas publicas de
Puerto Rico.
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Seccidn 3.- Los sistemas de desinfeccion de aire
y superficies en todas las escuelas publicas de
Puerto Rico deberan cumplir como minimo con
los requisitos establecidos en las guias
elaboradas por la American Society of Heating,
Refrigerating, and Air-Conditioning Engineers
(ASHRAE) y denominadas como: “Guia para
operaciones en edificios durante la pandemia del
COVID-19”.

Seccion 4.- El proveedor de los sistemas de
ventilacion y desinfeccion debera cumplir con
las disposiciones y los procesos dispuestos en la
Ley 73-2019, seglin enmendada, conocida como
“Ley de la Administracion de Servicios
Generales para la Centralizacion de las Compras
del Gobierno de Puerto Rico de 20197,
incluyendo estar registrado en el Registro de
Licitadores para la Administracion de Servicios
Generales.

Seccion 5.- La Administracion de Servicios
Generales y el Departamento de Educacion
rendirén, a través de la Oficina del Secretario del
Senado y del Secretario de la Cémara de
Representantes informes detallados sobre el
estado, efectividad y progreso de los procesos de
licitacion. El primer informe deberd ser
presentado a los cuarenta y cinco (45) dias de
aprobada esta Resolucién Conjunta. El informe
final debera ser sometido a los sesenta (60) dias
de haberse completado lo ordenado en esta
Resolucion Conjunta.

Seccion 6.- Nada de lo dispuesto en la presente
Resolucion Conjunta serd, ni podré interpretarse
como una liberacion de responsabilidad juridica
a favor de cualquier persona natural o juridica
que haya intervenido en los procesos de subasta
0 contratacion gubernamental de los productos o
servicios objeto de la presente Resolucion
Conjunta vy haya incumplido sus
responsabilidades contractuales 0
extracontractuales.”

eliminar todo su contenido

eliminar “6” y sustituir por “7”; eliminar “entrara
en vigor’” y sustituir por “comenzara a regir”’
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SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, para aprobar las enmiendas en Sala.

SRA. VICEPRESIDENTA: ;Alguna objecion? No habiendo objecion, aprobadas.

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, para aprobar la Resolucion Conjunta de la
Cémara 323, segln ha sido enmendada.

SRA. VICEPRESIDENTA: Ante la consideracion del Cuerpo la Resolucion Conjunta de la
Cémara 323, segun ha sido enmendada, aquellos senadores y senadoras que estén a favor diran que si.
Los que estén en contra dirdn que no. Aprobada.

SR. APONTE DALMAU: Préximo asunto.

SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

ASUNTOS PENDIENTES

Como primer Asunto Pendiente, en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia
el Informe sometido por la Comision de Nombramientos en torno a la confirmacion por el Senado de
Puerto Rico de la licenciada Ivelisse Maldonado Mufioz, para el cargo de Procuradora de Asuntos de
Menores:

“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:

Conforme a las facultades y poderes conferidos y consignados en la Resolucion del Senado
NUmero 13 de 2017, la Comisién de Nombramientos tiene el honor de proponer a este Alto Cuerpo la
confirmacion de la Lcda. Ivelisse Maldonado Mufioz como Procuradora de Asuntos de Menores.

I. JURISDICCION

El 10 de enero de 2022, el Gobernador de Puerto Rico, Hon. Pedro R. Pierluisi Urrutia sometio
para consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico, la designacién de la Lcda. Ivelisse
Maldonado Mufioz como Procuradora de Asuntos de Menores. Fue nombrada por el Gobernador de
Puerto Rico, el 16 de enero de 2022.

El Senado a tenor con las disposiciones de la Regla 47 de la Resolucién del Senado Num. 13,
delegé en la Comision de Nombramientos la funcion del trdmite de los nombramientos del Gobernador
de Puerto Rico, siendo responsable de evaluar y recomendar a este Alto Cuerpo la confirmacion o
rechazo de los(as) funcionarios(as), quienes por mandato constitucional o de ley, requieren la
confirmacion del Senado de Puerto Rico.

En cumplimiento de esa delegacién y a tenor con el Articulo 3 del Reglamento de la Comision,
se mantiene un récord de la recopilacion, evaluacion y preservacion de tipo personal, psicolégica,
académica, profesional y estado de situacion financiera de todos(as) los(as) nominados(as). A su vez,
la Comision tiene la responsabilidad de realizar un andlisis objetivo e independiente de las
circunstancias de cada nominado(a) a los fines de rendir un informe que sirva como instrumento
principal a la funcion ministerial del Senado de Puerto Rico de ofrecer el consejo y consentimiento de
los nombramientos.

Cabe sefialar que el Gobernador sometio, en la pasada sesion legislativa, el 17 de agosto de
2021 un primer nombramiento de la Lcda. Ivelisse Maldonado Mufioz como Procuradora de Asuntos
de Menores, el cual fue retirado el 16 de noviembre de 2021. Se procedié a atender la presente
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designacion con el expediente, disponible y culminado en todos sus procesos, que obra en los récords
de la Comision de Nombramientos, y del cual no ha habido cambios en las circunstancias.

1. BASE LEGAL DE LA DESIGNACION

La Ley NUm. 205 — 2004, segun enmendada, conocida como “Ley Orgdnica del Departamento
de Justicia” y el Plan de Reorganizacion NUam. 5 de diciembre 27 de 2011 crea en el Departamento
de Justicia los cargos de los Procuradores de Asuntos de Menores, quienes serdn nombrados por el
Gobernador con el consejo y consentimiento del Senado.

El Articulo 66 de la Ley Num. 205, supra, establece que los Procuradores de Asuntos de
Menores seran nombrados por un término de doce (12) afios, término que comenzara a transcurrir en
la fecha en que el Gobernador extienda el nombramiento mediante la expedicion de la credencial
correspondiente. Transcurrido el término por el cual fueron nombrados y de no haber sido
renominados, cesardn en sus funciones a los noventa (90) dias de vencerse el término, o cuando su
sucesor tome posesion del cargo, lo que ocurra primero.

Cuando el procurador sea renominado y confirmado, el término del nuevo nombramiento
comienza a decursar desde la fecha en que vencio el término anterior. Si la renominacion o la
nominacion inicial fuere rechazada por el Senado, el procurador cesara en sus funciones
inmediatamente después de la accion del Senado.

La persona nombrada para ocupar un cargo de Procurador de Asuntos de Menores debe ser un
abogado admitido al ejercicio de la profesion por el Tribunal Supremo de Puerto Rico, que goce de
buena reputacion moral, intelectual y profesional, segin lo determine la autoridad nominadora, vy,
ademas, deberé tener por lo menos cuatro (4) afios de experiencia profesional como abogado.

I1l.  HISTORIAL DE LA NOMINADA

La Lcda. Ivelisse Maldonado Mufioz nacio el 30 de diciembre de 1960. La nominada esta
casada con el sefior Héctor Genaro Gonzalez Arroyo, retirado del FBI y Presidente de 11G, LLC, con
quien reside en el Municipio de Carolina. La licenciada Maldonado Mufioz es madre de un hijo y una
hija de nombres Edgar Omar y Gabriela Ivelisse.

El historial académico de la nominada evidencia que, en mayo de 1983 obtuvo con honores
Cum Laude un Bachillerato en Administracion de Empresas con concentracion en Mercadotecnia de
la Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras. En mayo de 1986, culminé un grado de Juris
Doctor de la Escuela de Derecho de la Universidad de Puerto Rico. Fue admitida al ejercicio de la
abogacia en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico el 15 de enero de 1987, con RUA NUm. 8562.

Del historial profesional de la licenciada Maldonado Mufioz surge que, de julio de 1985 a
diciembre de 1986 fue técnico legal en la Divisién de Litigios Contributivos del Departamento de
Justicia. Alli realizaba investigacion, preparaba documentos y representaba al Secretario de Hacienda
ante los diversos foros administrativos y judiciales, asistida por abogados del Departamento de Justicia
admitidos a la practica de la profesion. De enero de 1987 a julio de 1989 ocupd la posicion de carrera
de Abogada I en la Division de Litigios Contributivos, donde realizaba investigacion, preparacion de
documentos y representacion del Secretario de Hacienda ante los diversos foros administrativos y
judiciales.

De agosto de 1989 a junio de 1994 labor6 para la Sociedad para la Asistencia Legal. En la
SAL investigaba y preparaba recursos apelativos en casos criminales ante el Tribunal Supremo de
Puerto Rico; y representaba confinados ante la Junta de Libertad bajo Palabra. Asimismo, litigaba
casos criminales, realizaba investigaciones y preparaba documentos en procedimiento criminales
representando a personas indigentes acusadas de la comision de delitos. También, participd en el
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Comité de Redaccion de Preguntas de Revélida del Tribunal Supremo para el examen a los aspirantes
a ejercer la profesion de abogado en Puerto Rico. De julio de 1995 a julio de 1996 fue Directora de la
Division Legal de la Administracién de Derecho al Trabajo, donde servia de enlace entre la agencia 'y
los bufetes externos; asignaba contratos y tareas a los bufetes; supervisaba a abogados y personal
clerical; y representaba a la agencia en los tribunales y en diversos foros administrativos, asi como
ante la Legislatura de Puerto Rico, en representacion del Secretario. De julio de 1996 a diciembre de
2020 se desempeiio como Procuradora de Asuntos de Menores en el Departamento de Justicia.
Durante este periodo estuvo a cargo de la supervision del personal y labores administrativas; realizaba
investigaciones y autorizaba radicacion de las querellas correspondientes, en el Tribunal de Menores,
en los casos en que se alegaba la comision de una falta por un menor; iniciaba procesos de revocacion
de libertad condicional y renuncias de jurisdiccidn; orientaba a estudiantes, maestros y a la comunidad
con el proposito de prevenir la comision de faltas como parte de los proyectos Justicia Va a la
Comunidad y Valora la Vida; brindaba academias a los miembros de la Policia de Puerto Rico e
implemento el Proyecto Piloto de la Corte de Drogas Juvenil en el Tribunal de San Juan.

Durante los 24 afios que lleva laborando en el Departamento de Justicia, también ha estado
asignada a otras areas dentro del departamento o en destaque en otras agencias del gobierno. De abril
de 2017 a marzo de 2019 tuvo una designacion de Fiscal Auxiliar en la Division de Delitos
Econdémicos, donde realizaba investigaciones criminales sobre posible comisién de delitos de
naturaleza econémica y fraudes. De abril de 2019 a diciembre de 2020 tuvo una designacion de Fiscal
Auxiliar en la Fiscalia de San Juan. Alli realizo6 investigaciones criminales sobre posible comision de
delitos y procesamiento de acusados en el Tribunal de San Juan.

Desde el 4 de octubre de este afio al presente se desempefia como Directora de la Divisidn
Legal del Departamento de Salud. Como directora tiene entre sus funciones, supervisar las labores de
los abogados y del personal de apoyo de la divisidn; asesorar legalmente al Secretario de Salud y a los
componentes del Departamento de Salud, segln le es requerido; redacta proyectos de ley, memoriales,
opiniones legales y reglamentos; certifica medidas disciplinarias y sirve de enlace entre el
Departamento de Justicia y el Departamento de Salud en los procesos judiciales en los que el
Departamento de Justicia les representa legalmente; y atiende requerimientos de informacion de
agencias investigadoras y reguladoras, tanto federales como estatales.

V. EVALUACION E INVESTIGACION DE LA NOMINADA
En cumplimiento a los Articulos 3 y 15(2) del Reglamento de la Comision de Nombramientos
se levantd un récord de informacion de tipo personal, psicolégica, académica, profesional y estado de
situacién financiera de la nominada, Lcda. Ivelisse Maldonado Mufioz, y de la cual se realizd un
analisis objetivo e independiente de las circunstancias de la nominada, que a continuacién exponemos:

A.  EVALUACION PSICOLOGICA

La Lcda. Ivelisse Maldonado Mufioz fue referida para ser evaluada psicolégicamente como
parte del proceso de consideracion para Procuradora de Asuntos de Menores. El método de evaluacion
incluyo: una entrevista psicolégica, prueba de habilidades gerenciales (“In Basket”), Inventario
Multifasico de la Personalidad Minnesota (MMPI-2) y prueba de oraciones incompletas, entre otras.
A base de esta evaluacion, la firma de psicologos independientes contratada por el Senado entiende
que la nominada posee todos los recursos psicologicos para ocupar el cargo de Procuradora de Asuntos
de Menores.
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B. ANALISIS FINANCIERO

Un asesor financiero adscrito a la Comision de Nombramientos realizé un minucioso analisis
sobre los documentos sometidos por la Lcda. Ivelisse Maldonado Mufioz entre los que se encuentran:
Certificaciones de Radicacion de Planillas de los ultimos cinco (5) afios (Modelo SC 6088) y de Deuda
(Modelo SC 6096) expedidas por el Departamento de Hacienda, Planillas de Contribucion Sobre
Ingresos de Individuos certificadas correspondientes a los afios contributivos 2016 a 2021,
Certificacion de Deuda por Todos los Conceptos del Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales
(CRIM), Certificacion Negativa de la Administracion para el Sustento de Menores (ASUME), su
informe de crédito de una compaiiia de crédito reconocida, “Formulario de Solvencia Economica y
Ausencia de Conflictos para Nominados del Gobernador de la Oficina de Etica Gubernamental” y
Estado Financiero Compilado al 31 de diciembre de 2020, certificado por un contador publico
autorizado (CPA), asi como otros documentos como el Historial Personal de los Nominados. No
surgen hallazgos en este momento de naturaleza financiera que impidan que la nominada cumpla con
las disposiciones del Articulo 15(1)(b) del Reglamento de la Comision de Nombramientos.

C. INVESTIGACION DE CAMPO

La investigacion de campo realizada por la Comision de Nombramientos del Senado de Puerto
Rico, en torno a la nominacién de la Lcda. Ivelisse Maldonado Mufioz, para el cargo de Procuradora
de Asuntos de Menores, cubrid diversas areas a saber: entrevista con la nominada sobre su trayectoria
profesional, vision sobre la posicidn a la que ha sido nominada, expectativas, retos y oportunidades,
agenda de trabajo, analisis sobre su informacidn personal, hoja de vida, y referencias personales, entre
otros aspectos.

Del mismo modo, se revisaron sus documentos sobre antecedentes provistos por las agencias
del orden publico. En el proceso de consulta, andlisis e investigacion sobre el proceder y desempefio
de la nominada se contacté a varios ciudadanos quienes se expresaron sobre la trayectoria personal y
profesional de la Lcda. Ivelisse Maldonado Mufioz, quien al presente se desempefia como Directora
de la Division Legal del Departamento de Salud. A continuacion, algunas de las resefias sobre la
designada Procuradora de Asuntos de Menores:

Se contactd al Lcdo. Heriberto Sepulveda Santiago, quien conoce a la nominada hace treinta
y tres (33) afos, aproximadamente. “Somos compadres, es una buena amiga, buena compariera
abogada y buena madre. Tiene mucho que aportar, es responsable con su trabajo y ama su trabajo.
La he visto trabajando, es eficiente, conocedora del derecho y competente. Es respetuosa con los
jueces, testigos y comparieros abogados. Se merece el nombramiento, el Pueblo de Puerto Rico tiene
una gran servidora publica quien hace su trabajo con excelencia. Recomiendo el nombramiento sin
reserva”, expreso el licenciado Sepulveda Santiago.

Por su parte, la Lcda. Wyrie Correa de Jesus, conoce a la licenciada Maldonado Mufioz
desde el afio 1995, aproximadamente. “Es una persona que tiene vasta experiencia y conoce el
derecho a cabalidad. Esta capacitada hasta para ser juez. Relne todas las cualidades en cualquier
funcion de nombramiento en el ejecutivo o judicial. Tiene un muy alto grado de desempefio
profesional. Es excelente en el manejo de sus casos. Tiene excelente relacion con los compafieros y
como Procuradora seria una excelente compafiera. Ella asiste y ayuda. Es de la vieja guardia, es una
persona dispuesta a asistir a sus comparieros y no comparieros. Conoce bastante y cabalmente el area
de menores y familia. Desde mi punto de vista es un excelente nombramiento, es una persona que va
a hacer justicia en nombre del pueblo de Puerto Rico. Recomiendo el nombramiento muchisimas
veces”, opino la entrevistada.
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Por otro lado, el Lcdo. Gabriel Herndndez Gonzalez, conoce a la hominada por mas de
quince (15) afos, aproximadamente. “ES una profesional excelente, fue abogada de Asistencia Legal
y ha estado sumergida en el campo del litigio. Conocedora del derecho y es una persona justa.
Trabaja sus casos excelentemente bien. Ha sido supervisora de los procuradores y ha hecho un
excelente trabajo. Es accesible. Con el norte de ayudar a los menores y trabaja para rescatarlos. Es
una persona que se debe mantener en el sistema. Es una madre espectacular y tremenda persona. Ella
ha dedicado su vida al servicio publico, tiene nocion de justicia y sabe lo que tiene entre manos. Puede
llevar a los nuevos procuradores a desarrollar su potencial a su mejor potencia. Deben aprobar el
nombramiento de una excelente profesional, la recomiendo con creces”, indico el licenciado
Hernandez Gonzalez a la Comision.

D. OFICINA DE ETICA GUBERNAMENTAL

La designada Lcda. Ivelisse Maldonado Mufioz presentd evidencia de cumplimiento y
radicacion electronica del “Formulario de Solvencia Econémica y Ausencia de Conflictos Para
Nominados del Gobernador” correspondiente al afio 2020, el 3 de septiembre de 2021 y de
conformidad a lo establecido en el Articulo 6.1 (b) de la Ley Orgéanica de la Oficina de Etica
Gubernamental de Puerto Rico (LOOEG), Ley Num. 1-2012, segun enmendada.

El 9 de septiembre de 2021, la Oficina de Etica Gubernamental luego de revisar el contenido
del referido formulario, le certifico a la Comision que, de la informacién provista por la
nominada, y de la cual esa Oficina tiene conocimiento a la fecha de la certificacion, concluyo que
no existen elementos que sugieren conflicto de interés con las funciones que ejerceria la Lcda.
Ivelisse Maldonado Mufioz como Procuradora de Asuntos de Menores.

E. SISTEMAS DE INFORMACION DE JUSTICIA CRIMINAL

También se consulté la base de datos del Sistema de Informacion de Justicia Criminal (S1JC)
y dicha oficina nos certifico el 10 de noviembre de 2021 que, al momento de realizar la busqueda, no
aparecen convicciones relacionadas a la Ley Ndm. 2-2018, conocida como “Codigo Anticorrupcion
para el Nuevo Puerto Rico” en el Registro de Personas Convictas por Corrupcion, con respecto a la
nominada. Esta certificacion se expidio conforme al Articulo 6.5 de la Ley NUm. 2-2018. La bdsqueda
se limitd a las sentencias emitidas por los tribunales del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

F. QUEJAS O QUERELLAS

Se consultd a la Oficina del Procurador General de Puerto Rico, la cual nos certifico el 31 de
agosto de 2021 que de su registro no surge que haya queja pendiente de investigacion sobre la conducta
profesional de la Lcda. Ivelisse Maldonado Mufioz, ni que con anterioridad se haya informado sobre
su conducta al Tribunal Supremo de Puerto Rico. La Oficina del Procurador General conduce, a
solicitud del Tribunal Supremo de Puerto Rico, investigaciones relativas a quejas y procedimientos
disciplinarios incoados en contra de abogados y abogadas admitidos al ejercicio de la profesion y al
ejercicio de la notaria en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

El 1ro de noviembre de 2021 se le peticioné al Secretario del Tribunal Supremo, Lcdo. Javier
O. Sepulveda Rodriguez, que informara a la Comision de Nombramientos si existen o han existido
quejas o querellas contra la Lcda. Ivelisse Maldonado Mufioz a lo que nos certificO mediante
comunicacion del 2 de noviembre de 2021, que la profesional del derecho no ha sido objeto de quejas
y querellas, ni existe asiento de presentacion pendiente en su contra ante el Tribunal Supremo.

16478



Jueves, 16 de junio de 2022 Num. 34

V. PONENCIA
Se le solicitd a la Lcda. Ivelisse Maldonado Mufioz una ponencia que a continuacion
presentamos integramente:

PONENCIA
SEMBLANZA LCDA. IVELISSE MALDONADO MUNOZ
PARA EL CARGO DE PROCURADORA DE MENORES

Naci en Bayamon el 30 de diciembre 1960. Hija de Angel Luis Maldonado Mufioz y Luz
Minerva Mufioz.

La educacion elemental y superior las realicé en el Colegio Sagrados Corazones de Guaynabo.
Me gradué de escuela superior en mayo del 1978. En 1983 obtuve el grado bachillerato en
Administracion de Empresas en la Universidad de Puerto Rico recinto de Rio Piedras. Ese mismo afio
comencé estudios en la Escuela de Derecho de la Universidad de Puerto Rico. Obtuve el Juris Doctor
en mayo 1986. Tomé la revalida de derecho en septiembre 1986, aprobando la misma. Juramenté
como abogada el 15 de enero 1987.

Comencé a laborar en el Departamento de Justicia en 1985, mientras estudiaba en la Escuela
de Derecho de la UPR. Trabajaba como Técnico Legal en la Division de Delitos Contributivos. En
dicho puesto realiceé investigaciones legales, redaccion de memorandos legales, preparacion de
documentos y mociones, asi como la representacion del secretario de Hacienda ante los diversos foros
administrativos y judiciales, asistida de abogados del Departamento de Justicia admitidos a la préctica
de la profesion.

En 1987, luego de juramentar como abogada, fui ascendida al puesto de  Abogada I, con
labores similares, sin tener que estar asistida por abogados admitidos a la profesion. Desde 1989 hasta
1994, trabajé en la Sociedad para Asistencia Legal en la division de Apelaciones y luego en el Tribunal
de Primera Instancia de San Juan. Las responsabilidades del puesto consistian en: Investigacion y
preparacion de recursos apelativos en casos criminales ante el Tribunal Supremo de Puerto Rico.
Representacion de confinados ante la Junta de Libertad bajo Palabra. Participacién en el Comité de
Redaccion de Preguntas de Revalida del Tribunal Supremo, para el examen a los aspirantes a ejercer
la profesion de abogado en Puerto Rico. Litigacion de casos criminales en vistas preliminares y juicios
por tribunal de derecho y ante Jurado, investigaciones, preparacion de documentos en procedimientos
criminales representando a personas indigentes acusadas de la comision de delitos.

En julio 1995 a julio 1996 trabajé en la Administracion del Derecho al Trabajo como directora
de la Division Legal donde asesoré legalmente al secretario, servi de enlace entre la Agencia y los
bufetes externos. Tuve a mi cargo dirigir el proceso de contratacion y asignacion de tareas a los
bufetes. Supervision de abogados y personal administrativo. Representacion de la agencia en los
Tribunales y en diversos foros administrativos. Representacion del secretario ante la Legislatura de
Puerto Rico.

Durante 24 afios, desde julio 1996 hasta 20 diciembre 2020 me desempefié como Procuradora
de Asuntos de Menores del Departamento de Justicia de Puerto Rico. Durante gran parte de ese
término, fungi como Procuradora de Menores a Cargo de la Procuraduria de San Juan. Como directora
de la oficina de San Juan, estuve a cargo de la supervision del personal y labores administrativas, asi
como de realizar investigaciones y autorizar la radicacion de las querellas correspondientes, en el
Tribunal de Menores, en los casos donde se alegue la comision de una falta por un menor. Iniciar
procesos de revocacion de libertad condicional y renuncias de jurisdiccion. Orientaciones a
estudiantes, maestros y a la comunidad con el propésito de prevenir la comisién de faltas como parte
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de los proyectos Justicia va a la comunidad y Valora la Vida. Brindar academias a los miembros de la
Policia de Puerto Rico. Implementar el Proyecto Piloto de la Corte de Drogas Juvenil en el Tribunal
de San Juan.

Siendo Procuradora, fui designada Fiscal Auxiliar en la Fiscalia de San Juan desde abril 2019
a diciembre 2020. Alli realicé investigaciones criminales sobre posible comision de delitos y
procesamiento de acusados en el Tribunal de San Juan en las etapas de vista de determinacion de causa
probable, vista preliminar, juicio en su fondo. Investigué numerosas escenas de muertes por asesinato
y accidentes fatales. También tuve una designacion de Fiscal Auxiliar en la Division de Delitos
Econdémicos en abril 2017 hasta marzo 2019, donde llevé a cabo investigaciones criminales sobre
posible comision de delitos de naturaleza economica y fraudes, asi como el procesamiento en los
tribunales.

En la actualidad, trabajo en el Departamento de Salud de Puerto Rico como directora de la
Divisién Legal donde tengo a cargo supervisar las labores de los abogados y del personal de apoyo de
la division, asesorar legalmente al secretario y a los distintos componentes del Departamento de Salud,
segun nos sea requerido. Redaccion de contratos y acuerdos colaborativos. Redaccién de proyectos de
ley, memoriales, opiniones legales y reglamentos. Certificacion de contratos, medidas disciplinarias y
servir de enlace entre el Departamento de Justicia y el Departamento de Salud en los procesos
judiciales en los que el Departamento de Justicia nos representa legalmente. Atender requerimientos
de informacion de agencias investigadoras y reguladoras, tanto federales como estatales.

VI. CONCLUSION

POR TODO LO ANTERIOR, LA ComisioN bDE NOMBRAMIENTOS DEL SENADO DE
PUERTO RIcO, luego de un minucioso estudio y analisis de toda la informacion recopilada sobre la
nominada, y del cual se concluye que cumple con todos los requisitos de ley para ejercer el cargo al
que se le designa, tiene a bien someter a este Alto Cuerpo su Informe mediante el cual recomienda
favorablemente la designacion de la Lcda. Ivelisse Maldonado Mufioz para ejercer el cargo de
Procuradora de Asuntos de Menores, segin ha sido nominada por el Gobernador de Puerto Rico,
honorable Pedro R. Pierluisi Urrutia.

Respetuosamente sometido, en San Juan de Puerto Rico, a ___de mayo de 2022.
(Fdo.)

José Luis Dalmau Santiago

Presidente

Comision de Nombramientos”

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, solicitamos que el Senado del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico otorgue su consentimiento al nombramiento de la licenciada Ivelisse
Maldonado Mufioz, a la posicion de Procuradora de Asuntos de Menores.

SRA. VICEPRESIDENTA: Ante la consideracion del Cuerpo el consentimiento al
nombramiento de la licenciada Ivelisse Maldonado Mufioz, como Procuradora de Asuntos de
Menores, aquellos senadores y senadoras que estén a favor dirdn que si. Los que estén en contra diran
gue no. Aprobado.

El Senado del Estado Libre Asociado de Puerto Rico ha dado su consentimiento al
nombramiento de la licenciada Ivelisse Maldonado Mufioz, como Procuradora de Asuntos de
Menores. Notifiquese al Gobernador.
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SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, para solicitar un receso hasta las tres de la tarde
(3:00 p.m.).
SRA. VICEPRESIDENTA: Receso hasta las tres de la tarde (3:00 p.m.).

RECESO

SRA. VICEPRESIDENTA: Se reanudan los trabajos.
SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, para ir al turno de Informes Positivos.
SRA. VICEPRESIDENTA: Si no hay objecion, asi se acuerda.

INFORMES POSITIVOS DE COMISIONES PERMANENTES,
ESPECIALES Y CONJUNTAS

Luego de preparado el Orden de los Asuntos, la Secretaria da cuenta de los siguientes Informes:

De la Comisién de Nombramientos, diez informes, proponiendo que el Senado otorgue su
consentimiento a los nombramientos de la honorable Arlene de la Matta Meléndez, para Jueza
Superior del Tribunal de Primera Instancia, para un nuevo término; de la licenciada Rosa Enid
Acevedo Gonzélez, para Fiscal Auxiliar 11, para un nuevo término; de la licenciada Jimara Gabriel
Maisonet, para Fiscal Auxiliar 11, para un nuevo término; del licenciado Carlos Ivan Caceres Valentin,
para Fiscal Auxiliar Il, en ascenso; del licenciado Zuriel Rubén Figueroa Berrios, para Fiscal Auxiliar
I, para un nuevo término; del licenciado Frank Totti Vizcarrondo, para Fiscal Auxiliar I; del licenciado
José Guillermo Roméan Martinez, para Fiscal Auxiliar I; de la licenciada Daisy M. Quintero
Hernandez, para Fiscal Auxiliar I; de la licenciada Beatriz Turiebelle VVélez Ruiz, para Registradora
de la Propiedad, para un nuevo término y de la licenciada Tanyha Violeta Rodriguez VVzquez, para
Registradora de la Propiedad.

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, para que se reciban y se incluyan en el
Calendario de Votacion de Ordenes Especiales del Dia de hoy.

SRA. VICEPRESIDENTA: ¢{Alguna objecion? No habiendo objecion, asi se acuerda.

Le informamos a todos los senadores y senadoras que los informes los tienen en su escritorio
virtual.

SR. APONTE DALMAU: Para comenzar con la discusion.

SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

CALENDARIO DE ORDENES ESPECIALES DEL DIA

Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el Informe
sometido por la Comisién de Nombramientos en torno a la confirmacion por el Senado de Puerto Rico,
de la honorable Arlene de la Matta Meléendez, para el cargo de Jueza Superior del Tribunal de Primera
Instancia, para un nuevo término:
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“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:

Conforme a las facultades y poderes conferidos y consignados en la Resolucion del Senado
Numero 13 de 2017, la Comision de Nombramientos tiene el honor de proponer a este Alto Cuerpo la
confirmacion de la Hon. Arlene de la Matta Meléndez para un nuevo término como Jueza Superior
del Tribunal de Primera Instancia.

I. JURISDICCION

El 17 de marzo de 2022, el Gobernador de Puerto Rico, Hon. Pedro R. Pierluisi Urrutia sometio
para consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico, la designacion de la Hon. Arlene de la
Matta Meléndez para un nuevo término como Jueza Superior del Tribunal de Primera Instancia. Fue
nombrada por el sefior Gobernador, el 16 de marzo de 2022.

El Senado a tenor con las disposiciones de la Regla 47 de la Resolucién del Senado Num. 13,
delegé en la Comision de Nombramientos la funcion del trdmite de los nombramientos del Gobernador
de Puerto Rico, siendo responsable de evaluar y recomendar a este Alto Cuerpo la confirmacion o
rechazo de los(as) funcionarios(as), quienes por mandato constitucional o de ley, requieren la
confirmacion del Senado de Puerto Rico.

En cumplimiento de esa delegacion y a tenor con el Articulo 3 del Reglamento de la Comision,
se mantiene un récord de la recopilacion, evaluacion y preservacion de tipo personal, psicoldgica,
académica, profesional y estado de situacion financiera de todos(as) los(as) nominados(as). A su vez,
la Comision tiene la responsabilidad de realizar un analisis objetivo e independiente de las
circunstancias de cada nominado(a) a los fines de rendir un informe que sirva como instrumento
principal a la funcion ministerial del Senado de Puerto Rico de ofrecer el consejo y consentimiento de
los nombramientos.

1. BASE LEGAL DE LA DESIGNACION

La Ley NUm. 201 de 2003, segin enmendada, conocida como Ley de la Judicatura de 2003,
establece que el Poder Judicial de Puerto Rico constituird un sistema judicial unificado en lo
concerniente a jurisdiccion, funcionamiento y administracion, y estard compuesto por el Tribunal
Supremo como tribunal de Gltima instancia, el Tribunal de Circuito de Apelaciones como tribunal
intermedio, y por el Tribunal de Primera Instancia, los que conjuntamente constituirdn el Tribunal
General de Justicia. El Estado Libre Asociado de Puerto Rico esta constituido en un solo distrito
judicial, sobre el cual el Tribunal General de Justicia ejercera su poder y autoridad.

El Tribunal de Primera Instancia sera un tribunal de jurisdiccion original general, con autoridad
para actuar a nombre y por la autoridad del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en todo caso o
controversia que surja dentro de la demarcacion territorial de Puerto Rico.

De conformidad con lo dispuesto en el Art. 5.001 de la Ley Num. 201, supra, los jueces
superiores forman parte del Tribunal de Primera Instancia, el cual es un Tribunal de jurisdiccion
original general, para actuar a nombre y por la autoridad del Estado Libre Asociado de Puerto Rico,
en todo procedimiento civil o criminal, segun se disponga por ley.

El Articulo 5.002 de la Ley Num. 201, supra, establece que para ser nombrado Juez Superior
se requiere tener, por lo menos siete (7) afios de experiencia profesional posterior a su admision al
ejercicio de la abogacia en Puerto Rico y el Art. 2.015, supra, ademas de los requisitos anteriormente
mencionados, dispone que los nombramientos de los jueces deberdn recaer en personas altamente

16482



Jueves, 16 de junio de 2022 Num. 34

cualificadas, quienes deberan gozar de buena reputacién moral, tener conocimiento y capacidad
juridica, poseer cualidades de integridad, imparcialidad y temperamento judicial, demostrar
responsabilidad y habilidad para ejercer las funciones judiciales. Asimismo, ningun juez ejercera la
profesion de abogado o el notariado. Todo Juez Superior sera nombrado y desempefiara su cargo por
el término de dieciséis (16) afos.

De acuerdo con la Seccion 8 del Articulo V de la Constitucidn del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico, y el Articulo 5.002 de la Ley de la Judicatura de 2003, el Senado de Puerto Rico tiene el
deber de otorgar su consejo y consentimiento al nombramiento de los jueces del Tribunal de Primera
Instancia de Puerto Rico.

1. HISTORIAL DE LA NOMINADA

La Hon. Arlene de la Matta Meléndez naci6 el 19 de octubre de 1965 en el Municipio de
Fajardo. Actualmente, la nominada reside en el Municipio de Carolina junto a su esposo el Sr. Gerardo
Fernandez Guerrero y sus hijos, Gerardo y Sebastian.

Del historial educativo de la jueza De la Matta Meléndez surge que para el afio 1990, obtuvo
con honores Cum Laude un Bachillerato en Administracion de Empresas de la Universidad de Puerto
Rico, Recinto de Rio Piedras. Luego para el afio 1994, obtuvo con altos honores Magna Cum Laude,
un grado de Juris Doctor de la Facultad de Derecho de la Universidad Interamericana de Puerto Rico.
Durante sus estudios de derecho pertenecié al cuadro de honor (1991) y fue miembro de la revista
juridica de la Facultad de Derecho, de 1991 a 1992. La nominada estd admitida al ejercicio de la
abogacia en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico desde el 17 de enero de 1995, con RUA Ndm.
12360. También esta admitida a postular ante el Tribunal Federal para el Distrito de Puerto Rico desde
el 15 de febrero de 1996, con licencia numero 210611; y en el Primer Circuito, desde el 8 de marzo
de 1995.

Del historial profesional de la nominada se desprende que de 1988 a 1989 laboré como
Asistente de Ventas en la compariia Drexel Burnham Lambert, P.R. Posteriormente, de 1989 a 1991
fue reservista para la Agencia Federal del Manejo de Emergencias, por sus siglas FEMA, donde
recibid reconocimiento por su labor en 1990. De 1995 a 2000 se desempefié como abogada en el bufete
Gaztambide & Plaza Law Offices. De 2000 a 2003 se dedico a la préctica privada en su propia oficina,
donde realizaba litigacion civil en los tribunales estatales y federales, atendiendo una gran diversidad
de casos. De 2003 a 2005 fue asociada en el bufete Llovet Zurinaga & Ldpez, donde realizaba
litigacion civil en tribunales estatales y federales, llevaba casos de violacion de derechos civiles,
hostigamiento sexual, casos de brutalidad policiaca, audiencias administrativas, litigacion apelativa
tanto en tribunales estatales como federales, realizaba interrogatorios y preparaba escritos para las
distintas etapas, entre otras funciones. De 2005 a 2010 se dedic a la practica privada donde realizaba
litigacion civil en tribunales estatales y federales, preparaba opiniones, representaba a clientes en la
corte de familia y en reclamaciones civiles, entre otras funciones.

Desde julio de 2010 al presente se desempefia como Jueza Superior del Tribunal de Primera
Instancia. Su primera asignacion fue en el Tribunal de Guayama, presidiendo una sala de familia en
donde estuvo hasta el 2012. En el afio 2012 fue trasladada a la Region Judicial de Carolina, donde se
le asignd a presidir una sala de vista preliminar, la cual ocupa al presente. Como jueza superior ha
tenido la oportunidad de ejercer como servidora publica resolviendo controversias dentro del marco
de la ley, aplicando sus conocimientos para impartir la justicia a los que acuden a los tribunales.
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IV. EVALUACION E INVESTIGACION DE LA NOMINADA
En cumplimiento a los Articulos 3 y 15(2) del Reglamento de la Comision de Nombramientos
se levant6 un récord de informacion de tipo personal, psicoldgica, académica, profesional y estado de
situacion financiera de la nominada, Hon. Arlene de la Matta Meléndez, y de la cual se realizd un
analisis objetivo e independiente de las circunstancias de la nominada, que a continuacion exponemos:

A.  EVALUACION PSICOLOGICA

La Hon. Arlene de la Matta Meléndez fue referida para ser evaluada psicolégicamente como parte
del proceso de consideracion para un nuevo término como Jueza Superior del Tribunal de Primera
Instancia. EI método de evaluacion incluyd: una entrevista psicoldgica, prueba de habilidades
gerenciales (“In Basket”), Inventario Multifasico de la Personalidad Minnesota (MMPI-2) y prueba
de oraciones incompletas, entre otras. A base de esta evaluacion, la firma de psicologos independientes
contratada por el Senado entiende que la nominada posee todos los recursos psicolégicos para un
nuevo término como Jueza Superior del Tribunal de Primera Instancia.

B. ANALISIS FINANCIERO

Un contador pablico autorizado contratado por el Senado de Puerto Rico para brindar servicios
a la Comision de Nombramientos realizé un minucioso anélisis sobre los documentos sometidos por
la Hon. Arlene de la Matta Meléndez entre los que se encuentran: Certificaciones de Radicacion de
Planillas de los ultimos cinco (5) afios (Modelo SC 6088) y de Deuda (Modelo SC 6096) expedidas
por el Departamento de Hacienda, Planillas de Contribucidn Sobre Ingresos de Individuos certificadas
correspondientes a los afios contributivos 2016 a 2020, Certificacion de Deuda por Todos los
Conceptos del Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales (CRIM), Certificacion Negativa de la
Administracion para el Sustento de Menores (ASUME), su informe de crédito de una compafiia de
crédito reconocida, “Formulario de Solvencia Econdmica y Ausencia de Conflictos para Nominados
del Gobernador de la Oficina de Etica Gubernamental” y Estado Financiero Compilado al 31 de
diciembre de 2021, certificado por un contador publico autorizado (CPA), asi como otros documentos
como el Historial Personal de los Nominados. No surgen hallazgos en este momento de naturaleza
financiera que impidan que la nominada cumpla con las disposiciones del Articulo 15(1)(b) del
Reglamento de la Comision de Nombramientos.

C. INVESTIGACION DE CAMPO

La investigacion de campo realizada por la Comisién de Nombramientos del Senado de Puerto
Rico, en torno a la nominacion de la Hon. Arlene de la Matta Meléndez, para un nuevo término como
Jueza Superior del Tribunal de Primera Instancia, cubrié diversas areas a saber: entrevista con la
nominada sobre su trayectoria profesional, vision sobre la posicion a la que ha sido nominada, retos y
oportunidades, expectativas, analisis sobre su informacion personal, hoja de vida, y referencias
personales, entre otros aspectos.

Del mismo modo, se revisaron sus documentos sobre antecedentes provistos por las agencias
del orden publico. En el proceso de consulta, analisis e investigacion sobre el proceder y desempefio
de la nominada se contacté a varios ciudadanos quienes se expresaron sobre la trayectoria personal y
profesional de la Hon. Arlene de la Matta Meléndez. A continuacion, algunas de las resefias sobre la
designada para un nuevo término como Jueza Superior del Tribunal de Primera Instancia:
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1. Hon. Rosa del Carmen Benitez, Jueza Administradora de la Region Judicial de
Carolina, quien conoce a la nominada en su caracter profesional desde el 2015. La
entrevistada, describe a la nominada como: “responsable, con mucho compromiso al
servicio del pueblo tanto para la sala de lo penal y sala de asuntos de familia, domina
diversos temas como: penal, procesal y de familia. Tiene un desempefio idoneo en sala,
es agil sin atropellar a ninguna de las partes y procesa todo dentro del marco de la
ley. No tiene ausencias, es puntual y tiene el respeto de todos los del Tribunal por su
desempefio. Busca el consenso para un buen ambiente de trabajo. Tiene buen
temperamento judicial, sabe escuchar, se mantiene al dia en derecho y jurisprudencia.
Mantiene un excelente trabajo en equipo con todos los compareros. Esta disponible
para ayudar y colaborar. Es importante que se atienda con celeridad para que
contintie con sus funciones, ya que han renunciado tantos compafieros; es necesaria
su aprobacion”, por lo que recomienda totalmente el nombramiento.

2. Lcdo. Rubén E. Fala Allende, abogado en la practica privada, quien conoce a la
nominada hace 4 a 5 afios, en el aspecto profesional. El licenciado Fald Allende
describe a la nominada como: “una juez con temperamento judicial, maneja bien su
sala, afable, conocedora del derecho, excelente juez, tiene mucha sensibilidad con los
nifios, madres y padres custodios y con los casos de maltrato de menores. Se identifica
y aplica el derecho respetando el proceso y los planteamientos de las partes. En lo
criminal, analiza la prueba con mucho criterio. Escucha los planteamientos de las
partes, cuestiona, deja que uno haga los planteamientos y que uno haga el trabajo. Es
una jueza cortés y valiente en sus determinaciones. Uno confia en sus determinaciones
porque son en derecho y basado en la prueba”, por lo que recomienda el
nombramiento, sin ninguna duda.

3. Lcda. Berthaida Seijo Ortiz, ex — Jueza Superior, quien conoce a la nominada en su
caracter profesional desde el 2011. La licenciada Seijo Ortiz describe a la nominada
como: “excelente juez, es una persona muy conocedora del derecho, una persona
ecuanime y si tiene dudas pregunta. Buena compafiera, en el foro la aprecian tanto
fiscales, abogados y jueces. Su trasfondo profesional le da una mirada mas amplia
hacia la ejecucion. Ella congenia con todo el mundo, es muy mediadora y una persona
muy especial. Conoce mucho el derecho penal y esta muy cualificada para subir de
nivel. Creo que no hay nadie que pueda hablar mal de ella en el plano personal ni
profesional”, por tal razon, recomienda la nominacion.

4. Sra. Lenna Encarnacidn, retirada y vecina, quien conoce a la nominada, en su caracter
personal hace 25 afios. La sefiora Encarnacion explica que la nominada: “es muy seria,
muy parcial, muy juiciosa en sus planteamientos, no personaliza y muy clara. Una
persona, en lo personal, decente y muy razonable en lo que habla sobre el Condominio.
Muy ama de casa, sobre todo con sus hijos y esposo. Muy atenta a los vecinos y sus
necesidades. Excelente madre, es admirable como madre y esposa”, por lo que
recomienda la aprobacion del nombramiento.

D. OFICINA DE ETICA GUBERNAMENTAL

La designada Hon. Arlene de la Matta Meléndez presentd evidencia de cumplimiento y
radicacion electronica del “Formulario de Solvencia Econémica y Ausencia de Conflictos Para
Nominados del Gobernador” correspondiente al afio 2021, el 29 de marzo de 2022 y de
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conformidad a lo establecido en el Articulo 6.1 (b) de la Ley Orgéanica de la Oficina de Etica
Gubernamental de Puerto Rico (LOOEG), Ley Num. 1-2012, segun enmendada.

El 5 de abril de 2022, la Oficina de Etica Gubernamental luego de revisar el contenido del
referido formulario, le certifico a la Comision que, de la informacion provista por la nominada,
y de la cual esa Oficina tiene conocimiento a la fecha de la certificacidn, concluy6 que no existen
elementos que sugieren conflicto de interés con las funciones que ejerceria la Hon. Arlene de la
Matta Meléndez para un nuevo término como Jueza Superior del Tribunal de Primera Instancia.

E. SISTEMAS DE INFORMACION DE JUSTICIA CRIMINAL

Tambien se consulto la base de datos del Sistema de Informacion de Justicia Criminal (S1JC)
y dicha oficina nos certifico el 2 de mayo de 2022 que, al momento de realizar la busqueda, no
aparecen convicciones relacionadas a la Ley NUm. 2-2018, conocida como “Cadigo Anticorrupcion
para el Nuevo Puerto Rico” en el Registro de Personas Convictas por Corrupcion, con respecto a la
nominada. Esta certificacion se expidio conforme al Articulo 6.5 de la Ley Nim. 2-2018. La busqueda
se limito a las sentencias emitidas por los tribunales del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

F.  QUEJAS O QUERELLAS

Se consulto a la Oficina del Procurador General de Puerto Rico, la cual nos certifico el 20 de
abril de 2022 que de su registro no surge que haya queja pendiente de investigacion sobre la conducta
profesional de la Hon. Arlene de la Matta Meléndez, ni que con anterioridad se haya informado sobre
su conducta al Tribunal Supremo de Puerto Rico. La Oficina del Procurador General conduce, a
solicitud del Tribunal Supremo de Puerto Rico, investigaciones relativas a quejas y procedimientos
disciplinarios incoados en contra de abogados y abogadas admitidos al ejercicio de la profesion vy al
ejercicio de la notaria en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

El 18 de abril de 2022 se le peticiono al Secretario del Tribunal Supremo, Lcdo. Javier O.
Sepulveda Rodriguez, que informara a la Comisién de Nombramientos si existen o han existido quejas
o querellas contra la nominada Hon. Arlene de la Matta Meléndez a lo que nos certificé el 20 de abril
de 2022 que la profesional del derecho no ha sido objeto de quejas y querellas, ni existe asiento de
presentacion pendiente en su contra ante el Tribunal Supremo.

G. COMISION DE EVALUACION JUDICIAL DEL TRIBUNAL SUPREMO

La Comision de Evaluacion Judicial es el organismo formal de la Rama Judicial que, junto al
Comité Asesor de Nombramientos Judiciales de la Oficina del Gobernador, integran el sistema de
evaluacion de jueces y juezas y candidatos a jueces y juezas creado al amparo de la Ley Num. 91-
1991, segin enmendada, mejor conocida como Ley del Sistema de Evaluacion de Jueces y candidatos
a Jueces, la cual se cred con el propoésito de aportar al mejoramiento profesional de los integrantes de
la Judicatura, proveer un mecanismo para ofrecer informacion a la Rama Ejecutiva sobre la
renominacién y/o ascenso de los Jueces y las Juezas y obtener informacion que ayude en la
determinacion de decisiones administrativas.

En mayo de 2021, la Comisién de Nombramiento solicit6 a la Comision de Evaluacién Judicial
la més reciente evaluacion de la Hon. Arlene de la Matta Meléndez. De la informacion referida por el
organismo judicial surge que el 15 de noviembre de 2020, la mas reciente evaluacién que obre en los
expedientes, la Comision de Evaluacion Judicial realizo la evaluacion periodica del desempefio de la
jueza De la Matta Meléndez, conforme lo dispone la Ley Num. 91, supra, evaluandola como
“Excepcionalmente bien cualificada” en su desempefio periédico como Juez Superior y en su
solicitud de ascenso al cargo de Juez del Tribunal de Apelaciones.
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Citamos del informe lo siguiente: “Esta calificacion la ubica en el nivel 5 de la escala de
medicidn vigente lo que significa que la evaluacion realizada demostrd el maximo nivel de capacidad
y ejecucion. Los resultados son excelentes y consistentemente exceden las expectativas del desempefio
esperado. Significa, ademas, que la evaluacion realizada demostro que la jueza De la Matta Meléndez
posee las cualidades y atributos requeridos para desempefiar de forma muy efectiva el cargo de Jueza
del Tribunal de Apelaciones.

V. CONCLUSION

POR TODO LO ANTERIOR, LA ComisioN DE NOMBRAMIENTOS DEL SENADO DE
PUERTO RIcO, luego de un minucioso estudio y analisis de toda la informacién recopilada sobre la
nominada, y del cual se concluye que cumple con todos los requisitos de ley para ejercer el cargo al
que se le designa, tiene a bien someter a este Alto Cuerpo su Informe mediante el cual recomienda
favorablemente la designacion de la Hon. Arlene de la Matta Meléndez para un nuevo término como
Jueza Superior del Tribunal de Primera Instancia, segin ha sido nominada por el Gobernador de Puerto
Rico, honorable Pedro R. Pierluisi Urrutia.

Respetuosamente sometido, en San Juan de Puerto Rico, a ___de junio de 2022.
(Fdo.)

José Luis Dalmau Santiago

Presidente

Comision de Nombramientos”

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, solicito que el Senado del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico otorgue su consentimiento al nombramiento de la honorable Arlene de la
Matta Meléndez, para el cargo de Jueza Superior del Tribunal de Primera Instancia.

SR. BERNABE RIEFKOHL.: Sefiora Presidenta.

SRA. VICEPRESIDENTA: Senador Rafael Bernabe.

SR. BERNABE RIEFKOHL.: Para hacer constar mi oposicion al nombramiento.

SRA. VICEPRESIDENTA: Que se haga constar.

Ante la consideracion del Cuerpo el nombramiento de la honorable Arlene de la Matta
Meléndez, para un nuevo término como Jueza Superior del Tribunal de Primera Instancia, aquello
senadores y senadoras que estén a favor diran que si. Los que estén en contra dirdn que no. Aprobado.

El Senado del Estado Libre Asociado de Puerto Rico otorga el consentimiento a la honorable
Arlene de la Matta Meléndez, para un nuevo término como Jueza Superior del Tribunal de Primera
Instancia.

Notifiquese al Gobernador.

SR. APONTE DALMAU: Proximo asunto.

SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el Informe
sometido por la Comisién de Nombramientos en torno a la confirmacion por el Senado de Puerto Rico,
de la licenciada Rosa Enid Acevedo Gonzalez, para el cargo de Fiscal Auxiliar Il, para un nuevo
término:
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“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:

Conforme a las facultades y poderes conferidos y consignados en la Resolucion del Senado
Numero 13 de 2017, la Comision de Nombramientos tiene el honor de proponer a este Alto Cuerpo la
confirmacion de la licenciada Rosa Enid Acevedo Gonzéalez para un nuevo término como Fiscal
Auxiliar 1.

I. JURISDICCION

El 18 de marzo de 2022, el Gobernador de Puerto Rico, Hon. Pedro R. Pierluisi Urrutia sometio
para consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico, la designacion de la licenciada Rosa Enid
Acevedo Gonzllez para un nuevo término como Fiscal Auxiliar Il. Fue nombrada por el sefior
Gobernador, el 18 de marzo de 2022.

El Senado a tenor con las disposiciones de la Regla 47 de la Resolucién del Senado Num. 13,
delegé en la Comision de Nombramientos la funcion del trdmite de los nombramientos del Gobernador
de Puerto Rico, siendo responsable de evaluar y recomendar a este Alto Cuerpo la confirmacion o
rechazo de los(as) funcionarios(as), quienes por mandato constitucional o de ley, requieren la
confirmacion del Senado de Puerto Rico.

En cumplimiento de esa delegacion y a tenor con el Articulo 3 del Reglamento de la Comision,
se mantiene un récord de la recopilacion, evaluacion y preservacion de tipo personal, psicoldgica,
académica, profesional y estado de situacion financiera de todos(as) los(as) nominados(as). A su vez,
la Comision tiene la responsabilidad de realizar un anélisis objetivo e independiente de las
circunstancias de cada nominado(a) a los fines de rendir un informe que sirva como instrumento
principal a la funcion ministerial del Senado de Puerto Rico de ofrecer el consejo y consentimiento de
los nombramientos.

1. BASE LEGAL DE LA DESIGNACION

La Ley NUm. 205 — 2004, segun enmendada, conocida como “Ley Orgdnica del Departamento
de Justicia”, y el Plan de Reorganizacion Num. 5 de diciembre 27 de 2011 crea en el Departamento
de Justicia los cargos de los Fiscales Auxiliares Il, quienes serdn nombrados por el Gobernador con el
consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico.

El Articulo 66 de la Ley Num. 205, supra, establece que los Fiscales Auxiliares Il seran
nombrados por un término de doce (12) afios, término que comenzara a transcurrir desde la fecha en
que el Gobernador extienda el nombramiento mediante la expedicidn de la credencial correspondiente.
Transcurrido el término por el cual fueron nombrados y de no haber sido renominados, cesaran en sus
funciones a los noventa (90) dias de vencerse el término, o cuando su sucesor tome posesion del cargo,
lo que ocurra primero. Cuando el fiscal sea renominado y confirmado, el término del nuevo
nombramiento comienza a decursar desde la fecha en que vencié el término anterior. Si la
renominacién o la nominacién inicial fuere rechazada por el Senado, el fiscal cesara en sus funciones
inmediatamente después de la accion del Senado.

La persona nombrada para ocupar un cargo de Fiscal Auxiliar Il debe ser un abogado o una
abogada admitido(a) al ejercicio de la profesion por el Tribunal Supremo de Puerto Rico, que goce de
buena reputacién moral, intelectual y profesional, segin lo determine la autoridad nominadora, vy,
ademas, debera tener por lo menos cuatro (4) afios de experiencia profesional como abogado(a). La
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practica privada de la abogacia y la notaria es incompatible con el puesto regular del fiscal del
Departamento.

El Articulo 72 de la Ley NUm. 205 — 2004, supra, establece que los fiscales tienen el deber de
instar las causas criminales, civiles y especiales comprendidas dentro del marco de sus respectivas
obligaciones y ejercer cabalmente aquellos otros deberes que le confiera la ley y le encomiende el
Secretario de Justicia. En el ejercicio de sus funciones los fiscales tendran las siguientes
responsabilidades generales:

a) Tramitar los asuntos que le sean encomendados con responsabilidad, sensibilidad y
diligencia, con dominio tedrico y practico del Derecho y de los elementos de la
investigacion criminal, asi como rendir los informes que le sean requeridos por ley.

b) Planificar y organizar los asuntos que le sean encomendados y establecer las
prioridades de conformidad con las normas de politica publica y administrativa del
Departamento, a fin de lograr una justicia rapida sin lesionar los derechos de los
intervenidos.

C) Observar en el ejercicio de su conducta profesional las normas éticas, de politica
publica y administrativas aplicables, absteniéndose en todo momento de llevar a cabo
actividades privadas que puedan afectar el cumplimiento de sus deberes y la imagen de
prestigio de su ministerio.

d) Desempefiar su ministerio con integridad y capacidad y emitir un juicio informado en
todas las situaciones manteniendo siempre un compromiso con la verdad y la justicia.

e) Mantener la confidencialidad de los asuntos que atiende e investiga a fin de proteger la
integridad de los procedimientos y la identidad de las personas sujetas a investigacion.

Los fiscales asignados al area criminal tienen el deber de investigar y procesar a todos los
imputados por los delitos de que puedan conocer bajo la autoridad del Estado Libre Asociado y a
nombre del Pueblo de Puerto Rico, excepto en aquellos casos en que son de aplicacion la “Ley del
Fiscal Especial Independiente”. En el caso de los fiscales asignados al area civil, su deber es
comparecer ante los foros judiciales y administrativos del Estado Libre Asociado y ante el Tribunal
de Distrito de los Estados Unidos para el Distrito de Puerto Rico, cuando ello sea menester, a litigar
casos civiles y administrativos en representacion de los legitimos intereses del Estado, sus agencias,
instrumentalidades y funcionarios.

I1l. HISTORIAL DE LA NOMINADA

La licenciada Rosa Enid Acevedo Gonzéalez naci6 el 6 de marzo de 1970 en el Municipio de
Aguadilla. La nominada reside con su esposo el Sr. Diego José Soto Serrano, comerciante, y con su
hijo Diego José en el Municipio de Cabo Rojo.

Del historial educativo de la fiscal Acevedo Gonzéalez se desprende que en el afio 1992 obtuvo
un Bachillerato en Administracion de Empresas con concentracion en Gerencia Industrial del Recinto
Universitario de Mayagiiez. En 1995 obtuvo un grado de Juris Doctor de la Escuela de Derecho de la
Pontificia Universidad Catdlica de Puerto Rico. La nominada esta admitida al ejercicio de la abogacia
en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico desde el 17 de enero de 1996, con RUA numero 11308.
Asimismo, esta admitida a postular en el Tribunal Federal para el Distrito de Puerto Rico desde el 4
de septiembre de 1998, con licencia 213909.

En el plano profesional, de marzo a junio de 1996 la nominada se desempefid como oficial
examinadora en el Departamento de Recursos Naturales y Ambientales, teniendo entre sus funciones
el presidir vistas administrativas y revision de multas. De julio de 1996 a febrero de 1997 fue oficial
juridico en el Tribunal Apelativo de Puerto Rico. Durante esta experiencia laboral fue parte del plan
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piloto para estudiar la posibilidad de asignar dos oficiales juridicos a cada panel de jueces. Durante
ese tiempo tuvo la oportunidad de investigar y someter opiniones al juez German Brau sobre
controversias de derecho. También tuvo entre sus funciones verificar los términos de los casos. De
1997 a 1999 ocupd la posicion de Asesor Auxiliar en el Area de Asuntos Legislativos de La Fortaleza.
Entre sus funciones tenia el analizar, estudiar y hacer recomendaciones sobre proyectos de ley y tuvo
la oportunidad de trabajar con la Ley de Bancos, Ley de Vehiculos y Transito, especificamente en el
Capitulo de Embriaguez. De 1999 a 2000 fue ayudante especial del Vicepresidente del Area Legal del
Banco de Desarrollo Econémico de Puerto Rico. Entre sus funciones como especial estaban: asistir al
vicepresidente del Banco en la revision de contratos de servicios que iban a ser otorgados en la division
legal. Ademas, coordinaba la firma de los contratos e investigaba cualquier asunto asignado por el
vicepresidente.

De julio de 2000 al presente labora para el Departamento de Justicia. En julio del afio 2000 fue
nombrada Fiscal Auxiliar | por el entonces gobernador Pedro Roselld y fue asignada a la Fiscalia de
Guayama. Posteriormente, en mayo de 2001 fue trasladada a la Fiscalia de Mayaguez, donde en la
actualidad esté asignada. En el 2010 fue ascendida a Fiscal Auxiliar Il por el entonces gobernador
Luis Fortufio. Desde noviembre de 2021 se desempefia como Directora de la Unidad de Violencia
Domeéstica de la Fiscalia de Mayaguez.

V. EVALUACION E INVESTIGACION DE LA NOMINADA
En cumplimiento a los Articulos 3 y 15(2) del Reglamento de la Comisién de Nombramientos se
levantd un récord de informacién de tipo personal, psicoldgica, académica, profesional y estado de
situacion financiera de la nominada, licenciada Rosa Enid Acevedo Gonzalez, y de la cual se realizd
un anélisis objetivo e independiente de las circunstancias de la nominada, que a continuacion
exponemos:

A.  EVALUACION PSICOLOGICA

La licenciada Rosa Enid Acevedo Gonzalez fue referida para ser evaluada psicolégicamente
como parte del proceso de consideracion para un nuevo término como Fiscal Auxiliar Il. EI método
de evaluacion incluy6: una entrevista psicologica, prueba de habilidades gerenciales (“In Basket”),
Inventario Multifasico de la Personalidad Minnesota (MMPI-2) y prueba de oraciones incompletas,
entre otras. A base de esta evaluacion, la firma de psicologos independientes contratada por el Senado
entiende que la nominada posee todos los recursos psicolégicos para un nuevo término como Fiscal
Auxiliar 1I.

B. ANALISIS FINANCIERO

Un contador pablico autorizado contratado por el Senado de Puerto Rico para brindar servicios
a la Comision de Nombramientos realizdé un minucioso analisis sobre los documentos sometidos por
la licenciada Rosa Enid Acevedo Gonzélez entre los que se encuentran: Certificaciones de Radicacion
de Planillas de los tltimos cinco (5) afios (Modelo SC 6088) y de Deuda (Modelo SC 6096) expedidas
por el Departamento de Hacienda, Planillas de Contribucién Sobre Ingresos de Individuos certificadas
correspondientes a los afios contributivos 2017 a 2021, Certificacion de Deuda por Todos los
Conceptos del Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales (CRIM), Certificacion Negativa de la
Administracion para el Sustento de Menores (ASUME), su informe de crédito de una compafiia de
crédito reconocida, “Formulario de Solvencia Econdmica y Ausencia de Conflictos para Nominados
del Gobernador de la Oficina de Etica Gubernamental” y Estado Financiero Compilado al 31 de
marzo de 2021, certificado por un contador publico autorizado (CPA), asi como otros documentos
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como el Historial Personal de los Nominados. No surgen hallazgos en este momento de naturaleza
financiera que impidan que la nominada cumpla con las disposiciones del Articulo 15(1)(b) del
Reglamento de la Comision de Nombramientos.

C. INVESTIGACION DE CAMPO

La investigacion de campo realizada por la Comisién de Nombramientos del Senado de Puerto
Rico, en torno a la nominacion de la licenciada Rosa Enid Acevedo Gonzalez, para un nuevo término
como Fiscal Auxiliar I, cubrio diversas areas a saber: entrevista con la nominada sobre su trayectoria
profesional, vision sobre la posicion a la que ha sido nominada, retos y oportunidades, expectativas,
analisis sobre su informacion personal, hoja de vida, y referencias personales, entre otros aspectos.

Del mismo modo, se revisaron sus documentos sobre antecedentes provistos por las agencias

del orden publico. En el proceso de consulta, analisis e investigacion sobre el proceder y desempefio
de la nominada se contacté a varios ciudadanos quienes se expresaron sobre la trayectoria personal y
profesional de la licenciada Rosa Enid Acevedo Gonzélez. A continuacion, algunas de las resefias
sobre la designada para un nuevo término como Fiscal Auxiliar 1I:

1. Sra. Edda Ivelisse Cruz Arroyo (Vecina): Es vecino de la nominada hace 15 afios.
Indicé no haber escuchado sobre situaciones controversiales en donde la nominada
haya sido mencionada. Tampoco expreso haber escuchado problemas con su entorno
familiar. La describié como buena vecina y cooperadora. Expresd no tener reparos con
su nombramiento.

2. Lcdo. Enrique Adames Soto (Abogado en la préctica privada): Conoce a la
nominada desde que comenzaron a estudiar en la escuela, en grados elementales. La
describe como moral, integra, honesta, trabajadora, empatica, genuina vy
comprometida. Expresé no tener reparos con su nombramiento.

3. Lcdo. Andy Enrique Rodriguez Bonilla (Fiscal Auxiliar I1): Conoci6 a la nominada
en el 2007 cuando comenzd a desempefarse como fiscal en la Fiscalia de Mayaguez.
La describe como una profesional excelente, responsable y dedicada. También la
describe como excelente persona, mujer, madre y esposa. Expreso no tener reparos con
su nombramiento.

D. OFICINA DE ETICA GUBERNAMENTAL

La designada licenciada Rosa Enid Acevedo Gonzalez presentd evidencia de cumplimiento y
radicacion electrénica del “Formulario de Solvencia Econémica y Ausencia de Conflictos Para
Nominados del Gobernador” correspondiente al afio 2021, el 20 de abril de 2022 y de conformidad
a lo establecido en el Articulo 6.1 (b) de la Ley Organica de la Oficina de Etica Gubernamental de
Puerto Rico (LOOEG), Ley NUm. 1-2012, segun enmendada.

El 25 de abril de 2022, la Oficina de Etica Gubernamental luego de revisar el contenido del
referido formulario, le certificd a la Comision que, de la informacion provista por la nominada,
y de la cual esa Oficina tiene conocimiento a la fecha de la certificacion, concluy6 que no existen
elementos que sugieren conflicto de interés con las funciones que ejerceria la licenciada Rosa Enid
Acevedo Gonzélez para un nuevo termino como Fiscal Auxiliar 11.

E. SISTEMAS DE INFORMACION DE JUSTICIA CRIMINAL

También se consult6 la base de datos del Sistema de Informacién de Justicia Criminal (SIJC)
y dicha oficina nos certifico el 2 de mayo de 2022 que, al momento de realizar la busqueda, no
aparecen convicciones relacionadas a la Ley Num. 2-2018, conocida como “Codigo Anticorrupcion
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para el Nuevo Puerto Rico” en el Registro de Personas Convictas por Corrupcion, con respecto a la
nominada. Esta certificacion se expidio conforme al Articulo 6.5 de la Ley Nim. 2-2018. La busqueda
se limito a las sentencias emitidas por los tribunales del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

F.  QUEJAS O QUERELLAS

Se consultd a la Oficina del Procurador General de Puerto Rico, la cual nos certifico el 4 de
mayo de 2022 que de su registro no surge que haya queja pendiente de investigacion sobre la conducta
profesional de la licenciada Lcda. Rosa Enid Acevedo Gonzélez, ni que con anterioridad se haya
informado sobre su conducta al Tribunal Supremo de Puerto Rico. La Oficina del Procurador General
conduce, a solicitud del Tribunal Supremo de Puerto Rico, investigaciones relativas a quejas y
procedimientos disciplinarios incoados en contra de abogados y abogadas admitidos al ejercicio de la
profesion y al ejercicio de la notaria en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

El 3 de mayo de 2022 se le peticion6 al Secretario del Tribunal Supremo, Lcdo. Javier O.
Sepulveda Rodriguez, que informara a la Comisién de Nombramientos si existen 0 han existido quejas
o querellas contra la nominada licenciada Rosa Enid Acevedo Gonzélez a lo que nos certificd 6 de
mayo de 2022 que la profesional del derecho no ha sido objeto de quejas y querellas, ni existe asiento
de presentacion pendiente en su contra ante el Tribunal Supremo.

V. CONCLUSION

POR TODO LO ANTERIOR, LA ComisioN bDE NOMBRAMIENTOS DEL SENADO DE
PUERTO RICO, luego de un minucioso estudio y analisis de toda la informacion recopilada sobre la
nominada, y del cual se concluye que cumple con todos los requisitos de ley para ejercer el cargo al
que se le designa, tiene a bien someter a este Alto Cuerpo su Informe mediante el cual recomienda
favorablemente la designacion de la licenciada Rosa Enid Acevedo Gonzalez para un nuevo término
como Fiscal Auxiliar 11, segin ha sido nominada por el Gobernador de Puerto Rico, honorable Pedro
R. Pierluisi Urrutia.

Respetuosamente sometido, en San Juan de Puerto Rico, a ___de junio de 2022.
(Fdo.)

José Luis Dalmau Santiago

Presidente

Comisioén de Nombramientos”

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, solicito que el Senado del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico otorgue su consentimiento al nombramiento de la licenciada Rosa Enid
Acevedo Gonzélez, para un nuevo término como Fiscal Auxiliar I1.

SRA. VICEPRESIDENTA: Ante la consideracion del Cuerpo el consentimiento al
nombramiento de la licenciada Rosa Enid Acevedo Gonzalez, para un nuevo término como Fiscal
Auxiliar 11, aquellos senadores y senadoras que estén a favor diran que si. Los que estén en contra
dirdn que no. Aprobado.

El Senado de Puerto Rico otorga el consentimiento al nombramiento de la licenciada Rosa
Enid Acevedo Gonzalez, para un nuevo término como Fiscal Auxiliar Il. Notifiquese al Gobernador.

SR. APONTE DALMAU: Préximo asunto.

SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.
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Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el Informe
sometido por la Comision de Nombramientos en torno a la confirmacion por el Senado de Puerto Rico
de la licenciada Jimara Gabriel Maisonet, para el cargo de Fiscal Auxiliar 11, para un nuevo término:

“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:

Conforme a las facultades y poderes conferidos y consignados en la Resolucién del Senado
Numero 13 de 2017, la Comision de Nombramientos tiene el honor de proponer a este Alto Cuerpo la
confirmacion de la licenciada Jimara Gabriel Maisonet para un nuevo término como Fiscal Auxiliar
.

I. JURISDICCION

El 18 de marzo de 2022, el Gobernador de Puerto Rico, Hon. Pedro R. Pierluisi Urrutia sometio
para consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico, la designacién de la licenciada Jimara
Gabriel Maisonet para un nuevo término como Fiscal Auxiliar 1l. Fue nombrada por el sefior
Gobernador, el 18 de enero de 2022.

El Senado a tenor con las disposiciones de la Regla 47 de la Resolucién del Senado Num. 13,
delegé en la Comision de Nombramientos la funcion del trdmite de los nombramientos del Gobernador
de Puerto Rico, siendo responsable de evaluar y recomendar a este Alto Cuerpo la confirmacion o
rechazo de los(as) funcionarios(as), quienes por mandato constitucional o de ley, requieren la
confirmacion del Senado de Puerto Rico.

En cumplimiento de esa delegacién y a tenor con el Articulo 3 del Reglamento de la Comision,
se mantiene un récord de la recopilacion, evaluacion y preservacion de tipo personal, psicoldgica,
académica, profesional y estado de situacion financiera de todos(as) los(as) nominados(as). A su vez,
la Comision tiene la responsabilidad de realizar un analisis objetivo e independiente de las
circunstancias de cada nominado(a) a los fines de rendir un informe que sirva como instrumento
principal a la funcion ministerial del Senado de Puerto Rico de ofrecer el consejo y consentimiento de
los nombramientos.

1. BASE LEGAL DE LA DESIGNACION

La Ley NUm. 205 — 2004, segun enmendada, conocida como “Ley Orgdnica del Departamento
de Justicia”, y el Plan de Reorganizacion Num. 5 de diciembre 27 de 2011 crea en el Departamento
de Justicia los cargos de los Fiscales Auxiliares Il, quienes serdn nombrados por el Gobernador con el
consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico.

El Articulo 66 de la Ley Num. 205, supra, establece que los Fiscales Auxiliares Il seran
nombrados por un término de doce (12) afios, término que comenzara a transcurrir desde la fecha en
que el Gobernador extienda el nombramiento mediante la expedicion de la credencial correspondiente.
Transcurrido el término por el cual fueron nombrados y de no haber sido renominados, cesaran en sus
funciones a los noventa (90) dias de vencerse el término, o cuando su sucesor tome posesion del cargo,
lo que ocurra primero. Cuando el fiscal sea renominado y confirmado, el término del nuevo
nombramiento comienza a decursar desde la fecha en que vencié el término anterior. Si la
renominacién o la nominacién inicial fuere rechazada por el Senado, el fiscal cesara en sus funciones
inmediatamente después de la accion del Senado.
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La persona nombrada para ocupar un cargo de Fiscal Auxiliar Il debe ser un abogado o una
abogada admitido(a) al ejercicio de la profesion por el Tribunal Supremo de Puerto Rico, que goce de
buena reputacion moral, intelectual y profesional, segin lo determine la autoridad nominadora, v,
ademas, debera tener por lo menos cuatro (4) afios de experiencia profesional como abogado(a). La
practica privada de la abogacia y la notaria es incompatible con el puesto regular del fiscal del
Departamento.

El Articulo 72 de la Ley NUm. 205 — 2004, supra, establece que los fiscales tienen el deber de
instar las causas criminales, civiles y especiales comprendidas dentro del marco de sus respectivas
obligaciones y ejercer cabalmente aquellos otros deberes que le confiera la ley y le encomiende el
Secretario de Justicia. En el ejercicio de sus funciones los fiscales tendran las siguientes
responsabilidades generales:

a) Tramitar los asuntos que le sean encomendados con responsabilidad, sensibilidad y
diligencia, con dominio tedrico y practico del Derecho y de los elementos de la
investigacion criminal, asi como rendir los informes que le sean requeridos por ley.

b) Planificar y organizar los asuntos que le sean encomendados y establecer las
prioridades de conformidad con las normas de politica publica y administrativa del
Departamento, a fin de lograr una justicia rdpida sin lesionar los derechos de los
intervenidos.

C) Observar en el ejercicio de su conducta profesional las normas éticas, de politica
publica y administrativas aplicables, absteniéndose en todo momento de llevar a cabo
actividades privadas que puedan afectar el cumplimiento de sus deberes y la imagen de
prestigio de su ministerio.

d) Desempefiar su ministerio con integridad y capacidad y emitir un juicio informado en
todas las situaciones manteniendo siempre un compromiso con la verdad y la justicia.

e) Mantener la confidencialidad de los asuntos que atiende e investiga a fin de proteger la
integridad de los procedimientos y la identidad de las personas sujetas a investigacion.

Los fiscales asignados al area criminal tienen el deber de investigar y procesar a todos los
imputados por los delitos de que puedan conocer bajo la autoridad del Estado Libre Asociado y a
nombre del Pueblo de Puerto Rico, excepto en aquellos casos en que son de aplicacion la “Ley del
Fiscal Especial Independiente”. En el caso de los fiscales asignados al area civil, su deber es
comparecer ante los foros judiciales y administrativos del Estado Libre Asociado y ante el Tribunal
de Distrito de los Estados Unidos para el Distrito de Puerto Rico, cuando ello sea menester, a litigar
casos civiles y administrativos en representacion de los legitimos intereses del Estado, sus agencias,
instrumentalidades y funcionarios.

I1l.  HISTORIAL DE LA NOMINADA

La licenciada Jimara Gabriel Maisonet, abogada y Fiscal Auxiliar, nacio el 23 de octubre de
1972 en Arecibo, Puerto Rico. La nominada es soltera y reside en el Municipio de San Juan.

Del historial académico de la nominada surge que en 1994 obtuvo con altos honores Magna
Cum Laude un Bachillerato en Artes con concentracion en Ciencias Politicas de la Universidad de
Puerto Rico. Durante sus estudios de bachillerato pertenecio al Dean’s List de su facultad. En 1997
culmin6 con honores Cum Laude un grado de Juris Doctor de la Facultad de Derecho de la
Universidad Interamericana de Puerto Rico. Durante sus estudios de derecho fue miembro de la
Revista Juridica de su Facultad de Derecho, y publico el articulo: “Sesenta” dias para conseguir un
hogar modelo: El estudio social, procedimiento y seleccion de un hogar adoptivo ”.
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La licenciada Jimara Gabriel Maisonet fue admitida al ejercicio de la abogacia y la notaria en
el Estado Libre Asociado de Puerto Rico, el 21 de enero de 1998, con RUA Num. 12192,

En el plano profesional, de 1997 a 1998 se desempefio como oficial juridico del juez del
Tribunal de Apelaciones Hon. Antonio Brocco Oliveras, donde realizo investigaciones juridicas y
realiz6 proyectos de sentencias y resoluciones que solicitaban los jueces. De 1998 a 1999 fue Abogada
| en la Division de Legislacion del Departamento de Justicia. Alli tenia entre sus funciones, el estudio
y andlisis de proyectos de ley enviados por la Legislatura o la Oficina del Gobernador, y representaba
al Secretario de Justicia ante la Asamblea Legislativa. De 1999 a 2000 ocup0 la posicion Asesora
Auxiliar de la Oficina de Asuntos Legislativos de la Oficina del Gobernador. Como asesora auxiliar
dio asesoramiento al Gobernador sobre proyectos enviados por la Asamblea Legislativa, redacto
proyectos de ley, 6rdenes ejecutivas y representd al Gobernador con diversos grupos de interés.

Desde diciembre de 2000 al presente se desempefia como Fiscal Auxiliar en el Departamento
de Justicia. En el 2000 fue nombrada Fiscal Auxiliar |, asignada a la Fiscalia de Fajardo en donde
estuvo hasta el afio 2002. Alli investigd y procesd casos de naturaleza criminal de todo tipo en la
jurisdiccion de Fajardo, que compone los pueblos de: Ceiba, Luquillo, Rio Grande, Fajardo, Vieques
y Culebra. De 2002 a 2009 fue asignada a la Fiscalia de San Juan, donde investigd y procesé casos
criminales de todo tipo. Ademas, de 2007 a 2009 coordino la Division de Conductores Ebrios de San
Juan, y donde procesé casos de DUI (Driving Under The Influence), regateo y homicidio negligente,
y donde impartié seminarios relacionados a estos casos. De 2009 a 2012 fue asignada a la Division de
Integridad Publica, Delitos Econdmicos y Asuntos del Contralor, donde investigo y procesé casos en
los que se imputaba conducta ilegal a funcionarios y empleados publicos, relacionados a corrupcion,
malversacion de fondos pablicos (crimenes de cuello blanco) y violacion de derechos civiles. También
investigo y prepard informes para referir a la Oficina del Panel del Fiscal Especial Independiente (FEI)
y trabajo casos de fraude, apropiacion, falsificacion a entidades financieras y casos referidos por la
Oficina del Contralor.

En julio de 2010 fue ascendida a Fiscal Auxiliar Il. De 2013 a 2017 labord en la Fiscalia de
San Juan. De junio de 2017 a abril de 2019 fue Directora Interina del Centro Metropolitano de
Investigacion y Denuncias (por sus siglas, CMID), donde atendi6 a agentes del orden publico que
consultan con los fiscales de turno para la radicacion de cargos, y levant6 expedientes de investigacion
y prepar6 denuncias. También atendi6 en primera instancia a victimas y testigos de delitos. De junio
a octubre de 2019 fue asignada a la Fiscalia de Carolina, donde investigd y procesé casos de naturaleza
criminal de todo tipo en la jurisdiccion que compone los pueblos de: Carolina, Loiza, Candvanas y
Trujillo Alto. De abril a junio de 2019 ocupd la posicion de Directora de la Unidad de Investigacion
y Denuncias (CMID) de Carolina. De octubre de 2019 a julio de 2021 se desempefié como Fiscal
Auxiliar Administrativo de la Fiscalia de Carolina, puesto que se conoce como el segundo del Fiscal
de Distrito, y como tal, ayuda al Fiscal de Distrito con la administracion y supervision de la Fiscalia
y de su personal. Ademas, investigd y proceso casos criminales y atendio casos civiles en los que
participaba el Ministerio Publico en la Fiscalia de Carolina.

De julio de 2021 al presente es la Directora de la Unidad de Procesamiento de Conductores
Ebrios del Departamento de Justicia (por sus siglas, UPCE). Como directora tiene entre sus
responsabilidades el velar que se cumpla la politica publica para la erradicacion de conductores bajo
lainfluencia de alcohol y sustancias; y ofrece talleres, seminarios y charlas a fiscales, agentes y publico
en general sobre este tema. También supervisa las labores de los 14 fiscales especializados en DUI y
sus auxiliares. como parte de supuesto se le designd en agosto de 2021 como Traffic Safety Resource
Prosecutor (por sus siglas TSRP) de la jurisdiccion de Puerto Rico y como tal es la fiscal a llamar para
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contestar preguntas o inquietudes relacionadas al manejo y procesamiento de DUI, choques graves y
fatales y todo lo relacionado con la Ley de Vehiculos y Transito.
La nominada pertenece a la Asociacion de Fiscales de Puerto Rico.

V. EVALUACION E INVESTIGACION DE LA NOMINADA
En cumplimiento a los Articulos 3 y 15(2) del Reglamento de la Comision de Nombramientos
se levantd un récord de informacion de tipo personal, psicolégica, académica, profesional y estado de
situacién financiera de la nominada, licenciada Jimara Gabriel Maisonet, y de la cual se realizé un
analisis objetivo e independiente de las circunstancias de la nominada, que a continuacion exponemos:

A.  EVALUACION PSICOLOGICA

La licenciada Jimara Gabriel Maisonet fue referida para ser evaluada psicolégicamente como
parte del proceso de consideracion para un nuevo término como Fiscal Auxiliar Il. EI método de
evaluacion incluy6: una entrevista psicologica, prueba de habilidades gerenciales (“In Basket”),
Inventario Multifasico de la Personalidad Minnesota (MMPI-2) y prueba de oraciones incompletas,
entre otras. A base de esta evaluacion, la firma de psicologos independientes contratada por el Senado
entiende que la nominada posee todos los recursos psicoldgicos para un nuevo término como Fiscal
Auxiliar 11.

B. ANALISIS FINANCIERO

Un contador pablico autorizado contratado por el Senado de Puerto Rico para brindar servicios
a la Comision de Nombramientos realizé un minucioso analisis sobre los documentos sometidos por
la licenciada Jimara Gabriel Maisonet entre los que se encuentran: Certificaciones de Radicacion de
Planillas de los ultimos cinco (5) afios (Modelo SC 6088) y de Deuda (Modelo SC 6096) expedidas
por el Departamento de Hacienda, Planillas de Contribucion Sobre Ingresos de Individuos certificadas
correspondientes a los afios contributivos 2017 a 2021, Certificacion de Deuda por Todos los
Conceptos del Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales (CRIM), Certificacién Negativa de la
Administracion para el Sustento de Menores (ASUME), su informe de crédito de una compafiia de
crédito reconocida, “Formulario de Solvencia Econémica y Ausencia de Conflictos para Nominados
del Gobernador de la Oficina de Etica Gubernamental” y Estado Financiero Compilado al 31 de
diciembre de 2021, certificado por un contador publico autorizado (CPA), asi como otros documentos
como el Historial Personal de los Nominados. No surgen hallazgos en este momento de naturaleza
financiera que impidan que la nominada cumpla con las disposiciones del Articulo 15(1)(b) del
Reglamento de la Comision de Nombramientos.

C. INVESTIGACION DE CAMPO

La investigacion de campo realizada por la Comision de Nombramientos del Senado de Puerto
Rico, en torno a la nominacion de la licenciada Jimara Gabriel Maisonet, para un nuevo término como
Fiscal Auxiliar 11, cubrid diversas areas a saber: entrevista con la nominada sobre su trayectoria
profesional, vision sobre la posicion a la que ha sido nominada, retos y oportunidades, expectativas,
analisis sobre su informacion personal, hoja de vida, y referencias personales, entre otros aspectos.

Del mismo modo, se revisaron sus documentos sobre antecedentes provistos por las agencias
del orden publico. En el proceso de consulta, analisis e investigacion sobre el proceder y desempefio
de la nominada se contact6 a varios ciudadanos quienes se expresaron sobre la trayectoria personal y
profesional de la licenciada Jimara Gabriel Maisonet. A continuacion, algunas de las resefias sobre la
designada para un nuevo término como Fiscal Auxiliar II:
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1. Hon. Juan Carlos Vera Rivera (Juez Municipal): Conoce a la nominada de toda la
vida al criarse ambos en el barrio Santana de Arecibo. Describe a la nominada como
extraordinaria, responsable, seria, leal y firme. También la describe como inteligente,
estudiosa y dedicada. Expresd no tener reparos con su nombramiento.

2. Fiscal Melissa Del Carmen Vézquez Sandoval (Fiscal de Distrito): Conoce a la
nominada por alrededor de 20 afios. Lo describe como responsable, que da la milla
extra, y cuidadosa de la imagen del Departamento de Justicia. También la describe
como bien seria, privada y reservada. Expresé no tener reparos con su hombramiento.

3. Lcdo. Harry Massanet Pastrana: (Juez retirado): Conoce a la nominada por
alrededor de 15 afios, trabajando juntos en el Departamento de Justicia y luego como
el juez que presidia sus casos en el Tribunal de Primera Instancia en Carolina. La
describe como excelente empleada, sensible y con los pies sobre la tierra. Expres6 no
tener reparos con su nombramiento.

D. OFICINA DE ETICA GUBERNAMENTAL

La designada licenciada Jimara Gabriel Maisonet presentd evidencia de cumplimiento y
radicacion electrénica del “Formulario de Solvencia Econémica y Ausencia de Conflictos Para
Nominados del Gobernador” correspondiente al afio 2021, el 6 de abril de 2021 y de conformidad
a lo establecido en el Articulo 6.1 (b) de la Ley Orgéanica de la Oficina de Etica Gubernamental de
Puerto Rico (LOOEG), Ley NUm. 1-2012, segun enmendada.

El 12 de abril de 2021, la Oficina de Etica Gubernamental luego de revisar el contenido del
referido formulario, le certifico a la Comision que, de la informacion provista por la nominada,
y de la cual esa Oficina tiene conocimiento a la fecha de la certificacion, concluyd que no existen
elementos que sugieren conflicto de interés con las funciones que ejerceria la licenciada Jimara
Gabriel Maisonet para un nuevo termino como Fiscal Auxiliar I1.

E. SISTEMAS DE INFORMACION DE JUSTICIA CRIMINAL

También se consult6 la base de datos del Sistema de Informacion de Justicia Criminal (S1JC)
y dicha oficina nos certificé el 1ro de junio de 2022 que, al momento de realizar la basqueda, no
aparecen convicciones relacionadas a la Ley Num. 2-2018, conocida como “Codigo Anticorrupcion
para el Nuevo Puerto Rico” en el Registro de Personas Convictas por Corrupcion, con respecto a la
nominada. Esta certificacion se expidio conforme al Articulo 6.5 de la Ley NUm. 2-2018. La busqueda
se limito a las sentencias emitidas por los tribunales del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

F. QUEJAS O QUERELLAS

Se consulté a la Oficina del Procurador General de Puerto Rico, la cual nos certifico el 4 de
mayo de 2022 que de su registro no surge que haya queja pendiente de investigacion sobre la conducta
profesional de la licenciada Jimara Gabriel Maisonet, ni que con anterioridad se haya informado sobre
su conducta al Tribunal Supremo de Puerto Rico. La Oficina del Procurador General conduce, a
solicitud del Tribunal Supremo de Puerto Rico, investigaciones relativas a quejas y procedimientos
disciplinarios incoados en contra de abogados y abogadas admitidos al ejercicio de la profesion y al
ejercicio de la notaria en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

El 3 de mayo de 2022 se le peticiono al Secretario del Tribunal Supremo, Lcdo. Javier O.
Sepulveda Rodriguez, que informara a la Comisién de Nombramientos si existen o han existido quejas
o querellas contra la nominada licenciada Jimara Gabriel Maisonet a lo que nos certificé el 6 de mayo
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de 2022 que la profesional del derecho no ha sido objeto de quejas y querellas, ni existe asiento de
presentacion pendiente en su contra ante el Tribunal Supremo.

V. CONCLUSION

POR TODO LO ANTERIOR, LA ComisioN DE NOMBRAMIENTOS DEL SENADO DE
PUERTO RIcoO, luego de un minucioso estudio y analisis de toda la informacién recopilada sobre la
nominada, y del cual se concluye que cumple con todos los requisitos de ley para ejercer el cargo al
que se le designa, tiene a bien someter a este Alto Cuerpo su Informe mediante el cual recomienda
favorablemente la designacion de la licenciada Jimara Gabriel Maisonet para un nuevo término como
Fiscal Auxiliar Il, segun ha sido nominada por el Gobernador de Puerto Rico, honorable Pedro R.
Pierluisi Urrutia.

Respetuosamente sometido, en San Juan de Puerto Rico, a ___de junio de 2022.
(Fdo.)

José Luis Dalmau Santiago

Presidente

Comision de Nombramientos”

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, solicito que el Senado del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico otorgue su consentimiento al nombramiento de la licenciada Jimara Gabriel
Maisonet, para un nuevo término como Fiscal Auxiliar II.

SRA. VICEPRESIDENTA: Ante la consideracién del Cuerpo el consentimiento al
nombramiento de la licenciada Jimara Gabriel Maisonet, para un nuevo término como Fiscal Auxiliar
I1, aquellos senadores y senadoras que estén a favor diran que si. Los que estén en contra diran que
no. Aprobado.

El Senado del Estado Libre Asociado de Puerto Rico otorga el consentimiento al
nombramiento de la licenciada Jimara Gabriel Maisonet, para un nuevo término como Fiscal Auxiliar
I. Notifiquese al Gobernador.

SR. APONTE DALMAU: Préximo asunto.

SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el Informe
sometido por la Comision de Nombramientos en torno a la confirmacion por el Senado de Puerto Rico
del licenciado Carlos Ivan Caceres Valentin, para el cargo de Fiscal Auxiliar I1, en ascenso:

“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:

Conforme a las facultades y poderes conferidos y consignados en la Resolucién del Senado
Numero 13 de 2017, la Comision de Nombramientos tiene el honor de proponer a este Alto Cuerpo la
confirmacion del licenciado Carlos Ivan Céceres Valentin para un ascenso como Fiscal Auxiliar II.

l. JURISDICCION
El 18 de marzo de 2022, el Gobernador de Puerto Rico, Hon. Pedro R. Pierluisi Urrutia sometid
para consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico, la designacién del licenciado Carlos lvan
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Céceres Valentin para un ascenso como Fiscal Auxiliar Il. Fue nombrado por el Gobernador el 18 de
marzo de 2022.

El Senado a tenor con las disposiciones de la Regla 47 de la Resolucién del Senado Num. 13,
delegd en la Comision de Nombramientos la funcion del trdmite de los nombramientos del Gobernador
de Puerto Rico, siendo responsable de evaluar y recomendar a este Alto Cuerpo la confirmacion o
rechazo de los(as) funcionarios(as), quienes por mandato constitucional o de ley, requieren la
confirmacion del Senado de Puerto Rico.

En cumplimiento de esa delegacion y a tenor con el Articulo 3 del Reglamento de la Comision,
se mantiene un récord de la recopilacion, evaluacion y preservacion de tipo personal, psicoldgica,
académica, profesional y estado de situacion financiera de todos(as) los(as) nominados(as). A su vez,
la Comision tiene la responsabilidad de realizar un analisis objetivo e independiente de las
circunstancias de cada nominado(a) a los fines de rendir un informe que sirva como instrumento
principal a la funcion ministerial del Senado de Puerto Rico de ofrecer el consejo y consentimiento de
los nombramientos.

1. BASE LEGAL DE LA DESIGNACION

La Ley NUm. 205 — 2004, segun enmendada, conocida como “Ley Orgdnica del Departamento
de Justicia”, y el Plan de Reorganizacion NUm. 5 de diciembre 27 de 2011 crea en el Departamento
de Justicia los cargos de los Fiscales Auxiliares Il, quienes serdn nombrados por el Gobernador con el
consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico.

El Articulo 66 de la Ley Num. 205, supra, establece que los Fiscales Auxiliares Il seran
nombrados por un término de doce (12) afios, término que comenzara a transcurrir desde la fecha en
que el Gobernador extienda el nombramiento mediante la expedicidn de la credencial correspondiente.
Transcurrido el término por el cual fueron nombrados y de no haber sido renominados, cesaran en sus
funciones a los noventa (90) dias de vencerse el término, o cuando su sucesor tome posesién del cargo,
lo que ocurra primero. Cuando el fiscal sea renominado y confirmado, el término del nuevo
nombramiento comienza a decursar desde la fecha en que vencidé el término anterior. Si la
renominacién o la nominacién inicial fuere rechazada por el Senado, el fiscal cesara en sus funciones
inmediatamente después de la accion del Senado.

La persona nombrada para ocupar un cargo de Fiscal Auxiliar Il debe ser un abogado o una
abogada admitido(a) al ejercicio de la profesion por el Tribunal Supremo de Puerto Rico, que goce de
buena reputacién moral, intelectual y profesional, segin lo determine la autoridad nominadora, vy,
ademas, debera tener por lo menos cuatro (4) afios de experiencia profesional como abogado(a). La
practica privada de la abogacia y la notaria es incompatible con el puesto regular del fiscal del
Departamento.

El Articulo 72 de la Ley Num. 205 — 2004, supra, establece que los fiscales tienen el deber de
instar las causas criminales, civiles y especiales comprendidas dentro del marco de sus respectivas
obligaciones y ejercer cabalmente aquellos otros deberes que le confiera la ley y le encomiende el
Secretario de Justicia. En el ejercicio de sus funciones los fiscales tendran las siguientes
responsabilidades generales:

a) Tramitar los asuntos que le sean encomendados con responsabilidad, sensibilidad y
diligencia, con dominio tedrico y practico del Derecho y de los elementos de la
investigacion criminal, asi como rendir los informes que le sean requeridos por ley.

b) Planificar y organizar los asuntos que le sean encomendados y establecer las
prioridades de conformidad con las normas de politica publica y administrativa del
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Departamento, a fin de lograr una justicia rapida sin lesionar los derechos de los
intervenidos.

C) Observar en el ejercicio de su conducta profesional las normas éticas, de politica
publica y administrativas aplicables, absteniéndose en todo momento de llevar a cabo
actividades privadas que puedan afectar el cumplimiento de sus deberes y la imagen de
prestigio de su ministerio.

d) Desempefiar su ministerio con integridad y capacidad y emitir un juicio informado en
todas las situaciones manteniendo siempre un compromiso con la verdad y la justicia.

e) Mantener la confidencialidad de los asuntos que atiende e investiga a fin de proteger la
integridad de los procedimientos y la identidad de las personas sujetas a investigacion.

Los fiscales asignados al area criminal tienen el deber de investigar y procesar a todos los

imputados por los delitos de que puedan conocer bajo la autoridad del Estado Libre Asociado y a
nombre del Pueblo de Puerto Rico, excepto en aquellos casos en que son de aplicacion la “Ley del
Fiscal Especial Independiente”. En el caso de los fiscales asignados al area civil, su deber es
comparecer ante los foros judiciales y administrativos del Estado Libre Asociado y ante el Tribunal
de Distrito de los Estados Unidos para el Distrito de Puerto Rico, cuando ello sea menester, a litigar
casos civiles y administrativos en representacion de los legitimos intereses del Estado, sus agencias,
instrumentalidades y funcionarios.

I11.  HISTORIAL DEL NOMINADO

El licenciado Carlos Ivan Céceres Valentin, abogado Y fiscal, nacié el 18 de mayo de 1973 en
el Municipio de Mayagiez. EI nominado es soltero y reside en el Municipio de Aguada. El licenciado
Céceres Valentin es padre de un hijo y una hija de nombre Jancarlos y Sofia Satchel.

Del historial educativo del fiscal Caceres Valentin surge que en 1999 obtuvo un Bachillerato
en Mercadeo de la Universidad Interamericana de Puerto Rico, Recinto de Aguadilla. En el 2006, el
nominado obtuvo un grado de Juris Doctor de la Escuela de Derecho Eugenio Maria de Hostos de
Mayaguez. Esta admitido al ejercicio de la abogacia en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico desde
el 20 de agosto de 2007, con RUA numero 16432.

Del historial profesional del nominado surge que de 1997 a 2005 se ocupd distintas posiciones
a saber cajero, supervisor de cajeros y oficial de fraudes en Westernbank. Luego para el afio 2006,
trabajo como Oficial Juridico para el Lcdo. Luis Maldonado Guzmén. Para el afio 2007, fue Abogado
del Bufete Legal Otero Calzada. De 2007 a 2010 fue abogado para la Corporacién de Servicios
Legales de Puerto Rico. Como abogado de servicios legales labor6 representando personas indigentes
en los tribunales de Puerto Rico, en casos de naturaleza civil, tales como pensiones alimentarias,
desahucios, divorcios, custodias, 6rdenes de proteccion de violencia doméstica y casos de menores
imputados de faltas, entre otros.

Desde 2010 al presente se desemperia como Fiscal Auxiliar | en el Departamento de Justicia.
Como fiscal auxiliar ejerce la practica legal en el area criminal, trabajando con actos u omisiones
considerados delitos graves y/o menos graves, en diferentes cuerpos legales como lo son: el Cédigo
Penal de Puerto Rico y diferentes leyes penales especiales. Como parte de las funciones propias de la
posicion que ocupa, lleva a cabo investigaciones de querellas y hechos constitutivos de delitos, la
radicacion y procesamiento en los tribunales de dichos hechos delictivos y lleva a cabo investigaciones
juridicas para asi redactar escritos legales y litigar los casos en las salas en las cuales esta asignado.
También se destaca como Fiscal Enlace de la Unidad Investigativa de Crimenes Cibernéticos del
Departamento de Justicia en la Fiscalia de Mayaglez, desde que la misma fue creada.
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IV. EVALUACION E INVESTIGACION DEL NOMINADO
En cumplimiento a los Articulos 3 y 15(2) del Reglamento de la Comision de Nombramientos
se levant6 un récord de informacion de tipo personal, psicoldgica, académica, profesional y estado de
situacién financiera del nominado, licenciado Carlos Ivan Caceres Valentin, y del cual se realizé un
analisis objetivo e independiente de las circunstancias del nominado, que a continuacion exponemaos:

A.  EVALUACION PSICOLOGICA

El licenciado Carlos Ivan Céceres Valentin fue referido para ser evaluado psicolégicamente
como parte del proceso de consideracion para un ascenso como Fiscal Auxiliar 1l. EI método de
evaluacion incluyo: una entrevista psicologica, prueba de habilidades gerenciales (“In Basket”),
Inventario Multifasico de la Personalidad Minnesota (MMPI-2) y prueba de oraciones incompletas,
entre otras. A base de esta evaluacion, la firma de psic6logos independientes contratada por el Senado
entiende que el nominado posee todos los recursos psicoldgicos para un ascenso como Fiscal Auxiliar
1.

B. ANALISIS FINANCIERO

Un contador pablico autorizado contratado por el Senado de Puerto Rico para brindar servicios
a la Comision de Nombramientos realizé un minucioso andlisis sobre los documentos sometidos por
el licenciado Carlos Ivan Caceres Valentin entre los que se encuentran: Certificaciones de Radicacion
de Planillas de los ultimos cinco (5) afios (Modelo SC 6088) y de Deuda (Modelo SC 6096) expedidas
por el Departamento de Hacienda, Planillas de Contribucidn Sobre Ingresos de Individuos certificadas
correspondientes a los afios contributivos 2017 a 2021, Certificacion de Deuda por Todos los
Conceptos del Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales (CRIM), Certificacion Negativa de la
Administracion para el Sustento de Menores (ASUME), su informe de crédito de una compafiia de
crédito reconocida, “Formulario de Solvencia Econdmica y Ausencia de Conflictos para Nominados
del Gobernador de la Oficina de Etica Gubernamental” y Estado Financiero Compilado al 31 de
diciembre de 2021, certificado por un contador publico autorizado (CPA), asi como otros documentos
como el Historial Personal de los Nominados. No surgen hallazgos en este momento de naturaleza
financiera que impidan que el nominado cumpla con las disposiciones del Articulo 15(1)(b) del
Reglamento de la Comision de Nombramientos.

C. INVESTIGACION DE CAMPO

La investigacion de campo realizada por la Comisién de Nombramientos del Senado de Puerto
Rico, en torno a la nominacion del licenciado Carlos Ivan Céceres Valentin, para un ascenso como
Fiscal Auxiliar 11, cubrié diversas areas a saber: entrevista con el nhominado sobre su trayectoria
profesional, vision sobre la posicion a la cual ha sido nominado, retos y oportunidades, analisis sobre
su informacion personal, hoja de vida, y referencias personales, entre otros aspectos.

Del mismo modo, se revisaron sus documentos sobre antecedentes provistos por las agencias
del orden publico. En el proceso de consulta, analisis e investigacion sobre el proceder y desempefio
del nominado se contact6 a varios ciudadanos quienes se expresaron sobre la trayectoria personal y
profesional del licenciado Carlos Ivan Caceres Valentin. A continuacion, algunas de las resefias sobre
el designado para un ascenso como Fiscal Auxiliar I1:

La Sra. Mildred Ortiz Feliciano, profesora de profesién y con residencia en Hormigueros,
Puerto Rico, le indico a la Comision de Nombramientos del Senado que respalda la nominacion del
Lcdo. Céceres Valentin, por su ejemplar trayectoria en el servicio publico y por sus grandes atributos
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como persona. “Lo conozco hace aproximadamente doce arios y puedo sefialar que es un conocedor
del derecho y de su trabajo. Es un hombre serio, formal y libre de corrupcion. Lo considero un hombre
de estado por como se conduce y por el afecto que la gente le tiene a su persona. Es una persona
humilde, respetuoso, justo y siempre pone todo su empefio en lo que hace. Lo recomiendo y estoy
segura de que seguird dando un servicio excelente y extraordinario al pais”.

El Sr. Gerardo Acevedo, represente de seguros médicos y con residencia en Aguada, Puerto
Rico, respaldo sin reserva alguna la nominacion del licenciado Carlos I. Céaceres Valentin, para el
cargo de Fiscal Auxiliar Il. Destaco que el nominado es una persona y profesional intachable. “Lo
conozco desde nifio y puedo dar fe de su buena conducta, de su humildad y buen caracter. Siempre se
ha caracterizado por sus altos valores humanos. Son pocas las personas que quedan como é€l. Lo
recomiendo absolutamente y sé que seguira ejerciendo honorablemente su profesion para beneficio
de la gente”.

El Lcdo. Humberto Rivera Figueroa, abogado de profesion y con residencia en Afasco,
Puerto Rico, no tuvo reparos en respaldar la designacion del licenciado Caceres Valentin, a quien
describe como un abogado y fiscal muy competente. “El realiza muy bien su trabajo y algo que le
distingue es que no sede a ningun tipo de presion. Es un gran litigante y conoce muy bien el derecho
y los procesos en los tribunales. Es un profesional completo y es muy responsable en el desempefio
de sus funciones. Ademas, de sus atributos profesionales es una persona decente, respetuosa y que
goza de muy buena reputacion en toda la region”.

D. OFICINA DE ETICA GUBERNAMENTAL

El designado para un ascenso como Fiscal Auxiliar 11 presentd evidencia de cumplimiento y
radicacion electrénica del “Formulario de Solvencia Econémica y Ausencia de Conflictos Para
Nominados del Gobernador” correspondiente al afio 2021, el 6 de abril de 2022 y de conformidad
a lo establecido en el Articulo 6.1 (b) de la Ley Organica de la Oficina de Etica Gubernamental de
Puerto Rico (LOOEG), Ley NUm. 1-2012, segun enmendada.

El 12 de abril de 2021, la Oficina de Etica Gubernamental luego de revisar el contenido del
referido formulario, le certificd a la Comision que, de la informacién provista por el nominado,
y de la cual esa Oficina tiene conocimiento a la fecha de la certificacion, concluy6 que no existen
elementos que sugieren conflicto de interés con las funciones que ejerceria el licenciado Carlos
Ivan Caceres Valentin para un ascenso como Fiscal Auxiliar 11.

E. SISTEMAS DE INFORMACION DE JUSTICIA CRIMINAL

También se consult6 la base de datos del Sistema de Informacion de Justicia Criminal (S1JC)
y dicha oficina nos certificd el 2 de mayo de 2021 que, al momento de realizar la bdsqueda, no
aparecen convicciones relacionadas a la Ley Num. 2-2018, conocida como “Codigo Anticorrupcion
para el Nuevo Puerto Rico” en el Registro de Personas Convictas por Corrupcion, con respecto al
nominado. Esta certificacion se expidié conforme al Articulo 6.5 de la Ley Num. 2-2018. La busqueda
se limitd a las sentencias emitidas por los tribunales del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

F. QUEJAS O QUERELLAS

Se consultd a la Oficina del Procurador General la cual nos certifico el 4 de mayo de 2022 que
de su registro no surge que haya queja pendiente de investigacion sobre la conducta profesional del
licenciado Carlos Ivan Céaceres Valentin, ni que con anterioridad se haya informado sobre su conducta
al Tribunal Supremo de Puerto Rico. La Oficina del Procurador General conduce, a solicitud del
Tribunal Supremo de Puerto Rico, investigaciones relativas a quejas y procedimientos disciplinarios
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incoados en contra de abogados y abogadas admitidos al ejercicio de la profesion y al ejercicio de la
notaria en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

El 3 de mayo de 2022 se le peticiond al Secretario del Tribunal Supremo, Lcdo. Javier O.
Sepulveda Rodriguez, que informara a la Comisién de Nombramientos si existen o han existido quejas
0 querellas contra el licenciado Carlos Ivan Caceres Valentin a lo que nos certific6 mediante
comunicacion del 6 de mayo de 2022, que el profesional del derecho no ha sido objeto de quejas y
querellas, ni existe asiento de presentacion pendiente en su contra ante el Tribunal Supremo.

V. CONCLUSION

POR TODO LO ANTERIOR, LA ComisioN DE NOMBRAMIENTOS DEL SENADO DE
PUERTO RICO, luego de un minucioso estudio y analisis de toda la informacién recopilada sobre el
nominado, y del cual se concluye que cumple con todos los requisitos de ley para ejercer el cargo al
que se le designa, tiene a bien someter a este Alto Cuerpo su Informe mediante el cual recomienda
favorablemente la designacion del licenciado Carlos Ivan Céaceres Valentin para un ascenso como
Fiscal Auxiliar 11, segin ha sido nominado por el Gobernador de Puerto Rico, honorable Pedro R.
Pierluisi Urrutia.

Respetuosamente sometido, en San Juan de Puerto Rico, a ___de junio de 2022.
(Fdo.)

José Luis Dalmau Santiago

Presidente

Comision de Nombramientos™

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, solicito que el Senado del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico otorgue su consentimiento al nombramiento del licenciado Carlos Ivan
Céceres Valentin, para la posicion de Fiscal Auxiliar I1.

SRA. VICEPRESIDENTA: Ante la consideracion del Cuerpo el consentimiento al
nombramiento del licenciado Carlos Ivan Caceres Valentin, para un ascenso como Fiscal Auxiliar 11,
aquellos senadores y senadoras que estén a favor dirdn que si. Los que estén en contra diran que no.
Aprobado.

El Senado del Estado Libre Asociado de Puerto Rico otorga el consentimiento al licenciado
Carlos Ivan Céceres Valentin, para un ascenso como Fiscal Auxiliar Il. Notifiquese al Gobernador.

SR. APONTE DALMAU: Préximo asunto.

SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el Informe
sometido por la Comision de Nombramientos en torno a la confirmacion por el Senado de Puerto Rico
del licenciado Zuriel Rubén Figueroa Berrios, para el cargo de Fiscal Auxiliar 1, para un nuevo
término:

“INFORME
AL SENADO DE PUERTO RICO:
Conforme a las facultades y poderes conferidos y consignados en la Resolucién del Senado
Numero 13 de 2017, la Comision de Nombramientos tiene el honor de proponer a este Alto Cuerpo la
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confirmacion del licenciado Zuriel Rubén Figueroa Berrios para un nuevo término como Fiscal
Auxiliar 1.

I. JURISDICCION

El 18 de marzo de 2022, el Gobernador de Puerto Rico, Hon. Pedro R. Pierluisi Urrutia sometio
para consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico, la designacion del licenciado Zuriel Rubén
Figueroa Berrios para un nuevo término como Fiscal Auxiliar I. Fue nombrado por el Gobernador el
18 de marzo de 2022.

El Senado a tenor con las disposiciones de la Regla 47 de la Resolucién del Senado Num. 13,
delegd en la Comision de Nombramientos la funcion del trdmite de los nombramientos del Gobernador
de Puerto Rico, siendo responsable de evaluar y recomendar a este Alto Cuerpo la confirmacion o
rechazo de los(as) funcionarios(as), quienes por mandato constitucional o de ley, requieren la
confirmacion del Senado de Puerto Rico.

En cumplimiento de esa delegacion y a tenor con el Articulo 3 del Reglamento de la Comision,
se mantiene un récord de la recopilacion, evaluacion y preservacion de tipo personal, psicoldgica,
académica, profesional y estado de situacion financiera de todos(as) los(as) nominados(as). A su vez,
la Comision tiene la responsabilidad de realizar un analisis objetivo e independiente de las
circunstancias de cada nominado(a) a los fines de rendir un informe que sirva como instrumento
principal a la funcion ministerial del Senado de Puerto Rico de ofrecer el consejo y consentimiento de
los nombramientos.

1. BASE LEGAL DE LA DESIGNACION

La Ley NUm. 205 — 2004, segun enmendada, conocida como “Ley Orgdnica del Departamento
de Justicia”, y el Plan de Reorganizacion Num. 5 de 27 de diciembre de 2011, crea en el Departamento
de Justicia los cargos de los Fiscales Auxiliares I, quienes seran nombrados por el Gobernador con el
consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico.

El Articulo 66 de la Ley Num. 205, supra, establece que los Fiscales Auxiliares | seran
nombrados por un término de doce (12) afios, término que comenzara a transcurrir desde la fecha en
que el Gobernador extienda el nombramiento mediante la expedicidn de la credencial correspondiente.
Transcurrido el término por el cual fueron nombrados y de no haber sido renominados, cesaran en sus
funciones a los noventa (90) dias de vencerse el término, o cuando su sucesor tome posesién del cargo,
lo que ocurra primero. Cuando el fiscal sea renominado y confirmado, el término del nuevo
nombramiento comienza a decursar desde la fecha en que vencid el término anterior. Si la
renominacién o la nominacién inicial fuere rechazada por el Senado, el fiscal cesara en sus funciones
inmediatamente después de la accion del Senado.

La persona nombrada para ocupar un cargo de Fiscal Auxiliar | debe ser un abogado o una
abogada admitido(a) al ejercicio de la profesion por el Tribunal Supremo de Puerto Rico, que goce de
buena reputacién moral, intelectual y profesional, segin lo determine la autoridad nominadora, vy,
ademas, debera tener por lo menos dos (2) afios de experiencia profesional como abogado(a). La
practica privada de la abogacia y la notaria es incompatible con el puesto regular del fiscal del
Departamento.

El Articulo 72 de la Ley Num. 205 — 2004, supra, establece que los fiscales tienen el deber de
instar las causas criminales, civiles y especiales comprendidas dentro del marco de sus respectivas
obligaciones y ejercer cabalmente aquellos otros deberes que le confiera la ley y le encomiende el
Secretario de Justicia. En el ejercicio de sus funciones los fiscales tendran las siguientes
responsabilidades generales:
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a) Tramitar los asuntos que le sean encomendados con responsabilidad, sensibilidad y
diligencia, con dominio tedrico y practico del Derecho y de los elementos de la
investigacion criminal, asi como rendir los informes que le sean requeridos por ley.

b) Planificar y organizar los asuntos que le sean encomendados y establecer las
prioridades de conformidad con las normas de politica pablica y administrativa del
Departamento, a fin de lograr una justicia rapida sin lesionar los derechos de los
intervenidos.

C) Observar en el ejercicio de su conducta profesional las normas éticas, de politica
publica y administrativas aplicables, absteniéndose en todo momento de llevar a cabo
actividades privadas que puedan afectar el cumplimiento de sus deberes y la imagen de
prestigio de su ministerio.

d) Desempefiar su ministerio con integridad y capacidad y emitir un juicio informado en
todas las situaciones manteniendo siempre un compromiso con la verdad y la justicia.
e) Mantener la confidencialidad de los asuntos que atiende e investiga a fin de proteger la

integridad de los procedimientos y la identidad de las personas sujetas a investigacion.
Los fiscales asignados al area criminal tienen el deber de investigar y procesar a todos los
imputados por los delitos de que puedan conocer bajo la autoridad del Estado Libre Asociado y a
nombre del Pueblo de Puerto Rico, excepto en aquellos casos en que son de aplicacion la “Ley del
Fiscal Especial Independiente”. En el caso de los fiscales asignados al area civil, su deber es
comparecer ante los foros judiciales y administrativos del Estado Libre Asociado y ante el Tribunal
de Distrito de los Estados Unidos para el Distrito de Puerto Rico, cuando ello sea menester, a litigar
casos civiles y administrativos en representacion de los legitimos intereses del Estado, sus agencias,
instrumentalidades y funcionarios.

I11.  HISTORIAL DEL NOMINADO

El licenciado Zuriel Rubén Figueroa Berrios naci6 el 4 de mayo de 1971 en el Municipio de
San Juan. EI nominado reside con su conyuge, la licenciada Janet Soltero Lugo, y con la hija de ambos
Laura Isabel, en el Municipio de San Juan.

Del historial educativo del fiscal Figueroa Berrios se desprende que en 1994 culmind un
Bachillerato en Artes con concentracion en Historia de la Universidad Interamericana de Puerto Rico.
En el 2005 obtuvo una Maestria en Artes con concentracion en Historia, del Centro de Estudios
Avanzados de Puerto Rico y el Caribe. En 2007 culminé un grado de Juris Doctor de la Escuela de
Derecho de la Universidad de Puerto Rico. Durante estudios de derecho publicé en la Revista Juridica
de la Universidad de Puerto Rico el articulo: La nutricion e hidratacion en los testamentos vitales en
Puerto Rico: imposicion de valores por el Estado, 76 Rev. Jur. UPR 1271 (2007). EI nominado esta
admitido al ejercicio de la abogacia en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico desde el 28 de febrero
de 2008, con RUA numero 16580.

En el plano profesional, de noviembre de 2007 a abril de 2008 el fiscal Figueroa Berrios ocup6
la posicion de técnico legal en el Tribunal de Primera Instancia de San Juan. Como técnico legal tenia
entre sus funciones la revision y estudio de los expedientes judiciales en causas civiles y penales, con
el fin de resolver todo tipo de mocidn que requiriera interpretacion de la norma juridica aplicable,
incluyendo, mociones de sentencia sumaria y mociones de desestimacion, y la posterior redaccién de
proyectos de resolucion o sentencia, segun fuese el caso, para la consideracion del juez
correspondiente. También trabajo en la preparacién de sentencias en consideracion a la prueba
desfilada. De mayo de 2008 a mayo de 2009 se desempeiié como Oficial Juridico | en el Tribunal de
Primera Instancia de San Juan. De mayo de 2009 a junio de 2010 fue Oficial Juridico Il en el Tribunal
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de Apelaciones, estando asignado al juez Hon. Abelardo Bermudez Torres. Desde julio de 2010 al
presente se desempefia como Fiscal Auxiliar I en el Departamento de Justicia de Puerto Rico.
Comenz6 sus funciones como Fiscal adscrito a la Fiscalia de Humacao. Como parte de sus funciones,
atendia el turno de investigaciones diurno y nocturno, lo cual incluia las consultas por parte de los
agentes de la Policia de Puerto Rico, las unidades especializadas y los Cuerpos de la Policia Municipal
de los pueblos que forman parte de la regién: Humacao, Naguabo, Las Piedras, Yabucoa y Maunabo.
También entre sus funciones tenia, la toma de declaraciones juradas y la recopilacion de cualquier
evidencia fisica o documental aplicable y la solicitud de seguimiento de cualquier procedimiento
pericial aplicable. Asimismo, trabajaba en la preparacion de requerimientos de documentos, 6rdenes
de allanamiento e investigacion de escenas criminales en casos de accidentes de transito de gravedad
o fatales, muertes sospechosas y asesinatos. También preparaba escritos para el tribunal, los cuales en
ocasiones requerian investigaciones juridicas, y contestaba todo tipo de mociones con respecto a casos
criminales en procedimientos civiles en los cuales el ministerio publico era parte con interes.
Asimismo, asistia diariamente a las diversas salas del tribunal para atender todo tipo de procedimiento
criminal en sus diversas etapas, incluyendo vistas de causa para arresto, vistas preliminares, juicios,
vistas de supresion de evidencia y procedimientos bajo la corte de drogas y otros programas de desvio,
entre otras.

En diciembre de 2019 fue trasladado a la Division de Integridad Publica y Asuntos del
Contralor, donde se desempefia al presente. Las funciones en esta division incluyen la investigacion
criminal de toda querella presentada contra funcionarios y empleados publicos por alegados actos
delictivos en el desempefio de su funcion puablica, atender los referidos de la Oficina del Contralor
para su estudio y posterior radicacion de cargos criminales de encontrarse prueba de comision de
delitos y la preparacion de informes para la revision de la Directora de la division y para la aprobacion
del Secretario de Justicia.

IV. EVALUACION E INVESTIGACION DEL NOMINADO
En cumplimiento a los Articulos 3 y 15(2) del Reglamento de la Comision de Nombramientos
se levant6 un récord de informacidn de tipo personal, psicoldgica, académica, profesional y estado de
situacion financiera del nominado, licenciado Zuriel Rubén Figueroa Berrios, y del cual se realizé un
analisis objetivo e independiente de las circunstancias del nominado, que a continuacion exponemos:

A.  EVALUACION PSICOLOGICA

El licenciado Zuriel Rubén Figueroa Berrios fue referido para ser evaluado psicolégicamente
como parte del proceso de consideracion para un nuevo término como Fiscal Auxiliar 1. EI método de
evaluacion incluy6: una entrevista psicolégica, prueba de habilidades gerenciales (“In Basket”),
Inventario Multifasico de la Personalidad Minnesota (MMPI-2) y prueba de oraciones incompletas,
entre otras. A base de esta evaluacion, la firma de psicologos independientes contratada por el Senado
entiende que el nominado posee todos los recursos psicoldgicos para un nuevo término como Fiscal
Auxiliar 1.

B. ANALISIS FINANCIERO

Un contador pablico autorizado contratado por el Senado de Puerto Rico para brindar servicios
a la Comision de Nombramientos realizé un minucioso analisis sobre los documentos sometidos por
el licenciado Zuriel Rubén Figueroa Berrios entre los que se encuentran: Certificaciones de Radicacion
de Planillas de los tltimos cinco (5) afios (Modelo SC 6088) y de Deuda (Modelo SC 6096) expedidas
por el Departamento de Hacienda, Planillas de Contribucidn Sobre Ingresos de Individuos certificadas
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correspondientes a los afios contributivos 2017 a 2021, Certificacion de Deuda por Todos los
Conceptos del Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM), Certificacion Negativa de la
Administracion para el Sustento de Menores (ASUME), su informe de crédito de una compafiia de
crédito reconocida, “Formulario de Solvencia Econdmica y Ausencia de Conflictos para Nominados
del Gobernador de la Oficina de Etica Gubernamental” y Estado Financiero Compilado al 31 de
diciembre de 2021, certificado por un contador publico autorizado (CPA), asi como otros documentos
como el Historial Personal de los Nominados. No surgen hallazgos en este momento de naturaleza
financiera que impidan que el nominado cumpla con las disposiciones del Articulo 15(1)(b) del
Reglamento de la Comision de Nombramientos.

C. INVESTIGACION DE CAMPO

La investigacion de campo realizada por la Comisién de Nombramientos del Senado de Puerto
Rico, en torno a la nominacion del licenciado Zuriel Rubén Figueroa Berrios, para un nuevo término
como Fiscal Auxiliar I, cubrid diversas areas a saber: entrevista con el nominado sobre su trayectoria
profesional, visidn sobre la posicion a la cual ha sido nominado, retos y oportunidades, anélisis sobre
su informacion personal, hoja de vida, y referencias personales, entre otros aspectos.

Del mismo modo, se revisaron sus documentos sobre antecedentes provistos por las agencias
del orden publico. En el proceso de consulta, analisis e investigacion sobre el proceder y desempefio
del nominado se contactd a varios ciudadanos quienes se expresaron sobre la trayectoria personal y
profesional del licenciado Zuriel Rubén Figueroa Berrios. A continuacion, algunas de las resefias sobre
el designado para un nuevo término como Fiscal Auxiliar I:

La fiscal Yolanda Morales, Directora de la Oficina de Integridad Publica y de Asuntos del
Contralor, quien conoce al nominado, en su caracter profesional desde el 2021, relata que: “tiene vasta
experiencia en litigios y casos de alta complejidad en el tribunal y en las investigaciones, redacta muy
bien, muy responsable, no tiene problemas con sus comparfieros ni fiscales ni jueces ni abogados. Es
cooperador, ayuda a los méas nuevos y los orienta, lo tengo como fiscal mentor. Se deja llevar por los
hallazgos de su investigacion y conforme a hallazgos hace determinaciones, es de mi entera
confianza”.

El Ing. José Ismael Sanchez Gallardo, quien conoce al nominado, en el aspecto personal, por
mas de cinco (5) afios, aproximadamente, expreso sobre el designado que: “es una persona seria, las
cosas son como son, nunca deja de dar su opinién le guste a uno o no, da su opinién como la ve. Es
una persona familiar. Es una persona que cuando se pone las metas hace todo lo posible para
lograrlo, siendo una persona dedicada. Hace todo lo posible por lo que se propone, sus metas y deseos
de cumplir. Es una persona muy meticulosa, las cosas se hacen bien o no se hacen. Es una sabia
decision su nombramiento, tiene todas las capacidades necesarias para representarnos y defender al
pueblo de Puerto Rico. Es vertical y justo en sus decisiones. Es una adicion para Puerto Rico y para
representarnos a todos nosotros”, por lo que remienda la confirmacion.

El Ing. Joel Castrodad Sanchez, quien conoce al nominado en su caracter personal desde el
1987, le indicd a la Comision que: “ambos somos amigos desde la escuela superior, amigos estrechos,
es una persona muy integra, tiene sus propios ideales, pero sabe dar espacio a otros puntos de vista,
sumamente respetuoso en la discusion, es una persona inteligente, estudioso, meticuloso en su trabajo,
argumenta sus puntos de vista y los defiende con informacion. Es una persona recta y super integro.
Tiene sus convicciones, defiende sus ideales, pero siempre argumentando, fundamentando y
estudiando y eso lo hace convincente. Es un puertorriquefio con compromiso con el futuro de todos
nosotros, servidor publico honrado y competente. Hace falta mas personas con compromiso en el
gobierno”, por lo que recomienda completamente el nombramiento.
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La Lcda. Ana Garces Camacho, Fiscal Auxiliar 11, quien conoce al nominado en el caracter
personal y profesional desde el 2016, expreso que: “en lo profesional fue mi mentor cuando yo
comencé en la fiscalia, es un fiscal profesional, me llevé de la mano del manejo en sala, brillante,
profesional de primer orden, buena persona. Disciplinado, serio, exigente con su trabajo, persona
bien estudiosa, organizado con sus cosas, en sala es una persona bien formal, respetuoso con los
Jueces, los funcionarios del tribunal y policias;, en Humacao lo quieren mucho”. Al mismo tiempo,
en lo personal, la licenciada Garcés Camacho, describe al nominado como: “buen esposo, excelente
papa, pendiente a su nena, fue cuidador de su mama, es una persona buena y pendiente a su familia.
La experiencia y desempefio lo sobre cualifica para Fiscal Auxiliar I”, por tal razdn, recomienda la
nominacion sin ninguna reserva.

D. OFICINA DE ETICA GUBERNAMENTAL

El designado para un nuevo término como Fiscal Auxiliar | presentd evidencia de
cumplimiento y radicacion electronica del “Formulario de Solvencia Econdmica y Ausencia de
Conflictos Para Nominados del Gobernador” correspondiente al afio 2021, el 2 de abril de 2022 y
de conformidad a lo establecido en el Articulo 6.1 (b) de la Ley Organica de la Oficina de Etica
Gubernamental de Puerto Rico (LOOEG), Ley Num. 1-2012, segun enmendada.

El 12 de abril de 2022, la Oficina de Etica Gubernamental luego de revisar el contenido del
referido formulario, le certificd a la Comision que, de la informacién provista por el nominado,
y de la cual esa Oficina tiene conocimiento a la fecha de la certificacion, concluyd que no existen
elementos que sugieren conflicto de interés con las funciones que ejerceria el licenciado Zuriel
Rubén Figueroa Berrios como para un nuevo término como Fiscal Auxiliar I.

E. SISTEMAS DE INFORMACION DE JUSTICIA CRIMINAL

También se consult6 la base de datos del Sistema de Informacion de Justicia Criminal (S1JC)
y dicha oficina nos certificd el 2 de mayo de 2022 que, al momento de realizar la busqueda, no
aparecen convicciones relacionadas a la Ley Num. 2-2018, conocida como “Codigo Anticorrupcion
para el Nuevo Puerto Rico” en el Registro de Personas Convictas por Corrupcion, con respecto al
nominado. Esta certificacion se expidié conforme al Articulo 6.5 de la Ley NUm. 2-2018. La busqueda
se limito a las sentencias emitidas por los tribunales del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

F. QUEJAS O QUERELLAS

Se consulté a la Oficina del Procurador General la cual nos certifico el 4 de mayo de 2021 que
de su registro no surge que haya queja pendiente de investigacion sobre la conducta profesional del
licenciado Zuriel Rubén Figueroa Berrios, ni que con anterioridad se haya informado sobre su
conducta al Tribunal Supremo de Puerto Rico. La Oficina del Procurador General conduce, a solicitud
del Tribunal Supremo de Puerto Rico, investigaciones relativas a quejas y procedimientos
disciplinarios incoados en contra de abogados y abogadas admitidos al ejercicio de la profesion y al
ejercicio de la notaria en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

El 3 de mayo de 2022 se le peticiono al Secretario del Tribunal Supremo, Lcdo. Javier O.
Sepulveda Rodriguez, que informara a la Comisién de Nombramientos si existen o han existido quejas
0 querellas contra el licenciado Zuriel Rubén Figueroa Berrios a lo que nos certific6 mediante
comunicacion del 6 de mayo de 2022, que el nominado fue objeto de la queja AB-2019-0010, la cual
fue archivada por el Tribunal Supremo el 26 de noviembre de 2019. La queja contra el fiscal Zuriel
R. Figueroa Berrios estuvo motivada por alegadas expresiones del nominado, que, al ser mal
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malinterpretadas por los querellantes, provocaron varias quejas en contra del nominado. Las
expresiones hechas por el nominado fueron luego de celebrarse una vista con relacion al caso de
Pueblo v. Edwin Arroyo Rivera, siendo atendido en el tribunal de Humacao. Al finalizar la vista, y
fuera de sala, el fiscal atiende unas preocupaciones y dudas de la victima y los testigos. Al comenzar
el fiscal a orientarlos, estos toman por negativas las expresiones del nominado y presentan una queja
en su contra, entendiendo que esta protegiendo al acusado. Todo esto esta enmarcado en que la victima
y los testigos en contra de Edwin Arroyo son acusados y parientes en otro caso, Pueblo v. Dario
Perales, en donde la esposa de Edwin Arroyo fue agredida por Dario Perales. Ante esta situacion
intrafamiliar y vecinal, y no encontrando méritos y fundamentos reales y contundentes para la queja,
el Procurador General recomendé su archivo, lo cual el Tribunal Supremo procedio a hacer conforme
se le recomendo.

V. CONCLUSION

POR TODO LO ANTERIOR, LA ComisioN bDE NOMBRAMIENTOS DEL SENADO DE
PUERTO RIco, luego de un minucioso estudio y analisis de toda la informacion recopilada sobre el
nominado, y del cual se concluye que cumple con todos los requisitos de ley para ejercer el cargo al
que se le designa, tiene a bien someter a este Alto Cuerpo su Informe mediante el cual recomienda
favorablemente la designacion del licenciado Zuriel Rubén Figueroa Berrios para un nuevo término
como Fiscal Auxiliar I, segin ha sido nominado por el Gobernador de Puerto Rico, honorable Pedro
R. Pierluisi Urrutia.

Respetuosamente sometido, en San Juan de Puerto Rico, a ___de junio de 2022.
(Fdo.)

José Luis Dalmau Santiago

Presidente

Comision de Nombramientos”

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, solicito que el Senado del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico otorgue su consentimiento al nombramiento del licenciado Zuriel Rubén
Figueroa Berrios, para la posicién de Fiscal Auxiliar I.

SRA. VICEPRESIDENTA: Ante la consideracion del Cuerpo el consentimiento al
nombramiento del licenciado Zuriel Rubén Figueroa Berrios, para un nuevo término como Fiscal
Auxiliar 1, aquellos senadores y senadoras que estén a favor diran que si. Los que estén en contra
dirdn que no. Aprobado.

El Senado del Estado Libre Asociado de Puerto Rico otorga el consentimiento al licenciado
Zuriel Rubén Figueroa Berrios, para un nuevo término como Fiscal Auxiliar 1. Notifiquese al
Gobernador.

SR. APONTE DALMAU: Préximo asunto.

SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el Informe
sometido por la Comision de Nombramientos en torno a la confirmacion por el Senado de Puerto Rico
del licenciado Frank Totti Vizcarrondo, para el cargo de Fiscal Auxiliar I:
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“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:

Conforme a las facultades y poderes conferidos y consignados en la Resolucion del Senado
Numero 13 de 2017, la Comision de Nombramientos tiene el honor de proponer a este Alto Cuerpo la
confirmacion del licenciado Frank Totti Vizcarrondo como Fiscal Auxiliar .

I. JURISDICCION

El 18 de marzo de 2022, el Gobernador de Puerto Rico, Hon. Pedro R. Pierluisi Urrutia sometio
para consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico, la designacion del licenciado Frank Totti
Vizcarrondo como Fiscal Auxiliar I. Fue nombrado por el sefior Gobernador el 18 de marzo de 2022.

El Senado a tenor con las disposiciones de la Regla 47 de la Resolucién del Senado Num. 13,
delegéb en la Comision de Nombramientos la funcion del trdmite de los nombramientos del Gobernador
de Puerto Rico, siendo responsable de evaluar y recomendar a este Alto Cuerpo la confirmacion o
rechazo de los(as) funcionarios(as), quienes por mandato constitucional o de ley, requieren la
confirmacion del Senado de Puerto Rico.

En cumplimiento de esa delegacion y a tenor con el Articulo 3 del Reglamento de la Comision,
se mantiene un récord de la recopilacion, evaluacion y preservacion de tipo personal, psicoldgica,
académica, profesional y estado de situacion financiera de todos(as) los(as) nominados(as). A su vez,
la Comision tiene la responsabilidad de realizar un andlisis objetivo e independiente de las
circunstancias de cada nominado(a) a los fines de rendir un informe que sirva como instrumento
principal a la funcion ministerial del Senado de Puerto Rico de ofrecer el consejo y consentimiento de
los nombramientos.

1. BASE LEGAL DE LA DESIGNACION

La Ley NUm. 205 — 2004, segun enmendada, conocida como “Ley Orgdnica del Departamento
de Justicia”, y el Plan de Reorganizacion Num. 5 de 27 de diciembre de 2011, crea en el Departamento
de Justicia los cargos de los Fiscales Auxiliares I, quienes seran nombrados por el Gobernador con el
consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico.

El Articulo 66 de la Ley Num. 205, supra, establece que los Fiscales Auxiliares | seran
nombrados por un término de doce (12) afios, término que comenzara a transcurrir desde la fecha en
que el Gobernador extienda el nombramiento mediante la expedicidn de la credencial correspondiente.
Transcurrido el término por el cual fueron nombrados y de no haber sido renominados, cesaran en sus
funciones a los noventa (90) dias de vencerse el término, o cuando su sucesor tome posesién del cargo,
lo que ocurra primero. Cuando el fiscal sea renominado y confirmado, el término del nuevo
nombramiento comienza a decursar desde la fecha en que vencié el término anterior. Si la
renominacién o la nominacién inicial fuere rechazada por el Senado, el fiscal cesara en sus funciones
inmediatamente después de la accion del Senado.

La persona nombrada para ocupar un cargo de Fiscal Auxiliar | debe ser un abogado o una
abogada admitido(a) al ejercicio de la profesion por el Tribunal Supremo de Puerto Rico, que goce de
buena reputacién moral, intelectual y profesional, segin lo determine la autoridad nominadora, vy,
ademas, debera tener por lo menos dos (2) afios de experiencia profesional como abogado(a). La
practica privada de la abogacia y la notaria es incompatible con el puesto regular del fiscal del
Departamento.
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El Articulo 72 de la Ley NUm. 205 — 2004, supra, establece que los fiscales tienen el deber de
instar las causas criminales, civiles y especiales comprendidas dentro del marco de sus respectivas
obligaciones y ejercer cabalmente aquellos otros deberes que le confiera la ley y le encomiende el
Secretario de Justicia. En el ejercicio de sus funciones los fiscales tendran las siguientes
responsabilidades generales:

a) Tramitar los asuntos que le sean encomendados con responsabilidad, sensibilidad y
diligencia, con dominio tedrico y practico del Derecho y de los elementos de la
investigacion criminal, asi como rendir los informes que le sean requeridos por ley.

b) Planificar y organizar los asuntos que le sean encomendados y establecer las
prioridades de conformidad con las normas de politica publica y administrativa del
Departamento, a fin de lograr una justicia répida sin lesionar los derechos de los
intervenidos.

C) Observar en el ejercicio de su conducta profesional las normas éticas, de politica
publica y administrativas aplicables, absteniéndose en todo momento de llevar a cabo
actividades privadas que puedan afectar el cumplimiento de sus deberes y la imagen de
prestigio de su ministerio.

d) Desempefiar su ministerio con integridad y capacidad y emitir un juicio informado en
todas las situaciones manteniendo siempre un compromiso con la verdad y la justicia.

e) Mantener la confidencialidad de los asuntos que atiende e investiga a fin de proteger la
integridad de los procedimientos y la identidad de las personas sujetas a investigacion.

Los fiscales asignados al area criminal tienen el deber de investigar y procesar a todos los
imputados por los delitos de que puedan conocer bajo la autoridad del Estado Libre Asociado y a
nombre del Pueblo de Puerto Rico, excepto en aquellos casos en que son de aplicacion la “Ley del
Fiscal Especial Independiente”. En el caso de los fiscales asignados al area civil, su deber es
comparecer ante los foros judiciales y administrativos del Estado Libre Asociado y ante el Tribunal
de Distrito de los Estados Unidos para el Distrito de Puerto Rico, cuando ello sea menester, a litigar
casos civiles y administrativos en representacion de los legitimos intereses del Estado, sus agencias,
instrumentalidades y funcionarios.

I11.  HISTORIAL DEL NOMINADO

El Lcdo. Frank Totti Vizcarrondo, abogado de profesion, nacio el 24 de noviembre de 1982 en
St. Louis, Missouri. EI nominado es soltero y reside actualmente, en San Juan, Puerto Rico.

Del historial educativo del nominado se desprende que obtuvo, para el 2005, un Bachillerato
en Administracion de Empresas con concentracion en Finanzas de la Universidad de Loyola, en New
Orleans. En 2009 obtuvo un grado de Juris Doctor de la Facultad de Derecho de la Universidad
Interamericana de Puerto Rico. Esta admitido al ejercicio de la abogacia en el Estado Libre Asociado
de Puerto Rico desde el 17 de enero de 2010, con RUA num. 17,964. Luego, obtuvo en 2012, una
Maestria en Derecho Contributivo Federal de la Universidad de Miami. En abril de 2014 fue admitido
al ejercicio de la abogacia en el Tribunal de Distrito de los Estados Unidos para el Distrito de Puerto
Rico (300,806) y en el 2016 fue admitido al Tribunal de Apelaciones del Primer Circuito de los
Estados Unidos. También estd autorizado a ejercer como Notario Publico en Puerto Rico desde el
2018.

En el plano profesional, mientras cursaba sus estudios en Derecho, en el 2008, realizo un
internado como asistente clerical estudiantil, con el juez José A. Fusté en el Tribunal de Distrito de
los Estados Unidos para el Distrito de Puerto Rico. Alli prepar6 memorandos legales, y ordenes y
opiniones legales sobre una amplia variedad de temas legales. De 2010 a 2011 laboré como abogado
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en Cintron & Laboy, P.S.C., donde culminé su contrato y fue admitido a la Universidad de Miami
para comenzar su Maestria. En el bufete Cintrén & Laboy representd y asesoré a clientes en litigios
civiles y en procedimientos administrativos. Luego, en el verano de 2013, laboré como abogado de
un proyecto especial de revision de documentos en Pietriantoni, Méndez & Alvarez LLC. De 2013 a
2016 laboré como abogado en Otero, Lopez & Nevares, L.L.P. En este bufete represento a clientes en
litigios de impericia médica, seguros, accidentes automovilisticos, caidas, y otros asuntos. también
prepard una amplia variedad de emociones y escritos para el Tribunal de Primera Instancia, el Tribunal
de Apelaciones, Tribunal Supremo y el Tribunal de Distrito de los Estados Unidos del Distrito de
Puerto Rico. Posteriormente, desde 2016 al presente se dedica a ejercer la abogacia por cuenta propia.
Desde ese afio se dedica a representar y asesorar a clientes personales y a trabajar con varios
comparieros y bufetes en litigios estatales y federales, de diversos temas legales, que incluyen, pero
no se limitan a: derecho laboral, obligaciones y contratos, Propiedad Horizontal, quiebra, derecho
constitucional, fianzas, impericia medica, dafios y seguros.

V. EVALUACION E INVESTIGACION DEL NOMINADO
En cumplimiento a los Articulos 3 y 15(2) del Reglamento de la Comision de Nombramientos
se levantd un récord de informacion de tipo personal, psicolégica, académica, profesional y estado de
situacién financiera del nominado, licenciado Frank Totti Vizcarrondo, y del cual se realizé un analisis
objetivo e independiente de las circunstancias del nominado, que a continuacion exponemos:

A.  EVALUACION PSICOLOGICA

El licenciado Frank Totti Vizcarrondo fue referido para ser evaluado psicologicamente como
parte del proceso de consideracion como Fiscal Auxiliar I. El método de evaluacién incluy6: una
entrevista psicologica, prueba de habilidades gerenciales (“In Basket”), Inventario Multifésico de la
Personalidad Minnesota (MMPI-2) y prueba de oraciones incompletas, entre otras. A base de esta
evaluacion, la firma de psic6logos independientes contratada por el Senado entiende que el nominado
posee todos los recursos psicolégicos para ocupar el cargo de Fiscal Auxiliar .

B. ANALISIS FINANCIERO

Un contador pablico autorizado contratado por el Senado de Puerto Rico para brindar servicios
a la Comision de Nombramientos realizé un minucioso andlisis sobre los documentos sometidos por
el licenciado Frank Totti Vizcarrondo entre los que se encuentran: Certificaciones de Radicacion de
Planillas de los ultimos cinco (5) afios (Modelo SC 6088) y de Deuda (Modelo SC 6096) expedidas
por el Departamento de Hacienda, Planillas de Contribucidn Sobre Ingresos de Individuos certificadas
correspondientes a los afios contributivos 2016 a 2020, Certificacion de Deuda por Todos los
Conceptos del Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales (CRIM), Certificacion Negativa de la
Administracion para el Sustento de Menores (ASUME), su informe de crédito de una compafiia de
crédito reconocida, “Formulario de Solvencia Econdmica y Ausencia de Conflictos para Nominados
del Gobernador de la Oficina de Etica Gubernamental” y Estado Financiero Compilado al 31 de
diciembre de 2022, certificado por un contador publico autorizado (CPA), asi como otros documentos
como el Historial Personal de los Nominados. No surgen hallazgos en este momento de naturaleza
financiera que impidan que el nominado cumpla con las disposiciones del Articulo 15(1)(b) del
Reglamento de la Comision de Nombramientos.
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C. INVESTIGACION DE CAMPO

La investigacion de campo realizada por la Comision de Nombramientos del Senado de Puerto
Rico, en torno a lanominacion del licenciado Frank Totti Vizcarrondo, para el cargo de Fiscal Auxiliar
I, cubrio diversas areas a saber: entrevista con el nominado sobre su trayectoria profesional, vision
sobre la posicion a la cual ha sido nominado, retos y oportunidades, analisis sobre su informacion
personal, hoja de vida, y referencias personales, entre otros aspectos.

Del mismo modo, se revisaron sus documentos sobre antecedentes provistos por las agencias
del orden publico. En el proceso de consulta, analisis e investigacion sobre el proceder y desempefio
del nominado se contact6 a varios ciudadanos quienes se expresaron sobre la trayectoria personal y
profesional del licenciado Frank Totti Vizcarrondo. A continuacion, algunas de las resefias sobre el
designado como Fiscal Auxiliar I:

1. Lcdo. Fernando Javier Oronoz Rodriguez: (Banquero): Indicé conocer al
nominado por alrededor de 20 afios. Describié al nominado como recto, honesto, serio,
inteligente, buen amigo y diligente. Expreso no tener reparos con su nombramiento.

2. Lcda. Alondra Maria Fraga Meléndez (Abogada en la Practica Privada): Indic
que conocid al nominado cuando este representaba en un litigio a una parte contraria.
A raiz de esto, lo contrato para que le brindara sus servicios legales. A la luz de estas
incidencias profesionales, lo describe como muy responsable, laborioso y que da la
milla extra. Expresd no tener reparos con su nombramiento.

3. Lcda. Cristina del Mar Miranda Nieves (Abogada en la Préctica Privada):
Conoci6 al nominado cuando trabajaron juntos en una oficina legal hace 10 afios.
Describié al nominado como excelente profesional y persona, riguroso e intachable en
su comportamiento. Expresd no tener reparos con su nombramiento.

D. OFICINA DE ETICA GUBERNAMENTAL

El designado Fiscal Auxiliar | present6 evidencia de cumplimiento y radicacion electronica
del “Formulario de Solvencia Econdmica y Ausencia de Conflictos Para Nominados del
Gobernador” correspondiente al aflo 2021, el 19 de abril de 2021 y de conformidad a lo establecido
en el Articulo 6.1 (b) de la Ley Orgéanica de la Oficina de Etica Gubernamental de Puerto Rico
(LOOEG), Ley Num. 1-2012, segun enmendada.

El 20 de abril de 2022, la Oficina de Etica Gubernamental luego de revisar el contenido del
referido formulario, le certificé a la Comision que, de la informacion provista por el nominado,
y de la cual esa Oficina tiene conocimiento a la fecha de la certificacion, concluyé que no existen
elementos que sugieren conflicto de interés con las funciones que ejerceria el licenciado Frank
Totti Vizcarrondo como Fiscal Auxiliar 1.

E. SISTEMAS DE INFORMACION DE JUSTICIA CRIMINAL

Tambien se consulto la base de datos del Sistema de Informacion de Justicia Criminal (S1JC)
y dicha oficina nos certificd el 2 de mayo de 2022 que, al momento de realizar la busqueda, no
aparecen convicciones relacionadas a la Ley Num. 2-2018, conocida como “Codigo Anticorrupcion
para el Nuevo Puerto Rico” en el Registro de Personas Convictas por Corrupcion, con respecto al
nominado. Esta certificacion se expidié conforme al Articulo 6.5 de la Ley Num. 2-2018. La busqueda
se limitd a las sentencias emitidas por los tribunales del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.
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F. QUEJAS O QUERELLAS

Se consulto a la Oficina del Procurador General la cual nos certifico el 4 de mayo de 2022 que
de su registro no surge que haya queja pendiente de investigacion sobre la conducta profesional del
licenciado Frank Totti Vizcarrondo, ni que con anterioridad se haya informado sobre su conducta al
Tribunal Supremo de Puerto Rico. La Oficina del Procurador General conduce, a solicitud del Tribunal
Supremo de Puerto Rico, investigaciones relativas a quejas y procedimientos disciplinarios incoados
en contra de abogados y abogadas admitidos al ejercicio de la profesion y al ejercicio de la notaria en
el Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

El 3 de mayo de 2022 se le peticiond al Secretario del Tribunal Supremo, Lcdo. Javier O.
Sepulveda Rodriguez, que informara a la Comision de Nombramientos si existen o han existido quejas
o querellas contra el licenciado Frank Totti Vizcarrondo a lo que nos certificé mediante comunicacion
del 6 de mayo de 2022, que el profesional del derecho no ha sido objeto de quejas y querellas, ni existe
asiento de presentacidn pendiente en su contra ante el Tribunal Supremo.

V. VISTA PUBLICA PARA LA CONSIDERACION DEL NOMBRAMIENTO
La Comision de Nombramientos del Senado de Puerto Rico, celebré una vista publica el
jueves, 26 de enero de 2022 en el Salon de Actos Leopoldo Figueroa, presidida por la Vicepresidenta
del Senado, Hon. Marially Gonzélez Huertas, y en la que participaron ademas los senadores Hon.
Rubén Soto Rivera 'y Hon. William Villafafie Ramos, quienes tuvieron la oportunidad de intercambiar
impresiones y hacer preguntas al nominado como parte del proceso de analisis y evaluacion del
designado para el cargo de Fiscal Auxiliar I.

A. Designado Fiscal Auxiliar I, licenciado Frank Totti Vizcarrondo

El designado comenzd su exposicion haciendo un recuento sobre su trayectoria personal y
profesional. Narr6 en detalle su trayectoria académica y profesional la cual le permitié desempefiarse
en distintas posiciones en el sector privado tanto ejerciendo la profesion legal en bufetes como por
cuenta propia. No obstante, desde que comenzo su carrera profesional como abogado su deseo ha sido
“poder servirle al Pueblo de Puerto Rico como Fiscal”.

Presentada la ponencia, el licenciado Totti Vizcarrondo estuvo disponible a contestar
preguntas por parte de los miembros de la Comision presentes en la audiencia publica. Se le hicieron
preguntas sobre distintos temas legales y de actualidad. Entre las preguntas que se le formularon
estuvo sobre si habia sido objeto de alguna querella ética o laboral en el pasado, a lo que el nominado
contestd que en sus 12 afios de carrera no ha tenido ninguna queja, querella ni imputacién ética de
ninguna indole.

También se le preguntd sobre si entiende que un nominado para el cargo de juez o fiscal, que
haya sido activista politico o haya participado en una actividad de recaudacion de fondos, esta
incapacitado para ejercer dicha funcién, a lo que el nominado indicé que una persona que aspira a ser
fiscal o juez y que haya participado en una actividad politica o de recaudacion de fondos, no se debe
descalificar por meramente afiliarse o tener sus afiliaciones politicas; ciertamente existe un deber de
apartarse de esas afiliaciones politicas del pasado para poder ejercer sus funciones de forma
transparente con el Pueblo de Puerto Rico y de esta forma abonar a la confianza en nuestro sistema de
justicia criminal y evitar la apariencia de conducta impropia.

Asimismo, se le pregunt6 al nominado si de encontrarse en una situacion de decidir entre las
instrucciones de su jefe o hacer justicia, cual escogeria y el porqué, a lo que el nominado respondio
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categoricamente que “hacer la justicia” ya que ese es el deber y el compromiso primordial de un
fiscal.

VI. CONCLUSION

POR TODO LO ANTERIOR, LA ComisioN DE NOMBRAMIENTOS DEL SENADO DE
PUERTO RICO, luego de un minucioso estudio y analisis de toda la informacién recopilada sobre el
nominado, y del cual se concluye que cumple con todos los requisitos de ley para ejercer el cargo al
que se le designa, tiene a bien someter a este Alto Cuerpo su Informe mediante el cual recomienda
favorablemente la designacion del licenciado Frank Totti Vizcarrondo para ejercer el cargo de Fiscal
Auxiliar 1, segn ha sido nominado por el Gobernador de Puerto Rico, honorable Pedro R. Pierluisi
Urrutia.

Respetuosamente sometido, en San Juan de Puerto Rico, a ___de junio de 2022.
(Fdo.)

José Luis Dalmau Santiago

Presidente

Comision de Nombramientos”

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, solicito que el Senado del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico otorgue su consentimiento al licenciado Frank Totti Vizcarrondo, para la
posicion de Fiscal Auxiliar |.

SRA. VICEPRESIDENTA: Ante la consideracion del Cuerpo el consentimiento al
nombramiento del licenciado Frank Totti Vizcarrondo, como Fiscal Auxiliar I, aguellos senadores y
senadoras que estén a favor diran que si. Los que estén en contra diran que no. Aprobado.

El Senado del Estado Libre Asociado de Puerto Rico otorga el consentimiento al licenciado
Frank Totti Vizcarrondo, como Fiscal Auxiliar I. Notifiquese al Gobernador.

SR. APONTE DALMAU: Préximo asunto.

SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

Como proximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el Informe
sometido por la Comision de Nombramientos en torno a la confirmacion por el Senado de Puerto Rico
del licenciado José Guillermo Romén Martinez, para el cargo de Fiscal Auxiliar I:

“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:

Conforme a las facultades y poderes conferidos y consignados en la Resolucién del Senado
Numero 13 de 2017, la Comision de Nombramientos tiene el honor de proponer a este Alto Cuerpo la
confirmacion del licenciado José Guillermo Roméan Martinez como Fiscal Axiliar I.

l. JURISDICCION
El 18 de marzo de 2022, el Gobernador de Puerto Rico, Hon. Pedro R. Pierluisi Urrutia sometid
para consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico, la designacion del licenciado José
Guillermo Roman Martinez como Fiscal Axiliar I. Fue nombrado por el sefior Gobernador el 18 de
marzo de 2022.
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El Senado a tenor con las disposiciones de la Regla 47 de la Resolucién del Senado Num. 13,
delegd en la Comision de Nombramientos la funcion del trdmite de los nombramientos del Gobernador
de Puerto Rico, siendo responsable de evaluar y recomendar a este Alto Cuerpo la confirmacion o
rechazo de los(as) funcionarios(as), quienes por mandato constitucional o de ley, requieren la
confirmacion del Senado de Puerto Rico.

En cumplimiento de esa delegacion y a tenor con el Articulo 3 del Reglamento de la Comision,
se mantiene un récord de la recopilacion, evaluacion y preservacion de tipo personal, psicoldgica,
académica, profesional y estado de situacion financiera de todos(as) los(as) nominados(as). A su vez,
la Comision tiene la responsabilidad de realizar un analisis objetivo e independiente de las
circunstancias de cada nominado(a) a los fines de rendir un informe que sirva como instrumento
principal a la funcion ministerial del Senado de Puerto Rico de ofrecer el consejo y consentimiento de
los nombramientos.

1. BASE LEGAL DE LA DESIGNACION

La Ley NUm. 205 — 2004, segun enmendada, conocida como “Ley Orgdnica del Departamento
de Justicia”, y el Plan de Reorganizacion Num. 5 de 27 de diciembre de 2011, crea en el Departamento
de Justicia los cargos de los Fiscales Auxiliares I, quienes seran nombrados por el Gobernador con el
consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico.

El Articulo 66 de la Ley NUm. 205, supra, establece que los Fiscales Auxiliares | seran
nombrados por un término de doce (12) afios, término que comenzara a transcurrir desde la fecha en
que el Gobernador extienda el nombramiento mediante la expedicidn de la credencial correspondiente.
Transcurrido el término por el cual fueron nombrados y de no haber sido renominados, cesaran en sus
funciones a los noventa (90) dias de vencerse el término, o cuando su sucesor tome posesién del cargo,
lo que ocurra primero. Cuando el fiscal sea renominado y confirmado, el término del nuevo
nombramiento comienza a decursar desde la fecha en que vencid el término anterior. Si la
renominacién o la nominacién inicial fuere rechazada por el Senado, el fiscal cesara en sus funciones
inmediatamente después de la accion del Senado.

La persona nombrada para ocupar un cargo de Fiscal Auxiliar | debe ser un abogado o una
abogada admitido(a) al ejercicio de la profesidn por el Tribunal Supremo de Puerto Rico, que goce de
buena reputacién moral, intelectual y profesional, segun lo determine la autoridad nominadora, v,
ademas, debera tener por lo menos dos (2) afios de experiencia profesional como abogado(a). La
practica privada de la abogacia y la notaria es incompatible con el puesto regular del fiscal del
Departamento.

El Articulo 72 de la Ley Num. 205 — 2004, supra, establece que los fiscales tienen el deber de
instar las causas criminales, civiles y especiales comprendidas dentro del marco de sus respectivas
obligaciones y ejercer cabalmente aquellos otros deberes que le confiera la ley y le encomiende el
Secretario de Justicia. En el ejercicio de sus funciones los fiscales tendran las siguientes
responsabilidades generales:

a) Tramitar los asuntos que le sean encomendados con responsabilidad, sensibilidad y
diligencia, con dominio tedrico y practico del Derecho y de los elementos de la
investigacion criminal, asi como rendir los informes que le sean requeridos por ley.

b) Planificar y organizar los asuntos que le sean encomendados y establecer las
prioridades de conformidad con las normas de politica publica y administrativa del
Departamento, a fin de lograr una justicia rapida sin lesionar los derechos de los
intervenidos.
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C) Observar en el ejercicio de su conducta profesional las normas éticas, de politica
publica y administrativas aplicables, absteniéndose en todo momento de llevar a cabo
actividades privadas que puedan afectar el cumplimiento de sus deberes y la imagen de
prestigio de su ministerio.

d) Desempefiar su ministerio con integridad y capacidad y emitir un juicio informado en
todas las situaciones manteniendo siempre un compromiso con la verdad y la justicia.

e) Mantener la confidencialidad de los asuntos que atiende e investiga a fin de proteger la
integridad de los procedimientos y la identidad de las personas sujetas a investigacion.

Los fiscales asignados al area criminal tienen el deber de investigar y procesar a todos los

imputados por los delitos de que puedan conocer bajo la autoridad del Estado Libre Asociado y a
nombre del Pueblo de Puerto Rico, excepto en aquellos casos en que son de aplicacion la “Ley del
Fiscal Especial Independiente”. En el caso de los fiscales asignados al area civil, su deber es
comparecer ante los foros judiciales y administrativos del Estado Libre Asociado y ante el Tribunal
de Distrito de los Estados Unidos para el Distrito de Puerto Rico, cuando ello sea menester, a litigar
casos civiles y administrativos en representacion de los legitimos intereses del Estado, sus agencias,
instrumentalidades y funcionarios.

I11.  HISTORIAL DEL NOMINADO

El licenciado José Guillermo Roméan Martinez, abogado y fiscal especial, naci6 el 10 de
octubre de 1969 en el Municipio de Ponce. EI nominado es soltero y reside en el Municipio de Juana
Diaz.

Del historial educativo del licenciado Roman Martinez surge que en 1994 obtuvo con honores
Cum Laude un Bachillerato en Administracion de Empresas de la Pontificia Universidad Catolica de
Puerto Rico. En 2013 culmind con honores Cum Laude un grado de Juris Doctor de la Escuela de
Derecho de la Pontificia Universidad Catélica de Puerto Rico. Esta admitido al ejercicio de la abogacia
en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico desde el 5 de febrero de 2014, con RUA NUm. 19610.

Del historial profesional del nominado surge que, de marzo de 2000 a octubre de 2003 se
desempefid como agente investigador en la Unidad de Violencia Doméstica, Delitos Sexuales y
Maltrato de Menores de la Fiscalia de Ponce. Como agente investigador: entrevistaba testigos con
conocimiento de los hechos, segun le fuera autorizado por un fiscal; requeria la entrega de documentos
0 propiedades mediante subpoena expedido por un fiscal; llevaba a cabo arrestos de sospechosos o
acusados por instrucciones del fiscal; escoltaba a las victimas y testigos de la Unidad Especializada
de Violencia Doméstica, Delitos Sexuales y Maltrato a Menores y los transportaba cuando era
necesario para comparecer a las investigaciones y ante el Tribunal; diligenciaba citaciones a testigos
expedidas por el fiscal; investigaba las defensas de coartada y locura en aquellos casos que le sea
requerido, ademas de cualquier otra investigacion pertinente que le era requerida; tomaba fotografias
en la escena de los hechos o en la Fiscalia, a las victimas de delito y otras que le eran requeridas por
instrucciones del fiscal; y testificaba en diferentes tribunales del pais sobre los casos.

De noviembre de 2003 a diciembre de 2005 se desempefid como agente investigador en la
Fiscalia de San Juan, donde entrevistaba testigos con conocimiento de los hechos, segun le era
autorizado por el fiscal; requeria la entrega de documentos o propiedades mediante subpoena expedido
por un fiscal; llevaba a cabo arrestos de sospechosos o acusados por instrucciones del fiscal; ofrecio
escolta a las victimas y testigos bajo el Programa de Victimas y Testigos y los transportaba cuando
era necesario para comparecer a las investigaciones y ante el Tribunal; diligenciaba citaciones a
testigos expedidas por el fiscal; investigaba las defensas de coartada y locura en aquellos casos que le
era requerido, ademas de cualquier otra investigacidn pertinente que era requerida; tomaba fotografias
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en la escena de los hechos o en la Fiscalia, a las victimas de delito y otras que le era requeridas por
instrucciones del fiscal; y testificaba en diferentes tribunales del pais sobre los casos investigarlos.

De abril de 2006 a diciembre de 2008 ocupd las posiciones de agente de investigaciones en la
Oficina del Fiscal General en el Departamento de Justicia y en la Oficina del Secretario de Justicia.
En la oficina del Fiscal General realizaba investigaciones a los candidatos a empleo en el
Departamento de Justicia: diligenciaba citaciones, subpoenas y notificaciones de querella a cualquier
parte de la Isla; entrevistaba a testigos y querellados, referente a los asuntos asignados para
investigacion; preparaba y sometia al Fiscal General un informe final con los hallazgos y
recomendaciones sobre cada investigacion realizada; y prestaba proteccion y vigilancia al personal de
la oficina, y a querellantes y testigos. En la oficina del Secretario: investigaba los hombramientos
sometidos al Comité de Evaluacion de Candidatos para puestos de Fiscales, Procuradores y
Registradores de la Propiedad, y preparaba y sometia al Fiscal General un informe final con los
hallazgos y recomendaciones sobre cada investigacion realizada.

De enero de 2009 a noviembre de 2014 fue agente investigador en la Fiscalia de Ponce. Alli
entrevistaba testigos con conocimiento de los hechos, segun le era autorizado por el fiscal; requeria la
entrega de documentos o propiedades mediante subpoena expedido por un fiscal, llevaba a cabo
arrestos de sospechosos o acusados por instrucciones del fiscal; ofrecia escolta a las victimas y testigos
bajo el Programa de Victimas y Testigos y los transportaba cuando fuera necesario para comparecer a
las investigaciones y ante el Tribunal; diligenciaba citaciones a testigos expedidas por el fiscal;
investigaba las defensas de coartada, locura y solicitud de nuevo juicio en aquellos casos que le era
requerido, ademas de cualquier otra investigacion pertinente que le fuera requerida; tomaba fotografias
en la escena de los hechos o en la Fiscalia, a las victimas de delito y otras que le eran requeridas por
instrucciones del fiscal; y testificaba en diferentes tribunales del pais sobre los casos investigados.

De noviembre de 2014 al presente se desempefia como Fiscal Especial en la Fiscalia de Utuado,
a través de la propuesta VAWA. Como fiscal especial realiza investigacion y procesamiento en los
Tribunales de casos bajo la Unidad Especializada de Ley 54, Maltrato a Menores y Delitos Sexuales.

El licenciado Roman Martinez fue distinguido como Fiscal del Afio en la Region Utuado.

V. EVALUACION E INVESTIGACION DEL NOMINADO
En cumplimiento a los Articulos 3 y 15(2) del Reglamento de la Comision de Nombramientos
se levantd un récord de informacion de tipo personal, psicolégica, académica, profesional y estado de
situacién financiera del nominado, licenciado José Guillermo Roman Martinez, y del cual se realiz6
un andlisis objetivo e independiente de las circunstancias del nominado, que a continuacion
exponemos:

A.  EVALUACION PSICOLOGICA

El licenciado José Guillermo Roman Martinez fue referido para ser evaluado psicoldégicamente
como parte del proceso de consideracién como Fiscal Axiliar I. EI método de evaluacion incluy6: una
entrevista psicologica, prueba de habilidades gerenciales (“/n Basket”), Inventario Multifésico de la
Personalidad Minnesota (MMPI-2) y prueba de oraciones incompletas, entre otras. A base de esta
evaluacion, la firma de psicdlogos independientes contratada por el Senado entiende que el nominado
posee todos los recursos psicoldgicos para ocupar el cargo de Fiscal Axiliar 1.

B. ANALISIS FINANCIERO

Un contador pablico autorizado contratado por el Senado de Puerto Rico para brindar servicios
a la Comision de Nombramientos realizé un minucioso analisis sobre los documentos sometidos por
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el licenciado José Guillermo Romén Martinez entre los que se encuentran: Certificaciones de
Radicacidn de Planillas de los ultimos cinco (5) afios (Modelo SC 6088) y de Deuda (Modelo SC 6096)
expedidas por el Departamento de Hacienda, Planillas de Contribucidn Sobre Ingresos de Individuos
certificadas correspondientes a los afios contributivos 2017 a 2021, Certificacion de Deuda por Todos
los Conceptos del Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales (CRIM), Certificacién Negativa de
la Administracion para el Sustento de Menores (ASUME), su informe de crédito de una compafia de
crédito reconocida, “Formulario de Solvencia Econémica y Ausencia de Conflictos para Nominados
del Gobernador de la Oficina de Etica Gubernamental” y Estado Financiero Compilado al 31 de
diciembre de 2021, certificado por un contador publico autorizado (CPA), asi como otros documentos
como el Historial Personal de los Nominados. No surgen hallazgos en este momento de naturaleza
financiera que impidan que el nominado cumpla con las disposiciones del Articulo 15(1)(b) del
Reglamento de la Comision de Nombramientos.

C. INVESTIGACION DE CAMPO

La investigacion de campo realizada por la Comision de Nombramientos del Senado de Puerto
Rico, en torno a la nominacion del licenciado José Guillermo Roman Martinez, para el cargo de Fiscal
Axiliar I, cubrio diversas areas a saber: entrevista con el nominado sobre su trayectoria profesional,
vision sobre la posicion a la cual ha sido nominado, retos y oportunidades, andlisis sobre su
informacion personal, hoja de vida, y referencias personales, entre otros aspectos.

Del mismo modo, se revisaron sus documentos sobre antecedentes provistos por las agencias
del orden publico. En el proceso de consulta, andlisis e investigacion sobre el proceder y desempefio
del nominado se contact6 a varios ciudadanos quienes se expresaron sobre la trayectoria personal y
profesional del licenciado José Guillermo Roméan Martinez. A continuacidn, algunas de las resefias
sobre el designado como Fiscal Axiliar I:

La Lcda. Melissa Rodriguez Roth, subcomisionada del Negociado de Investigaciones
Especiales (NIE) favorecié sin reserva alguna la designacién del licenciado Roman Martinez para el
cargo de Fiscal Auxiliar I. “Sin lugar a dudas es uno de los mejores nombramientos que puede tener
el Departamento de Justicia. Es un profesional responsable, puntual, siempre dispuesto a ayudar,
conocedor de los procesos y el derecho, en fin, un excelente profesional y ser humano. Tiene todos
los atributos para el cargo, y reitero, que es un nombramiento de primer nivel. Espero que le brinden
la oportunidad”.

El Lcdo. William Marini Roméan quien se desempefia como abogado en la préctica privada,
elogio el desempefio profesional del nominado y le endosé plenamente para la posicion. “El Lcdo.
Roman Martinez es un profesional de palabra, hombre cabal y de principios. Conoce el derecho, se
prepara muy bien para sus casos y tiene la capacidad para ocupar un cargo mucho mas alto que el
presente. Su desempefio ha sido excelente, por lo que espero le confirmen para el cargo. Sera un
acierto tenerlo en los tribunales de Puerto Rico”.

El Sr. Egbert Rodriguez, vecino del nominado en el pueblo de Juana Diaz, expresé que el
nominado es un excelente ser humano, profesional y buen vecino. “Lo conozco desde niiio y siempre
ha sido muy correcto en conducta. Espero que le den la oportunidad porgue se lo merece y se lo ha
ganado. José, es una persona estudiosa y accesible. Indudablemente, Puerto Rico se va a beneficiar
de su talento y compromiso”.

D. OFICINA DE ETICA GUBERNAMENTAL

El designado Fiscal Axiliar | presento evidencia de cumplimiento y radicacion electronica del
“Formulario de Solvencia Econémicay Ausencia de Conflictos Para Nominados del Gobernador”
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correspondiente al afio 2021, el 12 de abril de 2022 y de conformidad a lo establecido en el Articulo
6.1 (b) de la Ley Orgéanica de la Oficina de Etica Gubernamental de Puerto Rico (LOOEG), Ley
NUm. 1-2012, segun enmendada.

El 12 de abril de 2022, la Oficina de Etica Gubernamental luego de revisar el contenido del
referido formulario, le certificé a la Comision que, de la informacion provista por el nominado,
y de la cual esa Oficina tiene conocimiento a la fecha de la certificacion, concluyé que no existen
elementos que sugieren conflicto de interés con las funciones que ejerceria el licenciado José
Guillermo Roman Martinez como Fiscal Axiliar I.

E. SISTEMAS DE INFORMACION DE JUSTICIA CRIMINAL

También se consult6 la base de datos del Sistema de Informacion de Justicia Criminal (S1JC)
y dicha oficina nos certifico el 2 de mayo de 2022 que, al momento de realizar la busqueda, no
aparecen convicciones relacionadas a la Ley Ndm. 2-2018, conocida como “Codigo Anticorrupcion
para el Nuevo Puerto Rico” en el Registro de Personas Convictas por Corrupcion, con respecto al
nominado. Esta certificacion se expidié conforme al Articulo 6.5 de la Ley NUm. 2-2018. La busqueda
se limitd a las sentencias emitidas por los tribunales del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

F. QUEJAS O QUERELLAS

Se consulté a la Oficina del Procurador General la cual nos certifico el 4 de mayo de 2022 que
de su registro no surge que haya queja pendiente de investigacion sobre la conducta profesional del
licenciado José Guillermo Roméan Martinez, ni que con anterioridad se haya informado sobre su
conducta al Tribunal Supremo de Puerto Rico. La Oficina del Procurador General conduce, a solicitud
del Tribunal Supremo de Puerto Rico, investigaciones relativas a quejas y procedimientos
disciplinarios incoados en contra de abogados y abogadas admitidos al ejercicio de la profesion y al
ejercicio de la notaria en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

El 3 de mayo de 2022 se le peticion6 al Secretario del Tribunal Supremo, Lcdo. Javier O.
Sepulveda Rodriguez, que informara a la Comision de Nombramientos si existen o han existido quejas
o querellas contra el licenciado José Guillermo Roman Martinez a lo que nos certifico6 mediante
comunicacion del 6 de mayo de 2022, que el profesional del derecho no ha sido objeto de quejas y
querellas, ni existe asiento de presentacion pendiente en su contra ante el Tribunal Supremo.

V. VISTA PUBLICA PARA LA CONSIDERACION DEL NOMBRAMIENTO
La Comision de Nombramientos del Senado de Puerto Rico, celebr6 una vista publica el
jueves, 26 de mayo de 2022 en el Sal6n de Actos Leopoldo Figueroa, presidida por la Vicepresidenta
del Senado de Puerto Rico, Hon. Marially Gonzalez Huertas, y en la que participaron ademas los
senadores Hon. Rubén Soto Rivera y Hon. William Villafafie Ramos, quienes tuvieron la oportunidad
de intercambiar impresiones y hacer preguntas al nominado como parte del proceso de analisis y
evaluacion del designado para el cargo de Fiscal Auxiliar I.

A. Designado Fiscal Auxiliar I, licenciado José Guillermo Roman Martinez

El licenciado José Guillermo Roman Martinez comenzo su exposicion haciendo un recuento
sobre su trayectoria personal, formacion educativa y sobre su carrera como abogado desde que fue
admitido al ejercicio de la profesion. Hablé sobre su entorno familiar, formacion primaria y post
secundaria y sobre sus afios de experiencia en el servicio publico. Indic6 que, en el afio 2013 obtuvo
un Juris Doctor de la Escuela de Derecho de la Pontificia Universidad Catdlica de Ponce, y, en el afio
2014 jurament6 como abogado ante el Tribunal Supremo de Puerto Rico.
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El licenciado Roméan Martinez tiene una larga trayectoria en el servicio publico del pais. En el
afio 2000 inici6 labores en el Departamento de Justicia, ocupando un puesto de Agente de
Investigaciones. En el 2014 fue nombrado Abogado | con una designacion de Fiscal Especial bajo el
programa de Ley de Violencia contra la Mujer, VAWA por sus siglas en inglés. En el mes de
noviembre de 2021, con la creacion de las Unidades Especializadas para Violencia Domeéstica, Delitos
Sexuales y Maltrato a Menores, fue designado como Coordinador en la Unidad Especializada en la
Fiscalia de Utuado. Su filosofia ha sido el honrar el servicio publico y brindar lo mejor de si para el
bien del pais. “Empuriando la espada de la justicia y la ley como escudo he defendido las causas
criminales, civiles y especiales comprendidas dentro del marco de las respectivas obligaciones y
deberes que confieren la ley organica y encomiendas del Departamento de Justicia”.

Concluida la lectura de la ponencia, la presidenta en funciones Hon. Marially Gonzélez
Huertas le formuld varias preguntas sobre temas y asuntos de alto interés en cuanto a los procesos,
decisiones y el acceso a la justicia de forma rapida y justa. En esa direccion le formuld preguntas sobre
los fendbmenos criminales que consideraria como de alto impacto social de obtener el aval del Senado
de Puerto Rico, y sobre cuéles considera las tres areas de mayor preocupacion ciudadana en cuanto a
seguridad publicay social a la luz de los mas recientes crimenes que han estremecido al pais. También
se le pregunt6 su opinion sobre la posibilidad de que en el futuro la figura del juez pueda ser sustituida
por la tecnologia de la inteligencia artificial.

En cuanto a la pregunta sobre los fendmenos criminales que considera de alto impacto social
de obtener el aval del Senado de Puerto Rico, el licenciado Roman Martinez sefiald: “los crimenes en
contra de la mujer han ido en incremento en los Ultimos afos, hasta el punto de que se ha declarado
un estado de emergencia en Puerto Rico. A la luz de toda esta situacion es importante hacerle saber
a las victimas de que no estaran solas a través de tan dificil proceso y somos los fiscales los llamados
para apoyarle en todo momento”.

Por otra parte, en cuanto a las tres areas de mayor preocupacion ciudadana en cuanto a
seguridad publica y social a la luz de los mas recientes crimenes que han estremecido al pais, el
nominado indico: “la batalla constante contra el uso de sustancias, la lucha constante contra las
armas ilegales, y sobretodo, contra las muertes violentas son en gran medida las que mas
preocupacion levantan en las comunidades. Entiendo que tenemos que hacer esfuerzos integrados
con todos los componentes de seguridad del estado y caminar en una misma direccién para
enfrentarlos. La lucha contra el crimen requiere de mucho esfuerzo, sacrificio, recursos y
capacitacion, para en su dia, poder vencerlos”.

Finalmente, y a la pregunta sobre la inteligencia artificial y la posibilidad de que sustituya en
el futuro el rol del juez, el licenciado Roman Martinez respondié que no, y expreso: “Hay algo que
tienen los jueces y los seres humanos que no se puede sustituir, y es la humanidad. Un juez es la
persona llamada a decidir sobre una controversia y esa controversia se tiene que hacer dentro de los
parametros de la humanidad. Ninguna tecnologia podria suplantar la parte humana”.

VI. CONCLUSION

POR TODO LO ANTERIOR, LA ComisioN DE NOMBRAMIENTOS DEL SENADO DE
PUERTO RICO, luego de un minucioso estudio y analisis de toda la informacion recopilada sobre el
nominado, y del cual se concluye que cumple con todos los requisitos de ley para ejercer el cargo al
que se le designa, tiene a bien someter a este Alto Cuerpo su Informe mediante el cual recomienda
favorablemente la designacién del licenciado José Guillermo Roman Martinez para ejercer el cargo
de Fiscal Auxiliar I, segun ha sido nominado por el Gobernador de Puerto Rico, honorable Pedro R.
Pierluisi Urrutia.
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Respetuosamente sometido, en San Juan de Puerto Rico, a ___de junio de 2022.
(Fdo.)

José Luis Dalmau Santiago

Presidente

Comisioén de Nombramientos”

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, solicito que el Senado del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico otorgue su consentimiento al licenciado José Guillermo Roman Martinez,
para la posicién de Fiscal Auxiliar 1.

SRA. VICEPRESIDENTA: Ante la consideracion del Cuerpo el consentimiento al
nombramiento del licenciado José Guillermo Roman Martinez, como Fiscal Auxiliar I, aquellos
senadores y senadoras que estén a favor dirdn que si. Los que estén en contra diradn que no. Aprobado.

El Senado del Estado Libre Asociado de Puerto Rico otorga el consentimiento al licenciado
José Guillermo Roméan Martinez, como Fiscal Auxiliar I. Notifiquese al Gobernador.

SR. APONTE DALMAU: Préximo asunto.

SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el Informe
sometido por la Comision de Nombramientos en torno a la confirmacion por el Senado de Puerto Rico
de la licenciada Daisy M. Quintero Herndndez, para el cargo de Fiscal Auxiliar I:

“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:

Conforme a las facultades y poderes conferidos y consignados en la Resolucion del Senado
Numero 13 de 2017, la Comision de Nombramientos tiene el honor de proponer a este Alto Cuerpo la
confirmacion de la licenciada Daisy M. Quintero Hernandez como Fiscal Auxiliar I.

I. JURISDICCION

El 18 de marzo de 2022, el Gobernador de Puerto Rico, Hon. Pedro R. Pierluisi Urrutia sometio
para consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico, la designacion de la licenciada Daisy M.
Quintero Hernandez como Fiscal Auxiliar 1. Fue nombrada por el sefior Gobernador, el 18 de marzo
de 2022.

El Senado a tenor con las disposiciones de la Regla 47 de la Resolucion del Senado Num. 13,
delego en la Comision de Nombramientos la funcion del tramite de los nombramientos del Gobernador
de Puerto Rico, siendo responsable de evaluar y recomendar a este Alto Cuerpo la confirmacion o
rechazo de los(as) funcionarios(as), quienes por mandato constitucional o de ley, requieren la
confirmacion del Senado de Puerto Rico.

En cumplimiento de esa delegacion y a tenor con el Articulo 3 del Reglamento de la Comision,
se mantiene un récord de la recopilacion, evaluacion y preservacion de tipo personal, psicoldgica,
académica, profesional y estado de situacion financiera de todos(as) los(as) nominados(as). A su vez,
la Comision tiene la responsabilidad de realizar un analisis objetivo e independiente de las
circunstancias de cada nominado(a) a los fines de rendir un informe que sirva como instrumento
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principal a la funcion ministerial del Senado de Puerto Rico de ofrecer el consejo y consentimiento de
los nombramientos.

1. BASE LEGAL DE LA DESIGNACION

La Ley NUm. 205 — 2004, segun enmendada, conocida como “Ley Orgdnica del Departamento
de Justicia”, y el Plan de Reorganizacion Num. 5 de 27 de diciembre de 2011, crea en el Departamento
de Justicia los cargos de los Fiscales Auxiliares I, quienes seran nombrados por el Gobernador con el
consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico.

El Articulo 66 de la Ley Num. 205, supra, establece que los Fiscales Auxiliares | serén
nombrados por un término de doce (12) afios, término que comenzara a transcurrir desde la fecha en
que el Gobernador extienda el nombramiento mediante la expedicidn de la credencial correspondiente.
Transcurrido el término por el cual fueron nombrados y de no haber sido renominados, cesaran en sus
funciones a los noventa (90) dias de vencerse el término, o cuando su sucesor tome posesién del cargo,
lo que ocurra primero. Cuando el fiscal sea renominado y confirmado, el término del nuevo
nombramiento comienza a decursar desde la fecha en que vencid el término anterior. Si la
renominacién o la nominacién inicial fuere rechazada por el Senado, el fiscal cesara en sus funciones
inmediatamente después de la accion del Senado.

La persona nombrada para ocupar un cargo de Fiscal Auxiliar | debe ser un abogado o una
abogada admitido(a) al ejercicio de la profesién por el Tribunal Supremo de Puerto Rico, que goce de
buena reputacién moral, intelectual y profesional, segun lo determine la autoridad nominadora, vy,
ademas, deberd tener por lo menos dos (2) afios de experiencia profesional como abogado(a). La
practica privada de la abogacia y la notaria es incompatible con el puesto regular del fiscal del
Departamento.

El Articulo 72 de la Ley Num. 205 — 2004, supra, establece que los fiscales tienen el deber de
instar las causas criminales, civiles y especiales comprendidas dentro del marco de sus respectivas
obligaciones y ejercer cabalmente aquellos otros deberes que le confiera la ley y le encomiende el
Secretario de Justicia. En el ejercicio de sus funciones los fiscales tendran las siguientes
responsabilidades generales:

a) Tramitar los asuntos que le sean encomendados con responsabilidad, sensibilidad y
diligencia, con dominio tedrico y practico del Derecho y de los elementos de la
investigacion criminal, asi como rendir los informes que le sean requeridos por ley.

b) Planificar y organizar los asuntos que le sean encomendados y establecer las
prioridades de conformidad con las normas de politica pablica y administrativa del
Departamento, a fin de lograr una justicia rapida sin lesionar los derechos de los
intervenidos.

C) Observar en el ejercicio de su conducta profesional las normas éticas, de politica
publica y administrativas aplicables, absteniéndose en todo momento de llevar a cabo
actividades privadas que puedan afectar el cumplimiento de sus deberes y la imagen de
prestigio de su ministerio.

d) Desempefiar su ministerio con integridad y capacidad y emitir un juicio informado en
todas las situaciones manteniendo siempre un compromiso con la verdad y la justicia.
e) Mantener la confidencialidad de los asuntos que atiende e investiga a fin de proteger la

integridad de los procedimientos y la identidad de las personas sujetas a investigacion.

Los fiscales asignados al area criminal tienen el deber de investigar y procesar a todos los
imputados por los delitos de que puedan conocer bajo la autoridad del Estado Libre Asociado y a
nombre del Pueblo de Puerto Rico, excepto en aquellos casos en que son de aplicacion la “Ley del
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Fiscal Especial Independiente”. En el caso de los fiscales asignados al area civil, su deber es
comparecer ante los foros judiciales y administrativos del Estado Libre Asociado y ante el Tribunal
de Distrito de los Estados Unidos para el Distrito de Puerto Rico, cuando ello sea menester, a litigar
casos civiles y administrativos en representacion de los legitimos intereses del Estado, sus agencias,
instrumentalidades y funcionarios.

1. HISTORIAL DE LA NOMINADA

La licenciada Daisy M. Quintero Hernandez, abogada, nacio el 2 de abril de 1967 en Arecibo,
Puerto Rico. La nominada reside con su esposo, el Sr. Ivan Fernando Medina Soto, retirado, en el
Municipio de Quebradillas

Del historial académico de la nominada surge que en 1995 obtuvo con honores Cum Laude,
una Maestria en Administracion de Empresas con concentracién en Finanzas de la Universidad
Interamericana de Puerto Rico, Recinto Metropolitano. En 1999 culmind con honores Cum Laude, un
grado de Juris Doctor de la Escuela de Derecho de la Pontificia Universidad Catolica de Puerto Rico.
Durante sus estudios de derecho conformo el Dean’s List.

La licenciada Quintero Hernandez fue admitida al ejercicio de la abogacia y la notaria en el
Estado Libre Asociado de Puerto Rico el 27 de junio de 2000, con RUA Num. 13294,

En el plano profesional, de 1997 a 2005 se desempefié como profesora a tiempo parcial en la
Universidad Interamericana de Puerto Rico, Recinto de Ponce. Alli ofrecio cursos relacionados con el
derecho y la administracion de empresas tales como: Recursos Humanos, Estrategia Empresarial,
Finanzas, Teoria Administrativa, Derecho Mercantil, y Relacionas Humanas en el Comercio, entre
otros. De 2000 a agosto de 2006 ocupd la posicion de abogada en la Comisidn de Relaciones del
Trabajo para el Servicio Publico de Puerto Rico. En esta posicion tuvo una amplia experiencia
litigacion ante foros administrativos y judiciales, redaccion de documentos legales ante el Tribunal de
Apelaciones y el Tribunal Supremo de Puerto Rico, desarrollando conocimiento en la Ley de
Procedimiento Administrativo Uniforme, en la Ley de Personal para Servicio Publico, Ley Namero
80, Ley de Relaciones del Trabajo y Ley Nacional de Relaciones del Trabajo. También se desempefié
como oficial examinadora ante los procedimientos de practicas ilicitas y procedimientos especiales y
desarroll6 experiencia en procedimientos de representacion y el arbitraje obrero - patronal. También
durante este periodo fue conferenciante en el seminario “Radiologia de la Ley Nimero 45, impartido
por la Asociacion de Profesionales en Relaciones Laborales de Puerto Rico y la Universidad del
Sagrado Corazén. Durante los afios 2001, 2003 y 2004 fue distinguida como Empleada méas Destacada
de la Division Legal. También en el 2004 recibi6 el premio Luis F. Nevares por su desempefio en la
agencia.

De 2005 a 2014 se desempefid como profesora a tiempo parcial en la Universidad
Interamericana de Puerto Rico, Recinto de Aguadilla. Alli ofrecié cursos a nivel graduado y
subgraduado en los programas de Justicia Criminal, Educacion y Administracion. Entre los cursos
ofrecidos se encuentran: Finanzas, Politica PUblica en torno a las Empresas, Manejo y Tramitacion de
la Prueba, Derecho Penal, Legislacion Laboral, Crimen de Cuello Blanco, Leyes Penales Especiales,
y Politica Publica Federal.

En agosto de 2006 comenzo a laborar en el Departamento de Justicia, siendo de agosto de
2006, a diciembre 2017, abogada al asignada a la Division de Litigios Generales en la Fiscalia de
Mayagiiez; de enero a diciembre de 2018, Fiscal Especial en la Fiscalia de Mayagliez; y de diciembre
de 2018 al presente, Fiscal Especial en la Fiscalia de Arecibo. Como abogada y fiscal especial del
Departamento de Justicia tiene entre sus funciones el investigar y procesar los casos de naturaleza
criminal. Ademas de dirigir la investigacion, también brinda asesoramiento a los demas componentes
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y participa activamente en la coordinacion de los recursos investigativos; acuda a la escena del crimen
para la investigacion de asesinatos, homicidios, accidentes de transito fatales o donde las partes sufren
grave dafio corporal, actos delictivos y otros delitos, que por su naturaleza requieren la intervencion
del fiscal. Actualmente realiza turnos como un fiscal nombrado en propiedad y comparece a sala en
todas las etapas de los procedimientos.

V. EVALUACION E INVESTIGACION DE LA NOMINADA
En cumplimiento a los Articulos 3y 15(2) del Reglamento de la Comision de Nombramientos
se levantd un récord de informacion de tipo personal, psicolégica, académica, profesional y estado de
situacion financiera de la nominada, licenciada Daisy M. Quintero Hernandez, y de la cual se realizd
un anélisis objetivo e independiente de las circunstancias de la nominada, que a continuacion
exponemos:

A.  EVALUACION PSICOLOGICA

La licenciada Daisy M. Quintero Hernandez fue referida para ser evaluada psicol6gicamente
como parte del proceso de consideracién para Fiscal Auxiliar I. EI método de evaluacion incluyo: una
entrevista psicologica, prueba de habilidades gerenciales (“In Basket”), Inventario Multifésico de la
Personalidad Minnesota (MMPI-2) y prueba de oraciones incompletas, entre otras. A base de esta
evaluacion, la firma de psicdlogos independientes contratada por el Senado entiende que la nominada
posee todos los recursos psicoldgicos para ocupar el cargo de Fiscal Auxiliar I.

B. ANALISIS FINANCIERO

Un contador pablico autorizado contratado por el Senado de Puerto Rico para brindar servicios
a la Comision de Nombramientos realizé un minucioso analisis sobre los documentos sometidos por
la licenciada Daisy M. Quintero Hernandez entre los que se encuentran: Certificaciones de Radicacion
de Planillas de los tltimos cinco (5) afios (Modelo SC 6088) y de Deuda (Modelo SC 6096) expedidas
por el Departamento de Hacienda, Planillas de Contribucion Sobre Ingresos de Individuos certificadas
correspondientes a los afios contributivos 2016 a 2020, Certificacion de Deuda por Todos los
Conceptos del Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales (CRIM), Certificacién Negativa de la
Administracion para el Sustento de Menores (ASUME), su informe de crédito de una compafiia de
crédito reconocida, “Formulario de Solvencia Econémica y Ausencia de Conflictos para Nominados
del Gobernador de la Oficina de Etica Gubernamental” y Estado Financiero Compilado al 28 de
febrero de 2022, certificado por un contador publico autorizado (CPA), asi como otros documentos
como el Historial Personal de los Nominados. No surgen hallazgos en este momento de naturaleza
financiera que impidan que la nominada cumpla con las disposiciones del Articulo 15(1)(b) del
Reglamento de la Comision de Nombramientos.

C. INVESTIGACION DE CAMPO

La investigacion de campo realizada por la Comision de Nombramientos del Senado de Puerto
Rico, en torno a la nominacion de la licenciada Daisy M. Quintero Hernandez, para el cargo de Fiscal
Auxiliar I, cubrio diversas areas a saber: entrevista con la nominada sobre su trayectoria profesional,
vision sobre la posicion a la que ha sido nominada, retos y oportunidades, expectativas, analisis sobre
su informacion personal, hoja de vida, y referencias personales, entre otros aspectos.

Del mismo modo, se revisaron sus documentos sobre antecedentes provistos por las agencias
del orden publico. En el proceso de consulta, analisis e investigacion sobre el proceder y desempefio
de la nominada se contact6 a varios ciudadanos quienes se expresaron sobre la trayectoria personal y
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profesional de la licenciada Daisy M. Quintero Hernandez. A continuacién, algunas de las resefias
sobre la designada Fiscal Auxiliar I:

El Lcdo. Ariel Chico Juarbe, Fiscal de Distrito de la Fiscalia de Arecibo al ser abordado
sobre la designacion de la Lcda. Quintero Hernandez, indico que le conoce hace aproximadamente 4
afios. Resalto una serie de atributos profesionales de la hoy Fiscal Especial dentro de los cuales destacd
su compromiso, trabajo arduo, su sentido de justicia, responsabilidad y su profesionalismo en el
desempefio de su trabajo. “Tiene todas las credenciales para ser Fiscal Auxiliar. Entiendo que deben
confirmarla por su trayectoria y amplia experiencia. Es un buen activo para el Departamento de
Justicia y para Puerto Rico”.

La Hon. Leyla I. Graulau lgartua, Jueza Superior del Tribunal de Primera Instancia de
Arecibo no guardo reparos para respaldar e instar al Senado de Puerto Rico a confirmar a la nominada
a quien describe como una excelente funcionaria publica. “Conozco a la nominada hace mas de dos
afnos. Es una funcionaria responsable, puntual, diligente, ve muy bien los casos que le son asignados
y tiene un trato deferente hacia todos los componentes del tribunal. Me alegra mucho que la hayan
nominado para Fiscal Auxiliar. Por sus ejecutorias se ha ganado esta designacion. Ella es de las
personas que tienen la vocacion para representar al ministerio pablico. Mas que merecida esta
nominacion por parte del gobernador. La respaldo sin reserva alguna”, expreso.

D. OFICINA DE ETICA GUBERNAMENTAL

La designada licenciada Daisy M. Quintero Hernandez presento evidencia de cumplimiento y
radicacion electrénica del “Formulario de Solvencia Econémica y Ausencia de Conflictos Para
Nominados del Gobernador” correspondiente al afio 2021, el 29 de marzo de 2022 y de
conformidad a lo establecido en el Articulo 6.1 (b) de la Ley Orgéanica de la Oficina de Etica
Gubernamental de Puerto Rico (LOOEG), Ley Num. 1-2012, segun enmendada.

El 5 de abril de 2022, la Oficina de Etica Gubernamental luego de revisar el contenido del
referido formulario, le certificé a la Comision que, de la informacion provista por la nominada,
y de la cual esa Oficina tiene conocimiento a la fecha de la certificacion, concluy6 que no existen
elementos que sugieren conflicto de interés con las funciones que ejerceria la licenciada Daisy M.
Quintero Hernandez como Fiscal Auxiliar I.

E. SISTEMAS DE INFORMACION DE JUSTICIA CRIMINAL

También se consult6 la base de datos del Sistema de Informacion de Justicia Criminal (S1JC)
y dicha oficina nos certificd el 2 de mayo de 2022 que, al momento de realizar la busqueda, no
aparecen convicciones relacionadas a la Ley Num. 2-2018, conocida como “Codigo Anticorrupcion
para el Nuevo Puerto Rico” en el Registro de Personas Convictas por Corrupcion, con respecto a la
nominada. Esta certificacion se expidio conforme al Articulo 6.5 de la Ley Nim. 2-2018. La busqueda
se limitd a las sentencias emitidas por los tribunales del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

F. QUEJAS O QUERELLAS

Se consulto a la Oficina del Procurador General de Puerto Rico, la cual nos certifico el 4 de
mayo de 2022 que de su registro que en el pasado hubo una queja con el numero AB-2007-0237 en la
cual se ordend el archivo. También certificaron que en estos momentos no hay pendiente de
investigacion queja o querella alguna sobre la conducta profesional de la licenciada Quintero
Hernandez. La Oficina del Procurador General conduce, a solicitud del Tribunal Supremo de Puerto
Rico, investigaciones relativas a quejas y procedimientos disciplinarios incoados en contra de
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abogados y abogadas admitidos al ejercicio de la profesion y al ejercicio de la notaria en el Estado
Libre Asociado de Puerto Rico.

El 3 de mayo de 2022 se le peticiond al Secretario del Tribunal Supremo, Lcdo. Javier O.
Sepulveda Rodriguez, que informara a la Comisién de Nombramientos si existen o han existido quejas
o querellas contra la nominada licenciada Daisy M. Quintero Hernandez a lo que nos certifico que
surge de su historial la queja AB-2007-0237, la cual fue archivada por el Tribunal Supremo, el 19 de
junio de 20009.

La Comision indagd sobre la queja AB-2007-0237 presentada sobre la licenciada Quintero
Hernandez, la cual fue presentada por un empleado municipal quien alegd que en un juicio civil la
nominaday el abogado de defensa se pusieron de acuerdo para lograr desestimar su demanda en contra
del Estado. La misma fue archivada segin documento oficial.

V. VISTA PUBLICA PARA LA CONSIDERACION DEL NOMBRAMIENTO
La Comisién de Nombramientos del Senado de Puerto Rico, celebrd una vista publica el
jueves, 26 de enero de 2022 en el Salén de Actos Leopoldo Figueroa, presidida por la Vicepresidenta
del Senado, Hon. Marially Gonzélez Huertas, y en la que participaron ademas los senadores Hon.
Rubén Soto Rivera y Hon. William Villafafie Ramos, quienes tuvieron la oportunidad de intercambiar
impresiones y hacer preguntas a la nominada como parte del proceso de analisis y evaluacion de la
designada para el cargo de Fiscal Auxiliar I.

A. Designada Fiscal Auxiliar I, licenciada Daisy M. Quintero Hernandez

La designada comenzo su exposicion haciendo un recuento sobre su trayectoria personal y
profesional. Narr en detalle su trayectoria académica y profesional la cual le permiti6 ocupar distintas
posiciones en el servicio publico tales como abogada y oficial examinadora en la Comision de
Relaciones del Trabajo y Abogada Il y Fiscal Especial en el Departamento de Justicia.

Luego de presentada la ponencia, la designada Fiscal Auxiliar 1 estuvo disponible para
contestar preguntas por parte de los miembros de la Comisidn presentes en la audiencia publica. A
preguntas de la senadora Gonzalez Huertas sobre si habia sido objeto de alguna querella ética o laboral
en el pasado, la nominada contesté que para el afio 2007 recibié una querella ética que termind
archivandose por no contar con fundamento alguno que la sostuviera. También se le pregunto6 a la
nominada sobre si entiende que un nominado para el cargo de juez o fiscal, que haya sido activista
politico o haya participado en una actividad de recaudacion de fondos, esta incapacitado para ejercer
dicha funcion, la nominada indicé que una persona que aspira a ser fiscal o juez y que haya participado
en una actividad politica o de recaudacion de fondos, no esta incapacitada para asumir el cargo, sélo
que debe entender que, una vez asuma el cargo para el cual aspira, se debe quitar el sombrero politico,
pero colocarse el sombrero de fiscal o juez y realizar las funciones de manera seria, profesional y
cabal.

Finalmente, al preguntarsele a la nominada sobre si de encontrarse en una situacion de decidir
entre las instrucciones de su jefe o hacer justicia, cual escogeria y porqué, la nominada contesto que
“seguir la justicia” ya que es parte integral de la funcion de todo abogado al ser funcionarios del
tribunal.

VI. CONCLUSION
POR TODO LO ANTERIOR, LA ComisioN DE NOMBRAMIENTOS DEL SENADO DE
PUERTO RICO, luego de un minucioso estudio y analisis de toda la informacién recopilada sobre la
nominada, y del cual se concluye que cumple con todos los requisitos de ley para ejercer el cargo al
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que se le designa, tiene a bien someter a este Alto Cuerpo su Informe mediante el cual recomienda
favorablemente la designacién de la licenciada Daisy M. Quintero Hernandez para ejercer el cargo
de Fiscal Auxiliar I, segin ha sido nominada por el Gobernador de Puerto Rico, honorable Pedro R.
Pierluisi Urrutia.

Respetuosamente sometido, en San Juan de Puerto Rico, a ___de junio de 2022.
(Fdo.)

José Luis Dalmau Santiago

Presidente

Comisioén de Nombramientos”

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, solicito que el Senado del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico otorgue su consentimiento a la licenciada Daisy M. Quintero Hernandez,
para la posicién de Fiscal Auxiliar 1.

SRA. VICEPRESIDENTA: Ante la consideracion del Cuerpo el consentimiento al
nombramiento de la licenciada Daisy M. Quintero Hernandez, como Fiscal Auxiliar I, aquellos
senadores y senadoras que estén a favor dirdn que si. Los que estén en contra dirdn que no. Aprobado.
El Senado del Estado Libre Asociado de Puerto Rico otorga el consentimiento a la licenciada Daisy
M. Quintero Hernandez, como Fiscal Auxiliar I. Notifiquese al Gobernador.

SR. APONTE DALMAU: Préximo asunto.

SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el Informe
sometido por la Comision de Nombramientos en torno a la confirmacion por el Senado de Puerto Rico
de la licenciada Beatriz Turiebelle Vélez Ruiz, para el cargo de Registradora de la Propiedad, para un
nuevo término:

“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:

Conforme a las facultades y poderes conferidos y consignados en la Resolucion del Senado
Numero 13 de 2017, la Comisién de Nombramientos tiene el honor de proponer a este Alto Cuerpo la
confirmacion de la licenciada Beatriz Turiebelle Vélez Ruiz para un nuevo término como Registradora
de la Propiedad.

I. JURISDICCION

El 3 de mayo de 2022, el Gobernador de Puerto Rico, Hon. Pedro R. Pierluisi Urrutia sometio
para consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico, la designacion de la licenciada Beatriz
Turiebelle Vélez Ruiz para un nuevo término como Registradora de la Propiedad. Fue nombrada por
el sefior Gobernador, el 29 de abril de 2022.

El Senado a tenor con las disposiciones de la Regla 47 de la Resolucion del Senado Num. 13,
delego en la Comision de Nombramientos la funcion del tramite de los nombramientos del Gobernador
de Puerto Rico, siendo responsable de evaluar y recomendar a este Alto Cuerpo la confirmacion o
rechazo de los(as) funcionarios(as), quienes por mandato constitucional o de ley, requieren la
confirmacion del Senado de Puerto Rico.
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En cumplimiento de esa delegacion y a tenor con el Articulo 3 del Reglamento de la Comision,
se mantiene un récord de la recopilacion, evaluacion y preservacion de tipo personal, psicoldgica,
académica, profesional y estado de situacion financiera de todos(as) los(as) nominados(as). A su vez,
la Comision tiene la responsabilidad de realizar un andlisis objetivo e independiente de las
circunstancias de cada nominado(a) a los fines de rendir un informe que sirva como instrumento
principal a la funcion ministerial del Senado de Puerto Rico de ofrecer el consejo y consentimiento de
los nombramientos.

1. BASE LEGAL DE LA DESIGNACION

LaLey NUm. 210 - 2015, segn enmendada, conocida como “Ley del Registro de la Propiedad
Inmobiliaria del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”, crea el Registro Inmobiliario Digital del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, el cual tiene por objeto la inscripcién por la via electrénica de
los derechos, actos y contratos relativos a los bienes inmuebles. Contiene un sistema de publicidad de
titulos que incluye las adquisiciones, modificaciones y extinciones del dominio y de los demés
derechos reales que recaen sobre dichos bienes. El Registro provee, ademas, para la inscripcion o
anotacion de otros derechos sobre o relacionados a bienes inmuebles. Los asientos del Registro, en
cuanto se refieren a los derechos inscritos, estan bajo la salvaguardia de los Tribunales de Justicia y
producen todos los efectos legales que a ellos correspondan, mientras dichos tribunales no hagan
declaracion en contrario.

El Registro de la Propiedad tiene como base la finca como unidad registral y esta organizado
en secciones. Cada seccidn estara a cargo de un Registrador de la Propiedad y en ella se inmatricularan
las fincas que radiquen en su demarcacion territorial.

El Articulo 279 de la Ley Num. 210, supra, dispone que los Registradores serdn nombrados
por el Gobernador del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, con el consejo y consentimiento del
Senado de Puerto Rico, por un término de doce (12) afios. Los Registradores de la Propiedad tienen
la condicion de funcionarios publicos para todos los efectos legales y recibirdn en sus oficinas
tratamiento de Honorables. El Registro de la Propiedad contara con treinta y seis (36) Registradores.
En el caso de que un Registrador sea nombrado Director Administrativo, el nUmero aumentara a treinta
y siete (37).

Para ser nombrado Registrador de la Propiedad es indispensable reunir los requisitos
siguientes: haber sido admitido por el Tribunal Supremo de Puerto Rico al ejercicio de la profesion de
abogado y notario; tener por lo menos diez (10) afios de experiencia en el ejercicio de la profesion de
abogado y notario o tener experiencia previa como Registrador de la Propiedad; y tener buena
reputacion.

Los sueldos de los Registradores de la Propiedad seran iguales al establecido para el cargo de
Juez Superior del Tribunal de Primera Instancia. Tendran derecho a todas las licencias y beneficios
aplicables a funcionarios gubernamentales.

El término del nombramiento de un Registrador vence a los doce (12) afios. Si es renominado
y no confirmado, debera abandonar el cargo inmediatamente.

De no ser renominado, el Registrador continuard en funciones hasta que su sucesor tome
posesion del cargo o finalice la préxima sesion legislativa siguiente a la fecha de expiracion de su
término, lo que ocurra primero.

I1l.  HISTORIAL DE LA NOMINADA

La licenciada Beatriz Turiebelle Vélez Ruiz nacié el 17 de noviembre de 1969 en el Municipio

de San German. La nominada reside con su esposo el sefior Carlos Daniel Toro Jusino, empleado del
Aerostato de Lajas, y su hijo Daniel Alejandro en el Municipio de Lajas.
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Del historial profesional de la licenciada Vélez Ruiz surge que en 1991 obtuvo con altos
honores Magna Cum Laude un Bachillerato en Artes con concentracion en Ciencias Politicas del
Recinto Universitario de Mayaguez. Durante los actos de graduacion de Bachillerato recibi6 el premio
John F. Kennedy de la Facultad de Artes y Ciencias, como Mejor Estudiante. También, estuvo en el
Dean’s List de su facultad, de 1988 a 1991. En 1994 obtuvo con honores Cum Laude un grado de
Juris Doctor de la Escuela de Derecho de la Pontificia Universidad Catdlica de Puerto Rico. También
formo parte del Dean’s List de la Escuela de Derecho, de 1992 a 1994. La nominada est4 admitida al
ejercicio de la abogacia en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico desde el 18 de enero de 1995, con
RUA nimero 11133.

En el plano profesional, la licenciada Pérez Ruiz se dedico a la practica privada como abogada
y notaria, de enero de 1995 a junio de 2010. Comenzé la practica del derecho en la oficina que
pertenecia a su sefior padre el licenciado Esmeraldo Vélez Vargas, hasta fallecimiento de este. Alli
trabajo durante 15 afios y tuvo una préactica legal variada dentro del derecho civil, atendiendo casos de
derecho de familia, tales como: divorcios, liquidacion de sociedad legal de gananciales y alimentos,
entre otros; casos de derechos de sucesiones, tales como: declaratoria de herederos y particiones de
herencia; y casos de dafios y perjuicios, entre otros. También practico6 ampliamente la notaria
otorgando escrituras de compraventa, donacién, testamento, hipotecas, cancelaciones de hipoteca,
liquidacién de sociedad legal de gananciales y particion de herencia, entre otros. También otorgo
declaraciones juradas y contratos. En julio de 2010 se inici6 como Registradora de la Propiedad,
siendo asignada al Registro de la Propiedad de San Sebastian. En junio de 2014 fue trasladada a la
Seccion de Mayaguez del Registro de la Propiedad, donde permanece al presente.

La nominada pertenece al Colegio de Registradores de la Propiedad, desde el 2010 al presente.

IV. EVALUACION E INVESTIGACION DE LA NOMINADA
En cumplimiento a los Articulos 3 y 15(2) del Reglamento de la Comision de Nombramientos
se levant6 un récord de informacion de tipo personal, psicoldgica, académica, profesional y estado de
situacion financiera de la nominada, licenciada Beatriz Turiebelle Vélez Ruiz, y de la cual se realiz6
un analisis objetivo e independiente de las circunstancias de la nominada, que a continuacion
exponemos:

A.  EVALUACION PSICOLOGICA

La licenciada Beatriz Turiebelle Vélez Ruiz fue referida para ser evaluada psicolégicamente
como parte del proceso de consideracién para un nuevo término como Registradora de la Propiedad.
El método de evaluacion incluyo: una entrevista psicoldgica, prueba de habilidades gerenciales (“In
Basket”), Inventario Multifasico de la Personalidad Minnesota (MMPI-2) y prueba de oraciones
incompletas, entre otras. A base de esta evaluacion, la firma de psicologos independientes contratada
por el Senado entiende que la nominada posee todos los recursos psicol0gicos para un nuevo término
como Registradora de la Propiedad.

B. ANALISIS FINANCIERO

Un contador pablico autorizado contratado por el Senado de Puerto Rico para brindar servicios
a la Comision de Nombramientos realizé un minucioso analisis sobre los documentos sometidos por
la licenciada Beatriz Turiebelle VVélez Ruiz entre los que se encuentran: Certificaciones de Radicacion
de Planillas de los tltimos cinco (5) afios (Modelo SC 6088) y de Deuda (Modelo SC 6096) expedidas
por el Departamento de Hacienda, Planillas de Contribucidn Sobre Ingresos de Individuos certificadas
correspondientes a los afios contributivos 2017 a 2021, Certificacion de Deuda por Todos los
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Conceptos del Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM), Certificacion Negativa de la
Administracion para el Sustento de Menores (ASUME), su informe de crédito de una compafiia de
crédito reconocida, “Formulario de Solvencia Econémica y Ausencia de Conflictos para Nominados
del Gobernador de la Oficina de Etica Gubernamental” y Estado Financiero Compilado al 31 de
diciembre de 2021, certificado por un contador publico autorizado (CPA), asi como otros documentos
como el Historial Personal de los Nominados. No surgen hallazgos en este momento de naturaleza
financiera que impidan que la nominada cumpla con las disposiciones del Articulo 15(1)(b) del
Reglamento de la Comision de Nombramientos.

C. INVESTIGACION DE CAMPO

La investigacion de campo realizada por la Comision de Nombramientos del Senado de Puerto
Rico, en torno a la nominacién de la licenciada Beatriz Turiebelle Vélez Ruiz, para un nuevo término
como Registradora de la Propiedad, cubrio diversas areas a saber: entrevista con la nominada sobre su
trayectoria profesional, vision sobre la posicidn a la que ha sido nominada, retos y oportunidades,
agenda de trabajo, analisis sobre su informacion personal, hoja de vida, y referencias personales, entre
otros aspectos.

Del mismo modo, se revisaron sus documentos sobre antecedentes provistos por las agencias
del orden publico. En el proceso de consulta, analisis e investigacion sobre el proceder y desempefio
de la nominada se contact6 a varios ciudadanos quienes se expresaron sobre la trayectoria personal y
profesional de la licenciada Beatriz Turiebelle Vélez Ruiz. A continuacion, algunas de las resefias
sobre la designada para un nuevo término como Registradora de la Propiedad:

1. Sra. lvette E. Ortiz Ramirez (vecina de la nominada): Indicé conocer a la nominada
de toda la vida. Mencion6 que la nominada es un ejemplo para emular, excelente ser
humano, excelente funcionaria publica, empatica, querida en el pueblo, admirada,
trabajadora. Expreso6 no tener reparos con su nombramiento.

2. Lcdo. Jorge Ramén Ocasio Rodriguez (ex Registrador): Indicé conocer a la
nominada hace 15 afios. Describi6é a la nominada como extraordinaria funcionaria
publica, afable, muy profesional, excelente personay que ha desempefiado su posicion
excelentemente. Expresd no tener reparos con su nombramiento.

3. Lcdo. Ramon Alberto Quiles Diaz (Registrador de la propiedad): Conocié a la
nominada hace 12 afios cuando la nominada comenz6 a ejercer su cargo como
Registradora. Describi6 a la nominada como excelente ser humano, excelente servidora
publica, excelente registradora, diligente, responsable, amable, trabajadora y
respetuosa. Expres6 no tener reparos con su nombramiento.

D. OFICINA DE ETICA GUBERNAMENTAL

La designada licenciada Beatriz Turiebelle Vélez Ruiz presentd evidencia de cumplimiento y
radicacion electronica del “Formulario de Solvencia Econémica y Ausencia de Conflictos Para
Nominados del Gobernador” correspondiente al afio 2021, el 10 de mayo de 2022 y de conformidad
a lo establecido en el Articulo 6.1 (b) de la Ley Organica de la Oficina de Etica Gubernamental de
Puerto Rico (LOOEG), Ley Num. 1-2012, segun enmendada.

El 16 de mayo de 2022, la Oficina de Etica Gubernamental luego de revisar el contenido del
referido formulario, le certifico a la Comision que, de la informacion provista por la nominada,
y de la cual esa Oficina tiene conocimiento a la fecha de la certificacion, concluyé que no existen
elementos que sugieren conflicto de interés con las funciones que ejerceria la licenciada Beatriz
Turiebelle Vélez Ruiz para un nuevo término como Registradora de la Propiedad.
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E. SISTEMAS DE INFORMACION DE JUSTICIA CRIMINAL

También se consult6 la base de datos del Sistema de Informacion de Justicia Criminal (S1JC)
y dicha oficina nos certifico el 1ro de junio de 2022 que, al momento de realizar la busqueda, no
aparecen convicciones relacionadas a la Ley Ndm. 2-2018, conocida como “Codigo Anticorrupcion
para el Nuevo Puerto Rico” en ¢l Registro de Personas Convictas por Corrupcion, con respecto a la
nominada. Esta certificacion se expidio conforme al Articulo 6.5 de la Ley Num. 2-2018. La blsqueda
se limitd a las sentencias emitidas por los tribunales del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

F. QUEJAS O QUERELLAS

Se consultd a la Oficina del Procurador General de Puerto Rico, la cual nos certifico el 13 de
mayo de 2022 que de su registro no surge que en el pasado se haya presentado queja o querella o que
haya alguna queja pendiente de investigacion sobre la conducta profesional de la licenciada Beatriz
Turiebelle Vélez Ruiz. La Oficina del Procurador General conduce, a solicitud del Tribunal Supremo
de Puerto Rico, investigaciones relativas a quejas y procedimientos disciplinarios incoados en contra
de abogados y abogadas admitidos al ejercicio de la profesion y al ejercicio de la notaria en el Estado
Libre Asociado de Puerto Rico.

El 10 de mayo de 2022 se le peticiono al Secretario del Tribunal Supremo, Lcdo. Javier O.
Sepulveda Rodriguez, que informara a la Comision de Nombramientos si existen o han existido quejas
0 querellas contra la licenciada Beatriz Turiebelle Vélez Ruiz a lo que nos certific6 mediante
comunicacion del 17 de mayo de 2022, que la profesional del derecho no ha sido objeto de quejas y
querellas, ni existe asiento de presentacion pendiente en su contra ante el Tribunal Supremo.

V. CONCLUSION

POR TODO LO ANTERIOR, LA ComisioN DE NOMBRAMIENTOS DEL SENADO DE
PUERTO RICO, luego de un minucioso estudio y analisis de toda la informacién recopilada sobre la
nominada, y del cual se concluye que cumple con todos los requisitos de ley para ejercer el cargo al
que se le designa, tiene a bien someter a este Alto Cuerpo su Informe mediante el cual recomienda
favorablemente la designacion de la licenciada Beatriz Turiebelle VVélez Ruiz para un nuevo término
como Registradora de la Propiedad, segin ha sido nominada por el Gobernador de Puerto Rico,
honorable Pedro R. Pierluisi Urrutia.

Respetuosamente sometido, en San Juan de Puerto Rico, a ___de junio de 2022.
(Fdo.)

José Luis Dalmau Santiago

Presidente

Comision de Nombramientos”

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, solicito que el Senado del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico otorgue su consentimiento a la licenciada Beatriz Turiebelle Vélez Ruiz, a
la posicion de Registradora de la Propiedad.

SRA. VICEPRESIDENTA: Ante la consideracién del Cuerpo el consentimiento al
nombramiento de la licenciada Beatriz Turiebelle Veélez Ruiz, para un nuevo término como
Registradora de la Propiedad, aquellos senadores y senadoras que estén a favor diran que si. Los que
estén en contra diran que no. Aprobado.
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El Senado del Estado Libre Asociado de Puerto Rico otorga el consentimiento a la licenciada
Beatriz Turiebelle Vélez Ruiz, para un nuevo término como Registradora de la Propiedad. Notifiquese
al Gobernador.

SR. APONTE DALMAU: Proximo asunto.

SRA. VICEPRESIDENTA: Adelante.

Como préximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el Informe
sometido por la Comision de Nombramientos en torno a la confirmacion por el Senado de Puerto Rico
de la licenciada Tanyha Violeta Rodriguez VVazquez, para el cargo de Registradora de la Propiedad:

“INFORME

AL SENADO DE PUERTO RICO:

Conforme a las facultades y poderes conferidos y consignados en la Resolucion del Senado
Numero 13 de 2017, la Comision de Nombramientos tiene el honor de proponer a este Alto Cuerpo la
confirmacion de la licenciada Tanyha Violeta Rodriguez VVazquez como Registradora de la Propiedad.

I. JURISDICCION

El 18 de marzo de 2022, el Gobernador de Puerto Rico, Hon. Pedro R. Pierluisi Urrutia sometio
para consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico, la designacién de la licenciada Tanyha
Violeta Rodriguez Vazquez como Registradora de la Propiedad. Fue nombrada por el sefior
Gobernador, el 18 de marzo de 2022.

El Senado a tenor con las disposiciones de la Regla 47 de la Resolucion del Senado Num. 13,
delegd en la Comision de Nombramientos la funcion del trdmite de los nombramientos del Gobernador
de Puerto Rico, siendo responsable de evaluar y recomendar a este Alto Cuerpo la confirmacién o
rechazo de los(as) funcionarios(as), quienes por mandato constitucional o de ley, requieren la
confirmacion del Senado de Puerto Rico.

En cumplimiento de esa delegacion y a tenor con el Articulo 3 del Reglamento de la Comision,
se mantiene un récord de la recopilacion, evaluacion y preservacion de tipo personal, psicoldgica,
académica, profesional y estado de situacion financiera de todos(as) los(as) nominados(as). A su vez,
la Comision tiene la responsabilidad de realizar un analisis objetivo e independiente de las
circunstancias de cada nominado(a) a los fines de rendir un informe que sirva como instrumento
principal a la funcion ministerial del Senado de Puerto Rico de ofrecer el consejo y consentimiento de
los nombramientos.

1. BASE LEGAL DE LA DESIGNACION

La Ley Num. 210 - 2015, segin enmendada, conocida como “Ley del Registro de la Propiedad
Inmobiliaria del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”, crea el Registro Inmobiliario Digital del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, el cual tiene por objeto la inscripcidn por la via electronica de
los derechos, actos y contratos relativos a los bienes inmuebles. Contiene un sistema de publicidad de
titulos que incluye las adquisiciones, modificaciones y extinciones del dominio y de los demas
derechos reales que recaen sobre dichos bienes. El Registro provee, ademas, para la inscripcion o
anotacion de otros derechos sobre o relacionados a bienes inmuebles. Los asientos del Registro, en
cuanto se refieren a los derechos inscritos, estan bajo la salvaguardia de los Tribunales de Justicia y
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producen todos los efectos legales que a ellos correspondan, mientras dichos tribunales no hagan
declaracion en contrario.

El Registro de la Propiedad tiene como base la finca como unidad registral y estd organizado
en secciones. Cada seccidn estara a cargo de un Registrador de la Propiedad y en ella se inmatricularan
las fincas que radiquen en su demarcacion territorial.

El Articulo 279 de la Ley Num. 210, supra, dispone que los Registradores seran nombrados
por el Gobernador del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, con el consejo y consentimiento del
Senado de Puerto Rico, por un término de doce (12) afios. Los Registradores de la Propiedad tienen
la condicion de funcionarios publicos para todos los efectos legales y recibirdn en sus oficinas
tratamiento de Honorables. El Registro de la Propiedad contara con treinta y seis (36) Registradores.
En el caso de que un Registrador sea nombrado Director Administrativo, el nUmero aumentara a treinta
y siete (37).

Para ser nombrado Registrador de la Propiedad es indispensable reunir los requisitos
siguientes: haber sido admitido por el Tribunal Supremo de Puerto Rico al ejercicio de la profesion de
abogado y notario; tener por lo menos diez (10) afios de experiencia en el ejercicio de la profesion de
abogado y notario o tener experiencia previa como Registrador de la Propiedad; y tener buena
reputacion.

Los sueldos de los Registradores de la Propiedad seran iguales al establecido para el cargo de
Juez Superior del Tribunal de Primera Instancia. Tendran derecho a todas las licencias y beneficios
aplicables a funcionarios gubernamentales.

El término del nombramiento de un Registrador vence a los doce (12) afios. Si es renominado
y no confirmado, debera abandonar el cargo inmediatamente.

De no ser renominado, el Registrador continuara en funciones hasta que su sucesor tome
posesion del cargo o finalice la proxima sesion legislativa siguiente a la fecha de expiracion de su
término, lo que ocurra primero.

I1l.  HISTORIAL DE LA NOMINADA

La licenciada Tanyha Violeta Rodriguez VVazquez, abogada y notario de profesion, nacio el 6
de julio de 1971 en el Municipio de San Juan. La nominada reside con su conyuge, sefior José Juan
Rios Ortiz, comerciante y sus hijas Alejandra Estefania y Carolina Mia en el Municipio de Caguas.

Del historial educativo de la licenciada Rodriguez VVazquez surge que en 1993 obtuvo con altos
honores Magna Cum Laude un Bachillerato en Administracion de Recursos Humanos de la
Universidad de Puerto Rico, Recinto de Rio Piedras. En 1996 culmind un grado de Juris Doctor de la
Facultad de Derecho de la Universidad Interamericana de Puerto Rico. La nominada esta admitida al
ejercicio de la abogacia y de la notaria en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico desde el 22 de
enero de 1997, con RUA nimero 11931.

En el plano profesional, en 1997 la nominada fue abogada en el bufete Manuel de Jesus
Mangual & Associates, donde atendia principalmente casos de derecho administrativo, enfocandose
en casos de la Comision Industrial de Puerto Rico. De 2000 a 2008 se desempefio como abogada y
Notario para el bufete Martinez Alvarez, donde estaba especializada en derecho de bienes raices,
derecho hipotecario y practica notarial. De 2008 a 2014 laboré como abogada y notario para el bufete
Lozano Ruiz, donde proveyé asistencia legal a clientes en areas de derecho de familia, derecho
hipotecario y derecho de bienes raices. De 2014 al presente labora para el bufete Martinez Alvarez,
siendo senior attorney y notario, a cargo del Departamento Hipotecario y notarial del bufete. La
nominada realiza practica activa en el area de derecho de bienes raices, derecho hipotecario y practica
notarial. También esta a cargo del Departamento de Cierres Hipotecarios.
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La licenciada Tanyha Violeta Rodriguez VVazquez pertenece al Colegio de Notarios de Puerto
Rico y al Programa de Notarios por Puerto Rico del Colegio de Notarios de Puerto Rico.

IV. EVALUACION E INVESTIGACION DE LA NOMINADA
En cumplimiento a los Articulos 3 y 15(2) del Reglamento de la Comision de Nombramientos
se levant6 un récord de informacidn de tipo personal, psicoldgica, académica, profesional y estado de
situacion financiera de la nominada, licenciada Tanyha Violeta Rodriguez Vazquez, y de la cual se
realizd un analisis objetivo e independiente de las circunstancias de la nominada, que a continuacion
exponemos:

A.  EVALUACION PSICOLOGICA

La licenciada Tanyha Violeta Rodriguez Vazquez fue referida para ser evaluada
psicolégicamente como parte del proceso de consideracion para Registradora de la Propiedad. El
método de evaluacion incluyo: una entrevista psicologica, prueba de habilidades gerenciales (“In
Basket”), Inventario Multifasico de la Personalidad Minnesota (MMPI-2) y prueba de oraciones
incompletas, entre otras. A base de esta evaluacion, la firma de psicologos independientes contratada
por el Senado entiende que la nominada posee todos los recursos psicoldgicos para ocupar el cargo de
Registradora de la Propiedad.

B. ANALISIS FINANCIERO

Un contador pablico autorizado contratado por el Senado de Puerto Rico para brindar servicios
a la Comision de Nombramientos realizdé un minucioso analisis sobre los documentos sometidos por
la licenciada Tanyha Violeta Rodriguez Vazquez entre los que se encuentran: Certificaciones de
Radicacidn de Planillas de los ultimos cinco (5) afios (Modelo SC 6088) y de Deuda (Modelo SC 6096)
expedidas por el Departamento de Hacienda, Planillas de Contribucion Sobre Ingresos de Individuos
certificadas correspondientes a los afios contributivos 2017 a 2021, Certificacion de Deuda por Todos
los Conceptos del Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales (CRIM), Certificacién Negativa de
la Administracion para el Sustento de Menores (ASUME), su informe de crédito de una compafiia de
crédito reconocida, “Formulario de Solvencia Econémica y Ausencia de Conflictos para Nominados
del Gobernador de la Oficina de Etica Gubernamental” y Estado Financiero Compilado al 31 de
diciembre de 2022, certificado por un contador publico autorizado (CPA), asi como otros documentos
como el Historial Personal de los Nominados. No surgen hallazgos en este momento de naturaleza
financiera que impidan que la nominada cumpla con las disposiciones del Articulo 15(1)(b) del
Reglamento de la Comision de Nombramientos.

C. INVESTIGACION DE CAMPO

La investigacion de campo realizada por la Comision de Nombramientos del Senado de Puerto
Rico, en torno a la nominacion de la licenciada Tanyha Violeta Rodriguez VVazquez, para el cargo de
Registradora de la Propiedad, cubrio diversas areas a saber: entrevista con la nominada sobre su
trayectoria profesional, vision sobre la posicion a la que ha sido nominada, retos y oportunidades,
expectativas, analisis sobre su informacion personal, hoja de vida, y referencias personales, entre otros
aspectos.

Del mismo modo, se revisaron sus documentos sobre antecedentes provistos por las agencias
del orden publico. En el proceso de consulta, analisis e investigacion sobre el proceder y desempefio
de la nominada se contacto a varios ciudadanos quienes se expresaron sobre la trayectoria personal y
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profesional de la licenciada Tanyha Violeta Rodriguez Vazquez. A continuacion, algunas de las
resefias sobre la designada Registradora de la Propiedad:

El Hon. Luis Ledn Freire, Registrador de la Propiedad de la Region de Carolina se expreso
muy favorablemente en torno al nombramiento de la licenciada Tanyha Rodriguez Vazquez para el
cargo de Registradora de la Propiedad. Resaltd entre otros aspectos los conocimientos de la nominada
en el campo del derecho notarial y los atributos personales y profesionales que le envisten. “Tiene
todas las competencias, goza de una muy buena actitud en el desempefio profesional, es responsable,
cumplidora y seréd un gran activo para la dependencia de ser confirmada. La recomiendo al cien por
ciento. Muy merecida esta designacion”.

El Sr. Jorge A. Valentin Guzman, expolicia y con residencia en San Lorenzo, Puerto Rico,
agradecio la oportunidad de poder expresarse a favor de lanominada. Indicé que conoce a la licenciada
Rodriguez VVazquez, desde el afio 2003 aproximadamente. En el plano profesional destac6 que es una
persona dedicada, responsable y muy profesional. De otra parte, en el plano personal resalté su buen
trato hacia las personas y su comportamiento honorable. “La recomiendo para la posicion porque
reune los méritos y posee los conocimientos para hacer un buen trabajo. No me cabe la menor duda
que se desempefiara muy bien en el cargo y que hara un buen trabajo a favor del pueblo
puertorriquefo, de recibir la oportunidad”.

La Sra. Silvette E. Sierra Flores, retirada, y vecina de la nominada en Ciudad Jardin en
Caguas, Puerto Rico desde el 2017, tuvo palabras de elogios para con la nominada para Registradora
de la Propiedad. “Es una buena vecina, €s una persona seria, tiene una familia muy bonita, son
personas amables, serviciales y muy bien educados. Tengo que decir que es una ciudadana buena y
de muchos valores. Definitivamente la recomiendo para la posicion, toda vez, que hacen falta en
nuestras instituciones de gobierno mas profesionales como ella, con los conocimientos y que sean
personas de bien. Me alegro por su designacion y espero que sea confirmada”, le expreso a la
Comision de Nombramientos del Senado de Puerto Rico.

D. OFICINA DE ETICA GUBERNAMENTAL

La designada Lcda. Tanyha Violeta Rodriguez VVazquez presento6 evidencia de cumplimiento
y radicacion electronica del “Formulario de Solvencia Econémica y Ausencia de Conflictos Para
Nominados del Gobernador” correspondiente al afio 2021, el 3 de abril de 2022 y de conformidad
a lo establecido en el Articulo 6.1 (b) de la Ley Organica de la Oficina de Etica Gubernamental de
Puerto Rico (LOOEG), Ley NUm. 1-2012, segun enmendada.

El 12 de abril de 2022, la Oficina de Etica Gubernamental luego de revisar el contenido del
referido formulario, le certificd a la Comision que, de la informacion provista por la nominada,
y de la cual esa Oficina tiene conocimiento a la fecha de la certificacion, concluy6 que no existen
elementos que sugieren conflicto de interés con las funciones que ejerceria la licenciada Tanyha
Violeta Rodriguez Vazquez como Registradora de la Propiedad.

E. SISTEMAS DE INFORMACION DE JUSTICIA CRIMINAL

También se consult6 la base de datos del Sistema de Informacion de Justicia Criminal (S1JC)
y dicha oficina nos certifico el 1ro de junio de 2022 que, al momento de realizar la busqueda, no
aparecen convicciones relacionadas a la Ley Num. 2-2018, conocida como “Co6digo Anticorrupcion
para el Nuevo Puerto Rico” en el Registro de Personas Convictas por Corrupcion, con respecto a la
nominada. Esta certificacion se expidio conforme al Articulo 6.5 de la Ley Nim. 2-2018. La busqueda
se limitd a las sentencias emitidas por los tribunales del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.
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F. QUEJAS O QUERELLAS

Se consulto a la Oficina del Procurador General de Puerto Rico, la cual nos certifico el 4 de
mayo de 2022 que de su registro no surge que haya queja pendiente de investigacion sobre la conducta
profesional de la Lcda. Tanyha Violeta Rodriguez VVazquez, ni que con anterioridad se haya informado
sobre su conducta al Tribunal Supremo de Puerto Rico. La Oficina del Procurador General conduce,
a solicitud del Tribunal Supremo de Puerto Rico, investigaciones relativas a quejas y procedimientos
disciplinarios incoados en contra de abogados y abogadas admitidos al ejercicio de la profesion y al
ejercicio de la notaria en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

El 3 de mayo de 2022 se le peticiond al Secretario del Tribunal Supremo, Lcdo. Javier O.
Sepulveda Rodriguez, que informara a la Comision de Nombramientos si existen o han existido quejas
0 querellas contra la nominada Lcda. Tanyha Violeta Rodriguez VVazquez a lo que nos certificd
mediante comunicacion del 6 de mayo de 2022, que contra la profesional del derecho se presentd la
queja AB-2014-0311, la cual fue archivada por el Tribunal Supremo el 19 de junio de 2015. Fuera de
la mencionada queja no surgen en los archivos del Tribunal Supremo quejas o querellas adicionales
presentadas contra la licenciada Rodriguez Vazquez.

Sobre la mencionada queja AB-2014-0311, la Comision indag6 sobre la misma. En el afio
2014 una ciudadana present6 una queja en contra de la nominada con relacion a una escritura de
Segregacion y Compraventa autorizada en el 2004 sobre un solar en la urbanizacion Jardines de
Arecibo. Dicha urbanizacion es de interés social cobijada bajo la Ley 124 del 1993, mejor conocida
como “Programa de Subsidio para Vivienda de Interés Social” la cual estaba gravada con unas
condiciones restrictivas. Todos los solares estaban afectos a dichas condiciones restrictivas impuestas
por ley, siendo necesario el permiso de la Autoridad para el Financiamiento de la Vivienda de Puerto
Rico para arrendar vender, enajenar o hipotecar dicho inmueble. Posteriormente la ciudadana vendio
su propiedad, y fue notificada por el Registro de la Propiedad ya que no obtuvo la autorizacién para
vender el bien inmueble. La licenciada Rodriguez VVazquez comparecio a dicha agencia gratuitamente
y autorizé la escritura para que la Autoridad para el Financiamiento de la Vivienda liberara la
propiedad de las condiciones restrictivas y fuera inscrita en el Registro de la Propiedad dicha escritura.
En el afio 2015 el Tribunal Supremo de Puerto Rico archiva la queja.

V. VISTA PUBLICA PARA LA CONSIDERACION DEL NOMBRAMIENTO
La Comisién de Nombramientos del Senado de Puerto Rico, celebrdé una vista publica el
jueves, 26 de mayo de 2022 en el Salén de Actos Leopoldo Figueroa, presidida por la Vicepresidenta
del Senado de Puerto Rico, Hon. Marially Gonzalez Huertas, y en la que participaron ademas los
senadores Hon. Rubén Soto Rivera y Hon. William Villafafie Ramos, quienes tuvieron la oportunidad
de intercambiar impresiones y hacer preguntas a la nominada como parte del proceso de analisis y
evaluacion de la designada para el cargo de Registradora de la Propiedad.

A. Designada Registradora de la Propiedad, Lcda. Tanyha Violeta Rodriguez Vazquez

La Lcda. Tanyha Violeta Rodriguez VVazquez comenzo su exposicion haciendo un recuento
sobre su trayectoria personal, formacion educativa y sobre su carrera como abogada desde que fue
admitida al ejercicio de la profesion. Habl6 sobre su entorno familiar, formacién primaria y post
secundaria y sobre sus afios de experiencia laboral en el sector privado. Indico que, en el afio 1996
obtuvo el grado de Juris Doctor de la Escuela de Derecho de la Universidad Interamericana de Puerto
Rico y admitida a ejercer la profesion en el afio 1997.
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En su narrativa ante los miembros de la Comision de Nombramientos del Senado, destacé que,
en el 1997 comenzo a laboral en Servicios Legales de Puerto Rico en el pueblo de Humacao. En dicha
oficina representaba a personas de escasos recursos econémicos en asuntos relacionados al Derecho
de Familia. Desde el afio 2000 hasta el presente ha laborado en el Departamento de Notaria del Bufete
Martinez Alvarez & Lefranc Romero. Resalto que: “es en dicho bufete donde despunta y se desarrolla
mi carrera en el derecho notarial e hipotecario. Por los pasados 22 afios he trabajado con diversos
bancos fungiendo como notario publico en cierres hipotecarios. De igual forma he laborado para
varios desarrolladores que construyen proyectos de vivienda residencial, tanto condominios como
urbanizaciones. He tenido la encomienda de redactar y preparar los distintos documentos notariales
que se necesitan para estos propositos”.

Concluida la lectura de su ponencia la presidenta en funciones Hon. Marially Gonzélez le
formulé varias preguntas a la nominada en torno a su trayectoria profesional y sobre la estructura
operacional del Registro de la Propiedad. En esa direccion se le pregunt6 cual es el mayor reto que
enfrenta hoy la Oficina del Registro de la Propiedad y qué alternativas propondria para que los mismos
sean atendidos a corto, mediano y largo plazo, a lo que indicé: “el mayor reto o problema en estos
momentos son todos los documentos fisicos en el Registro. Ya tenemos el sistema Karibe, en donde
las escrituras se presentan telematicamente. No obstante, todos los documentos que estan fisicamente
en papel requieren atencion con premura, porque de lo contrario, no pueden ser inscribibles. Tan
pronto yo llegue a la agencia procuraré que esta situacion se atienda, de modo, que puedan fluir los
negocios juridicos sin atrasos.”

También se le pregunt6 cuan adelantado estan los procesos de digitalizacion en el Registro de
la Propiedad, lo que sefiald: “estdn bastante adelantados. No les puedo dar un nimero exacto, pero
estan adelantados. Lo que si me preocupa en cuanto a la informética son las personas de mayor edad
y las personas sordomudas que no conocen sobre el sistema y no podrian beneficiarse de la misma.
Urge atender esta preocupacion”.

Por otra parte, se le pregunt6 cuales han sido los principales escollos que ella ha enfrentado a
la hora de tramitar o rendir sus servicios profesionales ante el Registro de la Propiedad, a lo que
contestd que, al principio de su gestion el mayor escollo era la presentacion de documentos ante el
Registro por la falta de tecnologia, asunto que se ha atendido con la implementacion del sistema
Karibe, el que entr6 en operacion a partir del afio 2015.

Concluido el proceso de preguntas y respuestas la nominada expresé que, su trayectoria
profesional por los pasados afios le ha capacitado genuinamente para asumir con profesionalismo,
dedicacion y tenacidad el cargo de Registradora de la Propiedad y asi contribuir con eficacia al pueblo
de Puerto Rico.

VI. CONCLUSION

POR TODO LO ANTERIOR, LA CowmisioN DE NOMBRAMIENTOS DEL SENADO DE
PUERTO RICO, luego de un minucioso estudio y analisis de toda la informacién recopilada sobre la
nominada, y del cual se concluye que cumple con todos los requisitos de ley para ejercer el cargo al
que se le designa, tiene a bien someter a este Alto Cuerpo su Informe mediante el cual recomienda
favorablemente la designacion de la Lcda. Tanyha Violeta Rodriguez VVazquez para ejercer el cargo
de Registradora de la Propiedad, segun ha sido nominada por el Gobernador de Puerto Rico, honorable
Pedro R. Pierluisi Urrutia.
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Respetuosamente sometido, en San Juan de Puerto Rico, a ___de junio de 2022.
(Fdo.)

José Luis Dalmau Santiago

Presidente

Comisioén de Nombramientos”

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, solicito que el Senado del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico otorgue su consentimiento a la licenciada Tanyha Violeta Rodriguez
Véazquez, a la posicion de Registradora de la Propiedad.

SRA. VICEPRESIDENTA: Ante la consideracion del Cuerpo el consentimiento al
nombramiento de la licenciada Tanyha Violeta Rodriguez Vazquez, como Registradora de la
Propiedad, aquellos senadores y senadoras que estén a favor dirdn que si. Los que estén en contra
dirdn que no. Aprobado.

El Senado del Estado Libre Asociado de Puerto Rico otorga el consentimiento a la licenciada
Tanyha Violeta Rodriguez Vazquez, como Registradora de la Propiedad. Notifiquese al Gobernador.

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidente, para ir al turno de Lectura.
SRA. VICEPRESIDENTA: Si no hay objecion, asi se acuerda.

RELACION DE PROYECTOS DE LEY Y RESOLUCIONES

El Secretario da cuenta de la Segunda Relacion e informa que han sido recibidos de la Camara
de Representantes y referidos a Comision por el sefior Presidente los siguientes Proyectos de Ley,
cuya lectura se prescinde a mocion del sefior Javier A. Aponte Dalmau:

PROYECTOS DE LA CAMARA

P.delaC.174
Por el representante Morales Diaz:

“Para enmendar los articulos 35, 40, 48 y 49 del Plan de Reorganizacion 2-2011, segun enmendado,
conocido como “Plan de Reorganizacion del Departamento de Correccion y Rehabilitacion de 20117,
a los fines de sustituir el “Fondo Especial del Programa de Empresas, Adiestramiento, Trabajo y
Cooperativas”, y el “Fondo Especial de Correccion”, por el “Fondo Rotatorio Especial del Programa
de Empresas, Adiestramiento, Trabajo y Cooperativas”, y el “Fondo Rotatorio Especial de
Correccion”, respectivamente, adscritos al Departamento de Correccion y Rehabilitacion, los cuales
se constituiran independientemente y separados de cualesquiera otros fondos o recursos del Gobierno
de Puerto Rico o del Departamento de Correccion y Rehabilitacion, de acuerdo a las disposiciones de,
y para los propositos exclusivos establecidos por este Plan de Reorganizacion, sin sujecion a las
disposiciones contenidas en la Ley Num. 230 de 23 de julio de 1974, segin enmendada, conocida
como “Ley de Contabilidad del Gobierno de Puerto Rico”, ni a las de la Ley 26-2017, segun
enmendada, conocida como “Ley de Cumplimiento con el Plan Fiscal”; adoptar como la politica
publica del Gobierno de Puerto Rico, la utilizacién de confinados, mediante contratacion con el
Departamento de Correccién y Rehabilitacion, para la realizacion de diversas tareas o servicios, tales
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como actividades agricolas, ornato, construccion, lavado y mantenimiento de automoviles
pertenecientes a la flota vehicular gubernamental, entre otras, como parte del proceso de rehabilitacion
y reinsercion a la libre comunidad de esta poblacion; derogar la Ley 166-2009, segun enmendada;
hacer correcciones técnicas en el Plan de Reorganizacion 2, antes citado; y para otros fines

relacionados. )
(SEGURIDAD PUBLICA Y ASUNTOS DEL VETERANO)

P.delaC. 777
Por el representante Aponte Rosario:

“Para enmendar los incisos (a) y (c) del Articulo 2 de la Ley Num. 104 de 29 de junio de 1955, segin
enmendada, mejor conocida como “Ley de Reclamaciones y Demandas contra el Estado”, a los fines

de modificar los limites de compensacion; y para otros fines relacionados.
(DE LO JURIDICO)

P.dela C. 1050
Por el representante Hernandez Montafiez:

“Para crear la “Ley del Colegio de Notarios de Puerto Rico”, establecer sus funciones, poderes,

derechos, obligaciones, penalidades; y para otros fines relacionados.”
(DE LO JURIDICO)

P.delaC. 1132
Por el representante Pérez Ortiz:

“Para enmendar el inciso (j) del Articulo 8.02 de la Ley Num. 22-2000, segun enmendada, conocida
como “Ley de Vehiculos y Transito de Puerto Rico”, para aclarar que la suspension de la licencia de
conducir por pasar la luz roja por tres (3) ocasiones sera por infracciones dentro del periodo de
vigencia de la licencia; y para otros fines relacionados.”

(INNOVACION, TELECOMUNICACIONES, URBANISMO E INFRAESTRUCTURA)

P.delaC. 1162
Por el representante Cruz Burgos:

“Para establecer la “Ley del Portal Centralizado de Reglamentos” y ordenar a la Oficina de Innovacion
y Tecnologia (PRITS) y al Departamento de Estado elaborar, implementar y mantener un portal virtual
centralizado de reglamentos, que permita facil acceso al ciudadano durante el proceso administrativo
establecido mediante el articulo 2.2 de la Ley 38-2017, segin enmendada, conocida como “Ley de
Procedimiento Administrativo Uniforme de Puerto Rico”, para facilitar la participacion ciudadana en
la etapa de someter comentarios a las agencias administrativas.”

(GOBIERNO)

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, para confeccionar un Calendario de Votacion

Final que va a contemplar las siguientes medidas: los Proyectos del Senado 724, 822; las Resoluciones
Conjuntas del Senado 149, 217; el Proyecto de la Camara 1146; la Resolucion Conjunta de la Camara
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323; y la Resolucion Concurrente de la Camara en Conferencia 38. Que la asistencia de hoy constituya
el Pase de Lista para todos los fines pertinentes y legales.

SRA. VICEPRESIDENTA: ;Alguna objecion? No habiendo objecion, asi se acuerda.
Toquese el timbre.

Si algun senador o senadora desea emitir un voto explicativo o abstenerse, este es el momento.

SRA. HAU: Sefiora Presidenta.

SRA. VICEPRESIDENTA: Senadora Gretchen Hau.

SRA. HAU: Para solicitar un voto explicativo del PC 1146.

SRA. VICEPRESIDENTA: Que se haga constar.

Que se abra la VVotacion.

SRA. RIVERA LASSEN: Sefiora Presidenta.

SRA. VICEPRESIDENTA: Senadora Ana Irma Rivera Lassén.

SRA. RIVERA LASSEN: Nuestra Delegacion va a emitir un voto explicativo en contra del P.
del S. 724.

SRA. VICEPRESIDENTA: Que se haga constar.

Senadora Nitza Moran.

SRA. MORAN TRINIDAD: Para un voto de abstencién en laR. C. del S. 149.

SRA. VICEPRESIDENTA: (149? Si no hay objecidn, asi se acuerda.

Senadora Gretchen Hau.

SRA. HAU: Para corregir mi peticion. Para solicitar la abstencion del PC 1146.

SRA. VICEPRESIDENTA: Abstencion del Proyecto de la Camara 1146. ¢Alguna objecion?
No habiendo objecion, asi se acuerda.

SRA. GONZALEZ ARROYO: Sefiora Presidenta.

SRA. VICEPRESIDENTA: Senadora Migdalia Gonzalez.

SRA. GONZALEZ ARROYO: Para solicitar un voto de abstencion en el P. de la C. 1146.

SRA. VICEPRESIDENTA: ¢{Alguna objecion? No habiendo objecion, asi se acuerda.

SR. TORRES BERRIOS: Sefiora Presidenta.

SRA. VICEPRESIDENTA: Senador Albert Torres Berrios.

SR. TORRES BERRIOS: Para solicitar un voto de abstencion en el P. de la C. 1146.

SRA. VICEPRESIDENTA: ¢{Alguna objecion? No habiendo objecion, asi se acuerda.

SRA. HAU: Sefiora Presidenta.

SRA. VICEPRESIDENTA: Senadora Gretchen Hau.

SRA. HAU: Para dejar sin efecto y aclarar el récord mi solicitud del voto explicativo, desisto
de esa peticion.

SRA. VICEPRESIDENTA: Que se haga constar.

Senadora Maria de Lourdes Santiago.

SRA. SANTIAGO NEGRON: Acabo de advertir que cometi un error al someter mi votacion.
En cuanto a la Resolucion Conjunta de la Camara 326.

SRA. VICEPRESIDENTA: {Para un cambio?

SRA. SANTIAGO NEGRON: Si, por favor.

SRA. VICEPRESIDENTA: Aprobado. Si no hay objecion, asi se acuerda.

SRA. ROSA VELEZ: Sefiora Presidenta.

SRA. VICEPRESIDENTA: Senadora Elizabeth Rosa Vélez.

SRA. ROSA VELEZ: Para pedir un voto de abstencion en el Proyecto de la Camara 1146.

SRA. VICEPRESIDENTA: Si no hay objecion, asi se acuerda.

SRA. GARCIA MONTES: Sefiora Presidenta.
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SRA. VICEPRESIDENTA: Senadora Ada Garcia Montes.

SRA. GARCIA MONTES: Para solicitar voto de abstencion en el P. del S. 1146,

SRA. VICEPRESIDENTA: (P. de la C?

SRA. GARCIA MONTES: P. de la C. 1146.

SRA. VICEPRESIDENTA: Si no hay objecidn, asi se acuerda.

SRA. GARCIA MONTES: Gracias.

SR. SOTO RIVERA: Sefiora Presidenta.

SRA. VICEPRESIDENTA: Senador Rubén Soto.

SR. SOTO RIVERA: Para unirme a la Mocién 2022-0606.

SRA. VICEPRESIDENTA: Estamos en Votacion.

SRA. TRUJILLO PLUMEY: Sefiora Presidenta.

SRA. VICEPRESIDENTA: Senadora Rosamar Trujillo Plumey.

SRA. TRUJILLO PLUMEY:: Para que se me permita abstenerme del P. de la C. 1146.

SRA. VICEPRESIDENTA: Si no hay objecion, asi se acuerda.

Senadora Nitza Moran.

SRA. MORAN TRINIDAD: Para corregir un voto, del 822.

SRA. VICEPRESIDENTA: Cambiar su voto del Proyecto del Senado 822. ;Alguna objecion?
No habiendo objecion, asi se acuerda.

Senadora Wandy Soto.

SRA. SOTO TOLENTINO: P. del S. 822 rectificar el voto, vote a favor y quiero votar en
contra, por favor. Para cambiar el voto.

SRA. VICEPRESIDENTA: ¢{Alguna objecién? No habiendo objecion, asi acuerda.

SRA. SOTO TOLENTINO: Gracias.

SRA. VICEPRESIDENTA: Todos los senadores y senadoras han emitido su voto. Que se
cierre la VVotacion.

CALENDARIO DE APROBACION FINAL DE PROYECTOS DE LEY Y RESOLUCIONES
Son consideradas en Votacion Final las siguientes medidas:

P.del S. 724

“Para enmendar los Articulos 1.3, y 2.2 de la Ley 81-2019, segiin enmendada, conocida como
“Ley de la Comision de Juegos del Gobierno de Puerto Rico”, con el proposito de crear la figura de
“Inspector de Juegos” con los poderes convenientes y necesarios para llevar a cabo su rol fiscalizador,
designandolo como agente del orden publico; enmendar el Articulo 1.02 de la Ley 168-2019, conocida
como la “Ley de Armas de Puerto Rico de 2020” y el Articulo 4 de la Ley 144-2020, conocida como
“Ley para Unificar las Funciones de los Agentes del Orden Publico en Puerto Rico en el Caso de una
Declaracién de Emergencia o Desastre”, a los fines de atemperar las antes referidas leyes con la
presente Ley; y para otros fines relacionados.”

P. del S. 822
“Para enmendar el Articulo 8.2 de la Ley 10-2017, segiin enmendada, conocida como “Ley
Orgéanica de la Oficina para el Desarrollo Socioecondmico y Comunitario de Puerto Rico”, a los fines
de hacer mandatorio la celebracion de vistas publicas en todo proceso donde se pretenda adoptar,
enmendar o derogar cualquier regla o reglamento necesaria para el funcionamiento y operacion de la
ODSEC.”
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R. C. del S. 149
“Para ordenar al Comité de Evaluacion y Disposicion de Bienes Inmuebles, auscultar la
posibilidad de transferir, libre de costo, al Municipio de Isabela, la titularidad o conceder el usufructo
o cualquier otro negocio juridico, del terreno y la estructura de la antigua Escuela Intermedia Luis
Mufioz Rivera, localizada en la Avenida Juan Hernandez Ortiz, Barrio Pueblo, de dicho Municipio, a
tenor con el Capitulo 5 de la Ley 26-2017, segin enmendada, conocida como “Ley de Cumplimiento
con el Plan Fiscal”.”

R. C. del S. 217
“Para ordenar a la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico que
proceda a enviarle a la Junta de Supervision Fiscal una certificacion donde conste que la totalidad de
la Ley 32-2020 cumple con el plan fiscal, toda vez que el Sistema de Emergencias 9-1-1 no se nutre
del fondo general; y para otros fines relacionados.”

P.delaC. 1146
(Derrotado)

“Para enmendar la Ley Num. 77 del 19 de junio de 1957, segun enmendada, conocida como
el “Codigo de Seguros de Puerto Rico”, a los fines de crear un nuevo Capitulo 32 sobre “Gobernanza
Corporativa” cuyo proposito es establecer los requisitos sobre el Informe de Divulgacion Anual de la
Gobernanza Corporativa de los aseguradores y organizaciones de servicios de salud domésticas; y
para otros fines relacionados.”

R.C.delaC. 323
“Para salvaguardar la vida de estudiantes, maestros y personal no docente al ordenar la
implementacion de sistemas de ventilacion y desinfeccion contra el COVID-19 en las facilidades
educativas del Departamento de Educacion; y para otros fines relacionados.”

Informe de Conferencia
entornoalaR. Conc.delaC. 38

VOTACION

El Informe de Conferencia en torno a la Resolucion Concurrente de la Camara 38, es considerado
en Votacion Final, la que tiene efecto con el siguiente resultado:

VOTOS AFIRMATIVOS
Senadores:

Javier A. Aponte Dalmau, Rafael Bernabe Riefkohl, José L. Dalmau Santiago, Ada I. Garcia
Montes, Migdalia I. Gonzélez Arroyo, Gretchen M. Hau, Gregorio B. Matias Rosario, Nitza Moran
Trinidad, Henry E. Neumann Zayas, Migdalia Padilla Alvelo, Carmelo J. Rios Santiago, Keren L.
Riquelme Cabrera, Ana Irma Rivera Lassén, Joanne M. Rodriguez Veve, Elizabeth Rosa Vélez, Maria
de L. Santiago Negrén, Rubén Soto Rivera, Wanda M. Soto Tolentino, Albert Torres Berrios, Rosamar
Trujillo Plumey, José A. Vargas Vidot, William E. Villafaiie Ramos, Juan C. Zaragoza Goémez y
Marially Gonzélez Huertas, Vicepresidenta.
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VOTOS NEGATIVOS

La Resolucion Conjunta del Senado 217, es considerada en Votacion Final, la que tiene efecto
con el siguiente resultado:

VOTOS AFIRMATIVOS

Senadores:

Javier A. Aponte Dalmau, Rafael Bernabe Riefkohl, José L. Dalmau Santiago, Ada I. Garcia
Montes, Migdalia I. Gonzalez Arroyo, Gretchen M. Hau, Gregorio B. Matias Rosario, Nitza Moran
Trinidad, Henry E. Neumann Zayas, Migdalia Padilla Alvelo, Carmelo J. Rios Santiago, Keren L.
Riquelme Cabrera, Ana Irma Rivera Lassén, Joanne M. Rodriguez Veve, Elizabeth Rosa Vélez, Rubén
Soto Rivera, Wanda M. Soto Tolentino, Albert Torres Berrios, Rosamar Trujillo Plumey, José A.
Vargas Vidot, William E. Villafafie Ramos, Juan C. Zaragoza Gomez y Marially Gonzalez Huertas,
Vicepresidenta.

VOTOS NEGATIVOS

Senadora:
Maria de L. Santiago Negron.

La Resolucion Conjunta del Senado 149, es considerada en Votacion Final, la que tiene efecto
con el siguiente resultado:

VOTOS AFIRMATIVOS
Senadores:

Javier A. Aponte Dalmau, Rafael Bernabe Riefkohl, José L. Dalmau Santiago, Ada I. Garcia
Montes, Migdalia I. Gonzalez Arroyo, Gretchen M. Hau, Gregorio B. Matias Rosario, Henry E.
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Neumann Zayas, Migdalia Padilla Alvelo, Carmelo J. Rios Santiago, Keren L. Riquelme Cabrera, Ana
Irma Rivera Lassén, Joanne M. Rodriguez Veve, Elizabeth Rosa Vélez, Rubén Soto Rivera, Wanda
M. Soto Tolentino, Albert Torres Berrios, Rosamar Trujillo Plumey, José A. Vargas Vidot, William
E. Villafafie Ramos, Juan C. Zaragoza Gomez y Marially Gonzalez Huertas, Vicepresidenta.

VOTOS NEGATIVOS

Senadora:
Maria de L. Santiago Negron.

VOTOS ABSTENIDOS

Senadora:
Nitza Moran Trinidad.

El Proyecto del Senado 724, es considerado en Votacion Final, la que tiene efecto con el siguiente
resultado:

VOTOS AFIRMATIVOS
Senadores:

Javier A. Aponte Dalmau, José L. Dalmau Santiago, Ada I|. Garcia Montes, Migdalia |.
Gonzélez Arroyo, Gretchen M. Hau, Gregorio B. Matias Rosario, Nitza Moran Trinidad, Henry E.
Neumann Zayas, Migdalia Padilla Alvelo, Carmelo J. Rios Santiago, Keren L. Riquelme Cabrera,
Joanne M. Rodriguez Veve, Elizabeth Rosa Vélez, Rubén Soto Rivera, Wanda M. Soto Tolentino,
Albert Torres Berrios, Rosamar Trujillo Plumey, José A. Vargas Vidot, William E. Villafafie Ramos,
Juan C. Zaragoza Gémez y Marially Gonzélez Huertas, Vicepresidenta.

VOTOS NEGATIVOS

Senadores:
Rafael Bernabe Riefkohl, Ana Irma Rivera Lassén y Maria de L. Santiago Negron.
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La Resolucion Conjunta de la Camara 323, es considerada en Votacion Final, la que tiene efecto
con el siguiente resultado:

VOTOS AFIRMATIVOS

Senadores:

Javier A. Aponte Dalmau, José L. Dalmau Santiago, Ada I. Garcia Montes, Migdalia I.
Gonzalez Arroyo, Gretchen M. Hau, Gregorio B. Matias Rosario, Nitza Moran Trinidad, Henry E.
Neumann Zayas, Migdalia Padilla Alvelo, Carmelo J. Rios Santiago, Keren L. Riquelme Cabrera,
Elizabeth Rosa Vélez, Rubén Soto Rivera, Wanda M. Soto Tolentino, Albert Torres Berrios, Rosamar
Trujillo Plumey, William E. Villafafie Ramos, Juan C. Zaragoza Gomez y Marially Gonzalez Huertas,
Vicepresidenta.

VOTOS NEGATIVOS

Senadores:
Rafael Bernabe Riefkohl, Ana Irma Rivera Lassén, Joanne M. Rodriguez VVeve, Maria de L.
Santiago Negrén y José A. Vargas Vidot.

El Proyecto del Senado 822, es considerado en Votacion Final, la que tiene efecto con el siguiente
resultado:

VOTOS AFIRMATIVOS

Senadores:

Javier A. Aponte Dalmau, Rafael Bernabe Riefkohl, José L. Dalmau Santiago, Ada I. Garcia
Montes, Migdalia I. Gonzalez Arroyo, Gretchen M. Hau, Ana Irma Rivera Lassén, Joanne M.
Rodriguez Veve, Elizabeth Rosa Vélez, Maria de L. Santiago Negrén, Rubén Soto Rivera, Albert
Torres Berrios, Rosamar Trujillo Plumey, José A. Vargas Vidot, Juan C. Zaragoza Gomez y Marially
Gonzélez Huertas, Vicepresidenta.
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VOTOS NEGATIVOS

Senadores:

Gregorio B. Matias Rosario, Nitza Moran Trinidad, Henry E. Neumann Zayas, Migdalia
Padilla Alvelo, Carmelo J. Rios Santiago, Keren L. Riquelme Cabrera, Wanda M. Soto Tolentino y
William E. Villafafie Ramos.

El Proyecto de la Camara 1146, es considerado en Votacion Final, la que tiene efecto con el
siguiente resultado:

VOTOS AFIRMATIVOS

Senadores:

Javier A. Aponte Dalmau, Rafael Bernabe Riefkohl, Gregorio B. Matias Rosario, Nitza Moran
Trinidad, Henry E. Neumann Zayas, Migdalia Padilla Alvelo, Carmelo J. Rios Santiago, Keren L.
Riguelme Cabrera, Ana Irma Rivera Lassén, Wanda M. Soto Tolentino, José A. Vargas Vidot,
William E. Villafafie Ramos y Juan C. Zaragoza Gémez.

VOTOS NEGATIVOS
Senadores:

José L. Dalmau Santiago, Joanne M. Rodriguez Veve, Maria de L. Santiago Negron, Rubén
Soto Rivera y Marially Gonzalez Huertas, Vicepresidenta.

VOTOS ABSTENIDOS
Senadores:

Ada I. Garcia Montes, Migdalia I. Gonzalez Arroyo, Gretchen M. Hau, Elizabeth Rosa Vélez,
Albert Torres Berrios y Rosamar Trujillo Plumey.
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SRA. VICEPRESIDENTA: Por el resultado de la Votacion, todas las medidas, excepto el
Proyecto de la Camara 1146, han sido aprobadas.

Sefior Portavoz.

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, para ir al turno de Mociones.

SRA. VICEPRESIDENTA: Si no hay objecion, asi se acuerda.

MOCIONES

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, para unir a la compafiera Riquelme a las
Mociones 602, 603, 606 y 607.

SRA. VICEPRESIDENTA: Si no hay objecion, asi se acuerda.

SRA. HAU: Sefiora Presidenta.

SRA. VICEPRESIDENTA: Senadora Gretchen Hau.

SRA. HAU: Para unirme a las Mociones 2022-0606 y 0610.

SRA. VICEPRESIDENTA: Si no hay objecion, asi se acuerda.

SR. SOTO RIVERA: Sefiora Presidenta.

SRA. VICEPRESIDENTA: Senador Rubén Soto.

SR. SOTO RIVERA: Para unirme a la Mocién 2022-0606.

SRA. VICEPRESIDENTA: Si no hay objecion, asi se acuerda.

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, para unir a la compafiera Migdalia Gonzalez a
las Mociones 602, 603 y 606.

SRA. VICEPRESIDENTA: Si no hay objecidn, asi se acuerda.

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, para excusar a la compafiera Marissita Jiménez,
al compafiero Rivera Schatz y al comparfiero Ruiz Nieves de los trabajos del dia de hoy.

SRA. VICEPRESIDENTA: (Alguna objecion? No habiendo objecion, debidamente
excusados.

SRA. GONZALEZ ARROYO: Sefiora Presidenta.

SRA. VICEPRESIDENTA: Senadora Migdalia Gonzélez.

SRA. GONZALEZ ARROYO: Para solicitar que se retire de todo tramite legislativo el
Proyecto del Senado 832, de mi autoria.

SRA. VICEPRESIDENTA: ¢{Alguna objecion? No habiendo objecion, asi se acuerda.

SR. TORRES BERRIOS: Sefiora Presidenta.

SRA. VICEPRESIDENTA: Senador Torres Berrios.

SR. TORRES BERRIOS: Para unirme a las Mociones de la 02 hasta la 06, 07.

SRA. VICEPRESIDENTA: Desde la 0602.

SR. TORRES BERRIOS: Y 0607.

SRA. VICEPRESIDENTA: ¢{Alguna objecion? No habiendo objecion, asi se acuerda.

SR. APONTE DALMAU: Sefiora Presidenta, para solicitar un receso de los trabajos del
Senado hasta el proximo...

SRA. PADILLA ALVELO: Sefiora Presidenta.

SRA. VICEPRESIDENTA: Senadora Migdalia Padilla.

SRA. PADILLA ALVELO: Antes que se cierren los trabajos, queremos invitarlos a todos
ustedes a decirle a mi compafiero William Villafafie, que cumple afios en el dia de hoy.

SR. APONTE DALMAU: Una mocién de felicitaciones.
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SRA. VICEPRESIDENTA: Nos unimos a la felicitacion de cumpleafios de nuestro compafiero
senador William Villafafie. De la misma manera, felicitamos a todos los padres, que ya este proximo
domingo celebran su dia.

SR. APONTE DALMAU: Vamos a solicitar entonces un receso de los trabajos del Senado
hasta el préximo martes, 21 de junio, a las once de la mafiana (11:00 a.m.).

SRA. VICEPRESIDENTA: ;Alguna objecién? No habiendo objecion, el Senado de Puerto
Rico recesa sus trabajos hasta este proximo martes, 21 de junio, a las once de la mafiana (11:00 a.m.),
siendo hoy jueves, 16 de junio de 2022, a las cuatro y cuarenta y tres de la tarde (4:43 p.m.). Receso.
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