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A las tres y veinticinco minutos de la tarde (3:25 p.m.) de este dia, martes, 23 de abril de 2019,
el Senado reanuda sus trabajos bajo la Presidencia del sefior Henry E. Neumann Zayas, Presidente
Accidental.

ASISTENCIA

Senadores:

Luis A. Berdiel Rivera, Eric Correa Rivera, Nelson V. Cruz Santiago, Juan M. Dalmau
Ramirez, José L. Dalmau Santiago, Zoé¢ Laboy Alvarado, Miguel Laureano Correa, Rossana Lopez
Ledn, Angel R. Martinez Santiago, Luis D. Muiiiz Cortés, José R. Nadal Power, Margarita Nolasco
Santiago, Migdalia Padilla Alvelo, Itzamar Pefia Ramirez, Miguel A. Pereira Castillo, José¢ O. Pérez
Rosa, Carmelo J. Rios Santiago, Thomas Rivera Schatz, Carlos J. Rodriguez Mateo, Axel Roque
Gracia, Lawrence N. Seilhamer Rodriguez, Cirilo Tirado Rivera, Anibal J. Torres Torres, José A.
Vargas Vidot, Nayda Venegas Brown y Henry E. Neumann Zayas, Presidente Accidental.

PRES. ACC. (SR. NEUMANN ZAYAS): Buenas tardes a todos, hoy, 23 de abril, a las tres y
veinticinco de la tarde (3:25 p.m.) se reanudan los trabajos de este Senado.

Sefior Portavoz.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, Muy buenas tardes a usted y a todos aqui en este
Hemiciclo. Vamos a solicitar dar comienzo del Orden de los Asuntos.

PRES. ACC. (SR. NEUMANN ZAYAS): Adelante sefior Portavoz.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a proceder con la Invocacién. La misma
estara a cargo de un amigo personal, el licenciado Victor A. Vazquez Gonzalez. Posee un Bachillerato
en Ciencias Sociales de la Universidad de Puerto Rico, un Juris Doctor de la Universidad de Derecho
Interamericana de Puerto Rico, es Asesor del gobernador Ricardo Rosselld en asuntos de base de fe,
asesor legal de la Iglesia Adventista del Séptimo Dia y de la Iglesia adventista a nivel nacional y asesor
legal del Hospital Bella Vista de Mayagiiez. Es seminarista cristiano, maestro, conferenciante en
asuntos legales y un lider en la Iglesia Adventista del Séptimo Dia. Tengo el honor de recibir a un
amigo, al licenciado Victor A. Vazquez Gonzalez. Bienvenido a su casa.
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INVOCACION Y/O REFLEXION
El licenciado Victor A. Vazquez Gonzélez, procede con la Invocacion.

LCDO. VAZQUEZ GONZALEZ: Para mi es un honor estar aqui con ustedes y compartir en
esta tarde. Dice la Palabra de nuestro Sefior Jesucristo de esta forma: No es mas bien el ayuno que yo
escogi, desatar las ligaduras de impiedad, soltar las cargas de opresion, dejar libres a los
quebrantados y que rompais todo yugo, que partas tu pan con el hambriento, a los pobres errantes
albergues en la casa, que cuando veas al desnudo lo cubras y no te escondas de tu hermano. Entonces,
nacera tu luz, como el alba y tu sanidad se vera pronto. Entonces, tu justicia ira delante de ti y la
gloria del Sefior serd tu retaguardia. Entonces, me invocaras y yo te responderé. Después oi la voz
del Sefior que dijo; ¢A quién enviaré?, ;Quién ira de nuestra parte? Entonces respondi; Heme aqui,
enviame a mi. Este reto es el mismo para cada uno de nosotros, el estar con nuestro Sefior llevando el
mensaje de salvacion, haciendo buenas obras, ayudando al prdjimo. Es un llamado al que tenemos
todos.

Asi que vamos ahora a orar. Sefior y Padre nuestro, gracias te damos por el privilegio de estar
aqui, junto con todos los hermanos que estan aqui y las hermanas. Sefior, bendice a cada una de las
personas que estan aqui, bendice a los senadores, las senadoras, bendice a sus ayudantes, a todas las
personas que trabajan para que Puerto Rico pueda avanzar y pueda mejorarse. Guardalos cada dia,
conducelos, Sefor, con tu sabiduria, permite que puedan cada dia avanzar mas y ser sostenidos por
Ti. Todo esto te lo pedimos en el nombre y por los méritos de tu Hijo amado Jesus, Amén.

SR. RIOS SANTIAGO: Muchas gracias al licenciado Victor Vazquez Gonzélez.

Sefior Presidente, vamos a proponer continuar con el Orden de los Asuntos.

PRES. ACC. (SR. NEUMANN ZAYAS): Adelante, sefior Portavoz.

APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a proponer que la aprobacién del Acta de la
Sesion Anterior se posponga.

PRES. ACC. (SR. NEUMANN ZAYAS): Todo el mundo a favor digan que si. ;jAlguien en
contra? Seguimos con el Orden de los Asuntos.

(Queda pendiente de aprobacion el Acta correspondiente al lunes, 22 de abril de 2019).

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, para ir a la Peticion de Turnos Iniciales.

PETICIONES DE TURNOS INICIALES AL PRESIDENTE

(Los sefiores Bhatia Gautier, Torres Torres, Vargas Vidot y Rios Santiago, solicitan Turnos
Iniciales al Presidente.)

SR. RIOS SANTIAGO: El compaiiero Bhatia, el compafiero Anibal José, el compafiero Vargas
Vidot y nos reservamos uno para este servidor.

PRES. ACC. (SR. NEUMANN ZAYAS): Sefior Portavoz, tengo al Portavoz de la Minoria,
Bhatia Gautier, al senador Vargas Vidot, ;quién méas?

SR. RIOS SANTIAGO: El compaiiero Anibal José y la portavocia se reserva el tltimo. ..
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PRES. ACC. (SR. NEUMANN ZAYAS): El senador Torres Torres y el senador Carmelo Rios
Santiago. Adelante, senador Bhatia.

SR. BHATIA GAUTIER: Senor Presidente, compaiieros senadores, yo tengo dos temas que
queria compartir con ustedes brevemente ya que ayer mi turno fue antes de la decision del Senado,
quiero agradecer a los compaifieros senadores. El proyecto que basicamente nacionalizaba a AEELA
fue derrotado y quiero agradecer a los compafieros, fue una gran decision, ayer fue un gran triunfo
para los empleados publicos que tienen sus ahorros en esta entidad privada, asi que, gracias a los
compaiferos por esa decision.

Segundo, mafiana el gobernador va a venir aqui a un mensaje de estado. En esta nomenclatura
nueva de Puerto Rico un mensaje de estado no es un mensaje de presupuesto aparentemente. Yo, sefior
Presidente, quiero quedar bien claro en este Senado, que hace afio y medio yo tuve que ir al tribunal
para exigir que el Gobernador de Puerto Rico publicara lo que en la Secciéon 202 de PROMESA se
llama un Presupuesto Propuesto, en otras palabras, el gobernador tiene que proponerle a la Junta un
presupuesto y el Tribunal Supremo de Puerto Rico dijo ante un caso que yo llevé que ese presupuesto
tenia que publicarse.

Recientemente el Gobernador de Puerto Rico presentd nuevamente en el mes de abril el
Presupuesto Propuesto y el gobernador publico cinco paginas de una propuesta que tiene miles de
paginas y el resto Puerto Rico no lo ha visto, el resto es un secreto, la transparencia no existe, con eso
no se puede trabajar, eso es una burla, eso es una violacion a la orden del Tribunal Supremo.

Yo le escribi una carta el pasado miércoles a la Junta de Supervision Fiscal solicitdndole que
la propia Junta certificara que eso que el gobierno ha publicado no es el Presupuesto Propuesto del
gobernador, no es lo que el gobernador les dijo a ellos. Estoy esperando una respuesta de la Junta,
pero quiero dejarle saber a los compafieros senadores que yo no tengo otra opcion que volver al
tribunal esta semana, que ir al tribunal nuevamente a solicitar auxilio del tribunal porque el gobernador
no quiere publicar lo que tiene que hacer por ley. Lo que el tribunal le tiene que ordenar y le va a
ordenar al gobernador es que cumpla con la orden del tribunal. El gobernador estd en desacato. Yo
quiero certificar aqui el dia de hoy que el Gobernador de Puerto Rico estd en desacato, no estd dando
la informacion. Entonces, ;quién sabe de nosotros en la Asamblea Legislativa cudnto es el recaudo?
Nadie. ;quién sabe cuanto es lo que el Gobierno de Puerto Rico piensa gastar y en qué? Nadie. Porque
el Gobernador no quiere dar esa informacion, informacion que ya si le ha dado a la Junta de
Supervision Fiscal pero no se la quiere enseiar al pais. Es secreta. Y yo me paro aqui, porque parte
de lo que es el trabajo Legislativo y parte de lo que es un Senado y parte de lo que es fiscalizar es un
ejercicio bien sencillo, que se llama transparencia. Hay un derecho ya elevado constitucionalmente e
interpretado por el Tribunal Supremo de Puerto Rico que se llama el derecho a saber, el derecho a
informacion publica, los gobiernos no pueden esconderles informacion a sus ciudadanos. Hay ya una
serie de grupos, el Centro de Periodismo Investigativo, estd el Grupo Abre, esta el grupo del Centro
La Nueva Economia, todos estamos luchando por lo mismo, porque la informacion fluya.

Y yo lo que quiero decir el dia de hoy y que quede meridianamente claro es que no tengo
opcion, pero que voy a llevar al tribunal nuevamente volver a estar invirtiendo los recursos para que
el gobernador haga lo que tiene que hacer, que es publicar la propuesta de presupuesto que le entregd
a la Junta de Supervision Fiscal. En eso espero que los compafieros me ayuden, sefior Presidente y
que colaboremos todos con lo que deberia ser la transparencia por un mejor Puerto Rico.

Son mis palabras.
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Es llamado a presidir y ocupa la Presidencia el sefior Lawrence N. Seilhamer Rodriguez,
Vicepresidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Muchas gracias senador Bhatia Gautier.

Vamos a reconocer en el turno inicial al compafiero senador Vargas Vidot.

SR. VARGAS VIDOT: Gracias, sefior Presidente. Quiero consumir este turno inicial como
una, convertirlo en un reconocimiento que yo creo, hacia una acciéon que ha pasado desapercibida ante
este Senado. Desde el 2005 los miembros de la Organizacion Playas Pal’Pueblo han ocupado una
porcidn de poco mas de cuatro cuerdas en la parte integral del Balneario de Isla Verde o Balneario de
Carolina. Esta ocupacion ha significado que un grupo de puertorriquefios y puertorriquefias han
detenido su cotidianidad, han detenido su vida, han sacrificado inmensa cantidad de su tiempo y
recursos para pelear, para luchar por anos para que nuestras playas, que son un tesoro, que son
patrimonio de todo nuestro pais se preserven precisamente para el pueblo. Y precisamente ayer cuando
celebramos el Dia del Planeta Tierra, y que no lo hemos ni siquiera mencionado, pero recibimos la
grata noticia de que la empresa CH Properties y el Municipio Auténomo de Carolina llegaron a un
acuerdo en los tribunales en el cual se desiste de la construccion de instalaciones que perturbarian la
entrada del pueblo hacia las playas que le pertenecen.

Esto es una lucha de méas de quince (15) afios y esto es una lucha que abre el espacio para que
comunidades como Tallaboa, Pefiuelas, que en comunidades como en este caso se eliminen todos los
elementos que producen un calvario de afios en la acumulacion de las cenizas, comunidades en
Aguadilla, en Rincon y otros lugares en donde las personas estan por afos luchando contra la
construccion de megahoteles que impedirian el desarrollo de la cotidianidad del pueblo y que le
entregaria, como pasa en el Viejo San Juan, a los nuevos duefios de Puerto Rico que vienen a través
de dos leyes y que se han apropiado del pais. Pero estas personas de Playas Pal’Pueblo han logrado
prevalecer, han logrado tener éxito, han logrado que su lucha se convierta en la puerta abierta a la
esperanza, con luchas que muchas veces ni se atienden aqui. Asi que es importante para mi consumir
este turno como una forma de reconocer la valentia, la consistencia, el arrojo, el sacrificio de tanto
personas jovenes y viejos de todos lados de Puerto Rico que sacrificaron durante quince afios su
tiempo, sus recursos para que todos nosotros y nosotras tengamos la oportunidad, por el momento, de
decir esta playa es de nosotros.

Asi que yo creo que en muchas ocasiones se premia un deportista y se premia a alguien que
cantd una cancion, pero no muchas veces se reconoce el sacrificio inmenso que tienen personas que
luchan en Pefiuelas, en Rincon, en Carolina y que finalmente, aun cuando en un momento dado los
rechazamos y le cerramos las puertas de nuestra conciencia la verdad es que lo que hacen es abrir el
espacio de esperanza para que este pais no se pierda en las manos de los que tienen inmensos bolsillos
y pequeios corazones.

Esas son mis palabras, sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Muchas gracias al senador Vargas Vidot.

Al senador Torres Torres, vamos a reconocerlo en su turno inicial.

SR. TORRES TORRES: Muchas gracias, Presidente. Buenas tardes, compafieros y
compaieras. Asumo este turno inicial, Presidente y compafieros senadores, para expresar mas que
una preocupacion una ocupacion que debemos tener todos los puertorriqueios ante la decision
irresponsable, inmoral de los miembros de la Junta de Supervision Fiscal en acudir al tribunal en una
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intencion, mediante mocion, de ocultarle al pueblo de Puerto Rico quiénes son los responsables y
quiénes son las personas demandables por las acciones irresponsables en la administracion publica
que hoy nos tienen en una quiebra fiscal. La accion que ha tomado la Junta de Supervision Fiscal
demuestra que algunos de sus miembros no estan dispuestos a pasar por el crisol del pueblo de Puerto
Rico en la ejecucion de lo que fue su estadia en el Gobierno de Puerto Rico. Y me refiero al posible
conflicto de interés de uno o més miembros de esta Junta de Supervision Fiscal serviles del
exgobernador Luis Fortufio, con nombre y apellido, expresidente del Banco Gubernamental de
Fomento, Caco Garcia, y me perdonan no recuerdo su nombre de pila, Carlos “Caco” Garcia,
expresidente del Banco Gubernamental de Fomento, que fue la persona que estuvo dirigiendo ese
banco cuando el Gobierno de Puerto Rico asume la mayor deuda publica en su historia. La intencion
de los miembros de la Junta de Supervision Fiscal representa nuevamente un insulto al pueblo de
Puerto Rico, una falta de transparencia, una inmoralidad y no debe tener ninguno de sus miembros la
legitimacion para exigirle nada al pueblo de Puerto Rico. Los mismos que acuden a tribunales, que
acuden a la opinion publica cuando le da la gana de exigir transparencia. Recientemente lo hicieron
con este cuerpo legislativo, utilizaron el foro publico, utilizaron la prensa del pais, los medios de
comunicacion para exigirle a la institucion del Senado una informacién que yo no sé si se le debid
haber dado o no. La presidencia tom6 una determinacion, yo soy bien respetuoso de las instituciones,
pero que hipdcritas resultan ser los miembros de esta Junta de Supervision Fiscal cuando fueron al
foro publico a exigirle a este cuerpo legislativo y a otras agencias que fueran transparentes en ofrecer
informacion y no estan dispuesto aplicarse esa transparencia cuando el pais en su gran mayoria exige,
no solamente la auditoria de esa deuda, sino que hoy estd exigiendo que se sepa quiénes son las
personas responsables de que hoy el Gobierno de Puerto Rico esté atravesando por una quiebra fiscal.
Eso es una quiebra moral de los miembros de la Junta de Supervision Fiscal y hasta el 2 de mayo es
el tiempo que se tiene para presentar cualquier demanda para exigir responsabilidad a funcionarios
que pasaron por administraciones y que caiga quien caiga. La administracion publica debe ser modelo,
debe ser transparente, se debe aplicar solamente una vara a la hora de exigir acciones, decisiones y
procesos que redundan en otro ataque directo en lo que debe ser transparencia gubernamental y una
sana administracion publica.

Asi que creo que es deber de todos los que formamos parte, no solamente de este cuerpo
legislativo, sino de la sociedad puertorriqueiia, exigir de los miembros de la Junta de Supervision
Fiscal moralidad, exigir de los miembros de la Junta de Supervision Fiscal, respetd; y de exigir de
esos miembros de la Junta de Supervision Fiscal, transparencia. Y que se dejen de estar privilegiando
a pocos con acciones y encubriendo a muchos con omisiones de informacion. Negarle al pueblo la
oportunidad de conocer quiénes son las personas que se le puede exigir accion judicial porque fueron
responsables del momento desgraciado histérico que vivimos de una quiebra fiscal, debe ser
compromiso de cualquier puertorriqueiio o de cualquier persona que ocupe una posicidon que se sirve
del servicio publico, valga la redundancia, y que a fin de cuentas debe dar cara, moral, responsabilidad
y transparencia.

Son mis palabras, sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Muchas gracias, senador Torres Torres.

Vamos entonces a concluir los turnos iniciales, reconociendo al Portavoz, vamos a continuar
con los trabajos, adelante.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para continuar con el Orden de los Asuntos.

SR. VICEPRESIDENTE: Adelante.
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INFORMES POSITIVOS DE COMISIONES PERMANENTES
ESPECIALES Y CONJUNTAS

La Secretaria da cuenta de los siguientes Informes Positivos de Comisiones Permanentes,
Especiales y Conjuntas:

De la Comision de Hacienda, un informe, proponiendo la aprobacion de la R. C. del S. 365,
con enmiendas, segun el entirillado electronico que se acompaiia.

De la Comision de Desarrollo de la Region Sur Central, un informe, proponiendo la aprobacion
delaR. C. dela C. 417, con enmiendas, segun el entirillado electronico que se acompaiia.

De la Comisién de Asuntos Internos, cinco informes, proponiendo la aprobacion de las R. del
S. 1028, 1029, 1030 y 1032 y el P. de la C. 1664, con enmiendas, seglin los entirillados electronicos
que se acompanan.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, proponemos se reciban los Informes
Positivos.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Alguna objecion? No habiendo objecion, se reciben los Informes
Positivos de Comisiones Permanentes, Especiales y Conjuntas.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Seifior Presidente, para continuar con el Orden de los Asuntos.

SR. VICEPRESIDENTE: Adelante.

RELACION DE PROYECTOS DE LEY Y RESOLUCIONES

La Secretaria da cuenta de la siguiente Relacion de Resoluciones del Senado radicada y referida
a Comision por el sefior Presidente, cuya lectura se prescinde a mocion del sefior Angel R. Martinez
Santiago:

RESOLUCIONES DEL SENADO

R. del S. 1068
Por el senor Rodriguez Mateo:

“Para felicitar a los organizadores del Festival del Apio 2019 en el Municipio de Barranquitas por la
celebracion de la 21 edicion de esta festividad.”

R. del S. 1069
Por los sefiores Rios Santiago y Martinez Santiago:

“Para ordenar a la Comision de Salud del Senado de Puerto Rico realizar una investigacion sobre el
posible impacto sobre los enfermeros del propuesto reglamento de la Ley 254-2015, que impone
nuevas regulaciones a la practica de enfermeria, con especial atencion a las enfermeras y enfermeros
anestesiologos.”

(ASUNTOS INTERNOS)
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R. del S. 1070
Por el sefior Martinez Santiago:

“Para decretar el 3 de abril de cada afio, como el “Dia del jibaro puertorriquefio nacido en Italia, Tony
Croatto”, con el proposito de reconocer la trayectoria del sefior Croatto, su amor por Puerto Rico y su
arraigo por nuestra cultura.”

(ASUNTOS INTERNOS)

R. del S. 1071
Por los sefiores Pérez Rosa y Berdiel Rivera:

“Para ordenar a la Comision de Agricultura del Senado de Puerto Rico a realizar una investigacion
abarcadora referente a la administracion y uso de los terrenos en Puerto Rico por parte del Departamento
de Agricultura, la Autoridad de Tierras y la Administracion de Terrenos con el fin de evaluar coémo
aumentar la productividad agricola en los terrenos de Puerto Rico; sobre las operaciones de los

agricultores bonafide en dichos terrenos; y para otros fines relacionados.”
(ASUNTOS INTERNOS)

La Secretaria da cuenta de la siguiente segunda Relacion de Resoluciones del Senado radicada y
referida a Comision por el sefior Presidente, cuya lecturas se prescinde a mocion del sefior Angel R.
Martinez Santiago:

RESOLUCIONES DEL SENADO

R. del S. 1072
Por el sefior Seilhamer Rodriguez:

“Para ordenar a la Comision Especial de Asuntos de Energia del Senado de Puerto Rico realizar una
investigacion abarcadora sobre la implementacion y efectividad de la Ley 17-2019, conocida como
Ley de Politica Publica Energética de Puerto Rico, y la Ley 120-2018, segun enmendada, conocida
como Ley para Transformar el Sistema Eléctrico de Puerto Rico, con el fin de asegurar una adecuada
y ordenada transformacion de nuestro sistema eléctrico.”

(ASUNTOS INTERNOS)

R. del S. 1073
Por el sefor Vargas Vidot:

“Para expresar el mas sincero y solidario reconocimiento por parte del Senado de Puerto Rico a los
puertorriqueios y puertorriqueiias que por medio de quince afios consecutivos de ocupacién de
terrenos que nos pertenecen a todos, evitaron que los intereses hoteleros sembraran de cemento la
playa de Isla Verde, Balneario de Carolina.”

(ASUNTOS INTERNOS)
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R. del S. 1074
Por el sefior Roque Gracia:

“Para enmendar la Seccion 2 de la R. del S. 131, aprobada el 20 de marzo de 2017, a los efectos de
extender el periodo de vigencia.”

R. del S. 1075
Por la sefiora Lopez Leon (por Peticion):

“Para ordenar a la Comisién de Gobierno del Senado de Puerto Rico realizar una exhaustiva
investigacion sobre las medidas y esfuerzos tomados por la actual Administraciéon de Gobierno, asi
como las dependencias federales, para la debida proteccion de los Derechos Humanos de nuestros
ciudadanos que tuvieron que abandonar sus hogares o fueron removidos de éstos, conocidos como
“desplazados internos”, siendo relocalizados tanto en albergues temporeros en Puerto Rico, como en
“shelters” ubicados en los Estados Unidos por causa del huracdn Maria. Particularmente, los procesos
de asistencia y servicio brindados a los fines de identificar alternativas para atender esta importante
problematica, garantizar su derecho de retorno en condiciones dignas de vida, e identificar las
enmiendas al marco legal vigente a tales fines.”

(ASUNTOS INTERNOS)

R. del S. 1076
Por la sefiora Vazquez Nieves:

“Para enmendar la Seccion 2 de la Resolucion del Senado 288, aprobada el 6 de noviembre de 2017,
a los fines de establecer que la Comision de Asuntos del Consumidor y Servicios Publicos Esenciales
pueda radicar informes periddicos con sus hallazgos, conclusiones y recomendaciones y un informe
final en la Séptima Sesion Ordinaria de la presente Asamblea Legislativa.”

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, proponemos continuar con el Orden de los
Asuntos.
SR. VICEPRESIDENTE: Adelante.

MENSAJES Y COMUNICACIONES DE TRAMITE LEGISLATIVO
La Secretaria da cuenta de los siguientes Mensajes y Comunicaciones de Tramite Legislativo:

Del Secretario del Senado, tres comunicaciones a la Camara de Representantes informando
que el Senado ha aprobado, con enmiendas, los P. de la C. 443, 605 y 1867.

De la Secretaria de la Camara de Representantes, dos comunicaciones, informando que dicho
Cuerpo legislativo ha aprobado, con enmiendas, los P. del S. 856 y 880.

Del Secretario del Senado, una comunicacién a la Camara de Representantes informando que
el Senado ha convenido conferenciar, previa solicitud en torno al P. de la C. 801, y a tales fines ha
designado en representacion del Senado a los sefiores Rivera Schatz y Roque Gracia, la sefiora
Vézquez Nieves y los sefiores Torres Torres y Dalmau Ramirez.

Del Secretario del Senado, una comunicacién a la Camara de Representantes informando que
el Senado ha aprobado, sin enmiendas, el P. de la C. 1646.
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De la Secretaria de la Camara de Representantes, una comunicacion, informando que dicho
Cuerpo legislativo ha aprobado, sin enmiendas, la R. C. del S. 297.

El Secretario informa que el sefor Presidente del Senado ha firmado los P. de la C. 1499 y
1868 y las R. C. de la C. 428 y 455, y ha dispuesto su devolucion a la Camara de Representantes.

Del Secretario del Senado, una comunicacion a la Camara de Representantes informando que
el Senado ha derrotado el P. de la C. 1057.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, en el inciso b, de la Secretaria de la Camara
de Representantes dos comunicaciones informando que dicho cuerpo legislativo ha aprobado, con
enmiendas, los Proyectos del Senado 856 y 880, proponemos que el Senado concurra con las
enmiendas introducidas por la Camara de Representante al Proyecto de Senado 856.

SR. VICEPRESIDENTE: ; Alguna objecién? No habiendo objecion, el Senado de Puerto Rico
concurre con las enmiendas introducidas por la Cdmara de Representantes a los Proyectos del Senado
856 y 880.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, de igual forma, proponemos que el Senado
concurra con las enmiendas introducidas por la Camara de Representantes al Proyecto del Senado 880.
Ya se habia indicado anteriormente.

SR. VICEPRESIDENTE: Ya concurrimos.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, proponemos que la concurrencia antes
mencionada se incluya en la votacion final.

SR. VICEPRESIDENTE: No habiendo objecion, se incluye la concurrencia de ambas
medidas, ya se habian concurrido.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, proponemos se reciban lo demas Mensajes
y Comunicaciones.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Alguna objecion? No habiendo objecion, se dan por recibidos los
demas Mensajes y Comunicaciones de Tramite Legislativo.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, proponemos continuar con el Orden de los
Asuntos.

SR. VICEPRESIDENTE: Adelante.

PETICIONES Y SOLICITUDES DE INFORMACION AL CUERPO,
NOTIFICACIONES Y OTRAS COMUNICACIONES

La Secretaria da cuenta de las siguientes Comunicaciones:

Del sefior Edwin Torres Gutiérrez, Ayudante Especial, Oficina del senador Abel Nazario
Quifiones, una comunicacion, solicitando se excuse al senador Nazario Quifiones de todo trabajo
legislativo del martes, 23 de abril de 2019, ya que se encuentra fuera de Puerto Rico.

Del senador Miguel Romero Lugo, una comunicacion, solicitando se le excuse de todo trabajo
legislativo del jueves, 25 de abril de 2019, por compromisos previos e inaplazables.

Del sefior David Miranda Meléndez, Director, Oficina de la senadora Margarita Nolasco
Santiago, una comunicacion, solicitando se excuse a la senadora Nolasco Santiago de todo trabajo
legislativo del 25 al 30 de abril de 2019, ya que se encontrara fuera de Puerto Rico.

De la sefiora Dalcia Lebron Nieves, Directora Ejecutiva, Comité de Evaluacion y Disposicion
de Bienes Inmuebles, cuatro comunicaciones en respuesta a las Resoluciones Conjuntas 110-2018,
111-2018 y 113-2018 y la Ley 264-2018.
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Los senadores Rios Santiago y Rodriguez Mateo han radicado evidencia de la radicacion
electronica de sus planillas de contribucidn sobre ingresos para el afio contributivo 2018.

Las senadoras Padilla Alvelo y Nolasco Santiago han radicado evidencia de la radicacion
electronica de sus informes financieros del afio 2018 a la Oficina de Etica Gubernamental.

Del sefior Alexander Feliciano Emanuelli, Coordinador de Proyectos Especiales, Oficina del
senador Carlos J. Rodriguez Mateo, un informe sobre las gestiones realizadas durante su viaje oficial
a Santiago, Chile, durante los dias 25 a 30 de marzo de 2019.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, en el inciso a, el senador Nazario Quinones
solicita se le excuse de todo trabajo legislativo de hoy, martes, 23 de abril de 2019, ya que se encuentra
fuera de Puerto Rico.

SR. VICEPRESIDENTE: No habiendo objecion, excusamos al senador Nazario Quifiones
durante los dias que estan descrito en las peticiones.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, en el inciso b, del senador Romero Lugo,
una comunicacion solicitando se le excuse de todo trabajo legislativo del jueves, 25 de abril 2019, por
COMpromisos previos.

SR. VICEPRESIDENTE: Si, queda debidamente excusado el senador Romero Lugo en los
trabajos legislativos del jueves, 25 de abril.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, en el inciso c, la compafiera senadora
Nolasco Santiago, solicita se le excuse de todo trabajo legislativo del 25 al 30 de abril 2019, ya que se
encontrara fuera de Puerto Rico.

SR. VICEPRESIDENTE: Si, queda debidamente excusada la senadora Nolasco Santiago
durante los dias del 25 al 30 de abril del corriente afio.

Luego de preparado el Orden de los Asuntos, la Secretaria da cuenta de la siguiente
Comunicacion:

Del sefior Jonathan Valle Rodriguez, Director Ejecutivo de la Oficina de la senadora Vazquez
Nieves, una comunicacion, para que se excuse a la senadora Vazquez Nieves de los trabajos
legislativos del dia de hoy.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para que se reciba y se excuse a la
compafiera Evelyn Nieves.

SR. VICEPRESIDENTE: ;A qué compafiera es que estamos excusando?

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Es Vazquez Nieves.

SR. VICEPRESIDENTE: A la compafiera Vazquez Nieves, queda debidamente excusada.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Seifior Presidente, proponemos se reciban las demas peticiones.

SR. VICEPRESIDENTE: Si, no habiendo objecion, se dan por recibidas todas las demads
peticiones.

SR. TORRES TORRES: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Senador Torres Torres.

SR. TORRES TORRES: Presidente, solicitamos se le provea al Portavoz del Partido Popular
copia del inciso d de este turno.
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SR. VICEPRESIDENTE: Asi se le hara circular el inciso, los detalles y descrito en el inciso
d.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, proponemos continuar con el Orden de los
Asuntos.

MOCIONES

Relacidén de Mociones de Felicitacion, Reconocimiento, Jubilo, Tristeza o Pésame
Anejo A

La Secretaria da cuenta de la siguiente Relacion de Mociones de Felicitacion, Reconocimiento,
Jubilo, Tristeza o Pésame:

Mocion Num. 0285-19
Por el sefior Martinez Santiago:

“El Senador que suscribe, propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de felicitacion y
reconocimiento a , por motivo de la Semana de Manejo de
Emergencias, a celebrarse del 26 al 31 de mayo de 2019.”

Mocion Num. 0286-19
Por el sefior Pérez Rosa:

“Para que el Senado de Puerto Rico envie un merecido reconocimiento a la sefiora Maribel Rodriguez
Vélez, por motivo de su seleccion como madrina de la actividad “Relevo por la Vida 20197, a
celebrarse en el Municipio de Hatillo.”

Mocion Num. 0287-19
Por el sefior Pérez Rosa:

“Para que el Senado de Puerto Rico envie un merecido reconocimiento al sefior Héctor Rivera, por
motivo de su seleccidn como padrino de la actividad “Relevo por la Vida 20197, a celebrarse en el
Municipio de Hatillo.”

Mocién Num. 0288-19
Por el sefior Pérez Rosa:

“El Senador que suscribe, propone que este Alto Cuerpo envie un merecidisimo reconocimiento y la
mas sincera felicitacion a la sefiora Carmen Celia Herndndez Rodriguez por motivo de su gran
trayectoria como profesora y profesional de la salud.”
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Mocion Num. 0289-19
Por el sefior Romero Lugo:

“El Senador que suscribe propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de reconocimiento y
felicitacion al capitan Cristobal Morales Rodriguez, Placa #3-490, con motivo de la celebracion de la
Semana de la Policia Municipal durante el 19 al 25 de mayo de 2019.”

Mocioén Num. 0290-19
Por el sefior Romero Lugo:

“El Senador que suscribe propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de reconocimiento y
felicitacion al teniente Jesus M. Montafiez Rivera, Placa #4-628, con motivo de la celebracion de la
Semana de la Policia Municipal durante el 19 al 25 de mayo de 2019.”

Mocién Num. 0291-19
Por el sefior Romero Lugo:

“El Senador que suscribe propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de reconocimiento y
felicitacion al policia Phillip Marrero Flores, Placa #2067, con motivo de la celebracion de la Semana
de la Policia Municipal durante el 19 al 25 de mayo de 2019.”

Mocién Num. 0292-19
Por el sefior Romero Lugo:

“El Senador que suscribe propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de reconocimiento y
felicitacion a la mujer policia Ada Benitez Millan, Placa #785, con motivo de la celebracion de la
Semana de la Policia Municipal durante el 19 al 25 de mayo de 2019.”

Mocién Num. 0293-19
Por el sefior Romero Lugo:

“El Senador que suscribe propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de reconocimiento y
felicitacion a la mujer policia Magaly Matos Arroyo, Placa #1835, con motivo de la celebracion de la
Semana de la Policia Municipal durante el 19 al 25 de mayo de 2019.”

Mocion Num. 0294-19
Por el sefior Romero Lugo:

“El Senador que suscribe propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de reconocimiento y
felicitacion al policia Luis Pizarro Pizarro, Placa #1128, con motivo de la celebracion de la Semana
de la Policia Municipal durante el 19 al 25 de mayo de 2019.”
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Mocion Num. 0295-19
Por el sefior Romero Lugo:

“El Senador que suscribe propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de reconocimiento y
felicitacion al teniente Angel Figueroa Angulo, Placa #4-734, con motivo de la celebracion de la
Semana de la Policia Municipal durante el 19 al 25 de mayo de 2019.”

Mocion Num. 0296-19
Por el sefior Romero Lugo:

“El Senador que suscribe propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de reconocimiento y
felicitacion al sargento Hipdlito Heredia Marcano, Placa #5-435, con motivo de la celebracion de la
Semana de la Policia Municipal durante el 19 al 25 de mayo de 2019.”

Mocién Num. 0297-19
Por el sefior Romero Lugo:

“El Senador que suscribe propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de reconocimiento y
felicitacion al policia Elliot Pacheco Matos, Placa #1883, con motivo de la celebracion de la Semana
de la Policia Municipal durante el 19 al 25 de mayo de 2019.”

Mocién Num. 0298-19
Por el sefior Romero Lugo:

“El Senador que suscribe propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de reconocimiento y
felicitacion al teniente Pedro Rivera Resto, Placa #4-1356, con motivo de la celebracion de la Semana
de la Policia Municipal durante el 19 al 25 de mayo de 2019.”

Mocién Num. 0299-19
Por el sefior Romero Lugo:

“El Senador que suscribe propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de reconocimiento y
felicitacion al policia José Rosario Pérez, Placa #761, con motivo de la celebracion de la Semana de
la Policia Municipal durante el 19 al 25 de mayo de 2019.”

Mocioén Num. 0300-19
Por el sefior Romero Lugo:

“El Senador que suscribe propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de reconocimiento y
felicitacion al policia auxiliar Antonio Perdomo Velazquez, Placa #131, con motivo de la celebracion
de la Semana de la Policia Municipal durante el 19 al 25 de mayo de 2019.”
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Mocion Num. 0301-19
Por el sefior Romero Lugo:

“El Senador que suscribe propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de reconocimiento y
felicitacion al sargento Luis M. Cepeda Hernandez, Placa #5-799, con motivo de la celebracion de la
Semana de la Policia Municipal durante el 19 al 25 de mayo de 2019.”

Mocion Num. 0302-19
Por el sefior Romero Lugo:

“El Senador que suscribe propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de reconocimiento y
felicitacion al sargento Vicente Robles Rodriguez, Placa #5-1529, con motivo de la celebracion de la
Semana de la Policia Municipal durante el 19 al 25 de mayo de 2019.”

Mocién Num. 0303-19
Por el sefior Romero Lugo:

“El Senador que suscribe propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de reconocimiento y
felicitacion al policia Carly Espada Lopez, Placa #1648, con motivo de la celebracion de la Semana
de la Policia Municipal durante el 19 al 25 de mayo de 2019.”

Mocién Num. 0304-19
Por el sefior Romero Lugo:

“El Senador que suscribe propone a este Alto Cuerpo que exprese el mas sincero y merecido
reconocimiento y felicitacion a , estudiante del Colegio Nuestra
Sefiora del Carmen, localizado en el Municipio de San Juan, por su desempefio académico, dedicacion
y esfuerzo, y por los que logré formar parte de un selecto grupo de dicha institucion académica que
obtuvo el Primer Lugar durante el prestigioso evento internacional World English Experience como
parte del British English Olympics 2019, celebrado en la ciudad de Londres, Inglaterra.”

Mocién Num. 0305-19
Por el sefior Romero Lugo:

“El Senador que suscribe propone a este Alto Cuerpo que exprese el mas sincero y merecido
reconocimiento y felicitacion a la profesora Sonia Oyola, coordinadora del Programa de Sistemas
Administrativos de Oficina con Facturacion de Servicios Médicos del Recinto de San Juan del
Instituto Tecnoldgico de Puerto Rico, y a los estudiantes de dicho Programa, con motivo de la
celebracion de la Semana del Personal Administrativo del 21 al 27 de abril de 2019.”
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Mocion Num. 0306-19
Por la sefora Lopez Leon:

“El Senado de Puerto Rico, reconoce la intachable labor de la guitarrista y educadora, Maria Elena
Rodriguez Rivera.”

Mocioén Num. 0307-19
Por la sefora Lopez Leon:

“El Senado de Puerto Rico reconoce la destacada trayectoria de la “Tuna Interamericana.”

Mocion Num. 0308-19
Por la sefiora Padilla Alvelo:

“La Senadora que suscribe, propone que este Alto Cuerpo envie un mensaje de felicitacion y
reconocimiento a la sefiora , del Departamento
del Municipio de Toa Baja, en la celebracion de la Semana del

Profesional Administrativo.”

Mocion Num. 0309-19
Por el sefior Cruz Santiago:

“El Senador que suscribe, propone a este alto cuerpo, expresar un mensaje de felicitacion y
reconocimiento a la Fraternidad Phi Sigma Rho Inc., del municipio de Pefiuelas por su quincuagésimo
sexto (56to.) aniversario.”

Mociéon Num. 0310-19
Por el sefior Cruz Santiago:

“El Senador que suscribe, propone a este alto cuerpo, expresar un mensaje de felicitacion y
reconocimiento a José¢ “Galdy” Santiago Garriga, por su dedicatoria en los actos del quincuagésimo
sexto (56" aniversario de la Fraternidad Phi Sigma Rho del municipio de Pefiuelas.”

Error! Bookmark not defined.Relacion de Resoluciones de Felicitacién, Reconocimiento, Jubilo,
Tristeza
Pésame y de Recordacion
Anejo B

La Secretaria da cuenta de la siguiente Relacion de Felicitacion, Reconocimiento, Jubilo,
Tristeza, Pésame y de Recordacion:

D
* R. del S. 1068
Por el senor Rodriguez Mateo:
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“Para [feheitar| expresar la felicitacion del Senado de Puerto Rico a los organizadores del Festival del
Apio 2019 en el Municipio de Barranquitas por la celebracion de la 21 edicion de esta festividad.”

Relacidn de Resoluciones para Solicitar Tiempo Adicional para Someter Informes Parciales o
Finales Sobre Investigaciones Ordenadas Previamente Mediante una Resoluciéon aprobada por el
Senado
Anejo C

La Secretaria da cuenta de la siguiente Relacion de Resoluciones para Solicitar Tiempo
Adicional para Someter Informes Parciales o Finales Sobre Investigaciones Ordenadas Previamente
Mediante una Resolucion aprobada por el Senado:

o
*’ R.del S. 1051
Por el sefior Martinez Santiago:

“Para enmendar la Seccion 3 de la R. del S. 634, que ordena a la Comisién de Salud del Senado de
Puerto Rico realizar una investigacion exhaustiva sobre el aumento de los suicidios en el 2017 y las
gestiones que realiza la Comision para la Prevencion del Suicidio del Departamento de Salud para
evitar este lamentable desenlace, a los efectos de extender el periodo de vigencia; dentro-de-noventa

(90)-dias-después-de la-aprobacidén-de-estaReselueién en 0 antes del 30 de junio de 2019.”

o
** R. del S. 1052
Por el sefior Martinez Santiago:

“Para enmendar la Seccion 2 de la R. del S. 473, que ordena a la Comision de Salud del Senado de
Puerto Rico realizar una investigacion abarcadora sobre la condicion econdmica de los hospitales en
la region Oeste y como la emigracion de profesionales médicos y enfermeras ha afectado los servicios
de salud en la zona; identificar alternativas para subsanar o mitigar los dafios que estas circunstancias

hayan podido causar, a los efectos de extender el periodo de vigencia dentro-de-etento-ochenta (130)
dias-después-dela-aprobacion-de-estaReselueién en 0 antes del 30 de junio de 2019.”

o
¢’ R. del S. 1053
Por el sefior Martinez Santiago:

“Para enmendar la Seccion 2 de la R. del S. 685, que ordena a la Comision de Salud del Senado de
Puerto Rico realizar un estudio sobre la posibilidad de extender los servicios de tratamientos con
metadona que ofrece la Administracion de Servicios de Salud Mental y Contra la Adiccion de
Bayamon alos mumclplos del centro de la 1sla a los efectos de extender el periodo de vigencia dentre

: ; » 5a.en 0 antes del 30 de junio de 2019.”

o
*’ R. del S. 1054
Por el sefior Martinez Santiago:
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“Para enmendar la Seccion 2 de la R. del S. 520, que ordena la Comision de Salud del Senado de
Puerto Rico, realizar una investigacion exhaustiva dirigida a identificar las condiciones en las que se
encuentran las instalaciones hospitalarias y centros de servicios de salud de Puerto Rico, tras el paso

del huracan Maria, a los efectos de extender el periodo de vigencia dentro-de-noventa(90)-dias-después
de-la-aprobacion-de-estaReselueidén en 0 antes del 30 de junio de 2019.”

o
¢ R. del S. 1055
Por el sefior Martinez Santiago:

“Para enmendar la Seccién 3 de la R. del S. 832, que ordena a las Comisiones de Salud; y de
Agricultura del Senado de Puerto Rico realizar una investigacion sobre la aplicacion y funcionamiento
de la Ley 229-2015 que enmend6 la Ley Num. 194 de 4 de agosto de 1979, segun enmendada,
conocida como “Ley de la Practica de la Medicina Veterinaria de Puerto Rico” en torno al ofrecimiento
del examen de admision al ejercicio de la veterinaria a estudiantes provenientes de escuelas de
veterinaria no acreditadas y el ofrecimiento de capa01tac10n a dichos estudlantes a los efectos de
extender el periodo de vigencia den ~ i :
Reselueién_en 0 antes del 30 de junio de 2019 7

o
+' R. del S. 1056
Por el sefior Roque Gracia:

“Para enmendar la Seccion 2 de la R. del S. 661, para ordenar a la Comision de Educacion y Reforma
Universitaria del Senado de Puerto Rico realizar una abarcadora investigacion sobre la
implementacion del “Sistema de Reclutamiento Automatizado para Contratos de Servicios Personales
del Departamento de Educacidon del Gobierno de Puerto Rico”, disponible en linea; vy la manera en
que se estda realizando el proceso de seleccidon de personal y reclutamiento en dicha agencia, aprobada
el 16 de mayo de 2018, a los efectos de extender el periodo de vigencia re-mas-tarde-denoventa
(90)-dias;- después-de-aprobarse-esta Reselueién. antes de finalizar la Séptima Sesion Ordinaria de

esta Asamblea Legislativa.”

o
+’ R. del S. 1057
Por el sefior Roque Gracia:

“Para enmendar la Seccion 2 de la R. del S. 628, para ordenar a la Comision de Educacion y Reforma
Universitaria del Senado de Puerto Rico realizar una investigacion exhaustiva en torno al estado fisico
y _operacional de la Escuela Vocacional Mecanica de Aviacion de Puerto Rico, adscrita al
Departamento de Educacidn, asi como los dafios que ha sufrido tras el paso del huracan Maria por
Puerto Rico aprobada el 30dej Jumo de 2018, a los efectos de extender el periodo de vigencia re-més

- 5n antes de finalizar la Séptima Sesidn

Ordlnarla de esta Asamblea Leqlslatlva.”

D
" R. del S. 1058
Por el sefior Roque Gracia:
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“Para enmendar la Seccion 2 de la R. del S. 619, aprobada el 30 dej Junlo de 2018 a los efectos de
extender el periodo de vigencia; s
Reseluecton antes de finalizar la Septlma Sesmn Ordlnarla de esta Asamblea Leglslatlva

D
¢ R. del S. 1059
Por el sefior Roque Gracia:

“Para enmendar la Seccién 2 de la R. del S. 512, para ordenar a la Comision de Educacion y Reforma
Universitaria del Senado de Puerto Rico realizar una investigacion exhaustiva sobre la proliferacion
de instituciones que ofrecen grados de forma acelerada, a fin de constatar que las mismas cumplan
con las leyes y reglamentos aphcables aprobada el 20 de febrero de 2018, a los efectos de extender el
periodo de vigencia re-ma c 51 antes de
finalizar la Séptima Sesion Ordmarla de esta Asamblea Lemslatlva ”

o
+’ R. del S. 1060
Por el sefior Roque Gracia:

“Para enmendar la Seccion 2 de la R. del S. 903, para ordenar a la Comision de Educaciéon y Reforma
Universitaria del Senado de Puerto Rico que realice una investigacion exhaustiva sobre el estado de
cumplimiento del Departamento de Educacién de Puerto Rico en cuanto a sus obligaciones
constitucionales, estatutarias y al amparo de la Sentencia por Estipulacién del pleito de clase Rosa
Lydia Vélez v. Departamento de Educacion, hacia los estudiantes con diversidad funcional, tanto a
través del Programa de Educacion Especial como de la denominada “corriente regular”, aprobada el
31 de enero de 2019, a los efectos de extender el periodo de vigencia ne-més-tarde-de-noventa(90)
dias—después-de-aprobarse-esta-Resolueidén antes de finalizar la Séptima Sesion Ordinaria de esta
Asamblea Legislativa.”

o
¢ R. del S. 1061
Por el sefior Roque Gracia:

“Para enmendar la Seccion 2 de la R. del S. 899, para ordenar a la Comision de Educacion y Reforma
Universitaria del Senado de Puerto Rico, realizar una investigacion sobre las condiciones de las
escuelas del Departamento de Educacion de Puerto Rico en la Region Educativa de Caguas,
incluyendo los servicios, facilidades y ofrecimientos del programa de educacion especial con la
finalidad de conocer si los mismos cumplen con los pardmetros estatales y federales, aprobada el 13
de noviembre de 2018, a los efectos de extender el periodo de vigencia, ne-mas-tarde-de-neventa
(90)-dias;-después-de-aprobarse-esta Resolueién. antes de finalizar la Séptima Sesion Ordinaria de

esta Asamblea Leqislativa.”

D
" R. del S. 1062
Por el sefior Roque Gracia:

“Para enmendar la Seccion 2 de la R. del S. 875, para ordenar a la Comision de Educacién y Reforma
Universitaria del Senado de Puerto Rico, realizar una investigacién sobre el funcionamiento,
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condiciones fisicas vy ofrecimiento académico de la Escuela Alejandro Jr. Cruz, del Municipio de Toa
Alta aprobada el 13 de nov1embre de 2018, a los efectos de extender el periodo de vigencia ne-mas
3 3 esp 5 Re 5 antes de finalizar la Séptima Sesién

Ordlnarla de esta Asamblea Lemslatlva ”

D
o’ R. del S. 1063
Por el sefior Roque Gracia:

“Para enmendar la Seccion 2 de la R. del S. 512, para ordenar a la Comision de Educacién y Reforma
Universitaria del Senado de Puerto Rico realizar una investigacion exhaustiva sobre la proliferacion
de instituciones que ofrecen grados de forma acelerada, a fin de constatar que las mismas cumplan
con las leyes y reglamentos aphcables aprobada el 20 de febrero de 2018, a los efectos de extender el
periodo de vigencia ae-m } CSp C ap R¢ 50 antes de
finalizar la Séptima Sesmn Ordmarla de esta Asamblea Lemslatlva ”?

o
**R. del S. 1074
Por el sefior Roque Gracia:

“Para enmendar la Seccion 2 de la R. del S. 131, aprobada el 20 de marzo de 2017, para ordenar a la
Comision de Educacion y Reforma Universitaria del Senado de Puerto Rico realizar un estudio sobre
la implementacion de la Ley 214-2012, con el fin de conocer el estatus de la concesion de las becas a
estudiantes talentosos con discapacidad o tengan una condicion especial y reciban los servicios de
Salén Contenido del Programa de Educacion Especial del Departamento de Educacion; y sobre el
estado de la promulgac10n de un reglamento que estmcture y orgamce el proceso para obtener dichas
becas ne-ma arde-€ novents dis d By de-an hq 5. 0 .. alOSCfeCtOSde
extender el periodo de vigencia, en 0 antes del 30 de junio de 2020.”

o
¢ R. del S. 1076
Por la sefora Vazquez Nieves:

“Para enmendar la Seccion 2 de la Resolucion del Senado 288, aprobada el 6 de noviembre de 2017,
a los fines de establecer que la Comision de Asuntos del Consumidor y Servicios Publicos Esenciales
pueda radicar informes periddicos con sus hallazgos, conclusiones y recomendaciones y un informe
final en o antes de la Séptima Sesion Ordinaria de la presente Asamblea Legislativa.”

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, proponemos se aprueben los Anejos A, B 'y
C del Orden de los Asuntos.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Alguna objecion? No habiendo objecién, queda debidamente
aprobado el Anejo A; no habiendo objecion tampoco, queda debidamente aprobado el Anejo B; no
habiendo objecion, queda debidamente aprobado el Anejo C, del Orden de los Asuntos del dia de hoy.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, proponemos se releve a la Comision de
Gobierno y de Hacienda de atender el Proyecto del Senado 928 y que dicha medida sea referida en
Unica instancia a la Comision de Relaciones Federales, Politicas y Economicas.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay alguna objecion? No habiendo objecion, ambas Comisiones
quedan relevadas y se traspasa la jurisdiccion a la Comision de Relaciones Federales y Economicas.
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SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para que se retire de todo tramite legislativo
la Resolucién del Senado 1070, de la autoria de este servidor.

SR. VICEPRESIDENTE: No habiendo objecion, se retira de todo tramite legislativo la
Resolucion del Senado 1070.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, proponemos continuar con el Orden de los
Asuntos.

SR. VICEPRESIDENTE: Adelante.

ASUNTOS PENDIENTES

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, proponemos que los Asuntos Pendientes
permanezcan en ese estado.

SR. VICEPRESIDENTE: No habiendo objecion, quedan pendientes los Asuntos Pendientes.

(Los Asuntos Pendientes son los siguientes: P. del S. 1062; P. de la C. 429; P. de la C. 1313;
R. Conc. de la C. 80; y la R. Conc. de la C. 94).

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, proponemos continuar con el Orden de los
Asuntos.

SR. VICEPRESIDENTE: Adelante.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, proponemos se conforme un Calendario de
Lectura de las medidas incluidas en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia.
SR. VICEPRESIDENTE: Adelante, para conformar la lectura.

CALENDARIO DE LECTURA

o,
%*  Como primer asunto en el Calendario de Lectura, se lee la Resolucién Conjunta del

Senado 365, y se da cuenta del Informe de la Comision de Hacienda, con enmiendas.

o, ) . .
%*  Como proximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee la Resolucién del Senado

888, y se da cuenta del Informe de la Comision de Asuntos Internos, con enmiendas.

o , : o
**  Como proximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee la Resolucion del Senado

902, y se da cuenta del Informe de la Comision de Asuntos Internos, con enmiendas.

o , : .
**  Como proximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee la Resolucion del Senado

950, y se da cuenta del Informe de la Comision de Asuntos Internos, con enmiendas.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, brevisimo receso.
SR. VICEPRESIDENTE: Breve receso en Sala.
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RECESO

SR. VICEPRESIDENTE: Se reanudan los trabajos en el Senado.

Sefior Portavoz.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para regresar al turno de Mociones.
SR. VICEPRESIDENTE: Adelante.

MOCIONES

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para que se descargue el Proyecto de la
Cémara 650.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Alguna objecion? No habiendo objecion, se autoriza el descargue
del Proyecto de la Camara 650.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para que se lea.

SR. VICEPRESIDENTE: Adelante con la lectura.

CALENDARIO DE LECTURA
o
%*  Como préximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee el Proyecto de la CAmara

650, el cual fue descargado de las Comisiones de Seguridad Publica; y de Hacienda.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para regresar al turno de Informes Positivos.
SR. VICEPRESIDENTE: Si, adelante.

INFORMES POSITIVOS DE COMISIONES PERMANENTES,
ESPECIALES Y CONJUNTAS

Luego de preparado el Orden de los Asuntos, la Secretaria da cuenta del siguiente Informe
Positivo de Comision Permanente:

De la Comision de Seguridad Publica, un informe, proponiendo que sea confirmado por el
Senado el nombramiento del Cap. Elmer L. Roman Gonzalez, para Secretario del Departamento de
Seguridad Publica.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Seifior Presidente, para que se incluya en Ordenes Especiales
del Dia.

SR. VICEPRESIDENTE: No habiendo objecion, se incluye el Informe de la Comision de
Seguridad Publica, sobre el nominado a dirigir el Departamento de Seguridad Publica.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, proponemos comenzar con la discusion del
Calendario.

SR. VICEPRESIDENTE: Adelante, vamos a comenzar con la discusion del Calendario.
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CALENDARIO DE ORDENES ESPECIALES DEL DIiA

\/ . . , . , .
*°*  Como primer asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia la

Resolucion Conjunta del Senado 365.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, la Resolucion Conjunta del Senado 365
viene acompafiada con enmiendas del Informe, proponemos que se aprueben.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Alguna objecion a aprobar las enmiendas que se desprenden del
Informe? No habiendo objecion, se aprueban.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para que se apruebe la medida, segun ha sido
enmendada.

SR. VICEPRESIDENTE: Si, ante la consideracion del Cuerpo la Resolucion Conjunta del
Senado 365, segn ha sido enmendada, aquellos que estén a favor serviran decir que si. En contra, no.
Aprobada.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, hay enmiendas del Informe al titulo,
proponemos que se aprueben.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Alguna objecion? No habiendo objecion, quedan aprobadas las
enmiendas que se desprenden del Informe al titulo.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Préximo asunto.

SR. VICEPRESIDENTE: Adelante.

N¢ . . . . , .
**  Como proximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia la

Resolucion del Senado 888.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, la Resolucion del Senado 888, viene
acompafiada con enmiendas del Informe, proponemos que se aprueben.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Alguna objecion a la aprobacion de las enmiendas que se
desprenden del Informe? No habiendo objecion, se aprueban.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para que se apruebe la medida, segun ha sido
enmendada.

SR. VICEPRESIDENTE: Si, ante la consideracion del Cuerpo la Resolucidon del Senado 888,
segun ha sido enmendada, aquellos que estén a favor serviran decir que si. En contra, no. Aprobada.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, hay enmiendas del Informe al titulo,
proponemos que se aprueben.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Alguna objecion? No habiendo objecidén, se aprueban las
enmiendas que se desprenden del Informe al titulo.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Proximo asunto.

SR. VICEPRESIDENTE: Adelante.
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3¢ . . . . , .
%*  Como proximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia la

Resolucion del Senado 902.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, la Resolucion del Senado 902, viene
acompafiada con enmiendas del Informe, proponemos que se aprueben.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Alguna objecion a las enmiendas que se desprenden del Informe?
No habiendo objecion, se aprueban.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para que se apruebe la medida, segtin ha sido
enmendada.

SR. VICEPRESIDENTE: Si, ante la consideracion del Cuerpo la Resolucion del Senado 902,
segun ha sido enmendada, aquellos que estén a favor, serviran decir que si. En contra, no. Aprobada.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, proximo asunto.

SR. VICEPRESIDENTE: Adelante.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para volver a la medida anterior, la 902, para

SR. VICEPRESIDENTE: Si, que ya habia sido aprobada.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Hay enmiendas del Informe al titulo.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Hay alguna objecion? No habiendo objecion, se aprueban las
enmiendas que se desprenden del Informe al titulo de la Resolucion del Senado 902.

N¢ . . . . , .
%*  Como proximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia la

Resolucion del Senado 950.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, la Resolucion del Senado 950 viene
acompanada con enmiendas del Informe, proponemos que se aprueben.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Alguna objecion a las enmiendas que se desprenden del Informe?
No habiendo objecion, quedan debidamente aprobadas.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Seifior Presidente, para que se apruebe la medida, segun ha sido
enmendada.

SR. VICEPRESIDENTE: Si, ante la consideracion del Cuerpo, la Resolucion del Senado 950,
segun ha sido enmendada, aquellos que estén a favor serviran decir que si. En contra, no. Aprobada.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, hay enmiendas del Informe al titulo,
proponemos que se aprueben.

SR. VICEPRESIDENTE: ;Alguna objecion a las enmiendas que se desprende del Informe al
titulo? No habiendo objecidon, quedan aprobadas.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Breve receso, sefior Presidente.
SR. VICEPRESIDENTE: Receso en Sala.

RECESO
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SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, anteriormente habiamos hecho una mocién
de descargue para el Proyecto de la Camara 650, proponemos dejar sin efecto dicha mocién y que
dicha medida se mantenga a las comisiones que fueron referidas inicialmente.

SR. VICEPRESIDENTE: Si entiendo bien, vamos a dejar sin efecto el descargue del Proyecto
de la Camara 650 y regresa a las comisiones que tenian, que es la Comision de Seguridad Publica y la
Comision de Hacienda. No habiendo objecion, asi se acuerda.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, breve receso.

SR. VICEPRESIDENTE: Breve receso.

RECESO

SR. VICEPRESIDENTE: Se reanudan los trabajos del Senado.
SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para regresar al turno de Mociones.
SR. VICEPRESIDENTE: Adelante.

MOCIONES

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Seifior Presidente, para que se releve a la Comision de Hacienda
y que sea referida unica y exclusivamente a la Comision de Seguridad Publica, el Proyecto dela
Cémara 650.

SR. VICEPRESIDENTE: Si, ;hay alguna objecién? No habiendo objecion, se releva a la
Comision de Hacienda sobre la medida, el Proyecto de la Camara 650 y queda en la jurisdiccion
exclusiva de la Comision de Seguridad Publica.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: De i gual forma, sefor Presidente, para convocar a la Comision
de Relaciones Federales, Politicas y Econdmicas a una reunion ejecutiva sobre el Proyecto del Senado
928, en el Salon de Mujeres Ilustres, a las cuatro y treinta (4:30) y también en el mismo salon para
atender el Proyecto de la Camara 650.

SR. VICEPRESIDENTE: Si, tenemos dos mociones. En primer lugar, se estd convocando a
una reunion ejecutiva para atender el Proyecto del Senado 928, la Comision de Relaciones Federales,
a partir de las cuatro y treinta minutos de la tarde (4:30 p.m.) aqui en el Salon de Mujeres Ilustres. Asi
qué no habiendo objecion, queda debidamente autorizada la Comision Relaciones Federales.

Tenemos también la mocidn para que se autorice a la Comision de Seguridad Publica a realizar
una reunion ejecutiva para atender el Proyecto de la Cdmara 650. No habiendo objecion, queda
debidamente autorizada la Comision de Seguridad Publica, la misma se llevara a cabo también en el
Salon de Mujeres Ilustres a partir de las cuatro y media de la tarde (4:30 p.m.).

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para que se levante la Regla 22.2 del
Reglamento del Senado de Puerto Rico para que se puedan continuar los trabajos pasada las cinco y
treinta de la tarde (5:30 p.m.).

SR. VICEPRESIDENTE: No habiendo objecion, asi se acuerda.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Breve receso.

RECESO

Transcurrido el receso, el Senado reanudan los trabajos bajo la Presidencia del sefior Thomas
Rivera Schatz.
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SR. PRESIDENTE: Se reanudan los trabajos del Senado de Puerto Rico.
Sefor Portavoz.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Adelante.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para ir al turno de Mociones.
SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, asi se acuerda.

MOCIONES

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para que se autorice a la Comisioén de
Innovacién, Telecomunicacion, Urbanismo e Infraestructura a realizar una reunion ejecutiva en el
Saléon de Mujeres Ilustres sobre el Proyecto del Senado 1220.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, asi se acuerda, se autoriza y estan convocados los
compaifieros integrantes de la Comision.

Adelante, sefior Portavoz.

SR. MARTINEZ SANTIAGO: Sefior Presidente, para que se llame el nombramiento del
capitan Elmer L. Roméan Gonzalez.

SR. PRESIDENTE: Adelante con el nombramiento del capitdn Elmer Roman Gonzalez, como
Secretario del Departamento de Seguridad Publica de Puerto Rico.

CALENDARIO DE ORDENES ESPECIALES DEL DIiA

o, . : , .
%*  Como proximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el
Informe sometido por la Comision de Seguridad Publica en torno a la confirmacion por el Senado de
Puerto Rico del nombramiento del capitan Elmer L. Roman Gonzilez, para el cargo de Secretario

del Departamento de Seguridad Publica.

SR. PRESIDENTE: (El compafiero Neumann Zayas va a hacer la presentacion? Sefior
senador Neumann Zayas.

SR. NEUMANN ZAY AS: Muchas gracias, sefior Presidente. Muy buenas tardes a todos.

En el dia de hoy llevamos a cabo vistas publicas relacionado con el nombramiento del capitan
Elmer Roman para ocupar el importante puesto de Secretario del Departamento de Seguridad Publica
de Puerto Rico, la sombrilla de Seguridad. Sin duda alguna, una de las areas mas importantes de
nuestro Gobierno, porque al fin y al cabo la seguridad es de suma importancia para todos nosotros que
vivimos en esta isla. El capitdn Elmer Roman estuvo contestando preguntas de todos los senadores
de la Comision de Seguridad Publica por mas de dos horas y treinta minutos, contestando todo tipo de
preguntas de una forma muy eficaz, muy eficiente.

La hoja de presentacion, la hoja profesional de servicio del capitdn Roman es una hoja de
servicio impresionante, altamente impresionante. Una hoja de servicio que incluye un alto nivel de
educacion en diferentes importantes recintos universitarios, como son el Recinto Universitario de la
Universidad de Puerto Rico en Mayagiiez, donde se gradu6 de ingenieria. Tuvo la oportunidad de
estudiar, avanzar sus estudios en la Universidad de Virginia Tech. Llevd a cabo estudios en
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universidades de alta importancia, como es el caso de Universidad de Harvard, manteniendo un alto
perfil académico en cada una de estas universidades.

Su hoja de servicio profesional es algo sumamente impresionante. Comienza como un recluta
en la organizacion Marines del ejército de los Estados Unidos y ahi fue ocupando grandes puestos de
prestigio dentro del Departamento de Estado de los Estados Unidos, en embajadas a través del mundo,
incluy6 una parada en Chile donde inclusive el gobierno chileno lo homenajed por el servicio que
rindié alli después de un terremoto. Estuvo en Afganistdn sirviendo y después al retornar de esa
experiencia en el exterior ocup6 puestos de alta relevancia dentro del Departamento de Estado de
Estados Unidos, no solo en areas de tecnologia, donde es un experto, sino también en areas de trabajo
de campo, como fueron el rescate de unos buques hundidos de la Marina de los Estados Unidos.

Asi que tenemos ante nosotros una persona con un alto perfil académico, con unas experiencias
de trabajo tunicas que nos dan toda confianza de que tenemos una persona nominada por el Gobernador
de Puerto Rico, Ricardo Rossello, con altas credenciales, que nos da un alto grado de seguridad de
que pueda llevar a cabo de una forma eficaz el trabajo del Secretario del Departamento de Seguridad
Publica.

Por otro lado, tenemos una persona nacida en Ponce, pero desarrollada y criada en el pueblo
de Yauco, que se ha superado de unos origenes humildes para alcanzar altos puestos en el gobierno
federal. Una persona humilde que escucha y tiene las habilidades, las caracteristicas de ser un gran
comunicador. Ya lo hemos escuchado en varias conferencias de prensa, lo hemos escuchado dirigirse
a la prensa y estamos ante una persona que tiene la habilidad de poder llevar un mensaje claro, bien
definido, detallado en un futuro de lo que se estd haciendo en cada uno de los negociados del
Departamento de Seguridad Publica. A preguntas de este servidor reconoce la importancia de la
sombrilla de Seguridad. Hizo referencia a Homeland Security en Estados Unidos, qué al fin y al cabo
no es otra cosa que veintisiete agencias de seguridad de Estados Unidos bajo una misma sombrilla y
me contestd que tuvo la oportunidad en diferentes ocasiones, de acuerdo a los puestos que ocupaba,
de trabajar directamente con las agencias de Homeland Security. Reconoce la valia y la importancia
de cada uno de los negociados de las siete diferentes agencias que estan cobijadas bajo la sombrilla de
Seguridad Publica.

El reconoce que cada uno de estos comisionados debe de tener su propia personalidad y llevar
a cabo el dia a dia, como dicta la Ley 20 del afio 2017, llevar a cabo el dia a dia de cada uno de sus
negociados, porque al fin y al cabo ellos son los expertos en las materias que tratan cada uno de sus
negociados. Nos dijo, que entiende que su labor es una labor administrativa, una labor de supervision,
pero que los expertos en la materia son los comisionados de cada una de las agencias. Reconoce las
necesidades que tienen los diferentes componentes de la sobrilla de Seguridad, digase las necesidades
que tiene el policia en su caracter personal, las necesidades que tiene el bombero, las muchas
necesidades que tienen los que trabajan en el 911, que trabajan en emergencias médicas, en Manejo
de Emergencias, y en el Negociado de Investigaciones Especiales.

Asi que tenemos una persona que, aunque no ha entrado en funciones todavia, reconoce cual
es su labor, reconoce la importancia de la sombrilla y reconoce las obligaciones y responsabilidades
que ¢l debe de tener para estar al frente de esta organizacion. A preguntas mias, contestd que tiene
mucha experiencia administrativa en los diferentes puestos que ha ocupado dentro del Departamento
de la Defensa de Estados Unidos. Inclusive, ha manejado presupuestos que pueden incluir las
cantidades de hasta setecientos (700) millones de ddlares dentro de los puestos donde ¢l ha tenido la
responsabilidad de trabajar con grandes cantidades de personal y saber como manejar los presupuestos
que ahi se trabaja, que es de vital importancia para que esta sombrilla de Seguridad Publica en Puerto
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Rico de una vez y por todas pueda montarse de una forma eficiente y segun dicta la Ley 20 del afio
2017.

Asi que, compafieros en el Senado, estamos ante un gran candidato, que tenemos que darle
gracias, en primera instancia a Dios que lo hizo disponible para venir a servirle a Puerto Rico y también
al gobernador Ricardo Rosselld, que identificd una persona que reine unas caracteristicas idoneas
para que la sombrilla de Seguridad Publica quede montada de una forma, segiin disefada por la Ley
20.

Quiero afadir y para terminar, que ha recibido el endoso de practicamente todos los gremios
que agrupan a la Policia de Puerto Rico, directamente recibimos en la Comision el endoso del Frente
Unido de Policias Organizados (FUPO), el endoso de la Asociacion de Policias Organizados (APO),
y también CONAFAL le dio su endoso publicamente en la tarde de hoy.

Asi que pido, pido a los compafieros que respalden esta nominacion, tener este perfil de
servidor publico no se da todos los dias y tenemos que darle gracias al capitan Elmer Romén, de haber
dejado en Estados Unidos unos puestos de comodidad donde ha estado acostumbrado a llevar a cabo
sus funciones, para estar disponible para servirle al pueblo de Puerto Rico en esta area de tanta
importancia en estos momentos tan importantes para la seguridad de Puerto Rico. Enhorabuena que
tenemos un candidato como este, espero que reciba el endoso y el respaldo de cada uno de los
compaiieros aqui en el Hemiciclo el capitan Elmer Roman.

Muchas gracias, sefior Presidente.

SR. TORRES TORRES: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Compatfiero senador Torres Torres.

SR. TORRES TORRES: Muchas gracias, sefior Presidente. Buenas tardes compafieros y
compafieras.

Yo voy a votar a favor del nominado, sefior Presidente, el capitdn Elmer Roméan Gonzalez, me
parece necesario hacer unas expresiones para que conste en el récord legislativo, cualquier compatriota
que esté dispuesto a servirle al pais debemos agradecerlo. Yo lo que si quisiera y quiero relatar mi
conversacion con el capitdn Elmer Roman previo a someter la nominacién a este Cuerpo, yo lo que
quisiera y lo hago como un llamado a mis compafieros de la Mayoria, vamos a darle el espacio, vamos
a darle la oportunidad, yo quisiera que no lo enfocaramos tanto a que ¢l venga a de una vez y por todas
poner en ejecucion lo que es el Departamento de Seguridad Publica. Si ustedes le anticipan esa
condicion al capitan Elmer Roméan Gonzélez, quizas le estariamos limitando lo que debe ser su gestion
al frente de las agencias de seguridad y me explico por qué, compaiieros y compafieras. Ustedes saben
que yo he dicho y seguiré diciendo que ustedes recibieron el favor del pueblo para establecer lo que
es la politica ptblica y el gobernador, junto con ustedes, ha decidido que a su entender la mejor manera
de enfrentar la situacion de seguridad del pais es a través de la creacion de este Departamento de
Seguridad. En esa yo no estoy con ustedes, compaiieros, pero respeto la decision de la mayoria del
pueblo que emitid su voto y de su funcion legislativa y le pedi al capitin Romén que en la ejecucion,
que tendra el visto bueno de los que estamos presentes aqui de la delegacion del Partido Popular, haga
un compromiso con el pais, independientemente del compromiso que asume con el gobernador y con
ustedes, compatfieros de la Mayoria, y que en el momento en que el capitdn entienda que esa decision
de politica publica afecta la ejecucion de alguna agencia, tenga la capacidad y la entereza para decirle
al gobernador, gobernador, yo pienso que en la estructura de politica publica que hemos disefiado a
través del Departamento de Seguridad el Negociado de Ciencias Forenses no debe estar incluido,
porque no hay una familia en el pais que no haya vivido la mala experiencia de tener que enfrentar la
situacion que estd viviendo el Instituto de Ciencias Forenses, que a mi entender y lo repito,
compaiieros, no debe estar bajo esa sombrilla de Seguridad.

10299



Martes, 23 de abril de 2019 Num. 25

Asi que le pedi como puertorriquefio al capitan Roman que haga un analisis del Departamento,
¢l me dice que tuvo conversacion con el gobernador y que el gobernador le dijo que analizaran todo
el componente. Entiendo yo que esa expresion del gobernador llevara al capitan en el desempeiio de
su funcién en algin momento a decirle, mire, gobernador, la politica publica que usted establecid
exige los siguientes cambios en el Departamento para asegurar una buena ejecucidon; o, mire,
gobernador, la politica publica que usted establecidé requiere que hagamos unos cambios en ese
Departamento y que se tomen estas decisiones. Pero no le impongamos al capitin Roman, de
antemano, que €l esta alli para lograr que funcione un Departamento que tal vez en su experiencia y
en su evaluacion, porque yo estoy seguro que vamos a escuchar muchas de las caracteristicas que
ustedes presentaron aqui cuando se confirm¢ al saliente Secretario de Seguridad, Pesquera, o que
usamos nosotros en el momento en que el gobernador Garcia Padilla decidié dejar a Pesquera en esa
posicion. Yo al menos la impresion que tengo del capitdn Roman es que es una persona genuina, una
persona noble, que viene de abajo, que ha logrado sus posiciones con esfuerzo, me lo refresca la
compafiera representante de su pueblo, Yauco, Lydia Méndez, que comparte con nosotros en el
Hemiciclo, esa fue la impresion que me dio en el didlogo con el capitdn Roman y uno no puede ser
mezquino, podemos tener diferencias de politica publica, compafieros, pero reconozco el esfuerzo del
capitan Roman en echar hacia delante personal y profesionalmente y que se haya puesto a disposicion
del pueblo de Puerto Rico y yo espero que pueda tener la capacidad y el cardcter necesario para
enfrentar los gobiernos permanentes que se dan en las agencias, para enfrentar la politica publica si
entiende que ha sido equivocada, para recomendar decisiones y enmiendas, que yo estoy seguro que
ustedes compatfieros de la Mayoria estarian dispuestos a analizar, en esa estructura del Departamento
de Seguridad Publica. Es por esa razon, Presidente, que estaremos dandole un voto de confianza al
capitan Roméan Gonzalez en esta faceta que ha sido nominado.

Muchas gracias.

SR. PRESIDENTE: Como no. Gracias al compafiero Torres Torres.

SR. DALMAU RAMIREZ: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Senador Dalmau Ramirez.

SR. DALMAU RAMIREZ: Muy buenas tardes a todos y a todas.

En el dia de hoy se llevo la vista publica, presidida por el compafiero Henry Neumann, una
vista publica, abierta para que todos los que participamos, incluso, no tuviéramos las limitaciones de
tiempo rigurosas, sino que tuviéramos la oportunidad de expresarnos y hacer los planteamientos
correspondientes y en ese sentido felicito al compafiero Neumann.

Como le dije en la vista publica al nominado, de frente, “yo me opongo a su nominacion”. Se
lo dije como un acto de respeto, pero le expliqué las razones porque tuve la vivencia, no con el sefior
Pesquera en una vista publica, porque no las tuvo, pero si la vivencia de que en una entrevista el sefior
Pesquera fue cuestionado de qué le parecia la oposicion del senador del PIP a su nominacion y el sefior
Pesquera respondi6: “Eso no es de sorprender porque son independentistas y yo vengo a traer ley y
orden”. La suprema dosis de anti independentismo y de oposicion a quienes somos ajenos a la politica
publica de la Mayoria ya confirmaba que Pesquera, aun con sus graves deficiencias, no tenia el caracter
para ocupar el puesto.

Le dije al nominado en la vista: “No se preocupe, usted no tiene que cargar con los pecados de
su predecesor”, y por eso le dije: “Le quiero explicar por qué me opongo a su nombramiento”. Las
razones son en dos dimensiones, una la dimension estructural y otra en los criterios de la nominacion.
En términos estructurales el Departamento de Seguridad Publica es una supraestructura burocratica
que ha demostrado ser absolutamente ineficiente. Cuando se llevd a votacion me opuse planteando
que deberiamos dirigirnos a fortalecer la autonomia de cada una de las agencias dentro de esa
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sombrilla, porque aunque los electricistas y los lagartijos trepan postes no son la misma cosa y los
componentes de esa sombrilla parecerian tener que ver con lo mismo, pero no son lo mismo.

En el caso, por ejemplo, de la Policia de Puerto Rico maneja asuntos de conducta humana,
conducta antisocial, antijuridica, delictiva. Es una funcion de alto riesgo que merece, no una sombrilla,
merece mas recursos, mejores condiciones de trabajo, mejor presupuesto, mayores garantias de que
no se agoten con dobles turnos o tener que buscar trabajos adicionales para su ingreso, lo cual drena
emocionalmente al policia en Puerto Rico.

Plante¢ que igualmente los bomberos, son un trabajo de alto riesgo, tienen que atender
situaciones que arriesgan su vida por salvar otra y que eso crea unas condiciones de trabajo de mucha
tension que los lleva en muchos casos a necesitar un apoyo extraordinario. Pero eso no lo resuelve
una sombrilla.

En el caso del 911, Manejo de Emergencias y Manejo de Emergencias Médicas, son asuntos
relacionados a trato de salud, condiciones naturales, son un aspecto més civil, también arriesgan sus
vidas, pero no es el dia a dia como en el caso de bomberos y la Policia. Y en el caso del 911 planteé
que es una agencia que tiene una funcion cientifica, muy técnica y que en muchos casos tienen que
investigar a la propia Policia por acciones que conduzcan a la muerte de una persona y que en esa
funcidn podia existir ese conflicto de interés al estar bajo una misma sombrilla. Asi que el problema
estructural del laberinto burocratico del Departamento de Seguridad Publica en si ya para mi es motivo
de oposicion porque este es el puesto que va a dirigir esa sombrilla que a mi juicio es innecesaria,
desmoviliza las agencia que estan bajo su sombrilla.

Pero entonces vamos a los criterios de quien fue nominado o los criterios profesionales y los
tengo que juzgar como fruto de lo que llaman en derecho el fruto del arbol envenenado, es quien viene
a dirigir una sombrilla que de por si es, para mi, es mala en si misma, no las agencias que la componen,
la estructura, la supraestructura burocratica.

En el caso de los criterios del nominado le planté alli que causa o llama la atencion el hecho
de que el Gobernador de Puerto Rico en la conferencia de prensa planteé que conocid al nominado
durante la redaccion del Plan para Puerto Rico, o sea, cuando se estaba preparando el Programa de
Gobierno que propondria Ricardo Rossell6. Y en ese aspecto ya no solo en el tema de su origen
politico partidista y de activismo de la colectividad, eso no es un mal en si mismo, pero que ademas
lo que creaba interés era que ¢l habiendo trabajado en el Programa de Gobierno de Ricardo Rossello,
cuando sale electo no lo escoge como primera opcion para cubrir Seguridad Publica, escoge a Héctor
Pesquera y lo escoge con un salario mayor al que escogi6 en este momento y, por lo tanto, eso tiene
dos explicaciones y ninguna mejor que la otra, o es que el gobernador no lo consider6 porque entendia
que no era la persona que ¢l queria o el gobernador se lo ofreci6 y ¢l prefiridé no aceptar, y en ambos
cosas cuestiona el proceso que se nos ha presentado a nosotros con respecto a su nominacion.

Pero mas alla de eso, porque las cosas cambian, la noticia cambia minuto a minuto, como dicen
por ahi en un lema radial, pero est4 el aspecto de volver a nominar a una persona desde las filas del
militarismo o de agencias de seguridad federal que han fracasado en el pasado. Puede ser un historial
militar impecable y eso no lo faculta para manejar la Policia de Puerto Rico y las agencias de
seguridad. En el caso de la Policia cuando hay que buscar un enfoque del policia comunitario, el
policia civil, el policia que se integra a la comunidad, que no solo se dedica a la respuesta mortal, sino
que, al contrario, busca la prevencion, busca integrarse a la comunidad, busca reducir los conflictos y
aqui ha habido una mala costumbre de deslumbrarse con las estrellas que se llevan en el hombro. En
los aspectos de seguridad publica se piensa que mientras mas estrellas, por alguna gente, en el hombro
mas garantia de seguridad y si el uniforme es de camuflaje mas garantia de seguridad y ese se ha
probado que no es el caso. Y, por lo tanto, mi preocupacion filoséfica también es que vamos a repetir
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una formula fracasada con respecto a las necesidades de lo que ha planteado el monitor federal, para
que no digan que esto viene del PIP porque es independentista, o la propia American Civil Liberty
Union, que sus siglas son en inglés y su nombre es en inglés, han planteado que esa no es la ruta a
seguir, que ha fracasado. Y tenemos ejemplos recientes. Y, por lo tanto, sefior Presidente, yo por
ambas razones, tanto las estructurales como las de los criterios, me opongo a la designacion de este
nombramiento y doy estas explicaciones para que no se simplifique el tema a que lo que pasa es que
mi vision ideologica sobre el tema de la independencia de Puerto Rico de alguna manera sirva de chivo
expiatorio. Por eso hay otras preocupaciones, pero de lo que no hay duda es que también en los méritos
ni por la estructura, ni por lo sustantivo merece mi apoyo.

Esa son mis palabras, sefior Presidente.

SR. VARGAS VIDOT: Sefior Presidente.

SR. BHATIA GAUTIER: Senor Presidente.

SR. PRESIDENTE: Sefior Vargas Vidot y luego el compafiero Bhatia.

SR. VARGAS VIDOT: Gracias, sefior Presidente.

Yo quiero si, obviamente, consignar mi voto en contra, no porque tenga alguna clase de
animosidad en contra del nombramiento, todo lo contrario, en la vista de nombramiento, que quiero
igualmente felicitar al senador Neumann por lo fino que fue en su forma de dirigirla. Quedd en
evidencia un hombre que tiene deseos de comunicarse, un hombre que tiene posibilidades de ampliar
el panorama de lo que se pregunta, que impresiona positivamente, sin embargo, la vista de
nombramiento no es un concurso de Miss Universo, esto no es un concurso de simpatia, esto no es un
concurso de bellezas, sino de posibilidades y de descubrir el potencial que tiene una persona, que
como bien dice el compafiero Torres Torres, se dispone a lo que hoy en dia en Puerto Rico ya es de
por si un sacrificio, porque cualquier persona que se expone al criterio publico sabe que se esta casi
hundiendo desde el momento que empezo a nadar.

Asi que yo creo que es importante considerar el hecho de que ¢l habrd de dirigir un
departamento que es asistémico, que es inorganico, que no tiene una estructura logica, ni fluida, ni
coherente y que ademas de eso en menos de un afio y pico ese departamento se ha ganado la angustia,
el dolor de las heridas de quienes lo componen. Se retne debajo de una sola sombrilla personas que
en sus profesiones estan todo el tiempo expuestos al sacrificio y al riesgo. Personas que han sido
croénicamente invisibilizadas, personas que no han logrado ser, impresionar tanto a nuestros gobiernos,
sea el que sea, como para hacerle la justicia social que merecen.

Asi que es un departamento cargado de heridas, un departamento que tiene una estructura que
operacional y légica, un departamento que obviamente se concentra en lo que es medidticamente mas
espectacular, que es la parte policiaca, y se deja a un lado la parte de bomberos, personal sacrificado
del 911, el personal de forense, el NIE, que yo no sé qué es ahora mismo.

SR. PRESIDENTE: Senador, perdoneme.

SR. VARGAS VIDOT: Si sefior.

SR. PRESIDENTE: Tenemos un senador en uso de la palabra. Disculpe, senador, adelante.

SR. VARGAS VIDOT: Gracias. Asi que yo creo que es importante, digo, digo todas estas
cosas, a mi no me gusta hablar caprichosamente, pero digo todo esto para que todos y todas estemos
conscientes del grado de dificultad que se implica aceptar esa posicion. Y hay que tener, no s¢, un
grado quizas de enajenacion o un grado de gran pasion para decir, bueno, voy a estar ahi presente, sin
embargo, lo estd. Y aunque si estoy en contra, precisamente el obstaculo que tengo de conciencia es
porque nunca he estado a favor de la creacion de un departamento tan disparatado como ese, la realidad
es que ya que estd por qué no nos arriesgamos a definir concretamente los desafios.
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Aqui el crimen se ha manejado con un “box score”, que eso es un disparate, aqui el crimen se
ha manejado con criterios que se alejan de la complejidad, que se implica en la violencia en todas sus
dimensiones, aqui las emergencias médicas se han planteado de la forma més mecanica del mundo
que es una ambulancia moviéndose de un punto “A” a un punto “B”, sin embargo, no se ha querido ni
siquiera mirar un proyecto de uniformar la respuesta al trauma, que fue quizas uno de los proyectos
que yo presenté aqui cuando llegué. Tenemos muchisimas ambiciones, pero no le estamos dando
herramientas a una persona y todavia tenemos la idea que vicariamente alguien puede llevar sobre sus
hombros la capacidad de hacer algo extraordinariamente milagroso y lograr algo que ni siquiera tiene
coherencia, que pueda tener, ojaléd lo logre, porque estamos hablando de la seguridad del pais, ojala
tengamos la oportunidad de ver progreso de las facilidades del 911 y las computadoras y los equipos
electronicos y tecnoldgicos y ojala veamos esos empleados felices, que han estado pidiendo por afios
que se les haga caso y lo que se le hizo en la administracion pasada fue quitarle el dinero, ojala
podamos ver en forense ese nuevo congelador, veamos un despliegue de personal adecuado, ojala
seamos el ejemplo de la Policia del medio hemisferio, no sé como va pasar. Sin embargo, yo creo que
es importante considerar que debemos de poner desafios concretos.

Y yo quiero culminar, sefior Presidente, presentandole a esta Asamblea y al sefior Elmer
Roman Gonzélez, uno, que considere como una de sus mas altas prioridades el desarrollo de una
poderosa estrategia de prevencidon y eso implica que ademés de las agencias que estan bajo esa
sombrilla de inmediato empiece a tomar en consideracion la posibilidad de unir al Departamento de
Educacion, al Departamento de Recreacion y Deportes, al Departamento de Familia, y todavia mas
que invite permanentemente a tener consejos de asesoria en organizaciones comunitarias. Puerto Rico
tiene hasta una organizacion de bomberos voluntarios, que tiene un historial heroico, tiene sistema de
transportacion de emergencias que son comunitarios. El tiene ahi una oportunidad de abrirse a la
comunicacion, que fue tan escasa y rancia en el pasado. Segundo, que hace falta que escuche al
policia, que lo escuche, los ha escuchado el senador Neumann, los han escuchado muchisimos
compaieros, los hemos escuchado, hemos escuchado su dolor. Esto no es que estan pidiendo dos
pesetas mas, es que estan pidiendo dignidad. Que escuche al bombero, que escuche al paramédico, al
técnico de emergencias, que escuche al personal de 911, al personal de forense y que lo escuche en
forma sistémica y orgéanica. La ausencia de ese sistema que tiene todo el departamento la pueda
proveer, precisamente desde su buena voluntad de hacer algo. Que escuche al pueblo, que escuche a
la gente, que no viva de los aplausos, que no se mida por los rechazos, pero que escuche.

Y finalmente, solo quiero advertir que el 1ro. de mayo habra una prueba de fuego y que nadie
debe de obviar que hay muchisima gente angustiada con la gestion gubernamental y posiblemente este
Iro. de mayo haya muchisima gente, que con todo el respeto del mundo tengo que decir que estan en
su derecho de mostrar ese descontento. Y yo le aconsejo al sefior Roman Gonzélez que este 1ro. de
mayo recurra preventivamente al didlogo y a la prudencia. Que se retina con lideres y con personal
de tal manera que ese 1ro. de mayo pueda hacer una diferencia grandisima de otras experiencias que
hemos tenido en el pasado.

Por lo demas, senor Presidente, creo que aun cuando consigno ese voto en contra, creo que el
sefior Roman ha demostrado ser una gran persona y espero que siempre vaya acompanado de esas
posibilidades de tener éxito, el pais lo merece, no es por ¢él, el pais lo necesita.

Son mis palabras.

SR. PRESIDENTE: Gracias al compafiero senador Vargas Vidot. Senador Bhatia Gautier y
entonces cerramos con el compafiero Berdiel.

SR. BHATIA GAUTIER: Sefior Presidente, yo espero por el bien del pais que sea el ultimo
nombramiento de un Secretario de Seguridad Publica. Este cuatrienio y basicamente me uno a las
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palabras del compafero senador Anibal José Torres Torres, voy a votar a favor del nombramiento de
¢l en unos minutos y le doy la bienvenida a este trabajo.

Ahora bien, yo creo que es menester en esta conversacion, siendo el Gltimo nombramiento, yo
espero, que nosotros nos dejemos de engafnar en Puerto Rico. Puede venir de Washington, puede venir
de la Policia, puede venir de la Guardia Nacional, puede venir de donde quiera, el tema del crimen y
la seguridad publica en Puerto Rico no se va a resolver hasta que controlemos la guerra de las drogas.
Demasiados jovenes estan muriendo, testimoniales, tras testimoniales, tras testimoniales de jovenes
que se estan acribillando en la calle diariamente. Entonces, para nosotros, porque para muchos de
nosotros no son nuestros familiares directos, es un asunto de unos niimeros, es unos asuntos de si hay
cinco mas o cincos menos y no nos damos cuenta que ese famoso escrito de José Luis Gonzalez, que
hablaba del pais de cuatro pisos, es un pais que algunos de sus pisos estdn en guerra, en guerra armada
por culpa de las drogas, de la venta, del uso, de la adiccién. Y yo quiero traer este tema porque no
importa quién sea la persona que dirija Seguridad Publica, hasta que no atendamos el problema serio
de la adiccion como un problema de salud no vamos a resolver el problema. Hasta que no atendamos
el tema econdmico, un joven que se va de la escuela gana ese primer afio como mula mas de lo que va
a ganar toda su vida, es una cantidad de dinero “cash” enorme. Eso lo tenemos que atender, hasta que
no atendamos el problema de lucha de clases, de lucha terrible de pobreza que hay en Puerto Rico,
vamos a tener un problema serio con las drogas y yo ato una cosa con la otra, claro que si.

Asi que, sefior Presidente, yo me paro hoy brevemente para darle la bienvenida al nuevo
Secretario, pero también para recordarle a €l y recordarnos a nosotros que hay una guerra en Puerto
Rico y que no la estamos controlando de forma alguna y que buscar nimeros y que la oposicién
politica celebre porque hay mas asesinatos, o la Mayoria celebre porque hay menos asesinatos es
mentirnos todos unos a otros, un asesinato es demasiado, sea a manos de las drogas y la guerra que
hay en la calle.

Asi que, habiendo dicho esto, sefior Presidente, consigno mi voto a favor y espero y confi6 que
podamos trabajar todos juntos en pos de un pais mucho mas seguro. Son mis palabras.

SR. PRESIDENTE: Gracias al senador Bhatia Gautier.

Senador Berdiel Rivera.

SR. BERDIEL RIVERA: Muchas gracias, sefior Presidente. Buenas tardes compafieros
senadores y senadoras.

Primero que todo, tengo que felicitar al sefior Presidente de la Comision de Seguridad del
Senado de Puerto Rico, honorable Henry Neumann Zayas. Gracias, sefior senador, en la forma que
dirigio los trabajos, dandole el tiempo suficiente a todos y cada uno de los compaiieros senadores y
hoy cabe también resaltar que hubo asistencia perfecta en dicha Comision en los trabajos del dia de
hoy.

El nominado, capitan Elmer Roman Gonzalez, un distinguido puertorriqueiio, que como muy
bien dijera ahorita Johnny en el proceso de la vista publica, yo soy natural de Adjuntas y cuando me
mencionan a alguien de Adjuntas, se me hincha el pecho, pero cuando ahora me mencionan a alguien
de mis trece municipios de los cuales represento, también se me hincha el pecho cuando mencionamos
a un gran poncefio, nacido en Ponce y criado en Yauco, en la Ciudad del Café. Que aprovecho para
resaltar que se encuentra aqui la honorable representante Lydia Méndez, por el Distrito 21, también
respaldando esa nominacion del honorable Secretario del Departamento de Seguridad Publica.
Gracias, sefiora representante, por estar aqui y por ese gesto tan humilde de su parte.

Tengo que resaltar que el sefior, proximo ya Secretario del Departamento de Seguridad
Publica, no es que impresione, como dijera un compaiero senador, no es que impresione, es que
conoce, domina, tiene la preparacion, tiene el talento y la capacidad para dirigir ese departamento y
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hacer el trabajo que hay que hacer. Y los que estuvimos como la asistencia que hubo perfecta en dicha
Comision, dicha vista publica del dia de hoy, que también estuvo mi companero senador también del
Distrito de Ponce, el compafiero Nelson Cruz, pudimos ver y observar como el sefior Presidente de la
Comision le dio el tiempo suficiente a todos y cada uno de los compaieros senadores a que hicieran
las preguntas que tuviesen a bien hacer y de la forma y de la fluidez que el compafiero designado las
contestd y puso en orden las prioridades que tiene para dichas agencias de seguridad, las siete agencias
que cubre la sombrilla del Departamento de Seguridad, cuales son sus prioridades, cuales son sus
necesidades, cuando se le hicieron las preguntas correspondientes y no titube6 para hacerlo y mucho
menos contd con un asesor a su lado para ayudarle a contestar las preguntas. No es que ¢l impresione,
es que €l tiene el conocimiento y yo estoy seguro que va hacer un trabajo extraordinario.

También tengo que decir que en el proceso de vista publica, en la vista ptblica se dio a conocer
de varios gremios policiacos de la Policia de Puerto Rico respaldando y endosando la nominacién del
capitan Elmer Roman Gonzalez. Mas aun, los que no pudieron llegar alli, no lo pudieron hacer alli,
estan aqui acompanandolo en el Salén de Mujeres Ilustres también endosandole todos los gremios de
la Policia de Puerto Rico al sefior capitdn Elmer Roman Gonzélez como Secretario del Departamento
de Seguridad Publica.

Una carta de representacion intachable, estoy seguro de que habra de hacer un trabajo
extraordinario y por eso pido en la tarde de hoy que, con el mayor de los respetos de todos y cada uno
de los compafieros senadores, que le demos el voto a favor al capitan Elmer Roman Gonzélez para ser
el Secretario del Departamento de Seguridad Publica y agradecerle al sefior Gobernador de Puerto
Rico por haberlo nominado para esta posicion.

Son mis palabras, Sefior Presidente, muchas gracias.

SR. PRESIDENTE: Voy a pedirle al sefior Vicepresidente que asuma la Presidencia para
consumir el turno final para este nombramiento.

Es llamado a presidir y ocupa la Presidencia el sefor Lawrence N. Seilhamer Rodriguez,
Vicepresidente.

SR. RIVERA SHATZ: Sefior Presidente.

SR. VICEPRESIDENTE: Adelante, sefior Presidente.

SR. RIVERA SHATZ: Compaieros y compafieras en la tarde de hoy tenemos ante nuestra
consideracion la designacion que hiciera el sefior Gobernador de Puerto Rico, Ricardo Rosselld
Nevares, del capitan Elmer Roméan como nuevo Secretario del Departamento de Seguridad Publica.
Comienzo agradeciéndole a mi compaiiero senador Henry Neumann Zayas, a todos los miembros de
la Comision, al personal técnico que lo asistio en este esfuerzo, por el excelente trabajo que hicieron
en este asunto y todos los companeros de todas las delegaciones han expresado elogios para como fue
atendido este asunto en la Comision, asi que quiero unirme a ese grupo de compaieros que reconocen
su trabajo compafniero Neumann Zayas.

Este nombramiento comenz6 bien y termina bien. El sefior Gobernador de Puerto Rico
oportunamente se comunico, como corresponde, con el Senado de Puerto Rico, abri6 los canales de
comunicacion, hizo una seleccion correcta y el Senado de Puerto Rico ofrece un consejo y ahora hoy
el consentimiento y por la forma en que se inici6 todo este tramite del nombramiento escucho algunos
compafieros de la delegacion del Partido Popular expresar que votaran a favor del nominado.
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Por otra parte, creo prudente dejar bien claro que todas las cualidades y méritos que adornan y
distinguen al capitdn Roman, sin lugar a dudas, lo convierten en una persona idénea para ocupar el
cargo, pero quien piense que €l exclusivamente podra resolver todos los problemas del crimen y de
igual manera todos los problemas que enfrentan cada uno de los negociados que componen el
Departamento de Seguridad, se equivocan. Es un trabajo que nos corresponde hacer en conjunto.
Precisamente cuando nos proponemos a discutir proximamente el Presupuesto del Gobierno de Puerto
Rico debemos ser sumamente cautelosos y celosos en la ubicacion de los recursos, no debe haber
aumentos en ninguna partida que no sea una prioridad. Los aumentos del presupuesto tienen que ir a
los asuntos que son importantes y fundamentales y si hemos establecido la salud, la seguridad y la
educacion como elementos fundamentales pues es ahi y solamente ahi a donde deben ir los aumentos
en el presupuesto que estaremos considerando proximamente. Asi que eso debe quedar completamente
claro y la Asamblea Legislativa tiene toda la autoridad moral para asi reclamarlo, porque ha sido
victima de recortes innecesarios y abusivos de la Junta de Control Fiscal y aun asi los hombres y
mujeres que ocupan los cargos en la Camara y en el Senado se han mantenido batallando y haciendo
el trabajo de excelencia. Asi es que la autoridad moral que tiene la Asamblea Legislativa para ubicar
los recursos donde hacen falta no puede ser cuestionada por nadie.

De otra manera, hablando también de las cualidades del capitdn Roman, es importante que
destaquemos lo siguiente. Viene de una familia humilde, de gente pobre de verdad y no se convirtid
en un rebelde sin causa, no se dejo6 tentar por la lucha de clases que alguna gente quiere agitar en todos
los foros, producto de las escuelas publicas, producto de la Universidad de Puerto Rico, una persona
humilde que aproveché la oportunidad y que se ha destacado de manera exitosa en el plano personal,
en el plano profesional y en el plano académico. Asi es que cuando escucho alguna gente decir que
hay que permitir que la gente muestre su desagrado puedo coincidir, puedo coincidir que la gente
tenga el derecho de mostrar su desagrado dentro un marco de razonabilidad, pero me enorgullece que
hoy vamos a estar confirmando a un hombre que puede mostrar que sacrificdndose y esforzdndose se
puede lograr mucho més que la mera protesta y la rebeldia sin causa.

Asi es que hoy con nuestros votos estaremos enviando al frente de una agencia importante un
hombre cuya trayectoria y cuyas capacidades le permitirdn guiar correctamente una agencia del
tamano del Departamento de Seguridad Publica. Hoy también todos los lideres sindicales de la Policia
de Puerto Rico y oportunamente habrd de reunirse con los que conforman los negociados del
Departamento de Seguridad, tuvieron la oportunidad de conversar ampliamente, francamente y con la
mayor disposicion de reconstituir, que fue la palabra que utilizd el capitan Roman cuando el
Gobernador lo designd. Reconstituir significa sacar el mayor provecho de los recursos que tenemos,
aunque sean escasos. Reconstituir significa lograr con el mayor esmero el mejor resultado en
condiciones inhdspitas. Ese liderato, esa motivacion que habra de impregnarle al Departamento de
Seguridad el capitan Roman, sin lugar a dudas, nos hace confiar y nos obliga a colaborar con €I, con
la Policia de Puerto Rico y con todos los componentes del Negociado con mas intensidad que nunca
antes.

Asi que, compaferos y compaferas, aunque ¢l entrara en funciones el 1ro. de mayo, hoy
estaremos confirmando al capitin Roman y no quisiera terminar sin antes agradecerle al sefior
Pesquera, que al igual que todos los demads jefes de agencias, con sus defectos y sus virtudes, procurd
hacer lo mejor desde cargo que ocup6. Asi que mi agradecimiento y mi reconocimiento también al
sefior Pesquera e invito a todos los senadores y senadoras a que con nuestro voto ubiquemos al frente
de una agencia importante a una persona de la talla moral, intelectual y de las capacidades del capitan
Elmer Roman.

Son mis palabras, sefior Presidente.
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Ocupa la Presidencia el sefior Thomas Rivera Schatz.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, antes de pedir el consejo y consentimiento del
Senado de Puerto Rico, estamos solicitando el permiso para que los fotoperiodistas puedan accesar al
hemiciclo al momento de tomar el voto, obviamente no habra entrevistas, solamente oportunidades de
fotos.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, asi se acuerda.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, sin mas dilacién, ante la consideracion para el
consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico el nombramiento del capitan Elmer L. Roman
Gonzalez, como Secretario del Departamento del Seguridad Publica.

SR. PRESIDENTE: Ante la consideracion del Cuerpo el nombramiento del capitdn Elmer L.
Roman Gonzalez como Secretario del Departamento de Seguridad Publica, los que estén a favor se
serviran decir que si. En contra dirdn que no. Confirmado como nuevo Secretario del Departamento
de Seguridad Publica, el capitan Elmer Roman Gonzélez. Notifiquese inmediatamente al sefior
Gobernador de Puerto Rico.

SR. RIOS SANTIAGO: Breve receso.

RECESO

SR. RIOS SANTIAGO: Seifior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Sefior Portavoz.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a pedir ir al turno de Lectura de Proyectos
Radicados.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, asi se acuerda.

RELACION DE PROYECTOS DE LEY Y RESOLUCIONES

La Secretaria da cuenta de la siguiente tercera Relacion de Proyecto de Ley radicado y referido a
Comision por el sefior Presidente, cuya lectura se prescinde a mocion del sefior Carmelo J. Rios Santiago:

PROYECTO DEL SENADO

P. del S. 1250
Por el sefior Martinez Santiago:

“Para decretar el 3 de abril de cada afo, como el “Dia del jibaro puertorriquefio nacido en Italia, Tony
Croatto”, con el propdsito de reconocer la trayectoria del sefior Croatto, su amor por Puerto Rico y su
arraigo por nuestra cultura; y para otros fines relacionados.”

(TURISMO Y CULTURA)
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SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a solicitar ir al turno de Mociones.
SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, vamos al turno de Mociones.

MOCIONES

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a anunciar un cambio en el Comité de
Conferencia del Proyecto del Senado 773.

SR. PRESIDENTE: ;Esta presentando una mocioén a esos fines?

SR. RIOS SANTIAGO: ;Perdéneme?

SR. PRESIDENTE: ;Esta presentando una mocion a esos fines?

SR. RIOS SANTIAGO: Eso es correcto y la mocién seria para que quede confeccionado el
Comité de Conferencia del Proyecto del Senado 773 de la siguiente manera, entre los miembros,
presidente Rivera Schatz, vicepresidente Seilhamer Rodriguez, senador Rodriguez Mateo, senador
Bhatia Gautier, senador Dalmau Ramirez.

SR. PRESIDENTE: ;Alguna objecién? No habiendo objecion, asi se acuerda.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a solicitar que se incluya el Informe del
Proyecto del Senado 1212.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, asi se acuerda.

SR. RIOS SANTIAGO: Seifior Presidente, vamos a solicitar el descargue del Proyecto del
Senado 1250.

SR. PRESIDENTE: ;Perdoneme, mil doscientos...

SR. RIOS SANTIAGO: Cincuenta.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, asi se acuerda.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, para incluir el Informe del Proyecto de la Camara
650.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, asi se acuerda.

SR. RIOS SANTIAGO: Seifior Presidente, vamos a solicitar que se lean.

SR. PRESIDENTE: Adelante.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Sefior Portavoz.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a solicitar ir al turno de Informes Positivos.

SR. PRESIDENTE: Adelante.

INFORMES POSITIVOS DE COMISIONES PERMANENTES,
ESPECIALES Y CONJUNTAS

Luego de preparado el Orden de los Asuntos, la Secretaria da cuenta de los siguientes Informes
Positivos de Comisiones Permanentes, Especiales y Conjuntas:

De la Comision de Salud, un informe, proponiendo la aprobaciéon del P. del S. 1212, con
enmiendas, segln el entirillado electronico que se acompaia.
De la Comision de Seguridad Publica, un informe, proponiendo la aprobacion del P. de la C.

650, con enmiendas, segtn el entirillado electronico que se acompana.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a solicitar que se reciban.
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SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, asi se acuerda.
SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a proceder a que se dé lectura.

CALENDARIO DE LECTURA
o
%*  Como préximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee el Proyecto del Senado

1250, el cual fue descargado de la Comision de Turismo y Cultura.

o , :
%*  Como préximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee el Proyecto del Senado

1212, y se da cuenta del Informe de la Comision de Salud, con enmiendas, segun el entirillado
electronico que se acompaia.

o, . : .
%*  Como préximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee el Proyecto de la CAmara

650, y se da cuenta del Informe de la Comision de Seguridad Publica, con enmiendas.

SR. PRESIDENTE: Sefior Portavoz.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a comenzar con la discusion de los asuntos
del Orden del Dia.

SR. PRESIDENTE: Muy bien.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, para los compafieros y compafieras, no estimamos
que esto sea una discusion muy larga, compaiieros y compaiieras, que se acerquen al Hemiciclo.

SR. PRESIDENTE: Muy bien.

CALENDARIO DE ORDENES ESPECIALES DEL DIiA

\¢ . . . . , .
%*  Como proximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el

Proyecto del Senado 1250.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a solicitar que el Proyecto del Senado 1250
sea aprobado sin enmiendas.

SR. PRESIDENTE: Ante la consideracion del Cuerpo el Proyecto del Senado 1250, sin
enmiendas, los que estén a favor dirdn que si. Los que estén en contra diran que no. Aprobado.

SR. RIOS SANTIAGO: Préximo asunto.

o, , : . . , :
%*  Como proximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el

Proyecto del Senado 1212.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, el Proyecto del Senado 1212 viene acompanado con
enmiendas del Informe, vamos a proponer que se aprueben.
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SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion a las enmiendas que contiene el Informe del Proyecto
del Senado 1212, se aprueba.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, para que se apruecbe la medida, segin ha sido
enmendada.

SR. PRESIDENTE: Ante la consideracion del Cuerpo el Proyecto del Senado 1212, segin ha
sido enmendado, los que estén a favor dirdn que si. Los que estén en contra dirdn que no. Aprobado.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, hay enmiendas en el Informe al titulo, proponemos
que se aprueben.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion a las enmiendas sobre el titulo del Informe del Proyecto
del Senado 1212, se aprueba.

SR. RIOS SANTIAGO: Proximo asunto, sefior Presidente.

N7 . . : . , .
**  Como proximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el

Proyecto del Senado 650.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, el Proyecto de la Camara 650 viene acompafiado
con enmiendas del Informe, proponemos que se aprueben.

SR. VARGAS VIDOT: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Senador Vargas Vidot, si.

SR. VARGAS VIDOT: Siendo un Proyecto tan importante y que hace justicia y que
obviamente estoy de acuerdo, yo creo que debemos de considerar el cabiat de que el Gobernador
cumpla entonces con la promesa de aumentar el sueldo al Cuerpo de la Policia o de lo contrario no
menguar su salario, o sea, no veamos que estamos desvistiendo un santo para vestir a otro y dejemos
al policia en la misma situacién. O sea, que yo creo que se debe considerar profundamente como
garantizar de que esta medida no vaya contra el sueldo de la Policia, ya sea produciendo un aumento
0 que no mengue ese sueldo. Son mis palabras, es una preocupacion.

SR. PRESIDENTE: Sefior Portavoz.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, solicitamos se apruebe la medida segin ha sido
enmendada.

SR. PRESIDENTE: Ante la consideracion del Cuerpo el Proyecto de la Camara 650, segin ha
sido enmendado, los que estén a favor digan que si. En contra dirdn que no. Aprobado.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, hay enmiendas del Informe al titulo, proponemos
que se aprueben.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecién a las enmiendas que tiene el Informe sobre el titulo del
Proyecto de la Camara 650, se aprueban.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a solicitar la autorizacién para que la
Comision de Relaciones Federales pueda tener una reunion ejecutiva sobre el Proyecto del Senado
1113, en el Salon de Mujeres Ilustres.

SR. PRESIDENTE: Un momentito, Portavoz. Sefior Sargento de Armas aytdenos a ubicar a
las personas que necesitan un poquito de ayuda para ubicarse. Muy bien.

Sefior Portavoz.
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SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a solicitar la autorizacion para que la
Comision de Relaciones Federales pueda tener una reunion ejecutiva sobre el Proyecto del Senado
1113, a las seis y cuarto (6:15), en el Salon de Mujeres Ilustres.

SR. PRESIDENTE: Se autoriza. Estan debidamente convocados todos los compaiieros
integrantes de la Comision.

SR. RIOS SANTIAGO: Un breve receso en lo que damos la reunién ejecutiva, hemos
terminado con la sesion aqui en el dia de hoy. Breve receso, sefior Presidente, de diez minutos.

SR. PRESIDENTE: Breve receso.

RECESO

SR. PRESIDENTE: Se reanudan los trabajos en el Senado de Puerto Rico.

Sefior Portavoz.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos ir al turno de Informes de Proyectos
radicados.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, asi de acuerda.

INFORMES POSITIVOS DE COMISIONES PERMANENTES,
ESPECIALES Y CONJUNTAS

Luego de preparado el Orden de los Asuntos, la Secretaria da cuenta del siguiente Informe
Positivo:

Del Comité de Conferencia designado para intervenir en las discrepancias surgidas en torno al
P. del S. 773, un informe, proponiendo que dicho proyecto de ley sea aprobado con enmiendas,
tomando como base el texto enrolado, segun el entirillado electronico que se acompaiia.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a solicitar que se reciba el Proyecto del
Senado 773 y que se incluya en el Informe de Ordenes del Dia.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, asi se acuerda.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a solicitar ir al turno de Lectura de Proyectos
radicados.

SR. PRESIDENTE: Adelante.

RELACION DE PROYECTOS DE LEY Y RESOLUCIONES
La Secretaria da cuenta de la siguiente cuarta Relacion de Proyectos de Ley y Resolucion del
Senado radicados y referidos a Comision por el sefior Presidente, cuya lectura se prescinde a mocion del
sefior Carmelo J. Rios Santiago:

PROYECTOS DEL SENADO

P. del S. 1251
Por los sefiores Berdiel Rivera y Martinez Santiago:
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“Para afiadir un nuevo inciso (n) en el Articulo 3 de la Ley 39 del 27 de enero de 2006, segiin
enmendada, mejor conocida como “Carta de Derechos y Deberes del Agricultor”, a los fines de
disponer el derecho de que a los agricultores bonafides se le suministren las pruebas serologicas para
un diagndstico certero cuando acuden a una Sala de Emergencias con un cuadro clinico presuntivo de
leptospirosis o colinesterasa; y para otros fines relacionados.”

(AGRICULTURA)

P. del S. 1252
Por los sefiores Pérez Rosa y Cruz Santiago:

“Para enmendar los Articulos 4 y 5 de la Ley Num. 108 de 29 de junio de 1965, segin enmendada, mejor
conocida como “Ley para Regular las Profesiones de Detectives Privados y Guardias de Seguridad en
Puerto Rico” con el proposito de establecer el término que posee el Superintendente de la Policia de
Puerto Rico para certificar por escrito, si el peticionario de una licencia de guardia de seguridad o
detective privado, cumple con los requisitos establecidos en esta Ley para dicha concesion de licencia, e
incluir término que tiene el Superintendente para expedir la licencia de guardia de seguridad o detectives
privados; y para otros fines.”

(SEGURIDAD PUBLICA)

*P. del S. 1253

Por los sefiores Rivera Schatz, Seilhamer Rodriguez, Rios Santiago, Martinez Santiago, Berdiel
Rivera, Correa Rivera, Cruz Santiago; la sefiora Laboy Alvarado; los sefiores Laureano Correa, Mufiiz
Cortés, Neumann Zayas; las sefioras Nolasco Santiago, Padilla Alvelo, Pefia Ramirez; los sefiores
Pérez Rosa, Rodriguez Mateo, Romero Lugo, Roque Gracia; las sefioras Vazquez Nieves y Venegas
Brown:

“Para establecer las “Guias para la Proteccion de la Libertad Religiosa”, a los fines de clarificar ciertos
principios de libertad religiosa, fundamentados en los pardmetros constitucionales y estatutarios, tanto
federales como locales, aplicables a Puerto Rico; y para otros fines relacionados.”

(RELACIONES FEDERALES, POLITICAS Y ECONOMICAS)

*P. del S. 1254

Por los sefiores Rivera Schatz, Seilhamer Rodriguez, Rios Santiago, Martinez Santiago, Berdiel
Rivera, Correa Rivera, Cruz Santiago; la sefiora Laboy Alvarado; los sefiores Laureano Correa, Muiiiz
Cortés, Neumann Zayas; las sefioras Nolasco Santiago, Padilla Alvelo, Pefia Ramirez; los sefiores
Pérez Rosa, Rodriguez Mateo, Romero Lugo, Roque Gracia; las sefioras Vazquez Nieves y Venegas
Brown:

“Para establecer la “Ley para la prohibicion de las terapias reparativas”; y para otros fines.”
(RELACIONES FEDERALES, POLITICAS Y ECONOMICAYS)

RESOLUCION DEL SENADO

R. del S. 1077
Por el sefior Romero Lugo:
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“Para ordenar a las Comisiones de Bienestar Social y Asuntos de la Familia; y Desarrollo de Iniciativas
Comunitarias del Senado de Puerto Rico realizar una investigacion abarcadora y emitir sus
recomendaciones sobre las condiciones de vida de nuestra poblacion de Edad Avanzada, los
problemas mayores que les aquejan, la incidencia de maltrato fisico, emocional, y delitos econdmicos
contra esta poblacion, y la calidad de la respuesta y coordinacion de las Agencias de Gobierno Estatal
con inherencia sobre estos asuntos.”

(ASUNTOS INTERNOS)

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, para que se llame el Informe de Conferencia.
SR. PRESIDENTE: Adelante.

CALENDARIO DE ORDENES ESPECIALES DEL DIiA

N7 . . : . , .
**  Como proximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia el

Informe de Conferencia en torno al Proyecto del Senado 773.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a solicitar que se apruebe el Informe de
Comité de Conferencia del Proyecto del Senado 773.

SR. PRESIDENTE: Ante la consideracion del Cuerpo el Informe del Comité de Conferencia
del Proyecto del Senado 773, los que estén a favor dirdn que si. En contra dirdn que no. Aprobado.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a pedir la reconsideracion del Proyecto del
Senado 1212. Va tener unas enmiendas en el titulo, sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Muy bien, estd solicitando la reconsideracion, el compafiero Berdiel
Rivera esta secundando la mocidn y el compainiero Martinez Santiago.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, las enmiendas en sala al titulo van a ser. ..

SR. PRESIDENTE: Primero tiene que llamarse la medida.

SR. RIOS SANTIAGO: Si, vamos a llamarla.

SR. PRESIDENTE: Vamos a dejar que la llame.

\¢ . . . . , .
%*  Como proximo asunto en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia, se anuncia la

reconsideracion del Proyecto del Senado 1212.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, en la reconsideracion del Proyecto del Senado 1212,
tiene enmiendas al titulo. Sefior Presidente, vamos a mantener las enmiendas del Informe anterior,
que se mantengan.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion a las enmiendas que contiene el Informe del Proyecto
del Senado 1212, se aprueban.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a aprobar la medida, segin ha sido
enmendada.

SR. PRESIDENTE: Ante la consideracion del Cuerpo el Proyecto del Senado 1212, seglin ha
sido enmendado, los que estan a favor digan que si. Los que estén en contra diran que no. Muy bien.
Vamos con las enmiendas al titulo ahora.
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SR. RIOS SANTIAGO: Enmiendas al titulo, sefior Presidente. Las enmiendas al titulo, pagina
1, linea 11, después de “naturaleza”...

SR. PRESIDENTE: Sefior Portavoz, ;hay enmiendas al titulo en el Informe?

SR. RIOS SANTIAGO: Si, ya esas pedimos que se mantuvieran.

SR. PRESIDENTE: Por eso, pues entonces, si no hay objecion a las enmiendas que contiene
el Informe sobre el titulo del Proyecto del Senado 1212, se aprueban. ;Alguna objecion?

SR. RiOS SANTIAGO: No hay objecion.

SR. PRESIDENTE: No hay objecion. Muy bien, enmiendas adicionales.

SR. RIOS SANTIAGO: Eso es correcto, sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Adelante con las enmiendas adicionales.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, en el titulo, pagina 1, linea 11, después de
“naturaleza” insertar “cuyo curso de estudios esté aceptado y registrado por la Junta de Licenciamiento
y Disciplina Médica”.

SR. PRESIDENTE: ; Alguna objecion? No habiendo objecion, se aprueba la enmienda en Sala
al titulo del Proyecto del Senado 1212.

Sefior Portavoz.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, estamos listos para un Calendario de Votacion
Final.

SR. PRESIDENTE: Antes de eso.

SR. RIOS SANTIAGO: Estoy en esa transicion, sefior Presidente, pronto van hacer falta.

SR. PRESIDENTE: No, ya le hacen falta. Debe reconocerlo, un consejo de buena fe desde la
presidencia, el brazo no se le va a extender mas.

SR. RIOS SANTIAGO: Ya van a ser 46 el mes que viene.

Sefior Presidente, para ir a una Votacion Final donde se consideren las siguientes medidas:
Proyecto del Senado 856, concurrencia con sus enmiendas; Proyecto del Senado 880, concurrencia
con sus enmiendas; Proyectos del Senado 1212, 1250; Resolucion Conjunta del Senado 365;
Resoluciones del Senado 888, 902, 950, 1051, 1052, 1053, 1054, 1055, 1056, 1057, 1058, 1059, 1060,
1061, 1062, 1063, 1068, 1074, 1076; Proyecto de la Camara 650; y Proyecto del Senado 973 en su
Informe de Conferencia; para un total de veintiséis (26) medidas.

SR. PRESIDENTE: Proyecto del Senado 773.

SR. RIOS SANTIAGO: Eso es correcto, ahora si hacen falta los espejuelos. Son veintiséis
medidas. Si, 773.

SR. PRESIDENTE: Muy bien. Votacion.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, que el Pase de Lista Final concurra con la Votacion.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, asi se acuerda. ;Algin senador o senadora que quiera
abstenerse o emitir algun voto explicativo?

SRA. PADILLA ALVELO: Seior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Sefiora senadora Padilla Alvelo.

SRA. PADILLA ALVELO: Si, para un voto a favor, voto explicativo en el Proyecto de la
Cémara 650.

SR. PRESIDENTE: Cémo no. Con mucho gusto, senadora, que se haga constar que la
compafiera Migdalia Padilla emitira un voto a favor explicativo del Proyecto de la Camara 650.

SRA. LABOY ALVARADO: Sefor Presidente.

SR. PRESIDENTE: Senadora Laboy Alvarado.

SRA. LABOY ALVARADO: Para unirme al voto explicativo de la compaiiera Padilla.
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SR. PRESIDENTE: Como no. Que se haga constar que la compafiera Laboy Alvarado se va
a unir al voto explicativo de la senadora Padilla Alvelo.

SR. VARGAS VIDOT: Sefior Presidente, para pedir autorizacion para un voto explicativo en
el 1212.

SR. PRESIDENTE: Si, como no. Compaiiero Vargas Vidot. (En el 1212? Que se haga
constar.

Senadora Rossana Lopez.

SRA. LOPEZ LEON: Para unirme al voto explicativo del compaiiero.

SR. PRESIDENTE: Cémo no. Que se haga constar que la compafiera Rossana Lopez va a
unirse al voto explicativo del compaiero Vargas Vidot del Proyecto del Senado 1212. ;Alguien mas?
(Algln otro senador o senadora?

Abrase la Votaciéon. Vamos a dar tres (3) minutos adicionales.

Todos los senadores emitieron su voto. Sefior Secretario informe el resultado de la Votacion,
por favor.

CALENDARIO DE APROBACION FINAL DE PROYECTOS DE LEY Y RESOLUCIONES

** Son consideradas en Votacion Final las siguientes medidas:

Informe de Conferencia en torno al P. del S. 773

P. del S. 1212
P. del S. 1250

R. C. del S. 365

R. del S. 888
R. del S. 902
R. del S. 950
R. del S. 1051
R. del S. 1052
R. del S. 1053
R. del S. 1054
R. del S. 1055
R. del S. 1056

R. del S. 1057
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R. del S. 1058
R. del S. 1059
R. del S. 1060
R. del S. 1061
R. del S. 1062
R. del S. 1063
R. del S. 1068
R. del S. 1074
R. del S. 1076
P.dela C. 650

Concurrencia con las enmiendas introducidas
por la Camara de Representantes al P. del S. 856

Concurrencia con las enmiendas introducidas
por la Camara de Representantes al P. del S. 880

VOTACION

El Informe del Comité de Conferencia en torno al Proyecto del Senado 773, el Proyecto del
Senado 1250; las Resoluciones del Senado 888; 902; 950; 1051; 1052; 1053; 1054; 1055; 1056; 1057,
1058; 1059; 1060; 1061; 1062; 1063; 1068; 1074; 1076; el Proyecto de la Camara 650 y la Concurrencia
con las enmiendas introducidas por la Camara de Representantes a los Proyectos del Senado 856 y 880,
son considerados en Votacion Final, la que tiene efecto con el siguiente resultado:

VOTOS AFIRMATIVOS

Senadores:

Luis A. Berdiel Rivera, Eric Correa Rivera, Nelson V. Cruz Santiago, Juan M. Dalmau
Ramirez, José L. Dalmau Santiago, Zoé¢ Laboy Alvarado, Miguel Laureano Correa, Rossana Lopez
Leon, Angel R. Martinez Santiago, Luis D. Muiiiz Cortés, José R. Nadal Power, Henry E. Neumann
Zayas, Margarita Nolasco Santiago, Migdalia Padilla Alvelo, Itzamar Pefia Ramirez, Miguel A.
Pereira Castillo, José O. Pérez Rosa, Carmelo J. Rios Santiago, Carlos J. Rodriguez Mateo, Axel
Roque Gracia, Lawrence N. Seilhamer Rodriguez, Cirilo Tirado Rivera, Anibal J. Torres Torres, José
A. Vargas Vidot, Nayda Venegas Brown y Thomas Rivera Schatz, Presidente.
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TOLALL .ttt h e bbbt e h et h e bt bt h et h e e h e a et beeae et eae s 26
VOTOS NEGATIVOS
TOLALL ..t a ettt h e bbbt bbbt h e bt h e h e a e ae bt ne et et ene s 0
VOTOS ABSTENIDOS
TOLALL .. a bbbt h e bt e h et h e bt bt e h e bt h e e bt a e ae bt ne et aeene s 0

El Proyecto del Senado 1212, es considerado en Votacion Final, la que tiene efecto con el
siguiente resultado:

VOTOS AFIRMATIVOS

Senadores:

Luis A. Berdiel Rivera, Eric Correa Rivera, Nelson V. Cruz Santiago, Juan M. Dalmau
Ramirez, José L. Dalmau Santiago, Zoé¢ Laboy Alvarado, Miguel Laureano Correa, Rossana Lopez
Leon, Angel R. Martinez Santiago, Luis D. Muiiz Cortés, José R. Nadal Power, Henry E. Neumann
Zayas, Margarita Nolasco Santiago, Migdalia Padilla Alvelo, Itzamar Pefia Ramirez, Miguel A.
Pereira Castillo, José O. Pérez Rosa, Carmelo J. Rios Santiago, Axel Roque Gracia, Lawrence N.
Seilhamer Rodriguez, Cirilo Tirado Rivera, Anibal J. Torres Torres, José A. Vargas Vidot, Nayda
Venegas Brown y Thomas Rivera Schatz, Presidente.

VOTOS NEGATIVOS

Senador:
Carlos J. Rodriguez Mateo.

La Resolucion Conjunta del Senado 365, es considerada en Votacion Final, la que tiene efecto
con el siguiente resultado:

VOTOS AFIRMATIVOS

Senadores:
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Luis A. Berdiel Rivera, Eric Correa Rivera, Nelson V. Cruz Santiago, Zoé¢ Laboy Alvarado,
Miguel Laureano Correa, Angel R. Martinez Santiago, Luis D. Muiiiz Cortés, Henry E. Neumann
Zayas, Margarita Nolasco Santiago, Migdalia Padilla Alvelo, Itzamar Pefia Ramirez, José O. Pérez
Rosa, Carmelo J. Rios Santiago, Carlos J. Rodriguez Mateo, Axel Roque Gracia, Lawrence N.
Seilhamer Rodriguez, Jos¢ A. Vargas Vidot, Nayda Venegas Brown y Thomas Rivera Schatz,
Presidente.

VOTOS NEGATIVOS

Senadores:
Juan M. Dalmau Ramirez, José¢ L. Dalmau Santiago, Rossana Lopez Ledn, José R. Nadal
Power, Miguel A. Pereira Castillo, Cirilo Tirado Rivera y Anibal J. Torres Torres.

SR. PRESIDENTE: Muchisimas gracias. Todas las medidas fueron aprobadas.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Sefior Portavoz.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a solicitar ir al turno de Mociones.
SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, asi se acuerda.

MOCIONES

Relacidén de Mociones de Felicitacion, Reconocimiento, Jubilo, Tristeza o Pésame

La Secretaria da cuenta de la siguiente Relacion de Mociones de Felicitacion, Reconocimiento,
Jubilo, Tristeza o Pésame:

Mocion Num. 311
Por el sefior Roque Gracia:

“Para que el Senado de Puerto Rico envie una merecidisima felicitacion a José Carlos Sanchez
Cintron, por ser homenajeado en el Festival del Apio por su servicio y solidaridad para con nuestra
gente del Municipio de Barranquitas.”

Mocién Num. 312
Por el sefior Roque Gracia:
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“Para que el Senado de Puerto Rico envie una merecidisima felicitacion a Fernando Zayas Vazquez,
por ser un emprendedor, deportista, dedicado a ayudar al mas necesitado, entre otras cualidades que
lo distinguen como un gran ejemplo a emular por todos.”

Mocion Nam. 313
Por el sefior Roque Gracia:

“Para que el Senado de Puerto Rico envie una merecidisima felicitacion a , por ser
reconocido en la Vigésima Segunda Edicion del Festival del Apio organizado por el Municipio de
Barranquitas, la Oficina de Cultura y Turismo y el Servicio de Extension Agricola.”

Mocion Num. 314
Por el sefior Rodriguez Mateo:

“Para que el Senado de Puerto Rico felicite y reconozca al bombero , de
, miembro del Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico.”

Mocién Num. 315
Por el sefior Rios Santiago:

“Para que el Senado de Puerto Rico exprese su mas sincera felicitacion y reconocimiento a

2% 9

por motivo de la celebracion de la “Semana del Profesional Administrativo™.

Mocién Num. 316
Por el sefior Rios Santiago:

“Para que el Senado de Puerto Rico exprese su mas sincera felicitacion y reconocimiento a la Sra.
Medellin Nieves Cruz, por motivo de la celebracion de la “Semana del Profesional Administrativo” y
de agradecimiento por sus veintiin afios de servicio en la oficina de finanzas del Municipio de Toa
Baja.”

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, vamos a proponer que se apruebe de la Mocion 311
ala3le.

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, asi se acuerda.

SR. RIOS SANTIAGO: Sefior Presidente, usted tiene un anuncio que hacer antes de
excusarnos de los trabajos, a excusar al compafiero Eduardo Bhatia, estuvo aqui presente...

SR. PRESIDENTE: Si, el compafiero Bhatia estuvo aqui toda la sesion hasta hace unos
minutos. Asi que lo excusamos al compafero Eduardo Bhatia que estuvo durante todo el dia de la
sesion.

SR. RIOS SANTIAGO: Ah, y la compafiera Evelyn Vazquez. Le solicitamos que se excuse a
la compaiera Evelyn Vazquez.

SR. PRESIDENTE: Excusada la compaiiera Evelyn Vazquez. ;Algin otro senador? Y el
compaiero Miguel Romero que también estuvo aqui hasta hace unos minutos. Muy bien.

Vamos designar al nuevo Presidente de la Comision de Gobierno del Senado de Puerto Rico,
el doctor Carlos Rodriguez Mateo presidird la Comision de Gobierno del Senado de Puerto Rico. La
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Comision Especial para la Evaluacion del Sistema Electoral de Puerto Rico la presidira el senador
Miguel Laureano Correa. Y la Comision Conjunta de la Asamblea Legislativa para la Revision
Continua del Codigo Penal y para la Reforma de las Leyes Penales, el sefior Portavoz, honorable
Carmelo Rios Santiago. Procédase con los tramites de rigor para que de inmediato asuman la
responsabilidad de esas Comisiones.

SR. RIOS SANTIAGO: Muchas gracias por la confianza, sefior Presidente.

Senor Presidente, vamos a solicitar que se recesen los trabajos del Senado de Puerto Rico hasta
mafiana a las tres de la tarde (3:00 p.m.).

SR. PRESIDENTE: Si no hay objecion, el Senado de Puerto Rico recesa sus labores hoy
martes, 23 de abril, a las siete y siete (7:07), hasta mafiana miércoles, 24 de abril, a las tres de la tarde
(3:00 p.m.).

Recuerdo antes de concluir que el Gobernador tendra su Mensaje de Situacion de Estado
manana en el Hemiciclo de la Camara, a las cinco de la tarde (5:00 p.m.).

o
%s* Se hace constar para récord al final de este Diario de Sesiones.
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

18 va. Asamblea 5 ta.- Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1068

22 de abril de 2019
Presentada por el senador Rodriguez Mateo

Referida a

RESOLUCION

Para ffelieitar} expresar la felicitaciéon del Senado de Puerto Rico a los organizadores del
Festival del Apio 2019 en el Municipio de Barranquitas por la celebraciéon de la 21
edicion de esta festividad.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Festival del Apio celebra en Barranquitas su 21 edicién. El apio es un producto

agricola, pertenece a una extensa y notable familia vegetal, caracterizada por
un marcado sabor especiado, intenso, aromatico y exético: las umbeliferas o apidceas,
son plantas tan populares como la zanahoria. Esta planta en nuestra isla se cultiva
principalmente en Barranquitas y los barrios colindantes pertenecientes a los pueblos de
Orocovis y Naranjito. Los {B} barrios La Torre y Farallon son los sectores donde se

concentra la mayor parte de la produccion, por su clima de altura, temperatura y suelos.

Cada ano, la actividad atrae publico de diferentes sectores, especialmente turistas
y amantes de la agricultura. Desde sus inicios en el 1998, el festival se convirtié en uno
que realza la cultura y agricultura llenando de orgullo a los residentes de Barranquitas.
Ademas, cada afio se sobrepasan las metas impuestas, logrando que mas personas
visiten la cuna de los préceres: Barranquitas. En los pasados afios se recibieron mas de
30 mil visitantes, quienes se llevaron una muestra del calor humano de los habitantes de

la “Ciudad de los Prdoceres”.



Estas fiestas enaltecen este delicioso fruto de la tierra puertorriquefia. En los
quioscos de comida se pueden degustar diferentes platos confeccionados con apio.
Entre estas delicias podemos encontrar mofongos, rellenos, alcapurrias, flanes,

bizcochos y otras sorprendentes frituras de apio.

Las diferentes actividades que se desarrollan exaltan y retan la creatividad no
solo de los barranquitefios, sino de todos los puertorriquefios. El Festival presenta
actividades artisticas, venta de artesanias, concursos y exhibiciones y venta de

productos agricolas.
Este Senado se une a la celebracion de estas fiestas de pueblo que recogen la alegria

y compromiso de una comunidad unida por el bien comun.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:
1 Seccion 1.- [Se+felieita} Expresar la felicitacién del Senado de Puerto Rico a los

[\S)

organizadores del Festival del Apio en el Municipio de Barranquitas por la
3 celebracion de la 21 edicién de esta festividad.

4 Seccion 2.- Copia de esta resoluciéon en forma de Pergamino serd entregada a los

W

organizadores del Festival del Apio 2019 como constancia de este reconocimiento.

6 Seccion 3.- Esta Resolucion tendra vigencia inmediata después de su aprobacion.



ANEJO C
REGLA 18

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va- Asamblea 5ta- Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1051

10 de abril de 2019

Presentada por el sefior Martinez Santiago

RESOLUCION

Para enmendar la Secciéon 3 de la R. del S. 634, que ordena a la Comisién de Salud del
Senado de Puerto Rico realizar una investigaciéon exhaustiva sobre el aumento de los
suicidios en el 2017 y las gestiones que realiza la Comisién para la Prevencién del
Suicidio del Departamento de Salud para evitar este lamentable desenlace, a los

efectos de extender el periodo de vigencia; dentro-de-neventa{90)-dias-después-dela
aprobaeién-de-estaReselueién en o antes del 30 de junio de 2019.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Seccion 1.- Se enmienda la Secciéon 3 de la Resolucion del Senado 634 a los
2 fines de que lea como sigue:

3 “Seccion 2.- La Comisién rendird un informe final con sus hallazgos,
4 conclusiones y recomendaciones dentro—de—noventa—(90)—dias—después—de—la
5 aprobacién-de-estaResolueidn en 0 antes del 30 de junio de 2019.”

6 Seccién 2.- Esta Resolucién entrara en vigor inmediatamente después de su
7 aprobacion.



ANEJO C
REGLA 18

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va- Asamblea 5ta- Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1052

10 de abril de 2019

Presentada por el sefior Martinez Santiago

RESOLUCION

Para enmendar la Secciéon 2 de la R. del S. 473, que ordena a la Comisién de Salud del
Senado de Puerto Rico realizar una investigaciéon abarcadora sobre la condicién
econémica de los hospitales en la region Oeste y como la emigraciéon de
profesionales médicos y enfermeras ha afectado los servicios de salud en la zona;
identificar alternativas para subsanar o mitigar los dafios que estas circunstancias
hayan pod1do causar, a los efectos de extender el per10d0 de vigencia dentro—de

: i6r_en o0 antes del

30 de junio de 2019

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Seccidn 1.- Se enmienda la Seccién 2 de la Resolucion del Senado 473 a los

2 fines de que lea como sigue:
3 “Seccion 2.- La Comision rendird un informe con sus hallazgos, conclusiones y

4 recomendaciones,

5 estaResolueidén en o antes del 30 de junio de 2019.”




1 Seccion 2.- Esta Resolucion entrard en vigor inmediatamente después de su

2 aprobacion.



ANEJO C
REGLA 18

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va- Asamblea 5ta- Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1053

10 de abril de 2019

Presentada por el sefior Martinez Santiago

RESOLUCION

Para enmendar la Secciéon 2 de la R. del S. 685, que ordena a la Comisién de Salud del
Senado de Puerto Rico realizar un estudio sobre la posibilidad de extender los
servicios de tratamientos con metadona que ofrece la Administracion de Servicios de
Salud Mental y Contra la Adicciéon de Bayamon a los municipios del centro de la

isla, a los efectos de extender el periodo de vigencia dentre-de-neventa-{90)-dias
después-delaaprobacién-de-estaResolueidn en 0 antes del 30 de junio de 2019.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Seccidn 1.- Se enmienda la Seccién 2 de la Resolucion del Senado 685 a los

\9)

fines de que lea como sigue:

3 “Seccién 2.- La Comision debera someter un informe final que contenga los

N

hallazgos, conclusiones y recomendaciones dentre-de-noventa{90)-dias-después—de
5 laaprobacién-de-estaResolueiédn en o antes del 30 de junio de 2019.”

6 Seccién 2.- Esta Resolucién entrara en vigor inmediatamente después de su

\]

aprobacion.



ANEJO C
REGLA 18

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va- Asamblea 5ta- Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1054

10 de abril de 2019

Presentada por el sefior Martinez Santiago

RESOLUCION

Para enmendar la Seccion 2 de la R. del S. 520, que ordena la Comision de Salud del
Senado de Puerto Rico, realizar una investigacion exhaustiva dirigida a identificar
las condiciones en las que se encuentran las instalaciones hospitalarias y centros de
servicios de salud de Puerto Rico, tras el paso del huracdn Maria, a los efectos de

extender el periodo de vigencia dentre—denoventa—{(90)—dias—después—dela
aprobacién-de-estaReselueién en o antes del 30 de junio de 2019.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Seccidn 1.- Se enmienda la Seccién 2 de la Resolucion del Senado 520 a los

\9)

fines de que lea como sigue:
3 “Seccién 2.- La Comisién rendird un informe con sus hallazgos, conclusiones y

4 recomendaciones,

5 Reselueién en o antes del 30 de junio de 2019.”

6 Seccién 2.- Esta Resolucién entrara en vigor inmediatamente después de su

\]

aprobacion.



ANEJO C
REGLA 18

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va- Asamblea 5ta- Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1055

10 de abril de 2019

Presentada por el sefior Martinez Santiago

RESOLUCION

Para enmendar la Seccién 3 de la R. del S. 832, que ordena a las Comisiones de Salud; y
de Agricultura del Senado de Puerto Rico realizar una investigacién sobre la
aplicaciéon y funcionamiento de la Ley 229-2015 que enmend6 la Ley Nam. 194 de 4
de agosto de 1979, segin enmendada, conocida como “Ley de la Préctica de la
Medicina Veterinaria de Puerto Rico” en torno al ofrecimiento del examen de
admision al ejercicio de la veterinaria a estudiantes provenientes de escuelas de
veterinaria no acreditadas y el ofrecimiento de capacitacion a dichos estudiantes, a

los efectos de extender el periodo de vigencia dentro-de-noventa{90)-dias-después
delaaprobacién-de-estaReselueién en 0 antes del 30 de junio de 2019.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Seccion 1.- Se enmienda la Seccién 3 de la Resolucion del Senado 832 a los
2 fines de que lea como sigue:

3 “Secciéon 2.- Las Comisiones rendiran un informe con sus hallazgos,

4 conclusiones y recomendaciones, dentro—de—noventa—(90)—dias—después—de—la
5 aprobacién-de-estaResolueidn en o antes del 30 de junio de 2019.”




1 Seccion 2.- Esta Resolucion entrard en vigor inmediatamente después de su

2 aprobacion.



ANEJO C
REGLA 18

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va- Asamblea 5ta- Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1056

10 de abril de 2019

Presentada por el sefior Roque Gracia

RESOLUCION

Para enmendar la Seccion 2 de la R. del S. 661, para ordenar a la Comisién de Educaciéon
y Reforma Universitaria del Senado de Puerto Rico realizar una abarcadora
investicacion sobre la implementaciéon del “Sistema de Reclutamiento
Automatizado para Contratos de Servicios Personales del Departamento de
Educacién del Gobierno de Puerto Rico”, disponible en linea; v la manera en que se
estd realizando el proceso de seleccién de personal v reclutamiento en dicha

agencia, aprobada el 16 de mayo de 2018 a los efectos de extender el perlodo de
vigencia-ne-m e-dene 0 desp aproba : olueié
antes de fmalzzar la Septzma Seszon Ordmarza de esta Asamblea Legzslatwa

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Seccion 1.- Se enmienda la Seccidon 2 de la Resolucion del Senado 661 a los fines

\S}

de que lea como sigue:
3 “Secciéon 2.- La Comisiéon debera rendir un informe con sus hallazgos,

4 conclusiones y recomendaciones, [no mas tarde de noventa (90) dias, después de



I

aprobarse esta Resolucién.] antes de finalizar la Séptima Sesion Ordinaria de esta
Asamblea Legislativa.”
Secciéon 2.- Esta Resolucién entrara en vigor inmediatamente después de su

aprobacion.



ANEJO C
REGLA 18

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va- Asamblea 5ta- Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1057

10 de abril de 2019

Presentada por el sefior Roque Gracia

RESOLUCION

Para enmendar la Seccion 2 de la R. del S. 628, para ordenar a la Comisién de Educacién

v Reforma Universitaria del Senado de Puerto Rico realizar una investigacion
exhaustiva en torno al estado fisico v operacional de la Escuela Vocacional
Mecénica de Aviacién de Puerto Rico, adscrita al Departamento de Educacién, asi
como los dafnos que ha sufrido tras el paso del huracdn Maria por Puerto Rico,
aprobada el 30 de junio de 2018, a los efectos de extender el periodo de vigencia
1o mas tarde de noventa (90} dias, después de aprobarse esta Resolucion wifes dv

finalizar la Séptima Sesion Ordinaria de esta Asamblea Legislativa.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Seccidon 1.- Se enmienda la Seccion 2 de la Resolucion del Senado 628 a los fines

\9)

de que lea como sigue:

3 “Seccion 2.- La Comisién debera rendir un informe con sus hallazgos,

n

conclusiones y recomendaciones, [no mas tarde de noventa (90) dias, después de

N

aprobarse esta Resolucion.] antes de finalizar la Séptima Sesion Ordinaria de esta

6 Asamblea Legislativa.”



1 Seccion 2.- Esta Resolucion entrara en vigor inmediatamente después de su

2 aprobacion.



ANEJO C

REGLA 18
GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va- Asamblea 5ta- Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1058

10 de abril de 2019

Presentada por el sefior Roque Gracia

RESOLUCION

Para enmendar la Seccién 2 de la R. del S. 619, aprobada el 30 de junio de 2018, a los

efectos de extender el periodo de vigencia; ne—mas—tarde—denoventa{(90)dias;
después—de—aprobarse—esta—Resoluecién—antes de finalizar la Séptima Sesién

Ordinaria de esta Asamblea Legislativa.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Seccion 1.- Se enmienda la Secciéon 2 de la Resolucion del Senado 619 a los fines
2 de que lea como sigue:

3 “Seccion 2.- La Comisiéon debera rendir un informe con sus hallazgos,
4 conclusiones y recomendaciones, [no mas tarde de noventa (90) dias, después de
5 aprobarse esta Resolucidn.] antes de finalizar la Séptima Sesion Ordinaria de esta
6 Asamblea Legislativa.”

7 Seccién 2.- Esta Resolucién entrara en vigor inmediatamente después de su

8 aprobacion.



ANEJO C
REGLA 18

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va- Asamblea 5ta. Sesidn

Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1059

10 de abril de 2019

Presentada por el sefior Roque Gracia

RESOLUCION

Para enmendar la Seccién 2 de la R. del S. 512, para ordenar a la Comisién de Educacion y

Reforma Universitaria del Senado de Puerto Rico realizar una investigaciéon exhaustiva
sobre la proliferacion de instituciones que ofrecen grados de forma acelerada, a fin de
constatar que las mismas cumplan con las leyes y reglamentos aplicables aprobada el 20
de febrero de 2018, a los efectos de extender el periodo de vigencia re-més-tarde-de

noventa{90)-diasdespués-de-aprobarse-estaReseluecién- antes de finalizar la Séptima

Sesion Ordinaria de esta Asamblea Legislativa.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1

Seccion 1.- Se enmienda la Seccion 2 de la Resolucion del Senado 512 a los fines
de que lea como sigue:

“Seccion 2.- La Comisién debera rendir un informe con sus hallazgos,
conclusiones y recomendaciones, [no mas tarde de noventa (90) dias, después de
aprobarse esta Resolucion.] antes de finalizar la Séptima Sesion Ordinaria de esta

Asamblea Legislativa.”



1 Seccion 2.- Esta Resolucion entrara en vigor inmediatamente después de su

2 aprobacion.



ANEJO C
REGLA 18

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va- Asamblea 5ta. Sesidn

Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1060

10 de abril de 2019

Presentada por el sefior Roque Gracia

RESOLUCION

Para enmendar la Seccion 2 de la R. del S. 903, para ordenar a la Comisién de Educaciéon

y Reforma Universitaria del Senado de Puerto Rico que realice una investigacion
exhaustiva sobre el estado de cumplimiento del Departamento de Educacion de
Puerto Rico en cuanto a sus obligaciones constitucionales, estatutarias v al
amparo de la Sentencia por Estipulacién del pleito de clase Rosa Lydia Vélez v.
Departamento de Educacion, hacia los estudiantes con diversidad funcional, tanto a
través del Programa de Educacion Especial como de la denominada “corriente
regular”, aprobada el 31 de enero de 2019 a los efectos de extender el per10d0 de
vigencia
Resolueiébn antes de ﬁnalzzar la Septzma Seszon Ordmarm de esta Asamblea

Legislativa.”

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1

\S)

Seccion 1.- Se enmienda la Seccion 2 de la Resolucion del Senado 903 a los fines

de que lea como sigue:

“Secciéon 2.- La Comisiéon debera rendir un informe con sus hallazgos,

conclusiones y recomendaciones, [no mas tarde de noventa (90) dias, después de



I

aprobarse esta Resolucién.] antes de finalizar la Séptima Sesion Ordinaria de esta
Asamblea Legislativa.”
Seccién 2.- Esta Resolucién entrara en vigor inmediatamente después de su

aprobacion.
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R. del S. 1061

10 de abril de 2019

Presentada por el sefior Roque Gracia

RESOLUCION

Para enmendar la Secciéon 2 de la R. del S. 899, para ordenar a la Comisién de Educacion
v Reforma Universitaria del Senado de Puerto Rico, realizar una investigacion
sobre las condiciones de las escuelas del Departamento de Educacion de Puerto
Rico en la Regién Educativa de Caguas, incluyendo los servicios, facilidades v
ofrecimientos del programa de educacién especial con la finalidad de conocer si
los mismos cumplen con los pardmetros estatales y federales, aprobada el 13 de
noviembre de 2018, a los efectos de extender el periodo de vigencia,ne-més
arde-de noventa(90)-dias,—después—de-aprobarse—estaResolucién. antes de
finalizar la Séptima Sesion Ordinaria de esta Asamblea Legislativa.”

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Seccidon 1.- Se enmienda la Seccion 2 de la Resolucion del Senado 899 a los fines

\9)

de que lea como sigue:
3 “Seccion 2.- La Comisién debera rendir un informe con sus hallazgos,

4 conclusiones y recomendaciones, [no mas tarde de noventa (90) dias, después de



I

aprobarse esta Resolucién.] antes de finalizar la Séptima Sesion Ordinaria de esta
Asamblea Legislativa.”
Secciéon 2.- Esta Resolucién entrara en vigor inmediatamente después de su

aprobacion.
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SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1062

10 de abril de 2019

Presentada por el sefior Roque Gracia

RESOLUCION

Para enmendar la Seccion 2 de la R. del S. 875, para ordenar a la Comisién de Educaciéon
v Reforma Universitaria del Senado de Puerto Rico, realizar una investigacion
sobre el funcionamiento, condiciones fisicas v ofrecimiento académico de la
Escuela Alejandro Jr. Cruz, del Municipio de Toa Alta aprobada el 13 de
noviembre de 2018 a los efectos de extender el perlodo de v1genaa—ne—mas—tafde

antes de finalizar la

Séptima Sesion Ordinaria de esta Asamblea Le,qzslatzva

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Seccidon 1.- Se enmienda la Seccion 2 de la Resolucion del Senado 875 a los fines

[\S)

de que lea como sigue:
3 “Seccion 2.- La Comisién debera rendir un informe con sus hallazgos,

4 conclusiones y recomendaciones, [no mas tarde de noventa (90) dias, después de

N

aprobarse esta Resolucion.] antes de finalizar la Séptima Sesion Ordinaria de esta

6 Asamblea Legislativa.”



1 Seccién 2.- Esta Resolucion entrara en vigor inmediatamente después de su

2 aprobacion.
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SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1063

10 de abril de 2019

Presentada por el sefior Roque Gracia

RESOLUCION

Para enmendar la Seccion 2 de la R. del S. 512, para ordenar a la Comisién de Educacion y

Reforma Universitaria del Senado de Puerto Rico realizar una investigaciéon exhaustiva
sobre la proliferacion de instituciones que ofrecen grados de forma acelerada, a fin de
constatar que las mismas cumplan con las leyes y reglamentos aplicables, aprobada el 20
de febrero de 2018, a los efectos de extender el periodo de vigencia re-més-tarde-de

noventa{90)-dias,después-de-aprobarse-estaReseolueiédn antes de finalizar la Séptima

Sesion Ordinaria de esta Asamblea Legislativa.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1

Seccion 1.- Se enmienda la Seccion 2 de la Resolucion del Senado 512 a los fines
de que lea como sigue:

“Seccion 2.- La Comisién debera rendir un informe con sus hallazgos,
conclusiones y recomendaciones, [no mas tarde de noventa (90) dias, después de
aprobarse esta Resolucion.] antes de finalizar la Séptima Sesion Ordinaria de esta

Asamblea Legislativa.”



1 Seccion 2.- Esta Resolucion entrara en vigor inmediatamente después de su

2 aprobacion.
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R. del S. 1074

23 de abril de 2019

Presentada por el sefior Rogue Gracia

RESOLUCION

Para enmendar la Seccion 2 de la R. del S. 131, aprobada el 20 de marzo de 2017, para ordenar a
la Comision de Educacion y Reforma Universitaria del Senado de Puerto Rico realizar un
estudio sobre la implementacion de la Ley 214-2012, con el fin de conocer el estatus de la
concesion de las becas a estudiantes talentosos con discapacidad o tengan una condicién
especial y reciban los servicios de Salon Contenido del Programa de Educacion Especial
del Departamento de Educacion; y sobre el estado de la promulgacion de un reglamento

que estructure y organice el proceso para obtener dichas becas. fne—mas—tarde—de

noventa{(90)-dias,-después-de-aprobarse-esta Resoelueién-] a los efectos de extender

el periodo de vigencia, en 0 antes del 30 de junio de 2020.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Seccidn 1.- Se enmienda la Seccion 2 de la Resolucion del Senado 131 a los fines de que
2 lea como sigue:

3 “Seccion 2.- La Comisién deberd rendir un informe que contenga sus hallazgos,
4 conclusiones y recomendaciones y las acciones legislativas y administrativas que

5 deban adoptarse con relaciéon al asunto objeto de este estudio, [no mas tarde de



1 noventa (90) dias, después de aprobarse esta Resolucién.] en o antes del 30 de junio
2 de2020.”

3 Seccion 2.- Esta Resolucion entrara en vigor inmediatamente después de su aprobacion.
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SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1076

23 de abril de 2019

Presentada por la sefiora Vizquez Nieves

RESOLUCION

Para enmendar la Secciéon 2 de la Resoluciéon del Senado 288, aprobada el 6 de
noviembre de 2017, a los fines de establecer que la Comisién de Asuntos del
Consumidor y Servicios Publicos Esenciales pueda radicar informes periédicos con
sus hallazgos, conclusiones y recomendaciones y un informe final en la Séptima
Sesion Ordinaria de la presente Asamblea Legislativa.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

Seccidon 1.- Se enmienda la Seccién 2 de la R del S 288, 6 de noviembre de 2017,
para que lea como sigue:

“Secciéon 2.- [La Comisién rendirda un Informe conteniendo sus hallazgos,
conclusiones y recomendaciones dentro de noventa (90) dias después de la
aprobacion de esta Resolucion.] La Comision rendird informes periddicos de acuerdo con sus

hallazgos, conclusiones y recomendaciones. El Informe Final conteniendo los hallazgos,



conclusiones y recomendaciones deberd ser rendido durante la Séptima Sesion Ordinaria de la
presente Asamblea Legislativa.
Seccion 2.- Esta Resolucion comenzard a regir inmediatamente después de su

aprobacion.
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SENADO DE PUERTO RICO
R. C. del S. 365

INFORME POSITIVO

22_de abril de 2019

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comision de Hacienda del Senado de Puerto Rico, recomienda la aprobacion
con enmiendas de la R. C. del S. 365.

ALCANCE DE LA MEDIDA

La R. C. del S. 365, tiene como proposito reasignar a la Oficina para el Desarrollo
Socioeconémico y Comunitario de Puerto Rico, la cantidad de cien mil délares
($100,000.00) de los balances sobrantes originalmente consignados en el inciso (e),
Apartado 35, Seccién 1 de la Resolucion Conjunta Nam. 68-2015,! a los fines que se
detallan en la Seccién 1 de esta Resolucién Conjunta.

W ANALISIS Y DISCUSION DE LA MEDIDA

La Resolucién Conjunta Nam. 68-2015 (en adelante, “R. C. 68-2015"), asign¢ al
Municipio de San Juan, la cantidad de cien mil d6lares ($100,000.00), destinados para
obras y mejoras permanentes en la Urbanizacién University Gardens en el Municipio de
San Juan.

No obstante, con posterioridad a la asignacién de los fondos y la transferencia de
los mismos, han surgido necesidades que requieren la reprogramacién de los sobrantes
de la Resolucién Conjunta antes citada.

Mediante la R. C. del S. 365, se pretende reasignar a la Oficina para el Desarrollo
Socioeconémico y Comunitario de Puerto Rico, la cantidad de cien mil dolares
($100,000.00), para realizar obras y mejoras permanentes en instalaciones comunales,

1 Por error, se identificé la R. C. 68-2015 como R. C. 59-2014.



recreativas y deportivas; construccion, mejoras y adquisicion de materiales para
reparacién de viviendas; sufragar gastos de programas culturales y torneos deportivos
en las comunidades; realizar aportaciones de gastos de funcionamiento de servicios
directos a entidades comunitarias y sin fines de lucro, asf como donativos a residentes
para sufragar gastos médicos, hospitalarios, equipo médico y ayudas por desastres,
realizar aportaciones de gastos de funcionamiento de servicios directos a entidades
comunitarias y sin fines de lucro que proveen atencién de servicios de salud, servicios
de alimentacién, provean articulos de primera necesidad y techo seguro requerido por
ciudadanos indigentes dentro de los municipios del Distrito Senatorial de San Juan.

La Comisién de Hacienda del Senado de Puerto Rico, confirmé la disponibilidad
de los fondos mediante certificacién remitida por Ia Oficina de Gerencia y Presupuesto,
con fecha del 4 de octubre de 2018,

El Senado de Puerto Rico, estd comprometido con proveer los recursos necesarios
a las entidades gubernamentales para que éstas puedan llevar a cabo obras en beneficio
de los ciudadanos.

\\\MX IMPACTO FISCAL MUNICIPAL

En cumplimiento con la Ley Num. 81-1991, segtin enmendada, conocida como la
“Ley de Municipios Auténomos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico de 19917, la
R. C. del S. 365, no impacta negativamente las finanzas de los municipios de ninguna
manera. '

CONCLUSION

Por lo antes expuesto, la Comisién de Hacienda del Senado de Puerto Rico,
recomienda la aprobacion con enmiendas de la R. C. del S. 365.

Respetuosamente sometido,

W,

dilla Alvelo

Migdalia
Presidenta
Comisién de Hacienda



(Entirillado Electrénico)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va. Asamblea 5ta. Sesion
Legislativa Ordinaria
SENADO DE PUERTO RICO
R. C. del S. 365
25 de marzo de 2019

Presentada por el sefior Neumann Zayas

Referido a la Comision de Hacienda

RESOLUCION CONJUNTA

Para reasignar a la Oficina para el Desarrollo Socioecon6émico y Comunitario de Puerto-

Rico, la cantidad de cien mil ddlares {($100,000.00), diélares provenientes de los balances
sebrantes fondos originalmente eensignades asignados en el inciso (e), Apartado 35,
Secci6én 1 de la Resolucién Conjunta Nam. 59-2014; 68-2015, a los fines que se
detallan en la Seccién 1 de esta Resolucién Conjunta.

J RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

1

2

3

4

5

6

Seccién 1.- Se reasigna a la Oficina para el Desarrollo Socioeconémico y
Comunitario de Puerto Rico, la cantidad de cien mil dolares ($100,000.00), délares
provenientes de los balancessebrantes fondos originalmente eensignades asignados en
el inciso (e), Apartado 35, Seccién 1 de la Resolucién Conjunta Nam. 59-2014 68-2015
para el propésito que se lee a continuacién:

a. Para realizar obras y mejoras permanentes en
instalaciones  comunales,  recreativas y

deportivas; construccion, mejoras ¥



1 adquisicion de materiales para reparacion de

2 viviendasi—sufragar—sastos—de—programas

10
11
12

13

14

15 cindadanos—indigentes—dentro—de en los

16 municipios que comprenden el del Distrito

17 Senatorial de San Juan. $100,000.00

18 Subtetal Total Asignado $100,000.00

19 Seccién 2.- Se autoriza a la Oficina para el Desarrollo Socioeconémico y

20 Comunitario de Puerto Rico, contratar con contratistas privados, entidades sin fines

21 de lucro, realizar—apertaciones,—realizar—donatives; asi como con cualquier



10

11

12

13

14

15

16

departamento, agencia o corporacién del Gobierno de Puerto Rico, para el desarrollo
y cumplimiento de los propé6sitos de esta Resolucién Conjunta.

Secci6n 3.- Los fondos reasignados en esta Resolucién Conjunta podran parearse
con aportaciones estatales, municipales y/o federales.

Seccion 4.- Las agencias, dependencias, municipios, y entidades sin fines de lucro
y-ciudadanos que reciben reciban fondos mediante esta Resolucién Conjunta, Heren
tendrdn la obligacién de presentar un informe detallado del uso y disposiciéon de los
fondos reasignados. El informe deber4 incluir los periodos del 1 de enero al 30 de
junio y del 1 de julio al 31 de diciembre de cada afio. El informe sera presentado ante
la Secretaria del Senado y de la Cédmara de Representantés de Puerto Rico no mas
tarde de los cuarenta y cinco (45) dfas siguientes a que se completen los periodos de
tiempo antes designados. Esta obligacién culminara con la certificacién del uso de la
totalidad de los fondos reasignados o con la certificacién de sobrantes a la Secretaria
del Senado y de la Camara de Representantes de Puerto Rico.

Secci6n 5.- Esta Re;olucién Conjunta comenzara a regir inmnediatamente déspués

de su aprobacion.,
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27 de octubre de 2018

Informe sobre la R. del S. 888

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comisiéon de Asuntos Internos, previa consideracién, recomienda la
aprobacion de la Resolucién del Senado 888, con las enmiendas contenidas en el
entirillado electrénico que se acompaiia.

La R. del S. 838 propone Rico realizar una investigacién referente a las
condiciones existentes del puente localizado en el Bo. Borinquen parcelas, Carr. 765,
Kilometro 3.0 en Caguas.

Esta Comisién entiende que la solicitud es razonable dado que presenta una
situaciéon que puede ser atendida por la Comisién de Innovacion, Telecomunicaciones,
Urbanismo e Infraestructura del Senado de Puerto Rico, segun lo dispuesto en la Regla
13 “Funciones y Procedimientos en las Comisiones” del Reglamento del Senado de
Puerto Rico.

Por lo antes expuesto, la Comisién de Asuntos Internos del Senado de Puerto
Rico recomienda la aprobacién de la Resolucidon del Senado 888, con las enmiendas

contenidas en el entirillado electrénico que se acompaiia.

Respetuosamente sometido,

e
2 ,/{éa?«-—r— .
eilhdmer Kodriguez
idente

omisiéon de Asuntos Internos




(ENTIRILLADO ELECTRONICO)
GOBIERNO DE PUERTO RICO

182 Asamblea 4% Sesi6n
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO

R. del S. 888

9 de octubre de 2018
Presentada por el sefior Laureano Corren

Referido a ln Comision de Asuntos Internos

RESOLUCION

Para ordenar a la Comision de Innovacién, Telecomunicaciones, Urbanismo e
Infraestructura del Senado de Puerto Rico a realizar una investigacién referente a
las condiciones existentes del puente localizado en el Bo. Borinquen parcelas,
Carr. 765, Kilometro 3.0 en Caguas.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El mantener las carreteras en O6ptimas condiciones es una de las mayores
responsabilidades de cualquier administracién. El estar en buenas condiciones aporta a
nuestro desarrollo econdémico como pueblo y de igual manera le brinda seguridad a los
transeuntes que utilizan las carreteras y puentes a diario. Para que estas estructuras
estén en condiciones, es importante que se examinen los puentes que comprenden parte
de nuestra infraestructura vial en busca de signos de deterioro, propios de la
prolongada instalacion y uso de los mismos.

Este es el caso del puente localizado en el Bo Borinquen Parcelas, Carr 765,
Kilometro 3.0 en Caguas. Este puente muestra signos de deterioro que el mismo ha
sufrido durante el tiempo que ha estado en servicio. Corrosion, partiduras en el
hormigén y exposiciéon de su pieza de acero, entre otras, son algunas de tales
indicaciones.

Por tal razén, el Senado de Puerto Rico, en su afan y responsabilidad de
promover, velar y mantener la seguridad de los puertorriquefios, entiende que se hagan

A



los estudios e investigaciones necesarias que arrojen luz sobre las condiciones del citado
puente, y de surgir la necesidad, se tomen las acciones correctivas pertinentes.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

Secciéon 1.-Se ordena a la Comisién de Telecomunicaciones, Urbanismo e
Infraestructura del Senado de Puerto Rico & realizar una investigacion referente a las
condiciones existentes del puente localizado en el Bo. Borinquen parcelas, Carr. 765,
Kilometro 3.0 en Caguas.

Seccion 2.-La eemisién; Comusion rendird un informe con sus hallazgos,
conclusiones y recomendaciones, ne—mas—tarde dentro de noventa (90) dias, a—partis
después de la aprobacion de esta Resolucion.

Seccién 3.-Esta Resolucion comenzard a regir inmediatamente después de su

aprobacion.

W
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Legislativa Ordinaria
SENADO DE PUERTO RICO

£ de noviembre de 2018

Informe sobrela R. del S. 902

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comisién de Asuntos Internos, previa consideracién, recomienda la
aprobacion de la Resolucion del Senado 902, con las enmiendas contenidas en el
entirillado electrénico que se acompaiia.

La R. del S. 902 propone realizar una investigacién abarcadora sobre el Registro
de Personas Convictas por Delitos Sexuales y Abuso Contra Menores; la efectividad del
proceso utilizado para registrar los ofensores; la frecuencia con la que se actualiza la
informacién; y, los recursos humanos y econémicos disponibles para asegurar su
optimo funcionamiento a tenor con la politica publica establecida bajo la Ley 266~ 2004.

Esta Comisién entiende que la solicitud es razonable dado que presenta una
situacién que puede ser atendida por la Comisién de Seguridad Publica del Senado de
Puerto Rico, segiin lo dispuesto en la Regla 13 “Funciones y Procedimientos en las
Comisiones” del Reglamento del Senado de Puerto Rico.

Por lo antes expuesto, la Comisién de Asuntos Internos del Senado de Puerto
Rico recomienda la aprobacién de la Resolucién del Senado 902, con las enmiendas
contenidas en el entirillado electrénico que se acompaiia.

Respetuosamente sometido,

e

arry’Seilhamer ROdriguez
Présidente
Comisién de Asuntos Internos
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SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 902

17 de octubre de 2018
Presentada por la sefiora Laboy Alvarado

Referida a la Comision de Asuntos Internos

RESOLUCION

Para ordenar a la Comisién de Seguridad Publica del Senado de Puerto Rico realizar
una investigacion abarcadora sobre el Registro de Personas Convictas por Delitos
Sexuales y Abuso Contra Menores; la efectividad del proceso utilizado para
registrar los ofensores; la frecuencia con la que se actualiza la informacién; y, los
recursos humanos y econémicos disponibles para asegurar su 6ptimo
funcionamiento a tenor con la politica publica establecida bajo la Ley 266- del-9

de-agesto-de 2004.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El abuso sexual es una de esas formas de violencia cuyas cicatrices emocionales son
mucho mas profundas y perdurables que las heridas fisicas ocasionadas por el acto
violento en si mismo. Lamentablemente, no existe evidencia cientifica que estipule que
todas las personas convictas por agresion sexual y maltrato de menores se rehabilitan
luego de una conviccién. De hecho, existen estudios que establecen que solo el 50% de
las personas convictas por violacién no reincide una vez salen de prisién. Eso significa
que una de cada dos personas con historial criminal por agresién sexual reincidira en
actos de violacién, mancillando con sus actos vidas de personas inocentes.
Reconociendo esta realidad, en Puerto Rico, el 9 de agosto de 2004, se aprob6 la Ley 266,

la cual estableci6 como politica publica la necesidad de proteger la comunidad contra

///[K.



actos constitutivos de abuso sexual y abuso contra menores. Ademds, instituyé el
Registro de Personas Convictas por Delitos Sexuales y Abuso Contra Menores, en
adelante “el Registro”. Segiin reza la Ley, el Registro “es un medio para garantizar la
seguridad, proteccidn y bienestar general de los sectores mas vulnerables y merecedores

de proteccion de nuestra sociedad”.

El mismo es un sistema desarrollado con la intencién de que las agencias de orden
publico puedan conocer e identificar el paradero de las personas convictas por crimenes
sexuales o de abuso de menores y, de ser necesario, alertar a la ciudadania. Para
recopilar la informaciéon impuesta en la Ley se utiliza el Sistema de Informacién de
Justicia Criminal, adscrito al Departamento de Justicia y creado por virtud de la Ley
143- del 2014, conocida como la “Ley del Protocolo para Garantizar la Comunicacién
Efectiva entre los Componentes de Seguridad del Estado Libre Asociado de Puerto Rico
y del Sistema de Informacion de Justicia Criminal” (SIJC). El propésito primario de la
Ley 143- 2014 es que las agencias de ley y orden establezcan un sistema tecnolégico y un

procedimiento uniforme que permita el intercambio efectivo de informacién.

Cuando una persona interesada quiere accesar el Registro a través del SIJC, puede
percatarse que dentro de las “Condiciones de Uso”, existen una serie de advertencias
entre las cuales se incluye que el propésito del sistema es proporcionar esta informacién
para que la misma “se encuentre facilmente disponible y accesible, no para advertir
sobre ninguna persona especifica”. Estipula ademas que, aunque la SIJC-PR actualiza
con regularidad la informacién del sistema, la misma puede cambiar rapidamente. De
hecho, advierte que “la informacién proporcionada en este sitio puede no reflejar la
residencia, el empleo, asistencia a la escuela, el estado u otra informacién relacionada
con un delincuente”. Menciona, ademas, que la informacién contenida en el Registro es
proporcionada por los organismos de seguridad piiblica del estado y sus tribunales; y
que, aunque la SIJC-PR recopila y proporciona la informacién, no confirma de forma

independiente la exactitud de la misma.

M



2

10

11

Aunque entendemos la importancia de dichas advertencias, es preocupante la sola
posibilidad de que no exista un proceso de corroboracién recurrente de la informacién
contenida en el Registro. Este sistema es una herramienta que puede ayudar a prevenir
crimenes violentos contra victimas, incluyendo mujeres y menores de edad, por lo que

no debemos escatimar en recursos para que el mismo funcione de manera éptima.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

Seccién 1.-. Se ordena a la Comisién de Seguridad Publica del Senndo de Puerto

Rico realizar una investigacion abarcadora sobre el Registro de Personas Convictas por
Delitos Sexuales y Abuso Contra Menores; la efectividad del proceso utilizado para
registrar los ofensores; la frecuencia con la que se actualiza la informacion; y, los
recursos humanos y econémicos disponibles para asegurar su 6ptimo funcionamiento a
tenor con la politica publica establecida bajo la Ley 266- del9-de-agesto-de 2004.

Seccién 2.- La Comisién deberd—rendis rendird un informe que contenga sus
hallazgos, conclusiones, recomendaciones y las acciones legislativas y administrativas

que deban adoptarse con relacién al asunto objeto de esta investigacion, dentro de

sesenta{60} noventa (90) dias después de aprebarse In aprobacidn de esta Resolucién.

Seccién 3.- Esta Resolucién comenzaréd a regir inmediatamente después de su

aprobacién.

e
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SENADO DE PUERTO RICO
14—de febrero de 2019

Informe sobre la R. del S. 950

AL SENADO DE PUERTO RICO:

La Comisién de Asuntos Internos, previa consideracién, recomienda la
aprobacién de la Resolucién del Senado 950, con las enmiendas contenidas en el
entirillado electrénico que se acompafia.

La R. del S. 950 propone realizar una investigacién sobre por qué se ha detenido
el proceso de instalacion de agua potable y energfa eléctrica en la comunidad Villa
Esperanza del Municipio de Salinas.

Esta Comision entiende que la solicitud es razonable dado que presenta una
situacién que puede ser atendida por la Comisién Innovacién, Telecomunicaciones,
Urbanismo e Infraestructura del Senado de Puerto Rico, segin lo dispuesto en la Regla
13 “Funciones y Procedimientos en las Comisiones” del Reglamento del Senado de
Puerto Rico.

Por lo antes expuesto, la Comisién de Asuntos Internos del Senado de Puerto
Rico recomienda la aprobacién de la Resolucién del Senado 950, con las enmiendas
contenidas en el entirillado electrénico que se acompaiia.

Respetuosamente sometido,

[

eilhamer Rédriguez
idente
omision de Asuntos Internos
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SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 950

19 de diciembre de 2018
Presentada por el sefior Rodriguez Mateo
Referida a la Comision de Asuntos Internos

RESOLUCION

Para ordenar a la Comisién de Innovacién, Telecomunicaciones, Urbanismo e
Infraestructura del Senado de Puerto Rico realizar una prenta investigacion sobre
por qué se ha detenido el proceso de instalacién de agua potable y energfa eléctrica
en la comunidad Villa Esperanza del Municipio de Salinas.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La comunidad Villa Esperanza de Salinas se form6 por la necesidad de las
familias salinenses pobres de tener un lugar donde vivir. Esta comunidad se ha
levantado contra la adversidad.

Los servicios piblicos de suministro de agua y electricidad son fundamentales y
desempefian un papel esencial en el desarrollo econémico y social. Los servicios
pablicos de suministro de calidad son una condicién sine qua non para la erradicacién
efectiva de la pobreza. Los gobiernos son responsables, en tltimo término, de asegurar
el acceso fiable y universal a estos servicios.

En la comunidad Villa Esperanza se comenzaron a instalar, luego de muchos
afios de conversaciones con las autoridades municipales y estatales, los servicios basicos
de agua y de luz. Con ese didlogo se logré un papel importante en la elaboracion de
estrategias conjuntas a fin de mejorar los servicios ptblicos de suministro de agua y luz,
con el objetivo comtn de lograr que todos en la comunidad pudieran acceder a los
servicios. Sin embargo, de pronto el didlogo y esas instalaciones se han detenido. Ahora
algunos vecinos tienen los servicios y otros no.

77/7// .
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Este Senado desea conocer las razones del por qué se detuvo el proceso de

instalaciéon de agua potable y energia eléctrica en la comunidad Villa Esperanza de
Salinas.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

Seccién 1.- Se ordena a la Comisién de Innovacién, Telecomunicaciones, Urbanismo
¢ Infraestructura del Senado de Puerto Rico realizar una investigacién sobre por qué se ha
detenido el proceso de instalacién de agua potable y energia eléctrica en la comunidad Villa
Esperanza del Municipio de Salinas.

Seccién 2.- La Comisién deberd—rendir rendird un informe que contenga sus
hallazgos, conclusiones y recomendaciones y las acciones legislativas y administrativas
que deban adoptarse con relacién al asunto re-més—tarde dentro de noventa (90) dfas
después de la aprobacion de esta Resolucién.

Seccion 3.- Esta Resolucién comenzara a regir inmediatamente después de su

aprobacion.
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CAMARA DE REPRESENTANTES
P. de 1a C. 650

19 DE ENERO DE 2017
Presentado por la representante Ramos Rivera

Referido a las Comisiones de Seguridad Puablica; y de Hacienda, Presupuesto y de la
Supervision, Administracién y Estabilidad Econémica de Puerto Rico, “PROMESA”

LEY

Para ordenar la celebracién de un Referéndum entre los miembros del sistema de rango
del Negociado de la Policia de Puerto Rico para que estos determinen si desean
que se le extiendan los beneficios del Seguro Social; y para otros fines
relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Seccion 107 de la Ley Publica 734 de 1950 del Congreso de los Estados Unidos
de América les concedi6é a los empleados publicos del Gobierno de Puerto Rico la
oportunidad de cotizar y participar del programa de Seguro Social Federal. Para ello, el
gobierno realiz6 un referéndum entre los empleados publicos para que éstos decidieran
si querian cotizar al Seguro Social. Los miembros del Negociado de la Policia de Puerto
Rico, entre otros empleados, optaron por no participar del Seguro Social Federal.

Sin embargo, las circunstancias econémicas de los miembros de la Uniformada
pusieron de manifiesto la necesidad de que estos empleados publicos se aseguren de
algunos ingresos una vez lleguen a la edad del retiro. Ademas, las tragicas ocasiones en
que algian miembro del Negociado de la Policia queda impedido de seguir sus
funciones demandan que estos tengan la forma de mantenerse ellos y las familias que
dependen de sus ingresos. Es mds que justo que estos servidores publicos que,



mediante desprendimiento personal y sacrificio de su familia, proveen seguridad a todo
un pueblo, tengan la tranquilidad de un retiro digno.

Las disposiciones de la ley federal ocupan el campo y obligan a la celebracion de
un referéndum para ver si los miembros de la Uniformada quieren acogerse o no a los
beneficios del Seguro Social. Sin consulta, el Gobierno de Puerto Rico esta impedido de
hacerlo de manera operacional pues es uno de los requerimientos federales.

La manera juridicamente viable para sujetar a los agentes del Negociado de la
Policia al Seguro Social como participantes, a su vez, de un sistema de retiro estatal es,
como se ha legislado previamente, que se celebre un referéndum entre la totalidad y de
que su mayoria esté a favor de cotizar, consintiendo asi al correspondiente descuento de
sus salarios por concepto de la aportacioén al Seguro Social.

La Asamblea Legislativa del Gobierno de Puerto Rico aprobd la Ley 75-2005,
mediante la cual se autoriz6 al Superintendente de la Policia a realizar un Referéndum
entre los miembros de la Uniformada sobre los beneficios de cotizar al Seguro Social
Federal. El Referéndum se celebré conforme a lo establecido en la Seccién 218 (d) (3)
del Capitulo 531 del Titulo II de la Ley Publica 271 de 14 de agosto de 1935, segin
enmendada, que reglamenta los acuerdos voluntarios entre el Secretario de Salud y
Servicios Sociales de los Estados Unidos y los gobiernos estatales con el proposito de
extender, a los empleados de los gobiernos estatales y de Puerto Rico, los beneficios
provistos por el Sistema del Seguro Social Federal. En esta votacién, una amplia
mayoria de los que se expresaron aprob¢ participar de los beneficios del Seguro Social.
No obstante, este resultado no cumplié con el requisito federal que exige la aprobacion
por la mayoria del total de agentes de la Policia de Puerto Rico.

Ast las cosas, la Ley 128-2008 fue aprobada para ordenar al Superintendente de la
Policia de Puerto Rico a celebrar otro referéndum entre los miembros de la Uniformada.
Este referéndum tendria el propésito de auscultar si la mayoria de los agentes de la
Policia de Puerto Rico quisieran acogerse al Seguro Social Federal. Esta consulta no fue
celebrada.

Hoy, cobra mayor importancia que se le ofrezca a los miembros del Negociado
de la Policia la oportunidad de expresar si quieren acogerse a los beneficios del Seguro
Social Federal. Luego de las enmiendas al Sistema de Retiro de los Empleados del
Gobierno de Puerto Rico mediante la Ley 3-2013, resulta impostergable que estos
servidores publicos tengan esta oportunidad. No podemos pasar por alto que la Ley 3-
2013 afect6 severamente el derecho de pensién estatal que reciben los policias. La reforma
de retiro de los maestros fue declarada inconstitucional por el Tribunal Supremo de Puerto
Rico en Asociacion de Maestros v. Sistema de Retiro para Maestros, 190 D.P.R. 854 (2014).
Siendo asi, los policias son los tinicos empleados publicos que recibieron una reducciéon
sustancial en su derecho de pensién y no tienen acceso a los beneficios del Seguro Social.
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Para que nuestros esfuerzos anticrimen funcionen vamos a necesitar una policia que
continte dando la milla extra con la confianza de que tienen el respaldo y respeto de todos
los componentes del Gobierno. Segtin los policias luchan por hacerles justicia a las victimas
de delito, asi también el Gobierno tiene que hacerle justicia a estos servidores publicos que
dia a dia dejan sus familias para proteger la vida y propiedad de extrafios arriesgando su
vida sin saber si volveran a casa y sin saber si, luego de una tragedia, su familia contard con
recursos econémicos para subsistir. Ademas, es interés apremiante del Gobierno de
Puerto Rico que todos los servidores publicos tengan un sustento econémico justo para
el momento en que lleguen a la edad de retirarse del Gobierno.

Los esfuerzos del Gobierno en este asunto deben estar enmarcados dentro de la
realidad del Plan Fiscal certificado. Ademads, los esfuerzos deben estar conformes a la

reglamentacién federal aplicable. En atencién a ello, mediante la presente medida se
dispone la celebracién de un plebiscito entre los miembros del Negociado de la Policia.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccion 1.-Se ordena al Departamento de Seguridad Puablica a consultar mediante
referéndum a los miembros del Negociado de la Policia pertenecientes al sistema de rango
para que éstos indiquen si deben ser excluidos o incluidos en el acuerdo entre el Secretario
de Salud y Servicios Sociales de los Estados Unidos y el Gobierno de Puerto Rico, a fin de
extenderle los beneficios del Sistema de Seguro Social Federal.

Seccion 2.-El Referéndum se celebrara conforme a lo dispuesto en esta Ley, en la
Seccion 218 del Capitulo 531 del Titulo II de la “Ley Federal de Seguro Social”, que
reglamenta los acuerdos voluntarios entre el Comisionado del Seguro Social y los
gobiernos estatales para extender a los empleados publicos los beneficios provistos por el
Sistema del Seguro Social Federal y a tenor con toda reglamentacion federal aplicable.

Seccién 3.-Comision de Referéndum

a) El Secretario del Departamento de Seguridad Publica nombrard una

Comision de Referéndum compuesta por no menos de cinco (5) miembros
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que incluiran al Comisionado del Negociado de la Policia como Presidente;
por lo menos dos (2) miembros deberdn pertenecer al sistema de rango del
Negociado de la Policia de Puerto Rico. Ademads, el Secretario del
Departamento de Seguridad Puablica solicitard la participacion y/o consejo
de un representante del Seguro Social Federal para que asesore a la
Comisién en sus labores.

El Comisionado del Negociado de la Policia, como Presidente de la
Comision de Referéndum, tendrd la facultad de citar a reuniones de la
Comision a aquellos funcionarios de agencias estatales que puedan estar
ligados o cuyas agencias puedan resultar impactadas por el resultado del
Referéndum y/o que puedan aportar con su pericia al proceso de
orientacion de los miembros del Negociado de la Policia.

Se faculta al Comisionado del Negociado de la Policia a delegar sus
funciones como Presidente de la Comision de Referéndum en un
representante de su seleccion.

La Comisiéon de Referéndum serd responsable de orientar a todos los
miembros del sistema de rango del Negociado de la Policia sobre los
propositos y consecuencias del Referéndum. Para cumplir con dicho deber,
la Comisién llevara a cabo las gestiones correspondientes para la
publicaciéon de materiales informativos y la celebraciéon de foros a los que

puedan asistir todos los miembros de la policia a ser consultados.
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La Comision de Referéndum establecerd los criterios de participacion y
adoptard aquellos mecanismos, reglamentos, papeletas y procedimientos
que considere necesarios para la consulta y escrutinio.

Luego de nombrar a los integrantes de la Comision de Referéndum, el
Comisionado del Negociado de la Policia le proveera a la Comisiéon de
Referéndum una lista actualizada con el nombre, direcciéon y namero de
placa de todos los miembros del Negociado de la Policia de Puerto Rico.

La Comision de Referéndum publicard, por lo menos en dos (2) ocasiones,
un aviso sobre la celebracion, fecha y propositos del Referéndum, en dos (2)
periddicos de circulacion general en la Isla. Dicho aviso también debera
mantenerse en la pégina cibernética (web) o el portal electronico del
Negociado de la Policia de Puerto Rico.

La Comision de Referéndum procedera a consultar en un Referéndum a los
miembros integrantes del sistema de rango del Negociado de la Policia, para
que éstos decidan si deben ser excluidos o incluidos en el acuerdo entre el
Secretario de Salud y Servicios Sociales de los Estados Unidos y el Gobierno
de Puerto Rico, a fin de extenderle los beneficios del Sistema de Seguro
Social Federal.

La votacién del Referéndum se llevara a cabo a través de todo Puerto Rico
mediante votacion secreta y conforme los procedimientos que adopte la
Comision de Referéndum. Luego de la votacion, la Comision de

Referéndum daré cuenta del resultado a los miembros del Negociado de la
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Policia consultados, dentro de un término no mayor de siete (7) dias después
de concluido el escrutinio.

Seccion 4.-Para efectos de esta Ley, la mayoria afirmativa requerida serd el
cincuenta (50) por ciento, mas un (1) voto de los miembros integrantes del sistema de
rango del Negociado de la Policia.

Seccion 5.-Si la mayoria de los miembros del sistema de rango del Negociado de la
Policia de Puerto Rico votara a favor de participar en el Sistema de Seguro Social Federal,
el Secretario de Hacienda procedera a llevar a cabo todo aquel tramite conducente a que se
pueda firmar un acuerdo entre el Secretario de Salud y Servicios Sociales de los Estados
Unidos y el Gobierno de Puerto Rico incluyendo en los beneficios del Seguro Social a los
miembros del sistema de rango del Negociado de la Policia de Puerto Rico.

Seccién 6.-Si la mayoria de los miembros del sistema de rango del Negociado de la
Policia de Puerto Rico votara a favor de participar en el Sistema de Seguro Social Federal,
el Director de la Oficina de Gerencia y Presupuesto, el Secretario de Hacienda y el
Secretario del Departamento de Seguridad Publica identificaran los fondos necesarios para
cubrir la aportacion patronal correspondiente y el ajuste de sueldo dispuesto en la Seccién
7 de esta Ley previo a firmar el acuerdo entre el Secretario de Salud y Servicios Sociales de
los Estados Unidos y el Gobierno de Puerto Rico.

Seccion 7.-Celebrado el referéndum con una mayoria afirmativa, luego de que sean
identificados los fondos conforme al Articulo 6 y, una vez se firme el correspondiente
acuerdo entre el Secretario de Salud y Servicios Sociales de los Estados Unidos y el

Gobierno de Puerto Rico, se concederd a los empleados cubiertos por el acuerdo un ajuste
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salarial suficiente para costear la aportacion individual aplicable en ese momento a todo
miembro del sistema de rango del Negociado de la Policia que entre a cotizar para el
Seguro Social Federal.

Seccién 8.-Se deroga la Ley 128-2008.

Seccién 9.-Clausula de Separabilidad

Si cualquier clausula, parrafo, subparrafo, oracién, palabra, letra, articulo,
disposicion, seccién, subseccion, titulo, capitulo, subcapitulo, acdpite o parte de esta Ley
fuera anulada o declarada inconstitucional, la resolucién, dictamen o sentencia a tal efecto
dictada no afectard, perjudicard, ni invalidara el remanente de esta Ley. El efecto de dicha
sentencia quedard limitado a la cldusula, parrafo, subparrafo, oracién, palabra, letra,
articulo, disposicion, seccion, subseccion, titulo, capitulo, subcapitulo, acapite o parte de la
misma que asi hubiere sido anulada o declarada inconstitucional. Si la aplicacién a una
persona o a una circunstancia de cualquier clausula, parrafo, subparrafo, oracion, palabra,
letra, articulo, disposicion, seccién, subseccion, titulo, capitulo, subcapitulo, acapite o parte
de esta Ley fuera invalidada o declarada inconstitucional, la resolucién, dictamen o
sentencia a tal efecto dictada no afectard ni invalidara la aplicacion del remanente de esta
Ley a aquellas personas o circunstancias en que se pueda aplicar validamente. Es la
voluntad expresa e inequivoca de esta Asamblea Legislativa que los tribunales hagan
cumplir las disposiciones y la aplicacién de esta Ley en la mayor medida posible, aunque
se deje sin efecto, anule, invalide, perjudique o declare inconstitucional alguna de sus

partes, o, aunque se deje sin efecto, invalide o declare inconstitucional su aplicacién a



alguna persona o circunstancia. Esta Asamblea Legislativa hubiera aprobado esta Ley sin
importar la determinacién de separabilidad que el Tribunal pueda hacer.
Seccion 10.-Esta Ley entrard en vigor inmediatamente después de su

aprobacion.
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SENADO DE PUERTO RICO

Nombramiento del Cap. Elmer L. Romdn Gonzdlez

como Secretario del Departamento de Seguridad Publica

INFORME

Suscrito por la Comision de Seguridad Piiblica
23 de abril de 2019

AL SENADO DE PUERTO RICO:

Conforme a las facultades y poderes conferidos y consignados en la Resolucion del
Senado Num. 13 y la Resolucion del Senado Num. 14, aprobadas el 9 de enero de 2017 y
el mandato del pleno del pasado 10 de abril de 2019, vuestra Comision de Seguridad
Publica, tiene el honor de someter a este Alto Cuerpo el informe sobre el nombramiento
del Cap. Elmer L. Romén Gonzélez, recomendando su confirmacién como Secretario del
Departamento de Seguridad Publica.

El pasado 10 de abril de 2019, el Gobernador de Puerto Rico, someti¢ para el
consejo y consentimiento del Senado de Puerto Rico, la designacién del Sr. Elmer L.

Roman , como Secretario del Departamento de Seguridad Ptblica.

El Senado de Puerto Rico, a tenor con las disposiciones de la Regla 47 de la
Resolucién del Senado Niumero 13 de 9 de enero de 2017 y el mandato del pleno del
pasado 10 de abril de 2019, delegé en la Division de Evaluaciones Técnicas de la
Comisi6én de Nombramientos, la investigacion técnica del designado y la rendicion del

informe sobre la designacion, en la Comisién de Seguridad Publica.
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L HISTORIAL DEL NOMINADO

Del perfil personal del Cap. Elmer L. Roman Gonzalez se desprende que naci6 en
Ponce y hasta tiempo reciente residié en los Estados Unidos continentales. El historial
educativo del nominado, evidencia que para el afio 1992 se gradu6 del U.S. Marine Corps
Recruit Depot de Paris Island, South Carolina. En el 1996 completé estudios sub
graduados obteniendo un Bachillerato en Ingeniera Mecanica Universidad de Puerto
Rico Recinto de Mayagtiez. Luego para el afio 1999, finaliz6 una Maestria en sistemas de
ingenieria del Instituto Politécnico y Universidad de Blacksburg, Virginia. Para el afio
2021 es candidato a un grado Doctoral en Administracién Tecnolégica de la Universidad
Técnica de Denver, Colorado. Ademas, ha completado certificaciones adicionales en
Desarrollo Ejecutivo del Harvard Kennedy School; en Liderazgo y Sociedad Democratica
del Instituto Federal Ejecutivo y también posee una certificaciéon nivel 3 DAWIA, Navy
Heavy Lift Project Officer y U.S. Navy Docking Officer.

Del historial profesional del Sr. Elmer L. Romén se desprende que se ha destacado
en seguridad en las &reas de Servicio Secreto, Informacién Sensitiva, Acceso Especial,
Fuerzas Policiacas, Servicio de Investigacién Criminal Naval y Despachos Diplométicos.

Por otra parte, ha sido reconocido y destacado por sus labores militares en
innumerables ocasiones las mas reconocidas; en el 1997 recibi6 el U. S. Marine Corps
Selective Reserve Medal, en el 2013 recibi6 el U. S. Coast Gard Meritorious Unit Award,
en el 2014 recibié de la NASA un reconocimiento de Logro Técnico, en el 2015 recibi6
una medalla de Servicio Humanitario, en el 2016 recibi6 un reconocimiento de logro del
Equipo de Secretario de la Defensa, en 2017 recibi6 el Engineering Duty Officer
Qualification Pin y en el 2018 recibi6 dos medallas meritorias de servicio.

Entre los afios 1996 al 2010 se destac6 en sus primeras experiencias profesionales
desarrollando habilidades interpersonales mientras trabajaba a través limites
organizacionales; interactuaba rutinariamente con expertos y lideres militares y civiles
para abogar, explicar y colaborar en tecnologias complejas. Brindé asesoramiento y
orientacién al liderazgo de la Armada de los EEUU sobre politicas de impacto de

Investigacion, Pruebas de Desarrollo y Evaluacién (RDTSE). Tuvo la oportunidad de
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trabajar con maltiples socios internacionales. De hecho, los esfuerzos fueron exitosos y
reconocidos con la Medalla de Servicio Civil del Departamento de la Armada y el Premio
William S. Parson de la Liga de la Marina de los Estados Unidos para Ciencia y
Tecnologta.

Ha tenido oportunidad de demostrar su capacidad empresarial y de innovacion
mientras guiaba la generacién de conceptos, la creacién de prototipos y la
experimentacion de tecnologias navales innovadoras y no tradicionales. Asi también,
dirigi6 las actividades de la Oficina del Programa Conjunto de Contramedidas
Especiales para la Defensa del Grupo del Sector Espacial para apoyar el Programa de
Proteccién de Infraestructura Critica del DoD, el Comando Espacial de los Estados
Unidos y también con el Secretario de la Defensa para el Comando, Control,
Comunicaciones e Inteligencia; igualmente, complet6 cuatro nuevos programas de
software y demostraciones de ingenieria a nivel de banco de tecnologias especiales
altamente clasificadas no convencionales.

En fin entre estos afios del 1996 al 2010 logr6 una experiencia profesional y logros
notables como Jefe de sucursal, Asesor cientifico, ND-830-0 (GS-15), Planes, Politicas y
estrategia, Jefe de operaciones navales, Director adjunto del Pentagono e Ingeniero Lider.
Entre los afios de 2005 al 2010 el designado estratégicamente planificé y dirigié la
Secretaria de Tecnologia (C&T); designado Enlace de la Marina de los Estados Unidos
para C&T para los mas de 30 paises en el oeste y Africa. Estableci6 y promulgo vision,
objetivos y estrategias, a corto y largo plazo para promover el intercambio de
informacion y la colaboracion, asi como la cooperacion en materia de seguridad a través
de C&T. Tomé decisiones politicamente inteligente e informadas para lograr los
objetivos de los EEUU, el Departamento de Defensa y el Departamento de la Marina
(DON) de la manera mas eficiente y ventajosa. Continuamente analizaba y evaluaba la
efectividad de los programas y los servicios para promover y lograr maximizar la
utilizacién de los recursos financieros y de otro tipo. Se utiliz6 su peritaje para
desarrollar el primer Plan de accion regional de ciencia y tecnologia naval para las

Américas que sirvié como modelo para la Oficina de Investigacion Naval Global, el cual
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fue implementado en todo el mundo. Desarroll6 y lider6é programas de desarrollo para
facilitar que el equipo intercultural trabajara directamente con los lideres principales y
proporcioné perspectivas de retroalimentaciéon para promover colaboraciones y
asociaciones activas en todo el mundo. Dirigi6 y trabaj6 en colaboracién en proyectos de
alta visibilidad para identificar y aprovechar los puntos en comudn entre las agendas
competitivas y facilitar consejos e ideas a los lideres militares y cientificos en todo el
hemisferio occidental. Lideré internacionalmente y eliminé las tdltimas cantidades
medibles de uranio altamente enriquecido en Chile durante y después del terremoto de
8.8 de magnitud. Patrociné maltiples proyectos internacionales de colaboraciéon en C&T
en areas técnicas tales como, tecnologias anti-manipulacién, ciberespacio, comando y
control, robética, oceanografia no tripulada, materiales, energia, disefio de barcos e
intercambio de datos.

Asimismo, organiz6é y dirigi6 la primera Conferencia de Concientizacién de
Dominio Maritimo Global (MDA) en Chile; esto condujo a la implementacidn inicial del
Sistema de Informacién de Seguridad y Proteccion Maritima y el Centro Regional de
Trafico Maritimo Regional entre las pr'incipales naciones del Hemisferio Occidental.
También organizé y lider6 la primera Conferencia Naval Interamericana Especializada
en Ciencia y Tecnologia de Seguridad Maritima y Guerra Maritima de los Estados
Unidos y Colombia en Pert. Representaba rutinariamente a la DoN en conferencias
internacionales y ministro de Defensa ministerial. Negoci6 acuerdos similares de
investigacion y desarrollo con Brasil. Presidi6 las reuniones bilaterales de nivel IV en
apoyo del Departamento de Estado. Fue reconocido por su capacidad para salvar las
diferencias en la busqueda de intereses de seguridad nacional; recibi6 la Medalla
Meritoria de la Estrella Militar Chilena y una segunda Medalla de Servicio Civil
Meritoria DoN.

Se desprende que entre los afios 2010 al 2015 el Sr. Elmer L. Roman se destaco
como supervisor ejecutivo para la cooperacion de seguridad en la oficina de la Oficina
del Secretario de Defensa para la Adquisicion, Tecnologia y Logistica en Arlington, VA.

Utiliz6 el pensamiento estratégico, la visién y la experiencia técnica para planificar,
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gestionar y ejecutar con éxito una cartera de $ 70 millones en apoyo de los clientes
militares e interinstitucionales con el objetivo de desarrollar capacidades asequibles para
mejorar la interoperabilidad de la cooperacion de seguridad, la asistencia humanitaria y
las operaciones de participacion en las asociaciones, al tiempo que introduce
innovaciones de procesos para acortar los ciclos de desarrollo. Basado en el
conocimiento de las tecnologias emergentes y los requisitos de los clientes, cre6 planes
estratégicos, operativos y tacticos de corto y largo alcance que eran viables y rentables.
Lideré efectivamente un equipo diverso de 25 funcionarios gubernamentales y
contratistas a través de supervisores bajo su supervision.

Asi también, desarroll6 el programa de Informacion Volumen y Velocidad, la
primera herramienta de anélisis de medios sociales del Departamento de Defensa
utilizada durante la pandemia de ébola en 2014, e implement6 los Kits de Asistencia
Expedicionaria Pre-posicionados para brindar conciencia sobre los servicios esenciales,
poder en Filipinas después del tifon Halyan ese mismo afio.

Recientemente, el designado desde el afio 2015 al presente se ha destacado como
director bajo la Oficina del Subsecretario de Defensa (USD), Departamento de Ingenieria
e Investigacion. En este rol se ha desempefiado dirigiendo la Demostraciéon de
Tecnologia de Capacidad Conjunta (JCTD); proporcionando visién, liderazgo y
supervision de una cartera de prototipos y experimentacién por un valor de mas de $
700M anualmente y casi $ 1B en bienes. Particip6 en la planificacion estratégica y de corto
plazo para el complejo programa de demostracion de tecnologia altamente innovadora
para mejorar la capacidad militar. Ha establecido sistemas y procesos innovadores que
promovieron la cooperacion de seguridad y el reconocimiento de socios
interinstitucionales e internacionales. Recibi6 el reconocimiento por este esfuerzo al
recibir el Premio al Equipo de Excelencia del Secretario de Defensa y el Presidente
también destaco el éxito del programa durante las Asambleas Generales de las Naciones
Unidas de 2015 y 2016 que dirigen, supervisan y dirigen a un personal diverso,
multidisciplinario y mixto de 28 miembros. De otra parte, desarroll6 un plan de cinco

afios para dirigir las inversiones de JCTD a la misi6n por parte de los Chief of Staff (JC3),
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lo que representa un riesgo significativo para la seguridad nacional y el sufrimiento de
una financiacién adecuada de los Servicios Militares. Adopté inversiones innovadoras
realizadas por competiciones entre pares, promueve la asequibilidad y habilidad
Interoperabilidad entre las fuerzas conjuntas.

Entre sus logros destacables se encuentra que fue seleccionado para disefiar la
organizacion de Ingenieria de Misioén dentro de la Oficina del Subsecretario de Defensa
para la Ingenieria de Investigacion. Transformo las relaciones entre los Estados Unidos
y los socios multisectoriales al visualizar y promover con éxito un marco comin de
adquisicion de politicas y legal para abordar los desafios de trabajar entre agencias y
gobiernos en el ambito de la Cooperacion de Seguridad, el mantenimiento de la paz y el
desarrollo de capacidades. Cre6 oportunidades para mejorar la efectividad del
mantenimiento de la paz para que las Naciones Unidas (ONU) compraran tecnologias a
los Estados Unidos con el proposito de hacer que las Operaciones de Mantenimiento de
la Paz (PKO) sean mas seguras y efectivas. Estableci6 el primer grupo en coordinar todas
las actividades gubernamentales de los Estados Unidos relacionadas con la transferencia
de tecnologia a la ONU, superando la resistencia de multiples partes interesadas. En
solo tres meses, superviso el primer contrato de Ventas Militares Extranjeras (FMS) a la
ONU en mas de 40 afios. Lider6 las operaciones de salvamento de carga pesada tanto del
USS John S. MoCain (DDG 58) como del USS Fitzgerald (DDG 82), después de que ambos
destructores sufrieran colisiones mortales en el mar durante el verano de 2007

En resumen, el Sr. Elmer L. Romén es poseedor de un perfil ejecutivo Innovador,
profesional de adquisiciones, ejecutivo de programas, ingeniero y experto en seguridad,
liderazgo civil y militar comprobado en la entrega de capacidades innovadoras para
apoyar misiones en toda la gama de las operaciones gubernamentales sobre seguridad
nacional. Es un administrador efectivo de recursos con una sélida trayectoria para
planificar y dirigir la estrategia, formular politicas e implementar programas
interinstitucionales e internacionales. Supervis6 programas de Investigacién y
Desarrollo (1&D) que cubren un conjunto diverso de 4reas técnicas por un valor de $

700M anuales. Es un lider comprometido con la identificacién y el desarrollo de la
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proxima generacién de personal cientifico, de ingenieria y operativo para reflejar la
diversidad de nuestra nacién. El Cap. Elmer L. Romén Gonzélez es poliglota y
bicultural, ha vivido y trabajado en asignaciones diplomaticas en paises de habla
hispana, reconocido por su capacidad para trabajar efectivamente en diferentes culturas
con una sélida formacién en proteccién de la fuerza y sistemas de informacion con
seguridad cibernética. Tiene amplia experiencia en salvamento y respuesta a desastres
como Candidato a Doctorado Reservista de la Marina de los Estados Unidos en Gestion
de Tecnologia.

En fin, el Cap. Elmer L. Roman Gonzalez posee mas de los conocimientos
necesarios y requisitos minimos para llevar la encomienda de dirigir la seguridad
publica de Puerto Rico. De igual forma, este cuenta con una verificaciéon de seguridad de

las mas exhaustivas, por el cargo que ostentaba hasta tiempos recientes.

II. INVESTIGACION DEL NOMINADO

La Divisién de Evaluaciones Técnicas adscrita a la Comisiéon de Nombramientos
del Senado de Puerto Rico, realiz6 una investigacién técnica al nominado a través de las
entidades contratadas para estos fines. De acuerdo a la informacién provista, dicha

evaluacion estuvo concentrada en los aspectos de rigor; incluyendo el anélisis financiero.

(a) Analisis Financiero:

La firma de Asesores Financieros contratada realizé un analisis de los documentos
financieros sometidos por el Cap. Elmer L. Roman Gonzélez. Dicho anélisis no arrojé
situacion conflictiva alguna que impida al Cap. Elmer L. Roméan Gonzélez, ocupar el
cargo como Secretario del Departamento de Seguridad Puablica.
1L VISTA PUBLICA DE LA COMISION DE SEGURIDAD PUBLICA

La Comision de Seguridad Publica, celebré Vista Publica el martes, 23 de abril de 2019

en el Salon Miguel Garcia; a la cual fue citada y compareci6 el designado Secretario de
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Seguridad Publica, el Cap. Elmer L. Romén Gonzalez, siendo sometido a un extenso
interrogatorio sobre su capacidad, desempefio y planes de trabajo sobre el Departamento
de Seguridad Publica. Es importante indicar que en esta vista ptblica, la cual fue
presidida por su Presidente, Hon. Henry E. Neumann Zayas, estuvieron presentes los

siguientes senadores:

« Hon. Henry Neumann Zayas
« Hon. Luis A. Berdiel Rivera

+ Hon. José A. Vargas Vidot

» Hon. Miguel Pereira Castillo

« Hon. Eduardo Bathia Gautier
« Hon. Zoé Laboy Alvarado

« Hon. Miguel A. Romero Lugo
» Hon. Juan Dalmau Ramirez

« Hon. Carmelo Rios Santiago

« Hon. Nelson V. Cruz Santiago
* Hon. Carlos J. Rodriguez Mateo

Es importante destacar, que hubo una gran participacion de los Miembros
Permanentes y ExOfficio de la Comision en la Vista Publica. De entrada, el nominado
Cap. Elmer L. Roman Gonzalez, detall6 su experiencia profesional y su perfil personal.
Asi también, destac6 sus planes, estrategias y visones, para con el Departamento de
Seguridad Publica, enfatiz6 en tres pilares de accién que le guiaran su plan de trabajo:
Integracion, Reconstitucién, y Modernizacion del Departamento de Seguridad Publica,

dentro de los parametros de la Ley 20-2017, segun enmendada.

A. Integracion

Continuara los esfuerzos para lograr la completa consolidacion del DSP y asi tener

un sistema de primera repuesta integrado, mas completo y eficiente, a beneficio de la
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seguridad de todos los puertorriquefios. Esto incluird el establecimiento de una
estructura de gobernanza que integre los esfuerzos intradepartamentales e
interagenciales desde lo municipal, estatal y federal.

Por otro lado, también implementara procesos de evaluaciéon de riesgos y
oportunidades. Alineara los esfuerzos del DSP con los esfuerzos municipales y federales,
tanto policiacos, como de manejo de emergencias. Esto incluird el empoderar a la
ciudadania para que preparen un Plan de Emergencia Familiar vigente para todo el afio;
garantizar la preparacién de los Planes de Emergencia de las agencias de Gobierno y los
municipios; y reorganizar las zonas operacionales para hacerlas més funcionales y activas
en la comunidad. Su funcién serda robustecer los planes que hasta ahora se han
implantando efectivamente y continuar desarrollando un plan integrado a nivel
departamental para sincronizar la administracién y manejo de los presupuestos y planes
individuales de los negociados. Promovera la comunicacion entre los negociados y otras
agencias, y la realizacion de ahorros mediante la consolidacién de procesos
administrativos y logisticos.

Tiene en su vision continuar utilizando la tecnologia para digitalizar y facilitar
procesos administrativos, de recursos humanos, compilacion de datos y manejo de
estadisticas, automatizar el registro de asistencia, mejorar las telecomunicaciones, y

obtener visibilidad de los inventarios fisico operacional e inmuebles.

B. Reconstitucion

Sera su prioridad revigorizar el Negociado de la Policia de Puerto Rico, enfocandose
en el policia como individuo, proveyéndole los recursos necesarios, el entrenamiento de
capacitacién y mejoras a las condiciones laborales cumpliendo con el Acuerdo para la
Reforma Sostenible de la Policia de Puerto Rico. Continuarad los esfuerzos para
materializar ajustes salariales en coordinacién con la Junta de Supervision Fiscal.

Asi también, procurara el mejoramiento de la cubierta del seguro de incapacidad

ocupacional, cotizacion al Seguro social, y mejoras a los beneficios de retiro. En el caso
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del Negociado de Bomberos hara las diligencias necesarias para resolver el déficit de
némina, y continuar con las reparaciones a la planta fisicas de sus estaciones.

De igual forma, ser4 parte de sus prioridades el desarrollo profesional y técnico, tanto
del personal ejecutivo, como la fuerza laboral general del Departamento. Promoveré la
coordinacion de eventos educativos en el 4rea de manejo de desastres para la comunidad,
el sector privado, universidades, y agencias de gobierno. Igualmente, trabajara con los
Comisionados para acelerar el reclutamiento de nuevos policias, bomberos, técnicos de
emergencias médicas, personal de manejo de emergencias, agentes de investigaciones
especiales, técnicos 911, patélogos forenses, como también personal administrativo
dentro de los recursos disponibles. Detall6 que hara las diligencias necesarias para lograr
una colaboracién fructifera y efectiva, conjunto a la Junta de Supervision Fiscal, para

realizar estos objetivos.

C. Modernizacién

Tiene el objetivo de continuar con la modernizacion de los equipos y tecnologia a
favor de los policias, mediante la adquisicion de mas patrullas, armas, y
chalecos. Restauraré y continuara fortalecido la infraestructura de comunicaciones para
enfrentar posibles amenazas de fenémenos atmosféricos como el huracdn Maria, e
instalar los equipos necesarios para actualizar la infraestructura del sistema de
comunicaciones e intercambio de informacion para asegurar la interoperabilidad entre
las agencias bajo el Departamento, incluyendo manejo de emergencias, emergencias
médicas y el servicio 911.

Abogara para continuar sustituyendo vehiculos de bomberos, tanto livianos como
pesados, que actualmente se encuentran obsoletos; como también ambulancias y otro
equipo de emergencias médicas. Dara continuidad a la provisién de uniformes y equipo

de proteccion para los bomberos y hara esfuerzos para re-establecer un cuerpo de

bomberos voluntarios capacitados.



Comision de Seguridad Pablica
Nombramiento del Cap. Elmer L. Roman Gonzilez Pagina 11

Por otro lado, implementard planes para establecer medidas de ahorros. Utilizara
tecnologia de Comunicaciones e informaética para coordinar las Comunicaciones tacticas
y operacionales entre las agencias federales, estatales, y municipales; terminard de
establecer el Centro de Fusién de Datos (Data Fusion Center en inglés); actualizara el
sistema de 9-1-1 y de mapas digitales; y comenzara el proceso para incrementar los
esfuerzos para afrentar el crimen cibernético.

Durante la vista publica, los senadores formularon sus preguntas hacia el
nominado, el cual argument6 y respondi6é cada una de ellas. Como, por ejemplo, el
Senador Neumann Zayas y suscribiente, quien pregunté sobre qué haria sobre el suceso
de Ciales en el que ciudadanos amenazaron a un policia y el nominado respondi6 que les
proveeria las herramientas necesarias a la Uniformada. Asi también, la Senadora Laboy
Alvarado expres6 que es prioridad el beneficio del seguro social de los policias y el
nominado concurrié con su opinién y lo colocara como prioridad. Ademas, mencioné
que existen propuestas sobre la fusién de bomberos y emergencias médicas. Igualmente,
la Senadora expres6 que se esclarecen un 40% de los delitos y le pregunt6 al nominado si
piensa tomar en consideracién al Departamento de Correccién y Rehabilitacion sobre la
inteligencia que se recolecta en este Departamento. El nominado respondi6é que estara
laborando sobre este asunto con el Secretario de Correccién, y otro de sus objetivos es

evaluar el presupuesto.

Por otro lado, en el turno del Senador Berdiel Rivera le pregunté cual seria el plan
de reclutamiento, el nominado dijo que aceleraria el plan de reclutamiento para asi tener
mayor personal. El Senador Pereira Castillo expres6 que tiene que preocuparse por el
presupuesto y el nominado expresé que colocara “deadlines” para cumplir con las metas.
Ahora bien, el Senador Romero Lugo pregunto cudles son sus metas a corto y mediano
plazo, en el cual el nominado respondié que sera que todos estemos sincronizados y
mantener informado a la Asamblea Legislativa y al pueblo; y asegurar que todos

comprendan que es complejo para realizar planes estratégicos. Asi, mencioné que tiene
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en agenda reunirse con FBI, DEA, agentes federales y el “Task Force” compuesto por las

entidades federales y estatales.

Por otra parte, el Senador Vargas Vidot en su turno de preguntas, expresé que el
Departamento de Seguridad Publica segtin su vision, tiene un problema estructural y se
les provee mayor énfasis a los policias. El nominado argumenté que buscara que sea
balanceado entre las agencias concernidas. Por otro lado, el Senador Rios Santiago
preguntd, que mensaje les darfa a los puertorriquefios y el nominado expresé que Puerto
Rico hace muchas buenas y que los problemas que pueda haber se van a corregir y el
trabajaré para ello. No obstante, en el turno de preguntas del Senador Dalmau Ramirez,
dijo que se oponfa a su nombramiento, por la razén que la visién militar tiene
consecuencias y no trae paz, desde su punto de vista. De igual forma, el Senador Cruz
Santiago, pregunt6 sobre su opinion hacia la ley del castillo y el nominado respondi6 que
el ciudadano tiene derecho a defenderse. El Senador Bhatia Gautier expresé que el
nominado llega en un momento critico y que espera que venga a resolver el problema y
finalmente el Senador Rodriguez Mateo dijo que se pone a su disposicién para trabajar

por la seguridad publica de Puerto Rico.

En conclusién, todos los Senadores presentes tuvieron la oportunidad de hacer

preguntas y el nominado contestar y responder a las mismas.

IV. CONCLUSION

Luego de realizar una exhaustiva evaluacién y analisis, esta Comisioén reconoce
que el historial profesional del nominado con mas de veinticinco afios de experiencia en
el servicio publico, a nivel del Gobierno Federal, especificamente en el 4rea de
administracién, desarrollo de estrategia, todos sobre materias de seguridad publica,

demostré un alto nivel de capacidad, dedicacién y compromiso con la seguridad publica.
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El examen de las calificaciones personales, académicas, y profesionales refleja que
el nominado cumple con todos los requisitos para ejercer el cargo al que se le designa, y

tiene total compromiso y responsabilidad con Puerto Rico.

La Comisién de Seguridad Publica, luego de su estudio y consideracién, tiene a
bien someter a este Alto Cuerpo, recomendando la confirmacién del nombramiento del
Cap. Elmer L. Romén Gonzélez, como Secretario del Departamento de Seguridad

Pablica.

Respetuosamente sometido,

Hon. Henry Neumann Zayas
Presidente

Comisién de Seguridad Puablica
Senado de Puerto Rico



GOBIERNO DE PUERTO RICO

18 va. Asamblea 5 ta. Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
P. del S. 1250

23 de abril de 2019

Presentada por el sefior Martinez Santiago
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LEY

Para decretar el 3 de abril de cada afio, como el “Dia del jibaro puertorriquefio nacido
en Italia, Tony Croatto”, con el propodsito de reconocer la trayectoria del sefior
Croatto, su amor por Puerto Rico y su arraigo por nuestra cultura; y para otros
fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Fue un 2 de marzo de 1940, cuando en Attimis, al norte de Italia, nacié Hermes
Davide Fastino Croatto Martinis, mejor conocido como Tony Croatto. Su nifiez la paso
junto a sus hermanos, Edelwais y Argentina, en una Italia sumergida en los conflictos
de guerra durante la era de Mussolini. Ante ello, la familia Croatto decidié emigrar a
otras tierras y es asi cuando llegan a Sur América. Con nueve afios de edad Tony, lleg6
a Villa la Paz en Uruguay. Alli un padre chapado a la antigua marcé su pre
adolescencia hasta que el joven Tony decidi6 sentar cabeza fuera de casa. Durante cinco
afios trabajo en todo: desde talar arboles, hasta transportar ganado.

Una reconciliacién familiar, le permitié regresar al seno del hogar. Y en su
reencuentro se dio el momento para integrarse al arte; y es asi como nace la carrera del

cantante Italo-boricua.



A principios de 1968, tras viajar a través de América del Sur y pasar dos afios en
Venezuela con su entonces esposa Raquel Montero, Tony se mudé a lo que se
convertiria finalmente en su tierra adoptiva, Puerto Rico. Alfred D. Herger contrat6 al
cotizado grupo Nelly y Tony para aparecer en su popular serie de televisiéon en Puerto
Rico. De esta forma hace entrada Tony a nuestras vidas.

A finales de 1975, nace la agrupacién Haciendo Punto en Otro Son, institucién
musical en la cual Tony Croatto brill6 con su contagiosa nueva trova, no solo en Puerto
Rico, sino en Latino América. Ya Tony, enamorado por nuestra cultura, comienza a
trabajar y aprender de nuestra flora y fauna, haciéndolo un experto en el tema en la isla.
Este joven de nacionalidad italiana, pero con corazén Boricua, fue el icono de un
verdadero jibaro puertorriquefio.

Tras el posterior lanzamiento de "Oubau Moin" lleg6é entonces su punto final con
el grupo. Plantando casa aparte, Tony, acompafiado de Nano Cabrera, se lanzé a la
aventura de incursionar como solista con su propuesta musical. En la Navidad de 1977,
lanz6 al mercado su legendario "Vengo a cantarle a la tierra", y al son de su "Homenaje
a César Concepcion" se enfrenté a sus antiguos compafieros de Haciendo Punto,
compartiendo la difusién con "La muralla".

Ya como solista, la carrera de Tony despunto con fuerza impresionante. Desde el
neofolklore, el talo-boricua fue uno de los intérpretes mas fieles del maestro Tite Curet
Alonso, grabandole temas como "Cucubano" y "A pico y pala". Pero como cantautor, su
"Yo habito una tierra luz" se convirtié6 en himno casi desde su lanzamiento en 1979.
Luego de la separacion de Haciendo Punto, regresa a la televisiéon con el programa
semanal Tony Croatto y tu pueblo, en el que recorria los pueblos de la Isla, exaltando su
musica y costumbres.

Mas adelante, en 1996, comparti6 la animacién de un programa similar del Canal
6, junto nuestro amigo Luis Antonio Rivera, mejor conocido como “Yoyo Boing”; en
Desde mi pueblo, también trabajé en las subsiguientes versiones del programa, Desde

mi pueblo por Puerto Ricoy Desde mi pueblo descubre. En 2001 mantuvo en esa


https://www.ecured.cu/Puerto_Rico
https://www.ecured.cu/2001

misma estacion una emision para nifios titulada Ven a ver. Asimismo, realiz6 la serie
Huellas, una serie de diez videos educativos sobre nuestras costumbres y cultura.

El altimo proyecto televisivo que realizé nuestro jibaro, fueron cinco ediciones de
un programa piloto titulado Fuerza Nativa, en el mismo se destacaban a jovenes
talentos de escuelas publicas, ejemplos de vida y de lucha por lograr sus suefios y
metas. Tony dej6é un legado de mas de veintiocho (28) producciones discograficas como
solista, siendo Bendicién la mds reciente. Este proyecto musical se compone de
reflexiones, poemas y canciones de agradecimiento a la vida y a la naturaleza.

En toda su carrera en Puerto Rico continué involucrdndose en ayudar al préjimo,
tanto asi, que en multiples ocasiones se present6 en distintas actividades de recaudos de
fondos a pacientes de forma gratuita. Tony Croatto siempre profesé a viva voz su fe
cristiana, incluso en algunas de sus canciones mas populares como “Creo en Dios” y
“Nifio Jests”. EIl 3 de abril de 2005, fallece nuestro amigo, Tony Croatto, en su
residencia en Carolina, victima del cancer, un dia después de la muerte del Papa Juan
Pablo II. Tony, fue considerado como un hijo adoptivo de Puerto Rico, parti6 de este
mundo rodeado del amor de su familia, en su residencia a los 65 afios.

Por tal razén, es menester de esta Asamblea Legislativa brindarle este merecido
homenaje al sefior Tony Croatto, decretando el 3 de abril de cada afio, como el “Dia del

jibaro nacido en Italia, Tony Croatto”.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

1 Articulo 1.- Se decreta el 3 de abril de cada afio como el “Dia del jibaro nacido
2 en Italia, Tony Croatto”, con el propésito de reconocer la trayectoria del sefior
3 Croatto, su amor por Puerto Rico y su arraigo por nuestra cultura.

4 Articulo 2.- El Departamento de Estado, en colaboraciéon con el Instituto de
5 Cultura Puertorriquena, tendran la responsabilidad de la organizacion y patrocinio

6 de las actividades propias del “Dia del jibaro nacido en Italia, Tony Croatto”. Se



o1

promovera igualmente la participacion de la ciudadania y de las entidades privadas
en estas actividades.

Articulo 3.- El Departamento de Estado emitird proclama al efecto.

Articulo 4.- Esta Ley entrard en vigor inmediatamente después de su

aprobacion.
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AL SENADO DE PUERTO RICO
La Comision de Salud, previo cstudio v consideracion del P. del S. 1212,
recomienda a este Alto Cuerpo la aprobacién de esta medida con enmiendas.

ALCANCE DE LA MEDIDA
El P. del S. 1212 tiene el proposito de enmendar el inciso (h) del Articulo 2 y el
inciso (e) del Articulo 5 de la Ley 71-2017, conocida como “Ley para Regular la
Profesién de Médicos Asistentes de Puerto Rico”; a los fines de aclarar que los
profesionales de la salud que posean un diploma, titulo de médico, o certificado
acreditativo de haber completado satisfactoriamente todos los estudios académicos de
la carrera de médico expedido por alguna universidad, colegio o escuela, dentro o fuera
de Puerto Rico, acreditada y/o licenciada por ¢l Consejo de Educacion de Puerto Rico,
el Liaison Committec on Medical Education (LCME), el Educational Commission for
Foreign Medical Graduates (ECFMG) .que incluye al Foundation for Advancement of
International Education and Research (FAIMER) o cualquier otra entidad reconocida de
similar naturaleza, pueden cjercer la profesion de médico asistente si cumplen con los

demas requerimientos de ley; y para otros fines relacionados.

ANALISIS DE LA MEDIDA
Surge de la exposicion de motivos, que Puerto Rico estd atravesando por un
momento critico con relacion a la disponibilidad de profesionales de la salud para
atender las necesidades médicas de nuestros ciudadanos. El éxodo de médicos en busca
de mejores beneficios, especialmente hacia Estados Unidos, ha marcado una encrucijada
para nuestra poblacién més vulnerable. Ciertamente, para que los puertorriquefios
puedan gozar de salud es necesario retcner nuestro talento meédico para atender las

diversas y, cada vez més complejas, necesidades de servicios.
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Asimismo, se desprende que esta Administracién ha trabajado incansablemente
desde el primer dia con esta problematica, con la aprobacion de varias leyes para atajar
la migracién de médicos hacia otras latitudes. Una de ellas es la Ley 71-2017, para
regular la profesion de Médicos Asistentes, mediante la cual se defini6 la preparacion,
funciones y se establecieron las bases para la formalizacién académica de lo que se
requiere para ejercer como Médico Asistente en Puerto Rico. Dicha Ley permite ejercer
como médico asistente a la persona que haya completado satisfactoriamente todos los
estudios académicos de la carrera de médico en Puerto Rico por alguna universidad,
colegio o escuela cuyos cursos estén aceptados y registrados por la Junta de
Licenciamiento y Disciplina Médica de Puerto Rico, 0 a una persona que haya estudiado
la carrera de médico asistente por alguna universidad, colegio o escuela acreditada por
la Accreditation Review Commisssion of the Physician Assistant (ARC-PA). También
faculta a una persona que haya sido admitido a ejercer la profesién de médico asistente
en otra jurisdiccién y que tenga un titulo de doctor en medicina otorgado por una
escuela de medicina acreditada, certificada o autorizada por el Consejo de Educacion de
Puerto Rico, y/o el Liaison Committee on Medical Education (LCME), o por el
Educational Commission for Foreign Medical Graduates (ECFMG).

No obstante, la parte expositiva indica que la mencionada Ley, no dispone
claramente si una persona que ha completado sus estudios en medicina en una
universidad o institucién educativa fuera de Puerto Rico debidamente acreditada y/o
licenciada, pero que no ha sido admitido a ejercer la profesién como médicos asistentes,
puede licenciarse y ejercer como tal en la Isla. Por tal razén, dicha medida busca aclarar
el lenguaje para evitar cualquier interpretacién que impida, a las personas que hayan
estudiado medicina fuera de Puerto Rico en instituciones debidamente acreditadas y/o
licenciadas, ser médicos asistentes en Puerto Rico.

La exposicién de motivos de la medida concluye que reconociendo el hecho de
que muchos estudiantes puertorriquefios deciden estudiar su carrera de medicina fuera
de Puerto Rico, con la intencién de regresar para trabajar en la Isla, es meritorio
eliminar cualquier obstaculo que pueda surgir para impedirles ser médicos asistentes si
cumplen con todos los requisitos establecidos por la Ley 71-2017.

Con el propésito de hacer un anélisis mesurado de la presente medida, la
Comision de Salud del Senado de Puerto Rico, solicit6 memoriales explicativos al
Departamento de Salud, el Colegio de Médicos Cirujanos y a la Oficina de Gerencia y
Presupuesto. La Comision evalu6 los memoriales explicativos recibidos.

El Departamento de Salud expresa que coincide con la exposicion de motivos
del Proyecto del Senado 1212, en cuanto a la necesidad de enmendar la Ley 71-20_17,
para aclarar, de forma inequivoca, que las personas que han completado sus estudios
en medicina en una universidad o institucion educativa fuera de Puerto Rico



debidamente acreditada y/o licenciada, pueden licenciarse y ejercer la profesion de
médicos asistentes en la Isla.

Explica el Departamento en su memorial explicativo que la enmienda propuesta
por la medida objeto de evaluacion, serd de beneficio para decenas de estudiantes
puertorriquefios que deciden estudiar su carrera de medicina fuera de Puerto Rico con
la intencién de volver a la Isla. Ademads, expone que dicha enmienda serd un gran
atractivo para que médicos de otras nacionalidades que deseen ejercer su practica como
médicos asistentes en Puerto Rico, puedan asi hacerlo sin mayores trabas, siempre que
cumplan con los requisitos establecidos en la Ley 71-2017 y las acreditaciones
pertinentes.

Finalmente, expresa el Departamento que endosa afirmativa y categéricamente el
Proyecto del Senado 1212 y sostiene que no tienen ningin reparo con que continde el
trdmite legislativo y sea aprobada.

La Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP), nos expresa que el asunto
atendido por ¢l Proyecto del Senado 1212, representa un esfucrzo legitimo por parte de
csta Legislatura en atencion a la salud publica de nuestro pueblo. Sin embargo,
entienden que los asuntos especificos planteados en la referida pieza legislativa no
corresponden al area de competencia de la OGP. Por lo tanto, consideran que es el
Departamento de Salud quien estd en mejor posicion de ilustrar a esta Comision sobre
lo propuesto y brindan deferencia a los comentarios presentados por ¢l Departamento
en cuanto a las disposiciones sustantivas del Proyecto.

El Colegio de Médicos Cirujanos de Puerto Rico, expresé en su memorial
explicativo, distintos argumentos en contra de varias disposiciones de la actual Ley 71-
2017 y recomendaron varias enmiendas, las cuales la Comision ha tenido la
oportunidad de evaluar. No obstante, sus comentarios, asi como las enmiendas
sugeridas no estan relacionadas los asuntos especificos planteados en la referida pieza
legislativa.

CONCLUSION
Luego de evaluar el presente Proyecto, la Comisiéon de Salud del Senado
entiende meritorio aclarar el lenguaje de la Ley 71-2017, para evitar cualquier
interpretacién que impida, a las personas que hayan estudiado medicina fuera de
Puerto Rico en instituciones debidamente acreditadas y/o licenciadas, ser médicos
asistentes en Puerto Rico. Esta medida pretende promover v proteger la salud, la
seguridad y el bienestar publico.

La Comision de Salud del Senado de Puerto Rico, previo estudio y consideracion,
recomienda a este Alto Cuerpo la aprobacién de la P. del S. 1212, con las enmiendas

contenidas en el entirillado electronico que se acompana.
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Respetuosamente sometido,

Hon. Angel *
Presidente
Comision de

hnne” Martinez Santiago
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Referido a la Comisién de Salud

LEY

Para enmendar les-Asxtiettlos el inciso (h) del Articulo 2 y el inciso (e) del Articulo 5 de
la Ley 71-2017, conocida como “Ley para Regular la Profesiéon de Médicos
Asistentes de Puerto Rico”; a los fines de aclarar que los profesionales de la salud
que posean un diploma, titulo de médico, o certificado acreditativo de haber
completado satisfactoriamente todos los estudios académicos de la carrera de
médico expedido por alguna universidad, colegio o escuela, dentro o fuera de
Puerto Rico, acreditada y/o licenciada por el Consejo de Educacién de Puerto
Rico, el Liaison Committee on Medical Education (LCME), el Educational
Commission for Foreign Medical Graduates (ECFMG) que incluye al Foundation
for Advancement of International Education and Research (FAIMER) o cualquier
otra entidad reconocida de similar naturaleza, pueden ejercer la profesién de
médico asistente si cumplen con los demés requerimientos de ley; y para otros
fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS
Puerto Rico estd atravesando por un momento critico con relaci6én a la

disponibilidad de profesionales de la salud para atender las necesidades médicas de

nuestros ciudadanos. El éxodo de médicos en busca de mejores beneficios,



especialmente hacia les Estados Unidos, han marcado una encrucijada para nuestra
poblacién mas vulnerable. La salud es la zapata de la vida de los seres humanos sobre
la cual construyen suefios y concretan realidades que les permiten aportar a nuestra
sociedad a nivel social y econémico. Ciertarnente, para que los puertorriquefios puedan
gozar de salud es necesario retener nuestro talento médico para atender las diversas y,

cada vez mas complejas, necesidades de servicios.

Esta Administracién ha trabajado incansablemente desde el primer dia con esta
problemética, buscando soluciones y alternativas para atajar la migracién de médicos
hacia otras latitudes. Asf por ejemplo, se aprob6 la Ley 249-2018, que brinda un proceso
justo para evitar demandas de impericia frivolas contra la clase médica que encarecen
los servicios médicos; la Ley 14-2017, segtin enmendada, de incentivos contributivos a la
clase médica para tratar de mejorar las condiciones de trabajo de estos profesionales y
sobre la cual se han beneficiado mas de 2,400 médicos;; y;, la Ley 43-2017, que enmend6
la Ley 20-2012, segin enmendada, para que los servicios de turismo médico e
instalaciones de telemedicina sean elegibles para recibir incentivos econémicos por
exportacién de servicios locales, lo que les permite a los médicos ampliar sus servicios
en el campo de la telemedicina y el turismo médico y atraer a los médicos de afuera

para establecerse en nuestra Isla y comenzar a exportar servicios en dicho campo.

A ese esfuerzo, se une la aprobacion de la Ley 71-2017 para regular la profesion
de Médicos Asistentes, mediante la cual se defini6 su preparacién, asi como sus
funciones y se establecieron las bases para la formalizacion académica de lo que se
requiere para aprobar un grado de Médico Asistente en Puerto Rico. Dicha Ley permite
ejercer como médico asistentes a personas que hayan completado satisfactoriamente
todos los estudios académicos de la carrera de médico en Puerto Rico por alguna
universidad, colegio o escuela cuyos cursos estén aceptados y registrados por la Junta
de Licenciamiento y Disciplina Médica de Puerto Rico, o a las personas que hayan
estudiado la carrera de médico asistente por alguna universidad, colegio o escuela

acreditada por la Accreditation Review Commisssion of the Physician Assistant (ARC-



g

PA). También faculta a personas que hayan sido admitidos a ejercer la profesién de
médico asistente en otra jurisdiccion y que tengan un titulo de doctor en medicina
otorgado por una escuela de medicina acreditada, certificada o autorizada por el
Consejo de Educacién de Puerto Rico, y/o el Liaison Committee on Medical Education

(LCME), o por el Educational Commission for Foreign Medical Graduates (ECFMG).

No obstante, la ley Ley no dispone claramente si las personas que han
completado sus estudios en medicina en una universidad o institucién educativa fuera
de Puerto Rico debidamente acreditada y/o licenciada, pero que no han sido admitidos
a ejercer la profesién como médicos asistentes, pueden licenciarse y ejercer como tal en
la isla Isla. Es por esa razon, que esta medida busca aclarar el lenguaje para evitar
cualquier interpretacién que impida, a las personas que hayan estudiado medicina
fuera de Puerto Rico en instituciones debidamente acreditadas y/o licenciadas, ser

meédicos asistentes en nuestra isla Isla.

Reconociendo que muchos estudiantes puertorriquefios deciden estudiar su
carrera de medicina fuera de Puerto Rico, en lugares tales como Estados Unidos,
Espafia, México y Repiblica Dominicana, con la intencién de regresar para trabajar en
la isla Isla, entendemos meritorio eliminar cualquier obstéculo que pueda surgir para
impedirles ser médicos asistentes si cumplen con todos los requisitos establecidos por la

Ley 71-2017.

Puerto Rico cuenta con un gran talento en el drea de la salud y es necesario que
ofrezcamos servicios médicos de excelencia. Queremos retener a nuestro talento meédico
y continuamos buscando iniciativas que retengan a nuestros profesionales y atraigan a
otros, sobre todo puertorriquefios, que han decidido estudiar sus carreras en otras
jurisdicciones, para el beneficio de la ciudadania y de nuestra economia. Sin duda, esta
iniciativa es otro instrumento consistente con nuestra politica piblica de compromiso

con la salud.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
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Seccion 1.- Se enmienda el inciso (h) del Articulo 2 de la Ley 71-2017, conocida
como “Ley para Regular la Profesién de Médicos Asistentes de Puerto Rico”, para
que lea como sigue:

“ Articulo 2.- Definiciones.

A los fines de esta Ley, los términos expresados a continuacién tendran los
siguientes significados:

a...

b...

g...

h. “Médico Asistente”: significard4 un profesional de la salud, que posea un
diploma, titulo de médico, o certificado acreditativo de haber completado
satisfactoriamente todos los estudios académicos de la carrera de médico expedido
por alguna universidad, colegio o escuela dentro o fuera de Puerto Rico que esté
licenciada y/o acreditada por el Consejo de Educacion de Puerto Rico, el Liaison Committee
on Medical Education (LCME), el Educational Commission for Foreign Medical Graduates
(ECFMG) que incluye al Foundation for Advancement of International Education and
Research (FAIMER) o cualguier otra entidad reconocida de similar naturaleza cuyo curso

de estudios esté aceptado y registrado por la Junta de Licenciamiento y Disciplina
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Meédica creada en virtud de la Ley 139-2008, segtin enmendada, o que posea un
diploma, titulo de médico asistente o Physician Assistant, certificado acreditativo de
haber completado satisfactoriamente todos los estudios académicos de la carrera de
médico asistente o Physician Assistant expedido por alguna universidad, colegio o
escuela cuyo curso de estudios esté acreditado por la Accreditation Review
Commission for the Physician Assistant (ARC-PA), que tiene licencia y cumple con
los requisitos de esta Ley y para practicar medicina de forma limitada bajo la

supervision de un médico autorizado a practicar medicina en Puerto Rico.

oo .

Secci6én 2.- Se enmienda el inciso (e) del Artfculo 5 de la Ley 71-2017, conocida
como “Ley para Regular la Profesion de Médicos Asistentes de Puerto Rico”, para
que lea como sigue:

“Articulo 5.- Requisitos para obtener una Licencia para el Ejercicio de la
Profesién de los Médicos Asistentes.

Para obtener una Licencia para el Ejercicio de la Profesion de Médicos

Asistentes, los aspirantes tendran que cumplir con los siguientes requisitos:

a...

b...
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e.  Haber aprobado el Physician Assistant Natigensl National Certifying
Examination (PANCE), o [Tomar y} aprobar los exdmenes de revalida para Médicos
Asistentes ofrecidos por la Junta [o haber aprobado el National Commission on
Certification of Physician Assistants (NCCPA)] o algin otro examen equivalente,
existente o que surja en el futuro, que obedezca a los mismos fines que el
[NCCPA]PANCE y que sea aprobado por la Junta, siempre y cuando cumpla con todos
los demas requisitos aplicables exigidos en ley; todo aspirante que posea un
diploma, titulo de médico cirujano u oste6pata, o certificado acreditativo de haber
completado satisfactoriamente todos los estudios académicos de la carrera de médico
cirujano u oste6pata expedido por alguna universidad, colegio o escuela dentro o
fuera de Puerto Rico licenciada y/o acreditada por el Consejo de Educacion de Puerto Rico, el
Liaison Committee on Medical Education (LCME), el Educational Commission for Foreign
Medical Graduates (ECFMG) que incluye al Foundation for Advancement of International
Education and Research (FAIMER) o cualguier otra entidad reconocida de similar
naturaleza, cuyo curso de estudios esté aceptado y registrado por la Junta de
Licenciamiento y Disciplina Médica creada en virtud de la Ley 139-2008, segtn
enmendada, quedara excluido de esta disposicion. Sin embargo, debera cumplir con
las disposiciones del Articulo 6, inciso (e} de esta Ley;

f...

g

"
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Secci6n 43.- Vigencia.



Esta Ley comenzara a regir inmediatamente desde su aprobaci6n.
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AL SENADO DE PUERTO RICO:

- La Comisién de Seguridad Prblica del Senado de Puerto Rico, previo estudio y
consideracion, tiene a bien someter a este Alto Cuerpo su informe con relacién al
Proyecto de la Camara 650, recomendando su aprobacién con las enmiendas incluidas
en el entirillado electrénico que se acompaiia.

ALCANCE DE LA MEDIDA
El Proyecto de la Cdmara de Representantes 650, segiin presentado y aprobado
por dicho Cuerpo el 26 de abril de 2018, tiene como objetivo ordenar la celebracién de
un Referéndum entre los miembros del sistema de rango del Negociado de la Policia de
Puerto Rico para que estos determinen si desean que se le extiendan los beneficios del

Seguro Social; y para otros fines relacionados.
INTRODUCCION

Segiin surge de la Exposiciéon de Motivos del Proyecto en Puerto Rico, la Seccion
107 de la Ley Publica 734 de 1950 del Congreso de los Estados Unidos de América les

concedié a los empleados piblicos del Gobierno de Puerto Rico la oportunidad de
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cotizar y participar del programa de Seguro Social Federal. Para ello, el gobierno
realizé un referéndum entre los empleados ptblicos para que éstos decidieran si
querian cotizar al Seguro Social. L.os miembros del Negociado de la Policia de Puerto

Rico, entre otros empleados, optaron por no participar del Seguro Social Federal.

Sin embargo, las circunstancias econémicas de los miembros de la Uniformada
pusieron de manifiesto la necesidad de que estos empleados piiblicos se aseguren de
algunos ingresos una vez lleguen a la edad del retiro. Ademas, las tragicas ocasiones en
que algiin miembro del Negociado de la Policia queda impedido de seguir sus
funciones demandan que estos tengan la forma de mantenerse ellos y las familias que
dependen de sus ingresos. Es mds que justo que estos servidores piiblicos que,
mediante desprendimiento personal y sacrificio de su familia, proveen seguridad a todo

un pueblo, tengan la tranquilidad de un retiro digno.

Las disposiciones de la ley federal ocupan el campo y obligan a la celebracién de
un referéndum para ver si los miembros de la Uniformada quieren acogerse o no a los
beneficios del Seguro Social. Sin consulta, el Gobierno de Puerto Rico estd impedido de
hacerlo de manera operacional pues es uno de los requerimientos federales. La manera
juridicamente viable para sujetar a los agentes del Negociado de la Policia al Seguro
Social como participantes, a su vez, de un sistema de retiro estatal es, como se ha
legislado previamente, que se celebre un referéndum entre la totalidad y de que su
mayoria esté a favor de cotizar, consintiendo asi al correspondiente descuento de sus

salarios por concepto de la aportacion al Seguro Social.

La Asamblea Legislativa del Gobierno de Puerto Rico aprobé la Ley 75-2005,
mediante la cual se autorizé al Superintendente de la Policia a realizar un Referéndum
entre los miembros de la Uniformada sobre los beneficios de cotizar al Seguro Social
Federal. El Referéndum se celebré conforme a lo establecido en la Seccién 218 (d) (3)
del Capitulo 531 del Titulo II de la Ley Piiblica 271 de 14 de agosto de 1935, segin

enmendada, que reglamenta los acuerdos voluntarios entre el Secretario de Salud y
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Servicios Sociales de los Estados Unidos y los gobiernos estatales con el propésito de
extender, a los empleados de los gobiernos estatales y de Puerto Rico, los beneficios
provistos por el Sistema del Seguro Social Federal. En esta votacidon, una amplia
mayoria de los que se expresaron aprobo participar de los beneficios del Seguro Social.
No obstante, este resultado no cumpli6 con el requisito federal que exige la aprobacién

por la mayoria del total de agentes de la Policia de Puerto Rico.

Asi las cosas, la Ley 128-2008 fue aprobada para ordenar al Superintendente de la
Policia de Puerto Rico a celebrar otro referéndum entre los miembros de la Uniformada.
Este referéndum tendria el propésito de auscultar si la mayoria de los agentes de la
Policia de Puerto Rico quisieran acogerse al Seguro Social Federal. Esta consulta no fue
celebrada. Hoy, cobra mayor importancia que se le ofrezca a los miembros del
Negociado de la Policia la oportunidad de expresar si quieren acogerse a los beneficios
del Seguro Social Federal. Luego de las enmiendas al Sistema de Retiro de los
Empleados del Gobierno de Puerto Rico mediante la Ley 3-2013, resulta impostergable
que estos servidores publicos tengan esta oportunidad. No podemos pasar por alto que
la Ley 3-2013 afect6 severamente el derecho de pensién estatal que reciben los policias.
La reforma de retiro de los maestros fue declarada inconstitucional por el Tribunal
Supremo de Puerto Rico en Asociacién de Maestros v. Sistema de Retiro para Maestros,
190 D.P.R. 854 (2014). Siendo asi, los policias son los tinicos empleados ptiblicos que
recibieron una reduccién sustancial en su derecho de pensién y no tienen acceso a los

beneficios del Seguro Social.

Para que nuestros esfuerzos anticrimenes funcionen vamos a necesitar una
policia que continiie dando la milla extra con la confianza de que tienen el respaldo y
respeto de todos los componentes del Gobierno. Segtin los policias luchan por hacerles
justicia a las victimas de delito, asi también el Gobierno tiene que hacerle justicia a estos
servidores piblicos que dia a dia dejan sus familias para proteger la vida y propiedad
de extrafios arriesgando su vida sin saber si volveran a casa y sin saber si, luego de una

tragedia, su familia contara con recursos econdmicos para subsistir. Ademds, es interés
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apremiante del Gobierno de Puerto Rico que todos los servidores piblicos tengan un
sustento econdmico justo para el momento en que lleguen a la edad de retirarse del

Gobiemo.

Los esfuerzos del Gobierno en este asunto deben estar enmarcados dentro de la
realidad del Plan Fiscal certificado. Ademas, los esfuerzos deben estar conformes a la
reglamentacién federal aplicable. En atencién a ello, mediante la presente medida se

dispone la celebracién de un plebiscito entre los miembros del Negociado de la Policia.
MEMORIALES EXPLICATIVOS

Para la evaluacién de esta medida se analizaron los memoriales explicativos

sometidos ante esta Honorable Comision de las siguientes entidades:

DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD PUBLICA

El Departamento de Seguridad Publica remitié su memorial firmado por el
Secretario Héctor M. Pesquera, en el que avala la medida. Nos informa que debemos
hacer mencioén al dltimo Referéndum que se realizé en la Uniformada: se efectué el 24
de marzo del 2006, para determinar si los miembros de la Uniformada optaban por
acogerse o no a los beneficios del Seguro Social. Esto, después de haberse realizado una
serie de orientaciones a través de todas las areas policiacas sobre lo que disponen las
leyes y reglamentacién federal acerca de los beneficios del Seguro Social. En dicho
Referéndum el setenta y ocho por ciento (78%) de los Miembros de la Policia que
participd, opt6 por acogerse al Seguro Social. No obstante, dicha votacion, en
participacion, no result6 suficiente para que estos pudieran proceder a tal beneficio.

Veamos.

Los datos mas relevantes fueron los siguientes: de un total de dieciocho mil
novecientos cincuenta y siete (18,957) policias, participaron once mil cuatrocientos
setenta y cuatro (1 1 ,474) agentes. De esa cantidad, ocho mil novecientos cincuenta y
nueve (8,959) policias favorecieron acogerse a los beneficios del Seguro Social; y dos mil

quinientos quince (2,515) votaron por no acogerse al mismo.
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De esta forma, surgieron en aquel entonces las siguientes interrogantes, ;a qué se
referia la Ley 75-2005 cuando exigia que el requisito del voto afirmativo de la mayoria
de los Miembros de la Policia" para que el Superintendente gestionara la inclusién de
los mismos en el Sistema de Seguro Social?; ;cudles eran los requisitos de la Ley Publica
Federal Ntim. 271 de 14 de agosto de 1935, segiin enmendada, para la celebracién del
Referéndum, y a qué se referia la misma con el concepto de mayoria de votos? Las

contestaciones a tales interrogantes arrojarian luz sobre la controversia mayor, que

tesultoé ser: ;acaso el Referéndum celebrado en la Policia de Puerto Rico en el 2006

cumplié con la mayoria requerida para que se procediera a la certificacién de que
efectivamente gané la alternativa de acogerse al Seguro Social por parte de los

Miembros de la Uniformada? Ello no fue asi; a continuacién, expondremos las razones.

De forma general, la Ley Num. 75, antes citada disponfa que el Referéndum
debia celebrarse conforme a los dispuesto en el Articulo cuatro (4)(g) de dicha Ley y a lo
establecido en la Seccién 218(d) del Capitulo 531 del Titulo 1l de la Ley Federal Ndam.
271, antes citada. El Articulo cuatro (4)(g) establecia que el Superintendente podria
gestionar la inclusién en el Sistema de Seguro Social Federal de los Miembros de la
Policia, supeditado a la siguiente condicién: que se requeriria el voto afirmativo de la
mayoria de los policias, que seria el cincuenta por ciento més uno de los Miembros de la

Policia.

Al analizar dicha médxima, desde un dmbito gramatical, la misma no resultaba
clara y especifica. Adn mds, tal y como advirtiéramos con antelacién, el Articulo dos (2)
de la Ley Num. 75, supra, establecia que el proceso mismo del Referéndum debia
cumplir con los requisitos de la Ley Federal Ntim. 271, supra. L.a misma establece que si
bien es cierto que el Referéndum es un asunto estatal, el mismo tiene que cumplir con

ciertos requisitos de dicha Ley Federal, siendo los mismos:

< Que el Gobernador o su oficial designado certifique que se ha cumplido

con lo siguiente:



Hew

Comisidon de Seguridad Publica
Informe Positivo - P. de la C. 650 P4gina 6

1. Que el voto hubiera sido ejercido de manera secreta

2. Que el voto le hubiera sido permitido (y limitado a su vez) a

aquellos empleados elegibles.

3. Que a 10 empleados elegibles se les hubiera notificado de la

celebracién del Referéndum con noventa (90) dias de antelacion.

4. Que el proceso hubiera estado supervisado por el Gobernador ¢ un

oficial designado.

5. Que una mayoria de los empleados elegibles hubieran votado a

favor de la cubierta.

En el Referéndum celebrado en esta Agencia en el 2006, se cumplieron con todos
IOS requisitos mencionados, pero fue el dltimo, el que se referia a la "mayoria” de los

votos, el que fue objeto de controversia.
Se desprende de lo anterior dos (2) asuntos cardinales:

(1)  que se requiere la mayoria de los miembros elegibles que voten a favor de

la cubierta del Seguro Social; y que

(2) por mayoria se entenderd no la suma total de aquellos miembros que

hubieran votado, sino el total de empleados elegibles del Sistema como tal.

Aplicados estos principios fundamentales a la controversia surgida en el 2006, se
concluy6 que se requeria la mayoria simple del total de Miembros de la Uniformada
para que hubiera prevalecido la opcién de favorecer la cubierta del seguro social a los
mismos. Ello no ocurrié en los resultados del aludido Referéndum, ya que votaron a
favor de la cubierta del Seguro Social, ocho mil novecientos cincuenta y nueve (8,959)

policias.

Es decir, teniendo en cuenta que el total de los Miembros de la Policia en aquel

entonces ascendia a dieciocho mil novecientos cincuenta y siete (18,957), se requeria que
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al menos nueve mil cuatrocientos setenta y nueve (9,479) agentes hubieran votado a
favor de la cubierta del Seguro Social. Faltaron alrededor de quinientos diecinueve (519)
votos a favor para que se cumpliera con el requisito federal de mayoria simple,

mencionado previamente.

Ante dicha realidad, se procedi6 a aprobar la Ley 128-2008, la cual ordené al
Superintendente de la Policia de Puerto Rico, realizar las gestiones conducentes a la

celebracién de un nuevo Referéndum.

Referente a los cambios propuestos, toda vez analizado el texto de aprobacién

final de la Camara de Representantes, presentamos las siguientes enmiendas:

1 En la Seccién 3, inciso (c)- Debe establecerse que el método para la realizacién

del Referéndum sera el voto electrénico.
2. En la Seccién 3, inciso (f)- Debe aclararse que se refiere a miembros elegibles.

3. En la Seccién 3, inciso (g)- Debe establecerse que el resultado de la votacién del
Referéndum se tiene que notificar a todos los miembros elegibles, a no mas tardar de 24
horas, luego de concluir el proceso de votacién electrénica; es decir, que debe eliminarse

lo referente al término de "siete (7) dias después del escrutinio.”
4. En la Seccién 4- Debe aclararse a su vez que se trata de miembros elegibles.

5. Incluirse una nueva Seccién 8 que lea como sigue: "Toda persona que lleve a
cabo un acceso no autorizado a la pagina cibernética o cuenta oficial de un Miembro del
Negociado de la Policia de Puerto Rico, con la intencién o accidn directa o indirecta de
modificar, borrar, alterar, acceder, sustituir o eliminar cualquier archivo, configuracién,
pagina cibernética, gréfica o contenido dirigido a afectar el proceso de votacién del

Referéndum, segtin lo aquf dispuesto, incurrira en delito grave.”

6. Incluir una nueva Seccién 9 que disponga lo siguiente: "Toda persona que

ejerza violencia, intimidacién o coaccién contra un Miembro de la Policia de Puerto Rico
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para obligarle a emitir un voto contrario a su voluntad, incurrira en delito grave, con

multa de 5,000 dé6lares."
7. Debe renumerarse las Secciones 8, 9 y 10 de la medida.
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

La Oficina de Gerencia y Presupuesto remitié su memorial con sus comentarios
en torno al Proyecto de la Camara de Representantes 650. En el cual expresa que el
proyecto incide en un asunto de interés apremiante para esta Administracion, el cual es
que todos los servidores ptiblicos tengan un sustento econémico justo para el momento
en que lleguen a la edad de retirarse del Gobierno. En particular, provee para que los
miembros de la uniformada que, mediante desprendimiento personal y sacrificio de su

familia, proveen seguridad a todo un Pueblo, tengan la tranquilidad de un retiro digno.

Cabe destacar, que mediante la Seccion 218 (d) de la Ley Federal Num. 271,
conocida como "Ley Federal de Seguro Social" se establece este requisito previo a fin de
extenderle los beneficios del Sistema de Seguro Social Federal. En particular, el sub-
inciso (3) de dicha disposicién legal establece que el Gobernador del estado, o un oficial
de estado designado para estos propositos, deber4 certificar al Comisionado del Seguro

Social que:

(a) Se llevé a cabo un referéndum que permitio el voto secreto de los miembros

de la clase que fueran excluidos de acogerse a los beneficios del Seguro Social;

(b) Que a éstos se les dio la oportunidad de participar y se limité dicho

referéndum a los empleados elegibles;

(c) Que todos los empleados elegibles fueron notificados con no menos de

noventa (90) dias de anticipacién a la celebracién del referéndum;

(d) Que el referéndum se llevo a cabo bajo la supervision del Gobernador o del

funcionario ptiblico que éste haya designado a tales propositos; y
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(e) Que la mayoria de los empleados elegibles votaron a favor de incluir sus

servicios como parte de las posiciones cubiertas por los beneficios del programa.

De conformidad con lo anterior, gerencialmente debemos mencionar que, para
cumplir con estas disposiciones, la medida ordena al Secretario del DSP, entre otros
asuntos, que nombre una Comisién de Referéndum (en adelante "Comisién")
compuesta por cinco (5) miembros, que incluirdn al Comisionado del Negociado de la
Policia como Presidente; por lo menos dos (2) miembros pertenecientes al sistema de
rango del Negociado de la Policia de Puerto Rico y un (1) representante del Seguro
Social Federal para que asesore a la Comisién en sus labores. Dicha Comisién sera
responsable de orientar a todos los miembros del sistema de rango del Negociado de la
Policia sobre los propésitos y consecuencias del referéndum, asi como de publicar el
aviso sobre su celebracién, fecha y propésito, tanto mediante un peridédico de
circulacién general, como en la pagina cibernética de la agencia. Nétese que estas
facultades y responsabilidades de la Comisién podrian incidir en los costos del

referéndum.

Ahora bien, en términos presupuestarios nos corresponde mencionar, que de
aprobarse mediante referéndum la participacién de los miembros de la Uniformada en
el sistema de Seguro Social, el DSP, a través del Negociado de la Policia, como patrono
de los miembros que se acojan a estos beneficios, vendra obligado a retenerle a éstos el
seis punto dos por ciento (6.2%) de su salario para pagar la aportacién individual, asi
como de costear el seis punto dos por ciento (6.2%) de la aportaciéon patronal que le
corresponde. Por tanto, responsablemente debemos indicar que lo propuesto en esta

medida tendria un impacto presupuestario recurrente sobre el presupuesto de la DSP.

En particular, segin informaci6n, provista por el Negociado de la Policia de
Puerto Rico, hoy dia la Uniformada cuenta con cerca de 13,000 agentes en el sistema de
rango activo, los cuales cualificarian para aportar al Seguro Social. El total del salario

devengado mensualmente por éstos oficiales, sin considerar pagos por horas extra,
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asciende a $38,262,260.34. Es importante destacar que, desde abril de 1986, el descuento
para aportar al programa de Medicare (1.45 %) es compulsorio y actualmente se le paga
la aportacién patronal y se le descuenta del sueldo a los agentes de la policia su
respectiva aportacién individual. A esos propositos, para calcular el impacto estimado
que la medida tendria, en caso de que los policias decidieran acogerse a los beneficios
del Programa de Seguro Social, tomamos en consideracion solamente el seis punto dos
por ciento (6.2%) de aportacion patronal, el cual ascenderia a $2,372,260.14 mensuales,

que se traduciria a $28,467,121.70 anuales.

Ahora bien, debe notarse que la presente pieza legislativa propone en su Seccién
7 que: " [c]elebrado el referéndum con una mayoria afirmativa, luego de que sean

identificados los fondos conforme al Articulo 6 y, una vez se firme el correspondiente

.acuerdo entre el Secretario de Salud y Servicios Sociales de los Estados Unidos y el

Gobierno de Puerto Rico, se concederd a los empleados cubiertos por el acuerdo un
ajuste salarial suficiente para costear la aportacion individual aplicable en ese momento
a todo miembro del sistema de rango del Negociado de la Policia que entre a cotizar
para el Seguro Social Federal.” Esto representaria un impacto anual estimado al erario
de, al menos, otros $28,467,121.70. Entendemos que, en miras de velar por la sana
administracién ptiblica, de aprobarse, dicha seccién debe modificarse para aclarar que
el ajuste salarial seria brindado Gnicamente sobre el salario fijo y solo para costear la
aportacién individual aplicable al momento que los miembros del Negociado de la

Policia entrarian a cotizar para el Seguro Social, no prospectivamente.

Conforme a todo lo antes mencionado, apoyamos el gran interés de nuestra
administracién en bienestar de todos los policias. Asi también, entendemos que los
esfuerzos del Gobierno en este asunto deben estar enmarcados conformes a la
reglamentaci6n federal aplicable, y dentro de la realidad econdmica, presupuestaria y
del Plan Fiscal. Por lo cual, es importante recordar que nos encontramos inmersos en un
proceso presupuestario dentro del cual en su dia tanto la Honorable Asamblea

Legislativa como la Junta de Supervisién y Administracién Financiera tendran la
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oportunidad de aprobar y certificar respectivamente el presupuesto del Gobierno de
Puerto Rico para el Afio Fiscal 2018-2019. Debido a ello, primero debe permitirse que
dicho proceso corra su curso para saber si contaremos con recursos econémicos para

dar marcha al encomiable proposito perseguido por el proyecto.
DEPARTAMENTO DE HACIENDA

El Departamento de Hacienda emitié su opinién en su memorial remitido por el
Secretario Auxiliar de la Oficina de Asuntos Legales, Lcdo. Marilyn Cruz Vargas. En el
cual nos comenta que luego de examinar la intencién legislativa de la pieza de

referencia, es menester indicar que previo al comienzo de cualquier tramite se consulte.

. Para que el Referéndum sea validado por la Administracién de Seguro
Social (SSA). Esto es, para que la SSA acepte los resultados del Referéndum, no es
suficiente obtener una mayoria de los agentes que participen en la consulta si no hay

una mayoria del total de agentes elegibles.

. Ademas, tenemos que destacar que, para lograr la implementacién de un
resultado afirmativo, se requiere que los fondos que van a ser destinados para este
propésito sean claramente identificados en el presupuesto para el afio fiscal en el cual se

comenzaran a realizar las retenciones y aportaciones patronales.

De este modo, y dentro de la pericia de nuestra institucién, resulta necesaria la
evaluacion de la presente medida a la luz del anélisis de disponibilidad de fondos y su
impacto sobre la capacidad del Gobierno para poder cumplir con el Plan Fiscal
certificado. Por lo tanto, cuando los proyectos pudieran tener un potencial impacto al
fisco, pero en la modalidad de gasto, tales como distribuciones presupuestarias, quien
ostenta la pericia para emitir comentarios es la Oficina de Gerencia y Presupuesto
("OGP"). De tener un potencial impacto en el plan fiscal de nuestro gobierno, también es
recomendable contar con la evaluaciéon de la Autoridad de Asesoria Financiera y

Agencia Fiscal de Puerto Rico.



e

Comisidn de Seguridad Priblica
Informe Positivo —P. de la C. 650 Pagina 12

Actualmente hay un compromiso programaético para la inclusion de los policias
en los beneficios del Seguro Social, sin embargo, el plan fiscal que actualmente fue
certificado por la Junta de Supervisién Fiscal dispone unas limitaciones que inciden en

lo dispuesto.
CONCILIO NACIONAL DE POLICIAS

El Concilio Nacional de Policias remitié su memorial, en el que avala la medida y
estd firmado por el Presidente Edwin Robles Lépez. Nos informa que les preocupa que
luego de celebrado el Referéndum y de resultar victorioso la inclusién, no se tengan los
dineros necesarios para cumplir con este ajuste salarial y al final del camino el personal
policiaco tenga que asumir este pago en momentos en que su situacién econémica no es

la mejor.

Ademas, si el gobierno no cuenta con la capacidad econémica correspondiente a
la aportacion patronal, esta ley se convertiria en otra ley muerta, si es que la Junta de

Supervisién Fiscal da el visto bueno a la misma.
SINDICATO DE POLICfAS PUERTORRIQUENOS

El Sindicato de Policias Puertorriqueiios remitié su memorial explicativo en el
que estd firmado por Ismael Rivera Roman, Presidente. Nos expresa que, segun el
representante del seguro social, antes de llevar a cabo un referéndum como el que
propone este proyecto, requiere de cumplir con una serie de pasos, entre ellos una
petici6n escrita de parte del gobierno de Puerto Rico solicitando enmendar el contrato
entre las partes. A nuestro mejor entender, realizar un referéndum sin cumplir con los
protocolos del seguro social podria terminar en un proceso fiitil como ocurrié en el
pasado, afiadiendo fuego a la fuerte frustracién que ya tienen los policias. Por lo que les
preocupa que en su seccién 4 establezca un cincuenta (50) por ciento, mas un (1) voto de
todos los miembros integrantes del sistema de rango como mayoria afirmativa. La
realidad es que los miembros de rango que pertenecen a la Ley 447-1951 que son

aproximadamente unos mil cuatro cientos (1,400) y que estédn cercanos a su retiro no
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tendrdn ningtin beneficio del seguro social porque no podran cubrir la cuota requerida

por el seguro social.

Otra preocupacion que tenemos es la seccidn 6 que ordena a los Secretarios de
OGP, Hacienda y Seguridad a identificar los fondos necesarios para cubrir la aportacién
patronal y ajuste de sueldo correspondiente. La experiencia que recién vivimos con el
proyecto del senado 404 fue de un veto del gobernador porque no cumplia con el
requisito de identificar la procedencia de los fondos necesarios. Este proyecto no
cumple con ese mismo requisito y aun si en esta ocasion el Sr. Gobernador firmara el
presente proyecto, de seguro tendré el rechazo de la Junta de Supervision Fiscal por el

mismo motivo.

En términos generales la intencién del proyecto para que los compafieros policias
coticen al Seguro Social es buena y cuenta con nuestro apoyo, pero tenemos objecion en
las partes relacionadas a la ejecucion. Los policias no pueden recibir mas promesas que

terminen en frustracion.

AUTORIDAD DE ASESORIA FINANCIERA Y AGENCIA FISCAL DE
PUERTO RICO

La Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico avala la
medida y remitié su memorial explicativo en el que esta firmado por el Ledo. Christian
Sobrino Vega, Director Ejecutivo. Nos informa que actualmente, tanto los policias,
como los maestros y jueces no participan del Seguro Social federal. Ello, toda vez que la
normativa aplicable dispone que los empleados del gobierno estatal pueden estar
exentos del Seguro Social, siempre y cuando participen en un plan de retiro
comparable, al cual los empleados contribuyan al menos 7.5% de su compensacion. Si
existe tal Plan, la inclusién de los empleados requeriré la celebracién de un Referéndum
entre todos los miembros elegibles. Para que proceda la inclusi6n, debe obtenerse una

mayorfa del 50% més uno del total de miembros elegibles.
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Para atender esta situacion, como expresamos anteriormente, el PC 650 tiene
como objetivo de ordenar la celebracién de un referéndum entre todos los miembros del
sistema de rango del Negociado de la Policia de Puerto Rico. De una mayoria votar en
la afirmativa, se tendria que identificar los fondos necesarios para cubrir tanto la
aportacion patronal como un aumento de salario para compensar por la aportacién

individual que corresponderia al empleado.

Ahora bien, segtin expusimos anteriormente, la crisis fiscal que vivimos, unida a
nuestra situacion colonial, llevé al Congreso a aprobar la Ley PROMESA e imponernos
una Junta de Supervisién Fiscal. Debemos mencionar que, tan recientemente como el 29
de junio de 2018, dicha Junta certific6 su propio Plan Fiscal el cual contiene una
propuesta alterna a la incluida en el PC 650 para que los policias comiencen a participar
en el Seguro Social. Especificamente, en la Seccién 16.2.3 se dispone que solo los policias
menores de 40 afios de edad al 30 de junio de 2018, asi como los contratados luego de
esa fecha (indistintamente de su edad), deben ser incluidos en el Seguro Social. Para
ello, la Junta recomienda que se reduzca la aportacion individual de dichos agentes al
plan estatal de aportaciones definidas del actual 8.5% que estableci6 la Ley 106-2017, a
un 2.3%, lo que activaria automaticamente el requisito de que participen en el Seguro
Social, por ser dicho porcentaje menor a 7.5%. De esta forma, la Junta aduce no seria
necesaria la celebracion de un referéndum, ni una enmienda a los estatutos federales,
para implementar esta medida. Si serfa necesario modificar el Plan de Retiro en el que
participan los Policias para reducir su aportacién. La reduccién al 2.3% les permitirfa
cubrir su aportacién al Seguro Social con poco o ningin impacto en sus ingresos.
Debemos mencionar que la Junta menciona en el Plan Fiscal que la inclusion de los

policias mayores a 40 afios se debe atender en un futuro.

No obstante, de acuerdo a cifras provistas por el Negociado de la Policfa, la
inclusién de todos los policias en el Seguro Social, indistintamente de su edad, tendria
un impacto presupuestario que podria superar los $30 millones anuales por concepto de

aportaciones patronales (Seguro Social 6.2% y Medicare 1.45%). De igual forma, las
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aportaciones individuales que tendrian que realizar los policias en el sistema de rango
ascenderian a una cifra similar y, segtin el proyecto bajo anilisis, serian costeadas por el

Gobierno mediante un aumento de sueldo.
DEPARTAMENTO DE JUSTICIA

El Departamento de Justicia emiti6 su opinién en su memorial remitido por
Wanda Vazquez Garced, Secretaria. Nos informa que, para lograr el fin propuesto en la
medida, la legislacién federal requiere que los estados celebren un referéndum para
auscultar si estos empleados quieren o no acogerse a dicho sistema. El legislador sefala
que la Asamblea Legislativa de Puerto Rico en el afio 2005 aprobé la Ley Num. 75-2005
autorizando al Superintendente de la Policia a realizar un referéndum entre los
miembros de la uniformada para un fin similar al propuesto en esta medida. El
referéndum se celebré conforme a lo establecido por la Seccién 218 (d) (3) de la Ley
Pdblica Num. 271, 42 U.S.C. § 418, conocida como "Social Security Act", en la que una
mayoria de los participantes votaron a favor de participar en el programa de Seguro
Social. Aduce el legislador, que a pesar de la participacién registrada el resultado no
cumpli6 con el requisito federal que exige "la aprobacién por la mayoria del total de
agentes de la Policia de Puerto Rico". Asf las cosas, la Asamblea Legislativa aprob6 la
Ley Niim. 128-2008 con el fin de ordenar al Superintendente de la Policia a celebrar un

nuevo referéndum. Dicha consulta nunca se realizo.

Luego de analizar la medida no hemos encontrado razén legal alguna para
oponernos a la misma. Entendemos que la medida presentada es cénsona con la
facultad constitucional de la Asamblea Legislativa para aprobar leyes “en proteccién de
la vida, la salud y el bienestar del pueblo”. Asimismo, entendemos que la medida
cumple con los lineamientos basicos establecidos por la Ley Piblica NGm. 271,42 US.C.
§ 418. Ahora bien, aunque el asunto aqui atendido es de gran relevancia y representa un
esfuerzo legislativo legitimo y loable, por parte de la Legislatura, en proteccion del

bienestar de nuestros ciudadanos, entendemos que los asuntos operacionales y de
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implementacion de la medida no corresponden al area de competencia del
Departamento de Justicia; sino, al Departamento de Seguridad Piiblica y en especifico al

Negociado de la Policfa de Puerto Rico.
ANALISIS DE LA MEDIDA

Como mencionamos, el Proyecto de la Camara 650 segtin presentado y aprobado
por dicho Cuerpo el 26 de abril de 2018, tiene como objetivo ordenar la celebracién de
un Referéndum entre los miembros del sistema de rango del Negociado de la Policia de
Puerto Rico para que estos determinen si desean que se le extiendan los beneficios del

Seguro Social; y para otros fines relacionados.

Ahora bien, las agencias concernidas que avalaron la medida siendo estas las
siguientes: Departamento de Seguridad Publica, Oficina de Gerencia y Presupuesto
Concilio Nacional de Policias, Sindicato de Policias Puertorriquefios, Autoridad de
Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico y Departamento de Justicia. Sin
embargo, el Departamento de Hacienda expresa que le corresponde a la Oficina de
Gerencia y Presupuesto y a la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de

Puerto Rico

Cabe destacar, que se realizé un Referéndum en el afio 2006, para determinar si
los miembros de la Uniformada optaban por acogerse a los beneficios del Seguro Social.
En el que no resulté suficiente la participacion para que concedieran el beneficio por la
razén de que no se cumpli6 con la Seccion 218(d) del Capitulo 531 de Titulo II de la Ley
Federal Num. 271 de 14 de agosto de 1935. Este establece que se tiene que cumplir con
el requisito de mayoria simple, esto quiere decir 50+1, o sea, la mitad mas 1. Por lo
tanto, en este Referéndum, votaron a favor de la cubierta de Seguro Social 8,959 de un
total de 18,957, por lo que no se cumplié con el requisito. Por estos resultados, se

procedi6 a realizar un nuevo Referéndum, pero nunca se realiz6.

Ahora bien, es estrictamente necesario que los agentes del Negociado de la

Policia de Puerto Rico puedan subsistir y sostener a su familia una vez se retiren o
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decidan retirarse por las razones que cada agente tenga particularmente. El no adquirir
los beneficios del Seguro Social, resulta una carga para los agentes y preocupante para
su calidad de vida una vez dejen de pertenecer al Negociado. Asi, para proveerle
justicia a estos agentes que sacrifican su vida cada dia, en el que tienen que enfrentarse
a las situaciones criminales que arropan la Isla, lo minimo que esta Asamblea
Legislativa puede otorgarles es el Referéndum para que estos agentes puedan votar si

desean que le extiendan los beneficios del Seguro Social.

CONCLUSION Y RECOMENDACION

Por las razones antes expuestas, la Comisiéon de Seguridad Piblica del Senado
recomienda la aprobacion del Proyecto de la Camara de Representantes 650, con

enmiendas incluidas en el entirillado electrénico que se acompania.

Respetuosamente sometido,

Hepe 1

Henry E. Neumann Zayas
Presidente
Comisién de Seguridad Publica



ENTIRILLADO ELECTRONICO

(TEXTO DE APROBACION FINAL POR LA CAMARA)
(26 DE ABRIL DE 2018)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va. Asamblea 1ra. Sesién
Legislativa Ordinaria

CAMARA DE REPRESENTANTES
P.de la C. 650

19 DE ENERO DE 2017
Presentado por la representante Ramos Rivera

Referido a las Comisiones de Seguridad Piblica; y de Hacienda, Presupuesto y de la
Supervisién, Administracién y Estabilidad Econémica de Puerto Rico, “PROMESA”

LEY

ial: oforgar el beneficio del Seguro
Social federal a los miembros del Negociado de la Policia de Puerto Rico que ingresen a
dicho cuerpo a partir de la vigencia de esta Ley; ordenar al Secretario de Hacienda, al
Director de la Oficina de Gerencia y Presupuesto y al Secretario del Departamento de
Seguridad Publica identificar los fondos necesarios para cubrir la aportacion patronal v
ajuste de sueldo correspondiente; ordenar al Secretario del Departamento de Seguridad
Piiblica realizar un referéndum entre los miembros actuales del Negociado de la Policia de
Puerto Rico, a los fines de gue éstos determinen si desean se les extienda el beneficio del
Seguro Social federal, enmendar el Articulo 3.4 de la Ley 106-2017, conocida como “Ley
vara Garantizar el Pago a Nuestros Pensionados y Establecer un Nuevo Plan de
Aportaciones Definidas para Servidores Piblicos”; derogar la Ley 128-2008; y para otros
fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Seccién 107 de la Ley Publica 734 de 1950 del Congreso de les Estados Unidos
de América les concedié a los empleados publicos del Gobierno de Puerto Rico la



oportunidad de cotizar y participar del programa de Seguro Social Federal federal. Para
ello, el gobierno realizé un referéndum entre los empleados piiblicos para que éstos
decidieran si querian cotizar al Seguro Social. Los miembros del Negociado de la Policia

de Puerto Rico, entre otros empleados, optaron por no participar del Seguro Social -
Federal federal.

Sin embargo, las circunstancias econémicas de los miembros de la Uniformada
pusieron de manifiesto la necesidad de que estos empleados ptblicos se aseguren de
algunos ingresos una vez lleguen a la edad del retiro. Ademas, las tragicas ocasiones en
que algin miembro del Negociado de la Policia queda impedido de seguir sus
funciones demandan que estos tengan la forma de mantenerse ellos y las familias que
dependen de sus ingresos. Es mas que justo que estos servidores ptiblicos que,
mediante desprendimiento personal y sacrificio de su familia, proveen seguridad a todo
un pueblo, tengan la tranquilidad de un retiro digno.

La Por otra parte, la Asamblea Legislativa del Gobierno de Puerto Rico aprobé la

Ley 75-2005, mediante la cual se autorizé al Superintendente de la Policia a realizar un
Referéndum entre los miembros de la Uniformada sobre los beneficios de cotizar al
Seguro Social Eederal federal. El Referéndum se celebré conforme a lo establecido en la
Seccién 218 (d) (3) del Capitulo 531 del Titulo II de la Ley Priblica 271 de 14 de agosto de
1935, segiin enmendada, que reglamenta los acuerdos voluntarios entre el Secretario de
Salud y Servicios Sociales de les Estados Unidos y los gobiernos estatales con el
prop6sito de extender, a los empleados de los gobiernos estatales y de Puerto Rico, los
beneficios provistos por el Sistema del Seguro Social Federal federal. En esta votacion,
una amplia mayoria de los que se expresaron aprobé participar de los beneficios del
Seguro Social. No obstante, este resultado no cumpli6 con el requisito federal que exige
la aprobacién por la mayoria del total de agentes de la Policia de Puerto Rico.

Asf las cosas, la Ley 128-2008 fue aprobada para ordenar al Superintendente de la
Policia de Puerto Rico a celebrar otro referéndum entre los miembros de la Uniformada.
Este referéndum tendria el propésito de auscultar si la mayoria de los agentes de la
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Policia de Puerto Rico quisieran acogerse al Seguro Social Federal federal. Esta consulta
no fue celebrada.

Hoy, cobra mayor importancia que se le ofrezca a los miembros del Negociado
de la Policia la oportunidad de expresar si quieren acogerse a los beneficios del Seguro
Social Federal federal. Luego de las enmiendas al Sistema de Retiro de los Empleados
del Gobierno de Puerto Rico mediante la Ley 3-2013, resulta impostergable que estos
servidores ptblicos tengan esta oportunidad. No podemos pasar por alto que la Ley 3-
2013 afectd severamente el derecho de pensién estatal que reciben los policias. La reforma
de retiro de los maestros fue declarada inconstitucional por el Tribunal Supremo de Puerto
Rico en Asociacién de Maestros v. Sistema de_Retiro para Maestros, 190 D.P.R. 854 (2014).
Siendo asi, los policias son los tinicos empleados ptblicos que recibieron una reduccién
sustancial en su derecho de pension y no tienen acceso a los beneficios del Seguro Social.

Para que nuestros esfuerzos anticrimen funcionen vamos a necesitar una policia que
contintie dando la milla extra con la confianza de que tienen el respaldo y respeto de todos
los componentes del Gobierno. Segtin los policias luchan por hacerles justicia a las victimas
de delito, asi también el Gobierno tiene que hacerle justicia a estos servidores ptiblicos que
dia a dia dejan sus familias para proteger la vida y propiedad de extrafos arriesgando su
vida sin saber si volveran a casa y sin saber si, luego de una tragedia, su familia contara con
recursos econdémicos para subsistir. Ademads, es interés apremiante del Gobierno de
Puerto Rico que todos los servidores priblicos tengan un sustento econémico justo para
el momento en que lleguen a la edad de retirarse del Gobierno.

Los esfuerzos del Gobierno en este asunto deben estar enmarcados dentro de la
realidad del Plan Fiscal certificado. Ademas, los esfuerzos deben estar conformes a la
reglamentacién federal aplicable. En atencién a ello, mediante la presente medida se
dispone la celebraci6n de un plebiscito entre los miembros del Negociado de la Policia.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
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Securo Social a los miembros del sistema de rango del Negociado de la Policia de Puerto Rico que

ingresen a dicho cuerpo a partir de la vigencia de esta Ley.

Seccign 2.- El Gobierno de Puerto Rico tendrd un términe de treinta (30) dias laborables, a

partir de la aprobacién de esta Ley para gestionar con el Servicio de Rentas Internas federal

cualquier proceso viable para la oforgacion del beneficio de Sequro Social federal a los miembros

actuales del sistema de rango del Negociado de la Policia de Puerto Rico. De surgir un proceso mids

ripido y viable, por parte del Servicio de Rentas Internas para la otoreacion del beneficio antes

dispuesto, el Gobierno de Puerto Rico, concluird el proceso para la otorgacion del mismo en un

término no mayor de cuarenta y cinco (45) dias calendarios.

En caso de que el Servicio de Rentas Internas federal, no disponga de un proceso mds ripido

para la_oforgacion del mencionado beneficio para los miembros actuales del sistema de rango del

Nevociado de la Policia de Puerto Rico, el Secretario del Departamento de Seguridad Publica,

realizard un referéndum entre los miembros actuales de dicho Negociado, en un término no mayor

de sesenta (60) dias laborables, contados a partir de la aprobacion de esta Ley, a los fines de que éstos

indiquen si desean se les extienda el beneficio de Seguiro Social federal.

Seccién 2 3.-El Referéndum se celebrara conforme a lo dispuesto en esta Ley, en la
Seccién 218 del Capitulo 531 del Titulo I de la “Ley Federal de Seguro Social”, que
reglamenta los acuerdos voluntarios entre el Comisionado del Seguro Social y los
gobiernos estatales para extender a los empleados publicos los beneficios provistos por el
Sistema del Seguro Social Federal federal y a tenor con toda reglamentacion federal
aplicable.

Seccién 3 4.-Comision de Referéndum
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El Secretario del Departamento de Seguridad Piblica nombrard una
Comisién de Referéndum compuesta por no menos de cinco (5) miembros
que incluirdn al Comisionado del Negociado de la Policia como Presidente;
por lo menos dos (2) miembros deberdn pertenecer al sistema de rango del
Negociado de la Policia de Puerto Rico. Ademais, el Secretario del
Departamento de Seguridad Ptblica solicitard la participacion y/o consejo
de un representante del Seguro Social Federal federal para que asesore a la
Comisién en sus labores.

El Comisionado del Negociado de la Policia, como Presidente de la
Comisién de Referéndum, tendrd la facultad de citar a reuniones de la
Comisién a aquellos funcionarios de agencias estatales que puedan estar
ligados o cuyas agencias puedan resultar impactadas por el resultado del
Referéndum y/o0 que puedan aportar con su pericia al proceso de
orientacion de los miembros del Negociado de la Policia.

Se faculta al Comisionado del Negociado de la Policia a delegar sus
funciones como Presidente de la Comision de Referéndum en un
representante de su seleccién.

La Comision de Referéndum serd responsable de orientar a todos los
miembros del sistema de rango del Negociado de la Policia sobre los
propositos y consecuencias del Referéndum. Para cumplir con dicho deber,

la Comision llevard a cabo las gestiones correspondientes para la



Wed

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

d)

e)

8)

publicacién de materiales informativos y la celebracién de foros a los que
puedan asistir todos los miembros de la policia a ser consultados.

La Comisién de Referéndum establecera los criterios de participacién y
adoptard aquellos mecanismos, reglameqtos, papeletas y procedimientos
que considere necesarios para la consulta y escrutinio.

Luego de nombrar a los integrantes de la Comisién de Referéndum, el
Comisionado del Negociado de la Policia le proveerd a la Comisién de
Referéndum una lista actualizada con el nombre, direccién y nimero de
placa de todos los miembros del Negociado de la Policia de Puerto Rico.

La Comisién de Referéndum publicard, por lo menos en dos {(2) ocasiones,
un aviso sobre la celebracion, fecha y propésitos del Referéndum, en dos (2)
periédicos de circulaciéon general en la Isla. Dicho aviso también debera

mantenerse en la pagina cibernética (web) o el portal electrénico del

Negociado de la Policia de Puerto Rico.

La Comisién de Referéndum procedera a consultar en un Referéndum a los
miembros integrantes del sistema de rango del Negociado de la Policia, para
que éstos decidan si deben ser excluidos o incluidos en el acuerdo entre el
Secretario de Salud y Servicios Sociales de los Estados Unidos y el Gobierno
de Puerto Rico, a fin de extenderle los beneficios del Sistema de Seguro
Social Federal federal.

La votacién del Referéndum se llevaré a cabo a través de todo Puerto Rico

mediante votaci6n secreta y conforme los procedimientos que adopte la
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Comision de Referéndum. Luego de la votacién, la Comisién de
Referéndum daré cuenta del resultado a los miembros del Negociado de la
Policia consultados, dentro de un término no mayor de siete (7) dias después
de concluido el escrutinio.

Seccion 4 5.-Para efectos de esta Ley, la mayorfa afirmativa requerida serd el
cincuenta (50) por ciento, més un (1) voto de los miembros integrantes del sistema de
rango del Negociado de la Policia.

Secci6n 5 6.-Si la mayoria de los miembros del sistema de rango del Negociado de
la Policia de Puerto Rico votara a favor de participar en el Sistema de Seguro Social
Federal federal, el Secretario de Hacienda procederéd a llevar a cabo todo aquel tramite
conducente a que se pueda firmar un acuerdo entre el Secretario de Salud y Servicios
Sociales de les Estados Unidos y el Gobierno de Puerto Rico incluyendo en los beneficios
del Seguro Social a los miembros del sistema de rango del Negociado de la Policia de
Puerto Rico.

Secci6n 6 7.-Si la mayoria de los miembros del sistema de rango del Negociado de
la Policia de Puerto Rico votara a favor de participar en el Sistema de Seguro Social
Federal federal, el Director de la Oficina de Gerencia y Presupuesto, el Secretario de
Hacienda y el Secretario del Departamento de Seguridad Piiblica identificarén los fondos
necesarios para cubrir la aportacion patronal correspondiente y el ajuste de sueldo
dispuesto en la Seccién Z 8 de esta Ley previo a firmar el acuerdo entre el Secretario de

Salud y Servicios Sociales de }os Estados Unidos y el Gobierno de Puerto Rico.
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Seccion # 8.-Celebrado el referéndum con una mayoria afirmativa, luege-de-que

sean-identificadeslosfondos-conforme-al-Articulo-6 el Gobierno de Puerto Rico tendri sesenta

(60} dias calendario para identificar los fondos necesarios conforme a la Seccion 5 de esta Ley y, una
vez se firme el correspondiente acuerdo entre el Secretario de Salud y Servicios Sociales de
les Estados Unidos y el Gobierno de Puerto Rico, se concederd a los empleados cubiertos
por el acuerdo un ajuste salarial suficiente para costear la aportacién individual aplicable
en ese momento a todo miembro del sistema de rango del Negociado de la Policia que
entre a cotizar para el Seguro Social Federal federal.

Seccion 9.- Se enmienda el Articulo 3.4 de la Ley 106-2017, conocida como “Ley para

Garantizar el Pago a Nuestros Pensionados vy Establecer un Nuevo Plan de Aportaciones Definidas

para los Servidores Publicos”, para qgue lea como sigue:

“Articulo 3.4 - Aportaciones de los Participantes del Nuevo Plan de Aportaciones

Definidas.

A partir de la vigencia de la presente Ley, todo Participante en los Sistemas de

Retiro tendrd que aportar obligatoriamente a su Cuenta de Aportaciones Definidas un

minimo de ocho punto cinco por ciento (8.5 %) de su retribucién mensual, hasta el tope

que_establece el Coédigo. Ademds, podrd aportar de forma voluntaria cantidades

adicionales, segtin lo permita el Cédigo. Al entrar en vigor esta Ley, los Participantes del

Nuevo Plan de Aportaciones Definidas tendran el derecho de ajustar su actual aportacién

a los Sistemas de Retiro al minimo autorizado por este Articulo. Los Participantes del

Nuevo Plan de Aportaciones Definidas podrén variar el porciento que desean aportar a
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dicho Plan de tiempo en tiempo, pero nunca podrd ser menos del porciento minimo

requerido por esta Lev.

Disponiéndose, sin embargo, que en el caso de los miembros del sistema de rango del

Negociado de la Policia de Puerto Rico, una vez se le otorgue el beneficio del Seguro Social federal, I

aportacion obligatoria a la Cuenta de Aportaciones Definidas serd de dos puntos fres por ciento

(2.3%) de su retribucién mensual.”

Seccion 8 10.-Se deroga la Ley 128-2008.

Seccién 9 11.-Cldusula de Separabilidad

Si cualquier cldusula, parrafo, subpérrafo, oracién, palabra, letra, articulo,
disposicion, seccién, subseccién, titulo, capitulo, subcapitulo, acpite o parte de esta Ley
fuera anulada o declarada inconstitucional, la resolucién, dictamen o sentencia a tal efecto
dictada no afectard, perjudicara, ni invalidaré el remanente de esta Ley. El efecto de dicha
sentencia quedard limitado a la clausula, parrafo, subparrafo, oracion, palabra, letra,
articulo, disposicién, seccién, subseccion, titulo, capitulo, subcapitulo, acépite o parte de la
misma que asi hubiere sido anulada o declarada inconstitucional. Si la aplicacion a una
persona o a una circunstancia de cualquier clausula, parrafo, subpdrrafo, oraci6n, palabra,
letra, articulo, disposicién, seccién, subseccion, titulo, capitulo, subcapitulo, acéapite o parte
de esta Ley fuera invalidada o declarada inconstitucional, la resolucién, dictamen o
sentencia a tal efecto dictada no afectard ni invalidard la aplicacién del remanente de esta
Ley a aquellas personas o circunstancias en que se pueda aplicar validamente. Es la
voluntad expresa e inequivoca de esta Asamblea Legislativa que los tribunales hagan

cumplir las disposiciones y la aplicacién de esta Ley en la mayor medida posible, aunque
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se deje sin efecto, anule, invalide, perjudique o declare inconstitucional alguna de sus

partes, o, aunque se deje sin efecto, invalide o declare inconstitucional su aplicacién a

alguna persona o circunstancia. Esta-Asamblea-Legislativa-hubiera-aprebadeo-esta Ley sin

Secciéon 10 12.-Esta Ley entrard en vigor inmediatamente después de su

aprobacion.
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GOBIERNO DE PUERTO RICO
18 va Asamblea 5 . Sesi6n
Legislativa Ordinaria
SENADO DE PUERTO RICO
de abril de 2019
INFORME
COMITE DE CONFERENCIA

P. del S. 773

AL SENADO DE PUERTO RICO Y A LA CAMARA DE REPRESENTANTES:

Vuestro Comité de Conferencia designado para intervenir en las discrepancias
surgidas con relacién al P. del S. 773, titulado:

Para establecer la politica ptblica del Gobierno de Puerto Rico con relacién al cambio
climédtico y los procesos de mitigacién, adaptacién y resiliencia por sectores;
establecer un inventario de emisiones de gases con efecto de invernadero; ordenar la
aprobacién de un Plan de Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climatico
por sectores; establecer objetivos especificos de reduccién iniciales; crear el Comité
de Expertos y Asesores sobre Cambio Climatico y la Comisién Conjunta sobre
Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climéatico de la Asamblea
Legislativa, establecer sus funciones y deberes dirigidos a instituir y promover el
desarrollo de una polftica piblica, con unas métricas cuantificables, establecer la
coordinacién e integracién de distintos sectores en el desarrollo de una estrategia en
contra de los efectos del cambio climético; enmendar el inciso (d ) del Articulo 3 y el
subinciso (2) del inciso (A) del Articulo 9 de la Ley 70-1992, segiin enmendada,
conocida como “Ley para la Reduccién y Reciclaje de Desperdicios S6lidos en Puerto
Rico” a los fines de reducir los desperdicios s6lidos depositados en los vertederos de
Puerto Rico en un sesenta por ciento (60%); enmendar la Seccién 1-A de la Ley 30-
1997, segiin enmendada, para disponer que a partir del Afio Fiscal 2018-2019, la
adquisiciébn o sustitucion de vehiculos serd de naturaleza hibrida o cuyo
funcionamiento sea con métodos alternos a combustibles f6siles con el fin de que en

o



el Afio Fiscal 2027-2028 todos los vehiculos adquiridos deben cumplir con esas
condiciones; enmendar los Articulos 1.2 y 2.3 de la Ley 82-2010, segtin enmendada,
conocida como “Ley de Polftica Piblica de Diversificacién Energética por Medio de
la Energfa Renovable Sostenible y Alterna en Puerto Rico”, con el fin de conformarlo
a la nueva polftica publica energética; enmendar los Articulos 5 y 9 de la Ley 114-
2007, segin enmendada, con el fin de precisar los profesionales autorizados a
instalar y certificar la interconexi6én de sistemas de generacién fotovoltaica o
renovable con la red eléctrica; afiadir un subinciso (64) al inciso (b) del Articulo 2.04
de la Ley 85-2018, conocida como Ley de Reforma Educativa de Puerto Rico, a los
fines de implementar en el curriculo escolar temas de Mitigacién, Adaptacién y
Resiliencia al Cambio Climatico; enmendar la Seccién 5 de la Ley Ndm. 83 de 2 de
mayo de 1941, segtin enmendada, con el fin de ordenar a la Autoridad de Energfa
Eléctrica a asistir al Comité de Expertos y Asesores sobre Cambio Climatico en los
asuntos de energia; y para otros fines.

Tiene el honor de proponer su aprobacién tomando como base el texto enrolado
reconsiderado con las enmiendas contenidas en el entirillado electrénico que le
acomparia.

Respetuosamente sometido,

POR EL SENADO DE PUERTO RICO: POR LA CAMARA DE REPRESENTANTES:
N2 K C/gf C
P 5 -
HON. THOMAS RIVERA SCHATZ HON, CARLOS]. MENDEZ, EZ
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HON. EDUARDO BHATIA GAUTIER HON. RAFAEL HERNANDEZ MONTANEZ

HON. JUAN M. DALMAU RAMIREZ HON. DENIS MARQUEZ LEBRON



Entirillado Electrénico

(P. del S. 773)
(Conferencia)
LEY

Para establecer la politica ptiblica del Gobierno de Puerto Rico con relacién al cambio
climatico y los procesos de mitigacién, adaptacién y resiliencia por sectores;
establecer un inventario de emisiones de gases con efecto de invernadero; ordenar la
aprobacién de un Plan de Mitigacion, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climético
por sectores; establecer objetivos especificos de reduccién iniciales; crear el Comité
de Expertos y Asesores sobre Cambio Climdtico y la Comisién Conjunta sobre
Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climético de la Asamblea
Legislativa, establecer sus funciones y deberes dirigidos a instituir y promover el
desarrollo de una politica publica, con unas métricas cuantificables, establecer la
coordinacion e integracién de distintos sectores en el desarrollo de una estrategia en
contra de los efectos del cambio climéatico; enmendar el inciso (d ) del Articulo 3 y el
subinciso (2) del inciso (A) del Articulo 9 de la Ley 70-1992, segiin enmendada,
conocida como “Ley para la Reduccién y Reciclaje de Desperdicios Sélidos en Puerto
Rico” a los fines de reducir los desperdicios sélidos depositados en los vertederos de
Puerto Rico en un seterta sesenta por ciento (Z8%) (60%); enmendar la Seccién 1-A de
la Ley 30-1997, segiin enmendada, para disponer que a partir del Ao Fiscal 2018-
2019, la adquisicion o sustitucién de vehiculos serd de naturaleza hibrida o cuyo
funcionamiento sea con métodos alternos a combustibles fésiles con el fin de que en
el Ano Fiscal 2027-2028 todos los vehiculos adquiridos deben cumplir con esas
condiciones; enmendar los Articulos 1.2; y 2.3 y-213-yreenumerar-el-Articulo- 213
como-Astienlo2-14 de la Ley 82-2010, segiin enmendada, conocida como “Ley de
Politica Publica de Diversificacién Energética por Medio de la Energia Renovable
Sostenible y Alterna en Puerto Rico”, con el fin de conformarlo a la nueva politica
ptiblica energética; aumen C-CFtE = rinimo-de

: enmendar los Art:culos 5y9 de la Ley 114-
2007, seqiin enmendada, con el fin de precisar los_profesionales autorizados a instalar y
certificar la interconexion de sistemas de generacién_fotovoltaica o renovable con la red
eléctrica; afiadir un subinciso (64) al inciso (b) del Articulo 2.04 de la Ley 85-2018, conocida
como Ley de Reforma Educativa de Puerto Rico, a los fines de implementar en el curriculo
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escolar temas de Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climdtico; enmendar la
Seccion 5 de la Ley Ntim. 83 de 2 de mayo de 1941, segtin enmendada, con el fin de ordenar a
la Autoridad de Energia Eléctrica a asistir al Comité de Expertos y Asesores sobre Cambio
Climdtico en los asuntos de energia; y para otros fines.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El cambio climdtico es un fenémeno de gran impacto en nuestro planeta.
Ciertamente, la comunidad cientifica ha concluido que, en su manifestacién maés visible,
el calentamiento global es incuestionable y fundamentalmente producto de las
emisiones de gases de efecto de invernadero provocadas por el uso de combustibles
fosiles y el cambio en los usos del suelo por el ser humano. Estos cambios afectan a
diversos sectores, tales como la cultura, la forma de vida, el ambiente, la biodiversidad,
el modelo econémico, la movilidad, el comercio, la alimentacién, el acceso al agua y
recursos naturales, las infraestructuras y la salud. Sus repercusiones se extienden en la
alteracién de la temperatura, la precipitacién, la humedad, el viento, la temperatura del
agua y acidificacion del océano y, entre otras, el aumento de los fenémenos
meteoroldgicos extremos.

En el caso de los eventos atmosféricos, nos exponemos a sequias, inundaciones,
olas de calor y recientemente a ser victimas de huracanes catastréficos como Irma y
Maria. El paso de estos dos 1iltimos ciclones levanta nuevamente la concienciacién sobre
la envergadura de incorporar medidas para reducir los efectos del cambio climético. De
hecho, diferentes centros de investigacién internacionales han sefialado que desde 2013
las concentraciones de didéxido de carbono (CO;, por su férmula quimica) en la
atmosfera han excedido la cifra de 400 ppm (partes por millén), un umbral que no se
habia alcanzado en méas de 800,000 anos.

A nivel internacional, el primer reconocimiento de los efectos del cambio
climitico y la necesidad de actuar se produjo en 1992 cuando se aprobé la Convencién
Marco de las Naciones Unidas sobre el cambio climdtico. Esta sirvié de base para que en
el 1997 se firmara el Protocolo de Kioto con el fin de limitar el crecimiento y lograr una
estabilizacién de las concentraciones de gases de efecto de invernadero en la atmdsfera.
Las sucesivas conferencias anuales en cumplimiento con el Protocolo de Kioto,
establecen las lineas de actuacién que deben guiar las politicas ptiblicas para conseguir
una reduccion de las emisiones de gases de efecto de invernadero y prever estrategias
de adaptacidn en las zonas mas vulnerables a los impactos del cambio climético.

A pesar de esos esfuerzos, las emisiones de gases de efecto de invernadero han
aumentado globalmente afio tras afo al grado de generar la preocupacién de la posible
irreversibilidad de los cambios. Por ello, se firmé el Acuerdo de Paris que entré en vigor
hace un afio y medio. Por primera vez, y en ese entonces, las potencias mundiales,
coincidieron en afrontar el cambio climatico conjuntamente. El objetivo principal del
Acuerdo de Paris es evitar sobrepasar los 2 grados centigrados (°C) de temperatura
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global del planeta respecto a la época preindustrial. Para lograr ese objetivo se requiere
que se apliquen medidas reales y efectivas de mitigacién profunda y sostenida en el
tiempo y la necesidad de un desarrollo rapido de nuevas tecnologfas para atenuar los
efectos de las emisiones de gases con efecto de invernadero en la atmdsfera.

Ciertamente, los esfuerzos para contrarrestar el cambio climatico demandan que
las grandes potencias lleven a cabo los mayores esfuerzos. Sin embargo, Puerto Rico
sufre las peores consecuencias de los efectos adversos del cambio climdtico. Las
consecuencias del cambio climdtico sobre nuestra Isla conllevan la contaminacién del
aire, la mayor exposicién al polvo del Sahara, el incremento de fuegos forestales, merma
en _la precipitacidn y por ende periodos prolongados de sequia, impacto a los arrecifes de
coral, incremento en la intrusion de agua salada a los acuiferos, mayor sedimentacion de los
embalses, mayor turbiedad en el agua, el incremento en la exposicion a eventos extremos,
tales como huracanes, inundaciones, deslizamientos y enfermedades trasmitidas por
vectores.

Puerto Rico es fisica y socialmente vulnerable a factores de peligros o amenazas
de orden natural y antropogénico. Para la region del Caribe estos cambios climaticos se
pronostican en términos de periodos largos y extremos de sequia, alternados por
periodos igualmente extremos y prolongados de lluvia y el incremento de ciclones. En
la actualidad, varios estudios estiman que si la tendencia de incremento del nivel del
mar observada para Puerto Rico continuara linealmente sin aceleracién, para el afio
2100 se proyecta que el aumento en el nivel del mar seria de al menos entre punto cinco
(0.5) y un (1) metro. Los danos que causaria este aumento del nivel del mar afectara la
vida y propiedad como resultado de la erosién costera y resultar, también, en la pérdida
de las estructuras naturales que sirven como barreras costeras. Igualmente, el
incremento del nivel del mar resultard en la pérdida de acuiferos, de propiedades e
inclusive, del aprovechamiento de la infraestructura por la ocupacién del agua en
espacios costeros. Por otra parte, se proyecta, entre otras, un incremento de
temperaturas de al menos 0.8 °C (1.44 °F) para mediados de siglo, hasta maximos de 2-5
°C (3.69 °F) y una reduccién en la precipitaciéon de hasta 50% para el 2100. Estos
asuntos son medulares y constituyen una prioridad para el Gobierno de Puerto Rico.

En nuestra sociedad existen un sinndmero de estudios que han ilustrado y
concienciado sobre los efectos adversos de no atender el cambio climético en la isla. A
modo de ejemplo, en el 2013, se publicé un informe titulado: El Estado del Clima de
Puerto Rico: Evaluacién de la Vulnerabilidad Socio-ecoldgica de Puerto Rico en un Clima
Cambiante (2010-2013) el cual cont6 con la colaboracién de distintos grupos constituidos
por el Consejo de Cambio Climético de Puerto Rico integrado por cuatro grupos de
trabajo: Conocimiento Cientifico Geofisico y Quimico (WG1); Ecologia y Biodiversidad
(WG2); Sociedad y Economia (WG3) y Comunicacién de los Cambios Climadticos y los
Riesgos Costeros (WG4). Igualmente, el Consejo de Cambio Climético en conjunto con
un sinnimero de colaboradores entre los que destacan el Panel Intergubernamental
sobre el Cambio Climatico (IPCC), la Administracion Nacional Ocednica y Atmosférica
(NOAA), el Programa de Manejo de la Zona Costanera de Puerto Rico, la Convenciéon
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Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico, publicaron “Ruta hacia la
Resiliencia: Guia de Estrategias para la Adaptacién al Cambio Climdtico en Puerto Rico” (2015)
en el cual se recoge una serie de informacién para que sirviera de guia en la ruta hacia
la resiliencia. Asimismo, el doctor Rafael Méndez Tejada, director del Laboratorio de
Investigacién en Ciencias Atmosféricas del recinto de Carolina de la Universidad de
Puerto Rico, publicé un estudio titulado “Rango diurno de temperaturas en Puerto Rico,
1950-2014" en el cual analizé los datos histdricos de 13 estaciones climatolégicas en toda
la Isla concluyendo que “hemos casi duplicado los dias de calor por los dias de frio. Estos datos
evidencian como se ha calentado la Isla en los pasados afios. De hecho, en el wltimo medio siglo,
los dias de calor han aumentado en mds de un 60%"”. A su vez, el Instituto Nacional de
Energia y Sostenibilidad Islefia (INESI) present6 la primera edicién del Catdlogo de
Recursos en Energia del Sistema de la Universidad de Puerto Rico (UPR) mediante el
cual se compila una lista con mds de 60 expertos de la Universidad de Puerto Rico para
contribuir al debate energético de la Isla y a su vez trabajan en la coordinacién del
Primer Congreso Interdisciplinario de Energia y Sostenibilidad en Puerto Rico en
cuanto a la politica ptiblica energética.

Por otra parte, el Departamento de Recursos Naturales y Ambientales presentd
en e] 2016 un borrador del “Plan de Adaptacién a los Cambios Climéticos”, segtn lo
estipulado en la Orden Ejecutiva OE-2013-016, para evaluar los escenarios ante los
cambios climaticos y se limitd a los posibles efectos en el servicio y deber ministerial de
esa agencia. La referida Orden Ejecutiva ordenaba a las agencias el desarrollo de un
Estudio sobre la Vulnerabilidad de la Infraestructura Piblica ante los Cambios
Climéticos y la Adopcién de Planes de Adaptacién para confrontar los hallazgos.
Igualmente, se ha legislado para propiciar el uso de energia renovable, el reciclaje, la
utilizacién de recursos energéticos mas eficientes y la utilizacién de vehiculos que no
usen combustibles fésiles. Sin embargo, Puerto Rico carece de un plan coordinado que
integre los distintos sectores y dirija los trabajos para que se evaliie si efectivamente se
alcanzan las métricas y objetivos propuestos.

De esta forma, Puerto Rico no esta ajeno a los efectos del cambio climético en
nuestro entorno. Los estudios demuestran que el clima en nuestra isla estd cambiando y
que las comunidades costeras, el nivel del mar, la infraestructura, la fauna y los
ecosistemas son vulnerables a esos cambios. La disponibilidad de agua dulce se reducird
significativamente por la merma en precipitacién, el incremento en la intrusion de agua salada a
los_acuiferos y el aumento de sedimentacién en los_embalses debido a lluvias torrencigles.
Ademds, estos cambios repercuten en la disponibilidad de los alimentos que
consumimos y en la salud de nuestros ciudadanos. Los inventarios de las emisiones de
gases de efecto de invernadero reflejan que las emisiones del equivalente de di6xido de
carbono alcanzaban las 38,035,923.94 toneladas en el 1990 y en el 2013 alcanzaron el
equivalente de 46 millones de toneladas métricas de di6xido de carbono. Los sectores
que contribuyen primariamente a estas emisiones son el sector de energfa, el transporte
y los desperdicios sélidos. Las emisiones provienen primordialmente de la combustion
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En el sector energético las emisiones sobrepasaron los 15 millones de toneladas
métricas de equivalente de diéxido de carbono en el 2015, es decir, por encima de los
pronédsticos que surgen del Puerto Rico GHG Baseline Report emitido en septiembre de
2014 por The Center for Climate Changes Strategies. Ello es producto de que el 98.1% de la
generacién eléctrica de la Isla proviene de combustibles fésiles. Por otra parte, en el
sector de transporte, en Puerto Rico transitan sobre dos millones de automéviles que
consumen gasolina o diésel produciendo emanaciones que afectan nuestra atmdsfera.
Asimismo, en el drea de desperdicios sélidos existe un grave problema debido a que
solo siete de los vertederos de la isla cumplen con los estandares del Enviromental
Protection Agency y al 2013 se reciclaba dnicamente el 13% de los desperdicios sélidos.

Los datos reflejan que hasta mediados de los 2000, las emisiones brutas de gases
de efecto de invernadero de Puerto Rico aumentaban a un ritmo mayor que las de los
Estados Unidos en general, al aumentar aproximadamente un 80% de 1990 a 2005,
mientras que las emisiones nacionales aumentaron un 16% para el mismo periodo. La
urgencia de una propuesta encaminada a atender las necesidades por sectores y evaluar
el uso de recursos para conseguir resultados concretos conlleva unos efectos
ambientales que repercuten grandemente en el sector econémico.

Recientemente, la Oficina de Administracion y Presupuesto de los Estados
Unidos (Office of Management and Budget) establecié que las variaciones extremas en el
tiempo y los incendios forestales han costado al Gobierno Federal sobre $350 billones, lo
cual se espera que incremente debido a los efectos del cambio climatico conforme al US
Global Change Research Program. Véase, Informe del United States Government
Accountability Office (GAO, por sus siglas en inglés), Climate Change Information on
Potential Economic Effects Could Help Guide Federal Efforts to Reduce Fiscal Exposure, GAO-
17-720, septiembre 2017, (en adelante, Informe del GAQO). Como consecuencia, en el
Informe del GAO se concluye que los impactos del cambio climético tienen
repercusiones serias en las finanzas del Gobierno Federal. Asimismo, sefnala que los
esfuerzos de gestion del riesgo del cambio climético deben centrarse en las areas donde
se necesita atencién inmediata y favorecer aquellas actividades o medidas que tienen
mayor impacto y maximizan las gestiones en contra del cambio climético. A su vez,
destaca la necesidad de establecer una estrategia para identificar, priorizar y orientar los
recursos econémicos para mejorar la resiliencia frente a desastres futuros.

Cénsono con tal informe, los Centros Nacionales de Informacién Ambiental
(NCEI, por sus siglas en inglés) que recopilan, monitorean y evaldan los eventos
climéticos en los EE.UU. y en el mundo han sefialado el gran impacto econémico y
social de estos cambios en el clima. Especificamente, destacan que desde 1980, EE.UU.
sufrié 218 desastres meteorolégicos y climaticos donde los dafios/costos totales
alcanzaron o superaron los mil millones de délares. En ese sentido han informado que
“the total cost of these 218 events exceeds $1.2 trillion. This total does not yet include the costs
for Hurricanes Harvey, Irma and Maria, which are being assessed and will be included in our
4th quarter release.” Hasta el 6 de octubre de 2017, en Estados Unidos hubo 15 eventos de
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afio. Estos eventos incluyeron 1 evento de sequia, 2 eventos de inundacién, 1 evento de
congelacién, 7 eventos de tormentas severas, 3 eventos de ciclones tropicales y 1 evento
de incendios forestales. Desde 1980 hasta el 2016, el promedio anual es de 5.5 eventos.
Sin embargo, en los tiltimos 5 afios (2012-2016) el promedio anual es de 10.6 eventos, lo
que demuestra que se han duplicado los efectos relacionados al cambio climético.

La distribucién de los dafios causados por los desastres desde 1980 hasta el 6 de
octubre de 2017 estd dominada por las pérdidas debido a los ciclones tropicales. Los
ciclones tropicales han causado el mayor dafio ($583.5 mil millones) y también tienen el
mayor costo promedio de eventos {$16,7 mil millones por evento). Este costo promedio
de huracanes atin no incluye los costos de los huracanes Harvey, Irma y Maria, que se
estdn evaluando todavia. En la lista de eventos con pérdidas de miles de millones de
ddlares, la sequia ($235,3 mil millones), las tormentas severas ($201,6 mil millones) y las
inundaciones interiores ($119,3 mil millones) también causaron dafios considerables.
Las tormentas severas han causado la mayor cantidad de eventos de desastre de miles
de millones de délares (90), mientras que el costo promedio de eventos es el mas bajo
($2,2 mil millones). Los ciclones tropicales y las inundaciones representan el segundo y
tercer tipo de eventos mas frecuentes (38 y 28, respectivamente). Los ciclones tropicales
son los responsables del mayor nimero de muertes (3.427), seguido por los eventos de
sequia/ola de calor (2.993) y las tormentas severas (1.578). Véase, NOAA National
Centers for Environmental Information (NCEI), U.S. Billion-Dollar Weather and
Climate Disasters (2017). https:/ /www.ncdc.noaa.gov/billions/

La informacién provista refleja nuestra nueva realidad. Tan reciente como el
pasado mes de septiembre sufrimos el embate de dos eventos atmosféricos intensos:
Irma y Marfa. El aumento de la intensidad ciclénica y frecuencia de estos eventos
responde a ciertos factores, entre los cuales, destaca el alza en las temperaturas sobre el
océano. De esta forma, Puerto Rico se ve afectado por los efectos de las emisiones de
gases de efecto de invernadero directamente. Las pérdidas son cuantiosas y se estima
que la inaccién ante el cambio climético repercutird en gastos por dafios causados por
huracanes, a la infraestructura y pérdidas de ingreso en el sector turistico en $2.5
billones de délares para el 2050 y excedera los $5 billones en el 2100, segiin un estudio
de la organizacién “Stockholm Environment Institute” en Estados Unidos, en conjunto con
la Universidad de Tufts. En noviembre, el Gobierno de Puerto Rico estimé los dafios
causados por el impacto causado por Maria en Puerto Rico en $94,000 millones.

La lucha contra el cambio climético es un gran reto en el que la contribucién de
todos los sectores es fundamental en la medida que muchas de las politicas a desarrollar
por estas instituciones de gobierno inciden en los procesos que alteran la composicion
de la atmosfera y la capacidad de adaptacién a los impactos. Dejar de actuar nos expone
a nuevos eventos que afectan directamente nuestro entorno como comunidad y
repercuten en nuestra economia, alimentacién, medio ambiente y salud.

Con la presente Ley se persigue reducir las emisiones de gases de efecto de
invernadero como la vulnerabilidad a los impactos del cambio climatico. Igualmente, se
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promueve y favorece la transicién hacia un modelo que sea independiente del uso de
combustibles fésiles para producir su energia eléctrica. Para ello, se requiere la
erradicacion de la energfa a base de carbén, el cambio de nuestro sistema de transporte
a uno mas limpio, la disminucién del depésito de desperdicios sdlidos, entre otras
propuestas iniciales.

Con ese fin, se establecen unas métricas concretas y unos objetivos particulares y
guias para desarrollar un Plan de Mitigacion, Adaptacion y Resiliencia al Cambio
Climatico a ser elaborado bajo la recomendacién de un grupo de expertos que formen el
Comité de Expertos y Asesores sobre Cambio Climatico. Este Comité sera el encargado
de estudiar y proponer mejores soluciones para que Puerto Rico haga una transicién
inteligente que propicie un futuro sostenible en distintos sectores, tales como la energia,
transporte y alimentacién “auto-independiente”. Ese plan de mitigacién, adaptacién y
resiliencia se nutrira de distintos sectores y de la coordinacién y envolvimiento de éstos,
asi como fomentarad la participacién, incentivacién y educacién ciudadana, social y
econémica. Con ello se busca fortalecer la salud publica y ambiental en el presente y en
el futuro, a la vez que se hace un desarrollo econémico sostenible a través de medidas
de mitigacién y adaptacién que resultaran en un Puerto Rico resiliente y de vanguardia.
Ademds, esta Ley establece los medios para establecer herramientas efectivas gue permitan lograr
los pardmetros y metas claras con relacion a la eficiencia energética y la nueva Cartera de
Energia Renouvable conforme la Ley de Politica Piblica Energética de Puerto Rico.

Asimismo, esta Ley contiene iniciativas vy recomendaciones producto de los esfuerzos
realizados por el Grupo de Trabajo Multisectorial para Mitigar el Cambio Climdtico creado
mediante la Orden Ejecutiva 2018-45, segtin enmendada, cuyo propdsito es establecer y
recomendar iniciativas de politica piiblica dirigidas a proteger el ambiente y mitigar el cambio
climdtico. En su_informe “Puerto Rico’s Blueprint for Climate Change Mitigation and
Adaptation” se detallan los pilares y puntos de referencia para atender el tema del cambio
climitico en la Isla, a saber: 1) energia 40% renovable para el 2023 y 100% renovable para el
2050; 2) 100% de inversion de capital en proyectos resilientes; 3) aumento en la reforestacion
con la siembra de 500,000 drboles en cinco afios; 4) reduccion en las emisiones por 50% en cinco
anios; 5) implementacion un curriculo escolar en temas de miticacién, adaptacion y resiliencia al
cambio climidtico; 6) un cédigo de construccion fuerte y resiliente; 7) la creacién de un grupo
multisectorial para monitorear v actualizar la politica piblica: 8) fortalecer la investigacién en
asuntos de erosién, conservacion, manejo del agua y contaminacion; 9) intervencién a corto plazo
en playas, arrecifes y acuiferos; y 10) reconstruccidn centralizada en la innovacion y resiliencia.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
Articulo 1.- Titulo

Esta Ley se conocerd como “Ley de Mitigacion, Adaptacién y Resiliencia al

Cambio Climéatico de Puerto Rico”.
Articulo 2.- Definiciones a/ QB}(



Para los fines de esta Ley, los siguientes términos o frases tendran el significado
que a continuacion se expresa, excepto donde claramente indique lo contrario, y los
términos utilizados en singular incluirdn el plural y viceversa.

(a) Adaptacion- Se refiere a la capacidad de ajuste de los sistemas naturales o
humanos al cambio climatico, o a sus efectos, que pueden moderar el dafio, o
aprovechar aspectos beneficiosos.

(b) Agencia - significa cualquier departamento, autoridad, junta, comision,
divisién, oficina, negociado, administracion, corporacién ptblica o subsidiaria de esta,
o instrumentalidad del Gobierno de Puerto Rico, incluyendo cualquiera de sus
funcionarios, empleados o sus miembros que actien o aparenten en el desempefio de
sus deberes oficiales, incluyendo los municipios, consorcios y corporaciones
municipales.

(c) Amenaza- significa cualquier efecto adverso potencial asociado al cambio
climético que pueda causar la muerte, lesiones u otros impactos sobre la salud, dafios
materiales, pérdida de los medios de vida y servicios, interrupcién de la actividad
social y econdémica, o degradacién ambiental.

(d) Aumento en el nivel del mar- significa un incremento en el nivel promedio
del mar, el cual es ocasionado principalmente por la expansién térmica del agua al
aumentar la temperatura en los océanos y mares; también es causado al derretirse
capas de hielo que se encuentran sobre tierra y las concentradas en los cascos polares; y
por factores locales como erosion costera y subsidencia del terreno.

(e) Cambio climatico- es una variacién estadistica importante en el estado medio
del clima o en su variabilidad, que persiste durante un periodo prolongado. Este
cambio de clima normalmente se puede deber a procesos naturales internos o a
cambios externos, o persistentes atribuidos directa o indirectamente a la actividad
humana, que altera la composicién de la atmdsfera mundial y se suma a la variabilidad
natural del clima observada durante periodos de tiempo comparables.

(f) Calentamiento global- significa el aumento en la temperatura promedio
global.

(g) Causas antropogénicas- significa las causas resultantes de actividades
humanas o producidas directa o indirectamente por los seres humanos.

(h) Concertacién comunitaria- significa la participacién de representantes de
todos los sectores de una comunidad, incluyendo organizaciones no gubernamentales,
gobierno municipal y sector privado, ya sea comercial o industrial, entre otros.

(i) Contaminante- significa aquella sustancia introducida en el ambiente que
tiene efectos no deseados, o afecta negativamente la utilidad de un recurso.

(j} Desperdicio cero- Se refiere a la combinacién de esfuerzos para eliminar la
mayor parte posible de la basura generada a través de materiales reciclables y otros
materiales que pueden ser reutilizados, reciclados o degradados sin afectar el
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ambiente, e incluye la reduccién del desperdicio de materiales empleados para la
elaboracion de un producto determinado.

(k) Diéxido de Carbono- se refiere al principal gas de efecto de invernadero que
se produce de forma natural, y también como subproducto de la combustién de
combustibles fosiles, como lo son el petroleo, gas natural y el carbén, cambios en el uso
de las tierras, la incineracién de desperdicios sélidos y otros procesos industriales.

(1} Efecto invernadero- significa el proceso por el cual ciertos gases absorben la
radiacién solar convertida en calor por la superficie del planeta, de esta forma
aumentando la temperatura atmosférica y oceanica.

(m) Eficiencia energética- se refiere a la relacion entre el producto de energia de
un proceso de conversion o de un sistema y su insumo de energia.

(n) Emisiones- se refiere a la liberacién de gases de efecto invernadero, sus
precursores o aerosoles en la atmosfera, en una zona y un periodo de tiempo
especifico.

(fi) Energia alternativa- es la energia derivada de combustible que no tienen
origen fosil y que no es derivada de la conversién o incineracién de desperdicios
s6lidos.

(o) Energia renovable- se refiere a las fuentes de energia que son sostenibles,
tales como la solar, la hidrolégica, la océano termal, la edlica, biomasa y cualesquiera
otras tecnologias no basadas en combustibles fosiles, o en la conversién o incineracion
de desperdicios sélidos.

(p) Fenémenos o eventos extremos- aquellos que son capaces de amenazar la
continuidad de operaciones en nuestra sociedad llevando al limite nuestra capacidad
de respuesta.

(q) Gases de efecto de invernadero (GEI)- significa los gases presentes en la
atmosfera que contribuyen al efecto invernadero y que son capaces de absorber la
radiacién infrarroja, aumentando y reteniendo el calor en la atmésfera, incluyendo
diéxido de carbono (CQO,), 6xido nitroso (N20O), metano (CHa), hidrofluorocarbonos
(HFCs), perfluorocarbonos (PFCs), y hexafluoruro de azufre (PFCs). Dichos
compuestos quimicos se miden en toneladas por aho de emisiones de ioxido de
carbono equivalentes (COze). Las emisiones de COoe representard la cantidad de GEI
emitidos y se calculard conforme definido en la reglamentacion federal.

(r) Impuesto ambiental- se refiere al gravamen impuesto por cada unidad de
emisiones de di6xido de carbono equivalente producidas por una fuente sujeta a
impuesto.

(s) Infraestructura- significa el equipo bésico, empresas de servicios publicos,
empresas de produccion, instalaciones, instituciones y servicios esenciales para el
desarrollo, funcionamiento y crecimiento de la isla, incluyendo y sin limitarse, las

o o
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carreteras, escuelas, electricidad, gas y servicios de agua, el transporte, y la
comunicacion.

(t) Mitigacion- se refiere a las medidas e iniciativas que permitan limitar y
reducir fuentes antropogénicas de emisiones de gases invernadero y mejorar nuestros
sumideros de carbono naturales.

(u) Permiso de Emisién- significa una autorizacién para emitir, durante un afo,
determinada cantidad equivalente de diéxido de carbono u otros gases de efecto
invernadero.

(v) Resiliencia- se refiere a la capacidad de un sistema humano o natural para
resistir, asimilar y recuperarse de los efectos de las amenazas de manera oportuna y
eficiente, manteniendo o restituyendo sus estructuras basicas, identidad y funciones
esenciales.

(w) Resistencia- significa la capacidad de los sistemas naturales o sociales para
persistir ante los efectos derivados del cambio climético.

(x) Vulnerabilidad- significa el nivel al que un sistema natural o humano es
susceptible, o no es capaz de soportar los efectos adversos del cambio climatico,
incluidos la variabilidad climatica y los fenémenos extremos. La vulnerabilidad se
manifiesta en funcidn del cardcter, magnitud y velocidad de la variacién climatica al
que se encuentra expuesto un sistema, su sensibilidad, y capacidad de adaptacion.

Articulo 3.- Declaracién de Politica Publica

El cambio climdtico plantea una grave amenaza para el bienestar social y
econdmico, la salud publica, los recursos naturales y el medio ambiente de la isla. Este
produce aumento en el nivel del mar, merma en los recursos hidricos, desplazamiento de
terrenos y efectos adversos en los recursos que nos rodean, la calidad de aire, en los
ecosistemas marinos y el medio ambiente natural. Ademads, tendréd efectos en el
desarrollo econémico de la isla.

A nivel mundial se han tomado iniciativas para limitar el calentamiento global
con una reduccién de la temperatura media. Con el fin de lograr ese objetivo, la politica
piblica del Gobierno de Puerto Rico esti cimentada en un profundo compromiso
impostergable de implementar un sistema energético con bajo uso de petréleo y
erradicacién de generacion a base de carbén, promover sistemas de energia renovables
o alternativa y mds eficientes, mejorar la eficiencia energética, reducir las emisiones de
gases de efecto de invernadero resultantes de la agricultura, ganaderia y el cambio de
uso del suelo, como lo es la deforestacion, promover la electrificacién de los vehiculos
de motor, mejorar la planificacién urbana y promover la restauracién de los ecosistemas
para conseguir una reduccion de las emisiones de diéxido de carbono. A su vez, el
Gobierno de Puerto Rico reconoce su responsabilidad indelegable a los fines de
fortalecer la toma de decisiones y medidas que redunden en mejores practicas de
adaptacién ante los retos que suponen los efectos adversos a consecuencia del cambio

climético.
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Articulo 4.- Propésitos

Mediante la presente Ley, se busca atender las preocupaciones relacionadas con
el cambio climdtico. Con ese propdsito, se promueve lo siguiente:

1. Garantizar el derecho a un medio ambiente sano y establecer las facultades
para la elaboracion y aplicacién de politicas publicas para la adaptacién al cambio
climatico y la mitigacion de emisiones de gases y compuestos con efecto invernadero.

2. Regular las emisiones de gases y compuestos de efecto de invernadero para
lograr una reduccién de sus concentraciones a un nivel que impida las intervenciones
humanas peligrosas en el sistema climatico.

3. Reducir la vulnerabilidad de la poblacion y los ecosistemas de la isla frente a
los efectos adversos del cambio climatico.

4. Promover la transicién hacia una economia competitiva, sustentable y de bajas
emisiones de carbono, con un sistema energético descentralizado y con energias
renovables, encaminadas a disminuir sustancialmente la dependencia de combustibles
fosiles en el 2035.

5. Adaptar los sectores productivos e incorporar el andlisis de la resiliencia al
cambio climdtico en la planificacién, las actividades, las infraestructuras y las
edificaciones.

6. Fomentar la educacion, la investigacion, el desarrollo y la transferencia de
tecnologia, y difundir el conocimiento en materia de mitigacion, adaptacién y
resiliencia al cambio climdtico.

7. Establecer mecanismos que provean informacion objetiva y evaluable sobre
todos los aspectos relacionados con el cambio climdtico, su evolucién temporal y sus
impactos,

8. Promover la participacién ciudadana y la de los agentes econémicos y sociales
en la elaboracién y evaluacion de las politicas climaticas.

9. Fijar los instrumentos de seguimiento de las emisiones de gases de efecto de
invernadero para los diversos sectores, productos y servicios.

Capitulo I- Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climaético
Articulo 5.- Objetivos iniciales de reduccién

La politica ptblica para atender el cambio climatico tiene como misién alcanzar,
entre otros, los siguientes objetivos iniciales:

1. Propulsar medidas para colaborar con mantener el calentamiento global
inferior a 2 grados Centigrados (°C) por encima de los niveles preindustriales.

2. Reducir los niveles de las emisiones de gases de efecto de invernadero de

forma real, permanente, cuantificable, verificable en perle—menos—un—ecuarenta—por
<y



un 50% en

los préximos cinco (5) afios.

3. Reducir el consumo general de la utilizacién de energia al menos un (1) por
ciento anual, comenzando en el aio 2020, hasta alcanzar para el 2030 una reduccién de
un diez por ciento (10%) a base de la densidad poblacional.

4. Desplazar en el sector energético el uso de combustibles fosiles,
especialmente el carbén, para la generacion de energia, y en su lugar promover el uso
de energia renovable o energia alternativa. Para ello, se deberan impulsar politicas con
el fin de alcanzar un 20% para el 2022, 40% para—el del 2023 al 2025, 60% del 2026 al 56%
para-el 2040 y 100% para-el del 2041 al 2050, conforme la nueva Cartera de Energia Renovable
establecida en la Ley de Politica Piblica Energética de Puerto Rico y la Ley 82-2010, seguin
enmendada.

5. Prohibir la concesién de nuevos contratos y/o permisos o y la extensién de
contratos y/o permisos existentes para el establecimiento o la continuacién de
generacién de energia a base de carbén en Puerto Rico, con el fin de eliminar su
dependencia para diciembre de 2027.

6. Disminuir el consumo energético actual del conjunto de las instalaciones
publicas.

7. Requerir para la aprobacién de un permiso de construccién de una nueva
vivienda unifamiliar el que se incluya un sistema de calentador solar de agua que
cumpla con los estindares establecidos por reglamento. Se podran otorgar variaciones
en aquellos casos en que un arquitecto o ingeniero debidamente licenciado acredite que:
(a) la instalacién es impracticable debido a la escasez de energia solar como recurso; (b)
la instalacién tiene un costo prohibitivo a base de un andlisis que incorpore el gasto en
energia eléctrica con el costo del sistema del calentador solar; o (3) exista una alternativa
de energia renovable que puede ser substituida.

El procedimiento y costo para solicitar la debida variacién sera establecido por

reglamento por la Oficina de Gerencia de Perm1sos (OGPe) Les—eestes—p&ra—sehe}tar—la
eemuﬁiéaées:
8. Requerir que cualquier reconstruccién, rehabilitacion y/o mejora a una

estructura existente promueva la utilizacién de sistemas eficientes de consumo de
energia, aguay de ventilacién 0 aquellos dlsenados a reduc1r las emisiones de gases. de

9. Adquirir la totalidad de la flota prtiblica de vehiculos de Gobierno de
naturaleza hibridos o aquellos que funcionan con métodos alternos a combustibles
fésiles, tales como electricidad, energia solar, hidrégeno y gasolina de forma combinada
para el 2028. Para ello, las unidades de compra encargadas de adquirir vehiculos para
la flota priblica, a partir de la aprobacién de esta Ley, deberd adquirir vehiculos que

a
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funcionen con métodos alternos a combustibles fésiles. La Administracién de Servicios
Generales podré otorgar una dispensa para adquirir vehiculos que no cumplan con las
especificaciones establecidas en esta Seccién cuando por excepcién, la agencia,
dependencia, organismo, oficina, departamento o instrumentalidad del gobierno
justifique y fundamente las razones para adquirir otro tipo de vehiculo que—peria

10. Reducir progresivamente la cantidad de desperdicios sélidos depositados
actualmente en los vertederos de Puerto Rico en un seterta sesenta por ciento {#0%;)
(60%) para el 2030.

11, Reducir la vulnerabilidad de la poblacion a la merma del recurse hidrico mediante la
implantacion de programas de conservacion de agua en las residencias, comercios e industrias; la
reduccion_de pérdidas en el sistema de distribucion de la AAA; el retiso de las aguas usadas
tratadas de la AAA y la empresa privada; la cosecha de agua de lluvia; y la proteccion de
acuiferos y cuencas hidrogrificas.

12. Priorizar el dragado de los embalses estratégicos, como una medida a corto plazo para
aumentar la disponibilidad de agua en tHiempos de sequia.

13. Promover la reforestacion mediante la siembra de 500,000 drboles nativos vy
endémicos en cinco (5) afios.

14. Se requiere que el Departamento de la Vivienda de Puerto Rico evaliie y desarrolle,
mediante la utilizacion de fondos federales disponibles, programas para incentivar que personas
naturales o juridicas adquieran e instalen equipo de energia renovable.

Estos objetivos deben revisarse cada cinco (5) afios. Solo pueden modificarse
antes de dicha revisiébn si se tienen nuevos conocimientos que pueden alterar
sustancialmente los parametros de las bases para la toma de decisiones.

Articulo 6.- Comité de Expertos y Asesores sobre Cambio Climatico

Con el fin de alcanzar la politica general del Gobierno aqui establecida y la
direccién estratégica en torno al cambio climatico en Puerto Rico, se crea el Comité de
Expertos y Asesores sobre Cambio Climatico, adscrito al Departamento de Recursos
Naturales y Ambientales, con total autonomia e independencia juridiea para atender los
asuntos sustantivos, cuyo deber es asesorar y preparar el Plan de Mitigacién, Adaptacién
y Resiliencia al Cambio Climdtico a evaluarse pe por la Comision Conjunta sobre
Mitigacion, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climdtico.

(a) Nombramiento y composicién del Comité — El Comité de Expertos y
Asesores sobre Cambio Climatico estard compuesto por nueve (9) miembros, de los
cuales tres (3) son miembros ex officio con derecho a voz y voto. Los miembros ex officio

<y



14

serdn el Presidente(a) de la Universidad de Puerto Rico, el Secretario(a) del
Departamento de Recursos Naturales y Ambientales, quien presidird el Comilté, y el

Secretario(a) de Desarrollo Econémico y Comercio. El resto de los miembros seran
nombrados por el Gobernador de Puerto Rico, con el consejo y consentimiento del
Senado de Puerto Rico y la Cdmara de Representantes de Puerto Rico. Dichos miembros
nombrados por el Gobernador con el consejo y consentlrmento del Senado de Puerto

objetives—de deberdn contar_con trasfondo educatlvo profesional ¥ ¢ experiencia en el
campoO con conocimientos técnicos-cientificos en ciencias atmosféricas (climatologia y
meteorologia), ciencias naturales (ciencias ambientales, biologia, ecologia, fisica y
quimica), planificacién (ambiental, econdmica y urbana), oceanografia, salud piblica
(salud ambiental, epidemiologia, demografia), ciencias terrestres (geografia, hidrologia,
geomorfologia y geologia), energia, sociologia (repercusiones medioambientales y
socioecondmicas), ingenieria ambiental y desarrollo sostenible. Ademads, al menos uno de

estos debera tener pericia en asuntos de energia renovable o alternativa para asuntos
energéticos y no podran ser empleados pubhcos excepto el ser profesor de la

al—GeﬁH-te—sbg\ﬁeﬂde—les—eﬂteﬂesﬂaﬂtes—establee}ées- Toda vacante que surja debera ser

cubierta por un nuevo nombramiento por el término que falte para la expiracion del
nombramiento original del mismo modo en que se seleccionaron.

La designacién de los miembros que componen el Comité debera ser realizada en
un término no mayor de tres (3) meses desde la aprobac1on de la presente Ley Siel
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Vieepresidente: Los trabajos del Comité podran realizarse en uno o méas grupos de
trabajo, cuya composicién y funciones serdn delimitadas por el Presidente.

Cinco (5) miembros del Comité constituirdn quorum para conducir los asuntos
de ésta y para cualquier otro fin. Todo acuerdo del Comité se tomard por no menos de
la mayoria de los miembros presentes en la reunién donde se haya constituido quorum,
independientemente de si existe inhibicién de alguno de los presentes. El quorum se
establecerd al momento de comenzar la reunién y la misma podrd proseguir aun
cuando alguno de los miembros abandone la reunién después de comenzada. No
obstante, no se podra tomar decisién alguna si al momento de la votacién no existe
quorum.

{d) (c) Reuniones- El Comité establecerd por reglamento la forma y lugar de sus
reuniones, pero debera reunirse las veces que sean necesarias para el cumplimiento con
los objetivos de esta Ley.

¢e) (d) Continuidad- Los primeros miembros del Comité de Expertos y Asesores
sobre Cambio Climatico ocuparan sus cargos hasta el 2025, afio en que tiene lugar la
primera renovacién parcial del Comité. Ese afio deben sustituirse dos miembros,
quienes serdn elegidos por el Gobernador de Puerto Rico. En el 2027 deben renovarse
dos miembros mds, entre los restantes miembros del primer Comité. En el 2029 deben
renovarse los dos miembros restantes del primer Comité, y asf sucesivamente cada dos
(2) anos.

H (e) Finanzas- Para cumplir con los propdsitos de esta Ley, la Oficina de
Gerencia y Presupuesto deberd asignar anualmente el presupuesto necesario para su

funcionamiento la—eantidad-de-un-millén(1,000,000)-de-délares a partir del Afio Fiscal

2019-2020. Dichos fondos deberdn consignarse en la Resolucion Conjunta del
Presupuesto General de Puerto Rico.

&) (P Obligacién Etica- La conducta de los miembros del Comité y de los
equipos de trabajo debe estar guiada en todo momento por el interés publico y las
mejores practicas para crear politicas de mitigacién, adaptacién y resiliencia al cambio
climético, y no por la busqueda de beneficios personales, ni ganancias para otras
personas naturales o juridicas. A su vez, la conducta requiere que se vigile la
inexistencia de conflictos de interés y la clarificacién inmediata de apariencia de
conflictos de interés que pongan en duda la lealtad y los deberes de los miembros del
Comité y de su equipo de trabajo con los intereses de la politica piblica enunciada en
esta Ley. Los miembros del Comité deben prepararse adecuadamente para comparecer
a las reuniones ordinarias y extraordinarias, y estar en posicién de poder deliberar
sobre los asuntos ante su consideracién. De igual forma, a los miembros del Comité, sus
oficiales, funcionarios y empleados les aplicard la Ley 1-2012, segin enmendada,
conocida como “Ley de Ftica Gubernamental de Puerto Rico de 20117, particularmente
el Cédigo de Etica contenido en el Capitulo IV de ese estatuto.

De igual forma, se establece que el Gobernador podra destituir a cualquier
miembro del Comité por las siguientes causas:
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(i) incurrir en conducta incompetente, inhabilidad profesional manifiesta o
negligencia en el desempefio de sus funciones y deberes;

(ii) conducta inmoral o ilicita;

(iii) la condena por cualquier delito grave o menos grave que implique
depravacion moral o delitos contra el erario o la funcién ptblica;

(iv)  entorpecimiento malicioso y deliberado de las labores del Comité;
(v)  trabajar bajo los efectos de alcohol o sustancias controladas;
(vi) fraude;

(vi) violacibn de la Ley de Etica Gubernamental, Ley 1-2012, segin
enmendada; o

(viii) abandono de sus deberes.

También podran ser separados de sus cargos por causa de incapacidad fisica o
mental para ejercer sus funciones, en cuyo caso no se considerara una destitucién.

El uso y manejo de los fondos estara sujeto a las reglas para uso y desembolso de
fondos publicos. La Oficina del Contralor de Puerto Rico tendra jurisdiccién sobre el
Comité.

Articulo 7.- Deberes y facultades del Comité de Expertos y Asesores sobre
Cambio Climatico

El Comité de Expertos y Asesores sobre Cambio Climadtico tendré las siguientes
funciones:

(a) Presentar el Plan de Mitigaciéon, Adaptacion y Resiliencia al Cambio
Climético, segiin establecido en los Articulos 8 y 9 de esta Ley, a la Comisién Conjunta
sobre Mitigacion, Adaptaciéon y Resiliencia al Cambio Climdtico de la Asamblea
Legislativa. El mismo debe ser uno viable para alcanzar los objetivos de reduccién en
las emisiones de gases de efecto de invernadero y de los contaminantes del aire para los
periodos considerados, asi como una propuesta de las medidas necesarias, incluyendo
aquellos incentivos ambientales, para alcanzarlos de forma planificada y estableciendo
indicadores cuantitativos anuales del impacto de las acciones.

Para el desarrollo de esta encomienda el Comité de Expertos y Asesores sobre
Cambio Climético podra crear grupos de trabajos con tareas especificas identificando
las actividades y proyectos a desarrollar con su respectivo calendario. A su vez, podra
promover la concertacién comunitaria, la participacién de profesionales de los mejores
expertos e instituciones y la participacién social del mayor mimero de agentes
implicados e interesados en el sector correspondiente.

(b) Coordinar con la Rama Ejecutiva, Rama Legislativa, las agencias publicas,
sectores industriales, grupos empresariales y organizaciones ambientales aquellas
medidas necesarias para alcanzar las métricas establecidas en esta Ley.
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(c) Solicitar a las organizaciones de los sectores social y privado, asi como a la
sociedad en general, a colaborar con propuestas en cuanto al Plan de Mitigacidn,
Adaptacidn y Resiliencia al Cambio Climético.

(d) Contratar los servicios profesionales y consultivos que sean necesarios para
cumplir con los objetivos de esta Ley.

(e) Examinar y considerar el trabajo realizado por profesionales, organismos o
instituciones que son referencia en el tema de cambio climético, ya sea porque estan
relacionados con proyectos nacionales e internacionales relacionados con el cambio
climético o por ser entidades y expertos de reconocido prestigio.

(f} Establecer las prioridades de actuacién, atendiendo a la disponibilidad
econdmica, la planificacién sectorial y el andlisis costo eficiente.

(g) Monitorear y evaluar el seguimiento e implementacién de las politicas
climéaticas y de los planes de accién sectoriales con relacion a los aspectos relevantes
para alcanzar las finalidades de la presente Ley. Se le autoriza y faculta a expedir
multas contra cualquier agencia gubernamental, entidad gubernamental y corporacién
publica que incumpla reiteradamente con las disposiciones de esta Ley y la
implementacién de las politicas climaticas. Para esto se presentara ante la Comisién
Conjunta Sobre Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climatico creada al
amparo del Articulo 16 de esta Ley un reglamento para la imposicién de estas multas.
La Comisién Conjunta Sobre Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climatico
deberd aprobar el reglamento. Los dineros que se reciban por concepto de multas
estardn destinados a favor del Fondo de Cambio Climatico.

Las evaluaciones se realizardn por revisiones anuales concernientes mediante la
rendicion de informes especificos que detallen los principales resultados alcanzados y
las futuras necesidades. A base de estos informes anuales, el Comité de Expertos y
Asesores sobre Cambio Climético emitird un informe conjunto de seguimiento y
evaluacion del Plan de Mitigacién, Adaptacion y Resiliencia al Cambio Climatico para
ser presentado a la Asamblea Legislativa cada tres (3) anos a partir del primer Plan de
Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climético debidamente aprobado. Estos
informes trienales de seguimiento y evaluacién serviran para la revisién del propio Plan
como marco general de referencia para las actividades de evaluacién de impactos socio-
econdmicos, vulnerabilidad y adaptacién al cambio climatico.

(h) Preparar y presentar a la Oficina del Gobernador, la Secretaria de la Cdmara y
del Senado de Puerto Rico un informe sobre contribuciones determinadas por sector
economico.

(i) Difundir sus finanzas, incluyendo ingresos y gastos, trabajos y resultados asi
como publicar un informe anual de actividades y contribuciones por sector econémico
en Puerto Rico de la cantidad de emisiones anuales en el turismo, agricultura,
transportacién, farmacéutica, construccién, manufactura, sector energético y el

Gobierno.
S o
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(j) Proponer y apoyar estudios y proyectos de innovacién, investigacion,
desarrollo y transferencia de tecnologia, vinculados a la problemética de cambio
climédtico. Para esto se autoriza la otorgaciéon de acuerdos colaborativos con la
Universidad de Puerto Rico y cualquier otra institucién académica.

(k) Realizar talleres piblicos para educar en torno al cambio climatico, sus
efectos y repercusiones, y las medidas que pueden implementarse para reducir las
emisiones de gases con efecto de invernadero.

(1) Obtener los recursos financieros que se puedan requerir de aportaciones y
donaciones por aquellos organismos, instituciones, entidades particulares, ciudadanos y
asociaciones con responsabilidad en los distintos sectores y sistemas a evaluar para ser
ingresados al Fondo de Cambio Climatico, creado en el Articulo 15 de esta Ley.

(m) Crear comités de trabajo conjunto a nivel municipal en temas especificos
relacionados al cambio climdtico tomando en consideracién el impacto en los
municipios costeros y en aquellos municipios que albergan cuencas hidrogréficas que
proveen abastos importantes de agua para los seres humanos y la agricultura, a los fines
de adelantar los objetivos de esta Ley.

(n) Impulsar estructuras de colaboracién sélidas para la resiliencia mediante
estrategias orientadas a identificar y capacitar lideres comunitarios, descentralizar la
toma de decisiones e integrar y fortalecer redes de organizaciones de base comunitaria
existente.

(o) Facilitar el desarrollo de capacidades para la implementacién y monitoreo de
programas relacionados al cambio climatico en comunidades y dreas vulnerables.

(p) Crear y publicar mapas actualizados de riesgos, planes de proteccion ptblica,
planes de relocalizacién y desalojo de las dreas vulnerables.

(@) Apoyar el manejo adaptativo en un clima cambiante a través de la
observacién y monitoreo integrados, y mediante el uso de herramientas de apoyo para
la toma inteligente de decisiones.

Articulo 8.- Marco Estratégico del Plan de Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al
Cambio Climatico

El Plan de Mitigacién, Adaptacion y Resiliencia al Cambio Climatico establecera
los objetivos de emisiones de gases de efecto de invernadero y de los contaminantes del
aire por periodos, asi como una propuesta de las medidas necesarias para alcanzarlos
de forma planificada y estableciendo el impuesto ambiental correspondiente y los
indicadores cuantitativos anuales del impacto de las acciones. Para lograr estos
objetivos y promover la concertacion comunitaria debera contar con la participacién de
los entes locales y los demds actores implicados. Este marco estratégico, detallado
sectorialmente, serd obligatorio. De igual forma, identificara los sistemas naturales,
territorios y sectores socioeconémicos mds vulnerables con una propuesta de medidas
de adaptacion necesarias para reducir la vulnerabilidad. Entre estas, se identificaré las
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zonas con alta erosién de costas, dreas de mayor alcance de inundacién costera,
producidas por marejadas asociadas a sistemas ciclénicos y frentes de frio, zonas de alta
inundabilidad causadas por descargas de rios, zonas altamente susceptibles a
inundabilidad por aumento del nivel del mar, dreas propensas a racionamiento de agua,
dreas donde el desarrollo economico estd comprometido o pudiera estar comprometido por falta de
agua, acuiferos en estado critico, embalses cuya capacidad de almacenamiento esti comprometida
pvor sedimentacion o menoscabo estructural de la represa, entre otras. Todo lo anterior con el
firme proposito de auscultar posibles soluciones a estos y otros problemas ambientales
que ameritan la atencién de todos los grupos de interés.

El Plan de Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climético serad
presentado por el Comité de Expertos y Asesores sobre Cambio Climitico a la
Asamblea Legislativa para su evaluacion en el plazo de un (1) afio de la vigencia de esta
Ley, con el fin de alcanzar los objetivos iniciales establecidos en el Articulo 5 de esta
Ley. EI Comité de Expertos y Asesores sobre el Cambio Climdtico deberd procurar que el Plan
de Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climidtico sea consistente con el Plan
Integrado de Recursos aprobado por el Negociado de Energia de Puerto Rico y la Ley de Politica
Piiblica Energética de Puerto Rico.

Articulo 9.- Medidas del Plan de Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio
Climatico

Con el propésito de lograr los objetivos de reduccién de la presente Ley, las
medidas que se adopten dentro del Plan de Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al
Cambio Climético deben estar encaminadas a propiciar reducir la vulnerabilidad, las
emisiones de gases de efecto de invernadero, el desperdicio alimentario y el consumo
de recursos.

El Plan debera establecer el limite de las emisiones de los gases de efecto de
invernadero establecidos en la definicién (fi) del Articulo 2 permitidas a los sectores que
aplique. Ademas, el Plan debera priorizar el manejo de cuencas hidrogréficas y costas.
A su vez, deberd regirse en los diferentes sectores conforme a las guias siguientes:

a) Energia

1. Adoptar medidas encaminadas a la transicién energética a un modelo de
energia renovable o alternativa con la eliminacién del carbén como fuente de energia,
para encaminar el proceso de energia a uno neutro en emisiones de gases de efecto de
invernadero, que reduzca la vulnerabilidad del sistema energético y garantice el acceso
a la energia como bien comuin.

2. Impulsar politicas de eficiencia y ahorro energético. Para ello, se debe disefiar
un modelo de tarifas que penalicen el sobreconsumo energético.

3. Promover las energfas renovables o alternativas, que deben desarrollarse,
siempre que sea posible, aprovechando espacios ya alterados por la actividad humana,
y minimizar asi la ocupacién innecesaria del suelo.

Q-
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4. Estimular un modelo energético cuyo fin sea eliminar el consumo de
combustibles fésiles para alcanzar mayor participacidon de las energias renovables o
alternativas en el sistema eléctrico.

5. Adoptar medidas que favorezcan y propicien el autoconsumo energético a
base de energfas renovables o alternativas y la participacién de actores locales en la
produccién y distribucién de la misma.

6. Fomentar la generacién de energia distribuida y nuevas opciones en
distribucion y contratacion de suministros, y la implantacién de redes de distribucién
de energia inteligentes y redes cerradas.

7. Incorporar los objetivos de reduccién de emisiones establecidos por la presente
Ley.

b) Infraestructuras

1. Incentivar y promover que las estructuras sean disefiadas, construidas y
certificadas por algiin estindar de conservacién de energia, consumo de agua y
ventilacion, tales como las siguientes entidades: “Leadership in Energy and Environmental
Design Green Building Rating System” (LEED), las guias de medicién establecidas por el
Green Building Council, tales como el “Performance Excellence in Electricity Renewal”
(PEER), los estdndares de consumo de energia y ambiente de la Sociedad Americana de
Ingenieros de Calefaccion, Refrigeracion y Aire Acondicionado (ASHRAE) o los del
Cédigo Internacional de Conservacion de Energia u otro estindar desarrollado por una
entidad sin fines de lucro y aceptado ampliamente por la comunidad cientifica. Se
desarrollard un Cddigo de Construccién resiliente v se deberd evaluar la necesidad vy
conveniencia de integrar en este el “Green Code” de la International Code Council o la adopcidn
de reglamentacion similar apropiada para Puerto Rico.

2. Estimular que cualquier construccién, reconstruccién, rehabilitacion y/o
mejora a una estructura existente promueva la utilizacién de sistemas eficientes de
consumo de energia, agua y de ventilacion o aquellos disefiados a reducir las emisiones
de gases de efecto de invernadero concediéndole un crédito del costo del equipo
debidamente aprobado.

3. Desarrollar medidas que incorporen en el marco de la evaluacién ambiental de
planes y la definicion de objetivos de reduccién de emisiones, el anilisis de su
vulnerabilidad a los impactos del cambio climdtico y el establecimiento de un
mecanismo de seguimiento en los proyectos constructivos de nuevas infraestructuras de
puertos, aeropuertos, transporte, energia, residuos y agua que se desarrollen en Puerto
Rico. Este anilisis debe evaluar, como minimo, el impacto sobre la nueva
infraestructura de fenémenos meteoroldgicos extremos y de la falta de suministros.

4. Adoptar procesos que puedan aplicarse econdmica y medioambientalmente en
la construccién y conservacién de carreteras para combatir el cambio climatico.
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5. Impulsar la presentacién de Permisos Verdes contemplados en la Ley 161-
2009, segiin enmendada, conocida como “Ley para la Reforma del Proceso de Permisos
de Puerto Rico”.

6. Adaptar la normativa urbanistica y energética para que las nuevas dreas
residenciales sean autosuficientes energéticamente y se disefien de acuerdo con la
siguiente jerarquia de criterios: reducir la demanda energética, ser eficientes en el
disefio de los sistemas que cubren la demanda energética, aprovechar los recursos
energéticos locales, y promover el uso de materiales de construccién de bajo impacto.
Establecer métricas para determinar la cifra especifica de reduccién en el consumo
energético a nivel residencial.

7. Identificar y clasificar espacios ya urbanizados u ocupados por
infraestructuras y servicios con potencialidades para situar o compartir superficies para
captar y desarrollar proyectos de energia renovables.

8. Propiciar el uso, por parte de los profesionales del disefio, planificacién y
construccién de zonas residenciales, de fuentes de energia renovable o alternativas para
la refrigeracién y el agua sanitaria, y de soluciones constructivas, tanto estructurales
como de cierres altamente eficientes energéticamente.

9. Promover acciones adaptativas, tales como propiciar la infraestructura verde
en Puerto Rico en los diversos sectores que componen el andamiaje social, econémico y
gubernamental de la Isla.

10. Impulsar la planificacién y disefio de instalaciones turisticas, e iniciativas
sostenibles, tales como disefio verde y directrices operacionales a través del Programa
de Alojamiento de Certificacién Verde de Puerto Rico, entre otras iniciativas.

¢) Transportes y movilidad

1. Adoptar medidas en materia de transportes y movilidad encaminadas a
reducir la vulnerabilidad y las emisiones de gases de efecto de invernadero, para
avanzar hacia un modelo de transporte ptiblico, colectivo e intermodal que fomente el
uso generalizado del transporte priblico y otras formas de transporte sostenible sin
emisiones de gases de efecto de invernadero.

2. Fomentar la reduccidn del uso del transporte privado con el fin de fomentar el
uso de infraestructuras de transporte piiblico.

3. Impulsar la eficiencia energética en los vehiculos y la diversificacién energética
mediante incentivos econémicos y administrativos a los consumidores, para lo que se
deberd evaluar la viabilidad y conveniencia de establecer un reembolso del arbitrio pagado por la
adquisicion de vehiculos de motor impulsados por energia alterna o combinada, o de establecer
cualquier otro método que estimule la adgquisicién de este tipo de vehiculos.

4. Fomentar zonas de estacionamiento prioritarias, gratuitas o a descuento para
vehiculos hibridos o aquellos que funcionan con métodos alternos, entre las cuales, se

x



22

puede incluir la reduccién de tarifas y la disponibilidad de espacios preferentes, entre
otras.

5. Garantizar el desarrollo de infraestructuras eléctricas con capacidad suficiente
para la demanda adicional de electricidad que conllevara la transicién hacia el vehiculo
eléctrico y que se adecuen a la movilidad eléctrica y a la electrificacién del transporte.

6. Evaluar el uso de otras tecnologias para los vehiculos de transporte ptiblico no
dependientes de combustibles fésiles.

d) Desperdicios

1. Reducir la vulnerabilidad de la poblacién y las emisiones de gases de efecto
de invernadero, priorizando la estrategia de desperdicio cero a fin de ahorrar material y
de reducir su procesamiento y la implementacion de medidas que logren disminuir para el
2030 un 60% los desperdicios solidos depositados en vertederos.

2. Propiciar la implementacion de un Plan de Reciclaje multisectorial
Multisectorial de Reduccidn, Reiso y Reciclgje para alcanzar la meta de reducir la cantidad
de desperdicios s6lidos depositados en los vertederos de Puerto Rico. El mismo debera
contemplar los desperdicios y escombros generados en el proceso de recuperacion de los
huracanes Irma y Maria, y establecer una jerarquia con respecto a las opciones
relacionadas a los desperdicios que incluya: la prevencién, la preparacién para la
reutilizacion, el reciclaje y la eliminacién de ciertos desperdicios. Dicho plan incluira
una prohibicion absoluta de productos derivados de plasticos y poliestireno de un solo
uso en un término de eiree{5) tres (3) anos. El Comité de Expertos y Asesores sobre
Cambio Climatico determinard con especificidad los productos que quedardn
prohibidos tomando en consideracidn la viabilidad y disponibilidad en el mercado de
sustitutos a dichos productos.

3. Promover e incentivar con prioridad alternativas a la combustiéon de
desperdicios s6lidos que no puedan ser reutilizados o reciclados y el reciclaje o re-
refinamiento de desperdicios especiales, segin estos son definidos por laJunta—de
Calidad-Ambiental el Departamento de Recursos Naturales y Ambientales, con el fin de
evitar las emisiones de gases de efecto invernadero que se produce en la combustién de
estos.

4. Promover mejores practicas de manejo de desperdicios sélidos (ej.
proximidad a fuentes de abastecimientos de agua potable, contenedores resistentes a la
corrosién para prevenir la obstruccién por desperdicios sélidos).

5. En conjunto con la-Auteridad-de Desperdicios-Sélides el Departamento de

Recursos Naturales y Ambientales, promover la educacién comunitaria para reducir la
generacion de residuos a través de un consumo sostenible y la reduccién del consumo
en general.

6. Prohibir progresivamente la quema de aceite usado eliminando esta
préctica a un cien por ciento (100%) para el afio 2021.
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e) Salud

1. Encaminar medidas que identifiquen y evalien los efectos del cambio
climético sobre la salud de las personas con el fin de adoptar y aplicar medidas de
prevencion en torno a estos efectos, incluyendo, las medidas relativas a las
enfermedades transmitidas por vectores, a la calidad del agua y del aire y a la
proteccion frente a las olas de calor, as{ como de medidas en el &mbito alimentario, ante
cualquier efecto del cambio climatico que pueda afectar a la inocuidad de los alimentos.

2. Concienciar a la ciudadania de los riesgos para la salud derivados de los
efectos del cambio climatico.

3. Elaborar planes especiales de proteccion para los grupos de riesgos maés
vulnerables.

4. En conjunto con los Gobiernos Municipales, utilizar el perfil demografico y
andlisis social de dreas municipales para evaluar dreas demograficas con mayor
vulnerabilidad a la salud. Esto servird como un accionar general de adaptacién
para la salud publica de las comunidades.

f) Agricultura y Ganaderia:

1. Fomentar la modernizacién de regadios que aprovechen el mejor uso del
agua de forma racional, con la méxima eficiencia energética.

2. Promover la valorizaciéon de especies o variedades propias, principalmente
autdctonas, que tengan mas capacidad para adaptarse a las nuevas condiciones
climaticas.

3. Incentivar la utilizacién progresiva de fertilizantes de origen orgénico en
sustitucién de los fertilizantes de sintesis quimica.

4. Elaborar un mapa de vulnerabilidades de los cultivos y las especies animales
de interés productivo mds susceptibles de sufrir los impactos climdticos previstos.

5. Establecer medidas que eviten la degradacion de los suelos y faciliten el
almacenamiento de carbono en los suelos mediante una mejora de la gestion de la
materia orgénica, las cubiertas vegetales y el cultivo de conservacién.

6. Propiciar e incentivar el cambio en la maquinaria agricola, de modo que
incorpore nuevas tecnologias de ahorros energéticos y menos contaminantes que
reduzcan las emisiones de gases de efecto de invernadero.

7. Promover la agricultura la agricultura local/urbana y expansién del uso de la
agricultura, protegiendo los recursos, especialmente el agua.

8. Reparar los canales de riego para reducir sustancialmente la pérdida actual de agua.

g) Agua

1. Recuperar y conservar en buen estado las aguas superficiales, los acuiferos y
aguas subterrdneas para periodos de sequia y efectos de cambio climético.
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2. Establecer mejoras de ahorro, calidad y consumo eficiente del agua.

3. Establecer y desarrollar guias a ser utilizadas para evaluar sistemas de
recoleccién y utilizacién de agua de lluvia en toda nueva construccioén de edificios y
viviendas a partir del afio 2020.

4. Establecer y proteger éreas de captacién de agua de lluvia en todo Puerto Rico.

5. Redefinir el retiso de aguas usadas producidas por las plantas de tratamiento
de la Autoridad de Acueductos y Alcantarillados.

6. Reducir la pérdida de agua potable promoviendo el uso de equipos de bajo
consumo de agua en nuevos proyectos de vivienda, comerciales e industriales.

7. Fomentar e incentivar el reemplazo de los artefactos o equipos existentes por
unos de bajo consumo de agua en proyectos de vivienda, comerciales e industrias.

8. Propiciar la utilizacion de tecnologia v el uso de técnicas modernas para identificar las
fuentes de pérdida de agua en los sistemas de distribucién de la Autoridad de Acueductos y
Alcantarillados en aras de disminuir dicha pérdida.

9. Identificar y proteger las dreas de recarga de los acuiferos.

h) Sistemas Marinos y Zonas Costeras

1. Promover el restablecimiento, conservaciéon y gestion de modo sostenible de
los arrecifes de coral, los ecosistemas marinos y litorales para frenar los efectos del
cambio climdtico, asi como las actuaciones para evitar la destruccién, la
sobreexplotacién, la contaminacién de hébitats y las demdas causas antropogénicas.

2. Impulsar modalidades de pesca de bajo impacto ambiental.

3. Fomentar la sensibilizacién y la concienciacién ciudadana para mejorar la
comprension ptblica sobre el estado del mar y los impactos que sufre.

4. Establecer y gestionar eficazmente una red de areas marinas protegidas con el
fin de detener la pérdida de biodiversidad y mejorar la resiliencia de los ecosistemas
marinos.

5. Promover el desarrollo de herramientas cientifico-técnicas especificas de
apoyo al establecimiento de politicas y estrategias de actuacién en las costas ante el
cambio climatico.

6. Proponer un sistema de indicadores e indices que aporten informacién
objetiva para el establecimiento de politicas y estrategias de actuacién para corregir,
mitigar y prevenir los efectos del cambio climético en el litoral.

7. Atender con prioridad la erosion costera, y ejecutar estrategias de mitigacion,
adaptacién y resiliencia como una alternativa para reducir la vulnerabilidad de otras
manifestaciones del cambio climédtico como lo son las marejadas, inundaciones y

aumento del nivel del mar. w
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8. Dirigir esfuerzos de restauracién de los arrecifes de coral y otros habitats
criticos para la construccién de servicios de los ecosistemas.

9. En conjunto con la Junta de Planificacién, implementar planificacién costera
que se ocupe de la subida del mar, y dirigir el nuevo desarrollo a distancia de las costas.

10. Identificar las dreas de alta biodiversidad y la cobertura de coral vivo para
proteccién adicional, y ampliar las 4reas protegidas existentes para incluir estas dreas.

i) Forestacion

1. Definir e implementar una gestién forestal que aumente la resistencia y
resiliencia de las dreas verdes a los impactos de cambio climatico.

2. Favorecer una gestion forestal que permita reducir el riesgo de incendios
forestales y el aprovechamiento de las dreas forestales.

3. Apoyar estudios y protocolos que puedan utilizarse para detectar plantas
tropicales més resistentes a la sequia y el estrés del calor.

4. Promover la reforestacion de las cuencas hidrogréficas.
5. Promover la reforestacién mediante la siembra de arboles.
J) Turismo

1. Desarrollar un modelo turistico que evalie las nuevas situaciones, tanto las
oportunidades como las amenazas, derivadas de los impactos del cambio climatico.

2. Instar una planificacién que incorpore la evaluacién de medidas especificas
para garantizar los servicios bdsicos en época de méaxima afluencia turistica. Estos
servicios basicos incluyen el abastecimiento de agua potable, el suministro de energia,
la disposicién de desperdicios, reciclaje, la facilitacion del transporte, la depuracién de
aguas residuales y la atencién primaria de salud.

3. Promover la educacién y sensibilizacién de los proveedores de turismo, lideres
del turismo, el personal y los turistas.

k) Educacion

1. Contribuir al impulso del conocimiento del cambio climatico, el reciclaje,
conservacién de agua y energia, y la consolidacién de las buenas pricticas en este
ambito, incluyendo, investigacion o andlisis con relacién al clima, los efectos del cambio
climdtico en torno a los ecosistemas terrestres y marinos, los recursos hidricos, las
eficiencias energéticas, las energias renovables, la mitigacién y la adaptacién al cambio
climético y los instrumentos econémicos con incidencia directa o indirecta sobre el
cambio climatico.

2. Aumentar la informacién y el conocimiento sobre los impactos de un clima
cambiante sobre los peces, la vida silvestre y las plantas.

@ g
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3. Promover mayor educacién comunitaria sobre el valor del habitat para las
especies terrestres y marinas, particularmente aquellas vulnerables o en peligro de
extincion.

Articulo 10.- Inventario de emisiones a la atmésfera

La—Junta—de Calidad —Ambiental El Departamento _de Recursos Naturales y

Ambientales o el organismo competente en materia de medio ambiente debera elaborar y
publicar un inventario anual de las emisiones de gases de efecto de invernadero por
tipo y fuente que se producen en Puerto Rico. El inventario incluira el grupo agregado
de seis (6) gases de efecto invernadero, tales como las emisiones de diéxido de carbono
(COz), metano (CHa4), 6xido nitroso (N20), compuestos de perfluorocarbonos (PFCs),
hexafluoruro de azufre (SF¢) e hidrofluorocarbonos (HFCs) midiéndose en toneladas
por afio de emisiones de diéxido de carbono equivalentes (COze).

Capitulo IT - Gestién y Medidas de Incentivacién en Materia de Cambio Climético

Articulo 11.- Gobierno, agencias, instrumentalidades, dependencias y
corporaciones publicas.

Corresponde al Gobierno, sus agencias, instrumentalidades, dependencias y
cualesquiera otras en las que se delegue, la planificacién de las politicas climaticas,
gestiones para manejar los efectos variados de cambio climdtico, estrategias de
mitigacion, adaptacién y resiliencia ante estos eventos, que debe incluir objetivos relativos
al porcentaje minimo de reduccion en el consumo de agua, la mitigaciéon de gases de efecto de
invernadero de todos los sectores generadores y la adaptacién a los impactos del
cambio climatico sobre los sistemas naturales y los sectores socioeconémicos. Dicha
planificacién, que serdn incluidos en los planes territoriales, debe establecer los
objetivos y las medidas genéricas, las cuales deben incluir, como minimo, las
establecidas en esta Ley.

En esa funcién el Gobierno establecerd periédicamente objetivos relativos al
porcentaje minimo de consumo de energia renovable o alternativa en las instalaciones
pliblicas que sean de este sector y en aquellas en las que figuren como arrendatarios,
siempre y cuando las condiciones contractuales permitan el cumplimiento de estos
objetivos. A su vez, facilitara la otorgacién de permisos que promueva la utilizacién de
energias renovables o alternativa. Todo permiso o autorizacién solicitado o requerido
por el Gobierno sera evaluado y otorgado segin el cumplimiento y satisfaccion de las
leyes y reglamentos federales y estatales que asi le apliquen a dicho proyecto o
actividad.

Para lograr estos objetivos se incluird en todos los procedimientos de
contratacion publica, en que resulte adecuado a su objeto, especificaciones técnicas y
criterios de adjudicacién especificos relativos al uso eficiente de recursos y a la
minimizacién de las emisiones de gases de efecto de invernadero. La cuantificacién del
uso de recursos y de emisiones de gases debe incluirse en el célculo del costo de
inversion, de explotacién y de mantenimiento del objeto del contrato.
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El manejo de fondos ptblicos requiere publicar un informe sobre el grado de
consecucién de los objetivos que incluya, sin limitarse, las medidas de ahorro y
eficiencia energética y en el uso del agua en sus edificios, medidas de reduccién de la
generacién de desperdicios, grado de eficiencia energética de sus instalaciones, medidas
de implantacion de energias renovables, medidas de transporte colectivo, si son viables
y aquellas medidas para la introduccién de vehiculos con bajas emisiones de diéxido de
carbono, eléctricos o hibridos.

Articulo 12.- Objetivos Generales de incentivacion

El Gobierno a través del Plan de Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio
Climatico debe propiciar el gravar aquellas actuaciones que aumentan la vulnerabilidad
o incrementan las emisiones de gases de efecto de invernadero y debe incentivar
fiscalmente las actuaciones que favorecen la adaptacién al cambio climético o la
reduccién de emisiones de gases de efecto de invernadero cuando sea posible técnica y
econdmicamente.

En el marco de los instrumentos de colaboracién existentes debe estimular que
los entes locales, en el &mbito de sus competencias, viabilicen una politica fiscal en la
que se incentiven las siguientes actuaciones, que contribuyen a hacer efectivas las
politicas de mitigacion y adaptacion al cambio climético: a) El fomento de las energias
renovables o alternativas y de la generacién distribuida; b) la descentralizaciéon de redes
y el autoconsumo energético; c) las viviendas y uso de equipos energéticamente
eficientes; d) el ahorro de agua y captura y uso de agua de lluvia; e) la prevencion en la
generacién de desperdicios; y f) cualquier otra que viabilice los objetivos y la politica
publica de esta Ley.

Articulo 13.- Permisos de Emisién

Los permisos de emisién, constituyen un mecanismo de planificacién y
seguimiento para la integracion de los objetivos de la presente Ley en las politicas
sectoriales, deben concretarse de acuerdo con las recomendaciones del Comité de
Expertos y Asesores sobre Cambio Climaético. Mediante estos se aprueban la cantidad
de emisiones de gases de efecto de invernadero que podran ser emitidas por sector.
Para ello debe considerarse, entre otros factores, el conocimiento cientifico, el impacto
en los diferentes sectores y el potencial de reduccién en cada uno de éstos, las
circunstancias econdmicas y sociales, la competitividad, la politica energética y los
movimientos nacionales e internacionales atendiendo el cambio climatico. Los mismos
se emitirdn cada tres (3) anos para los distintos sectores.




El Eendo-de Cambio-Climético-esunfondo-de-cardcterpiibli -personalidad
juridiea-adserito-al Comité de Expertos y Asesores sobre Cambio Climético-tiene-come
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fondos para, entre otras: 1) el fomento de las energias renovables o alternativas y de la
eficiencia energética; 2) la erradicacién del carbén y disminucién del uso del petrdleo
como combustible fésil para la producciéon de energia; 3} la eficiencia y el ahorro de
agua; 4) la garantia de proteccién de la poblacién ante el incremento del riesgo de
fenémenos meteoroldgicos extremos; 5) la modificacién de los procesos de produccién
para reducir las emisiones contaminantes; 6) la transformacién del modelo
agroindustrial en un nuevo modelo que garantice la soberania alimentaria; 7) la
investigacion y la innovacién en el dmbito del cambio climatico; 8) la sensibilizacién,
informacién y educacion sobre el cambio climatico; 9) la captura y uso de agua de lluvia;
10) la reforestacion; y 9) 11) cualquier otra que sea necesaria para el cumplimiento de los
objetivos de la presente Ley.

El Fonde-de-Cambie-Climatieo-se-nutrird; Estos fondos, sin que se entienda como

una limitacién, podrdn provenir de los siguientes recursos econémicos:

&} (1) Cualquier donacién por parte de cualquier entidad ptblica o privada, de
personas o individuos. Se ordena al Secretario(a) de Hacienda de Puerto Rico, que a
partir del afio 2019, en el que se rinde la planilla del afio contributivo 2018, incorpore un
encasillado en el cual los contribuyentes puedan destinar una suma de dinero para ser
donada al Fondo de Cambio Climatico.

3} (2) Cualquier otra fuente de recursos econémicos que el Gobierno considere

necesaria.
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Capitulo II- Comisién Conjunta Sobre Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al
Cambio Climaético

Articulo 46 (15).- Comisién Conjunta sobre Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia
al Cambio Climaético

Se crea la Comisiébn Conjunta sobre Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al
Cambio Climatico de la Asamblea Legislativa de Puerto Rico, la cual estara integrada
por siete (7) senadoras o senadores y siete (7) representantes.

Entre estos, se nombra un (1) miembro de cada partido minoritario representado
en cada Cuerpo Legislativo. Inicialmente, la Presidencia de la Comisién recaera en una
de las senadoras y senadores designado por el Presidente del Senado de Puerto Rico.
Dicha designacion se alternara cada cuatrienio con la Cdmara de Representantes.

La Comisién Conjunta tendrd jurisdiccién para:

(a) Estudiar, evaluar, informar, hacer recomendaciones, enmendar y aprobar
el Plan de Mitigacién, Adaptacion y Resiliencia al Cambio Climético sometido por el
Comité de Expertos y Asesores sobre Cambio Climatico, segin establecido en esta Ley,
para ser presentado al Pleno de ambos Cuerpos Legislativos. Para ello se dispone que
una vez recomendado el Plan de Mitigacion, Adaptacién y Resiliencia al Cambio
Climatico conforme lo establecido en el Articulo 7 de esta Ley, la Comisién Conjunta
tendrd no mas tarde de la culminacién de la pr6xima Sesién Ordinaria para presentar el
Plan simultdneamente a ambos Cuerpos de la Asamblea Legislativa;

(b)  Examinar, investigar, evaluar y estudiar todo lo concerniente a la
mitigacion, adaptacién y resiliencia al cambio climético;

(c)  Dar seguimiento peri6dico a los trabajos para la consecucién del Plan
deMitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climético y cualquier propuesta
relacionada a los propésitos de esta Ley para la reduccion de las emisiones de gases de
efecto de invernadero, la transicién a la energia renovable y estrategias de adaptacion;

(d)  Evaluar e informar a la Asamblea Legislativa en torno al estudio de todas
las medidas legislativas radicadas en ambos Cuerpos Legislativos concernientes al
cambio climético;

(¢)  Redactar, presentar y enmendar proyectos de ley, resoluciones y medidas
sustitutivas relacionadas al cambio climatico y sus efectos en los distintos sectores;

(f)  Recomendar el uso de fondos del Fondo General, para el cumplimiento de
la politica ptiblica enunciada en esta Ley;

() Realizar cualquier otra funcién asignada mediante Resolucién
Concurrente.

Disponiéndose, ademds, que cada tres (3) afios la Comisién Conjunta sobre
Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climatico revisard la necesidad y
conveniencia de esta Ley, rindiendo un informe al Gobernador y a los Presidentes de

los Cuerpos Legislativos. qtj(
a
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La Comisidon Conjunta aprobard un reglamento interno en un término no mayor
de treinta (30) dias, contados a partir de la aprobacion de esta Ley. Dicho Reglamento
debera contener toda norma, procedimiento y consideracién necesaria para atender las
diversas encomiendas que le han sido asignadas. La Comisién Conjunta que aqui se
crea prepararéd y rendird todos aquellos informes que fueren necesarios, a fin de
mantener informada a ambas Camaras Legislativas de los resultados, recomendaciones
y conclusiones que se obtengan durante el transcurso de su encomienda.

Los empleados y empleadas de la Comisiéon Conjunta estardn sujetos a las
disposiciones de los Reglamentos de Personal de cada Cuerpo Legislativo, de acuerdo a

qulen ostente la pre51denc1a de la Comlslon Les—gastes—ée—la—@ems*mq—@eﬂjm#a—sef&n

Articulo 37 (16).- Aprobacién del Plan de Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al
Cambio Climético

Una vez aprobado el Plan de Mitigacion, Adaptacién y Resiliencia al Cambio
Climatico por la Comision Conjunta sobre Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al
Cambio Climatico, segiin dispone el Articulo 16 de esta Ley, serd sometido al Pleno de
ambos Cuerpos de la Asamblea Legislativa para su consideracién durante la Sesién
Ordinaria en que se someta. De aprobarse por ambas Camaras se enviara al Gobernador
de Puerto Rico para su firma como cualquier proyecto de ley. Si al finalizar la Sesi6n
Ordinaria para su consideracién, la Asamblea Legislativa no ha actuado en cuanto al
Plan de Mitigacién, Adaptacion y Resiliencia al Cambio Climatico, se entendera que el
Plan fue aprobado y sera remitido al Gobernador de Puerto Rico para su aprobacién
firma o rechaze veto.

Capitulo IV- Enmiendas a Disposiciones Vigentes
Articulo 18 17.- Se enmienda el inciso (d) del Articulo 3 y el subinciso (2) del
inciso (A) del Articulo 9 de la Ley 70-1992, segtin enmendada, para que lea como sigue:

“Articulo 3.- Declaracién de Politica Piiblica.

Sera politica puiblica del Estade-Libre-Aseciade Gobierno de Puerto Rico el
desarrollo e implantacién de estrategias econémicamente viables y ambientalmente
seguras que resulten en la disminucién del volumen de desperdicios s6lidos que
requerira disposicion final.

(a) ...

(b) ...

(c) ...

(d) la recuperacién de energia de desperdicios sélidos que no puedan ser
reutilizados o reciclados, siempre y cuando la facilidad de recuperacién de energia no

&
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contribuya con gases de efecto invernadero y conserve la calidad del aire, agua, suelos y
otros recursos naturales, y

(e) ...
Articulo 9.- Programa para la Reduccién y el Reciclaje de Desperdicios Sélidos.
(A) El Programa a ser desarrollado e implantado por la Autoridad debera:

(1) Establecer unas gufas para el recogido, transportacion,
almacenamiento, separacién, procesamiento, reduccién y reciclaje de los
materiales mencionados en el Articulo 7 de esta Ley en el Estade-Libre-Aseociade
Gobierno de Puerto Rico.

(2) Establecer mecanismos que garanticen que en o antes del 2030, se
reduzcan los desperdicios s6lidos depositados en los vertederos de Puerto Rico
en un setenta sesenfa por ciento (Z8%) (60%), por lo que se promueve que los
desperdicios sélidos sean procesados mediante el método de reduccién y
reciclaje.

(3) Promover el establecimiento de instalaciones para el recogido,
procesamiento y mercadeo del material reciclable mediante el desarrollo de la
infraestructura adecuada y el fortalecimiento del mercado de material reciclado.

1

Articulo 39 (18).- Se enmienda la Seccién 1-A de la Ley 30-1997, segtin
enmendada, para que lea como sigue:

“Seccién 1-A.- Politica piiblica de compra de vehiculos

Se ordena a toda agencia, dependencia, organismo, oficina, departamento,
instrumentalidad, municipio u otra subdivisién gubernamental, incluyendo las
entidades mencionadas en la Seccién 2 de esta Ley, a cumplir con la politica
publica de compra de vehiculos hibridos o aquellos que funcionan con métodos
alternos a combustibles fésiles, tales como electricidad, energia solar, hidrégeno
y gasolina de forma combinada.

Para poner en ejecucion esta politica ptiblica de compra, se ordena a toda
agencia, dependencia, organismo, oficina, departamento o instrumentalidad a
adoptar y cumplir con las normas y guias de adquisicién de tales vehiculos, las
cuales serdn establecidas por la Administracién de Servicios Generales.

Las normas y gufas que promulgue la Administracién de Servicios
Generales y las legislaturas municipales con la asesoria de dicho organismo
contendran, sin que constituya una limitacién, la adopcién de las especificaciones
de “vehiculos de motor limpios”, segiin dicho término se define en la Seccién 301
de la Energy Policy Act of 1992, P.L. 102 486, y que produzcan emisiones que no
excedan de los limites dispuestos bajo el National Law Emission Program, 40

C.F.R,, Part 86.
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Cada agencia, dependencia, organismo, oficina, departamento o
instrumentalidad vendra obligada a atemperar sus procedimientos de compras,
cénsonos con las normas y guifas que emita la Administracién de Servicios
Generales, a fin de asegurar que para el Afio Fiscal 2010-2011 por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) de los vehiculos adquiridos cumplirdn con las
especificaciones dispuestas en esta seccién y que para el Ano Fiscal 2012-2013,
por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los vehiculos adquiridos
cumplirdn con dichas especificaciones. A partir del Afio Fiscal 2019-2020 se
comenzard progresivamente con la adquisicién o sustitucion de vehiculos sera de
naturaleza hibrida o cuyo funcionamiento sea con métodos alternos a
combustibles fésiles, tales como electricidad, energia solar, hidrégeno y gasolina
de forma combinada. La Administracién de Servicios Generales podrd otforgar una
dispensa para adquirir vehiculos que no cumplan con las especificaciones establecidas en
esta Seccién cuando por excepcion, la agencia, dependencia, organismo, oficina,
departamento o instrumentalidad del Gobierno justifique y fundamente las razones para
adquirir otro tipo de vehiculo. Para el Ano Fiscal 2027-2028 todos los vehiculos
adquiridos deberan cumplir con dichas especificaciones. La Administracién de
Servicios Generales estard sujeta a multas si incumple reiteradamente con el
mandato establecido en esta Seccién 1-A.

En el caso de los municipios, cada legislatura municipal aprobara una
ordenanza estableciendo las fechas en las cuales deberan alcanzar el veinticinco
por ciento (25%) y el cincuenta por ciento (50%) de cumplimiento, de acuerdo a
las disposiciones de esta seccién. En ningtin caso las fechas establecidas mediante
ordenanza municipal para alcanzar la meta de un veinticinco por ciento (25%) de
cumplimiento, deberdn ser posterior al Ao Fiscal 2011-2012, ni la fecha para
alcanzar un cincuenta por ciento (50%) de cumplimiento debera ser posterior al
Ano Fiscal 2013-2014. A partir del Afo Fiscal 2018-2019, la adquisicién o
sustitucién de vehiculos serd de naturaleza hibrida o cuyo funcionamiento sea
con métodos alternos a combustibles fésiles, tales como electricidad, energia
solar, hidrégeno y gasolina de forma combinada, siempre que no se exima por la
Legislatura Municipal por un periodo de tiempo. Para el Ao Fiscal 2027-2028 todos
los vehiculos adquiridos deberan cumplir con dichas especificaciones. El
incumplimiento reiterado con esta Seccién conllevara la imposicién de multas.

La Administracién de Servicios Generales podrd otorgar una dispensa
para adquirir vehiculos que no cumplan con las especificaciones establecidas en
esta seccién cuando por excepcibn, la agencia, dependencia, organismo, oficina,
departamento o instrumentalidad del gobierno justifique y fundamente las
razones para adquirir ofro tipo de vehiculo . i
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En el caso de los municipios, las legislaturas municipales, mediante
ordenanza, podrdn otorgar una dispensa para adquirir vehiculos que no
cumplan con las especificaciones establecidas en esta seccion, bajo las mismas
condiciones que se disponen para la Administracién de Servicios Generales.”

Articulo 20 19.- Se enmienda el Articulo 1.2 de la Ley 82-2010, segiin enmendada,
para que lea como sigue:

“Articulo 1.2.- Declaraciéon de Politica Piiblica.

Se declara como politica ptblica del Gobierno de Puerto Rico lograr
diversificar las fuentes de electricidad y la infraestructura de tecnologia
energética mediante la reduccion de nuestra dependencia de fuentes de energia
derivados de combustibles fésiles, tales como el petréleo y el carbén; reducir y
estabilizar nuestros costos energéticos; controlar la volatilidad del precio de
electricidad en Puerto Rico; reducir la fuga de capital causada por la importacién
de combustibles derivados de fuentes fésiles; preservar y mejorar nuestro
medioambiente, recursos naturales y calidad de vida; promover la conservacién

~de energia y el bienestar social, mediante varios mecanismos, incluyendo el
establecimiento y cumplimiento de metas dentro de un calendario mandatorio y
mediante incentivos econémicos y contributivos, para estimular la actividad de
generacién de energia eléctrica mediante fuentes de energia renovable sostenible
y fuentes de energia renovable alternas. A estos fines, el Gobierno de Puerto Rico
adopta una Cartera de Energia Renovable en forma de un calendario de
cumplimiento, el cual serd aplicable a todo proveedor de energia al detal en
Puerto Rico.”

Articulo 2% 20.- Se enmienda el Articulo 2.3 de la Ley 82-2010, segtin enmendada,
para que lea como sigue:

“Articulo 2.3- Cartera de Energia Renovable

(a) Para cada afho natural entre 2015 y 2050, cada proveedor de energia al
detal deberd someter al Negociado evidencia de cumplimiento con la Cartera de
Energia Renovable aplicable bajo el inciso (b) de este Articulo.

(b) Para cada afio natural entre 2015 y 2050, la Cartera de Energia
Renovable aplicable a cada proveedor de energia al detal serd como minimo el
siguiente por ciento:

Afo Por ciento (%) requerido de energia renovable
2015 hasta el 2020 2022 12:0% 20.0%

2021 2023 hasta el 2025  20% 40%

2026 hasta el 2040 50% 60%

2041 hasta e] 2050 100% W
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El porciento requerido deberd cumplirse a mds tardar al iltimo afio del periodo. No
obstante, por cada uno de los afios que componen un periodo, deberd reflejarse un
progreso razonable, segtin sea determiando por el Negociado de Energia.

Articulo 21.- Se enmienda el Articulo 5 de la Ley 114-2007, se¢iin enmendada, para que lea

como sigue:
“Articulo 5.- Medicién de Energia

Salvo en aquellos casos en que la ley o reglamentacién federal vigentes y
aplicables ordenen, de modo expreso y especifico lo contrario, la medicién y
acreditacidn se llevaran a cabo del siguiente modo:

a) ..

f) La Autoridad o el Contratante deberd acreditar a todo participante del
Programa de Medicién Neta de manera pronta y expedita. Dicho crédito deberé
reflejarse claramente en la factura mensual, a_partir_del préximo ciclo de
facturacion luego de la instalacién del Medidor no mds tarde de treinta (30) dias
de haberse notificado la certificacién del generador distribuido instalado por el

+
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ingeniero eléetrico licenciado y colegiado o por el perito electricista licenciado y
colegiado.

Articulo 22 22.- i § - . 3

Se enmienda el Articulo 9 de la Ley 114-2007, segiin enmendada, para que lea como sigue:

“ Articulo 9.- Politica Piiblica de Interconexion

Serd la politica publica ...
Usando como modelo ...

Un ingeniero o un perito electricista ...

La Autoridad, su sucesora o el Contratante de la red de transmision v
distribucién ...

Nada impide que. ...

No obstante, en aquellos casos en que la interconexién de sistemas de generacién
fotovoltaica o renovable no sobrepase la capacidad de generacién de 25 kilovatigs
aplicara lo siguiente:

(a) Los sistemas de generacién fotovoltaica o renovable que se inscriban en el
registro de renovables de la Ley 82-2010 y que no sobrepasen la capacidad de
generacién de 25 kilovatios se interconectardn automdaticamente a la red de transmisién
y distribucién y operaran automdticamente tan pronto un ingeniero eléetrice licenciado
y _colegiado o un perito electricista licenciado v colegiado que posea un certificado
vilido de instalador de sistema fotovoltaico o de energia renovable, certifique el
cumplimiento con los requisitos técnicos reglamentarios para la interconexién con la
red de distribucién. No sera necesaria la presentacién de una solicitud de interconexién
para que los sistemas aqui identificados se entiendan interconectados y la medicién neta
se active.

174
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Articulo 23.- Se afiade un subinciso (64) al inciso (b) del Articulo 2.04 de la Ley 85-2018,

para que lea como sigue: I!
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“Articulo 2.04.-Deberes v Responsabilidades del Secretario de Educacion.

a.

j=

E]l Secretario serd responsable por la administracién eficiente y
efectiva del Sistema de Educacién Piblica de conformidad con la
ley, la politica educativa debidamente establecida y la politica
publica que la Asamblea Legislativa y el Gobernador adopten, con
el fin de realizar los propositos que la Constitucién de Puerto Rico
y esta Ley pautan para el Sistema de Educacién Publica.

El Secretario debera:

a ..

(64) Implementar en el curriculo escolar, en todos los niveles, temas de
Mitigacién, Adaptacion y Resiliencia al Cambio Climdtico.”

Articulo 24. Se enmienda la Seccién 5 de la Ley Niuim. 83 de 2 de mayo de 1941, segtin

enmendada, para gue lea como sigue:

“Seccidn 5.- Poderes y Facultades.

A la Autoridad se le confieren, y esta tendrd y podra ejercer, los derechos y

poderes que sean necesarios 0 convenientes para llevar a efectos los propdsitos

mencionados, incluvendo los siguientes:

@...
b)...

PuerteRieo y no_discriminatorias, derechos, rentas y otros cargos aprobados por el

Negociado, por el uso de las instalaciones de la Autoridad o por los servicios de energia
eléctrica u otros articulos vendidos, prestados o suministrados por la Autoridad, que

sean suficientes para cubrir los gastos razonables incurridos por la Autoridad en el

desarrollo, mejoras, extensidén, reparacién, conservacion v funcionamiento de sus

instalaciones v propiedades, para el pago de principal e intereses de sus bonos, v para

cumplir_con los términos y disposiciones de los convenios que se hicieren con o a

beneficio de los compradores o tenedores de cualesquiera bonos de la Autoridad v otros

acreedores;

%
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(z)} Asistir al Comité de Expertos y Asesores sobre Cambio Climdtico, creado mediante la
Ley de Mitigacion, Adaptacion y Resiliencia al Cambio Climdtico de Puerto Rico, cuando este asi
lo requiera, en la confeccion del Plan de Mitigacion, Adaptacion y Resiliencia al Cambio
Climatico que requiere el Articulo 9 de dicha Ley.

Los poderes v facultades de la Autoridad de Energia Fléctrica podran ser
delegados y transferidos como parte de un Contrato de Alianza bajo las disposiciones
de la Ley 29-2019 29-2009 v la Ley 120-2018.”

Articulo 26 25.- Responsabilidad de Entidades Gubernamentales.

Se ordena a los departamentos, agencias, corporaciones, oficinas e
instrumentalidades del Gobierno de Puerto Rico, y sus municipios, promover ayuda y
colaboraciéon al Comité de Expertos y Asesores sobre Cambio Climatico para el fiel

cumplimiento de-les-propésites-estableeidos-enlapresente con las disposiciones de esta
Ley.

Articulo 27 26.- Supremacia.

Las disposiciones de esta Ley y los reglamentos o normas que se adopten de
conformidad con la misma prevaleceran sobre cualquier otra disposicién de ley,
reglamento o norma, que no estuviere en armonia con los primeros.

Articulo 28 27.- Clausula de Separabilidad.

Si cualquier cldusula, pérrafo, subpérrafo, oracion, palabra, letra, articulo,
disposicion, seccion, subseccion, titulo, capitulo, subcapitulo, acépite o parte de esta Ley
fuera anulada o declarada inconstitucional, la resolucién, dictamen o sentencia a tal
efecto dictada no afectara, perjudicara, ni invalidara el remanente de esta Ley. El efecto
de dicha sentencia quedard limitado a la cldusula, parrafo, subparrafo, oracién, palabra,
letra, articulo, disposicion, seccién, subseccidn, titulo, capitulo, subcapitulo, acdpite o
parte de la misma que asi hubiere sido anulada o declarada inconstitucional. Si la
aplicacién a una persona o a una circunstancia de cualquier clausula, parrafo,
subpérrafo, oracion, palabra, letra, articulo, disposicion, seccién, subseccion, titulo,
capitulo, subcapitulo, acdpite o parte de esta Ley fuera invalidada o declarada
inconstitucional, la resolucion, dictamen o sentencia a tal efecto dictada no afectara ni
invalidara la aplicacion del remanente de esta Ley a aquellas personas o circunstancias
en que se pueda aplicar vilidamente. Es la voluntad expresa e inequivoca de esta
Asamblea Legislativa que los tribunales hagan cumplir las disposiciones y la aplicacién
de esta Ley en la mayor medida posible, aunque se deje sin efecto, anule, invalide,
perjudique o declare inconstitucional alguna de sus partes, o aunque se deje sin efecto,
invalide o declare inconstitucional su aplicacién a alguna persona o circunstancia.

Articulo 28.- Vigencia.
<y
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Esta Ley comenzard a regir el 1¢7¢ de julio de 2019.

P
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GOBIERNO DE PUERTO RICO
18 va Asamblea 5 . Sesi6n
Legislativa Ordinaria
SENADO DE PUERTO RICO
de abril de 2019
INFORME
COMITE DE CONFERENCIA

P. del S. 773

AL SENADO DE PUERTO RICO Y A LA CAMARA DE REPRESENTANTES:

Vuestro Comité de Conferencia designado para intervenir en las discrepancias
surgidas con relacién al P. del S. 773, titulado:

Para establecer la politica ptblica del Gobierno de Puerto Rico con relacién al cambio
climédtico y los procesos de mitigacién, adaptacién y resiliencia por sectores;
establecer un inventario de emisiones de gases con efecto de invernadero; ordenar la
aprobacién de un Plan de Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climatico
por sectores; establecer objetivos especificos de reduccién iniciales; crear el Comité
de Expertos y Asesores sobre Cambio Climatico y la Comisién Conjunta sobre
Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climéatico de la Asamblea
Legislativa, establecer sus funciones y deberes dirigidos a instituir y promover el
desarrollo de una polftica piblica, con unas métricas cuantificables, establecer la
coordinacién e integracién de distintos sectores en el desarrollo de una estrategia en
contra de los efectos del cambio climético; enmendar el inciso (d ) del Articulo 3 y el
subinciso (2) del inciso (A) del Articulo 9 de la Ley 70-1992, segiin enmendada,
conocida como “Ley para la Reduccién y Reciclaje de Desperdicios S6lidos en Puerto
Rico” a los fines de reducir los desperdicios s6lidos depositados en los vertederos de
Puerto Rico en un sesenta por ciento (60%); enmendar la Seccién 1-A de la Ley 30-
1997, segiin enmendada, para disponer que a partir del Afio Fiscal 2018-2019, la
adquisiciébn o sustitucion de vehiculos serd de naturaleza hibrida o cuyo
funcionamiento sea con métodos alternos a combustibles f6siles con el fin de que en

o



el Afio Fiscal 2027-2028 todos los vehiculos adquiridos deben cumplir con esas
condiciones; enmendar los Articulos 1.2 y 2.3 de la Ley 82-2010, segtin enmendada,
conocida como “Ley de Polftica Piblica de Diversificacién Energética por Medio de
la Energfa Renovable Sostenible y Alterna en Puerto Rico”, con el fin de conformarlo
a la nueva polftica publica energética; enmendar los Articulos 5 y 9 de la Ley 114-
2007, segin enmendada, con el fin de precisar los profesionales autorizados a
instalar y certificar la interconexi6én de sistemas de generacién fotovoltaica o
renovable con la red eléctrica; afiadir un subinciso (64) al inciso (b) del Articulo 2.04
de la Ley 85-2018, conocida como Ley de Reforma Educativa de Puerto Rico, a los
fines de implementar en el curriculo escolar temas de Mitigacién, Adaptacién y
Resiliencia al Cambio Climatico; enmendar la Seccién 5 de la Ley Ndm. 83 de 2 de
mayo de 1941, segtin enmendada, con el fin de ordenar a la Autoridad de Energfa
Eléctrica a asistir al Comité de Expertos y Asesores sobre Cambio Climatico en los
asuntos de energia; y para otros fines.

Tiene el honor de proponer su aprobacién tomando como base el texto enrolado
reconsiderado con las enmiendas contenidas en el entirillado electrénico que le
acomparia.

Respetuosamente sometido,

POR EL SENADO DE PUERTO RICO: POR LA CAMARA DE REPRESENTANTES:
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Entirillado Electrénico

(P. del S. 773)
(Conferencia)
LEY

Para establecer la politica ptiblica del Gobierno de Puerto Rico con relacién al cambio
climatico y los procesos de mitigacién, adaptacién y resiliencia por sectores;
establecer un inventario de emisiones de gases con efecto de invernadero; ordenar la
aprobacién de un Plan de Mitigacion, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climético
por sectores; establecer objetivos especificos de reduccién iniciales; crear el Comité
de Expertos y Asesores sobre Cambio Climdtico y la Comisién Conjunta sobre
Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climético de la Asamblea
Legislativa, establecer sus funciones y deberes dirigidos a instituir y promover el
desarrollo de una politica publica, con unas métricas cuantificables, establecer la
coordinacion e integracién de distintos sectores en el desarrollo de una estrategia en
contra de los efectos del cambio climéatico; enmendar el inciso (d ) del Articulo 3 y el
subinciso (2) del inciso (A) del Articulo 9 de la Ley 70-1992, segiin enmendada,
conocida como “Ley para la Reduccién y Reciclaje de Desperdicios Sélidos en Puerto
Rico” a los fines de reducir los desperdicios sélidos depositados en los vertederos de
Puerto Rico en un seterta sesenta por ciento (Z8%) (60%); enmendar la Seccién 1-A de
la Ley 30-1997, segiin enmendada, para disponer que a partir del Ao Fiscal 2018-
2019, la adquisicion o sustitucién de vehiculos serd de naturaleza hibrida o cuyo
funcionamiento sea con métodos alternos a combustibles fésiles con el fin de que en
el Ano Fiscal 2027-2028 todos los vehiculos adquiridos deben cumplir con esas
condiciones; enmendar los Articulos 1.2; y 2.3 y-213-yreenumerar-el-Articulo- 213
como-Astienlo2-14 de la Ley 82-2010, segiin enmendada, conocida como “Ley de
Politica Publica de Diversificacién Energética por Medio de la Energia Renovable
Sostenible y Alterna en Puerto Rico”, con el fin de conformarlo a la nueva politica
ptiblica energética; aumen C-CFtE = rinimo-de

: enmendar los Art:culos 5y9 de la Ley 114-
2007, seqiin enmendada, con el fin de precisar los_profesionales autorizados a instalar y
certificar la interconexion de sistemas de generacién_fotovoltaica o renovable con la red
eléctrica; afiadir un subinciso (64) al inciso (b) del Articulo 2.04 de la Ley 85-2018, conocida
como Ley de Reforma Educativa de Puerto Rico, a los fines de implementar en el curriculo
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escolar temas de Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climdtico; enmendar la
Seccion 5 de la Ley Ntim. 83 de 2 de mayo de 1941, segtin enmendada, con el fin de ordenar a
la Autoridad de Energia Eléctrica a asistir al Comité de Expertos y Asesores sobre Cambio
Climdtico en los asuntos de energia; y para otros fines.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El cambio climdtico es un fenémeno de gran impacto en nuestro planeta.
Ciertamente, la comunidad cientifica ha concluido que, en su manifestacién maés visible,
el calentamiento global es incuestionable y fundamentalmente producto de las
emisiones de gases de efecto de invernadero provocadas por el uso de combustibles
fosiles y el cambio en los usos del suelo por el ser humano. Estos cambios afectan a
diversos sectores, tales como la cultura, la forma de vida, el ambiente, la biodiversidad,
el modelo econémico, la movilidad, el comercio, la alimentacién, el acceso al agua y
recursos naturales, las infraestructuras y la salud. Sus repercusiones se extienden en la
alteracién de la temperatura, la precipitacién, la humedad, el viento, la temperatura del
agua y acidificacion del océano y, entre otras, el aumento de los fenémenos
meteoroldgicos extremos.

En el caso de los eventos atmosféricos, nos exponemos a sequias, inundaciones,
olas de calor y recientemente a ser victimas de huracanes catastréficos como Irma y
Maria. El paso de estos dos 1iltimos ciclones levanta nuevamente la concienciacién sobre
la envergadura de incorporar medidas para reducir los efectos del cambio climético. De
hecho, diferentes centros de investigacién internacionales han sefialado que desde 2013
las concentraciones de didéxido de carbono (CO;, por su férmula quimica) en la
atmosfera han excedido la cifra de 400 ppm (partes por millén), un umbral que no se
habia alcanzado en méas de 800,000 anos.

A nivel internacional, el primer reconocimiento de los efectos del cambio
climitico y la necesidad de actuar se produjo en 1992 cuando se aprobé la Convencién
Marco de las Naciones Unidas sobre el cambio climdtico. Esta sirvié de base para que en
el 1997 se firmara el Protocolo de Kioto con el fin de limitar el crecimiento y lograr una
estabilizacién de las concentraciones de gases de efecto de invernadero en la atmdsfera.
Las sucesivas conferencias anuales en cumplimiento con el Protocolo de Kioto,
establecen las lineas de actuacién que deben guiar las politicas ptiblicas para conseguir
una reduccion de las emisiones de gases de efecto de invernadero y prever estrategias
de adaptacidn en las zonas mas vulnerables a los impactos del cambio climético.

A pesar de esos esfuerzos, las emisiones de gases de efecto de invernadero han
aumentado globalmente afio tras afo al grado de generar la preocupacién de la posible
irreversibilidad de los cambios. Por ello, se firmé el Acuerdo de Paris que entré en vigor
hace un afio y medio. Por primera vez, y en ese entonces, las potencias mundiales,
coincidieron en afrontar el cambio climatico conjuntamente. El objetivo principal del
Acuerdo de Paris es evitar sobrepasar los 2 grados centigrados (°C) de temperatura
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global del planeta respecto a la época preindustrial. Para lograr ese objetivo se requiere
que se apliquen medidas reales y efectivas de mitigacién profunda y sostenida en el
tiempo y la necesidad de un desarrollo rapido de nuevas tecnologfas para atenuar los
efectos de las emisiones de gases con efecto de invernadero en la atmdsfera.

Ciertamente, los esfuerzos para contrarrestar el cambio climatico demandan que
las grandes potencias lleven a cabo los mayores esfuerzos. Sin embargo, Puerto Rico
sufre las peores consecuencias de los efectos adversos del cambio climdtico. Las
consecuencias del cambio climdtico sobre nuestra Isla conllevan la contaminacién del
aire, la mayor exposicién al polvo del Sahara, el incremento de fuegos forestales, merma
en _la precipitacidn y por ende periodos prolongados de sequia, impacto a los arrecifes de
coral, incremento en la intrusion de agua salada a los acuiferos, mayor sedimentacion de los
embalses, mayor turbiedad en el agua, el incremento en la exposicion a eventos extremos,
tales como huracanes, inundaciones, deslizamientos y enfermedades trasmitidas por
vectores.

Puerto Rico es fisica y socialmente vulnerable a factores de peligros o amenazas
de orden natural y antropogénico. Para la region del Caribe estos cambios climaticos se
pronostican en términos de periodos largos y extremos de sequia, alternados por
periodos igualmente extremos y prolongados de lluvia y el incremento de ciclones. En
la actualidad, varios estudios estiman que si la tendencia de incremento del nivel del
mar observada para Puerto Rico continuara linealmente sin aceleracién, para el afio
2100 se proyecta que el aumento en el nivel del mar seria de al menos entre punto cinco
(0.5) y un (1) metro. Los danos que causaria este aumento del nivel del mar afectara la
vida y propiedad como resultado de la erosién costera y resultar, también, en la pérdida
de las estructuras naturales que sirven como barreras costeras. Igualmente, el
incremento del nivel del mar resultard en la pérdida de acuiferos, de propiedades e
inclusive, del aprovechamiento de la infraestructura por la ocupacién del agua en
espacios costeros. Por otra parte, se proyecta, entre otras, un incremento de
temperaturas de al menos 0.8 °C (1.44 °F) para mediados de siglo, hasta maximos de 2-5
°C (3.69 °F) y una reduccién en la precipitaciéon de hasta 50% para el 2100. Estos
asuntos son medulares y constituyen una prioridad para el Gobierno de Puerto Rico.

En nuestra sociedad existen un sinndmero de estudios que han ilustrado y
concienciado sobre los efectos adversos de no atender el cambio climético en la isla. A
modo de ejemplo, en el 2013, se publicé un informe titulado: El Estado del Clima de
Puerto Rico: Evaluacién de la Vulnerabilidad Socio-ecoldgica de Puerto Rico en un Clima
Cambiante (2010-2013) el cual cont6 con la colaboracién de distintos grupos constituidos
por el Consejo de Cambio Climético de Puerto Rico integrado por cuatro grupos de
trabajo: Conocimiento Cientifico Geofisico y Quimico (WG1); Ecologia y Biodiversidad
(WG2); Sociedad y Economia (WG3) y Comunicacién de los Cambios Climadticos y los
Riesgos Costeros (WG4). Igualmente, el Consejo de Cambio Climético en conjunto con
un sinnimero de colaboradores entre los que destacan el Panel Intergubernamental
sobre el Cambio Climatico (IPCC), la Administracion Nacional Ocednica y Atmosférica
(NOAA), el Programa de Manejo de la Zona Costanera de Puerto Rico, la Convenciéon
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Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico, publicaron “Ruta hacia la
Resiliencia: Guia de Estrategias para la Adaptacién al Cambio Climdtico en Puerto Rico” (2015)
en el cual se recoge una serie de informacién para que sirviera de guia en la ruta hacia
la resiliencia. Asimismo, el doctor Rafael Méndez Tejada, director del Laboratorio de
Investigacién en Ciencias Atmosféricas del recinto de Carolina de la Universidad de
Puerto Rico, publicé un estudio titulado “Rango diurno de temperaturas en Puerto Rico,
1950-2014" en el cual analizé los datos histdricos de 13 estaciones climatolégicas en toda
la Isla concluyendo que “hemos casi duplicado los dias de calor por los dias de frio. Estos datos
evidencian como se ha calentado la Isla en los pasados afios. De hecho, en el wltimo medio siglo,
los dias de calor han aumentado en mds de un 60%"”. A su vez, el Instituto Nacional de
Energia y Sostenibilidad Islefia (INESI) present6 la primera edicién del Catdlogo de
Recursos en Energia del Sistema de la Universidad de Puerto Rico (UPR) mediante el
cual se compila una lista con mds de 60 expertos de la Universidad de Puerto Rico para
contribuir al debate energético de la Isla y a su vez trabajan en la coordinacién del
Primer Congreso Interdisciplinario de Energia y Sostenibilidad en Puerto Rico en
cuanto a la politica ptiblica energética.

Por otra parte, el Departamento de Recursos Naturales y Ambientales presentd
en e] 2016 un borrador del “Plan de Adaptacién a los Cambios Climéticos”, segtn lo
estipulado en la Orden Ejecutiva OE-2013-016, para evaluar los escenarios ante los
cambios climaticos y se limitd a los posibles efectos en el servicio y deber ministerial de
esa agencia. La referida Orden Ejecutiva ordenaba a las agencias el desarrollo de un
Estudio sobre la Vulnerabilidad de la Infraestructura Piblica ante los Cambios
Climéticos y la Adopcién de Planes de Adaptacién para confrontar los hallazgos.
Igualmente, se ha legislado para propiciar el uso de energia renovable, el reciclaje, la
utilizacién de recursos energéticos mas eficientes y la utilizacién de vehiculos que no
usen combustibles fésiles. Sin embargo, Puerto Rico carece de un plan coordinado que
integre los distintos sectores y dirija los trabajos para que se evaliie si efectivamente se
alcanzan las métricas y objetivos propuestos.

De esta forma, Puerto Rico no esta ajeno a los efectos del cambio climético en
nuestro entorno. Los estudios demuestran que el clima en nuestra isla estd cambiando y
que las comunidades costeras, el nivel del mar, la infraestructura, la fauna y los
ecosistemas son vulnerables a esos cambios. La disponibilidad de agua dulce se reducird
significativamente por la merma en precipitacién, el incremento en la intrusion de agua salada a
los_acuiferos y el aumento de sedimentacién en los_embalses debido a lluvias torrencigles.
Ademds, estos cambios repercuten en la disponibilidad de los alimentos que
consumimos y en la salud de nuestros ciudadanos. Los inventarios de las emisiones de
gases de efecto de invernadero reflejan que las emisiones del equivalente de di6xido de
carbono alcanzaban las 38,035,923.94 toneladas en el 1990 y en el 2013 alcanzaron el
equivalente de 46 millones de toneladas métricas de di6xido de carbono. Los sectores
que contribuyen primariamente a estas emisiones son el sector de energfa, el transporte
y los desperdicios sélidos. Las emisiones provienen primordialmente de la combustion
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En el sector energético las emisiones sobrepasaron los 15 millones de toneladas
métricas de equivalente de diéxido de carbono en el 2015, es decir, por encima de los
pronédsticos que surgen del Puerto Rico GHG Baseline Report emitido en septiembre de
2014 por The Center for Climate Changes Strategies. Ello es producto de que el 98.1% de la
generacién eléctrica de la Isla proviene de combustibles fésiles. Por otra parte, en el
sector de transporte, en Puerto Rico transitan sobre dos millones de automéviles que
consumen gasolina o diésel produciendo emanaciones que afectan nuestra atmdsfera.
Asimismo, en el drea de desperdicios sélidos existe un grave problema debido a que
solo siete de los vertederos de la isla cumplen con los estandares del Enviromental
Protection Agency y al 2013 se reciclaba dnicamente el 13% de los desperdicios sélidos.

Los datos reflejan que hasta mediados de los 2000, las emisiones brutas de gases
de efecto de invernadero de Puerto Rico aumentaban a un ritmo mayor que las de los
Estados Unidos en general, al aumentar aproximadamente un 80% de 1990 a 2005,
mientras que las emisiones nacionales aumentaron un 16% para el mismo periodo. La
urgencia de una propuesta encaminada a atender las necesidades por sectores y evaluar
el uso de recursos para conseguir resultados concretos conlleva unos efectos
ambientales que repercuten grandemente en el sector econémico.

Recientemente, la Oficina de Administracion y Presupuesto de los Estados
Unidos (Office of Management and Budget) establecié que las variaciones extremas en el
tiempo y los incendios forestales han costado al Gobierno Federal sobre $350 billones, lo
cual se espera que incremente debido a los efectos del cambio climatico conforme al US
Global Change Research Program. Véase, Informe del United States Government
Accountability Office (GAO, por sus siglas en inglés), Climate Change Information on
Potential Economic Effects Could Help Guide Federal Efforts to Reduce Fiscal Exposure, GAO-
17-720, septiembre 2017, (en adelante, Informe del GAQO). Como consecuencia, en el
Informe del GAO se concluye que los impactos del cambio climético tienen
repercusiones serias en las finanzas del Gobierno Federal. Asimismo, sefnala que los
esfuerzos de gestion del riesgo del cambio climético deben centrarse en las areas donde
se necesita atencién inmediata y favorecer aquellas actividades o medidas que tienen
mayor impacto y maximizan las gestiones en contra del cambio climético. A su vez,
destaca la necesidad de establecer una estrategia para identificar, priorizar y orientar los
recursos econémicos para mejorar la resiliencia frente a desastres futuros.

Cénsono con tal informe, los Centros Nacionales de Informacién Ambiental
(NCEI, por sus siglas en inglés) que recopilan, monitorean y evaldan los eventos
climéticos en los EE.UU. y en el mundo han sefialado el gran impacto econémico y
social de estos cambios en el clima. Especificamente, destacan que desde 1980, EE.UU.
sufrié 218 desastres meteorolégicos y climaticos donde los dafios/costos totales
alcanzaron o superaron los mil millones de délares. En ese sentido han informado que
“the total cost of these 218 events exceeds $1.2 trillion. This total does not yet include the costs
for Hurricanes Harvey, Irma and Maria, which are being assessed and will be included in our
4th quarter release.” Hasta el 6 de octubre de 2017, en Estados Unidos hubo 15 eventos de
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afio. Estos eventos incluyeron 1 evento de sequia, 2 eventos de inundacién, 1 evento de
congelacién, 7 eventos de tormentas severas, 3 eventos de ciclones tropicales y 1 evento
de incendios forestales. Desde 1980 hasta el 2016, el promedio anual es de 5.5 eventos.
Sin embargo, en los tiltimos 5 afios (2012-2016) el promedio anual es de 10.6 eventos, lo
que demuestra que se han duplicado los efectos relacionados al cambio climético.

La distribucién de los dafios causados por los desastres desde 1980 hasta el 6 de
octubre de 2017 estd dominada por las pérdidas debido a los ciclones tropicales. Los
ciclones tropicales han causado el mayor dafio ($583.5 mil millones) y también tienen el
mayor costo promedio de eventos {$16,7 mil millones por evento). Este costo promedio
de huracanes atin no incluye los costos de los huracanes Harvey, Irma y Maria, que se
estdn evaluando todavia. En la lista de eventos con pérdidas de miles de millones de
ddlares, la sequia ($235,3 mil millones), las tormentas severas ($201,6 mil millones) y las
inundaciones interiores ($119,3 mil millones) también causaron dafios considerables.
Las tormentas severas han causado la mayor cantidad de eventos de desastre de miles
de millones de délares (90), mientras que el costo promedio de eventos es el mas bajo
($2,2 mil millones). Los ciclones tropicales y las inundaciones representan el segundo y
tercer tipo de eventos mas frecuentes (38 y 28, respectivamente). Los ciclones tropicales
son los responsables del mayor nimero de muertes (3.427), seguido por los eventos de
sequia/ola de calor (2.993) y las tormentas severas (1.578). Véase, NOAA National
Centers for Environmental Information (NCEI), U.S. Billion-Dollar Weather and
Climate Disasters (2017). https:/ /www.ncdc.noaa.gov/billions/

La informacién provista refleja nuestra nueva realidad. Tan reciente como el
pasado mes de septiembre sufrimos el embate de dos eventos atmosféricos intensos:
Irma y Marfa. El aumento de la intensidad ciclénica y frecuencia de estos eventos
responde a ciertos factores, entre los cuales, destaca el alza en las temperaturas sobre el
océano. De esta forma, Puerto Rico se ve afectado por los efectos de las emisiones de
gases de efecto de invernadero directamente. Las pérdidas son cuantiosas y se estima
que la inaccién ante el cambio climético repercutird en gastos por dafios causados por
huracanes, a la infraestructura y pérdidas de ingreso en el sector turistico en $2.5
billones de délares para el 2050 y excedera los $5 billones en el 2100, segiin un estudio
de la organizacién “Stockholm Environment Institute” en Estados Unidos, en conjunto con
la Universidad de Tufts. En noviembre, el Gobierno de Puerto Rico estimé los dafios
causados por el impacto causado por Maria en Puerto Rico en $94,000 millones.

La lucha contra el cambio climético es un gran reto en el que la contribucién de
todos los sectores es fundamental en la medida que muchas de las politicas a desarrollar
por estas instituciones de gobierno inciden en los procesos que alteran la composicion
de la atmosfera y la capacidad de adaptacién a los impactos. Dejar de actuar nos expone
a nuevos eventos que afectan directamente nuestro entorno como comunidad y
repercuten en nuestra economia, alimentacién, medio ambiente y salud.

Con la presente Ley se persigue reducir las emisiones de gases de efecto de
invernadero como la vulnerabilidad a los impactos del cambio climatico. Igualmente, se
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promueve y favorece la transicién hacia un modelo que sea independiente del uso de
combustibles fésiles para producir su energia eléctrica. Para ello, se requiere la
erradicacion de la energfa a base de carbén, el cambio de nuestro sistema de transporte
a uno mas limpio, la disminucién del depésito de desperdicios sdlidos, entre otras
propuestas iniciales.

Con ese fin, se establecen unas métricas concretas y unos objetivos particulares y
guias para desarrollar un Plan de Mitigacion, Adaptacion y Resiliencia al Cambio
Climatico a ser elaborado bajo la recomendacién de un grupo de expertos que formen el
Comité de Expertos y Asesores sobre Cambio Climatico. Este Comité sera el encargado
de estudiar y proponer mejores soluciones para que Puerto Rico haga una transicién
inteligente que propicie un futuro sostenible en distintos sectores, tales como la energia,
transporte y alimentacién “auto-independiente”. Ese plan de mitigacién, adaptacién y
resiliencia se nutrira de distintos sectores y de la coordinacién y envolvimiento de éstos,
asi como fomentarad la participacién, incentivacién y educacién ciudadana, social y
econémica. Con ello se busca fortalecer la salud publica y ambiental en el presente y en
el futuro, a la vez que se hace un desarrollo econémico sostenible a través de medidas
de mitigacién y adaptacién que resultaran en un Puerto Rico resiliente y de vanguardia.
Ademds, esta Ley establece los medios para establecer herramientas efectivas gue permitan lograr
los pardmetros y metas claras con relacion a la eficiencia energética y la nueva Cartera de
Energia Renouvable conforme la Ley de Politica Piblica Energética de Puerto Rico.

Asimismo, esta Ley contiene iniciativas vy recomendaciones producto de los esfuerzos
realizados por el Grupo de Trabajo Multisectorial para Mitigar el Cambio Climdtico creado
mediante la Orden Ejecutiva 2018-45, segtin enmendada, cuyo propdsito es establecer y
recomendar iniciativas de politica piiblica dirigidas a proteger el ambiente y mitigar el cambio
climdtico. En su_informe “Puerto Rico’s Blueprint for Climate Change Mitigation and
Adaptation” se detallan los pilares y puntos de referencia para atender el tema del cambio
climitico en la Isla, a saber: 1) energia 40% renovable para el 2023 y 100% renovable para el
2050; 2) 100% de inversion de capital en proyectos resilientes; 3) aumento en la reforestacion
con la siembra de 500,000 drboles en cinco afios; 4) reduccion en las emisiones por 50% en cinco
anios; 5) implementacion un curriculo escolar en temas de miticacién, adaptacion y resiliencia al
cambio climidtico; 6) un cédigo de construccion fuerte y resiliente; 7) la creacién de un grupo
multisectorial para monitorear v actualizar la politica piblica: 8) fortalecer la investigacién en
asuntos de erosién, conservacion, manejo del agua y contaminacion; 9) intervencién a corto plazo
en playas, arrecifes y acuiferos; y 10) reconstruccidn centralizada en la innovacion y resiliencia.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
Articulo 1.- Titulo

Esta Ley se conocerd como “Ley de Mitigacion, Adaptacién y Resiliencia al

Cambio Climéatico de Puerto Rico”.
Articulo 2.- Definiciones a/ QB}(



Para los fines de esta Ley, los siguientes términos o frases tendran el significado
que a continuacion se expresa, excepto donde claramente indique lo contrario, y los
términos utilizados en singular incluirdn el plural y viceversa.

(a) Adaptacion- Se refiere a la capacidad de ajuste de los sistemas naturales o
humanos al cambio climatico, o a sus efectos, que pueden moderar el dafio, o
aprovechar aspectos beneficiosos.

(b) Agencia - significa cualquier departamento, autoridad, junta, comision,
divisién, oficina, negociado, administracion, corporacién ptblica o subsidiaria de esta,
o instrumentalidad del Gobierno de Puerto Rico, incluyendo cualquiera de sus
funcionarios, empleados o sus miembros que actien o aparenten en el desempefio de
sus deberes oficiales, incluyendo los municipios, consorcios y corporaciones
municipales.

(c) Amenaza- significa cualquier efecto adverso potencial asociado al cambio
climético que pueda causar la muerte, lesiones u otros impactos sobre la salud, dafios
materiales, pérdida de los medios de vida y servicios, interrupcién de la actividad
social y econdémica, o degradacién ambiental.

(d) Aumento en el nivel del mar- significa un incremento en el nivel promedio
del mar, el cual es ocasionado principalmente por la expansién térmica del agua al
aumentar la temperatura en los océanos y mares; también es causado al derretirse
capas de hielo que se encuentran sobre tierra y las concentradas en los cascos polares; y
por factores locales como erosion costera y subsidencia del terreno.

(e) Cambio climatico- es una variacién estadistica importante en el estado medio
del clima o en su variabilidad, que persiste durante un periodo prolongado. Este
cambio de clima normalmente se puede deber a procesos naturales internos o a
cambios externos, o persistentes atribuidos directa o indirectamente a la actividad
humana, que altera la composicién de la atmdsfera mundial y se suma a la variabilidad
natural del clima observada durante periodos de tiempo comparables.

(f) Calentamiento global- significa el aumento en la temperatura promedio
global.

(g) Causas antropogénicas- significa las causas resultantes de actividades
humanas o producidas directa o indirectamente por los seres humanos.

(h) Concertacién comunitaria- significa la participacién de representantes de
todos los sectores de una comunidad, incluyendo organizaciones no gubernamentales,
gobierno municipal y sector privado, ya sea comercial o industrial, entre otros.

(i) Contaminante- significa aquella sustancia introducida en el ambiente que
tiene efectos no deseados, o afecta negativamente la utilidad de un recurso.

(j} Desperdicio cero- Se refiere a la combinacién de esfuerzos para eliminar la
mayor parte posible de la basura generada a través de materiales reciclables y otros
materiales que pueden ser reutilizados, reciclados o degradados sin afectar el
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ambiente, e incluye la reduccién del desperdicio de materiales empleados para la
elaboracion de un producto determinado.

(k) Diéxido de Carbono- se refiere al principal gas de efecto de invernadero que
se produce de forma natural, y también como subproducto de la combustién de
combustibles fosiles, como lo son el petroleo, gas natural y el carbén, cambios en el uso
de las tierras, la incineracién de desperdicios sélidos y otros procesos industriales.

(1} Efecto invernadero- significa el proceso por el cual ciertos gases absorben la
radiacién solar convertida en calor por la superficie del planeta, de esta forma
aumentando la temperatura atmosférica y oceanica.

(m) Eficiencia energética- se refiere a la relacion entre el producto de energia de
un proceso de conversion o de un sistema y su insumo de energia.

(n) Emisiones- se refiere a la liberacién de gases de efecto invernadero, sus
precursores o aerosoles en la atmosfera, en una zona y un periodo de tiempo
especifico.

(fi) Energia alternativa- es la energia derivada de combustible que no tienen
origen fosil y que no es derivada de la conversién o incineracién de desperdicios
s6lidos.

(o) Energia renovable- se refiere a las fuentes de energia que son sostenibles,
tales como la solar, la hidrolégica, la océano termal, la edlica, biomasa y cualesquiera
otras tecnologias no basadas en combustibles fosiles, o en la conversién o incineracion
de desperdicios sélidos.

(p) Fenémenos o eventos extremos- aquellos que son capaces de amenazar la
continuidad de operaciones en nuestra sociedad llevando al limite nuestra capacidad
de respuesta.

(q) Gases de efecto de invernadero (GEI)- significa los gases presentes en la
atmosfera que contribuyen al efecto invernadero y que son capaces de absorber la
radiacién infrarroja, aumentando y reteniendo el calor en la atmésfera, incluyendo
diéxido de carbono (CQO,), 6xido nitroso (N20O), metano (CHa), hidrofluorocarbonos
(HFCs), perfluorocarbonos (PFCs), y hexafluoruro de azufre (PFCs). Dichos
compuestos quimicos se miden en toneladas por aho de emisiones de ioxido de
carbono equivalentes (COze). Las emisiones de COoe representard la cantidad de GEI
emitidos y se calculard conforme definido en la reglamentacion federal.

(r) Impuesto ambiental- se refiere al gravamen impuesto por cada unidad de
emisiones de di6xido de carbono equivalente producidas por una fuente sujeta a
impuesto.

(s) Infraestructura- significa el equipo bésico, empresas de servicios publicos,
empresas de produccion, instalaciones, instituciones y servicios esenciales para el
desarrollo, funcionamiento y crecimiento de la isla, incluyendo y sin limitarse, las
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carreteras, escuelas, electricidad, gas y servicios de agua, el transporte, y la
comunicacion.

(t) Mitigacion- se refiere a las medidas e iniciativas que permitan limitar y
reducir fuentes antropogénicas de emisiones de gases invernadero y mejorar nuestros
sumideros de carbono naturales.

(u) Permiso de Emisién- significa una autorizacién para emitir, durante un afo,
determinada cantidad equivalente de diéxido de carbono u otros gases de efecto
invernadero.

(v) Resiliencia- se refiere a la capacidad de un sistema humano o natural para
resistir, asimilar y recuperarse de los efectos de las amenazas de manera oportuna y
eficiente, manteniendo o restituyendo sus estructuras basicas, identidad y funciones
esenciales.

(w) Resistencia- significa la capacidad de los sistemas naturales o sociales para
persistir ante los efectos derivados del cambio climético.

(x) Vulnerabilidad- significa el nivel al que un sistema natural o humano es
susceptible, o no es capaz de soportar los efectos adversos del cambio climatico,
incluidos la variabilidad climatica y los fenémenos extremos. La vulnerabilidad se
manifiesta en funcidn del cardcter, magnitud y velocidad de la variacién climatica al
que se encuentra expuesto un sistema, su sensibilidad, y capacidad de adaptacion.

Articulo 3.- Declaracién de Politica Publica

El cambio climdtico plantea una grave amenaza para el bienestar social y
econdmico, la salud publica, los recursos naturales y el medio ambiente de la isla. Este
produce aumento en el nivel del mar, merma en los recursos hidricos, desplazamiento de
terrenos y efectos adversos en los recursos que nos rodean, la calidad de aire, en los
ecosistemas marinos y el medio ambiente natural. Ademads, tendréd efectos en el
desarrollo econémico de la isla.

A nivel mundial se han tomado iniciativas para limitar el calentamiento global
con una reduccién de la temperatura media. Con el fin de lograr ese objetivo, la politica
piblica del Gobierno de Puerto Rico esti cimentada en un profundo compromiso
impostergable de implementar un sistema energético con bajo uso de petréleo y
erradicacién de generacion a base de carbén, promover sistemas de energia renovables
o alternativa y mds eficientes, mejorar la eficiencia energética, reducir las emisiones de
gases de efecto de invernadero resultantes de la agricultura, ganaderia y el cambio de
uso del suelo, como lo es la deforestacion, promover la electrificacién de los vehiculos
de motor, mejorar la planificacién urbana y promover la restauracién de los ecosistemas
para conseguir una reduccion de las emisiones de diéxido de carbono. A su vez, el
Gobierno de Puerto Rico reconoce su responsabilidad indelegable a los fines de
fortalecer la toma de decisiones y medidas que redunden en mejores practicas de
adaptacién ante los retos que suponen los efectos adversos a consecuencia del cambio

climético.
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Articulo 4.- Propésitos

Mediante la presente Ley, se busca atender las preocupaciones relacionadas con
el cambio climdtico. Con ese propdsito, se promueve lo siguiente:

1. Garantizar el derecho a un medio ambiente sano y establecer las facultades
para la elaboracion y aplicacién de politicas publicas para la adaptacién al cambio
climatico y la mitigacion de emisiones de gases y compuestos con efecto invernadero.

2. Regular las emisiones de gases y compuestos de efecto de invernadero para
lograr una reduccién de sus concentraciones a un nivel que impida las intervenciones
humanas peligrosas en el sistema climatico.

3. Reducir la vulnerabilidad de la poblacion y los ecosistemas de la isla frente a
los efectos adversos del cambio climatico.

4. Promover la transicién hacia una economia competitiva, sustentable y de bajas
emisiones de carbono, con un sistema energético descentralizado y con energias
renovables, encaminadas a disminuir sustancialmente la dependencia de combustibles
fosiles en el 2035.

5. Adaptar los sectores productivos e incorporar el andlisis de la resiliencia al
cambio climdtico en la planificacién, las actividades, las infraestructuras y las
edificaciones.

6. Fomentar la educacion, la investigacion, el desarrollo y la transferencia de
tecnologia, y difundir el conocimiento en materia de mitigacion, adaptacién y
resiliencia al cambio climdtico.

7. Establecer mecanismos que provean informacion objetiva y evaluable sobre
todos los aspectos relacionados con el cambio climdtico, su evolucién temporal y sus
impactos,

8. Promover la participacién ciudadana y la de los agentes econémicos y sociales
en la elaboracién y evaluacion de las politicas climaticas.

9. Fijar los instrumentos de seguimiento de las emisiones de gases de efecto de
invernadero para los diversos sectores, productos y servicios.

Capitulo I- Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climaético
Articulo 5.- Objetivos iniciales de reduccién

La politica ptblica para atender el cambio climatico tiene como misién alcanzar,
entre otros, los siguientes objetivos iniciales:

1. Propulsar medidas para colaborar con mantener el calentamiento global
inferior a 2 grados Centigrados (°C) por encima de los niveles preindustriales.

2. Reducir los niveles de las emisiones de gases de efecto de invernadero de

forma real, permanente, cuantificable, verificable en perle—menos—un—ecuarenta—por
<y



un 50% en

los préximos cinco (5) afios.

3. Reducir el consumo general de la utilizacién de energia al menos un (1) por
ciento anual, comenzando en el aio 2020, hasta alcanzar para el 2030 una reduccién de
un diez por ciento (10%) a base de la densidad poblacional.

4. Desplazar en el sector energético el uso de combustibles fosiles,
especialmente el carbén, para la generacion de energia, y en su lugar promover el uso
de energia renovable o energia alternativa. Para ello, se deberan impulsar politicas con
el fin de alcanzar un 20% para el 2022, 40% para—el del 2023 al 2025, 60% del 2026 al 56%
para-el 2040 y 100% para-el del 2041 al 2050, conforme la nueva Cartera de Energia Renovable
establecida en la Ley de Politica Piblica Energética de Puerto Rico y la Ley 82-2010, seguin
enmendada.

5. Prohibir la concesién de nuevos contratos y/o permisos o y la extensién de
contratos y/o permisos existentes para el establecimiento o la continuacién de
generacién de energia a base de carbén en Puerto Rico, con el fin de eliminar su
dependencia para diciembre de 2027.

6. Disminuir el consumo energético actual del conjunto de las instalaciones
publicas.

7. Requerir para la aprobacién de un permiso de construccién de una nueva
vivienda unifamiliar el que se incluya un sistema de calentador solar de agua que
cumpla con los estindares establecidos por reglamento. Se podran otorgar variaciones
en aquellos casos en que un arquitecto o ingeniero debidamente licenciado acredite que:
(a) la instalacién es impracticable debido a la escasez de energia solar como recurso; (b)
la instalacién tiene un costo prohibitivo a base de un andlisis que incorpore el gasto en
energia eléctrica con el costo del sistema del calentador solar; o (3) exista una alternativa
de energia renovable que puede ser substituida.

El procedimiento y costo para solicitar la debida variacién sera establecido por

reglamento por la Oficina de Gerencia de Perm1sos (OGPe) Les—eestes—p&ra—sehe}tar—la
eemuﬁiéaées:
8. Requerir que cualquier reconstruccién, rehabilitacion y/o mejora a una

estructura existente promueva la utilizacién de sistemas eficientes de consumo de
energia, aguay de ventilacién 0 aquellos dlsenados a reduc1r las emisiones de gases. de

9. Adquirir la totalidad de la flota prtiblica de vehiculos de Gobierno de
naturaleza hibridos o aquellos que funcionan con métodos alternos a combustibles
fésiles, tales como electricidad, energia solar, hidrégeno y gasolina de forma combinada
para el 2028. Para ello, las unidades de compra encargadas de adquirir vehiculos para
la flota priblica, a partir de la aprobacién de esta Ley, deberd adquirir vehiculos que

a



13

funcionen con métodos alternos a combustibles fésiles. La Administracién de Servicios
Generales podré otorgar una dispensa para adquirir vehiculos que no cumplan con las
especificaciones establecidas en esta Seccién cuando por excepcién, la agencia,
dependencia, organismo, oficina, departamento o instrumentalidad del gobierno
justifique y fundamente las razones para adquirir otro tipo de vehiculo que—peria

10. Reducir progresivamente la cantidad de desperdicios sélidos depositados
actualmente en los vertederos de Puerto Rico en un seterta sesenta por ciento {#0%;)
(60%) para el 2030.

11, Reducir la vulnerabilidad de la poblacion a la merma del recurse hidrico mediante la
implantacion de programas de conservacion de agua en las residencias, comercios e industrias; la
reduccion_de pérdidas en el sistema de distribucion de la AAA; el retiso de las aguas usadas
tratadas de la AAA y la empresa privada; la cosecha de agua de lluvia; y la proteccion de
acuiferos y cuencas hidrogrificas.

12. Priorizar el dragado de los embalses estratégicos, como una medida a corto plazo para
aumentar la disponibilidad de agua en tHiempos de sequia.

13. Promover la reforestacion mediante la siembra de 500,000 drboles nativos vy
endémicos en cinco (5) afios.

14. Se requiere que el Departamento de la Vivienda de Puerto Rico evaliie y desarrolle,
mediante la utilizacion de fondos federales disponibles, programas para incentivar que personas
naturales o juridicas adquieran e instalen equipo de energia renovable.

Estos objetivos deben revisarse cada cinco (5) afios. Solo pueden modificarse
antes de dicha revisiébn si se tienen nuevos conocimientos que pueden alterar
sustancialmente los parametros de las bases para la toma de decisiones.

Articulo 6.- Comité de Expertos y Asesores sobre Cambio Climatico

Con el fin de alcanzar la politica general del Gobierno aqui establecida y la
direccién estratégica en torno al cambio climatico en Puerto Rico, se crea el Comité de
Expertos y Asesores sobre Cambio Climatico, adscrito al Departamento de Recursos
Naturales y Ambientales, con total autonomia e independencia juridiea para atender los
asuntos sustantivos, cuyo deber es asesorar y preparar el Plan de Mitigacién, Adaptacién
y Resiliencia al Cambio Climdtico a evaluarse pe por la Comision Conjunta sobre
Mitigacion, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climdtico.

(a) Nombramiento y composicién del Comité — El Comité de Expertos y
Asesores sobre Cambio Climatico estard compuesto por nueve (9) miembros, de los
cuales tres (3) son miembros ex officio con derecho a voz y voto. Los miembros ex officio

<y
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serdn el Presidente(a) de la Universidad de Puerto Rico, el Secretario(a) del
Departamento de Recursos Naturales y Ambientales, quien presidird el Comilté, y el

Secretario(a) de Desarrollo Econémico y Comercio. El resto de los miembros seran
nombrados por el Gobernador de Puerto Rico, con el consejo y consentimiento del
Senado de Puerto Rico y la Cdmara de Representantes de Puerto Rico. Dichos miembros
nombrados por el Gobernador con el consejo y consentlrmento del Senado de Puerto

objetives—de deberdn contar_con trasfondo educatlvo profesional ¥ ¢ experiencia en el
campoO con conocimientos técnicos-cientificos en ciencias atmosféricas (climatologia y
meteorologia), ciencias naturales (ciencias ambientales, biologia, ecologia, fisica y
quimica), planificacién (ambiental, econdmica y urbana), oceanografia, salud piblica
(salud ambiental, epidemiologia, demografia), ciencias terrestres (geografia, hidrologia,
geomorfologia y geologia), energia, sociologia (repercusiones medioambientales y
socioecondmicas), ingenieria ambiental y desarrollo sostenible. Ademads, al menos uno de

estos debera tener pericia en asuntos de energia renovable o alternativa para asuntos
energéticos y no podran ser empleados pubhcos excepto el ser profesor de la

al—GeﬁH-te—sbg\ﬁeﬂde—les—eﬂteﬂesﬂaﬂtes—establee}ées- Toda vacante que surja debera ser

cubierta por un nuevo nombramiento por el término que falte para la expiracion del
nombramiento original del mismo modo en que se seleccionaron.

La designacién de los miembros que componen el Comité debera ser realizada en
un término no mayor de tres (3) meses desde la aprobac1on de la presente Ley Siel
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Vieepresidente: Los trabajos del Comité podran realizarse en uno o méas grupos de
trabajo, cuya composicién y funciones serdn delimitadas por el Presidente.

Cinco (5) miembros del Comité constituirdn quorum para conducir los asuntos
de ésta y para cualquier otro fin. Todo acuerdo del Comité se tomard por no menos de
la mayoria de los miembros presentes en la reunién donde se haya constituido quorum,
independientemente de si existe inhibicién de alguno de los presentes. El quorum se
establecerd al momento de comenzar la reunién y la misma podrd proseguir aun
cuando alguno de los miembros abandone la reunién después de comenzada. No
obstante, no se podra tomar decisién alguna si al momento de la votacién no existe
quorum.

{d) (c) Reuniones- El Comité establecerd por reglamento la forma y lugar de sus
reuniones, pero debera reunirse las veces que sean necesarias para el cumplimiento con
los objetivos de esta Ley.

¢e) (d) Continuidad- Los primeros miembros del Comité de Expertos y Asesores
sobre Cambio Climatico ocuparan sus cargos hasta el 2025, afio en que tiene lugar la
primera renovacién parcial del Comité. Ese afio deben sustituirse dos miembros,
quienes serdn elegidos por el Gobernador de Puerto Rico. En el 2027 deben renovarse
dos miembros mds, entre los restantes miembros del primer Comité. En el 2029 deben
renovarse los dos miembros restantes del primer Comité, y asf sucesivamente cada dos
(2) anos.

H (e) Finanzas- Para cumplir con los propdsitos de esta Ley, la Oficina de
Gerencia y Presupuesto deberd asignar anualmente el presupuesto necesario para su

funcionamiento la—eantidad-de-un-millén(1,000,000)-de-délares a partir del Afio Fiscal

2019-2020. Dichos fondos deberdn consignarse en la Resolucion Conjunta del
Presupuesto General de Puerto Rico.

&) (P Obligacién Etica- La conducta de los miembros del Comité y de los
equipos de trabajo debe estar guiada en todo momento por el interés publico y las
mejores practicas para crear politicas de mitigacién, adaptacién y resiliencia al cambio
climético, y no por la busqueda de beneficios personales, ni ganancias para otras
personas naturales o juridicas. A su vez, la conducta requiere que se vigile la
inexistencia de conflictos de interés y la clarificacién inmediata de apariencia de
conflictos de interés que pongan en duda la lealtad y los deberes de los miembros del
Comité y de su equipo de trabajo con los intereses de la politica piblica enunciada en
esta Ley. Los miembros del Comité deben prepararse adecuadamente para comparecer
a las reuniones ordinarias y extraordinarias, y estar en posicién de poder deliberar
sobre los asuntos ante su consideracién. De igual forma, a los miembros del Comité, sus
oficiales, funcionarios y empleados les aplicard la Ley 1-2012, segin enmendada,
conocida como “Ley de Ftica Gubernamental de Puerto Rico de 20117, particularmente
el Cédigo de Etica contenido en el Capitulo IV de ese estatuto.

De igual forma, se establece que el Gobernador podra destituir a cualquier
miembro del Comité por las siguientes causas:
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(i) incurrir en conducta incompetente, inhabilidad profesional manifiesta o
negligencia en el desempefio de sus funciones y deberes;

(ii) conducta inmoral o ilicita;

(iii) la condena por cualquier delito grave o menos grave que implique
depravacion moral o delitos contra el erario o la funcién ptblica;

(iv)  entorpecimiento malicioso y deliberado de las labores del Comité;
(v)  trabajar bajo los efectos de alcohol o sustancias controladas;
(vi) fraude;

(vi) violacibn de la Ley de Etica Gubernamental, Ley 1-2012, segin
enmendada; o

(viii) abandono de sus deberes.

También podran ser separados de sus cargos por causa de incapacidad fisica o
mental para ejercer sus funciones, en cuyo caso no se considerara una destitucién.

El uso y manejo de los fondos estara sujeto a las reglas para uso y desembolso de
fondos publicos. La Oficina del Contralor de Puerto Rico tendra jurisdiccién sobre el
Comité.

Articulo 7.- Deberes y facultades del Comité de Expertos y Asesores sobre
Cambio Climatico

El Comité de Expertos y Asesores sobre Cambio Climadtico tendré las siguientes
funciones:

(a) Presentar el Plan de Mitigaciéon, Adaptacion y Resiliencia al Cambio
Climético, segiin establecido en los Articulos 8 y 9 de esta Ley, a la Comisién Conjunta
sobre Mitigacion, Adaptaciéon y Resiliencia al Cambio Climdtico de la Asamblea
Legislativa. El mismo debe ser uno viable para alcanzar los objetivos de reduccién en
las emisiones de gases de efecto de invernadero y de los contaminantes del aire para los
periodos considerados, asi como una propuesta de las medidas necesarias, incluyendo
aquellos incentivos ambientales, para alcanzarlos de forma planificada y estableciendo
indicadores cuantitativos anuales del impacto de las acciones.

Para el desarrollo de esta encomienda el Comité de Expertos y Asesores sobre
Cambio Climético podra crear grupos de trabajos con tareas especificas identificando
las actividades y proyectos a desarrollar con su respectivo calendario. A su vez, podra
promover la concertacién comunitaria, la participacién de profesionales de los mejores
expertos e instituciones y la participacién social del mayor mimero de agentes
implicados e interesados en el sector correspondiente.

(b) Coordinar con la Rama Ejecutiva, Rama Legislativa, las agencias publicas,
sectores industriales, grupos empresariales y organizaciones ambientales aquellas
medidas necesarias para alcanzar las métricas establecidas en esta Ley.
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(c) Solicitar a las organizaciones de los sectores social y privado, asi como a la
sociedad en general, a colaborar con propuestas en cuanto al Plan de Mitigacidn,
Adaptacidn y Resiliencia al Cambio Climético.

(d) Contratar los servicios profesionales y consultivos que sean necesarios para
cumplir con los objetivos de esta Ley.

(e) Examinar y considerar el trabajo realizado por profesionales, organismos o
instituciones que son referencia en el tema de cambio climético, ya sea porque estan
relacionados con proyectos nacionales e internacionales relacionados con el cambio
climético o por ser entidades y expertos de reconocido prestigio.

(f} Establecer las prioridades de actuacién, atendiendo a la disponibilidad
econdmica, la planificacién sectorial y el andlisis costo eficiente.

(g) Monitorear y evaluar el seguimiento e implementacién de las politicas
climéaticas y de los planes de accién sectoriales con relacion a los aspectos relevantes
para alcanzar las finalidades de la presente Ley. Se le autoriza y faculta a expedir
multas contra cualquier agencia gubernamental, entidad gubernamental y corporacién
publica que incumpla reiteradamente con las disposiciones de esta Ley y la
implementacién de las politicas climaticas. Para esto se presentara ante la Comisién
Conjunta Sobre Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climatico creada al
amparo del Articulo 16 de esta Ley un reglamento para la imposicién de estas multas.
La Comisién Conjunta Sobre Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climatico
deberd aprobar el reglamento. Los dineros que se reciban por concepto de multas
estardn destinados a favor del Fondo de Cambio Climatico.

Las evaluaciones se realizardn por revisiones anuales concernientes mediante la
rendicion de informes especificos que detallen los principales resultados alcanzados y
las futuras necesidades. A base de estos informes anuales, el Comité de Expertos y
Asesores sobre Cambio Climético emitird un informe conjunto de seguimiento y
evaluacion del Plan de Mitigacién, Adaptacion y Resiliencia al Cambio Climatico para
ser presentado a la Asamblea Legislativa cada tres (3) anos a partir del primer Plan de
Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climético debidamente aprobado. Estos
informes trienales de seguimiento y evaluacién serviran para la revisién del propio Plan
como marco general de referencia para las actividades de evaluacién de impactos socio-
econdmicos, vulnerabilidad y adaptacién al cambio climatico.

(h) Preparar y presentar a la Oficina del Gobernador, la Secretaria de la Cdmara y
del Senado de Puerto Rico un informe sobre contribuciones determinadas por sector
economico.

(i) Difundir sus finanzas, incluyendo ingresos y gastos, trabajos y resultados asi
como publicar un informe anual de actividades y contribuciones por sector econémico
en Puerto Rico de la cantidad de emisiones anuales en el turismo, agricultura,
transportacién, farmacéutica, construccién, manufactura, sector energético y el

Gobierno.
S o
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(j) Proponer y apoyar estudios y proyectos de innovacién, investigacion,
desarrollo y transferencia de tecnologia, vinculados a la problemética de cambio
climédtico. Para esto se autoriza la otorgaciéon de acuerdos colaborativos con la
Universidad de Puerto Rico y cualquier otra institucién académica.

(k) Realizar talleres piblicos para educar en torno al cambio climatico, sus
efectos y repercusiones, y las medidas que pueden implementarse para reducir las
emisiones de gases con efecto de invernadero.

(1) Obtener los recursos financieros que se puedan requerir de aportaciones y
donaciones por aquellos organismos, instituciones, entidades particulares, ciudadanos y
asociaciones con responsabilidad en los distintos sectores y sistemas a evaluar para ser
ingresados al Fondo de Cambio Climatico, creado en el Articulo 15 de esta Ley.

(m) Crear comités de trabajo conjunto a nivel municipal en temas especificos
relacionados al cambio climdtico tomando en consideracién el impacto en los
municipios costeros y en aquellos municipios que albergan cuencas hidrogréficas que
proveen abastos importantes de agua para los seres humanos y la agricultura, a los fines
de adelantar los objetivos de esta Ley.

(n) Impulsar estructuras de colaboracién sélidas para la resiliencia mediante
estrategias orientadas a identificar y capacitar lideres comunitarios, descentralizar la
toma de decisiones e integrar y fortalecer redes de organizaciones de base comunitaria
existente.

(o) Facilitar el desarrollo de capacidades para la implementacién y monitoreo de
programas relacionados al cambio climatico en comunidades y dreas vulnerables.

(p) Crear y publicar mapas actualizados de riesgos, planes de proteccion ptblica,
planes de relocalizacién y desalojo de las dreas vulnerables.

(@) Apoyar el manejo adaptativo en un clima cambiante a través de la
observacién y monitoreo integrados, y mediante el uso de herramientas de apoyo para
la toma inteligente de decisiones.

Articulo 8.- Marco Estratégico del Plan de Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al
Cambio Climatico

El Plan de Mitigacién, Adaptacion y Resiliencia al Cambio Climatico establecera
los objetivos de emisiones de gases de efecto de invernadero y de los contaminantes del
aire por periodos, asi como una propuesta de las medidas necesarias para alcanzarlos
de forma planificada y estableciendo el impuesto ambiental correspondiente y los
indicadores cuantitativos anuales del impacto de las acciones. Para lograr estos
objetivos y promover la concertacion comunitaria debera contar con la participacién de
los entes locales y los demds actores implicados. Este marco estratégico, detallado
sectorialmente, serd obligatorio. De igual forma, identificara los sistemas naturales,
territorios y sectores socioeconémicos mds vulnerables con una propuesta de medidas
de adaptacion necesarias para reducir la vulnerabilidad. Entre estas, se identificaré las

a
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zonas con alta erosién de costas, dreas de mayor alcance de inundacién costera,
producidas por marejadas asociadas a sistemas ciclénicos y frentes de frio, zonas de alta
inundabilidad causadas por descargas de rios, zonas altamente susceptibles a
inundabilidad por aumento del nivel del mar, dreas propensas a racionamiento de agua,
dreas donde el desarrollo economico estd comprometido o pudiera estar comprometido por falta de
agua, acuiferos en estado critico, embalses cuya capacidad de almacenamiento esti comprometida
pvor sedimentacion o menoscabo estructural de la represa, entre otras. Todo lo anterior con el
firme proposito de auscultar posibles soluciones a estos y otros problemas ambientales
que ameritan la atencién de todos los grupos de interés.

El Plan de Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climético serad
presentado por el Comité de Expertos y Asesores sobre Cambio Climitico a la
Asamblea Legislativa para su evaluacion en el plazo de un (1) afio de la vigencia de esta
Ley, con el fin de alcanzar los objetivos iniciales establecidos en el Articulo 5 de esta
Ley. EI Comité de Expertos y Asesores sobre el Cambio Climdtico deberd procurar que el Plan
de Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climidtico sea consistente con el Plan
Integrado de Recursos aprobado por el Negociado de Energia de Puerto Rico y la Ley de Politica
Piiblica Energética de Puerto Rico.

Articulo 9.- Medidas del Plan de Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio
Climatico

Con el propésito de lograr los objetivos de reduccién de la presente Ley, las
medidas que se adopten dentro del Plan de Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al
Cambio Climético deben estar encaminadas a propiciar reducir la vulnerabilidad, las
emisiones de gases de efecto de invernadero, el desperdicio alimentario y el consumo
de recursos.

El Plan debera establecer el limite de las emisiones de los gases de efecto de
invernadero establecidos en la definicién (fi) del Articulo 2 permitidas a los sectores que
aplique. Ademas, el Plan debera priorizar el manejo de cuencas hidrogréficas y costas.
A su vez, deberd regirse en los diferentes sectores conforme a las guias siguientes:

a) Energia

1. Adoptar medidas encaminadas a la transicién energética a un modelo de
energia renovable o alternativa con la eliminacién del carbén como fuente de energia,
para encaminar el proceso de energia a uno neutro en emisiones de gases de efecto de
invernadero, que reduzca la vulnerabilidad del sistema energético y garantice el acceso
a la energia como bien comuin.

2. Impulsar politicas de eficiencia y ahorro energético. Para ello, se debe disefiar
un modelo de tarifas que penalicen el sobreconsumo energético.

3. Promover las energfas renovables o alternativas, que deben desarrollarse,
siempre que sea posible, aprovechando espacios ya alterados por la actividad humana,
y minimizar asi la ocupacién innecesaria del suelo.

Q-
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4. Estimular un modelo energético cuyo fin sea eliminar el consumo de
combustibles fésiles para alcanzar mayor participacidon de las energias renovables o
alternativas en el sistema eléctrico.

5. Adoptar medidas que favorezcan y propicien el autoconsumo energético a
base de energfas renovables o alternativas y la participacién de actores locales en la
produccién y distribucién de la misma.

6. Fomentar la generacién de energia distribuida y nuevas opciones en
distribucion y contratacion de suministros, y la implantacién de redes de distribucién
de energia inteligentes y redes cerradas.

7. Incorporar los objetivos de reduccién de emisiones establecidos por la presente
Ley.

b) Infraestructuras

1. Incentivar y promover que las estructuras sean disefiadas, construidas y
certificadas por algiin estindar de conservacién de energia, consumo de agua y
ventilacion, tales como las siguientes entidades: “Leadership in Energy and Environmental
Design Green Building Rating System” (LEED), las guias de medicién establecidas por el
Green Building Council, tales como el “Performance Excellence in Electricity Renewal”
(PEER), los estdndares de consumo de energia y ambiente de la Sociedad Americana de
Ingenieros de Calefaccion, Refrigeracion y Aire Acondicionado (ASHRAE) o los del
Cédigo Internacional de Conservacion de Energia u otro estindar desarrollado por una
entidad sin fines de lucro y aceptado ampliamente por la comunidad cientifica. Se
desarrollard un Cddigo de Construccién resiliente v se deberd evaluar la necesidad vy
conveniencia de integrar en este el “Green Code” de la International Code Council o la adopcidn
de reglamentacion similar apropiada para Puerto Rico.

2. Estimular que cualquier construccién, reconstruccién, rehabilitacion y/o
mejora a una estructura existente promueva la utilizacién de sistemas eficientes de
consumo de energia, agua y de ventilacion o aquellos disefiados a reducir las emisiones
de gases de efecto de invernadero concediéndole un crédito del costo del equipo
debidamente aprobado.

3. Desarrollar medidas que incorporen en el marco de la evaluacién ambiental de
planes y la definicion de objetivos de reduccién de emisiones, el anilisis de su
vulnerabilidad a los impactos del cambio climdtico y el establecimiento de un
mecanismo de seguimiento en los proyectos constructivos de nuevas infraestructuras de
puertos, aeropuertos, transporte, energia, residuos y agua que se desarrollen en Puerto
Rico. Este anilisis debe evaluar, como minimo, el impacto sobre la nueva
infraestructura de fenémenos meteoroldgicos extremos y de la falta de suministros.

4. Adoptar procesos que puedan aplicarse econdmica y medioambientalmente en
la construccién y conservacién de carreteras para combatir el cambio climatico.

[ o
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5. Impulsar la presentacién de Permisos Verdes contemplados en la Ley 161-
2009, segiin enmendada, conocida como “Ley para la Reforma del Proceso de Permisos
de Puerto Rico”.

6. Adaptar la normativa urbanistica y energética para que las nuevas dreas
residenciales sean autosuficientes energéticamente y se disefien de acuerdo con la
siguiente jerarquia de criterios: reducir la demanda energética, ser eficientes en el
disefio de los sistemas que cubren la demanda energética, aprovechar los recursos
energéticos locales, y promover el uso de materiales de construccién de bajo impacto.
Establecer métricas para determinar la cifra especifica de reduccién en el consumo
energético a nivel residencial.

7. Identificar y clasificar espacios ya urbanizados u ocupados por
infraestructuras y servicios con potencialidades para situar o compartir superficies para
captar y desarrollar proyectos de energia renovables.

8. Propiciar el uso, por parte de los profesionales del disefio, planificacién y
construccién de zonas residenciales, de fuentes de energia renovable o alternativas para
la refrigeracién y el agua sanitaria, y de soluciones constructivas, tanto estructurales
como de cierres altamente eficientes energéticamente.

9. Promover acciones adaptativas, tales como propiciar la infraestructura verde
en Puerto Rico en los diversos sectores que componen el andamiaje social, econémico y
gubernamental de la Isla.

10. Impulsar la planificacién y disefio de instalaciones turisticas, e iniciativas
sostenibles, tales como disefio verde y directrices operacionales a través del Programa
de Alojamiento de Certificacién Verde de Puerto Rico, entre otras iniciativas.

¢) Transportes y movilidad

1. Adoptar medidas en materia de transportes y movilidad encaminadas a
reducir la vulnerabilidad y las emisiones de gases de efecto de invernadero, para
avanzar hacia un modelo de transporte ptiblico, colectivo e intermodal que fomente el
uso generalizado del transporte priblico y otras formas de transporte sostenible sin
emisiones de gases de efecto de invernadero.

2. Fomentar la reduccidn del uso del transporte privado con el fin de fomentar el
uso de infraestructuras de transporte piiblico.

3. Impulsar la eficiencia energética en los vehiculos y la diversificacién energética
mediante incentivos econémicos y administrativos a los consumidores, para lo que se
deberd evaluar la viabilidad y conveniencia de establecer un reembolso del arbitrio pagado por la
adquisicion de vehiculos de motor impulsados por energia alterna o combinada, o de establecer
cualquier otro método que estimule la adgquisicién de este tipo de vehiculos.

4. Fomentar zonas de estacionamiento prioritarias, gratuitas o a descuento para
vehiculos hibridos o aquellos que funcionan con métodos alternos, entre las cuales, se

x
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puede incluir la reduccién de tarifas y la disponibilidad de espacios preferentes, entre
otras.

5. Garantizar el desarrollo de infraestructuras eléctricas con capacidad suficiente
para la demanda adicional de electricidad que conllevara la transicién hacia el vehiculo
eléctrico y que se adecuen a la movilidad eléctrica y a la electrificacién del transporte.

6. Evaluar el uso de otras tecnologias para los vehiculos de transporte ptiblico no
dependientes de combustibles fésiles.

d) Desperdicios

1. Reducir la vulnerabilidad de la poblacién y las emisiones de gases de efecto
de invernadero, priorizando la estrategia de desperdicio cero a fin de ahorrar material y
de reducir su procesamiento y la implementacion de medidas que logren disminuir para el
2030 un 60% los desperdicios solidos depositados en vertederos.

2. Propiciar la implementacion de un Plan de Reciclaje multisectorial
Multisectorial de Reduccidn, Reiso y Reciclgje para alcanzar la meta de reducir la cantidad
de desperdicios s6lidos depositados en los vertederos de Puerto Rico. El mismo debera
contemplar los desperdicios y escombros generados en el proceso de recuperacion de los
huracanes Irma y Maria, y establecer una jerarquia con respecto a las opciones
relacionadas a los desperdicios que incluya: la prevencién, la preparacién para la
reutilizacion, el reciclaje y la eliminacién de ciertos desperdicios. Dicho plan incluira
una prohibicion absoluta de productos derivados de plasticos y poliestireno de un solo
uso en un término de eiree{5) tres (3) anos. El Comité de Expertos y Asesores sobre
Cambio Climatico determinard con especificidad los productos que quedardn
prohibidos tomando en consideracidn la viabilidad y disponibilidad en el mercado de
sustitutos a dichos productos.

3. Promover e incentivar con prioridad alternativas a la combustiéon de
desperdicios s6lidos que no puedan ser reutilizados o reciclados y el reciclaje o re-
refinamiento de desperdicios especiales, segin estos son definidos por laJunta—de
Calidad-Ambiental el Departamento de Recursos Naturales y Ambientales, con el fin de
evitar las emisiones de gases de efecto invernadero que se produce en la combustién de
estos.

4. Promover mejores practicas de manejo de desperdicios sélidos (ej.
proximidad a fuentes de abastecimientos de agua potable, contenedores resistentes a la
corrosién para prevenir la obstruccién por desperdicios sélidos).

5. En conjunto con la-Auteridad-de Desperdicios-Sélides el Departamento de

Recursos Naturales y Ambientales, promover la educacién comunitaria para reducir la
generacion de residuos a través de un consumo sostenible y la reduccién del consumo
en general.

6. Prohibir progresivamente la quema de aceite usado eliminando esta
préctica a un cien por ciento (100%) para el afio 2021.



23

e) Salud

1. Encaminar medidas que identifiquen y evalien los efectos del cambio
climético sobre la salud de las personas con el fin de adoptar y aplicar medidas de
prevencion en torno a estos efectos, incluyendo, las medidas relativas a las
enfermedades transmitidas por vectores, a la calidad del agua y del aire y a la
proteccion frente a las olas de calor, as{ como de medidas en el &mbito alimentario, ante
cualquier efecto del cambio climatico que pueda afectar a la inocuidad de los alimentos.

2. Concienciar a la ciudadania de los riesgos para la salud derivados de los
efectos del cambio climatico.

3. Elaborar planes especiales de proteccion para los grupos de riesgos maés
vulnerables.

4. En conjunto con los Gobiernos Municipales, utilizar el perfil demografico y
andlisis social de dreas municipales para evaluar dreas demograficas con mayor
vulnerabilidad a la salud. Esto servird como un accionar general de adaptacién
para la salud publica de las comunidades.

f) Agricultura y Ganaderia:

1. Fomentar la modernizacién de regadios que aprovechen el mejor uso del
agua de forma racional, con la méxima eficiencia energética.

2. Promover la valorizaciéon de especies o variedades propias, principalmente
autdctonas, que tengan mas capacidad para adaptarse a las nuevas condiciones
climaticas.

3. Incentivar la utilizacién progresiva de fertilizantes de origen orgénico en
sustitucién de los fertilizantes de sintesis quimica.

4. Elaborar un mapa de vulnerabilidades de los cultivos y las especies animales
de interés productivo mds susceptibles de sufrir los impactos climdticos previstos.

5. Establecer medidas que eviten la degradacion de los suelos y faciliten el
almacenamiento de carbono en los suelos mediante una mejora de la gestion de la
materia orgénica, las cubiertas vegetales y el cultivo de conservacién.

6. Propiciar e incentivar el cambio en la maquinaria agricola, de modo que
incorpore nuevas tecnologias de ahorros energéticos y menos contaminantes que
reduzcan las emisiones de gases de efecto de invernadero.

7. Promover la agricultura la agricultura local/urbana y expansién del uso de la
agricultura, protegiendo los recursos, especialmente el agua.

8. Reparar los canales de riego para reducir sustancialmente la pérdida actual de agua.

g) Agua

1. Recuperar y conservar en buen estado las aguas superficiales, los acuiferos y
aguas subterrdneas para periodos de sequia y efectos de cambio climético.
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2. Establecer mejoras de ahorro, calidad y consumo eficiente del agua.

3. Establecer y desarrollar guias a ser utilizadas para evaluar sistemas de
recoleccién y utilizacién de agua de lluvia en toda nueva construccioén de edificios y
viviendas a partir del afio 2020.

4. Establecer y proteger éreas de captacién de agua de lluvia en todo Puerto Rico.

5. Redefinir el retiso de aguas usadas producidas por las plantas de tratamiento
de la Autoridad de Acueductos y Alcantarillados.

6. Reducir la pérdida de agua potable promoviendo el uso de equipos de bajo
consumo de agua en nuevos proyectos de vivienda, comerciales e industriales.

7. Fomentar e incentivar el reemplazo de los artefactos o equipos existentes por
unos de bajo consumo de agua en proyectos de vivienda, comerciales e industrias.

8. Propiciar la utilizacion de tecnologia v el uso de técnicas modernas para identificar las
fuentes de pérdida de agua en los sistemas de distribucién de la Autoridad de Acueductos y
Alcantarillados en aras de disminuir dicha pérdida.

9. Identificar y proteger las dreas de recarga de los acuiferos.

h) Sistemas Marinos y Zonas Costeras

1. Promover el restablecimiento, conservaciéon y gestion de modo sostenible de
los arrecifes de coral, los ecosistemas marinos y litorales para frenar los efectos del
cambio climdtico, asi como las actuaciones para evitar la destruccién, la
sobreexplotacién, la contaminacién de hébitats y las demdas causas antropogénicas.

2. Impulsar modalidades de pesca de bajo impacto ambiental.

3. Fomentar la sensibilizacién y la concienciacién ciudadana para mejorar la
comprension ptblica sobre el estado del mar y los impactos que sufre.

4. Establecer y gestionar eficazmente una red de areas marinas protegidas con el
fin de detener la pérdida de biodiversidad y mejorar la resiliencia de los ecosistemas
marinos.

5. Promover el desarrollo de herramientas cientifico-técnicas especificas de
apoyo al establecimiento de politicas y estrategias de actuacién en las costas ante el
cambio climatico.

6. Proponer un sistema de indicadores e indices que aporten informacién
objetiva para el establecimiento de politicas y estrategias de actuacién para corregir,
mitigar y prevenir los efectos del cambio climético en el litoral.

7. Atender con prioridad la erosion costera, y ejecutar estrategias de mitigacion,
adaptacién y resiliencia como una alternativa para reducir la vulnerabilidad de otras
manifestaciones del cambio climédtico como lo son las marejadas, inundaciones y

aumento del nivel del mar. w
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8. Dirigir esfuerzos de restauracién de los arrecifes de coral y otros habitats
criticos para la construccién de servicios de los ecosistemas.

9. En conjunto con la Junta de Planificacién, implementar planificacién costera
que se ocupe de la subida del mar, y dirigir el nuevo desarrollo a distancia de las costas.

10. Identificar las dreas de alta biodiversidad y la cobertura de coral vivo para
proteccién adicional, y ampliar las 4reas protegidas existentes para incluir estas dreas.

i) Forestacion

1. Definir e implementar una gestién forestal que aumente la resistencia y
resiliencia de las dreas verdes a los impactos de cambio climatico.

2. Favorecer una gestion forestal que permita reducir el riesgo de incendios
forestales y el aprovechamiento de las dreas forestales.

3. Apoyar estudios y protocolos que puedan utilizarse para detectar plantas
tropicales més resistentes a la sequia y el estrés del calor.

4. Promover la reforestacion de las cuencas hidrogréficas.
5. Promover la reforestacién mediante la siembra de arboles.
J) Turismo

1. Desarrollar un modelo turistico que evalie las nuevas situaciones, tanto las
oportunidades como las amenazas, derivadas de los impactos del cambio climatico.

2. Instar una planificacién que incorpore la evaluacién de medidas especificas
para garantizar los servicios bdsicos en época de méaxima afluencia turistica. Estos
servicios basicos incluyen el abastecimiento de agua potable, el suministro de energia,
la disposicién de desperdicios, reciclaje, la facilitacion del transporte, la depuracién de
aguas residuales y la atencién primaria de salud.

3. Promover la educacién y sensibilizacién de los proveedores de turismo, lideres
del turismo, el personal y los turistas.

k) Educacion

1. Contribuir al impulso del conocimiento del cambio climatico, el reciclaje,
conservacién de agua y energia, y la consolidacién de las buenas pricticas en este
ambito, incluyendo, investigacion o andlisis con relacién al clima, los efectos del cambio
climdtico en torno a los ecosistemas terrestres y marinos, los recursos hidricos, las
eficiencias energéticas, las energias renovables, la mitigacién y la adaptacién al cambio
climético y los instrumentos econémicos con incidencia directa o indirecta sobre el
cambio climatico.

2. Aumentar la informacién y el conocimiento sobre los impactos de un clima
cambiante sobre los peces, la vida silvestre y las plantas.

@ g
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3. Promover mayor educacién comunitaria sobre el valor del habitat para las
especies terrestres y marinas, particularmente aquellas vulnerables o en peligro de
extincion.

Articulo 10.- Inventario de emisiones a la atmésfera

La—Junta—de Calidad —Ambiental El Departamento _de Recursos Naturales y

Ambientales o el organismo competente en materia de medio ambiente debera elaborar y
publicar un inventario anual de las emisiones de gases de efecto de invernadero por
tipo y fuente que se producen en Puerto Rico. El inventario incluira el grupo agregado
de seis (6) gases de efecto invernadero, tales como las emisiones de diéxido de carbono
(COz), metano (CHa4), 6xido nitroso (N20), compuestos de perfluorocarbonos (PFCs),
hexafluoruro de azufre (SF¢) e hidrofluorocarbonos (HFCs) midiéndose en toneladas
por afio de emisiones de diéxido de carbono equivalentes (COze).

Capitulo IT - Gestién y Medidas de Incentivacién en Materia de Cambio Climético

Articulo 11.- Gobierno, agencias, instrumentalidades, dependencias y
corporaciones publicas.

Corresponde al Gobierno, sus agencias, instrumentalidades, dependencias y
cualesquiera otras en las que se delegue, la planificacién de las politicas climaticas,
gestiones para manejar los efectos variados de cambio climdtico, estrategias de
mitigacion, adaptacién y resiliencia ante estos eventos, que debe incluir objetivos relativos
al porcentaje minimo de reduccion en el consumo de agua, la mitigaciéon de gases de efecto de
invernadero de todos los sectores generadores y la adaptacién a los impactos del
cambio climatico sobre los sistemas naturales y los sectores socioeconémicos. Dicha
planificacién, que serdn incluidos en los planes territoriales, debe establecer los
objetivos y las medidas genéricas, las cuales deben incluir, como minimo, las
establecidas en esta Ley.

En esa funcién el Gobierno establecerd periédicamente objetivos relativos al
porcentaje minimo de consumo de energia renovable o alternativa en las instalaciones
pliblicas que sean de este sector y en aquellas en las que figuren como arrendatarios,
siempre y cuando las condiciones contractuales permitan el cumplimiento de estos
objetivos. A su vez, facilitara la otorgacién de permisos que promueva la utilizacién de
energias renovables o alternativa. Todo permiso o autorizacién solicitado o requerido
por el Gobierno sera evaluado y otorgado segin el cumplimiento y satisfaccion de las
leyes y reglamentos federales y estatales que asi le apliquen a dicho proyecto o
actividad.

Para lograr estos objetivos se incluird en todos los procedimientos de
contratacion publica, en que resulte adecuado a su objeto, especificaciones técnicas y
criterios de adjudicacién especificos relativos al uso eficiente de recursos y a la
minimizacién de las emisiones de gases de efecto de invernadero. La cuantificacién del
uso de recursos y de emisiones de gases debe incluirse en el célculo del costo de
inversion, de explotacién y de mantenimiento del objeto del contrato.
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El manejo de fondos ptblicos requiere publicar un informe sobre el grado de
consecucién de los objetivos que incluya, sin limitarse, las medidas de ahorro y
eficiencia energética y en el uso del agua en sus edificios, medidas de reduccién de la
generacién de desperdicios, grado de eficiencia energética de sus instalaciones, medidas
de implantacion de energias renovables, medidas de transporte colectivo, si son viables
y aquellas medidas para la introduccién de vehiculos con bajas emisiones de diéxido de
carbono, eléctricos o hibridos.

Articulo 12.- Objetivos Generales de incentivacion

El Gobierno a través del Plan de Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio
Climatico debe propiciar el gravar aquellas actuaciones que aumentan la vulnerabilidad
o incrementan las emisiones de gases de efecto de invernadero y debe incentivar
fiscalmente las actuaciones que favorecen la adaptacién al cambio climético o la
reduccién de emisiones de gases de efecto de invernadero cuando sea posible técnica y
econdmicamente.

En el marco de los instrumentos de colaboracién existentes debe estimular que
los entes locales, en el &mbito de sus competencias, viabilicen una politica fiscal en la
que se incentiven las siguientes actuaciones, que contribuyen a hacer efectivas las
politicas de mitigacion y adaptacion al cambio climético: a) El fomento de las energias
renovables o alternativas y de la generacién distribuida; b) la descentralizaciéon de redes
y el autoconsumo energético; c) las viviendas y uso de equipos energéticamente
eficientes; d) el ahorro de agua y captura y uso de agua de lluvia; e) la prevencion en la
generacién de desperdicios; y f) cualquier otra que viabilice los objetivos y la politica
publica de esta Ley.

Articulo 13.- Permisos de Emisién

Los permisos de emisién, constituyen un mecanismo de planificacién y
seguimiento para la integracion de los objetivos de la presente Ley en las politicas
sectoriales, deben concretarse de acuerdo con las recomendaciones del Comité de
Expertos y Asesores sobre Cambio Climaético. Mediante estos se aprueban la cantidad
de emisiones de gases de efecto de invernadero que podran ser emitidas por sector.
Para ello debe considerarse, entre otros factores, el conocimiento cientifico, el impacto
en los diferentes sectores y el potencial de reduccién en cada uno de éstos, las
circunstancias econdmicas y sociales, la competitividad, la politica energética y los
movimientos nacionales e internacionales atendiendo el cambio climatico. Los mismos
se emitirdn cada tres (3) anos para los distintos sectores.




El Eendo-de Cambio-Climético-esunfondo-de-cardcterpiibli -personalidad
juridiea-adserito-al Comité de Expertos y Asesores sobre Cambio Climético-tiene-come
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fondos para, entre otras: 1) el fomento de las energias renovables o alternativas y de la
eficiencia energética; 2) la erradicacién del carbén y disminucién del uso del petrdleo
como combustible fésil para la producciéon de energia; 3} la eficiencia y el ahorro de
agua; 4) la garantia de proteccién de la poblacién ante el incremento del riesgo de
fenémenos meteoroldgicos extremos; 5) la modificacién de los procesos de produccién
para reducir las emisiones contaminantes; 6) la transformacién del modelo
agroindustrial en un nuevo modelo que garantice la soberania alimentaria; 7) la
investigacion y la innovacién en el dmbito del cambio climatico; 8) la sensibilizacién,
informacién y educacion sobre el cambio climatico; 9) la captura y uso de agua de lluvia;
10) la reforestacion; y 9) 11) cualquier otra que sea necesaria para el cumplimiento de los
objetivos de la presente Ley.

El Fonde-de-Cambie-Climatieo-se-nutrird; Estos fondos, sin que se entienda como

una limitacién, podrdn provenir de los siguientes recursos econémicos:

&} (1) Cualquier donacién por parte de cualquier entidad ptblica o privada, de
personas o individuos. Se ordena al Secretario(a) de Hacienda de Puerto Rico, que a
partir del afio 2019, en el que se rinde la planilla del afio contributivo 2018, incorpore un
encasillado en el cual los contribuyentes puedan destinar una suma de dinero para ser
donada al Fondo de Cambio Climatico.

3} (2) Cualquier otra fuente de recursos econémicos que el Gobierno considere

necesaria.
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Capitulo II- Comisién Conjunta Sobre Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al
Cambio Climaético

Articulo 46 (15).- Comisién Conjunta sobre Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia
al Cambio Climaético

Se crea la Comisiébn Conjunta sobre Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al
Cambio Climatico de la Asamblea Legislativa de Puerto Rico, la cual estara integrada
por siete (7) senadoras o senadores y siete (7) representantes.

Entre estos, se nombra un (1) miembro de cada partido minoritario representado
en cada Cuerpo Legislativo. Inicialmente, la Presidencia de la Comisién recaera en una
de las senadoras y senadores designado por el Presidente del Senado de Puerto Rico.
Dicha designacion se alternara cada cuatrienio con la Cdmara de Representantes.

La Comisién Conjunta tendrd jurisdiccién para:

(a) Estudiar, evaluar, informar, hacer recomendaciones, enmendar y aprobar
el Plan de Mitigacién, Adaptacion y Resiliencia al Cambio Climético sometido por el
Comité de Expertos y Asesores sobre Cambio Climatico, segin establecido en esta Ley,
para ser presentado al Pleno de ambos Cuerpos Legislativos. Para ello se dispone que
una vez recomendado el Plan de Mitigacion, Adaptacién y Resiliencia al Cambio
Climatico conforme lo establecido en el Articulo 7 de esta Ley, la Comisién Conjunta
tendrd no mas tarde de la culminacién de la pr6xima Sesién Ordinaria para presentar el
Plan simultdneamente a ambos Cuerpos de la Asamblea Legislativa;

(b)  Examinar, investigar, evaluar y estudiar todo lo concerniente a la
mitigacion, adaptacién y resiliencia al cambio climético;

(c)  Dar seguimiento peri6dico a los trabajos para la consecucién del Plan
deMitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climético y cualquier propuesta
relacionada a los propésitos de esta Ley para la reduccion de las emisiones de gases de
efecto de invernadero, la transicién a la energia renovable y estrategias de adaptacion;

(d)  Evaluar e informar a la Asamblea Legislativa en torno al estudio de todas
las medidas legislativas radicadas en ambos Cuerpos Legislativos concernientes al
cambio climético;

(¢)  Redactar, presentar y enmendar proyectos de ley, resoluciones y medidas
sustitutivas relacionadas al cambio climatico y sus efectos en los distintos sectores;

(f)  Recomendar el uso de fondos del Fondo General, para el cumplimiento de
la politica ptiblica enunciada en esta Ley;

() Realizar cualquier otra funcién asignada mediante Resolucién
Concurrente.

Disponiéndose, ademds, que cada tres (3) afios la Comisién Conjunta sobre
Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al Cambio Climatico revisard la necesidad y
conveniencia de esta Ley, rindiendo un informe al Gobernador y a los Presidentes de

los Cuerpos Legislativos. qtj(
a
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La Comisidon Conjunta aprobard un reglamento interno en un término no mayor
de treinta (30) dias, contados a partir de la aprobacion de esta Ley. Dicho Reglamento
debera contener toda norma, procedimiento y consideracién necesaria para atender las
diversas encomiendas que le han sido asignadas. La Comisién Conjunta que aqui se
crea prepararéd y rendird todos aquellos informes que fueren necesarios, a fin de
mantener informada a ambas Camaras Legislativas de los resultados, recomendaciones
y conclusiones que se obtengan durante el transcurso de su encomienda.

Los empleados y empleadas de la Comisiéon Conjunta estardn sujetos a las
disposiciones de los Reglamentos de Personal de cada Cuerpo Legislativo, de acuerdo a

qulen ostente la pre51denc1a de la Comlslon Les—gastes—ée—la—@ems*mq—@eﬂjm#a—sef&n

Articulo 37 (16).- Aprobacién del Plan de Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al
Cambio Climético

Una vez aprobado el Plan de Mitigacion, Adaptacién y Resiliencia al Cambio
Climatico por la Comision Conjunta sobre Mitigacién, Adaptacién y Resiliencia al
Cambio Climatico, segiin dispone el Articulo 16 de esta Ley, serd sometido al Pleno de
ambos Cuerpos de la Asamblea Legislativa para su consideracién durante la Sesién
Ordinaria en que se someta. De aprobarse por ambas Camaras se enviara al Gobernador
de Puerto Rico para su firma como cualquier proyecto de ley. Si al finalizar la Sesi6n
Ordinaria para su consideracién, la Asamblea Legislativa no ha actuado en cuanto al
Plan de Mitigacién, Adaptacion y Resiliencia al Cambio Climatico, se entendera que el
Plan fue aprobado y sera remitido al Gobernador de Puerto Rico para su aprobacién
firma o rechaze veto.

Capitulo IV- Enmiendas a Disposiciones Vigentes
Articulo 18 17.- Se enmienda el inciso (d) del Articulo 3 y el subinciso (2) del
inciso (A) del Articulo 9 de la Ley 70-1992, segtin enmendada, para que lea como sigue:

“Articulo 3.- Declaracién de Politica Piiblica.

Sera politica puiblica del Estade-Libre-Aseciade Gobierno de Puerto Rico el
desarrollo e implantacién de estrategias econémicamente viables y ambientalmente
seguras que resulten en la disminucién del volumen de desperdicios s6lidos que
requerira disposicion final.

(a) ...

(b) ...

(c) ...

(d) la recuperacién de energia de desperdicios sélidos que no puedan ser
reutilizados o reciclados, siempre y cuando la facilidad de recuperacién de energia no

&
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contribuya con gases de efecto invernadero y conserve la calidad del aire, agua, suelos y
otros recursos naturales, y

(e) ...
Articulo 9.- Programa para la Reduccién y el Reciclaje de Desperdicios Sélidos.
(A) El Programa a ser desarrollado e implantado por la Autoridad debera:

(1) Establecer unas gufas para el recogido, transportacion,
almacenamiento, separacién, procesamiento, reduccién y reciclaje de los
materiales mencionados en el Articulo 7 de esta Ley en el Estade-Libre-Aseociade
Gobierno de Puerto Rico.

(2) Establecer mecanismos que garanticen que en o antes del 2030, se
reduzcan los desperdicios s6lidos depositados en los vertederos de Puerto Rico
en un setenta sesenfa por ciento (Z8%) (60%), por lo que se promueve que los
desperdicios sélidos sean procesados mediante el método de reduccién y
reciclaje.

(3) Promover el establecimiento de instalaciones para el recogido,
procesamiento y mercadeo del material reciclable mediante el desarrollo de la
infraestructura adecuada y el fortalecimiento del mercado de material reciclado.

1

Articulo 39 (18).- Se enmienda la Seccién 1-A de la Ley 30-1997, segtin
enmendada, para que lea como sigue:

“Seccién 1-A.- Politica piiblica de compra de vehiculos

Se ordena a toda agencia, dependencia, organismo, oficina, departamento,
instrumentalidad, municipio u otra subdivisién gubernamental, incluyendo las
entidades mencionadas en la Seccién 2 de esta Ley, a cumplir con la politica
publica de compra de vehiculos hibridos o aquellos que funcionan con métodos
alternos a combustibles fésiles, tales como electricidad, energia solar, hidrégeno
y gasolina de forma combinada.

Para poner en ejecucion esta politica ptiblica de compra, se ordena a toda
agencia, dependencia, organismo, oficina, departamento o instrumentalidad a
adoptar y cumplir con las normas y guias de adquisicién de tales vehiculos, las
cuales serdn establecidas por la Administracién de Servicios Generales.

Las normas y gufas que promulgue la Administracién de Servicios
Generales y las legislaturas municipales con la asesoria de dicho organismo
contendran, sin que constituya una limitacién, la adopcién de las especificaciones
de “vehiculos de motor limpios”, segiin dicho término se define en la Seccién 301
de la Energy Policy Act of 1992, P.L. 102 486, y que produzcan emisiones que no
excedan de los limites dispuestos bajo el National Law Emission Program, 40

C.F.R,, Part 86.
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Cada agencia, dependencia, organismo, oficina, departamento o
instrumentalidad vendra obligada a atemperar sus procedimientos de compras,
cénsonos con las normas y guifas que emita la Administracién de Servicios
Generales, a fin de asegurar que para el Afio Fiscal 2010-2011 por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) de los vehiculos adquiridos cumplirdn con las
especificaciones dispuestas en esta seccién y que para el Ano Fiscal 2012-2013,
por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los vehiculos adquiridos
cumplirdn con dichas especificaciones. A partir del Afio Fiscal 2019-2020 se
comenzard progresivamente con la adquisicién o sustitucion de vehiculos sera de
naturaleza hibrida o cuyo funcionamiento sea con métodos alternos a
combustibles fésiles, tales como electricidad, energia solar, hidrégeno y gasolina
de forma combinada. La Administracién de Servicios Generales podrd otforgar una
dispensa para adquirir vehiculos que no cumplan con las especificaciones establecidas en
esta Seccién cuando por excepcion, la agencia, dependencia, organismo, oficina,
departamento o instrumentalidad del Gobierno justifique y fundamente las razones para
adquirir otro tipo de vehiculo. Para el Ano Fiscal 2027-2028 todos los vehiculos
adquiridos deberan cumplir con dichas especificaciones. La Administracién de
Servicios Generales estard sujeta a multas si incumple reiteradamente con el
mandato establecido en esta Seccién 1-A.

En el caso de los municipios, cada legislatura municipal aprobara una
ordenanza estableciendo las fechas en las cuales deberan alcanzar el veinticinco
por ciento (25%) y el cincuenta por ciento (50%) de cumplimiento, de acuerdo a
las disposiciones de esta seccién. En ningtin caso las fechas establecidas mediante
ordenanza municipal para alcanzar la meta de un veinticinco por ciento (25%) de
cumplimiento, deberdn ser posterior al Ao Fiscal 2011-2012, ni la fecha para
alcanzar un cincuenta por ciento (50%) de cumplimiento debera ser posterior al
Ano Fiscal 2013-2014. A partir del Afo Fiscal 2018-2019, la adquisicién o
sustitucién de vehiculos serd de naturaleza hibrida o cuyo funcionamiento sea
con métodos alternos a combustibles fésiles, tales como electricidad, energia
solar, hidrégeno y gasolina de forma combinada, siempre que no se exima por la
Legislatura Municipal por un periodo de tiempo. Para el Ao Fiscal 2027-2028 todos
los vehiculos adquiridos deberan cumplir con dichas especificaciones. El
incumplimiento reiterado con esta Seccién conllevara la imposicién de multas.

La Administracién de Servicios Generales podrd otorgar una dispensa
para adquirir vehiculos que no cumplan con las especificaciones establecidas en
esta seccién cuando por excepcibn, la agencia, dependencia, organismo, oficina,
departamento o instrumentalidad del gobierno justifique y fundamente las
razones para adquirir ofro tipo de vehiculo . i
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En el caso de los municipios, las legislaturas municipales, mediante
ordenanza, podrdn otorgar una dispensa para adquirir vehiculos que no
cumplan con las especificaciones establecidas en esta seccion, bajo las mismas
condiciones que se disponen para la Administracién de Servicios Generales.”

Articulo 20 19.- Se enmienda el Articulo 1.2 de la Ley 82-2010, segiin enmendada,
para que lea como sigue:

“Articulo 1.2.- Declaraciéon de Politica Piiblica.

Se declara como politica ptblica del Gobierno de Puerto Rico lograr
diversificar las fuentes de electricidad y la infraestructura de tecnologia
energética mediante la reduccion de nuestra dependencia de fuentes de energia
derivados de combustibles fésiles, tales como el petréleo y el carbén; reducir y
estabilizar nuestros costos energéticos; controlar la volatilidad del precio de
electricidad en Puerto Rico; reducir la fuga de capital causada por la importacién
de combustibles derivados de fuentes fésiles; preservar y mejorar nuestro
medioambiente, recursos naturales y calidad de vida; promover la conservacién

~de energia y el bienestar social, mediante varios mecanismos, incluyendo el
establecimiento y cumplimiento de metas dentro de un calendario mandatorio y
mediante incentivos econémicos y contributivos, para estimular la actividad de
generacién de energia eléctrica mediante fuentes de energia renovable sostenible
y fuentes de energia renovable alternas. A estos fines, el Gobierno de Puerto Rico
adopta una Cartera de Energia Renovable en forma de un calendario de
cumplimiento, el cual serd aplicable a todo proveedor de energia al detal en
Puerto Rico.”

Articulo 2% 20.- Se enmienda el Articulo 2.3 de la Ley 82-2010, segtin enmendada,
para que lea como sigue:

“Articulo 2.3- Cartera de Energia Renovable

(a) Para cada afho natural entre 2015 y 2050, cada proveedor de energia al
detal deberd someter al Negociado evidencia de cumplimiento con la Cartera de
Energia Renovable aplicable bajo el inciso (b) de este Articulo.

(b) Para cada afio natural entre 2015 y 2050, la Cartera de Energia
Renovable aplicable a cada proveedor de energia al detal serd como minimo el
siguiente por ciento:

Afo Por ciento (%) requerido de energia renovable
2015 hasta el 2020 2022 12:0% 20.0%

2021 2023 hasta el 2025  20% 40%

2026 hasta el 2040 50% 60%

2041 hasta e] 2050 100% W
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El porciento requerido deberd cumplirse a mds tardar al iltimo afio del periodo. No
obstante, por cada uno de los afios que componen un periodo, deberd reflejarse un
progreso razonable, segtin sea determiando por el Negociado de Energia.

Articulo 21.- Se enmienda el Articulo 5 de la Ley 114-2007, se¢iin enmendada, para que lea

como sigue:
“Articulo 5.- Medicién de Energia

Salvo en aquellos casos en que la ley o reglamentacién federal vigentes y
aplicables ordenen, de modo expreso y especifico lo contrario, la medicién y
acreditacidn se llevaran a cabo del siguiente modo:

a) ..

f) La Autoridad o el Contratante deberd acreditar a todo participante del
Programa de Medicién Neta de manera pronta y expedita. Dicho crédito deberé
reflejarse claramente en la factura mensual, a_partir_del préximo ciclo de
facturacion luego de la instalacién del Medidor no mds tarde de treinta (30) dias
de haberse notificado la certificacién del generador distribuido instalado por el

+
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ingeniero eléetrico licenciado y colegiado o por el perito electricista licenciado y
colegiado.

Articulo 22 22.- i § - . 3

Se enmienda el Articulo 9 de la Ley 114-2007, segiin enmendada, para que lea como sigue:

“ Articulo 9.- Politica Piiblica de Interconexion

Serd la politica publica ...
Usando como modelo ...

Un ingeniero o un perito electricista ...

La Autoridad, su sucesora o el Contratante de la red de transmision v
distribucién ...

Nada impide que. ...

No obstante, en aquellos casos en que la interconexién de sistemas de generacién
fotovoltaica o renovable no sobrepase la capacidad de generacién de 25 kilovatigs
aplicara lo siguiente:

(a) Los sistemas de generacién fotovoltaica o renovable que se inscriban en el
registro de renovables de la Ley 82-2010 y que no sobrepasen la capacidad de
generacién de 25 kilovatios se interconectardn automdaticamente a la red de transmisién
y distribucién y operaran automdticamente tan pronto un ingeniero eléetrice licenciado
y _colegiado o un perito electricista licenciado v colegiado que posea un certificado
vilido de instalador de sistema fotovoltaico o de energia renovable, certifique el
cumplimiento con los requisitos técnicos reglamentarios para la interconexién con la
red de distribucién. No sera necesaria la presentacién de una solicitud de interconexién
para que los sistemas aqui identificados se entiendan interconectados y la medicién neta
se active.

174
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Articulo 23.- Se afiade un subinciso (64) al inciso (b) del Articulo 2.04 de la Ley 85-2018,

para que lea como sigue: I!
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“Articulo 2.04.-Deberes v Responsabilidades del Secretario de Educacion.

a.

j=

E]l Secretario serd responsable por la administracién eficiente y
efectiva del Sistema de Educacién Piblica de conformidad con la
ley, la politica educativa debidamente establecida y la politica
publica que la Asamblea Legislativa y el Gobernador adopten, con
el fin de realizar los propositos que la Constitucién de Puerto Rico
y esta Ley pautan para el Sistema de Educacién Publica.

El Secretario debera:

a ..

(64) Implementar en el curriculo escolar, en todos los niveles, temas de
Mitigacién, Adaptacion y Resiliencia al Cambio Climdtico.”

Articulo 24. Se enmienda la Seccién 5 de la Ley Niuim. 83 de 2 de mayo de 1941, segtin

enmendada, para gue lea como sigue:

“Seccidn 5.- Poderes y Facultades.

A la Autoridad se le confieren, y esta tendrd y podra ejercer, los derechos y

poderes que sean necesarios 0 convenientes para llevar a efectos los propdsitos

mencionados, incluvendo los siguientes:

@...
b)...

PuerteRieo y no_discriminatorias, derechos, rentas y otros cargos aprobados por el

Negociado, por el uso de las instalaciones de la Autoridad o por los servicios de energia
eléctrica u otros articulos vendidos, prestados o suministrados por la Autoridad, que

sean suficientes para cubrir los gastos razonables incurridos por la Autoridad en el

desarrollo, mejoras, extensidén, reparacién, conservacion v funcionamiento de sus

instalaciones v propiedades, para el pago de principal e intereses de sus bonos, v para

cumplir_con los términos y disposiciones de los convenios que se hicieren con o a

beneficio de los compradores o tenedores de cualesquiera bonos de la Autoridad v otros

acreedores;

%
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(z)} Asistir al Comité de Expertos y Asesores sobre Cambio Climdtico, creado mediante la
Ley de Mitigacion, Adaptacion y Resiliencia al Cambio Climdtico de Puerto Rico, cuando este asi
lo requiera, en la confeccion del Plan de Mitigacion, Adaptacion y Resiliencia al Cambio
Climatico que requiere el Articulo 9 de dicha Ley.

Los poderes v facultades de la Autoridad de Energia Fléctrica podran ser
delegados y transferidos como parte de un Contrato de Alianza bajo las disposiciones
de la Ley 29-2019 29-2009 v la Ley 120-2018.”

Articulo 26 25.- Responsabilidad de Entidades Gubernamentales.

Se ordena a los departamentos, agencias, corporaciones, oficinas e
instrumentalidades del Gobierno de Puerto Rico, y sus municipios, promover ayuda y
colaboraciéon al Comité de Expertos y Asesores sobre Cambio Climatico para el fiel

cumplimiento de-les-propésites-estableeidos-enlapresente con las disposiciones de esta
Ley.

Articulo 27 26.- Supremacia.

Las disposiciones de esta Ley y los reglamentos o normas que se adopten de
conformidad con la misma prevaleceran sobre cualquier otra disposicién de ley,
reglamento o norma, que no estuviere en armonia con los primeros.

Articulo 28 27.- Clausula de Separabilidad.

Si cualquier cldusula, pérrafo, subpérrafo, oracion, palabra, letra, articulo,
disposicion, seccion, subseccion, titulo, capitulo, subcapitulo, acépite o parte de esta Ley
fuera anulada o declarada inconstitucional, la resolucién, dictamen o sentencia a tal
efecto dictada no afectara, perjudicara, ni invalidara el remanente de esta Ley. El efecto
de dicha sentencia quedard limitado a la cldusula, parrafo, subparrafo, oracién, palabra,
letra, articulo, disposicion, seccién, subseccidn, titulo, capitulo, subcapitulo, acdpite o
parte de la misma que asi hubiere sido anulada o declarada inconstitucional. Si la
aplicacién a una persona o a una circunstancia de cualquier clausula, parrafo,
subpérrafo, oracion, palabra, letra, articulo, disposicion, seccién, subseccion, titulo,
capitulo, subcapitulo, acdpite o parte de esta Ley fuera invalidada o declarada
inconstitucional, la resolucion, dictamen o sentencia a tal efecto dictada no afectara ni
invalidara la aplicacion del remanente de esta Ley a aquellas personas o circunstancias
en que se pueda aplicar vilidamente. Es la voluntad expresa e inequivoca de esta
Asamblea Legislativa que los tribunales hagan cumplir las disposiciones y la aplicacién
de esta Ley en la mayor medida posible, aunque se deje sin efecto, anule, invalide,
perjudique o declare inconstitucional alguna de sus partes, o aunque se deje sin efecto,
invalide o declare inconstitucional su aplicacién a alguna persona o circunstancia.

Articulo 28.- Vigencia.
<y
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Esta Ley comenzard a regir el 1¢7¢ de julio de 2019.

P



TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO

(23 DE ABRIL DE 2019)
A-98
GOBIERNO DE PUERTO RICO
18va- Asamblea 5ta- Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
P. del S. 1212

5 de marzo de 2019

Presentado por los sefiores Rivera Schatz; Seilhamer Rodriguez; Rios Santiago; Martinez
Santiago; Berdiel Rivera; Correa Rivera; Cruz Santiago; la sefiora Laboy Alvarado; los sefiores
Laureano Correa; Muniz Cortés; Neumann Zayas; las sefioras Nolasco Santiago; Padilla
Alvelo; Peiia Ramirez; los sefiores Pérez Rosa; Rodriguez Mateo; Romero Lugo; Roque Gracia;
las sefioras Vizquez Nieves y Venegas Brown

Referido a la Comision de Salud

LEY

Para enmendar el inciso (h) del Articulo 2 y el inciso (e) del Articulo 5 de la Ley 71-2017,
conocida como “Ley para Regular la Profesion de Médicos Asistentes de Puerto
Rico”; a los fines de aclarar que los profesionales de la salud que posean un
diploma, titulo de médico, o certificado acreditativo de haber completado
satisfactoriamente todos los estudios académicos de la carrera de médico expedido
por alguna universidad, colegio o escuela, dentro o fuera de Puerto Rico,
acreditada y/o licenciada por el Consejo de Educacién de Puerto Rico, el Liaison
Committee on Medical Education (LCME), el Educational Commission for Foreign
Medical Graduates (ECFMG) que incluye al Foundation for Advancement of
International Education and Research (FAIMER) o cualquier otra entidad
reconocida de similar naturaleza, cuyo curso de estudios esté aceptado y
registrado por la Junta de Licenciamiento y Disciplina Médica pueden ejercer la
profesiéon de médico asistente si cumplen con los demas requerimientos de ley; y
para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Puerto Rico estd atravesando por un momento critico con relacién a la

disponibilidad de profesionales de la salud para atender las necesidades médicas de



nuestros ciudadanos. El éxodo de médicos en busca de mejores beneficios,
especialmente hacia Estados Unidos, han marcado una encrucijada para nuestra
poblacién mas vulnerable. La salud es la zapata de la vida de los seres humanos sobre
la cual construyen suefios y concretan realidades que les permiten aportar a nuestra
sociedad a nivel social y econémico. Ciertamente, para que los puertorriquefios puedan
gozar de salud es necesario retener nuestro talento médico para atender las diversas y,

cada vez mas complejas, necesidades de servicios.

Esta Administraciéon ha trabajado incansablemente desde el primer dia con esta
problematica, buscando soluciones y alternativas para atajar la migracion de médicos
hacia otras latitudes. Asi por ejemplo, se aprobé la Ley 249-2018, que brinda un proceso
justo para evitar demandas de impericia frivolas contra la clase médica que encarecen
los servicios médicos; la Ley 14-2017, segin enmendada, de incentivos contributivos a la
clase médica para tratar de mejorar las condiciones de trabajo de estos profesionales y
sobre la cual se han beneficiado més de 2,400 médicos; y, la Ley 43-2017, que enmend6
la Ley 20-2012, segin enmendada, para que los servicios de turismo médico e
instalaciones de telemedicina sean elegibles para recibir incentivos econémicos por
exportacion de servicios locales, lo que les permite a los médicos ampliar sus servicios
en el campo de la telemedicina y el turismo médico y atraer a los médicos de afuera

para establecerse en nuestra isla y comenzar a exportar servicios en dicho campo.

A ese esfuerzo, se une la aprobacion de la Ley 71-2017 para regular la profesion
de Médicos Asistentes, mediante la cual se defini6 su preparacién, asi como sus
funciones y se establecieron las bases para la formalizacién académica de lo que se
requiere para aprobar un grado de Médico Asistente en Puerto Rico. Dicha Ley permite
ejercer como médico asistente a personas que hayan completado satisfactoriamente
todos los estudios académicos de la carrera de médico en Puerto Rico por alguna
universidad, colegio o escuela cuyos cursos estén aceptados y registrados por la Junta
de Licenciamiento y Disciplina Médica de Puerto Rico, o a las personas que hayan

estudiado la carrera de médico asistente por alguna universidad, colegio o escuela



acreditada por la Accreditation Review Commisssion of the Physician Assistant (ARC-PA).
También faculta a personas que hayan sido admitidos a ejercer la profesién de médico
asistente en otra jurisdiccion y que tengan un titulo de doctor en medicina otorgado por
una escuela de medicina acreditada, certificada o autorizada por el Consejo de
Educacién de Puerto Rico, y/o el Liaison Committee on Medical Education (LCME), o por
el Educational Commission for Foreign Medical Graduates (ECFMG).

No obstante, la Ley no dispone claramente si las personas que han completado
sus estudios en medicina en una universidad o institucién educativa fuera de Puerto
Rico debidamente acreditada y/o licenciada, pero que no han sido admitidos a ejercer
la profesiéon como médicos asistentes, pueden licenciarse y ejercer como tal en la isla. Es
por esa razén, que esta medida busca aclarar el lenguaje para evitar cualquier
interpretaciéon que impida, a las personas que hayan estudiado medicina fuera de
Puerto Rico en instituciones debidamente acreditadas y/o licenciadas, ser médicos

asistentes en nuestra isla.

Reconociendo que muchos estudiantes puertorriquefios deciden estudiar su
carrera de medicina fuera de Puerto Rico, en lugares tales como Estados Unidos,
Espafia, México y Republica Dominicana, con la intencién de regresar para trabajar en
la isla, entendemos meritorio eliminar cualquier obstdculo que pueda surgir para
impedirles ser médicos asistentes si cumplen con todos los requisitos establecidos por la

Ley 71-2017.

Puerto Rico cuenta con un gran talento en el area de la salud y es necesario que
ofrezcamos servicios médicos de excelencia. Queremos retener a nuestro talento médico
y continuamos buscando iniciativas que retengan a nuestros profesionales y atraigan a
otros, sobre todo puertorriquefios, que han decidido estudiar sus carreras en otras
jurisdicciones, para el beneficio de la ciudadania y de nuestra economia. Sin duda, esta
iniciativa es otro instrumento consistente con nuestra politica pablica de compromiso

con la salud.



DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
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Seccién 1.- Se enmienda el inciso (h) del Articulo 2 de la Ley 71-2017, conocida
como “Ley para Regular la Profesiéon de Médicos Asistentes de Puerto Rico”, para
que lea como sigue:

“ Articulo 2.- Definiciones.

A los fines de esta Ley, los términos expresados a continuacién tendran los
siguientes significados:

a...

b...

g...

h. “Médico Asistente”: significard un profesional de la salud, que posea un
diploma, titulo de médico, o certificado acreditativo de haber completado
satisfactoriamente todos los estudios académicos de la carrera de médico expedido
por alguna universidad, colegio o escuela dentro o fuera de Puerto Rico que esté
licenciada y/o acreditada por el Consejo de Educacién de Puerto Rico, el Liaison
Committee on Medical Education (LCME), el Educational Commission for Foreign Medical
Graduates (ECFMG) que incluye al Foundation for Advancement of International

Education and Research (FAIMER) o cualquier otra entidad reconocida de similar
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naturaleza cuyo curso de estudios esté aceptado y registrado por la Junta de
Licenciamiento y Disciplina Médica creada en virtud de la Ley 139-2008, segin
enmendada, o que posea un diploma, titulo de médico asistente o Physician Assistant,
certificado acreditativo de haber completado satisfactoriamente todos los estudios
académicos de la carrera de médico asistente o Physician Assistant expedido por
alguna universidad, colegio o escuela cuyo curso de estudios esté acreditado por la
Accreditation Review Commission for the Physician Assistant (ARC-PA), que tiene
licencia y cumple con los requisitos de esta Ley y para practicar medicina de forma
limitada bajo la supervisién de un médico autorizado a practicar medicina en Puerto

Rico.

4

joo

Seccién 2.- Se enmienda el inciso (e) del Articulo 5 de la Ley 71-2017, conocida
como “Ley para Regular la Profesiéon de Médicos Asistentes de Puerto Rico”, para
que lea como sigue:

“Articulo 5.- Requisitos para obtener una Licencia para el Ejercicio de la
Profesién de los Médicos Asistentes.

Para obtener una Licencia para el Ejercicio de la Profesion de Médicos
Asistentes, los aspirantes tendrdn que cumplir con los siguientes requisitos:

a...

b...
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d...

e. Haber aprobado el Physician Assistant National Certifying Examination
(PANCE), o aprobar los examenes de revélida para Médicos Asistentes ofrecidos por
la Junta o algtn otro examen equivalente, existente o que surja en el futuro, que
obedezca a los mismos fines que el PANCE y que sea aprobado por la Junta, siempre
y cuando cumpla con todos los demds requisitos aplicables exigidos en ley; todo
aspirante que posea un diploma, titulo de médico cirujano u oste6pata, o certificado
acreditativo de haber completado satisfactoriamente todos los estudios académicos
de la carrera de médico cirujano u ostedépata expedido por alguna universidad,
colegio o escuela dentro o fuera de Puerto Rico licenciada y/o acreditada por el
Consejo de Educaciéon de Puerto Rico, el Liaison Committee on Medical Education
(LCME), el Educational Commission for Foreign Medical Graduates (ECFMG) que incluye
al Foundation for Advancement of International Education and Research (FAIMER) o
cualquier otra entidad reconocida de similar naturaleza, cuyo curso de estudios esté
aceptado y registrado por la Junta de Licenciamiento y Disciplina Médica creada en
virtud de la Ley 139-2008, segin enmendada, quedara excluido de esta disposicion.
Sin embargo, deberd cumplir con las disposiciones del Articulo 6, inciso (e) de esta

Ley;

4



Seccion 3.- Vigencia.

Esta Ley comenzara a regir inmediatamente desde su aprobacion.



TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO
(23 DE ABRIL DE 2019)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18 va. Asamblea 5 ta. Sesidn
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
P. del S. 1250

23 de abril de 2019
Presentada por el sefior Martinez Santiago

Co-autor los sefiores Pérez Rosa, Roque Gracia, la sefiora Peria Ramirez y el sefior Rodriguez
Mateo

Referido a la Comision de Turismo y Cultura

LEY

Para decretar el 3 de abril de cada afio, como el “Dia del jibaro puertorriquefio nacido
en Italia, Tony Croatto”, con el propodsito de reconocer la trayectoria del sefior
Croatto, su amor por Puerto Rico y su arraigo por nuestra cultura; y para otros
fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Fue un 2 de marzo de 1940, cuando en Attimis, al norte de Italia, nacié Hermes
Davide Fastino Croatto Martinis, mejor conocido como Tony Croatto. Su nifiez la paso
junto a sus hermanos, Edelwais y Argentina, en una Italia sumergida en los conflictos
de guerra durante la era de Mussolini. Ante ello, la familia Croatto decidié emigrar a
otras tierras y es asi cuando llegan a Suramérica. Con nueve afos de edad Tony, lleg6 a
Villa la Paz en Uruguay. Alli un padre chapado a la antigua marcé su pre adolescencia
hasta que el joven Tony decidi6 sentar cabeza fuera de casa. Durante cinco afios trabaj6

en todo: desde talar arboles, hasta transportar ganado.



Una reconciliaciéon familiar, le permitié regresar al seno del hogar. Y en su
reencuentro se dio el momento para integrarse al arte; y es asi como nace la carrera del
cantante ftalo-boricua.

A principios de 1968, tras viajar a través de América del Sur y pasar dos afios en
Venezuela con su entonces esposa Raquel Montero, Tony se mudé a lo que se
convertiria finalmente en su tierra adoptiva, Puerto Rico. Alfred D. Herger contraté al
cotizado grupo Nelly y Tony para aparecer en su popular serie de television en Puerto
Rico. De esta forma hace entrada Tony a nuestras vidas.

A finales de 1975, nace la agrupacién Haciendo Punto en Otro Son, institucién
musical en la cual Tony Croatto brillé6 con su contagiosa nueva trova, no solo en Puerto
Rico, sino en Latinoamérica. Ya Tony, enamorado por nuestra cultura, comienza a
trabajar y aprender de nuestra flora y fauna, haciéndolo un experto en el tema en la isla.
Este joven de nacionalidad italiana, pero con corazén Boricua, fue el icono de un
verdadero jibaro puertorriquefio.

Tras el posterior lanzamiento de "Oubau Moin" lleg6é entonces su punto final con
el grupo. Plantando casa aparte, Tony, acompanado de Nano Cabrera, se lanz6 a la
aventura de incursionar como solista con su propuesta musical. En la Navidad de 1977,
lanz6 al mercado su legendario "Vengo a cantarle a la tierra", y al son de su "Homenaje
a César Concepcion" se enfrenté6 a sus antiguos compafneros de Haciendo Punto,
compartiendo la difusién con "La muralla".

Ya como solista, la carrera de Tony despunt6 con fuerza impresionante. Desde el
neofolklore, el talo-boricua fue uno de los intérpretes mas fieles del maestro Tite Curet
Alonso, grabandole temas como "Cucubano" y "A pico y pala". Pero como cantautor, su
"Yo habito una tierra luz" se convirtié6 en himno casi desde su lanzamiento en 1979.
Luego de la separaciéon de Haciendo Punto, regresa a la televisiéon con el programa
semanal Tony Croatto y tu pueblo, en el que recorria los pueblos de la isla, exaltando su
musica y costumbres.

Mas adelante, en 1996, comparti6 la animacién de un programa similar del Canal

6, junto nuestro amigo Luis Antonio Rivera, mejor conocido como “Yoyo Boing”; en



“Desde mi pueblo”, también trabajé en las subsiguientes versiones del programa,
“Desde mi pueblo por Puerto Rico” y “Desde mi pueblo descubre”. En 2001 mantuvo
en esa misma estacion una emisién para nifos titulada “Ven a ver”. Asimismo, realiz6
la serie Huellas, una serie de diez videos educativos sobre nuestras costumbres y
cultura.

El altimo proyecto televisivo que realiz6é nuestro jibaro, fueron cinco ediciones de
un programa piloto titulado “Fuerza Nativa”, en el mismo se destacaban a jovenes
talentos de escuelas publicas, ejemplos de vida y de lucha por lograr sus suefios y
metas. Tony dej6 un legado de més de veintiocho (28) producciones discograficas como
solista, siendo “Bendicién” la mas reciente. Este proyecto musical se compone de
reflexiones, poemas y canciones de agradecimiento a la vida y a la naturaleza.

En toda su carrera en Puerto Rico continué involucrdndose en ayudar al préjimo,
tanto asi, que en multiples ocasiones se present6 en distintas actividades de recaudos de
fondos a pacientes de forma gratuita. Tony Croatto siempre profes6 a viva voz su fe
cristiana, incluso en algunas de sus canciones mdas populares como “Creo en Dios” y
“Nifio Jestus”. El 3 de abril de 2005, fallece nuestro amigo, Tony Croatto, en su
residencia en Carolina, victima del cancer, un dia después de la muerte del Papa Juan
Pablo II. Tony, fue considerado como un hijo adoptivo de Puerto Rico, partié de este
mundo rodeado del amor de su familia, en su residencia a los 65 afos.

Por tal razén, es menester de esta Asamblea Legislativa brindarle este merecido
homenaje al sefior Tony Croatto, decretando el 3 de abril de cada afio, como el “Dia del

jibaro nacido en Italia, Tony Croatto”.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
1 Articulo 1.- Se decreta el 3 de abril de cada afio como el “Dia del jibaro nacido
2 en Italia, Tony Croatto”, con el propésito de reconocer la trayectoria del sefior

3 Croatto, su amor por Puerto Rico y su arraigo por nuestra cultura.


https://www.ecured.cu/Puerto_Rico
https://www.ecured.cu/2001

Articulo 2.- El Departamento de Estado, en colaboracién con el Instituto de
Cultura Puertorriquefia, tendran la responsabilidad de la organizacién y patrocinio
de las actividades propias del “Dia del jibaro nacido en Italia, Tony Croatto”. Se
promovera igualmente la participacion de la ciudadania y de las entidades privadas
en estas actividades.

Articulo 3.- El Departamento de Estado emitird proclama al efecto.

Articulo 4.- Esta Ley entrard en vigor inmediatamente después de su

aprobacion.



TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO
(22 DE ABRIL DE 2019)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va.  Asamblea 5ta. Sesion

Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. C. del S. 365

25 de marzo de 2019
Presentada por el sefior Neumann Zayas

Referida a la Comision de Hacienda

RESOLUCION CONJUNTA

Para reasignar a la Oficina para el Desarrollo Socioeconémico y Comunitario de Puerto

Rico, la cantidad de cien mil délares ($100,000.00), provenientes de los fondos
originalmente asignados en el inciso (e), Apartado 35, Secciéon 1 de la Resoluciéon
Conjunta Nuam. 68-2015, a los fines que se detallan en la Seccién 1 de esta Resoluciéon
Conjunta.

RESUELVESE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

1

Seccion 1.- Se reasigna a la Oficina para el Desarrollo Socioeconémico y
Comunitario de Puerto Rico, la cantidad de cien mil délares ($100,000.00),
provenientes de los fondos originalmente asignados en el inciso (e), Apartado 35,
Seccion 1 de la Resoluciéon Conjunta Num. 68-2015, para el propésito que se lee a
continuacion:

a. Para realizar obras y mejoras permanentes

en instalaciones comunales, recreativas y
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deportivas;  construcciéon, mejoras y

adquisicién de materiales para reparaciéon

de viviendas en los municipios que

comprenden el Distrito Senatorial de San

Juan. $100,000.00
Total Asignado $100,000.00

Secciébn 2.- Se autoriza a la Oficina para el Desarrollo Socioeconémico y
Comunitario de Puerto Rico, contratar con contratistas privados, entidades sin fines
de lucro, asi como con cualquier departamento, agencia o corporacion del Gobierno
de Puerto Rico, para el desarrollo y cumplimiento de los propodsitos de esta
Resolucion Conjunta.

Seccién 3.- Los fondos reasignados en esta Resolucién Conjunta podran parearse
con aportaciones estatales, municipales y/o federales.

Seccion 4.- Las agencias, dependencias, municipios, y entidades sin fines de lucro
que reciban fondos mediante esta Resoluciéon Conjunta, tendran la obligacion de
presentar un informe detallado del uso y disposicién de los fondos reasignados. El
informe debera incluir los periodos del 1 de enero al 30 de junio y del 1 de julio al 31
de diciembre de cada afio. El informe serd presentado ante la Secretaria del Senado y
de la Camara de Representantes de Puerto Rico no mas tarde de los cuarenta y cinco
(45) dias siguientes a que se completen los periodos de tiempo antes designados.

Esta obligacién culminara con la certificacién del uso de la totalidad de los fondos



I

reasignados o con la certificacion de sobrantes a la Secretaria del Senado y de la
Céamara de Representantes de Puerto Rico.
Seccion 5.- Esta Resolucion Conjunta comenzara a regir inmediatamente después

de su aprobacion.



TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO
(23 DE ABRIL DE 2019)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va-  Asamblea 4ta.  Sesidn
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO

R. del S. 888

9 de octubre de 2018
Presentada por el sefior Laureano Correa

Referida a la Comision de Asuntos Internos

RESOLUCION

Para ordenar a la Comisiéon de Innovaciéon, Telecomunicaciones, Urbanismo e
Infraestructura del Senado de Puerto Rico realizar una investigacion referente a
las condiciones existentes del puente localizado en el Bo. Borinquen Parcelas,
Carr. 765, Kilémetro 3.0 en Caguas.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El mantener las carreteras en 6ptimas condiciones es una de las mayores
responsabilidades de cualquier administracion. El estar en buenas condiciones aporta a
nuestro desarrollo econémico como pueblo y de igual manera le brinda seguridad a los
transetntes que utilizan las carreteras y puentes a diario. Para que estas estructuras
estén en condiciones, es importante que se examinen los puentes que comprenden parte
de nuestra infraestructura vial en busca de signos de deterioro, propios de la
prolongada instalacién y uso de los mismos.

Este es el caso del puente localizado en el Bo. Borinquen Parcelas, Carr. 765,
Kilémetro 3.0 en Caguas. Este puente muestra signos de deterioro que el mismo ha
sufrido durante el tiempo que ha estado en servicio. Corrosién, partiduras en el
hormigén y exposicion de su pieza de acero, entre otras, son algunas de tales
indicaciones.

Por tal razén, el Senado de Puerto Rico, en su afdn y responsabilidad de
promover, velar y mantener la seguridad de los puertorriquefios, entiende que se hagan



los estudios e investigaciones necesarias que arrojen luz sobre las condiciones del citado
puente, y de surgir la necesidad, se tomen las acciones correctivas pertinentes.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

Seccion 1.-Se ordena a la Comision de Telecomunicaciones, Urbanismo e
Infraestructura del Senado de Puerto Rico realizar una investigacion referente a las
condiciones existentes del puente localizado en el Bo. Borinquen Parcelas, Carr. 765,
Kilémetro 3.0 en Caguas.

Seccion 2.-La Comisién rendird un informe con sus hallazgos, conclusiones y
recomendaciones, dentro de noventa (90) dias, después de la aprobaciéon de esta
Resolucion.

Seccién 3.-Esta Resolucién comenzard a regir inmediatamente después de su

aprobacion.



TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO
(23 DE ABRIL DE 2019)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va-  Asamblea 4ta Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 902

17 de octubre de 2018
Presentada por la sefiora Laboy Alvarado

Referida a la Comision de Asuntos Internos

RESOLUCION

Para ordenar a la Comisién de Seguridad Publica del Senado de Puerto Rico realizar
una investigacion abarcadora sobre el Registro de Personas Convictas por Delitos
Sexuales y Abuso Contra Menores; la efectividad del proceso utilizado para
registrar los ofensores; la frecuencia con la que se actualiza la informacién; y los
recursos humanos y econémicos disponibles para asegurar su Optimo
funcionamiento a tenor con la politica ptblica establecida bajo la Ley 266-2004.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El abuso sexual es una de esas formas de violencia cuyas cicatrices emocionales son
mucho més profundas y perdurables que las heridas fisicas ocasionadas por el acto
violento en si mismo. Lamentablemente, no existe evidencia cientifica que estipule que
todas las personas convictas por agresiéon sexual y maltrato de menores se rehabilitan
luego de una conviccién. De hecho, existen estudios que establecen que solo el 50% de
las personas convictas por violaciéon no reincide una vez salen de prisién. Eso significa
que una de cada dos personas con historial criminal por agresion sexual reincidird en
actos de violacién, mancillando con sus actos vidas de personas inocentes.
Reconociendo esta realidad, en Puerto Rico, el 9 de agosto de 2004, se aprob¢ la Ley 266,

la cual establecié como politica publica la necesidad de proteger la comunidad contra



actos constitutivos de abuso sexual y abuso contra menores. Ademas, instituy6 el
Registro de Personas Convictas por Delitos Sexuales y Abuso Contra Menores, en
adelante “el Registro”. Segtin reza la Ley, el Registro “es un medio para garantizar la
seguridad, proteccién y bienestar general de los sectores mas vulnerables y merecedores

de proteccion de nuestra sociedad”.

El mismo es un sistema desarrollado con la intencién de que las agencias de orden
publico puedan conocer e identificar el paradero de las personas convictas por crimenes
sexuales o de abuso de menores y, de ser necesario, alertar a la ciudadania. Para
recopilar la informacién impuesta en la Ley se utiliza el Sistema de Informacién de
Justicia Criminal, adscrito al Departamento de Justicia y creado por virtud de la Ley
143-2014, conocida como la “Ley del Protocolo para Garantizar la Comunicaciéon
Efectiva entre los Componentes de Seguridad del Estado Libre Asociado de Puerto Rico
y del Sistema de Informacién de Justicia Criminal” (SIJC). El proposito primario de la
Ley 143- 2014 es que las agencias de ley y orden establezcan un sistema tecnolégico y un

procedimiento uniforme que permita el intercambio efectivo de informacién.

Cuando una persona interesada quiere accesar el Registro a través del SIJC, puede
percatarse que dentro de las “Condiciones de Uso”, existen una serie de advertencias
entre las cuales se incluye que el propdsito del sistema es proporcionar esta informacién
para que la misma “se encuentre facilmente disponible y accesible, no para advertir
sobre ninguna persona especifica”. Estipula ademas que, aunque la SIJC-PR actualiza
con regularidad la informacién del sistema, la misma puede cambiar rdpidamente. De
hecho, advierte que “la informacién proporcionada en este sitio puede no reflejar la
residencia, el empleo, asistencia a la escuela, el estado u otra informacién relacionada
con un delincuente”. Menciona, ademas, que la informacion contenida en el Registro es
proporcionada por los organismos de seguridad publica del estado y sus tribunales; y
que, aunque la SIJC-PR recopila y proporciona la informacion, no confirma de forma

independiente la exactitud de la misma.
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11

12

Aunque entendemos la importancia de dichas advertencias, es preocupante la sola
posibilidad de que no exista un proceso de corroboracioén recurrente de la informacién
contenida en el Registro. Este sistema es una herramienta que puede ayudar a prevenir
crimenes violentos contra victimas, incluyendo mujeres y menores de edad, por lo que

no debemos escatimar en recursos para que el mismo funcione de manera 6ptima.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

Seccién 1.- Se ordena a la Comisién de Seguridad Puablica del Senado de Puerto
Rico realizar una investigaciéon abarcadora sobre el Registro de Personas Convictas por
Delitos Sexuales y Abuso Contra Menores; la efectividad del proceso utilizado para
registrar los ofensores; la frecuencia con la que se actualiza la informacién; y\ los
recursos humanos y econémicos disponibles para asegurar su éptimo funcionamiento a
tenor con la politica publica establecida bajo la Ley 266-2004.

Secciéon 2.- La Comisién rendird un informe que contenga sus hallazgos,
conclusiones, recomendaciones y las acciones legislativas y administrativas que deban
adoptarse con relacién al asunto objeto de esta investigacion, dentro de noventa (90)
dias después de la aprobacién de esta Resolucion.

Secciéon 3.- Esta Resolucion comenzard a regir inmediatamente después de su

aprobacion.



TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO
(23 DE ABRIL DE 2019)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va- Asamblea 5ta. Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 950

19 de diciembre de 2018
Presentada por el sefior Rodriguez Mateo

Referida a la Comision de Asuntos Internos

RESOLUCION

Para ordenar a la Comision de Innovacion, Telecomunicaciones, Urbanismo e
Infraestructura del Senado de Puerto Rico realizar una investigacién sobre por qué
se ha detenido el proceso de instalacién de agua potable y energia eléctrica en la
comunidad Villa Esperanza del Municipio de Salinas.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La comunidad Villa Esperanza de Salinas se formé por la necesidad de las
familias salinenses pobres de tener un lugar donde vivir. Esta comunidad se ha

levantado contra la adversidad.

Los servicios publicos de suministro de agua y electricidad son fundamentales y
desempefian un papel esencial en el desarrollo econémico y social. Los servicios
publicos de suministro de calidad son una condicién sine qua non para la erradicacion
efectiva de la pobreza. Los gobiernos son responsables, en tltimo término, de asegurar

el acceso fiable y universal a estos servicios.

En la comunidad Villa Esperanza se comenzaron a instalar, luego de muchos
afios de conversaciones con las autoridades municipales y estatales, los servicios basicos

de agua y de luz. Con ese didlogo se logré un papel importante en la elaboracién de
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estrategias conjuntas a fin de mejorar los servicios publicos de suministro de agua y luz,
con el objetivo comun de lograr que todos en la comunidad pudieran acceder a los
servicios. Sin embargo, de pronto el didlogo y esas instalaciones se han detenido. Ahora

algunos vecinos tienen los servicios y otros no.

Este Senado desea conocer las razones del porqué se detuvo el proceso de
instalacion de agua potable y energia eléctrica en la comunidad Villa Esperanza de

Salinas.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:
Seccién 1.- Se ordena a la Comision de Innovacion, Telecomunicaciones, Urbanismo
e Infraestructura del Senado de Puerto Rico realizar una investigacion sobre por qué se ha

detenido el proceso de instalacién de agua potable y energia eléctrica en la comunidad Villa
Esperanza del Municipio de Salinas.

Secciéon 2.- La Comisién rendird un informe que contenga sus hallazgos,
conclusiones y recomendaciones y las acciones legislativas y administrativas que deban
adoptarse con relacién al asunto dentro de noventa (90) dias después de la aprobacion
de esta Resolucion.

Seccion 3.- Esta Resolucion comenzard a regir inmediatamente después de su

aprobacion.



TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO
(23 DE ABRIL DE 2019)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va- Asamblea 5ta. Sesidn

Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1051

10 de abril de 2019

Presentada por el sefior Martinez Santiago

RESOLUCION

Para enmendar la Secciéon 3 de la R. del S. 634, que ordena a la Comisién de Salud del

Senado de Puerto Rico realizar una investigacion exhaustiva sobre el aumento de los
suicidios en el 2017 y las gestiones que realiza la Comisién para la Prevencion del
Suicidio del Departamento de Salud para evitar este lamentable desenlace, a los
efectos de extender el periodo de vigencia; en o antes del 30 de junio de 2019.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1

[\S}

(o)}

Seccién 1.- Se enmienda la Secciéon 3 de la Resolucion del Senado 634 a los
fines de que lea como sigue:

“Secciéon 2.- La Comisién rendira un informe final con sus hallazgos,
conclusiones y recomendaciones en o antes del 30 de junio de 2019.”

Seccién 2.- Esta Resolucién entrara en vigor inmediatamente después de su

aprobacion.



TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO
(23 DE ABRIL DE 2019)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va- Asamblea 5ta- Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1052

10 de abril de 2019

Presentada por el sefior Martinez Santiago

RESOLUCION

Para enmendar la Secciéon 2 de la R. del S. 473, que ordena a la Comisién de Salud del
Senado de Puerto Rico realizar una investigacion abarcadora sobre la condicion
econémica de los hospitales en la region Oeste y cémo la emigracién de
profesionales médicos y enfermeras ha afectado los servicios de salud en la zona;
identificar alternativas para subsanar o mitigar los dafios que estas circunstancias
hayan podido causar, a los efectos de extender el periodo de vigencia en o antes del
30 de junio de 2019.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Seccion 1.- Se enmienda la Seccién 2 de la Resolucion del Senado 473 a los

N

fines de que lea como sigue:

3 “Seccién 2.- La Comisién rendird un informe con sus hallazgos, conclusiones y
4 recomendaciones, en o antes del 30 de junio de 2019.”

5 Seccién 2.- Esta Resolucién entrara en vigor inmediatamente después de su

6 aprobacion.



TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO
(23 DE ABRIL DE 2019)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va- Asamblea 5ta. Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1053

10 de abril de 2019

Presentada por el sefior Martinez Santiago

RESOLUCION

Para enmendar la Seccién 2 de la R. del S. 685, que ordena a la Comisién de Salud del
Senado de Puerto Rico realizar un estudio sobre la posibilidad de extender los
servicios de tratamientos con metadona que ofrece la Administracién de Servicios de
Salud Mental y Contra la Adiccién de Bayamoén a los municipios del centro de la
isla, a los efectos de extender el periodo de vigencia en o antes del 30 de junio de
2019.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Seccidén 1.- Se enmienda la Seccion 2 de la Resoluciéon del Senado 685 a los

N

fines de que lea como sigue:
3 “Seccién 2.- La Comision debera someter un informe final que contenga los
4 hallazgos, conclusiones y recomendaciones en o antes del 30 de junio de 2019.”

5 Seccion 2.- Esta Resolucion entrard en vigor inmediatamente después de su

(ep]

aprobacion.



TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO
(23 DE ABRIL DE 2019)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va- Asamblea 5ta- Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1054

10 de abril de 2019

Presentada por el sefior Martinez Santiago

RESOLUCION

Para enmendar la Seccion 2 de la R. del S. 520, que ordena la Comision de Salud del
Senado de Puerto Rico, realizar una investigacion exhaustiva dirigida a identificar
las condiciones en las que se encuentran las instalaciones hospitalarias y centros de
servicios de salud de Puerto Rico, tras el paso del huracdn Maria, a los efectos de
extender el periodo de vigencia en o antes del 30 de junio de 2019.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Seccién 1.- Se enmienda la Seccion 2 de la Resoluciéon del Senado 520 a los

N

fines de que lea como sigue:

3 “Seccion 2.- La Comisién rendird un informe con sus hallazgos, conclusiones y
4 recomendaciones, en o antes del 30 de junio de 2019.”

5 Seccion 2.- Esta Resolucién entrard en vigor inmediatamente después de su

6 aprobacion.



TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO
(23 DE ABRIL DE 2019)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va- Asamblea 5ta- Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1055

10 de abril de 2019

Presentada por el sefior Martinez Santiago

RESOLUCION

Para enmendar la Seccién 3 de la R. del S. 832, que ordena a las Comisiones de Salud; y
de Agricultura del Senado de Puerto Rico realizar una investigacién sobre la
aplicacién y funcionamiento de la Ley 229-2015 que enmend6 la Ley Num. 194 de 4
de agosto de 1979, segin enmendada, conocida como “Ley de la Préctica de la
Medicina Veterinaria de Puerto Rico” en torno al ofrecimiento del examen de
admision al ejercicio de la veterinaria a estudiantes provenientes de escuelas de
veterinaria no acreditadas y el ofrecimiento de capacitacion a dichos estudiantes, a
los efectos de extender el periodo de vigencia en o antes del 30 de junio de 2019.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Seccidn 1.- Se enmienda la Seccién 3 de la Resolucion del Senado 832 a los

\9)

fines de que lea como sigue:
3 “Seccion 2.- Las Comisiones rendiran un informe con sus hallazgos,
4 conclusiones y recomendaciones, en o antes del 30 de junio de 2019.”

5 Seccién 2.- Esta Resolucién entrara en vigor inmediatamente después de su

(o)

aprobacion.



TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO
(23 DE ABRIL DE 2019)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va- Asamblea 5ta- Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1056

10 de abril de 2019

Presentada por el sefior Roque Gracia

RESOLUCION

Para enmendar la Seccién 2 de la R. del S. 661, para ordenar a la Comisiéon de Educacion
y Reforma Universitaria del Senado de Puerto Rico realizar una abarcadora
investigacion sobre la implementacion del “Sistema de Reclutamiento
Automatizado para Contratos de Servicios Personales del Departamento de
Educacién del Gobierno de Puerto Rico”, disponible en linea; y la manera en que se
estd realizando el proceso de seleccion de personal y reclutamiento en dicha
agencia, aprobada el 16 de mayo de 2018, a los efectos de extender el periodo de
vigencia antes de finalizar la Séptima Sesién Ordinaria de esta Asamblea
Legislativa.”

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Seccion 1.- Se enmienda la Seccion 2 de la Resolucion del Senado 661 a los fines

[\S)

de que lea como sigue:

3 “Seccion 2.- La Comisiéon debera rendir un informe con sus hallazgos,
4 conclusiones y recomendaciones, antes de finalizar la Séptima Sesién Ordinaria de
5 esta Asamblea Legislativa.”

6 Seccion 2.- Esta Resoluciéon entrara en vigor inmediatamente después de su

|

aprobacion.



TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO
(23 DE ABRIL DE 2019)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va- Asamblea 5ta. Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1057

10 de abril de 2019

Presentada por el sefior Roque Gracia

RESOLUCION

Para enmendar la Seccién 2 de la R. del S. 628, para ordenar a la Comisiéon de Educacion
y Reforma Universitaria del Senado de Puerto Rico realizar una investigacion
exhaustiva en torno al estado fisico y operacional de la Escuela Vocacional
Mecénica de Aviacion de Puerto Rico, adscrita al Departamento de Educacion, asi
como los dafios que ha sufrido tras el paso del huracan Maria por Puerto Rico,
aprobada el 30 de junio de 2018, a los efectos de extender el periodo de vigencia
antes de finalizar la Séptima Sesion Ordinaria de esta Asamblea Legislativa.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Seccidon 1.- Se enmienda la Seccion 2 de la Resolucion del Senado 628 a los fines

\9)

de que lea como sigue:

3 “Seccion 2.- La Comisiéon debera rendir un informe con sus hallazgos,
4 conclusiones y recomendaciones, antes de finalizar la Séptima Sesiéon Ordinaria de
5 esta Asamblea Legislativa.”

6 Seccién 2.- Esta Resolucién entrara en vigor inmediatamente después de su

|

aprobacion.



TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO
(23 DE ABRIL DE 2019)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va- Asamblea 5ta. Sesidn

Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1058

10 de abril de 2019

Presentada por el sefior Roque Gracia

RESOLUCION

Para enmendar la Seccién 2 de la R. del S. 619, aprobada el 30 de junio de 2018, a los

efectos de extender el periodo de vigencia; antes de finalizar la Séptima Sesion
Ordinaria de esta Asamblea Legislativa.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1

[\S}

|

Seccién 1.- Se enmienda la Seccién 2 de la Resolucion del Senado 619 a los fines
de que lea como sigue:

“Seccion 2.- La Comisiéon debera rendir un informe con sus hallazgos,
conclusiones y recomendaciones, antes de finalizar la Séptima Sesién Ordinaria de
esta Asamblea Legislativa.”

Seccion 2.- Esta Resoluciéon entrara en vigor inmediatamente después de su

aprobacion.



TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO

(23 DE ABRIL DE 2019)
GOBIERNO DE PUERTO RICO
18va- Asamblea 5ta. Sesidon
Legislativa Ordinaria
SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1059
10 de abril de 2019

Presentada por el sefior Roque Gracia

RESOLUCION

Para enmendar la Seccién 2 de la R. del S. 512, para ordenar a la Comision de Educacion y
Reforma Universitaria del Senado de Puerto Rico realizar una investigacion exhaustiva
sobre la proliferacion de instituciones que ofrecen grados de forma acelerada, a fin de
constatar que las mismas cumplan con las leyes y reglamentos aplicables aprobada el 20
de febrero de 2018, a los efectos de extender el periodo de vigencia antes de
finalizar la Séptima Sesién Ordinaria de esta Asamblea Legislativa.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Seccion 1.- Se enmienda la Seccion 2 de la Resolucion del Senado 512 a los fines

N

de que lea como sigue:

3 “Seccion 2.- La Comisiéon debera rendir un informe con sus hallazgos,
4 conclusiones y recomendaciones, antes de finalizar la Séptima Sesién Ordinaria de
5 esta Asamblea Legislativa.”

6 Seccién 2.- Esta Resoluciéon entrara en vigor inmediatamente después de su

\l

aprobacion.



TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO
(23 DE ABRIL DE 2019)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va- Asamblea 5ta. Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1060

10 de abril de 2019

Presentada por el sefior Roque Gracia

RESOLUCION

Para enmendar la Seccién 2 de la R. del S. 903, para ordenar a la Comisiéon de Educacion
y Reforma Universitaria del Senado de Puerto Rico que realice una investigacion
exhaustiva sobre el estado de cumplimiento del Departamento de Educacién de
Puerto Rico en cuanto a sus obligaciones constitucionales, estatutarias y al
amparo de la Sentencia por Estipulaciéon del pleito de clase Rosa Lydia Vélez v.
Departamento de Educacion, hacia los estudiantes con diversidad funcional, tanto a
través del Programa de Educacién Especial como de la denominada “corriente
regular”, aprobada el 31 de enero de 2019, a los efectos de extender el periodo de
vigencia antes de finalizar la Séptima Sesion Ordinaria de esta Asamblea
Legislativa.”

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Seccion 1.- Se enmienda la Seccion 2 de la Resolucion del Senado 903 a los fines
2 de que lea como sigue:

3 “Seccion 2.- La Comisién debera rendir un informe con sus hallazgos,
4 conclusiones y recomendaciones, antes de finalizar la Séptima Sesién Ordinaria de

5 esta Asamblea Legislativa.”



1 Seccion 2.- Esta Resolucion entrara en vigor inmediatamente después de su

2 aprobacion.



TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO
(23 DE ABRIL DE 2019)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va- Asamblea 5ta- Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1061

10 de abril de 2019

Presentada por el sefior Roque Gracia

RESOLUCION

Para enmendar la Seccién 2 de la R. del S. 899, para ordenar a la Comisiéon de Educacion
y Reforma Universitaria del Senado de Puerto Rico, realizar una investigacion
sobre las condiciones de las escuelas del Departamento de Educacién de Puerto
Rico en la Region Educativa de Caguas, incluyendo los servicios, facilidades y
ofrecimientos del programa de educacion especial con la finalidad de conocer si
los mismos cumplen con los parametros estatales y federales, aprobada el 13 de
noviembre de 2018, a los efectos de extender el periodo de vigencia antes de
finalizar la Séptima Sesion Ordinaria de esta Asamblea Legislativa.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Seccion 1.- Se enmienda la Seccion 2 de la Resolucion del Senado 899 a los fines

[\S)

de que lea como sigue:

3 “Seccion 2.- La Comisiéon debera rendir un informe con sus hallazgos,
4 conclusiones y recomendaciones, antes de finalizar la Séptima Sesién Ordinaria de
5 esta Asamblea Legislativa.”

6 Seccién 2.- Esta Resoluciéon entrara en vigor inmediatamente después de su

|

aprobacion.



TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO
(23 DE ABRIL DE 2019)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va- Asamblea bta. Sesidn

Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1062

10 de abril de 2019

Presentada por el sefior Roque Gracia

RESOLUCION

Para enmendar la Seccién 2 de la R. del S. 875, para ordenar a la Comisiéon de Educacion

y Reforma Universitaria del Senado de Puerto Rico, realizar una investigacién
sobre el funcionamiento, condiciones fisicas y ofrecimiento académico de la
Escuela Alejandro Jr. Cruz, del Municipio de Toa Alta aprobada el 13 de
noviembre de 2018, a los efectos de extender el periodo de vigencia antes de
tinalizar la Séptima Sesion Ordinaria de esta Asamblea Legislativa.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1

Secciéon 1.- Se enmienda la Seccion 2 de la Resolucion del Senado 875 a los fines
de que lea como sigue:

“Seccion 2.- La Comisiéon debera rendir un informe con sus hallazgos,
conclusiones y recomendaciones, antes de finalizar la Séptima Sesién Ordinaria de
esta Asamblea Legislativa.”

Seccién 3.- Esta Resolucion entrara en vigor inmediatamente después de su

aprobacion.



TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO

(23 DE ABRIL DE 2019)
GOBIERNO DE PUERTO RICO
18va- Asamblea 5ta. Sesion
Legislativa Ordinaria
SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1063
10 de abril de 2019

Presentada por el sefior Roque Gracia

RESOLUCION

Para enmendar la Seccion 2 de la R. del S. 512, para ordenar a la Comisién de Educacion y
Reforma Universitaria del Senado de Puerto Rico realizar una investigacion exhaustiva
sobre la proliferacion de instituciones que ofrecen grados de forma acelerada, a fin de
constatar que las mismas cumplan con las leyes y reglamentos aplicables, aprobada el 20
de febrero de 2018, a los efectos de extender el periodo de vigencia antes de
tinalizar la Séptima Sesion Ordinaria de esta Asamblea Legislativa.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Seccidon 1.- Se enmienda la Seccion 2 de la Resolucion del Senado 512 a los fines

N

de que lea como sigue:

3 “Seccion 2.- La Comisiéon debera rendir un informe con sus hallazgos,
4 conclusiones y recomendaciones, antes de finalizar la Séptima Sesién Ordinaria de
5 esta Asamblea Legislativa.”

6 Seccién 2.- Esta Resolucién entrara en vigor inmediatamente después de su

\]

aprobacion.



TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO
(23 DE ABRIL DE 2019)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18 va. Asamblea 5 ta. Sesidn
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1068

22 de abril de 2019
Presentada por el sefior Rodriguez Mateo

Coautor el serior Roque Gracia

RESOLUCION

Para expresar la felicitaciéon del Senado de Puerto Rico a los organizadores del Festival
del Apio 2019 en el Municipio de Barranquitas por la celebraciéon de la 21 edicién de
esta festividad.

EXPOSICION DE MOTIVOS
El Festival del Apio celebra en Barranquitas su 21 edicién. El apio es un producto
agricola, pertenece a una extensa y notable familia vegetal, caracterizada por
un marcado sabor especiado, intenso, aromatico y exético: las umbeliferas o apiéceas,
son plantas tan populares como la zanahoria. Esta planta en nuestra isla se cultiva
principalmente en Barranquitas y los barrios colindantes pertenecientes a los pueblos de
Orocovis y Naranjito. Los barrios La Torre y Farallon son los sectores donde se

concentra la mayor parte de la produccion, por su clima de altura, temperatura y suelos.

Cada afio, la actividad atrae ptublico de diferentes sectores, especialmente turistas
y amantes de la agricultura. Desde sus inicios en el 1998, el festival se convirtié en uno
que realza la cultura y agricultura llenando de orgullo a los residentes de Barranquitas.
Ademas, cada afio se sobrepasan las metas impuestas, logrando que mas personas

visiten la cuna de los préceres: Barranquitas. En los pasados afios se recibieron mas de



30 mil visitantes, quienes se llevaron una muestra del calor humano de los habitantes de

la “Ciudad de los Prdoceres”.

Estas fiestas enaltecen este delicioso fruto de la tierra puertorriquefia. En los
quioscos de comida se pueden degustar diferentes platos confeccionados con apio.
Entre estas delicias podemos encontrar mofongos, rellenos, alcapurrias, flanes,

bizcochos y otras sorprendentes frituras de apio.

Las diferentes actividades que se desarrollan exaltan y retan la creatividad no
solo de los barranquitefios, sino de todos los puertorriquenos. El Festival presenta
actividades artisticas, venta de artesanias, concursos y exhibiciones y venta de

productos agricolas.

Este Senado se une a la celebracion de estas fiestas de pueblo que recogen la

alegria y compromiso de una comunidad unida por el bien comun.
RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1 Seccién 1.- Expresar la felicitaciéon del Senado de Puerto Rico a los organizadores

\9)

del Festival del Apio en el Municipio de Barranquitas por la celebraciéon de la 21

W

ediciéon de esta festividad.

4 Seccion 2.- Copia de esta resolucién en forma de Pergamino sera entregada a los

9}

organizadores del Festival del Apio 2019 como constancia de este reconocimiento.

6 Seccion 3.- Esta Resolucion tendré vigencia inmediata después de su aprobacion.



TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO
(23 DE ABRIL DE 2019)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va- Asamblea 5ta. Sesion

Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1074

23 de abril de 2019

Presentada por el sefior Roque Gracia

RESOLUCION

Para enmendar la Seccién 2 de la R. del S. 131, aprobada el 20 de marzo de 2017, a los

efectos de extender el periodo de vigencia.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

1

2

Seccién 1.- Se enmienda la Seccién 2 de la Resolucion del Senado 131 a los fines
de que lea como sigue:

“Seccién 2.- La Comision debera rendir un informe que contenga sus hallazgos,
conclusiones y recomendaciones y las acciones legislativas y administrativas que
deban adoptarse con relaciéon al asunto objeto de este estudio, en o antes del 30 de
junio de 2020.”

Seccién 3.- Esta Resoluciéon entrara en vigor inmediatamente después de su

aprobacion.



TEXTO APROBADO EN VOTACION FINAL POR EL SENADO
(23 DE ABRIL DE 2019)

GOBIERNO DE PUERTO RICO

18va-  Asamblea 5t- Sesion
Legislativa Ordinaria

SENADO DE PUERTO RICO
R. del S. 1076

23 de abril de 2019

Presentada por la sefiora Vizquez Nieves

RESOLUCION

Para enmendar la Secciéon 2 de la Resolucion del Senado 288, aprobada el 6 de
noviembre de 2017, a los fines de establecer que la Comisién de Asuntos del
Consumidor y Servicios Publicos Esenciales pueda radicar informes periédicos con
sus hallazgos, conclusiones y recomendaciones y un informe final en o antes de la
Séptima Sesion Ordinaria de la presente Asamblea Legislativa.

RESUELVESE POR EL SENADO DE PUERTO RICO:

Seccidon 1.- Se enmienda la Secciéon 2 de la R del S 288, 6 de noviembre de 2017,
para que lea como sigue:

“Secciéon 2.- La Comisién rendira informes periddicos de acuerdo con sus
hallazgos, conclusiones y recomendaciones. El Informe Final conteniendo los hallazgos,
conclusiones y recomendaciones debera ser rendido durante la Séptima Sesion
Ordinaria de la presente Asamblea Legislativa.”

Seccion 2.- Esta Resolucion comenzard a regir inmediatamente después de su

aprobacion.



(P. de 1a C. 650)

LEY

Para otorgar el beneficio del Seguro Social federal a los miembros del Negociado de la
Policia de Puerto Rico que ingresen a dicho cuerpo a partir de la vigencia de esta
Ley; ordenar al Secretario de Hacienda, al Director de la Oficina de Gerencia y
Presupuesto y al Secretario del Departamento de Seguridad Publica identificar los
fondos necesarios para cubrir la aportaciéon patronal y ajuste de sueldo
correspondiente; ordenar al Secretario del Departamento de Seguridad Publica
realizar un referéndum entre los miembros actuales del Negociado de la Policia de
Puerto Rico, a los fines de que éstos determinen si desean se les extienda el
beneficio del Seguro Social federal; enmendar el Articulo 3.4 de la Ley 106-2017,
conocida como “Ley para Garantizar el Pago a Nuestros Pensionados y Establecer
un Nuevo Plan de Aportaciones Definidas para Servidores Publicos”; derogar la
Ley 128-2008; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La Seccién 107 de la Ley Puablica 734 de 1950 del Congreso de Estados Unidos de
América les concedié a los empleados publicos del Gobierno de Puerto Rico la
oportunidad de cotizar y participar del programa de Seguro Social federal. Para ello, el
gobierno realiz6 un referéndum entre los empleados publicos para que éstos decidieran
si querian cotizar al Seguro Social. Los miembros del Negociado de la Policia de Puerto
Rico, entre otros empleados, optaron por no participar del Seguro Social federal.

Sin embargo, las circunstancias econémicas de los miembros de la Uniformada
pusieron de manifiesto la necesidad de que estos empleados publicos se aseguren de
algunos ingresos una vez lleguen a la edad del retiro. Ademas, las tragicas ocasiones en
que algian miembro del Negociado de la Policia queda impedido de seguir sus
funciones demandan que estos tengan la forma de mantenerse ellos y las familias que
dependen de sus ingresos. Es mds que justo que estos servidores publicos que,
mediante desprendimiento personal y sacrificio de su familia, proveen seguridad a todo
un pueblo, tengan la tranquilidad de un retiro digno.

Por otra parte, la Asamblea Legislativa del Gobierno de Puerto Rico aprobé la
Ley 75-2005, mediante la cual se autorizé al Superintendente de la Policia a realizar un
Referéndum entre los miembros de la Uniformada sobre los beneficios de cotizar al
Seguro Social federal. El Referéndum se celebré conforme a lo establecido en la Seccién
218(d)(3) del Capitulo 531 del Titulo II de la Ley Pablica 271 de 14 de agosto de 1935,
segiin enmendada, que reglamenta los acuerdos voluntarios entre el Secretario de Salud
y Servicios Sociales de Estados Unidos y los gobiernos estatales con el propodsito de



extender, a los empleados de los gobiernos estatales y de Puerto Rico, los beneficios
provistos por el Sistema del Seguro Social federal. En esta votaciéon, una amplia mayoria
de los que se expresaron aprobd participar de los beneficios del Seguro Social. No
obstante, este resultado no cumpli6é con el requisito federal que exige la aprobacién por
la mayoria del total de agentes de la Policia de Puerto Rico.

Asi las cosas, la Ley 128-2008 fue aprobada para ordenar al Superintendente de la
Policia de Puerto Rico a celebrar otro referéndum entre los miembros de la Uniformada.
Este referéndum tendria el propésito de auscultar si la mayoria de los agentes de la
Policia de Puerto Rico quisieran acogerse al Seguro Social federal. Esta consulta no fue
celebrada.

Hoy, cobra mayor importancia que se le ofrezca a los miembros del Negociado
de la Policia la oportunidad de expresar si quieren acogerse a los beneficios del Seguro
Social federal. Luego de las enmiendas al Sistema de Retiro de los Empleados del
Gobierno de Puerto Rico mediante la Ley 3-2013, resulta impostergable que estos
servidores publicos tengan esta oportunidad. No podemos pasar por alto que la Ley 3-
2013 afect6 severamente el derecho de pension estatal que reciben los policias. La reforma
de retiro de los maestros fue declarada inconstitucional por el Tribunal Supremo de Puerto
Rico en Asociacién de Maestros v. Sistema de Retiro para Maestros, 190 D.P.R. 854 (2014).
Siendo asi, los policias son los tnicos empleados publicos que recibieron una reduccién
sustancial en su derecho de pensién y no tienen acceso a los beneficios del Seguro Social.

Para que nuestros esfuerzos anticrimen funcionen vamos a necesitar una policia que
contintie dando la milla extra con la confianza de que tienen el respaldo y respeto de todos
los componentes del Gobierno. Segtin los policias luchan por hacerles justicia a las victimas
de delito, asi también el Gobierno tiene que hacerle justicia a estos servidores ptblicos que
dia a dia dejan sus familias para proteger la vida y propiedad de extrafios arriesgando su
vida sin saber si volveran a casa y sin saber si, luego de una tragedia, su familia contara con
recursos econémicos para subsistir. Ademas, es interés apremiante del Gobierno de
Puerto Rico que todos los servidores publicos tengan un sustento econémico justo para
el momento en que lleguen a la edad de retirarse del Gobierno.

Los esfuerzos del Gobierno en este asunto deben estar enmarcados dentro de la
realidad del Plan Fiscal certificado. Ademas, los esfuerzos deben estar conformes a la
reglamentacion federal aplicable. En atencién a ello, mediante la presente medida se
dispone la celebracién de un plebiscito entre los miembros del Negociado de la Policia.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccién 1.-Se otorga el beneficio del Seguro Social a los miembros del sistema de
rango del Negociado de la Policia de Puerto Rico que ingresen a dicho cuerpo a partir de
la vigencia de esta Ley.



Seccion 2.-El Gobierno de Puerto Rico tendrd un término de treinta (30) dias
laborables, a partir de la aprobacion de esta Ley para gestionar con el Servicio de Rentas
Internas federal cualquier proceso viable para la otorgacion del beneficio de Seguro Social
federal a los miembros actuales del sistema de rango del Negociado de la Policia de Puerto
Rico. De surgir un proceso mas rapido y viable, por parte del Servicio de Rentas Internas
para la otorgacion del beneficio antes dispuesto, el Gobierno de Puerto Rico, concluira el
proceso para la otorgaciéon del mismo en un término no mayor de cuarenta y cinco (45)
dias calendarios.

En caso de que el Servicio de Rentas Internas federal, no disponga de un proceso
mas rapido para la otorgacion del mencionado beneficio para los miembros actuales del
sistema de rango del Negociado de la Policia de Puerto Rico, el Secretario del
Departamento de Seguridad Puablica, realizara un referéndum entre los miembros actuales
de dicho Negociado, en un término no mayor de sesenta (60) dias laborables, contados a
partir de la aprobacién de esta Ley, a los fines de que éstos indiquen si desean se les
extienda el beneficio de Seguro Social federal.

Seccion 3.-El Referéndum se celebrara conforme a lo dispuesto en esta Ley, en la
Seccion 218 del Capitulo 531 del Titulo II de la “Ley Federal de Seguro Social”, que
reglamenta los acuerdos voluntarios entre el Comisionado del Seguro Social y los
gobiernos estatales para extender a los empleados ptublicos los beneficios provistos por el
Sistema del Seguro Social federal y a tenor con toda reglamentacion federal aplicable.

Seccion 4.-Comisién de Referéndum

a) El Secretario del Departamento de Seguridad Publica nombrara una
Comision de Referéndum compuesta por no menos de cinco (5) miembros
que incluirdn al Comisionado del Negociado de la Policia como Presidente;
por lo menos dos (2) miembros deberdn pertenecer al sistema de rango del
Negociado de la Policia de Puerto Rico. Ademads, el Secretario del
Departamento de Seguridad Publica solicitard la participacion y/o consejo
de un representante del Seguro Social federal para que asesore a la Comision
en sus labores.

El Comisionado del Negociado de la Policia, como Presidente de la
Comision de Referéndum, tendrad la facultad de citar a reuniones de la
Comisién a aquellos funcionarios de agencias estatales que puedan estar
ligados o cuyas agencias puedan resultar impactadas por el resultado del
Referéndum y/o que puedan aportar con su pericia al proceso de
orientacién de los miembros del Negociado de la Policia.



Se faculta al Comisionado del Negociado de la Policia a delegar sus
funciones como Presidente de la Comision de Referéndum en un
representante de su seleccion.

b) La Comisiéon de Referéndum serd responsable de orientar a todos los
miembros del sistema de rango del Negociado de la Policia sobre los
propositos y consecuencias del Referéndum. Para cumplir con dicho deber,
la Comisiéon llevard a cabo las gestiones correspondientes para la
publicacién de materiales informativos y la celebraciéon de foros a los que
puedan asistir todos los miembros de la policia a ser consultados.

C) La Comision de Referéndum establecera los criterios de participacion y
adoptard aquellos mecanismos, reglamentos, papeletas y procedimientos
que considere necesarios para la consulta y escrutinio.

d) Luego de nombrar a los integrantes de la Comision de Referéndum, el
Comisionado del Negociado de la Policia le proveera a la Comision de
Referéndum una lista actualizada con el nombre, direcciéon y ndmero de
placa de todos los miembros del Negociado de la Policia de Puerto Rico.

e) La Comision de Referéndum publicard, por lo menos en dos (2) ocasiones,
un aviso sobre la celebracion, fecha y propésitos del Referéndum, en dos (2)
peridédicos de circulacion general en la isla. Dicho aviso también deberé
mantenerse en la pégina cibernética (web) o el portal electronico del
Negociado de la Policia de Puerto Rico.

f) La Comisién de Referéndum procedera a consultar en un Referéndum a los
miembros integrantes del sistema de rango del Negociado de la Policia, para
que éstos decidan si deben ser excluidos o incluidos en el acuerdo entre el
Secretario de Salud y Servicios Sociales de los Estados Unidos y el Gobierno
de Puerto Rico, a fin de extenderle los beneficios del Sistema de Seguro
Social federal.

8) La votacién del Referéndum se llevara a cabo a través de todo Puerto Rico
mediante votacion secreta y conforme los procedimientos que adopte la
Comision de Referéndum. Luego de la votacién, la Comisiéon de
Referéndum dara cuenta del resultado a los miembros del Negociado de la
Policia consultados, dentro de un término no mayor de siete (7) dias después
de concluido el escrutinio.

Secciéon 5.-Para efectos de esta Ley, la mayoria afirmativa requerida sera el
cincuenta (50) por ciento, mas un (1) voto de los miembros integrantes del sistema de
rango del Negociado de la Policia.



Seccién 6.-Si la mayoria de los miembros del sistema de rango del Negociado de la
Policia de Puerto Rico votara a favor de participar en el Sistema de Seguro Social federal,
el Secretario de Hacienda procedera a llevar a cabo todo aquel tramite conducente a que se
pueda firmar un acuerdo entre el Secretario de Salud y Servicios Sociales de Estados
Unidos y el Gobierno de Puerto Rico incluyendo en los beneficios del Seguro Social a los
miembros del sistema de rango del Negociado de la Policia de Puerto Rico.

Seccién 7.-Si la mayoria de los miembros del sistema de rango del Negociado de la
Policia de Puerto Rico votara a favor de participar en el Sistema de Seguro Social federal,
el Director de la Oficina de Gerencia y Presupuesto, el Secretario de Hacienda y el
Secretario del Departamento de Seguridad Publica identificaran los fondos necesarios para
cubrir la aportacion patronal correspondiente y el ajuste de sueldo dispuesto en la Seccion
8 de esta Ley previo a firmar el acuerdo entre el Secretario de Salud y Servicios Sociales de
Estados Unidos y el Gobierno de Puerto Rico.

Seccién 8.-Celebrado el referéndum con una mayoria afirmativa, el Gobierno de
Puerto Rico tendra sesenta (60) dias calendario para identificar los fondos necesarios
conforme a la Seccioén 5 de esta Ley y, una vez se firme el correspondiente acuerdo entre el
Secretario de Salud y Servicios Sociales de Estados Unidos y el Gobierno de Puerto Rico,
se concedera a los empleados cubiertos por el acuerdo un ajuste salarial suficiente para
costear la aportacion individual aplicable en ese momento a todo miembro del sistema de
rango del Negociado de la Policia que entre a cotizar para el Seguro Social federal.

Seccion 9.-Se enmienda el Articulo 3.4 de la Ley 106-2017, conocida como “Ley para
Garantizar el Pago a Nuestros Pensionados y Establecer un Nuevo Plan de Aportaciones
Definidas para los Servidores Pablicos”, para que lea como sigue:

“Articulo 3.4.-Aportaciones de los Participantes del Nuevo Plan de
Aportaciones Definidas.

A partir de la vigencia de la presente Ley, todo Participante en los Sistemas
de Retiro tendrd que aportar obligatoriamente a su Cuenta de Aportaciones
Definidas un minimo de ocho punto cinco por ciento (8.5 %) de su retribucién
mensual, hasta el tope que establece el Cédigo. Ademads, podra aportar de forma
voluntaria cantidades adicionales, segiin lo permita el Codigo. Al entrar en vigor
esta Ley, los Participantes del Nuevo Plan de Aportaciones Definidas tendran el
derecho de ajustar su actual aportacion a los Sistemas de Retiro al minimo
autorizado por este Articulo. Los Participantes del Nuevo Plan de Aportaciones
Definidas podran variar el porciento que desean aportar a dicho Plan de tiempo en
tiempo, pero nunca podréa ser menos del porciento minimo requerido por esta Ley.

Disponiéndose, sin embargo, que en el caso de los miembros del sistema de
rango del Negociado de la Policia de Puerto Rico, una vez se le otorgue el beneficio



del Seguro Social federal, la aportacion obligatoria a la Cuenta de Aportaciones
Definidas sera de dos punto tres por ciento (2.3%) de su retribucién mensual.”

Seccion 10.-Se deroga la Ley 128-2008.
Seccion 11.-Clausula de Separabilidad

Si cualquier clausula, parrafo, subparrafo, oracién, palabra, letra, articulo,
disposicion, seccion, subseccién, titulo, capitulo, subcapitulo, acépite o parte de esta Ley
fuera anulada o declarada inconstitucional, la resolucién, dictamen o sentencia a tal efecto
dictada no afectara, perjudicara, ni invalidaré el remanente de esta Ley. El efecto de dicha
sentencia quedard limitado a la cldusula, parrafo, subpérrafo, oracién, palabra, letra,
articulo, disposicion, seccion, subseccion, titulo, capitulo, subcapitulo, acapite o parte de la
misma que asi hubiere sido anulada o declarada inconstitucional. Si la aplicacién a una
persona o a una circunstancia de cualquier clausula, parrafo, subparrafo, oracion, palabra,
letra, articulo, disposicion, seccién, subseccion, titulo, capitulo, subcapitulo, acapite o parte
de esta Ley fuera invalidada o declarada inconstitucional, la resolucién, dictamen o
sentencia a tal efecto dictada no afectara ni invalidara la aplicacion del remanente de esta
Ley a aquellas personas o circunstancias en que se pueda aplicar validamente. Es la
voluntad expresa e inequivoca de esta Asamblea Legislativa que los tribunales hagan
cumplir las disposiciones y la aplicacién de esta Ley en la mayor medida posible, aunque
se deje sin efecto, anule, invalide, perjudique o declare inconstitucional alguna de sus
partes, o, aunque se deje sin efecto, invalide o declare inconstitucional su aplicacion a
alguna persona o circunstancia.

Seccion 12.-Esta Ley entrarda en vigor inmediatamente después de su
aprobacion.
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