SENADO DE PUERTO RICO

DIARIO DE SESIONES
PROCEDIMIENTOS Y DEBATES DE LA

DUODECIMA ASAMBLEA LEGISLATIVA
SEPTIMA SESION ORDINARIA
ANO 1996

A la una y treinta y nueve minutos de la tarde (1:39 p.m.) de este dia, lunes, 3 de junio de 1996, el
Senado inicia sus trabajos bajo la Presidencia de la sefiora Luisa Lebrén Vda. de Rivera, Vicepresidenta

ASISTENCIA

Senadores presentes:

Eudaldo Baez Galib, Rubén Berrios Martinez, Antonio J. Fas Alzamora, Velda Gonzalez de Modestti,
Roger Iglesias Suarez, Luisa Lebron Vda. de Rivera, Victor Marrero Padilla, Kenneth McClintock Hernandez,
José Enrique Meléndez Ortiz, Luis Felipe Navas de Ledn, Mercedes Otero de Ramos, Charlie Rodriguez
Colon, Rafael Rodriguez Gonzalez, Luis Felipe Vazquez Ortiz, Dennis Vélez Barlucea y Roberto Rexach
Benitez, Presidente.

SR. PRESIDENTE: Habiendo quérum, se declara constituido el Senado para sus trabajos del dia de hoy,
lunes, 3 de junio de 1996.

(Se hace constar que después del pase de lista inicial entraron a la Sala de Sesiones la senadora Norma
Carranza De Leon; los senadores Miguel A. Herndndez Agosto, Miguel A. Loiz Zayas, Anibal Marrero Pérez,
Sergio Pefia Clos, Oreste Ramos; Marcos A. Rigau, Ramén L. Rivera Cruz, Enrique Rodriguez Negron,
Cirilo Tirado Delgado, Freddie Valentin Acevedo y Eddie Zavala Vazquez.

INVOCACION

El Padre Juan E. Rosario y el Reverendo David Valentin, miembros del Cuerpo de Capellanes del Senado
de Puerto Rico, proceden con la Invocacion.

PADRE ROSARIO: Vamos a meditar ahora la lectura de la Segunda Carta del Apostol San Pablo a los
Corintios. Hermanos, estén alegres, trabajen por su perfeccion, animense mutuamente, vivan en paz y
armonia y el Dios del Amor vy de la Paz estard con ustedes.  Salldense unos a los otros con el saludo de la
paz, la gracia de nuestro sefior Jesucristo, el amor del Padre, y la comunion del Espiritu Santo esté siempre
con ustedes.  Palabra de Dios.

REVERENDO DAVID VALENTIN: Bendito buen Padre, nos acercamos a ti agradecidos, porque tu
eres bueno y porque para siempre es tu misericordia. Pero en esta hora, Padre, pedimos Sefior que tu
bendigas y estés con cada uno, Sefior, de estos Senadores y Senadoras y todos los que laboran aqui. Deles
salud, derrame gracias, deles sabiduria y estés con ellos. Sefior, haciendo Tu en ellos lo que es agradable de
Ti, agradable delante de Ti, en la persona de Jesus. Ahora bendicenos, porque esto lo hemos pedido en el
nombre del Padre, del Hijo y del Espiritu Santo, Amén.

APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR

SR. RODRIGUEZ COLON: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Sefior Portavoz.

SR. RODRIGUEZ COLON: Sefior Presidente, ha circulado el Acta correspondiente al 16 de mayo de este
afio, vamos a solicitar que la misma se dé por leida y aprobada.

SR. PRESIDENTE: ¢Hay alguna objecion? No hay objecidn, se da por leida y se aprueba el Acta.

PETICIONES

SR. RODRIGUEZ COLON: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Sefior Portavoz.

SR. RODRIGUEZ COLON: Solicitamos un turno.

SRA. LEBRON VDA. DE RIVERA: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Sefiora Lebron.

SRA. LEBRON VDA. DE RIVERA: Para igual peticion.

SR. PRESIDENTE: Turnos finales para los compafieros Charlie Rodriguez Colon y la compafiera Luisa
Lebron. ¢Alguien mas interesa turno final? Compafiero Béez Galib.
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INFORMES DE COMISIONES PERMANENTES ESPECIALES Y CONJUNTAS
La Secretaria da cuenta de los siguientes informes de Comisiones Permanentes:

De la Comision de Hacienda, siete informes, proponiendo la aprobacion de las R. C. del S. 1893, 1977,
2268, 2282, 2300 y de las R. C. de la C. 3083 y 3769, con enmiendas.

De la Comisién de Hacienda, cinco informes, proponiendo la aprobacion de las R. C. de la C. 3142, 3162,
3164, 3176 y 3671, sin enmiendas.

De la Comisién de Hacienda, un informe, proponiendo la aprobacion del Sustitutivo a la R. C. del S. 2007.

De la Comision de Hacienda, cuatro informes, proponiendo la no aprobacion de las R. C. del S. 1979,
2152, 2305 y 2306.

De la Comision de Gobierno, un informe, proponiendo la aprobacion del Sustitutivo al P. de la C. 2451,
con enmiendas.

De la Comision de Nombramientos, dos informes, proponiendo que sean confirmados por el Senado, los
nombramientos del doctor Jorge R. De Jesus Miranda, para miembro del Consejo Médico Industrial y del
licenciado Miguel A. Olmedo, para miembro de la Junta de Gobierno de la Autoridad de Teléfonos.

De la Comision de Salud, un informe final, en torno a la investigacion requerida por el P. del S. 1309.
De la Comisién de Salud, dos informes finales, proponiendo la no aprobacién de los P. del S. 682 y 973.
De la Comisidn de Vivienda, un informe final, en torno a la investigacion requerida por la R. del S. 321.

De la Comision de Reformas Gubernamentales, un informe, proponiendo la aprobacion del P. del S. 1477,
con enmiendas.

SR. RODRIGUEZ COLON: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Sefior Portavoz.

SR. RODRIGUEZ COLON: Sefior Presidente, el Subsecretario ha dado cuenta de la radicacion de dos
informes de la Comision de Nombramientos. Vamos a solicitar que los mismos se incluyan en el Calendario
de Ordenes Especiales del Dia. ¢Alguna objecién? No hay objecion, asi se acuerda.

RELACION DE PROYECTOS DE LEY Y RESOLUCIONES
La Secretaria da cuenta de la siguiente relacion de proyectos de ley, resoluciones conjuntas y resoluciones
del Senado radicados y referidos a comisiones por el sefior Presidente, de la lectura se prescinde, a mocién del

sefior José Enrique Meléndez Ortiz:

PROYECTOS DEL SENADO

P. del S. 1488
Por el sefior Rexach Benitez:

"Para enmendar el subinciso (7) del inciso (e) de la seccién 4 de la Ley NUim. 133 de 28 de junio de 1966,
segun enmendada, conocida como "Ley de la Asociacion de Empleados del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico", a fin de permitir que los empleados de los Consorcios Intermunicipales tengan la opcion de formar parte
de la matricula de la Asociacién de Empleados del Estado Libre Asociado."

(GOBIERNO Y DE ASUNTOS MUNICIPALES)

P. del S. 1489
Por el sefior Rexach Benitez:

"Para enmendar el inciso (b) de la seccion 3 de la Ley NUm. 447 de 15 de mayo de 1951, segiin enmendada, a
fin de que los funcionarios y empleados regulares de los consorcios intermunicipales puedan ser miembros
participantes del Sistema de Retiro de los empleados del gobierno de Puerto Rico y sus instrumentalidades. "
(GOBIERNO Y DE ASUNTOS MUNICIPALES)

RESOLUCIONES CONJUNTAS DEL SENADO

R. C. del S. 2319
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Por el sefior Rexach Benitez:

"Para asignar al Departamento de Educacion la cantidad de once mil doscientos ochenta y cinco (11,285)
dolares, a ser transferidos al estudiante Luis A. Diaz Ortiz para sufragar parte de sus gastos de estudios en el
Berklee College of Music, en Boston, Massachussetts; y para autorizar el pareo de los fondos asignados.”
(HACIENDA)

R. C. del S. 2320
Por el sefior Rexach Benitez:

"Para asignar al Municipio de Arroyo la cantidad de ocho mil (8,000.00) ddlares, a ser transferidos al
estudiante Luis Abel Burgos Rivera para sufragar parte de sus gastos de estudios en la Facultad de Derecho
Eugenio Maria de Hostos; y para autorizar el pareo de los fondos asignados."

(HACIENDA)

R. C. del S. 2321
Por el sefior Rexach Benitez:

"Para asignar al Municipio de Utuado la cantidad de siete mil (7,000) dolares para la compra e instalacion de
un aire acondicionado en el taller de carpinteria del Programa de Rehabilitacion Vocacional en dicho
municipio; y para proveer el pareo de los fondos asignados.”

(HACIENDA)

R. C. del S. 2322
Por el sefior Rexach Benitez:

"Para asignar al Departamento de Educacion la cantidad de dos mil novecientos treinta (2,930) délares, a ser
transferidos a la estudiante Emilie Viqueira, (S.S. 598-03-1451) para sufragar parte de sus gastos de viaje a
Washington, D.C., donde participard en un internado académico en el area de planificacion, auspiciado por
The Washington Center; y para autorizar el pareo de los fondos asignados."

(HACIENDA)

R. C. del S. 2323
Por el sefior Rexach Benitez:

"Para asignar al Departamento de Salud la cantidad de quince mil (15,000) ddlares, a ser transferidos al
Proyecto Suefio de Amor-Sida Pediatrico, Inc., para gastos operacionales y compra de equipo; y para autorizar
el pareo de los fondos asignados.”

(HACIENDA)

R. C. del S. 2324
Por el sefior Rexach Benitez:

"Para asignar a las instrumentalidades del gobierno de Puerto Rico la cantidad de siete mil (7,000) délares,
para sufragar gastos de una fuente de agua, estudios e inscripcién del equipo de béisbol "Los Mariners", y para
mejorar las facilidades de la Sociedad de Andaluces Unidos, segln se especifica en la Seccion 1 de esta
Resolucion Conjunta; y para proveer el pareo de los fondos asignados.™

(HACIENDA)

R. C. del S. 2325
Por el sefior Rexach Benitez:

"Para asignar al Gobierno Municipal de Arecibo la cantidad de veinticinco mil (25,000) dolares, a ser
transferidos al Centro Geriatrico San Rafael de Arecibo para gastos operacionales y compra de equipo; y para
autorizar el pareo de los fondos asignados."

(HACIENDA)

RESOLUCIONES DEL SENADO

R. del S. 2180
Por la sefiora Carranza De Leon:

"Para ofrecer la mas calurosa felicitacion del Senado de Puerto Rico a la joven Melina Merino por sus logros
académicos y su digno ejemplo de lo que puede alcanzar la juventud puertorriquefia.”
(ASUNTOS INTERNOS)

R. del S. 2181
Por el sefior VVélez Barlucea:
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"Para reconocer y felicitar al Honorable José A. (Nin) Rivera Rodriguez y a la Administracion Municipal del
Municipio de Jayuya, por haber sido éste seleccionado como pueblo més limpio y exaltado al Salén de la Fama
por la Junta de Calidad Ambiental."

(ASUNTOS INTERNOS)

La Secretaria informa que han sido recibidos de la Camara de Representantes y referidos a Comision por el
sefior Presidente los siguientes proyectos de ley y resoluciones conjuntas:

PROYECTOS DE LA CAMARA

*P. de la C. 2332

Por la sefiora Hernandez Torres y los sefiores Misla Aldarondo, Aponte Hernandez, Cintron Garcia, Acevedo
Méndez, Bonilla Feliciano, Bulerin Ramos, Caro Tirado, sefiora Diaz Torres, sefiores Diaz Urbina, Figueroa
Costa, Figueroa Figueroa, Garcia de Jests, Granados Navedo, Hernandez Santiago, Jiménez Cruz, Lebron
Lamboy, LoOpez Nieves, Lopez Torres, Maldonado Rodriguez, Marrero Hueca, Angel; Marrero Hueca,
Manuel; Méndez Negron, Mundo Rios, Navarro Alicea, Nieves Roméan, NUfiez Gonzélez, sefiora Passalacqua
Amadeo, sefiores Quiles Rodriguez, Rondén Tolléns, Sanchez Fuentes, Silva Delgado, sefiora Soto Echevarria,
sefiores Valle Martinez,Vega Borges y Vélez Hernandez:

"Para autorizar la Emision de Bonos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico en una cantidad principal que
no exceda de trescientos sesenta y nueve millones (369,000,000) de ddlares y la emision de pagarés en
anticipacion de bonos para cubrir el costo de mejoras publicas necesarias y el costo de la venta de dichos
bonos; proveer para el pago de principal e intereses sobre dichos bonos y pagares; autorizar al secretario de
Hacienda a hacer adelantos temporeros del Fondo General del Tesoro del Estado Libre Asociado para aplicarse
al pago de los costos de dichas mejoras y dicha venta de bonos; conceder al Secretario de Transportacion y
Obras Publicas y a otras agencias e instrumentalidades del Estado Libre Asociado el poder de adquirir bienes
muebles e inmuebles necesarios y para ejercer el poder de expropiacion forzosa y para eximir del pago de
contribuciones dichos bonos y pagares y sus intereses."

(HACIENDA)

*P. de la C. 2389

Por la sefiora Hernandez Torres y los sefiores Misla Aldarondo, Aponte Hernandez, Cintron Garcia, Acevedo
Méndez, Bonilla Feliciano, Bulerin Ramos, Caro Tirado, sefiora Diaz Torres, sefiores Diaz Urbina, Figueroa
Costa, Figueroa Figueroa, Garcia de Jesus, Granados Navedo, Hernandez Santiago, Jiménez Cruz, Lebrén
Lamboy, LOpez Nieves, Lopez Torres, Maldonado Rodriguez, Marrero Hueca, Angel; Marrero Hueca,
Manuel; Méndez Negron, Mundo Rios, Navarro Alicea, Nieves Roméan, Nufiez Gonzélez, sefiora Passalacqua
Amadeo, sefiores Quiles Rodriguez, Rondon Tolléns, Sanchez Fuentes, Silva Delgado, sefiora Soto Echevarria,
sefiores Valle Martinez,Vega Borges y Vélez Hernandez:

"Para crear la "Ley de Incentivo Salarial para la Creacion de Empleos” (Vales para el Empleo); establecer un
incentivo salarial de hasta dos dolares setenta y cinco centavos ($2.75) la hora a empresas pequefias o
medianas que creen empleos y los procedimientos para otorgar el mismo; definir las facultades y
responsabilidades de la Administracion de Fomento Comercial; establecer multas administrativas; y asignar
fondos."

(TRABAJO, ASUNTOS DEL VETERANO Y RECURSOS HUMANOS Y DE HACIENDA)

RESOLUCIONES CONJUNTAS DE LA CAMARA

R. C. de la C. 2980
Por el sefior Silva Delgado:

"Para reasignar al municipio de Bayamén la cantidad de dos mil (2,000) délares que originalmente fueron
asignados a las Pequefias Ligas de Santa Rosa, Bayamon, mediante la Resolucion Conjunta Ndm. 117 de
agosto 5 de 1993."

(HACIENDA)

R. C. dela C. 3747
Por el sefior Valle Martinez:

"Para asignar al Distrito Nam. 12 de los fondos no comprometidos del Tesoro de Puerto Rico la cantidad de
trescientos veinticinco mil (325,000) dolares."
(HACIENDA)

R. C. delaC. 3751
Por el sefior Marrero Hueca, Angel:

"Para asignar trescientos ochenta y cinco mil (385,000) délares de fondos no comprometidos del Tesoro Estatal
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para ser utilizados en el desarrollo de Obras y Mejoras Permanentes en el Distrito Representativo Nam. 11;
para la reparacion de viviendas de personas de escasos recursos en el Distrito Representativo Nim. 11; para el
desarrollo de infraestructura en la Comunidad Villa Dorado 2,000 del Municipio de Dorado; y para autorizar
el pareo de los fondos asignados.”

(HACIENDA)

R. C. de la C. 3788
Por el sefior Maldonado Rodriguez:

"Para asignar a los municipios y agencias descritas en la Seccion 1, la cantidad de trescientos veinticinco mil
(325,000) dolares, del Fondo de Mejoras Publicas 1996-97, para obras permanentes en el Distrito
Representativo Num. 13."

(HACIENDA)

R. C.dela C. 3798
Por el sefior Nieves Roman:

"Para asignar al Departamento de Recreacién y Deportes Oficina Regional de Arecibo la cantidad de cincuenta
y ocho mil (58,000) dolares del Fondo de Mejoras Publicas para realizar obras y mejoras permanentes en el
Distrito Representativo NUum. 14 de Arecibo, autorizar el pareo de los fondos asignados e indicar su
procedencia."
(HACIENDA)

R. C. de la C. 3847
Por el sefior Aponte Hernandez:

"Para asignar la cantidad de trescientos veinticinco mil (325,000) dolares, provenientes de los fondos para
obras y mejoras permanentes del Afio Fiscal 1996-97, para la realizacion de las obras y mejoras permanentes
en el Distrito Representativo NUm. 33 y para autorizar el pareo de los fondos asignados."

(HACIENDA)

*ADMINISTRACION
MENSAJES Y COMUNICACIONES DE TRAMITE LEGISLATIVO
La Secretaria da cuenta de las siguientes comunicaciones de Tramite Legislativo:

Del Secretario de la Camara de Representantes, dos comunicaciones, informando que dicho Cuerpo
Legislativo ha aprobado el P. de la C. 2332 y la R. C. de la C. 3798, y solicita igual resolucion por parte del
Senado.

Del Secretario de la Camara de Representantes, seis comunicaciones, informando que dicho Cuerpo
Legislativo ha aceptado las enmiendas introducidas por el Senado al P. de la C. 685y a las R. C. de la C.
2954, 3232, 3409, 3572 y 3663.

Del Secretario de la Camara de Representantes, una comunicacion, informando que dicho Cuerpo
Legislativo acord6 dar el consentimiento solicitado por el Senado para pedir al Gobernador la devolucion de la
R. C. del S. 2122, que le fue enviada para la firma, con el fin de reconsiderarla.

Del Secretario de la Camara de Representantes, veintidds comunicaciones, informando que dicho Cuerpo
Legislativo ha aprobado, sin enmiendas, el P. del S. 1368 y las R. C. del S. 1537, 1884, 1888, 1898, 1941,
1954, 1956, 1958, 1959, 1961, 1962, 1974, 1975, 1982, 1983, 1986, 1987, 1996, 2104, 2211 y 2231.

Del Secretario de la Camara de Representantes, seis comunicaciones, informando que dicho Cuerpo
Legislativo ha aprobado, con enmiendas, los P. del S. 298, 1390 y las R. C. del S. 1779, 1976, 2063 y 2236.

SR. MELENDEZ ORTIZ: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Sefior Meléndez.

SR. MELENDEZ ORTIZ: Sefior Presidente, en torno a la Resolucion Conjunta del Senado 2122, que se le
solicito la correspondiente devolucion al sefior Gobernador, con la autorizacion de la Cémara de
Representantes, vamos a solicitar que la misma sea devuelta a la Comision de Hacienda.

SR. PRESIDENTE: ¢Hay objecién? No hay objecion, asi se acuerda.

SR. MELENDEZ ORTIZ: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Sefior Meléndez.
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SR. MELENDEZ ORTIZ: Sefior Presidente, hemos recibido de la Cémara de Representantes seis
comunicaciones informando que dicho Cuerpo Legislativo ha aprobado con enmiendas los Proyectos del
Senado 298, 1390. Vamos a solicitar que el Proyecto del Senado 298 se dejé para considerarlo en un turno
posterior.

SR. PRESIDENTE: ¢Hay alguna objecion? Asi se acuerda.

SR. MELENDEZ ORTIZ: Y que estamos en disposicion de concurrir con las enmiendas introducidas al
Proyecto del Senado 1390 y las Resoluciones Conjuntas del Senado 1779, 1976, 2063, y 2236.

SR. PRESIDENTE: ¢Alguna objecion? No hay objecion, asi se acuerda.

RELACION DE MOCIONES DE FELICITACION, RECONOCIMIENTO, JUBILO,
TRISTEZA O PESAME

La Secretaria da cuenta de la siguiente relacion de mociones de felicitacion, reconocimiento, jubilo, tristeza
0 pésame:

Por el senador Kenneth McClintock Hernandez:

"EIl senador que suscribe, respetuosamente propone que la Secretaria de este Alto Cuerpo envie un mensaje
de condolencia a la sefiora Geneva Healey y a sus hijos Laurette, Philip Michael, Ralph Partick y a sus nietos
Corinne y Philip Frank Healey por la pérdida de su querido esposo el honorable Philip B. Healey.

El Hon. Philip B. Healy ademéas de desempefiarse como Asambleista por el Estado de Nueva York desde el
1970, fue veterano de las Fuerzas Armadas de los Estados Unidos, incansable luchador por los envejecientes,
activo miembro en el Concilio de Gobiernos Estatales (CSG) y un amigo muy especial del pueblo de Puerto
Rico.

Que, asimismo, a través de la Secretaria de este Alto Cuerpo, se le remita esta mocion traducida al inglés a
la direccion conocida: Mrs. Geneva Healey, Office of the Assistant Minority Leader, Room 329, Legislative
Office Building, Albany, 12248."

No habiendo objecién a las mociones antes sefialadas, la Secretaria dara curso a las mismas segin lo
establecido en la Regla 25.5 del Reglamento del Senado.

La Secretaria da cuenta de las siguientes mociones escritas:

El senador Eudaldo Baez Galib, ha radicado la siguiente mocién por escrito:

"EI Senador suscribiente solicita que este Cuerpo ordene al Gobernador de Puerto Rico que cumpla con la
radicacion en el Senado de Puerto Rico de los Informes que por la Ley Num. 153 de 28 de junio de 1968,
viene obligado a rendir todos los afios; atendido el hecho de que no ha radicado durante el presente cuatrienio
ni uno so6lo de los requeridos segun certificado por la Secretaria de este Cuerpo. A tales efectos, debera
radicarlos no mas tarde de cinco (5) dias a partir de esta fecha.

Dichos informes incluirdn los proyectos de mejoras permanentes con cargo al Fondo General a ser
desarrollados por los distintos organismos de la Rama Ejecutiva y cuya construccion ha estado pendiente de
iniciarse informandose las razones que han impedido el inicio de cada obra."

El senador Eudaldo Béez Galib, ha radicado la siguiente mocidn por escrito:

"El Senador suscribiente solicita que este Cuerpo ordene a la Junta de Comisionados para Promover la
Uniformidad de Legislacion de los Estados de la Unidn radique los Informes que por la Ley NUum. 47 de 10 de
marzo de 1910 viene obligada a rendir a este Cuerpo Legislativo. A tales efectos deberan rendir los mismos
dentro de los proximos cinco (5) dias a partir de esta fecha."

MOCIONES

SR. MELENDEZ ORTIZ: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Sefior Meléndez.

SR. MELENDEZ ORTIZ: EIl comparfiero Eudaldo Béez Galib ha radicado dos mociones incluidas en el
Orden de los Asuntos. Vamos a solicitar al compafiero Eudaldo Baez Galib que explique y abunde en torno a
las mociones radicadas por él.

SR. PRESIDENTE: Adelante, compafiero Béez Galib.

SR. BAEZ GALIB: Con mucho gusto, sefior Prediente. En torno a la mocién para que se radiquen los
informes del sefior Gobernador, la Ley obliga que antes de comenzar cada Sesion Legislativa el sefior
Gobernador radique un informe donde hace constar los proyectos de infraestructura, entre otros, a los cuales se
le asignd dinero y que no se han realizado durante el afio anterior. El informe debe contener cuéles son los
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proyectos, las cantidades y por qué no se hizo; si no se hizo, cuéles fueron las razones. Eso estd debidamente
consignado en las leyes de Puerto Rico, ahi cito cuél es la ley.

Solicité de la Secretaria de este Cuerpo que nos certificara si los mismos habian sido radicados; la
Secretaria certificé que no han sido radicados esos informes, ni el '93 ni el '94 ni el corriente '95. Por eso
estamos solicitando que se le pregunte al Gobernador para que lo envie.

El segundo informe es una comision que fue creada con el propdésito de uniformar todas las leyes dentro de
los estados de los Estados Unidos, Puerto Rico y a esos efectos existe una organizaciéon a la cual nosotros
pertenecemos. Esa comision debiera de rendir un informe todos los afios para ayudarnos a nosotros dentro
de nuestro proceso legislativo, para asi uniformar o utilizar aquellos reglamentos uniformes que sean de
beneficio para el pueblo de Puerto Rico. Ninguna de las dos aparecen en Secretaria de acuerdo a los
certificados, como que se han radicado esos informes.

SR. PRESIDENTE: (Esta el compafiero enterado de quiénes son los miembros de esa junta de
comisionados, que debi6 haber sido designada con arreglo a la Ley 47 del 10 de marzo de 1910?

SR. BAEZ GALIB: De acuerdo a este cuatrienio, no conocemos si en otros cuatrienios fueron nombrados,
son por vida. Asi que no sabemos si en este cuatrienio ha sido nombrado alguno.

SR. PRESIDENTE: ¢Y en cuatrienios anteriores se habian nombrados?

SR. BAEZ GALIB: No le sé decir, sefior Presidente, yo no estaba aqui.

SR. PRESIDENTE: O sea, que no sabe desde cuando no se nombran.

SR. BAEZ GALIB: Tampoco, sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Y conoce el distinguido compafiero, con referencia a la primera peticion, que la
Asamblea Legislativa de Puerto Rico hace muchos, muchos muchos afios, que no asigna dinero directamente, o
recurso directamente para obras de infraestructura por proyectos, sino que asigna una cantidad englobada que
asciende la misma cantidad que asciende la emision de bonos que se programa.

SR. BAEZ GALIB: EIl prop6sito de este Proyecto en particular es que aqui conozcamos cuales no se
hicieron y porqué no se hicieron.

SR. PRESIDENTE: Si, pero lo que pasa es que la Asamblea Legislativa no asigna recursos para la
construccion del puente tal o cual de la carretera expreso numero tanto, en tal sitio, o de tal sitio a tal otro,
sino que asigna unas cantidades englobadas en su programacion de mejoras permanentes. O sea, no las asigna
por proyectos, es lo que le quiero decir. Si esta el compafiero consciente de que esa es la situacion.

SR. BAEZ GALIB: Estamos conscientes de que no se hacen asi, pero también estamos conscientes de que
el Gobernador establece un plan de trabajo, que es sobre el cual esta Legislatura le aprueba fondos y a todas
luces el proposito de ese informe, nosotros poder llevar una contabilidad de lo que no se ha hecho, mas de lo
gue se ha hecho.

SR. PRESIDENTE: Lo que le quiero decir, que la ley a la que usted alude, compafiero, se refiere a
asignaciones hechas con cargos al fondo general para obras de infraestructura de mejoras permanentes, de
manera que si desde el 1955, -creo que es el '55-, en Puerto Rico comenzaron a financiarse las obras de
infraestructura con cargo a bonos. Y se empezO a destinar muy poco del fondo general para el obras de
infraestructura, y lo remito al mensaje de don Luis Mufioz Marin a la Asamblea Legislativa correspondiente al
afio de 1953, si no me equivoco, '53, '54. No es raro, no, que ya para estos afios en que estamos hablando
todas las obras de infraestructura de mejoras permanentes se estén financiando con cargo a bonos, empréstitos
y gue no se distraiga ni un solo centavo del fondo general para obras de infraestructura. Y que por lo tanto el
Gobernador, aungue existe esa Ley del 28 de junio de 1968, no tiene nada que informar porgue no se utilizan
recursos del fondo general para financiar proyectos de infraestructura que hayan sido aprobados por la
Asamblea Legislativa.

SR. BAEZ GALIB: No haria sentido entonces, sefior Presidente, que bajo la premisa que el sefior
Presidente establece que esto terminé para los afios '53 y '54, el Cuerpo Legislativo haya cometido un acto tan
ilégico de veinte afios después, diez afios después, en el '68, aprobara esta Ley.

SR. PRESIDENTE: Si, porque es posible que todavia se hubiera destinado algin pequefio recurso del
fondo general a este tipo de obra. Yo le propondria al distinguido compafiero, y se lo sugiero al sefior
Portavoz, que esto se haga en forma de una resolucion y que se examine si esa obligacion existe todavia; y si
existe, porque no se ha cumplido, lo mismo que se refiere a la uniformidad de la legislacién de los Estados
Unidos vy la legislacion de Puerto Rico.

SR. BAEZ GALIB: Para esos efectos estariamos implicitamente pensando que la ley se derogé ella
misma. SR. PRESIDENTE: Las leyes usted sabe que no se derogan ellas mismas, ni pierden
efectividad por el desuso. Eso me parece que esta en el Codigo Civil.

SR. BAEZ GALIB: Cadigo Civil. Las leyes no terminan por desuso, estan ahi y validas.

SR. MELENDEZ ORTIZ: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Sefior Portavoz.

SR. MELENDEZ ORTIZ: Entonces en vista de la conversacion, estariamos solicitando que la misma se
tramite via resolucion.

SR. PRESIDENTE: Muy bien.  Se tramita via resolucion, radique la resolucion, compafiero.

SRA. LEBRON VDA. DE RIVERA: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Sefiora Lebron.

SRA. LEBRON VDA. DE RIVERA: Sefior Presidente, quisiéramos solicitar que el informe que la
Comisidn del Trabajo rindié relacionado con el Proyecto del Senado 1059 sea devuelto a Comision.

SR. PRESIDENTE: ¢Hay alguna objecién? No hay objecion, asi se acuerda.

SR. MELENDEZ ORTIZ: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Sefior Meléndez.
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SR. MELENDEZ ORTIZ: Sefior Presidente, vamos a solicitar que se releve a la Comision de Asuntos
Internos de tener que informar las Resoluciones del Senado 2180 y 2181 y que la misma se incluya en el
Calendario de Ordenes Especiales del Dia.

SR. PRESIDENTE: ¢Hay alguna objecion? No hay objecion, asi se acuerda.

RELACION DE MOCIONES DE FELICITACION, RECONOCIMIENTO, JUBILO,
TRISTEZA O PESAME

Por el senador Charlie Rodriguez Colon:

"El senador que suscribe propone que este Alto Cuerpo exprese su mas cédida felicitacion a la Hon. Norma
Burgos Andujar por motivo de su eleccion como "Mujer Distinguida”.

Que asimismo, a través de la Secretaria de este Alto Cuerpo, se le remita copia de esta Mocion en forma de
pergamino a su direccion conocida en el Departamento de Estado, Apartado 3271, San Juan, Puerto Rico
00904-3271."

SR. VALENTIN ACEVEDO: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Sefior Valentin.

SR. VALENTIN ACEVEDO: Sefior Presidente, para solicitar que se retorne al turno de Peticiones.

SR. PRESIDENTE: ¢Hay alguna objecion? No hay objecion.

SR. MELENDEZ ORTIZ: Si, sefior Presidente, que el compafiero nos permita terminar con las mociones
gue tenemos pendientes para luego pasar al turno de Peticiones.

SR. PRESIDENTE: Bien, adelante, compafiero.

SR. MELENDEZ ORTIZ: Sefor Presidente, el compafiero senador Charlie Rodriguez radic6 una mocion
de felicitacion una vez que ya estaba confeccionado el Orden de los Asuntos del dia y la misma no fue incluida,
para solicitar que se incluya en la relacion de mociones del dia de hoy.

SR. PRESIDENTE: ;Hay alguna objecion? No hay objecion, se aprueba.

SR. MELENDEZ ORTIZ: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Sefior Meléndez.

SR. MELENDEZ ORTIZ: Para retornar al turno de Peticiones.

SR. PRESIDENTE: ¢Alguna objecion? Turno de Peticiones.

PETICIONES

SR. VALENTIN ACEVEDO: Sefior Presidente.

SR. PREDIDENTE: Sefior Valentin.

SR. VALENTIN ACEVEDO: Para que se nos reserve un turno final.

SR. PRESIDENTE: Turno final para el compafiero Valentin. Son tres turnos los que ya hay.

SR. MELENDEZ ORTIZ: Sefior Presidente.

SR. PRESIDENTE: Sefior Meléndez.

SR. MELENDEZ ORTIZ: Para regresar al turno de Mociones.

SR. PRESIDENTE: ¢Hay alguna objecién? No hay objecion, asi se acuerda.

SR. MELENDEZ ORTIZ: Sefior Presidente, queremos aclarar para el récord en relacién a las dos
mociones radicadas por el compafiero senador Eudaldo Baez Galib que ambas Resoluciones se tramiten via
resolucion.

SR. PRESIDENTE: ¢Hay alguna objecién? No hay objecion, asi se acuerda.

SR. MELENDEZ ORTIZ: Sefior Presidente, vamos a solicitar que se forme un Calendario de Lectura de
las medidas incluidas en el Calendario de Ordenes Especiales del Dia.

SR. PRESIDENTE: ¢Hay alguna objecién? Calendario de Lectura.

CALENDARIO DE LECTURA

Como primer asunto en el Calendario de Lectura, se lee el Proyecto del Senado 1477, y se da cuenta de un
informe de la Comision de Reformas Gubernamentales, con enmiendas.

"LEY

Para enmendar el Articulo 2.04 de la Ley Num. 83 de 30 de agosto de 1991, segin enmendada, conocida
como "Ley de Contribucion Municipal sobre la Propiedad de 1991"; adicionar un Articulo 3A y enmendar el
Articulo 13 de la Ley NUm. 7 de 28 de octubre de 1954, segin enmendada, conocida como "Ley Municipal de
Prestamos”; enmendar el Articulo 17 de la Ley Num. 80 de 30 de agosto de 1991, segin enmendada,
conocida como "Ley del Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales”, y derogar la Seccién 2 de la Ley
NUm. 66 de 5 de julio de 1985, a fin de aclarar varias disposiciones legales.

EXPOSICION DE MOTIVOS
Los municipios de Puerto Rico estan autorizados a emitir obligaciones generales evidenciadas por bonos o

pagarés para el pago de las cuales estd empefiada la buena fe, el crédito y la facultad de imponer contribuciones
ilimitadas de los municipios. EI procedimiento para la emision de estas obligaciones generales se rige por la
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Ley NUm. 7 de 28 de octubre de 1954, segin enmendada, denominada "Ley Municipal de Préstamos".

La principal fuente de pago de estas obligaciones generales es la contribucion adicional especial, conocida
por sus siglas como "CAE", que los municipios imponen con el propdsito exclusivo de atender el servicio y
retiro de sus obligaciones generales. Luego de la Reforma Municipal de 1991, el Centro de Recaudacion de
Ingresos Municipales, conocido como el CRIM, sustituyé al Secretario de Hacienda como la entidad
responsable de recaudar y depositar todo el producto de esta contribucién adicional especial en el fideicomiso
con en el Banco Gubernamental de Fomento para Puerto Rico conocido como el Fondo de Redencién de la
Deuda Municipal.

Como una garantia adicional a la contribucion adicional especial, el pago puntual de las obligaciones
generales de los municipios esta garantizado por un primer gravamen sobre el producto de todas las demas
contribuciones sobre el valor de la propiedad que imponen los municipios, con excepcion de la contribucion
especial para el servicio y redencion de las obligaciones generales del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.
Este primer gravamen impone la obligacion de cubrir cualquier deficiencia en el producto de la contribucion
adicional especial con el producto de las deméas contribuciones sobre el valor de la propiedad. Luego de la
Reforma Municipal de 1991, el CRIM también sustituy6 al Secretario de Hacienda como la entidad responsable
de operar este primer gravamen.

Recientemente, a raiz del caso del Municipio de San Juan v. Banco Gubernamental de Fomento, Caso AC
95-41, aln pendiente ante el Tribunal Supremo de Puerto Rico, se ha suscitado una controversia que ha
provocado opiniones encontradas del Tribunal de Primera Instancia y el Tribunal de Circuito de Apelaciones
en torno a dos elementos fundamentales de este sistema de financiamiento publico municipal: (1) los deberes
del Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales y del Banco Gubernamental de Fomento para Puerto Rico
en cuanto a la operacion del primer gravamen y la custodia del Fondo de Redencién de la Deuda Municipal; y
(2) los usos autorizados de los excesos que de tiempo en tiempo pueden desarrollarse en las cuentas de los
municipios en dicho fondo cuando los ingresos de la contribucion adicional especial excedan lo necesario para
el servicio corriente de las obligaciones generales existentes.

En vista del gran interés publico en la estabilidad, integridad y confiabilidad del sistema de financiamiento
publico municipal y de la importancia de este sistema para el continuo desarrollo de obras y mejoras publicas
en los municipios de Puerto Rico, la Asamblea Legislativa entiende necesario enmendar las disposiciones de
ley aplicables para aclarar estos aspectos en controversia. Estas enmiendas son de naturaleza aclaratoria y en
nada alteran el sistema prevaleciente en las Gltimas décadas. La aprobacién de la Reforma Municipal del 1991
y el traspaso de funciones del Secretario de Hacienda al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales
dejaron intacta la esencia de dicho sistema.

Los dos principios rectores de este sistema son y han sido (1) que el producto de la contribucion adicional
especial solo se puede utilizar para el servicio, retiro y redencion previa de las obligaciones generales
evidenciadas por bonos y pagarés que de tiempo en tiempo emitan los municipios de Puerto Rico; y (2) que
todas las demas contribuciones sobre el valor de la propiedad, con excepcion de la contribucion especial para
las obligaciones generales del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, estan sujetas a un primer gravamen para
responder por las obligaciones generales de los municipios en caso de deficiencias en el producto de la
contribucion adicional especial.

Si bien el objetivo principal de este sistema de financiamiento publico municipal es facilitar y fomentar el
desarrollo de obras y mejoras publicas, desde el 1985 se ha permitido a los municipios, a modo de excepcion y
sujeto a la intervencion fiscalizadora del Banco Gubernamental de Fomento para Puerto Rico, refinanciar
deudas operacionales mediante la emisién de obligaciones generales pagaderas con los recursos ain no
comprometidos de la contribucion adicional especial.

Dada la gran importancia de este sistema de financiamiento publico y del apremiante interés publico en el
mantenimiento de su integridad, estas enmiendas tendran efecto retroactivo. Esta retroactividad no debera
afectar derecho o expectativa de municipio alguno ya que el uso como fondos ordinarios de la contribucion
adicional especial nunca fue ni ha sido sancionado por el ordenamiento vigente en Puerto Rico.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Articulo 1.- Se enmienda el Articulo 2.04 de la Ley Num. 83 de 30 de agosto de 1991, segin enmendada,
para que se lea como sigue:

"Articulo 2.04.- [Contribuciones y aplicacion del fondo] Recaudacién e ingreso de contribuciones en
fondos y aplicacién del producto de las contribuciones

El producto de las contribuciones que se imponen por los Articulos 2.01 y 2.02 de este Titulo, ingresard al
fideicomiso general establecido por el Centro de Recaudacion con el Banco Gubernamental de Fomento para
Puerto Rico, de conformidad con el Inciso (c) del Articulo 4 de la "Ley del Centro de Recaudacion de
Ingresos Municipales.™
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[El producto de las contribuciones establecidas por el Articulo 2.02 de este Titulo las aplicara el Banco
Gubernamental de Fomento para Puerto Rico al pago del principal y de los intereses sobre obligaciones
generales del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y de los municipios evidenciadas por
bonos o pagarés o a la redencién previa, incluyendo el pago de cualquier prima que se requiera para la
redencion de cualquier obligacion general del Gobierno de Puerto Rico y de los municipios evidenciada
por bonos o pagarés. Dicha redencién previa se efectuara con la aprobacion del Banco Gubernamental
de Fomento para Puerto Rico.]

(@) EI producto de las contribuciones especiales sobre la propiedad impuestas por el Articulo 2.02
ingresard, a su vez, a un fideicomiso establecido por el Secretario de Hacienda con el Banco Gubernamental
de Fomento para Puerto Rico conocido como el Fondo de Redencion de la Deuda Estatal. EIl producto de
dichas contribuciones especiales deberd permanecer en dicho Fondo vy sera, exclusivamente sera aplicado por
el Banco Gubernamental de Fomento para Puerto Rico, para el pago del principal y los intereses sobre las
obligaciones generales existentes y futuras del Estado Libre Asociado de Puerto Rico evidenciadas por bonos o
pagarés o a la redencion previa de dichas obligaciones, incluyendo el pago de cualquier prima que se requiera
para tal redencion previa.

(b) El producto de las contribuciones adicionales especiales sobre la propiedad autorizadas por el Articulo
2.02 ingresard, a su vez, a un fideicomiso establecido por el Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales
con el Banco Gubernamental de Fomento para Puerto Rico, conocido como el Fondo de Redencién de la
Deuda Municipal. EIl producto de dichas contribuciones adicionales especiales debera permanecer en dicho
Fondo y ser& aplicado por el Banco Gubernamental de Fomento para Puerto Rico, para el pago del principal
y los intereses sobre las obligaciones generales existentes y futuras de los municipios evidenciadas por bonos o
pagarés o a la redencion previa de dichas obligaciones, incluyendo el pago de cualquier prima que se requiera
para tal redencion previa.

© La redencidn previa de las obligaciones generales del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y
de los municipios evidenciadas por bonos y pagarés se efectuara con la aprobacion del Banco Gubernamental
de Fomento para Puerto Rico."

Articulo 2.- Se afiade un Articulo 3A a la Ley NUm. 7 de 28 de octubre de 1954, segin enmendada, para
gue se lea como sigue:

"Articulo 3A.- Uso de excesos en el Fondo de Redencion de la Deuda Municipal para el refinanciamiento
de deudas corrientes.

Todo municipio que tenga excesos en el Fondo de Redencion de la Deuda Municipal podra utilizar tales
excesos para el refinanciamiento de otras deudas y obligaciones contraidas pagaderas con fondos
operacionales; disponiéndose que por refinanciamiento se entendera la emision de obligaciones generales de
los municipios, evidenciadas por bonos o pagarés, para el pago de dichas deudas y obligaciones, conforme a
los procedimientos establecidos en esta Ley,"

Articulo 3.- Se enmienda el Articulo 13 de la Ley NUm. 7 de 28 de octubre de 1954, segin enmendada,
para que se lea como sigue:

"Articulo 13.- Disposiciones para el pago del principal de y de los intereses sobre [bonos y pagarés en
anticipacién de bonos] obligaciones generales de los municipios; primer gravamen sobre el producto de todas
las contribuciones sobre el valor de la propiedad.

La buena fe, el crédito y la facultad del municipio para imponer contribuciones ilimitadas, quedan por la
presente empefiados para el pago puntual del principal de y de los intereses sobre todos los bonos y pagarés [en
anticipacién de bonos] emitidos bajo las disposiciones de esta ley. La junta de gobierno debera en la
ordenanza autorizando bonos proveer para la imposicion anual de una contribucion adicional especial sobre el
valor de la propiedad sin limitacién en cuanto a tipo o cantidad sobre toda la propiedad sujeta a contribucion
en el municipio, suficiente para pagar el principal de y los intereses sobre todos los bonos y pagarés emitidos
bajo esta ley, segin venzan tales principal e intereses, excluyendo, sin embargo, cualquier interés que se
provea pagarse del producto de los bonos. Tales contribuciones adicionales especiales y cualesquiera otras
contribuciones sobre el valor de la propiedad seran cobradas por el [Secretario de Hacienda de Puerto Rico]
Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales y el principal de y los intereses sobre todos los bonos y
pagarés que se emitan bajo esta ley constituirdn un primer gravamen sobre el producto de tales contribuciones
adicionales especiales y sobre todas otras contribuciones sobre el valor de la propiedad excepto sobre la
contribucion especial para el servicio de las obligaciones generales del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

Al recibo del producto de [tales] las contribuciones adicionales especiales y de todas las demas
contribuciones sobre el valor de la propiedad sujetas al primer gravamen, el [Secretario de Hacienda] Centro
de Recaudacion de Ingresos Municipales deberd, [antes de remitir cualquier producto de tales
contribuciones al municipio, separar una cantidad suficiente que conjuntamente con otros fondos entonces
en depdsito y disponibles para tales propositos sean suficientes para pagar el capital y los intereses a
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vencer durante los siguientes doce meses sobre bonos del municipio. Dicho principal e intereses seran
pagados por el Secretario de Hacienda de Puerto Rico (a través del agente o agentes pagadores designados
en tales bonos) a nombre del municipio del producto de tales contribuciones y de cualesquiera otros
fondos disponibles para tal propdsito.] depositar el producto de la contribucion adicional especial en el
Fondo de Redencion de la Deuda Municipal y deberd, antes de distribuir el producto de las demas
contribuciones sobre el valor de la propiedad, depositar en dicho Fondo aquella cantidad que, sumada al
producto de las contribuciones adicionales especiales y a los depo6sitos acumulados en dicho Fondo, sea
necesaria para pagar el capital y los intereses a vencer durante los siguientes doce meses sobre bonos y
pagarés del municipio. Dicho principal e intereses serdn pagados por el Banco Gubernamental de Fomento
para Puerto Rico (a través del agente o agentes pagadores designados) a nombre del municipio del producto
de las contribuciones adicionales especiales, los dep6sitos acumulados en el Fondo de Redencion de la Deuda
Pablica Municipal, y, de ser necesario, del producto de otras contribuciones sobre el valor de la propiedad
depositado en dicho Fondo segln lo dispuesto en este Articulo."

Articulo 4.- Se enmienda el Articulo 17 de la Ley Num. 80 de 30 de agosto de 1991, segun enmendada,
para que sea lea como sigue:

"Articulo 17.- Distribucion de Fondos en Fideicomiso.- [Los fondos en fideicomiso con el Banco
Gubernamental se distribuiran por el Centro de acuerdo a los procedimientos que se establecen en esta
ley. Los desembolsos contra dichos fondos se efectuaran en el orden de prioridad que a continuacion se
indica:

(a) La cantidad que corresponda al servicio de la deuda del Gobierno Central.

(b) La cantidad que corresponda al servicio de la deuda incurrida y no pagada por los municipios.

(c) Provision para el pago de obligaciones o deudas estatutarias.

(d) Provision para atender los gastos de funcionamiento y operacién del Centro.

(e) Cualquier remanente no comprometido se distribuird entre los municipios.]

Los fondos en el fideicomiso general que el Centro establece con el Banco Gubernamental segun el inciso
(c) del Articulo 4 de esta ley, se distribuirdn por el Centro en el orden del prioridad que a continuacion se
indica:

(a) La cantidad que corresponda a la contribucidn especial para el servicio y redencién de las obligaciones
generales del Estado Libre Asociado de Puerto Rico sera despositada en el Fondo de Redencion de la Deuda
Estatal.

(b) La cantidad que corresponda a la contribucion adicional especial para el servicio y redencion de las
obligaciones generales de los municipios y cualquier otra cantidad necesaria para dichos fines sera depositada

en el Fondo de Redencion de la Deuda Municipal.

(c) La cantidad que corresponda a la provision para el pago de obligaciones o deudas estatutarias de los
municipios sera retenida y referida al agente pagador correspondiente.

(d) La cantidad que corresponda a la provision para gastos de funcionamiento y operacion del Centro sera
depositada en la cuenta designada por el Centro.

(e) El remanente no comprometido de las demas contribuciones sobre el valor de la propiedad y demas
ingresos se distribuird a los municipios de conformidad con las disposiciones de esta Ley."

Articulo 5.- Se deroga la Seccidn 2 de la Ley Num. 66 de 5 de julio de 1985.

Articulo 6.- Esta Ley comenzara a regir inmediatamente después de su aprobacion pero sus disposiciones
seran de aplicacion retroactiva."

"INFORME
AL SENADO DE PUERTO RICO

La Comision de Reformas Gubernamentales somete el presente informe que recomienda la aprobacion del
P. del S. 1477, con las enmiendas contenidas en este informe.

EN EL TEXTO:
Pagina 4, linea 15Después de "y serd", tachar "exclusivamente serd".
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Pagina 4, linea 16Después de "Puerto Rico", afiadir "exclusivamente".

Pégina 4, entre lineas 19 y 20Afadir un nuevo inciso (b) para que lea como sigue:

"(b) EI CRIM viene obligado a depositar el producto de la contribucién sobre la propiedad correspondiente al

Pagina 4,
Pagina 5,
Pagina 5,
Pagina 5,

1.03% no mas tarde del quinto dia laborable después de haberse efectuado el
pago por parte del contribuyente."

linea 20Sustituir "(b)" por "(c)"

linea 3Después de "Puerto Rico", afiadir "exclusivamente".
linea 8Sustituir "(c)" por "(d)"

linea 20Eliminar "," y sustituir por "."

Pagina 7, linea 13Eliminar "capital" y sustituir por "principal

Péagina 8, linea 12Eliminar "ley" y sustituir por "Ley"; eliminar "se distribuirdn" y sustituir por "seran

Pégina 9, linea 7Eliminar "pero" y sustituir por ".

distribuidos"

Pagina 9, linea 8Eliminar todo su contenido.
EN LA EXPOSICION DE MOTIVOS:

Paginas 1 a 3Tachar todo su contenido y sustituir por el siguiente texto:

"Los municipios de Puerto Rico estan autorizados a emitir obligaciones generales evidenciadas por bonos o

pagarés para el pago de las cuales estd empefiada la buena fe, el crédito y la facultad de
imponer contribuciones ilimitadas de los municipios. La principal fuente de pago de estas
obligaciones generales es la contribucion adicional especial, conocida por sus siglas como
"CAE", que los municipios imponen con el propoésito exclusivo de atender el servicio y
redencién de sus obligaciones generales.

A partir de la Reforma Municipal de 1991, el Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales (CRIM)

sustituyo al Secretario de Hacienda como la entidad responsable de recaudar el producto de
esta contribucion adicional especial y depositarlo en el fideicomiso con el Banco
Gubernamental de Fomento para Puerto Rico conocido como el Fondo de Redencion de la
Deuda Municipal.  ElI Banco Gubernamental de Fomento para Puerto Rico es la entidad
responsable de aplicar los depdsitos en dicho fondo al pago puntual de las obligaciones
generales de los municipios.

Como una garantia adicional a la contribucion adicional especial, el pago puntual de las obligaciones

generales de los municipios estd también garantizado por un primer gravamen sobre el
producto de todas las demas contribuciones sobre el valor de la propiedad que imponen los
municipios, con excepcion de la contribucion especial para el servicio y redencion de las
obligaciones generales del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. Este primer gravamen
impone la obligacion de cubrir cualquier deficiencia en el producto de la contribucion adicional
especial con el producto de las demas contribuciones sobre el valor de la propiedad. A partir
de la Reforma Municipal de 1991, el CRIM sustituyd al Secretario de Hacienda como la
entidad responsable de operar este primer gravamen.

Este ordenamiento de financiamiento pablico municipal no contempla y nunca ha contemplado la remision a

los municipios por el Secretario de Hacienda (ahora el CRIM) o el Banco Gubernamental de
Fomento para Puerto Rico para uso como fondos ordinarios de parte alguna del producto de la
contribucion adicional especial o de los depdsitos en el Fondo de Redencion de la Deuda
Municipal. El propoésito exclusivo de esta contribucion, la cual no estd sujeta a limité
especifico alguno, es y ha sido siempre el servicio y redencion de las obligaciones generales
gue de tiempo en tiempo emiten los municipios de Puerto Rico.

Mediante Opinion y Sentencia del 22 de mayo de 1996 en el caso del Municipio de San Juan v. Banco

Gubernamental de Fomento, Num. AC 95-41, el Tribunal Supremo de Puerto Rico resolvio

que las disposiciones de ley aplicables a la emisidn, servicio y redencion de obligaciones
generales por los municipios requieren la devolucion inmediata a cada municipio de aquella
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parte del producto de la contribucion adicional especial en el Fondo de Redencion de la Deuda
Municipal que exceda la suma equivalente al servicio del afio en curso y de una reserva de afo
adicional de la deuda publica de cada municipio. Segin el Tribunal Supremo, no hay
autoridad alguna en ley para mantener cualquier exceso sobre esta reserva en el Fondo de
Redencion de la Deuda Publica Municipal.

La Asamblea Legislativa entiende que esta decision es contraria al verdadero propdsito de las disposiciones
de ley aplicables; a la préctica administrativa que en fiel cumplimiento de estas disposiciones
durante décadas han seguido el Secretario de Hacienda (ahora el CRIM), el Banco
Gubernamental de Fomento para Puerto Rico y los municipios para la emision, servicio y
redencion de obligaciones generales; a las representaciones que la Agencia de Financiamiento
Municipal, el CRIM y el Banco Gubernamental de Fomento para Puerto Rico, de conformidad
con dichas disposiciones y esta practica, le han hecho a los tenedores de bonos municipales y a
las agencias clasificadoras de la deuda publica municipal; al gran interés puablico en la
integridad, estabilidad y confiabilidad del sistema de financiamiento publico municipal
prevaleciente en Puerto Rico durante décadas; y al rol central de este sistema en el continuo
desarrollo de obras y mejoras publicas en nuestros municipios.

El ordenamiento vigente tan sélo requiere el depdsito en el Fondo de Redencion de la Deuda Municipal de
la totalidad del producto de la contribucion adicional especial. No requiere devolucion de
parte alguna del producto de esta contribucion ni la permanencia de una reserva en dicho fondo
equivalente al servicio de la deuda de un afio. La aplicacion de estos supuestos requisitos
tendra efectos devastadores sobre las finanzas municipales. Primero, el retiro de los alegados
excesos permitiria la conversion de la contribucion adicional especial en una fuente irrestricta
de fondos ordinarios, permitiendo soslayar los limites estrictos de la contribucion bésica que se
impone precisamente para generar fondos ordinarios. Segundo, el retiro de los alegados
excesos dejaria a mas de sesenta (60) municipios sin los recursos de la contribucidn adicional
especial necesarios para atender el servicio de sus obligaciones generales. Para todos estos
municipios, el producto anual de dicha contribucion es, por si solo, insuficiente para enfrentar
el servicio corriente de sus obligaciones y mantener la supuesta reserva. [Estos municipios
tendran que desviar sus fondos ordinarios para cubrir estas deficiencias, afectando sus
presupuestos operacionales, o aumentar sus tasas contributivas, afectando a sus contribuyentes.

Tercero, el retiro de los alegados excesos socavaria la confiabilidad de la deuda publica
municipal, luego de que por décadas se informara que la totalidad de la contribucién adicional
especial se deposita en el Fondo de Redencion de la Deuda Municipal y que los depdsitos en
dicho fondo s6lo se pueden utilizar para el servicio o redencion de las obligaciones generales
de los municipios.

Para evitar la dislocacion del sistema de financiamiento publico municipal, la Asamblea Legislativa
considera necesario aprobar inmediatamente estas enmiendas aclaratorias para minimizar los
efectos de esta decision y restablecer con meridiana claridad el status prevaleciente por afios
antes de dicha decision. La Asamblea Legislativa tiene la obligacién de garantizar la continua
vitalidad del principal mecanismo de desarrollo de obras y mejoras de nuestros municipios: la
emision de obligaciones generales evidenciadas por bonos y pagarés y su servicio y redencién
por la contribucion adicional especial. En vista del apremiante interés publico en el
mantenimiento de este sistema de financiamiento plblico y en aras de evitar su total
dislocacion, estas enmiendas tendran efecto inmediato. Esta determinacién no debera afectar
derecho o expectativa de municipio alguno ya que el uso de la contribucion adicional especial
como fondos ordinarios nunca fue ni ha sido sancionado por el ordenamiento vigente en Puerto
Rico hasta que la reciente decision judicial provocara estas enmiendas aclaratorias.

l.
INTENCION LEGISLATIVA
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Tal y como se explica en la propuesta Exposicion de Motivos, mediante las enmiendas aclaratorias del P.
del S. 1477 se pretende salvaguardar el sistema de financiamiento publico municipal que ha prevalecido en
Puerto Rico durante las ultimas décadas para minimizar los antes mencionados efectos de la decision de nuestro
Tribunal Supremo en el caso del Municipio de San Juan v. Banco Gubernamental de Fomento.

El sistema de financiamiento publico municipal jamas ha contemplado que parte alguna del producto de la
contribucion adicional especial o de los depdsitos en el Fondo de Redencién de la Deuda Municipal sea
remitida a los municipios para uso como fondos ordinarios, bien por el Secretario de Hacienda, su sucesor, el
CRIM, o por el Banco Gubernamental de Fomento para Puerto Rico. EI proposito exclusivo de la
contribucion adicional especial siempre ha sido el servicio y redencion de las obligaciones generales de los
municipios. Su permanencia en el Fondo de Redencién de la Deuda Municipal asegura a los municipios una
fuente constante de recursos para financiar sus proyectos de obras y mejoras publicas o para refinanciar deudas
operacionales en momentos de apretada situacion fiscal.

De conformidad con este elemento central del sistema de financiamiento publico municipal, la Agencia de
Financiamiento Municipal y el Banco Gubernamental de Fomento para Puerto Rico siempre le han oficialmente
representado a los bonistas, las agencias clasificadoras de bonos y a las compafiias aseguradoras de la deuda
publica que (1) la contribucion adicional especial esta comprometida y pignorada para el servicio de las
obligaciones generales de los municipios y que su producto se deposita en el Fondo de Redencion de la Deuda
Municipal; y que (2) los depositos en el Fondo de Redencion de la Deuda Municipal estan disponibles
Unicamente para el servicio y redencion de las obligaciones generales de los municipios. Por ejemplo, en el
"Official Statement" de la emision de bonos Serie A de la Agencia de Financiamiento Municipal del 1ro de
agosto de 1992 se representd que:

Moneys in each of the Municipality's redemption fund can only be used for the payment of debt service

of such [general obligation] indebtedness.*

Vuestra Comisién de Reformas Gubernamentales entiende que es imperativo aclarar las disposiciones de ley
aplicables para salvaguardar la integridad, estabilidad y confiabilidad del sistema de financiamiento puablico
municipal vigente en Puerto Rico durante las Ultimas décadas. EI propoésito exclusivo de la contribucién
adicional especial es el servicio y redencién de las obligaciones generales de los municipios. En buena
préactica fiscal es necesario aclarar que su desvio para otros fines no esta ni nunca ha sido autorizado. EI
propio representante del Municipio de San Juan, Sr. Juan Agosto Alicea, en su ponencia ante esta comision,
reconocio que tal desvio no es la mejor préactica fiscal.? EI P. del S. 1477 pretende aclarar que nunca fue la

"De igual forma, el "Official Statement" de la emision de Bonos Serie A de la Agencia de Financiamiento Municipal del 1ro de
septiembre de 1994, representa que:

Moneys in each of the Municipality's redemption fund can only be used for the payment of debt service on the
general obligation indebtedness of the municipality to which such redemption fund relates.

Similarmente, en la presentacion de 1988 del Banco Gubernamental de Fomento para Puerto Rico a Bond Investors Guaranty
Insurance Company, compania aseguradora de la deuda publica municipal, se represento que:

The municipalities redemption funds can only be used for the payment of debt service.

D) . 4 . . o - .. . '
“Durante la ponencia del Sr. Juan Agosto Alicea se suscito el siguiente intercambio:

Presidente: Don Juan, usted es una persona muy conocedora de finanzas publicas porque fue Secretario de
Hacienda. Y no le resulta un poco extrano que fondos o recursos que se recaudan mediante el pago
de contribuciones por la ciudadania para el pago de empreéstitos, de deudas, un municipio los desvie
para el pago de gastos de funcionamiento? En buenas finanzas, eso se utiliza?

Sr. Agosto Alicea: Emn buenas finanzas eso quizas no es la mejor finanza del mundo.

Presidente:  No es la mejor finanza del mundo.

S1. Agosto Alicea:  No, pero la realidad historica ha sido, y la Legislatura lo reconocio asi, de que hasta 1985 no se
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intencion de las disposiciones de ley aplicables autorizar o permitir el desvio del producto de la contribucion
adicional especial para pagar gastos ordinarios de funcionamiento. Por afios el propdésito exclusivo de dicha
contribucion fue y ha sido debidamente reconocido y acatado por los municipios, el Secretario de Hacienda, su
sucesor, el CRIM, y el Banco Gubernamental de Fomento, ya que hasta la reciente decision del Tribunal
Supremo, nunca se ha desviado el producto de dicha contribucion para pagar gastos ordinarios.

Vuestra Comision de Reformas Gubernamentales celebrd vistas pablicas los pasados 21 y 22 de mayo de
1996. Comparecieron el Sr. Juan Agosto Alicea en representacion del Municipio de San Juan; el Hon. Carlos
A. Lopez Rivera, Presidente de la Asociacion de Alcaldes de Puerto Rico; el Sr. Severiano Hernandez, en
representacion del Secretario de Hacienda, Hon. Manuel Diaz Saldafia; y el Lcdo. Marcos Rodriguez-Ema,
Presidente del Banco Gubernamental de Fomento para Puerto Rico. EI Hon. Pedro Rosario Urdaz,
Comisionado de Asuntos Municipales, y el Sr. José A. Rivera, Director Ejecutivo de la Federacion de
Municipios, sometieron sus ponencias por escrito.

Luego de estudiar las ponencias presentadas, vuestra Comision de Reformas Gubernamentales recomienda
la aprobacion del P. del S. 1477, con las enmiendas antes relacionadas, el alcance del cual se expone a
continuacion.

1.
ANALISIS DE LA MEDIDA.

A.Articulo 1.

Mediante el Articulo 1 se enmienda el Articulo 2.04 de la Ley Num. 83 de 30 de agosto de 1991, segun
enmendada, conocida como Ley de Contribucion Municipal sobre la Propiedad de 1991, para aclarar que (1) el
CRIM depositara todo el producto de la contribucion adicional especial en el fideicomiso con el Banco
Gubernamental de Fomento para Puerto Rico conocido como el Fondo de Redencion de la Deuda Municipal; y
(2) que el Banco Gubernamental de Fomento para Puerto Rico aplicara el producto de la contribucién adicional
especial exclusivamente para el servicio y redencién previa de las obligaciones generales que de tiempo en
tiempo emitan los municipios.

Por décadas ésta ha sido la préactica del Secretario de Hacienda y ahora del CRIM, en el ejercicio de sus
funciones como recaudadores de las contribuciones adicionales especiales, y del Banco Gubernamental de
Fomento para Puerto Rico en el ejercicio de sus funciones como fiduciario del Fondo de Redencion de la
Deuda Pdblica Municipal y agente pagador de las obligaciones generales de los municipios. La enmienda es
necesaria para aclarar definitivamente lo que ha estado implicito en el ordenamiento vigente durante las Gltimas
décadas: que el producto de la contribucidn adicional especial se utilizara exclusivamente para el servicio y
redencién de las obligaciones generales de los municipios.

podia prestar dinero para gastos operacionales. En el 1985 Carolina, Ponce, Coamo, estan al borde
de la bancarrota, no tienen con qué pagar sus nominas y el Kjecutivo y la Asamblea Legislativa se
ven en la necesidad de que un municipio no se puede ir a quiebra. Entonces establecen un
mecanismo especial para que parte de esos fondos se utilicen para emitir deudas que pueden utilizarse
para gastos ordinarios del municipio, con unas limitaciones, y esas limitaciones son bien estrictas
porque el control de eso no lo tiene ni el municipio ni la asamblea, el control de eso realmente lo
tiene el Banco Gubernamental de Fomento.

Pero usted reconoce que eso no es una buena practica.

St. Agosto Alicea: Lo ideal seria que no, pero como hay unas realidades que tenemos que vivir con ellas.

Presidente:

Conocemos, unas realidades horribles. Aqui también se utilizaron los fondos mas sagrados que puede
tener el gobierno para financiar este déficit presupuestario, los fondos de retiro y dejar de pagar las
deudas del servicio eléctrico y de agua, y todas esas cosas que se han hecho que no constituyen modelo
de lo que es una buena administracion fiscal. ¢Usted esta de acuerdo conmigo en eso, no?

Sr. Agosto Alicea: Yo estoy de acuerdo con usted, Senior Presidente, en que no es una buena practica fiscal pero, por

ejemplo, usted se coge el propio Congreso de los Estados Unidos diariamente esta financiando el
deficit con deuda adicional.

27795



Lunes, 3 de junio de 1996 NUm. 51

B.Articulos 2 y 5.
El Articulo 2 debe considerarse en conjunto con el Articulo 5. Mediante el Articulo 5 se deroga la

Seccion 2 de la Ley NUum. 66 de 5 de julio de 1985. Mediante el Articulo 2 se afiade un Articulo 3A a la Ley
NUm. 7 de 28 de octubre de 1954, segin enmendada, conocida como la Ley Municipal de Préstamos, que lee
igual a la derogada Seccion 2 de la Ley Num. 66, salvo por la definicion del término "refinanciamiento™.

Esta enmienda es necesaria para aclarar la correcta interpretacion de la Seccion 2 de la Ley Nim. 66. Esta
seccion no autorizo el desvio de los excesos en el Fondo de Redencion de la Deuda Municipal para uso como
fondos ordinarios en el pago de deudas corrientes. La seccion tan sélo autorizo el refinanciamiento de deudas
corrientes pagaderas con fondos operacionales mediante la emision de obligaciones generales pagaderas con el
producto de la contribucion adicional especial.

Esta ha sido la préctica que han seguido los municipios y el Banco Gubernamental de Fomento para Puerto
Rico durante los ultimos once afios. Al presente hay veintiocho (28) de estos préstamos de refinanciamiento
vigentes.

La enmienda aclara que el término "refinanciamiento™ debe entenderse en su acepcion comin en el mundo
comercial de pagar una deuda con el producto de una nueva deuda. Esa fue la intencion de la Asamblea
Legislativa al aprobar la Ley NUim. 66.

La enmienda no hace mas que reflejar y salvaguardar la practica prevaleciente desde la aprobacién de la Ley
Num. 66 en el 1985. Recientemente, mediante la Ley NUm. 57 de 11 de agosto de 1994, exhortamos a los
municipios a considerar estos refinanciamientos de deudas operacionales al momento de hacer nuevas
emisiones de obligaciones generales. Para afianzar este punto, la Seccion 2 se deroga y se afiade como parte
de la Ley Municipal de Préstamos.

C.Articulo 3.

Mediante el Articulo 3 se enmienda el Articulo 13 de la Ley NUm. 7 de 28 de octubre de 1954, segun
enmendada, conocida como la Ley Municipal de Préstamos, para aclarar la operacién del primer gravamen
sobre las demas contribuciones sobre el valor de la propiedad que sirve como garantia adicional a la
contribucion adicional especial del pago puntual de las obligaciones generales de los municipios.

La enmienda no hace méas que reflejar la practica que durante décadas han seguido el Secretario de
Hacienda y su sucesor, el CRIM, y el Banco Gubernamental de Fomento para Puerto Rico en la operacién del
primer gravamen--practica que administracion tras administracién del gobierno central le ha consistentemente
explicado a las agencias clasificadoras de la deuda publica municipal y a los bonistas, segin se desprende de
los documentos sometidos por el Banco Gubernamental de Fomento para Puerto Rico. La operacion de este
primer gravamen es sencilla.  ElI CRIM ingresa el producto de la contribucion adicional especial en el Fondo
de Redencién de la Deuda Municipal y al momento de distribuir la contribucién basica a los municipios, suple
cualquier deficiencia en el producto de la contribucion adicional especial con el producto de la contribucion
basica. Como minimo, la cantidad depositada debe ser suficiente para que, sumada a los depositos
previamente acumulados, pueda enfrentar el servicio a vencer durante el afo. De ordinario, el producto anual
de la contribucion adicional especial y los depositos acumulados en el Fondo de Redencion de la Deuda
Municipal son suficientes para atender el servicio de las obligaciones generales, razén por la que no es
necesario recurrir contra el producto de la contribucién basica.

Este primer gravamen no requiere ni ha requerido la permanencia de una reserva equivalente a un afio de
servicio de deuda en el Fondo de Redencién de la Deuda Municipal, ni la devolucion de aquella parte de los
depdsitos en dicho fondo que excedan esta reserva. Por el contrario, el primer gravamen tan sélo requiere que
cualquier deficiencia en el producto de la contribucién adicional especial para responder por el servicio de las
obligaciones generales sea cubierta del producto de la contribucién basica. Requerir la supuesta reserva y la
devolucion de aquella parte de los depdsitos que excedan esta reserva provocaria una crisis fiscal para méas de
sesenta (60) municipios, incluyendo el Municipio de San Juan. Para estos municipios el producto anual de sus
contribuciones adicionales especiales no seria suficiente, por si solo, para el servicio anual de sus obligaciones
generales y el mantenimiento de la supuesta reserva. En ausencia de los depositos acumulados en el Fondo de
Redencioén de la Deuda Municipal, estos municipios tendrian que cubrir sus deficiencias con fondos ordinarios,
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afectando asi sus presupuestos operacionales, o con aumentos en la tasa de la contribucién adicional especial,
afectando asi a sus contribuyentes.

Estas consecuencias hacen evidentes que este no es y no ha sido el primer gravamen en operacion en Puerto
Rico. La enmienda no hace mas que reafirmar y salvaguardar la operacion prevaleciente del primer gravamen
del Articulo 13 de la Ley Municipal de Préstamos.

D.Articulo 4.

Mediante el Articulo 4 se enmienda el Articulo 17 de la Ley Num. 80 del 30 de Agosto de 1991, segun
enmendada, conocida como Ley del Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales, para aclarar el orden de
prioridad en la distribucién por el CRIM de la totalidad del producto de las contribuciones sobre el valor de la
propiedad. La primera prioridad es el depdsito de la contribucion especial del 1.03% en el Fondo de
Redencion de la Deuda Estatal y la segunda prioridad es el dep6sito de la contribucion adicional especial y
cualquier otra partida necesaria en el Fondo de Redencién de la Deuda Municipal.

E.Articulo 6.

Mediante el Articulo 6 se dispone que estas enmiendas comenzardn a regir inmediatamente. Esta
disposicién es necesaria para proteger la integridad del sistema de financiamiento municipal que ha prevalecido
en Puerto Rico durante las Gltimas décadas. La medida en nada altera dicho sistema, sino que mas bien lo
aclara y afianza mediante enmiendas aclaratorias. Esta determinacion no debera afectar adversamente a ningln
municipio puesto que lo que se propone es una continuacion de lo que han venido haciendo los municipios, el

Secretario de Hacienda, su sucesor, el CRIM, y el Banco Gubernamental de Fomento para Puerto Rico.
Por las anteriores consideraciones, la Comision de Reformas Gubernamentales recomienda la aprobacion
del P. del S. 1477 con las enmiendas propuestas.

Respetuosamente sometido,

(Fdo.)
Roberto F. Rexach Benitez
Presidente"

Como préximo asunto en el Calendario de Lectura, se lee el Sustitutivo al Proyecto de la Cadmara 2451, y
se da cuenta de un informe de la Comisién de Gobierno, con enmiendas.

"LEY

Para establecer la Ley de la Policia de Puerto Rico de 1996 y derogar la Ley Num. 26 de 22 de agosto de
1974, segun enmendada, conocida como la "Ley de la Policia de Puerto Rico de 1974" y enmendar el Apartado
(7) del Inciso (e) del Articulo 5 y el Articulo 5A de la Ley NUm. 447 de 19 de junio de 1954, segun
enmendada.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Gobierno de Puerto Rico, a través del Programa Mano Dura contra el Crimen, implantado
principalmente por la Policia de Puerto Rico, ha alcanzado durante los ultimos tres (3) afios logros
significativos en la lucha contra la incidencia criminal. EIl Pueblo de Puerto Rico, en agradecimiento al
genuino esfuerzo demostrado por el Cuerpo de la Policia, ha premiado a éstos con el apoyo vy el respeto que
merecen.

Los logros adquiridos en tan poco tiempo por la Policia de Puerto Rico, mediante reformas administrativas
y operacionales, son un ejemplo digno del esfuerzo de estos servidores publicos, que dia a dia hacen su
aportacion para mejorar la calidad de vida.

Nunca antes en la historia, la Policia de Puerto Rico habia enfrentado retos tan grandes como durante los
ualtimos diez afios. Debido al aumento constante de afio a afio de la incidencia criminal, hasta hace pocos afios
nuestro pueblo parecid perder la esperanza.

Por ejemplo, las estadisticas oficiales entre 1985 y 1992 explican por si mismas esa pérdida de esperanza
en nuestro pueblo, como consecuencia del aumento vertiginoso en la incidencia de los Delitos Tipo |
(asesinatos, robos a mano armada, hurtos, agresiones graves, robos de automoviles, escalamientos y
violaciones): 1985-116,432; 1986-119,522; 1987-110,018; 1988-111,947; 1989-110,027; 1990-124,371;
1991-119,731; 1992-128,874.
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Por el contrario a partir de 1993, surgié un cambio esperanzador para nuestro pueblo; esa tendencia de
crecimiento constante en los delitos comenzo6 a convertirse en una tendencia decreciente constante, segln las
mismas estadisticas oficiales, confeccionadas mediante la misma metodologia y por los mismos técnicos:
1993-121, 035; 1994-116, 263: 1995-106, 088.

Entre 1988 y 1992, por ejemplo, se registrd un aumento de 17,000 Delitos Tipo I. En contraste, entre
1992 y 1995 se ha registrado una reduccion de 23,000 Delitos Tipo I; una reduccion récord. Se detuvo la
tendencia de crecimiento constante y también hemos comenzado a ganarle terreno a los criminales, reduciendo
la cantidad de delitos.

Cabe destacar que en 1995 la incidencia de Delitos Tipo | fue sustancialmente menor que la incidencia de
esos mismos delitos en 1985. Esto demuestra que en tan sélo los Gltimos tres afios, los esfuerzos combinados
de la presente Administracion, a través del programa "Mano Dura contra el Crimen" y el "Congreso de
Calidad de Vida", le han ganado diez afios de ventaja a los criminales; un logro extraordinario y sin precedente
en la historia de Puerto Rico.

Ademas, esa combinacion de esfuerzos ha contribuido a evitar 257 asesinatos y mas de 52 mil delitos
graves tipo 1, durante los pasados tres afios. Esos delitos debieron ocurrir en el presente cuatrenio de haberse
mantenido la tendencia de crecimiento descontrolado en la incidencia criminal que se registr entre 1988 y
1992. Se ha confirmado este logro mediante el método conocido como regresion, aceptado en el campo de la
estadistica, y utilizado por la Policia de Puerto Rico durante mas de veinte afios para calcular la proyeccion en
la incidencia de delitos.

Se han establecido también una serie de Task Forces con agencias estatales y federales dirigidas a combatir
la criminalidad. Ejemplo de éstos son el "Task Force de Carjacking", "Calles Seguras"”, "Los Mas Buscados"
y "Robo a Banco"; se ha integrado el personal de Transito en la actividad de prevencion mediante el Programa
"Transito Combatiendo el Crimen", que llevan a cabo los bloqueos de carreteras (road blocks), mediante los
cuales se han detectado conductores sin licencia y en violacion a otras disposiciones de la Ley de Transito,

armas ilegales, drogas, contrabando, vehiculos hurtados y otras actividades criminales.

No empece a los logros antes mencionados y otros, resulta necesario una nueva ley para la Policia de
Puerto Rico que se ajuste a las necesidades administrativas y operacionales presentes y futuras. La ley vigente
corresponde al afio 1974. Durante los Ultimos 22 afios es evidente que la Policia ha crecido sustancialmente
en la cantidad de sus miembros y en el ambito de sus operaciones.

A esos fines, la presente legislacion persigue los propoésitos de darle uniformidad a la estructura
operacional de la Policia para hacer mas agil su administracion y la utilizacién de sus recursos. Como parte
de ese empefo, adoptamos la Ley de la Policia de Puerto Rico de 1996.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Articulo 1.-Titulo Breve-

Esta Ley se conocera como: "Ley de la Policia de Puerto Rico de 1996".

Articulo 2.-Definiciones-

Para fines de interpretacion de esta Ley, los siguientes términos tendran el significado que a continuacién
se expresa, a menos que del contexto surja claramente otro significado:

(a)"Agente de la Policia" significa todo miembro de la Policia hombrado como tal, luego de aprobar el
adiestramiento basico dispuesto por el Superintendente.

(b)"Cadete" significa todo miembro de la Policia que no haya cumplido el requisito de adiestramiento
basico. EI Superintendente garantizard mediante Reglamento el derecho de los miembros de la
Fuerza a recibir los beneficios de clasificacion que conlleva el adiestramiento, cuando por
razones de servicio dichos miembros no pueden asistir a la Academia en la fecha mas cercana a
su reclutamiento.

(c)"Consejo Comunitario de Seguridad” significa el cuerpo integrado por ciudadanos voluntarios que
conjuntamente con la Policia unen esfuerzos en la cruzada contra el crimen, para propiciar con
sus servicios una mejor calidad de vida y un mayor bienestar en la comunidad donde se
desemperian.

(d)"Gobernador” significa el Gobernador del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

(e)"Junta" o "Junta de Evaluacion™ significa la Junta de Evaluacion Médica de la Policia de Puerto Rico,
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creada en el Articulo 19 de esta Ley.

(H)"Miembro de la Policia" incluye Gnicamente al personal que directamente desempefia tareas encaminadas
a la investigacion criminal, mantener el orden publico, proteger la vida y propiedades de los
ciudadanos, y demas deberes similares que se imponen o que en el futuro se impongan a la
Policia de Puerto Rico.

(9)"Municipios" incluye los municipios de Puerto Rico y su capital, San Juan.
(h)"Oficiales" significa Coroneles, Tenientes Coroneles, Comandantes, Inspectores, Capitales y Tenientes.

(i)"Personal Civil" significa todo aquel empleado reclutado por el Superintendente para realizar labores de
apoyo a los miembros de la Policia.

(j)"Piloto" significa todo aquel empleado reclutado por el Superintendente a funciones de piloto o copiloto
y que esté especialmente entrenado y cualificado en el manejo de naves aéreas, conforme a los
requisitos establecidos por la Administracion Federal de Aviacién del Departamento de
Administracion Federal de los Estados Unidos de América y por el Superintendente. Estos
deberan tener vigentes las licencias correspondientes al tipo de nave para la cual estén
asignados a pilotar, cumplir con las horas de vuelo requeridas y mantener una condicion fisica
y mental 6ptima para desempefiar estas funciones.

(k)"Policia™, "Cuerpo", "Organizacion", "Fuerza", significa la Policia de Puerto Rico.

(N"Policia Auxiliar" significa aquel ciudadano voluntario acreditado por la Policia como tal, sujeto a las
normas que establezca el Superintendente. Sus servicios ayudaran en la lucha contra el crimen
y en pro del bienestar de los ciudadanos. No recibiran remuneracién alguna por sus servicios.

(m)"Reservista" significa todo empleado especial contratado por disposicién del Articulo 31 de esta Ley.
(n)"Superintendente” significa Superintendente de la Policia de Puerto Rico.

(0)"Superintendente Auxiliar" significa el empleado designado por el Superintendente para dirigir alguna de
las superintendencias auxiliares y que ocupe dicha posicion conforme al Articulo 8 de esta Ley.

(p)"Superintendente Asociado™ significa Superintendente Asociado de la Policia de Puerto Rico.
Articulo 3.-Policia de Puerto Rico; creacién, deberes-

Se crea en el Estado Libre Asociado de Puerto Rico un organismo civil de orden publico que se
denominaré "Policia de Puerto Rico" y cuya obligacion sera proteger a las personas y a la propiedad, mantener
y conservar el orden publico, observar y procurar la mas absoluta proteccién de los derechos civiles del
ciudadano, prevenir, descubrir, investigar y perseguir el delito y, dentro de la esfera de sus atribuciones,
compeler obediencia a las leyes y ordenanzas municipales, y reglamentos que conforme a éstas se promulguen.

Los miembros de la Policia estaran incluidos en el Servicio de Carrera.

Acrticulo 4.-Policia de Puerto Rico; direccion y autoridad-

La autoridad suprema en cuanto la direccién de la Policia sera ejercida por el Gobernador de Puerto Rico,
pero la administracion y direccién inmediata de la organizacion estara delegada en un Superintendente.

El Gobernador nombrara el Superintendente con el consejo y consentimiento del Senado. Cuando el
nombramiento recayere en un miembro de la Policia, mientras desempefie el cargo de Superintendente, éste
retendra todos sus derechos y privilegios como tal, excluyendo el rango. En el caso de que la designacion
recaiga en un civil, éste sera acreedor de todos los derechos y privilegios de un miembro de la Fuerza.

Articulo 5.-Superintendente; facultades, atribuciones y deberes-
El Superintendente, como administrador y director de la Fuerza, tendrd las siguientes facultades y deberes:

(@)Velard y se asegurard que se cumpla con el debido procedimiento de ley en todo asunto de
reglamentacion y de adjudicacion en la Policia.

(b)Determinard por Reglamento la organizacion y administracion de la Policia, las obligaciones,
responsabilidades y conducta de sus miembros, empleados civiles, policias auxiliares,
reservistas y concejales y cualquier otro asunto necesario para el funcionamiento del Cuerpo.
El Reglamento se sometera al Gobernador y una vez aprobado por éste, tendra fuerza de ley y
comenzard a regir en treinta (30) dias después de su aprobacion. El Superintendente queda
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autorizado para introducir enmiendas al Reglamento siguiendo las mismas normas y
procedimientos anteriormente establecidos para la aprobacion del mismo.

(c)Reglamentard los requisitos de reclutamiento, adiestramiento e ingreso a la Fuerza y ejercera el poder
nominador.

(d)Determinara la ubicacion y las funciones de todo miembro de la Policia, conforme al Sistema Uniforme
de Rangos y segun lo requieran las necesidades del servicio.

(e)Sujeto a lo que se dispone en esta Ley, nombrard a los oficiales cuyo rango sea de Inspector,
Comandante, Teniente Coronel y Coronel, previa confirmacion por el Gobernador. En el
Reglamento del Cuerpo se estableceran los requisitos de elegibilidad para tales rangos, de
manera que se pueda determinar en forma objetiva y cientifica la capacidad de cada candidato.
Deberan tenerse en cuenta los siguientes aspectos: conducta, liderato, iniciativa, actitud,
preparacion académica, afios de servicios y la condicion fisica de éstos. Cuando surja una
vacante en alguno de los rangos antes mencionados, el Superintendente hara su recomendacién
al Gobernador dando rigurosa consideracion a los factores anteriormente enumerados. Dicha
recomendacion incluira por lo menos un informe conciso sobre cada candidato, incluyendo toda
aquella informacién necesaria en cuanto a cada uno de los factores a considerarse. EIl ascenso
sera efectivo a partir de la fecha en que el Gobernador firme el mismo. La cantidad de
puestos de Coronel esté limitada a diez (10).

(f)Determinara en el Reglamento el rango o la posicién de los jefes de area, division, zona, distrito y
precinto.

(g)Nombrara todo el personal civil de la Policia conforme a las disposiciones de la Ley NUum. 5 de 14 de
octubre de 1975, segun enmendada, conocida como "Ley de Personal del Servicio Publico de
Puerto Rico" y la Ley de Retribucion Uniforme, Ley NUm. 89 de 12 de julio de 1979, segun
enmendada. También nombrara a los policias auxiliares que para todos los efectos de esta Ley
no se consideran miembros de la Fuerza ni empleados civiles. Estos actuardn como
ciudadanos que, a requerimiento del Superintendente o delegado debidamente autorizado,
voluntariamente presten sus servicios a la Policia en la lucha contra el crimen. Estaran
cubiertos por la Ley Ndm. 45 de 18 de abril de 1935, segin enmendada, conocida como "Ley
de Compensaciones por Accidentes del Trabajo". Ademas, estaran incluidos en el concepto de
"funcionarios estatales" mientras se encuentren en el desempefio de sus deberes como tales y
gozaran de la absoluta proteccion y beneficios que por ley se proveen.

(h)Determinara por Reglamento la organizacion y estructura de cada una de las superintendencias auxiliares
y de los negociados.

(i)Dispondra por Reglamento el orden de sucesién para los casos de ausencia, incapacidad, muerte o
surgimiento de una vacante temporera del Superintendente Asociado.

(j)Dispondra por Reglamento todo lo concerniente a la contratacién de los miembros de la Junta de
Evaluacion Médica y los procedimientos de ésta, sujeto a lo dispuesto en el Articulo 19 de esta
Ley.

(K)Podra portar armas de fuego para su proteccion personal y la de su familia, ain después de haber cesado
en dicha posicién y mientras demuestre estar mental y moralmente capacitado.

(DPodra crear y otorgar bonificaciones por servicios destacados y meritorios, lo cual establecerda por
Reglamento.

(m)Podra ejercer toda facultad o poder para el buen funcionamiento de la Policia que no esté en conflicto
con las disposiciones de esta Ley.

Acrticulo 6.-Superintendente; facultades especiales-

(a)El Superintendente podra ascender al rango superior inmediato hasta el grado de Capitan a los miembros
de la Fuerza, en los siguientes casos y sujeto a lo que més adelante se determina:

(1)Siempre que hubieren completado 15 afios de servicio 0 mas en la Fuerza, pero vayan a ser
retirados por imposibilidad fisica 0 mental resultante de la prestacion de un servicio
extraordinariamente meritorio o excepcional; o cuando vayan a ser retirados por afos
de servicio; o postumamente cuando fallezca en el cumplimiento del deber. Estos
ascensos tendran efectividad dentro de los ciento veinte (120) dias anteriores a la fecha
de retiro. En el caso de los fallecidos en el cumplimiento del deber, el ascenso
p6stumo decretado por el Superintendente tomara vigencia inmediata.
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(2)En los casos de ascensos por retiro, las plazas que ocupen los miembros de la Fuerza asi
ascendidos pasardn por conversion a la nueva categoria. Una vez las plazas
convertidas queden vacantes pasardn automaticamente al rango existente antes de la
conversion.

(b)EI Superintendente tramitara y desembolsaréd al conyuge supérstite o en su ausencia, a los dependientes
del policia que falleciere en el cumplimiento del deber un pago correspondiente a dos
mensualidades del salario bruto que devengue este Ultimo para cubrir necesidades urgentes de
la familia. Este pago se efectuard con cargo a los gatos de funcionamiento de la Policia de
Puerto Rico, y no méas tarde de los cinco (5) dias laborables siguientes a la fecha en que
fallezca el miembro de la Fuerza. EI tramite de este beneficio sera independiente de cualquier
otra compensacion o beneficio a que tengan derecho el conyuge o los dependientes de estos
servidores publicos.

(c)La determinacién del Superintendente sobre si la muerte de un miembro de la Policia ocurrié en el
cumplimiento del deber, tendrd supremacia sobre cualquier otra decision administrativa a esos
efectos emitida por algun funcionario de agencia, corporacién publica o cualquier otra
instrumentalidad del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, incluyendo aquella tomada a base
de lo dispuesto en el inciso (1) del Articulo 2 de la Ley Nim. 127 de 27 de junio de 1958,
segun enmendada.

A nivel administrativo, la determinacion del Superintendente sera final y firme. No obstante,
podra estar sujeta a revision judicial.

(d)Cuando designe a un miembro de la Fuerza para dirigir cualquier negociado o area policiaca, fijara el
salario de ese policia. Cuando el salario fijado a ese policia designado resulte menor al de
cualquier otro miembro de la Policia o empleado civil de carrera que quede bajo su
supervision, el Superintendencia podra autorizar un diferencial de hasta diez (10) por ciento al
salario del designado por encima del salario de carrera mas alto en esa superintendente
auxiliar, negociado o area policiaca. EI salario que resulte de esta disposicion, nunca sera
igual o mayor al que recibe el Superintendente Auxiliar y solamente podra ser disfrutado
mientras se desempefie en la posicién de confianza para la cual fue designado por el
Superintendente. Una vez finalizada su designacion, regresara al rango permanente que le
corresponda, el sueldo asignado al mismo y el paso automatico de no haber estado en el
méaximo de la escala de rango que ocupaba antes de pasar al puesto de confianza.

(e)Tendra la facultad de llevar a cabo las gestiones para convertir la Academia de la Policia en una
institucidn de educacién superior que confiera grados universitarios.

Articulo 7.-Superintendente Asociado; creacidn, facultades, poderes y deberes-

(a)El Superintendente, con el consentimiento del Gobernador, nombrard un Superintendente Asociado de la
Policia, quien bajo su direccién le ayudara en sus funciones administrativas y operacionales.
En caso de ausencia o incapacidad temporal del Superintendente, el Superintendente Asociado
le sustituird y ejercera todas las facultades, poderes y deberes de éste durante dicha ausencia o
incapacidad. En caso de muerte, renuncia o separacién del Superintendente, el
Superintendente Asociado ejercera todas las facultades, poderes y deberes de éste durante dicha
ausencia o incapacidad. En caso de muerte, renuncia o separacion del Superintendente, el
Superintendente Asociado ejercera interinamente todas las funciones de aquél como
Superintendente, mientras dure dicha vacante.

(b)El Superintendente Asociado tendra a su cargo, ademas, todos aquellos asuntos que le sean
encomendados por el Superintendente que viabilicen el descargo y despacho de las funciones
inherentes a su cargo, incluyendo aquellas funciones encomendadas expresamente por ley al
Superintendente. Devengara un salario anual a ser fijado por el Superintendente.

(c)La posicion de Superintendente Asociado sera clasificada bajo el servicio de confianza y la persona
nombrada a ésta ocupard el cargo a discrecion del Superintendente.

(d)En caso de que sea nombrado para este puesto un miembro de la Fuerza, al cesar en sus funciones
regresara al rango permanente que le corresponda, el sueldo asignado al mismo y el paso
automatico de no haber estado en el maximo de la escala de rango que ocupaba antes de pasar
al puesto de confianza.

(e)El Superintendente Asociado podré portar armas de fuego para su proteccion personal y la de su familia,

aun después de haber cesado en su posicién y mientras demuestre estar mental y moralmente
capacitado.
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Articulo 8.-Superintendentes Auxiliares; creacion, propiedades del cargo-

Se crean por la presente los puestos de Superintendentes Auxiliares, quienes responderan directamente al
Superintendente y servirdn en dichas posiciones a discreciéon de éste. Los Superintendentes Auxiliares estaran
al Servicio de Confianza y su salario sera fijado por el Superintendente mediante reglamento, tomando en
consideracion la complejidad de la Superintendencia Auxiliar asignada. El salario asignado a los
Superintendentes Auxiliares nunca sera igual o mayor al que recibe el Superintendente Asociado.

Nada de lo aqui dispuesto impedird que miembros de la Fuerza sean designados Superintendentes
Auxiliares.

Al igual que cualquier civil asignado a esta posicion, los miembros de la Fuerza que la ocupen ejerceran
plenamente la autoridad delegada por el Superintendente. Aquellos miembros de la Fuerza que sean
designados Superintendentes Auxiliares ocuparan el rango de Coronel mientras se desempefien como tales. Al
cesar en sus funciones regresaran al rango permanente que les corresponda, el sueldo asignado al mismo y el
paso automatico de no haber estado en el maximo de la escala de rango que ocupaba antes de pasar el puesto de
confianza.

Articulo 9.-Miembros de la Fuerza; ingreso y reingreso-

(@)El ingreso de todo miembro de la Fuerza estara sujeto a un periodo probatorio de dos (2) afios desde su
juramentacién, durante el cual la persona podra ser separada del servicio en cualquier momento
si a juicio del Superintendente demuestra ineptitud para ser miembro de la Policia, 0 sus
habitos y confiabilidad no ameritan que continde en el Cuerpo. Dicho periodo probatorio no
incluira ningan periodo de ausencia del servicio activo por cualquier concepto, que exceda de
treinta (30) dias. EI Superintendente hard una evaluacion cada seis (6) meses de la labor
realizada por los miembros de la Fuerza que estén en periodo probatorio y enviara copia de
esta evaluacion a las partes interesadas.

Salvo lo anteriormente dispuesto, los miembros de la Fuerza en periodo probatorio tendran iguales
derechos y privilegios que los miembros regulares de la Fuerza.

(b)En caso de que algin aspirante a reingreso sea rechazado por cualquier motivo, el Superintendente
debera informarle por escrito las razones para tal rechazo simultaneamente con la notificacidn
negandole el reingreso. En el caso de que el rechazo esté fundamentado en informacion
ofrecida por alguna persona durante la investigacion, bajo ninguna circunstancia el
Superintendente revelara su identidad. En su notificacién, el Superintendente solamente
expresard las razones para el rechazo a la solicitud de reingreso. EI aspirante a reingreso
afectado por la situacion antes descrita, tendré hasta diez (10) dias laborables para contestar las
razones que fundamentaron el rechazo. EIl Superintendente, a partir del acuse de recibo de la
contestacion, tendrad igual término para revocar o reafirmar su rechazo. De no producirse
contestacion escrita por parte del Superintendente dentro del término establecido, se
interpretara como una reafirmacion del rechazo a la solicitud de reingreso. Durante el tramite
de notificacion, contestacion y reafirmacion o revocacién, no se podra ocupar el puesto o rango
gue correspondera al aspirante. Cumplido el procedimiento, la determinacién del
Superintendente sera final y firme.

Acrticulo 10.-Jornada de trabajo.-

(a)La jornada legal de trabajo de la Policia serd no mayor de ocho (8) horas diarias, ni mayor de cuarenta
(40) horas a la semana. Los miembros de la Policia que presten servicios de naturaleza
administrativa, ejecutiva y de supervision y los que estén sometidos a cursos de entrenamiento
ofrecidos o auspiciados por la Policia, estaran excluidos de las disposiciones de este inciso,
correspondiendo al Superintendente la fijacién de sus respectivos horarios de trabajo, tanto
diaria como semanalmente y la concesion de dias libres. Los demas miembros de la Policia
gue trabajen en exceso de la jornada aqui establecida, tendran derecho a que se le pague las
horas trabajadas en exceso de tal jornada a razén de tiempo y medio.

(b)EI Superintendente determinard mediante reglamento el procedimiento para la autorizacion, justificacion
y pago de horas extras. Toda solicitud de pago por horas extras que no cumpla con todos los
requisitos dispuestos en el reglamento, ser& nula y no procedera su pago.

(c)Los miembros de la Policia vendran obligados a trabajar en exceso de la jornada legal de trabajo aqui
establecida, en los siguientes casos:

(1)En caso de fuerza mayor o emergencia, tales como terremotos, incendios, inundaciones,
huracanes, periodos eleccionarios, motines y cualesquiera otros que fueren declarados
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como tales por el Gobernador.

(2)Cuando por necesidad del servicio y para beneficio del servicio publico, ello fuere
necesario, segun lo determine el Superintendente.

(d)EI tiempo que los miembros invierten en los tribunales de justicia en calidad de testigos, citados
mediante orden para comparecer oficialmente ante cualquier funcionario, organismo o comision
gubernamental o municipal, se considerard como de naturaleza oficial y serd computado a los
efectos de la jornada legal de trabajo.

(e)El tiempo que un miembro de la Policia que estuviere franco o disfrutando de licencia empleare en
asuntos oficiales del servicio, le serd considerado como tiempo trabajado a los fines de su
jornada legal y para el cobmputo del pago por cualesquiera horas trabajadas en exceso de ésta,
siempre que presente el correspondiente informe acreditativo de su labor e intervencion.

(fPara los efectos de cualquier intervencion necesaria a los fines del cumplimiento de esta Ley, los
miembros de la Policia conservaran su condicion como tales en todo momento y en cualquier
sitio en que se encontraren dentro de la jurisdiccion del Estado Libre Asociado de Puerto Rico,
aun cuando estuvieren libres. A esos efectos, tendran todos los deberes y atribuciones que por
esta Ley se imponen a los miembros de la Policia. No obstante lo aqui dispuesto, los
miembros de la Policia, sujeto a la previa aprobacion del Superintendente, podran dedicarse en
su tiempo libre a otras tareas, oficios o profesiones en la empresa privada, siempre y cuando
dichas funciones no sean contrarias a los objetivos y propoésitos que por esta Ley se le
confieren a la Policia de Puerto Rico.

Se faculta al Superintendente para establecer por reglamento las tareas, oficios y profesiones que, conforme
a lo anteriormente dispuesto, podran ejercer los miembros de la Policia fuera de su jornada legal de trabajo, el
maximo de horas que podran trabajar y aquellas otras condiciones necesarias, segin los propdsitos de esta Ley.

Articulo 11.-Uniforme y Equipo.-

(@)El Superintendente determinara en el Reglamento la vestimenta que habrd de constituir el uniforme
oficial del Cuerpo, y las armas y demas equipo destinado al mismo; y las disposiciones del
Reglamento sobre el uniforme serdn publicadas en un periddico de circulacion general en
Puerto Rico con no menos de treinta (30) dias de antelacion a la fecha en que entre en vigor
dicho Reglamento.

(b)Las piezas de vestir del uniforme y el equipo de los miembros de la Fuerza seran suministrados por la
Policia. EIl Superintendente establecera por reglamento el uniforme y el uso apropiado del
mismo. Por uniforme se entendera la tela para la chagqueta, camisa, pantaldn, botas o zapatos,
gorra, capa, insignias y colores correspondientes que vienen obligados a utilizar los miembros
del Cuerpo de conformidad con el Reglamento.

(c)Las asignaciones para la compra de dichos articulos seran consignadas anualmente en el presupuesto de
la Policia. Queda prohibido el uso, por cualquier persona que no sea miembro de la Policia de
Puerto Rico, del uniforme o de cualquier combinacion de las prendas exteriores mencionadas
gue pueda tender a identificar a quien las use con un miembro de la Policia de Puerto Rico.

(d)Asimismo, queda prohibido a cualquier persona, natural o juridica, sin la previa autorizacion del
Superintendente, la confeccidn, distribucion, venta y el uso de un uniforme o parte del mismo,
en cuanto a su color y combinacién de prendas exteriores, o de equipo, incluyendo el disefio,
color e insignias de los vehiculos de motor, igual o similar al prescrito para el uso de la
Policia.

(e)Cualquier persona que incurriese en la violacién de lo dispuesto en los dos parrafos precedentes, sera
culpable de delito menos grave y convicta que fuere serd castigada con multa maxima de
quinientos (500) ddlares o reclusién por un término no mayor de seis (6) meses, 0 ambas penas
a discrecion del tribunal.

(HAI fallecimiento en servicio activo de cualquier miembro de la Policia que haya servido honrosamente
durante quince (15) afios a ese Cuerpo, su numero de placa seré retirado y no le serd asignado
a ninguna otra persona. Se dispone, ademas, que al fallecimiento en el cumplimiento del
deber de cualquier miembro de la Policia, su placa sera entregada al conyuge supérstite o en
ausencia de éste, a sus padres o dependientes. Cualquier persona que utilice dicha placa como
distintivo o identificaciobn como miembro activo de la Policia, incurrira en delito menos grave y
convicto que fuere serd castigada con multa maxima de quinientos (500) dolares o reclusion por
un término no mayor de seis (6) meses 0 ambas penas a discrecion del tribunal.
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Articulo 12.-Rangos; uniformidad. -
(@)Los rangos de los miembros de la Policia serén los siguientes:
(1)Cadete: Miembro de la Policia, segun se define en el Articulo 2, inciso (b) de esta Ley.

(2)Agente de la Policia: Miembro de la Policia, segln se define en el Articulo 2, inciso (a) de
esta Ley.

(3)Sargento:  Agente de la Policia que haya sido ascendido a Sargento luego de haber
aprobado los exdmenes y cumplido con los requisitos conforme a la reglamentacion
establecida por el Superintendente. El rango de Sargento constituye la primera linea
de supervision en el sistema uniforme de rangos en la Policia de Puerto Rico.

(4)Teniente Segundo: Sargento que haya ascendido al rango de Teniente Segundo luego de
haber aprobado los examenes y los requisitos para este rango, conforme a la
reglamentacion establecida por el Superintendente.

(5)Teniente Primero: Teniente Segundo que haya ascendido al rango de Teniente Primero
luego de haber aprobado los examenes y los requisitos para este rango, conforme a la
reglamentacion establecida por el Superintendente.

(6)Capitan:  Teniente Primero que haya ascendido al rango de Capitan luego de haber
aprobado los examenes y los requisitos para este rango, conforme a la reglamentacion
establecida por el Superintendente.

(7)Inspector: Capitan que haya ascendido al rango de Inspector meidante designacién hecha
por el Superintendente con la confirmacion del Gobernador, segln el Articulo 5, inciso
(e) de esta Ley.

(8)Comandante: Inspector que haya ascendido al rango de Comandante mediante designacion
hecha por el Superintendente con la confirmacién del Gobernador, segun el Articulo 5,
inciso (e) de esta Ley.

(9)Teniente Coronel: Comandante que haya ascendido al rango de Teniente Coronel mediante
designacién hecha por el Superintendente con la confirmacién del Gobernador, segun
el Articulo 5, inciso (e) de esta Ley.

(10)Coronel:  Oficial cuyo rango es permanente mediante designacion hecha por el
Superintendente con la confirmacién del Gobernador, segun el Articulo 5, inciso (e) de
esta Ley.

(b)La Policia de Puerto Rico estara constituida en un sistema de organizacion unificada en el cual el
Superintendente determina el mejor uso de los recursos humanos segun se dispone en el
Acrticulo 5, inciso (d) de esta Ley.

(c)Se prohibe la creacion de cualquier rango, clasificacion o clasificacion especializada para los miembros
de la Policia que no sean los dispuestos en esta Ley.

(d)Ningin miembro de la Fuerza que no haya pertenecido a ésta por un término de quince (15) afios 0 mas,
podra ser considerado para ser ascendido a los rangos de Inspector, Comandante, Teniente
Coronel y Coronel.

Articulo 13.-Fijacion y Aplicacion de Escalas de Retribucion Mensual. -
(a)Escalas de retribucion mensual:
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LAS ESCALAS DE RETRIBUCION MENSUAL PARA LOS RANGOS DE LOS MIEMBROS DE LA POLICIA
DE PUERTO RICO SERAN LAS SIGUIENTES A PARTIR DEL 1RO. DE JULIO DE 1996
A TODOS LOS TIPO MINIMO SE LE AUMENTARON $500.00
Y SE RECONOCE UN INCREMENTO % RAZONABLE
CategoriaBésico 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 Miximo
Cadete $737 $748  § $ $ $ $ $ $ $ $ $ $759
Agente 1275 1294 1314 1333 1353 1374 1394 1415 1436 1458 1480 1502 1524
Sargento 1357 1377 1398 1419 1440 1462 1484 1506 1529 1552 1575 1598 1622

Teniente Segundo 1439 1472 1506 1541 1576 1612 1649 1687 1726
Teniente Primero 1554 1590 1626 1664 1702 1741 1781 1822 1864
Capitain 1765 1818 1872 1929 1987 2046 2108 2171 2236
Inspector 1825 1880 1936 1994 2054 2116 2179 2245 2312
Comandante 1928 1986 2045 2107 2170 2235 2302 2371 2442
Teniente Coronel 2104 2167 2232 2299 2368 2439 2512 2588 2665
Coronel 2318 2388 2459 2533 2609 2687 2768 2851 2936
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LAS ESCALAS DE RETRIBUCION MENSUAL PARA LOS MIEMBROS DE LA POLICIA
QUE OSTENTEN UN RAGO DE PILOTO AL 30 DE JUNIO DE 1995, SERAN LAS SIGUIENTE
A PARTIR DEL 1RO. DE JULIO DE 1996
A TODOS LOS TIPO MINIMO SE LE AUMENTARON $500.00
Y SE RECONOCE EN UN INCREMENTO % RAZONABLE

CategoriaBésico 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 Miximo
Piloto I 1557 1593 1629 1667 1705 1744 1785 1826 1868 1911 1955 1999 2045
Piloto IT' 1639 1688 1739 1791 1845 1900 1957 2016 2076
Piloto IIT 1754 1807 1861 1917 1974 2033 2094 2157 22929
Piloto IV 1965 2024 2085 2147 2212 2278 2346 2417 2489
Piloto V. 2128 2192 2258 2325 2395 2467 2541 2617 2696

27806



Lunes, 3 de junio de 1996

Nim. 51

(b)Para la fjacion de la retribucion de los miembros de la Policia regiran las siguientes
disposiciones:

()Toda

persona que reciba nombramiento original como miembro de la Policia
percibira el tipo minimo fijjado en su categoria.

(2)Todos los miembros de la Policia percibiran un aumento equivalente a un paso

en la escala correspondiente al completar cada anno de servicio, contando
a partir de la fecha de su nombramiento original o de la fecha de
reingreso, si ese fuere el caso. Se aumentard al tipo inmediato superior
el sueldo de todo miembro de la Fuerza que no coincida con uno de los
tipos especificos comprendidos en la escala, una vez concedido el
aumento.

El sueldo de cada miembro de la Policia se aumentard conforme
al tipo intermedio que establece su sueldo anterior y el tipo
mtermedio correspondiente a la nueva escala.

(3)La acumulacion de tiempo a los fines de la concesion de pasos en la escala no se

mterrumpird al recibir ascenso los miembros de la Fuerza.

(4)La concesion de estos aumentos estara
sujeta a que, con dichos aumentos, la
retribucién no exceda el tipo maximo de la
escala correspondiente.

(D)Al efectuarse un ascenso, el miembro de la Fuerza que fuere ascendido recibird

como retribucién el tipo minimo de la escala correspondiente a su nuevo
rango. Si a la fecha del ascenso estuviere recibiendo una retribucion igual
o mayor que dicho tipo minimo, percibird como retribucién en la nueva
categoria el tipo que sea inmediatamente superior al sueldo que recibia
antes del ascenso. Si el aumento a recibirse, luego de un ascenso, fuere
menor del total del paso que le corresponde a su rango, automaticamente
recibird un aumento a un paso, por lo menos.

(6)Al efectuarse una degradacion, el miembro de la Fuerza degradado percibird

(7)Todo

como retribucién el tipo de sueldo dentro de la escala correspondiente al
rango al cual sea degradado y que no exceda el sueldo que percibia antes
del descenso.

miembro de la Policia suspendido que sea reinstalado o ex-miembro de la
Policia que regrese al Cuerpo, percibird el tipo minimo de la escala
asignada a su rango si la retribucién que devengaba al momento de su
separacion del servicio fuere menor que dicho tipo minimo. Si estuviere
comprendida dentro de los limites de la escala en vigor pero no
coincidiera con uno de los tipos de la misma, se aumentard al tipo
mmediato superior.  Se mantendrda inalterada dicha retribucién si
coincidiera con uno de los tipos o si excediera al maximo de la escala
correspondiente.

(B)En aquello casos en los que el Superintendente entienda que un candidato a

(9)Seran

reingreso que haya servido un minimo de cinco (5) anos en la Fuerza,

posee la preparacion académica, los conocimientos técnicos, los
adiestramientos o la experiencia que hacen del caso uno meritorio, podra
autorizar la concesion de un salario superior al dlimo sueldo devengado
en la Policia por dicho candidato dentro de la escala salarial del rango que
ocupaba permanentemente.

elegibles para recibir aumentos de sueldo por anos de servicio aquellos
miembros de la Fuerza en el servicio de carrera que no hubiesen recibido
ningun tipo de aumento de sueldo excepto los otorgados por disposicion
de Ley, durante un periodo de cinco (5) anos de servicio satisfactorios e
minterrumpidos.  Se exceptuard del inicio del computo de este término el
periodo de adiestramiento. Otras normas de aplicacion estardn sujetas al
reglamento de retribucion uniforme.

(10)Al ajustarse los sueldos del personal que estuviere prestando servicios al

empezar a regir estas escalas, los mismos serdn computados conforme a las
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disposiciones de esta Ley y ningiin miembro del Cuerpo podra recibir un
sueldo inferior a aquel que estuviere recibiendo.

Articulo 14.-Pagos Suplementarios.-

(@El Superintendente establecera mediante reglamento las normas para conceder pagos
suplementarios. Estos pagos no estaran sujetos a la limitacion establecida en el
inciso (4) del Articulo 13 de esta Ley y solo se pagaran cuando el empleado en
efecto esté ejerciendo las funciones que dieron base a la concesion de este pago.

BASE DEL PAGO SUPLEMENTARIO PAGO SUPLEMENTARIO

Por servicios en funciones especializadas
Por servicios como motociclistas

Por servicios que constituyen un riesgo
extremo para la vida del miembro de la

Fuerza concernido

Por servicios en funciones de piloto y
co-piloto de naves aéreas

Por servicios como mecanico de naves aéreas
Cuando por exigencias del servicio tengan

que vestir ropas civiles para el cual
recibirdan pagos trimestrales

Articulo 15.-Ascensos-

Hasta tres (3) pasos

Hasta dos (2) pasos

Hasta tres (3) pasos

Entre $200 y $1,500

Entre $150 y $500

$200 anuales

(a)Los ascensos en rangos solamente se realizarin mediante la aprobacion de examenes hasta el rango de

Capitan, excepto en los casos dispuestos en el Articulo 6 de esta Ley. Los casos de ascensos por
actos de heroismo se otorgarin  de acuerdo a la reglamentaciébn que establezca el
Superintendente y seran efectivos al surgir la vacante para el rango correspondiente.

(b)El Superintendente establecerd, mediante reglamentacion los procedimientos de examen para el

ascenso de rango.

(0)El Superintendente nombrard a los miembros de la Policia y cubrird las vacantes a base de ascenso

hasta el rango de Capitin, mediante un sistema de examenes que sea confiable, moderno y
cientifico. También dispondra mediante convocatoria los requisitos para participar en examenes
de ascenso. Todo examen se ofrecerd dentro de un periodo no menor de sesenta (60) dias ni
mayor de noventa (90) dias a partir de la fecha de la convocatoria.

(d)Una vez el aspirante haya aprobado el examen y todos los requisitos necesarios para formar parte del

registro de elegibles, no se le podra negar el ascenso de haber el puesto disponible y existan los
recursos fiscales para cubrir el efecto presupuestario del ascenso. Solamente podrin tomarse en
cuenta para el rechazo del ascenso, aquellas querellas, serialamientos o Investigaciones que se
desprendan del expediente desde antes del candidato haber aprobado el examen. Si sugiere
cualquier senalamiento, querella o investigacion con posterioridad a la aprobacion del examen,
pero antes de formalizarse el ascenso, no se nombrard a nadie al rango que corrresponda hasta
tanto se dilucide la investigacion. En caso de que el resultado de la investigacion exonere al
miembro de la Policia imputado, éste tendrd derecho a ocupar el rango para el cual aprobé el
examen, sujeto a las disposiciones de este inciso.

(e)En caso de que algin aspirante a ascenso sea rechazado por cualquier motivo, el Superintendente

debera informarle por escrito las razones para tal rechazo simultineamente con la notificacién
negandole el ascenso. En el caso de que el rechazo esté fundamentado en informaciéon ofrecida
por alguna persona durante la investigacion, bajo ninguna circunstancia el Superintendente
revelard su 1dentidad. En su notificacion, el Superintendente solamente expresara las razones
para el rechazo a la solicitud de ascenso. El aspirante a ascenso afectado por la situacion antes
descrita, tendrd hasta diez (10) dias laborables para contestar las razones que fundamentaron el
rechazo. FEl Superintendente, a partir del acuse de recibo de la contestacién, tendra igual término
para revocar o reafirmar su rechazo. De no producirse contestaciéon escrita por parte del
Superintendente dentro del término establecido, se interpretard como una reafirmacién del
rechazo a la solicitud de ascenso. Durante el tramite de notificacién, contestacion y reafirmacion
o revocacion, no se podria ocupar el puesto o rango que corresponderia al aspirante.  Cumplido
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el procedimiento, la determinaciéon del Superintendente sera final y firme.

(DUna vez certificado el registro de elegibles correspondiente, ninguna entrevista podra descalificar para el
ascenso en rango al miembro de la Policia que haya aprobado el examen y cuando exista el
puesto para ocupar dicho rango.

(g)Cuando la cantidad de candidatos que hayan aprobado el examen para ascenso dentro de un mismo
rango, sea mayor a la cantidad de puestos disponibles, el orden de los ascensos serad establecido
segun el registro de elegibles. En caso de empate, se otorgara el ascenso al miembro de la Policia
de mayor antigiiedad en la Fuerza.

Articulo 16.-Aumento de Plazas-

Cuando para bien del servicio fuere necesario aumentar las plazas de miembros de la Fuerza o empleados
cwviles, en niimero mayor a aquel que se autoriza en el presupuesto funcional de la Policia, el Superintendente
presentara su peticion, indicando la justificacién para hacer el cambio a la Oficina de Gerencia y Presupuesto.  Si
dicha Oficina aprueba la peticion, entonces el Superintendente procederd con el tramite del cambio, de acuerdo
con las normas establecidas para tales casos. No se podra autorizar aumento de plazas a base de la elimimaciéon de
otras. Si1 como resultado del aumento de plazas resultare necesario efectuar ascensos, los mismos se harian de
acuerdo a las disposiciones de esta Ley.

Articulo 17.-Seguro de Vida; descuento de némina-

Se autoriza al Secretario de hacienda de Puerto Rico a que deduzca del salario de los miembros de la
Policia la cantidad necesaria para pagar el costo total de la suscripciéon a un plan de seguro de vida de libre
seleccion.  La deduccion se hard a aquellos miembros de la Fuerza que voluntariamente se acojan a dicho y asi lo
solicitaren por escrito.

Las primas que se deduzcan a los miembros de la Policia, segiin se autoriza en este Articulo, serdn puestas
por el Secretario de Hacienda a disposicién de la compaiiia de seguros correspondiente.

Articulo 18.-Licencias-

(A)Los miembros de la Policia tendran derecho a licencia de vacaciones anualmente a razén de dos dias y
medio (2 1/2) por cada mes de servicio, y a licencia por enfermedad a razén de dia y medio (1
1/2) por cada mes de servicio, excluyendo en ambos casos los sidbados, domingos y dias feriados
autorizados por ley. La licencia de vacaciones se concedera por un periodo consecutivo de no
menos de quince (15) dias al afio. Se podrd acumular vacaciones hasta un maximo de sesenta
(60) dias laborables al finalizar cualquier ano natural. La licencia por enfermedad se podra
acumular hasta un maximo de noventa (90) dias loborables.

Los miembros de la Policia tendrian derecho, ademads, a disfrutar de diecinueve (19) dias feriados que hay
en el ano.

(B)El tiempo durante el cual un miembro de la Policia tenga que permanecer hospitalizado o recluido
bajo tratamiento médico como consecuencia de algin accidente o heridas sufridas en el
desempeino de sus funciones no serd deducible de las licencias de vacaciones o enfermedad
autorizadas en el inciso (A) de este Articulo. Continuard recibiendo su sueldo mensual y
cualquiera otro derecho ya adquirido. Durante este iempo acumulara licencia por vacaciones y
licencia por enfermedad, pero no recibird pagos suplementarios.

Nada de lo aqui dispuesto impedird que los miembros de la Policia bajo tratamiento como consecuencia
de accidentes del trabajo sean:

(1)Retirados del servicio con pension, de acuerdo con las leyes sobre la materia vigente, si la
Junta de Evaluacion Médica creada en el Articulo 19 de esta Ley, luego de las
correspondientes evaluaciones médicas, determina que éstos estin fisica o mentalmente
incapacitados para el servicio.

En este caso, el miembro de la Fuerza concernido, si es separado, continuard recibiendo tratamiento
médico y tendra derecho a recibir las dietas que por ese concepto le asigne al Fondo del Seguro del Estado. Si la
mcapacidad fisica o mental desapareciere, dicho miembro de la Fuerza podrd reingresar al servicio, previa
certificacion de la Junta de Evaluacion Médica.

No mas tarde de treinta (30) dias después de ser referido el caso, el médico de la Policia y el Médico del

Fondo del Seguro del Estado deberan certificar si el miembro de la Policia padece una lesién grave o leve y si la
misma es temporera 0 permanente.
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(@En el caso de lesiones leves o graves que sean temporeras, al emitir la certificacion ambos médicos
también deberdn incluir en la misma el periodo de descanso recomendado. Si al vencimiento de
dicho periodo, el paciente insiste en que la lesion fisica o mental persiste, ambos médicos deberin
emitir una nueva certificacion sobre la veracidad de las alegaciones presentadas por el paciente, no
mas tarde de diez (10) dias a partir del vencimiento del periodo originalmente autorizado para el
descanso.  Se requerira que las certificaciones de ambos médicos coincidan en sus
recomendaciones cuando se ordene la reinstalaciéon del paciente al servicio. De 1gual manera,
cuando de las evaluaciones periodicas al paciente se determine que procede su reimstalacion al
servicio, antes de vencer el periodo de descanso originalmente autorizado, también se requerira
que coincidan las recomendaciones de ambos médicos.

Cuando las determinaciones de los médicos no coincidan, prevalecera la de la Junta de Evaluacion Médica
de la Policia.

(b)En el caso en que la lesion grave o leve sea permanente o por un periodo prolongado, pero que no
mcapacite al miembro de la Fuerza, se le proveerd acomodo razonable reconociéndosele los
derechos conforme a la Ley Publica 93-112 del 22 de febrero de 1984, conocida como Americans
with Disabilities Act of 1990, segiin enmendada.

(0En el caso de lesiones fisicas 0 mentales graves y permanentes que impidan el pleno desempeio del
paciente como miembro de la Policia, se procederd con la determinaciéon a esos efectos por los
médicos de la Policia, el Fondo del Seguro del Estado y el Sistema de Retiro. Si existen
diferencias de opiniones prevalecerd la determinacién de la Junta de Evaluacion Médica.  Si dicha
Junta de Evaluacion determinara que el empleado no estd apto para realizar las labores inherentes
a su puesto, se procederad con su separacion del servicio. Dicho determinacién debera producirse
mediante certificaciéon a mas tardar sesenta (60) dias a partir del momento en que el paciente
tramite su solicitud a consecuencia de los padecimientos que conlleve la lesion sufrida.

Estas tres agencias deberan llevar a cabo los procedimientos y acuerdos necesarios para implantar estas
disposiciones.

(2)Ser sancionados administrativamente, por faltas cometidas. Aun los que sean suspendidos de empleo y
sueldo, continuaran recibiendo tratamiento médico y las dietas correspondientes que les asigne el
Fondo del Seguro del Estado. Los miembros de la Policia bajo tratamiento del Fondo del
Seguro del Estado no podrian realizar labor alguna mediante paga. Solamente podrin
desempenarse en aquellos menesteres que el Fondo del Seguro del Estado les autorizare como
parte de la terapia y/o tratamiento. Todo miembro de la Fuerza que viole esta disposicion,
ademias de poder ser sancionado administrativamente como una falta grave, vendra obligado a
restituir a la Policia de Puerto Rico y a la Corporaciéon del Fondo del Seguro del Estado aquellos
salarios y beneficios que hubiere recibido mientras se encontraba en el disfrute de esta licencia.

(C)Se concederi licencia militar a los miembros de la Fuerza que pertenezcan a la Guardia Nacional o a
los Cuerpos de Reserva de las Fuerzas Armadas durante el periodo que estuvieren prestando
servicio temporeros ordenados o autorizados por virtud de las disposiciones de las leyes de los
Estados Unidos o del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. Esta licencia no serd deducible de
la licencia regular autorizada en el inciso (a) de esta seccién. Se excluye de esta disposicion todo
periodo de tiempo en que un miembro de la Fuerza asista a cursos de estudios auspiciados por la
Fuerzas Armadas de los estados Unidos a la Guardia Nacional de Puerto Rico.

(D)Suyjeto a lo que mds adelante se dispone, el Superintendente podra concederle licencia sin sueldo a los
miembros de la Policia. Las licencias aqui autorizadas se otorgaran para que el miembro de la
Fuerza prosiga estudios y adquiera experiencia provechosa. En este caso dicha licencia no se
prolongara por mas de dos anos. El Superintendente verificara periodicamente a los miembros
de la Fuerza en uso de licencia para estudiar, para determinar si asi lo hacen. Ademas, el
Superintendente debera requerir de la Institucion donde estudie el miembro de la Policia que le
mforme periddicamente de su comportamiento escolar. Si se determina que ha abandonado
dichos estudios o que no se justifica la prolongacién de la licencia, el Superintendente podra
ordenar la cancelacion de ésta y el regreso al servicio activo del miembro de la Fuerza concernido.

En la concesion de licencia sin sueldo el Superintendente establecera por Reglamento las
disposiciones relativas a la concesion de licencias sin sueldo. A tales fines se guiard por las
necesidades del servicio, por la justificacion y los méritos del miembro solicitante para tal licencia
v en ningdn caso se ofrecerd una licencia sin sueldo para probar fortuna en otro cargo o puesto.
Se autoriza al Superintendente a extender nombramientos provisionales a miembros de la Fuerza
en sustitucion de aquellos a quienes se conceda licencia en exceso de noventa (90) dias. Estos
nombramientos provisionales se extenderin solamente por el periodo de licencia autorizado al
imcumbente, a menos que sea terminado antes de recibir nombramiento permanente sustituto, de
OCUITIT una vacante.
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(E)Cuando un oficial entre los rangos de Inspector a Coronel agote algin tipo licencia para cogerse al
retiro, el Superintendente podrd nombrar un sustituto que desempenard las funciones y el rango
de manera interina. Si al momento de surgir la vacante por retiro el Superintendente entiende
que el candidato desemperno satisfactoriamente sus funciones, podra recomendar al Gobernador
el ascenso con cardcter permanente para ese rango, siempre que dicho candidato cumpla con los
demas requisitos para dicho rango.

(F)También podra el Superintendente conceder licencia para estudio con paga, durante un arno, siempre
que los estudios a realizarse estén dentro del drea de conocimientos policiales, legales,
admiistrativos o ejecutivos que se exigen a miembros de la Policia. En casos justificados el
término de la licencia podra ampliarse durante un ano adicional.

Fl Superintendente podra sustituir interinamente las plazas de aquellos miembros de la Fuerza a quienes
conceda licencia para estudio en 1gual forma que lo previsto en este Articulo para la concesion de
licencias sin sueldo.

(G)Los miembros de la Fuerza que disfruten de licencia con o sin sueldo para realizar estudios no tendran
derecho a acumular licencia de vacaciones, tiempo compensatorio o licencia por enfermedad
mientras dure tal licencia.

(H)Los miembros de la Fuerza que disfruten de licencia para estudio, al terminar la misma deberan servir
al Estado Libre Asociado de Puerto Rico durante un periodo igual al que se prolongé dicha
licencia si no recibié paga durante la misma. En el caso de aquellos que recibieren paga, deberan
servir por un periodo igual al doble de dicha licencia. Podran ser relevados de esta obligacion si
reembolsan al Secretario de Hacienda de Puerto Rico aquella suma de dinero que determine la
Oficina de Gerencia y Presupuesto. En ambos casos recibirdn la compensacién correspondiente
a su cargo.

(DAquellos miembros de la Policia que resulten electos como Presidente y hasta un méximo de un
Vicepresidente de organizaciones bona fide, asi autorizadas por el Departamento del Trabajo, que
representan a los policias y empleados civiles de la Policia de Puerto Rico, podrin solicitar al
Superintendente una licencia sin sueldo por el término en que dicho miembro de la Policia fuese
electo o reelecto como Presidente o Vicepresidente de dichas organizaciones.

Articulo 19.-Junta de Evaluacién Médica, creacién y facultades-

Se crea la Junta de Evaluacion Médica, adscrita a la Policia de Puerto Rico, la cual se compondra de un
psiquiatra, un psicologo, un médico especialista en medicina interna, un médico cirujano y un médico especialista
en medicina ocupacional, con no menos de cinco (5) anos de experiencia en sus respectivas ramas. Dicha Junta
seleccionard a un Presidente entre sus miembros.

La Junta de Evaluacién tendrd plena autonomia discrecional y sus miembros seran contratados por el
Superintendente, por un término de hasta dos (2) aiios.

La Junta de Evaluacion se reunird todas aquellas veces que fuere necesario para llevar a cabo los
propositos de esta Ley y tres (3) miembros de la misma constituirdin quérum. Las decisiones se tomaran por
mayoria de los miembros presentes. Al momento de la votacion se constatara el quérum.

La Junta de Evaluacion tendrd las facultades y deberes otorgados a ella en el Articulo 18 de esta Ley y sus
decisiones prevaleceran sobre las determinaciones de los médicos del Fondo del Seguro del Estado y del Sistema
de Retiro. La reinstalacion de cualquier Miembro de la Fuerza necesitard previa autorizacion de la Junta de
Evaluacion Médica.

El Superintendente facilitard a la Junta de Evaluaciéon Médica el personal, equipo, material y oficinas que
sean requeridos por la Junta para llevar a cabo los propésitos de esta Ley, con cargo al presupuesto de la Policia.

Se dispone, ademds, que el Superintendente podrd contratar los servicios de médicos especialistas y
sub-especialistas que sirvan de apoyo a la Junta de Evaluacion Médica.

Articulo 20.-Municipios; Asistencia y Hospitalizacion.-

Sera obligacién de los municipios suministrar sin costo alguno la asistencia médica y hospitalizacién
adecuada y las medicinas que necesiten, previa prescripeiéon facultativa y para su tratamiento, a los miembros de la
Policia, asi como a sus conyuges e hijos menores de edad o dependientes incapacitados. Asimismo, todos los
hospitales o clinicas del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico prestardn dichos servicios médicos y
de hospitalizacion a los miembros de la Fuerza, asi como a sus conyuges e hijos menores o dependientes
mcapacitados, cuando éstos asi lo solicitaren y sin costo alguno les despacharin las recetas y expedirin las
certificaciones necesarias. Los municipios y las clinicas y los hospitales del Gobierno deberin dar trato preferente
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a las solicitudes de asistencia médica y hospitalizacion efectuadas por miembros de la Policia. Los beneficios
provistos en este Articulo seran extensivos a las viudas o conyuges supérstites de cualquier miembro de la Policia
de Puerto Rico mientras no contraiga nuevo matrimonio, los dependientes de éste hasta la mayorfa de edad o sin
limite de edad cuando se encuentran incapacitados; y a los miembros de la Policia de Puerto Rico que se retiren
de ésta con veinticinco (25) aios o mds de servicio honorable.

En el caso de que las personas a quienes se les reconoce este derecho estén acogidas a cualquier tipo de
seguro médico prepagado, la mstitucién estatal o municipal que les ofrezca cualquier servicio de salud podra
facturar a dicho plan los servicios prestado eximiendo a la persona en cuestion del pago correspondiente al
deducible.

Articulo 21.-Uso de armas de reglamento para propésito de practica-

Se autoriza a todo miembro de la Fuerza que haya recibido entrenamiento en el uso y manejo de armas
de fuego, a que utilicen el arma de reglamento y adquieran municiones para propositos de practica en clubes,
armerias u organizaciones de tiro al blanco, sujeto a la reglamentacion que a esos efectos adopte el
Superintendente.

Articulo 22.-Normas Aplicables a Determinadas Gestiones de Miembros de la Policia-

Dada la naturaleza especial de los servicios que presta la Policia de Puerto Rico, se establece como norma
ivariable del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y se hace formar parte de esta Ley lo siguiente:

(@)Los miembros de la Policia no podran hacer propaganda ni ninguna otra gestion a favor o en contra de
cualquier partido politico ni candidato a cargo publico o politico, mientras estén en servicio o en
uniforme.

(b)Se prohibe toda gestion de parte de miembros de la Policia para que mediante el uso o empleo de
influencias extranas a las normas establecidas mediante reglamento o ley, se les concedan
traslados, ascensos o cualquier otro beneficio personal dentro de la Policia de Puerto Rico.

Articulo 23.-Medidas Disciplinarais; tramite de faltas leves y graves-

Fl Reglamento determinara las faltas de los miembros de la Fuerza que conllevaren accion disciplinaria.
Dichas faltas estaran clasificadas en graves o leves. El Reglamento prescribird la accién correspondiente con
arreglo a lo preceptuado en esta Ley.

La Accion disciplinaria por faltas leves y graves se fijara en el Reglamento, el cual determinard qué
personas tendran facultad para imponer sanciones en estos casos, asi como el procedimiento para tramitar las
mismas, sujeto a lo siguiente.

(a)Tramite de faltas leves:

(1)El castigo a imponerse por faltas leves podra ser uno de los siguientes: suspension de empleo
y sueldo que no exceda de treinta (30) dias, prestaciébn de servicios comunitarios,
amonestacion escrita o una combinacion de cualquesquiera de las anteriores.

(2)De no estar conforme con la decision del Superintendente, el miembro de la Fuerza
concernido podra apelar el caso ante la Comision de Investigacién, Procesamiento y
Apelacion creada mediante la Ley Num. 32, aprobada el 22 de mayo de 1972, ante la cual
tendrd derecho a vista conforme a los términos establecidos. La apelacion deberd
presentarse en o antes de treinta (30) dias después de ser notificado del castigo por el
Superintendente o la persona en quien él delegue tal funcion.

(3)La Comisién debera resolver la apelacion dentro de los treinta (30) dias siguientes a su
presentacion. De no cumplir con el término antes establecido, el querellado tendra
derecho a recurrir al tribunal correspondiente en auxilio de su jurisdiccion, en un plazo no
mayor de treinta (30) dias. El escrito de apelaciéon deberd ser acompanado de los
correspondientes alegatos indicativos de la impropiedad del castigo.

(4)Las reglas de evidencia que prevalecen en los tribunales de justicia no sera obligatorias en
ningun procedimiento efectuado bajo las disposiciones de este inciso.

(b) Tramite de Faltas Graves:
(1)El expediente de investigacioén de todo cargo grave incluird un informe completo en torno a las

imputaciones hechas contra el miembro o miembros de la Fuerza querellados. El tramite
de investigacién y envio del expediente se hard sin demora innecesaria. El Reglamento
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determinara los oficiales que intervendran en el expediente de investigacion.

(2) El castigo a imponerse por faltas graves podrd ser uno de los siguientes: reasignacion de funciones o
reubicacion, traslado, expulsion permanente del Cuerpo, degradacion o suspencién de
empleo sin sueldo, por un periodo no mayor de cinco (5) meses.

(3) Los cargos por faltas graves seran formulados por escrito y firmados por el Superintendente o
el Superintendente Asociado.

(4)El Superintendente tendra facultad para suspender temporalmente de empleo, a cualquier
miembro de la Fuerza mientras se practica cualquier mvestigacion que se ordenare relativa
a Incompetencia, mala conducta o crimen de que se acuse a dicho miembro de la Fuerza.
En tal caso, el Superintendente hard que se formulen los correspondientes cargos, sin
demora innecesaria. Investigard y resolverd tales casos a la mayor brevedad posible,
mmponiendo el castigo que estime razonable dentro de los limites de ésta o disponiendo
que vuelva al servicio dicha persona con devoluciéon de los sueldos devengados o sin ellos,
durante el periodo de la suspension, si a su juicio los hechos lo justificaren.

(b)Cuando un miembro de la Fuerza estuviere suspendido de empleo y sueldo, por cualquier
concepto, estarda inhabilitado para ejercer sus funciones como tal. Tampoco disfrutara de
los derechos y privilegios que por ley se conceden a miembros de la Policia mientras dure
dicha suspencion, con excepcion de los beneficios reconocidos en el Articulo 18 de esta
Ley.

(6)El Superintendente, luego de examinar y analizar el expediente y de dar al querellado la
oportunidad de ser escuchado, resolvera el caso, absolviendo al querellado o imponiendo
el castigo que estime razonable, segiin lo dispone el subinciso dos (2) de este Inciso. Si se
declara incurso en falta el miembro o miembros de la Fuerza concernidos, el
superintendente entregara copia al querellado del documento contentivo de su decision, lo
que se comprobard por medio de la firma de éste e indicando la fecha y hora de la
notificacién. El procedimiento para estos casos se determinard mediante Reglamento.

(7)En todo caso donde se impongan sanciones que conlleven la suspension de empleo y sueldo, el
Superintendente, a peticiéon del querellado, podrd conmutar dicha sanciéon por servicios
adicionales al Cuerpo equivalente al monto de tiempo que dure la suspension.

(8)Todo miembro de la Fuerza contra quien se haya dictado una decisién adversa por el Superintendente,
podra apelar el caso ante la Comisién de Investigacién, Procesamiento y Apelacion, creada
mediante la Ley Num. 32, aprobada el 22 de mayo de 1972, ante la cual tendra derecho a
vista conforme a los términos de dichas secciones. La apelaciéon deberd presentarse
dentro de los treinta (30) dias de recibir la notificacién de castigo.

Articulo 24.-Acciones Civiles contra Miembros de la Fuerza-

Cuando un miembro de la Fuerza fuere demandado en cualquier procedimiento de naturaleza civil que
surja como consecuencia del cumplimiento de su deber o de cualquier incidente que se origine actuando en su
capacidad oficial y dentro del marco de sus funciones, el superintendente le asignara los servicios de un abogado
para que le asista durante el procedimiento. Esta disposicion no sera aplicable cuando se instituya un
procedimiento criminal seguido de accion disciplinaria contra el miembro de la Fuerza.

Articulo 25.-Intervencion en Nombramiento de Policia-

(@Ninguna persona realizarda acto alguno que impida el nombramiento imparcial del personal de la
Policia, ni la aplicacion de esta Ley ni las reglas adoptadas con relacién a los nombramientos.
Tampoco hard ni aceptara declaracién, certificacion o informe falso con relacién a cualquier
examen, certificacion o nombramiento hecho bajo las disposiciones de esta Ley o de los
reglamentos adoptados en relacién con la misma. Ninguna persona se hard pasar por otra o
permitira o ayudarda de modo alguno a que otra persona se haga pasar fraudulentamente por ella
en relacion con cualquier examen o prueba oral o escrita que se requiera para INgreso O ascenso
en la Policia de Puerto Rico.

(b)Cualquier persona que violare el inciso (a) de este Articulo sera culpable de delito menos grave y
convicta que fuere serd castigada con multa no menor de cien (100) délares ni mayor de
quinientos (500) dolares, o carcel por un término que no excedera de noventa (90) dias, o ambas
penas a discreciéon del tribunal.  Ademads, dicha persona serd considerada inelegible para
nombramiento y prestacion de servicios de cualquier otra naturaleza en los departamentos,

agencias, instrumentalidades, corporaciones publicas y subdivisiones politicas del Estado Libre

27813



Lunes, 3 de junio de 1996 NUm. 51
Asociado por un término de cinco (5) afios a partir de la fecha en que la sentencia sea firme.

Si fuere un empleado o funcionario, o prestare servicios de cualquier naturaleza en cualquiera de las
dependencias antes mencionadas, quedara cesante tan pronto sea firme la sentencia.

(c)Constituira delito menos grave la intervencion indebida de cualquier persona ajena a la Policia a que
carezca de autoridad o facultad supervisora o nominadora en la Policia que utilizando ventaja
politico partidista o influencias indebidas pretenda por motivos ajenos a los mejores intereses de la
Policia obtener ingreso, reingreso, ascenso, traslado, despido, descenso o cualquier accion para el
beneficio o perjuicio de algin miembro de la Policia, y convicta que fuere, serd sancionada con
pena de reclusion que no excederd de seis (6) meses o multa que no excedera de quinientos (500)
dolares o ambas penas, a discrecién del tribunal.  No se entenderd como intervencién indebida el
hacer recomendaciones o sugerencias en relacion con asuntos de caracter humanitario, social, de
justicia o de administracion.

Articulo 26.-Prohibicién para Organizar otros Cuerpos de Policia-

Ningan municipio, departamento, agencia o instrumentalidad podrd organizar, ni comisionar cuerpo
alguno de Policia, excepto en los casos autorizados por la Ley de Municipios Auténomos, Ley Num. 81 del 30 de
agosto de 1991.

Articulo 27.-Agentes encubiertos; disposiciones especiales-

No obstante lo dispuesto en esta Ley, aquellos miembros de la Fuerza que fueren asignados a labores de
agentes encubiertos, mientras se desempernen como tales, seran tratados de la siguiente manera:

(@Recibirdn una vez y media (1 1/2) el sueldo maximo asignado a su rango, mientras se desempenen
como agentes encubiertos. Cuando se trate de un cadete realizando trabajo de agente encubierto,
el sueldo a serle asignado sera a base del rango de agente.

(b)El Superintendente deberd tomar todas las medidas administrativas necesarias para garantizar la
seguridad vy la secretividad de la identidad de los encubiertos. Su salario deberd ser
desembolsado por la Policia en efectivo. El Superintendente también desembolsard en efectivo
mensualmente al encubierto la cantidad de dinero necesaria para cubrir la aportacion patronal de
los gastos de un seguro de salud privado individual o familiar, segin lo solicite el encubierto. Las
aportaciones de su salario correspondientes a contribuciones sobre ingresos o a cualesquiera
beneficios u obligaciones como, por ejemplo, Fondo del Seguro del Estado, planes de retiro,
préstamos o cuotas, seran retenidas y depositadas en una cuenta especial bajo la custodia del
Superintendente. Una vez el encubierto sea relevado de tales funciones, el Superintendente
procederd a remitir la cantidad de dinero correspondiente a cada agencia, institucion u
organizacién acreedora. Se dispone que, no empece a los pagos atrasados que puedan suscitarse
por las medidas de seguridad antes mencionadas en este apartado, los encubiertos estarin
protegidos totalmente por todos los beneficios para los cuales se le retuvo su aportacion y que
fuesen depositados en la cuenta especial bajo la custodia del Superintendente.

(c)Al finalizar sus funciones como agente encubierto, el miembro de la Policia regresara al rango y escala
salarial que le correspondia antes de su designacion como encubierto.

(d)Solamente se podrd utilizar a los agentes encubiertos para investigaciones de estricto orden criminal.
Queda totalmente prohibida la participacion o intervencion de agentes encubiertos, al igual que de
los demdas miembros de la Policia, en investigaciones o actividades que no sean de estricto orden
criminal.

Articulo 28.-Agentes Especiales-

El Gobernador podra aumentar la Fuerza de la Policia autorizando el alistamiento de agentes especiales
por el tiempo que €l juzgare necesario. Este alistamiento lo llevard a cabo el Superintendente de acuerdo con las
disposiciones que al efecto contenga el Reglamento. Durante el ttempo para el cual fueren llamados a servicio,
dichos agentes especiales devengaran la misma retribuciéon y percibirdn iguales emolumentos que los agentes de la
Policia alistados en forma regular y asimismo tendran las mismas atribuciones y deberes de éstos.

Articulo 29.-Contratacion de servicios policiacos-

El Superintendente podra contratar la